
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 89 del 07/07/2005
 

 
 
 Bollettino regionale
 COMUNE DI BARLETTA (Bari)
 
Avviso pubblico per n. 1 posto di Veterinario.
 
 
 
In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 972 del 25 maggio 2005 si procede alla pubblicazione
del presente avviso:
 
Articolo 1
in esecuzione della determinazione dirigenziale, si indice un avviso pubblico per la selezione di un
veterinario sulla base di curriculum e colloquio.
 
Articolo 2
l'amministrazione comunale ha posto tra gli obiettivi di governo per gli anni 2004, 2005 e 2006
particolare attenzione alle azioni intese a migliorare l'organizzazione e la gestione del rifugio comunale
per cani. Compiti del professionista selezionato sono:
1. Allestimento di cartella clinica individuale di tutti i soggetti ospitati presso la struttura;
2. Terapia farmacologica agli animali che hanno bisogno di assistenza sanitaria;
 
3. Visite giornaliere presso l'ambulatorio della struttura:
a) dal lunedi al venerdi: dalle ore 08,30 alle ore 11,30;
b) sabato e domenica e/o festivi dalle ore 9,30 alle ore 11,30.
 Con valutazione generale dei singoli box e dei soggetti che presentano sintomatologia (periodica
valutazione dei singoli soggetti con ausilio del personale tecnico della struttura);
 
4. Profilassi vaccinale polivalente (cimurro, epatite, leptospirosi, parvospirosi, parainfluenza,
laringotracheite) da effettuarsi secondo 1 protocolli: tre somministrazioni per i cuccioli e unica
somministrazione annuale per gli adulti;
 
5. Periodici trattamenti, secondo necessità, per il controllo di ecto ed endoparassiti;
 
6. Consulenza e pareri in materia;
 
7. Verifica dei servizi appaltati dall'ente per la gestione del rifugio comunale per cani al fine di attestarne
l'eseguita prestazione o per segnalarne in caso contrario il mancato rispetto delle obbligazioni assunte;
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8. Cooperazione con il servizio veterinario della ASL agli interventi di sterilizzazione chirurgica;
 
9. Riunione all'occorrenza con il personale tecnico della struttura ed i rappresentanti delle associazioni
di volontari;
 
10. Monitoraggio dei cani accalappiati nel territorio comunale eventualmente ricoverati presso altre
strutture autorizzate e convenzionate;
 
11. Prestazioni previste dal vigente regolamento del rifugio comunale per cani e s.m.i.
 
Articolo 3
Il presente avviso pubblico è diretto a tutti i professionisti che siano laureati in veterinaria.
Nella valutazione dei titoli si terrà conto anche di specializzazioni e abilitazioni post laurea, iscrizione
all'albo professionale e delle esperienze professionali maturate e documentate.
 
Articolo 4
Le domande di partecipazione, che dovranno essere redatte su carta semplice, debitamente sottoscritte
dall'aspirante e corredate da curriculum vitae, dovranno pervenire a mezzo raccomandata a/r al comune
di Barletta, settore organizzazione e sviluppo risorse umane, entro e non oltre il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso sul bollettino ufficiale regionale. - ove tale termine scada
di giorno festivo, deve intendersi prorogato automaticamente al primo giorno non festivo. A tal fine farà
fede il timbro e data dell'ufficio postale accettante.
Il termine stabilito per la presentazione delle domande e del curriculum è perentorio e, pertanto, non
verranno prese in considerazione quelle domande che per qualsiasi ragione, non esclusa la forza
maggiore, giungeranno in ritardo e non corredate di quanto richiesto.
 
Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare:
• cognome e nome;
• luogo e data di nascita;
• titolo di studio posseduto;
• residenza e recapiti telefonici;
• richiesta di partecipazione alla selezione attraverso avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di
veterinario.
 
Articolo 5
la valutazione e l'attribuzione del punteggio avverrà sulla base del regolamento approvato con atto di
giunta n. 287 del 26 maggio 2000 nella parte relativa al punteggi. L'incarico verrà attribuito a chi
conseguirà il maggior punteggio.
 
Articolo 6
Al professionista verrà corrisposto complessivamente un compenso mensile forfettario di Euro 2.078,00,
(omnicomprensivo di iva, CPN e ogni altro onere accessorio se dovuti), da ragguagliarsi al periodo
effettivo dell'incarico, senza ulteriori oneri aggiuntivi a carico dell'amministrazione comunale, sotto
qualsiasi titolo o ragione, che possa trarre origine dall'instaurato rapporto, eccezion fatta per le spese
vive da documentarsi e previa autorizzazione del sindaco.
 
Articolo 7
L'incarico temporaneo avrà la durata dalla data di sottoscrizione della convenzione da parte del
professionista con scadenza al 31/12/2006.
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Per ogni ulteriore informazione e chiarimento rivolgersi al servizio personale - settore organizzazione e
sviluppo risorse umane, o consultare il sito internet www.comune.barletta.ba.it
 
Il Dirigente del Settore Organizzazione
Dott. Titano Rossella
 
_________________________
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