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 Bollettino regionale
 COMUNE DI ALTAMURA (Bari)
 
Avviso pubblico per n. 2 posti di Dirigente Tecnico.
 
 
 
IL DIRIGENTE DEL SETTORE
 
Visto l'art. 110 e l'art. 50 del TUEL approvato con D.Lgs. 267 del 18/08/2000;
 
In esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n. 65 del 28/06/2005
 
 
RENDE NOTO
 
che il Comune di Altamura, intende procedere all'assunzione a tempo determinato, per la durata di mesi
trenta (30), eventualmente prorogabile per tutta la durata del mandato del Sindaco:
 
n. 1 Dirigente Tecnico, Responsabile III Settore Sviluppo e Governo del Territorio
 
n. 1 Dirigente Tecnico, Responsabile del VII Settore: Realizzazione e manutenzione opere pubbliche.
 
La retribuzione lorda annuale spettante al dirigente assunto è cosi determinata: Euro 77.151,98
(comprensiva della 13ª mensilità e del trattamento tabellare previsto dal CCNL della dirigenza enti locali
e della indennità di posizione di Euro 41.000,00 annue), oltre l'indennità accessoria di risultato nella
misura massima annua di Euro 7.885,00 correlala alla valutazione delle prestazioni.
La scelta dei dirigenti avverrà previo esame del curricula vitae dei candidati e mediante un colloquio
conoscitivo, diretto all'accertamento della professionalità, con il Sindaco, coaditivato da un
professionista o Dirigente esperto, esterno o interno all'Amministrazione.
La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro 15 giorni dal giorno successivo alla pubblicazione
dell'Avviso all'Albo Pretorio del Comune di Altamura (7 luglio 2005).
L'avviso Integrale e il modulo di partecipazione sono disponibili sul sito internet del Comune di Altamura
all'indirizzo
www.comune.altamura.ba.it.
 
Altamura, lì 7 luglio 2005
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Il Dirigente del I Settore
Avv. Berardino Galeota
 
_________________________
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