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PARTE SECONDA

Deliberazioni del Consiglio e della Giunta

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 8 agosto 2023, n. 1175

POC Puglia 2014-2020. Asse Xlll “Assistenza Tecnica” - Azione 13.1. Attuazione del Piano di Valutazione
del POR Puglia 2014-2020. Valutazioni ex-post sulla programmazione regionale 2014-2020. Variazione al
Bilancio di previsione annuale 2023 e pluriennale 2023-2025 ai sensi dell’art. 51 c. 2 del D. Lgs. n. 118/2011
e s.m.i.

Il Vice Presidente, Assessore con delega al Bilancio e alla Programmazione, Raffaele Piemontese, sulla base
dell’istruttoria espletata dal funzionario istruttore e dalla P.O. Responsabile della Struttura “Supporto al
coordinamento della gestione contabile e finanziaria del Programma”, confermata dal Dirigente della Sezione
Programmazione Unitaria — Autorita di Gestione del POR Puglia FESR-FSE 2014/2020 - riferisce quanto segue.

VISTI:

il Regolamento (UE, Euratom) n. 1046/2018 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018
che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, modifica i regolamenti (UE)
n.ro 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n.
1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento
(UE, Euratom) n. 966/2012;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi
e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, che abroga il Regolamento (CE)
n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 Relativo
al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l'obiettivo “Investimenti
a favore della crescita e dell’'occupazione” e che abroga il Regolamento (CE) n. 1080/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013, relativo
al Fondo sociale europeo e che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006;

I’Accordo di Partenariato Italia 2014-2020, che definisce la strategia e le priorita di investimento per
I'impiego dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei (SIE) 2014-2020, approvato dalla Commissione
Europea con Decisione di esecuzione C(2014)8021, che ne approva determinati elementi, cosi come
previsto dal Regolamento (UE) n. 1303/2013;

il Programma Operativo FESR-FSE 2014/2020 della Regione Puglia approvato con decisione C(2015) 5854,
da ultimo modificato con Decisione C(2021)9942 del 22/12/2021;

da ultimo, la Deliberazione di Giunta Regionale n.ro 118 del 15/02/2022 di presa d’atto della Decisione di
esecuzione C(2021)9942 della Commissione Europea del 22/12/2021;

laD.G.R.n.582 del 26/04/2016 avente ad oggetto “Programma Operativo FESR-FSE 2014-2020. Presa d’atto
della metodologia e dei criteri di selezione delle operazioni approvati in sede di Comitato di Sorveglianza
ai sensi dell’art. 110 (2), lett. a) del Reg. (UE) n. 1303/2013., cosi come successivamente modificata ed
integrata con D.G.R. n. 2079 del 22/12/2020;

la D.G.R. n. 833 del 7/6/2016, e successiva modifica intervenuta con DGR n. 1794/2021, con la quale
la Giunta regionale ha nominato quali Responsabili di Azione del Programma operativo i dirigenti pro
tempore delle Sezioni regionali coinvolte nell’attuazione del Programma, individuando, tra gli altri,
il dirigente della Sezione Programmazione Unitaria quale Responsabile dellAzione 13.1 “Interventi a
sostegno dell’‘attuazione efficace ed efficiente del Programma Operativo”;



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 89 del 2-10-2023 60237

la Determinazione n. 39 del 21/06/2017 e ss.mm.ii. con la quale il Dirigente della Sezione Programmazione
Unitaria ha adottato, ai sensi degli artt. 72, 73 e 74 del Reg. (UE) n. 1303/2013, il documento descrittivo del
Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 e i relativi allegati;

la D.G.R. n. 1166 del 18/7/2017 con la quale la Giunta regionale ha designato quale Autorita di gestione
del Programma Operativo FESR-FSE 2014/2020, ai sensi dell’art. 123, par. 3, del Regolamento (UE) n.
1303/2013, il Dirigente pro tempore della Sezione Programmazione Unitaria;

il D.P.G.R. n. 483 del 09/08/2017, recante I’Atto di organizzazione per l'attuazione del POR Puglia FESR -FSE
2014- 2020, cosi come successivamente modificato ed integrato con D.P.G.R. n. 403 del 10/11/2021;

la D.G.R. n. 1034 del 02/07/2020 con la quale la Giunta regionale ha approvato la proposta di Programma
Operativo Complementare (POC) Puglia 2014-2020;

la Delibera n. 47 del 28/07/2020 con cui il CIPE ha approvato il Programma Operativo Complementare
2014/2020 della Regione Puglia;

il D.lgs. 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno
2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

il D.P.R.n.22/2018 “Regolamento recante i criteri sul’lammissibilita delle spese peri programmi cofinanziati
dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”.

VISTI altresi:

il D.Igs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D.lgs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni integrative
e correttive del D.lgs. 118/2011 reca disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L.
42/2009”;

I'art. 51 comma 2 del D.Igs. n. 118/2011, come integrato dal D.lgs. n. 126/2014, che prevede che la Giunta,
con provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e
le variazioni del bilancio di previsione;

la Legge Regionale n. 32 del 29/12/2022 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
2023 e bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (Legge di stabilita regionale 2023)";

la Legge Regionale n. 33 del 29/12/2022 avente ad oggetto “Bilancio di previsione della Regione Puglia per
I'esercizio finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025";

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 27 del 24/01/2023 recante “Bilancio di previsione per I'esercizio
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011,
n.118. Documento Tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”.

PREMESSO CHE:

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 definisce i requisiti fondamentali per quanto riguarda lo scopo e
gli obiettivi dell’attivita di valutazione (artt. 50, 54, par. 1, 55, 56 e 57), l'uso di indicatori (art. 27, par.
4), la disponibilita di risorse e capacita di valutazione (artt. 54, par. 2, e 56, par. 2) e la responsabilita e
I'indipendenza delle valutazioni (art. 54, par. 3);

gli artt. 56, par. 1, e 114 del Regolamento (UE) n. 1303/2013 dispongono che I'Autorita di Gestione o lo
Stato membro redigano un “Piano di Valutazione” che pud comprendere piu di un Programma e che lo
stesso viene presentato al Comitato di Sorveglianza al piu tardi entro un anno dall’adozione del Programma
Operativo;

Il Piano di Valutazione Puglia (PdV) 2014-2020 - redatto dall’Autorita di Gestione del POR Puglia FESR-FSE
2014- 2020 ai sensi degli artt. 56 e 114 del Regolamento (UE) n. 1303/2013 - é stato approvato mediante
procedura di consultazione scritta ai sensi dell’art. 7 del Regolamento Interno del Comitato di Sorveglianza
del POR Puglia 2014- 2020, giusta note prot. AOO_165/3166 del 23/09/2016 e AOO_165/3440 del
18/10/2016, e successivamente modificato e approvato nel corso del Comitato di Sorveglianza del
14/06/2019;

I'art. 1 della Legge 17 maggio 1999, n. 144 prevede la costituzione, da parte delle Amministrazioni centrali
e regionali, di propri Nuclei di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici per garantire il supporto
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tecnico nelle fasi di programmazione, valutazione, attuazione e verifica di piani, programmi e politiche di
interventi di ogni singola amministrazione;

e la Legge Regionale 8 marzo 2007, n. 4 e ss.mm.ii. prevede all’art. 1, in attuazione dell’art. 1 della legge 17
maggio 1999 n. 144, l'istituzione del Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NVVIP)
della Regione Puglia, incardinato in via autonoma sotto il profilo amministrativo, organizzativo e funzionale,
presso I'attuale Sezione Programmazione Unitaria.

RILEVATO CHE

e il Piano di Valutazione Puglia 2014-2020 articola la pianificazione delle attivita valutative che si intendono
condurre, indicando il disegno della valutazione, le principali aree tematiche su cui orientare la valutazione,
le tipologie di valutazione e I'approccio metodologico, nonché illustra i meccanismi per garantire la qualita
dei processi valutativi e le regole per le modifiche del Piano, le risorse finanziarie ed il crono programma
delle attivita;

e il Piano di Valutazione Puglia 2014-2020, in particolare, & il documento strategico nel quale vengono
articolate le valutazioni da realizzare nel corso del periodo di programmazione per migliorare la qualita
della progettazione e dell’'esecuzione dei programmi e valutarne I'efficacia, I'efficienza e I'impatto;

e atale scopo, il Piano di Valutazione Puglia 2014-2020 pianifica le valutazioni da intraprendere per la fase
di programmazione 2014-2020 esplicitando modalita, tempi e risorse finanziarie/umane ed individuando
ambiti tematici, oggetto di attivita valutative (relative ai Fondi FESR ed FSE) interessate da tre diverse
dimensioni: valutazioni ex-post di precedenti interventi 2007-2013, valutazioni in itinere 2014-2020 e
valutazioni ex-post di interventi 2014-2020;

o il Piano di Valutazione Puglia 2014-2020 stabilisce che:

- la Responsabilita per la predisposizione del Piano di valutazione e del coordinamento delle attivita di
valutazione e dell’Autorita di Gestione del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020;

- la Responsabilita per l'attuazione del Piano di valutazione € assegnata al Presidente del Nucleo
di valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici della Regione Puglia, il quale sovraintende
all’attuazione del Piano ed in stretta collaborazione con il NVVIP ne coordina 'attuazione, nonché
organizza e conduce le relative attivita partenariali, promuove I'attuazione e I'aggiornamento del
Piano di concerto con |'Autorita di Gestione, assicura i lavori di coordinamento delle committenze di
valutazione e il coordinamento delle valutazioni condotte internamente dal NVVIP;

— il Nucleo di valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NVVIP) della Regione Puglia collabora
con il Responsabile del Piano e accompagna 'Amministrazione Regionale in tutte le fasi di attuazione
e gestione del Piano di Valutazione secondo i compiti e le funzioni ivi previste;

e in attuazione del Piano di Valutazione Puglia 2014-2020, il Responsabile del PdV ed il Nucleo di Valutazione
e Verifica degli Investimenti Pubblici della Regione Puglia — di concerto con I'Autorita di Gestione del POR
Puglia FESR-FSE 2014-2020 - a seguito di incontri con il partenariato istituzionale ed economico-sociale
e con gli appositi steering group costituiti, intendono avviare le seguenti valutazioni ex post relative alla
programmazione regionale 2014-2020 previste dal Piano:

valutazione ex post relativa alla programmazione regionale 2014-2020 in materia di “Formazione alle

imprese” (Obiettivo specifico 10.4 “Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolare la

mobilita, I'inserimento/reinserimento lavorativo”);

- valutazione ex post relativa alla programmazione regionale 2014-2020 in materia di “Politiche giovanili”
(Obiettivo specifico 8.1 “Aumentare 'occupazione dei giovani”);

— valutazione ex post relativa alla programmazione regionale 2014-2020 in materia di “Programmi
Integrati di Agevolazione (PIA)” (Obiettivi specifici 3.1 “Rilanciare la propensione agli investimenti del
sistema produttivo”, 3.3 “Consolidare, modernizzare e diversificare i sistemi produttivi territoriali” e 3.5
“Promuovere la nascita e il consolidamento delle micro e PMI)”;

- valutazione ex post relativa alla programmazione regionale 2014-2020 in materia di “Lotta alla poverta
e inclusione socio lavorativa” (Obiettivi specifici 8.4 “Accrescere 'occupazione degli immigrati”, 8.5
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“Favorire I'inserimento lavorativo e 'occupazione dei disoccupati di lunga durata e dei soggetti con
maggiore difficolta di inserimento lavorativo, nonché il sostegno delle persone a rischio disoccupazione
di lunga durata”, 8.2 “Aumentare l'occupazione femminile”, 9.1 “Promuovere l’inclusione sociale e
combattere la poverta”, e 9.2 “Favorire I'incremento dell’'occupabilita e la partecipazione al mercato
del lavoro”);

e tenuto conto della prescritta garanzia di indipendenza funzionale dei valutatori dai programmatori
prescritta per I'attuazione del Piano di Valutazione Puglia 2014-2020, occorre procedere con l'indizione
delle apposite procedure di gara per I'affidamento dei servizi di valutazione ex post sulla programmazione
regionale 2014-2020 in materia di “Formazione alle imprese”, “Politiche giovanili”, “Programmi Integrati
di Agevolazione (PIA)” e “Lotta alla poverta e inclusione socio lavorativa”;

¢ nelllambito nel POR Puglia FESR-FSE 2014/2020 I'Asse XlIl “Assistenza Tecnica” - attraverso I’Azione
13.1 “Interventi a sostegno dell’attuazione efficace ed efficiente del Programma Operativo” - fornisce
un contributo essenziale al miglioramento dell’efficienza, efficacia e qualita degli interventi finanziati,
attraverso la valutazione degli effetti degli interventi sul territorio regionale, prevedendo lo sviluppo ed
il finanziamento delle attivita di valutazione in itinere ed ex-post in attuazione del Piano di Valutazione;

e parimenti, 'Asse Xl “Assistenza Tecnica” del POC Puglia 2014/2020 — approvato con Delibera CIPE n.
47 del 28/07/2020 - intende fornire, a sostegno della programmazione unitaria nelle due componenti
POR e POC, un contributo essenziale al miglioramento dell’efficienza, efficacia e qualita degli interventi
mediante, altresi, lo sviluppo delle attivita di valutazione in itinere ed ex post, in attuazione del Piano
Unitario di Valutazione;

e occorre garantire la copertura finanziaria di complessivi € 810.469,92 (comprensivi di IVA e incentivi per
funzioni tecniche) necessarie per le procedure di gara per I'affidamento dei servizi di valutazione ex post
sulla programmazione regionale 2014-2020 in materia di “Formazione alle imprese”, “Politiche giovanili”,
“Programmi Integrati di Agevolazione (PIA)” e “Lotta alla poverta e inclusione socio lavorativa”;

RILEVATO INOLTRE CHE:

e conD.G.R.n.425del03/04/2023 ’Amministrazioneregionale haapprovatoildocumentodiprogrammazione
biennale (2023-2024) ex art. 21 del D.Igs. n. 50/2016 relativo al fabbisogno di forniture e servizi della
Regione Puglia;

e larticolo 7, comma 9, del Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti n. 14/2018 prevede,
tra l'altro, che un servizio non inserito nella prima annualita del programma possa essere altresi realizzato
sulla base di un autonomo piano finanziario che non utilizzi risorse gia previste tra i mezzi finanziari
dell’'amministrazione al momento della formazione dell’elenco, avviando le procedure di aggiornamento
della programmazione;

e risulta necessario avviare, come sopra esposto, entro I'anno in corso, la procedura di affidamento dei servizi
di valutazione ex post sulla programmazione regionale 2014-2020 in materia di “Formazione alle imprese”,
“Politiche giovanili”, “Programmi Integrati di Agevolazione (PIA)” e “Lotta alla poverta e inclusione socio
lavorativa”, aggiornando in tal senso la programmazione biennale degli acquisti di servizi e forniture della
Regione Puglia per il biennio 2023/2024 (DGR n. 425/2023);

Tanto premesso e considerato, si rende necessario, al fine di assicurare I'avvio della procedura di gara per
I'affidamento dei servizi di valutazione ex post sulla programmazione regionale 2014-2020 in materia di
“Formazione alle imprese”, “Politiche giovanili”, “Programmi Integrati di Agevolazione (PIA)” e “Lotta alla
poverta e inclusione socio lavorativa”:

- apportare la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.,
al Bilancio di Previsione 2023 e Pluriennale 2023-2025, al Documento tecnico di accompagnamento ed al
Bilancio Gestionale e Finanziario 2023-2025, approvato con D.G.R. n. 27 del 24/01/2023, per complessivi €
810.469,92, comprensivi di IVA e incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 45 del D.Igs n. 36/2023, a
valere sull’asse Xlll “Assistenza Tecnica” del POC Puglia 2014/2020, onde assicurare la copertura finanziaria
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delle procedure di gara per I'affidamento dei servizi di valutazione ex post sulla programmazione regionale
2014-2020 in materia di “Formazione alle imprese”, “Politiche giovanili”, “Programmi Integrati di Agevolazione
(PIA)” e “Lotta alla poverta e inclusione socio lavorativa” dando atto che all’acquisizione dei servizi per le
spese di pubblicita legale provvedera la Sezione Enti Locali per un importo stimato pari ad € 3.000,00;

- aggiornare, ai sensi dell’articolo 7, comma 9, dell’Allegato 1.5 del D.lgs. n. 36/2023, il Documento di
Programmazione Biennale del fabbisogno di forniture e servizi della Regione Puglia per il biennio 2023/2024
approvato con D.G.R. n. 425 del 03/04/2023 con l'introduzione dell’intervento “Procedura di gara aperta
suddivisa in 4 lotti per I'acquisizione di servizi di valutazione ex post del POR Puglia 2014-2020 in materia
di “Formazione alle imprese” (lotto 1), “Politiche giovanili” (lotto 2), “Programmi Integrati di Agevolazione
(PIA)” (lotto 3)” e “Lotta alla poverta e inclusione socio lavorativa” (lotto 4) di cui all'Allegato A al presente
provvedimento, contenente le informazioni dettagliate dell’intervento in questione, utile per I'inserimento
dello stesso nella piattaforma dedicata.

Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.Igs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento
UE”

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.

Il presente provvedimento comporta la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2, del D.Lgs. 23 Giugno
2011, n. 118 e ss.mm.ii., al Bilancio di Previsione 2023 e Pluriennale 2023-2025, approvato con L.R. n. 33
del 29/12/2022, al Documento tecnico di accompagnamento, al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025,
approvato con D.G.R. n. 27 del 24/01/2023, come di seguito esplicitato:

CRA 02.06 SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA

1) VARIAZIONE DI BILANCIO
PARTE ENTRATA

Codice UE: 2 — Altre entrate

TIPO ENTRATA RICORRENTE

. . Codifica piano dei conti e.f. 2023 e.f. 2024
Capitolo di .. . . - .
Descrizione del capitolo finanziario e gestionale Competenza
entrata competenza
SIOPE eCassa

TRASFERIMENTI CORRENTI PER IL
E2032431 | POCPUGLIA 2014/2020 PARTE FESR. 2.01.01.01.001 +119.341,04 +447.987,90
DELIBERA CIPE N. 47/2020

Titolo giuridico che supporta il credito: POC Puglia 2014-2020 approvato con Delibera CIPE n. 47 del 28 luglio
2020.

Si attesta che I'importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione
giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Ministero dell’lEconomia e delle Finanze.
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PARTE SPESA
Codifica del Programma di cui al punto 1 lett. i) dell’All. 7 al D. Lgs. 118/2011: 11
TIPO DI SPESA RICORRENTE

Missione | Codifica Piano coD
Capitolo Declaratoria capitolo Programma dei conti UE e.f. 2023 e.f. 2024
Titolo finanziario

POC 2014-2020. PARTE FESR.
AZIONE 13.1 ASSISTENZA
TECNICA. ALTRE PRESTAZIONI
U0112008 PROFESSIONALI E 1121 U.1.03.02.11 8 +119.341,04 | +447.987,90
SPECIALISTICHE. DELIBERA

CIPE n.47/2020. QUOTA STATO

POC 2014-2020. PARTE FESR.
AZIONE 13.1 ASSISTENZA
TECNICA. ALTRE PRESTAZIONI
U0112009 PROFESSIONALI E 1121 U.1.03.02.11 8 +51.146,16 +191.994,82
SPECIALISTICHE. DELIBERA CIPE

n.47/2020. QUOTA REGIONE

Fondo di riserva per il
cofinanziamento regionale di

U1110050 |programmicomunitari (ART. 54, 20.3.1 U.2.05.01.99 8 -51.146,16 -191.994,82
comma 1 LETT. A-L.R. N.
28/2001)

All'acquisizione dei servizi per le spese di pubblicita legale provvedera la Sezione Enti Locali per un importo
stimato, paria € 3.000,00 e trovano copertura sul capitolo di spesa dedicato U1278 “SPESE PER PUBBLICAZIONI
BANDI DI GARA E ALTRI AVVISI” Missione 1- Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 — Gestione
Economica, Finanziaria, Programmazione, Provveditorato Titolo 1 — Spese correnti Macroaggregato 3 —
Acquisto di beni e servizi Piano dei conti finanziario ex D. Igs. N. 118/2011: U.1.03.02.16.001

La variazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di
Bilancio come previsto dal D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Lentrata e la spesa di cui al presente provvedimento pari complessivamente a € 810.469,92 corrisponde ad
OGV che sara perfezionata mediante atti del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria, ai sensi del
principio contabile di cui all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del D. Lgs. 118/2011.

LAssessore con delega alla Programmazione Unitaria, Raffaele Piemontese relatore, sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, lettera d) della L.R. 7/1997 propone alla
Giunta:

di prendere atto e di approvare quanto esposto in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;
di autorizzare la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.
ii., al Bilancio di Previsione 2023 e Pluriennale 2023-2025, al Documento tecnico di accompagnamento
ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025, approvato con D.G.R. n. 27 del 24/01/2023, per
complessivi € 810.469,92, comprensivi di IVA e incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 45 del
D.lgs. 36/2023 a valere sull’asse Xl “Assistenza Tecnica” del POC Puglia 2014/2020, onde assicurare la
copertura finanziaria delle procedure di gara per I'affidamento dei servizi di valutazione ex post sulla
programmazione regionale 2014-2020 in materia di “Formazione alle imprese”, “Politiche giovanili”,
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“Programmi Integrati di Agevolazione (PIA)” e “Lotta alla poverta e inclusione socio lavorativa” dando
atto che all’'acquisizione dei servizi per le spese di pubblicita legale provvedera la Sezione Enti Locali per
un importo stimato pari ad € 3.000,00;

di aggiornare, ai sensi dell’articolo 7, comma 9, dell’Allegato 1.5 del D.Igs. n. 36/2023, il Documento
di Programmazione Biennale del fabbisogno di forniture e servizi della Regione Puglia per il biennio
2023/2024 approvato con D.G.R. n. 425 del 03/04/2023 con l'introduzione dell’intervento “Procedura
di gara aperta suddivisa in 3 lotti per I'acquisizione di servizi di valutazione ex post del POR Puglia
2014-2020 in materia di “Formazione alle imprese” (lotto 1), “Politiche giovanili” (lotto 2), “Programmi
Integrati di Agevolazione (PIA)” (lotto 3)” e “Lotta alla poverta e inclusione socio lavorativa” di cui
all’Allegato A al presente provvedimento, contenente le informazioni dettagliate dell’intervento in
guestione, utile per I'inserimento dello stesso nella piattaforma dedicata;

di approvare l'Allegato E/1 parte integrante del presente provvedimento nella parte relativa alla
variazione di bilancio;

diincaricareil Servizio Bilancio della Sezione Bilancio e Ragioneria di trasmettere alla Tesoreria Regionale
il prospetto di cui all’art. 10, comma 4, del D.Igs. n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione della
presente Deliberazione;

di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato é stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi
predisposto ai fini dell'adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, é conforme alle risultanze
istruttorie

Il Funzionario istruttore
(Giorgia DI RENZO)

Il Responsabile di Struttura
P.O. “Supporto al coordinamento della gestione contabile e finanziaria del Programma“
(Monica Donata CAIAFFA)

Il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria
Autorita di Gestione del POR Puglia 2014/2020
(Pasquale ORLANDO)

Il sottoscritto non ravvisa la necessita di esprimere osservazioni sulla proposta di deliberazione ai sensi del

DPGR

n.22/2021.

Il Direttore Struttura Speciale Attuazione POR
(Pasquale ORLANDO)

LAssessore con delega al Bilancio e alla Programmazione
(Raffaele Piemontese)

LA GIUNTA

udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore con Delega alla Programmazione Unitaria;
viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;
a voti unanimi espressi nei modi di legge
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DELIBERA

di prendere atto e di approvare quanto esposto in narrativa e che qui siintende integralmente riportato;
di autorizzare la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.
ii., al Bilancio di Previsione 2023 e Pluriennale 2023-2025, al Documento tecnico di accompagnamento
ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025, approvato con D.G.R. n. 27 del 24/01/2023, per
complessivi € 810.469,92, comprensivi di IVA e incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 45 del
D.lgs. 36/2023 a valere sull’asse Xl “Assistenza Tecnica” del POC Puglia 2014/2020, onde assicurare la
copertura finanziaria delle procedure di gara per l'affidamento dei servizi di valutazione ex post sulla
programmazione regionale 2014-2020 in materia di “Formazione alle imprese”, “Politiche giovanili”,
“Programmij Integrati di Agevolazione (PIA)” e “Lotta alla poverta e inclusione socio lavorativa” dando
atto che all’acquisizione dei servizi per le spese di pubblicita legale provvedera la Sezione Enti Locali per
un importo stimato, pari a € 3.000,00;

di aggiornare, ai sensi dell’articolo 7, comma 9, dell’Allegato 1.5 del D.lgs. n. 36/2023, il Documento
di Programmazione Biennale del fabbisogno di forniture e servizi della Regione Puglia per il biennio
2023/2024 approvato con D.G.R. n. 425 del 03/04/2023 con I'introduzione dell’intervento “Procedura
di gara aperta suddivisa in 4 lotti per I'acquisizione di servizi di valutazione ex post del POR Puglia
2014-2020 in materia di “Formazione alle imprese” (lotto 1), “Politiche giovanili” (lotto 2), “Programmi
Integrati di Agevolazione (PIA)” (lotto 3)” e “Lotta alla poverta e inclusione socio lavorativa “ (lotto 4) di
cui all’Allegato A al presente provvedimento, contenente le informazioni dettagliate dell’intervento in
guestione, utile per I'inserimento dello stesso nella piattaforma dedicata;

di approvare I'Alleato E/1 parte integrante del presente provvedimento nella parte relativa alla
variazione di bilancio;

diincaricareil Servizio Bilancio della Sezione Bilancio e Ragioneria di trasmettere alla Tesoreria Regionale
il prospetto di cui all’art. 10, comma 4, del D.Igs. n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione della
presente Deliberazione;

di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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Pasquale Orlando
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06:51:28
GMT+01:00

Acquisto
* Indica un dato obbligatorio
Dati generali
Numero intervento CUI:
* Settore: Servizi
Codice interno attribuito dall'amministrazione:

* Descrizione dell'acquisto: Servizi di Valutazione ex post
sulla Programmazione regionale 2014-2020 in materia di
“Formazione alle Imprese” (lotto 1), “Politiche Giovanili”
(lotto 2), “Piani Integrati di Agevolazione (PIA)” (lotto 3) e
“Lotta alla poverta e inclusione socio lavorativa” (lotto 4)

* Annualita avvio procedura di affidamento: 2023
Mese previsto per avvio procedura contrattuale:
* CUP non richiesto o esente

* Codice CUP di progetto (assegnato da CIPE):

* Acquisto ricompreso nell'importo di lavoro o altra
acquisizione nel programma? NO

* Codice NUTS: ITF4

* Codice CPV: 79419000-4

* Descrizione CPV: Servizi di consulenza di valutazione
Quantita:

Unita di misura:

* Livello di Priorita: Massima

* RUP (nome cognome e codice fiscale): Pasquale Orlando
Direzione generale: Struttura Speciale Attuazione POR
Struttura operativa: Sezione Programmazione Unitaria

* Dirigente responsabile d'ufficio: Pasquale Orlando

Allegato A

(Massima/Media/Minima)
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* Lotto funzionale? (Si/No): SI
* Durata del contratto (mesi): 12

* Nuovo affidamento contratto in essere? NO

Quadro delle risorse

Stima dei costi

* Tipologie Risorse Primo Secondo Annualita
anno anno successive
€131.144,00 € 524.576,00 0

Risorse derivanti da entrate aventi destinazione
vincolata per legge: SI

Risorse derivanti da entrate acquisite mediante
contrazione di mutuo:

Risorse acquisite mediante apporti di capitale
privato:

Stanziamenti di bilancio:
Finanziamenti art. 3 DL 310/1990:
Risorse derivanti da trasferimento immobili:

Altra tipologia:

Importo complessivo:

Spese gia sostenute:

Totale:

Di cui IVA:

Importo al netto di IVA:

Acquisti verdi:

* Sono presenti acq. verdi art. 34 Dlgs 50/2016: NO

Modalita di affidamento:

Totale

€
655.720,00
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* Procedura affidamento: APERTA
* Sj intende delegare la procedura di affidamento? NO (Si/No)

* Codice AUSA Centrale di Committenza o Soggetto
Aggregatore

* Denominazione Centrale di Committenza o
Soggetto Aggregatore

Altri dati
Referente per i dati comunicati
Valutazione del responsabile dl programma
Eventuali note
Risorsa per capitolo di bilancio

Numero capitolo di bilancio:
U0112008

Importo risorse finanziarie regionali
Importo risorse finanziarie stato/UE

Importo risorse finanziarie altro

Quadro delle risorse per capitolo di bilancio
Stima dei costi
Tipologie Risorse Annualits

Primo anno Secondo anno . Totale
successive

Risorse derivanti da entrate aventi

L . €111.996,98 €447.987,90 €559.984,88
destinazione vincolata per legge

Risorse derivanti da entrate acquisite
mediante contrazione di mutuo

Stanziamenti di bilancio

Finanziamenti art. 3 DL 310/1990

Altra tipologia

Importo complessivo €111.996,98 €447.987,90 € 559.984,88
Spese gia sostenute €0,00 €0,00 €0,00

Totale €111.996,98 €447.987,90 €559.984,88
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* Di cui IVA €20.196,18 €380.784,70
* Importo al netto di IVA €91.800,80 €367.203,20
Altri dati

Note

Risorsa per capitolo di bilancio

Numero capitolo di bilancio:
U0112009

Importo risorse finanziarie regionali
Importo risorse finanziarie stato/UE

Importo risorse finanziarie altro

Quadro delle risorse per capitolo di bilancio

Stima dei costi

* Tipologie Risorse R
polog . Annualita
Primo anno Secondo anno successive

Risorse derivanti da entrate aventi

- . €47.998,70 €191.994,82
destinazione vincolata per legge

Risorse derivanti da entrate acquisite
mediante contrazione di mutuo

Stanziamenti di bilancio
Finanziamenti art. 3 DL 310/1990

Altra tipologia

Importo complessivo €47.998,70 €191.994,82
Spese gia sostenute €0,00 €0,00
Totale €47.998,70 €191.994,82
* Di cui IVA € 8.655,50 €34.622,02
* Importo al netto di IVA €39.343,20 €157.372,80
Altri dati

Note

€100.980,88

€459.004,00

Totale

€ 239.993,52

€ 239.993,52
€0,00

€ 239.993,52
€43.277,52

€196.716,00
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Allegato E/1

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

data:

n. protocollo .

Rif. Proposta APR_DEL_2023_00012

Allegato n. 8/1
al D.Lgs 118/2011

SPESE
PREVISIONI [VARIAZIONI
AGGIORNATE ALLA PREVISIONI AGGIORNATE
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE PRECEDENTE |ALLA DELIBERA IN OGGETTO -|
IVARIAZIONE - DELIBERA |in aumento in diminuzione ESERCIZIO 2022
N. .- ESERCIZIO 2022
MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti - Programma
Programma 3 Altri fondi
Titolo 2 spese in conto capitale residui presunti
previsione di competenza -51.146,16
previsione di cassa 0,00 -51.146,16
| Totale Programma 3 Altri Fondi residui presunti
previsione di competenza 0,00 -51.146,16
previsione di cassa 0,00 -51.146,16
ITOTALE MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti - Programma residui presunti
previsione di competenza 0,00 -51.146,16
previsione di cassa 0,00 -51.146,16
MISSIONE 1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI
GESTIONE
Politica regionale unitaria per i servizi
Programma 12 istituzionali, generali e di gestione
Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza 170.487,20
previsione di cassa 170.487,20 0,00
Politica regionale unitaria per i servizi
Totale Programma 12 istituzionali, generali e di gestione residui presunti
previsione di competenza 170.487,20 0,00
previsione di cassa 170.487,20 0,00
SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI
ITOTALE MISSIONE 1 GESTIONE residui presunti
previsione di competenza 170.487,20 0,00
previsione di cassa 170.487,20 0,00
I TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 170.487,20 -51.146,16
previsione di cassa 170.487,20 -51.146,16
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
previsione di competenza 170.487,20 -51.146,16
previsione di cassa 170.487,20 -51.146,16
ENTRATE
[VARIAZIONI
in aumento in
PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA PREVISIONI
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE PRECEDENTE AGGIORNATE ALLA
' VARIAZIONE - DELIBERA IN OGGETTO -
DELIBERA N. ESERCIZIO 2022
ESERCIZIO 2022
TITOLO B ) )
n Trasferimenti correnti
Trasferimenti correnti da Amministrazioni 000
Tipologia 101 pubbliche residui presunti 4 0,00
previsione di competenza 0,00 119.341,04 0,00
previsione di cassa 0.00 119.341.04 0,00
residui presunti 0,00 0,00
ITOTALE TITOLO n Trasferimenti correnti previsione di competenza 0,00 119.341,04 0,00
previsione di cassa 0,00 119.341,04 0,00
0,00 0,00
ITOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA previsione di competenza 0,00 119.341,04 0,00
previsione di cassa 0,00 119.341,04 0,00
ITOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 119.341,04 0,00
previsione di cassa 0,00 119.341,04 0,00
TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE
Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa
Pasquale Orlando
08.08.2023 06:51:29

GMT+01:00
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 8 agosto 2023, n. 1176
Definizione di direttive generali per I’'azione amministrativa in materia di procedimenti autorizzativi delle
derivazioni idriche sotterranee pendenti presso la Regione Puglia.

L’Assessore al Bilancio, con delega alle Risorse Idriche, avv. Raffaele Piemontese, sulla base dell’istruttoria
operata dalla P.O. “Pianificazione e Gestione Utilizzi Idrici” e dalla P.O. “Gestione e Tutela delle Risorse
Idriche” e confermata dal Dirigente della Sezione Risorse Idriche, riferisce quanto segue.

VISTO:

La Direttiva 2000/60/CE “Acque”, che istituisce un quadro per I'azione comunitaria in materia di acque.

Il Regio Decreto 11 dicembre 1933, n. 1775 e ss.mm.ii. “Testo Unico delle disposizioni di legge sulle Acque
e sugli impianti elettrici”.

Il Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n. 152 e ss.mm.ii. “Codice dell’Ambiente”.

La Legge Regionale 5 maggio 1999, n. 18 e ss.mm.ii. “Disposizioni in materia di ricerca ed utilizzazione di
acque sotterranee”.

Il Decreto della Direzione Generale per la Salvaguardia del Territorio e delle Acque del Ministero
dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare n. 29 del 13 febbraio 2017, come modificato
dal Decreto della Direzione Generale per la Salvaguardia del Territorio e delle Acque del Ministero
dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare n. 293 del 25 maggio 2017, di approvazione delle
“Linee guida per le valutazioni ambientali ex ante da effettuare per le domande di derivazione idrica, in
relazione agli obiettivi di qualita ambientale dei corpi idrici superficiali, definiti ai sensi della Direttiva
2000/60/CE del Parlamento e del Consiglio europeo del 23 ottobre 2000, da effettuarsi ai sensi del
comma |, lettera a), dell’art.12 bis del Regio Decreto dell’ll dicembre 1933, n. 1775”".

Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 23 febbraio 2010, n. 178 “Conferimento di funzioni
amministrative al sistema delle autonomie locali in attuazione della Legge Regionale 19 dicembre 2008,
n. 36: funzioni inerenti I'approvvigionamento idrico”.

La Deliberazione di Giunta Regionale 11 febbraio 2020, n. 131, pubblicata sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia n. 26 del 28/2/2020, con cui sono state approvate le modalita di informatizzazione dei
procedimenti riguardanti le derivazioni di acqua pubblica mediante la piattaforma online “Procedimenti
Derivazioni Idriche” sul portale www.sit.puglia.it.

La Deliberazione del Consiglio Regionale 23 maggio 2023, n. 154, pubblicata sul BURP n. 53 del
13/06/2023, di approvazione del “Piano di Tutela delle Acque Regionale — Aggiornamento 2015-2021",
definitivamente adottato con Deliberazione di Giunta Regionale 7 novembre 2022, n. 1521, pubblicata
sul BURP n. 139 suppl. del 27/12/2022.

VISTO altresi:

La D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante |'approvazione della Strategia regionale per la parita di
genere, denominata “Agenda di Genere”.

La D.G.R. del 03/07/2023 n. 938 del Registro delle Deliberazioni recante D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione
di impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Revisione degli allegati.

La Legge regionale n. 32 del 29/12/2022 recante “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione
2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilita regionale 2023)”.
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La Legge regionalen. 33 del 29/12/2022, recante “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I’esercizio
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025".

La deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023, recante “Bilancio di previsione per I'esercizio
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011,
n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”.

PREMESSO che:

Il Programma di Misure previsto dall’art. 11 della Direttiva 2000/60/CE, ai fini della realizzazione degli
obiettiviambientali fissati a norma dell’art. 4 della stessa Direttiva 2000/60/CE , comprende tra le “misure
di base”, ovvero i requisiti minimi del programma, “misure di controllo dell’estrazione delle acque dolci
superficiali e sotterranee e dell’arginamento delle acque dolci superficiali, compresi la compilazione di uno
o piu registri delle estrazioni e I'obbligo di un’autorizzazione preventiva per I’estrazione e I'arginamento”.

Per la caratterizzazione dei corpi idrici sia sotterranei che superficiali ai sensi del d.lgs. n. 152/2006 e
ss.mm.ii. - parte lll - non si puo prescindere dall’analisi delle estrazioni di acqua gravanti sugli stessi;
tali informazioni devono essere raccolte e tenute aggiornate, tramite la costruzione e il popolamento
assiduo del Catasto delle Derivazioni, ai fini dell’esame dell'impatto delle attivita umane sulle acque.

L’obbligo di misurazione dei volumi prelevati e restituiti &€ sancito dall’art. 95 del d.Igs. n. 152/2006, che
prevede che “le Regioni definiscono, sulla base delle linee guida adottate dal Ministro dell’ambiente e della
Tutela del Territorio e del Mare con proprio decreto (omissis) gli obblighi di installazione e manutenzione
in regolare stato di funzionamento di idonei dispositivi per la misurazione delle portate e dei volumi
d’acqua pubblica derivati, in corrispondenza dei punti di prelievo e, ove presente, di restituzione, nonché
gli obblighi e le modalita di trasmissione dei risultati delle misurazioni dell’Autorita concedente per il loro
successivo inoltro alla Regione ed alle Autorita di bacino competenti.”.

La L.R. 5 maggio 1999, n. 18 dispone all’art. 7-bis, per le concessioni preferenziali di acque sotterranee per
uso privato, che “ciascuna utenza deve essere provvista di idonei dispositivi di misurazione dei volumi di
acqua derivati; ciascun utente é tenuto a trasmettere ogni sei mesi all’ufficio del genio civile competente
per territorio (omissis) I'autocertificazione della superficie irrigata e sulle quantita di acque estratte
(omissis)” e che, secondo I’art. 5 per le concessioni di estrazione ed utilizzazione di acque sotterranee per
uso agricolo, “per il controllo delle condizioni poste nel provvedimento di concessione, il concessionario
deve installare e custodire, a propria cura e spesa, un apparecchio contalimitatore di portata”, salvo la
sussistenza di specifiche condizioni.

Con il Decreto Direttoriale n. 29/STA del 13 febbraio 2017 sono approvate le Linee Guida per le valutazioni
ambientali ex ante delle derivazioni idriche in relazione agli obiettivi di qualita ambientale dei corpi idrici
superficiali e sotterranei di cui alla DIRETTIVA 2000/60/CE , ai sensi dell’art. 12-bis comma 1 lettera a)
del R.D. n. 1775/1933, che sancisce che “Il provvedimento di concessione € rilasciato se non pregiudica
il mantenimento o il raggiungimento degli obiettivi di qualita definiti per il corso d’acqua interessato”.

In attuazione del succitato Decreto Direttoriale n. 29/STA del 13 febbraio 2017, la Conferenza Istituzionale
Permanente dell’Autorita di Bacino Distrettuale dell’Appennino Meridionale ha adottato con Delibera n.
1del 14/12/2017 la “Direttiva per la valutazione ambientale ex ante delle derivazioni idriche in relazione
agli obiettivi di qualita ambientale definiti dal Piano di Gestione del Distretto idrografico dell’Appennino
Meridionale.”. L'art. 5 della Delibera prevede che le Regioni avviino I'acquisizione sistematica delle
informazioni necessarie ad applicare la Direttiva, ed aggiornino le basi di dati relative alle derivazioni
assentite, nonché a quelle in corso, trasmettendo gli aggiornamenti all’Autorita di Bacino Distrettuale,
entro il 31 dicembre 2020, e successivamente a cadenza triennale, al fine di costituire un organico ed
omogeneo Catasto delle Derivazioni.

La misura M1.1/Gestione e sviluppo inventario prelievi del Programma delle Misure dell’Aggiornamento
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2015-2021 del Piano di Tutela delle Acque (PTA), nel prevedere che in fase di rilascio di nuove concessioni,
ovvero in fase di verifica e/o rinnovo occorrera assoggettare tutti coloro che derivano acque superficiali
o sotterranee all’obbligo di installare e mantenere in regolare stato di funzionamento idonei dispositivi
per la misurazione e la registrazione delle portate istantanee derivate e rilasciate e che i titolari delle
concessioni avranno |'obbligo di trasmettere alle Autorita competenti i risultati delle misure eseguite,
stabilisce la realizzazione di GeoDB tematici riguardanti i dati di concessione e consumo per certificare
lo stato evolutivo delle concessioni e delle sospensioni all’emungimento; le informazioni dovranno
convergere presso un Centro di controllo a gestione regionale.

— Le Norme Tecniche di Attuazione del PTA prevedono al comma 1 dell’articolo 47 “Disciplina delle
concessioniidriche” che “Entro sei mesi dall’entrata in vigore delle presenti Norme Tecniche di Attuazione,
la Regione Puglia emana una complessiva norma di riordino della disciplina delle concessioni idriche per il
perseguimento degli obiettivi di qualita dei corpi idrici e di controllo del bilancio idrico [...]".

CONSIDERATO che:

— La dichiarazione della natura pubblica di tutte le acque, superficiali e sotterranee, avvenuta a partire
dalla L. 36/1994 (c.d. Legge Galli), ha determinato I'assoggettamento dell’utilizzo delle stesse al regime
autorizzatorio e/o concessorio.

— Lart. 12-bis, comma 4, del d.Igs. 152/1999, infatti, nel modificare I'art. 17 del R.D. 1775/1933, prevedeva
un meccanismo che consentiva a coloro che sino a quel momento utilizzavano le acque sotterranee in
assenza di un titolo concessorio, di sanare la propria situazione presentando entro un dato termine una
domanda di concessione in sanatoria.

— La Regione Puglia, a partire da quella data, in quanto competente alla gestione di siffatte pratiche,
attraverso gli uffici dell’ex Genio civile, in poco tempo & stata interessata da un innumerevole numero
di pratiche che non si € riusciti a smaltire completamente e che, pertanto, risultano tutt’ora in parte
pendenti.

— | procedimenti amministrativi riguardanti le derivazioni di acqua pubblica sono stati delegati con DPGR 23
febbraio 2010, n. 178 e successivo DPGR 29 giugno 2010, n. 770, al sistema delle autonomie locali; pertanto
i procedimenti di cui al punto precedente sono quelli relativi ad istanze presentate presso la Regione
Puglia prima del 31/12/2010 e per le quali non sono stati rilasciati provvedimenti di autorizzazione/
concessione o presa d’atto dall’Amministrazione regionale. Tali situazioni hanno generato una notevole
quantita di arretrati accumulatisi nel corso degli anni a causa dell’elevato numero di pratiche.

— Con DGR n. 131/2020 la Regione Puglia ha identificato la piattaforma online “Procedimenti Derivazioni
Idriche” quale strumento per la realizzazione del Catasto delle Derivazioni.

— La Regione, mediante la Sezione Risorse Idriche competente in materia, € impegnata in ottemperanza
a quanto previsto dal succitato art. 47 delle NTA del PTA, nella stesura di uno Schema di Disegno di
Legge che riordini la disciplina degli utilizzi idrici e delle relative concessioni, nonché nella ricognizione dei
procedimenti di natura concessoria aventi ad oggetto il riconoscimento della titolarita a derivare acque
sotterranee, ancora pendenti presso gli uffici della Regione Puglia.

— Al fine di poter dare attuazione alle previsioni normative e alle prescrizioni della pianificazione regionale
di settore, sussiste la necessita, non piu procrastinabile, di completare le istruttorie dei procedimenti
amministrativi istruibili ai sensi della normativa vigente, al fine di smaltire gli arretrati accumulatisi
nel corso degli anni, anche in ragione della futura applicazione di quanto previsto dal citato Schema di
Disegno di Legge.

RILEVATO che:

— La gestione delle pratiche pendenti, aventi ad oggetto la richiesta di concessione all’emungimento di
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acque sotterranee, oltre a permettere la completa conoscenza del sistema dei prelievi idrici nel territorio
regionale, consentendo di dare attuazione alle previsioni normative e alle prescrizioni della pianificazione
regionale di settore, consente altresi I'efficace attuazione delle attivita di monitoraggio dello stato
qualitativo e quantitativo delle acque di cui all’art. 120 del d.Igs. 152/2006 e ss.mm.ii., entrambi elementi
imprescindibili per poter garantire la reale tutela della risorsa idrica, compito istituzionalmente attribuito
all’Amministrazione Regionale dalla normativa vigente.

PRESO ATTO che:

— La complessita delle attivita di ricognizione dei procedimenti autorizzativi delle derivazioni idriche
sotterranee pendenti presso la Regione Puglia, determina la sussistenza di specifiche esigenze
organizzative cui non e possibile far fronte con personale in servizio presso la Sezione Risorse Idriche
della Regione Puglia, competente in materia.

— E stata verificata I'impossibilita di provvedere all’attivita richiamata al punto precedente mediante
I'utilizzo esclusivo delle risorse umane disponibili all’interno dell’Amministrazione regionale, mediante
I’espletamento di precedenti avvisi di mobilita interna, da ultimo con avviso n. 8/023/RC del 07.07.2023,
in atti, per i quali non si & registrata alcuna domanda di partecipazione.

— E necessario quindi supportare I'azione amministrativa in materia di procedimenti autorizzativi delle
derivazioni idriche sotterranee pendenti presso la Regione Puglia.

SIRITIENE CHE, alla luce delle risultanze istruttorie, sussistono i presupposti di fatto e di diritto per sottoporre
alle determinazioni della Giunta Regionale:

I’emanazione di direttive generali per I'azione amministrativa in materia di procedimenti autorizzativi
delle derivazioni idriche sotterranee pendenti presso la Regione Puglia;

— la prenotazione della spesa per I'attuazione delle procedure conseguenti alle direttive di cui al punto
precedente, per complessivi € 500.000,00, da imputare allo stanziamento sulla Missione 9, Programma
4, Titolo 1, capitolo U0904000 del bilancio autonomo per I'E.F. 2023.

VERIFICA Al SENSI DEL D.LGS. n. 196/2003 E DEL REGOLAMENTO UE n. 679/2016
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal d.lgs. 196/2003 s.m.i., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli
articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.

VALUTAZIONE D’IMPATTO DI GENERE
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Ai sensi della D.G.R. n. 398 del 03/07/2023 la presente deliberazione/ determinazione & stata sottoposta a
Valutazione di impatto di genere.

Limpatto di genere stimato é:
[ diretto
O indiretto
v/ neutro

SEZIONE COPERTURA FINANZIARIA DI CUI AL d.Igs. n. 118/2011 e ss. mm. e ii.
La spesa riveniente dal presente provvedimento, pari ad € 500.000,00 a valere sull’esercizio finanziario
2023, trova copertura finanziaria sul capitolo del bilancio autonomo U0904000, cosi come di seguito meglio
specificato:

BILANCIO AUTONOMO

Codice della Struttura titolare del Centro di responsabilita:

10 Dipartimento Bilancio, Affari generali ed Infrastrutture

09 Sezione Risorse Idriche

Parte spesa

Spesa non Ricorrente - Codice UE: 8 — Spesa non correlata ai finanziamenti UE
Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente
Programma 4 - Servizio idrico integrato

CAPITOLO DI SPESA Prenotazione
M.P.T. P.D.C.F. Spesa
NUMERO DECLARATORIA E.F. 2023

SPESE PER IL MONITORAGGIO QUALI-
QUANTITATIVOE AZIONI DI SISTEMA NON
u0904000 STRUTTURALIA TUTELA DEI CORPI IDRICI - 9.4.01 | 1.03.02.11 €500.000,00

ART. 27 L.R. N. 40/2016

L'operazione contabile proposta con il presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza
pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio di cui al d.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Alla copertura della spesa riveniente dalle procedure conseguenti alle direttive oggetto del presente
provvedimento, pari a complessivi € 500.000,00 per I'esercizio finanziario 2023, da imputare al capitolo
U0904000 del bilancio autonomo, si provvedera con successivi atti dirigenziali di impegno e liquidazione a
cura del Dirigente della Sezione Risorse Idriche.

L’Assessore al Bilancio, con delega alle Risorse Idriche, avv. Raffaele Piemontese, sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, lettera a), della Legge Regionale n. 7/1997
che detta “Norme in materia di organizzazione dell’Amministrazione Regionale”, propone alla Giunta:

1) DI CONSIDERARE la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) DI PRENDERE ATTO che I'azione amministrativa in materia di procedimenti autorizzativi delle derivazioni
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

idriche sotterranee e gravata dall’esistenza di numerosi procedimenti di natura concessoria ancora
pendenti presso gli uffici della Regione Puglia;

DI PRENDERE ATTO della necessita rappresentata dalla Sezione Risorse idriche di ridurre prioritariamente
I'arretrato di siffatti procedimenti attualmente pendenti di cui al precedente punto 2), in quanto la
loro definizione rappresenta un importante contributo per la completa conoscenza del sistema dei
prelievi idrici nel territorio regionale, consentendo di dare attuazione alle previsioni normative e alle
prescrizioni della pianificazione regionale di settore, e consente altresi |'efficace attuazione delle attivita
di monitoraggio dello stato qualitativo e quantitativo delle acque di cui all’art. 120 del d.lgs. 152/2006 e
ss.mm.ii., entrambi elementi imprescindibili per poter garantire la reale tutela della risorsa idrica;

DI DARE MANDATO alla Sezione regionale Risorse Idriche competente in materia, in considerazione
della necessita rappresentata al precedente punto 3), di procedere a porre in essere i conseguenti
adempimenti, finalizzati a supportare I'azione amministrativa in materia di procedimenti autorizzativi
delle derivazioni idriche sotterranee pendenti presso la Regione Puglia, secondo le procedure previste
dalla legislazione vigente;

DI STABILIRE che la copertura della spesa necessaria all’attuazione delle procedure di cui al precedente
punto 4, pari a complessivi € 500.000,00 per I'esercizio finanziario 2023, & assicurata dallo stanziamento
presente sulla Missione 9, Programma 4, Titolo 1, capitolo U0904000 del bilancio autonomo;

DI DISPORRE la prenotazione della spesa per le procedure di cui al precedente punto 4, per complessivi
€ 500.000,00 da imputare al capitolo U0904000 del bilancio autonomo per |'esercizio finanziario 2023;

DI AUTORIZZARE la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere ai conseguenti adempimenti contabili;

DI INCARICARE il dirigente della Sezione Risorse Idriche di procedere, con successivi provvedimenti,
all'impegno di spesa e alla liquidazione delle somme rivenienti dalle procedure conseguenti alle direttive
oggetto del presente provvedimento, nel rispetto, tral’altro, degli equilibri e dei vincoli difinanza pubblica;

DI DISPORRE, infine, la pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato é stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e europea e che il presente schema di provvedimento é conforme alle risultanze
istruttorie.

Il Responsabile PO “Gestione e Tutela delle Risorse Idriche”
avv. Paolo VINELLA

La Responsabile PO “Pianificazione e Gestione Utilizzi Idrici”
ing. Claudia CAMPANA

Il Dirigente della Sezione Risorse Idriche
Ing. Andrea ZOTTI

Il sottoscritto Direttore di Dipartimento non ravvisa la necessita di esprimere sulla proposta di delibera
osservazioni ai sensi del combinato disposto degli articoli 18 e 20 del DPGR n. 22/2021

Il Direttore del Dipartimento Bilancio, Affari Generali e Infrastrutture
dott. Angelosante ALBANESE

L’Assessore con delega alle Risorse Idriche
avwv. Raffaele PIEMONTESE



60256 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 89 del 2-10-2023

LA GIUNTA

Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore al Bilancio, con delega alle Risorse Idriche;

Viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di Deliberazione;

A voti unanimi, espressi nei modi di legge,

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

DELIBERA

DI CONSIDERARE la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DI PRENDERE ATTO che I’'azione amministrativa in materia di procedimenti autorizzativi delle derivazioni
idriche sotterranee € gravata dall’esistenza di numerosi procedimenti di natura concessoria ancora
pendenti presso gli uffici della Regione Puglia;

DI PRENDERE ATTO della necessita rappresentata dalla Sezione Risorse idriche di ridurre prioritariamente
I'arretrato di siffatti procedimenti attualmente pendenti di cui al precedente punto 2), in quanto la
loro definizione rappresenta un importante contributo per la completa conoscenza del sistema dei
prelievi idrici nel territorio regionale, consentendo di dare attuazione alle previsioni normative e alle
prescrizioni della pianificazione regionale di settore, e consente altresi |'efficace attuazione delle attivita
di monitoraggio dello stato qualitativo e quantitativo delle acque di cui all’art. 120 del d.lgs. 152/2006 e
ss.mm.ii., entrambi elementi imprescindibili per poter garantire la reale tutela della risorsa idrica;

DI DARE MANDATO alla Sezione regionale Risorse Idriche competente in materia, in considerazione
della necessita rappresentata al precedente punto 3), di procedere a porre in essere i conseguenti
adempimenti, finalizzati a supportare I'azione amministrativa in materia di procedimenti autorizzativi
delle derivazioni idriche sotterranee pendenti presso la Regione Puglia, secondo le procedure previste
dalla legislazione vigente;

DI STABILIRE che la copertura della spesa necessaria all’attuazione delle procedure di cui al precedente
punto 4, pari a complessivi € 500.000,00 per I'esercizio finanziario 2023, & assicurata dallo stanziamento
presente sulla Missione 9, Programma 4, Titolo 1, capitolo U0904000 del bilancio autonomo;

DI DISPORRE la prenotazione della spesa per le procedure di cui al precedente punto 4, per complessivi
€ 500.000,00 da imputare al capitolo U0904000 del bilancio autonomo per I'esercizio finanziario 2023;

DI AUTORIZZARE la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere ai conseguenti adempimenti contabili;

DI INCARICARE il dirigente della Sezione Risorse Idriche di procedere, con successivi provvedimenti,
all'impegno di spesa e alla liquidazione delle somme rivenienti dalle procedure conseguenti alle direttive
oggetto del presente provvedimento, nel rispetto, tra l’altro, degli equilibri e dei vincoli di finanza pubblica;

DI DISPORRE, infine, la pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

IL SEGRETARIO GENERALE DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
RID DEL 2023 11 04.08.2023

DEFINIZIONE DI DIRETTIVE GENERALI PER L#AZIONE AMMINISTRATIVA IN MATERIA DI PROCEDIMENTI
AUTORIZZATIVI DELLE DERIVAZIONI IDRICHE SOTTERRANEE PENDENTI PRESSO LA REGIONE PUGLIA.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Firmato digitalmente da

Dirigente
NICOLA PALADINO
DIRIGENTE DéA éECiI?LA STOLFA

Responsabile del Procedimento
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 8 agosto 2023, n. 1177

D.G.R.07/08/2020, n. 1327 <D.G.R. 18 02 2013, n. 243 Applicazione dell’ art. 18 L.R. n. 38/2011.procedimenti
competenza Amministrazione Regionale, Enti locali Ent societa vigilate o partecipate della Regione per i
quali @ ammessa la presentazione di istanza per il tramite dei CAA ai sensi del D.Lgs. n. 99/2004, art.14, c.6,
individuazione adempimenti istruttori Approvazione schema di convenzione.

LUAssessore all’Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale, Donato Pentassuglia, sulla base dell’istruttoria
espletata dalla P.0. “Coordinamento Amministrativo e Semplificazione Procedimentale”, confermata dal
Direttore del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale, riferisce quanto segue:

VISTO

- il Decreto Legislativo 27 maggio 1999, n. 165 “Soppressione dellAIMA e istituzione dell’Agenzia per
le erogazioni in agricoltura (AGEA), a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59” e, in
particolare, I'art. 3 bis che ha previsto I'istituzione dei Centri Autorizzati di Assistenza Agricola (CAA)
per “I'esercizio dell’attivita di assistenza agli agricoltori”;

- il Decreto Legislativo 15 giugno 2000 n. 188 “Disposizioni correttive e integrative del decreto legislativo
27 maggio 1999, n. 165, recante soppressione dell’AIMA e istituzione dell’Agenzia per le erogazioni in
agricoltura (AGEA), a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

- il Decreto Legislativo 29 marzo 2004, n. 99. “Disposizioni in materia di soggetti e attivita, integrita
aziendale e semplificazione amministrativa in agricoltura, a norma dell’articolo 1, comma 2, lettere d),
f), g), 1), ee), della legge 7 marzo 2003, n. 38” e, in particolare, I'art. 13 secondo cui ai CAA puo essere
affidato I'aggiornamento del fascicolo aziendale elettronico e I'art. 14 comma 6 con il quale si prevede
che, per le istanze relative all’esercizio dell’attivita agricola presentate alla pubblica amministrazione
per il tramite dei CAA, la pubblica amministrazione adotta il provvedimento finale entro i termini
previsti per i singoli procedimenti; decorso tale termine la domanda si intende accolta;

- il Decreto del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali 27 marzo 2008 “Riforma dei centri
autorizzati di assistenza agricola” che stabilisce che i CAA, fatte salve le attivita che la legge riserva ai
professionisti abilitati, accertano ed attestano, previo mandato dei propri utenti e compatibilmente
con l'esercizio delle competenze ad essi assegnate dalla legge, fatti o circostanze di ordine tecnico
concernenti situazioni o dati certi relativi all’esercizio dell’attivita di impresa;

- la Legge 26 febbraio 2011 n. 10 di conversione del decreto legge 29 dicembre 2010 n. 225 e, in
particolare, I'art.2, comma 5 — septies concernente 'adeguamento dei Centri Autorizzati di Assistenza
Agricola (CAA) alle disposizioni del Decreto Ministeriale 27 marzo 2008;

- il Decreto Legge 9 febbraio 2012, n. 5 “Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”
e in particolare I'art. 25 comma 2 secondo cui i dati relativi alla azienda agricola contenuti nel fascicolo
aziendale elettronico fanno fede nei confronti delle pubbliche amministrazioni per i rapporti che il
titolare della azienda agricola instaura ed intrattiene con esse anche per il tramite dei CAA che ne
curano la tenuta e I'aggiornamento;

- il Decreto Legge 24 giugno 2014, n. 91 convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 agosto 2014,
n. 116 recante: “Disposizioni urgenti per il settore agricolo, la tutela ambientale e I'efficientamento
energetico dell’edilizia scolastica e universitaria, il rilancio e lo sviluppo delle imprese, il contenimento
dei costi gravanti sulle tariffe elettriche, nonché per la definizione immediata di adempimenti derivanti
dalla normativa europea”;

- il Decreto Legislativo 21 maggio 2018, n. 74 “Riorganizzazione dell’/Agenzia per le erogazioni in
agricoltura- AGEA e per il riordino del sistema dei controlli nel settore agroalimentare, in attuazione



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 89 del 2-10-2023 60259

dell’articolo 15, della legge 28 luglio 2016, n. 154” e, in particolare, I'articolo 6 che nel disciplinarne
I'organizzazione e le attivita dispone che i CAA, fatte salve le attivita che la legge riserva ai professionisti
abilitati, “accertano ed attestano, previo mandato dei propri utenti e compatibilmente con I'esercizio
delle competenze ad essi assegnate dalla legge, fatti o circostanze di ordine tecnico concernenti
situazioni o dati certi relativi all’esercizio dell’attivita di impresa”;

- il Decreto legislativo 4 ottobre 2019, n. 116 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo
21 maggio 2018, n. 74, recante riorganizzazione dell’Agenzia per le erogazioni in agricoltura - AGEA e
per il riordino del sistema dei controlli nel settore agroalimentare, in attuazione dell’articolo 15, della
legge 28 luglio 2016, n. 154”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 260 del 3 marzo 2009 “Disposizioni applicative per
I'autorizzazione allo svolgimento delle attivita dei Centri Autorizzati di Assistenza Agricola (CAA) nel
territorio della Regione Puglia, ai sensi del Decreto legislativo 27 maggio 1999, n. 165 e del Decreto
del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali del 27 marzo 2008. Revoca Deliberazione
della Giunta Regionale n. 539 del 14 maggio 2002";

- la Determinazione del Dirigente del Servizio Agricoltura n. 1039 del 20 dicembre 2011 “Criteri e
modalita operative per l'autorizzazione allo svolgimento delle attivita dei Centri di Assistenza Agricola
(CAA), ai sensi del Decreto Legislativo 27 maggio 1999, n. 165 e del Decreto Ministeriale 27 marzo
2008 e D.G.R. 3 marzo 2009 n. 260. Approvazione delle Direttive e Modulistica relative all’attivita dei
CAA nel territorio della Regione Puglia”;

- la Legge Regionale 30 dicembre 2011 n. 38, che all'art.18 disciplina la semplificazione degli
adempimenti in agricoltura ed in particolare, il comma 2 con cui si dispone quanto segue: “la Giunta
regionale, con propria deliberazione, su proposta dell’Assessore regionale alle risorse agroalimentari,
puo individuare ulteriori procedimenti, anche di competenza degli enti locali e degli enti o societa
vigilate e/o partecipate dalla Regione, per la presentazione delle istanze ai sensi del comma 1”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 243 del 18 febbraio 2013, “Applicazione dell’art. 18 della
Legge regionale n. 38/2011. Individuazione dei procedimenti di competenza dellAmministrazione
regionale, degli Enti locali e degli Enti di societa vigilate o partecipate della Regione per i quali
ammessa la presentazione di istanza per il tramite dei CAA ai sensi del D.Lgs. 99/2004, art. 14, comma
6, ed individuazione degli adempimenti istruttori” modificata in autotutela dalla Deliberazione 11
giugno 2013, n. 1106;

- la Deliberazione della Giunta Regionale 7 agosto 2020, n. 1327 recante “Applicazione dell’art. 18 della
legge regionale n. 38/2011. Individuazione dei procedimenti di competenza dellAmministrazione
regionale, degli Enti locali e degli Enti di societa vigilate o partecipate della Regione per i quali &
ammessa la presentazione di istanza per il tramite dei CAA ai sensi del D. Lgs. n. 99/2004, art. 14,
comma 6, ed individuazione degli adempimenti istruttori. Modifiche ed integrazioni”.

CONSIDERATO CHE

- illegislatore nazionale ha inteso perseguire obiettivi di snellimento e semplificazione dei procedimenti
amministrativi afferenti all’esercizio dell’attivita agricola attraverso I'istituzione dei CAA, il cui statuto li
vuole atteggiati a soggetti privati preposti all’esercizio di attivita amministrativa;

- larticolo 14, comma 6, del D.Lgs. n. 99 del 2004 si riferisce alle istanze relative all’'esercizio dell’attivita
agricola, con cio dovendosi intendere ogni istanza funzionale all’esercizio delle attivita di coltivazione,
allevamento, selvicoltura e delle relative attivita come definite dall’art. 2135 del codice;

- i CAA, nell'espletamento dell’attivita istruttoria loro affidata in via sostitutiva, e non gia in virtu di
un rapporto inter-organico o di una delegazione amministrativa, non danno luogo ad un forma di
“amministrazione indiretta” ma agiscono in nome proprio;
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in nessun modo l'attivita istruttoria affidata ai CAA puo esplicitarsi nell’'espressione di valutazioni
complesse o che richiedano accertamenti tecnici o, ancora, I'espressione di valutazioni discrezionali,
che sottintendano un bilanciamento di interessi pubblici e privati;

la legittimita dello svolgimento delle attivita istruttorie da parte dei CAA, corrispondenti all’attivita di
verifica della completezza documentale e alla mera attestazione delle dichiarazioni, atti e documenti
presentati dall’'operatore agricolo a corredo della propriaistanza, deve essere adeguatamente verificata
dalla Regione, nell’esercizio delle proprie competenze nonché dei poteri di controllo e vigilanza anche
a norma dell’art. 6 del citato Decreto Legislativo 74/2018;

le attivita e i servizi affidati ai CAA non possono né direttamente né indirettamente avere ad oggetto
attivita riservate dalla legge a professionisti iscritti ad albi, ordini o collegi professionali e deve essere
fatta salva, in ogni caso, la possibilita per le imprese agricole di presentare in via autonoma le istanze
di proprio interesse direttamente allAmministrazione competente, nell'osservanza dei procedimenti
vigenti;

in ogni caso, in capo alla Regione e agli enti locali e agli enti di societa vigilate o partecipate dalla
Regione operanti in Puglia e competenti in ordine all’'emanazione dei provvedimenti amministrativi
di interesse per i soggetti che esercitano l'attivita agricola, permane la possibilita di emanare un
provvedimento formale entro i termini previsti dalla presente deliberazione ovvero nei termini
ordinari previsti dalla disciplina generale del procedimento amministrativo qualora il privato istante
inoltri la domanda personalmente.

RITENUTO CHE

I'efficienza della Governance Pubblica e l'efficacia dell’esercizio dell'azione amministrativa siano
obiettivi di rilevanza strategica per garantire una crescita economica non episodica del tessuto
produttivo regionale, oltre che strumenti di razionalizzazione e contenimento della spesa pubblica;

sia essenziale il perseguimento di obiettivi di semplificazione e snellimento dei procedimenti
amministrativi, anche di competenza degli enti locali e degli enti di gestione delle societa partecipate
o vigilate dalla Regione, afferenti all’esercizio dell’attivita agricola, ed atteso che i predetti obiettivi
possono essere congruamente perseguiti attuando nel territorio regionale il principio di sussidiarieta
orizzontale riconosciuto dall’articolo 118 della Costituzione;

in conformita al succitato principio di sussidiarieta, la riduzione dei costi amministrativi per le imprese
agricole costituisce elemento determinante per consentire all’agricoltura pugliese di affrontare la
concorrenza dei competitori operanti nel mercato unico, tenuto conto che I'incremento degli oneri
amministrativi rappresenta fonte di discriminazione delle imprese agricole rispetto a quelle degli altri
paesi dell’Unione;

la introduzione dei nuovi processi di snellimento e di semplificazione delle procedure amministrative
in materia di agricoltura consentirebbe alla pubblica amministrazione di ottimizzare I'impiego delle
risorse umane destinandole ad uffici (dipartimenti) carenti in termini di dotazioni organiche, tenuto
conto, altresi, dei recenti pensionamenti di molte unita lavorative per raggiunti limiti di eta ovvero per
“Quota 100",

CONSIDERATO che con la deliberazione della giunta regionale 7 agosto 2020, n. 1327, si & ritenuto
necessario procedere alla revisione dell’elenco, delle modalita e dei termini dei procedimenti indicati
nei relativi Allegati A e B della Deliberazione di Giunta Regionale n. 243 del 18 febbraio 2013, nonché
procedere alla definizione dei requisiti minimi del mandato conferito dall’'utente e delle certificazioni
rilasciate dal CAA, al fine di mettere a disposizione delle imprese agricole pugliesi efficaci strumenti di
semplificazione, che si conformino al vigente quadro normativo statale e regionale. In particolare, con
detta Deliberazione si & provveduto a sostituire gli Allegati A, B, C, e D alla D.G.R. 18 febbraio 2013, n.
43 con i seguenti Allegati:
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- I'Allegato A recante i procedimenti amministrativi la cui istruttoria ai sensi della Legge Regionalen.
28 del 30 dicembre 2011 puo essere effettuata dai Centri Autorizzati di Assistenza Agricola (CAA) in
possesso di riconoscimento regionale, nei termini ivi individuati, ferme restando, per i procedimenti
in parola, le competenze dei professionisti iscritti agli ordini e ai collegi professionali e fatta salva
I'applicabilita, in ogni caso, dell’articolo 2, comma 7, della legge n. 241 del 1990;

- I'Allegato B recante le modalita e i termini di coinvolgimento dei CAA nei procedimenti amministrativi
di cui alla presente deliberazione;

- I'Allegato C recante i requisiti minimi, aggiuntivi rispetto a quanto previsto dal D.M. 27 marzo 2008,
che i CAA devono possedere al fine di svolgere le funzioni istruttorie di cui alla presente deliberazione;

- I'Allegato D recante i contenuti minimi essenziali del mandato conferito dal soggetto esercente I'attivita
agricola al CAA per lo svolgimento delle attivita di cui alla presente deliberazione;

- I'Allegato E recante gli elementi essenziali delle certificazioni rilasciate dal CAA agli utenti relativi
all'inoltro dell’istanza allAmministrazione competente nonché I'eventuale certificazione attestante il
decorso del termine di conclusione del procedimento;

- I'Allegato F recante |'attestazione che I'incaricato del CAA trasmette allAmministrazione competente
unitamente all’istanza dell'impresa agricola istruita nei termini e con le modalita di cui alla presente
deliberazione.

CONSIDERATO, inoltre, che con la suddetta deliberazione si & dato atto:

- della necessita di procedere periodicamente alla revisione dell’elenco di procedimenti recati dal
citato Allegato A,

- che le attivita istruttorie svolte dai CAA, ai sensi del citato provvedimento non ricomprendono quelle
riservate ai soggetti iscritti agli albi professionali, in relazione alle quali attivita le imprese agricole
conferiranno ai medesimi soggetti un mandato per prestazione professionale ai sensi dell’articolo
2229 ess.cod. c

- che la competenza all’emanazione del provvedimento finale spetta alle Amministrazioni competenti,
ai sensi delle vigenti disposizioni e che ¢ fatta salva, in ogni caso, la possibilita per le imprese agricole
di presentare le istanze di interesse direttamente alle Amministrazioni, tempo per tempo competenti
nell’osservanza delle normative procedimentali vigenti;

- di stabilire che, ferme restando le responsabilita amministrative, civili e penali, la disciplina delle
conseguenze, correlate a eventuali inadempienza/irregolarita nello svolgimento dell’attivita da parte
del CAA sara definita con successivo provvedimento dirigenziale, cosi come le modalita di esercizio
dei poteri di controllo sull’attivita svolta dai CAA, ai sensi del presente provvedimento;

- che le convenzioni in essere, per lo svolgimento di specifiche attivita, tra i CAA e le Pubbliche
Amministrazioni mantengono a tutti gli effetti la propria vigenza.

RITENUTO NECESSARIO, ai sensi di quanto precede, procedere all’approvazione dello schema di convenzione
dastipulare tra la Regione Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale ed i CAA, parte integrante
del presente provvedimento

GARANLZIE DI RISERVATEZZA

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla Legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale
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5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il
presente provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non
necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato
Regolamento UE.

Valutazione di impatto di genere

La presente deliberazione é stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della DGR n. 938 del
03/07/2023.
Limpatto di genere stimato risulta:

O diretto

O indiretto

* neutro

O non rilevato

COPERTURA FINANZIARIA
ai sensi del D.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla
stessa non deriva alcun onere a carico del Bilancio Regionale.

DISPOSITIVO DELLA PROPOSTA

LAssessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanziillustrate, propone alla Giunta regionale
I'adozione del presente provvedimento che rientra nella specifica competenza della Giunta regionale, ai sensi
dell’art. 4 comma 4 lett. k) della L.r. n. 7/1997, ed in particolare:

1. diprendere atto di quanto riportato nelle premesse che qui si intendono integralmente richiamate;

2. di procedere all'approvazione dello schema di convenzione da stipulare tra la Regione Dipartimento
Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale ed i CAA (Allegato A), parte integrante del presente
provvedimento.

3. dinotificare il presente provvedimento a tutti i Dirigenti di Sezione Responsabili dei procedimenti in esso
indicati;

4. dinotificare il presente provvedimento all’ANCI-PUGLIA e di dare specifica informazione dell’emanazione
del presente provvedimento a tutti i Comuni del Territorio Regionale;

5. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento sui siti istituzionali;

6. di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della
normativa vigente.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato e stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi
predisposto ai fini dell'adozione dell’atto finale da parte della Giunta regionale, &€ conforme alle risultanze
istruttorie.

P.O. “Coordinamento Amministrativo e
Semplificazione Procedimentale”
Ing. Benedetto Palella
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Il Direttore del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo
Rurale ed Ambientale
Prof. Gianluca Nardone

LUAssessore del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo
Rurale ed Ambientale
Dott. Donato Pentassuglia

LA GIUNTA

Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed
Ambientale proponente;

Viste le sottoscrizioni posta in calce al presente provvedimento;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. diprendere atto di quanto riportato nelle premesse che qui si intendono integralmente richiamate;

2. di procedere all'approvazione dello schema di convenzione da stipulare tra la Regione Dipartimento
Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale ed i CAA (Allegato A), parte integrante del presente
provvedimento.

3. dinotificare il presente provvedimento a tutti i Dirigenti di Sezione Responsabili dei procedimenti in esso
indicati;

4. dinotificare il presente provvedimento allANCI-PUGLIA e di dare specifica informazione dell’lemanazione
del presente provvedimento a tutti i Comuni del Territorio Regionale;

5. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento sui siti istituzionali;

6. di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della
normativa vigente.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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GIANLUCA
NARDONE
04.08
.2023
08:54:41
uTC

SCHEMA DI CONVENZIONE

Per la disciplina degli aspetti organizzativi relativi alle attivita svolte ai sensi della legge regionale L. R.
38/2011, art. 18, e della Deliberazione di Giunta regionale n. 1327 del 7 agosto 2020

Il giorno del mese dell’anno

TRA

la Regione Puglia - Codice Fiscale 80017210727 - Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale -
rappresentata dal prof./dott. , hato a il , nella
qualita di Direttore di Dipartimento, domiciliato per ragioni di servizio a Bari al Lungomare Nazario Sauro n.
45/47, C.A.P. 70121, presso la sede dell’Assessorato - PEC: ;

ED
il Centro di Assistenza Agricola (di seguito CAA), con sede in
, via n. , CF PEC
, nella persona di nella sua qualita di
rappresentante legale o rappresentante giusta delega .......... rilasciata da ....ccceveeiiiienine in data
...................... N,
VISTI
e il D. Lgs. 18 maggio 2001 n. 228 “Orientamento e modernizzazione del settore agricolo, a norma

dell’articolo 7 della legge 5 marzo 2001, n. 57”;

e il D. Lgs. 29 marzo 2004 n. 99 "Disposizioni in materia di soggetti e attivita, integrita aziendale e
semplificazione amministrativa in agricoltura, a norma dell'articolo 1, comma 2, lettere d), f), g), /),
e), della legge 7 marzo 2003, n. 38";

e il Decreto del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali 27 marzo 2008 "Riforma dei
centri autorizzati di assistenza agricola", che definisce i requisiti minimi di garanzia e di
funzionamento per le attivita dei centri autorizzati di assistenza agricola e abroga il decreto
ministeriale 27 marzo 2001;

e la L R. 19 dicembre 2008, n. 36 “Norme per il conferimento delle funzioni e dei compiti
amministrativi al sistema delle autonomie locali”;

¢ laL.R.30dicembre 2011, n. 38 - art. 18 "Semplificazione adempimenti amministrativi in agricoltura";

¢ la deliberazione della Giunta regionale 18 febbraio 2013, n. 243 "Applicazione dell'art. 18 della Legge
regionale n. 38/2011. Individuazione dei procedimenti di competenza dell'Amministrazione
regionale, degli Enti locali e degli Enti di societa vigilate o partecipate della Regione per i quali &
ammessa la presentazione di istanza per il tramite dei CAA ai sensi del D. Lgs. 99/2004, art. 14,
comma 6, ed individuazione degli adempimenti istruttori.";

¢ la L. R.29 dicembre 2017, n. 67 — art. 53 “Riordino delle funzioni e semplificazione delle procedure
amministrative in favore degli utenti di motori agricoli”;
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e lart. 6 del decreto legislativo 21 maggio 2018, n. 74, e successive modificazioni e integrazioni, che
disciplina I'attivita dei Centri autorizzati di assistenza agricola (CAA);

. la deliberazione della Giunta regionale 7 agosto 2020, n. 1327 <D.G.R. 18.02.2013, n. 243
"Applicazione dell'art. 18 L. R. n. 38/2011. Individuazione procedimenti di competenza
dell'’Amministrazione regionale, degli Enti locali e Enti di societa vigilate o partecipate della Regione
per i quali @ ammessa la presentazione di istanza tramite dei CAA ai sensi del D. Lgs. n. 99/2004, art.
14, c. 6, individuazione adempimenti istruttori". Modifiche integrazioni.>;

e lalegge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, recante “Nuove norme in
materia di procedimenti amministrativi e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

e il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali,
recante disposizioni per I'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE”, come novellato dal D. Lgs. 10 agosto 2018, n. 101;

* il Decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e successive modificazioni ed integrazioni, recante “Codice
dell’lamministrazione digitale”;

¢ ladeliberazione di Giunta Regionale n. ___del ; (di approvazione schema convenzione)

¢ |'istanza presentata in data , con cui il CAA ., , come innanzi
rappresentato, in possesso del riconoscimento di cui all’art. 9 del D.M. 27 marzo 2008 ed abilitato ad
operare con decreto ed avente sedi operative nella Regione Puglia (anche) per il tramite di

societa ausiliarie, ai sensi dell’art. 12 del D.M. citato, ha manifestato l'interesse ad assistere i
soggetti, che esercitano |'attivita agricola e che ne facciano richiesta, nell’espletamento della
procedura intesa ad ottenere il provvedimento o la certificazione dei procedimenti amministrativi di
cui all’allegato A della deliberazione n. 1327/2020, previa stipula di apposita convenzione;

CONSIDERATO

che il CAA presenta i requisiti di cui all’allegato C - Requisiti minimi di garanzia e funzionamento dei CAA
della deliberazione n.1327/2020.

Tutto cio premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale del presente atto, si conviene e si stipula
quanto segue:

Art. 1- Oggetto

Con la presente convenzione la Regione Puglia, qui rappresentata dal Dipartimento Agricoltura della
Regione Puglia (il Dipartimento), e il CAA definiscono le condizioni minime per I'espletamento delle attivita
che il CAA puo svolgere ai sensi e per gli effetti della L. R. 38/2011, art. 18, e della Deliberazione di Giunta
regionale n. 1327 del 7 agosto 2020, che individua i procedimenti di competenza dell'Amministrazione
regionale, degli Enti locali e degli Enti o societa vigilate o partecipate dalla Regione, per i quali @ ammessa la
presentazione di istanza per il tramite dei Centri Autorizzati di Assistenza Agricola (CAA), ai sensi del citato
articolo 14, comma 6, del Decreto legislativo n. 99.

Le Parti danno atto e riconoscono che i procedimenti per i quali € ammessa l'istanza tramite i centri
autorizzati di assistenza agricola sono espressamente quelli richiamati nell’Allegato A della Deliberazione n.
1327 del 7 agosto 2020, fatte salve le attivita che la legge riserva ai professionisti abilitati.

L'attivita istruttoria affidata ai CAA in nessun modo puo esplicitarsi nell’espressioni di valutazioni di
valutazioni complesse o che richiadano accertamenti tecnici o, ancora, I'epressioni di valutazioni
discrezionali e si limita alla sola attivita di verifica della completezza documentale ed alla mera attestazione
delle dichiarazioni, atti e documenti presentati dall’operatore agricolo a corredo della propria istanza.
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Le istanze presentate tramite il CAA, previo esperimento delle attivita istruttorie documentali di cui alla
Deliberazione n. 1327/2020, saranno istruite dalla Regione entro i termini indicati nella medesima
Deliberazione rimanendo inteso che nel caso in cui le Amministrazioni competenti non adottino un
provvedimento entro tali termini, le istanze si intenderanno accolte ai sensi e per gli effetti del D. Lgs 29
marzo 2004, n. 99, art. 14, comma 6 come modificato dall'art 4, comma 1, legge n.154 del 2016.

Art. 2 - Durata e rinnovo

La presente convenzione ha validita triennale, salvi i casi di recesso anticipato e di (revoca) risoluzione
anticipata per inosservanza agli obblighi di cui agli articoli 4 e 7 della presente convenzione e per gravi
inadempienze agli obblighi delle disposizioni normative e regolamentari vigenti correlati all'esercizio delle
funzioni conseguenti alla sottoscrizione della convenzione.

E’ ammesso il rinnovo per un triennio, con le stesse modalita di sottoscrizione della presenta della presente
convenzione.

Art. 3 - Finanziamento

L’esecuzione della presente convenzione non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio
dell’amministrazione regionale.

Art. 4 - Impegni del CAA

Il CAA dovra ricevere specifico mandato dall’utente per svolgere le attivita di assistenza alla compilazione
della istanza, secondo quanto previsto nell’allegato D della Deliberazione 1327/2020.

Il CAA si impegna a svolgere le attivita secondo le modalitd di coinvolgimento di cui all’allegato B della
Deliberazione 1327/2020.

Nel compilare Iistanza il CAA procede alla verifica della corrispondenza della documentazione allegata alla
stessa a quella fornita dall’utente nonché alla verifica della coerenza formale del contenuto della
documentazione all’istanza in parola e rilascia alla Regione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
attestazione di asseverazione delle attivita istruttorie condotte secondo quanto previsto nell’allegato F
della Deliberazione 1327/2020.

Il CAA, su mandato dell’utente, cura nell'interesse dello stesso, anche mediante accesso negli uffici
regionali preposti, comunque organizzati logisticamente, i rapporti intesi alla definizione delle ricorrenti fasi
previste dalla procedura amministrativa, utilizzando procedure informatizzate cosi come indicate dagli uffici
regionali.

Inoltre, il CAA si impegna a rilasciare a ciascun utente certificazioni attestanti la data di inoltro
allamministrazione competente e I'eventuale decorso dei termini come previsti nell’allegato E della
Deliberazione 1327/2020.

Il CAA si obbliga a dare esecuzione agli impegni derivanti dalla presente convenzione sia attraverso proprie
sedi ubicate esclusivamente nel territorio della Regione Puglia sia attraverso sue eventuali societa ausiliarie,
ai sensi dell’art. 12 del decreto del Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali 27 marzo 2008,
tutte ubicate esclusivamente nel territorio della Regione Puglia, attenendosi alle direttive e modalita fissate
dalla Regione a mezzo del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambiente, assicurandone puntuale
adempimento attraverso personale adeguatamente formato.

Il legale rappresentante del CAA si impegna, entro dieci giorni dalla sottoscrizione della presente
convenzione, a depositare presso I'ufficio competente del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed
Ambientale della Regione Puglia un elenco recante i seguenti dati:
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* pecaziendale;

« elenco delle attrezzature informatiche presenti nella singola sede operativa, utili allo svolgimento delle
attivita come meglio indicate nel prosieguo della convenzione;

¢ cognome e nome degli operatori del CAA con seprata indicazione di luogo e data di nascita, codice
fiscale, titolo di studio, mail e cellulare.

Per le attivita di cui alla presente convenzione il CAA deve dotarsi di operatori gia formati e qualficati.Tutti
gli operatori devono produrre al Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambiente, per il tramite del
CAA, idonee dichiarazioni sostitutive formate ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 attestanti la propria
competenza professionale, di non incorrere in uno dei conflitti di interesse come di seguito meglio
specificati e I'impegno a comunicare con estrema sollecitudine il verificarsi dell’evenienza oltre al possesso
di altri requisiti eventualmente richiesti.

Il CAA, nello svolgimento delle attivita di cui alla presente convenzione, si impegna per sé e per le proprie
sedi operative e/o per le sedi operative delle societa ausiliarie di cui si avvale, a trasmettere alla Regione,
entro 5 giorni dal verificarsi, eventuali situazioni di conflitto di interesse con lo svolgimento delle predette
attivita per ciascuno degli operatori impiegati.

Le situazioni di conflitto di interesse sono le seguenti:

« titolarita/rappresentanza legale dell'azienda agricola richiedente;

* compartecipazione finanziaria e/o patrimoniale con l'impresa agricola richiedente;

* legame coniugale, consanguineita entro ii quarto grade, e di affinita entro ii secondo grade, con ii
richiedente;

* eventuale adesione ad associazioni e ad altre organizzazioni i cui interessi siano coinvolti dallo
svolgimento delle attivita, esclusi i partiti politici e i sindacati;

* prestazioni di attivita professionali a favore del richiedente o per conto di associazioni, ditte, imprese,
aziende ed enti, che possano generare conflitto di interesse con la funzione di operatore;

* esistenza di rapporti tecnico -operativi con I'azienda richiedente.

Il CAA, nella qualita di soggetto che assiste l'utente nelle attivita di presentazione dell'istanza di
ottenimento del beneficio, non potra essere affidatario di alcuna ulteriore funzione di controllo, sia in
itinere che ex post, eventualmente posta in essere dalle amministrazioni interessate al fine di verificare nel
merito i presupposti per I'accoglimento delle istanze presentate dal CAA medesimo.

Inoltre, il CAA si impegna a:

« comunicare alla Regione, entro 60 giorni dall'evento, le eventuali variazioni della propria sede legale e/o
delle sedi operative;

« fornire, entro 30 giorni dall'evento, le variazioni riguardanti i soggetti inseriti nell'elenco di quelli
operanti presso le sedi operative del CAA con particolare riferimento alla cessazione dell'attivita
dell'operatore, al fine di disattivare il relativo accesso on-line al sistema informatico, ovvero qualsiasi
altra modifica organizzativa indicata nel succitato elenco.

Resta fermo I'obbligo, in capo al CAA, di attenersi ai Manuali predisposti dalla Regione o dalle altre
amministrazioni eventualmente interessate e, in particolare, di:

e partecipare con i propri operatori, in relazione alle attivita oggetto della presente convenzione, ad
eventuali corsi di formazione e aggiornamento organizzati e tenuti dall'Amministrazione regionale;

e far pervenire, a seguito di formale richiesta della Regione, la documentazione e gli allegati
eventualmente necessari per le fasi di controllo, nel rispetto dei termini, comunque non inferiori a 10
giorni lavorativi e con le modalita indicate nella medesima richiesta;

¢ informare i richiedenti sul sistema di controlli e di sanzioni, nonché sulle conseguenze civili e penali
previste dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, qualora venga accertata la mancata
veridicita delle dichiarazioni rese, delle quali, in ogni caso, sono responsabili sia civilmente sia
penalmente;
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e assicurare al richiedente, che ha conferito mandato di assistenza, la partecipazione al procedimento ed il
diritto di accesso ai documenti amministrativi, limitatamente alle attivita relative al procedimento,
svolte dal CAA in esecuzione della convenzione, nelle forme e con le modalita, previste dalla L.241/90.

Nell'impossibilita di svolgere i compiti affidati dalla presente convenzione, sia per cause indipendenti dalla
propria volonta, sia a seguito di risoluzione della convenzione o recesso anticipato, ii CAA e obbligato a:

e darne comunicazione formale entro 30 giorni dal verificarsi dell'evento, ai richiedenti dei quali ha
acquisito mandato, al fine di limitarne i disagi e consentire loro, I'esercizio di un'opzione alternativa;

e conservare i documenti acquisiti per ciascun procedimento nei termini che saranno indicati nei
manuali.

Art. 5 - Impegni della Regione
La Regione vigila sulla corretta esecuzione delle attivita oggetto della presente convenzione.

La Regione si impegna a pianificare le proprie attivita e ad adottare la modulistica, anche prevedendo
procedure informatizzate per la raccolta delle istanze del CAA, e le disposizioni che il CAA & tenuto a
rispettare in tempi compatibili con i termini di realizzazione delle attivita delegate.

Al fine di ottimizzare I'efficacia delle attivita delle sedi operative, la Regione si impegna a cooperare per
|'attuazione dei seguenti servizi specifici, provvedendo alla:

¢ convocazione di riunioni periodiche di coordinamento per la comunicazione delle novita amministrative
e/o informatiche e relative alle attivita delegate, oltre alla pubblicazione sul sito web dei manuali e delle
procedure, dandone notifica al responsabile;

¢ definizione e realizzazione di un programma di formazione tecnico/amministrativa degli operatori del
CAA;

e attivazione di forme di consultazione periodica sulle tematiche da affrontare relative ai diversi settori
trattati;

¢ definizione delle modalita per lo scarto d'archivio delle istanze per le quali sono decorsi i termini di
conservazione e trasmissione annuale dell'elenco di quelle per le quali si sono compiuti i termini previsti.

Art. 6 - Controlli amministrativi e sanzioni

Il CAA é responsabile sotto il profilo amministrativo, civile e penale della regolarita e legittimita
dell'operato, sia proprio sia delle societa ausiliarie di cui all'art. 12 del Decreto del Ministero delle Politiche
Agricole, Alimentari e Forestali 27 marzo 2008.

I CAA & impegnato al rispetto dell'art. 1375 cc, la cui violazione costituisce inadempimento contrattuale ed
e causa di risoluzione anticipata della presente convenzione.

Il CAA prende atto che la Regione effettuera periodicamente controlli sulle sue sedi operative allo scopo di
verificare il mantenimento degli impegni assunti con la presente convenzione, nonché il rispetto delle
procedure eventualmente previste da deliberazioni assunte dalla Giunta regionale, che autorizzano i CAA
ad operare per ulteriori procedimenti amministrativi ed il rispetto delle disposizioni vigenti.

Le sedi operative a controllo saranno selezionate sulla base di un campione estratto dalla Regione, costruito
secondo criteri casuali dalla stessa predeterminati con modalita tali da garantire anche la rappresentativita
territoriale dei CAA convenzionati.

La percentuale di estrazione del campione sara pari al 5% delle pratiche presentate. Qualora il campione
superi 10.000 unita, tale percentuale sara pari al 2,5%.

| controlli saranno svolti entro I'anno successivo a quello dell'annualita di riferimento su tutti i CAA
convenzionati. La data delle operazioni di controllo € comunicata al CAA con almeno 15 giorni di preavviso.

La Regione si riserva, comunque, il diritto di svolgere ulteriori controlli laddove opportuno.
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Art. 7 - Recesso unilaterale e risoluzione della convenzione

La volonta di recesso unilaterale deve essere comunicata formalmente dalla parte che intende recedere
mediante PEC con un preavviso di non inferiore a tre mesi.

In caso di recesso anticipato, il CAA non puo acquisire nuovi mandati da parte delle imprese agricole. Fermo
I'obbligo di non acquisire nuovi mandati, il CAA deve garantire |'espletamento diligente dei mandati in
essere.

Costituiscono causa di risoluzione della presente convenzione:

* la carenza sopraggiunta dei requisiti minimi di garanzia e funzionamento del CAA (DGR 1327/2020 — All
C);

¢ il mancato rispetto, a seguito delle verifiche di cui all’articolo precedente, dei termini, condizioni e
modalita organizzative previste dalla presente convenzione.

La risoluzione anticipata per le motivazioni indicate precedentemente sara preceduta da contestazione
formale inviata alla pec indicata dal CAA a cura del Dipartimento agricoltura, che il CAA potra riscontrare via
pec entro 15 giorni dal ricevimento.

Art. 8 - Sicurezza protezione dei dati personali

Il CAA si impegna al rispetto di tutte le norme previste per il trattamento dei dati personali dei produttori
mandatari fornendoli solo all'autorita inquirente, ovvero su richiesta della Regione.

Il CAA si impegna a comunicare tempestivamente, e comunque non oltre le 24 ore, alla Regione qualsiasi
caso di violazione della sicurezza dei dati, intendendo con questo qualsiasi evento che pud comportare
accidentalmente o in modo illecito la distruzione, la perdita, la modifica, la divulgazione non autorizzata o
|'accesso ai dati personali trasmessi, conservati o comungque trattati.

In occasione dell'attivazione di ciascuno dei procedimenti previsti nella Deliberazione 1327/2020, la
Regione fornira al CAA l'informativa sul trattamento dei dati da rendere agli utenti interessati.

Art. 9 - Responsabile del trattamento dei dati personali

Il CAA, con la sottoscrizione della presente convenzione, dichiara di garantire ii rispetto di tutte le
prescrizioni impartite dalla Regione nell'atto, gia sottoscritto dalle parti, di designazione del CAA, quale
responsabile del trattamento, ai sensi e per gli effetti delle vigenti disposizioni normative contenute negli
artt. 4.8 e 28 del GDPR.

Qualora le parti non avessero gia sottoscritto alcun atto di designazione a responsabile di trattamento, sara
cura delle stesse procedere, contestualmente alla stipula della presente convenzione, anche alla
sottoscrizione di detta designazione.

Art. 10 - Informativa ai sensi dell'art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali

In relazione alle informazioni acquisite ai fini della sottoscrizione e dell'esecuzione della Convenzione, la
Regione trattera i dati personali e le categorie speciali di tali dati nel rispetto del GDPR e delle norme
vigenti.

Art. 11- Spese contrattuali
La presente convenzione viene redatta in duplice originale in bollo.

Le spese di bollo e le altre inerenti alla stipula del presente contratto sono a carico del CAA.
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La presente convenzione € soggetta a registrazione solo in caso d'uso con spese a carico della parte che
intende utilizzarla.

Per quanto non espressamente disposto, si fa rinvio alle disposizioni di legge.

Art. 12 - Disposizioni finali

La presente convenzione viene redatta in duplice originale in bollo; un originale, previa repertorizzazione,
sara conservato dalla Regione e I'altro sara reso al CAA al momento della stipula.

Una copia conforme sara trasmessa a cura del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambiente al
Segretariato della Giunta Regionale.

Tutte le spese di bollo, nonché tutte le imposte e le tasse nascenti dalla presente convenzione, comprese
quelle di repertorizzazione e di eventuale registrazione, sono a carico del CAA senza diritto di rivalsa.

Art. 13 - Foro competente

Per eventuali controversie derivanti dalla presente convenzione & competente il Tribunale di Bari.

Il Direttore di Dipartimento Il Legale Rappresentante CAA
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 8 agosto 2023, n. 1180

Spese per la realizzazione del programma Interregionale per la ristrutturazione del Sistema delle Statistiche
Agricole nazionali e Regionali (L.578/96 L.135/97 L.423/98). Variazione al Bilancio di Previsione 2023 e
approvazione schema di Accordo tra Pubbliche Amministrazioni ai sensi dell’art 15 della L.241/90 e ss.mm.
ii. tra la Regione Puglia e il D.I.S.S.P.A. dell’Universita degli Studi di Bari.

LAssessore all’Agricoltura, Industria Agroalimentare, Risorse agroalimentari, Riforma fondiaria, Caccia e pesca,
Foreste, Dott. Donato Pentassuglia, di concerto con il Vice Presidente con delega al Bilancio, Avv. Raffaele
Piemontese, per la parte relativa alla autorizzazione finanziaria, sulla base dell’istruttoria espletata dalla
PO “Coordinamento Statistica Agraria”, confermata dal Dirigente della Sezione Coordinamento dei Servizi
Territoriali, riferisce quanto segue:

VISTI:

- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni
integrative e correttive del D.Lgs. 118/2011 reca disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della L. 42/2009”;

- lart. 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., che prevede che la Giunta, con provvedimento
amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le variazioni
del bilancio di previsione;

- lart. 42 comma 8 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., relativo all’applicazione dell’Avanzo di
Amministrazione;

- la legge regionale n. 32 del 29/12/2022 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione
2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilita regionale 2023);

- la legge regionale n. 33 del 29/12/2022 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio
finanziario 2023 e pluriennale 2023 - 2025”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023. “Bilancio di previsione della Regione
Puglia per I'esercizio finanziario 2023 e pluriennale 2023 - 2025. Articolo 39, comma 10, del Decreto
Legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio finanziario
gestionale. Approvazione”;

- la deliberazione di Giunta regionale 8 febbraio 2023, n. 87 “Determinazione del risultato di
amministrazione presunto dell’esercizio finanziario 2022 sulla base dei dati contabili di preconsuntivo
ai sensi dell’articolo 42, comma 9, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii..”

- laDeliberazione di Giunta Regionale 15 settembre 2021, n. 1466 recante l'approvazione della Strategia
regionale per la parita di genere, denominata “Agenda di Genere”;

- Vistala Deliberazione di Giunta Regionale del 03 luglio 2023, n. 938 recante “Valutazione di impatto di
genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Abrogazione degli allegati e loro integrale sostituzione.

PREMESSO CHE:

- la normativa comunitaria (Reg (UE) 2022/590 in materia di conti economici dell’agricoltura regionali e il
Reg (UE) 2018/1091 relativo alle statistiche integrate sulle aziende agricole) vigente rende obbligatorio
per gli Stati membri produrre e fornire informazioni relative alle caratteristiche strutturali, tipologiche
ed economiche delle aziende agricole integrate a quelle concernenti i metodi di produzione, le misure di
sviluppo rurale, gli aspetti agro ambientali e altre informazioni correlate.

- In particolare, alle Regioni spetta garantire la raccolta di tali informazioni su scala sub-regionale. A
conferma dell’importanza dei dati da elaborare e fornire, tra i considerata del Reg UE 590/2022, & disposto:
“dati statistici a livello regionale di elevata qualita costituiscono uno strumento centrale per attuare,
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monitorare, valutare, rivedere e analizzare I'impatto economico, ambientale e sociale delle politiche
relative all’agricoltura nell’Unione, comprese le misure di sviluppo rurale, il nuovo modello di attuazione
della politica agricola comune e i piani strategici nazionali. | dati a livello regionale contribuiscono, quindi,
ad una migliore comprensione della diversita esistente tra le regioni, integrano le informazioni a livello
dell’Unione della zona euro e dei singoli stati membri, rispondendo al contempo al crescente bisogno di
statistiche per la rendi contabilita e migliorano il livello di armonizzazione, efficienza e coerenza delle
statistiche agricole dell’Unione”.

- Particolare urgenza, inoltre, viene riscontrata nella produzione di informazioni necessarie per l'attivita di
monitoraggio e valutazione dei programmi finanziati dall’Unione Europea secondo il quadro normativo
stabilito con il Regolamento (CE) 322/97 relativo alle statistiche comunitarie;

- Atale fine, 'Unione Europea ha indicato una serie di azioni per ottimizzare I'attivita di produzione delle
informazioni statistiche in agricoltura riducendo al minimo I'onere di rilevazione e quello di risposta, in
particolare con la decisione 93/464/CEE, relativa al programma quadro per azioni prioritarie nel settore
dell’informazione statistica, e con la decisione 96/411/CE sul miglioramento delle statistiche agricole
comunitarie specificatamente per quanto attiene al criterio della flessibilita di cui all’art. 7.

- Il Programma Statistico Nazionale, pertanto, ha previsto |'effettuazione della rilevazione statistica sui
risultati economici delle aziende agricole (REA - cod. PSN IST-00191), attraverso appositi protocolli d’intesa
(27/02/2003, 03/03/2005, 14/12/2006, 20/12/2007, ecc.), stipulati da ISTAT-MIPA-Regioni e Province
Autonome per la gestione coordinata delle azioni relative alle statistiche agricole, dando attuazione ai
principi di economicita, per una pil razionale organizzazione delle statistiche economiche in agricoltura,
a valere sui fondi stanziati nei diversi dispositivi di legge nn. 578/96, 135/97, 423/1998;

CONSIDERATO che La Sezione Coordinamento dei Servizi territoriali del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo
Rurale ed Ambientale in base al modello organizzativo “MAIA 2.0” tra i propri compiti e funzioni, tra l'altro,
cura l'attuazione a livello territoriale delle funzioni delle Sezioni “Competitivita delle filiere agroalimentari”,
“Gestione sostenibile e Tutela delle risorse forestali e naturali” e “Attuazione dei Programmi comunitari per
I'agricoltura e la pesca”, nonché il raccordo dei Servizi territoriali con i Servizi centrali del Dipartimento relativo
alle suddette funzioni ed & deputata in modo diretto alla realizzazione e gestione della Statistica agraria.

VERIFICATO che tra le risorse trasferite, a seguito dei protocolli sopra indicati, fra I'istituto Nazionale di
Statistica (ISTAT), il Ministero per le politiche Agricole (Mi.Pa.) e le Regioni, sono stati erogati finanziamenti in
favore della Regione Puglia, accertati con reversali sotto riportate, per il potenziamento e la ristrutturazione
del sistema di statistica agricola degli uffici regionali:

Numero Numero Data reversale Ente Erogatore Importo

accertamento reversale Trasferito
6000100244 1267 19/03/2001 Ministero Ris.Agricole Alim. 100.699,49 €
6000100244 6531 09/10/2001 Ministero Ris.Agricole Alim. 402.797,96 €
6004149796 7690 03/12/2004 Ministero Ris.Agricole Alim. 132.164,00 €
6098075780 5302 21/04/1999 Ministero Tesoro 46,48 €
6098075780 4357 05/11/1998 Ministero Tesoro 267.130,62 €
6098075780 206 25/01/2000 Ministero Tesoro 267.177,10 €
6098075781 5238 26/01/1999 Ministero Ris.Agricole Alim. 524.827,63 €
6098075781 3064 09/08/2000 Ministero Ris.Agricole Alim. 58.314,18 €
1.753.157,46 €

DATO ATTO che al fine del rafforzamento della capacita istituzionale della Sezione Coordinamento dei Servizi
Territoriali, in ambito statistico, nel 2022 sono state create nuove strutture di responsabilita equiparate a



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 89 del 2-10-2023 60273

Posizioni Organizzative del Dipartimento istituite con Determinazioni dirigenziali nn. 96/2022 e 108/2022,
preposte al coordinamento, controllo, trattamento e validazione delle informazioni statistiche, in ambito
agricolo e/o agroalimentare per le quali & stato utilizzato dall’avanzo su riportato I'importo di € 185.000,00.

RITENUTO necessario consolidare le strutture di responsabilita suddette, assicurando la continuita dell’attivita,
nonché accrescendo le capacita istituzionale mediante idonei strumenti scientifico, utilizzando, a tal fine, le
risorse introitate dalla Regione Puglia negli anni precedenti e non completamente utilizzate, per gli scopi di
cui sopra, attualmente collocate in avanzo di amministrazione.

CONSIDERATO altresi che il D.I.S.S.P.A. dell’Universita degli studi di Bari si occupa di ricerca in materia di
pianificazione e programmazione territoriale delle aree rurali, conducendo studi orientati alla salvaguardia
del sistema agro-forestale. Tale attivita di studio, ricerca e didattica trova fondamento sui dati statistici e
su scambi di conoscenza sui temi che sono alla base delle politiche condotte dal Dipartimento sviluppo
rurale ed ambientale della Regione Puglia e sui relativi dati informativi. Per questo, nell'ambito di tali attivita
I’'Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro” ha dimostrato interesse a studiare e ricercare modelli informativi
in grado di sistematizzare le informazioni e i dati utili allo sviluppo rurale, alla pianificazione territoriale e alla
tutela paesaggistico ed ambientale, e, pertanto, € possibile individuare nel modello di rilevazione statistica
che consenta di rappresentare anche geograficamente gli esiti delle politiche agricole poste in essere dal
Dipartimento il campo di interesse comune del Dipartimento Agricoltura Sviluppo Rurale ed Ambientale e
del DISSPA (cfr. nota Prot. n. 2806-I11/14 del 27 luglio 2023, acquisita agli atti con prot. AOO-180/31/07/2023/
n. 46141).

A tal fine é stato elaborato un progetto denominato “COORDINAMENTO E SUPPORTO SCIENTIFICO ALLE
ATTIVITA’ DEL PROGRAMMA INTERREGIONALE PER LA RISTRUTTURAZIONE DEL SISTEMA DELLE STATISTICHE
AGRICOLE NAZIONALI E REGIONALI (Lg. 578/96, Lg. 135/97 e Lg. 423/98)” finalizzato alla sistematizzazione
delle banche dati a disposizione della Regione e di interesse per |’Universita degli studi di Bari, con I'obiettivo
di supportare il Dipartimento Agricoltura, Sviluppo rurale ed ambientale, nelle fasi conoscitive propedeutiche
alle attivita di programmazione regionale e pianificazione del territorio. Il progetto sara realizzato mediante
un accordo tra pubbliche amministrazioni ai sensi dell’art. 15 della L 241/90 tra il D.I.S.S.P.A. dell’Universita
degli studi di Bari e il Dipartimento Agricoltura, Sviluppo rurale ed ambientale — Sezione Coordinamento dei
Servizi territoriali (allegato B) .

RICHIAMATI | DISPOSTI NORMATIVI DI SEGUITO INDICATI:

e la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” stabilisce espressamente all’art. 15
che: “(...) le amministrazioni pubbliche possono sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo
svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune”;

e lart. 12, par. 4 della direttiva 2014/24/UE e art. 5, comma 6, del D. Lgs. n. 50/2016 secondo cui: “Un
accordo concluso esclusivamente tra due o piu amministrazioni aggiudicatrici non rientra nell'ambito
di applicazione del presente codice, quando sono soddisfatte tutte le seguenti condizioni:

- l'accordo stabilisce o realizza una cooperazione tra le amministrazioni aggiudicatrici o gli enti
aggiudicatori partecipanti, finalizzata a garantire che i servizi pubblici che essi sono tenuti a
svolgere siano prestati nell’ottica di conseguire gli obiettivi che essi hanno in comune;

- l'attuazione di tale cooperazione é retta esclusivamente da considerazioni inerenti all’'interesse
pubblico;

- le amministrazioni aggiudicatrici o gli enti aggiudicatori partecipanti svolgono sul mercato aperto
meno del 20 per cento delle attivita interessate dalla cooperazione”.
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VERIFICATO che

la Regione Puglia e I'Universita di Bari sono organismi di diritto pubblico e amministrazioni
aggiudicatrici, tenuti all’applicazione della normativa sugli appalti pubblici in vigore e sono, pertanto,
soggetti legittimati alla sottoscrizione di accordi ai sensi dell’art. 15 della Legge 241/1990;

gli accordi tra pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’art. 15 della legge 241/1990, sono lo strumento
per disciplinare lo svolgimento di attivita di interesse comune ed idonei a comporre, in un quadro
unitario, gli interessi pubblici di cui ciascuna amministrazione & portatrice;

la Regione Puglia, da una parte, e I'Universita di Bari dall’altra, sono soggetti cui la legge ha affidato il
compito di soddisfare interessi pubblici in parte coincidenti, attribuendo competenze in parte diverse
per ampiezza e prospettiva, il cui esercizio congiunto permette di massimizzare i risultati delle attivita
istituzionali da svolgere;

la direttive UE, I'art. 5, comma 6, D.Lgs. 50/2015 indica che un accordo concluso esclusivamente
tra due o piu amministrazioni aggiudicatrici non rientra nell’lambito di applicazione del codice dei
contratti pubblici purché siano soddisfatte tutte le seguenti condizioni: «a) I'accordo stabilisce o
realizza una cooperazione tra le amministrazioni aggiudicatrici o gli enti aggiudicatari partecipanti,
finalizzata a garantire che i servizi pubblici che essi sono tenuti a svolgere siano prestati nell’ottica
di conseguire gli obiettivi che essi hanno in comune; b) I'attuazione di tale cooperazione € retta
esclusivamente da considerazioni Inerenti all’interesse pubblico; c) le amministrazioni aggiudicatrici
o gli enti aggiudicatari partecipanti svolgono sul mercato aperto meno del 20 per cento delle attivita
interessate dalla cooperazioney;

per un’efficace attuazione del Progetto di cui all’allegato B, € interesse della Regione disporre di
attivita di supporto nelle fasi di raccolta e sistematizzazione dei dati, definizione delle metodologie
piu idonee al calcolo di indici di contesto utili alla gestione e corretta implementazione delle politiche
regionali;

la collaborazione tra la Regione Puglia e I'Universita di Bari risponde ad un reciproco interesse

comune, finalizzato al raggiungimento di obiettivi condivisi nei rispettivi campi di azione;

I’Accordo tra la Regione Puglia e il I'Universita di Bari prevede un mero rimborso delle spese sostenute
e non integrante un corrispettivo, considerati gli interessi pubblici comuni perseguiti dalle parti volti
allo scambio di reciproche sinergie al fine di garantire la trasparenza e la conoscibilita;

Si ritiene pertanto opportuno, per le finalita e le motivazioni sopra descritte, di:

applicare I'avanzo vincolato per € 541.045,00, utilizzando le economie generatesi a valere sui capitoli
di collegati al capitolo di entrata E2032319;

approvare lo schema di Accordo tra amministrazioni pubbliche ai sensi dell’art. 15 della Legge
241/1990 allegato al presente provvedimento, di cui ne costituisce parte integrante e sostanziale,
tra I'Universita degli Studi di Bari e la Regione Puglia (Allegato A) per la realizzazione del progetto
denominato “COORDINAMENTO E SUPPORTO SCIENTIFICO ALLE ATTIVITA’ DEL PROGRAMMA
INTERREGIONALE PER LA RISTRUTTURAZIONE DEL SISTEMA DELLE STATISTICHE AGRICOLE NAZIONALI
E REGIONALI (Lg. 578/96, Lg. 135/97 e Lg. 423/98)” (allegato B)

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
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provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento
UE.

Valutazione di impatto di genere

Ai sensi della D.G.R. n. 938 del 03/07/2023, la presente deliberazione & stata sottoposta a Valutazione di
impatto di genere.
Limpatto di genere stimato risulta (segnare con una X):

O diretto

O indiretto

O neutro

X non rilevato

COPERTURA FINANZIARIA
(ai sensi del d.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.)

Il presente provvedimento comporta l'applicazione dellAvanzo di Amministrazione, ai sensi dell’art.
42, comma 8 del D.Igs 118/2011 e ss.mm.ii., derivante dall’economie vincolate formatesi negli esercizi
precedenti sui capitoli di spesa collegati al capitolo di entrata E2032319 e la relativa variazione, per il corrente
esercizio finanziario 2023 in termini di competenza e cassa, al Bilancio di Previsione 2023 ed pluriennale
2023-2025, al Documento Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025, ai
sensi dell’art. 51 del D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii., cosi come riportato nello schema sotto indicato:

APPLICAZIONE AVANZO E VARIAZIONE IN TERMINI DI COMPETENZA E CASSA

Variazione Variazione
CRA CAPITOLO M.P.T. P.D.C.F. E.F. 2023 E.F. 2023
Competenza Cassa
Applicazione avanzo vincolato +€ 541.045,00
10.04 |U1110020| Fondo diriserva per sopperire a deficienze di cassa. 20.01.1 |U.1.10.01.01.000 -€ 541.045,00

Spese per la realizzazione della Ricerca Statistica
Agricola Regionale. Lg 578/96,135/97,423/98 - Spese
per retribuzioni di posizione e risultato al personale

dicat.D.
Spese per la realizzazione della Ricerca Statistica Agri-
cola Regionale. Lg 578/96,135/97,423/98 - Spese per
retribuzioni di posizione e risultato al personale di cat.
D - Contributi sociali effettivi a carico dell’ente.
Spese per la realizzazione della Ricerca Statistica Agri-
cola Regionale. Lg 578/96,135/97,423/98 - Spese per
retribuzioni di posizione e risultato al personale di cat.
D -lrap
Spese per la realizzazione della Ricerca Statistica Agri-
14.05 |U1601083| cola Regionale. Lg 578/96,135/97,423/98 — Trasferi- | 16.01.1 [U.1.04.01.02.000| +€ 171.045,00 | +€ 171.045,00
menti correnti ad Amministrazioni locali

14.05 |U1601080 16.01.1 [U.1.01.01.01.000| +€279.997,00 | +€279.997,00

14.05 |U1601081 16.01.1 |U.1.01.02.01.000| +€ 66.803,00 +€ 66.803,00

14.05 |U1601082 16.01.1 [U.1.02.01.01.000| +€ 23.200,00 +€ 23.200,00

Loperazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri
di bilancio ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.. All'impegno di spesa, provvedera la Sezione
Coordinamento Servizi Territoriali, con successivo atto da assumersi entro I'esercizio finanziario 2023;
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DISPOSITIVO DELLA PROPOSTA

L’Assessore relatore di concerto con il Vice Presidente, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi
illustrate, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, lett. e) della L.R. n.7/1997, propone alla Giunta Regionale:

1.

Di condividere ed approvare quanto espresso in narrativa, che costituisce parte sostanziale del
presente provvedimento;

Di applicare I'Avanzo di Amministrazione pari ad € 541.045,00, ai sensi dell'art. 42 comma 8 del
D.Lgs 118/2011 e ss.mm.ii., derivante dall’economie vincolate formatesi negli esercizi precedenti sui
capitoli di spesa collegati al capitolo di entrata E2032319;

Di aurtorizzare la variazione al Bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-2025, al Documento
tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025, approvato con DGR
n. 27 del 24/01/2023, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii., come indicato
nella sezione “copertura finanziaria” del presente provvedimento;

Di approvare l'Allegato “E/1”, di cui all'art. 10, comma 4 del D.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii, parte
integrante del presente provvedimento, che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria al
Tesoriere regionale, dopo l'approvazione del presente atto;

Di approvare lo schema di accordo ex 15 della |. 241/90 e smi, tra I'Universita degli Studi di Bari e la
Regione Puglia, che allegato al presente provvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale,
finalizzato a disciplinare la collaborazione per I'attuazione del progetto “coordinamento e supporto
scientifico alle attivita nell'ambito del programma interregionale per la ristrutturazione del sistema
delle statistiche agricole nazionali e regionali (I. 578/96, |. 135/97 e |. 423/98)",;

Di dare atto che gli oneri derivanti dalla stipula del predetto accordo a carico della Regione Puglia
trovano copertura sul capitolo di spesa U1601083, a seguito della variazione di bilancio del presente
provvedimento;

Di dare atto che la copertura finanziaria del presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

Di autorizzare il Dirigente della Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali all’adozione degli atti
consequenziali;

Di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato e stato espletato nel rispetto della vigente

normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi
predisposto ai fini dell'adozione dell’atto finale da parte della Giunta regionale, & conforme alle risultanze
istruttorie.

P.O. “Coordinamento statistica agraria”
Angelo Grassi

La Dirigente della Sezione Coordinamento dei Servizi
Territoriali
Dott.ssa Rosella Anna Maria Giorgio

Il sottoscritto Direttore di Dipartimento non ravvisa la necessita di esprimere sulla proposta di delibera
osservazioni, ai sensi del combinato disposto degli artt. 18 e 20 del DPGR n.443/2015.
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Il Direttore del Dipartimento Agricoltura,
Sviluppo Rurale e Ambientale
Prof. Gianluca Nardone

L’ASSESSORE all’Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale
Dott. Donato Pentassuglia

Il VICE Presidente con delega al Bilancio
Avv. Raffaele Piemontese

LA GIUNTA

Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore proponente di concerto con il Vice
Presidente;

Viste le sottoscrizioni posta in calce al presente provvedimento, che attestano la conformita alla
legislazione vigente;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. Di condividere ed approvare quanto espresso in narrativa, che costituisce parte sostanziale del
presente provvedimento;

2. Di applicare I'Avanzo di Amministrazione pari ad € 541.045,00, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del
D.Lgs 118/2011 e ss.mm.ii., derivante dall’economie vincolate formatesi negli esercizi precedenti sui
capitoli di spesa collegati al capitolo di entrata E2032319;

3. Di aurtorizzare la variazione al Bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-2025, al Documento
tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025, approvato con DGR
n. 27 del 24/01/2023, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii., come indicato
nella sezione "copertura finanziaria” del presente provvedimento;

4. Di approvare I'Allegato “E/1”, di cui all’art. 10, comma 4 del D.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii, parte
integrante del presente provvedimento, che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria al
Tesoriere regionale, dopo |'approvazione del presente atto;

5. Diapprovare lo schema di accordo ex 15 della |. 241/90 e smi, tra I'Universita degli Studi di Bari e la
Regione Puglia, che allegato al presente provvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale,
finalizzato a disciplinare la collaborazione per I'attuazione del progetto “coordinamento e supporto
scientifico alle attivita nell'ambito del programma interregionale per la ristrutturazione del sistema
delle statistiche agricole nazionali e regionali (I. 578/96, |. 135/97 e |. 423/98)",;

6. Di dare atto che gli oneri derivanti dalla stipula del predetto accordo a carico della Regione Puglia
trovano copertura sul capitolo di spesa U1601083, a seguito della variazione di bilancio del presente
provvedimento;

7. Didare atto che la copertura finanziaria del presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

8. Diautorizzare il Dirigente della Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali all'adozione degli atti
consequenziali;

9. Dipubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO



60278

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 89 del 2-10-2023

Rosella Anna Maria Giorgio
03.08.2023 16:10:47
GMT+01:00

Allegato A

COORDINAMENTO E SUPPORTO SCIENTIFICO ALLE ATTIVITA NELLAMBITO DEL PROGRAMMA
INTERREGIONALE PER LA RISTRUTTURAZIONE DEL SISTEMA DELLE STATISTICHE AGRICOLE NAZIONALI E
REGIONALI

Premessa

Il Regolamento (UE) 2022/590 in materia di conti economici dell’agricoltura regionali e il Regolamento (UE)
2018/1091 relativo alle statistiche integrate sulle aziende agricole ben esemplificano I'importanza che la
normativa comunitaria da alle statistiche agricole. Esse rendono obbligatorie agli Stati membri la fornitura
di informazioni relative alle caratteristiche strutturali, tipologiche ed economiche delle aziende agricole
integrate a quelle concernenti i metodi di produzione, le misure di sviluppo rurale, gli aspetti agro
ambientali e altre informazioni correlate. Alle Regioni spetta garantire la raccolta di tali informazioni su
scala sub-regionale: “dati statistici a livello regionale di elevata qualita costituiscono uno strumento
centrale per attuare, monitorare, valutare, rivedere e analizzare I'impatto economico, ambientale e sociale
delle politiche relative all’agricoltura nell’Unione, comprese le misure di sviluppo rurale, il nuovo modello di
attuazione della politica agricola comune e i piani strategici nazionali. | dati a livello regionale
contribuiscono quindi ad una migliore comprensione della diversita esistente tra le regioni, integrano le
informazioni a livello dell’Unione della zona euro e dei singoli stati membri, rispondendo al contempo al
crescente bisogno di statistiche per la rendicontabilita e migliorano il livello di armonizzazione, efficienza e
coerenza delle statistiche agricole dell’Unione” Reg UE 590/2022.

Tale quadro normativo rende urgente consolidare la strategia per il rafforzamento della capacita
istituzionale della Sezione coordinamento dei servizi Territoriali del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo
Rurale ed Ambientale in ambito statistico.

Finalita

La Sezione Coordinamento dei Servizi territoriali Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale
in base al modello organizzativo “MAIA 2.0” cura I'attuazione a livello territoriale delle funzioni delle
Sezioni “Competitivita delle filiere agroalimentari”, “Gestione sostenibile e Tutela delle risorse forestali e
naturali” e “Attuazione dei Programmi comunitari per 'agricoltura e la pesca”. Cura il raccordo dei Servizi
territoriali con i Servizi centrali del Dipartimento relativo alle suddette funzioni. Inoltre, cura le attivita
connesse a agli adempimenti tecnici ed amministrativi relativi all’applicazione della normativa sulle
avversita atmosferiche da parte degli enti delegati, il riconoscimento qualifica I.A.P. (Imprenditore Agricolo
Professionale), il controllo attivita UMA, |a Statistica agraria

Al fine del consolidamento del rafforzamento della capacita istituzionale della Sezione Coordinamento dei
servizi Territoriali, in ambito statistico, occorre supportare le nuove strutture di responsabilita equiparate a
Posizioni Organizzative del Dipartimento istituite con Determinazioni dirigenziali nn. 96 e 108 del 2022
mediante idonei strumenti scientifico statistici.

Il progetto, pertanto, ha I'obiettivo di sistematizzare le banche dati a disposizione del Dipartimento e
definire un modello operativo basato su indici statistici in grado di fornire alla dirigenza e alla direzione la
conoscenza dei fenomeni agro ambientali e socioeconomici delle aree rurali necessarie alla
programmazione regionale e alla pianificazione del territorio. Parte integrante del progetto & la messa a
punto di un modello operativo basato su indici di performance in grado di mettere in luce le criticita da
risolvere a livello organizzativo e gestionale anche alla luce del rapporto tra risorse umane e procedimenti
tecnico amministrativi assegnati.

Organizzazione delle attivita di progetto
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La scheda progettuale delinea e specifica I'organizzazione delle attivita di progetto in Working Packages,
con indicazione degli obiettivi, delle modalita di svolgimento, delle risorse impiegate, delle responsabilita e
delle tempistiche di realizzazione. Segue un cronoprogramma generale ed un quadro economico delle
spese necessarie alla realizzazione delle attivita.

e WPO - Coordinamento, gestione e valutazione

o WP1 - Analisi qualitativa delle basi dati a disposizione

o WP2 — Analisi dei dati e costruzione indici

e WP3 - Definizione di un modello operativo per 'elaborazione statistica dei dati
e WP4 - Divulgazione dei dati per I'efficientamento delle attivita amministrative

Attivita

WP 0 - Coordinamento, gestione e valutazione

Obiettivi e modalita di realizzazione

L'attivita ha come obiettivo quello di garantire la realizzazione del progetto e di coordinare I'integrazione
delle risorse del DISSPA con i referenti della Regione. L'attivita di gestione e valutazione consente di
monitorare costantemente I'evoluzione del progetto e di contingentare la fornitura dei deliverables
previsti entro i termini stabiliti. Il coordinamento tra le risorse impegnate nella realizzazione del
progetto, permette di scambiare informazioni e dati nonché di organizzare gli incontri necessari per un
continuo confronto e per la condivisione e valutazione dei risultati ottenuti. Gli incontri di
coinvolgimento degli attori locali sono svolti con la tecnica dei focus group finalizzata a raccogliere i
pareri e le esigenze degli operatori.

Una Cabina di regia formata da quattro componenti (due individuati dalla Regione e due dal D..S.S.P.A.)
presiedera le attivita afferenti al WPO e conseguentemente I'intera attivita progettuale

Risorse impiegate

Personale interno DISSPA 1 risorsa per 68 ore (44€/h) 3.000,00 €
1 Dirigente Sezione Coordinamento Servizi

Personale interno Regione |territoriali

Puglia 1 PO Coordinamento accordo >-000,00€

Personale esterno 2 collaboratore/borsista (4 mesi/uomo) 10.000,00 €

Strumenti e attrezzature

Servizi e consulenze esterni

Totale 18.000,00 €

Deliverables

n. 6 incontri (1 meeting di avvio del progetto, 3 incontri di coordinamento, 1 incontro intermedio, 1
incontro di fine progetto) incontri periodici, redazione verbale e report

Tempi di realizzazione

112|3|4|5(6|7|8|9(10|11 1213 |14 |15|16|17|18|19|20|21|22|23 |24
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WP1 - Analisi qualitativa delle basi dati a disposizione

Obiettivi e modalita di realizzazione

L'attivita e finalizzata a raccogliere i dati disponibili attraverso la ricognizione delle banche dati in possesso
degli uffici provinciali e I'individuazione di fonti (portale SIAN, dati satellitari, microdati RICA, dati colturali
georeferiti su base catastale, SIT regionale, EIP,etc.) per integrazioni e consolidamenti. In particolare &
necessario trasformare gli archivi amministrativi disponibili anche tramite amministrazione trasparente o
Diogene in materia di finanziamenti alle imprese (a titolo di esempio: elenchi imprese finanziate con il PSR
2014-2022 e con l'art. art 6 del piano di rigenerazione olivicola, tipologia di investimenti, n. ha interessati
dalla xylella fastidiosa, n. ha oggetto di espianto, n. ha oggetto di interventi di rigenerazione olivicola), in
strumenti di implementazione dati, nell’ambito dei sistema di rilevazione statistica.

| dati saranno catalogati in considerazione della fonte e del loro dettaglio: tematico, spaziale e temporale,
al fine di studiare e mettere a punto un sistema di flussi informativi di implementazione, in grado di fornire
un’immagine dinamica sufficientemente rappresentativa della realta agricola regionale e della sua
evoluzione, che consenta di rilevare gli effetti delle politiche regionali. La struttura del sistema informativo
deve poter interfacciarsi con il sistema SEIA, in corso di attuazione.

Risorse impiegate per ciascuna annualita

Personale interno DISSPA |1 risorse per 113 ore (44€/h) 5.000,00 €
Personale interno Regione 1 PO Coordinamento statistica agraria
. g 1 PO Coordinamento accordo 10.000,00€

Puglia

Personale esterno 2 collaboratore/borsista (4 mesi/uomo) |10.000,00 €
Strumenti e attrezzature Beni di consumo (1 Personal computer) [1.250,00 €
Totale 26.250,00 €
Deliverables

n.1 struttura del sistema informativo contenente tutte le informazioni utili allo sviluppo rurale, la
pianificazione territoriale e la tutela paesaggistico-ambientale

Tempi di realizzazione

11234 |5|6|7|8|9(10(11|1213|14|15|16|17(18|19|20|21|22|23 |24

WP2 - Analisi dei dati e costruzione indici

Obiettivi e modalita di realizzazione

| dati catalogati nella precedente fase saranno oggetto di studio e messa a punto di opportune procedure
tecnico-operative per favorire la tempestiva disponibilita e veicolazione dei principali dati allo scopo di
migliorarne la fruibilita nell’ambito delle diverse sezioni dell’Amministrazione, a supporto delle decisioni
programmatorie e politiche.
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Si procedera allo studio dei procedimenti amministrativi di competenza della Sezione Coordinamento dei
Servizi territoriali del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo rurale e ambientale, che alla luce del modello
organizzativo dell’ente MAIA 2.0 “..cura |'attuazione a livello territoriale delle funzioni delle Sezioni
Competitivita delle Filiere Agroalimentari, Gestione Risorse Sostenibili e Tutela delle Risorse forestali e
naturali e Attuazione di programmi comunitari per 'agricoltura e la pesca”, al fine di evidenziare le criticita
e individuare gli indici per il calcolo delle performance. | dati devono riguardare tutti i procedimenti gestiti
dalla Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali.

L'obiettivo € ideare un modello operativo efficiente ed efficace, in grado di monitorare il numero dei
procedimenti assegnati a ciascun servizio territoriale con indicazione dello stato di avanzamento
dell’istruttoria e conclusione del procedimento, i tempi previsti normativamente e i tempi effettivi, al fine
di dare gli strumenti alla dirigenza per adottare misure organizzative volte a garantire I'efficacia, efficienza
ed economicita dell’azione amministrativa.

Risorse impiegate

Personale interno 1 risorse per 113 ore (44€/h) 5.000,00 €

1 Dirigente Sezione Coordinamento
Servizi territoriali

1 PO Coordinamento statistica agraria 10.000,00
1 PO Coordinamento accordo

Personale interno Regione
Puglia

Personale esterno 2 collaboratore/borsista (7 mesi/uomo) |13.000,00 €

Strumenti e attrezzature Beni di consumo (1 Personal computer) |[1.250,00 €

Totale 29.250,00 €

Deliverables

n.1 Elaborato dettagliato del modello operativo innovativo da implementare, per assicurare un’efficiente
ed efficace gestione dei procedimenti amministrativi di competenza della Sezione Coordinamento dei
Servizi territoriali del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo rurale e ambientale, e individuare gli indici per il
calcolo delle performance.

Tempi di realizzazione

1/2|3(4|5|6(7|8|9|10|11|12|13|14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24

WP3 - Definizione di un modello operativo per I'’elaborazione statistica della produzione ai prezzi di base
dell’agricoltura per prodotti

Obiettivi e modalita di realizzazione

Creare un modello di raccolta dati per I'elaborazione della produzione ai prezzi di base dell’agricoltura per

prodotti. L'obiettivo € avere valori effettivi e realistici, da utilizzare per le decisioni politiche e per

4
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quantificare eventuali danni ai sensi della legge 102/2004. Si partira con un modello sperimentale basato su
alcuni prodotti da analizzare indicati dalla Regione. L'universita indichera la metodologia per la raccolta dei
dati relativi alla quantita e ai prezzi ordinari. Gli uffici statici della Sezione realizzeranno le rilevazioni con il
supporto scientifico e tecnico dell’Universita. Il modello dovra essere replicabile su tutti i prodotti oggetto
di interesse per il Dipartimento.

Il modello dovra consentire la creazione di statistiche affidabili, coerenti, congruenti, comparabili e
pertinenti. Per questo dovra essere facilmente replicabile al fine di consentire agli uffici statistici della
Sezione Coordinamento dei Servizi territoriali di fornire alla direzione e alla dirigenza i dati necessari a
mettere a fuoco i fenomeni che le indagini statistiche vanno ad indagare. Il modello dovra tener conto delle
indicazioni provenienti dal REG. 2022/590 in materia di qualita dei dati, unita e metodi di rilevazione ed
elaborazione.

A seguito dell’operativita di SEIA, sulla base dei dati informativi ivi contenuti, si procedera a costruire indici
rappresentati geograficamente, attraverso la strutturazione di un quadro sinottico per area tematica che
porti a costruire degli indici di contesto in grado di misurare i fenomeni agro-ambientali e socio-economici e
di valutare gli effetti delle politiche poste in campo.

Risorse impiegate per ciascuna annualita

Personale interno

Universita 1 risorse per 113 ore (44€/h) 5.000,00 €

8 PO Statistica agraria

Personale interno Regione 1 PO Coordinamento statistica agraria 15.000,00 €

Puglia 1 PO Coordinamento accordo

Personale esterno 2 Collaboratore/borsista (6 mesi/uomo) | 24.000,00 €
Spese Generali

Totale 44.000,00 €
Deliverables

n. 1 modello operativo di raccolta ed elaborazione dati che funga da manuale di supporto agli uffici di
statistica agraria della Sezione Coordinamento dei servizi territoriali

n. 1 elaborazione indici di rilevazione statica

Tempi di realizzazione

112|3(4|5|6|7|8|9|10|11|12|13|14|15|16|17|18|19|20|21|22|23 |24

WP4 - Follow up

Obiettivi e modalita di realizzazione

Al fine di mettere a servizio delle attivita i dati raccolti, quest’ultima fase prevede un coordinamento con
le varie sezioni del dipartimento coinvolte in fase di raccolta dei dati, ai quali verranno presentate utili
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linee guida per il calcolo e I'utilizzo degli indicatori. Gli uffici statici della Sezione elaboreranno con il

supporto dell’Universita il primo bollettino semestrale della produzione ai prezzi di base dell’agricoltura

per prodotti.

Al termine del progetto gli uffici statici della Sezione dovranno essere in grado di effettuare le rilevazioni

statiche il modello elaborato e sperimentato nei precedenti WP.

Risorse impiegate per ciascuna annualita

Personale interno 1 risorse per 113 ore (44€/h) 5.000,00 €
8 PO statistiche
Personale interno Regione [ 1 PO Coordinamento statistica agraria
. . 10.000,00

Puglia 1 PO Coordinamento accordo

Personale esterno 2 Collaboratore/borsista (2 mesi/uomo) 8.000,00 €
Totale 23.0000,00 €
Deliverables

N. 1 documento consolidato contenente le linee guida operative ad uso degli uffici regionali coinvolti

n. 1 bollettino semestrale della produzione ai prezzi di base dell’agricoltura per prodotti

Tempi di realizzazione

112 |3(4|5]|6

7

15

16

17

18

19 120 |21 |22 |23 |24
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Prospetto economico

Distribuzione risorse per WP per ciascuna annualita

wp Importo
WPO 18.000,00 €
WP1 26.250,00 €
WP2 29.250,00 €
WP3 39.000,00 €
WP4 44.000,00 €
Spese generali DISSPA 4.525,00 €
Spese generali Regione Puglia 2.500,00 €
Totale progetto 147.525,00 €

Quadro economico complessivo per ciascuna annualita

Risorse Risorse Risorse Spese . Spese .
interne interne esterne generali generali Strumentazione
wp UNIBA Regione UNIBA UNIB/‘\ Reglo‘ne (F) Totale in €
() Puglia (©) 5% di Puglia
(8) (A+C +F) 5%diB
(D) (E)
WPO 3.000,00 5.000,00 | 10.000,00 18.000,00
wp1 | 5-000,00 10.000,00 |10.000,00 1.250,00 € 16.250,00
WP2 5.000,00 10.000,00 |13.000,00 1.250,00 € 29.250,00
WP3 5.000,00 15.000,00 24.000,00 44.000,00
WP4 5.000,00 10.000,00 8.000,00 23.000,00
Totale | 23.000,00 50.000,00 | 65.000,00 | 4.525,00 2.500,00 2.500,00 147.525,00
Distribuzione risorse per voci di spesa per ciascuna annualita
Co-fi i Co-finanziamento Spese UNIBA
Voce di spesa Importo complessivo o f {nanzramfento rimborsabili da Regione
Regione Puglia DISSPA .
Puglia
Personale interno
UNIBA € 23.000,00 €4.977,50 €18.022,50
Personale interno €50.000,00
Regione Puglia
Personale esterno € 65.000,00 - € 65.000,00
Strumenti e €2.500,00 - €2.500,00
attrezzature
Spese generali DISSPA €4.525,00 €4.525,00 0,00
Spese generali €2.500,00
. A 0,00
Regione Puglia
Totale € 147.525,00 €52.500,00 €9.502,50 € 85.522,50
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Cronoprogramma
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 8 agosto 2023, n. 1183

FEAMP 2014/2020. Mis. 1.26 - Innovazione- Approvazione del Progetto “Metodo sperimentale di ripristino
delle condizioni di navigabilita del porto di Mola di Bari - APPESCA 1lI” e dello Schema di Convenzione
relativo all’Accordo ex art. 15 L. 241/1990 con Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile
del Territorio (ASSET).

LUAssessore alle Risorse Agroalimentaridella Regione Puglia, dott. Donato Pentassuglia, sulla base dell’istruttoria
espletata dai competenti uffici, confermata dalla Dirigente della Struttura di Progetto Attuazione della politica
comunitaria per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura in uno al Dirigente del Servizio FEAMP, riferisce
quanto segue:

Vista

-laLegge Regionale 3 novembre 2017, n. 43 “Pianificazione e sviluppo della pesca e dell’acquacolturaregionale”
con la quale la Regione Puglia, in armonia e in coerenza con la legislazione comunitaria e statale e con le
disposizioni regionali in materia di tutela e salvaguardia della risorsa idrica, sostiene azioni di innovazione e
sviluppo ambientale, economico e sociale, nei settori della pesca e dell’acquacoltura, in un’ottica integrata;

Premesso che

e il Programma Operativo del Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca (PO FEAMP), con specifico
riferimento alla Priorita 1 - Promuovere una pesca sostenibile sotto il profilo ambientale, efficiente in
termini di risorse, innovativa, competitiva e basata sulle conoscenze — prevede interventi in favore della
sostenibilita e della crescita inclusiva della pesca;

e |l Servizio FEAMP & preposto alla gestione delle risorse del PO FEAMP 2014/2020;

e la misura 1.26 — Innovazione (art. 26 Reg. UE n. 508/2014) — del PO FEAMP sostiene progetti finalizzati
al miglioramento o all'innovazione di prodotti, attrezzature, processi e tecniche di produzione, sistemi di
gestione e di organizzazione.

e aseguito disuccessiviincontri si & pervenuti, alla stesura del progetto denominato “Metodo sperimentale
di ripristino delle condizioni di navigabilita del porto di Mola di Bari - APPESCA I11”, finalizzato a migliorare i
servizi della pesca professionale della Regione Puglia a partire dal ripristino delle condizioni di navigabilita
del porto di Mola di Bari, interessato da importanti fenomeni di insabbiamento attraverso metodologie
di intervento e monitoraggio innovative, da replicare eventualmente su altre infrastrutture portuali che
presentano analoghe problematiche.

Vista

- la DGR 1973 del 22/12/2022 che istituisce la Struttura di Progetto equiparata a Sezione Attuazione
della politica comunitaria per gli affari marittimi, la pesca e l'acquacoltura e che una volta individuato il
rispettivo dirigente dispone che il Servizio FEAMP sia incardinato in tale struttura,

- la DGR 879 del 19/06/2023 con la quale a far data dal 1° luglio 2023 si affida I'incarico di direzione della
suddetta Struttura di Progetto equiparata a Sezione alla dott.ssa Rosa Fiore;

- laD.G.R.n. 1052 del 27/07/2023 di autorizzazione alla variazione al bilancio finanziario gestionale 2023-
2025, modificando la competenza del Centro di Responsabilita Amministrativa dei capitoli elencati nella
sezione “copertura finanziaria”, assegnandoli alla nuova Struttura di progetto Attuazione della Politica
Europea per gli Affari Marittimi, la Pesca e I'Acquacoltura afferente al Dipartimento Agricoltura Sviluppo
Rurale ed Ambientale;

Considerato che:
e al fine di puntare al massimo assorbimento delle risorse del PO FEAMP 2014-2020, i dirigenti della
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Struttura di Progetto Attuazione della politica comunitaria per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura
ritengono cogenti e non pil procrastinabili le attivita di cui alla presente deliberazione di seguito descritte,
cui intendono di comune intesa dare impulso;

ASSET si occupa dell’engineering pubblico, della pianificazione strategica, della programmazione integrata,
della progettazione e attuazione di opere pubbliche per la Regione Puglia anche in collaborazione con
altre strutture regionali e/o Enti di Ricerca;

le vigenti disposizioni di attuazione del PO FEAMP stabiliscono che i beneficiari delle operazioni a titolarita
sono le Amministrazioni pubbliche e che per I'attuazione degli interventi le stesse possono procedere con
Accordi ai sensi dell’art. 15 L. 241/1990.

e stato espresso l'indirizzo politico a promuovere forme di collaborazione con altri Enti nell’intento di
individuare soluzioni a tematiche di interesse pubblico comune;

e stata verificata la sussistenza delle condizioni per intraprendere un percorso amministrativo, finalizzato
alla conclusione di apposito accordo ai sensi dell’art. 15 della L. n. 241/1990;

tale percorso si & concluso con la redazione congiunta del progetto denominato “Metodo sperimentale
di ripristino delle condizioni di navigabilita del porto di Mola di Bari - APPESCA III”, gli accordi tra
pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’art. 15 della legge 241/1990, sono lo strumento per disciplinare
lo svolgimento di attivita di interesse comune ed idonei a comporre, in un quadro unitario, gli interessi
pubblici di cui ciascuna amministrazione & portatrice;

in attuazione delle direttive UE, I'art. 5, comma 6, d.lgs. 50/2016 dispone che un accordo concluso
esclusivamente tra due o piu amministrazioni aggiudicatrici non rientra nell’lambito di applicazione
delcodice dei contratti pubblici purché siano soddisfatte tutte le seguenti condizioni: «a) I'accordo
stabilisce o realizza una cooperazione tra le amministrazioni aggiudicatrici o gli enti aggiudicatori
partecipanti, finalizzata a garantire che i servizi pubblici che essi sono tenuti a svolgere siano prestati
nell’ottica di conseguire gli obiettivi che essi hanno in comune; b) I'attuazione di tale cooperazione é retta
esclusivamente da considerazioni inerenti all’interesse pubblico; c) le amministrazioni aggiudicatrici
o gli enti aggiudicatori partecipanti svolgono sul mercato aperto meno del 20 per cento delle attivita
interessate dalla cooperazione».

secondo I'orientamento pill volte espresso dal’/ANAC in materia di accordi ex art. 15 L. 241/1990:

o lo scopo dell’'accordo deve essere rivolto a realizzare un interesse pubblico effettivamente comune ai
partecipanti, da valutarsi alla luce delle finalita istituzionali degli enti coinvolti;
o alla base dell’accordo deve rinvenirsi una reale suddivisione di compiti e responsabilita;

o i movimenti finanziari tra i soggetti devono configurarsi come mero ristoro delle spese sostenute,
dovendosi escludere la sussistenza di un corrispettivo per i servizi resi;

o il ricorso all'accordo non puo interferire con la libera circolazione dei servizi e I'accordo non puo essere
strumentale all’elusione delle norme sulla concorrenza in tema di appalti pubblici;

Preso atto dell’esito positivo di valutazione del progetto “Metodo sperimentale di ripristino delle condizioni
di navigabilita del porto di Mola di Bari - APPESCA IllI” predisposto dal Responsabile di Misura e in atti,
confermando che il progetto:

€ coerente con le rispettive finalita istituzionali di entrambe le Amministrazioni coinvolte;

& coerente con gli obiettivi posti dalla misura 1.26 del PO FEAMP 2014/2020, in quanto mira finalizzato a
migliorare i servizi della pesca professionale della Regione Puglia a partire dal ripristino delle condizioni
di navigabilita del porto di Mola di Bari, interessato da importanti fenomeni di insabbiamento attraverso
metodologie di intervento e monitoraggio innovative, da replicare eventualmente su altre infrastrutture
portuali che presentano analoghe problematiche ed &, altresi, ammissibile ai contributi previsti dalla Misura
1.26 “Innovazione (art. 26 Reg. UE n. 508/2014)” del PO FEAMP 2014/2020, per la somma complessiva di
€191.027,53, di contributo FEAMP;
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Considerato che:

- e stato condiviso lo schema di Accordo tra la Regione Puglia e Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo
Ecosostenibile del Territorio (ASSET) ai sensi dell’art. 15 della Legge 241/90. (Allegato B).

Per quanto innanzi esposto,
Visti:

II D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L.
42/2009;

La L.R. 29 dicembre 2022, n. 32 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2023 e bilancio
pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia - Legge di stabilita regionale 2023";

La L.R. 29 dicembre 2022, n. 33 “Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2023 e bilancio pluriennale
2023-2025 della Regione Puglia”;

La Deliberazione della Giunta Regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario
2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118.
Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione;

La Deliberazione della Giunta Regionale n. 213 del 28/02/2023 “Variazione al bilancio di previsione 2023 e
pluriennale 2023-2025, ai sensi dell’art. 51 D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., per implementazioneavvisi a regia
e operazioni a titolarita a valere sul P.O. FEAMP.

laD.G.R.n. 1052 del 27/07/2023 di autorizzazione alla variazione al bilancio finanziario gestionale 2023-2025,
modificando la competenza del Centro di Responsabilita Amministrativa dei capitoli elencati nella sezione
“copertura finanziaria”, assegnandoli alla nuova Struttura di progetto Attuazione della Politica Europea per gli
Affari Marittimi, la Pesca e 'Acquacoltura afferente al Dipartimento Agricoltura Sviluppo Rurale ed Ambientale

la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia regionale per la parita di genere,
denominata “Agenda di Genere”;

la D.G.R. del 03/07/2023 n. 938 del Registro delle Deliberazioni recante D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione di
impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Revisione degli allegati

Pertanto, con riferimento al progetto “Metodo sperimentale di ripristino delle condizioni di navigabilita del
porto di Mola di Bari - APPESCA 111", da realizzare tramite Accordo ex art. 15 L. 241/90 e ss.mm.ii. con Agenzia
regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio (ASSET), nell’'ambito della Priorita 1, Misura
1.26 del P.O. FEAMP 2014/2020 (Reg. UE n. 508/14, art.40), cosi come sopra esposto, si rende necessario
prenotare la somma complessiva di € 191.027,53, quale contributo FEAMP in favore del partner di progetto
come sopra individuato (ASSET), con imputazione sui Capitoli di Entrata e di Spesa del P.O. FEAMP 2014-2020.

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II.

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dallalegge n. 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal decreto legislativo n. 196/2003 ed ai sensi del vigente Regolamento regionale
n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale,
il presente provvedimento € stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato
Regolamento UE.
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Valutazione di impatto di genere

Ai sensi della D.G.R. n. 398 del 03/07/2023, la presente deliberazione & stata sottoposta a Valutazione di
impatto di genere.

Limpatto di genere stimato risulta:

diretto

indiretto

neutro

non rilevato

OO0

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.ILI.

La copertura finanziaria della spesa deliberata dal presente provvedimento, pari a complessivi € 162.373,40
e assicurata dallo stanziamento sui capitolo 4053400 e 4053401 di cui al Bilancio di Previsione 2023 e
Pluriennale 2023-2025 approvato con L.R. 29/12/2022 n. 33, al Documento tecnico di accompagnamento e
Bilancio Gestione e Finanziario 2023-2025, approvato con D.G.R. n. 27 del 24/01/2023 ed alla Variazione al
Bilancio approvata con DGR n. 213 del 28/02/2023 e successiva DGR 1052 del 27/07/2023;

PARTE ENTRATA

Disposizione di accertamento, cosi distinte per capitoli es esercizi finanziari:

Codice identificativo delle transazioni riguardanti risorse dell’U.E., punto 2) allegato 7 al D.Lgs 118/2011:

1 — Entrate derivanti da trasferimenti destinate al finanziamento dei progetti comunitari provenienti da
amministrazioni pubbliche e da altri soggetti.

ENTRATA: ricorrente/ NON ricorrente RICORRENTE

CRA: 14 - Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale
07 — Struttura di progetto Attuazione Politica europea per gli affari marittimi la pesca e I'acquacoltura

Esercizio
Capitoli Declaratoria capitolo Piano dei conti finanziario Totale (€)
2023 (€)
TRASFERIMENTI PER LATTUAZIONE DEL
PROGRAMMA OPERATIVO FONDO EUROPEO PER GLI
AFFARI MARITTIMI E LA PESCA (FEAMP) 2014-2020
4053400 | pecisioNE C(2015) 8452 DEL 25/11/2015 - QUOTA | 4.02.05.99.999 95:513,77 95.513,77
DI COFINANZIAMENTO UE
TRASFERIMENTI PER LATTUAZIONE DEL
PROGRAMMA OPERATIVO FONDO EUROPEO PER GLI
4053401 AFFARI MARITTIMI E LA PESCA (FEAMP) 2014-2020
- DECISIONE C(2015) 8452 DEL 25/11/2015 - QUOTA 4.02.01.01.01 66.859,64 66.859,64
DI COFINANZIAMENTO STATO A CARICO DEL FONDO e
DI ROTAZIONE
Totale trasferimenti in conto capitale 162.373,40 162.373,40

Titolo giuridico che supporta il credito: Decisione della Commissione Europea di esecuzione n. 8452 del 25
novembre 2015 di approvazione del Programma Operativo FEAMP 2014/2020.

Si attesta che I'importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione
giuridicamente perfezionata con debitori certi:
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per il capitolo 4053400: Unione Europea
per il capitolo 4053401: STATO — Ministero Economia e Finanze

PARTE SPESA

Disposizione di prenotazioni di impegno

TIPO SPESA: RICORRENTE

CODIFICA DELLA TRANSAZIONE ELEMENTARE

CODIFICA che identifica il PROGRAMMA COMUNITARIO (Allegato 7 D.LGS. 118/2011, punto 1 lettera i): 2
CRA 14.07

Missione 16 Programma 03 Titolo 02

P.D.C.F. U.2.03.01.02.000

Esercizio
finanziario
2022 (€)

Capitoli Declaratoria Capitolo Totale (€)

QUOTA UE PER LATTUAZIONE DEL PROGRAMMA FONDO
EUROPEO PER GLI AFFARI MARITTIMI E LA PESCA (FEAMP) PER
1164004 | IL PERIODO DI PROGRAMMAZIONE 2014-2020.

DECISIONE C(2015) 8452 DEL 25/11/2015 - CONTRIBUTI AGLI
INVESTIMENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI

QUOTA STATO PER LATTUAZIONE DEL PROGRAMMA FONDO
EUROPEO PER GLI AFFARI MARITTIMI E LA PESCA (FEAMP) PER
1164504 | IL PERIODO DI PROGRAMMAZIONE 2014- 2020. DECISIONE
C(2015)8452DEL25/11/2015-CONTRIBUTIAGLIINVESTIMENTI
AD AMMINISTRAZIONI LOCALI

95.513,77 95.513,77

66.859,64 66.859,64

QUOTA REGIONE PER LUATTUAZIONE DEL PROGRAMMA FONDO
EUROPEO PER GLI AFFARI MARITTIMI E LA PESA (FEAMP) PER
1167504 | IL PERIODO DI PROGRAMMAZIONE 2014-2020. DECISIONE
C(2015) 8452 DEL25/11/2015-CONTRIBUTIAGLIINVESTIMENTI
AD AMMINISTRAZIONI LOCALI

28.654,13 28.654,13

Totale Investimenti ad Amministrazioni Locali 191.027,53 191.027,53

Si attesta che la copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli
di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al D.Lgs n. 118/2011.

Lentrata e la spesa di cui al presente provvedimento, complessivamente pari a € 191.027,53 corrisponde
ad OGV che saranno perfezionate mediante atti adottati dal Dirigente della Sezione Gestione Sostenibile
e Tutela delle risorse Forestali e Naturali, Referente dell’Autorita di Gestione (RAdG) FEAMP 2014/2020
nazionale, giusta D.G.R. n. 1576/2021, nel rispetto dei correnti vincoli di finanza pubblica, ai sensi del
principio contabile di cui all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributia rendicontazione” del D. Lgs. 118/2011,
a valere sui seguenti capitoli secondo il cronoprogrammadi seguito evidenziato:

Capitoli di Entrata EserC|;|(;)2f;n(a€r;Z|arlo Totale (€)
4053400 95.513,77 95.513,77
4053401 66.859,64 66.859,64

162.373,40 162.373,40
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Capitoli di Esercizio finanziario
Spesa 2023 (€) Totale (€)
1164004 95.513,77 95.513,77
1164504 66.859,64 66.859,64
1167504 28.654,13 28.654,13
191.027,53 191.027,53

LAssessore relatore, sulla base delle risultanze dell’istruttoria innanzi illustrate, propone alla Giunta Regionale
I'adozione del conseguente atto finale, rientrando il medesimo nella fattispecie di cui all’art. 4, comma 4,
lettera e) della L.R. 7/1997:

1.
2.

10.

di prendere atto di quanto indicato in narrativa

di approvare il progetto “Metodo sperimentale di ripristino delle condizioni di navigabilita del porto di
Mola di Bari - APPESCA I1l” e relativo quadro economico per un importo complessivo di € 191.027,53 per
I'implementazione di attivita coerenti con la Mis. 1.26 “Innovazione” del PO FEAMP (Reg. UE n. 508/14,
art. 26), come riportato nell’Allegato A, parte integrante del presente provvedimento;

di approvare lo schema di convenzione tra la Regione Puglia e Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo
Ecosostenibile del Territorio (ASSET), di cui all’Allegato B, parte integrante del presente provvedimento;

di imputare, a tal fine, la somma di € 191.027,53 sul PO FEAMP 2014/2020, Mis. 1.26 “Innovazione”,
quale contributo FEAMP in favore dei partner diversi dalla Regione Puglia;

di autorizzare il Dirigente della Struttura di Progetto Attuazione della politica comunitaria per gli affari
marittimi, la pesca e l'acquacoltura ad operare sui capitoli FEAMP della Sezione Gestione sostenibile
e tutela delle risorse forestali e naturali, nella quale € incardinato pro tempore il RAdG del PO FEAMP
2014-2020, predisponendo gli atti di accertamento e impegno di spesa nonché le susseguenti liquidazioni
scaturenti dall'implementazione delle attivita, da imputare alla Missione 16 — Programma 03, come
specificato negli adempimenti contabili;

di incaricare il Dirigente della Struttura di Progetto Attuazione della politica comunitaria per gli affari
marittimi, la pesca e 'acquacoltura, a procedere allastipula della suddetta convenzione;

di autorizzare il Dirigente della Struttura di Progetto Attuazione della politica comunitaria per gli affari
marittimi, la pesca e l'acquacoltura ad apportare allo schema di convenzione, di cui all'Allegato B, eventuali
modifiche di carattere non sostanziale che si dovessero rendere necessarie;

di notificare, ad opera della Struttura di Progetto Attuazione della politica comunitaria per gli affari
marittimi, la pesca e I'acquacoltura, il presente provvedimento alla Sezione Bilancio e Ragioneria;

di notificare ad opera della Struttura di Progetto Attuazione della politica comunitaria per gli affari
marittimi, la pesca e I'acquacoltura il presente provvedimento ad ASSET Puglia e all’Autorita di gestione
del PO FEAMP;

di disporre, conseguentemente, la pubblicazione della presente Deliberazione nel BURP e nella sezione
Amministrazione trasparente del sito internet istituzionale della Regione Puglia.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio e stato espletato nel rispetto della vigente normativa
regionale, nazionale e comunitaria, che il presente schema di provvedimento, predisposto dalle relative
strutture ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta regionale &€ conforme alle risultanze

istruttorie.

Il Responsabile PO
(dott. Nicola Marino)
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Il Dirigente Sevizio FEAMP
(dott. Aldo di Mola)

Il Dirigente della Struttura di Progetto Attuazione della politica comunitaria per gli affari marittimi, la pesca e
l'acquacoltura

(dott.ssa Rosa Fiore)

Il sottoscritto Direttore di Dipartimento non ravvisa la necessita di esprimere sulla proposta di delibera le
osservazioni ai sensi del combinato disposto dagli art. 18 e 20 del DPR 443/2015

Il Direttore Dipartimento Agricoltura,
Sviluppo Rurale e Ambientale
(Prof. Gianluca Nardone)

LAssessore all’Agricoltura
(Dott. Donato Pentassuglia)

LA GIUNTA

Udita la relazione e vista la conseguente proposta;
viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;
a voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

di prendere atto di quanto indicato in narrativa

di approvare il progetto “Metodo sperimentale di ripristino delle condizioni di navigabilita del porto di
Mola di Bari - APPESCA I1l” e relativo quadro economico per un importo complessivo di € 191.027,53 per
I'implementazione di attivita coerenti con la Mis. 1.26 “Innovazione” del PO FEAMP (Reg. UE n. 508/14,
art. 26), come riportato nell’Allegato A, parte integrante del presente provvedimento;

di approvare lo schema di convenzione tra la Regione Puglia e Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo
Ecosostenibile del Territorio (ASSET), di cui all’Allegato B, parte integrante del presente provvedimento;

di imputare, a tal fine, la somma di € 191.027,53 sul PO FEAMP 2014/2020, Mis. 1.26 “Innovazione”,
quale contributo FEAMP in favore dei partner diversi dalla Regione Puglia;

di autorizzare il Dirigente della Struttura di Progetto Attuazione della politica comunitaria per gli affari
marittimi, la pesca e l'acquacoltura ad operare sui capitoli FEAMP della Sezione Gestione sostenibile
e tutela delle risorse forestali e naturali, nella quale € incardinato pro tempore il RAdG del PO FEAMP
2014-2020, predisponendo gli atti di accertamento e impegno di spesa nonché le susseguenti liquidazioni
scaturenti dall'implementazione delle attivita, da imputare alla Missione 16 — Programma 03, come
specificato negli adempimenti contabili;

di incaricare il Dirigente della Struttura di Progetto Attuazione della politica comunitaria per gli affari
marittimi, la pesca e 'acquacoltura, a procedere allastipula della suddetta convenzione;

di autorizzare il Dirigente della Struttura di Progetto Attuazione della politica comunitaria per gli affari
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marittimi, la pesca e I'acquacoltura ad apportare allo schema di convenzione, di cui all’Allegato B, eventuali
modifiche di carattere non sostanziale che si dovessero rendere necessarie;

8. di notificare, ad opera della Struttura di Progetto Attuazione della politica comunitaria per gli affari

marittimi, la pesca e I'acquacoltura, il presente provvedimento alla Sezione Bilancio e Ragioneria;

9. di notificare ad opera della Struttura di Progetto Attuazione della politica comunitaria per gli affari
marittimi, la pesca e I'acquacoltura il presente provvedimento ad ASSET Puglia e all’Autorita di gestione
del PO FEAMP;

10. di disporre, conseguentemente, la pubblicazione della presente Deliberazione nel BURP e nella sezione
Amministrazione trasparente del sito internet istituzionale della Regione Puglia.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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1. Premessa

Il presente Studio di fattibilita & stato redatto dall’Agenzia Regionale Strategica per lo Sviluppo
Ecosostenibile del Territorio su richiesta del Comune di Mola di Bari, nell’lambito dell’Accordo di
collaborazione ex. art. 15 della I. 241/1990 siglato tra le parti che impegna ASSET (cfr. art. 3 della
Convenzione) a svolgere determinate attivita a seguito di specifica richiesta di attivazione del
supporto tecnico-amministrativo da parte del Comune di Mola di Bari.

Con nota del Comune di Mola di Bari prot. n. 0009464 del 13/03/2023 il Sindaco ha richiesto
I'attivazione dell’Accordo di Collaborazione ex. art. 15 siglata tra le Parti, in particolare si e
richiesto ad ASSET lo svolgimento di supporto alle seguenti attivita:

o Redazione del progetto di spostamento dei sedimenti marini in ambito portuale nel
rispetto di quanto previsto dal DM 173/2016, all’art. 2 comma 1 lettera f), comprensivo di
piano di monitoraggio;

e ottenimento dei pareri;

e esecuzione dei lavori di spostamento dei sedimenti;

e individuazione delle migliori tecnologie e strumenti per il monitoraggio del fenomeno
dell’insabbiamento dell'imboccatura del porto di Mola di Bari.

Lo scopo & quello di fornire una metodologia di intervento e monitoraggio, da replicare
eventualmente su altre infrastrutture portuali che presentano analoghe problematiche, per il
ripristino delle condizioni di navigabilita del porto di Mola di Bari, interessato da importanti
fenomeni di insabbiamento, cosi come riportato nell’Ordinanza della Capitaneria di Porto 09/2017,
i quali causano problemi durante le manovre in entrata ed in uscita dal Porto di Mola di Bari. Le
attivita previste non si configurano come dragaggio, bensi come “movimentazione dei sedimenti
all'interno di strutture portuali per le attivita di rimodellamento dei fondali al fine di garantire
I'agibilita degli ormeggi, la sicurezza delle operazioni di accosto ovvero per il ripristino della
navigabilita, con modalita che evitino una dispersione dei sedimenti al di fuori del sito di
intervento”.

La movimentazione dei sedimenti in ambito portuale si identifica come intervento avente
carattere emergenziale, in quanto risulta necessario ripristinare le condizioni di pescaggio ai fini
della sicurezza della navigazione.

In aggiunta l'intervento si completa con una azione di monitoraggio del fondale dell’area di
intervento mediante analisi multitemporale di rilievi geometrici.

A seguito di questo intervento, il Comune di Mola di Bari ha intenzione di procedere con il
dragaggio del porto, nelle more dell'intervento di dragaggio I'area dell’intervento emergenziale
sara segnalata mediante apposite boe di delimitazione al fine di segnalare I'area oggetto
d’intervento emergenziale.

2. Inquadramento dell’area di interesse

Il porto di Mola di Bari & situato nella parte a sud del territorio comunale ed é riparato a nord da
un molo foraneo a tre bracci, e ad est dal nuovo molo di levante a due bracci lungo circa 700 m; il
braccio di levante racchiude il vecchio bacino portuale. All'interno del bacino portuale sono
posizionati pontili galleggianti. Il fondale marino & caratterizzato da sedimenti di tipo fangoso e
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sabbioso con una profondita compresa tra 1 a 4,6 m in banchina e da 1 a 4,5 m in porto ed &
composto da 150 posti barca.

Figura 1 Organizzazione del Porto di Mola di Bari

A livello urbanistico, si riporta di seguito I'estratto della cartografia del Piano Regolatore Generale
del Comune di Mola di Bari, dalla quale si evince la tipizzazione delle aree confinanti con
I'infrastruttura portuale. In particolare il porto confina:

e Anord con aree tipizzate come A

e Aovest rispettivamente con aree Be D
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Figura 2 Estratto del Piano Regolatore Generale del Comune di Mola di Bari. Fonte: webgis
comune di Mola di Bari

A livello paesaggistico, sulla base di quanto disciplinato dal Piano Paesaggistico Territoriale
Regionale, approvato con DGR 176/2015, I'area di interesse progettuale ricade nell’Ambito “La
Puglia Centrale” e nella Figura “ Il sud-est barese e il paesaggio del frutteto”.

Entrando nel merito del sistema delle tutele, I’area risulta interessata dai seguenti vincoli:
Componenti idrologiche: BP — Territori Costieri
Componenti culturali e insediative: UCP - Citta Consolidata

Inoltre, per quanto concerne la parte a mare, esterna all’area interessata dall'imboccatura
portuale, e presente:

Componenti delle aree protette: UCP — Siti di Rilevanza Naturalistica IT9120009 Posidonieto San
Vito — Barletta ZSC mare

L’area interessata dall’intervento emergenziale non ricade all’interno dei sopracitati vincoli, per cui
non & necessaria I'acquisizione di autorizzazione/compatibilita paesaggistica, né la Valutazione di
incidenza Ambientale.

3. Riferimenti normativi

Il riferimento normativo & il D.M. 173/2016 art. 2, comma 1, lettera f): Spostamenti in ambito
portuale “movimentazione dei sedimenti all'interno di strutture portuali per le attivita di
rimodellamento dei fondali al fine di garantire I'agibilita degli ormeggi, la sicurezza delle
operazioni di accosto ovvero per il ripristino della navigabilita, con modalita che evitino una
dispersione dei sedimenti al di fuori del sito di intervento”.

E opportuno specificare che il DM non impone limiti sui quantitativi di sedimenti da spostare in
ambito portuale, ma si fa riferimento ad un quesito posto da ARPA Puglia ad ISPRA sull’argomento,
dove ISPRA a dichiarato che:

“la movimentazione di sedimenti marini allinterno di strutture portuali per le attivita di
rimodellamento dei fondali, per essere esclusa ai sensi dell’art.1, comma 2 lettera a, non deve
configurarsi come un dragaggio a tutti gli effetti, cioe con un sito di escavo, un sito di destinazione
e con tecniche che prevedano il sollevamento dei sedimenti al di sopra del pelo dell’acqua ed il loro
trasporto in altra area portuale tramite natanti”

Qualora le movimentazioni sono consistenti, sulla scorta di quanto richiesto ad ARPA Puglia per il
comune di Bari: “Si ritiene utile valutare I'alternativa di frazionare le zone da sottoporre a
movimentazione in modo tale da determinare, per ciascun’area frazionata, quantitativi di
sedimenti inferiori a 25.000 m3. Le movimentazioni delle singole aree dovranno essere realizzate in
tempi successivi opportunamente distanziati, in modo da poter meglio valutare e minimizzare il
potenziale impatto cumulativo delle operazioni nelle aree al di fuori dei siti di intervento;” “Le aree
di deposito finale dei sedimenti dovranno essere il pit possibile adiacenti (o almeno prossime) ai
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siti di attuale accumulo, in modo tale da circoscrivere il pit possibile le aree di potenziale impatto
delle operazioni;"1

4. Descrizione delle attivita

Le attivita da svolgere sono funzionali al ripristino del pescaggio in prossimita dell'imboccatura
portuale, al fine di consentire le normali pratiche di ingresso e uscita delle imbarcazioni
ormeggiate.

Al fine di individuare la quota a cui riportare il fondale, il comune di Mola di Bari ha trasmesso
al’ASSET degli elaborati grafici storici, dai quali si evince la profondita di attestazione della
banchina prospiciente il mercato Ittico e di seguito riportata.

conci_di coronamento
n pietra calcarea

l.m.m

e

¢ pinfrastrutiura di
.| banchina realizzats

veon calca, pozzolana
@ pietrame

Figura 3 Sezione Banchina Mercato ittico. cartografia storica trasmessa dal Comune di Mola di
Bari

Lo spostamento del sedimento avverra in conformita a quanto disposto dal DM 173/2016 ed in
particolare in aree adiacenti. Le attivita saranno svolte mediante escavatore munito di benna
mordente bivalve a tenuta stagna idraulica ambientale, in modo da racchiudere il sedimento
facendo si che il contato tra il materiale raccolto e la circostante colonna d’acqua sia minimo

1 e

il sistema delle ARPA per i controlli e i monitoraggi delle attivita di movimentazione dei sedimenti: dall’espressione
dei pareri alle esperienze dirette” — Arpa puglia direzione scientifica Presentazione a cura di Nicola Ungaro e Enrico
Barbone 10.04.2019
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5. Stima dei volumi da movimentare

Per la determinazione del volume di sedimento da movimentare, si e fatto riferimento al rilievo
batimetrico dello specchio acque portuale in data 14 marzo 2018, eseguito mediante
ecoscandaglio di tipo multi beam ad altissima risoluzione che lavora con segnali acustici ad una
frequenza operativa di 455 kHz.

Di seguito si riporta la cartografia batimetrica prodotta in fase di rilievo.
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Figura 4 Rilievo batimetrico, con evidenza dell’area interessata dalle attivita di movimentazione
del sedimento

Dalla figura innanzi riportata si evince che la quota di pescaggio in prossimita dell'imboccatura
portuale & variata, attestandosi a -2.75 m.

Come concordato con il Comune di Mola di Bari a seguito della trasmissione delle cartografie
storiche (si veda fig. 3), si intende riportare il pescaggio ad una quota di -3.50 m, rispetto ad una
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media tra l'isobata -2.75m e l'isobata -3.25 m rilevati nel 2018. L’area di intervento sara limitata
all'imboccatura portuale, cosi come evidenziato nella figura successiva, per un’estensione di circa
3.000 maq.

Il volume di sedimento da movimentare sotto il pelo dell’acqua, da una prima stima in eccesso,
risulta pari a circa 1.500 mc. Nell'immagine seguente vengono riportate anche due possibili aree di
destinazione del sedimento movimentato.

In fase esecutiva, si intende eseguire un ulteriore rilievo batimetrico ante intervento, in modo da
ottenere un dato aggiornato ed una stima piu precisa del sedimento da movimentare, in quanto il
porto presenta batimetriche in continua evoluzione, con valori non costanti, non uniformi e di
entita variabile, che per effetto delle periodiche mareggiate e correnti marine, ne causano la
progressiva riduzione in ampiezza e in profondita.

area probabile intervento
circa 3000 m2
volume da movimentare

per approfondire 0.5 m pari a 1500 m3

Figura 5 Individuazione dell'area interessata dall'approfondimento del pescaggio. In azzurro
sono indicate le possibili aree di destinazione del sedimento movimentato

Il progetto prevede anche la stesura ed esecuzione del piano di monitoraggio. Sara posta
particolare attenzione al parametro torbidita della colonna d’acqua che, nel corso della
realizzazione delle opere, non dovra superare il valore di fondo tipico del paraggio al di fuori
dell’area portuale. A tal proposito dovra essere stabilita, oltre ad un valore soglia da non superare
(soglia di allarme), anche una soglia di attenzione (piu bassa rispetto alla soglia di allarme) che
possa permettere di valutare I'andamento della torbidita e che possa consentire, qualora si
verificasse un eventuale incremento nel tempo della torbidita, di implementare le opportune
misure di mitigazione quali il rallentamento delle attivita o la sospensione temporanea se
necessaria. Tali azioni di mitigazione dovranno servire a garantire che il valore di torbidita
rappresentato dalla soglia di allarme non venga mai raggiunto al di fuori dell’area portuale, se non
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per cause naturali (condizioni meteo marine) o comunque non imputabili alle attivita di
movimentazione dei sedimenti in oggetto.

L’attivita di monitoraggio sara completata anche per mezzo di comparazioni di rilievi del fondale
eseguiti sulla stessa area con raffronto tra le condizioni ante e post operam dei n. 2 rilievi dei
fondali.

Infine, 'area sara delimitata da un campo boe (n. 4) che svolgeranno I'apposita funzione si
segnalamento al fine di garantire le condizioni di sicurezza ai mezzi in transito, sino alla successiva
fase di dragaggio che non € oggetto del presente intervento.

6. Partnership

6.1 Regione Puglia

La Legge Regionale n. 23 del 2016, all’art. 20 “Disposizioni per il riordino delle funzioni
amministrative della caccia e della pesca” ha stabilito che le competenze in materia di caccia e
pesca, in precedenza attribuite alle Province/Citta Metropolitana, sono trasferite alla Regione.

Nello specifico, al Dipartimento Agricoltura, sviluppo rurale ed ambientale competono le
politiche regionali inerenti I'agricoltura, la zootecnia, la_pesca, le attivita venatorie e
I’acquacoltura. Il Dipartimento provvede alla programmazione e gestione dei fondi comunitari per
lo sviluppo dell’agricoltura e della pesca, nonché alla gestione e tutela delle risorse naturali ed
idriche pugliesi. In esso afferiscono 6 Sezioni: all'implementazione delle attivita di progetto
collaborera la Sezione gestione sostenibile e tutela delle risorse forestali e naturali.

Alla Struttura di progetto Attuazione della politica europea pe gli affari marittimi la pesca e
I’'acquacoltura che coordina I'attuazione del Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca
(FEAMP), attende alla gestione dei bandi, delle domande di aiuto e di pagamento, sovrintende alla
realizzazione delle attivita progettuali e cura i rapporti con i soggetti istituzionali interessati al
Programma e al Piano Strategico Nazionale.

L'obiettivo (condiviso) di progetto € finalizzato alla realizzazione di un metodo sperimentale di
ripristino delle condizioni di navigabilita di porti interessati da fenomeni di insabbiamento a partire
dall’analisi circa lo stato dei porti pescherecci pugliesi esistenti attraverso la ricognizione delle
infrastrutture e dei luoghi di sbarco, la disamina delle eventuali criticita e I'individuazione dei reali
fabbisogni in termini di servizi, lavori e infrastrutture, per I'efficientamento della filiera della pesca
e la sua innovazione, gia condotta in ambito del progetto “APPESCA”.

Alla struttura é affidato il compito di verificare I'allineamento costante del progetto e porre in
essere le necessarie misure di armonizzazione del progetto stesso, operare le attivita pertinenti,
in modo da utilizzarle nelle strategie complessive in materia di pesca professionale in Puglia e
verificarne la congruenza con le altre attivita progettuali in itinere.

6.2 ASSET

L’Agenzia Regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio, rappresenta
I"organismo tecnico operativo a supporto della Regione Puglia per la definizione e la gestione delle
politiche per la mobilita, la qualita urbana, le opere pubbliche, I'ecologia e il paesaggio, per la
prevenzione e la salvaguardia del territorio e del rischio idrogeologico e sismico.
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L'agenzia, di fatto, si occupa dell’engineering pubblico, della pianificazione strategica, della
programmazione integrata, della progettazione e attuazione di opere pubbliche per la Regione
Puglia anche in collaborazione con altre strutture regionali e/o Enti di Ricerca.

Con specifico riferimento ai temi progettuali in oggetto, si rileva che ASSET Puglia € un organismo
tecnico-operativo che opera a supporto della Regione nonché, nei casi previsti dal comma 5, anche
a supporto di altre pubbliche amministrazioni, ai fini della definizione e gestione delle politiche per
la mobilita, la qualita urbana, le opere pubbliche, I'ecologia e il paesaggio, nonché ai fini della
prevenzione e la salvaguardia del territorio dai rischi idrogeologici e sismici. L’Agenzia opera, quali
proprie finalita istituzionali, in materia di mobilita di passeggeri e merci, di mobilita sostenibile, di
integrazione delle politiche di mobilita e di realizzazione delle opere pubbliche con quelle di
gestione del territorio e di tutela del paesaggio, di politiche abitative e di riqualificazione degli
ambiti urbani, per rafforzare I'uso di tecnologie per la produzione di energia alternativa e la
riduzione dei consumi energetici in contesti urbani, per incentivare azioni di riqualificazione dei
paesaggi degradati anche attraverso interventi di forestazione urbana, per promuovere la
riqualificazione e il recupero del patrimonio edilizio esistente per la valutazione e gestione dei
georischi (sismici, idrogeologici e di erosione costiera), per la valutazione e gestione delle
georisorse (patrimonio geologico, acque sotterranee, geotermali e geotermiche). Inoltre,
all’Agenzia sono assegnati, ai sensi del comma 4, i compiti necessari per il perseguimento delle
finalita istituzionali di cui al comma 2, tra i quali i seguenti:

a. supporto ai processi di pianificazione strategica regionale integrando i temi della mobilita,
accessibilita, rigenerazione urbana, sviluppo sostenibile, tutela paesaggistica, valorizzazione
dei beni culturali e ambientali, recupero e riuso del patrimonio edilizio esistente;

b. supporto alla pianificazione regionale di settore con particolare riferimento al piano di
riordino dell’edilizia sanitaria regionale in coerenza con il piano regionale della sanita;

c. definizione di criteri operativi e linee guida per |'attuazione di piani di miglioramento
infrastrutturale del trasporto pubblico regionale e locale (T.P.R.L.);

d. elaborazioni di analisi modellistiche e tecnico-economiche propedeutiche all’aggiornamento
del Piano regionale dei trasporti e dei relativi piani di attuazione;

e. rilevazione, analisi e pubblicazione dei dati sulla mobilita regionale e i suoi processi evolutivi,
ai fini della determinazione dei servizi minimi e della rispondenza del sistema dei trasporti
alle esigenze economiche e sociali della comunita regionale;

f. rilevazione e analisi, mediante rapporto annuale TP alla Giunta regionale, dei livelli di
produttivita delle imprese di trasporto, ai fini della definizione di standard ottimali di
gestione;

g. approfondimento e sviluppo, in un’ottica intermodale, delle linee d’intervento in tema di
merci e logistica, attraverso |'elaborazione del Piano regionale delle merci e della logistica
(PML);

h. verifica del grado di integrazione modale del sistema del trasporto pubblico e proposta di
interventi migliorativi per la redazione della pianificazione attuativa del PRT;

i. supporto tecnico giuridico agli uffici regionali competenti alle procedure a evidenza pubblica
per I'affidamento dei servizi di trasporto pubblico locale di competenza regionale;

j. centro regionale di monitoraggio e governo della sicurezza stradale;

k. supporto al processo di pianificazione strategica degli investimenti in tema di pianificazione
e sviluppo ecosostenibile del territorio;

I. fornire supporto tecnico, ove richiesto, all’Area metropolitana e agli enti locali anche di area
vasta nelle materie oggetto delle finalita istituzionali dell’Agenzia;

m. attivita di project management per nuovi progetti strategici, progetti di miglioramento
incrementale nonché per progetti di ricerca e sviluppo da attuarsi nel Dipartimento associato
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all’ASSET e nelle Sezioni/ Strutture in cui esso e articolato, nelle materie istituzionalmente di
competenza dell’Agenzia;

n. analisi di mercato relative ai servizi pubblici locali;

o. svolgere attivita di analisi e miglioramento della normazione in materia di edilizia
residenziale pubblico privata e delle politiche di riqualificazione degli ambiti urbani;
promuovere la pubblica utilita delle opere di interesse regionale;

g. assistenza tecnica alle strutture regionali nella definizione degli strumenti di
programmazione regionale in coordinamento con la programmazione interregionale e
nazionale, con i Progetti speciali e con gli accordi di programma quadro a carattere regionale
o interregionale;

r. supporto tecnico alle attivita regionali per i piani di riassetto idrogeomorfologico e per gli
interventi di tutela e ripristino causati dai fenomeni di dissesto nonché per gli effetti di
terremoti o altri fenomeni calamitosi;

s. supporto tecnico agli uffici regionali nonché alla Protezione civile per le attivita di
prevenzione e tutela del territorio regionale mediante rilevamenti ortofotografici,
mappatura informatizzata delle carte geologiche e geotermiche, analisi dei piani insediativi e
linee guida per una pianificazione sostenibile, diagnostica e analisi strutturale antisismica
degli edifici, valutazione della vulnerabilita del patrimonio edilizio e dei centri storici,
restauro e salvaguardia del patrimonio storico e monumentale;

t. supporto tecnico alla Regione Puglia, agli enti regionali, agli enti locali pugliesi nonché ai
concessionari di opere pubbliche, per le attivita di verifica preventiva e valutazione dei
progetti ai sensi dell’articolo 26 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (Codice dei
contratti pubblici), nonché per ulteriori attivita ispettive e di controllo che richiedono
accreditamento ai sensi delle norme UNI CEl EN ISO/IEC 17020 o norme similari;

u. supporto tecnico alla Regione Puglia per il monitoraggio e la mappatura delle grandi opere e
dei programmi di opere pubbliche realizzate nel territorio regionale.

Ad ASSET e affidato il compito di attuare gli obiettivi di cui al paragrafo 5. L’attuazione prevedra
I'utilizzo di personale interno ad ASSET, gia in servizio e per i quali verra predisposto apposito
Ordine di Servizio (OdS). La spesa per il personale interno funzionale al progetto é stata
quantificata applicando il regolamento ristori vigente in ASSET approvato con DDG n. 485 del
16/12/2020.

7. Obiettivi

Obiettivo generale

Attuare e/o implementare i servizi relativi alla pesca professionale in funzione dei dati di
ricognizione desunti nell’ambito del progetto APPESCA.

In tale prospettiva saranno prodotte:

e Relazione descrittiva relativa al metodo sperimentale di ripristino delle condizioni di
navigabilita del porto di Mola di Bari;

Obiettivo Specifico 1

Lavori di movimentazione di sedimenti marini all’interno di strutture portuali per le attivita di
rimodellamento dei fondali.
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Per I'esecuzione dell’intervento saranno necessarie le seguenti operazioni:

1. Rilievo batimetrico ante operam ai fini della corretta valutazione del sedimento da
movimentare eseguito con tecnologia multi beam, comprensivo di elaborazioni del dato, noleggio
dell'imbarcazione e personale con specifica qualifica;

2. Verifica preliminare alle operazioni di movimentazione, finalizzata alla individuazione
dell’eventuale presenza di masse metalliche da effettuarsi a mezzo sommozzatore munito di
idonea strumentazione, da eseguirsi per tutta I'area di intervento

3. Movimentazione dei sedimenti. La scelta della tipologia di movimentazione (es. con
pontone dotato di escavatore con benna mordente bivalve a tenuta stagna idraulica o con pompa
aspirante refluente ed utilizzo di geotubi) sara definita a valle dell’approvazione del presente
studio di fattibilita;

4, Fornitura e posa in opera di barriere antinquinamento fino al fondo marino, per tutta la
durata dei lavori;

5. Fornitura e posa in opera di strumenti di segnalazione terrestri e/o marini e boe;

6. Installazione di sonda multiparametrica collegata ad una boa con torbidi metro per la

misurazione in continuo del valore di torbidita e predisposizione del sistema di acquisizione e
gestione della banca dati.

7. Rilievo batimetrico di verifica post operam eseguito con tecnologia multi beam,
comprensivo di elaborazioni del dato, noleggio dell'imbarcazione e personale con specifica
qualifica.

Obiettivo Specifico 2

Monitoraggio e segnalamento dell’area di intervento

Il progetto prevede anche la stesura ed esecuzione del piano di monitoraggio. Sara posta
particolare attenzione al parametro torbidita della colonna d’acqua che, nel corso della
realizzazione delle opere, non dovra superare il valore di fondo tipico del paraggio al di fuori
dell’area portuale. A tal proposito dovra essere stabilita, oltre ad un valore soglia da non superare
(soglia di allarme), anche una soglia di attenzione (piU bassa rispetto alla soglia di allarme) che
possa permettere di valutare I'andamento della torbidita e che possa consentire, qualora si
verificasse un eventuale incremento nel tempo della torbidita, di implementare le opportune
misure di mitigazione quali il rallentamento delle attivita o la sospensione temporanea se
necessaria. Tali azioni di mitigazione dovranno servire a garantire che il valore di torbidita
rappresentato dalla soglia di allarme non venga mai raggiunto al di fuori dell’area portuale, se non
per cause naturali (condizioni meteo marine) o comunque non imputabili alle attivita di
movimentazione dei sedimenti in oggetto.

L’attivita di monitoraggio sara completata anche per mezzo di comparazioni di rilievi del fondale
eseguiti sulla stessa area con raffronto tra le condizioni ante e post operam dei n. 2 rilievi dei
fondali.

Infine, 'area sara delimitata da un campo boe (n. 4) che svolgeranno I'apposita funzione si
segnalamento al fine di garantire le condizioni di sicurezza ai mezzi in transito, sino alla successiva
fase di dragaggio che non e oggetto del presente intervento.

8. Inquadramento del progetto nel PO FEAMP 2014-2020

Il Programma Operativo Nazionale FEAMP 2014-2020 (PO FEAMP) - elaborato dall’'ltalia al fine di
dare attuazione alle priorita da cofinanziare tramite il Fondo persegue I'obiettivo generale di
“favorire la gestione sostenibile delle attivita di pesca e di acquacoltura incentivando al contempo
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la competitivita e la relativa capacita di generare sviluppo, occupazione e coesione territoriale” - si
articola in 6 Priorita.

Nella Priorita 1 -Promuovere una pesca sostenibile sotto il profilo ambientale, efficiente in termini
di risorse, innovativa, competitiva e basata sulle conoscenze — prevede, all’art. 26 Reg. (UE) n.
508/2014, misure operative volte a sostenere interventi in favore della sostenibilita e della crescita
inclusiva della pesca e dell’acquacoltura. Pertanto, attraverso la misura 1.26 “Innovazione”, il
FEAMP sostiene progetti finalizzati al miglioramento o all'innovazione di prodotti, attrezzature,
processi e tecniche di produzione, sistemi di gestione e di organizzazione.

Il progetto “Metodo sperimentale di ripristino delle condizioni di navigabilita del porto di Mola di
Bari” & coerente con gli obiettivi posti dalla Misura 1.26 in quanto esso mira, innanzitutto, al
miglioramento o efficientamento dei servizi utili al miglioramento dell’attivita di pesca
professionale.

Da quanto sin qui illustrato si evince che il progetto € in linea con gli obiettivi FEAMP, realizza
I'interesse pubblico comune alle amministrazioni partecipanti ed € coerente con le rispettive
finalita pubbliche e istituzionali.

9. Durata

Il progetto dovra essere concluso entro il 30/10/2023 con rendicontazione di tutte le spese
sostenute.

10. Descrizione dei WP e delle attivita

L'iniziativa si sviluppera secondo i seguenti work package:

- WP1: “Definizione/Pianificazione delle attivita e dei servizi”
- WP2: “Monitoraggio”

10.1 WP1 “Definizione/Pianificazione delle attivita e dei servizi”

Definizione/pianificazione delle attivita e dei servizi, con particolare riferimento alle seguenti
specifiche:

- Incontri preliminari, propedeutici alla stesura del progetto;

- Awvio attivita progettuali;

- Definizione dell’ambito di intervento, con annesse tematiche;

- Redazione ed approvazione del Progetto;

- Definizione Project Management;

- Analisi del Processo decisionale;
Il progetto prevede la costituzione di un unico gruppo di lavoro costituito unita di personale
interne (gia in servizio presso ASSET) ed esterne, che verranno coinvolte per un monte ore
complessivo ripartito equamente e calcolato in base al Regolamento Ristori vigente in ASSET,
approvato con DDG n. 485 del 16/12/2020.

10.1.1 Deliverables

- D1.1.1 Progetto attuativo
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- D1.1.2 Definizione della determina a contrarre per I'individuazione degli operatori

economici esterni
- D1.1.3 Definizione degli Ordini di Servizio (OdS) per il personale interno coinvolto.

10.2 WP2 “Monitoraggio”

L’attivita di monitoraggio sara completata anche per mezzo di comparazioni di rilievi del fondale
eseguiti sulla stessa area nelle condizioni ante e post operam (2 rilievi multibeam).

Infine, 'area sara delimitata da un campo boe (n. 4) che svolgeranno I'apposita funzione si
segnalamento al fine di garantire le condizioni di sicurezza ai mezzi in transito, sino alla successiva
fase di dragaggio che non € oggetto del presente intervento.

10.2.1 Deliverables

- D 2.1.1 On-going Project Management and Reporting
- D 2.1.2 Rendicontazione

11 Quadro economico del progetto

PROGETTO

VOCE DI SPESA TOTALI
LAVORI 152'413,26 €
SOMME A DISPOSIZIONE 38'614,04 €
AMMINISTRAZIONE

TOTALE PROGETTO 191'027,53 €

Per il calcolo nel dettaglio Vedasi IL QUADRO ECONOMICO E RELATIVE ANALISI PREZZO

12 Cronoprogramma

MESI

ATTIVITA'

WP1: “Definizione/Pianificazione delle attivita e dei servizi”

WP2: “Monitoraggio”

Considerato il tempo esiguo di progetto non sono previste Milestone intermedie.

13 Indicatori e Risultati

Il sistema di monitoraggio del progetto si sviluppa su due livelli distinti di misurazione: indicatori di
realizzazione e indicatori di risultato. Gli indicatori di realizzazione misurano I'avanzamento del
progetto mentre quelli di risultato indicano I'impatto diretto che il progetto avra sui fruitori e sui
partner del progetto.
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Di seguito si riportano gli indicatori selezionati per la misurazione dell’avanzamento del progetto e
i risultati raggiunti. Le tabelle sotto riportate non riportano i valori di riferimento, in quanto,
fortemente correlate alla priorita di avanzamento della prima fase e della relativa firma di
convenzione.

a) Indicatori di realizzazione

L'indicatore di realizzazione sara espresso in termini di Quadro Economico corrispondente ai reali
avanzamenti delle attivita progettuali che non necessariamente corrisponde al quadro economico
portato in rendicontazione. Questo indicatore sara valorizzato durante le fasi di sviluppo del
progetto.

b) Indicatori di risultato

Di seguito si riporta un esempio di possibili indicatori di risultato. Indicatori che saranno utilizzati
per valutare il raggiungimento finale degli obiettivi del progetto.

INDICATORE DI RISULTATO UNITA DI W}LS)RE VALC.)RE
MISURA minimo massimo
Volume di sedimento movimentato m? 500 1500
Monitoraggio — rilievi multi temporali dei
. N. 1 2
fondali

c) Risultati attesi

I risultati relativi ad esigenze specifiche relative all'occupazione, all'ambiente, alla mitigazione
dei cambiamenti climatici e all'adattamento a essi e alla promozione dell'innovazione:

1) Stimolare gli interventi volti a migliorare la redditivita delle imprese di pesca e ad
aumentare |'occupazione per i giovani e per le donne;

2) Stimolare la formazione e la crescita del capitale umano;

3) Stimolare gli interventi per ridurre gli impatti ambientali;

4) Incentivare meccanismi di co-gestione delle attivita di pesca;

5) Favorire la competitivita mediante investimenti nell'innovazione tecnologica del settore.
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ALLEGATO A

Priorita n. 1 - Promuovere la pesca sostenibile sotto il profilo
ambientale, efficiente in termini di risorse, innovativa, competitiva e
basata sulle conoscenze

Misura 1.26

(ai sensi dell’art. 26 Reg. (UE) 508/2014)
Innovazione

Metodo sperimentale di ripristino delle condizioni di
navigabilita del porto di Mola di Bari

(APPESCA 3.0)

Quadro economico e analisi prezzo
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Quadro economico
Metodo sperimentale di ripristino delle condizioni di navigabilita del porto di Mola di Bari - APPESCA 3.0

QUADRO A |A) LAVORI

A1|Lavori a corpo 147'974.26 €
A2(Costi per la sicurezza 4'439.23 €
TOTALE QUADRO A 152'413.49 €

QUADRO B  (B) SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE

B1|Direzione dei lavori, contabilita e misura, CSE, certificato di regolare esecuzione 8'000.00 €
B2|Imprevisti 6'000.00 €
B3|Incentivi ex art. 113, d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. 3'048.27 €
B4|Oneri previdenziali (CNPAIA) su B2 320.00 €
B5|Ristoro Stazione Appaltante (regolamento ristori) 4'174.02 €
B5|IVA su lavori e senvizi (10% su A1+A2) 15241.35 €
B6|IVA sulle somme a disposizione (22% su B1, B2, B3, B4, B8) 1'830.40 €
TOTALE QUADRO B 38'614.04 €

TOTALE A+B 191'027.53 €

Per I'esecuzione dell’intervento saranno necessarie le seguenti operazioni:

1. Rilievo batimetrico ante operam ai fini della corretta valutazione del sedimento da movimentare
eseguito con tecnologia multi beam, comprensivo di elaborazioni del dato, noleggio
dell'imbarcazione e personale con specifica qualifica;

2. Verifica preliminare alle operazioni di movimentazione, finalizzata alla individuazione dell’eventuale
presenza di masse metalliche da effettuarsi a mezzo sommozzatore munito di idonea
strumentazione, da eseguirsi per tutta I'area di intervento

3. Movimentazione dei sedimenti. La scelta della tipologia di movimentazione (es. con pontone
dotato di escavatore con benna mordente bivalve a tenuta stagna idraulica o con pompa aspirante
refluente ed utilizzo di geotubi) sara definita a valle dell’approvazione del presente studio di
fattibilita;

4. Fornitura e posa in opera di barriere antinquinamento fino al fondo marino, per tutta la durata dei
lavori;

5. Fornitura e posa in opera di strumenti di segnalazione terrestri e/o marini e boe;

6. Installazione di sonda multiparametrica collegata ad una boa con torbidi metro per la misurazione
in continuo del valore di torbidita e predisposizione del sistema di acquisizione e gestione della
banca dati.

7. Rilievo batimetrico di verifica post operam eseguito con tecnologia multi beam, comprensivo di
elaborazioni del dato, noleggio dell'imbarcazione e personale con specifica qualifica;

Il calcolo sommario della spesa & stato desunto dall’analisi di computi metrici pregressi di altri

interventi similari (porto di Bari e porto di Barletta), dai quali si evince un costo medio al mc di
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sedimento movimentato, comprensivo delle attivita complementari innanzi menzionate, pari a 90
euro/mc. Per tanto si stima che per la movimentazione di 1.500 mc i lavori ammontano a circa €
135'000,00 euro esclusi gli oneri per la sicurezza. Di seguito si riporta il calcolo sommario della spesa.

A tale importo si devono aggiungere gli importi relativi alle voci NPOO1 per n. 4 boe e NP0O0O2 per n. 2
rilievi, per un importo lavori complessivo di € 147'974,26 oneri della sicurezza esclusi.
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DESCRIZIONE NUOVO PREZZO:

NP 001

Fornitura e posa in opera di Boe di segnalamento

CODICE CATEG.

DESCRIZIONE QUAN.TA'| PREZ.UNIT TOTALE
Mano d'opera Operaio specializzato 1 € 29.63 € 29.63
Mano d'opera Operaio generico 0.2 € 28.05 € 5.61
Materiali boe 1 € 250.00 € 250.00
€ 0.00
€ 0.00
COSTO MARGINALE € 285.24
Spese generali 15% 79
Utile d'impresa 10¢ .80
PREZZ0O DI APPLICAZIONE x 1 boa € 360.83
1443.31 €
DESCRIZIONE NUOVO PREZZO: NP 002
Monitoraggio mediante tecnologia multi beam dell'area interessata dallo
spostamento. Cadenza ogni 6 mesi
CODICE CATEG. DESCRIZIONE QUAN.TA'| PREZ.UNIT TOTALE
Mano d'opera Operaio specializzato 1 € 29.63 € 29.63
Mano d'opera Operaio generico 1 € 28.05 € 28.05
nolo imbarcazione + multibeam 1 € 4'500.00 | € 4'500.00
€ 0.00
€ 0.00
COSTO MARGINALE € 4'557.68
Spese generali 15% € 683.65
Utile d'impresa 10 € 524.13
PREZZO DI APPLICAZIONE x 1 rilievo € 5'765.47
11'530.93 €
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ALLEGATO B

SCHEMA DI CONVENZIONE
Metodo sperimentale di ripristino delle condizioni di navigabilita del porto di
Mola di Bari
(APPESCA 3.0)

TRA

La REGIONE PUGLIA, Struttura di Progetto Attuazione Politica Europea per gli Affari Marittimi la Pesca e
L’acquacoltura, con sede legale in Bari — Lungomare N. Sauro, 45, C.F. (80017210727), in persona del Dirigente,
Dott.ssa Rosa Fiore anche in qualita di Referente regionale dell’Autorita di Gestione nazionale del PO FEAMP

E

L’Agenzia regionale per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio con sede legale in Bari — Via G. Gentile, 52,
Bari (C.F. 93485840727), di seguito denominata ASSET PUGLIA, in persona del Commissario Straordinario ing.
RAFFAELE SANNICANDRO, il quale dichiara di agire in nome e per conto e nell'interesse dell’Agenzia che
rappresenta,

VISTA

- La Legge Regionale n. 23 del 2016, all’art. 20 “Disposizioni per il riordino delle funzioni amministrative
della caccia e della pesca” ha stabilito che le competenze in materia di caccia e pesca, in precedenza
attribuite alle Province/citta Metropolitana, sono trasferite alla Regione.

- la Legge regionale 3 novembre 2017, n. 43 “Pianificazione e sviluppo della pesca e dell’acquacoltura
regionale” con la quale la Regione Puglia in armonia e in coerenza con la legislazione comunitaria e
statale e con le disposizioni regionali in materia di tutela e salvaguardia della risorsa idrica, sostiene
azioni di innovazione e sviluppo ambientale, economico e sociale, nei settori della pesca e
dell'acquacoltura, in un'ottica integrata;

- la Legge regionale 2 novembre 2017, n. 41 “Legge di riordino dell’Agenzia regionale per la mobilita
nella regione Puglia (AREM): istituzione dell’Agenzia regionale strategica per lo sviluppo ecosostenibile
del territorio (ASSET)” con cui & stata disposta la soppressione del AREM e l'istituzione della nuova
Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio (ASSET). Visti in particolare:

- I'art. 2, comma 1, che definisce ASSET quale organismo tecnico-operativo a supporto della Regione;

- I'art. 2, comma 2, che definisce ed elenca le finalita istituzionali proprie di ASSET;

- I'art. 2, comma, 3 che indica i compiti affidati ad ASSET per il perseguimento delle suddette finalita
istituzionali, tra i quali quello di supporto tecnico-operativo alla Regione Puglia, agli enti regionali,
agli enti locali pugliesi nonché ai concessionari di opere pubbliche,

PREMESSO CHE
- Llart. 2 della L.R. n. 41 del 02/11/2017, definisce finalita e competenze dell’Agenzia ASSET PUGLIA,
quale organismo tecnico-operativo che opera a supporto della Regione nonché, nei casi previsti dal
comma 5, anche a supporto di altre pubbliche amministrazioni, ai fini della definizione e gestione delle
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politiche per la mobilita, la qualita urbana, le opere pubbliche, I'ecologia e il paesaggio, nonché ai fini

della prevenzione e la salvaguardia del territorio dai rischi idrogeologici e sismici. L’Agenzia persegue,

finalita istituzionali, in materia di mobilita di passeggeri e merci, di mobilita sostenibile, di integrazione
delle politiche di mobilita e di realizzazione delle opere pubbliche con quelle di gestione del territorio

e di tutela del paesaggio, e di riqualificazione degli ambiti urbani, per rafforzare I'uso di tecnologie per

la produzione di energia alternativa e la riduzione dei consumi energetici in contesti urbani, per

incentivare azioni di riqualificazione dei paesaggi degradati , per promuovere la riqualificazione e il

recupero del patrimonio edilizio esistente per la valutazione e gestione dei georischi (sismici,

idrogeologici e di erosione costiera), per la valutazione e gestione delle georisorse (patrimonio
geologico, acque sotterranee, geotermali e geotermiche). Corrispondentemente, all’Agenzia sono
assegnati i compiti necessari per il perseguimento delle suddette finalita istituzionali, tra i quali:

- supporto ai processi di pianificazione strategica regionale integrando i temi della mobilita,
accessibilita, rigenerazione urbana, sviluppo sostenibile, tutela paesaggistica, valorizzazione dei
beni culturali e ambientali, recupero e riuso del patrimonio edilizio esistente;

- rilevazione, analisi e pubblicazione dei dati sulla mobilita regionale e i suoi processi evolutivi, ai
fini della determinazione dei servizi minimi e della rispondenza del sistema dei trasporti alle
esigenze economiche e sociali della comunita regionale;

- rilevazione e analisi, mediante rapporto annuale TP alla Giunta regionale, dei livelli di produttivita
delle imprese di trasporto, ai fini della definizione di standard ottimali di gestione;

- approfondimento e sviluppo, in un’ottica intermodale, delle linee d’intervento in tema di merci e
logistica, attraverso I'elaborazione del Piano regionale delle merci e della logistica (PML);

- verifica del grado di integrazione modale del sistema del trasporto pubblico e proposta di
interventi migliorativi per la redazione della pianificazione attuativa del PRT;

- supporto tecnico-giuridico agli uffici regionali competenti alle procedure a evidenza pubblica per
I'affidamento dei servizi di trasporto pubblico locale di competenza regionale;

- supporto al processo di pianificazione strategica degli investimenti in tema di pianificazione e
sviluppo ecosostenibile del territorio;

- fornire supporto tecnico, ove richiesto, all’Area metropolitana e agli enti locali anche di area
vasta nelle materie oggetto delle finalita istituzionali dell’Agenzia;

- attivita di project management per nuovi progetti strategici, progetti di miglioramento
incrementale nonché per progetti di ricerca e sviluppo da attuarsi nel Dipartimento associato
al’ASSET e nelle Sezioni/ Strutture in cui esso & articolato, nelle materie istituzionalmente di
competenza dell’Agenzia;

- analisi di mercato relative ai servizi pubblici locali;

- svolgere attivita di analisi e miglioramento della normazione in materia di edilizia residenziale
pubblico privata e delle politiche di riqualificazione degli ambiti urbani;

- promuovere la pubblica utilita delle opere di interesse regionale;

- assistenza tecnica alle strutture regionali nella definizione degli strumenti di programmazione
regionale in coordinamento con la programmazione interregionale e nazionale, con i Progetti
speciali e con gli accordi di programma quadro a carattere regionale o interregionale;

- supporto tecnico agli uffici regionali nonché alla Protezione civile per le attivita di prevenzione e
tutela del territorio regionale mediante rilevamenti ortofotografici, mappatura informatizzata
delle carte geologiche e geotermiche, analisi dei piani insediativi e linee guida per una
pianificazione sostenibile, diagnostica e analisi strutturale antisismica degli edifici, valutazione
della vulnerabilita del patrimonio edilizio e dei centri storici, restauro e salvaguardia del
patrimonio storico e monumentale;

- supporto tecnico alla Regione Puglia, agli enti regionali, agli enti locali pugliesi nonché ai
concessionari di opere pubbliche, per le attivita di verifica preventiva e valutazione dei progetti ai
sensi dell’articolo 26 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (Codice dei contratti pubblici),
nonché per ulteriori attivita ispettive e di controllo che richiedono accreditamento ai sensi delle
norme UNI CEI EN ISO/IEC 17020 o norme similari;
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- supporto tecnico alla Regione Puglia per il monitoraggio e la mappatura delle grandi opere e dei
programmi di opere pubbliche realizzate nel territorio regionale.

CONSIDERATO CHE

al Dipartimento Agricoltura, sviluppo rurale ed ambientale competono le politiche regionali inerenti
all’agricoltura, alla zootecnia, alla pesca, alle attivita venatorie e all'acquacoltura. Il Dipartimento
provvede alla programmazione e gestione dei fondi comunitari per lo sviluppo dell’agricoltura e della
pesca, nonché alla gestione e tutela delle risorse naturali ed idriche pugliesi;

nel Dipartimento Agricoltura, sviluppo rurale e ambientale & incardinata la Struttura di Progetto
Attuazione della Politica Europea per glia affari marittimi la pesca e I'acquacoltura, cui afferisce il
Servizio FEAMP che coordina I'attuazione del Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca
(FEAMP), attende alla gestione dei bandi, delle domande di aiuto e di pagamento, sovrintende alla
realizzazione delle attivita progettuali e cura i rapporti con i soggetti istituzionali interessati al
Programma e al Piano Strategico Nazionale.

I’ASSET si occupa dell’engineering pubblico, della pianificazione strategica, della programmazione
integrata, della progettazione e attuazione di opere pubbliche per la Regione Puglia anche in
collaborazione con altre strutture regionali e/o Enti di Ricerca;

Come verificato in sede di valutazione del progetto, le Parti condividono I'esigenza relativa alla
realizzazione di uno studio di analisi circa lo stato dei porti pescherecci pugliesi esistenti attraverso la
ricognizione delle infrastrutture e dei luoghi di sbarco, la disamina delle eventuali criticita e
I'individuazione dei reali fabbisogni in termini di servizi, lavori e infrastrutture, per I'efficientamento
della filiera della pesca e la sua innovazione;

PRECISATO CHE

il progetto di cui alla presente convenzione ha ad oggetto “Metodo sperimentale di ripristino delle
condizioni di navigabilita del porto di Mola di Bari (APPESCA 3.0)” mira, innanzitutto, al miglioramento
o efficientamento dei servizi utili al miglioramento dell’attivita di pesca professionale, oltre a fornire
una metodologia di intervento e monitoraggio, da replicare eventualmente su altre infrastrutture
portuali che presentano analoghe problematiche, per il ripristino delle condizioni di navigabilita del
porto di Mola di Bari, interessato da importanti fenomeni di insabbiamento;

come verificato in sede di valutazione del progetto, I'oggetto e gli obiettivi dello stesso sono coerenti
con le finalita della Priorita 1 del PO FEAMP 1014/2020, in particolare con le finalita della Misura 1.26,
e della L.R. 43/2017; inoltre, perseguono l'interesse pubblico comune alle parti stipulanti, in coerenza
con le rispettive finalita pubbliche e istituzionali;

Il costo complessivo del progetto & di €.191'027,53

Tutto cio premesso e considerato, le parti convengono e stipulano quanto segue:

Art.1
(Valore delle premesse)

Le premesse e ogni documento allegato, ivi inclusi il progetto denominato “Metodo sperimentale di ripristino
delle condizioni di navigabilita del porto di Mola di Bari (APPESCA 3.0)” e la relazione di valutazione del
progetto e la Deliberazione di G.R. ... del ...., formano parte integrante e sostanziale del presente atto.

Art. 2
(Oggetto)
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1. La presente convenzione ha ad oggetto la realizzazione delle attivita del progetto denominato “METODO
SPERIMENTALE DI RIPRISTINO DELLE CONDIZIONI DI NAVIGABILITA DEL PORTO DI MOLA DI BARI”, il quale mira
innanzitutto, al miglioramento o efficientamento dei servizi utili al miglioramento dell’attivita di pesca
professionale, oltre a fornire una metodologia di intervento e monitoraggio, da replicare eventualmente su
altre infrastrutture portuali che presentano analoghe problematiche, per il ripristino delle condizioni di
navigabilita del porto di Mola di Bari, interessato da importanti fenomeni di insabbiamento.

2. La Regione Puglia affida ad ASSET PUGLIA I'attuazione delle attivita di progetto e le iniziative utili al
perseguimento degli obiettivi dello stesso.

3. Le attivita da realizzare, nonché i ruoli, le competenze e le risorse a cio dedicate, sono specificatamente
descritti nella scheda di progetto allegata al presente atto e, in particolare ai paragrafi 10 e 11, che qui si
intendono integralmente richiamati a formare parte integrante e sostanziale della presente convenzione.

4. Tali attivita sono cosi schematicamente riepilogate nei seguenti work package di cui al Progetto accluso alla
deliberazione di cui & parte integrante.

Art.3
(Impegni delle Parti)

1. L’Agenzia Regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio della Regione Puglia, si impegna
ad eseguire e realizzare tutte le attivita di progetto affidate con la presente convenzione, come specificate nei
paragrafi 10 e 11 della scheda di progetto allegata e nei tempi espressamente previsti nel Cronoprogramma di
cui al paragrafo 12, della scheda medesima.

Art.4
(Modalita di esecuzione)

1. Le modalita di esecuzione della convenzione, sono descritte nell’elaborato di progetto, come approvato con
DGR ... del ... accluso come allegato n. 1 del presente atto, costituendone parte integrante. Saranno possibili
specifici aggiornamenti motivati delle fasi progettuali a seguito dell’avvio dei lavori, previa approvazione e
autorizzazione delle competenti strutture del FEAMP.

2. Per lo svolgimento delle attivita condotte dai vari soggetti coinvolti verra individuato un Gruppo di Lavoro
composto da funzionari e/o esperti di ASSET.

3. All'interno del gruppo di lavoro, ASSET individua, oltre allo staff previsto dal progetto, un Responsabile del
Procedimento oltre che di pianificazione, organizzazione e controllo del processo operativo per la realizzazione
delle attivita.

4. Per la formazione del Gruppo di Lavoro, di cui ai punti 2 e 3 del presente articolo, ASSET potra avvalersi, oltre
che di personale strutturato, interno all’Ente, anche di personale appositamente selezionato nei modi e termini
previsti dalla normativa vigente.

Art.5
(Durata)

Il progetto deve essere concluso entro il 30/10/2023 con rendicontazione di tutte le spese sostenute;
Articolo 6
(Risorse umane)
1. Per la realizzazione delle attivita di progetto saranno impiegate le unita lavorative indicate nel paragrafo 10

del progetto, come individuate nei singoli WP, scelte tra il personale dipendente ASSET, in funzione delle
specifiche competenze e professionalita possedute in rapporto alle attivita da svolgere.
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2. Alle Risorse Umane interne ad ASSET impiegate in progetto si applicano le norme in materia di
incompatibilita, di divieto di cumulo e di onnicomprensivita della retribuzione previste dalle vigenti leggi e verra
riconosciuto I'incentivo per funzioni tecniche art. 113 D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. secondo le disposizioni del
regolamento incentivi dell’ASSET approvato e vigente alla data di sottoscrizione della presente convenzione.

3. Rimane fermo che tali soggetti contrarranno rapporto solo con ASSET, ferma restando ogni esclusiva e
diretta responsabilita degli stessi per I'osservanza di ogni normativa vigente nonché, nei confronti
dell’Amministrazione per 'esatto adempimento di tutti gli obblighi nascenti del presente Atto.

Art.7
(Fuori campo applicazione IVA)

1. Considerato che I'oggetto della Convenzione & strettamente connesso con I'attivita istituzionale svolta da
ASSET, il contributo non si configura come corrispettivo erogato a fronte di specifici servizi resi dai beneficiari
ma quale compartecipazione alle spese; di conseguenza il rimborso spese stesso & da ritenersi fuori campo
applicazione IVA ai sensi degli art. n. 1 e n. 4 del DPR n. 633/72 e successive modificazioni. Tale contributo sara
utilizzato integralmente per spese istituzionali legate allo svolgimento del presente progetto.

Art. 8
(Riconoscimento delle spese e rendicontazione)

1. La Regione si impegna a trasferire ad ASSET [Iimporto di € 191.027,53 (Euro
centonavantunomilazeroventisette/53);
2. Per il riconoscimento delle spese connesse alla realizzazione del progetto si fara riferimento alle disposizioni
comunitarie, nazionali e regionali vigenti, al vigente Manuale delle procedure e dei controlli del PO FEAMP —
O.l. Regione Puglia, alle disposizioni attuative della misura FEAMP di riferimento, alle Linee guida per
'ammissibilita delle spese del programma operativo FEAMP 2014-2020 e al D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22
“Regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di
investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”.
3. ASSET dovra presentare alla Regione Puglia idonea rendicontazione dettagliata in base ad una analisi distinta
dei costi sostenuti e delle risorse impiegate (personale, mezzi tecnici e attrezzature) in coerenza con le attivita
svolte e nel rispetto del crono programma di progetto.
4. La Regione Puglia disporra la corresponsione delle risorse a carico della Misura 1.26 del PO FEAMP Puglia
2014-2020 (di cui al Reg. UE n. 508/2014, Art. 26), per un importo complessivo pari al 100% del costo
dell’intero progetto, con le seguenti modalita:
- 50% dell'importo di cui al comma 1 del presente articolo, a titolo di anticipazione per I'avvio delle
attivita, a seguito della sottoscrizione del presente Convenzione;
- 40% dell'importo di cui al comma 1 del presente articolo a titolo di acconto, previa rendicontazione del
30% delle spese dirette gia sostenute;
- saldo del 10% dell'importo di cui al comma 1 del presente articolo, previa rendicontazione finale delle
spese dirette effettivamente sostenute per la realizzazione delle attivita progettuali.
5. Le risorse messe a disposizione sono acquisite nel conto corrente indicato al successivo art. 9.
6. Le spese rendicontabili effettuate da ASSET dovranno essere effettuate secondo quanto stabilito dalle
disposizioni procedurali del PO FEAMP, su modulistica disponibile sul sito feamp.regione.puglia.it, comprovate
da fatture quietanzate o documenti contabili aventi forza probante equivalente, specificatamente riferiti alla
prestazione che, previa liquidazione, sia oggetto di pagamento.
7. | titoli di spesa, definitivi e validi ai fini fiscali, devono essere disponibili in originale, pena la non
ammissibilita, per le attivita di verifica e controllo. L'IVA costituisce spesa ammissibile solo se il costo relativo
viene realmente e definitivamente sostenuto da ASSET in maniera non recuperabile.

Art. 9
(Obblighi di tracciabilita finanziaria)
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1. Ai sensi dell’articolo 3, commi 1 e 8, della legge n. 136 del 2010, ASSET ¢ tenuto ad utilizzare per tutti i
movimenti finanziari relativi alla presente Convenzione un conto corrente bancario o postale appositamente
dedicato alle commesse pubbliche.

2. Per ASSET, gli estremi identificativi di tale conto sono:
3. Di seguito sono elencate le generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso:
Direttore generale ASSET (Ing. Raffaele Sannicandro).

4. ASSET si impegna ad effettuare i movimenti finanziari di cui al comma 1, esclusivamente tramite lo
strumento del bonifico bancario o postale, o altro strumento idoneo ad assicurare la piena tracciabilita delle
operazioni.

5. Qualora ASSET effettui transazioni finanziarie con modalita differenti da quelle previste dal presente articolo,
la Convenzione si intende risolta di diritto ai sensi dell’articolo 1456 del codice civile. Fatta salva I'applicazione
della clausola risolutiva espressa, ad ASSET potranno altresi essere applicate le sanzioni di cui all’articolo 6,
commi 1 e 2 della Legge n. 136/2010.

6. ASSET si impegna a dare immediata comunicazione all’Amministrazione ed alla Prefettura/Ufficio Territoriale
del Governo territorialmente competente della notizia di inadempimenti agli obblighi di tracciabilita finanziaria
di cui dovessero venire a conoscenza nell’ambito delle attivita regolate dalla presente Convenzione.

Art. 10
(Coordinamento, vigilanza e controllo)

1. Fatte salve le disposizioni adottate dal vigente Manuale delle procedure operative che definisce il Sistema di
Gestione e Controllo del PO FEAMP Regione Puglia, le attivita di coordinamento, vigilanza e controllo
sull’esecuzione della presente Convenzione sono rispettivamente esercitate dal Direttore Generale dell’ASSET
secondo le modalita definite dalla legge regionale istitutiva dell’Agenzia e dal Dirigente della Sezione attuazione
dei programmi comunitari per |'agricoltura e la pesca, nel rispetto della normativa comunitaria, nazionale e
regionale nonché della regolamentazione regionale applicabile e dei regolamenti organizzativi e procedurali
dell’ASSET .

Art. 11
(Prevenzione e repressione della criminalita organizzata e dei tentativi di infiltrazione mafiosa)

1. ASSET e la Regione si impegnano al rispetto della normativa sulla tracciabilita finanziaria prevista dalla legge
13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche.

Art. 12
(Utilizzo delle informazioni e diritto d’autore)

1. Ogni forma di pubblicita ed informazione degli studi deve essere programmata e realizzata con il consenso di
tutte le parti.

2. Le parti, ai sensi dell’art. 119 Reg. UE n. 508/2014, si impegnano reciprocamente a dare atto e rendere noto
— in occasione di presentazioni pubbliche dei risultati conseguiti o in casi di redazione e pubblicazione di
documenti di qualsiasi tipo - che quanto realizzato consegue alla collaborazione istaurata con il presente
Convenzione finanziato con fondi PO FEAMP 2014/2020.

3. Ai risultati conseguiti nel’ambito della presente convenzione si applica la vigente normativa in materia di
diritto d’autore.

Art. 13
(Sicurezza)
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1. Compete ad ASSET l'attuazione delle misure per la tutela della salute e sicurezza del proprio personale sui
luoghi di lavoro previste dalla normativa vigente, comprese quelle relative ai dispositivi di protezione personale
e sorveglianza sanitaria. ASSET si impegna a fornire dettagliate informazioni sui rischi esistenti negli ambienti di
lavoro di propria competenza e sulle relative misure di prevenzione e protezione di emergenza presenti.

Art. 14
(Coperture assicurative)

1. ASSET da atto che il personale & assicurato contro gli infortuni sul lavoro. Le Parti siimpegnano, ciascuna per
quanto di propria competenza, ad integrare le coperture assicurative con quelle ulteriori che si rendessero
necessarie in relazione alle particolari esigenze poste dalle specifiche attivita che verranno di volta in volta
realizzate.

Art. 15
(Riservatezza)

1. ASSET si impegna a mantenere riservate tutte le informazioni, i dati, i programmi e le documentazioni
reciprocamente messe a disposizione per la realizzazione di quanto previsto nella presente Convenzione.

Art. 16
(Trattamento dei dati personali)

1. Le Parti si impegnano reciprocamente a trattare e custodire i dati e le informazioni, sia su supporto cartaceo
sia informatico, relativi all’espletamento delle attivita riconducibili alla presente Convenzione, in conformita
alle misure e agli obblighi imposti dal decreto legislativo 196 del 30 giugno 2003 e al Regolamento UE
679/2016, e al D.Igs. n. 101/2018.

Art. 17
(Incompatibilita)
1. Le Parti si impegnano a verificare preventivamente la sussistenza di eventuali situazioni di incompatibilita
degli esperti e del personale impiegato nelle attivita oggetto del presente Atto. In caso di accertata sussistenza
di incompatibilita opereranno le norme previste dalle vigenti disposizioni di legge in materia.

Art. 18
(Norme di salvaguardia, rinvio e finali)

1. Ai sensidell’art. 1, c. 3 e dell’art. 8 della L.R. n. 41/2017, I’Agenzia & sottoposta - tra gli altri - alla vigilanza e al
controllo della Regione Puglia, che lo esercita nelle forme previste dalle vigenti disposizioni di legge e di
regolamento.

2. Per quanto non previsto espressamente, si rinvia alla vigente normativa comunitaria, nazionale e regionale in
materia e al Codice Civile.

Art. 19
(Bollo e registrazione)

1. Il presente atto e esente da imposta di bollo e di registrazione, in quanto conserva la natura pubblicistica
degli accordi di cui all’art.15, comma 1, della L. n.241/90.
2. Il presente atto viene sottoscritto, esclusivamente, con firma digitale, ai sensi dell’art.24 del D.Lgs.

n.82/2005, come previsto dall’art.15, comma 2 bis, della L. n.241/90.

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente.
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Per la REGIONE PUGLIA, Sezione Gestione Sostenibile e Tutela delle Risorse Forestali e Naturali

Il Dirigente della Struttura di Progetto Attuazione della Politica europea per gli affari marittimi la Pesca e
L’acquacoltura

Dott.ssa Rosa Fiore

Per I’Agenzia Regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio
Il Direttore Generale
Ing. Raffaele Sannicandro

La presente Convenzione viene stipulato in forma elettronica, mediante sottoscrizione con firma digitale da
entrambe le Parti, nel rispetto dei termini e degli adempimenti previsti dall’art. 15, comma 2 bis della Legge
241/90.
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
APE DEL 2023 1 07.08.2023

FEAMP 2014/2020. MIS. 1.26 # INNOVAZIONE- PROGETTO #METODO SPERIMENTALE DI RIPRISTINO DELLE
CONDIZIONI DI NAVIGABILITA DEL PORTO DI MOLA DI BARI - APPESCA III# E DELLO SCHEMA DI CONVENZIONE
RELATIVO ALL#ACCORDO EX ART. 15 L. 241/1990 CON AGENZIA REGIONALE STRATEGICA PER LO SVILUPPO
ECOSOSTENIBILE DEL TERRITORIO (ASSET).

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Elisabetta Viesti
07.08.2023
14:56:55
GMT+01:00

Responsabile del Procedimento Dirigente

PO - GAETANO DI MOLA D.SSA ELISABETTA VIESTI
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 8 agosto 2023, n. 1185
L.R.24/2012 e ss.mm.ii. - D.G.R. 2147/2012 e D.G.R. 1642/2015. Modifica perimetrazione Ambiti di Raccolta
Ottimale ARO FG/4 e ARO FG/5

LUAssessora allAmbiente avv. Anna Grazia Maraschio, sulla base dell’istruttoria espletata dai funzionari della
Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche, confermata dal Dirigente della Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche, riferisce
guanto segue.

Visti:

la legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3 di modifica del titolo V della parte seconda della Costituzione
che ha inciso sia sull’esercizio delle funzioni amministrative, che sulla potesta legislativa riservata alle
Regioni, anche in considerazione della sentenza della corte costituzionale n. 43/2004 che ha riconosciuto
la legittimita dei poteri sostitutivi regionali;

la legge n. 131/2003 “Disposizioni per I'adeguamento dell’ordinamento della Repubblica alla legge
costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3”;

il decreto legge 13 agosto 2011 n. 138 e ss.mm.ii. recante “Ulteriori misure urgenti per la stabilizzazione
finanziaria e per lo sviluppo” convertito in legge 14 settembre 2011 n. 148 e ss.mm.ii. ed, in particolare,
I'art. 3-bis c. 1, il quale dispone che “...A tutela della concorrenza e dell’lambiente, le regioni e le province
autonome di Trento e di Bolzano organizzano lo svolgimento dei servizi pubblici locali a rete di rilevanza
economica definendo il perimetro degli ambiti o bacini territoriali ottimali e omogenei tali da consentire
economie di scala e di differenziazione idonee a massimizzare l'efficienza del servizio e istituendo o
designando gli enti di governo degli stessi...”;

la L.R. 20 agosto 2012 n. 24 “Rafforzamento delle pubbliche funzioni nell'organizzazione e nel governo dei
Servizi Pubblici locali” che reca la disciplina dei servizi pubblici locali di rilevanza economica e definisce
il modello adottato nella Regione Puglia per 'organizzazione dei servizi medesimi, tra cui la gestione del
ciclo dei rifiuti urbani ed assimilati;

la L.R. 13 dicembre 2012 n. 42 “Modlifica alla L.R. 20 agosto 2012, n. 24”;

la L.R. 4 agosto 2016, n. 20 “Disposizioni in materia di gestione del ciclo dei rifiuti. Modifiche alla legge
regionale 20 agosto 2012, n. 24 (Rafforzamento delle pubbliche funzioni nell’'organizzazione e nel governo
dei servizi pubblici locali)”.

Visti, altresi, i provvedimenti attuatividella L.R. 24/2012 e ss.mm.ii in materia di servizi di raccolta, spazzamento
e trasporto dei rifiuti urbani ed in particolare:

laD.G.R.2147del23/10/2012, pubblicatasul B.U.R.P.n. 160 del 7/11/2012, concernente la perimetrazione
degli ARO, nella quale sono stati definiti complessivamente n. 38 Ambiti di Raccolta Ottimali, a valle di
un’istruttoria condotta con ANCI Puglia;

la D.G.R. 2877 del 20/12/2012, pubblicata sul B.U.R.P. n. 7 del 15/01/2013, concernente il modello
organizzativo dell’ARO per lo svolgimento delle funzioni associate di organizzazione del servizio di
raccolta, spazzamento e trasporto da parte dei Comuni mediante l'istituto della convenzione ex art. 30
del TUEL;

la D.G.R. n. 1642 del 18/09/2015 di modifica della perimetrazione di alcuni ARO, effettuata con D.G.R. n.
2147 del 23/10/2012.

Premesso che:

il secondo periodo dell’art. 3-bis. del decreto legge 13/08/2011 n. 138 s.m.i. “La dimensione degli ambiti
o0 bacini territoriali ottimali di norma deve essere non inferiore almeno a quella del territorio provinciale.
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Le regioni possono individuare specifici bacini territoriali di dimensione diversa da quella provinciale,
motivando la scelta in base a criteri di differenziazione territoriale e socio-economica e in base a principi
di proporzionalita, adeguatezza ed efficienza rispetto alle caratteristiche del servizio, anche su proposta
dei comuni”;

in accordo con tale disposizione, la L.R. 24/2012 e ss.mm.ii. ha previsto, all’art. 8 comma 3 della L.R. n.
24/2012, cosi come modificato dalla L.R. n. 20/2016, che “La pianificazione regionale, al fine di consentire
una differenziazione dei servizi finalizzata a massimizzarne I'efficienza, puo definire perimetri territoriali
di ambito di dimensione inferiore a quello regionale per I'erogazione dei servizi di spazzamento, raccolta
e trasporto, denominati Aree omogenee. | perimetri di tali aree sono individuati dalla Regione nel rispetto
dei principi di differenziazione, adeguatezza ed efficienza, tenendo conto delle caratteristiche dei servizi
di spazzamento, raccolta e trasporto di tutti i rifiuti urbani e assimilati”;

I'art. 8 comma 6 della medesima legge disciplina, altresi, la fase transitoria disponendo che “La
perimetrazione delle Aree Omogenee, quale articolazione interna dell’ATO, e disposta dalla Giunta
regionale con deliberazione, sentita 'ANCI e la Commissione consiliare regionale competente. In sede di
prima attuazione é vigente la perimetrazione disposta con Delib.G.R. 23 ottobre 2012, n. 2147 recante
“Perimetrazione degli ambiti di raccolta ottimale” e successive modifiche intervenute”,;

la perimetrazione degli Ambiti di Raccolta Ottimali (di seguito ARO), unico livello secondo cui i servizi di
spazzamento, raccolta e trasporto possono essere erogati nel territorio regionale, e stata disposta con
D.G.R. 2147/2012 avente ad oggetto “L.R. n. 24/2012. Perimetrazione degli Ambiti di Raccolta Ottimale”,
pubblicata sul B.U.R.P. n. 160 del 7/11/2012;

attraverso un percorso di condivisione con i Comuni e con I’ANCI Puglia, meglio descritto nella citata
D.G.R. 2147/2012, viste le proposte di perimetrazione degli ARO trasmesse dagli stessi Comuni, entro
i termini stabiliti con la stessa D.G.R. 2147/2012 e dopo un attento esame di confronto con i soggetti
rappresentanti delle parti coinvolte, il territorio regionale e stato suddiviso in 38 ARO. Nella definizione
della perimetrazione degli ARO sono stati adottati i criteri specificati nel richiamato atto di giunta ed in
particolare nel documento tecnico di accompagnamento;

con successiva D.G.R. n. 1642/2015 é stata aggiornata, recependo le motivazioni addotte dai comuni, la
perimetrazione degli ARO FG/5, ARO FG/1, ARO LE/2 e ARO LE/5.

Dato che:

I'art. 14-bis comma 2 della L.R. 24/2012 e ss.mm.ii. prevede il controllo sugli enti locali facenti parte
dell’ARO anche in via sostitutiva, attraverso Commissari ad acta, ai sensi dell’art. 200 c. 4 del D. Lgs.
152/2006 e disciplina le modalita di esercizio dei poteri sostitutivi;

con DD.G.R. nn. 1169/2014, 2725/2014, 800/2015, 382/2017 e 526/2021 si & provveduto all’attivazione
delle procedure sostitutive ex art. 14-bis co. 2 della L.R. n. 24/2012 e ss.mm.ii. nei confronti degli ARO
che non hanno avviato o concluso le procedure per la progettazione, affidamento e avvio del servizio
unitario di spazzamento, raccolta e trasporto dei rifiuti urbani a livello d’ambito.

Considerato che:

con Deliberazione n. 1781 del 30/11/2022 la Giunta regionale, sulla base delle valutazioni istruttorie
effettuate dalla Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche, ha:

e avviato il procedimento di nomina del Commissario ad Acta per |'esercizio dei poteri sostituitivi, di
cui all’art. 14-bis, comma 2 della L.R. 24/2012 ss.mm. ii., per n. 17 ARO di cui alla tabella 2 della
richiamata D.G.R. 1781/2022, per i quali non & stato ancora avviato il servizio unitario di igiene
urbana, ovvero sussistono criticita nella gestione dello stesso, tanto al fine di perseguire gli obiettivi
di raccolta differenziata posti dalla pianificazione regionale e dalla normativa nazionale ed europea e
contestualmente ha avviato il procedimento di nomina di un Commissario ad Acta;
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e rinviato a successivo atto I'individuazione della struttura commissariale, nonché le funzioni e le attivita
relativamente agli ARO commissariati;

- con D.G.R. n. 88 del 08/02/2023 & stata istituita la struttura del Commissario ad acta riguardante gli ARO
presso gli uffici regionali del Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualita urbana dando mandato al
Commissario ad Acta di nominare, con proprio provvedimento, i sub commissari per 'espletamento dei
compiti assegnati con precedente D.G.R. n. 1927 del 19/12/2022;

- con D.P.G.R. n. 53 del 14/02/2023 il Presidente della Giunta Regionale ha nominato ai sensi e per gli
effetti dell’art. 14-bis della L.R. n. 24/2012 e ss.mm.ii., il Dott. Giovanni Campobasso quale Commissario
ad Acta per gli ARO commissariati specificati nella precedente D.G.R. n. 1781/2022.

Considerato, altresi, che il Commissario ad Acta:

- con nota prot. n. 5480 del 03/01/2023, da atto dell’insediamento nella struttura commissariale dei sub-
commissari degli ARO, nominati con proprio decreto;

- ha avviato le interlocuzioni con i rappresentanti dei Comuni dei diversi ARO commissariati, convocando
anche incontri con gli stessi per verificare lo stato di avanzamento nelle procedure di affidamento del
servizio unitario di igiene urbana.

Rilevato che il Commissario ad Acta:

- ha rappresentato alla Regione che, nel corso delle riunioni interlocutorie avviate con i diversi ARO
commissariati, € emerso che alcuni Comuni hanno rappresentato la volonta e necessita tecnica operativa
e logistica di una rideterminazione della perimetrazione degli ARO;

- in particolare ha comunicato alla Regione la volonta del Comune di Rignano Garganico, inserito nell’ARO
FG/4, diessere annesso al’/ARO FG/5, come emerge nel verbale del 27/06/2023 di resoconto dell’incontro
del Commissario ad Acta con i rappresentanti dell’ARO FG/4 e nel verbale del 27/06/2023 di resoconto
dell’incontro del Commissario ad Acta con i rappresentanti dell’ARO FG/5;

- ha trasmesso alla Regione la nota prot. n. 4123 del 06/07/2023 del Comune di Rignano Garganico, con
la quale 'amministrazione comunale fa istanza di riperimetrazione del’lARO FG/4 e FG/5 chiedendo di
essere annesso all’ARO FG/5.

Dato atto che, con nota prot. n. 8650 del 17/07/2023, la Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche ha convocato un
incontro, tenutosi in modalita remota il giorno 19/07/2023, con il Comune di Rignano Garganico e i Comuni di
Apricena e di San Nicandro Garganico, in rappresentanza - quali comuni capofila - rispettivamente degli ARO
FG/4 e FG/5, per verificare, prima dell’avvio delle procedure per la riperimetrazione dei suddetti Ambiti di
Raccolta, I'assenza di motivi ostativi all’accoglimento dell’istanza formulata dal Comune Rignano Garganico.

Visti gli esiti della suddetta riunione, come riportati nel verbale trasmesso ai presenti con nota prot. 8831 del
20/07/2023, dai quali € emerso che:

- il Comune di Rignano Garganico conferma la propria volonta di passare all’ARO FG/5;

- il Comune Capofila di Apricena, in rappresentanza del’/ARO FG/4, ha dichiarato I'assenza di elementi
ostativi al passaggio del Comune di Rignano Garganico dal’ARO FG/4 all’ARO FG/5;

- il Comune Capofila di San Nicandro Garganico, in rappresentanza dell’ARO FG/5, ha espresso parere
favorevole al trasferimento suddetto.

Considerato che la richiesta in esame di modifica delle perimetrazioni, come definite con D.G.R. 2147/2012 e
ss.mm.ii., puo considerarsi conforme ai criteri stabiliti nella deliberazione medesima.

Tenuto conto che, con nota prot. n. 9129 del 26/07/2023, la Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche, ai sensi dell’art.
8, co. 6 della L.R. 24/2012 e ss.mm.ii ha sentito ’ANCI Puglia, al fine di addivenire ad una definizione condivisa
delle riperimetrazioni degli ARO FG/4 e FG/5.
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Dato atto che, ai sensi dell’art. 8, co. 6 della L.R. 24/2012 e ss.mm.ii., la perimetrazione delle Aree Omogenee,
qualearticolazioneinterna dell’ATO, é disposta dalla Giunta regionale con deliberazione, sentitala Commissione
consiliare regionale competente.

Ritenuto, pertanto, opportuno sulla base di quanto sopra esposto, al fine di consentire il rapido avvio e la
prosecuzione delle attivita degli ARO FG/4 e FG/5 finalizzate alla gestione unitaria del servizio di raccolta,
spazzamento e trasporto dei rifiuti solidi urbani, di proporre la modifica e aggiornamento delle perimetrazioni
degli ARO FG/4 e FG/5, definite con D.G.R. n. 2147/2012 e D.G.R. 1642/2015, con il trasferimento del Comune
di Rignano Garganico dall’ARO FG/4 all’/ARO FG/5, come di seguito riportato:

e ARO FG/4: Apricena, Chieuti, Lesina; Poggio Imperiale, San Paolo di Civitate, San Severo, Serracapriola,
Torremaggiore

e ARO FG/5: Cagnano Varano, Carpino, Ischitella, Isole Tremiti, Peschici, Rodi Garganico, San Marco in
Lamis, San Nicandro Garganico, Vico del Gargano, San Giovanni Rotondo, Rignano Garganico.

Visti:
- laL.R. 15 giugno 2023, n. 18 recante “Ordinamento del Bollettino Ufficiale della Regione Puglia (BURP) e
disciplina delle forme e modalita di pubblicazione degli atti”;

- la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia regionale per la parita di
genere, denominata “Agenda di Genere”;

- laD.G.R.del03/07/2023 n. 938 del Registro delle Deliberazioni recante “D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione
di impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Revisione degli allegati”.

Garanzia di riservatezza ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento Regionale
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il
presente provvedimento e stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non
necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato
Regolamento UE.

Valutazione di impatto di genere (prima valutazione)

Ai sensi della D.G.R. n. 938 del 03/07/2023 la presente deliberazione & stata sottoposta a Valutazione di
impatto di genere.

Limpatto di genere stimato risulta:

o diretto
o indiretto
v'  neutro

o non rilevato

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

LAssessora all’Ambiente, Ciclo Rifiuti e Bonifiche, Vigilanza Ambientale, Rischio Industriale, Parchi e Politiche
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Abitative, sulla base delle risultanze istruttorie e delle motivazioni innanzi espresse, ai sensi dell’art. 4, comma
4, lettera k) della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7, propone alla Giunta:

1. difare propria la relazione dell’Assessora relatrice che qui si intende integralmente riportata;

2. di prendere atto della proposta di modifica delle perimetrazioni definite con la D.G.R. 2147/2012,
successivamente modificata con D.G.R. 1642/2015, relativamente agli ARO FG/4 e FG/5, come di
seguito riportato:

- AROFG/4: Apricena, Chieuti, Lesina; Poggio Imperiale, San Paolo di Civitate, San Severo, Serracapriola,
Torremaggiore,

- ARO FG/5: Cagnano Varano, Carpino, Ischitella, Isole Tremiti, Peschici, Rodi Garganico, San Marco in
Lamis, San Nicandro Garganico, Vico del Gargano, San Giovanni Rotondo, Rignano Garganico;

3. di acquisire a cura del Segretariato della Giunta il sentito, di cui all’art. 8, co. 6 della L.R. 24/2012 e
ss.mm.ii., della Commissione consiliare permanente competente per materia;

4. didisporre che la presente deliberazione sara riproposta a seguito del sentito di cui all’art. 8, co. 6 della
L.R. 24/2012 e ss.mm.ii., della Commissione consiliare permanente competente per materia;

5. dipubblicareil presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia in versione integrale
ai sensi della L.R. n.18 del 15 giugno 2023.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio affidato e stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dallo stesso
predisposto ai fini dell'adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, € conforme alle risultanze
istruttorie.

| funzionari
Ing. Angelo Michele Cecere

Ing. Annamaria Basile

Il Dirigente della Sezione Ciclo dei rifiuti e Bonifiche
Dott. Antonietta Riccio

Il sottoscritto Direttore di Dipartimento non ravvisa la necessita di esprimere sulla proposta di delibera
osservazioni ai sensi dell’art. 18 del DPGR n. 22 del 22 gennaio 2021.

Il Direttore del Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualita Urbana
Ing. Paolo Francesco Garofoli

L’Assessora all’Ambiente
Avv. Anna Grazia Maraschio

LA GIUNTA

Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessora all’/Ambiente;
Vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento;

A voti unanimi e palesi espressi nei modi di legge.
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DELIBERA

di fare propria la relazione dell’Assessora relatrice che qui si intende integralmente riportata;

di prendere atto della proposta di modifica delle perimetrazioni definite con la D.G.R. 2147/2012,
successivamente modificata con D.G.R. 1642/2015, relativamente agli ARO FG/4 e FG/5, come di
seguito riportato:

ARO FG/4: Apricena, Chieuti, Lesina; Poggio Imperiale, San Paolo di Civitate, San Severo, Serracapriola,
Torremaggiore,

ARO FG/5: Cagnano Varano, Carpino, Ischitella, Isole Tremiti, Peschici, Rodi Garganico, San Marco in
Lamis, San Nicandro Garganico, Vico del Gargano, San Giovanni Rotondo, Rignano Garganico;

di acquisire a cura del Segretariato della Giunta il sentito, di cui all’art. 8, co. 6 della L.R. 24/2012 e
ss.mm.ii., della Commissione consiliare permanente competente per materia;

di disporre che la presente deliberazione sara riproposta a seguito del sentito di cui all’art. 8, co. 6 della
L.R. 24/2012 e ss.mm.ii., della Commissione consiliare permanente competente per materia;

di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia in versione integrale
ai sensi della L.R. n.18 del 15 giugno 2023.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 8 agosto 2023, n. 1189

Ricognizione stato di attuazione, aggiornamento misure e indirizzi operativi del percorso partecipativo
“Agenda per il Lavoro Puglia 2021-2027”. Definizione di un percorso sperimentale diretto a istituire le
“Comunita Formative Educanti”. Approvazione Linee Guida composizione e funzionamento dell’Osservatorio
regionale del mercato del lavoro.

L'Assessore all’lstruzione, Formazione e Lavoro Sebastiano Leo, sulla base dell’istruttoria espletata dal
funzionario della Direzione Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, Francesco Carretta,
dalla P.O. Controllo di Gestione e Coordinamento progetti sperimentali, Antonio Lombardo, dal Dirigente
della Sezione Programmazione e Coordinamento, Massimiliano Colonna, come confermata dal Direttore
del Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, Silvia Pellegrini, riferisce quanto segue.

Premesso che:

e con la Legge Regionale del 13 luglio 2017 n.28 “ Legge sulla partecipazione”, la Regione Puglia riconosce,
in attuazione del titolo Il dello Statuto, la partecipazione in quanto diritto e dovere delle persone, intese
come singoli e nelle formazioni sociali, promuove forme e strumenti di partecipazione democratica per
assicurare la qualita dei processi decisionali democratici, attraverso la valorizzazione di modelli innovativi
di democrazia partecipativa e di democrazia deliberativa, la realizzazione e la sperimentazione di nuove
pratiche di coinvolgimento nelle scelte pubbliche e nelle decisioni amministrative;

e con la Deliberazione di Giunta regionale n. 1345 del 4.08.2021, sono stati approvati gli indirizzi operativi per
I'attivazione di una costruzione partecipata dell’Agenda per il Lavoro 2021-2027, quale metodo innovativo
e concreto finalizzato a definire, attraverso un percorso di partecipazione e co-progettazione, in coerenza
con la predetta L.R. n.28/2017 (legge sulla partecipazione), condotto con soggetti pubblici, portatori di
interessi collettivi, componenti della societa civile pugliese e stakeholder, il quadro strategico integrato delle
iniziative che la Regione intende intraprendere negli ambiti delle politiche attive per il lavoro, I'istruzione e
la formazione;

e |iniziativa “Agenda per il Lavoro” si pone come azione sinergica e coerente con gli attuali strumenti di
programmazione e con l'azione di governo regionale, perseguendo obiettivi quali:

- la definizione di una programmazione pluriennale che sia strumento indispensabile per porre
alla base degli investimenti pubblici e privati nei settori del lavoro e della formazione una chiara
definizione di obiettivi e strategie nel medio-lungo periodo, basata non solo su una mera pianificazione
finanziaria, ma su una visione sistemica che copra un arco temporale settennale ed improntata ad
una semplificazione amministrativa e procedurale;

- la qualificazione della spesa attraverso un uso efficiente ed oculato delle risorse assegnate,
destinandole a progetti che possano incidere strutturalmente sul sistema territoriale, economico e
sociale;

- la sperimentazione di progetti pilota da realizzarsi in collaborazione con amministrazioni pubbliche,
anche ricorrendo a forme di partenariato pubblico - pubblico, in grado di sviluppare attivita e modelli
progettuali sostenibili e replicabili;

¢ la prima fase del percorso partecipato, introdotta dall’incontro di presentazione a Copertino il 6 novembre
2021 e snodatasi lungo 11 tappe territoriali (Altamura, Lecce, Brindisi, Manfredonia, Lecce, Bari, Bisceglie,
Stornara, Fasano, Taranto, Lecce) ha visto interagire partner e stakeholders impegnati nelle politiche
attive del lavoro, nell’innovazione sociale ed economica, nella formazione ed educazione non formale,
nell’azione per promuovere inclusione e parita di genere, i quali hanno formulato proposte e offerto spunti
di riflessione per pervenire ad una programmazione delle politiche regionali modellata sui fabbisogni
concreti del territorio pugliese;

e all’'esito della prima fase del percorso partecipato, con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 994 del
12/07/2022, & stata approvata la strategia “Agenda per il Lavoro Puglia: Il futuro & un capolavoro” e, al
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contempo, sono state definite e programmate 83 milioni di risorse residue del POR FSE Puglia 2014-2020
attraverso un pacchetto di sette misure “cerniera” fra i due periodi di programmazione (2014-2020 e 2021-
2027) e precisamente:

a) Punti cardinali: punti di orientamento per la formazione e il lavoro;

b) Work in Puglia: percorsi formativi brevi;

c) PugliaScuola+;

d) Futuro Donna;

e) Buoni per servizi educativi 0 — 3 anni;

f)  Formazione a sostegno dei lavoratori in cassa integrazione guadagni straordinaria coinvolti in

situazioni di crisi;

g) Reti partecipative;
tra le misure della predetta strategia regionale, con Delibera di Giunta Regionale n.995 del 12 luglio 2022,
in merito al POR-FSE Puglia 2014-2020, Asse VIII, Azione 8.6 - Misura Buoni per servizi educativi O - 3 anni
(a.s. 2022- 2023) - sono stati approvati i “Criteri per la gestione dei Buoni per servizi educativi da zero a tre
anni (a.s. 2022-2023);
con Deliberazione di Giunta Regionale n. 242 del 06/03/2023 e stato approvato I'indirizzo di elaborare
una scheda progetto denominata “Work for Women” a valere su risorse del POC Puglia 2014-2020 Azione
10.6, finalizzata ad offrire alle donne che non svolgono attivita lavorative un corso di formazione breve,
diretto all’acquisizione di conoscenze e competenze spendibili nel mercato del lavoro in settori dinamici e
innovativi, nei quali si manifestano fabbisogni formativi da colmare;
le predette misure rivestono un elevato livello di strategicita non solo per la rilevanza degli ambiti
(I'orientamento, le pari opportunita, le competenze e I'equilibrio del mercato del lavoro, la qualita
dell’istruzione, etc.) su cui intervengono ma anche per le innovazioni metodologiche che esse introducono
nei modelli di policy;
le misure previste dalla sopra citata D.G.R. n.994 del 12/07/2022 in corso di realizzazione, sono le seguenti:
“Punti cardinali: punti di orientamento per la formazione e il lavoro”, “Reti partecipative”, “Buoni per servizi
educativi 0 — 3 anni” e “Formazione a sostegno dei lavoratori in cassa integrazione guadagni straordinaria
coinvolti in situazioni di crisi”;

Premesso, altresi, che:

con la Legge Regionale del 7 Agosto 2002, n. 15, art. 5, la Regione Puglia, per far fronte alle esigenze di
progettazione degli interventi e delle attivita di orientamento e di formazione professionale e al fine di
conoscere i termini qualitativi e quantitativi delle componenti strutturali della domanda e dell’offerta del
lavoro e delle relative dinamiche, ha istituito I'Osservatorio regionale del mercato del lavoro;

con la Deliberazione del 19 maggio 2015, n. 992, la Giunta Regionale ha proceduto alla implementazione
dell’Osservatorio regionale del mercato del lavoro che risulta incardinato presso I’Assessorato al lavoro
della Regione Puglia e composto da referenti della struttura regionale deputata alla gestione dei servizi per
I'impiego e politiche attive del lavoro e della struttura regionale deputata al coordinamento del sistema
statistico regionale, con la previsione di forme stabili di collaborazione con I'lstituto Pugliese di Ricerche
Economiche e Sociali (IPRES);

la Legge Regionale del 29 giugno 2018, n.29, art. 3, comma 1, lettera prevede che “la Regione Puglia
garantisce il funzionamento dell’Osservatorio regionale del mercato del lavoro nell’azione di raccolta e
analisi dei dati funzionali alla programmazione e alla valutazione delle politiche attive del lavoro regionali”;
con la Deliberazione della Giunta Regionale 16 giugno 2021, n. 912, I'Osservatorio del mercato del lavoro
regionale e stato qualificato quale “importante strumento tecnico di supporto per lo svolgimento delle
funzioni di pianificazione, programmazione e gestione delle politiche in tema di istruzione, formazione e
lavoro”;

con la Deliberazione della Giunta regionale del 24 gennaio 2017, n. 24, sono state approvate le “Misure
organizzative per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza - Linee guida per il conferimento da
parte della Regione di incarichi in enti, istituzioni e organismi di diritto pubblico o privato”;
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Considerato che:

con l'approvazione del Programma Regionale FESR FSE+ 2021-2027 di cui alla Decisione di esecuzione
della Commissione Europea C(2022) 8461 del 17.11.2022, il quadro della nuova fase delle politiche
per la coesione, lo sviluppo e l'occupazione si appresta a divenire interamente operativo dedicando,
in particolare, considerevoli risorse del Fondo FSE+ alle priorita dell’occupazione, della formazione,
dell’istruzione e dell’inclusione;

il nuovo Programma Regionale prevede — nell’ambito dell’Obiettivo Strategico n. 4 “Un’Europa piu sociale”
- priorita relative all’'occupazione, con una forte attenzione al lavoro femminile e alle pari opportunita, al
diritto al lavoro e alla lotta alla precarieta (Priorita 5); a istruzione e formazione, prevedendo il sostegno
all'accesso universale all’istruzione e all'apprendimento permanente (Priorita 6); all'occupazione
giovanile (Priorita 7); a welfare e salute, con interventi concentrati sull’inclusione socioeconomica, le
infrastrutture sociali e la lotta alla segregazione abitativa (Priorita 8);

nell'ambito del Comitato di Sorveglianza del POR Puglia 2021-2027 tenutosi in data 9 marzo 2023 le
misure “Work in Puglia: percorsi formativi brevi” e “PugliaScuola+” di cui alla D.G.R. n. 994/2023 sono
state candidate come prime azioni strategiche a valere sui fondi del nuovo ciclo di programmazione del
POR Puglia FSE+ 2021-2027;

la seconda fase del percorso partecipato “Agenda per il lavoro” & stata aperta alla consultazione di una
platea piu estesa di partner e di organizzazioni del lavoro e della societa civile, con il pieno coinvolgimento
del Partenariato Socio-Economico (sindacati, organizzazioni datoriali), nell'ambito di incontri di
condivisione, raccolta e analisi di contributi utili alla programmazione di interventi innovativi in materia
di formazione e lavoro, avvenuti nelle date del 9 maggio 2022, del 16 maggio 2022, del 26 maggio 2022,
del 13 luglio 2022, del 20 settembre 2022, 22 febbraio 2023, 18 maggio 2023, 26 giugno 2023;

le organizzazioni del partenariato socio-economico hanno presentato in data 20 marzo 2023 un
documento di proposte dal titolo “Formazione e lavoro in puglia: dalla strategia all’azione per riallineare
domanda e offerta”, incentrato sulla necessita di valorizzare il ruolo delle imprese nell’emersione dei
fabbisogniformativi, di attivare i piu utili strumenti per favorire la transizione scuola-lavoro, con particolare
riguardo all’'apprendistato di I° e lI° livello, di promuovere e attuare il sistema duale con centralita del
ruolo della scuola nello sviluppo dell’apprendistato di I° livello, di agire in ottica di integrazione degli
strumenti evitando le sovrapposizioni con i programmi nazionali e del PNRR, di ridurre il piu possibile il
disallineamento qualitativo tra domanda e offerta di lavoro;

i mutevoli scenari del mercato del lavoro e le profonde trasformazioni nei settori chiave (digitale, green,
economia circolare etc.) impongono alle aziende un costante riallineamento delle strategie e un continuo
adattamento della formazione al fine di superare le difficolta di acquisizione del personale e la carenza
di competenze interne che costituiscono un ostacolo importante alla crescita e alla produttivita delle
imprese;

la Regione Puglia intende mettere in atto delle strategie rivolte ad accrescere e innovare le competenze
per lo sviluppo produttivo della Puglia, in grado di facilitare ed ampliare gli investimenti in attivita
formative da parte delle imprese, anche di piccola dimensione e appartenenti a tutti i settori produttivi, e
di migliorare I'accesso a risorse umane qualificate da parte delle aziende, promuovendo parallelamente
lo sviluppo personale e il benessere dei lavoratori;

fra le misure destinate ad attuare la strategia per la formazione e lo sviluppo delle competenze per
le imprese, la Regione Puglia intende intraprendere un percorso sperimentale diretto a istituire le
“Comunita Formative Educanti”, definite come luoghi di formazione, ricerca e innovazione, produzione e
condivisione di conoscenza e competenze, creazione di valore materiale e immateriale e di occupazione,
all'interno dell'impresa e all’esterno, nelle imprese collegate e nel territorio di riferimento;

le Comunita Formative Educanti sono ispirate da una logica di rete e di cooperazione fra imprese e attori
del territorio (universita e centri di ricerca, istituzioni scolastiche, fondazioni ITS, centri per I'impiego,
enti pubblici territoriali, camere di commercio, organizzazioni dei lavoratori, associazioni datoriali e di
categoria, ordini professionali, etc.) che e stata segnalata, nel percorso partecipativo di Agenda per il
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Lavoro, come un fattore primario di qualita ed efficacia delle politiche per il lavoro, I'istruzione e la
formazione;

Considerato, altresi, che:

¢ il Decreto Legge n.34 del 19 maggio 2020 convertito con modifiche in Legge n.77 del 17 luglio 2020, art. 99
prevede l'istituzione presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali dell’Osservatorio nazionale per il
mercato del lavoro e che quest’ultimo promuove la costituzione di Osservatorio regionali;

¢ |'Osservatorio del mercato del lavoro regionale rappresenta un importante strumento tecnico, operativo
e consultivo a supporto dell’azione della Regione Puglia ed a tutti gli attori del sistema lavoro, formazione,
istruzione con I'ambizioso obiettivo di rappresentare al decisore e all'opinione pubblica uno studio
dinamiche del mercato del lavoro pugliese con nuovi strumenti, a titolo esemplificativo e non esaustivo, di
analisi preventiva, pianificazione, ricerca, controllo e monitoraggio;

¢ nelle riunioni con le organizzazioni del Partenariato Socio-Economico della Regione Puglia, tra le quali
quelle del 18 maggio 2023, 26 giugno 2023 e 10 luglio 2023, & stato condiviso un documento contente le
linee guida di composizione e funzionamento dell’Osservatorio regionale del mercato del lavoro;

¢ |e predette linee guida di composizione e funzionamento dell’Osservatorio regionale del mercato del
lavoro ridefiniscono la governance dell’Osservatorio implementata con la summenzionata D.G.R. n.992 del
19/05/2015;

Viste:

¢ |aD.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia regionale per la parita di genere,
denominata “Agenda di Genere”;

e la D.G.R. del 3/7/2023, n. 938 recante “Valutazione di impatto di genere. Sistema di gestione e di
monitoraggio”. Abrogazione degli allegati e loro integrale sostituzione.

Tanto visto, premesso e considerato si rende necessario proporre alla Giunta regionale di:

- prendere atto del documento programmatico “Agenda per il lavoro 2021-2027” che recepisce gli
aggiornamenti del percorso partecipativo;

- dare mandato al Direttore di Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione di costituire
un gruppo di lavoro per la definizione ed attuazione di un percorso sperimentale diretto a istituire le
“Comunita Formative Educanti”;

- approvare le linee guida di composizione e funzionamento dell’Osservatorio regionale del mercato
del lavoro;

- dare mandato al Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del lavoro di provvedere alla costituzione
dell’Osservatorio Regionale del mercato del lavoro, nel rispetto di quanto definito dal Titolo Il delle
“Linee guida per il conferimento da parte della Regione di incarichi in enti, istituzioni e organismi di
diritto pubblico o privato” approvate con Deliberazione della Giunta Regionale del 24 gennaio 2017,
n. 24.

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge n. 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela
della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di
protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs. n. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della
pubblicita legale, il presente provvedimento e stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali
identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e
10 del succitato Regolamento UE.
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VALUTAZIONE DI IMPATTO DI GENERE

Ai sensi della D.G.R. 938 del 03/07/2023, la presente deliberazione & stata sottoposta a Valutazione di
impatto di genere. L'impatto di genere stimato risulta :

[ diretto

O indiretto

X neutro

O non rilevato

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

L’Assessore all’lstruzione, Formazione e Lavoro Sebastiano Leo, sulla base delle risultanze istruttorie, ai sensi
dell’art. 4 comma 4 lettera d) e k) della L.R. n. 7/97 (art. 5 della L.R. 15/2002) propone alla Giunta:

1.
2.

di approvare quanto descritto in premessa che qui si intende integralmente riportato;

di prendere atto dello stato di attuazione della strategia regionale “Agenda per il Lavoro Puglia:
Il futuro e un capolavoro” approvata con D.G.R. n.944 del 12/12/2022;

di prendere atto del documento programmatico “Agenda per il lavoro 2021-2027” che recepisce
gli aggiornamenti del percorso partecipativo, allegato A al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale;

di dare mandato al Direttore di Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione
di costituire un gruppo di lavoro per la definizione ed attuazione di un percorso sperimentale
diretto a istituire le “Comunita Formative Educanti”, definite come luoghi di formazione, ricerca
e innovazione, produzione e condivisione di conoscenza e competenze, creazione di valore
materiale e immateriale e di occupazione, all’interno dell’'impresa e all’esterno, nelle imprese
collegate e nel territorio di riferimento;

di approvare il documento “Linee guida di composizione e funzionamento dell’Osservatorio
Regionale del mercato del lavoro e delle formazione”, allegato B al presente provvedimento
quale parte integrante e sostanziale;

di dare mandato al Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del lavoro di provvedere alla
costituzione dell’Osservatorio Regionale del mercato del lavoro, nel rispetto di quanto definito
dal Titolo Il delle “Linee guida per il conferimento da parte della Regione di incarichi in enti,
istituzioni e organismi di diritto pubblico o privato” approvate con Deliberazione della Giunta
Regionale del 24 gennaio 2017, n. 24;

di dare mandato al Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del lavoro di notificare I'Allegato
B del presente provvedimento ai soggetti partecipanti alla composizione dell’Osservatorio
Regionale del mercato del lavoro, di cui all’art 5 delle linee guida oggetto di approvazione;

di notificare il presente provvedimento al Gabinetto del Presidente della Regione Puglia ed
all’Autorita di Gestione del POR Puglia 2014-2020 e 2021-2027;

di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale e sul BURP della Regione Puglia.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio e stato espletato nel rispetto della vigente normativa
regionale, nazionale ed europea e che il presente schema di provvedimento, predisposto dal Dipartimento
Politiche del Lavoro Istruzione e Formazione, ai fini dell'adozione dell’atto finale da parte della Giunta
Regionale, & conforme alle risultanze istruttorie.
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Il funzionario istruttore
Dott. Francesco Carretta

Il funzionario istruttore
PO Controllo di gestione e Coordinamento progetti sperimentali

Dott. Antonio Lombardo

Il Dirigente della Sezione Programmazione e Coordinamento
Dott. Massimiliano Colonna

Il Direttore del Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione
Avv. Silvia Pellegrini

Sottoscrizioni dei soggetti politici

L'Assessore all’Istruzione, Formazione e Lavoro
Prof. Sebastiano Leo

LA GIUNTA

- udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore all’lstruzione, Formazione e Lavoro;
— viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;

a voti unanimi espressi nei modi di legge:

DELIBERA

di approvare quanto descritto in premessa che qui si intende integralmente riportato;

di prendere atto dello stato di attuazione della strategia regionale “Agenda per il Lavoro Puglia: I
futuro € un capolavoro” approvata con D.G.R. n.944 del 12/12/2022;

di prendere atto del documento programmatico “Agenda per il lavoro 2021-2027” che recepisce
gli aggiornamenti del percorso partecipativo, allegato A al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale;

di dare mandato al Direttore di Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione
di costituire un gruppo di lavoro per la definizione ed attuazione di un percorso sperimentale
diretto a istituire le “Comunita Formative Educanti”, definite come luoghi di formazione, ricerca e
innovazione, produzione e condivisione di conoscenza e competenze, creazione di valore materiale
e immateriale e di occupazione, all’'interno dell'impresa e all’'esterno, nelle imprese collegate e nel
territorio di riferimento;

di approvare il documento “Linee guida di composizione e funzionamento dell’Osservatorio
Regionale del mercato del lavoro e delle formazione”, allegato B al presente provvedimento quale
parte integrante e sostanziale;

di dare mandato al Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del lavoro di provvedere alla
costituzione dell’Osservatorio Regionale del mercato del lavoro, nel rispetto di quanto definito dal
Titolo lll delle “Linee guida per il conferimento da parte della Regione di incarichi in enti, istituzioni
e organismi di diritto pubblico o privato” approvate con Deliberazione della Giunta Regionale del
24 gennaio 2017, n. 24;

di dare mandato al Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del lavoro di notificare I'Allegato B
del presente provvedimento ai soggetti partecipanti alla composizione dell’Osservatorio Regionale
del mercato del lavoro, di cui all’art 5 delle linee guida oggetto di approvazione;
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di notificare il presente provvedimento al Gabinetto del Presidente della Regione Puglia ed
all’Autorita di Gestione del POR Puglia 2014-2020 e 2021-2027;
di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale e sul BURP della Regione Puglia.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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ALLEGATO A

IL PERCORSO PARTECIPATIVO
AGENDA PERILLAVORO
Fase1e Fase?

L'avvio di

“Agenda Puglia per il lavoro - il futuro & un capolavoro”
con la misura “Punti Cardinali”

Agosto 2023
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QUALCHE MESE FA ABBIAMO AVVIATO UN PROGETTO LUNGIMIRANTE,
INNOVATIVO E CONCRETO CHE SI CHIAMA "AGENDA PER IL LAVORO".

Piu volte abbiamo ripetuto il concetto di agenda, per una ragione fondamenta-
le. Non vogliamo imporre un modello di lavoro che non sia condiviso e studiato

’ dalle parti interessate. Non vogliamo le solite misure che danno sussidi e non si
liberano dalle necessita. Lo scopo dell’agenda & quell'impegno che si fissa a una
data ben precisa e che per essere raggiunto ha bisogno di tappe e persone. Per-
ché un impegno in genere si assume non solo con se stessi ma anche con altri
interlocutori.

| nostri interlocutori in questo percorso sono gia stati tanti e ancora lo sono e
lo saranno finché lo scopo non sara raggiunto, l'obiettivo realizzato. Questo im-
pegno lo abbiamo assunto e costruito con un dialogo libero dalla retorica. Un
dialogo che si fonda sulla conoscenza e non sulla credenza, perché solo la cono-
scenza & sempre vera, mentre la retorica persuade senza insegnare.

Ci hanno insegnato questo concetto importante Socrate e Gorgia nel loro di-
battito. Il nostro dunque & un confronto che nasce dalla conoscenza dei diversi
partecipanti.

Abbiamo aperto i lavori a Copertino nello scorso novembre, in una giornata di
straordinaria partecipazione e oggi ci ritroviamo qui, dopo aver incontrato in
guesto percorso le sollecitazioni giuste per ripensare al mondo del lavoro, una
visione, una risposta non convenzionale, ai giovani, alle donne a tutti coloro che
sono gia occupati e a chi ancora non lo e. Viviamo in un periodo di riprogram-
mazione scaturita dalla condizione sociale, un tempo dettato da necessita piu
specifiche e precise. Spesso sentiamo parlare della mancanza di figure specia-
lizzate per un mercato del lavoro in continua evoluzione e competizione. Un'esi-
genza confermata negli incontri svolti fino a oggi.

Oggi possiamo dire che & necessario fornire competenze senza mai tralasciare

\ agenda per il
( LAVORO

2021|2027
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le conoscenze. Aggiornarsi, adeguarsi alla sfida della digitalizzazione. Portare il
mondiale nel locale e affermare le specificita senza mai tralasciare le radici, per-
ché nessuno di noi & se stesso senza una storia alle spalle. Stiamo vivendo una
fase storica importante che ci auguriamo sia la fine della terribile pandemia e
nello stesso tempo la fase di programmazione di tutto quello che verra. In que-
sto momento tutti noi siamo chiamati a grandi sfide, dobbiamo essere tutti attori
attivi nella transizione ecologica e digitale, che ci porteranno a un nuovo modo
di vivere non solo la quotidianita, ma anche il lavoro, la scuola, l'istruzione, l'e-
conomia.

Ogni giorno ormai sentiamo parlare di PNRR e di risorse comunitarie.

"Agenda per il lavoro” nasce proprio per questo, dalla necessita e volonta di co-
gliere e affrontare al meglio tutte queste sfide. Non possiamo farci accecare dalla
disponibilita di tante risorse, ma abbiamo il dovere di programmare per impe-
gnarle con onesta e responsabilita, con coerenza e una visione concreta e con-
divisa.

Farlo nel modo piu proficuo possibile partendo dal coinvolgimento attivo di tutti
gli attori principali, di tutti i componenti del mondo del lavoro perché solo attra-
verso il dialogo e il confronto si pud pensare di avviare un processo costruttivo.

"Agenda per il Lavoro 2021-2027" & la casa dove costruiremo insieme le politi-
che attive e passive per il lavoro e la formazione professionale, attraverso l'ema-
nazione di misure e interventi pubblici regionali condivisi orizzontalmente con
i territori, le imprese, le organizzazioni sindacali e le associazioni datoriali, con
gli ITS e le Universita pugliesi e, in generale, con tutti i portatori di interesse che
animano il tessuto produttivo della nostra splendida regione.

L'obiettivo e quello di riallineare la domanda e 'offerta di competenze e di pro-
fessionalita con elevate specializzazioni, di farle convergere verso il mondo del
lavoro, anche attraverso la costruzione di nuove infrastrutture e la riconversio-
ne del nostro tessuto economico e industriale. L'"Agenda per il lavoro” & tutto
questo, & quel processo di ascolto che va oltre anche i canali convenzionali dei
sindacati, datoriali e associazioni di categoria (che ovviamente restano fonda-
mentali) e ingloba in questo progetto futuristico, le nuove forme del lavoro che si
stanno via via consolidando, penso ai coworking e alle factory.

L'alta formazione pugliese e quel sud all’'avanguardia, un sud coraggioso in cui
convivono i grandi investimenti esteri e le piccole e medie imprese che vogliono
crescere, competere, innovare.
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Ce 'ha voluto ricordare il presidente Draghi nella sua visita a Bari. Partiamo
dunque dalla formazione specializzata, spingendo verso quelle figure sempre
pil formate per rispondere alle esigenze di un mercato del lavoro che corre sem-
pre piu veloce. Costruire percorsi che ajutino a superare le condizioni di fragilita,
il gap di genere, che aiutino le imprese a investire sul territorio e i nostri giovani
a non abbandonare la terra d'origine, che nella visione del mondo globalizzato
in cui viviamo, siano in grado di acquisire sempre pil competenze anche oltre i
confini territoriali, per poi perd riportarle in Puglia. Dobbiamo diventare il polo
attrattivo di menti brillanti, muovere |'economia con le eccellenze e dare a tutti le
stesse possibilita per emergere.

La nostra agenda & un viaggio che si e prefissato delle direttrici imprescindibi-
li: non mancare l'opportunita della ripresa mettendo in campo politiche attive
adeguate al collocamento dei lavoratori, alla crescita delle competenze e al su-
peramento del mismatch fra domanda e offerta di lavoro; la creazione di capita-
le umano specializzato in particolar modo nei settori della transizione ecologica,
dell’economia circolare e della transizione digitale; il potenziamento della “‘qua-
lita del lavoro” e dell'impresa nei settori strategici dello sviluppo regionale; un
focus particolare sull'inclusione sociale e sui diritti, che guardi alle persone di eta
compresa tra i 20 e i 64 anni, all'innalzamento del numero di adulti che parteci-
pano alla formazione ogni anno, alla garanzia del lavoro di qualita per le perso-
ne diversamente abili, alla riduzione del numero di persone a rischio di poverta
o di esclusione sociale, al contrasto al lavoro sommerso e irregolare; programmi
per 'occupazione e partecipazione al mercato del lavoro di giovani e donne in
coerenza con |/Agenda di Genere della Regione Puglia; coerenza ed efficacia dei
percorsi di istruzione e formazione professionale.

Dobbiamo fare i conti con un universo perennemente connesso, con tempi che
non corrispondono a quelli reali, in cui sparisce fisicamente lo spazio. Un uni-
verso affetto da nichilismo per la nostra incapacita di dialogo e di risoluzioni.
Per comodita siamo ormai abituati a contrapporre alle paure dei giovani una fal-
sificata prospettiva di ottimismo senza fondamento. E loro, di conseguenza, non
trovano un movente perché da parte degli adulti ricevono solo risposte preim-
postate. Ed & qui che nascono quelli che genericamente definiamo neet. Ma che
pit profondamente sono quei giovani che molto spesso si abbandonano a se
stessi perché nel futuro non vedono nessuna prospettiva ma un abisso.

\ agenda per il
( LAVORO
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A questa fascia noi dobbiamo dare una risposta reale, e dobbiamo farlo eradi-
cando il problema. Il futuro di un uomo e di una donna parte dal presente, con
percorsi di orientamento personalizzati. Individuando le naturali predisposi-
zioni di ognuno e incoraggiandole. Sara troppo tardi pensarci quando avranno
vent'anni e non studieranno e non lavoreranno, quando saranno disoccupati
senza stimoli. Allora, temo che 'unica soluzione, semmai si trovasse, sarebbe
un ripiego senza crescita.

Una personalita si costruisce nei primi 6 anni di vita. Allora, la costruzione del
futuro parte proprio da quelle famose mappe cognitive che possiamo cercare
di disegnare insieme nella piena armonia di ogni bambino e bambina, perché
siano adulti consapevoli e capaci. Disegnare, orientare, aiutare a individuare la
propria strada. Costruire la loro vita basandosi su conoscenze importanti sulle
quali poter imbastire le competenze professionali. Dare a tutti, in eguale misura,
la possibilita di essere liberi.

Negli spazi di coworking e nelle factory pugliesi, scelti come parte attiva di questo
processo di costruzione, abbiamo incontrato i giovani, le donne, le persone in
condizioni di fragilita, le minoranze, le rappresentanze di lavoratori e imprese di
guei microcontesti, insomma tutti quei soggetti gia impegnati nelle politiche at-
tive del lavoro, nell'innovazione sociale ed economica, nella formazione ed edu-
cazione non formale, nell'azione su inclusione e parita di genere, per attuare la
pratica dell’ascolto delle esigenze lavorative e formative di queste realta, tramite
un approccio innovativo e razionale, sviluppato in sinergia con 'Agenzia Regio-
nale Tecnologia e Innovazione, con il pieno coinvolgimento della platea “istitu-
zionale” del partenariato socio-economico (sindacati, organizzazioni datoriali,
universita, ITS, Enti di formazione).

Tutto questo vedra nascere una serie di misure, integrate tra di loro, per accre-
scere i tassi di occupazione, assicurare lavoro di qualitd e nuove competenze,
combattere le discriminazioni, migliorare l'inclusione lavorativa delle fasce de-
boli della popolazione, delle minoranze e delle comunita che tendono all'emar-
ginazione e rendere pili coerenti, innovative ed efficaci le politiche di formazione.

Sebastiano Leo
Dicembre 2022
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"Agenda per il Lavoro 2021-2027
e la risposta non convenzionale
di Regione Puglia all'esigenza di
interpretare in modo innovativo
le politiche attive e passive

per il lavoro e la formazione
professionale”.

Sebastiano LEO,
Assessore Formazione e Lavoro, Politiche per

il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Universita,
Formazione Professionale
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La seconda fase
Nuovi contributi al percorso partecipativo di agenda per il lavoro

1. Dalla prima alla seconda fase

Il percorso partecipativo di Agenda per il Lavoro e nato dalla necessita di un me-
todo innovativo e concreto per addivenire ad un'efficace programmazione, svi-
luppo e governance delle politiche regionali del lavoro e della formazione. Tale
percorso prevede una co-progettazione orizzontale, articolata in due fasi, che
coinvolge soggetti pubblici, portatori di interessi collettivi, componenti della so-
cieta civile pugliese e stakeholders.

La prima fase, introdotta dall’'incontro di presentazione a Copertino il 6 no-
vembre 2021, e snodatasi lungo 11 tappe territoriali (Altamura, Lecce, Brindisi,
Manfredonia, Lecce, Bari, Bisceglie, Stornara, Fasano, Taranto, Lecce), ha vi-
sto interagire partner e stakeholder impegnati nelle politiche attive del lavoro,
nell'innovazione sociale ed economica, nella formazione ed educazione non
formale, nell’azione per promuovere inclusione e parita di genere, i quali hanno
formulato proposte e offerto spunti di riflessione per pervenire ad una program-
mazione delle politiche regionali modellata sui fabbisogni concreti del territorio
pugliese.

La seconda fase, tuttora in corso, € aperta alla consultazione di una platea piu
estesa di partner e di organizzazioni del lavoro e della societa civile, con il pie-
no coinvolgimento del partenariato socio-economico (sindacati, organizzazioni
datoriali, universita, ITS, Enti di formazione, ecc.), nell’ambito di incontri di con-
divisione, raccolta e analisi di contributi utili alla programmazione di interventi
innovativi in materia di formazione e lavoro.

Tale rete collaborativa che riunisce tutte le risorse, le esperienze, le migliori com-
petenze, la creativita delle idee costituisce infatti lo strumento piu efficace per
attuare una profonda revisione del sistema della formazione professionale e
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delle politiche del lavoro, revisione resa ancora piu urgente dalle trasformazioni
innescate prima dalla pandemia di Covid-19 e oggi dalle ripercussioni economi-
che dei conflitti internazionali in corso.

2. Il contributo del Partenariato Economico Sociale al percorso di Agenda per il
Lavoro

2.1Si apre il confronto con le organizzazioni sindacali e datoriali

| temi delle politiche attive del lavoro, formazione professionale, istruzione e di-
ritto allo studio sono stati ulteriormente approfonditi nel corso di successivi in-
contri con le organizzazioni sindacali e datoriali e con i rappresentanti dell'Or-
dine dei Consulenti del Lavoro. Il confronto, dettato dall’'esigenza di condividere
soluzioni idonee a fronteggiare le difficolta attraversate dal mondo del lavoro
per via della disoccupazione regionale cronica e del mismatch tra domanda e
offerta, criticita peraltro inasprite dalla pandemia di Covid-19 e dalle ripercus-
sioni economiche della guerra russo-ucraina, ha portato non solo ad analizzare
le misure e gli Avvisi gia avviati, ma soprattutto a formulare nuove proposte di
intervento nei settori dell'occupazione, istruzione e formazione.

Calendario degli incontri:

-9 maggio 2022 CGIL Puglia

+16 maggio 2022 UIL Puglia e CISL Puglia

+ 26 maggio 2022 Ordine dei Consulenti del Lavoro

+ 13 luglio 2022 Confartigianato Imprese Puglia, Cna Puglia, Confcommercio
Puglia

+ 20 settembre 2022 CLAAI Puglia, CNA Puglia - CONFAPI Puglia, Confartigianato
Puglia, Confcommercio Puglia, Confcooperative Puglia, Confesercenti Puglia,
Confindustria Puglia, Lega COOP Puglia, UNCI Puglia, CGIL Puglia, CISL Puglia,
UIL Puglia, CISAL Puglia, UGL Puglia, Casa Artigiani Puglia - Unioncamere,
Confprofessioni, Forum Regionale del Terzo Settore, Forma Puglia, CENFOP
Puglia, ASSOAFOP

+ 22 febbraio 2023 ANCI Puglia, CLAAI Puglia, CNA Puglia, CONFAPI Puglia,

\ agenda per il
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CONFARTIGIANATO Puglia, CONFCOMMERCIO Puglia, CONFCOOPERATIVE
Puglia, CONFESERCENTI Puglia, CONFINDUSTRIA Puglia, LEGA COOP Puglia,
UNCI Puglia, CGIL Puglia, UIL Puglia, CISAL Puglia, CASARTIGIANI Puglia,
UNIONCAMERE Puglia, ABI Puglia.

- 18 maggio 2023 CLAAI Puglia, CNA Puglia, Conrarl Puglia, Confartigianato
Puglia, Confcommercio Puglia, Confcooperative Puglia, Confesercenti Puglia,
Confindustria Puglia, Lega COOP Puglia, UNCI Puglia, CGIL Puglia, Cisl Puglia,
UIL Puglia, CISAL Puglia, UGL Puglia, Casa Artigiani Puglia, ABI, Confprofessioni,
Forum Regionale del Terzo Settore.

2.2 Il contributo di CGIL PUGLIA al percorso Agenda per il Lavoro

All'esito dell'incontro del 9 maggio, la CGIL Puglia ha individuato alcune linee
di azione per il conseguimento degli obiettivi condivisi dell’/Agenda per il Lavoro
2021 - 2027: accrescere l'occupazione, soprattutto femminile e giovanile; com-
battere il divario di genere e quindi discriminazioni e disuguaglianze; puntare ad
un lavoro di qualita e a politiche formative coerenti con le direttrici dello sviluppo
regionale, ispirate all'innovazione e alla sostenibilita.

Con nota datata 23 maggio 2022, la CGIL ha manifestato preliminarmente la
propria adesione alle 3 aree di innovazione prioritaria individuate dal program-
ma dell’Agenda per il Lavoro:

- Manifattura sostenibile;
- Salute dell'uomo e dell'ambiente;
- Comunita digitali creative ed inclusive.

Presupposto indefettibile di qualunque riflessione o proposta intorno alle 3 aree
suindicate & il riconoscimento del diritto dei lavoratori e delle lavoratrici alla for-
mazione e all'apprendimento continuo, al fine di acquisire le competenze che
consentono di partecipare al mercato del lavoro e di gestire con successo le tran-
sizioni professionali.

Atal proposito, si ravvisa in via preliminare la necessita di un intervento legisla-
tivo della Regione per riformare la materia dei tirocini extracurriculari con nor-
me pil stringenti, in linea con quanto gia definito dalla Legge di Bilancio 2022
(Legge 234/2021), al fine di contrastare |'utilizzo abusivo di questa politica attiva
del lavoro e restituire dignita sia allo strumento in sé sia alla enorme platea di
beneficiari, spesso in condizione di fragilita economica e sociale.
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Pit in generale, l'intero sistema della formazione professionale deve essere ri-
organizzato e rafforzato perché possa supportare adeguatamente il rilancio
dell'impresa del Mezzogiorno.

Per conseguire tale obiettivo & indispensabile il coinvolgimento di lavoratori
e lavoratrici in percorsi di riqualificazione correlati ai processi di riconversione
produttiva e di investimento sulle nuove filiere produttive del territorio pugliese.

Cionondimeno, la proposta di CGIL Puglia di sfruttare 'occasione del Fondo
Nuove Competenze, strumento che rientra nella cornice del PNRR e contribu-
isce al completamento della Missione 5 “Inclusione e Coesione”, e di siglare un
Accordo sindacale che accompagni 'accesso al Fondo e definisca l'iter di valida-
zione delle competenze acquisite dai dipendenti all'interno di corsi di formazio-
ne non strutturati come percorsi di qualifica professionale, non ha avuto seguito.

E se pure con un altro pilastro della Missione 5, come il Programma Gol, il tavo-
lo partenariale ha avuto modo di predisporre osservazioni e correzioni, restano
altri pilastri dove, a partire dal livello nazionale, manca una visione unitaria di
intenti.

Per quanto concerne il Sistema Duale e 'Apprendistato, sistemi formativi richia-
mati come parte operativa della Missione 5 del PNRR, finalizzati a promuovere
l'acquisizione di nuove competenze da parte delle giovani generazioni, e eviden-
te la necessita di un ripensamento complessivo del modello, alla luce delle tra-
sformazioni dei processi produttivi, oltre che delle pratiche di dumping tipologico
e salariale.

La programmazione dell'offerta formativa regionale deve poi essere unitaria e
complementare con quella scolastica, oltre ad essere in grado di valorizzare le
eccellenze. Al riguardo, la legge 53/2003, unificando ['obbligo di istruzione con
l'obbligo formativo nel diritto - dovere all'istruzione e alla formazione per alme-
no dodici anni o, comunque, sino al conseguimento di una qualifica di durata
almeno triennale entro il 18" anno di eta, ha prefigurato un sistema integrato
dell'istruzione e della formazione professionale, per cui anche la formazione
professionale & entrata a far parte del sistema nazionale di istruzione. In que-
sto contesto e opportuno rilanciare il progetto regionale di lotta alla dispersione
scolastica, inizialmente denominato “Diritti a scuola” e poi evolutosi nel pro-
getto "Tutti a scuola”, con l'obiettivo di recuperare, dopo il lungo periodo di Di-
dattica a distanza, e in regime di convenzione tra Regione e Ministero, i ritardi
accumulati dai bambini e ragazzi pugliesi nelle competenze di base e trasversali.
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Parimentiva sostenuta non solo la transizione scuola - lavoro ma anche la tran-
sizione dalla scuola all'istruzione terziaria offerta dalle universita o, in alterna-
tiva, la transizione dalla scuola alla formazione terziaria professionalizzante
offerta dagli ITS, affinché i giovani acquisiscano competenze specialistiche in
linea con la domanda delle imprese.

A questo proposito, la riflessione sui percorsi di transizione e/o alternanza
scuola - lavoro non puo tralasciare la situazione drammatica in cui spesso si
svolgono tali percorsi, come testimoniato dalle 4.500 denunce di infortunio che
hanno interessato studenti e tirocinanti curriculari pugliesi. La polverizzazione
dei percorsi ha infatti indebolito quei sistemi di controllo e monitoraggio che do-
vrebbero garantirme lo svolgimento in condizioni di sicurezza, rendendo cosiin-
dispensabile l'individuazione, da parte della Regione, di modalita di intervento
in grado di eliminare il fenomeno.

In definitiva, la formazione post scolastica, post diploma, post laurea deve com-
binarsi con le trasformazioni del sistema produttivo guidate dalla transizione
digitale, onde scongiurare il rischio che una vasta fascia di popolazione e del
mondo del lavoro viva con sofferenza il cambiamento e resti di conseguenza
emarginata.

Per questo e essenziale costruire un percorso lineare, progressivo, unitario e
completo, finalizzato a modellare il sistema formativo sulle esigenze dei territori
e delle imprese.

E non saranno sufficienti le sole competenze tecnico-scientifiche per compiere il
saltodell'innovazione: servira un mix con le scienze umane e sociali, per far siche
lo sviluppotecnologico sia orientato in maniera efficace, al servizio delle persone.

Per ottenere una formazione che risponda in modo agile e intelligente alle nuo-
ve sfide della transizione digitale e ambientale, serve poi prevedere facili moda-
lita di aggiornamento dei cataloghi formativi a valere sui principali programmi
integrati di politiche attive del lavoro (Garanzia Giovani e Gol), oltre che un am-
pliamento dei luoghi formativi, affiancando alle sedi gia accreditate, concepite
in modalita aula teorica e aula multimediale, luoghi formativi laboratoriali gia
attrezzati (cucine, officine, ecc.),"prestati alla didattica” fuori dall'orario di pro-
duzione.

Da ultimo, i percorsi formativi devono essere orientati al raggiungimento di un
altro obiettivo condiviso dell/Agenda per il lavoro: il superamento del divario di
genere.
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Sul piano metodologico, la lettura, analisi e scomposizione dei dati alla base del
divario costituisce presupposto indefettibile della programmazione di interventi
efficaci finalizzati a: trasformare culturalmente la classe imprenditoriale puglie-
se, sostenere ed accrescere il valore dell'impresa donna in tutti i settori trainanti
dell'economia regionale e, soprattutto, accrescerne la presenza nella governan-
ce. Da qui l'obbligo di interconnessione tra il lavoro dell’Agenda di genere e la
programmazione dell’Agenda per il Lavoro.

2.3 Il disallineamento tra domanda e offerta: un freno allo sviluppo economico e
all'occupazione (Analisi del 20 marzo 2023 - Partenariato Economico Sociale)

L'efficace programmazione di Agenda per il Lavoro 2021 - 2027 presuppone una
costante valutazione degli esiti degli investimenti pubblici gia realizzati, in ter-
mini di successo formativo e di sbocchi lavorativi, nonché forme stringenti di
monitoraggio dell'andamento evolutivo dell’'occupazione e dell'incontro tra do-
manda e offerta.

Proprio quest'ultimo aspetto & stato, di recente, oggetto di un‘analisi condivisa
dalle organizzazioni sindacali e datoriali, che ha portato all'elaborazione di un
documento datato 20 marzo 2023, da cui emerge il forte disallineamento tra do-
manda e offerta di lavoro a livello nazionale, e soprattutto regionale.

Dal lato dell'offerta, nonostante una stima al ribasso delle previsioni di “entrate”
per i primi mesi del 2023 rispetto al 2022 - complici la crisi energetica, 'incre-
mento dei costi delle materie prime e le conseguenze del conflitto russo-ucraino
-, la richiesta di lavoratori in Puglia risulta ancora assai sostenuta e trasversale.
Protagonista appare ancora una volta il mondo delle micro, piccole e medie im-
prese: con una quota di microimprese sul totale pari al 96,1% (percentuale che
sale al 99,7% considerando le piccole fino a 50 addetti), & in questa classe di-
mensionale che si ritrova la prospettiva di una maggiore offerta di lavoro.

Eppure, la gran parte dei profili ricercati sconta un'elevata difficolta di reperi-
mento: il paradosso del lavoro che c'e ma non riesce a esprimersi.

Si tratta di una criticita che coinvolge l'intero Paese, con vette di particolare in-
tensita nel territorio pugliese: non a caso, in base agli ultimi dati messi a dispo-
sizione da Unioncamere e ANPAL, la difficolta delle imprese pugliesi nel reperire
lavoratrici e lavoratori risulta piu elevata del 9,3% rispetto allo stesso periodo
dell'anno scorso.
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Il tutto & acuito dalle sfide produttive imposte dalle transizioni in atto, digitale,
ecologica ed economica, sulle quali si gioca la competitivita del nostro sistema
produttivo e la spendibilita delle competenze sul mercato del lavoro. Non secon-
dario appare altresi il forte appeal turistico della Regione, determinante nel far
salire ripidamente la quota dei lavoratori e delle lavoratrici richiesti nell'ambito
dei servizi. Questi ultimi investono settori diversi che vanno da quello turisti-
co-alberghiero, al commercio fino a toccare il comparto culturale e creativo.

Non c'é categoria produttiva che non rilevi la difficolta nel reperimento di risorse
umane adeguate. La competizione per i talenti ormai e globale e si perdono ogni
anno migliaia di giovani in un continuo drenaggio di competenze verso il Nord
ltalia e verso l'Europa e il resto del mondo.

La rapidita del progresso tecnologico nei processi di trasformazione in corso ge-
nera una maggiore difficolta di aggiornamento e adeguamento del sistema sco-
lastico, ancor piu elevata nel contesto della formazione professionale, sempre
pil tesa a trasversalizzare le competenze. A completare il tutto, le proiezioni per
i prossimi 30 anni prevedono, in Puglia, una riduzione della popolazione in eta
da lavoro di oltre il 34%: un dato superiore alla media nazionale che ci pone in
una prospettiva di oggettiva difficolta.

Dagli obiettivi agli strumenti

L'obiettivo principale, dunque, & quello di ridurre il pit possibile il disallinea-
mento qualitativo tra domanda e offerta di lavoro, mobilitando tutti i bacini di
potenziali lavoratrici e lavoratori disponibili nell'immediato e realizzando un si-
stema in grado di generare un nuovo equilibrio per il prossimo futuro.

Di sicuro, prima di tutto e necessario intervenire su alcuni elementi strutturali,
imprescindibili per la costruzione delle azioni, la gestione delle azioni e la messa
a sistema dei risultati. Tra questi:

- Osservatorio regionale permanente sul mercato del lavoro e rafforzamento delle
capacita analitiche

partecipato dalle organizzazioni costituenti il PES, con il compito di monito-
rare l'andamento del mercato del lavoro e analizzare il fabbisogno formativo.
Il modello di osservazione congiunturale si dovrebbe sviluppare come risorsa
statistica distintiva sui flussi di lavoro dipendente (attivazioni, trasformazioni e
cessazioni dei rapporti di lavoro e conseguenti variazioni delle posizioni lavora-
tive) registrati negli archivi delle Comunicazioni obbligatorie (CO su Sintesi) dei
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Centri per l'impiego. Sarebbe importante realizzare una banca dati interrogabile
on line su base regionale, che consenta il monitoraggio in termini di risultati in
tempo reale ma anche l'analisi predittiva dei profili professionali, a partire dalle
richieste aggregate delle imprese del territorio.

+ Riforma del repertorio regionale delle figure professionali

con particolare riguardo alla qualificazione dei soggetti titolati alle richieste di
modifica del repertorio, della durata e della struttura dei percorsi, delle modali-
ta di gestione della c.d. formazione finanziata. A tal riguardo sarebbe opportuno
esplorare percorsi che, sulla scorta delle nuove raccomandazioni dell’'UE, ren-
dano meno ingessata la logica del “profilo professionale” riconoscendo anche il
profilo delle “micro-competenze”, poiché una professionalita, oggi pit che mai,
sicompone di unita di competenze che possono essere ‘combinate’ in modo ori-
ginale.

+ Riforma del sistema regionale dell'istruzione e formazione professionale

con l'obiettivo di conferire rinnovata dignita e qualita a un sistema che nel tem-
po & stato progressivamente abbandonato a sé per effetto della terziarizzazione,
ormai identificato come scelta di ripiego piuttosto che come viatico per una ra-
pida occupabilita. A tal fine, occorre intervenire creando punti di contatto per-
manenti tra il sistema della formazione e il tessuto imprenditoriale locale di ri-
ferimento secondo un modello partenariale in cui quella tra scuola e lavoro non
sia un‘alternanza ma, piuttosto, osmosi.

+ Messa a regime del sistema di certificazione delle competenze

superando la fase sperimentale, per certificare anche le competenze acquisite
nei contesti non formali e incrementare la possibilita di sfruttare al meglio le skill
trasversali cosi come quelle specialistiche maturate al di fuori di percorsi stan-
dardizzati.

La riduzione del disallineamento passa dall'adozione di strategie differenziate e
di strumenti conseguenti.

Se, ad esempio, per le fasce giovanili & senza dubbio necessario intervenire per
un piu agevole collegamento tra la fase di acquisizione delle conoscenze e quella
di acquisizione delle competenze, per i soggetti che hanno gia maturato espe-
rienze e sono temporaneamente collocati fuori mercato bisogna invece agire
tramite schemi tesi al potenziamento delle competenze o alla loro riconversione
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in chiave di rioccupabilita.

Allo stesso modo, appare essenziale prevedere, per gli occupati, meccanismi a
supporto dello stabile aggiornamento delle competenze, al fine di mantenere la
competitivita dei lavoratori sul mercato.

Si distinguono le seguenti direttrici d'azione:

. passaggio dalla scuola al lavoro;

+ inserimento al lavoro delle donne;

+ inserimento/reinserimento di persone svantaggiate e/o espulse dal mercato
del lavoro;

- gestione delle transizioni;

+ manutenzione e sviluppo delle competitivita delle risorse umane;

- supporto all'integrazione dei lavoratori stranieri;

- supporto alla formazione degli imprenditori.

Per ciascuna di esse e necessario ideare un set di azioni integrate e coordinate
tra loro, evitando il ricorso a misure spot sganciate da una strategia.

La transizione dalla scuola al lavoro puo essere agevolata con le seguenti azioni:

+ miglioramento del rapporto scuola/mondo del lavoro con l'innesto del mo-
dello partenariale;

+ supporto precoce all'orientamento;

+ supporto alla formazione duale (alternanza, PTCO, apprendistato);

+ patti formativi territoriali;

« tirocini formativi, di orientamento e di inserimento lavorativo.

Per ogni direttrice occorrera individuare una serie di strumenti tra loro coordinati
e complementari, in grado di fornire risposte differenziate per situazioni di par-
tenza altrettanto differenti.
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UIL Puglia e CISL Puglia
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Soprattutto, ogni azione dovra essere indirizzata all'ottenimento di un obiettivo
S.M.A.R.T. (specifico, misurabile, raggiungibile, rilevante e con un tempo di rife-
rimento). Questo anche per evitare che il mantra diventi unicamente quello della
rapidita della spesa a scapito della qualita degli interventi.

3. FORMA - CENFOP - ASSOAFOP:
il reengineering della formazione professionale

Un primo contributo costruttivo e propositivo, utile al processo di rengineering
della formazione professionale, nonché alla programmazione per l'impegno
delle risorse del FSE+, PNRR/Next Generation UE, Garanzia Giovani, e stato ap-
portato dal “Documento programmatico interassociativo per la formazione pro-
fessionale e per le politiche del lavoro in Puglia” presentato |'11 marzo 2021, frutto
del confronto interassociativo di FORMA - CENFOP - ASSOAFOP (Associazioni
degli Enti ed Organismi accreditati per la Formazione Professionale e per il La-
VOro).

Nell'ottica di una sempre pit concreta integrazione delle politiche della forma-
zione con quelle del lavoro, il Documento individua alcune priorita irrinuncia-
bili:

» innalzamento delle competenze;

« lavoro;

= sviluppo sostenibile;

= innovazione;

= pari opportunita per tutti.

Gli strumenti messi in campo per realizzare i predetti obiettivi includono:
= tavoli tecnici;

* comunicazione;

- digital;

» guidelines;

= repertorio;

= innovazione.
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Tavoli tecnici

Costituzione di Tavoli tecnici per un confronto collaborativo e preventivo tra As-
sessorato e Associazioni degli Enti di formazione Professionale sulle tematiche
della formazione superiore, alta formazione, Pass Laureati, e-learning/FAD, ti-
rocini formativi, leFP, ecc., nonché istituzionalizzazione della Conferenza di Ser-
vizi tra Associazioni Enti F.P., Associazioni imprenditoriali/Distretti produttivi,
Organizzazioni sindacali.

Comunicazione

Promozione dell'offerta formativa regionale attraverso il sito istituzionale, i ca-
nali social, brevi spot televisivi che diano visibilita alle sedi e ai corsi; creazione
di apposite pagine (o sito) linkabili dal sito Regione Puglia e Sistema Puglia, co-
stantemente aggiornate ad ogni graduatoria di attivita finanziata, con informa-
zioni chiare, complete e ben organizzate; istituzione di pagine linkabili dal sito
Regione Puglia e Sistema Puglia contenenti il catalogo dell'offerta formativa dei
corsi autofinanziati riconosciuti, pagine che potrebbero essere scritte e aggior-
nate direttamente dagli Organismi Formativi (soggetto proponente, titolo del
corso, determina di riconoscimento, modalita di erogazione, sede di riferimen-
to, ecc.).

Digital

Aggiornamento e implementazione del sistema MIRWEB; semplificazione del-
la procedura di accesso a Sistema Puglia tramite SPID, creando “singoli profili”
ad hoc e relative policy in luogo di un'unica credenziale di accesso per ciascun
Organismo, consentire agli Enti di avere una sorta di repository dove uploada-
re dati, anagrafiche ricorrenti, documenti richiesti per ciascun Avviso, rendere
pil tempestive e tracciabili le FAQ o Richieste di Assistenza Tecnica e le relative
risposte; digitalizzazione dell'intera modulistica dei corsi e rapida transizione
ai registri elettronici e alle attestazioni digitali; creazione di una piattaforma di
e-Learning della Regione Puglia per distribuire on line contenuti didattici multi-
mediali, catalogati per disciplina/settore/argomento, cos’i consentendo l'acces-
so alla formazione in totale liberta, in base alle proprie esigenze di tempo; crea-
zione di Innovation Lab per promuovere l'alfabetizzazione e l'inclusione digitale
di cittadini e imprese.
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Guidelines

Aggiornamento, semplificazione, unifomita, pubblicazione della modulistica
richiesta dalla Regione Puglia agli Enti attuatori di attivita formative; semplifi-
cazione delle procedure amministrativo-gestionali e finanziarie; dematerializ-
zazione dei documenti delle istruttorie; chiarezza e trasparenza dei processi am-
ministrativi e delle procedure valutative, istruttorie, ispettive; elaborazione di un
vademecum (testo unico, circolari, regolamenti, direttive, guidelines, ecc.) della
Regione Puglia per la corretta gestione dei progetti FSE; aggiornamento delle re-
gole per la FAD.

Repertorio

Acquisizione di tutti i profili professionali gia individuati nei Repertori delle altre
Regioni e concertazione con gli attori del mercato del lavoro e della formazio-
ne professionale volta alla individuazione delle figure professionali emergenti,
innovative ed anticipatorie i trends e le dinamiche sociali, produttive ed econo-
miche, in funzione di orientamento dello sviluppo professionale; declinazione e
articolazione a livello regionale dei profili IeFP rispetto alle peculiarita territoriali
del mercato del lavoro; definizione di un modello regionale per la certificazione
delle competenze acquisite in ambito permanente, formale, non formale ed in-
formale; elaborazione di n. 4 Unita Didattiche Life Skills, obbligatorie e comuni
a tutti i corsi di formazione professionale, pur declinate con livelli differenti, se-
condo il target degli utenti destinatari: - Parita, Non discriminazione e Pari Op-
portunita sul lavoro - Tutela dell/Ambiente ed Ecosistema - Sicurezza, Salute e
Prevenzione - Educazione finanziaria.

Innovazione

Il processo di reengineering della formazione professionale, quale strumento di
politica pro attiva del lavoro e dell’'occupazione, richiede interventi per:

a) Alta Formazione: collegare ['Alta Formazione ai finanziamenti per start up di
imprese innovative e spin off nel settore della Blue & Green Economy ed eco-
nomia circolare; prevedere nuove formulazioni per 'Alta Formazione, legate al
sistema della ricerca ed innovazione, alle relazioni tra imprese e strutture di ri-
cerca, al trasferimento tecnologico e all'imprenditorialita (es. Alta Formazione
per spin off, innovazione tecnologica e digitale, per tutela ambientale, economia
circolare, blue & green economy, ecc.), al fine di promuovere lo sviluppo di com-
petenze immediatamente spendibili nel sistema economico-produttivo regio-
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nale.

b) PASS Laureati: eliminare il divieto di RTI/RTS nella erogazione dei Master
post-lauream finanziati con voucher formativi nell'ambito dell’Avviso Pass Lau-
reati, poiché in controtendenza sia rispetto ai principi UE, sia rispetto alla logica
sottesa di un'attuazione in partnership multiattore idonea a garantire un'effetti-
va ricaduta occupazionale post corso. La previsione di RTI/RTS consentirebbe,
altres’, ad una piu vasta platea di Organismi di acquisire esperienza nella for-
mazione post laurea.

) “Ritorno al lavoro”: superata |'emergenza pandemica da Covid-19, & necessa-
rio riqualificare lavoratori e lavoratrici e formare figure immediatamente spen-
dibili in un mercato del lavoro in continua evoluzione, eventualmente speri-
mentando nuove forme di Avvisi sempre aperti, del tipo formazione just in time
& custom-made. Piu specificamente, servono: misure specifiche destinate alla
fascia di eta tra i 30 e i 35 anni, anche su modello di Garanzia Giovani; misure
specifichedi riqualificazione per gli adulti che hanno cessato il lavoro autonomo
e per i lavoratori in CIG o percettori di ammortizzatori sociali; misure specifiche
per l'acquisizione di competenze manageriali, di marketing, finanziarie, desti-
nate a piccoli imprenditori, titolari di ditte individuali, e P.IVA che hanno cessato
o ridotto l'attivita a causa del lockdown disposto per fronteggiare |'emergenza
pandemica; formazione di figure professionali nei settori “prioritari” ex Avviso 5/
FSE/2018, senza limitazione di eta.

d) Formazione all'imprenditoria: incentivare l'autoimpiego e l‘autoimprendi-
torialita di giovani e adulti disoccupati attraverso attivita mirate di formazione
all'imprenditoria e accompagnamento all’avvio dell'impresa con finanziamenti
per lo start up, agevolazioni, prestiti bancari, ecc. Piu dettagliatamente: applica-
zione dell'EntreComp (Entrepreneurship Competence Framework), il Quadro di
riferimento per le competenze imprenditoriali; utilizzo degli ILA (Individual Le-
arning Account) per sostenere percorsi di formazione o di specializzazione volti
a promuovere la nascita, lo sviluppo o il consolidamento di nuove imprese; at-
tivazione di una misura ad hoc di formazione all'imprenditoria multi-livello per
le imprese artigiane, le imprese femminili, le imprese digital e innovative, ecc;
adozione di misure a sostegno dell'autoimprenditorialita e del lavoro autono-
mo che prevedano percorsi integrati di creazione d'impresa (Self Assessment e
coaching finalizzati allo sviluppo di un‘idea imprenditoriale; formazione per la
successiva redazione del business plan; affiancamento nella fase dello start up;
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accompagnamento per l'accesso al credito e alla finanziabilita; servizi a soste-
gno della costituzione di impresa/attivita di lavoro autonomo, ecc.).

€) Conti individuali di apprendimento (ILA - Individual Learning Account), Dote
unica: utilizzare i Conti individuali di apprendimento (ILA) e la Dote unica per
consentire agli individui in eta lavorativa di partecipare a corsi di formazio-
ne modellati sulle esigenze del mercato del lavoro, cosi migliorando le proprie
competenze e la propria occupabilita lungo tutto l'arco della vita. In particolare,
la formazione durante i periodi di riduzione dell'orario lavorativo evita la svalu-
tazione delle competenze associata all'inattivita forzata e consente di acquisire
conoscenze indispensabili al successo delle transizioni professionali. Vieppiu,
l"introduzione di tali incentivi assegna al sistema pubblico locale il compito di
regolare e facilitare gli scambi tra gli attori del territorio (agenzie formative, Uni-
versita, scuole, parti sociali, imprese, servizi sociali, ecc.) e rappresenta uno sti-
molo al miglioramento dei sistemi di orientamento professionale e di convali-
da, oltre che della qualita dell'offerta formativa. Tali incentivi potrebbero anche
essere collegati alle misure di sostegno al reddito (RdC, RDD, ecc.). Tra le azioni
destinate principalmente ai giovani: voucher consulenziali in materia di digita-
lizzazione, marketing strategico ed innovazione, al fine di sostenere i processi di
trasformazione tecnologica e digitale delle PMI e promuoverne la competitivita
sul mercato; voucher formativi individuali rivolti ai manager d'azienda al fine di
favorire l'acquisizione di competenze utili all'impresa per compiere scelte di in-
novazione tecnologica e change management; voucher a favore dei processi di
internazionalizzazione delle neo micro, piccole e medie imprese pugliesi.

f) Azioni finalizzate all'inclusione sociale e lavorativa: misure a supporto dei
percorsi formativi di qualifica professionale nei settori che offrono maggio-
ri prospettive di crescita (es. agroalimentare, trasporti e logistica, servizi avan-
zati di supporto alle imprese, commercio, costruzioni, sviluppo tecnologico e
tecnologie dell'informazione); misure dirette a sostenere i giovani nella fase
di transizione dalla scuola al lavoro, offrendo opportunita formative e di avvi-
cinamento qualificato al mercato del lavoro, anche attraverso tirocini non cur-
riculari; misure per promuovere l'occupazione femminile e agevolare forme
flessibili di lavoro che consentano la conciliazione tra vita privata e professio-
nale (es. flessibilita oraria, smart working); corsi di formazione flessibili e mirati
finalizzati al miglioramento dell'occupabilita di soggetti svantaggiati in carico ai
servizi sociali e socio sanitari pugliesi, di concerto con ['Assessorato al Welfare;
percorsi inclusivi personalizzati dedicati a soggetti svantaggiati, nuclei numero-
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si e multiproblematici, vittime di violenza, giovani, stranieri, profughi; incentivi
occupazionali alle aziende che assumono i beneficiari delle misure; strumenti
di premialita a favore degli Enti di formazione che garantiscono l'inserimento
lavorativo post-formazione; percorsi, anche in FAD, per il potenziamento delle
competenze delle categorie svantaggiate, a rischio di esclusione, marginalita o
discriminazione.

g) Formazione continua: misure a sostegno di interventi di formazione continua
e/o specialistica e/o di riqualificazione della forza lavoro, in coerenza con le di-
rettrici dello sviluppo economico territoriale, con particolare attenzione alla dif-
fusione delle competenze digitali di base e specialistiche; misure destinate alle
imprese di ogni dimensione e settore produttivo, finalizzate all'aggiornamento
e/o acquisizione di competenze specifiche in tema di: qualificazione dei proces-
si produttivi e dei prodotti; innovazione (organizzativa, di prodotto, di processo);
digitalizzazione dei processi aziendali (di base e specialistici); internalizzazione
e marketing; transizione ecologica.
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| temi di Agenda per il Lavoro emersi dagli incontri territoriali

1.1/ Premessa

Le sintesi di discussioni intense e plurali come quelle sviluppate durante il per-
corso partecipativo di Agenda per il Lavoro sono sempre rischiose, perché la ric-
chezza delle proposte puo esserne in qualche misura penalizzata. Questo con-
tributo cerchera diordinare ed aggregare gli spunti emersi dai Tavoli di lavoro, per
rendere piu concreto il lavoro di progettazione e attuazione degli interventi per il
lavoro, l'istruzione e la formazione in corso. Nelle prossime pagine, cerchiamo
dunque di sintetizzare i principali “temi di policy” emersi dagli incontri effettuati
durante la prima fase di Agenda per il Lavoro.

1.2/ Itemi di policy di Agenda per il Lavoro

1. Una prospettiva europea per il lavoro e la formazione dei giovani in Puglia
Diversi Tavoli hanno sottolineato che il lavoro e la formazione dei giovani pu-
gliesi devono inserirsi saldamente in una prospettiva di integrazione europea ed
internazionale. In termini di policy, questo si traduce innanzitutto nell'obiettivo
di accrescere le opportunita per studenti, occupati ma anche per i NEET (giovani
che non sono né occupati né impegnati in percorsi di istruzione e formazione),
di acquisire competenze all’estero, attraverso formule diversificate e “tagliate su
misura” rispetto alle caratteristiche ed alle esigenze di crescita delle persone ad
esempio in termini di capacita da acquisire, durata del periodo di formazione,
prevalenza delle attivita di studio o di lavoro, ecc. Al di la dei campi o delle disci-
pline di specializzazione, questo tema riguarda il valore complessivo, in primo
luogo di crescita personale e civica, che il confronto con realta europee e globali
éin grado di dare, soprattutto alle persone piu giovani.

Nel 2021-2027, vi sono diversi strumenti e programmi che finanziano le esperien-
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ze all'estero delle giovani leve di studenti e lavoratori: fra 'altro, & stata incorpo-
rata nel FSE+ la Componente Occupazione e Innovazione sociale (componente
EASI), a gestione diretta e indiretta, che continuera a sostenere nei prossimi anni
la mobilita volontaria del lavoro e le reti transnazionali. E inoltre confermato in
questo periodo di programmazione il Programma Erasmus+, a gestione diretta
della Commissione Europea, che in tutti questi anni & stato il principale veicolo
di costruzione di una cultura e di un sentire comune dei giovani europei. L'impe-
gNno puo essere pero rafforzato e integrato, anche in termini di orientamento e
informazione nelle scuole, di aumento dell'accessibilita delle misure disponibili,
di formulazione di percorsi mirati sulle esigenze delle singole persone.
Andrebbero anche create, secondo alcune posizioni espresse ai Tavoli, le con-
dizioni per aumentare il “rendimento sociale”, sia individuale che territoriale,
degli investimenti nelle misure di internazionalizzazione del capitale umano:
ad esempio, andrebbero promossi e incentivati i ritorni di competenze formate
all'estero attraverso periodi di studio o di lavoro, in particolare di alta specia-
lizzazione, nel sistema produttivo pugliese. Le misure per promuovere questo
rientro sono di natura informativa, di orientamento, di accompagnamento, di
mediazione fra domanda e offerta di lavoro, di creazione di cluster di imprese di
riferimento, di incentivazione.

Una prospettiva interessante e anche quella dell’attrazione di professionalita
provenienti dall'estero nel sistema regionale, cosi come di studenti e di persone
in fase di formazione. Un sistema che cresce, diventa piu resiliente, rafforza le
sue istituzioni € anche un sistema aperto, che stabilisce una circolarita positiva
(e un equilibrio) fra le esperienze di studio e lavoro all'estero, stimola |'attrazione
di professionalita e competenze, persegue i ritorni di capitale umano qualificato.
Nella percezione di alcuni Tavoli, il settore regionale della formazione dovrebbe
rendere pil attrattivi all’'estero il territorio e i sistemi economici della Puglia, pro-
muovendo l'afflusso di giovani in formazione giovani che, una volta terminata
l'esperienza di mobilita, potrebbero diventare “ambasciatori” del territorio pu-
gliese nei paesi d'origine.

2. Competenze chiave per le nuove sfide dello sviluppo sostenibile

Un‘altra delle priorita emerse dai Tavoli riguarda la creazione di competenze
adatte ad affrontare le grandi sfide dei prossimi anni.

Sitratta, in primo luogo, delle competenze legate ai grandi temi della transizione
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digitale ed ambientale, periquali viene riconosciuta 'esigenza di una sistemati-
ca azione diformazione e informazione rivolta sia alle persone sia, direttamente
o indirettamente, alle imprese e al sistema produttivo.

La nuova generazione di politiche pubbliche per il lavoro e 'apprendimento ha il
compito di accompagnare un upgrading dell’'offerta di formazione delle compe-
tenze chiave richieste dai nuovi scenari delle tecnologie, dell'innovazione e della
trasformazione dei sistemi produttivi e sociali.

Questo comporta, fra l'altro: il rafforzamento e l'integrazione delle reti fra il
sistema della ricerca e dell'innovazione, le istituzioni della formazione e le im-
prese; lo stimolo a una sempre maggiore collaborazione fra gli attori dell'ecosi-
stema dell'innovazione; la promozione dei processi di scoperta imprenditoriale,
all'interno delle strategie regionali di specializzazione intelligente.

Va sottolineato che costruire competenza sui temi della transizione ambientale e
digitale ha un impatto diretto in termini di creazione di vantaggi competitivi e di
nuovi potenziali di sviluppo sostenibile per regioni e territori: si pensi, ad esem-
pio, agli effetti che potrebbero avere gli investimenti in capitale umano in ambiti
come la gestione dell’'energia, 'economia circolare o le green communities.

Una posizione interessante emersa in alcuni Tavoli amplia il campo delle “com-
petenze critiche” da rafforzare nei prossimi anni mediante un‘evoluzione dell’of -
ferta formativa alle competenze trasversali, all'orientamento imprenditoriale e
alla cultura di impresa.

Il tema delle competenze si lega infine, in alcune riflessioni, alla necessita di
proseguire lo sforzo di qualificazione delle infrastrutture scolastiche e universi-
tarie sotto il profilo della sicurezza, delle dotazioni e della sostenibilita.

Va sottolineato, con riferimento a questo tema, che la Regione Puglia sta pro-
seguendo gli interventi di rafforzamento della qualita, della quantita e della
coerenza dell'offerta formativa rispetto ai nuovi scenari di trasformazione (ad
esempio, promuovendo gli assegni di ricerca professionalizzanti).

Fra l'altro, le misure di aggiornamento e di eventuale ricalibrazione delle politi-
che poggiano su un'azione sistematica di valutazione e, nello specifico, sul mo-
nitoraggio del placement dei partecipanti alle azioni formative.

Ad esempio, le analisi svolte sull'edizione del 2017 di Pass Laureati mostrano che
(nel difficile contesto dell'emergenza pandemica e scontando alcune difficolta
degli strumenti di analisi finora a disposizione) oltre la meta dei beneficiari ha
lavorato (o & stato in tirocinio) nel corso del 2020. L'occupazione raggiunta & so-
litamente di buon livello sia in termini di qualifiche professionali (oltre il 50% in
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professioni intellettuali o tecniche), sia in termini di tipologia contrattuale (circa
il 30% a tempo determinato)'.

3. Start up resilienti e creative

Il tema della creazione di impresa & molto sentito ai Tavoli di lavoro. C'e fiducia
sul ruolo trainante delle start up per l'economia e il lavoro, sulle “rotture inno-
vative” che queste imprese possono produrre, sulla loro creativita economica e
sulla capacita di interpretare i percorsi di trasformazione economica e sociale.
Viene pero espressa anche consapevolezza sui concreti rischi di insuccesso delle
nuove imprese, sulla loro “vita difficile”, soprattutto nelle prime fasi, con “tassi di
mortalita” delle neo-aziende molto alti un dato citato nel corso dei lavori & che 8
start up su 10 cessano l'attivita nei primi tre anni di vita.

In diversi Tavoli, le misure per accrescere il sistema delle start up innovative ven-
gono identificate nell'impiego di professionalita manageriali e tecniche esterne
(ad esempio nei campi maggiormente legati alle nuove tecnologie), nella costi-
tuzione di network territoriali di Startup Innovative che coinvolgano i portatori
d'interesse con eventi semestrali o annuali di confronto e co-progettazione,
nella promozione della cultura di impresa attraverso programmi per giovani
imprenditori da adattare ai contesti territoriali. Le competenze e la cultura im-
prenditoriale vengono quindi identificate con chiarezza come variabili chiave
per il successo delle start up (e per la riduzione dei loro tassi d