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“Avviso per i redattori e per gli Enti:
Il Bollettino Ufficiale della Regione Puglia si attiene alle regole della Legge 150/2000 per la 
semplificazione del linguaggio e per la facilitazione dell’accesso dei cittadini alla comprensione degli 
atti della Pubblica Amministrazione. Tutti i redattori e gli Enti inserzionisti sono tenuti ad evitare sigle, 
acronimi, abbreviazioni, almeno nei titoli di testa dei provvedimenti”.
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE 6 marzo 2023, n. 88
Assegnazione dell’arma al personale appartenente al Nucleo di Vigilanza Ambientale della Sezione Regionale 
di Vigilanza (art. 6 del Regolamento n. 11 del 22.11.2022, avente ad oggetto “Regolamento per la disciplina 
dell’armamento del personale appartenente al nucleo di vigilanza ambientale e al nucleo controllo tutela e 
rappresentanza, facenti capo alla sezione regionale di vigilanza”).

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE:

VISTO l’art. 42 della legge Regionale 12 maggio 2004, n.7 “Statuto della Regione Puglia”;

VISTA la legge 7 marzo 1986, n. 65 “legge-quadro sull’ordinamento della polizia municipale”, in particolare 
l’art. 5;

VISTO il regolamento approvato con D.M. 4 marzo 1987, n. 145 “Norme concernenti l’armamento degli 
appartenenti alla polizia municipale ai quali è conferita la qualità di agente di pubblica sicurezza”, in particolare 
gli articoli 2 “Rinvio ai regolamenti comunali”, 3 “Numero delle armi in dotazione” e 6 “Assegnazione dell’arma”;

VISTO la Legge Regionale n. 37 del 28.12.2015 avente ad oggetto la istituzione della Sezione Regionale di 
Vigilanza”;

VISTA il Regolamento Regionale n. 21 del 31.10.2019 avente ad oggetto “Legge Regionale 28 dicembre 2015, 
n. 37 articolo 4. Regolamento della Sezione regionale di Vigilanza”;

VISTO il Regolamento n. 11 del 22.11.2022, avente ad oggetto “Regolamento per la disciplina dell’armamento 
del personale appartenente al nucleo di vigilanza ambientale e al nucleo controllo tutela e rappresentanza, 
facenti capo alla sezione regionale di vigilanza”;

RICHIAMATO l’atto di ricognizione del personale di cui all’art. 4 del Regolamento n. 21/2019, recepito con 
DGR n. 128 del 15.2.2022, il quale riporta l’elenco dei dipendenti a cui è stata a cui è stata attribuita la qualità 
di agente di Pubblica Sicurezza, di cui al combinato disposto degli articoli 3 e 5 della legge 7 marzo 1986, n. 
65, per l’espletamento delle funzioni ausiliarie di Pubblica Sicurezza;

PRESO ATTO del procedimento svolto dalla Sezione Regionale di Vigilanza per la rassegnazione dell’arma 
agli appartenenti al Nucleo di Vigilanza Ambientale e gli esiti dello stesso, compresi gli accertamenti psico-
fisici espletati in virtù del protocollo di intesa sottoscritto dalla Sezione Regionale di Vigilanza con il Datore 
di Lavoro e la ASL BA - Dipartimento di Prevenzione, nel rispetto della vigente normativa, nonché gli esiti del 
corso di addestramento di tiro e maneggio (il tutto agli atti della Sezione Regionale di Vigilanza);

CONSIDERATO che si rende necessario concludere il procedimento con l’assegnazione dell’arma agli 
appartenenti al Nucleo di Vigilanza Ambientale, in possesso dei relativi requisiti, verificati nell’ambito del 
procedimento cui su faceva riferimento in precedenza;

CONSIDERATO, altresì, che l’art. 6 del già richiamato Regolamento n. 11/2022 dispone testualmente, per 
quanto di interesse del presente atto:

“1. L’arma è assegnata in dotazione individuale e in via continuativa agli appartenenti ai due Nuclei in possesso 
della qualità di agente di pubblica sicurezza e dei requisiti psico-fisici accertati ai sensi dell’art. 4.

2. L’assegnazione dell’arma in via continuativa è disposta con provvedimento del Presidente della Giunta 
Regionale ed è comunicata al Prefetto.”

RITENUTO di provvedere in merito;

Atti regionali

PARTE SECONDA
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DECRETA

1. di approvare il preambolo che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di assegnare le seguenti armi in dotazione individuale ed in via permanente e continuativa per 
l’espletamento dei compiti istituzionali ai seguenti dipendenti appartenenti al Nucleo di Vigilanza 
Ambientale – Sezione regionale di Vigilanza, in possesso della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza:

Nr. Pres. Matr. Cognome Nome
Luogo e  

data 
nascita

Nr. Decreto P.S.
data 

Decreto
Marca

Modello 
Arma

Matricola

1 BA 600101 DE LILLO Valeria

Decreto del 
Prefetto di BAT 
prot.  2168 
Classifica 02.08

5/3/2012 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ19402

2 BA 600104 PALMISANO Antonio

Decreto del 
Prefetto di BAT 
prot.  10559/2/
QAPS/OP/1Bis

21/4/2011 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ19624

3 BR 601100 ARGENTIERI
Nicola 
Antonio

Decreto del Pre-
fetto di Brindisi 
prot. 4477/
Sett. 1

21/7/2020 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ06322

4 BR 604101 BOCCUNI Monica
Decreto del Pre-
fetto di Taranto 
prot. 61464

8/10/2010 Beretta
84/F short 

cal. 9
H19416Y

5 BR 601103 CARLUCCIO Giovanni

Decreto del Pre-
fetto di Brindisi 
prot. 4635/
Sett. 2

1/2/1993 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ06255

6 BR 601105 CHIECO Michele

Decreto del Pre-
fetto di Brindisi 
prot. 31495/
Area 1^ Bis

22/11/2012 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ06240

7 BR 601107 FAGGIANO Elio

Decreto del Pre-
fetto di Brindisi 
prot. 31494/
Area 1^ Bis

22/11/2012 Beretta 84/FS cal. 9 H21003Y

8 BR 603108 LEUCI Giuseppe

Decreto del Pre-
fetto di Brindisi 
prot. 31493/
Area 1^ Bis

22/11/2012 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ06194

9 BR 603109 MARRA Elisa
Decreto del Pre-
fetto di Lecce 
prot. 9502

2/9/2012 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ06254

10 BR 601109 MARZIO
Paolo Gio-
vambattista

Decreto del Pre-
fetto di Brinisi 
prot. 3452/
Sett. 1

19/7/2000 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ06303

11 BT 600102 DIBENEDETTO Salvatore

Decreto del Pre-
fetto della BAT 
prot. n° 4803 
Classifica 07.03

12/6/2012 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ19514

12 FG 602101 ALBANESE Giovanni

Decreto del Pre-
fetto di FG prot. 
n° 1353/Area 
1^ Bis

11/7/2005 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ04467

13 FG 602113 CAMPANIELLO Antonio

Decreto del Pre-
fetto di FG prot. 
n° 2523/Area 
1^ Bis

7/5/2008 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ04441
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14 FG 602107 MASCIA 
Pietro 
Mario

Decreto del Pre-
fetto di FG prot. 
n° 16401/Area 
1^ Bis

10/10/2012 Beretta
PX4 STORM 

9X21
 PJ04641

15 FG 602108 MELE Oscra

Decreto del Pre-
fetto di FG prot. 
n° 1336/Area 
1^ Bis

08/10/2009 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ04486

16 FG 602109 PERLINGIERI Gerardo

Decreto del Pre-
fetto di FG prot. 
n° 1343/Area 
1^ Bis

27/7/2005 Beretta
PX4 STORM 

9X21
 PJ04645

17 FG 602115 VITA Stefania

Decreto del Pre-
fetto di FG prot. 
n° 2526/Area 
1^ Bis

4/2/2008 Beretta
PX4 STORM 

9X21
 PJ04620

18 LE 603101 DAMIANO 
Massimi-
liano

Decreto del Pre-
fetto di Lecce 
prot. 60/05

4/11/2005 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ04489

19 LE 603102 FACHECHI
Maria Ab-
bondanza

Decreto del Pre-
fetto di Lecce  
prot. 60/05

4/11/2005 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ04443

20 LE 603103 GUIDA Fabio
Decreto del Pre-
fetto di Lecce  
prot. 60/05

4/11/2005 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ04472

21 LE 603105 LITTORIO Bruno
Decreto del Pre-
fetto di Lecce  
prot. 1873/92

21/1/1993 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ04494

22 LE 603108 MACI Angelo
Decreto del Pre-
fetto di Lecce  
prot. 1873/92

21/1/1993 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ04528

23 LE 603110 MICELLO Luigi
Decreto del Pre-
fetto di Lecce  
prot. 73/04

21/4/2004 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ04571

24 LE 603111 PASCA Franca Rosa
Decreto del Pre-
fetto di Lecce  
prot. 60/05

4/11/2005 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ04660

25 LE 603112 PICCIONE Daniele
Decreto del Pre-
fetto di Lecce  
prot. 48793

7/6/2010 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ04649

26 LE 603113 SANCESARIO Antonio
Decreto del Pre-
fetto di Lecce  
prot. 1873/92

21/1/1993 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ04399

27 TA 604100 BASI Francesco
Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 2859/S.I. 2^

17/2/1999 Beretta
PX4 STORM 

9X21
 PJ11884 

28 TA 604102 CAMPAGNOLO Francesco
Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 2863/S.I. 2^

11/6/1999 Beretta
PX4 STORM 

9X21
 PJ12493 

29 TA 604104 CHILOIRO Salvatore

Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 48/05/2/
Area ll - E.L.

10/11/2005 Beretta
PX4 STORM 

9X21
 PJ11747

30 TA 604105 CIRIELLO Giuseppe

Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 48/05/3 Area 
ll – E.L.

15/9/2005 Beretta
PX4 STORM 

9X21
 PJ 12645

31 TA 604110 DEVITO Cosimo

Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 1910/2009/3 
Area ll/E.L.

19/10/2009 Beretta
PX4 STORM 

9X21
 PJ11924
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32 TA 604111 DI CASTRI Leonardo
Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 475/S.I. 2^

23/3/1998 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ11778

33 TA 604114 FABIANO Gennaro

Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 5019/07/2/
Area ll-E.L.

27/9/2007 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ11856

34 TA 604117 FRASCINA Michele
Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 2863/S.I. 2^

8/3/1999 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ19406

35 TA 604119
LACARBO-
NARA 

Francesco
Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 0002166

1/2/2011 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ11922

36 TA 604121 MARINELLI Antonio

Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 5019/07/4/
Area ll-E.L.

27/9/2007 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ11829

37 TA 604122 MARZOLLA Pietro

Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 5019/07/5/
Area ll-E.L.

27/9/2007 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ11936

38 TA 604124 PUTINO Giuseppe

Decreto del 
Prefetto di TA 
Prot. N. 224/04/
Area ll

29/11/2004 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ11823

39 TA 604127 SOLETI Giuseppe

Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 1381/06 
Area ll-E.L.

18/7/2006 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ19539

40 TA 604128 SUPINO Carlo

Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 48/05/9/
Area ll E.L.

15/9/2005 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ11877

41 TA 604129 TAGLIENTE Monica

Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 8550/07/3/
Area ll-E.L.

17/12/2007 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ11847

42 TA 604130 TOMA Letizia

Decreto del Pre-
fetto di TA Prot. 
N. 5019/07/6/
Area ll E.L.

27/9/2007 Beretta
PX4 STORM 

9X21
PJ11953

3. di trasmettere il presente atto, per il tramite della Sezione Regionale di Vigilanza, al Prefetto 
della Provincia di Bari, ai sensi del già richiamato art. 6, comma 2, del Regolamento Regionale 
n. 11 del 22.11.2022.

Dal presente decreto non derivano oneri a carico del Bilancio della Regione Puglia.

Il presente decreto sarà inserito nella raccolta ufficiale dei decreti del Presidente della Regione Puglia, sarà 
pubblicato sul BURP ed è conservato anche agli atti della Sezione Regiona le di Vigilanza.

Bari, lì 6 marzo 2023

          EMILIANO
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE 6 marzo 2023, n. 89
LR n. 24 del 5 agosto 2013 “Norme per lo sviluppo, la promozione e la tutela dell’artigianato pugliese”, 
art. 21 e Regolamento Regionale n. 3 del 4 febbraio 2015, art. 5. Commissione Regionale per l’Artigianato 
Pugliese: sostituzione dei componenti di CLAAI Puglia e Casartigiani Puglia.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

VISTA la Legge Regionale n. 24 del 5 agosto 2013 “Norme per lo sviluppo, la promozione e la tutela 
dell’artigianato pugliese”;

VISTO l’articolo 21 della L.R. n. 24/2013 che istituisce la Commissione Regionale per l’Artigianato Pugliese 
(CRAP) e ne individua le funzioni;

VISTO il comma 5 del succitato articolo che disciplina le modalità di insediamento, di funzionamento e 
composizione della CRAP;

VISTO il DPGR n. 39 del 2 febbraio 2021 con cui sono stati nominati i componenti della CRAP per il quinquennio 
2021-2025;

CONSIDERATO CHE

- con note acquisite a mezzo Pec, le organizzazioni CLAAI Puglia e Casartigiani Puglia hanno comunicato 
la necessità di sostituire i propri rappresentanti in seno alla CRAP come costituita con DPGR n. 39 del 
2 febbraio 2021;

- Casartigiani Puglia ha designato il sig. Stefano Castronuovo quale componente titolare, in sostituzione 
del sig. Carlo Antonio Ramunno, e il sig. Antonello Ramunno quale componente supplente, in 
sostituzione del sig. Vladimiro Mascolo;

- CLAAI Puglia ha designato il sig. Sergio Vitulano quale componente supplente, in sostituzione del sig. 
Vito Amoruso;

RITENUTO necessario provvedere alla sostituzione dei componenti della CRAP in rappresentanza delle 
organizzazioni CLAAI Puglia e Casartigiani Puglia per dare continuità alle attività in itinere;

RITENUTO di poter provvedere alla nomina dei nuovi componenti in seno alla CRAP delle organizzazioni 
CLAAI Puglia e Casartigiani Puglia sulla base delle designazioni pervenute a mezzo Pec;

DECRETA

di considerare la premessa narrativa quale motivazione di fatto e di diritto del presente decreto;

 − di confermare la composizione della CRAP, come costituita con DPGR n. 39 del 2/02/2021, ad eccezione 
dei rappresentanti effettivo e supplente di Casartigiani Puglia e del rappresentante supplente di CLAAI 
Puglia che le stesse organizzazioni hanno chiesto di sostituire con nota inviata a mezzo Pec;

 − di nominare il sig. Stefano Castronuovo e il sig. Antonello Ramunno, rispettivamente componenti 
effettivo e supplente della Commissione, in rappresentanza di Casartigiani Puglia;
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 − di nominare il sig. Sergio Vitulano quale componente supplente della Commissione, in rappresentanza 
di CLAAI Puglia;

 − di stabilire che:

a) i sopracitati incaricati dureranno nella carica di componenti della CRAP sino alla naturale scadenza 
dell’organismo stabilita con DPGR 39 del 2/02/2021;

b) le funzioni di segretario della CRAP saranno svolte dalla funzionaria P.O. responsabile Milena Schirano, 
data la collocazione in quiescenza del funzionario Pietro Giulio Pantaleo.

Dal decreto non derivano oneri finanziari presenti e futuri a carico del bilancio della Regione Puglia.

Il presente decreto è notificato agli interessati a cura della Sezione Promozione del Commercio, Artigianato 
e Internazionalizzazione delle Imprese, a cui dovrà pervenire, entro 15 giorni dalla notifica, accettazione 
dell’incarico ricevuto, nonché apposita documentazione o autocertificazione, conforme al D.P.R. 445/2000, 
attestante la non sussistenza di cause di incompatibilità ed ineleggibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2013.

Gli effetti del presente decreto decorreranno dall’acquisizione delle prescritte dichiarazioni ai sensi del D.Lgs. 
n. 39/2013.

Il presente decreto sarà inserito nella raccolta ufficiale dei decreti del Presidente della Regione Puglia e sarà 
pubblicato sul BURP.

Bari, lì 6 marzo 2023

          EMILIANO
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE 6 marzo 2023, n. 90
Commissioni Mediche Locali per le patenti di guida ai sensi del DPR 495/92, modificato e integrato dal 
D.P.R. 68/2013. D.P.G.R. 31/10/2018, n. 654 - Modifica per sostituzione componenti ASL Brindisi.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

VISTO l’art.42 della legge regionale n.7/2004 (Statuto della Regione Puglia);

VISTO l’art. 11, comma 1, lettera b) del Decreto Legge 9.2.2012 n. 5, recante “Disposizioni urgenti in materia 
di semplificazione e di sviluppo”, convertito con modificazioni, dalla legge 4.4.2012, n. 35, che ha modificato 
l’art. 119, comma 4 del D. Lgs. 30.4.1992, n. 285 e successive modificazioni ed integrazioni, recante “Nuovo 
Codice della Strada” prevedendo che le Commissioni Mediche Locali siano costituite dai competenti Organi 
regionali e dalle Province Autonome di Trento e Bolzano;

VISTO il comma 4 del citato articolo 11 che demandava al Governo il compito di provvedere alle conseguenti 
modifiche dell’art. 330 del D.P.R. 16.12.1992 n. 495 recante “Regolamento di esecuzione e di attuazione del 
nuovo codice della strada” a cui è stato dato seguito con l’emanazione del D.P.R. 16.4.2013 n. 68, pubblicato 
sulla G.U. n. 141 del 18.6.2013;

CONSIDERATO che il decreto su menzionato ha apportato modifiche in materia di Commissioni Mediche Locali 
(CML) di cui al già citato art. 330 del D.P.R. 16.12.1992 n. 495, allo scopo di semplificare le procedure afferenti 
alla costituzione delle Commissioni Mediche Locali e nomina dei rispettivi Presidenti con attribuzione dei 
relativi poteri in capo alle Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano, soggetti costituzionalmente 
competenti in materia di sanità;

VISTA la DGR n.112 del 31.01.2018 con la quale la Regione Puglia, alla luce di quanto dettato dal medesimo 
D.P.R. 68/2013 di modifica dei commi da 1 a 5 dell’art. 330 del D.P.R. 495/92 in materia di Commissioni 
Mediche Locali, ha fornito le relative indicazioni operative;

VISTO il D.P.G.R. 31/10/2018, n. 654, con cui sono state nominate le Commissioni Medico Locali per le patenti 
di guida ai sensi del DPR 495/92 e dal D.P.R. 68/2013;

PRESO ATTO delle note prot. 0093168 del 16/11/2022 e prot. 0097252 del 29/11/2022 dell’Azienda 
Sanitaria Locale di Brindisi (acquisite al protocollo della Sezione Promozione della Salute e del Benessere 
n. AOO_082/0006121 del 29.11.2022 e n. AOO_082/0006143 del 30.11.2022), con cui la A.S.L.Brindisi ha 
proposto di:

• nominare il dr. Salvatore De Fazio, il dr. Giovanni De Stradis, quali membri effettivi della Commissione 
Medico Locale, per l’Azienda Sanitaria Locale di Brindisi, con sede presso il Servizio di Igiene e Sanità 
Pubblica (S.I.S.P.) del Dipartimento di Prevenzione dove vengono svolte le funzioni di medicina legale 
territoriale, in sostituzione della dr.ssa Eugenia Poli, del dr. Antonio Caretto e del dr. Vincenzo Secondo 
Rigliano;

• nominare la dr.ssa Margherita D’Ancona, la dr.ssa Daniela Lorusso e la dr.ssa Francesca De Giorgi quali 
membri supplenti della Commissione Medico Locale, per l’Azienda Sanitaria Locale di Brindisi, con sede 
presso il Servizio di Igiene e Sanità Pubblica (S.I.S.P.) del Dipartimento di Prevenzione dove vengono 
svolte le funzioni di medicina legale territoriale, in sostituzione del dr. Antonio Caretto;

PRESO ATTO che la su menzionata comunicazione dell’Azienda Sanitaria Locale di Brindisi richiede la modifica 
del DPGR 28/02/2020, n.154,

DECRETA

1. di nominare il dr. Salvatore De Fazio, il dr. Giovanni De Stradis, quali membri effettivi della Commissione 
Medico Locale, per l’Azienda Sanitaria Locale di Brindisi, con sede presso il Servizio di Igiene e Sanità 
Pubblica (S.I.S.P.) del Dipartimento di Prevenzione dove vengono svolte le funzioni di medicina legale 
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territoriale, in sostituzione della dr.ssa Eugenia Poli, del dr. Antonio Caretto e del dr. Vincenzo Secondo 
Rigliano;

2. di nominare la dr.ssa Margherita D’Ancona, la dr.ssa Daniela Lorusso e la dr.ssa Francesca De Giorgi quali 
membri supplenti della Commissione Medico Locale, per l’Azienda Sanitaria Locale di Brindisi, con sede 
presso il Servizio di Igiene e Sanità Pubblica (S.I.S.P.) del Dipartimento di Prevenzione dove vengono 
svolte le funzioni di medicina legale territoriale, in sostituzione del dr. Antonio Caretto;

3. di stabilire che la Commissione Medico Locale per l’Azienda Sanitaria Locale di Brindisi risulta, pertanto, 
così composta:

NOME E COGNOME FUNZIONE QUALIFICA

Stefano TERMITE PRESIDENTE MEDICO ASL - DIRETTORE SISP

Giovanni DE STRADIS COMPONENTE EFFETTIVO
MEDICO ASL SERVIZI TERRITORIALI 
RIABILITAZIONE

Valentina TODISCO COMPONENTE EFFETTIVO MEDICO ASL ESP. IN DIABETOLOGIA

Salvatore DE FAZIO COMPONENTE EFFETTIVO
MEDICO ASL SERT BRINDISI PATOLOGIE ALCOOL 
CORRELATE

Girolamo Michele MINNITI COMPONENTE EFFETTIVO MEDICO RFI

Pasquale Domenico PEDOTE COMPONENTE EFFETTIVO MEDICO ASL

Vincenzo NAPOLITANO COMPONENTE EFFETTIVO MEDICO SANITA’ MILITARE

Alessandra MARTINI COMPONENTE SUPPLENTE MEDICO POLIZIA DI STATO

Antonio SUMA COMPONENTE SUPPLENTE MOTORIZZAZIONE CIVILE

Tiziana TRITIO COMPONENTE SUPPLENTE MEDICO POLIZIA DI STATO

Sonia TALIENTE COMPONENTE SUPPLENTE MEDICO POLIZIA DI STATO

Francesca DE GIORGI COMPONENTE SUPPLENTE MEDICO ASL ESP. IN DIABETOLOGIA

Margherita D’ANCONA COMPONENTE SUPPLENTE
MEDICO ASL SERT BRINDISI PATOLOGIE ALCOOL 
CORRELATE

Federica MANFREDA COMPONENTE SUPPLENTE MEDICO ASL

Luigi PRETE COMPONENTE SUPPLENTE MEDICO SANITA’ MILITARE

Pierfrancesco DE TOMMASO COMPONENTE SUPPLENTE MEDICO AERONAUTICA MILITARE

Rosaria SERRA COMPONENTE SUPPLENTE MEDICO RFI

Carola LATEGOLA COMPONENTE SUPPLENTE MOTORIZZAZIONE CIVILE

Daniela LORUSSO COMPONENTE SUPPLENTE MEDICO PATOLOGIE ALCCOL CORRELATE

4. di disporre che alla notifica del presente atto alla A.S.L. interessata proweda la Sezione Promozione 
della Salute e del Benessere;

5. di dare atto della avvenuta verifica di legge da parte degli organi della ASL circa l’insussistenza di 
eventuali cause di ineleggibilità e incompatibilità dei nuovi componenti, confermata dalla Sezione 
regionale proponente;

6. di dare atto che il presente Decreto, esecutivo dalla data di adozione, non comporta oneri diretti a 
carico del bilancio regionale;

7. di confermare le indicazioni operative contenute nella su citata Deliberazione di Giunta regionale n.112 
del 31.01.2018;

8. di disporre la pubblicazione del presente Decreto sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi 
dell’art. 42 della legge regionale n.7/2004.

Bari, 6 marzo 2023
                  Michele Emiliano
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE 6 marzo 2023, n. 91
Art. 32, comma 2 L.R. n. 59 del 20 dicembre 2017. Autorizzazione cattura fauna selvatica a scopo scientifico. 
Università di Lund - Prof. Anna Runemark. 

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE:

VISTA la L.R. n. 59 del 20 dicembre 2017, attuativa della normativa statale n. 157/92, che all’art. 32 comma 
2 dispone che la Regione Puglia, su parere dell’ISPRA, può autorizzare, a scopo di studio e ricerca scientifica, 
esclusivamente gli Istituti scientifici delle Università e del Consiglio nazionale delle ricerche e i Musei di storia 
naturale ad effettuare la cattura e l’utilizzazione di mammiferi ed uccelli, nonché il prelievo di uova, nidi e 
piccoli nati;

RILEVATO che l’Università di Lund, nella persona della prof. Anna Runemark, ha richiesto, con istanza acquisita 
al protocollo regionale n. 1262 del 27.01.2023, nell’ambito di apposito progetto di ricerca finanziato dal 
Consiglio di Ricerca Europeo riguardante l’ibridazione, il rilascio dell’autorizzazione al prelievo di esemplari 
delle specie del genere “Passer - Passera d’Italia e Passera sarda”;

TENUTO CONTO che detta cattura, da effettuarsi da parte di specifico personale indicato nella precitata 
richiesta, deve avvenire sul territorio della Regione Puglia - Provincia di Foggia nel periodo compreso tra 
marzo 2023 e giugno 2023 per complessivi nr. 34 (trentaquattro) individui delle specie del genere “Passer - 
Passera d’Italia” e nr. 48 (quarantotto) individui delle specie del genere “Passer- Passera sarda, con la prevista 
soppressione di alcuni soggetti per specie,

CONSIDERATO che l’ISPRA, all’uopo interessata, con nota prot. n 0007026/2023 del 09.02.2023 ha espresso 
parere favorevole al prelievo di complessivi nr. 34 (trentaquattro) individui delle specie del genere ‘’Passer - 
Passera d’ltalia” e nr 48 (quarantotto) individui delle specie oel genere “Passer - Passera sarda, con la prevista 
soppressione di numero due soggetti per specie, suggerendo, in merito, di valutare la possibilità di raccogliere 
esemplari delle due specie morti a seguito di impatto con autoveicoli lungo le strade delle aree interessate 
dalle catture al fine di evitare la predetta soppressione;

RITENUTO di dover procedere, ai sensi della vigente legislazione, al rilascio dell’autorizzazione in parola,

DECRETA

 − di autorizzare l’Università di Lund, nella persona della prof Anna Runemark, per le motivazioni e secondo 
i termini indicati in premessa, al prelievo di complessivi nr. 34 (trentaquattro) individui delle specie del 
genere “Passer - Passera d’Italia” e nr 48 (quarantotto) individui delle specie del genere “Passer - Passera 
sarda, con la prevista soppressione di numero due soggetti per specie, sul territorio della Regione Puglia - 
Provincia di Foggia nel periodo compreso tra rnarzo 2023 e giugno 2023,

 − di invitare detto Università alla pedissequa osservanza, nelle operazioni di che trattasi, delle indicazioni 
riportate nella richiamata nota dell’ISPRA, ivi compreso l’invio a detto Istituto e al competente Servizio 
regionale delle risultanze delle attività in parola,

 − Di notificare per il tramite del competente Servizio Valorizzazione e tutela delle risorse forestali e naturali 
regionale, il presente provvedimento alla prof. Anna Runernark dell’Università di Lund e all’ISPRA;

 − Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa e che dallo stesso non 
scaturiranno oneri di natura finanziaria per la Regione Puglia;

 − Di dare atto che il presente provvedimento è di competenza del Presidente G.R. ai sensi dell’art. 4 lett. K 
L.R. 7/97 e art. 32 L.R. 59/2017.
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 − Di pubblicare il presente provvedimento sul BURP ai sensi della lettera G dell’art. 6 della L.R. n. 13 del 
12.04.1994.

Bari, addì 6 marzo 2023

         EMILIANO
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE 6 marzo 2023, n. 92
Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia per il Diritto dello Studio Universitario di Puglia, ex art. 10, 
comma 1, della L.R. 27 giugno 2007, n. 18. Integrazione al D.P.G.R. 447 del 29/12/2021, D.P.G.R. 16 del 
24/01/2022, D.P.G.R. 114 del 04/04/2022 e del D.P.G.R 442 del 03/11/2022.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

VISTI:

• l’art. 42 dello Statuto della Regione Puglia approvato con legge regionale 12 maggio 2004, n. 7;
• la Legge regionale n. 18 del 27 giugno 2007 che detta le “Norme in materia di Diritto agli Studi 

dell’Istruzione Universitaria e dell’Alta Formazione” nella Regione Puglia;
• l’art. 10 della citata L.R. n. 18/2007 ove è stabilito che il Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia 

regionale per il Diritto allo Studio Universitario (A.DI.S.U.) è istituito con Decreto del Presidente della 
Giunta regionale ed è composto dal Presidente, da tre rappresentanti designati dalla Giunta regionale, 
da due rappresentanti dell’Assessorato competente nominati dalla Giunta Regionale su designazione 
dell’Assessore al ramo, da un docente universitario designato da ciascuna università presente nel territorio 
pugliese, da un docente designata dalle istituzioni dell’alta formazione artistica presenti nel territorio 
pugliese, da un docente designato dalle istituzioni dell’alta formazione musicale presenti nel territorio 
pugliese, da uno studente eletto da ciascuna università statale e per ciascun capoluogo di provincia ove 
hanno istituito una facoltà, da tre studenti designati, rispettivamente, dalle istituzioni dell’alta formazione 
artistica, dalle istituzioni dell’alta formazione musicale e dalle università private presenti nel territorio 
pugliese;

• l’art. 8 della stessa L.R. n. 18/2007 ove è stabilito che gli organi dell’Agenzia restano in carica fino a 
novanta giorni dopo l’inizio di ogni legislatura, tranne la componente studentesca che cessa dalla carica 
in occasione del rinnovo della relativa rappresentanza ovvero al venir meno dello status di studente;

• l’art. 12 della citata L.R. n. 18/2007 che disciplina le cause di ineleggibilità, incompatibilità e decadenza 
degli amministratori dell’A.DI.S.U. - Puglia;

Visto inoltre l’A.D. n. 173 del 08/09/2022 avente ad oggetto: Delega funzioni dirigenziali alla Dirigente del 
Servizio “Sistema dell’Istruzione e del Diritto allo Studio” ai sensi dell’art. 45 della L.R. n. 10/2007

PREMESSO che con D.P.G.R. 447/2021 e successivi D.P.G.R. 16/2022 e D.P.G.R. 114/2022 si è provveduto alla 
costituzione del Consiglio di Amministrazione dell’ADISU Puglia per l’intera durata della Consiliatura regionale 
riservando a successivo provvedimento l’integrazione della composizione di cui all’art. 10 comma 1, lettere 
F) e G) della L.R. 18/2007;

RICHIAMATO il Decreto rettorale n. 2181/2022 {prot. unifgcle n. 0067858 del 22/12/2022) relativo alla 
nomina dei rappresentanti degli studenti eletti negli organi accademici dell’Università di Foggia nel Consiglio 
di Amministrazione dell’ADISU Puglia, con automatica cessazione delle cariche precedenti, da quale risulta 
PATRUNO ROSSELLA.

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere alla integrazione della composizione del Consiglio di Amministrazione 
dell’Agenzia per il Diritto allo Studio universitario di Puglia;

ACCERTATA la propria competenza, ai sensi dell’art. 10 co.1 della L.R. n. 18 del 2007;

D E C R E T A

1) Di approvare le integrazioni al Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia regionale per il Diritto allo 



16466                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

Studio Universitario (A.DI.S.U.) istituito con DPGR 774/2021, D.P.G.R. 16 del 24/01/2022, D.P.G.R. 114 del 
04/04/2022 e del D.P.G.R 442 del 03/11/2022, ai sensi dell’art. 10, comma 1 della L.R. n. 18/2007, per le 
ragioni e le finalità esplicitate in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate;

2) di nominare, per l’effetto, componente del Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia regionale per il 
Diritto allo Studio universitario, per quanto concerne la rappresentanza studentesca: 

 PATRUNO ROSSELLA rappresentante degli studenti dell’Università di Foggia
3) di disporre che la Sezione Istruzione e Università provveda alla notifica del presente atto ali’A.DI.S.U. 

Puglia, demandando a quest’ultima la notifica ai Consiglieri nominati;
4) di dare atto che lo studente Patruno Rossella ha presentato presso la Sezione Istruzione Università e presso 

Adisu Puglia giuste dichiarazioni di insussistenza di cause di ineleggibilità incompatibilità e decadenza per 
la carica in oggetto;

5) di dare atto che il Consiglio di Amministrazione resta in carica fino a 90 giorni dopo l’inizio di ogni 
Consiliatura, ad eccezione della componente studentesca che cessa dalla carica in occasione del rinnovo 
della relativa rappresentanza ovvero al venir meno dello status di studente;

6) di dare atto, altresì, che i componenti del Consiglio di Amministrazione dell’A.DI.S.U. - Puglia, in attuazione 
di quanto disposto dall’art. 10, comma 6, della L.R. n. 18/2007, possono ricoprire l’incarico per soli due 
mandati;

7) di dare atto che il presente Decreto, esecutivo dalla data di adozione, non comporta oneri diretti a carico 
del bilancio Regionale;

8) di disporre la pubblicazione del presente Decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Bari, addì 6 marzo 2023
 
          EMILIANO
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI COMUNITARI PER L’AGRICOLTURA 
27 febbraio 2023, n. 166
Programma di Sviluppo Rurale Regione Puglia 2014/2020 - Misura 19 “Sostegno allo sviluppo locale LEADER 
- (SLTP - sviluppo locale di tipo partecipativo)” - Sottomisura 19.2 “Sostegno all’esecuzione degli interventi 
nell’ambito della strategia di sviluppo locale di tipo partecipativo” -  “Avviso pubblico per la presentazione 
delle manifestazioni di interesse e domande di sostegno relative ai progetti integrati complessi (PIC) a 
regia diretta”, approvato con DAG n. 438 del 03/12/2019 e pubblicato nel BURP n. 144 del 12/12/2019 - 
Provvedimento di concessione degli aiuti in favore del GAL TERRE DI MURGIA scarl intervento 19.2.3.2.

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE 
ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI COMUNITARI PER L’AGRICOLTURA

VISTI gli artt. 4 e 5 della L.R. nr. 7/97; 

VISTA la direttiva emanata con Deliberazione di Giunta Regionale n. 3261 del 28/7/98, in attuazione della legge 
regionale nr. 7 del 4/2/97 e del D.Lgs. nr. 29 del 3/2/1993 e s.m.i., che detta le direttive per la separazione 
dell’attività di direzione politica da quella di gestione amministrativa; 

VISTI gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/01 e s.m.i.; 

VISTO il Regolamento Regionale del 29 settembre 2009, nr. 20 “Principi e linee guida in materia di trasparenza 
dell’attività amministrativa nella Regione Puglia”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta regionale, 31 luglio 2015 nr. 443 e s.m.i.; 

VISTO l’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, nr. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 
tradizionale all’Albo Ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

VISTA la DGR nr. 1518 del 31/07/2015 di adozione del modello organizzativo denominato “Modello ambidestro 
per l’innovazione della macchina amministrativa regionale – MAIA” – approvazione atto di alta organizzazione; 

VISTA la DGR nr. 1974 del 07/12/2020 di adozione del nuovo modello organizzativo denominato “Modello 
organizzativo– MAIA 2.0” – approvazione atto di alta organizzazione; 

VISTA la Determinazione dell’Autorità di Gestione (DAG) del Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 2014/2020 
della Regione Puglia n. 122 del 27/05/2016 e la DAG n. 6 del 31/01/2017 con le quali sono stati conferiti gli 
incarichi di Responsabili di Raccordo / Misura / Sottomisura / Operazione, nonché le successive determinazioni 
n. 65 del 12/05/2017, n. 294 del 12/12/2017 e n. 295 del 21/12/2018 che hanno prorogato gli incarichi 
richiamati fino al 20/05/2019; 

VISTA la DAG n. 134 del 20/05/2019 con la quale sono stati conferiti, con decorrenza 21 maggio 2019 – 20 
maggio 2021, gli incarichi delle posizioni di responsabilità per le attività trasversali, di raccordo e di misura/
sottomisura del PSR 2014/2020; 

VISTA la DAG n. 217 del 19/04/2021 con la quale, tra l’altro, sono stati prorogati dal 21 maggio 2021 al 31 
dicembre 2021 gli incarichi già conferiti con la DAdG n. 134/2019; 

VISTA la Deliberazione nr. 1576 del 30/09/2021 con la quale la Giunta regionale della Puglia ha nominato 
Dirigente Responsabile della Sezione “Attuazione dei Programmi Comunitari per l’Agricoltura” la Dott.ssa 
Mariangela Lomastro; 

VISTA la Deliberazione nr. 1612 del 11/10/2021 con la quale la Giunta regionale della Puglia, ha assegnato 
Prof. Gianluca Nardone l’incarico di Autorità di Gestione (AdG) del PSR Puglia 2014/2020; 

VISTA la nota prot. n. 1453 del 14/10/2021 con la quale l’ADG del PSR Puglia 2014-2020 ha comunicato che: 
“Nell’esercizio delle funzioni e delle facoltà assegnate dagli articoli 5 e 6 della Legge Regionale 4 febbraio 
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1997, n. 7, e dell’articolo 45 della Legge Regionale 16 aprile 2007, n. 10, alla Dirigente della Sezione Attuazione 
Programmi Comunitari per l’Agricoltura competono tutti gli adempimenti amministrativi susseguenti alla 
chiusura dei Bandi pubblici delle diverse Misure/Sottomisure/Operazioni del PSR Puglia, a partire dalla 
formulazione delle graduatorie e dall’istruttoria delle DDS ammesse alla stessa, in funzione delle risorse 
finanziarie assegnate al bando. Competono alla stessa anche la concessione degli aiuti e l’istruttoria delle 
DDP (anticipi, acconti e saldi) al fine della liquidazione degli aiuti”; 

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla Responsabile della Sottomisura 19.2 dott.ssa Erika Molino, confermata 
dal Responsabile di Raccordo della misura 19 dott. Cosimo R. Sallustio, dalla quale emerge quanto segue:

VISTO il Regolamento (CE) n. 1305/2013 e s.m.i., concernente il sostegno allo sviluppo rurale da parte del 
Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR) e che abroga il regolamento (CE) n. 1698/2005 del 
Consiglio; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul 
finanziamento, sulla gestione sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga i regolamenti del 
Consiglio (CEE) n. 352/78, (CE)165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) 485/2008; 

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 807/2014 della Commissione del 11/03/2014 che integra talune 
disposizioni del Reg. (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo 
rurale da parte del FEASR e che introduce disposizioni transitorie; 

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) N. 808/2014 della Commissione del 17 luglio 2014 recante modalità 
di applicazione del regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio; 

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) 809/2014 del 17 luglio 2014 recante modalità di applicazione 
del regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema 
integrato di gestione e di controllo, le misure di sviluppo rurale e la condizionalità; 

VISTO il Regolamento Delegato (UE) N. 640/2014 della Commissione dell’11 marzo 2014 che integra 
il regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema 
integrato di gestione e di controllo e le condizioni per il rifiuto o la revoca di pagamenti nonché le sanzioni 
amministrative applicabili ai pagamenti diretti, al sostegno allo sviluppo rurale e alla condizionalità; 

VISTA la Decisione della Commissione Europea del 24 novembre 2015, C(2015) 8412 che approva il Programma 
di Sviluppo Rurale della Regione Puglia per il periodo di programmazione 2014-2020 ai fini della concessione 
di un sostegno da parte del FEASR; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale 30 dicembre 2015, nr. 2424 pubblicata sul BURP nr. 3 del 19 
gennaio 2016, avente ad oggetto “Programma di Sviluppo Rurale della Puglia 2014- 2020 Approvazione 
definitiva e presa d’atto della Decisione della Commissione Europea del 24 novembre 2015, C (2015) 8412”; 

VISTE le Decisioni di esecuzione della Commissione Europea nn. C(2017) 499 del 25/01/2017, C(2017) 3154 
del 05/05/2017, C(2017) 5454 del 27/07/2017, C(2017) 7387 del 31/10/2017, C(2018) 5917 del 06/09/2018, 
C(2021)7214 del 30/09/2021, C(2022) 6084 del 19/08/2022 e C(2022) 9331 del del 07/12/2022 che approvano 
la modifica del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia ai fini della concessione di un sostegno da 
parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo; 

VISTO il Regolamento (UE) del Parlamento europeo e del Consiglio del 13 dicembre 2017, nr. 2393 che 
modifica i Regolamenti (UE) nr. 1305/2013, nr. 1306/2013, nr. 1307/2013, nr. 1308/2013 e nr. 652/2014; 

VISTA la determinazione dell’Autorità di Gestione PSR 2014-2020 n. 3 del 16/01/2017 che approva gli avvisi 
pubblici: per la sottomisura 19.1 “Sostegno preparatorio del PSR Puglia 2014/20 delle attività propedeutiche 
alla Strategia di Sviluppo Locale”, per la sottomisura 19.2 “Sostegno all’esecuzione degli interventi nell’ambito 
della Strategie di Sviluppo Locale di tipo partecipativo e per la sottomisura 19.4 “Sostegno dei costi di gestione 
e animazione” – per la selezione delle proposte di Strategie di Sviluppo Locale (SSL9 dei Gruppi di Azione 
Locale (GAL);
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VISTA la DAG n. 309 del 04/08/2020 che approva l’esito della valutazione e della graduatoria delle SSL dei 
GAL;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 1447 del 21/9/2017 che approva gli schemi di Convenzione 
tra la Regione Puglia e i Gruppi di Azione Locale (GAL);

VISTE le 23 Convenzioni sottoscritte nel mese di novembre 2017 tra Regione Puglia e GAL, a valere sulle 
sottomisure 19.2 e 19.4;

VISTA la DAG PSR 2014-2020 n. 356 del 23/10/2019, “Approvazione “Linee guida sulla predisposizione dei 
progetti a regia diretta, delle domande di sostegno e di pagamento - versione ottobre 2019”;

VISTA la DAG PSR 2014-2020 n. 438 del 03/12/2019 che approva l’ “Avviso pubblico per la presentazione 
delle manifestazioni di interesse e domande di sostegno relative ai progetti integrati complessi (PIC) a regia 
diretta”;

VISTA la Decisione della Commissione europea C(2018) 8062 finale concernente il regime di aiuti SA.51527, 
Sottomisura 19.2 — Sostegno all’esecuzione degli interventi nell’ambito della strategia di sviluppo locale di tipo 
partecipativo, misura 7 del Programma di Sviluppo Rurale notificato ai sensi degli Orientamenti dell’Unione 
Europea per gli aiuti di stato nei settori agricolo e forestale e nelle zone rurali 2014 – 2020;

VISTA la DAG n. 222 del 12/10/2018, “Regolamento (CE) n. 1305/2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da 
parte del FEASR - Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 – Approvazione delle “Condizioni di validità dei 
regimi di aiuto previsti dal PSR Puglia 2014-2020 soggetti all’obbligo di notifica di cui all’art. 108, par. 3 del 
TFUE e di ammissibilità delle operazioni soggette alle regole sugli aiuti di Stato”;

VISTI gli Orientamenti per la concessione degli aiuti di stato nei settori agricolo e forestale e nelle zone rurali 
2014 – 2020 pubblicati in GUUE C 204/2014 e ss modifiche;

VISTO il Regolamento (UE, Euratom) del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018, n. 1046, che 
stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 
1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, 
(UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 
966/2012;

CONSIDERATO che i beneficiari dell’Avviso per gli interventi a regia diretta sono i GAL pugliesi;

CONSIDERATO che

- con riferimento al beneficiario “G.A.L. TERRE DI MURGIA S.C.A R.L”, P.Iva: 05144190724, si attesta che 
è stato acquisito il prospetto di vigenza rilasciato dalla CCIAA di Bari (documento n. T 506663309 del 
27/02/2023) dal quale emerge che non risulta iscritta alcuna procedura concorsuale in corso;

- il che il “G.A.L. TERRE DI MURGIA S.C.A R.L” ha presentato la domanda di sostegno n. 24250065984 
trasmessa tramite pec in data 02/08/2022 e acquisita agli atti di codesta Sezione al numero di protocollo 
AOO_030/13549 del 16/09/2022, con importo di € 150.000,00: 

RILEVATO CHE:

•	 In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 5 delle “Linee guida sulla predisposizione dei progetti a 
regia diretta, delle domande di sostegno e di pagamento - versione ottobre 2019”, di cui alla DAG n. 
356/2019, sono state eseguite le seguenti verifiche:
a) ricevibilità della DdS;
b) istruttoria tecnico- amministrativa;

•	 La ricevibilità della DdS ha avuto esito positivo;
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•	 E’ stata esaminata la documentazione pervenuta con nota n. 419 del 07/11/2022, a seguito 
dell’integrazione richiesta ai sensi dell’art. 6 della L. 241/90 (nota prot. AOO_030/16423 del 
04/11/2022) e acquisita agli atti con prot. AOO_030/16744 del 09/11/2022;

•	 E’ stata verificata l’assunzione degli impegni e obblighi richiesti dall’Avviso pubblico, tramite opportuna 
dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, sottoscritta dal legale rappresentante dell’ente e 
allegata alla DDS;

•	 E’ stato verificato, con esito positivo, il rispetto delle norme sulla concorrenza per la selezione dei 
fornitori di beni e/o servizi (D.Lgs n. 50/2016).

•	 E’ stata inoltre valutata positivamente la relazione tecnico-descrittiva degli interventi a cui la domanda 
di sostegno fa riferimento, con relativo quadro economico analitico per singola voce di spesa, con 
rispettiva approvazione da parte dell’Organo amministrativo del richiedente e autorizzazione concessa 
al rappresentante legale alla presentazione della domanda di sostegno;

•	 il massimale di intervento, stabilito dalla SSL del G.A.L Terre di Murgia scarl, per l’intervento 19.2.3.2, 
è pari a € 150.000,00;

•	 alla data del 22/02/2023, risulta conclusa con esito positivo l’istruttoria tecnico amministrativa per 
l’intervento 19.2.3.2 del “GAL Terre di Murgia scarl”; 

•	 l’importo ammissibile a finanziamento per la domanda di sostegno n. 24250065984 è pari a € 
150.000,00; 

Tutto ciò premesso, si propone:

- di ammettere al sostegno della Sottomisura 19.2 – progetti integrati complessi (PIC) a regia diretta - la 
Domanda di Sostegno n. 24250065984 del GAL Terre di Murgia scarl, secondo le modalità di esecuzione 
riportate nell’allegato A), parte integrante del presente provvedimento, e di concedere in favore dello 
stesso il contributo complessivo di € 150.000,00;

- di incaricare la Responsabile di Sottomisura 19.2 di comunicare quanto innanzi, a mezzo PEC, al soggetto 
beneficiario.

VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO UE n. 679/2016 e DEL D. Lgs n. 196/2003, COME MODIFICATO DAL 
D. Lgs. n. 101/2018

Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione dell’atto sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo pretorio on-line o sul sito istituzionale, 
salve le garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel 
rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 
in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D. Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., come modificato dal d.lgs. 
101/2018 e dal vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in 
quanto applicabile.

Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli 
articoli 9 e 10 del Regolamento UE innanzi richiamato; qualora detti dati fossero essenziali per l’adozione 
dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati esplicitamente richiamati.” 

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa né 
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a carico del bilancio regionale né a carico di Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione 
Puglia e che è escluso ogni onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento 
previsto dal bilancio regionale.

Ricorrono gli obblighi di cui all’art. 26, c.1, del D.Lgs. 33/2013.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato, è stato espletato nel rispetto delle norme 
vigenti e che il presente schema di determinazione è conforme alle risultanze istruttorie.

La Responsabile della sm 19.2
(Dott.ssa Erika Molino)  

Il Responsabile di Raccordo
(Dott. Cosimo R. Sallustio)                

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE
ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI COMUNITARI PER L’AGRICOLTURA

- sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, nonché letta la proposta formulata dai 
responsabili di Sottomisura e dal Responsabile di Raccordo; 

-  vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dai Responsabili di Sottomisura e dal 
Responsabile di Raccordo; 

-  richiamato, in particolare il dispositivo dell’Art. 6 della L.R. 4 febbraio 1997 nr. 7 in materia di modalità di 
esercizio della funzione dirigenziale, 

D E T E R M I N A

•	 di dare atto di quanto indicato nelle premesse e che qui si intendono integralmente riportate; 
•	 di ammettere al sostegno della Sottomisura 19.2 – progetti integrati complessi (PIC) a regia diretta 

- la Domanda di Sostegno n. 24250065984 del GAL Terre di Murgia scarl, secondo le modalità di 
esecuzione riportate nell’allegato A), parte integrante del presente provvedimento, e di concedere in 
favore dello stesso il contributo complessivo di € 150.000,00;

•	 di incaricare la Responsabile di Sottomisura 19.2 di comunicare quanto innanzi, a mezzo PEC, al 
soggetto beneficiario.

•	 di dare atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo; 
•	 di dare atto che il presente provvedimento viene redatto in forma integrale; 

•	 di pubblicare il presente provvedimento nel sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it 
e nel sito https://psr.regione.puglia.it; 

•	 di dare atto che il presente provvedimento: 

-   sarà trasmesso all’Assessore delle Risorse Agroalimentari; 

-  sarà reso pubblico, ai sensi del comma 3 art. 20 DPGR n. 22/2021, mediante affissione per 10 
giorni lavorativi a decorrere dalla data della sua adozione, all’Albo delle Determinazioni Dirigenziali 
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tramite la piattaforma regionale CIFRA, ai sensi delle Linee Guida del Segretario generale della 
Giunta Regionale e del Segretario Generale del Presidente, prot. n. AOO_022/652 del 31/03/2020; 

-  sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia; 

- sarà pubblicato ai sensi degli artt. 26, c.2, e 27 del D.Lgs. 33/2013” nella Sezione “Amministrazione 
trasparente” – “Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici” sotto sezione “atti di 
concessione” del sito www.regione.puglia.it

-  è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente e sarà conservato, ai sensi 
delle Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale e del Segretario Generale del 
Presidente, prot. n. AOO_022/652 del 31/03/2020, sui sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema 
Puglia e Diogene; 

-  è adottato in originale ed è composto da n. 6 (sei) pagine e da:
 - un allegato A) composto da n. 35 (trentacinque) pagine entrambi firmati e adottati in formato 
digitale.

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE ATTUAZIONE DEI   
PROGRAMMI COMUNITARI PER L’AGRICOLTURA

                            (D.ssa Mariangela Lomastro)
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ALLEGATO A  
IL PRESENTE ALLEGATO E' COMPOSTO   
DA N. 35  fogli  

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE ATTUAZIONE DEI 
PROGRAMMI COMUNITARI PER L’AGRICOLTURA 

(d.ssa Mariangela LOMASTRO) 
 

 
 

REGIONE PUGLIA  
Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale 

Programma di sviluppo Rurale (PSR) 2014-2022 Puglia 
Regolamento (UE) n. 1305/2013 

 
Misura 19 

(Sostegno allo sviluppo locale Leader -(SLTP – sviluppo locale di tipo partecipativo)  

Sottomisura 19.2 
(Sostegno all'esecuzione nell'ambito degli interventi della strategia) 

 
Progetti a regia diretta Gal 

 
ALLEGATO A - PROVVEDIMENTO DI CONCESSIONE DEGLI AIUTI IN FAVORE 

DEL GAL TERRE DI MURGIA SCARL  – INTERVENTO 19.2.3.2 A REGIA 
DIRETTA – MODALITA’ DI ESECUZIONE DEGLI INTERVENTI E DI 

EROGAZIONE DEGLI AIUTI 
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2  

1. PROCEDURE E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PAGAMENTO  

Il beneficiario potrà procedere, anche per il tramite del CAA detentore del proprio fascicolo 
aziendale, con la compilazione, stampa e rilascio delle domande di pagamento successivamente alla 
data della PEC di invio del presente provvedimento di concessione. 
 Ogni domanda di pagamento (acconto e saldo) rilasciata nel portale SIAN, e da inviare alla Regione 
Puglia per PEC all’indirizzo attuazioneleader.strategiapsr@pec.rupar.puglia.it, dovrà essere sottoscritta 
dal beneficiario (legale rappresentante) ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 con allegato 
documento di identità in corso di validità, e corredata dalla pertinente documentazione di seguito 
specificata. 

1.2 – Domanda di pagamento dell’acconto 

È possibile presentare massimo due domande di pagamento sotto forma di acconto su stato di 
avanzamento lavori (S.A.L.), giustificato da fatture – fiscalmente in regola, registrate, quietanzate e 
con relativa dichiarazione liberatoria della ditta fornitrice – e/o da altri documenti aventi valore 
probatorio equivalente, nonché da estratto del conto corrente dedicato da cui si evincono i relativi 
pagamenti effettuati. 

Il Gal beneficiario potrà presentare domande di pagamento nella forma di acconto sul SAL fino al 
90% dell’importo totale dell’aiuto concesso. 

La prima domanda di pagamento nella forma di acconto sul SAL non potrà essere inferiore al 30% 
del contributo concesso. 

Dovrà essere prodotta unitamente alla domanda di pagamento dell’acconto la rendicontazione di 
uno stato di avanzamento lavori che giustifichi l’erogazione dell’acconto richiesto, corredata dalla 
relativa documentazione contabile giustificativa della spesa. 

La documentazione da presentare a corredo delle domande di pagamento (SAL/Saldo) è di seguito 
riportata. 

Documentazione di carattere generale: 
 Relazione tecnica illustrativa delle attività realizzate con riferimento alle spese sostenute e 

documentate nella domanda di pagamento del SAL. Nel caso di realizzazione di materiali 
documentali, allegare copia dei suddetti (Cartacea, ovvero digitale); 

 riprese video e documentazione fotografica attestante lo svolgimento della singola iniziativa e 
della partecipazione dei destinatari, materiale didattico e/o documenti tecnici prodotti ed 
utilizzati. Tali documenti dovranno essere prodotti su supporto digitale; 

 documentazione dimostrativa delle attività svolte: inviti, locandine, manifesti, spot, materiale 
fotografico, filmati, riproduzioni sonore, materiale didattico, file di salvataggio delle 
applicazioni on line; 

 quadro economico delle spese ammesse a contributo ed indicazione delle spese e/o servizi 
sostenuti fino alla data della domanda di pagamento; 

 buste paga del personale impiegato nel progetto e relativo modello F24 di versamento delle 
ritenute previdenziali e fiscali con la ricevuta dell’Agenzia delle Entrate attestante il 
pagamento; 

 prospetto del calcolo del costo orario, come da indicazioni riportate nell’Avviso Pubblico; 
 contratti di lavoro e time sheet (Modello 7) del personale interno o esterno impiegato nel 

progetto con indicazione delle date, delle ore di lavoro dedicate al progetto, con descrizione 
specifica dell’attività effettuata, sottoscritto dal beneficiario e dal personale impiegato; 

 ove pertinente, check list istruttoria riconciliazione costi dichiarati per il personale interno, 
come da modello allegato (Modello 8); 

 registro presenze delle attività svolte per ciascuna iniziativa, laddove pertinenti; 
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 copia dell’estratto del “conto corrente dedicato”, su carta intestata dell’Istituto bancario o 
dell’Ufficio postale, nel quale siano registrate le operazioni relative ai pagamenti effettuati per 
la realizzazione degli interventi;  

 dichiarazione del presidente del Collegio sindacale o del Revisore unico, rilasciata ai sensi e per 
gli effetti del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, dalla quale emerga la presenza o meno dei 
requisiti e delle condizioni previste per la indetraibilità dell’IVA di cui si richiede l’ammissibilità 
al contributo del FEASR, (Modello 4); 

 copia modello di dichiarazione Iva relativa all’anno in cui i documenti di spesa oggetto di 
finanziamento sono contabilizzati con ricevuta di trasmissione all’Agenzia delle Entrate ovvero 
liquidazioni dei trimestri interessati in caso di dichiarazione ancora non presentata (ove 
ricorre); 

 dichiarazione sostitutiva di atto notorio, sottoscritta dal Responsabile del controllo legale dei 
conti del GAL (collegio sindacale o revisore unico) che attesti la sussistenza del regime di 
separazione delle attività ai fini IVA, (Modello 5); 

 dichiarazione di inizio attività (Modello AA7/10), ovvero Quadro VO della dichiarazione Iva 
annuale e/o comunicazione annuale IVA; 

 copia del registro IVA acquisti con evidenza dei documenti di spesa oggetto di finanziamento (la 
presentazione dei registri IVA è esclusa per i soggetti che non sono tenuti agli obblighi contabili 
previsti dal DPR 633/72. Tale status deve essere certificato con autodichiarazione da parte del 
beneficiario, separati per le diverse attività); 

 prospetto descrittivo di eventuali adattamenti tecnici contenente specifica relazione giustificativa 
dei motivi che hanno comportato tali adattamenti;  

 idonea documentazione fotografica, necessaria per la verifica degli adempimenti relativi alle azioni 
informative e pubblicitarie; 

 dichiarazione (Modello 6) resa ai sensi degli artt. 38,47 e 76 del DPR n. 445 del 28.12.2000, 
sottoscritta dal Rappresentante Legale del Gal in cui si dichiari il mantenimento dei requisiti di cui 
alla DdS;  

 elenco dei documenti presentati. 

Giustificativo di spesa consulenze specialistiche 

 copia della fattura del professionista riportante una chiara e completa descrizione dell’oggetto 
della fornitura, modalità di esecuzione del servizio, riferimento al progetto finanziato, CUP. Le 
fatture devono essere prodotte sia in formato xlm o xlm.p7m che in formato pdf, 
accompagnate da una DSAN secondo quanto previsto da DAG n. 54/2021. 

Giustificativi di pagamento consulenze specialistiche 

 documentazione probatoria dell’avvenuto pagamento delle retribuzioni e/o della fattura del 
professionista (bonifico, ordine di accredito e ricevuta bancaria, fotocopia degli assegni non 
trasferibili con evidenza degli addebiti sull’estratto conto del c/c bancario/postale, ecc.); 

 documenti attestanti il pagamento di ritenute fiscali ed eventuali oneri contributivi (mod. F24) 
debitamente quietanzati;  

 DSAN a firma del legale rappresentante, riportante il numero della domanda di pagamento, in 
cui si dichiari che le ritenute fiscali e gli eventuali oneri contributivi, relativi ai professionisti 
imputati al progetto e portati in rendicontazione, sono stati regolarmente versati; 

 quietanza liberatoria del professionista, Modello 2; 
 dichiarazione sottoscritta e timbrata, su carta intestata, ai sensi del D.P.R. 445/2000, 

attestante la mancanza di note di credito da parte dei professionisti che hanno emesso le 
fatturazioni e l’impegno ad informare la struttura regionale qualora dovessero essere emesse 
in data successiva a quella della dichiarazione stessa, Modello 3. 

Giustificativo di spesa acquisizione di beni e di servizi 
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 Check list AGEA di Autovalutazione POST AGGIUDICAZIONE GARA per ogni procedura d’appalto 
- ai sensi del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. - compresa nella domanda di pagamento (Determinazione 
dell’Autorità di Gestione PSR Puglia del 25/02/2021, n. 110); 

 copia conforme degli atti amministrativi con relativi allegati quali fatture e/o documenti di 
trasporto (ove espressamente indicati in fattura) o di altri documenti quietanzati aventi valore 
probatorio equipollente relativi alle spese sostenute. Sulle fatture o sugli altri documenti 
equipollenti dovrà essere riportata in modo indelebile, la dicitura “Intervento_________ SSL 
Gal ________________, PSR Puglia 2014-2020, Sottomisura 19.2,  CUP “_______________ - 
CIG_______________________”. Sulle fatture deve essere indicato con chiarezza l’oggetto 
dell’acquisto e, in funzione della tipologia del bene, il numero seriale o di matricola, ove 
esistenti. Le fatture devono essere prodotte sia in formato xlm o xlm.p7m che in formato pdf, 
accompagnate da una DSAN secondo quanto previsto da DAG n. 54/2021; 

 copia della documentazione relativa a tutte le procedure d’appalto realizzate (lavori, servizi e 
forniture), di cui al D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i.; 

 elenco analitico dei documenti giustificativi di spesa con gli estremi dei pagamenti effettuati. 

Giustificativi di pagamento acquisizione di beni e di servizi 

 dichiarazione sottoscritta e timbrata di quietanza liberatoria, su carta intestata, del 
venditore/fornitore/affidatario dei lavori, con l'indicazione di dettaglio delle modalità di 
pagamento, corredata da copia del documento d'identità del venditore/fornitore/affidatario 
dei lavori, in corso di validità, e secondo l’allegato Modello 2; 

 dichiarazione sottoscritta e timbrata, su carta intestata, ai sensi del D.P.R. 445/2000, 
attestante la mancanza di note di credito da parte delle ditte che hanno emesso le fatturazioni 
e l’impegno ad informare la struttura regionale qualora dovessero essere emesse in data 
successiva a quella della dichiarazione stessa, Modello 3; 

 documentazione probatoria dell’avvenuto pagamento della fattura (bonifico, ordine di 
accredito e ricevuta bancaria, fotocopia degli assegni non trasferibili con evidenza degli 
addebiti sull’estratto conto del c/c bancario/postale, ecc.). 

 
La Regione potrà richiedere ogni altra documentazione necessaria al fine dell’istruttoria della 

domanda di pagamento. 

1.3 – Domanda di pagamento del saldo 

La domanda di pagamento del saldo dovrà essere effettuata quando risulteranno ultimati gli interventi 
ammessi a beneficio.  
L’investimento si intenderà ultimato quando tutti gli interventi ammessi a beneficio risulteranno 
completati e le relative spese - giustificate da fatture fiscalmente in regola, debitamente registrate e 
quietanzate e corredate dalle relative dichiarazioni liberatorie da parte delle ditte fornitrici o da altri 
documenti aventi valore probatorio equivalente – saranno state completamente ed effettivamente 
pagate dal beneficiario degli aiuti, come risultante da estratto del conto corrente dedicato. 
Il Gal beneficiario dovrà rilasciare e presentare domanda di pagamento del saldo, unitamente alla 
documentazione cartacea specificata successivamente, entro 60 giorni dalla ultimazione dei lavori di 
realizzazione dell’investimento, oggetto di sostegno, e, in ogni caso, entro 60 giorni dal termine 
stabilito per l’ultimazione degli stessi, pena l’applicazione delle riduzioni ed esclusioni secondo quanto 
previsto dalla  DGR 1802 del 07/10/2019 “Disciplina delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei 
beneficiari delle misure connesse alle superfici e agli animali. Disposizioni applicative in attuazione del 
Reg. (UE) n. 640/2014 e del D.M. n. 497 del 17 gennaio 2019 – Riduzioni ed esclusioni.” e ss.mm.ii.  
Per l’erogazione del saldo del contributo il beneficiario dovrà presentare copia della domanda di 
pagamento sottoscritta dal richiedente, corredata dalla seguente documentazione. 

Documentazione di carattere generale: 
 Relazione tecnica descrittiva con contabilità analitica delle attività realizzate a cui fanno 
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riferimento le spese sostenute e documentate nella domanda di pagamento del saldo; 
 riprese video e documentazione fotografica attestante lo svolgimento della singola iniziativa e 

della partecipazione dei destinatari, materiale didattico e/o documenti tecnici prodotti ed 
utilizzati, copia dei questionari di gradimento. Tali documenti dovranno essere prodotti su 
supporto digitale; 

 documentazione dimostrativa delle attività svolte: inviti, locandine, manifesti, spot, materiale 
fotografico, filmati, riproduzioni sonore, materiale didattico, file di salvataggio delle applicazioni 
on line; 

 quadro riepilogativo di tutti gli interventi/attività previste nella domanda di sostegno approvata e 
realizzati con indicazione analitica dei costi previsti e delle spese effettivamente sostenute nelle 
DDP; 

 buste paga del personale impiegato nel progetto informativo e relativo modello F24 di 
versamento delle ritenute previdenziali e fiscali con la ricevuta dell’Agenzia delle Entrate 
attestante il pagamento; 

 prospetto del calcolo del costo orario, come da indicazioni riportate nell’Avviso Pubblico; 
 contratti di lavoro e time sheet (Modello 7) del personale interno o esterno impiegato nel 

progetto informativo con indicazione delle date, delle ore di lavoro dedicate al progetto, con 
descrizione specifica dell’attività effettuata, sottoscritto dal beneficiario e dal personale 
impiegato; 

 ove pertinente, check list istruttoria riconciliazione costi dichiarati per il personale interno, come 
da modello allegato (Modello 8); 

 registro presenze delle attività svolte per ciascuna iniziativa, laddove pertinenti; 
 copia dell’estratto del “conto corrente dedicato”, su carta intestata dell’Istituto bancario o 

dell’Ufficio postale, nel quale siano registrate le operazioni relative ai pagamenti effettuati per la 
realizzazione degli interventi;  

 dichiarazione del presidente del Collegio sindacale o del Revisore unico, rilasciata ai sensi e per gli 
effetti del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, dalla quale emerga la presenza o meno dei requisiti 
e delle condizioni previste per la indetraibilità dell’IVA di cui si richiede l’ammissibilità al 
contributo del FEASR, (Modello 4); 

 copia modello di dichiarazione Iva relativa all’anno in cui i documenti di spesa oggetto di 
finanziamento sono contabilizzati con ricevuta di trasmissione all’Agenzia delle Entrate ovvero 
liquidazioni dei trimestri interessati in caso di dichiarazione ancora non presentata (ove ricorre); 

 dichiarazione sostitutiva di atto notorio, sottoscritta dal Responsabile del controllo legale dei conti 
del GAL (collegio sindacale o revisore unico) che attesti la sussistenza del regime di separazione 
delle attività ai fini IVA (Modello 5) ; 

 dichiarazione di inizio attività (Modello AA7/10), ovvero Quadro VO della dichiarazione Iva 
annuale e/o comunicazione annuale IVA; 

 copia del registro IVA acquisti con evidenza dei documenti di spesa oggetto di finanziamento (la 
presentazione dei registri IVA è esclusa per i soggetti che non sono tenuti agli obblighi contabili 
previsti dal DPR 633/72. Tale status deve essere certificato con autodichiarazione da parte del 
beneficiario), separati per le diverse attività; 

 dichiarazione (Modello 6) resa ai sensi degli artt. 38,47 e 76 del DPR n. 445 del 28.12.2000, sottoscritta 
dal Rappresentante Legale del Gal in cui si dichiari il mantenimento dei requisiti di cui alla DdS;  

 prospetto descrittivo di eventuali adattamenti tecnici contenente specifica relazione giustificativa 
dei motivi che hanno comportato tali adattamenti;  

 idonea documentazione attestante il rispetto degli obblighi di informazione, comunicazione e 
pubblicità; 

 elenco analitico dei documenti giustificativi di spesa con gli estremi dei pagamenti effettuati; 
 elenco dei documenti presentati. 

Giustificativo di spesa consulenze specialistiche 

 copia della fattura del professionista riportante una chiara e completa descrizione dell’oggetto 
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della fornitura, modalità di esecuzione del servizio, riferimento al progetto finanziato, CUP. Le 
fatture devono essere prodotte sia in formato xlm o xlm.p7m che in formato pdf, 
accompagnate da una DSAN secondo quanto previsto da DAG n. 54/2021. 

Giustificativi di pagamento consulenze specialistiche 

 documentazione probatoria dell’avvenuto pagamento delle retribuzioni e/o della fattura del 
professionista (bonifico, ordine di accredito e ricevuta bancaria, fotocopia degli assegni non 
trasferibili con evidenza degli addebiti sull’estratto conto del c/c bancario/postale, ecc.); 

 documenti attestanti il pagamento di ritenute fiscali ed eventuali oneri contributivi (mod. F24) 
debitamente quietanzati;  

 DSAN a firma del legale rappresentante, riportante il numero della domanda di pagamento, in 
cui si dichiari che le ritenute fiscali e gli eventuali oneri contributivi, relativi ai professionisti 
imputati al progetto e portati in rendicontazione, sono stati regolarmente versati; 

 quietanza liberatoria del professionista, (Modello 2); 
 dichiarazione sottoscritta e timbrata, su carta intestata, ai sensi del D.P.R. 445/2000, 

attestante la mancanza di note di credito da parte dei professionisti che hanno emesso le 
fatturazioni e l’impegno ad informare la struttura regionale qualora dovessero essere emesse 
in data successiva a quella della dichiarazione stessa, (Modello 3). 

Giustificativo di spesa acquisizione di beni e di servizi  

 Check list AGEA di Autovalutazione POST AGGIUDICAZIONE GARA per ogni procedura d’appalto - 
ai sensi del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. - compresa nella domanda di pagamento (Determinazione 
dell’Autorità di Gestione PSR Puglia del 25/02/2021, n. 110); 

 copia conforme degli atti amministrativi con relativi allegati quali fatture e/o documenti di 
trasporto (ove espressamente indicati in fattura) o di altri documenti quietanzati aventi valore 
probatorio equipollente relativi alle spese sostenute. Sulle fatture o sugli altri documenti 
equipollenti dovrà essere riportata in modo indelebile, la dicitura “Intervento_________ SSL Gal 
_________________________, PSR Puglia 2014-2020, Sottomisura 19.2,  CUP 
“_______________ - CIG_______________________”. Sulle fatture deve essere indicato con 
chiarezza l’oggetto dell’acquisto e, in funzione della tipologia del bene, il numero seriale o di 
matricola, ove esistenti. Le fatture devono essere prodotte sia in formato xlm o xlm.p7m che in 
formato pdf, accompagnate da una DSAN secondo quanto previsto da DAG n. 54/2021; 

 copia della documentazione relativa a tutte le procedure d’appalto realizzate (lavori, servizi e 
forniture), di cui al D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i.; 
 
 

Giustificativi di pagamento acquisizione di beni e di servizi 

 dichiarazione sottoscritta e timbrata di quietanza liberatoria, su carta intestata, del 
venditore/fornitore/affidatario dei lavori, con l'indicazione di dettaglio delle modalità di 
pagamento, corredata da copia del documento d'identità del venditore/fornitore/affidatario dei 
lavori, in corso di validità, e secondo l’allegato (Modello 2); 

 dichiarazione sottoscritta e timbrata, su carta intestata, ai sensi del D.P.R. 445/2000, attestante 
la mancanza di note di credito da parte delle ditte che hanno emesso le fatturazioni e l’impegno 
ad informare la struttura regionale qualora dovessero essere emesse in data successiva a quella 
della dichiarazione stessa (Modello 3); 

 documentazione probatoria dell’avvenuto pagamento della fattura (bonifico, ordine di 
accredito e ricevuta bancaria, fotocopia degli assegni non trasferibili con evidenza degli addebiti 
sull’estratto conto del c/c bancario/postale, ecc.); 

 registro inventario beni ed attrezzature oggetto di finanziamento sottoscritto dal beneficiario. 
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La liquidazione del saldo del contributo, è concessa soltanto dopo: 
a) la verifica del raggiungimento degli obiettivi indicati nel progetto presentato con la domanda di 
sostegno; 
b) la regolare esecuzione delle azioni previste nel cronoprogramma; 
c) che sia stata data adeguata pubblicità al finanziamento pubblico, secondo gli obblighi 
riportati nell’Allegato III, Parte 1 punto 2 e Parte 2 punti 1 e 2 del Reg. di esecuzione (UE) 
n. 808/14. 

Al fine di accertare il rispetto degli impegni previsti, l’ammissibilità degli investimenti, il reale 
svolgimento delle attività e la corrispondenza con quelle approvate, saranno effettuate visite sul luogo 
degli interventi ammessi a contributo, fatto salvo quanto previsto dal comma 5 dell’articolo 48 del 
Reg. (UE) n. 809/2014 di esecuzione del Reg. (UE) n. 1306/2013. 
Al termine di ogni sopralluogo sarà redatto un verbale riportante gli esiti del controllo, che sarà la base 
per la valutazione delle eventuali riduzioni/sanzioni. 
Per gli investimenti materiali afferenti la base giuridica 7.6, l’importo da erogare a saldo sarà 
determinato a seguito di accertamento in situ, effettuato dal personale regionale. Le risultanze di tale 
accertamento devono essere riportate su apposito verbale di regolare esecuzione degli interventi nel 
quale sarà accertata e determinata la spesa sostenuta in conformità a quanto stabilito dal 
provvedimento di concessione e il corrispondente importo totale di contributo pubblico, nonché 
l’importo da erogare a saldo, quale differenza tra il predetto importo totale e gli importi già erogati 
sotto forma di anticipo e/o acconto su SAL. 
 
La Regione potrà richiedere ogni altra documentazione necessaria al fine dell’istruttoria della 
domanda di pagamento. 

1.4 – Ammissibilità ed eleggibilità delle spese, documenti giustificativi e modalità di pagamento 
delle spese 

Ai fini dell’ammissibilità delle spese il riferimento, in generale, è costituito dalle Linee guida 
sull’ammissibilità delle spese relative allo Sviluppo Rurale 2014 – 2020 e s.m.i. emanate dal MiPAAF, 
sulla base dell’intesa sancita in Conferenza Stato Regioni in corso di validità.  
Le spese relative agli interventi proposti devono essere sostenute successivamente alla data di 
presentazione della domanda di aiuto, pena la non ammissibilità agli aiuti. Sono ammesse altresì le 
spese generali di cui all’art. 45, comma 2 lett. c), del Reg. UE 1305/2013, effettuate nei 24 mesi prima 
della Domanda di Sostegno, inclusi gli studi di fattibilità.   
E’ fatto obbligo di apertura di un “conto corrente dedicato” (bancario o postale) intestato al 
beneficiario degli aiuti da utilizzare per tutte le operazioni finanziarie attinenti alla realizzazione degli 
interventi ammessi agli aiuti (accreditamento dell’aiuto pubblico, versamento della quota privata e 
pagamenti di tutte le spese da sostenere per la realizzazione degli interventi); il conto corrente 
dedicato dovrà restare attivo per l’intera durata di realizzazione delle opere previste e di erogazione 
dei relativi aiuti e sullo stesso non potranno risultare operazioni non riferibili agli interventi ammessi 
all’aiuto pubblico; le entrate del conto saranno costituite esclusivamente dal contributo pubblico 
erogato da AGEA, dai mezzi propri immessi dall’imprenditore e da eventuale finanziamento bancario; 
le uscite saranno costituite solo dal pagamento delle spese sostenute per l’esecuzione degli interventi 
ammessi ai benefici. 
Per consentire la tracciabilità dei pagamenti connessi alla realizzazione degli interventi ammessi agli 
aiuti, il beneficiario degli stessi deve effettuare obbligatoriamente i pagamenti in favore delle ditte 
fornitrici di beni e/o servizi con le seguenti modalità:  

1. Bonifico o ricevuta bancaria (Riba); 
2. Modello F24; 
3. Bollettino o vaglia postale;  
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4. Assegno circolare o bancario emesso con la dicitura “non trasferibile”.  
Sia gli emolumenti che gli oneri fiscali e previdenziali devono essere pagati attraverso il “conto 
corrente dedicato”.  
La spesa sostenuta va dimostrata attraverso un rendiconto dettagliato degli interventi effettuati e la 
presentazione delle fatture o di altri documenti aventi valore probatorio equipollente, in cui devono 
essere indicate le voci di spesa. 
 
 

2. ESECUZIONE DEGLI INTERVENTI 

2.1 - Concessione degli aiuti e termine per l’ultimazione degli interventi 

Il termine di ultimazione dei lavori è di dodici mesi a decorrere dalla data della P.E.C. di comunicazione 
del presente provvedimento di concessione, pena l’applicazione delle riduzioni ed esclusioni secondo 
quanto previsto dalla DGR 1802 del 07/10/2019 “Disciplina delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze 
dei beneficiari delle misure connesse alle superfici e agli animali. Disposizioni applicative in attuazione del 
Reg. (UE) n. 640/2014 e del D.M. n. 497 del 17 gennaio 2019 – Riduzioni ed esclusioni.” e ss.mm.ii.  
I lavori si intendono ultimati quando gli interventi ammessi ai benefici saranno completati e le relative 
spese (giustificate da fatture debitamente registrate, quietanzate e corredate dalle relative liberatorie 
e da altri documenti aventi valore probatorio equivalente) risulteranno completamente ed 
effettivamente pagate dal beneficiario, come risultante dall’estratto del conto corrente dedicato.  

2.2. Varianti al progetto ammesso 

Nel rispetto di quanto previsto dalla DAdG PSR Puglia 2014/2020 n. 163 del 27/04/2020, che approva 
le “Linee guida sulla gestione procedurali delle varianti”, la proposizione di modifiche progettuali che 
comportano il mancato mantenimento del rispetto delle condizioni di ammissibilità non sono 
ammissibili. 

Non sono considerate varianti al progetto originario le modifiche di dettaglio o le soluzioni tecniche 
migliorative che non alterano gli obiettivi e gli indicatori di risultato del progetto approvato e che 
comportino variazioni tra voci di spesa e/o attività previste dal piano finanziario del progetto entro il 
limite del 10% del costo di ogni voce di spesa, ove pertinente. 

Sono considerate varianti in particolare le seguenti tipologie ascrivibili alla tipologia SIAN:  

1. variante progettuale  
2. variante per ribasso d’asta 
3. variante per presentazione progetto esecutivo. 
4. variante progettuale per cambio di localizzazione degli investimenti  

Oltre alla variante per la presentazione dei titoli abilitativi/progetto esecutivo, il beneficiario può 
richiedere una sola variante per entrambe le tipologie sub 1) e sub 4), una per la tipologia sub 2) e una 
per quella sub 3).  
Le richieste di variante sono gestite per il tramite delle apposite funzionalità del portale SIAN, per le 
quali sono resi disponibili sul medesimo portale i manuali utente. 
La gestione delle economie di progetto/gara è condotta attraverso l’istituto della variante in 
diminuzione con conseguente redazione di un nuovo quadro economico esecutivo. Ciò sulla base del 
fatto che non vi è possibilità di riutilizzare le somme per i cosiddetti imprevisti (seppur previsti dalle 
attuali norme sugli Appalti Pubblici). 
Le varianti progettuali possono riguardare modifiche tecniche sostanziali delle opere approvate e/o 
modifiche della tipologia delle opere approvate e possono essere richieste solo dopo la concessione 
del finanziamento.  
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Essendo il Gal beneficiario assoggettato alle disposizioni del D. Lgs n. 50/2016, le varianti in corso 
d’opera delle opere e dei lavori pubblici potranno essere ammesse esclusivamente qualora ricorrano 
le circostanze contenute nelle disposizioni dell’art. 106 del medesimo decreto e nel rispetto dei limiti e 
dei termini stabiliti nel bando e nei successivi provvedimenti di attuazione. Specificatamente, sono 
considerate varianti in corso d’opera quelle scaturite dalla necessità di modifica determinata da 
circostanze impreviste e imprevedibili al momento dell’approvazione del progetto. Le varianti in corso 
d’opera riconoscibili a contributo, se in aumento, non possono eccedere l’importo fissato per la voce 
“imprevisti” del quadro economico e devono essere contenute nel limite del 5% dell’importo dei lavori 
da contratto. Tali voci di costo sono comunque da assoggettare ai criteri di ragionevolezza, congruità e 
legittimità della spesa. Restano a carico del beneficiario somme eccedenti la percentuale indicata, in 
quanto non recuperabili dalle altre voci del quadro economico. 
Le modifiche tecniche sostanziali delle opere approvate sono consentite nel rispetto dei requisiti di 
ammissibilità del bando 
Le modifiche possono comportare variazioni nelle voci di spesa; ciò è consentito purché nel novero 
degli interventi ammissibili previsti dal bando. Per le voci di spesa a preventivo è necessario, in sede di 
richiesta della variante, fornire tre preventivi di fornitura comparabili, da richiedere secondo le 
modalità operative tempo per tempo vigenti, con relazione giustificativa della scelta operata; la 
relazione non è necessaria in caso di scelta del preventivo con importo minore. Per le voci di spesa da 
prezziario si farà riferimento al prezziario di riferimento tempo per tempo vigente. 
Il beneficiario, nel caso in cui non abbia espletato le procedure di gara, può presentare DdP di anticipo 
prima della presentazione della domanda di variante per presentazione del progetto esecutivo, nella 
misura massima del 35% dell’importo concesso. Nel caso in cui il beneficiario abbia espletato le 
procedure di gara, potrà presentare domanda di anticipo nella misura del 50% dell’importo concesso, 
solo esclusivamente dopo l’approvazione della domanda di variante per ribasso d’asta e variante per 
presentazione del progetto esecutivo. Inoltre è possibile presentare la DdP di acconto solo dopo 
l'approvazione della domanda di variante medesima. 
Fatte salve le cause di forza maggiore, non sono ammissibili varianti che comportino una riduzione 
della spesa superiore al 40% rispetto a quella ammessa a finanziamento e che, comunque, comportino 
modifiche agli obiettivi e ai parametri che hanno reso l'iniziativa finanziabile tali da inficiare la 
finanziabilità stessa. 
La variante non può in nessun caso essere concessa oltre 180 giorni antecedenti la data stabilita per 
l’ultimazione dei lavori. Le richieste presentate dopo tale termine non potranno essere esaminate e, 
pertanto, dovrà essere realizzato il progetto originariamente approvato, pena l’esclusione dagli aiuti.  
Costituisce documentazione indispensabile per l’esame della variante, da produrre obbligatoriamente 
a corredo della stessa:  
 

Documentazione TIPOLOGIA DI VARIANTE 

 PROGETTUALE RIBASSO 
D’ASTA 

PRESENTAZIONE 
PROGETTO 
ESECUTIVO 

CAMBIO 
LOCALIZZAZIONE 

Copia del provvedimento dell’organo di 
amministrazione del Gal, a seguito di verifica 
preventiva ai sensi dell’art. 26 del D. Lgs. 18 
aprile 2016 n. 50, di approvazione del 
Progetto esecutivo in variante, riportante le 
motivazioni della variante progettuale e 
contenente la delega al rappresentante 
legale a sottoscrivere la domanda di variante 
e ogni altro documento utile ai fini del 
bando, nonché a porre in essere tutti gli atti 
necessari alla realizzazione del progetto 
(attivazione delle procedure di gara, 
rendicontazione, ecc.); 
 

X   X 

Relazione dettagliata sulla variante X X X X 
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progettuale proposta, nella quale vengono 
illustrate:  
 a) le ragioni e/o le difficoltà di 
attuazione che giustificano la modifica;  
b) la non variazione del rispetto delle 
condizioni di ammissibilità e dei requisiti; 
 
Progetto esecutivo in variante ai sensi 
dell’art. 23 del D. lgs 50/2016. Il computo 
metrico di variante dovrà fare riferimento al 
“Listino prezzi delle Opere Pubbliche della 
Regione Puglia” in vigore alla data di 
presentazione della domanda di variante, 
fermo restando gli importi ammessi in fase di 
istruttoria del progetto definitivo  
 

X   X 

Computo metrico di variante e quadro 
comparativo nel quale vengono riportate le 
voci di spesa ammesse e quelle proposte in 
variante, con timbro e firma del tecnico 
incaricato e del responsabile del 
procedimento 

X   X 

Quadro economico di variante comparato 
con quello ammesso, a firma del legale 
rappresentante. 
 

X X X X 

Autorizzazioni, permessi di costruire, SCIA, 
DIA esecutiva, valutazioni ambientali, 
nullaosta, pareri, ecc., per gli interventi che 
ne richiedono la preventiva acquisizione in 
base alle vigenti normative in materia 
urbanistica, ambientale, paesaggistica, 
idrogeologica e dei beni culturali. Nel caso di 
presenza di titoli abilitativi corredati da 
elaborati grafici, questi devono essere 
integralmente allegati.  
 

X  X X 

Nel caso di acquisto di beni e servizi, o per le 
voci di spesa non contemplate nel “Listino 
prezzi delle Opere Pubbliche della Regione 
Puglia”, indicazione del listino prezzi MEPA;  
nel caso di acquisto di beni e servizi non 
presenti sul MEPA, dovranno essere 
presentati almeno tre preventivi di spesa, in 
originale, in forma analitica e comparabili, 
debitamente datati e firmati, forniti su carta 
intestata da almeno tre ditte concorrenti, con 
relazione giustificativa della scelta operata 
sui preventivi, redatta e sottoscritta da 
tecnico abilitato e dal richiedente i benefici. Il 
preventivo dovrà riportare la denominazione 
della ditta, P.IVA/Cod. Fiscale, Sede 
Legale/operativa, n. telefono, n. Fax, E-
mail/PEC.  
Nel caso di acquisizioni di beni altamente 
specializzati e nel caso di investimenti a 
completamento di forniture preesistenti, per 
i quali non sia possibile reperire i preventivi 
di più fornitori, occorre predisporre una 
dichiarazione nella quale si attesti 
l’impossibilità di individuare altri fornitori 
concorrenti in grado di fornire i beni oggetto 
del finanziamento, allegando una specifica 
relazione. 
 

X   X 

Check list AGEA di Autovalutazione PRE 
AGGIUDICAZIONE GARA per ogni procedura 
d’appalto - ai sensi del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. 
- prevista nel progetto. 
 

X   X 

Check list AGEA di Autovalutazione POST 
AGGIUDICAZIONE GARA per ogni procedura 
d’appalto - ai sensi del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. 
- prevista nel progetto. 
 

X X  X 

Copia della documentazione relativa a tutte 
le procedure d’appalto realizzate (lavori, 
servizi e forniture), di cui al D. Lgs. 18 aprile 
2016 n.50 e s.m. (bando di gara, capitolato, 
lettera di invito, preventivi, aggiudicazione, 
contratto); 
 

X X  X 
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Quadro economico di riepilogo  
 

  X  
Progetto esecutivo ai sensi dell’art. 23 del D. 
lgs 50/2016; 
 

  X X 

Provvedimento di validazione del R.U.P.; 
 

X  X X 
Copia del provvedimento di approvazione del 
Progetto Esecutivo da parte dell’organo di 
amministrazione del Gal, a seguito di verifica 
preventiva ai sensi dell’art. 26 del D. Lgs. 18 
aprile 2016 n. 50; 
 

  X  

Titolo di proprietà o conduzione 
dell’immobile sede dell’investimento 

   X 
Attestazione, a firma del legale 
rappresentante, di piena disponibilità delle 
aree interessate dall'intervento, di durata 
almeno pari al periodo previsto per la 
stabilità delle operazioni, di cui agli indirizzi 
procedurali del PSR  
 

   X 

Piano di gestione e funzionamento 
quinquennale finalizzato a mantenere 
l’infrastruttura per almeno 5 anni ovvero 
convenzione in caso di accordi con la PA che 
gestirà l’infrastruttura; 

   X 

Dichiarazione a firma del rappresentante 
legale del GAL nella quale si dichiari che per 
gli interventi da realizzarsi non sono previste 
autorizzazioni e/o concessioni e/o titoli di 
possesso, ove necessario; 

   X 

Autorizzazione alla realizzazione degli 
investimenti previsti rilasciata dal/i 
proprietario/i, o del/i nudo/i proprietario/i in 
caso di usufrutto, ove necessario 

   X 

Relazione sui possibili impatti ambientali, nel 
caso di investimenti che rischiano di avere 
effetti negativi sull’ambiente; 

   X 

Documento di identità del legale 
rappresentante, in corso di validità 

X X X X 
Elenco riepilogativo dei documenti presentati X X X X 

 
Eventuale altra documentazione ritenuta necessaria potrà essere richiesta in fase di valutazione della 
variante.  
Qualora gli interventi previsti in variante comportino un incremento del volume complessivo di 
investimento rispetto a quello ammesso a finanziamento, l’importo in esubero sarà a totale carico del 
beneficiario dell’aiuto che dovrà, in ogni caso, realizzare tutti gli investimenti proposti nel piano e 
ammessi a finanziamento; gli stessi saranno oggetto di accertamento finale di regolare esecuzione.  
Per quanto non disciplinato nel presente paragrafo si fa riferimento a quanto disposto dalla D. A. d.G. 
PSR Puglia 2014/2020 n. 163 del 27/04/2020 e alle disposizioni normative in vigore. 
 

2.3 Adattamenti tecnici ed economici 

Le modifiche progettuali di lieve entità, definite come adattamenti tecnici, sono consentite secondo i 
principi di seguito riportati.  
Non sono considerate varianti al progetto originario, bensì adattamenti tecnici, le modifiche di 
dettaglio o soluzioni tecniche migliorative purché contenute in una percentuale massima definita della 
spesa ammessa al sostengo e comunque non oltre il 10% della stessa.  
Per gli adattamenti tecnici non è prevista preventiva richiesta da parte del beneficiario ma specifica 
relazione tecnica con dettagliata motivazione e giustificazione degli stessi da allegare alla pertinente 
domanda di pagamento di acconto o di saldo. 
E’ consentita la variazione di alcuni interventi ammessi a finanziamento a condizione che quelli in 
adattamento siano destinati allo svolgimento delle stesse operazioni/funzioni e che producano effetti 
complessivamente migliorativi rispetto a quelli previsti nel progetto originariamente approvato.  
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Gli “adattamenti tecnici ed economici”, se conformi ed ammissibili, saranno approvati direttamente 
dalla Regione nell’istruttoria delle domande di pagamento di acconto o saldo, che comunicherà l’esito 
al soggetto beneficiario solo nel caso risultasse negativo. 

3. IMPEGNI, ESCLUSIONI E RIDUZIONI 

È fatto obbligo al beneficiario di rispettare i seguenti obblighi e assumere i seguenti impegni: 
a) rispettare le norme sulla sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D.lgs. n 81/2008 e s.m.i;  
b) rispettare la Legge Regionale n. 28/2006 “Disciplina in materia di contrasto al lavoro non regolare” e 

del Regolamento regionale attuativo n. 31 del 27/11/2009;  
c) rispettare la normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia di aggiudicazione dei contratti 

pubblici di opere e forniture di beni e servizi; 
d) attivare, prima dell'avvio degli interventi ammessi ai benefici o della presentazione della prima DdP, 

un conto corrente dedicato alla SM 19.2. Le entrate del conto saranno costituite esclusivamente dal 
contributo pubblico; le uscite saranno costituite solo dal pagamento delle spese sostenute per 
l’esecuzione degli interventi a regia diretta ammessi ai benefici della sottomisura 19.2; eventuali 
pagamenti non transitati nell’apposito conto corrente dedicato e/o in contanti non potranno essere 
ammessi agli aiuti;  

e) realizzare le attività previste dal progetto sulla base di quanto previsto dal presente Avviso e dai 
provvedimenti e atti regionali di attuazione dello stesso;  

f) osservare i termini previsti dal provvedimento di concessione e dagli atti a esso conseguenti;  
g) non alienare e mantenere la destinazione d’uso dei beni oggetto di sostegno per almeno cinque anni 

a partire dalla data di erogazione del saldo. Per non alienabilità e mantenimento della destinazione 
d’uso dei beni oggetto di sostegno si intende l’obbligo da parte del beneficiario del sostegno a non 
cedere a terzi la proprietà, né a distogliere gli stessi dall’uso previsto; 

h) mantenere la proprietà dei beni oggetto dell'aiuto;  
i) mantenere la localizzazione delle attività produttive;  
j) osservare le modalità di rendicontazione delle spese relative agli interventi ammissibili secondo 

quanto previsto dal presente avviso, dal provvedimento di concessione e da eventuali atti correlati;  
k) non richiedere, per gli interventi ammessi a finanziamento, altri contributi pubblici;  
l) custodire in sicurezza i documenti giustificativi di spesa dell’operazione ammessa a cofinanziamento 

al fine di permettere in qualsiasi momento le verifiche in capo ai competenti organismi; tale custodia 
deve essere assicurata almeno fino a cinque anni dalla data di erogazione del saldo;  

m) rispettare gli obblighi, ove applicabili, in materia di informazione e pubblicità, anche in riferimento 
all’utilizzo del logo dell’Unione Europea, specificando il Fondo di finanziamento, la 
Misura/sottomisura/operazione secondo quanto previsto dalla vigente normativa europea;  

n) consentire e agevolare i controlli e le ispezioni disposte dagli organismi deputati alla verifica e al 
controllo ed inoltre a fornire ogni opportuna informazione, mettendo a disposizione il personale, la 
documentazione tecnica e contabile, la strumentazione e quanto necessario;  

o) comunicare alla Regione eventuali variazioni delle attività secondo le modalità previste dall'avviso e 
dal provvedimento di concessione;  

p) completare e aggiornare i registri di partecipazione e/o delle attività, se pertinenti. 
 

In seguito all'adozione del presente provvedimento di concessione, si procederà alla verifica dei suddetti 
impegni e obblighi nel corso dei controlli amministrativi e in loco delle domande di pagamento, come 
previsto dal Reg. (UE) n. 809/2014. In caso di inadempienza, saranno applicate delle sanzioni che possono 
comportare una riduzione graduale dell’aiuto o l’esclusione e la decadenza dello stesso. Il regime 
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sanzionatorio che disciplina le tipologie di sanzioni correlate alle inadempienze è definito della DGR 1802 
del 07/10/2019 “Disciplina delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari delle misure 
connesse alle superfici e agli animali. Disposizioni applicative in attuazione del Reg. (UE) n. 640/2014 e del 
D.M. n. 497 del 17 gennaio 2019 – Riduzioni ed esclusioni”. 

4. SANZIONI E REVOCHE 

Qualora a seguito dei controlli, a qualsiasi titolo e in qualunque momento effettuati, sia che si tratti di 
controllo amministrativo sia che si tratti di controllo in loco, dovessero essere rilevate infrazioni e/o 
irregolarità e/o anomalie e/o difformità, gli aiuti saranno ridotti o revocati con il relativo recupero delle 
somme indebitamente percepite, secondo le procedure previste dal Reg. UE 1306/2013.  
La Regione procederà ad adottare, nei confronti del beneficiario, il conseguente provvedimento (atto di 
riduzione o revoca).  
La revoca/decadenza totale o parziale del contributo può essere pronunciata a seguito delle risultanze di 
attività di controllo interne al procedimento amministrativo, cioè attività previste dalla regolamentazione 
comunitaria volte alla verifica del possesso dei requisiti per il pagamento degli aiuti (es. controlli 
amministrativi, controlli in loco, controllo degli impegni pluriennali, ecc.).  
La revoca/decadenza totale o parziale del contributo può essere pronunciata a seguito della mancata 
osservanza degli impegni e degli obblighi previsti dal bando e suoi allegati, dalla normativa regionale, 
nazionale e comunitaria.  
La revoca/decadenza totale o parziale del contributo può anche essere pronunciata a seguito delle 
risultanze di controlli effettuati da organi esterni, quali ad esempio Organi di Polizia, Carabinieri, Guardia di 
Finanza, ecc., al di fuori dei controlli previsti dalla regolamentazione comunitaria e quindi non rientranti nel 
procedimento amministrativo.  
Le riduzioni ed esclusioni saranno applicate secondo quanto previsto dalla  D.G.R. 1802 del 07/10/2019 
“Disciplina delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari delle misure connesse alle 
superfici e agli animali. Disposizioni applicative in attuazione del Reg. (UE) n. 640/2014 e del D.M. n. 497 del 
17 gennaio 2019 – Riduzioni ed esclusioni”. 

5. TRASFERIBILITÀ DELL’AZIENDA E DEGLI IMPEGNI ASSUNTI, RECESSO/RINUNCIA DAGLI IMPEGNI 

Non è applicabile la fattispecie di trasferibilità dell’azienda. 
Per recesso dagli impegni assunti si intende la rinuncia volontaria al contributo.  
L’istanza di rinuncia deve essere presentata dal GAL alla Regione Puglia – Lungomare Nazario Sauro 45/47, 
70121 Bari.  
Il recesso dagli impegni assunti, con riferimento al provvedimento di concessione degli aiuti, è possibile in 
qualsiasi momento del periodo d’impegno.  
Il recesso per rinuncia volontaria comporta la decadenza totale dagli aiuti ed il recupero delle somme già 
erogate a valere sull’intervento, con la maggiorazione prevista dalla normativa vigente e nel rispetto delle 
procedure stabilite dall’OP AGEA. 

6. RICORSI E RIESAMI  

Avverso il presente provvedimento di concessione, potrà essere inoltrato ricorso gerarchico all’Autorità di 
Gestione del PSR Puglia 2014-2020– Lungomare Nazario Sauro 45/47, 70121 Bari – PEC: 
autoritadigestionepsr@pec.rupar.puglia.it – entro e non oltre trenta giorni consecutivi decorrenti dalla 
data della PEC di comunicazione del presente provvedimento. Se il termine cade in giorno festivo, esso si 
intende prorogato al primo giorno feriale successivo.  
Il ricorso pervenuto dopo la scadenza del termine di 30 giorni è irricevibile.  
Al Ricorso gerarchico è da applicarsi una marca da bollo, tecnicamente denominata imposta di bollo ex 
D.P.R. 642/72, pari all’importo previsto dalla normativa tempo per tempo vigente.  
Avverso il presente atto potrà essere presentato ricorso giurisdizionale con le modalità e nei tempi previsti 
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dalla normativa di riferimento. 

7. OBBLIGHI IN MATERIA DI INFORMAZIONE E PUBBLICITÀ  

Tutte le azioni di informazione e di comunicazione, pena la non ammissibilità della relativa spesa, dovranno 
fare riferimento al sostegno del FEASR riportando: l’emblema dell’Unione, l’emblema nazionale e 
l’emblema regionale e il riferimento al sostegno da parte del PSR.  
Durante l'esecuzione dell’operazione ammessa a contributo, inoltre, il GAL deve fornire sul proprio sito una 
breve descrizione del progetto informativo, compresi finalità e risultati ed evidenziando il sostegno 
finanziario ricevuto dall’Unione. Tali informazioni dovranno occupare almeno il 25% della pagina web. 
Il GAL è tenuto a mantenere il materiale di informazione e pubblicità per almeno un periodo di cinque anni 
successivi al pagamento finale.  
In caso di inadempienza e di inosservanza delle prescrizioni e dei richiami dell’ufficio preposto ai controlli in 
merito agli obblighi di cui sopra, il GAL sarà passibile di revoca dell’assegnazione dei contributi con 
recupero dei fondi già percepiti. 
Le azioni informative e pubblicitarie devono essere realizzate in conformità a quanto riportato nell’Allegato 
III, Parte 1 punto 2 e Parte 2 punti 1 e 2 del Reg. di esecuzione (UE) n. 808/14 e dalle Linee guida approvate 
dalla Regione Puglia. 
 

8. DISPOSIZIONI FINALI 

Per quanto non espressamente riportato nel presente atto si rimanda al PSR Puglia 2014- 2020, allo 
specifico Avviso Pubblico, nonché alle norme comunitarie, nazionali e regionali vigenti in materia di regime 
di aiuti. 
Con riferimento al Regolamento Regionale n. 31 del 27/11/2009, si specifica che:  
Articolo 2, comma 1:  
“è condizione essenziale per l’erogazione del beneficio economico l’applicazione integrale, da parte del beneficiario, del 
contratto collettivo nazionale per il settore di appartenenza e, se esistente, anche del contratto collettivo territoriale, 
che siano stati stipulati dalle organizzazioni sindacali dei lavoratori e dalle associazioni dei datori di lavoro 
comparativamente più rappresentative sul piano nazionale. Tale applicazione deve interessare tutti i lavoratori 
dipendenti dal beneficiario e deve aver luogo quanto meno per l’intero periodo nel quale si articola l’attività 
incentivata e sino all’approvazione della rendicontazione oppure per l’anno, solare o legale, al quale il beneficio si 
riferisce e in relazione al quale è accordato.  
Il beneficio è in ogni momento revocabile, totalmente o parzialmente, da parte del concedente allorché la violazione 
della clausola che precede (d’ora in poi clausola sociale) da parte del beneficiario sia stata definitivamente accertata:  
a) dal soggetto concedente;  
b) dagli uffici regionali;  
c) dal giudice con sentenza;  
d) a seguito di conciliazione giudiziale o stragiudiziale;  
e) dalle pubbliche amministrazioni istituzionalmente competenti a vigilare sul rispetto della legislazione sul lavoro o che 
si siano impegnate a svolgere tale attività per conto della Regione. 
Il beneficio sarà revocato parzialmente, in misura pari alla percentuale di lavoratori ai quali non è stato applicato il 
contratto collettivo rispetto al totale dei lavoratori dipendenti dal datore di lavoro occupati nell’unità produttiva in cui 
è stato accertato l’inadempimento.  
Il beneficio sarà revocato totalmente qualora l’inadempimento della clausola sociale riguardi un numero di lavoratori 
pari o superiore al 50% degli occupati dal datore di lavoro nell’unità produttiva in cui è stato accertato 
l’inadempimento, nonché in caso di recidiva in inadempimenti sanzionati con la revoca parziale.  
In caso di recidiva di inadempimenti sanzionati con la revoca parziale, il datore di lavoro sarà anche escluso da 
qualsiasi ulteriore concessione di benefici per un periodo di 1 anno dal momento dell’adozione del secondo 
provvedimento. Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 120 del 19-10-2017 56384  
Qualora l’inadempimento della clausola sociale riguardi un numero di lavoratori pari o superiore all’80% degli occupati 
dal datore di lavoro nell’unità produttiva in cui è stato accertato l’inadempimento, il soggetto concedente emetterà 
anche un provvedimento di esclusione da qualsiasi ulteriore concessione di benefici per un periodo di 2 anni dal 
momento in cui è stato accertato l’inadempimento.  
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In caso di revoca parziale, qualora alla data della revoca stessa le erogazioni siano ancora in corso, l’ammontare da 
recuperare può essere detratto a valere sull’erogazione ancora da effettuare.  
Qualora le erogazioni ancora da effettuare risultino invece complessivamente di ammontare inferiore a quello da 
recuperare ovvero si sia già provveduto all’erogazione a saldo e il beneficiario non provveda all’esatta e completa 
restituzione nei termini fissati dal provvedimento di revoca, la Regione avvierà la procedura di recupero coattivo.  
Analogamente si procederà nei casi di revoca totale, qualora il beneficiario non provveda all’esatta e completa 
restituzione nei termini concessi. In casi di recupero delle somme erogate per effetto di revoca parziale o totale, ovvero 
di detrazione di parte delle stesse dalle erogazioni successive, le medesime somme saranno maggiorate degli interessi 
legali e rivalutate sulla base dell’indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati.”  
Articolo 2, comma 2:  
“Sono esclusi dalla concessione del beneficio economico coloro nei cui confronti, al momento dell’emanazione del 
presente atto, risulti ancora efficace un provvedimento di esclusione da qualsiasi ulteriore concessione di benefici per 
violazione della clausola sociale di cui all’articolo 1 della legge regionale 26 ottobre 2006, n. 28”. 
Responsabile Unico di Progetto è la Dott.ssa Erika Molino (responsabile della sottomisura 19.2) 
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MODELLO 1 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CERTIFICATO DI ISCRIZIONE ALLA CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA 
ARTIGIANATO AGRICOLTURA 

(resa ai sensi dell’art. 46 Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa n. 445/2000) 

 
COMPILARE TUTTE LE SEZIONI IN STAMPATELLO, IN MODO CHIARO E LEGGIBILE (barrare le voci non utilizzate) 

 
A conoscenza delle sanzioni previste dall'art. 76 del D.P.R. n.445/2000 nel caso di dichiarazioni mendaci e di 
formazione o uso di atti falsi: 
 
 
Il/La sottoscritt__                                                                                                  
 
nat__ a                                                                                 il 
 
  
residente a                                                                            via 
  
 
codice fiscale 
    
 
nella sua qualità di                                                                                              
 
 
dell’Impresa  
 

D I C H I A R A 
 

che l’Impresa è iscritta nel Registro delle Imprese di  
 
 
con il numero Repertorio Economico Amministrativo  
 
data di iscrizione  
 
 
Denominazione:  
 
 
Forma giuridica:  
 
 
Sede:  
 
Sedi secondarie e  
Unità Locali 
 
 
 
Codice Fiscale: 
 
Data di costituzione 
 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE     

 

 

 

 

Nome__________________________Cognome 
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 Numero componenti in carica:  
 
PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI 
Numero componenti in carica                
 
COLLEGIO SINDACALE  
Numero sindaci effettivi:  
 
Numero sindaci supplenti  
 

OGGETTO SOCIALE 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ai sensi dell’art 85 del D.Lgs. n. 159/2011, così come modificato dal D.Lgs. n. 218/2012, che all'interno della Società sopra 
descritta ricoprono cariche sociali i seguenti soggetti: 

 
COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 (Presidente del C.d.A., Amministratore Delegato e Consiglieri) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI (OVE PREVISTI) * 

 
 

         

 

 
COLLEGIO SINDACALE 

(sindaci effettivi e supplenti) 
 
 

            

COMPONENTI ORGANISMO DI VIGILANZA (OVE PREVISTO) ** 
 

            

 

 

 

NOME  COGNOME  LUOGO E DATA DI NASCITA  RESIDENZA CODICE FISCALE 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

NOME  COGNOME  LUOGO E DATA DI NASCITA  RESIDENZA CODICE FISCALE 

NOME  COGNOME  LUOGO E DATA DI NASCITA  RESIDENZA CODICE FISCALE 

 

NOME  COGNOME  LUOGO E DATA DI NASCITA  RESIDENZA CODICE FISCALE 
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SOCIO DI MAGGIORANZA O SOCIO UNICO (NELLE SOLE SOCIETA’ DI CAPITALI O COOPERATIVE DI NUMERO PARI O 
INFERIORI A 4 O NELLE SOCIETA’ CON SOCIO UNICO)*** 

 

 

 
DIRETTORE TECNICO (OVE PREVISTO) 

 

 
 

 

DICHIARA 
che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti sopra indicati non sussistono le cause di divieto, di decadenza o 
di sospensione di cui all'art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011. 

DICHIARA 
altresì, che la società gode del pieno e libero esercizio dei propri diritti, non è in stato di liquidazione, fallimento o 
concordato preventivo, non ha in corso alcuna procedura prevista dalla legge fallimentare e tali procedure non si 
sono verificate nel quinquennio antecedente la data odierna. 

DICHIARA 
infine, che la società non si trova nelle situazioni di cui all'art. 38 del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.. 
 
Il/la sottoscritto/a dichiara, altresì, di essere a conoscenza che, ai sensi e per gli effetti della vigente normativa in 
materia di privacy  (D.Lgs. n. 196/2003 "Codice in materia dei dati personali, recante disposizioni per l'adeguamento 
dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE)  n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 
2016, modificato con D. Lgs. 101/2018) i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 
 LUOGO       DATA 

 

 
IL TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE 

___________________________________ 
(firma per esteso e leggibile) 

 
Sì allega: copia del documento di identità del dichiarante in corso di validità e copia del codice fiscale. 

NOTE  

*  I procuratori e i procuratori speciali: Nella dichiarazione sostitutiva dovranno essere indicati, ai sensi dell’art. 91, 
comma 5 del D.Lgs 159/20111, i procuratori generali e i procuratori speciali e i loro familiari conviventi. 

N.B. Dovranno essere indicati soltanto i procuratori generali e speciali che, sulla base dei poteri loro conferiti, siano 
legittimati a partecipare alle procedure di affidamento di appalti pubblici di cui al D.Lgs 163/2006, a stipulare i relativi 
contratti in caso di aggiudicazione (per i quali sia richiesta la documentazione antimafia) e, comunque, più in generale, 
i procuratori che esercitano poteri che per la rilevanza sostanziale e lo spessore economico siano tali da impegnare sul 
piano decisionale e gestorio la società determinandone in qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi. 

NOME  COGNOME  LUOGO E DATA DI NASCITA  RESIDENZA CODICE FISCALE 

 

 

  

NOME  COGNOME  LUOGO E DATA DI NASCITA  RESIDENZA CODICE FISCALE 
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1Art. 91, comma 5 del D.Lgs 159/2011: “Il prefetto estende gli accertamenti pure ai soggetti che risultano poter 
determinare in qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi dell’ impresa”.(cfr. circolare del Ministero dell’Interno n. 
11001/119/20(8) del 05/11/2013). 

** Organismo di vigilanza: l’ art. 85, comma 2 bis del D.Lgs 159/2011 prevede che i controlli antimafia siano effettuati, 
nei casi contemplati dall’ art. 2477 del c.c., al sindaco, nonché ai soggetti che svolgono i compiti di vigilanza di cui 
all’art. 6, comma 1 , lett. b) del D.Lgs  8 giugno 2011, n. 231.  

*** Socio di maggioranza:  si intende “la persona fisica o giuridica che detiene la maggioranza relativa delle quote o 
azioni della società interessata”. 

Variazioni degli organi societari - I legali rappresentanti degli organismi societari, nel termine di trenta giorni 
dall'intervenuta modificazione dell'assetto societario o gestionale dell'impresa, hanno l'obbligo di trasmettere all’Ente 
erogante, copia degli atti dai quali risulta l'intervenuta modificazione relativamente ai soggetti destinatari delle 
verifiche antimafia.  

La violazione di tale obbligo è punita con la sanzione amministrativa pecuniaria (da 20.000 a 60.000 Euro) di cui all'art. 
86, comma 4 del D. Lgs. 159/2011. 

Nel caso di documentazione incompleta (es. dichiarazioni sostitutive prive di tutti i soggetti di cui all’ art. 85 del D.Lgs. 
159/2011)  l’istruttoria non potrà considerarsi avviata e quindi non potranno decorrere i termini previsti dall’ art. 92, 
commi 3 e 4, del D.Lgs 159/2011.
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SOGGETTI DA SOTTOPORRE A VERIFICA ANTIMAFIA (art. 85 D. Lgs. 159/2011) 

 
TIPOLOGIA DI SOCIETA’ 

 

 
SOGGETTI DA SOTTOPORRE A VERIFICA ANTIMAFIA 

Impresa individuale 
(art. 85 c.1) 

1. titolare dell’impresa 
2. direttore tecnico (se previsto) 
3. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1 e 2 

Associazioni 
(art. 85 c.2 lett. a) 

1. legali rappresentanti 
2. collegio sindacale (se previsto) 
3. direttore tecnico (se previsto) 
4. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti precedenti 

Società di capitali anche consortili, 
le società cooperative, 
di consorzi cooperativi, 
per i consorzi con attività esterna 
(art. 85 c.2 lett. b) 

1. legale rappresentante 
2. componenti organo di amministrazione 
3. collegio sindacale (se previsto) 
4. direttore tecnico (se previsto) 
5. ciascuno dei consorziati che nei consorzi e nelle società consortili 

detenga una partecipazione almeno pari al  5 per cento 
6. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti precedenti 

Società di capitali: 
società per azioni (spa) 
società a responsabilità limitata (srl) 
società in accomandita per azioni 
(sapa) 
(art. 85 c.2 lett. c) 

1. legale rappresentante 
2. amministratori 
3. collegio sindacale (se previsto) 
4. direttore tecnico (se previsto) 
5. socio di maggioranza (nelle società con un nr. di soci pari o inferiore a 

4) 
6. socio (in caso di società unipersonale) 
7. sindaco e soggetti che svolgono i compiti di vigilanza di cui all’art. 6, 

comma 1, lettera b) del D.lgs 231/2001 (nei casi contemplati dall’art. 
2477 del codice civile) 

8. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti precedenti 
Consorzi ex art. 2602 c.c. non aventi 
attività esterna e per i gruppi europei 
di interesse economico 
(art. 85 c.2 lett. d) 

1. legale rappresentante 
2. eventuali componenti dell’ organo di amministrazione 
3. collegio sindacale (se previsto) 
4. direttore tecnico (se previsto) 
5. imprenditori e società consorziate (e relativi legali rappresentanti ed 

eventuali componenti dell’ organo di amministrazione) 
6. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti precedenti 

Società semplice e in nome collettivo 
(art. 85 c.2 lett. d) 

1. tutti i soci 
2. direttore tecnico (se previsto) 
3. familiari  conviventi dei soggetti di cui ai punti 1 e 2 

Società in accomandita semplice 
(art. 85 c.2 lett. f) 

1. soci accomandatari 
2. direttore tecnico (se previsto) 
3. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1 e 2 

Società estere con sede secondaria  in 
Italia 
(art. 85 c.2 lett. g) 

1. coloro che le rappresentano stabilmente in Italia 
2. direttore tecnico (se previsto) 
3. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1 e 2 

Raggruppamenti temporanei di 
imprese 
(art. 85 c.2 lett. h) 

1. tutte le imprese costituenti il Raggruppamento anche se aventi sede 
all’ estero, nonché le persone fisiche presenti al loro interno, come 
individuate per ciascuna  tipologia di imprese e società 

2. direttore tecnico (se previsto) 
3. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1 e 2 
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Società personali (oltre a quanto 
espressamente previsto per le società 
in nome collettivo e accomandita 
semplice) 
(art. 85 c. 2 lett. l) 

1. soci persone fisiche delle società personali o di capitali che sono socie 
della società personale esaminata 

2. direttore tecnico 
3. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1 e 2 

 
Società estere  prive di sede secondaria 
con rappresentanza stabile in Italia 
(art. 85 c.2 ter) 

1. coloro che esercitano poteri di amministrazione, rappresentanza o 
direzione dell’impresa (i cui dati devono essere inseriti nel modello A 
a firma del legale rappresentante) 

Per le società di capitali – società per 
azioni (spa), società a responsabilità 
limitata (srl), società in accomandita 
per azioni (sapa) - anche consortili, per 
le società cooperative di consorzi 
cooperativi, per i consorzi con attività 
esterna e per le società di capitali con 
un numero di soci pari o inferiore a 
quattro (vedi lettera c del comma 2 art. 
85) concessionarie nel settore dei 
giochi pubblici 
(art. 85 c. 2 quater) 

Per le società di capitali di cui alle lettere b) e c) del comma 2, 
concessionarie nel settore dei giochi pubblici, oltre a quanto previsto nelle 
medesime lettere la documentazione antimafia deve riferirsi 

1. anche ai soci e alle persone fisiche che detengono, anche 
indirettamente, una partecipazione al capitale o al patrimonio 
superiore al 2 per cento 

2. ai direttori generali 
3. ai soggetti responsabili delle sedi secondarie o delle stabili 

organizzazioni in Italia di soggetti non residenti 
Nell'ipotesi in cui i soci persone fisiche detengano la partecipazione 
superiore alla predetta soglia mediante altre società  di capitali, la 
documentazione deve riferirsi 

1. anche al legale rappresentante e agli eventuali componenti 
dell'organo di amministrazione della società 

2. alle persone fisiche che, direttamente o indirettamente, 
controllano tale società 

3. ai direttori generali 
4. ai soggetti responsabili delle sedi secondarie o delle stabili 

organizzazioni in Italia di soggetti non residenti 
5. la documentazione di cui al periodo precedente deve riferirsi 

anche al coniuge non separato 
6. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti precedenti 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE FAMILIARI CONVIVENTI 
(art.46 DPR 28/12/2000 n. 445) 

COMPILARE TUTTE LE SEZIONI IN STAMPATELLO, IN MODO CHIARO E LEGGIBILE 

Il Sottoscritto _________________________________________ nato a ________________________ (___) 

il _______________ residente a ________________________________________ (___) in via 

_________________________________ n. ________ C.F. ______________________________________ in 

qualità di ______________________ della società ____________________________________ con sede in 

___________________ (___) cap. ______ via ______________________________ n. ______ 

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici 
eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

ai sensi dell’art. 85, comma 3 del D.lgs. n. 159/2011 così come modificato dal D.lgs. n. 218/2012,  

□ di avere i seguenti familiari conviventi di maggiore età: 

NOME COGNOME CODICE FISCALE LUOGO E DATA DI 
NASCITA RESIDENZA 

     

     

     

     

ovvero 

□ di non avere familiari conviventi di maggiore età 

Il/la sottoscritto/a dichiara, altresì, di essere a conoscenza che, ai sensi e per gli effetti della vigente 
normativa in materia di privacy  (D.Lgs. n. 196/2003 "Codice in materia dei dati personali, recante 
disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE)  n. 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, modificato con D. Lgs. 101/2018) i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per 
il quale la presente dichiarazione viene resa. 

Data e firma del dichiarante (*) 

_________________________________________ 

(firma per esteso e leggibile) 
(firma resa autentica allegando copia di documento di identità ai sensi dell’art. 38 DPR 445/2000) 

(*) In caso di società, l’autocertificazione dovrà essere prodotta da tutti i soggetti di cui all’art. 85 D.Lgs 159/2011, anche nel caso in cui non ci siano familiari conviventi di 

maggiore età da dichiarare  

 
NB: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma da parte di pubblico ufficiale e sostituisce a tutt i gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad 
una pubblica amministrazione nonché ai gestori di servizi pubblici e ai privati che vi consentono.  
L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, DPR 445/2000).  
In caso di dichiarazione falsa il cittadino sarà denunciato all’autorità giudiziaria. 
Per “familiari conviventi” si intende “chiunque conviva” con i soggetti di cui all’art. 85 del D.Lgs 159/2011. 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE – SOCI CONSORZIATI 

(art.46 DPR 28/12/2000 n. 445) 

COMPILARE TUTTE LE SEZIONI IN STAMPATELLO, IN MODO CHIARO E LEGGIBILE 

Il/La sottoscritto/a  ___________________________________________________________________, 

nato/a  ____________________________ il _________________ e  residente in 

___________________________________ Via ____________________________________  n.  ______ , 

C.Fisc. ___________________________________,  in qualità di 

_______________________________________ della società _____________________________________ 

con sede in _______________________________________ , Via ___________________________, 

n.____________, P.Iva ___________________________________________________________ 

 

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici 
eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

che i consorziati che detengono una partecipazione almeno pari al 5% della società suddetta sono i 

seguenti*: 

RAGIONE SOCIALE _________________________,  P.IVA____________________________ RAGIONE 

SOCIALE __________________________,  P.IVA___________________________ RAGIONE SOCIALE 

_____________________________,  P.IVA____________________________ 

Che i consorziati che detengono una partecipazione inferiore al 5% della società suddetta sono i seguenti: 

RAGIONE SOCIALE _________________________,  P.IVA____________________________ RAGIONE 

SOCIALE __________________________,  P.IVA____________________________ RAGIONE SOCIALE 

_____________________________,  P.IVA____________________________ 

 

 

Che i consorziati che hanno stipulato un patto parasociale riferibile a una partecipazione pari o superiore al 

5%, sono i seguenti:  

(Oppure che i consorziati non hanno stipulato un patto parasociale) 

RAGIONE SOCIALE _________________________,  P.IVA___________________________ RAGIONE 

SOCIALE __________________________,  P.IVA___________________________ RAGIONE SOCIALE 

_____________________________,  P.IVA____________________________ 
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Che i consorziati che operano in modo esclusivo nei confronti della pubblica amministrazione, sono i 

seguenti:  

(Oppure che i consorziati non operano in modo esclusivo nei confronti della pubblica amministrazione) 

RAGIONE SOCIALE _________________________,  P.IVA_____________________________ RAGIONE 

SOCIALE __________________________,  P.IVA_____________________________ RAGIONE SOCIALE 

_____________________________,  P.IVA_____________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a dichiara, altresì, di essere a conoscenza che, ai sensi e per gli effetti della vigente 
normativa in materia di privacy  (D.Lgs. n. 196/2003 "Codice in materia dei dati personali, recante 
disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE)  n. 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, modificato con D. Lgs. 101/2018) i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per 
il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 

LUOGO       DATA 
 

 
 

IL TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE 
___________________________________ 

(firma per esteso e leggibile) 
 

Sì allega: copia del documento di identità del dichiarante in corso di validità e copia del codice fiscale. 

 
N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le 
normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici 
servizi e ai privati che vi consentono. L’Amministrazione si riserva di  effettuare controlli, anche a campione, 
sulla veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il 
cittadino verrà denunciato all’autorità giudiziaria. Si allega copia del/i documento di identità del/dei 
dichiarante/i in corso di validità. 
 
* Le società che detengono una quota pari almeno al 5 per cento devono, inoltre, presentare la seguente 
documentazione: dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla CCIAA e la dichiarazione 
sostitutiva dei familiari conviventi per tutti i soggetti sottoposti a verifica antimafia come art. 85 D. Lgs. 
159/2011. 
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Modello dichiarazione sostituiva certificazione camerale 
Dichiarazione sostituiva di certificazione di iscrizione alla Camera di commercio 

(Modello per Società - D.p.R. n. 445/2000) 

Il/la sottoscritto/a ___________________________________  _____ nato/a a 
__________________ _______________________________ 

il ___________________ residente a ________________________________________ prov.   Cap  
__ invia ______________  

a conoscenza delle sanzioni previste dall'art. 76 del D.p.R. n.445/2000  nel caso di dichiarazioni mendaci e 

di formazione o uso di atti falsi 

DICHIARA 

in qualità di rappresentante legale della Società ______________________ che la stessa è 

regolarmente iscritta nel Registro delle Imprese istituito presso la Camera di Commercio, Industria, 

Artigianato e Agricoltura di ________________  _______________________  

come segue: 

Dati identificativi della Società: 

• Numero di iscrizione: __ ___________________________ ; Data di iscrizione: _________________  
• Estremi dell’atto di costituzione _____________________ ; Capitale sociale € __________________  
• Forma giuridica: __________________________________________________________________  
• Durata della società _______________________________________________________________  
• Oggetto sociale: __________________________________________________________________  
• Codice fiscale/Partita IVA ___________________________________________________________  
• Sede legale: _____________________________________________________________________  

DICHIARA 

ai sensi dell’art 85 del D.lgs. N. 159/2011, così come modificato dal d.lgs. n. 218/2012, che   

all'interno della Società sopra descritta ricoprono cariche sociali i seguenti soggetti (vedi schema 

allegato n. 4): 

 

 

 

DICHIARA 

che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti sopra indicati non sussistono le cause di 

divieto, di decadenza o di sospensione di cui all'art. 67 del D.lgs. n. 159/2011. 

DICHIARA 

altresì, che la società gode del pieno e libero esercizio dei propri diritti, non è in stato di 

liquidazione, fallimento o concordato preventivo, non ha in corso alcuna procedura prevista dalla 
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legge fallimentare e tali procedure non si sono verificate nel quinquennio antecedente la data 

odierna. 

DICHIARA 

infine, che la società non si trova nelle situazioni di cui all'art. 217 del D.lgs. n. 50/2016. 

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del (GDPR) UE n. 679/2016 

(regolamento generale per la protezione dei dati personali) che i dati personali raccolti saranno 

trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale 

la presente dichiarazione viene resa. 

Luogo _________________ ; Data: _____________ ; 

  (firma per esteso e leggibile)  

Sì allega: copia del documento di identità del dichiarante in corso di validità 
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MODELLO 2 

DICHIARAZIONE DI QUIETANZA LIBERATORIA DEL VENDITORE/FORNITORE/AFFIDATARIO DEI LAVORI 
SU CARTA INTESTATA  
 
OGGETTO:  PSR Puglia 2014/2020 – “Intervento_________ SSL Gal _______________, Sottomisura 19.2 - 

CUP “_______________ - CIG_______________________” 
 
Il sottoscritto ____________________________________________________________, nato a 
_______________________________, Prov. ______il ____/____/_____ e residente in 
________________________, prov. _____________________, via ________________________, 
n. ____, consapevole della responsabilità penale cui può andare in contro in caso di dichiarazioni 
mendaci, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,  
 

DICHIARA 
 
in qualità di _______________________________1 dell’impresa __________________________ 
con sede legale in _________________________ via ____________________ n. ______________ 
C.F.: ______________________________, P.I.: _______________________________, che le 
seguenti fatture/ricevute sono state integralmente pagate nelle seguenti date e con le seguenti 
modalità: 
 

Numero 
documento 

Data 
documento 

Imponibile Iva Totale 
documento 

Data 
pagamento2  

Modalità2,3 

pagamento 
       
       
 
Pertanto si rilascia la più ampia quietanza, non avendo nulla altro a pretendere; 

Si dichiara altresì che i beni oggetto delle fatture su indicate sono nuovi di fabbrica e che sulle 
fatture suddette: 

 non gravano vincoli di alcun genere; 
 non sono stati concessi sconti o abbuoni successivi alla fatturazione; 

 
____________________________ 
             

___________________________________ 
                                                                                              Firma   e timbro                                                       

 
Si allega copia di un documento di riconoscimento in corso di validità del venditore/fornitore/affidatario 
dei lavori 
 
  

                                                           
1 Titolare, legale rappresentante o procuratore speciale (in questa ultima ipotesi, allegare la procura o copia autentica della stessa). 
2 Per la medesima fattura pagata in più soluzioni, indicare la data e la modalità relativa a ciascun pagamento utilizzando più righe.  
3 Indicare le modalità di pagamento (assegno, bonifico, ricevuta bancaria, etc.).  
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MODELLO 3 

DICHIARAZIONE DI ASSENZA NOTE DI CREDITO DEL VENDITORE/FORNITORE/AFFIDATARIO DEI 
LAVORI 

 

OGGETTO: PSR Puglia 2014/2020 – “Intervento_________ SSL Gal ____________________, 
Sottomisura 19.2 - CUP “_______________ - CIG_______________________” 

 
Il sottoscritto ____________________________________________________________, nato a 
_______________________________, Prov. ______il ____/____/_____ e residente in 
________________________, prov. _____________________, via ________________________, 
n. ____, consapevole della responsabilità penale cui può andare in contro in caso di dichiarazioni 
mendaci, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,  
 

DICHIARA 
in qualità di _______________________________4 dell’impresa __________________________ 
con sede legale in _________________________ via ____________________ n. ______________ 
C.F.: ______________________________, P.I.: _______________________________, che per le 
seguenti fatture/ricevute non sono state emesse note di credito: 
 

Numero 
documento 

Data 
documento 

Imponibile Iva Totale 
documento 

Data 
pagamento5  

Modalità2,6 

pagamento 
       
       
 
Il sottoscritto si impegna altresì ad informare la struttura regionale qualora dovessero essere 
emesse note di credito in data successiva alla presente dichiarazione. 
____________________________ 
       Luogo - data           

___________________________________ 
                                                                                              Firma   e timbro                                                       

 
Si allega copia di un documento di riconoscimento in corso di validità del venditore/fornitore/affidatario 
dei lavori 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
4 Titolare, legale rappresentante o procuratore speciale (in questa ultima ipotesi, allegare la procura o copia autentica della stessa). 
5 Per la medesima fattura pagata in più soluzioni, indicare la data e la modalità relativa a ciascun pagamento utilizzando più righe.  
6 Indicare le modalità di pagamento (assegno, bonifico, ricevuta bancaria, etc.).  
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MODELLO 4 
 

Alla Regione Puglia Dipartimento 
Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale  
Lungomare Nazario Sauro, 45/47  
70121 B A R I  

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(artt. 47 e 76 - D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)  

Con riferimento all’intervento a regia diretta relativo alla Sottomisura 19.2 - “Sostegno all'esecuzione 
nell'ambito degli interventi della strategia” -  “AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE 
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE E DOMANDE DI SOSTEGNO RELATIVE AI PROGETTI INTEGRATI 
COMPLESSI (PIC) A REGIA DIRETTA”, PSR Puglia 2014-2020, denominato 
“__________________________________________________”, il/la 
sottoscritto/a__________________________________________________________ nato/a a 
_____________________________________ il __/__/_____ residente nel Comune di  
_______________________ Via __________________________ CAP ________ Prov. _____ Tel.  
_________________________ Codice Fiscale ___________________ nella sua qualità di 
____________________ del soggetto beneficiario GAL_____________________________ con Codice 
fiscale n. ___________________ e sede operativa/effettiva nel Comune di 
_______________________________ Via _____________________________________________, iscritto 
alla CCIAA con numero _________________________. , 
Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici 
eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità; 

Considerata al Domanda di Sostegno n._____________, approvata con Decreto di Concessione 
n.___________, finanziato nell’ambito del PSR Puglia 2014/2020, Sottomisura 19.2 “Sostegno all'esecuzione 
nell'ambito degli interventi della strategia” - “AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE 
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE E DOMANDE DI SOSTEGNO RELATIVE AI PROGETTI INTEGRATI 
COMPLESSI (PIC) A REGIA DIRETTA” ; 

Preso atto delle spese riportate nella Domanda di Pagamento n. ______________ attinenti le spese 
sostenute nel periodo compreso dal________ al ______________; 

DICHIARA 
 

 l’esistenza delle condizioni previste per la indetraibilità dell’IVA di cui si richiede l’ammissibilità al 
contributo del FEASR; 

 che per il GAL_______________________, l’IVA pagata nell’anno ………………. per l’acquisto di beni e 
servizi costituisce un costo poiché non detratta nella misura del ……… % pari al pro-rata di indetraibilità 
generale calcolato ai sensi dell’art. 19, co. 5 del DPR 633/72 come da dichiarazione annuale IVA 
relativa all’anno ……….. - …………….; 

 di impegnarsi a restituire l’eventuale eccedenza d’imposta qualora la percentuale del pro-rata 
risultante dalla dichiarazione annuale IVA relativa all’anno ………… risultasse inferiore rispetto a quella 
rendicontata. 
 
_______________, lì_______________ 

_________________________                                                                                                                  
Firma1 

 
1 Allegare fotocopia di un valido documento di identità del dichiarante. 
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MODELLO 5 
 

Alla Regione Puglia Dipartimento Agricoltura, 
Sviluppo Rurale e Ambientale  
Lungomare Nazario Sauro, 45/47  
70121 B A R I  

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(artt. 47 e 76 - D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)  

Con riferimento all’intervento a regia diretta relativo alla Sottomisura 19.2 - “Sostegno 
all'esecuzione nell'ambito degli interventi della strategia” - “AVVISO PUBBLICO PER LA 
PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE E DOMANDE DI SOSTEGNO RELATIVE AI 
PROGETTI INTEGRATI COMPLESSI (PIC) A REGIA DIRETTA”,  PSR Puglia 2014-2020, denominato 
“__________________________________________________”, il/la 
sottoscritto/a__________________________________________________________ nato/a a 
_____________________________________ il __/__/_____ residente nel Comune di  
_______________________ Via __________________________ CAP ________ Prov. _____ Tel.  
_________________________ Codice Fiscale ___________________ nella sua qualità di 
____________________ del soggetto beneficiario GAL_____________________________ con 
Codice fiscale n. ___________________ e sede operativa/effettiva nel Comune di 
_______________________________ Via _____________________________________________, 
iscritto alla CCIAA con numero _________________________. , 
Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai 
benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria 
responsabilità; 

DICHIARA 
 

la sussistenza del regime di separazione delle attività ai fini IVA. 
 
 
 
_______________, lì__________________________ 

                  
 
______________________________                                                                                                  

Firma1 
 

 
1 Allegare fotocopia di un valido documento di identità del dichiarante 
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MODELLO 6 
 

Alla Regione Puglia Dipartimento Agricoltura, 
Sviluppo Rurale e Ambientale  
Lungomare Nazario Sauro, 45/47  
70121 B A R I  

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(artt. 47 e 76 - D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)  

Con riferimento all’intervento a regia diretta relativo alla Sottomisura 19.2 - “Sostegno all'esecuzione 
nell'ambito degli interventi della strategia” - “AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE 
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE E DOMANDE DI SOSTEGNO RELATIVE AI PROGETTI INTEGRATI 
COMPLESSI (PIC) A REGIA DIRETTA”, PSR Puglia 2014-2020, denominato 
“__________________________________________________”, il/la 
sottoscritto/a__________________________________________________________ nato/a a 
_____________________________________ il __/__/_____ residente nel Comune di  
_______________________ Via __________________________ CAP ________ Prov. _____ Tel.  
_________________________ Codice Fiscale ___________________ nella sua qualità di Legale 
Rappresentante del soggetto beneficiario GAL_____________________________ con Codice fiscale n. 
___________________ e sede operativa/effettiva nel Comune di _______________________________ Via 
_____________________________________________, iscritto alla CCIAA con numero 
_________________________, 
Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici 
eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità; 

Considerata al Domanda di Sostegno n._____________, approvata con Decreto di Concessione 
n.___________, finanziato nell’ambito del PSR Puglia 2014/2020, Sottomisura 19.2 “Sostegno all'esecuzione 
nell'ambito degli interventi della strategia” - AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE 
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE E DOMANDE DI SOSTEGNO RELATIVE AI PROGETTI INTEGRATI 
COMPLESSI (PIC) A REGIA DIRETTA”; 

Preso atto delle spese riportate nella Domanda di Pagamento n. ______________ attinenti le spese 
sostenute nel periodo compreso dal________ al ______________; 

 
 
DICHIARA 
 

 il possesso/non possesso di partita IVA e l’esercizio/non esercizio di attività di impresa; 
 che le attività/interventi a cui la DDP si riferisce non sono oggetto di altri finanziamenti regionali, 

nazionali ed europei; 
 di presentare regolarità contributiva e di rispettare le prescrizioni contenute nella L.R. 28/2006 

“Disciplina in materia di contrasto al lavoro non regolare” e nel Regolamento Regionale n. 31 del 
27/11/2009; 

 di non essere in stato di fallimento, liquidazione coatta, di concordato preventivo; 
 che non risultano concessi aiuti a PMI in difficoltà per la realizzazione di piani di ristrutturazione 

né risultano piani di ristrutturazione in corso; 
 di non essere oggetto di procedura concorsuale per insolvenza o soddisfare le condizioni previste 

dal diritto nazionale per l'apertura nei propri confronti di una tale procedura su richiesta dei 
propri creditori; 

 di non avere ricevuto un aiuto per il salvataggio e non avere ancora rimborsato il prestito o 
revocato la garanzia, o aver ricevuto un aiuto per la ristrutturazione ed essere ancora soggetta a 
un piano di ristrutturazione; 



16504                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

32  

 di non avere condanne e/o reati in danno allo Stato ed all'UE; 
 l'insussistenza di commistione tra l'attività di impresa e l'attività di attuazione del PSL 

relativamente a strutture, beni mobili, attrezzature e personale e riporti il dettaglio delle 
strutture, delle risorse umane, dei beni mobili e delle attrezzature utilizzate per l'esercizio 
dell'attività di impresa; 

 di non aver ricevuto eventuali contributi nell'ambito di altri programmi europei, regionali o 
nazionali e registrati nella banca dati RNA e/o nelle banche dati esistenti a livello regionale (es. 
Banca dati multiaiuti e altre banca dati); 

 
oppure 
 
 di aver ricevuto i seguenti contributi nell'ambito di altri programmi europei, regionali o nazionali e 

registrati nella banca dati RNA e/o nelle banche dati esistenti a livello regionale (elencare): 
_________________________________________________________________; 

 
 
 

 
_______________, lì__________________________ 

                  
 
______________________________                                                                                                  

Firma1 
 

 
 
 
 

 
 
 

1 Allegare fotocopia di un valido documento di identità del dichiarante 
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MODELLO 7 
fac-simile Timesheet 

 

  

CUP XXX

CIG zzz

Nome del dipendente XXX N N N

Anno 2021

M ese Giugno

pro gr. gio rno  ( indicare data) 01,1 01,2 02,1 02,2 03,1 03,2 04,1 04,2 04,3 05,1 05,2 06,1 06,2 06,3 07,1 08,1 08,2 08,3 09,1 09,2

T OT
att iv ità  
P SR

altre at t iv ità  
extra
P SR

T OT A tt iv ità  (breve descrizio ne)

1 lunedì 1 maggio 2017 4 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 2 8
2 martedì 2 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 mercoledì 3 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 giovedì 4 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 venerdì 5 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 sabato 6 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 domenica 7 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 lunedì 8 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 martedì 9 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 mercoledì 10 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 giovedì 11 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12 venerdì 12 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 sabato 13 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 domenica 14 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15 lunedì 15 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 martedì 16 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 mercoledì 17 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 giovedì 18 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19 venerdì 19 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 sabato 20 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21 domenica 21 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 lunedì 22 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
23 martedì 23 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
24 mercoledì 24 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25 giovedì 25 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
26 venerdì 26 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
27 sabato 27 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 domenica 28 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
29 lunedì 29 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30 martedì 30 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31 mercoledì 31 maggio 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 2 8

Data e firma del Dipendente                                                                                                                                                           Data e firma del Dirigente o Responsabile del Personale
                                                                                                                                                                                                              Timbro

Beneficiario:……………………………………………………

PROGRAMMA  DI SVILUPPO RURALE 2014-2020 - TIPOLOGIA DI OPERAZIONE XX  - YY                                                                                                     Logo Beneficiario:

Riepilogo ore lavorative per Sottointervento

Tota li
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI COMUNITARI PER L’AGRICOLTURA 
2 marzo 2023, n. 179
P.S.R. Puglia 2014/2022 - Sottomisura 8.3 “Sostegno ad interventi di prevenzione danni al patrimonio 
forestale causati da incendi, da calamità naturali ed eventi catastrofici”. 
Avviso pubblico approvato con Determina dell’Autorità di Gestione (DAdG) n. 144 del 10.07.2017, pubblicato 
nel BURP n. 86 del 20.07.2017.
Rettifica  DDS n.933 del 20.12.2022 - 20° Elenco di Concessione delle Domande di Sostegno ammesse agli 
aiuti. 

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI COMUNITARI PER L’AGRICOLTURA

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

VISTA la direttiva emanata con deliberazione di Giunta Regionale n. 3261 del 28.07.1998, in attuazione della 
legge regionale n. 7 del 04.02.1997 e del D.Leg. n. 29 del 03.02.1993 e ss.mm.ii., che detta le direttive per la 
separazione dell’attività di direzione politica da quella di gestione amministrativa;

VISTI gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.;

VISTO l’art.18 del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi 
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici; 

VISTO gli art. 26 e 27 del D. Lgs. n.33 del 14.03.2013 “ Riordino della Disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
VISTO la Legge Regionale n.15 del 20.06.2008 “Principi e linee Giuda in materia di trasparenza  dell’attività 
amministrativa nella Regione Puglia”;
VISTO il D. Lgs. n.118 del 23.06.2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,” a norma degli articoli 1 e 2 della legge 
5 maggio 2009, n. 42;

VISTO il Regolamento Regionale del 29 settembre 2009, n. 20 “Principi e linee guida in materia di trasparenza 
dell’attività amministrativa nella Regione Puglia”;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 443 del 31.07.2015 e s.m.i.;

VISTO l’articolo 32 della Legge n. 69 del 18/06/2009 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

VISTA la DGR n. 1518 del 31.07.2015 di adozione del modello organizzativo denominato “Modello ambidestro 
per l’innovazione della macchina amministrativa regionale – MAIA” - approvazione atto di alta organizzazione; 

VISTA la Legge del 07.08.1990, n. 241 “Nuove norme in materia di Procedimento Amministrativo e Diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la DAdG n. 134 del 20/05/2019 con la quale sono stati conferiti, con decorrenza 21/05/2019 – 
20/05/2021, gli incarichi delle posizioni di responsabilità per le attività trasversali, di raccordo e di misura/ 
sottomisura del PSR 2014/2022;

VISTA la DGR n. 1974 del 07.12.2020 di adozione del modello organizzativo denominato “Modello 
ambidestro per l’innovazione della macchina amministrativa regionale – MAIA 2.0”- approvazione atto di Alta 
Organizzazione;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta regionale ( D.P.G.R.) n. 22 del 21/01/2021 pubblicato sul BURP n. 
15 del 28 gennaio 2021, di adozione dell’atto di Alta Organizzazione del Modello Organizzativo denominato 
“MAIA 2.0”;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale (D.G.R.) n. 1204 del 22 luglio 2021 con la quale sono state approvate, 
tra l’altro, ulteriori modifiche all’Atto di Alta Organizzazione MAIA 2.0; 
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VISTO il Decreto del Presidente della Giunta regionale (D.P.G.R.) n. 262 del 10 agosto 2021 con cui sono state 
adottate ulteriori integrazioni e modifiche al Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta regionale (D.P.G.R.) n. 45 del 10 febbraio 2021 con cui sono state 
adottate integrazioni e modifiche al Modello Organizzativo “MAIA 2.0”; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Puglia n. 1576 del 30/09/2021 con la quale è stata nominata 
la dott.ssa Mariangela Lomastro Dirigente della Sezione Attuazione Programmi Comunitari per l’Agricoltura;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Puglia n. 1612 del 11.10.2021 con la quale è stato conferito 
l’incarico di Autorità di Gestione del PSR Puglia 2014-2022 al Prof. Gianluca Nardone;

VISTA la Determinazione della Dirigente della Sezione Attuazione dei Programmi Comunitari per l’Agricoltura 
n. 478 del 29/12/2021 di conferimento incarichi di responsabili di raccordo con cui veniva conferito all’Ing. 
Alessandro De Risi la responsabilità del Raccordo della Misure Forestali; 

VISTA la Determina dirigenziale della Sezione Attuazione dei Programmi Comunitari per l’Agricoltura n. 429 del 
29/06/2022 con la quale è stato conferita la responsabilità delle Sottomisure 8.2 “Sostegno per l’allestimento 
e la manutenzione di sistemi agroforestali”, 8.3 “Sostegno ad interventi di prevenzione dei danni al patrimonio 
forestale causati dagli incendi, da calamita naturali ed eventi catastrofici” e 8.4 “Sostegno ad interventi di 
ricostituzione del patrimonio forestale danneggiato dagli incendi, da calamita naturali ed eventi catastrofici” 
– posizione parificata a P.O. di tipologia D al Dott. Agr. Catalano Nicola.

Sulla base dell’istruttoria espletata dal Responsabile della Sottomisura 8.3  dott. Nicola Catalano, emerge 
quanto segue: 

VISTA la Deliberazione n.24 del 29/09/2004 del Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica 
(CIPE) in attuazione della Legge n. 144 del 17 maggio 1999 e ss.mm.ii. relativa all’implementazione del sistema 
del Codice unico di progetto di investimento pubblico (CUP);

VISTO che con Decisione C(2008) 737 del 18/02/2008 della Commissione Europea e con Deliberazione della 
Giunta Regionale n. 148 del 12/02/2008, pubblicata nel BURP n. 34 del 29/02/2008, è stato approvato il PSR 
2007/2013 della Regione Puglia;

VISTO il Reg. (UE) n.1305/2013 del 17.12.2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo Europeo 
Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR) che abroga il Reg. (CE) n.1698/2005 del Consiglio;

VISTO il Reg. (UE) n.1306/2013 del Parlamento e del Consiglio europeo del 17.12.2013 sul finanziamento, 
sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune, che abroga i regolamenti del Consiglio (CEE) 
n. 352/78, (CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008;

VISTO il Reg. (UE) n.640/2014 della Commissione dell’11.03.2014 che integra il Reg. (UE) n.1306/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo e le 
condizioni per il rifiuto o la revoca di pagamenti nonché le sanzioni amministrative applicabili ai pagamenti 
diretti, al sostegno allo sviluppo rurale e alla condizionalità;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 807/2014 della Commissione del 11/03/2014 che integra talune 
disposizioni del Reg. (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo 
rurale da parte del FEASR e che introduce disposizioni transitorie;

VISTO il Reg. (UE) n.808/2014 della Commissione del 17.07.2014 recante modalità di applicazione del Reg. 
(UE) n.1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio;

VISTO il Reg. (UE) n.809/2014 del 17.07.2014 recante modalità di applicazione del Reg. (UE) n.1306/2013 
del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo, le 
misure di sviluppo rurale e la condizionalità;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n.2333/2015 della Commissione del 14/12/2015 che modifica il 
regolamento di esecuzione (UE) n. 809/2014 recante modalità di applicazione del Reg. (UE) n. 1306/2013 
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del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo, le 
misure di sviluppo rurale e la condizionalità;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2016/1393 della Commissione, del 4 maggio 2016, recante modifica 
del regolamento delegato (UE) n. 640/2014 che integra il regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento 
europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo e le condizioni per il 
rifiuto o la revoca di pagamenti nonché le sanzioni amministrative applicabili ai pagamenti diretti, al sostegno 
allo sviluppo rurale e alla condizionalità;

VISTO il Regolamento (UE) 2017/2393 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 13 dicembre 2017 che 
modifica i regolamenti (UE) n. 1305/2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo 
per lo sviluppo rurale (FEASR), (UE) n. 1306/2013 sul finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della 
politica agricola comune, (UE) n. 1307/2013 recante norme sui pagamenti diretti agli agricoltori nell’ambito 
dei regimi di sostegno previsti dalla politica agricola comune, (UE) n. 1308/2013 recante organizzazione 
comune dei mercati dei prodotti agricoli e (UE) n. 652/2014 che fissa le disposizioni per la gestione delle spese 
relative alla filiera alimentare, alla salute e al benessere degli animali, alla sanità delle piante e al materiale 
riproduttivo vegetale;

VISTO il Reg. (UE) n. 1407 del 18 dicembre 2013;

VISTO il Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 2014-2020 della Regione Puglia approvato con Decisione della 
Commissione Europea C(2015) 8412 del 24.11.2015;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 2424 del 30.12.2015 relativa all’approvazione e presa d’atto 
della Decisione della Commissione Europea del 24.11.2015, n. C(2015) 8412;

VISTE le modifiche successive approvate con decisione C(2017) 499 del 25 gennaio 2017, C(2017) 3154 del 
5 maggio 2017, C(2017) 5454 del 27 luglio 2017, C(2017) 7387 del 31 ottobre 2017,  C(2018) 5917 del 6 
settembre 2018, C(2019) 9243 del 16 dicembre 2019, C(2020) 8283 del 20 novembre 2020, C(2021) 2595 
del 9 aprile 2021, C(2021) 7246 del 30.09.2021, C(2022) 6084 del 19.08.2022 e C(2022) 9331 del 07.12.2022 
che approvano la modifica del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia (Italia) per il periodo di 
programmazione 2014-2020 ai fini della concessione di un sostegno da parte del Fondo europeo agricolo per 
lo sviluppo rurale (FEASR);

VISTO il D.M. n. 497 del 17/01/2019 - Disciplina del regime di condizionalità ai sensi del regolamento (UE) 
n. 1306/2013 e delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei 
programmi di sviluppo rurale;

VISTO il Decreto del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali 20 marzo 2020. Disciplina del 
regime di condizionalità ai sensi del regolamento (UE) n. 1306/2013 e delle riduzioni ed esclusioni per 
inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei programmi di sviluppo rurale;

VISTO il Regolamento 2020/532 della Commissione del 16 aprile 2020 recante deroga, in relazione all’anno 
2020, ai regolamenti di esecuzione (UE) n. 809/2014, (UE) n. 180/2014, (UE) n. 181/2014, (UE) 2017/892, 
(UE) 2016/1150, (UE) 2018/274, (UE) 2017/39, (UE) 2015/1368 e (UE) 2016/1240 per quanto riguarda taluni 
controlli amministrativi e in loco applicabili nel settore della politica agricola comune;

VISTO il Regolamento (UE) 2020/2220 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 che 
stabilisce alcune disposizioni transitorie relative al sostegno da parte del FEASR e del FEAGA negli anni 2021 
e 2022 e che modifica i regolamenti (UE) n. 1305/2013, n. 1306/2013 e n. 1307/2013 per quanto riguarda le 
risorse e l’applicazione negli anni 2021 e 2022 e il Reg. (UE) n. 1308/2013 per quanto riguarda le risorse e la 
distribuzione di tale sostegno in relazione agli anni 2021 e 2022;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (Ue) 2021/73 della Commissione del 26 gennaio 2021 che modifica 
il regolamento di Esecuzione (UE) n. 808/2014 recante modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 
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1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR);

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 2021/540 della Commissione del 26 marzo 2021 che “modifica il 
regolamento di esecuzione (UE) n. 809/2014 per quanto riguarda taluni obblighi di comunicazione, i controlli 
in loco relativi alle domande di aiuto per animale e alle domande di pagamento nell’ambito di misure di 
sostegno connesse agli animali, nonché la presentazione della domanda unica, delle domande di aiuto o delle 
domande di pagamento”; 

VISTA la versione n. 12.1 del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020, aggiornata ed adottata dai Servizi 
della Commissione Europea con Decisione comunitaria C(2021) 7246 del 30.9.2021;

VISTA la versione n. 13.1 del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia approvata con Decisione di 
esecuzione della Commissione C(2022) 6084 in data 19.08.2022;

VISTA l’attuale versione  vigente n.14.1 del Programma di Sviluppo Rurale della regione Puglia 2014/2022  
approvata con decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 9331 del 07.12.2022;

VISTO il Regolamento (UE) 2020/2220 del Parlamento Europeo e del Consiglio che ha prorogato la durata del 
periodo di programmazione 2014-2020 fino al 31 dicembre 2022;  

VISTA la DAdG n. 162 del 02/80/2017, pubblicata nel B.U.R.P. n. 95 del 10/08/2017, con la quale sono state 
approvate le Linee Guida per la progettazione e realizzazione degli interventi, previamente condivise con gli 
Enti competenti al rilascio dei Pareri/Titoli Abilitativi necessari all’esecuzione degli interventi stessi; 

VISTA la Determina del Dirigente della Sezione Gestione Sostenibile Risorse e Tutela delle Risorse Forestali 
e Naturali n. 394 del 15/11/2019 avente ad oggetto “Investimenti nello sviluppo delle aree forestali e nel 
miglioramento della redditività delle foreste ai fini dell’autorizzazione al taglio ai sensi dell’art. 29 della L.R. 
31/05/2001 n. 14.”;
VISTA la DAdG n. 391 del 20/11/2019, avente ad oggetto “Acquisizione parere di compatibilità del PAI con 
gli interventi previsti dalla Misura 8 del PSR Puglia 2014-2020, con nota dell’Autorità di Bacino del Distretto 
Idrografico Meridionale, e relative disposizioni procedurali”, relativa agli interventi ricadenti nelle NTA (Norme 
Tecniche di Attuazione) del Piano di Bacino Stralcio Assetto Idrogeologico (PAI) dell’Autorità di Bacino del 
Distretto Idrografico Meridionale”;
VISTA la Determina del Dirigente della Sezione Gestione Sostenibile Risorse e Tutela delle Risorse Forestali e 
Naturali n. 426 del 22.11.2019, avente ad oggetto “Parere complessivo di compatibilità degli interventi previsti 
dalla Misura 8 del PSR Puglia 2014/2022 Investimenti nello sviluppo delle aree forestali e nel miglioramento 
della redditività delle foreste ai fini del rilascio del parere sul vincolo idrogeologico ai sensi dell’art.7 della 
R.D.L. n. 3267/23”;
VISTA la Delibera di Giunta Regionale n.2271 del 02/12/2019, (BURP n.8 del 17.01.2020), avente ad oggetto 
“Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020. Disciplina delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei 
beneficiari delle misure non connesse alla superficie e agli animali. Disposizioni applicative in attuazione del 
Reg. (UE) n. 640/2014 e del D.M. n. 497 del 17 gennaio 2019. Misura 8 - Investimenti nello sviluppo delle aree 
forestali miglioramento redditività delle foreste (Articoli da 21 a 26)”;
VISTA la Determinazione Autorità di Gestione n. 194 del 08.04.2021 - Sottomisure 8.1, 8.2, 8.3, 8.4, 8.5 e 
8.6 - Disposizioni Procedurali: modalità di esecuzione degli interventi, di rendicontazione della spesa e di 
erogazione del sostegno;
VISTA la DAdG del 3 febbraio 2021, n. 54 PSR Puglia 2014-2020. Disposizioni generali in merito alla trasparenza 
e tracciabilità dei documenti giustificativi di spesa, successivamente modificata ed integrata con DAdG n.171 
del 31/03/2021;

VISTA la DAdG n. 209 del 13.04.2021 di “Differimento dei termini di presentazione della documentazione di 
cantierabilità dei Programmi d’Intervento ammessi agli aiuti” con cui è stata concessa una proroga dei termini 
per la presentazione della documentazione di cantierabilità ossia pareri, autorizzazioni, nulla-osta, ecc., al 29 
Ottobre 2021, per i soggetti Pubblici e Privati già ammissibili agli aiuti,
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VISTA la DAdG n.83  del 31.05.2022, pubblicata nel BURP n.64 del 09.06.2022 avente ad oggetto Disposizioni 
generali in merito alla trasparenza e tracciabilità dei documenti giustificativi di spesa” di cui alla DAG n. 
54/2021 e DAG n. 171/2021. Ulteriori specificazioni e integrazioni;

VISTA la DGR n. 868 del 15.06.2022, pubblicata nel BURP n.74 del 04.07.2022 avente ad oggetto Disciplina 
delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari delle misure connesse alle superfici e agli 
animali. Modifiche e integrazioni alla DGR n. 508 del 19/03/2019;

VISTA la DAdG n. 144 del 10.07.2017, pubblicata nel B.U.R.P. n. 86 del 20.07.2017, con la quale è stato 
approvato l’Avviso pubblico per la presentazione delle Domande di Sostegno relative alla Sottomisura 8.3, 
successivamente modificato ed integrato con le DAdG n. 203 del 16/10/2017, n. 210 del 18/10/2017, n. 263 
del 27/11/2017, n. 289 del 07/12/2017, n. 304 del 20/12/2017;

VISTA la DAdG n.144 del 10.07.2017 per la Sottomisura 8.3, così come riportate al par.10.3.8 del Capitolo 
10 - Piano di Finanziamento del PSR Puglia 2014/2022 per l’intero periodo di programmazione 2014-2022, 
ammontano a 7,520 Meuro, come indicato nella successiva tabella: 

Sottomisura
Transizione

(Euro)

Importi a bando (Euro)

Sottomisura
Dotazione

(Euro)
2017 2018

8.3 20.000.000 4.958.678 7.520.661 7.520.661
 

VISTA la DAdG n.213 del 19.10.2017, pubblicata nel BURP n. 122 del 26.10.2017 avente ad oggetto 
“Approvazione del Formulario degli Interventi, delle Procedure di Utilizzo e Manuale Utente”

VISTA la DAdG n.217 del 25.10.2017, pubblicata nel BURP n. 124 del 02.11.2017 avente ad oggetto 
“Approvazione “Linee Guida” per la progettazione e realizzazione degli interventi” 

VISTA la DAdG n.107 del 30.04.2018, pubblicata nel BURP n. 65 del 10.05.2018 avente ad oggetto “Elenco 
delle domande non ammesse all’istruttoria tecnico-amministrativa.”

VISTA la DAdG n.108 del 30.04.2018, pubblicata nel BURP n. 65 del 10.05.2018 avente ad oggetto “Approvazione 
della graduatoria delle domande risultate ricevibili. Individuazione delle domande ammesse all’istruttoria 
tecnico-amministrativa e adempimenti consequenziali. “

VISTA la DAdG n.128 del 07.06.2018, pubblicata nel BURP n. 79 del 14.06.2018 avente ad oggetto “Differimento 
dei termini di presentazione della documentazione di cui al paragrafo 14 punto “v” degli Avvisi Pubblici di cui 
alle sottomisure 8.3 e 8.4.”

VISTA la D.G.R. 24.07.2018, n. 1362 Valutazione di incidenza ambientale. Articolo 6 paragrafi 3 e 4 della 
Direttiva n.92/43/CEE ed articolo 5 del D.P.R. 357/1997 e s.m.i. Atto di indirizzo e coordinamento. Modifiche 
e integrazioni alla D.G.R. n.304/2006.

VISTA la DAdG n.29 del 28.02.2019, pubblicata nel BURP n. 32 del 21-3-2019 avente ad oggetto “Scorrimento 
graduatoria”, con la quale le risorse finanziarie previste per l’anno 2017 di Euro 7.520.661 sono state elevate 
a Euro 15.041.332, utilizzando le risorse previste per l’anno 2018, destinando tali risorse alla graduatoria già 
approvata con DAdG n. 221 del 12.10.2018.

VISTA la DAdG n.49 del 18.03.2019, avente ad oggetto “Approvazione 1° elenco delle Ditte/Enti ammissibili 
agli aiuti ed elenco delle ulteriori DDS ammesse all’istruttoria tecnico-amministrativa”, emanata in seguito 
agli atti istruttori redatti dai funzionari incaricati del Dipartimento Agricoltura. 

VISTA la DADG n. 216 del 10.07.2019 avente ad oggetto “PSR Puglia 2014/2020 – Misure non connesse alle 
superficie o agli animali. Adozione di check list per il controllo delle domande di sostegno e di pagamento”.

VISTA la D.G.R. 07.10.2019, n.1797 di Approvazione check list per le procedure di gara per appalti pubblici di 
lavori, servizi e forniture relative alle misure della Sviluppo Rurale, integrate con penalità da applicare in caso 
di mancata osservanza delle norme.
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VISTA la DAdG n.363 del 25.10.2019 di Adozione check list di verifica delle procedure d’appalto in sostituzione 
delle check list approvate con DAdG n.9 del 31.01.2019.

VISTA la DADG n. 377 del 31.10.2019 pubblicata nel BURP n.128 del 07.11.2019, avente ad oggetto 
“Aggiornamento della graduatoria relativa alle Ditte/Enti ammissibili agli aiuti già individuati nella D.A.G. n. 
49 del 18.03.2019, pubblicata sul BURP n. 34 del 28.03.2019.“

VISTA la chiusura della procedura di consultazione scritta del Comitato di Sorveglianza che ha adottato la 
rimodulazione finanziaria nell’ambito della Misura 8 e relative sottomisure con nota n.AOO 001/PSR n. 2871 
del 07.10.2019 e l’intervenuta formalizzazione della proposta di modifica del PSR Puglia 2014/2020 alla DG 
AGRI in data 31.10.2019 con le quali si è resa disponibile per la Sottomisura 8.3 la somma di € 18.000.000. 

CONSIDERATO che, nel rispetto dei precedenti atti amministrativi e della rimodulazione finanziaria, per la 
Sottomisura 8.3 si è resa disponibile la somma di Euro 18.000.000. 

VISTO la nota del Direttore di Dipartimento AOO 001/PROT. 22/02/2019 – 0000589, riguardante l’espletamento 
della procedura relativa alle Linee Guida per l’attuazione degli obblighi derivanti dall’applicazione della 
normativa relativa agli Aiuti di Stato. 

VISTA la DADG n.392 del 20.11.2019, avente ad oggetto “Disposizioni Procedurali: Modalità di esecuzione 
degli interventi, di rendicontazione della spesa e di erogazione del sostegno.

VISTA la DAdG n.391 del 20.11.2019, avente ad oggetto “Acquisizione parere di compatibilità del PAI con 
gli interventi previsti dalla Misura 8 del PSR Puglia 2014-2020, con nota dell’Autorità di Bacino del Distretto 
Idrografico Meridionale, e relative disposizioni procedurali”, relativa agli interventi ricadenti nelle NTA (Norme 
Tecniche di Attuazione) del Piano di Bacino Stralcio Assetto Idrogeologico (PAI) dell’Autorità di Bacino del 
Distretto Idrografico Meridionale.

VISTA la Determina del Dirigente della Sezione Gestione Sostenibile e Tutela delle Risorse Forestali e Naturali 
n. 394 del 15.11.2019, avente ad oggetto “Parere complessivo di compatibilità degli interventi selvicolturali 
previsti dalla Misura 8 del PSR Puglia 2014/2022 Investimenti nello sviluppo delle aree forestali e nel 
miglioramento della redditività delle foreste ai fini dell’autorizzazione al taglio ai sensi dell’art.29 della L.R. 
31/05/2001 n.14”.

VISTA la Determina del Dirigente della Sezione Gestione Sostenibile Risorse e Tutela delle Risorse Forestali e 
Naturali n. 426 del 22.11.2019, avente ad oggetto “Parere complessivo di compatibilità degli interventi previsti 
dalla Misura 8 del PSR Puglia 2014/2020 Investimenti nello sviluppo delle aree forestali e nel miglioramento 
della redditività delle foreste ai fini del rilascio del parere sul vincolo idrogeologico ai sensi dell’art.7 della 
R.D.L. n.3267/23”.

VISTA la DAdG n. 380 del 05/10/2020 avente ad oggetto “Differimento dei termini di presentazione della 
documentazione di cantierabilità dei Programmi d’Intervento ammessi agli aiuti”

VISTA la DAdG n. 442 del 06/11/2020 avente ad oggetto “Aggiornamento della graduatoria relativa alle Ditte/
Enti ammissibili agli aiuti già individuati nella D.A.G. n. 377 del 31.10.2019”, pubblicata sul BURP n. 128 del 
7-11-2019

VISTA la Determinazione del  Dirigente Sezione  Attuazione Politiche  Comunitarie dell’Agricoltura  n. 356 del 
4.11.2021 sul differimento condizionato dei termini di presentazione della documentazione di cantierabilità 
dei Programmi d’Intervento ammessi agli aiuti.

VISTA la DAdG n. 54 del 03/02/2021  pubblicata nel BURP n. 21 del 11.02.2021 avente ad oggetto “Disposizioni 
generali in merito alla trasparenza e tracciabilità dei documenti giustificativi di spesa”.

VISTA la DAdG n. 171 del 31/03/2021 pubblicata nel BURP n. 50 del 08-04-2021, avente ad oggetto “Disposizioni 
generali in merito alla trasparenza e tracciabilità dei documenti giustificativi di spesa ”

VISTA la DAdG n. 435 del 27/07/2021 pubblicata nel BURP n.  101 del  05.08.2021 avente ad oggetto 
“Aggiornamento della graduatoria relativa alle Ditte/Enti ammissibili agli aiuti già individuati nella DAdG n. 
377 del 31.10.2019, pubblicata sul BURP n. 128 del 7.11.-2019 ”

VISTA la DDS n. 356 del 04/11/2021 pubblicata nel BURP n.  140 del  11.11.2021 avente ad oggetto “Differimento 
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condizionato dei termini di presentazione della documentazione di cantierabilità dei Programmi d’Intervento 
ammessi agli aiuti”.

VISTA la DDS n. 3 del 11/01/2022 pubblicata nel BURP n. 4 del  13.01.2022 avente ad oggetto “Aggiornamento 
della graduatoria relativa alle Ditte/Enti ammissibili agli aiuti già individuati nella DAdG n. 377 del 31.10.2019, 
pubblicata sul BURP n. 128 del 7.11.2019.”

VISTA la DAdG n. 83 del 31/05/2022 pubblicata nel BURP  n. 64 del 09-06-2022 avente ad oggetto “Disposizioni 
generali in merito alla trasparenza e tracciabilità dei documenti giustificativi di spesa” di cui alla DAG n. 
54/2021 e DAG n. 171/2021. Ulteriori specificazioni e integrazioni.”

VISTA la DDS n. 249 del 11/04/2022 pubblicata nel BURP n. 46 del  21.04.2022 avente ad oggetto “Rettifica 
Determina n. 3 del 11/01/2022 di aggiornamento della graduatoria relativa alle Ditte/Enti ammissibili agli 
aiuti già individuati nella DAdG n. 377 del 31.10.2019, pubblicata sul BURP n. 128 del 7.11.2019. ”

VISTA la DDS n. 510 del 21/07/2022 pubblicata nel BURP n. 84 del  28.07.2022 avente ad oggetto “Aggiornamento 
e scorrimento della graduatoria di cui alla D.D.S. n. 249 del 11/04/2022 e adempimenti consequenziali”.

VISTA la DDS n. 684 del 28/09/2022 pubblicata nel BURP n. 108 del  06.10.2022 avente ad oggetto “Rettifica 
in autotutela della DDS n. 510 del 21.07.2022 “Aggiornamento e scorrimento della graduatoria di cui alla DDS. 
n. 249 del 11/04/2022 e adempimenti consequenziali””.

VISTA la DDS n. 757 del 25/10/2022 pubblicata nel BURP n. 119 del  03.11.2022 avente ad oggetto “Rettifica 
della DDS n.510 del 21.07.2022 così come modificata dalla DDS n.684 del 28.09.2022”.

VISTO l’espletamento della procedura relativa alle Linee Guida per l’attuazione degli obblighi derivanti 
dall’applicazione della normativa relativa agli Aiuti di Stato, come da nota del Direttore di Dipartimento 
AOO_001/PROT. 22/02/2019 – 0000589.

CONSIDERATO che tramite la Determina della Dirigente della Sezione Attuazione dei Programmi Comunitari 
per l’agricoltura n.933 del 20.12.2022, veniva concesso per un aiuto complessivo di € 105.430,17  nell’ambito 
del P.S.R. Puglia 2014/2022 – Misura 8- Sottomisura 8.3 “Sostegno ad interventi di prevenzione danni al 
patrimonio forestale causati da incendi, da calamità naturali ed eventi catastrofici”. Avviso pubblico 
approvato con Determina dell’Autorità di Gestione (DAdG) n. 144 del 10.07.2017, pubblicato nel BURP n. 86 
del 20.07.2017.

RITENUTO necessario modificare l’importo già individuato con la DDS n.933 del 20.12.2022 per la ditta 
BRESCIA CHIARA da € 105.430,17 ad €.112.581,43 a causa della rideterminazione dovuta per un mero errore 
materiale precedentemente effettuato in sede istruttoria.

Tutto ciò premesso, si propone:

• di rettificare l’importo già concesso con la DDS n.933 del 20.12.2022 pari a €.105.430,17 con l’importo 
pari a €.112.581,43;

• di confermare quant’altro previsto dalla DDS n.933 del 20.12.2022 e nel rispettivo Allegato A; 
• di incaricare  il Responsabile della Sottomisura 8.3 a trasmettere, a mezzo Posta Elettronica Certificata 

(PEC), il presente provvedimento di concessione agli aiuti al soggetto beneficiario “BRESCIA CHIARA,” 
in sostituzione della DDS n.933 del 20.12.2022 che, secondo le modalità e i termini stabiliti dalla DAdG 
n.392/2019, dovrà esprimere formale accettazione della nuova concessione, degli impegni ed obblighi ad 
essa connessi.   

 

                                                              VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs 196/03

Garanzie alla riservatezza

“La pubblicazione dell’atto sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo pretorio on-line o sul sito 
istituzionale, salve le garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti 
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amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto 
disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D. 
Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., come modificato dal d.lgs. 101/2018 e dal vigente Regolamento regionale 
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.
Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la 
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di 
dati previste dagli articoli 9 e 10 del Regolamento UE innanzi richiamato; qualora detti dati fossero 
essenziali per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati esplicitamente 
richiamati.”.

ADEMPIMENTI CONTABILI 

(ai sensi del D.Lgs n.118/2011 e s.m.i.)

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa né 
a carico del bilancio regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione 
e che è escluso ogni onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento previsto 
dal bilancio regionale. Inoltre allo stesso provvedimento ricorrono gli obblighi di cui all’art. 26,c.1 del D.Lgs 
33/2013.

Il sottoscritto attesta che il procedimento istruttorio affidatogli è stato espletato nel rispetto delle norme 
vigenti e che il presente schema di determinazione è conforme alle risultanze istruttorie.

Il Responsabile della sottomisura 8.3 
dott. Nicola Catalano                                              

Visto 

Il Responsabile di Raccordo delle Misure Forestali 

Ing. Alessandro De Risi                                         

Sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, nonché letta la proposta formulata dal 
Responsabile di sottomisura 8.3 dott. Nicola Catalano;

Vista la sottoscrizione da parte del precitato istruttore alla proposta del presente provvedimento; 

Richiamato, in particolare, il disposto dell’art. 6 della L. regionale n. 7 del 4/2/1997, in materia di modalità di 
esercizio della funzione dirigenziale,

Ritenuto di dover provvedere in merito,

DETERMINA

• di prendere atto di quanto indicato nelle premesse, che qui si intendono integralmente riportate;
• di rettificare l’importo già concesso con la DDS n.933 del 20.12.2022 pari a €.105.430,17 con l’importo 

pari a €.112.581,43 ;
• di confermare quant’altro previsto dalla DDS n.933 del 20.12.2022 e nel rispettivo Allegato A; 
• di incaricare  il Responsabile della Sottomisura 8.3 a trasmettere, a mezzo Posta Elettronica Certificata 

(PEC), il presente provvedimento di concessione agli aiuti al soggetto beneficiario “BRESCIA CHIARA,” 
in sostituzione della DDS n.933 del 20.12.2022 che, secondo le modalità e i termini stabiliti dalla DAdG 
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n.392/2019, dovrà esprimere formale accettazione della nuova concessione, degli impegni ed obblighi ad 
essa connessi.   

• di dare atto che il presente provvedimento:

 − è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente e sarà conservato, ai sensi delle 
Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale e del Segretario Generale del Presidente, 
prot. n. AOO_022/652 del 31.3.2020, sui sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e Diogene; 

 − sarà reso pubblico, ai sensi dell’art. 20 comma 3 del Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 22 
del 22.01.2021, mediante affissione per 10 giorni lavorativi a decorrere dalla data della sua adozione, 
all’Albo delle Determinazioni Dirigenziali tramite la piattaforma regionale CIFRA, ai sensi delle Linee 
Guida del Segretario generale della Giunta Regionale e del Segretario Generale del Presidente, prot. n. 
AOO_022/652 del 31.3.2020;

 − sarà pubblicato ai sensi degli articoli 26, c.2, 27 del Decreto Legislativo 33/2013,  nella sezione 
“Amministrazione trasparente” – “Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici” sottosezione 
“atti di concessione” del sito www.regione.puglia.it;

 − sarà pubblicato nel sito regionale: www.psr.regione.puglia.it
 − sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;
 − sarà trasmesso all’A.G.E.A. – Ufficio Sviluppo Rurale;
 − è adottato in originale ed è composto da n. 8 (OTTO) facciate, oltre all’allegato “A” composto da 1 (UNA) 

facciata.

Ai sensi dell’art. 3 comma 4 della L. n. 241/90 e ss.mm.ii., avverso il presente provvedimento potrà essere 
presentato ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni (sessanta) dalla data 
di notifica dello stesso, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) 
giorni.

La Dirigente della Sezione Attuazione Programmi 

Comunitari per l’Agricoltura

Dott.ssa Mariangela Lomastro                                                

http://www.regione.puglia.it
http://www.psr.regione.puglia.it
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI COMUNITARI PER L’AGRICOLTURA 
3 marzo 2023, n. 182
PSR Puglia 2014-2022. Misura 2 - “Servizi di consulenza, di sostituzione e di assistenza alla gestione delle 
aziende agricole”.
Sottomisura 2.1 “Sostegno allo scopo di aiutare gli aventi diritto ad avvalersi di servizi di consulenza”. Avviso 
approvato con DAG n. 91 del 20/06/2022, pubblicato nel BURP n. 70 del 23/06/2022.
Approvazione della graduatoria delle domande di sostegno ammissibili e finanziabili e non ammissibili.

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE ATTUAZIONE PROGRAMMI COMUNITARI PER L’AGRICOLTURA

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

VISTA la direttiva emanata con deliberazione di Giunta Regionale n. 3261 del 28/07/1998, in attuazione della 
legge regionale n. 7 del 04/02/1997 e del D.Lgs. n. 29 del 03/02/1993 e s.m.i., che detta le direttive per la 
separazione dell’attività di direzione politica da quella di gestione amministrativa;

VISTI gli articoli 4 e 16 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;

VISTO il Regolamento attuativo della Legge Regionale n. 15 del 20 giugno 2008 “Principi e linee guida in 
materia di trasparenza dell’attività amministrativa nella Regione Puglia”;

VISTO l’articolo 32 della Legge n. 69 del 18/06/2009 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

VISTO il D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il Regolamento Regionale n. 13 del 04/06/2015, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia 
(BURP) n. 78 del 05/06/2015, che disciplina il procedimento amministrativo;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 443 del 31/07/2015, pubblicato nel BURP n. 109 del 
03/08/2015 e s.m.i.; 

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale 7 dicembre 2020, n. 1974 avente ad oggetto “Approvazione Atto 
di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0” e ss.mm.ii.; 

VISTO il decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Adozione di Alta Organizzazione. 
Modello Organizzativo “MAIA 2.0” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Puglia n. 1576 del 30/09/2021 con la quale è stata nominata 
la dott.ssa Mariangela Lomastro, Dirigente della Sezione Attuazione Programmi Comunitari per l’Agricoltura; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Puglia n. 1612 del 11/10/2021 con la quale è stato 
assegnato al Prof. Gianluca Nardone l’incarico di Autorità di Gestione del Programma di Sviluppo Rurale 2014-
2020;

VISTA la nota a firma del Prof. Gianluca Nardone, Direttore di Dipartimento e Autorità di Gestione del PSR 
Puglia 2014/2022 Prot. N. AOO_001PSR_ 14/10/2021 – 0001453 recante “Precisazioni in merito alle funzioni 
di competenza dell’Autorità di Gestione del PSR Puglia e del Dirigente di Sezione Attuazione Programmi 
Comunitari per l’Agricoltura”;

RILEVATO che, tra i compiti del Dirigente della Sezione Attuazione dei Programmi Comunitari per l’Agricoltura 
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rientrano tutti gli adempimenti necessari per l’attuazione dei bandi delle Misure/Sottomisure/Operazioni del 
PSR Puglia 2014/2020 emanati dall’Autorità di Gestione, a partire dalla formulazione della graduatoria; 

VISTA la Determinazione della Dirigente della Sezione Attuazione dei programmi comunitari per l’agricoltura 
n. 478 del 29/12/2021, con la quale è stato conferito, tra gli altri, alla dott.ssa Giovanna D’Alessandro l’incarico 
di Responsabile di Raccordo (RR) delle Misure di formazione, innovazione e cooperazione, successivamente 
prorogato con DDS n. 875 del 30/11/2022; 

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla Responsabile di Misura 2 e di Raccordo delle Misure 1, 2 e 16 dalla 
quale emerge quanto segue:

VISTO il Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 della Regione Puglia approvato con Decisione della 
Commissione Europea C(2015) 8412 del 24/11/2015 e ss.mm.ii.;

VISTE le Decisioni di Esecuzione della Commissione Europea n. C(2017) 499 del 25/01/2017, C(2017) 3154 
del 05/05/2017, C(2017) 5454 del 27/07/2017, C(2017) 7387 del 31/10/2017, C(2018) 5917 del 06/09/2018, 
C(2019) 9243 del 16/12/2019, C(2020) 8283 del 20/11/2020 C(2021) 2595 del 09/04/2021 e C(2022) 6084 
del 19/08/2022 che approvano la modifica del PSR della Puglia ai fini della concessione i un sostegno da parte 
del FEASR;

VISTA la versione vigente n. 13.1 del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2022, aggiornata ed adottata dai 
Servizi della Commissione Europea con Decisione comunitaria C(2021) 6084 del 19.8.2022;

VISTA la scheda di Misura 2 – Sottomisura 2.1 - “Sostegno allo scopo di aiutare gli aventi diritto ad avvalersi di 
servizi di consulenza” del PSR PUGLIA 2014-2022;

VISTA la DAG n. 91 del 20/06/2022, pubblicata nel BURP n. 70 del 23/06/2022, con la quale è stato approvato 
l’Avviso Pubblico per la presentazione delle domande di sostegno, afferenti alla Sottomisura 2.1 “Sostegno 
allo scopo di aiutare gli aventi diritto ad avvalersi di servizi di consulenza”;

VISTA la DAG n. 133 del 20/09/2022, pubblicata nel BURP n. 104 del 22/09/2022, con la quale è stato 
approvato il rinvio dei termini per il rilascio delle Domande di Sostegno di cui alla DAG n. 91 del 20/06/2022 
e del relativo Piano di Consulenza;

VISTA la DAG n. 7 del 02/02/2023, pubblicata nel BURP n. 15 del 09/02/2023, con la quale sono state 
approvate le modifiche al paragrafo 9.2 e 9.3. dell’ Avviso pubblico approvato con DAG n. 91 del 20/06/2022 
e pubblicato nel BURP n. 70 del 23/06/2022;

RILEVATO che entro i termini di scadenza, previsti per il rilascio delle Domande di sostegno, sono state 
presentate n. 46 domande con i relativi Piani di Consulenza;

PRESO ATTO dell’attività di istruttoria tecnico amministrativa effettuata, ai sensi della L. 241/1990 ed in base 
a quanto previsto dal paragrafo 17 dell’Avviso pubblico, finalizzata alla verifica dell’ammissibilità delle DdS 
presentate, la cui attività si è conclusa positivamente per n. 45 domande di sostegno e con l’inammissibilità di 
n. 1 domanda, i cui motivi ostativi stati comunicati con nota prot. AOO_030/PROT 0001701 del 04/02/2023 e 
confermati con nota prot. AOO_030/PROT 0003188 del 24/02/2023; 

PRESO ATTO che la dotazione finanziaria assegnata all’Avviso Pubblico, approvato con D.A.G. n. 91 del 
20/06/2022, pubblicata nel B.U.R.P. n. 70 del 23/06/2022, ammonta ad €. 8.000.000,00 (par. 7 – RISORSE 
FINANZIARIE);

VISTO il paragrafo 17 – Istruttoria tecnico amministrativa – dell’Avviso pubblico relativo alla Sottomisura 2.1, 
nel quale si prevede di approvare con apposito provvedimento dirigenziale la graduatoria delle domande di 
sostegno ammissibili e finanziabili, sulla base delle disponibilità attribuite, e di quelle non ammissibili;
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RITENUTO necessario, in relazione a quanto innanzi esposto, procedere con l’approvazione della graduatoria 
delle domande di sostegno il cui esito istruttorio si è concluso positivamente, nonché l’elenco delle domande 
di sostegno il cui esito istruttorio si è concluso negativamente. 

Tutto ciò premesso e per le ragioni innanzi esposte, si propone: 

•	 di approvare la graduatoria delle domande di sostegno ammissibili e finanziabili, ai sensi della 
Sottomisura 2.1, riportata nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 
che comprende n. 45 domande di sostegno (prima della graduatoria relativa all’organismo di consulenza 
“CENTONZE CONSULTING SRLS” e ultima relativa all’ “ORGANIZZAZIONE PRODUTTORI OLIVICOLI C.S.O. 
CONSORZIO SALENTINO - SOC. COOP. AGR.”); 

•	 di approvare l’elenco delle domande di sostegno non ammissibili, ai sensi della Sottomisura 2.1, 
riportato nell’Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, che comprende n. 
1 Domanda di Sostegno relativa all’organismo di consulenza “RENE’ CONSULTING SRLS”;

•	 di dare atto che la pubblicazione del presente provvedimento nel BURP assume valore di notifica ai 
soggetti richiedenti gli aiuti.

VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO UE N. 679/2016 e DEL D. LGS n. 196/2003, COME 
MODIFICATO DAL D. LGS. N. 101/2018

Garanzia alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo pretorio on-line o sul sito istituzionale, 
salve le garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel 
rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 
in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D. Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., come modificato dal d.lgs. 
101/2018 e dal vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in 
quanto applicabile.

Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli 
articoli 9 e 10 del Regolamento UE innanzi richiamato; qualora detti dati fossero essenziali per l’adozione 
dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati esplicitamente richiamati. 

ADEMPIMENTI CONTABILI
(ai sensi della L. R. n. 28/2001 e s.m.i.)

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa 
né a carico del bilancio regionale né a carico di Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione 
Puglia e che è escluso ogni onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento 
previsto dal bilancio regionale. 

Ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26, c.2, e 27 del D.Lgs. 33/2013.

Le sottoscritte attestano che il procedimento istruttorio affidato è stato espletato nel rispetto delle norme 
vigenti e che il presente schema di determinazione è conforme alle risultanze istruttorie.

La Responsabile della Sottomisura 2.1

Dott. ssa Cristina Ferulli

La Responsabile di Raccordo 
delle Misure 1, 2 e 16

Dott. ssa Giovanna D’Alessandro
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DETERMINA

•	 di prendere atto di quanto indicato nelle premesse, che qui si intendono integralmente riportate; 

•	 di approvare la graduatoria delle domande di sostegno ammissibili e finanziabili, ai sensi della 
Sottomisura 2.1, riportata nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 
che comprende n. 45 domande di sostegno (prima della graduatoria relativa all’organismo di consulenza 
“CENTONZE CONSULTING SRLS” e ultima relativaall’ “ORGANIZZAZIONE PRODUTTORI OLIVICOLI C.S.O. 
CONSORZIO SALENTINO - SOC. COOP. AGR.”); 

•	 di approvare l’elenco delle domande di sostegno non ammissibili, ai sensi della Sottomisura 2.1, 
riportato nell’Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, che comprende n. 
1 Domanda di Sostegno relativa all’organismo di consulenza “RENE’ CONSULTING SRLS”;

•	 di dare atto che la pubblicazione del presente provvedimento nel BURP assume valore di notifica ai 
soggetti richiedenti gli aiuti.

•	 di dare atto che questo provvedimento: 
- è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente e sarà conservato, ai   sensi 

delle Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale e del Segretario Generale del 
Presidente, prot. n. AOO_022/652 del 31.3.2020, sui sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema 
Puglia e Diogene; 

- sarà reso pubblico, ai sensi dell’art. 20 comma 3 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 
n. 22 del 22.01.2021, mediante affissione per 10 giorni lavorativi a decorrere dalla data della sua 
adozione, all’Albo delle Determinazioni Dirigenziali tramite la piattaforma regionale CIFRA, ai sensi 
delle Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale e del Segretario Generale del 
Presidente, prot. n. AOO_022/652 del 31.3.2020; 

- sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia; 
- sarà pubblicato nel portale http://psr.regione.puglia.it;
- il provvedimento sarà pubblicato ai sensi degli artt. 26, c.2, e 27 del D.Lgs. 33/2013” nella Sezione 

“Amministrazione trasparente” – “Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici” sotto 
sezione “atti di concessione” del sito www.regione.puglia.it;

- sarà trasmesso all’Assessore alle Risorse Agroalimentari;

Il presente provvedimento è composto da n. 6 (sei) facciate, dall’Allegato A “Graduatoria delle domande di 
sostegno ammissibili e finanziabili” composto da n. 1 facciata, e dall’Allegato B “Graduatoria delle domande di 
sostegno non ammissibili” composto da n. 1 facciata, ed è firmato ed adottato in formato digitale.

La Dirigente della Sezione Attuazione 
Programmi Comunitari per l’Agricoltura

Dott.ssa Mariangela LOMASTRO

http://psr.regione.puglia.it
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Il presente allegato è composto da n. 1 Foglio Allegato A alla DDS n. 182 del 03/03/2023.

N. posizione 
graduatoria

Denominazione organismo di consulenza CUAA Barcode DdS N.ro destinatari 
PdC

Importo richiesto 
in DdS (€)

PUNTEGGIO TOTALE 
APPROVATO

 IMPORTO 
AMMISSIBILE (€)

CONTRIBUTO CONCEDIBILE 
ALIQUOTA 100% (€)

ESITO VALUTAZIONE

1 CENTONZE CONSULTING SRLS 05173200758 24250109006 80              120.000,00 100 120.000,00 120.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

2 AGRISERVICE CARBOTTI SRL 03002850737 24250108826 80              120.000,00 95 120.000,00 120.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

3 FRACASSO CONSULTING SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

05179560759 24250109014 50                75.000,00 95 75.000,00 75.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

4 AGRINNOVA SRL 07452180727 24250109220 80              120.000,00 93 105.000,00 105.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

5 AGRIPROGRESS S.R.L.S. 08613010720 24250095817 80              120.000,00 93 118.500,00 118.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

6 INNOVAGRI SAS DI RUTIGLIANO GIUSEPPE 08610010723 24250109196 80              120.000,00 93 115.500,00 115.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

7 LO. BER. CONSULTING SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA SEMPLIFICATA

08601530721 24250109188 80              120.000,00 93 115.500,00 115.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

8 AGRISOLUTIONS - SERVIZI DI CONSULENZA - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA SEMPLIFICATA

02667770743 24250095965 80              120.000,00 90 118.500,00 118.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

9 AGRISOS SRLS 08608200724 24250095866 77              115.500,00 90 114.000,00 114.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

10 AG SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA 07393540724 24250095478 80              120.000,00 90 120.000,00 120.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

11 APROLI BARI SOCIETA' COOPERATIVA AGRICOLA 80026400723 24250107893 80              120.000,00 90 120.000,00 120.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

12 INGROSSO CONSULTING SRLS 05179620751 24250109071 80              120.000,00 90 120.000,00 120.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

13 NSCONSULTING SRL 07706040727 24250099330 60                90.000,00 90 90.000,00 90.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

14 STUDIO TECNICO ASSOCIATO 07057230729 24250108610 66                99.000,00 90 97.500,00 97.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

15 MANSUETO SERVICE SRL 05818080722 24250097847 80              120.000,00 88 118.500,00 118.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

16 MS CONSULTING S.R.L.S. 08610240726 24250109113 80              120.000,00 88 112.500,00 112.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

17 ORGANISMO DI CONSULENZA PSR & INNOVAZIONE LECCE 
S.R.L.

05183480754 24250108222 80              119.040,00 86 115.500,00 115.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

18 ORGANISMO DI CONSULENZA PSR & INNOVAZIONE 
TARANTO S.R.L.

03312380730 24250097094 80              120.000,00 86 120.000,00 120.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

19 CONFAGRICOLTURA RICERCA E CONSULENZA S.R.L. 03442730713 24250109162 80              120.000,00 85 108.000,00 108.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

20 E-CONSULENZA S.R.L.S 05094130753 24250103751 49                73.500,00 85 73.500,00 73.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

21 ORGANISMO DI CONSULENZA PSR & INNOVAZIONE 
BRINDISI S.R.L.

02669890747 24250096948 80              120.000,00 85 120.000,00 120.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

22 SINAGRI SRL 07331290721 24250095262 59                88.500,00 85 88.500,00 88.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

23 SUD PROJECT SNC 03788670754 24250094711 17                25.500,00 85 25.500,00 25.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

24 ASSOCIAZIONE MEDEUR - MEDITERRANEO EUROPA - 
CENTRO STUDI E FORMAZIONE

03617600758 24250108321 38                57.000,00 83 57.000,00 57.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

25 ORGANISMO DI CONSULENZA PSR & INNOVAZIONE BARI 
S.R.L.

08618740727 24250107885 80              120.000,00 83 114.000,00 114.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

26 ORGANISMO DI CONSULENZA PSR & INNOVAZIONE FOGGIA 
S.R.L.

04379700711 24250107836 80              120.000,00 83 115.500,00 115.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

27 STUDIO TECNICO AGRONOMICO GRAVINA SRL S 04069020719 24250108347 76              114.000,00 83 112.500,00 112.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

28 A.P.OL. ASSOCIAZIONE TRA PRODUTTORI OLIVICOLI - 
SOCIETA' COOPERTATIVA AGRICOLA

04416920751 24250108735 35                52.500,00 82 45.000,00 45.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

29 AGRISTUDIO CONSULTING SRLS 05175400752 24250109154 57                85.500,00 81 58.500,00 58.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

30 ORGANISMO DI CONSULENZA PSR & INNOVAZIONE PUGLIA 
S.R.L.

08595370720 24250107919 80              120.000,00 81 115.500,00 115.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

31 AGRICHECK SRL 07467480724 24250108487 80              120.000,00 80 120.000,00 120.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

32 AGRI SERVICE CONSULTING SRLS 02667060749 24250099439 62                92.730,00 80 86.730,00 86.730,00 AMMESSO E FINANZIABILE

33 AGRICOLTURA E' VITA S.R.L. 05528770729 24250109246 80              120.000,00 78 120.000,00 120.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

34 PATTO VERDE SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA

05179660757 24250109139 42                63.000,00 78 61.500,00 61.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

35 AGROMNIA SOCIETA' COOPERATIVA A.R.L. 05704030724 24250097508 80              120.000,00 75 102.000,00 102.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

36 LEADER SOCIETÀ COOPERATIVA CONSORTILE 04622820720 24250107992 28                42.000,00 73 42.000,00 42.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

37 AGRICADA DI TINELLI CARMINE E SPECIALE D. S.N.C. 
SOCIETA' TRA PROFESSIONISTI

08603050728 24250109105 77              115.500,00 70 103.500,00 103.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

38 AGRIOMNIA IONICA S.R.L.S 03308860737 24250096997 74              111.000,00 65 106.500,00 106.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

39 ECOFARM SRLS 08608810720 24250095429 80              120.000,00 63 120.000,00 120.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

40 OMNIAPRO SRL 07351310722 24250109485 66                99.000,00 63 96.000,00 96.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

41 GREEN CONSULTING 114 SOCIETA' COOPERATIVA TRA 
PROFESSIONISTI

04315280752 24250101235 52                78.000,00 60 76.500,00 76.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

42 VUEFFE CONSULTING SRL 06474570725 24250109410 40                60.000,00 60 58.500,00 58.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

43 STUDIO MOGAVERO S.R.L. 04379240718 24250109170 78              117.000,00 58 112.500,00 112.500,00 AMMESSO E FINANZIABILE

44 ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE IN SIGLA IRIS - APS 
- ISTITUTO RICERCA INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO

93080950756 24250100286 23                34.500,00 57

33.000,00 33.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

45 ORGANIZZAZIONE PRODUTTORI OLIVICOLI C.S.O. 
CONSORZIO SALENTINO - SOC. COOP. AGR. 01215490747 24250109360 23                34.500,00 43

18.000,00 18.000,00 AMMESSO E FINANZIABILE

 La Responsabile della Sottomisura 2.1
Dott.ssa Cristina Ferulli

P.S.R. Puglia 2014/2022 - Misura 2 – Misura 2 - “Servizi di consulenza, di sostituzione e di assistenza alla gestione delle
aziende agricole”. Sottomisura 2.1 “Sostegno allo scopo di aiutare gli aventi diritto ad avvalersi di servizi di consulenza”. Avviso Pubblico approvato con D.A.G. n. 91 del 20/06/2022, pubblicata nel B.U.R.P. n. 70 del 

23/06/2023.

Approvazione della graduatoria delle domande di sostegno ammissibili e finanziabili

Dott.ssa Mariangela Lomastro
La Responsabile di Raccordo La Dirigente della Sezione

Dott.ssa Giovanna D'Alessandro
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Il presente allegato è composto da n. 1 Foglio Allegato B alla DDS n. 182 del 03/03/2023.

N.ro progressivo Denominazione organismo di consulenza CUAA Barcode DdS N.ro destinatari 
PdC

Importo richiesto 
in DdS (€)

PUNTEGGIO TOTALE 
APPROVATO

ESITO

1 RENE' CONSULTING SRLS 05178120753 24250109121 80 120.000,00 90
INAMMISSIBILE AI SENSI DEL  PAR 9.2.- 
CONDIZIONI DI AMMISSIBILITÀ DELLA 
DOMANDA DI SOSTEGNO RIFERITE 
ALL’ORGANISMO DI
CONSULENZA (ODC) DELLA DAG N. 91 
DEL 20/06/2022.

 La Responsabile della Sottomisura 2.1
Dott.ssa Cristina Ferulli

Approvazione della graduatoria  delle domande di sostegno non ammissibili.

P.S.R. Puglia 2014/2022 - Misura 2 – Misura 2 - “Servizi di consulenza, di sostituzione e di assistenza alla gestione delle
aziende agricole”. Sottomisura 2.1 “Sostegno allo scopo di aiutare gli aventi diritto ad avvalersi di servizi di consulenza”.                                                                                                                                                                                                                      

Avviso Pubblico approvato con D.A.G. n. 91 del 20/06/2022, pubblicata nel B.U.R.P. n. 70 del 23/06/2023.

La Responsabile di Raccordo
Dott.ssa Giovanna D'Alessandro

La Dirigente della Sezione
Dott.ssa Mariangela Lomastro
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI 23 febbraio 2023, n. 67
D.lgs. n. 152/2006 e s.m.i., L. 241/1990 e s.m.i , L.R. n. 11/2001 e s.m.i. - “S.S. 16 Adriatica - Tangenziale 
ovest di Foggia” - Interventi ricorrenti di manutenzione ai fini del recupero funzionale della Tangenziale 
Ovest di Foggia - Verifica di ottemperanza prescrizioni n. 2 del parere della Commissione Tecnica di Verifica 
Impatto ambientale VIA -VAS n. 437 del 25 febbraio 2022, di cui al Decreto Direttoriale n. 55 del 10/05/2022. 
Proponente: Commissario Straordinario per gli interventi infrastrutturali sulla S.S. 16 “Adriatica”.

il Dirigente a.i. della Sezione Autorizzazioni Ambientali

VISTA la L.R. 4 febbraio 1997 n.7 “Norme in materia di organizzazione della Amministrazione Regionale” ed 
in particolare gli artt. 4 e 5.

VISTA la D.G.R. 28 luglio 1998 n. 3261, avente ad oggetto “Separazione delle attività di direzione politica da 
quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture regionali”.

VISTI gli artt. 14 e 16 del D.Lgs.30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”.

VISTO l’art.18 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” ed il Reg. 
2016/679/UE.

VISTO l’art.32 della L. 18 giugno 2009 n.69 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la 
competitività nonché in materia di processo civile”.

VISTO il D. Lgs. n. 33 del 14/03/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”.

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021 n. 22 avente oggetto Adozione 
Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”. 

VISTA la DGR n. 678 del 24 aprile 2021 avente ad oggetto: “Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0”. Conferimento incarichi di Direttore di Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana”.

VISTA la D.G.R. n. 56 del 31.01.2022 avente ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 
22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”. Atto di indirizzo al Direttore del Dipartimento 
Personale ed Organizzazione per la ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere dei Servizi delle 
strutture della Giunta regionale”.

VISTA la D.D. n. 7 del 01.02.2022 della Direzione del Dipartimento Personale e Organizzazione avente ad 
oggetto la “Deliberazione della Giunta regionale 31 gennaio 2022, n.56, avente ad oggetto “Decreto del 
Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”. Atto di indirizzo 
al Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione per la ulteriore proroga degli incarichi di direzione 
in essere dei Servizi delle strutture della Giunta regionale”.

VISTA la DD. n.9 del 04.03.2022 della Direzione del Dipartimento Personale e Organizzazione avente ad 
oggetto il “Conferimento incarichi di direzione dei Servizi delle Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, 
comma 3, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 22.”.

VISTA la DD. n. 75 del 10.03.2022 a firma della Dirigente di Sezione, avente ad oggetto “Atto di organizzazione 
interna della Sezione Autorizzazioni Ambientali e Servizi afferenti”.

VISTI ALTRESÌ:

- la L. 7 agosto 1990 n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;
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- la L.R. 12 aprile 2001 n.11 “Norme sulla valutazione dell’impatto ambientale” e s.m.i.;
- il D.Lgs. 3 aprile 2006 n.152 “Norme in materia ambientale” e s.m.i.; e, segnatamente, gli artt. 28 e 29 

inerenti al “Monitoraggio” ed ai “Controlli e sanzioni”;
- la L.R. 14 giugno 2007 n.17 “Disposizioni in campo ambientale, anche in relazione al decentramento 

delle funzioni amministrative in materia ambientale” e s.m.i.;
- il D.M. n. 308/2015 recante gli “Indirizzi metodologici per la predisposizione dei quadri prescrittivi nei 

provvedimenti di valutazione ambientale di competenza statale”;
- il R.R. 17 maggio 2018 n.07 “Regolamento per il funzionamento del Comitato Regionale per la 

Valutazione di Impatto Ambientale”.

CONSIDERATI gli atti del procedimento, di seguito compendiati:

- nota prot. n. 16475 del 06.02.2023, acquisita al protocollo della Sezione Autorizzazioni Ambientali 
al n. AOO_089/1384 del 06.02.2023, avente ad oggetto: [ID: 9301] Verifica di ottemperanza, ai sensi 
dell’art. 28 del D.Lgs. 152/2006, alle condizioni ambientali nn. 1, 2, 3 e 4 di cui al decreto direttoriale 
prot. MiTE-VA- DEC-55 del 10/05/2022. Progetto “S.S. 16 “Adriatica”. Tangenziale Ovest di Foggia. 
Interventi ricorrenti di manutenzione ai fini del recupero funzionale della Tangenziale Ovest di Foggia 
– S.S. 673 (ex S.S. 16)”. Lotti 1-2-3.”, con la quale il Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica 
ha comunicato la procedibilità per l’avvio della procedura di verifica di ottemperanza di che trattasi e 
la pubblicazione sul proprio sito web della documentazione fornita dal soggetto proponente.

 In particolare la condizione ambientale n. 2, per la quale la Regione Puglia risulta essere Ente Convolto 
nell’ ambito di applicazione Biodiversità e aspetti progettuali relativi alle aree verdi,  prevede che 
“…omissis…Le azioni dovranno essere concordate con gli uffici competenti della Regione Puglia, 
avvalendosi anche della consulenza di tecnici specializzati…omissis…”;

- nota prot. n. AOO_089/1653 del 07.02.2023 con la quale la Sezione Autorizzazioni Ambientali 
richiedeva alle competenti sezioni regionali il contributo di competenza;

- nota prot. n.  AOO_145/1247 del 09.02.2023, acquisita al protocollo della Sezione Autorizzazioni 
Ambientali al n. AOO_089/2378 del 14.02.2023, con la quale la Sezione Tutela e Valorizzazione del 
Paesaggio – Servizio Parchi e Tutela della Biodiversità - trasmetteva le proprie valutazioni;

EVIDENZIATO CHE:

- Il Comitato regionale di v.i.a., ai sensi dell’art. 4, co. 1 del R.R. n. 07/2018, ha esperito l’attività tecnica 
istruttoria di verifica ex art. 28, co. 2 del D. Lgs. 152/2006 e s.m.i. e, nella seduta del 21.02.2023, 
si è espresso, in relazione alla condizione ambientale n. 2 riportata nel Decreto Direttoriale n. 55 
del 10.05.2022, come da parere prot. n. AOO_089/2800 del 21.02.2023, allegato alla presente 
determinazione per farne parte integrante;

DATO ATTO CHE:
- con riferimento alla verifica di ottemperanza ex art. 28, co. 2 del TUA per la prescrizione ambientale a 

cui è subordinata l’efficacia del Decreto Direttoriale n. 55 del 10.05.2022, la documentazione visionata 
consente la seguente valutazione:

Quadro della verifica di ottemperanza alle prescrizioni impartite con D.D. n. 55 del 10/05/2022
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N. PRESCRIZIONE CONSIDERAZIONI ESITO VERIFICA

 
2

Il Proponente, in sede di progettazione esecutiva, dovrà: 
- approfondire la pianificazione e disposizione dei filari arboreo-
arbustivi e delle siepi, opportunamente localizzati, in modo anche da 
ridurre l’interferenza delle possibili collisioni della fauna con i veicoli; 

- tutelare la vegetazione lungo i corsi d’acqua attraversati (specie il 
torrente Celone) e nelle interferenze con gli UCP indicati sopra nel testo, 
evitando movimenti di terra rilevanti o compromissioni del paesaggio; 

- pianificare nei dettagli le operazioni relative al reimpianto della 
vegetazione arborea ed arbustiva, nei tratti in cui la stessa risulta 
assente, al fine di recuperare la connessione ecologica nell’area di 
intervento e/o in quelle limitrofe, scegliendo specie compatibili con 
le caratteristiche ecologiche del sito e osservando tutte le indicazioni 
operative e di salvaguardia riportate nello SPA (tra le misure di 
mitigazione), anche al fine di ridurre i potenziali impatti sulla fauna; 

- eseguire il rimodellamento morfologico nelle aree di svincolo esistenti 
e di progetto, con l’aggiunta di un impianto a macchia arborea 
collocata sulla sommità della duna rinverdita, inserendo, ove previsto 
in progetto, un doppio filare di arbusti monospecie messi a dimora con 
le stesse direttrici della trama agricola e dell’orditura dei fondi; 

- realizzare, opportuni passaggi faunistici che consentano a tutte 
le specie a bassa capacità di mobilità, inclusi i rettili e gli anfibi, 
l’attraversamento in sicurezza della strada. La tipologia, la quantità e 
la localizzazione dei transiti faunistici al di sotto della sede stradale nei 
tratti interessati dagli interventi di progetto, dovrà essere definita in 
ragione delle specie target. 

Le azioni dovranno essere concordate con gli uffici competenti 
della Regione Puglia, avvalendosi anche della consulenza di tecnici 
specializzati.

 Ottemperato
❏  Non ottemperato
❏  Da Integrare
❏ Non presente

VISTE:
- l’attività tecnica istruttoria di verifica ex art. 28, co. 2 del D. Lgs. 152/2006 e s.m.i. e dell’art. 4, co. 1 del 

R.R. n. 07/2018 svolta dal Comitato regionale di v.i.a;

- l’attività amministrativa svolta dalla Sezione Autorizzazioni Ambientali.

Verifica ai sensi del Regolamento 2016/679/UE e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. come modificato dal 
D.Lgs. n. 101/2018 

Garanzia della riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla L. 241/90 e s.m.i. in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, secondo quanto 
disposto dal D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018, in materia di protezione dei dati 
personali, nonché dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e 
giudiziari.
Ai fini della pubblicazione legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 
di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a dati sensibili. Qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati esplicitamente richiamati.

Non ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs 14 marzo 2013 n. 33

Copertura finanziaria ai sensi della L.R. 28/2001 e s.m.i. e del D. Lgs.vo 118/2011 e s.m.i.
Il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e 

dallo stesso non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale

Tutto ciò premesso, ai sensi dell’art. 28, co 2 del D.Lgs. 3 aprile 2006 n.152 “Norme in materia ambientale” 
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e s.m.i., dell’art.2 co.1 della l. 241/1990 e smi, sulla scorta dell’istruttoria tecnica condotta dal Comitato reg.
le di VIA e dell’istruttoria amministrativa condotta dal Sezione Autorizzazioni Ambientali,

DETERMINA

- che le considerazioni, prescrizioni, valutazioni esposte in narrativa, si intendono tutte integralmente 
riportate e trascritte e parte integrante del presente provvedimento;

- di considerare, sulla scorta della documentazione fornita dal soggetto proponente e delle valutazioni 
espresse dal Comitato regionale di VIA nel parere prot. n. AOO_089/2800 del 21.02.2023, ottemperata 
la prescrizione n. 2 di cui al Quadro della verifica di ottemperanza alle prescrizioni impartite dal Decreto 
Direttoriale n. 55 del 10.05.2022.

Costituiscono parte integrante del presente provvedimento il seguente allegato: 
Allegato: “PARERE COMITATO VIA PROT. N. AOO_089/2800 del 21.02.2023”.

- di notificare il presente provvedimento a cura della Sezione Autorizzazioni Ambientali a:

•	 Commissario Straordinario per gli interventi infrastrutturali sulla S.S. 16 “Adriatica”.

- di trasmettere il presente provvedimento a cura della Sezione Autorizzazioni Ambientali a:
•	 Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica.

Il presente provvedimento, redatto in forma integrale nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal D.lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali e ss.mm.ii., emesso 
in forma di documento informatico ex D. Lgs. 82/2005 e smi, firmato digitalmente ai sensi del testo unico 
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, è composto   da n. 05 
(cinque) pagine, compresa la presente, l’Allegato composto da n. 14 pagine (quattordici), per un totale di 19 
(diciannove)   pagine ed è immediatamente esecutivo.

Il presente provvedimento,

a) è pubblicato all’Albo Telematico del sito www.regione.puglia.it per un periodo pari almeno dieci giorni, 
ai sensi dell’art. 7 ed 8 del L.R. n.15/2008 e per gli effetti di cui al comma 3 art. 20 DPGR n. 443/2015;

b) è depositato nel sistema regionale di archiviazione Diogene, secondo le modalità di cui al punto 9 delle 
Linee guida per la gestione degli atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema 
CIFRA1;

c) è trasmesso al Segretariato della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 6 comma quinto della L.R. n.7/97 e 
del Decreto del Presidente della G.R. n. 443/2015;

d) è pubblicato sul sito ufficiale della Regione Puglia, www.regione.puglia.it, Sezione Trasparenza, 
Provvedimenti dirigenti;

e) è trasmesso in copia all’Assessora all’Ambiente e Territorio;

f) è pubblicato sul BURP.

Ai sensi dell’art. 3 comma 4 della L. n. 241/90 e smi, avverso il presente provvedimento potrà essere presentato 
ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni (sessanta) dalla data di notifica 
dello stesso, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) giorni.

La Dirigente a.i. della Sezione Autorizzazioni Ambientali
Dott.ssa Antonietta Riccio

http://www.regione.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
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Il sottoscritto attesta che il presente schema di provvedimento, predisposto ai fini dell’adozione da parte del 
dirigente a.i. della Sezione Autorizzazioni Ambientali, è conforme alle risultanze istruttorie ed alla normativa 
vigente.

Il Funzionario istruttore
P.O. Segreteria del Comitato

Carmela Mafrica
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Al Dirigente della Sezione Autorizzazioni Ambientali 
SEDE 

Parere definitivo espresso nella seduta del 21/02/2023 – verifica di ottemperanza 

ai sensi del R.R. n.07 del 22.06.2018, pubblicato su B.U.R.P. n. 86 suppl. del 28.06.2018 

Procedimento: IDVIP9301 (IDVIP 7530):Verifica di Assoggettabilità a VIA ex art. 19 del 
D.Lgs.n. 152/2006 e smi. 

VIncA:  ☒☒ NO ☐☐ SI  

Piano di Utilizzo delle terre e rocce da 
scavo 

☐☐ NO ☒☒ SI 

Oggetto: Progetto Definitivo della S.S. 16 Tangenziale ovest Foggia. “Interventi 
ricorrenti di manutenzione ai fini del recupero funzionale della 
Tangenziale Ovest di Foggia – S.S. n. 673 (ex S.S. n. 16)”. Lotti 1-2-3. 
Intervento rientrante tra le opere commissariate con il D.P.C.M. del 
16.04.2021. 

Tipologia: D.Lgs. 152/2006 e ss.mm.ii – Parte II – All. II bis , punto 2,lettera h) 
“modifiche o estensioni di progetti di cui all’Allegato II o al presente 
Allegato già autorizzati, realizzati o in fase di realizzazione, che possono 
avere notevoli ripercussioni negative sull’ambiente.” 
 

Autorità Comp. 
Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica 
(ex Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare) ai 
sensi dell’art. 27 del D.Lgs. 152/2006 e ss.mm.ii. 

Proponente: ANAS S.p.A.  

Commissario Straordinario nominato con D.P.C.M. del 16.04.2021 

Istruttoria tecnica così come prevista dall'art.4 del R.R. n.07/2018 

1. Documentazione disponibile per la valutazione 

Gli elaborati disponibili per la valutazione di verifica di ottemperanza del procedimento IDVIP 
7530, appartenenti al procedimento ministeriale con codice IDVIP 9301, ottenuti mediante 
download dal sito web “Valutazioni e autorizzazioni ambientali (VAS - VIA – AIA)” del 
Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica, alla pagina https://va.mite.gov.it/it-
IT/Oggetti/Documentazione/8089/13899 e pubblicati il 20/12/2022, sono di seguito elencati. 

Titolo Codice elaborato Dim.ne 
Elenco elaborati T00EG00GENRE01A-signed 69 kB 
Relazione di ottemperanza 
alle condizioni ambientali 

T00EG00GENRE03A_Relazione_ottemperanza_signed 2626 kB 

Relazione Generale PMA T00MO00AMBRE01A-signed 15457 kB 
Planimetria ubicazione punti 
di monitoraggio Tav.1 

T00MO01AMBPU01A.-signed 1728 kB 

Planimetria ubicazione punti T00MO01AMBPU02A-signed 1525 kB 

Carmela Mafrica
24.02.2023 07:08:56
GMT+00:00

Antonietta Riccio
24.02.2023
09:22:30
GMT+01:00
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di monitoraggio Tav.2 
Planimetria ubicazione punti 
di monitoraggio Tav.1 

T00MO02AMBPU01A-signed 1399 kB 

Planimetria ubicazione punti 
di monitoraggio Tav.2 

T00MO02AMBPU02A-signed 1453 kB 

Planimetria ubicazione punti 
di monitoraggio Tav.3 

T00MO02AMBPU03A-signed 1711 kB 

Planimetria ubicazione punti 
di monitoraggio Tav.4 

T00MO02AMBPU04A-signed 1551 kB 

Planimetria ubicazione punti 
di monitoraggio Tav.1 

T00MO03AMBPU01A-signed 1676 kB 

Planimetria ubicazione punti 
di monitoraggio Tav.2 

T00MO03AMBPU02A-signed 1568 kB 

Planimetria ubicazione punti 
di monitoraggio Tav.3 

T00MO03AMBPU03A-signed 1310 kB 

Planimetria ubicazione punti 
di monitoraggio Tav.4 

T00MO03AMBPU04A-signed 2142 kB 

Particolari opere a verde e 
sesti di impianto 

T01IA00AMBDI01A-signed 1344 kB 

Planimetria degli interventi 
di inserimento paesaggistico 
ed ambientale 

T01IA00AMBPL01A-signed 1727 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 1 

T01IA00AMBPP01A-signed 2999 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 2 

T01IA00AMBPP02A-signed 3687 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 3 

T01IA00AMBPP03A-signed 4717 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 4 

T01IA00AMBPP04A-signed 2977 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 5 

T01IA00AMBPP05A-signed 3697 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 6 

T01IA00AMBPP06A-signed 4448 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 

T01IA00AMBRE01B-signed 4039 kB 

Sezioni tipologiche T01IA00AMBST01A-signed 3231 kB 
Planimetrie cave e discariche T01SG00GENCD01A-signed 35524 kB 
Relazione Gestione Materie T01SG00GENRE01A-signed 13201 kB 
Particolari opere a verde e 
sesti di impianto 

T02IA00AMBDI01A-signed 1300 kB 

Planimetria degli interventi 
di inserimento paesaggistico 
ed ambientale 

T02IA00AMBPL01B-signed 2293 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 1 

T02IA00AMBPP01A-signed 4698 kB 
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Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 2 

T02IA00AMBPP02A-signed 2908 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 3 

T02IA00AMBPP03A-signed 3340 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 4 

T02IA00AMBPP04A-signed 4448 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 5 

T02IA00AMBPP05A-signed 4650 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 6 

T02IA00AMBPP06A-signed 4700 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 7 

T02IA00AMBPP07A-signed 5322 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 8 

T02IA00AMBPP08A-signed 3819 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 

T02IA00AMBRE01B-signed 4358 kB 

Sezioni tipologiche T02IA04AMBST01A-signed 2762 kB 
Planimetrie cave e discariche T02SG00GENCD01A-signed 35524 kB 
Relazione Gestione Materie T02SG00GENRE01A-signed 15147 kB 
Particolari opere a verde e 
sesti di impianto 

T03IA00AMBDI01A-signed 1236 kB 

Planimetria degli interventi 
di inserimento paesaggistico 
ed ambientale 

T03IA00AMBPL01A-signed 2109 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 1 

T03IA00AMBPP01A-signed 2933 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 2 

T03IA00AMBPP02A-signed 3750 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 3 

T03IA00AMBPP03A-signed 6834 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 4 

T03IA00AMBPP04A-signed 5698 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 5 

T03IA00AMBPP05A-signed 5236 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 6 

T03IA00AMBPP06A-signed 3074 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 
- opere a verde - Tav. 7 

T03IA00AMBPP07A-signed 4308 kB 

Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 

T03IA00AMBPP08A-signed 4991 kB 



16532                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

 

www.regione.puglia.it  4/14 
 

- opere a verde - Tav. 8 
Progetto di inserimento 
paesaggistico ed ambientale 

T03IA00AMBRE01B-signed 5137 kB 

Sezioni tipologiche T03IA04AMBST01A-signed 2206 kB 
Planimetrie cave e discariche T03SG00GENCD01A-signed 35580 kB 
Relazione Gestione Materie T03SG00GENRE01A-signed 12342 kB 

1.1. Pareri e contributi pervenuti 

In data 14/02/2023 è pervenuto per le vie brevi il parere della Sezione Paesaggio della Regione 
Puglia prot. n. r_puglia/AOO_145-09/02/2023/1247: 

 file “id9301-prot_1247_2023-02-09 parere paesaggio acq. prot_2378 del 
14.02.23.pdf”. 

2. Descrizione dell’intervento 

L’intervento in argomento è parte di un progetto più ampio di manutenzione straordinaria 
dell’esistente ramo ovest della S.S. 673 “Tangenziale di Foggia”, suddiviso in tre lotti per 
un’estensione complessiva di circa 20,80Km circa, con l’obiettivo di innalzarne il livello di 
sicurezza. 

Il progetto prevede le seguenti attività principali: 

 Risanamento completo dell’intero pacchetto di pavimentazione; 

 Realizzazione dei cavidotti a servizio delle reti di fibra ottica per l’intero sviluppo 
dell’asse principale; 

 Riqualificazione delle intersezioni a raso tramite l’inserimento di rotatorie con 
precedenza all’anello; 

 Realizzazione di strade di servizio adiacenti all’asse principale per la regolamentazione 
degli accessi alle proprietà private; 

 Realizzazione di strade bianche a servizio dei fondi agricoli confinanti; 

 Ripristini corticali, sostituzione giunti e sistemazione della zona di transizione delle 
opere d’arte esistenti; 

 Ri-geometrizzazione di alcune rampe di svincolo; 

 Sistemazione a verde delle aree intercluse, delle aree di svincolo e delle rotatorie; 

 Manutenzione straordinaria del sistema di smaltimento acque meteoriche; 

 Manutenzione straordinaria e implementazione del sistema di barriere di sicurezza; 

 Rifacimento e riqualificazione della segnaletica orizzontale e verticale; 

 Inserimento di sistemi di rilevamento traffico; 

 Nuove di opere di sostegno (cordoli, muri proteggi pile, fondazioni portali). 
Nell’immagine seguente, tratta dagli elaborati progettuali1, è rappresentato il tracciato 
stradale interessato dall’intervento in esame, con evidenziazione dei tre lotti funzionali che lo 
costituiscono: 

                                                      
1Elaborato “T00EG00GENRE03A”, pagina 3. 
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.  
3. Quadro prescrittivo 

Il quadro prescrittivo del procedimento IDVIP9301 (IDVIP 7530) è sinteticamente richiamato di 
seguito. 

A) Determinazione Direttoriale del Mi.T.E. del 10/05/2022 
Con la Determinazione Direttoriale del 10/05/2022 il Ministero ha decretato l’esclusione 
dell’intervento in esame, il progetto definitivo degli “Interventi di manutenzione straordinaria 
per il recupero funzionale della Tangenziale di Foggia” (Lotti 1, 2 e 3), dalla procedura di 
Valutazione di Impatto Ambientale, subordinatamente all’ottemperanza - prima 
dell’approvazione del progetto esecutivo degli stessi - delle condizioni ambientali n. 1, 2, 3 e 4 
di cui al parere della Commissione Tecnica di Verifica dell’impatto ambientale VIA-VAS – 
Sottocommissione VIA n. 437 del 25 febbraio 2022. 

Si ritiene qui opportuno richiamare gli articoli 1 e 2 della Determinazione Direttoriale in 
questione. 

Articolo 1 – Esito valutazione 

“Sulla base delle motivazioni espresse nel parere n. 437 del 25 febbraio 2022 della 
Commissione tecnica di verifica dell’impatto ambientale VIA e VAS - Sottocommissione VIA, che 
allegato al presente Decreto Direttoriale ne costituisce parte integrante, è determinata 
l’esclusione dalla procedura di valutazione di impatto ambientale del Progetto Definitivo della 
S.S. 16 Tangenziale ovest Foggia. "Interventi ricorrenti di manutenzione ai fini del recupero 
funzionale della Tangenziale Ovest di Foggia - S.S. n. 673 (ex S.S. n. 16)". Lotti 1-2-3, presentato 
dalla Società ANAS S.p.A., subordinatamente al rispetto delle condizioni ambientali di cui 
all’articolo 2, con la precisazione che le predette condizioni ambientali non rappresentano 
“un rinvio a livello di progettazione successiva di nuove scelte progettuali o nuove 
valutazioni circa gli impatti delle opere sui vari profili ambientali o in merito ai rischi 
derivanti dall'esecuzione degli interventi, bensì l'opportuna e consapevole imposizione di 
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ulteriori controlli e verifiche proprie dell'azione di “sorveglianza ambientale”, da effettuarsi 
anche prima che il Proponente dia avvio alle operazioni di trasformazione del territorio”; 
Articolo 2 – Condizioni ambientali 
“1. Devono essere ottemperate le condizioni ambientali n. 1, 2, 3 e 4 di cui al parere della 
Commissione tecnica di verifica dell’impatto ambientale VIA e VAS– Sottocommissione VIA n. 
437 del 25 febbraio 2022. La Società proponente è tenuta a presentare l’istanza per l’avvio 
delle procedure di Verifica di ottemperanza nei termini indicati nel parere medesimo. 

2. il Proponente dovrà ottemperare a tutto quanto segnalato nella d.d. 53/2022 della Regione 
Puglia e dovrà acquisire i necessari pareri richiesti (in particolare quello vincolante dell’Autorità 
di Bacino e quello archeologico) o le autorizzazioni necessarie, in particolare l’autorizzazione 
paesaggistica.” 

B) Parere della Commissione Tecnica di Verifica dell’Impatto Ambientale – VIA e VAS n. 
437 del 25/02/2022 (Allegato alla Determinazione Direttoriale del Mi.T.E. del 
10/05/2022) 

Condizioni ambientali 

Condizione ambientale n. 1 

Macrofase ANTE-OPERAM – CORSO D'OPERA 

Fase Progettazione esecutiva e fase di cantiere 

Ambito di applicazione Svolgimento delle attività di cantiere 

Oggetto della prescrizione 

Il Proponente deve prevedere in dettaglio in fase di 
progettazione esecutiva:  
- la predisposizione e attuazione di tutte le misure di 
prevenzione dei potenziali effetti ambientali, sviluppando in 
particolare un programma di pronto intervento che 
contempli la messa in atto di idonei accorgimenti tecnici atti 
a contenere la diffusione di polveri, a fronteggiare 
specificamente qualsiasi tipo di sversamento accidentale di 
sostanze pericolose, al fine di evitare fenomeni di 
contaminazione dei corsi d'acqua superficiali e delle falde 
sotterranee, e a limitare/eliminare i fenomeni di 
ruscellamento delle acque di pioggia all’interno delle aree 
agricole limitrofe;  
- l’attuazione delle misure di mitigazione previste nella 
Relazione dello SPA per le varie componenti ambientali, così 
come richiamato sopra nel testo. In relazione al fattore 
rumore, in particolare, si dovrà prevedere l’istallazione di 
una “Barriera Fonoisolante Mobile”, in corrispondenza dei 
recettori dove sono state stimate le potenziali criticità in 
prossimità degli scavi.  
Le misure dovranno essere esplicitamente riportate negli 
elaborati contrattuali (capitolati, etc.).  
Il Proponente concorderà con ARPA Puglia le misure e la 
stessa collaborerà alla verifica della ottemperanza in fase di 
cantiere 

Termine avvio Verifica Ottemperanza Prima dell’approvazione del progetto esecutivo 
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Ente vigilante MiTE 

Enti coinvolti ARPA Puglia 

 
Condizione ambientale n. 2 

Macrofase ANTE-OPERAM 

Fase Progettazione esecutiva 

Ambito di applicazione Biodiversità e aspetti progettuali relativi alle aree verdi 

Oggetto della prescrizione 

Il Proponente, in sede di progettazione esecutiva, dovrà:  
- approfondire la pianificazione e disposizione dei filari 
arboreo-arbustivi e delle siepi, opportunamente localizzati, 
in modo anche da ridurre l’interferenza delle possibili 
collisioni della fauna con i veicoli;  
 
- tutelare la vegetazione lungo i corsi d’acqua attraversati 
(specie il torrente Celone) e nelle interferenze con gli UCP 
indicati sopra nel testo, evitando movimenti di terra rilevanti 
o compromissioni del paesaggio;  
 
- pianificare nei dettagli le operazioni relative al reimpianto 
della vegetazione arborea ed arbustiva, nei tratti in cui la 
stessa risulta assente, al fine di recuperare la connessione 
ecologica nell’area di intervento e/o in quelle limitrofe, 
scegliendo specie compatibili con le caratteristiche 
ecologiche del sito e osservando tutte le indicazioni 
operative e di salvaguardia riportate nello SPA (tra le misure 
di mitigazione), anche al fine di ridurre i potenziali impatti 
sulla fauna;  
 
- eseguire il rimodellamento morfologico nelle aree di 
svincolo esistenti e di progetto, con l’aggiunta di un impianto 
a macchia arborea collocata sulla sommità della duna 
rinverdita, inserendo, ove previsto in progetto, un doppio 
filare di arbusti monospecie messi a dimora con le stesse 
direttrici della trama agricola e dell’orditura dei fondi;  
 
- realizzare, opportuni passaggi faunistici che consentano a 
tutte le specie a bassa capacità di mobilità, inclusi i rettili e 
gli anfibi, l’attraversamento in sicurezza della strada. La 
tipologia, la quantità e la localizzazione dei transiti faunistici 
al di sotto della sede stradale nei tratti interessati dagli 
interventi di progetto, dovrà essere definita in ragione delle 
specie target.  
 
Le azioni dovranno essere concordate con gli uffici 
competenti della Regione Puglia, avvalendosi anche della 
consulenza di tecnici specializzati. 
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Termine avvio Verifica Ottemperanza Prima dell’approvazione del progetto esecutivo 

Ente vigilante MiTE 

Enti coinvolti Regione Puglia 

 

Condizione ambientale n. 3 

Macrofase ANTE-OPERAM – CORSO D'OPERA 

Fase Progettazione esecutiva 

Ambito di applicazione Gestione delle materie - PUT 

Oggetto della prescrizione 

In sede di progettazione esecutiva, il Proponente dovrà 
approfondire la gestione delle terre e, in particolare:  
- verificare la possibilità di reimpiego del materiale di scavo in 
esubero e ottimizzare il bilancio materie, con la possibilità di 
riutilizzare al massimo le terre da scavo, sia all’interno del 
sito, che all’esterno di esso (in qualità di sottoprodotto) per 
ripristini, riempimenti e rimodellamenti di aree il più possibile 
prossime a quella dell’intervento;  
 
- pianificare e attuare l’eventuale riutilizzo delle terre e rocce 
da scavo nei termini e nelle modalità previste dalla disciplina 
di cui al DPR n. 120/2017.  
 
- individuare per la fase di cantiere le aree dedicate al 
deposito temporaneo delle materie derivanti dalle operazioni 
di scavo e le aree da destinare al deposito temporaneo e 
differenziato degli altri materiali; il deposito temporaneo 
dovrà avvenire per categorie omogenee identificate con 
codice C.E.R. in base alla provenienza ed alle caratteristiche 
del materiale. Si dovrà anche indicare, in un apposito 
elaborato tecnico, le modalità di protezione delle zone di 
stoccaggio di carburanti e lubrificanti, del materiale scavato o 
demolito, dei rifiuti ecc. (secondo quanto indicato sopra nel 
testo;  
 
- aggiornare la ricognizione degli impianti da utilizzare per lo 
smaltimento o recupero dei rifiuti.  
 
Alla luce degli approfondimenti, dovrà essere redatto il PUT ai 
sensi del DPR 120/2017, da trasmettere ad ARPA per 
l'approvazione definitiva secondo i tempi di legge.  
La documentazione dovrà essere trasmessa alla CTVA per la 
verifica di ottemperanza  

Termine avvio Verifica Ottemperanza  Prima dell’approvazione del progetto esecutivo 
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Ente vigilante MiTE – CTVA 

Enti coinvolti ARPA Puglia 

 

 

Condizione ambientale n. 4 

Macrofase ANTE-OPERAM – CORSO D'OPERA 

Fase Progettazione esecutiva 

Ambito di applicazione Monitoraggio ambientale 

Oggetto della prescrizione 

In sede di progetto esecutivo dovrà essere redatto un Piano 
di Monitoraggio Ambientale secondo le “Linee Guida per la 
predisposizione del Progetto di Monitoraggio Ambientale 
(PMA) delle opere soggette a procedure di VIA (D. 
Lgs.152/2006 e s.m.i.; D. Lgs.163/2006 e s.m.i.), riguardante 
le componenti ambientali aria, acque, suolo, rumore, 
vibrazioni, biodiversità (flora, fauna ed ecosistemi).  
Il PMA dovrà altresì comprendere le modalità e tempistiche 
atte a monitorare la messa in atto e il mantenimento PO 
della funzionalità delle misure di mitigazione previste.  
Il PMA, redatto con le indicazioni riportate sopra nel testo, 
dovrà essere concordato con ARPA Puglia e trasmesso alla 
CTVA includendo la documentazione di avvenuta 
condivisione con l’ARPA.  
La corretta esecuzione del monitoraggio sarà verificata 
attraverso invii periodici, almeno semestrali, alla CTVA dei 
report di monitoraggio, validati da ARPA. 

Termine avvio Verifica Ottemperanza Prima dell’approvazione del progetto esecutivo 

Ente vigilante MiTE 

Enti coinvolti ARPA Puglia 

 
La Condizione Ambientale n.2, per la quale è coinvolta la Regione Puglia, richiama, in 
particolare, le seguenti condizioni ambientali espresse nel parere del Comitato VIA della 
Regione Puglia del 08/02/2022, elencate nell’ordine con cui sono citate nella suddetta 
Condizione Ambientale: 

 “6.1 Sia curata la disposizione dei filari arboreo - arbustivi e le siepi, opportunamente 
localizzati, per contribuire efficacemente a ridurre l'interferenza delle possibili 
collisioni della fauna con i veicoli”. 

 “6.2 Sia tutelata la vegetazione arborea ed arbustiva lungo i corsi d’acqua attraversati 
e sia proposto un piano di reimpianto della vegetazione naturale, nei tratti in cui la 
stessa risulta assente, al fine di recuperare la connessione ecologica”. 

 “9.3 in relazione all'interferenza con l'UCP "Testimonianze della stratificazione 
insediativa" non potranno essere realizzati interventi che comportino rilevanti 
movimenti di terra o compromissione del paesaggio”. 
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 “9.7 Sia eseguito il rimodellamento morfologico nelle aree di svincolo esistenti e di 
progetto, con l’aggiunta di un impianto a macchia arborea collocata sulla sommità 
della duna rinverdita, inserendo, ove previsto in progetto, un doppio filare di arbusti 
monospecie messi a dimora con le stesse direttrici della trama agricola e dell’orditura 
dei fondi”. 

 “6.3 Sia valutata la realizzazione di opportuni corridoi/passaggi al di sotto della sede 
stradale nei tratti interessati dagli interventi di progetto, ovvero l’implementazione di 
ulteriori sottopassi rispetto a quelli esistenti, al fine di consentirne l’attraversamento in 
sicurezza almeno agli animali di piccola taglia”. 

 

4. Verifica di ottemperanza 

Si espone di seguito la disamina della documentazione presentata dal Proponente ai fini della 
verifica di ottemperanza2 al quadro prescrittivo illustrato nel precedente capitolo “3. Quadro 
prescrittivo”, per quanto di competenza del Comitato VIA della Regione Puglia (si veda la 
condizione ambientale n.2 di cui al Parere della Commissione Tecnica ministeriale di Verifica 
dell’Impatto Ambientale n.437 del 25/02/2022), rimandando alle deteminazioni di ARPA 
Pugliaper quanto attiene le verifiche di competenza di detto Ente. 

Si prende atto che il Proponente ha presentato il documento “Relazione di ottemperanza alle 
condizioni ambientali” (elaborato “T00EG00GENRE03A”) al fine di dare riscontro alle quattro 
condizioni ambientali contenute nel citato parere n.437 SCVIA del 25/02/2022. In esso sono 
anche indicati gli elaborati del progetto esecutivo (documentazione del procedimento IDVIP 
9301) presentati per la verifica di ottemperanza di ciascuna delle condizioni ambientali 
suddette. 

4.1. Condizione ambientale n.2 di cui al Parere della Commissione Tecnica di Verifica 
dell’Impatto Ambientale – VIA e VAS n. 437 del 25/02/2022 

 Riguardo i punti: 
 “approfondire la pianificazione e disposizione dei filari arboreo-arbustivi e delle siepi, 

opportunamente localizzati, in modo anche da ridurre l’interferenza delle possibili collisioni 
della fauna con i veicoli”; 

 “eseguire il rimodellamento morfologico nelle aree di svincolo esistenti e di progetto, con 
l’aggiunta di un impianto a macchia arborea collocata sulla sommità della duna rinverdita, 
inserendo, ove previsto in progetto, un doppio filare di arbusti monospecie messi a dimora 
con le stesse direttrici della trama agricola e dell’orditura dei fondi”; 

si premette che nella “Relazione di ottemperanza alle condizioni ambientali”, con riferimento alla 
condizione ambientale n.2, il Proponente afferma (pagina 12) che: 

«La messa a dimora di tutte le specie arboree e arbustive previste per le opere a verde confermano in 
P.E. quanto sancito dall’art. 892 del Codice Civile: 

- “un metro e mezzo per gli alberi di non alto fusto”; 
- “mezzo metro per le viti, gli arbusti, le siepi vive, le piante da frutto di altezza non maggiore di 
due metri e mezzo”. 

Si fa presente che, la tipologia degli interventi che si caratterizzano come interventi di manutenzione 
straordinaria per il recupero funzionale della Tangenziale di Foggia, non materializzano un segno 

                                                      
2 Si tratta del citato procedimento ministeriale IDVIP 9301 (https://va.mite.gov.it/it-
IT/Oggetti/Info/8089). 
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nuovo sul territorio ma definiscono sostanzialmente dei segni puntuali e lineari che di fatto sono una 
prosecuzione, “proiezione rettilinea”, di una viabilità esistente. L’infrastruttura di fatto è un elemento 
“metabolizzato e consolidato” nel territorio anche per le rotte della fauna presente.» 

Ciò premesso, gli elaborati del progetto esecutivo: 

- Prog. 006/016/028 - “Planimetria degli interventi di inserimento paesaggistico ed 
ambientale”(1 elaborato per ciascun lotto); 

- Prog.: da 008 a 013/da 018 a 025/da 030 a 037 -“Planimetria degli interventi opere a verde” (6 
elaborati per ciascuno dei tre lotti); 

- Prog. 015/027/039“Particolari opere a verde e sesti di impianto” (1 elaborato per ciascun 
lotto); 

presenti nella documentazione per la verifica di ottemperanza, dettagliano gli interventi previsti per 
le opere a verde (su rotatoria, su aree di svincolo, su scarpate, in aree di bordo, in formazione 
boscata) indicando la tipologia ed il numero di essenze per ciascuno e la loro disposizione sulle aree 
di intervento. 

Si ritiene che tali elaborati rispondano positivamente a quanto chiesto e su richiamato. 

 Relativamente al punto “realizzare, opportuni passaggi faunistici che consentano a tutte le 
specie a bassa capacità di mobilità, inclusi i rettili e gli anfibi, l’attraversamento in sicurezza 
della strada. La tipologia, la quantità e la localizzazione dei transiti faunistici al di sotto della 
sede stradale nei tratti interessati dagli interventi di progetto, dovrà essere definita in ragione 
delle specie target” 

la Sezione Paesaggio della Regione Puglia con parere prot. n. 1247 del 09/02/2023 ha rilevato la 
presenza nella zona di intervento di nove specie di cui alla Direttiva Habitat ed alla D.G.R. 
n.2442/2018, ritenendo che tali specie “possano essere considerate dal Soggetto proponente quali 
specie target cui rivolgere la realizzazione e la localizzazione dei transiti faunistici al di sotto della 
sede stradale”. 

Riguardo i passaggi faunistici in questione, nella documentazione di ottemperanza non risultano 
presenti documenti descrittivi né elaborati grafici che illustrino la posizione e la tipologia di 
attraversamento, come rilevato anche dalla Sezione Paesaggio nel parere su citato. 

Tali informazioni non sono presenti né negli elaborati “Planimetria degli interventi di inserimento 
paesaggistico ed ambientale” e “Sezioni tipologiche” (per entrambi 1 elaborato per ciascun lotto), né 
nei documenti “Progetto di inserimento paesaggistico ed ambientale” (1 elaborato per ciascun lotto). 

Alla luce del suddetto parere della Sezione Paesaggio ed ai sensi dell’articolo 1 della Determinazione 
Direttoriale del Mi.T.E. del 10/05/2022, prima dell’inizio dei lavori il Proponente dovrà presentaregli 
elaborati riportanti la posizione e la descrizione dei passaggi faunistici in numero, tipologia e 
dimensioni idonee all’attraversamento in sicurezza delle specie target citate nel parere della Sezione 
Paesaggio(tabella elenco delle specie di anfibi e rettili potenzialmente presenti all’interno della cella 
10kmE478N205 così come previsti negli strati informativi della DGR n. 2442/2018 e del suddetto 
Reporting Direttiva Habitat). 

 Riguardo il punto “tutelare la vegetazione lungo i corsi d’acqua attraversati (specie il torrente 
Celone) e nelle interferenze con gli UCP indicati sopra nel testo, evitando movimenti di terra 
rilevanti o compromissioni del paesaggio” 

il Proponente nella “Relazione di ottemperanza alle condizioni ambientali” dichiara che «[…] In fase di 
progetto esecutivo sono stati comunque contenuti i movimenti di terra o le compromissioni del 
paesaggio confermando ed adottando tutte le indicazioni operative e di salvaguardia riportate nello 
SPA.». 
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 Riguardo il punto “pianificare nei dettagli le operazioni relative al reimpianto della vegetazione 
arborea ed arbustiva, nei tratti in cui la stessa risulta assente, al fine di recuperare la 
connessione ecologica nell’area di intervento e/o in quelle limitrofe, scegliendo specie 
compatibili con le caratteristiche ecologiche del sito e osservando tutte le indicazioni operative e 
di salvaguardia riportate nello SPA (tra le misure di mitigazione), anche al fine di ridurre i 
potenziali impatti sulla fauna” 

il Proponente nella “Relazione di ottemperanza alle condizioni ambientali” dichiara che «L’areale in 
esame è stata interessata da una notevole pressione antropica con robusto impatto sulla vegetazione 
naturale. Si riscontra un forte calo floristico e vegetazionale. La vegetazione spontanea presente è 
rappresentata dalla rada vegetazione erbacea ripariale, dagli incolti e dalla esigua vegetazione che 
colonizza nelle cunette stradali e le aree intercluse tra complanari e svincoli stradali. In fase di 
progetto esecutivo sono stati comunque contenuti i movimenti di terra o le compromissioni del 
paesaggio confermando ed adottando tutte le indicazioni operative e di salvaguardia riportate nello 
SPA. Si evidenzia che non sono previste operazioni relative al reimpianto della vegetazione arborea ed 
arbustiva presente. Nei tratti previsti in progetto, al fine di recuperare la connessione ecologica 
nell’area di intervento e/o in quelle limitrofe, è prevista la messa a dimora di un filare monospecie 
arbustivo di PistaciaLentiscus, specie autoctona e compatibile con le caratteristiche ecologiche del 
sito.». 

Nei documenti (relazioni generali) “Progetto di inserimento paesaggistico ed ambientale” (1 
elaborato per ciascun lotto) sono presenti un capitolo “Opere a verde” che illustra i criteri di 
progettazione delle opere a verde previste e di scelta delle specie arbustive (tenendo conto 
dell’emergenza “Xylella Fastidiosa”3) ed un capitolo “Modalità di esecuzione delle opere a verde” 
che descrive le lavorazioni ed attività relative all’esecuzione e manutenzione delle opere a verde in 
progetto. 

Per quanto esposto nei suddetti documenti, si ritiene che quanto dichiarato dal Proponente e su 
richiamato possa riscontrare positivamente quanto chiesto, attuando e verificandone l’attuazione, in 
fase di realizzazione delle opere, di quanto previsto nello Studio Preliminare Ambientale (indicazioni 
operative e di salvaguardia, misure di mitigazione), nel Progetto di inserimento paesaggistico ed 
ambientale e nel Piano di Monitoraggio Ambientale4. 

5. Conclusioni 

Per quanto su esposto, alla luce della documentazione del progetto esecutivo disponibile per la 
valutazione e dei pareri e contributi pervenuti, richiamati nel sottocapitolo “1.1. Pareri e contributi 
pervenuti” del presente parere, tenuto conto di quanto disposto dall’articolo 1 della Determinazione 
Direttoriale del Mi.T.E. del 10/05/2022, si conclude che la verifica di ottemperanza delle condizioni 
ambientali di competenza di questo Comitato, di cui all’articolo 2 della Determinazione Direttoriale 
del Mi.T.E. del 10/05/2022 (ed allegato) sia ottemperata. 

 

 

 

 

                                                      
3 Ad esempio, la specie arbustiva Pistacia Lentiscus non rientra tra quelle sensibili alla Xylella fastidiosa 
sottospecie pauca riscontrate in Puglia, come indicato nel sito regionale dedicato all’emergenza Xylella  
http://www.emergenzaxylella.it/portal/portale_gestione_agricoltura/Documenti/Specie 
4Elaborato del progetto esecutivo “Piano di Monitoraggio Ambientale – Relazione generale”, file 
“T00MO00AMBRE01A_signed.pdf”. 
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I componenti del Comitato Reg.le VIA. 
Si da atto che la presenza dei componenti è acclarata dalla relativa votazione nella colonna 
“CONCORDE o NON CONCORDE con il parere espresso” della tabella che segue e che la 
sottoscrizione del presente verbale da parte dei partecipanti, attese le modalità di 
svolgimento mediante videoconferenza della odierna seduta di Comitato, è resa mediante 
sottoscrizione e trasmissione di apposita dichiarazione agli atti del procedimento 

 

n. Ambito di competenza CONCORDE o  
NON CONCORDE  

con il parere espresso 

1 
Pianificazione territoriale e paesaggistica, tutela dei 
beni paesaggistici, culturali e ambientali 
Arch. Stefania Cascella 

X   CONCORDE 

   NON CONCORDE 

2 

Autorizzazione Integrata Ambientale, rischi di 
incidente rilevante, inquinamento acustico ed agenti 
fisici 
Ing. Christian Botta 
 

X   CONCORDE 

   NON CONCORDE 

3 
Difesa del suolo 
Dott. Fabrizio Panariello 

X   CONCORDE 

   NON CONCORDE 

4 
Tutela delle risorse idriche 

Dott. Emiliano Pierelli 

 

X   CONCORDE 

   NON CONCORDE 

5 
Lavori pubblici ed opere pubbliche 
Ing. Leonardo de Benedettis 

X   CONCORDE 

   NON CONCORDE 

6 
Urbanistica 

 
Assente 

7 
Infrastrutture per la mobilità 

Ing. Maristella Loi 
X   CONCORDE 

   NON CONCORDE 
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8 
Rifiuti e bonifiche 

Ing. Angelo Michele Cecere 

 

X   CONCORDE 

   NON CONCORDE 

 
ASSET  
Ing. Maria Giovanna Altieri 
 

X   CONCORDE 

   NON CONCORDE 

 Rappresentante della Direzione Scientifica ARPA 
Puglia 
 

Assente 

 Rappresentate del Dipartimento Ambientale Provincia 
componente territorialmente dell’ARPA 
 

Assente 

 

Rappresentate dell’Autorità di Bacino distrettuale Assente 

 
Rappresentante dell’Azienda Sanitaria Locale 
territorialmente competente Assente 

 
Esperto in Infrastrutture 
Ing. Enrico Ghezzi  

X   CONCORDE 

   NON CONCORDE 

 Esperto in Ingegneria Idraulica 
Ing. Raffaele Andriani 
 

X   CONCORDE 

   NON CONCORDE 
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI 27 febbraio 2023, n. 72
VAS-1890-VER - “PROGETTO DI UNA STRUTTURA DI TERAPIA RICREATIVA RESIDENZIALE DESTINATA AD 
OSPITARE GRATUITAMENTE BAMBINI AFFETTI DA MALATTIE GENETICHE, CRONICHE E ONCOEMATOLOGICHE 
(procedura di accordo di programma ai sensi dell’art. 34 del d.lgs. 267/2000). AVVIO DELLA PROCEDURA 
DI VERIFICA DI ASSOGGETTABILITA’A VAS, ai sensi dell’art. 8 della Legge Regionale N. 44/2012, così come 
modificata dalla L.R. 04/2014 e Regolamento regionale 9 ottobre 2013, n. 18 (Regolamento di attuazione 
della legge regionale 14 dicembre 2012, n. 44, concernente piani e programmi urbanistici comunali)”. 
Conclusione procedimento art. LR 44/2012

la Dirigente ad interim della Sezione regionale “Autorizzazioni Ambientali”

VISTA la Legge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7; 
VISTO l’art.32 della Legge n.69 del 18 giugno 2009, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 
tradizionale all’Albo Ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
VISTO il Regolamento UE n. 679/2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva europea 95/46/CE 
(regolamento generale sulla protezione dei dati) e il successivo D. Lgs. n.101/2018 recante “Disposizioni per 
l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016”;
VISTI gli artt. 14 e 16 del D.lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del Lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”;
VISTA la L.7 agosto 1990 n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 
ai documenti amministrativi” e s.m.i.;
VISTO il D.Lgs. 3 aprile 2006 n.152 “Norme in materia ambientale” e ss.mm.ii., con particolare riferimento 
alla Parte II, relativamente alla Valutazione d’Impatto Ambientale di progetti ed alla Valutazione Ambientale 
Strategica di Piani e Programmi;
VISTA la Legge Regionale 14 dicembre 2012, n. 44, “Disciplina regionale in materia di valutazione ambientale 
strategica” e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 8 settembre 1997, n. 357 “Regolamento recante attuazione della Direttiva habitat” e ss.mm.ii.;
VISTA la Legge Regionale del 12/04/2001 n.11 e ss.mm.ii., “Norme sulla valutazione dell’impatto ambientale”, 
con particolare riferimento all’art.6 relativo alla Valutazione d’Incidenza.
VISTA la D.G.R. 304/2006, così come modificata ed integrata dalla DGR 1327 del 24/07/2018;
VISTO il D.M. 17 ottobre 2007 recante “Criteri minimi uniformi per la definizione di Misure di Conservazione 
relative a Zone Speciali di Conservazione (ZSC) e a Zone di Protezione Speciale (ZPS)”; 
VISTA la DGR n. 1362 del 24/07/2018 avente ad oggetto: “Atto di indirizzo e coordinamento per l’espletamento 
della procedura di valutazione di incidenza ai sensi dell’art. 6 della direttiva 92/43/CEE e dell’art. 5 del DPR n. 
357/1997 così come modificato ed integrato dall’art. 6 del DPR n. 120/2003”;
VISTA la D.G.R. n. 2442 del 21/12/2018 “Rete Natura 2000. Individuazione di Habitat e Specie vegetali e 
animali di interesse comunitario nella Regione Puglia”; 
VISTA la D.G.R. n.1518 del 31 luglio 2015 “Adozione del modello organizzativo denominato “Modello 
Ambidestro per l’Innovazione della macchina Amministrativa regionale - MAIA”. Approvazione Atto di Alta 
Organizzazione”;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 31 luglio 2015, n. 443 di “Adozione del modello 
organizzativo denominato “Modello Ambidestro per l’Innovazione della macchina Amministrativa regionale- 
MAIA”
VISTA la D.G.R. n.458 del 08.04.2016 con la quale sono state definite le Sezioni dei Dipartimenti e delle relative 
funzioni;
VISTA la Determinazione n. 997 del 23 dicembre 2016 del Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione, 
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con cui sono stati istituiti i Servizi afferenti alle Sezioni, in applicazione dell’art. 19 c. 2 del DPGR n. 443 del 31 
luglio 2015 e s. m. i.;
VISTA la Determinazione Dirigenziale della Dirigente della Sezione Autorizzazioni Ambientali n.176 del 
28 maggio 2020, recante “Atto di organizzazione interna della Sezione Autorizzazioni Ambientali e Servizi 
Afferenti”; 
VISTA il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021 n. 22 avente ad oggetto Adozione 
Atto di Alta Organizzazione Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;
VISTA la D.G.R. n.1575 del 30.09.2021, avente ad oggetto “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di  
Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, comma 2, de! decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021 n. 22.” con cui è stato conferito alla Dott.ssa Antonietta Riccio l’incarico di direzione, ad interim, della 
Sezione Autorizzazione Ambientali a decorrere dal 1° novembre 2021 sino alla nomina del Dirigente titolare.
VISTE le Determinazioni Dirigenziali n. 190 del 30.5.2022 e n. 220 del 22.6.2022 rispettivamente di conferimento 
dell’incarico di Posizione Organizzativa di tipologia a) denominato “Coordinamento VAS” dei procedimenti 
di Valutazione Ambientale Strategica alla dott.ssa Rosa Marrone e di presa d’atto della decorrenza del 
medesimo incarico a far data 31.5.2022 nella qualifica di Responsabile di Procedimento dei Procedimenti VAS 
di competenza regionale.

Premesso che:

Con nota prot. 4096 del 4 maggio u.s, pervenuta a mezzo PEC ed acquisita in data 10 maggio u.s. al n.6160 
di protocollo della Sezione Autorizzazioni Ambientali, con cui l’Autorità Procedente comunale ha presentato 
l’istanza per l’avvio della procedura di verifica di assoggettabilità a VAS, di competenza regionale, relativa alla 
proposta di AdP in variante al PRG comunale relativa al “PROGETTO DI UNA STRUTTURA DI TERAPIA RICREATIVA 
RESIDENZIALE DESTINATA AD OSPITARE GRATUITAMENTE BAMBINI AFFETTI DA MALATTIE GENETICHE, 
CRONICHE E ONCOEMATOLOGICHE”, trasmettendo il link cui accedere per acquisire la documentazione in f.to 
digitale (file.pdf)

Comune di Maruggio - Realizzazione di una struttura di accoglienza ricreativa destinata ad ospitare 
gratuitamente bambini affetti da malattie genetiche, croniche e oncoematologiche. 

Con nota prot. n 6594 del 18.5.2022  dell’Autorità Competente, verificata la completezza della documentazione 
ai fini dell’avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità a VAS ai sensi dell’art.8 L.R.n.44/2012 ss.mm.ii., 
ha rilevato la carenza dell’atto amministrativo monocratico/collegiale di formalizzazione della proposta di AdP, 
comprensiva del Rapporto Preliminare di Verifica, evidenziando che nell’allegata copia della Deliberazione di 
Consiglio Comunale n.25 del 31/07/2020 non fosse comprensiva, tra gli elaborati della proposta di AdP accolta, 
tale elaborato tecnico, né la sono riportati riferimenti circa la formalizzazione della suddetta documentazione 
ai fini dell’avvio dell’endoprocedimento ambientale nell’ambito dell’iter di approvazione di tale AdP.

Con nota prot. n. 8810 del 19.9.2022, acquisita in data 21.9.2022 al n.  11754 di protocollo della 
Sezione Autorizzazioni Ambientali,  l’Autorità Procedente ha trasmesso l’atto di formalizzazione ai sensi 
dell’art.8 L.R.n.44/2012 ss.mm.., atto monocratico prot. 8810 del 10.9.2022 del R.U.P. nonché Responsabile 
Ufficio Urbanistico Edilizio Il Responsabile del Settore, perfezionando l’’istanza di avvio di verifica di 
assoggettabilità con decorrenza dei termini ex lege a partire dalla medesima data. 

Con pec del 28.9.2022 acquisita al prot. 12124 del 29.9.2022 l’Autorità Procedente ha ritrasmesso l’istanza 
completa degli atti dell’art.8 L.R.n.44/2012 ss.mm.ii contenente il link cui accedere per acquisire la 
documentazione ex lege in f.to digitale (file.pdf). 

Con nota prot. n.12401 del 06.10.2022 l’Autorità Competente ha avviato il procedimento ex artt 7 e 8 della 
L. 241/90, verificata la completezza della documentazione, ha invitato i SCMA, consultati con le finalità di cui 

https://www.comune.maruggio.ta.it/vivere-il-comune/attivita/progetti/item/realizzazione-di-una-struttura-di-accoglienza-ricreativa-destinata-ad-ospitare-gratuitamente-bambini-affetti-da-malattie-genetiche-croniche-e-oncoematologiche
https://www.comune.maruggio.ta.it/vivere-il-comune/attivita/progetti/item/realizzazione-di-una-struttura-di-accoglienza-ricreativa-destinata-ad-ospitare-gratuitamente-bambini-affetti-da-malattie-genetiche-croniche-e-oncoematologiche
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ai commi 1 e 2 dell’art.6 della l.r. 44/2012, ad inviare il proprio contributo alla autorità competente, nonché 
all’autorità procedente, entro 30 giorni dalla ricezione della medesima comunicazione di avvio.

Nella medesima nota è stato comunicato il link del portale ambientale regionale cui è stata resa disponibile 
altresì la documentazione da consultare : https:// pugliacon.regione.puglia.it/comp_pub/dettaglioProcedure/
fc66b14d-757d-475b-a635-257719ddee7c/0.
   
Con l’avvio del procedimento l’Autorità Competente ha precisato le finalità del contributo richiesto ex art.6, 
comma 2 della L.R. n.44/2012 s.m.i.. dei Soggetti competente in materia ambientale, che in questa fase 
procedurale è volto pertanto ad  evidenziare eventuali criticità ambientali e a verificare se l’attuazione del 
progetto di che trattasi possa avere potenziali impatti significativi (positivi e negativi, diretti e indiretti, singoli 
e cumulativi, sinergici, a breve/medio/lungo termine, reversibili e irreversibili) sull’ambiente e sul patrimonio 
culturale.

Nel corso della fase di consultazione pubblica sono pervenute le seguenti osservazioni
- Acquedotto Pugliese Nota prot. n. 61789 del 13.10.2022 2022 pervenuta in pari data a mezzo pec ed acquisita 
in data 18/10/2022 al n. 12907 di protocollo dell’AC;
ARPA Puglia nota prot. n. 68364 del 06/10/2022, pervenuta in data 9.11.2022 ed acquisita in data 10/11/2022 
al n. 14092 di protocollo dell’AC;

L’Autorità Procedente  con nota prot. n. 12152 del 15/12/2022 acquisita al n. 394/2023  di protocollo dell’AC 
ha fornito una relazione di controdeduzioni puntuale alle osservazioni pervenute.
Alla relazione di cui al  prot. n. 12152 del 15/12/2022 dell’AP è seguita una nota di riscontro di ARPA Puglia, 
prot. n. 85157 del 16/12/2022, acquisita in data 17/01/2023 al n. 555 di protocollo dell’AC, cui ha dato seguito 
con precisazioni l’Autorità Procedente, giusto prot. n. 1481 del 9.2.2023, acquisita in pari data al n. 2084 di 
protocollo della Sezione Autorizzazioni Ambientali.

Tutto quanto sopra premesso, dato atto che nell’ambito della presente procedura VAS:
• l’Autorità procedente è il Comune di Maruggio;
• l’Autorità competente VAS è la Sezione Autorizzazioni Ambientali, afferente al Dipartimento regionale 

“Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana”, ai sensi dell’art.4, comma 2, della L.R. 44/2012 e ss.mm.ii.;

Preso atto dei seguenti documenti:
• D.C.C. n. 25 del 31.07.2020 – Ammissione di procedura per “ACCORDO DI PROGRAMMA”; 
• Atto Prot. Gen. n. 11668 del 29/12/2020 – Atto d’indizione Conferenza di Servizi; 
• Nota prot. 4096 del 4/05/2022 . Istanza per l’avvio della procedura di verifica di assoggettabilità a VAS.
• Atto monocratico prot. 8810 del 10.9.2022 del R.U.P. nonché Responsabile Ufficio Urbanistico Edilizio Il 

Responsabile del Settore.

Tenuto conto dei pareri, contributi istruttori ed osservazioni pervenuti dai succitati SCMA nel corso della 
suddetta fase di consultazione VAS, che di seguito si riassumono:

 Acquedotto Pugliese (nota prot. n. 61789 del 
13/10/2022 pervenuta in data 9.11.2022 ed 
acquisita in data 10/11/2022 al n. 14092 di 
protocollo della Sezione scrivente)

“…si comunica che l’area destinata ad ospitare gratuitamente 
bambini affetti da malattie genetiche, croniche e oncomatologiche 
ubicata a Maruggio (TA) – Foglio 22 p.lla 764 non interessa opere 
gestite da questa società.
Pertanto, si esprime il “nulla osta” di competenza per l’intervento di 
cui sopra…”
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ARPA Puglia (nota prot. n. 68364 del 
06/10/2022 pervenuta in pari data a mezzo 
pec ed acquisita in data 17/01/2023 al n. 555 
di protocollo della Sezione scrivente

“…- la proposta in esame non considera approfonditamente: la piani-
ficazione regionale sovraordinata con riferimento agli ambiti afferen-
ti alla Rete Ecologica Polivalente (REP) del PPTR non compiutamente 
rilevati nello scenario strategico del PPTR; il DPP adottato con D.C.C. 
n. 72/2019 per il redigendo PUG comunale;

- non risultano prese in considerazione eventuali possibili alternative 
localizzative tra le aree già tipizzate come zona F e/o zona C dal 
vigente PdF;

- non risulta valutata l’interazione dei comparti prossimi ed in 
adiacenza sulla proposta in esame, considerata la particolare 
finalità dell’intervento;

- la caratterizzazione del fattore biodiversità non ha tenuto conto 
delle individuazioni introdotte dalla DGR n. 2442/2018 per la 
definizione dello scenario di base, e poiché il sito prescelto può 
rappresentare un luogo funzionale di riparo per la fauna volatile, 
si ritiene che debbano essere individuate le idonee misure di 
mitigazione in fase di cantiere…”

Viste le controdeduzioni dell’AP, comune di Maruggio, in relazione alle osservazioni pervenute.
Visto in particolare che ARPA Puglia, giusta nota Prot. n. 85157 del 16/12/2022 e ricevuta a mezzo PEC in 
pari data ed acquisita in data 17/01/2023 al n. 555 di protocollo della AA,  ha dichiarato che,  nell’ambito 
dell’analisi delle alternative localizzative, resta da valutare:
- la possibilità di utilizzare il comparto C11 del vigente PdF (posto a circa 500 m dal sito individuato), valutando 
l’eventuale realizzazione ex novo dell’area a verde (pineta) a servizio della struttura terapeutica proposta, 
piuttosto che l’utilizzo delle aree boscate già esistenti, tenuto anche conto che nell’elaborato “Relazione_
di_ricognizione_comparti.pdf.p7m” per il suddetto comparto l’area libera disponibile (103.274,47 m  ) è 
ritenuta 25 sufficiente come estensione, e che i l procedimento di VAS e verifica di assoggettabilità a VIA per 
la realizzazione di una struttura turistico-ricettiva, prevista nel medesimo comparto C11, è stato archiviato, 
derivandone la rinnovata disponibilità delle suddette aree;
- l’interazione dei comparti prossimi ed in adiacenza, individuati dal vigente PdF, sulla proposta in esame, 
considerata la particolare finalità dell’intervento…”
Visto il riscontro dell’Autorità Procedente, giusto prot. n. 1481 del 9.2.2023, nel quale ha ribadito l’impossibilità 
a realizzare l’intervento previsto, in tali aree, precisando: A conclusione si evidenzia che tale argomento 
(comparto C.11) è stato oggetto di interlocuzione, nella fase di Conferenza Preliminare dei servizi, tra questo 
Ente e l’Uff. Urbanistco Regionale e Uff. Paesaggio Regionale, con la conclusione ultima di entrambi gli Enti 
preposti  ove l’aspetto “ricognitorio dei comparti edilizi” era stato ormai superato e allegando le note 
- Sezione Tutela E Valorizzazione Del Paesaggio - Servizio Osservatorio E Pianificazione Paesaggistica; 7.6.2022; 
paesaggio_prot_5823_2022-07-06.pdf . 
- Sezione Urbanistica - Servizio Riqualificazione Urbana E Programmazione Negoziata; 14.04.2022 Prot. r_
pugliaAOO_079-150420224460.pdf. 

PRESO ATTO che l’autorità procedente comunale ha pertanto fornito ulteriori considerazioni alle suddette 
osservazioni pervenute dai SCMA, nei termini e ai sensi dell’art.8, comma 3, della L.R.n.44/2012 ss.mm.ii. 

Espletate le procedure di rito sopra esposte ed esaminata la documentazione amministrativa e gli elaborati 
tecnici acquisiti agli atti di ufficio, compresi i contributi resi dai Soggetti Competenti in materia Ambientale 
nel corso del procedimento, si procede nelle sezioni seguenti ad illustrare le risultanze dell’istruttoria 
tecnica, espletata in applicazione dei criteri previsti nell’Allegato I alla Parte II del D.Lgs. 152/2006 ss.mm.
ii., relativa alla verifica di assoggettabilità a Valutazione Ambientale Strategica della proposta in oggetto.

SI RITIENE che la proposta di Accordo di Programma ai sensi dell’art. 34 del d.lgs. 267/2000 in variante al 
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PRG comunale per la realizzazione di una ”STRUTTURA DI TERAPIA RICREATIVA RESIDENZIALE DESTINATA AD 
OSPITARE GRATUITAMENTE BAMBINI AFFETTI DA MALATTIE GENETICHE, CRONICHE E ONCOEMATOLOGICHE” 
promosso dalla Fondazione Onlus “Vanni Longo” PROCEDURA DI VERIFICA DI ASSOGGETTABILITA’A VAS, ai 
sensi dell’art. 8 della Legge Regionale N. 44/2012, così come modificata dalla L.R. 04/2014 e Regolamento 
regionale 9 ottobre 2013, n. 18 (Regolamento di attuazione della legge regionale 14 dicembre 2012, n. 44, 
concernente piani e programmi urbanistici comunali)”, formalizzata  dall’autorità procedente comunale di 
Maruggio con atto monocratico prot. 8810 del 10.9.2022 del R.U.P. nonché Responsabile Ufficio Urbanistico 
Edilizio Il Responsabile del Settore, non sia assoggettata alla procedura di valutazione ambientale strategica 
di cui agli articoli da 9 a 15 del L. R. 44/2012 e ss.mm.ii., per i motivi sopra evidenziati.

Ciò stante, si PRECISANO, ai sensi dell’art. 12 co. 3 bis del D. Lgs. 152/06 e sss.mm.ii, le seguenti  RACCO-
MANDAZIONI al fine di evitare o prevenire eventuali ulteriori effetti negativi sull’ambiente evidenziati nella 
presente istruttoria, che l’autorità procedente e l’organo deputato alla sua approvazione dovrà recepire 
prima dell’approvazione del programma di intervento, si raccomanda quanto segue:

a. Aggiornare e integrare la documentazione di progetto e la RAP, rendendola coerente con l’attuale 
situazione vincolistica così come evoluta durante l’iter procedimentale dell’AdP, ovvero in virtù del 
nuovo vincolo “Boschi” e “Zone di rispetto dei Boschi” ai sensi delle NTA del PPTR, che interessano 
alcune particelle dell’area oggetto d’intervento;

b. Integrare ed aggiornare la documentazione di progetto e la RAP con quanto indicato nella relazione di 
controdeduzioni alle osservazioni del SCMA ARPA Puglia, relativi elaborati grafici allegati;

c. Relativamente al pozzo artesiano esistenti da utilizzare per gli approvvigionamenti idrici per usi non 
potabili previsti, fornire informazioni specifiche sulle coordinate di localizzazione, sugli usi per il 
quale lo stesso è stato autorizzato e/o denunciato, sui titoli che autorizzano all’emungimento, vista la 
localizzazione in aree a contaminazione salina ai sensi del PTA della Regione Puglia. Tanto si segnala 
anche al fine del rispetto dei requisiti del R.R. n. 26/2011 e smi relativamente al rispetto delle distanze 
dello scarico in subirrigazione dai pozzi esistenti;

d. Valutare l’interazione dei comparti prossimi ed in adiacenza, individuati dal vigente PdF, sulla proposta 
in esame, considerata la particolare finalità dell’intervento, in ottemperanza a quanto richiesto da 
ARPA Puglia;

e. Elaborare possibili soluzioni progettuali alternative, atte a ridurre la trasformazione e artificializzazione 
delle aree attorno alla zona vincolata a “Bosco”, nonché il consumo di suolo indotto anche dalle 
relative opere di connessione degli impianti con i singoli moduli. Ovvero, qualora dette soluzioni 
non risultino tecnicamente funzionali (connesse ad es. alla proiezione d’ombra, all’esposizione, ecc.) 
si chiede di dimostrare con elaborati scritto/grafici le motivazioni circa l’impossibilità di attuare le 
stesse, ovvero eventuali soluzioni alternative a quelle che prevedono esclusivamente l’istallazione 
dei suddetti impianti a terra.  Tutto ciò al fine di ottemperare a quanto richiesto dalla Sezione Tutela e 
Valorizzazione del Paesaggio, per soddisfare il presupposto di cui all’art. 95 delle NTA del PPTR.

Nelle successive fasi esecutive, invece:

f. siano messe in atto tutte le proposte di mitigazione individuate dal proponente nel RAP e nella re-
lazione di controdeduzioni alle osservazioni del SCMA ARPA Puglia, prevedendo idonei strumenti di 
controllo;

g. in merito al riutilizzo in cantiere del materiale di scavo, si faccia riferimento alle Linee Guida SNPA n. 
22/2019, le quali per opere o attività non 13 sottoposte a valutazione di impatto ambientale rien-
tranti nell’art. 24 del DPR, indipendentemente dalla quantità prodotta in cantiere, indicano quanto 
segue: “La norma non prevede la trasmissione ad alcuna autorità/ente della verifica della non conta-
minazione avvenuta ai sensi dell’Allegato 4 (vd. co.1 art.24). Alla luce del fatto che qualsiasi regime 
più favorevole a quello di un “rifiuto” richiede sempre l’onere della prova da parte del produttore, sarà 
comunque necessario da parte del produttore dimostrare il possesso dei requisiti e la conservazione di 
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tale verifica per l’eventuale esibizione in caso di richiesta da parte degli organi di controllo. Si ritiene 
opportuna, comunque, la trasmissione all’autorità competente, al rilascio della abilitazione edilizia 
allo scavo/utilizzo nel medesimo sito, della documentazione comprovante la non contaminazione”, 
così come tra l’altro raccomandato dal SCMA ARPA Puglia;

h. con riferimento ai sistemi di gestione e smaltimento delle acque reflue, si rispetti quanto previsto dal 
R.R. n. 26/2011 e smi. 

Si raccomanda inoltre al fine di prevenire l’insorgere di fenomeni cumulativi riguardo agli impatti potenziali 
valutati nel presente provvedimento (Allegato II alla Parte II del DLgs 152/2006, punto 2, seconda linea):
• di adottare buone pratiche in materia di gestione ambientale, anche nell’ambito delle convenzioni 
urbanistiche o di appositi accordi stipulati tra l’Amministrazione comunale e altri soggetti pubblici o privati, 
con particolare riguardo ad azioni volte a:
- favorire i sistemi di trasporto pubblico locale e di mobilità sostenibile;
- garantire la coerenza delle prescrizioni di cui al presente atto con quelle impartite con altri 
provvedimenti di Verifica di assoggettabilità a VAS e di VAS di eventuali successivi strumenti urbanistici 
insistenti nel territorio comunale in oggetto;
• di rivedere le linee guida di sviluppo urbanistico e di governo del proprio territorio, tenendo conto di quanto 
contenuto nel presente provvedimento in particolare per quel che concerne la capacità di adattamento ai 
cambiamenti climatici, in termini di accrescimento della “resilienza” delle aree urbane e di miglioramento 
della qualità urbana e indirettamente del benessere collettivo e dell’utilità sociale. Ciò in relazione ai futuri 
atti di pianificazione territoriali (generali e attuativi) che l’amministrazione intendesse mettere in atto.

SI PRECISA che 

il presente provvedimento si riferisce esclusivamente alla verifica di assoggettabilità a Valutazione Ambien-
tale Strategica della proposta di Accordo di Programma ai sensi dell’art. 34 del d.lgs. 267/2000 in variante 
al PRG comunale per la realizzazione di una ”STRUTTURA DI TERAPIA RICREATIVA RESIDENZIALE DESTINATA 
AD OSPITARE GRATUITAMENTE BAMBINI AFFETTI DA MALATTIE GENETICHE, CRONICHE E ONCOEMATO-
LOGICHE” promosso dalla Fondazione Onlus “Vanni Longo”, pertanto non esonera l’autorità procedente 
comunale dall’acquisizione di autorizzazioni, pareri, nulla osta, atti di assenso comunque denominati in 
materia ambientale anteriormente alla definitiva approvazione della Variante, nonché in fase attuativa 
della stessa.

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e 
del D. Lgs n. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 - 

Garanzia della riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla L. 241/90 e s.m.i. in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, tenuto conto 
di quanto disposto dal D.Lgs. 196/2003 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal previgente 
Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.
Ai fini della pubblicazione legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 
di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a dati sensibili. Qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati esplicitamente richiamati.

“COPERTURA FINANZIARA AI SENSI DELLA L.R. 28/01 E S.M. E I.”
Il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dallo 
stesso non deriva alcun a carico del bilancio regionale.
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DETERMINANO
- di non assoggettare la proposta di proposta di Accordo di Programma ai sensi dell’art. 34 del d.lgs. 
267/2000 in variante al PRG comunale per la realizzazione di una ”STRUTTURA DI TERAPIA RICREATIVA 
RESIDENZIALE DESTINATA AD OSPITARE GRATUITAMENTE BAMBINI AFFETTI DA MALATTIE GENETICHE, 
CRONICHE E ONCOEMATOLOGICHE” promosso dalla formalizzata dall’autorità procedente comunale di 
Maruggio con atto monocratico prot. 8810 del 10.9.2022 del R.U.P. nonché Responsabile Ufficio Urbanistico 
Edilizio Il Responsabile del Settore, alla Valutazione Ambientale Strategica di cui agli articoli da 9 a 15 della 
L.R. 44/2012 e ss.mm.ii, con le motivazioni e le raccomandazioni per evitare o prevenire effetti significativi 
e negativi sull’ambiente, espresse in narrativa;

 − di precisare che il presente provvedimento:
• si riferisce esclusivamente alla verifica di assoggettabilità a Valutazione Ambientale Strategica della 

proposta di Accordo di Programma ai sensi dell’art. 34 del d.lgs. 267/2000 in variante al PRG comunale 
per la realizzazione di una ”STRUTTURA DI TERAPIA RICREATIVA RESIDENZIALE DESTINATA AD OSPITARE 
GRATUITAMENTE BAMBINI AFFETTI DA MALATTIE GENETICHE, CRONICHE E ONCOEMATOLOGICHE” 
promosso dalla Fondazione Onlus “Vanni Longo” formalizzata dall’autorità procedente comunale 
di Maruggio con atto monocratico prot. 8810 del 10.9.2022 del R.U.P. nonché Responsabile Ufficio 
Urbanistico Edilizio Il Responsabile del Settore, pertanto non esonera l’autorità procedente comunale 
dall’acquisizione di autorizzazioni, pareri, nulla osta, atti di assenso comunque denominati in materia 
ambientale anteriormente alla definitiva approvazione della Variante;

• è in ogni caso condizionato alla legittimità dei provvedimenti e degli atti amministrativi connessi e 
presupposti, di competenza di altri enti pubblici a ciò preposti in relazione all’iter di approvazione della 
variante di che trattasi;

 − di notificare il presente provvedimento, a mezzo PEC all’Autorità procedente – Comune di Maruggio;
 − di trasmettere il presente provvedimento:

• alla Sezione Urbanistica regionale;
• al Segretariato Generale della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 6 comma quinto della L.R. n.7/97 e del 

Decreto del Presidente della G.R. n.  443/2015; 
• al Servizio del Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, per la sua pubblicazione integrale sul BURP;
• alla Sezione Regionale competente alla pubblicazione all’Albo Telematico Unico Regionale delle 

Determinazioni Dirigenziali, nell’apposita sezione del portale istituzionale www.regione.puglia.it.
 − il presente provvedimento, composto da n. 8 facciate, firmato digitalmente ai sensi del Testo Unico D.P.R. 

28 dicembre 2000, n. 445 e del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82: 
• è pubblicato sul sito istituzionale www.regione.puglia.it - Sezione Amministrazione Trasparente – 

Sistema Puglia - Provvedimenti dirigenti, ai sensi della L.R. n. 15/2008 e per gli effetti di cui al comma 3 
art. 20 DPGR n. 443/2015 per un periodo dieci giorni lavorativi consecutivi;

• è depositato nel sistema regionale di archiviazione Diogene, secondo le modalità di cui al punto 9 delle 
Linee guida per la gestione degli atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema 
CIFRA1

- avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al Tribunale Amministrativo territorialmente 
competente nel termine di 60 gg. o in alternativa ricorso straordinario al Capo di Stato nel termine di 120 gg, 
entrambi decorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o dalla piena conoscenza di esso.

La Dirigente ad interim della Sezione Autorizzazioni Ambientali 
(Dott. A. Riccio)

La sottoscritta attestano che il procedimento istruttorio affidatole è stato espletato nel rispetto della previgente 
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dallo stesso 
predisposto ai fini dell’adozione da parte dei Dirigenti della Sezione Autorizzazioni Ambientali, è conforme alle 
risultanze istruttorie.

            Responsabile del Procedimento VAS 
         P.O. “Coordinamento VAS”
                                             (Dott.ssa R. Marrone) 

http://www.regione.puglia.it
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE BENESSERE SOCIALE INNOVAZIONE E SUSSIDIARIETÀ 7 marzo 
2023, n. 465
DGR N. 48 del 30/01/2023. Programma regionale PugliaCapitaleSociale 3.0 - A.D. n. 5 del 19/10/2021. 
Proroga dei termini di chiusura della terza finestra temporale Linea A.

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE

- Visti gli artt. 4 e 5 della L.R. n. 7/1997.
- Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/07/1998.
- Visto l’articolo 4 del D. Lgs. n. 165/2001.
- Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009,n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 

tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici.
- Visto l’art. 18 del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai 

Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici.
- Visto il D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii
- Visti gli artt. 20 e 21 del Codice dell’amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.lgs. n.82/2005, come 

modificato dal D. Lgs. 13 dicembre 2017n. 217.
- Vista la L.R. n. 32 del 29.12.2022 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione 2023 e 

Bilancio Pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia - Legge di stabilità Regionale 2023.
- Vista la L.R. n. 33 del 29.12.2022 “Bilancio di Previsione della Regione Puglia per l’esercizio finanziario 

2023 e Bilancio Pluriennale 2023-2025.
- Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 

2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. 
Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

- Vista la Deliberazione G.R. n. 1974 del 07/12/2020, recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. 
Modello Organizzativo ‘MAIA 2.0”.

- Visto il D.P.G.R. n. 22 del 22/01/2021 recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello 
Organizzativo ‘MAIA 2.0’”, comprensivo dei relativi allegati.

- Considerato che il DPGR su citato prevede che “a far data dall’insediamento dei Direttori di 
Dipartimento le strutture regionali corrispondenti alle attuali Sezioni, con le loro articolazioni in 
Servizi, sono collocate provvisoriamente negli ambiti dei Dipartimenti così come descritti nell’allegato 
A-bis” e che, come risulta da nota della Segreteria Generale della Giunta prot. n. AOO_022-602, il 
Direttore del Dipartimento Welfare si è insediato in data 06/05/2021.

- Vista la Deliberazione G.R. n. 1289 del 28/07/2021, con cui sono state esplicitate le funzioni delle 
Sezioni di Dipartimento fra cui il Dipartimento al Welfare.

- Visto il D.P.G.R. n. 263 del 10/08/2021, recante: “Attuazione modello Organizzativo MAIA 2.0 adottato 
con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 22 del 22 gennaio 2021 e s.m.i. Definizione delle 
Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni”, e s.m.i., con cui, fra le altre, sono state rinominate 
le due sezioni del Dipartimento al Welfare in Sezione Inclusione sociale attiva e Sezione Benessere 
sociale, Innovazione e sussidiarietà.

- Richiamata la D.G.R. n. 1576 del 30/09/2021, con la quale sono state attribuite funzioni di direzione 
della Sezione “Benessere sociale, innovazione e Sussidiarietà”, alla dott.ssa Laura Liddo.

- Richiamato l’A.D. n. 1 del 16/02/2022, con cui  il dirigente della Sezione Organizzazione e Formazione 
ha rimodulato i Servizi afferenti ad alcune Sezioni dei Dipartimenti regionali fra cui, il Servizio RUNTS, 
economia sociale, terzo settore e investimenti per l’innovazione sociale, disabilità e invecchiamento 
attivo.

- Vista la D.G.R. n. 1864 del 12/12/2022, con la quale sono state attribuite funzioni di direzione ad 
interim del Servizio RUNTS Economia sociale, Terzo settore e Investimenti per l’innovazione Sociale, 
Disabilità e Invecchiamento attivo alla dott.ssa Silvia Visciano.
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Sulla base dell’istruttoria espletata dalla funzionaria istruttrice, dalla quale emerge quanto segue.

PREMESSO CHE:

•	 la Regione Puglia con D.G.R. n. 524 del 29/03/2021 ha provveduto ad approvare gli Indirizzi 
operativi per la predisposizione dell’Avviso pubblico relativo al programma PugliaCapitaleSociale 
3.0, diretto a sostenere attività di interesse generale, promosse da Organizzazioni di Volontariato, 
Associazioni di Promozione Sociale e per fronteggiare la situazione di difficoltà connessa alla 
sospensione delle attività per effetto delle disposizioni legate alla pandemia da COVID-19;

•	 la Regione Puglia con D.G.R. n. 1122 del 07/07/2021 ha integrato gli indirizzi operativi di cui alla 
DGR 524/2021 assumendo tra i beneficiari le Fondazioni di Terzo Settore;

•	 con DGR n. 48 del 30/01/2023 avente ad oggetto “D.G.R. n. 524 del 29/03/2021 e D.G.R. n. 1122 
del 07/07/2021 Approvazione indirizzi operativi per la predisposizione dell’avviso pubblico relativo 
al programma PugliaCapitaleSociale 3.0”. Modifiche agli indirizzi operativi di cui all’Allegato A” 
è stata disposta la chiusura della Linea B del programma PugliaCapitaleSociale 3.0 e prevista 
l’apertura di una terza finestra temporale sulla Linea A.

Dato atto che
- con A.D. n. 163 del 31/01/2023 è stataaperta la terza finestra temporale della Linea Adell’avviso 

PugliaCapitaleSociale 3.0 con data di inizio le ore 12.00 del 07 febbraio 2023 e data di conclusione le 
ore 12 del 07 marzo 2023;

Verificato che 
- agli indirizzi di posta ordinaria e di posta elettronica certificata della Sezione sono pervenute 

numerose segnalazioni di problemi tecnici, che impedivano all’utenza il completamento, nei tempi 
previsti dall’A.D. n. 163/2023, della procedura di invio delle istanze progettuali;

Considerato che
- al fine di consentire un ordinato flussodelle candidature di finanziamento e permettere una valutazione 

comparativa su base di parità tra i proponenti, si rende necessario disporre di un tempo congruo per 
il completamento e l’invio delle istanze oggetto di impedimento tecnico;

Tanto premesso, dato atto, verificato e considerato, si rende necessario disporre con il presente 
provvedimento: 

•	 la proroga dei termini di apertura della terza finestra della Linea A dell’Avviso PugliaCapitaleSociale 
3.0 e della presentazione delle relative domande con decorrenza immediata, coincidente con la data 
di adozione del presente provvedimento, e fino alle ore 12 del 10 marzo 2023;

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016
e del D. Lgs. n. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018

Garanzie di riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla L. n. 241/90 in tema di accesso ai documenti  
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal 
Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali nonché dal D. Lgs. n. 196/2003 come 
modificato dal D. lgs. n. 101/2018 ed ai sensi del vigente Regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento 
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli 
articoli 9 e 10 del Regolamento citato; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono 
trasferiti in  documenti separati, esplicitamente richiamati.

Copertura Finanziaria di cui al d.lgs. 118/2011 E SS.MM.II
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Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa, 
né a carico del Bilancio Regionale, né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla 
Regione, ed è escluso ogni onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento 
previsto dal Bilancio Regionale.

Tutto ciò premesso e considerato

LA DIRIGENTE RESPONSABILE DI SEZIONE
BENESSERE SOCIALE, INNOVAZIONE E SUSSIDIARIETÀ

- sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;
- viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;
- ritenuto di dover provvedere in merito
- rilevata  l’insussistenza di situazioni, anche  potenziali, di conflitto di interessi  ai sensi  dell’art. 6 

bis della L. 241/90, dell’art.  7 del DPR n. 62/2013. e dell’art 7 del Codice di comportamento dei 
dipendenti della Regione Puglia.

DETERMINA

1. Di prendere atto e di approvare tutto quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente 
riportato.

2. Di disporre la proroga dei termini di apertura della terza finestra della Linea A dell’Avviso PugliaCapitaleSociale 
3.0 e della presentazione delle relative domande con decorrenza immediata, coincidente con la data di 
adozione del presente provvedimento, e fino alle ore 12 del 10 marzo 2023;

3. Di disporre la chiusura della Linea A, terza finestra temporale dell’Avviso PugliaCapitaleSociale 3.0, alle 
ore 12 del giorno 10 marzo 2023.

4. Di disporre che il presente provvedimento:
- viene adottato interamente in formato digitale, si compone di n.6 facciate e sarà conservato, ai 

sensi delle linee guida del Segretario generale della Giunta regionale e del Segretario Generale del 
presidente, prot. N. AOO_022/652 del 31/03/2020, sui sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema 
Puglia e Diogene;

- viene redatto in forma integrale e per estratto, con parti oscurate non necessarie ai fini di pubblicità 
legale, nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, secondo quanto stabilito dal d.lgs. 
196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione dei dati personali, nel rispetto dei principi di cui all’art. 
5 del Reg.(UE) 2016/679; 

- diventa esecutivo con il visto di regolarità contabile della Ragioneria che ne attesta la copertura 
finanziaria; 

- viene trasmesso telematicamente alla Sezione Bilancio e Ragioneria per gli adempimenti di propria 
competenza;

- viene pubblicato per estratto all’Albo telematico-provvisorio delle determinazioni del Dipartimento del 
Welfare sul portale “sistema.puglia.it” per 10 giorni lavorativi e poi archiviato nel sistema informativo 
di gestione documentale della Regione Puglia, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del DPGR n. 22/2021;

- viene pubblicato sul sito istituzionale della Regione Puglia www.regione.puglia.it, Sezione 
“Amministrazione trasparente”, Sottosezione di I livello ”Provvedimenti”, Sottosezione di II livello 
“Provvedimenti dei dirigenti amministrativi”;

- sarà pubblicato, ai sensi degli artt 26 e 27, D.lgs n. 33/2013, sul sito istituzionale della Regione Puglia 
www.regione.puglia.it, Sezione “Amministrazione trasparente”/Sottosezione di I livello “Sovvenzioni, 
contributi,sussidi,vantaggi economici”/Sottosezione di II livello “Atti di concessione” e “Criteri e 
modalità”;

http://www.regione.puglia.it
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- viene trasmesso in formato digitale al Segretario Generale della Giunta regionale;
- viene trasmesso all’Assessorato al Welfare.

La Dirigente 
Sezione Benessere sociale, innovazione e sussidiarietà
                              Dott. ssa Laura Liddo

                                

Le sottoscritte attestano che il procedimento istruttorio affidato, di cui al presente atto, è stato espletato nel 
rispetto delle norme vigenti e che il presente schema di determinazione è conforme alle risultanze istruttorie.

Attestano che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali secondo la 
normativa vigente e che può essere utilizzato per la pubblicità legale.

La Responsabile P.O.
COORDINAMENTO FUNZIONALE DEL PERSONALE E DELLE ATTIVITÀ CONNESSI ALL’UFFICIO REGIONALE DEL 
RUNTS
Dott.ssa Serenella Pascali

La Dirigente ad interim
del Servizio RUNTS, economia sociale, terzo settore e
investimenti per l’innovazione sociale, disabilità e invecchiamento attivo
Dott.ssa Silvia Visciano
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE COMPETITIVITA’ DELLE FILIERE AGROALIMENTARI 23 febbraio 
2023, n. 36
OCM Vino - “Misura Investimenti” - Campagna 2022-2023. Piano Nazionale di Sostegno Vitivinicolo - Reg. 
(UE) n. 1308/2013 - Regolamento delegato (Ue) n. 2016/1149 e Regolamento di esecuzione (Ue) n. 2016/1150 
- D.M. n. 911 del 14 febbraio 2017 e successivi. Istruzioni Operative di Agea n. 39 del 27/04/2022. DDS n. 
155/DIR/2022/161 del 25/07/2022 (Burp n. 87 del 04/08/2022). DDS n. 155/DIR/2023/31 del 20/02/2023. 
Ammissione a finanziamento.

Il Dirigente della Sezione Competitività Filiere Agroalimentari, sulla base dell’istruttoria effettuata dalla 
P.O. Promozione e Investimenti in Viticoltura, dott. Vito Luiso, riferisce: 

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97; 

VISTI gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01; 

VISTO l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

VISTO l’art. 18 del D. Lgs 196/03, come novellato dal D.Lgs.101/2018 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” in merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1576 del 30/09/2021 “Conferimento incarichi di direzione delle 
Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 
22 gennaio 2021 n. 22” che conferisce al Dott. Luigi Trotta l’incarico di direzione della Sezione Competitività 
delle Filiere Agroalimentari;

VISTA la Determina del Dirigente di Sezione n. 138 del 22/06/2022, con la quale è stato conferito l’incarico 
di responsabile della Posizione Organizzativa “Promozione e investimenti in viticoltura” al dott. Vito Luiso, 
dipendente dalla Sezione Competitività delle filiere agroalimentari;

VISTO il Reg. (CE) n. Regolamento (UE) n. 1308/2013 del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante “organizzazione 
comune dei mercati agricoli” che ha abrogato e sostituito il Regolamento (CE) n. 1234/07 del 22 ottobre 2007;

VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 2016/1149 della Commissione del 15 aprile 2016, che integra il 
regolamento (UE) n.1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i programmi 
nazionali di sostegno del settore vitivinicolo e che modifica il regolamento (CE) n. 555/2008 della Commissione;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) 2016/1150 della Commissione, del 15 aprile 2016, recante modalità 
di applicazione del regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto 
riguarda i programmi nazionali di sostegno al settore vitivinicolo;

VISTO Regolamento delegato (Ue) 2021/374 della Commissione del 27 gennaio 2021 che modifica il 
regolamento delegato (Ue) 2016/1149 all’art. 54; 

VISTO Regolamento di esecuzione (UE) n. 2016/1150 della Commissione recante modalità di applicazione 
del regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i programmi 
nazionali di sostegno del settore vitivinicolo;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 
la pesca e disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo di coesione e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca, (art. 71) rispetto degli impegni – verifica mantenimento impegno);    

VISTO il Regolamento (CE) n. 555/2008 della Commissione del 27 giugno 2008 e s.m.i., recante modalità di 
applicazione del regolamento (CE) n. 479/2008 del Consiglio del 29 aprile 2008 relativo all’organizzazione 
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comune del mercato vitivinicolo, in ordine ai programmi di sostegno, agli scambi con i paesi terzi, al potenziale 
produttivo e ai controlli nel settore vitivinicolo;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 (G.U. n. 192 del 18 agosto 1990) e successive modifiche ed integrazioni 
recanti “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi”;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. (G.U. n. 42 del 20 febbraio 2001) “Disposizioni legislative in 
materia di documentazione amministrativa” (testo A);

VISTO il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 (G.U. n.112 del 16 maggio 2005) e s.m.i. recante “Codice dell’amministrazione 
digitale”;

VISTA la Legge 13 agosto 2010, n. 136 (G.U. n. 196 del 23 agosto 2010) “Piano straordinario contro le mafie, 
nonché’ delega al Governo in materia di normativa antimafia”;

VISTO il Decreto del Ministro delle Politiche agricole alimentari e forestali del 14 febbraio 2017 n. 911, 
concernente disposizioni nazionali di attuazione del regolamento (UE) n. 1308/2013 del Consiglio e del 
Parlamento Europeo, e del regolamento delegato (UE) n. 2016/1149 e del regolamento di esecuzione (UE) 
n. 2016/1150, della Commissione per quanto riguarda l’applicazione della misura degli investimenti e s.m.i.;

VISTO il Decreto del Ministro delle Politiche agricole, alimentari e forestali n. 591108 dell’ 11 novembre 
2021 concernente la ripartizione della dotazione finanziaria relativa alla campagna 2022/2023 assegnata 
nell’ambito dei Programma nazionale di sostegno al settore vitivinicolo e s.m.i. per la rimodulazione, che 
assegna alla Regione Puglia la somma di Euro 6.704.973,00, quale quota regionale da destinare a iniziative 
della Misura “Investimenti”;

VISTA la Circolare coordinamento Agea del 29 maggio 2019 n. 47789 per quanto riguarda l’applicazione del 
DM Mipaaf del 30 aprile 2019 n. 3843; 

VISTA la Circolare Agea Coordinamento n. 91 del 21 febbraio 2014 - Obbligo di comunicazione dell’indirizzo di 
posta elettronica certificata per i produttori agricoli.

VISTA la Circolare di Agea coordinamento del 18 settembre 2017 n. 0070540 in attuazione del D.M. 1967/2017 
e Istruzioni Operative dell’OP Agea n. 41/2017 per quanto riguarda le comunicazioni relative agli anticipi; 

VISTA la Circolare coordinamento Agea del 01/03/2017 n. 18108 “attuazione del regolamento (Ue) n. 
1308/2013, del regolamento delegato (Ue) n. 2016/1149, del regolamento di esecuzione (Ue) n. 2016/1150 
e del DM Mipaaf n. 911/2017, per quanto riguarda l’applicazione della misura Investimenti del PNS, e s.m.i.; 

VISTE le Circolari Agea prot. n. 4435 del 22 gennaio 2018, n. 76178 del 3 ottobre 2019, n. 12575 del 17 
febbraio 2020, n. 37623 del 28 maggio 2020, n.11440 del 18 febbraio 2021 e n. 3166 del 18 gennaio 2022 
del Coordinamento, con le Istruzioni Operative n. 3 prot. n. 76178 del 3 ottobre 2019 e con le Note OP prot. 
n. 7228 del 29 gennaio 2020, n. 36409 del 28 maggio 2020, n. 39191 dell’11 giugno 2020, n. 65897 del 6 
ottobre 2020, n. 11582 del 18 febbraio 2021, n. 81277 del 30 novembre 2021 e n. 3767 del 20 gennaio 2022 
ha recepito le modifiche normative intervenute in materia di acquisizione della documentazione antimafia;

VISTA la Circolare Agea coordinamento del 29 Settembre 2021 n. 64590 “Vitivinicolo – Dichiarazioni obbligatorie 
di vendemmia e di produzioni di vino e/o mosto della campagna vitivinicola 2021/2022 – Istruzioni applicative 
generali per la presentazione e la compilazione delle dichiarazioni;

VISTA la Circolare Agea coordinamento del 27 luglio 2021 n. 53080 del 27/07/2021 contenente le istruzioni 
applicative generali per la compilazione e la presentazione delle dichiarazioni di giacenza di vini e/o mosti per 
la campagna 2021;

VISTA la Circolare Agea coordinamento dell’8 febbraio 2022 n. 9657 per quanto riguarda l’applicazione della 
Circolare del Ministero delle Politiche agricole, alimentari e forestali del 2 febbraio 2022 n. 47389 “Disposizioni 
transitorie”;
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VISTE le Istruzioni operative di Agea n. 39, prot. n. 0034125 del 27/04/2022. Campagna 2022/2023. Istruzioni 
operative relative alle modalità e condizioni per l’accesso all’aiuto comunitario, presentazione delle domande 
di aiuto e relativi criteri istruttori per l’ammissibilità e la finanziabilità all’aiuto, nonché modalità e condizioni 
per la presentazione delle domande di pagamento saldo, nell’ambito dei progetti per Investimenti di durata 
annuale e biennale e, per questi ultimi, delle domande di pagamento anticipo, oltre i relativi criteri istruttori 
per l’ammissibilità al pagamento.

VISTA la DDS n. 155/DIR/2022/161 del 25/07/2022, con la quale è stata approvato l’avviso per la presentazione 
delle domande di aiuto relative alla Misura “Investimenti” – campagna 2022/2023;

VISTA la DDS n. 155/DIR/2022/000227 del 29/09/2022, con la quale sono stati prorogati i termini per la 
presentazione delle domande di aiuto relative alla Misura “Investimenti” al 10 ottobre 2022;

VISTA la DDS n. 155/DIR/2023/00031 del 20/02/2023, in pubblicazione nel Burp, con la quale la Regione Puglia 
ha approvato per la Misura Investimenti – campagna 2022/2023, la graduatoria regionale delle domande di 
aiuto con esito favorevole;

VISTA la pec del 21/02/2023 inviata dal Servizio Territoriale di Foggia acquisita agli atti con prot. n. r_puglia/
AOO_155/PROT/21/02/2023/0002244, con la quale comunica un aggiornamento degli importi degli esiti 
istruttori;

VISTA la pec del 21/02/2023 inviata dal Servizio Territoriale di Bari acquisita agli atti con prot. n. r_puglia/
AOO_155/PROT/22/02/2023/0002294, con la quale comunica un aggiornamento degli importi degli esiti 
istruttori;

DATO ATTO che:

il Decreto Ministeriale n. 591108 dell’ 11 novembre 2021, ha assegnato alla Regione Puglia la somma di 
euro 6.704.973,00, quale quota regionale da destinare a iniziative della Misura “Investimenti”, alla quale è 
necessario detrarre euro 3.507.201,53 per le seguenti voci di spesa:

- Importo pari ad euro 1.327.799,53, per finanziare il saldo, pari al 20%, dei progetti per la campagna 
2021/2022; 

- Importo pari ad euro 593.315,75, per finanziare il saldo, pari al 20%, dei progetti regionali in proroga per 
la campagna 2020/2021;

- Importo pari ad euro 165.855,97, per finanziare il saldo, pari al 20%, dei progetti regionali in proroga per 
la campagna 2019/2020;

- Importo pari ad euro 3.881,37, per finanziare il saldo, pari al 20%, di un progetto regionale per la campagna 
2018/2019;

Pertanto, l’importo disponibile per il finanziamento dei progetti regionali per la campagna 2022/2023, è pari 
ad Euro 4.628.770,86.

Considerato che risultano ammissibili a finanziamento n. 26 domande di aiuto, per una spesa ammessa di 
euro 6.419.376,96, a cui corrisponde un contributo concesso pari al 50% della spesa totale ammessa di euro 
3.209.688,54. 
Per i richiedenti con progetto biennale che hanno chiesto il pagamento dell’anticipo pari all’80% sul contributo 
concesso e per i richiedenti con progetti annuali che hanno richiesto il pagamento del saldo, sarà erogato 
entro il 15/10/2023 un importo pari ad euro 2.621.926,78.

Per quanto sopra riportato e di propria competenza, si propone di:

 − impegnare la somma di euro 2.621.926,78, corrispondente all’anticipo dell’80% sul contributo concesso 
e/o il saldo, da destinare ai soggetti collocati in posizione utile in graduatoria approvata con DDS n. 155/
DIR/2023/00031 del 20/02/2023;

 − ammettere ai benefici della  Misura “Investimenti” per la campagna 2022/2023, n. 26 (ventisei) 
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richiedenti collocati nella graduatoria regionale delle domande di aiuto con esito istruttorio favorevole, 
approvata con DDS n. 155/DIR/2023/00031 del 20/02/2023 e riportati nell’allegato A, parte integrante 
del presente provvedimento;

 − dare atto che l’allegato A si compone di n. 3 (tre) facciate e riporta n. 26 (ventisei) richiedenti, prima 
ditta ammessa a finanziamento “FELLINE SOCIETA’ AGRICOLA A RL – n. domanda 35670000104” ed 
ultima “TENUTE DI DONNA SOCIETA’ AGRICOLA S.R.L. – n. domanda 35670000534”; 

 − stabilire che la pubblicazione del presente provvedimento nel BURP assume valore di notifica di 
ammissione a finanziamento ai soggetti collocati nella graduatoria regionale, pertanto come riportato 
al paragrafo 8.5, punto 17 dell’Allegato A alla DDS n. 155/DIR/2022/161 del 25/07/2022 (Burp n. 87 del 
04/08/2022) entro 30 giorni sono tenuti a presentare copia della richiesta presentata al Comune o ad 
altro ente pubblico per il rilascio del permesso a costruire e/o di altre autorizzazioni o pareri riportanti 
la destinazione a cui sarà adibita l’opera strutturale oggetto dell’investimento;

 − stabilire che la versione integrale del presente provvedimento e del relativo “Allegato A”, finalizzata 
alla gestione del procedimento amministrativo, sarà conservata agli atti della Struttura e nel Sistema 
Informativo Integrato per la dematerializzazione dei procedimenti della Regione Puglia “Diogene”, 
mentre nella la versione dell’atto e del relativo “Allegato A” destinato alla pubblicazione (Albo telematico 
regionale; Amministrazione Trasparente; BURP) saranno sostituiti i dati personali e/o sensibili e/o 
soggetti a privacy con la dicitura “OMISSIS”;

 − incaricare il Servizio Filiere Agricole Sostenibili e Multifunzionalità a trasmettere il provvedimento a:
- AGEA Organismo Pagatore;

 − dare atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo.

VERIFICA ai sensi del Reg. (UE) n.679/2016 e del D. Lgs. n.196/2003 
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto sul BURP o sul sito istituzionale o all’albo, salve le garanzie previste dalla Legge 
n.241/90 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza 
dei cittadini, secondo quanto disposto dal Regolamento (UE) n.679/2016 in materia di protezione dei dati 
personali, nonché dal D. Lgs. n.196/2003, dal D. Lgs. n.101/2018 ed ai sensi del vigente regolamento regionale 
n.5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n. 28/2001 e ss.mm.ii.e del 
D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa né 
a carico del bilancio regionale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione 
ed è escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento previsto 
dal bilancio regionale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio affidato è stato espletato nel rispetto della vigente 
normativa regionale, nazionale e comunitaria, e che il presente provvedimento, predisposto ai fini dell’adozione 
dell’atto finale, è conforme alle risultanze istruttorie.

 Il responsabile P.O. Promozione e investimenti in viticoltura:
 (dott. Vito Luiso) 
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IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE

Vista la proposta del Servizio Filiere Agricole sostenibili e multifunzionalità e la relativa sottoscrizione;
Ritenuto, per le motivazioni riportate nel succitato documento e che vengono condivise, di emanare il 
presente provvedimento;

DETERMINA
 − di prendere atto di quanto indicato nelle premesse e che qui si intende integralmente riportato;

 − di impegnare la somma di euro 2.621.926,78, corrispondente all’anticipo dell’80% sul contributo 
concesso e/o il saldo, da destinare ai soggetti collocati in posizione utile in graduatoria approvata con 
DDS n. 155/DIR/2023/00031 del 20/02/2023;

 − di ammettere ai benefici della  Misura “Investimenti” per la campagna 2022/2023, n. 26 (ventisei) 
richiedenti collocati nella graduatoria regionale delle domande di aiuto con esito istruttorio 
favorevole, approvata con DDS n. 155/DIR/2023/00031 del 20/02/2023 e riportati nell’allegato A, 
parte integrante del presente provvedimento;

 − di dare atto che l’allegato A si compone di n. 3 (tre) facciate e riporta n. 26 (ventisei) richiedenti, prima 
ditta ammessa a finanziamento “FELLINE SOCIETA’ AGRICOLA A RL – n. domanda 35670000104” ed 
ultima “TENUTE DI DONNA SOCIETA’ AGRICOLA S.R.L. – n. domanda 35670000534”; 

 − di stabilire che la pubblicazione del presente provvedimento nel BURP assume valore di notifica di 
ammissione a finanziamento ai soggetti collocati nella graduatoria regionale, pertanto come riportato 
al paragrafo 8.5, punto 17 dell’Allegato A alla DDS n. 155/DIR/2022/161 del 25/07/2022 (Burp n. 87 
del 04/08/2022) entro 30 giorni sono tenuti a presentare copia della richiesta presentata al Comune 
o ad altro ente pubblico per il rilascio del permesso a costruire e/o di altre autorizzazioni o pareri 
riportanti la destinazione a cui sarà adibita l’opera strutturale oggetto dell’investimento;

 − di stabilire che la versione integrale del presente provvedimento e del relativo “Allegato A”, finalizzata 
alla gestione del procedimento amministrativo, sarà conservata agli atti della Struttura e nel Sistema 
Informativo Integrato per la dematerializzazione dei procedimenti della Regione Puglia “Diogene”, 
mentre nella la versione dell’atto e del relativo “Allegato A” destinato alla pubblicazione (Albo 
telematico regionale; Amministrazione Trasparente; BURP) saranno sostituiti i dati personali e/o 
sensibili e/o soggetti a privacy con la dicitura “OMISSIS”;

 − di incaricare il Servizio Filiere Agricole Sostenibili e Multifunzionalità a trasmettere il 
provvedimento a:

- AGEA Organismo Pagatore;

 − di dare atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo.

Il presente provvedimento:
a) è redatto in unico esemplare composto da n. 8 (otto) facciate e dall’allegato A composto da 3 (tre) 

pagine;
b) è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente sarà conservato, ai sensi delle 

Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale prot. n. AOO_175/1875 del 28/05/2020, sul 
sistema documentale Diogene;

c) è immediatamente esecutivo;
d) sarà reso pubblico ai sensi dell’art. 20 comma 3 del Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 

22/2021, mediante affissione per 10 giorni lavorativi a decorrere dalla data della sua adozione, all’Albo 
telematico della Regione Puglia;

e) sarà pubblicato ai sensi degli artt. 26, c.1, e 27 del D.Lgs. 33/2013” nella Sezione “Amministrazione 
trasparente” – “Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici” sotto sezione “criteri e modalità” 



                                                                                                                                16559Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                    

del sito www.regione.puglia.it;
f) non sarà trasmesso al Dipartimento risorse finanziarie e strumentali, personale e organizzazione in 

quanto non sussistono adempimenti contabili;
g) sarà pubblicato:

 − nella sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione “Provvedimenti dirigenti amministrativi” 
del sito www.regione.puglia.it;

 − nel sito filiereagroalimentari.regione.puglia.it Misure Piano Nazionale di Sostegno /misura 
Investimenti/campagna 2022-2023;

 − nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

                 Il Dirigente della Sezione
   Competitività delle Filiere Agroalimentari
                      (dott. Luigi Trotta)
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ALLEGATO ”A” 
OCM Vino – “Misura Investimenti”. Piano Nazionale di Sostegno Vitivinicolo - Reg. 
(UE) n. 1308/2013 – Reg. delegato (Ue) n. 2016/1149 e Reg. di esecuzione (Ue) n. 

2016/1150 - D.M. 911 del 14 febbraio 2017 e successivi.  
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE ECONOMIA DELLA CULTURA 7 marzo 2023, n. 29
P.O.R. Puglia 2014 - 2020 - Asse III - Azione 3.4 - D.G.R. n. 2230 del 29/11/2018 - DD. n. 438 del 23/09/2019 
- Avviso Pubblico “Radici e Ali” per il sostegno alle imprese delle filiere culturali, turistiche, creative e dello 
spettacolo - Recepimento degli esiti della valutazione della Commissione Tecnica, per le Misure “A” e “B” 
- Quarta sessione di valutazione.

Il Dirigente della Sezione Economia della Cultura

VISTI:

	gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale n. 7 del 04.02.1997;
	gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001;
	l’art. 32 della Legge 18.06.2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
	l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai principi applicabili 

ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
	il Regolamento UE n. 679/2016 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27.04.2016, relativo 

alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva europea 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione 
dei dati), e il successivo D. Lgs. n. 101/2018 recante “Disposizioni per l’adeguamento della normativa 
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 
aprile 2016”; 

	La DGR n. 1974 del 7 Dicembre 2020, il DPGR n. 22 del 22 Gennaio 2021 e la DGR n.680 del 26 Aprile 2021 
recanti rispettivamente “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo ‘MAIA 2.0’”, 
“Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo ‘MAIA 2.0’“ e “Atto di Alta Organizzazione. 
Modello Organizzativo “MAIA 2.0”. Conferimento incarichi di Direttore del Dipartimento Turismo, Economia 
della Cultura e Valorizzazione del Territorio”;

	la DGR n. 1576 del 30.09.2021 di nomina del Dirigente della Sezione Economia della Cultura; 
	la Determinazione Dirigenziale n. 106/DIR/2017/00115 del 17.02.2017 con la quale il Dirigente della 

Sezione Personale e Organizzazione ha proceduto all’istituzione dei Servizi afferenti la Giunta Regionale e 
la successiva Determinazione n. 199/DIR/2022/00001 del 16 febbraio 2022, con la quale il dirigente della 
Sezione Organizzazione e Formazione ha rimodulato i Servizi afferenti alcune Sezioni dei Dipartimenti 
regionali;

	la Determinazione Dirigenziale n. 013/DIR/2022/00009 del 04.03.2022 con la quale il  Direttore del 
Dipartimento Personale ed Organizzazione ha conferito gli incarichi di direzione dei Servizi delle Sezioni di 
Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, comma 3, del decreto del Presidente della Giunta regionale del 22 
gennaio 2021, n. 22;

	La Determinazione Dirigenziale n. 148 del 20.05.2022 di nomina del Responsabile di Sub Azione 3.4.1;
	La DGR n. 382 del 19.03.2020 di approvazione delle Linee guida per la gestione delle Deliberazioni di 

Giunta in modalità digitale;
	la nota Prot. n. 569, del 24.03.2020, e ss.mm.ii., con cui il Segretario Generale della Giunta Regionale ha 

emanato le Linee guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il 
sistema CIFRA1;

	il Decreto Legislativo n. 118 del 23.06.2011 e s.m.i., contenente le Disposizioni in materia di armonizzazione 
dei sistemi contabili delle regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 
5 maggio 2009 e s.m.i;

	la Legge Regionale n. 32 del 29/12/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2023 e 
bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia - Legge di stabilità regionale 2023”;

	la Legge Regionale n. 33 del 29/12/2022 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025”; 
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	la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 
2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. 
Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

VISTI, altresì:

	il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013;
	il Regolamento n. 651/2014 della Commissione del 17.06.2014;
	la D.G.R. del 26 maggio 2015, n. 1131 con la quale è stata nominata l’Autorità di Gestione del POR Puglia 

FESR – FSE 2014-2020 e il Responsabile del fondo FESR;

PREMESSO CHE:

	con Decisione C(2015) 5854 del 13.08.015 della Commissione Europea è stato approvato il Programma 
Operativo Regionale 2014/2020 della Puglia, così come modificata dalla Decisione C(2017)2351, dalla 
Decisione C(2017)6239, dalla Decisione C(2018)7150, dalla Decisione C(2020)2628 e dalla Decisione 
C(2020)4719 del 08.07.2020;

	con Deliberazione n. 2029 del 15 novembre 2018 la Giunta regionale ha preso atto della Decisione di 
esecuzione C(2018) 7150 della Commissione Europea del 23 ottobre 2018; 

	con Deliberazione n. 2158 del 30.11.2015 della Giunta regionale, ai sensi dell’art. 47 del Reg. (UE) 
1303/2013, è stato istituito il Comitato di Sorveglianza del Programma Operativo;

	con DGR n. 582 del 26.04.2016 e ss.mm.ii., si è preso atto della metodologia e dei criteri di selezione 
delle operazioni approvati in sede di Comitato di Sorveglianza ai sensi dell’art. 110, lett. a) del Reg. (UE) n. 
1303/2013;

	con DGR n. 833 del 7.06.2016, con cui tra l’altro, è stato nominato quale Responsabile dell’Azione 3.4 - 
Asse III - del POR Puglia 2014-2020 il Dirigente pro tempore della Sezione Economia della Cultura;

	con DGR n. 1712 del 22.11.2016 è stato definito il sistema di coordinamento delle responsabilità delle 
Azioni del Programma individuando, coerentemente con quanto definito nel DPGR n. 304 del 20 maggio 
2016, i responsabili di Policy del Programma;

	con DGR n. 970 del 13.06.2017 è stata definita la governance per l’organizzazione e l’attuazione del POR 
Puglia 2014-2020;

	con A.D. della Sezione Programmazione Unitaria n. 39 del 21 giugno 2017 è stato adottato il documento 
descrittivo del Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co) del POR Puglia 2014-2020 redatto ai sensi degli artt. 
72, 73 e 74 del Regolamento (UE) n. 1303/2013 e da ultimo modificato con A.D. Sezione Programmazione 
Unitaria n. 143 del 14 aprile 2022;

	con Deliberazione n. 1166 del 18 luglio 2017 la Giunta Regionale ha designato il Dirigente pro tempore 
della Sezione Programmazione Unitaria quale Autorità di Gestione del POR Puglia 2014-2020 istituita a 
norma dell’art. 123 par.3 del Regolamento (UE) n. 1303/2013;

	con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 483 del 09.08.2017 è stato adottato l’Atto di 
organizzazione per l’attuazione del POR Puglia 2014-2020;

	con Deliberazione n. 782 del 26.05.2020, “Interventi urgenti per il contrasto alle conseguenze della 
diffusione della Pandemia da Covid-19. Atto di Programmazione. Modifica DGR 524/2020”, la Giunta 
Regionale ha dato mandato all’Autorità di Gestione di procedere alla riprogrammazione del POR FESR 
FSE 2014/2020 al fine di consentire il finanziamento della manovra anticrisi per fronteggiare gli effetti 
economico-sociali della pandemia da COVID-2019 e, contestualmente, alla variazione del tasso di 
cofinanziamento comunitario nel limite previsto dall’Art. 120 del Regolamento (UE) n. 1303/2013;

	con Deliberazione n. 1034 del 02.07.2020, “Seguito DRG 782/2020. Approvazione proposta di Programma 
Operativo Complementare (POC) Puglia 2014-2020”, la Giunta Regionale ha approvato la proposta di 
Programma Operativo Complementare (POC) Puglia 2014-2020 elaborata a seguito della riprogrammazione 
del POR approvato con decisione C(2020) 4719 del 08.07.2020;

	con Deliberazione n. 1091 del 16.07.2020 la Giunta regionale ha preso atto della Decisione di esecuzione 
C(2020) 4719 della Commissione Europea del 08.07.2020; 
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	il POR Puglia 2014-2020 intende, tra l’altro, promuovere uno sviluppo innovativo a livello sociale e 
territoriale e la valorizzazione del potenziale endogeno di attrattività dei diversi territori regionali anche 
attraverso il potenziamento delle risorse della cultura, dell’ambiente e della creatività, in coerenza con 
gli obiettivi tematici 3 “Accrescere la competitività delle PMI” e 6 “Preservare e tutelare l’ambiente e 
promuovere l’uso efficiente delle risorse”;

	la priorità di investimento 3b “Sviluppare e realizzare nuovi modelli di attività per le PMI, in particolare per 
l’internazionalizzazione” si declina nell’ambito dell’Asse prioritario III “Competitività delle piccole e medie 
imprese” che prevede, in relazione all’Obiettivo specifico 3c) “Consolidare, modernizzare e diversificare 
i sistemi produttivi territoriali”, l’azione 3.4 “Interventi di sostegno alle imprese delle filiere culturali, 
turistiche, creative e dello spettacolo”;

	l’Azione 3.4 del POR Puglia 2014-2020 mira allo sviluppo di prodotti e servizi complementari alla 
valorizzazione di identificati attrattori culturali e naturali del territorio, anche attraverso l’integrazione tra 
imprese delle filiere culturali, turistiche, creative e dello spettacolo;

	è stato pubblicato in GUUE il Regolamento UE 2017/1084 della Commissione del 14 giugno 2017 che 
modifica il Regolamento (U) n. 651/2014 in materia di Aiuti di Stato in esenzione, in particolare disponendo 
l’innalzamento delle soglie di notifica applicabili agli aiuti alla cultura e alla conservazione del patrimonio e 
agli aiuti alle infrastrutture sportive e alle infrastrutture ricreative multifunzionali.

CONSIDERATO CHE:

	sulla base del sistema di gestione e controllo del PO FESR 2014-2020, il Responsabile di Policy predispone, 
d’intesa con l’AdG, la programmazione finanziaria e le iniziative prioritarie ai fini della successiva 
approvazione da parte della Giunta Regionale;

	il Responsabile di Azione, elabora la bozza di strumento di attivazione delle candidature sulla base delle 
indicazioni rivenienti dal POR, dei documenti di programmazione strategica regionale, di procedure già 
sperimentate con successo nei medesimi ambiti di intervento;

	con DGR n.2230 del 29.11.2018, la Giunta Regionale ha approvato le Linee Guida per la predisposizione 
di un Avviso Pubblico per supportare le Micro, Piccole e Medie Imprese (MPMI) Culturali e Creative, 
favorendo l’imprenditorialità giovanile, nel settore dei servizi integrati culturali e di accoglienza con valenza 
intersettoriale e interdisciplinare, per la creazione di contenuti innovativi e servizi complementari connessi 
alla valorizzazione e alla migliore fruizione degli attrattori culturali e naturali;

	per la realizzazione della misura la Giunta Regionale ha programmato un importo pari a € 35.000.000,00 
fornendo al Dirigente della Sezione Economia della Cultura l’indirizzo di predisporre un Avviso pubblico 
redatto in coerenza con le linee guida approvate e per attività finanziabili a valere sull’Azione 3.4 del POR 
Puglia 2014-2020 secondo i criteri di ammissibilità stabiliti dal Comitato di Sorveglianza del POR Puglia 
2014-2020, recependo gli aggiornamenti della normativa di settore e delle procedure di selezione e 
finanziamento precedentemente utilizzate, anche al fine di garantire una maggiore efficacia ed efficienza 
del processo di gestione dei procedimenti amministrativi;

	con DGR n. 363 del 08.03.2021 si è provveduto ad operare la variazione al Bilancio di Previsione 2021 e 
Pluriennale 2021-2023, al Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione e del Bilancio 
finanziario gestionale 2021-2023, e a dare atto che la copertura finanziaria dell’Avviso Pubblico “Radici e 
Ali” di € 35.000.000,00 è assicurata per € 21.875.000,00 a valere sull’Azione 3.4 del POR Puglia 2014-2020 
e per € 13.125.000,00 a valere sull’Azione 3.4 del POC Puglia 2014-2020;

	con DGR n. 687 del 11.05.2022 si è provveduto ad operare la variazione al Bilancio di Previsione 2022 e 
Pluriennale 2022-2024 utile ad assicurare la copertura finanziaria in favore dell’Avviso Pubblico “Radici e 
Ali” a valere sull’Azione 3.4. del PO FESR 2014-2020 per l’annualità 2022;

	il Si.Ge.Co. Puglia 2014-2020, al punto 6 della Procedura Operativa Standard POS C.1a_Aiuti, prescrive che 
“l’Autorità di Gestione esercita una verifica preventiva sugli avvisi/bandi le cui bozze sono trasmesse dai 
RdAz insieme alla relativa check list precompilata (cfr. All. 1 alla POS A.9);

	con mail del 24.05.2019 il Dirigente della Sezione Economia della Cultura ha inviato all’ADG 
o “bozza dell’Avviso in oggetto;
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o attività di verifica preventiva POS A.9 - All.1 e All.3”;
	a seguito di interlocuzioni con l’ADG tese a definire gli aspetti di dettaglio dell’Avviso de quo, con mail 

del 06.09.2019 è pervenuto da parte del Responsabile di Struttura Aiuti di Stato e Strumenti Finanziari 
del Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro della Sezione 
Programmazione Unitaria, “nulla osta all’adozione e pubblicazione dell’Avviso di cui all’oggetto”;

	con Determina del Dirigente della Sezione Economia della Cultura n. 438 del 23.09.2019 è stato approvato 
l’Avviso Pubblico per il sostegno alle imprese delle filiere culturali, turistiche, creative e dello spettacolo 
“Radici e Ali”;

	la Determina Dirigenziale n. 438 del 23.09.2019 è stata pubblicata, unitamente all’Avviso Pubblico ed ai 
relativi allegati, sul BURP n. 110 del 26.09.2019;

	con Determina del Dirigente della Sezione Economia della Cultura n. 506 del 07.11.2019 sono stati 
rettificati: il paragrafo 11.3, la Griglia di Valutazione e il paragrafo 11.5 dell’Avviso Pubblico “Radici e Ali”, e 
il punto 4) dell’elenco dei documenti da allegare del Mod. “B” allegato allo stesso Avviso;

	la Determina Dirigenziale n. 506 del 07.11.2019 è stata pubblicata, unitamente al relativo allegato, sul 
BURP n. 131 del 14.11.2019;

	la data di candidatura della prima sessione, di cui al paragrafo 9.3.2 dell’Avviso Pubblico “Radici e Ali”, è 
spirata lo scorso 27.12.2019, e che, ai sensi del paragrafo 9.3.1 dello stesso Avviso pubblico, ogni sessione 
ha durata di 90 giorni;

	con Determina del Dirigente della Sezione Economia della Cultura n. 87, del 20 marzo 2020, è stato 
traslato il termine della seconda sessione a 180 giorni dalla data di scadenza della prima sessione, di cui al 
paragrafo 9.3.2 dell’Avviso Pubblico per il sostegno alle imprese delle filiere culturali, turistiche, creative 
e dello spettacolo “Radici e Ali”, slittando, quindi, al 24 giugno 2020 la scadenza della seconda sessione;

	la data di candidatura della quarta sessione, di cui al paragrafo 9.3.2 dell’Avviso Pubblico “Radici e Ali”, è 
spirata lo scorso 21 dicembre 2020, e cha a tale data risultavano pervenute n. 14 (quattordici) domande 
di finanziamento; 

	il termine per la conclusione della fase dell’istruttoria di ammissibilità formale è fissato a trenta giorni 
dall’ultimo giorno utile all’invio di domande di agevolazione nell’ambito di ciascuna sessione di valutazione;

	il suddetto termine è stato più volte interrotto in quanto è stato necessario chiedere integrazioni 
documentali e/o chiarimenti per i progetti candidati, nel rispetto di quanto disposto dal paragrafo 10.4 
dell’Avviso pubblico “Radici e Ali” e dell’art. 6 comma 1 della Legge n. 241/1990;

	in data 22.07.2022, la Sezione Economia della Cultura ha provveduto a pubblicare, sul portale regionale 
por.regione.puglia.it e sul sito internet istituzionale www.regione.puglia.it nella sezione relativa, l’elenco 
delle domande formalmente ricevibili;

	in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 10, comma 7, dell’Avviso pubblico “Radici e Ali”, nonché 
in coerenza con quanto previsto dalle linee guida approvate con la D.G.R. del 29.11.2018, n. 2230, 
con Determina del Dirigente della Sezione Economia della Cultura, n. 18, del 27 gennaio 2020, è stata 
nominata apposita Commissione Tecnica di Valutazione per l’attività istruttoria di ammissibilità sostanziale 
e valutazione del merito dei progetti che abbiano superato la fase di ammissibilità formale;

	con Determinazione Dirigenziale della Sezione Economia della Cultura, n. 96, del 30.03.2022, il Dirigente 
pro tempore della Sezione Economia della Cultura è stato nominato Presidente della Commissione Tecnica 
di Valutazione nominata con la summenzionata Determinazione Dirigenziale n. 18/2020, in ottemperanza 
a quanto disposto dall’Art. 10, Comma 7 dell’Avviso Pubblico “Radici e Ali”;

	La Commissione Tecnica di Valutazione, ai fini della valutazione dei progetti presentati a valere sull’Avviso 
pubblico “Radici e Ali” per la quarta sessione di valutazione, si è insediata in data 04.01.2023 e, in 
occasione di tale seduta, la Commissione ha deciso di procedere prioritariamente alla valutazione delle 
domande candidate sulle Misure “A” e “B”, misure su cui residuano disponibilità economiche al netto dei 
finanziamenti assegnati in esito alle valutazioni delle precedenti Sessioni, seguendo l’ordine cronologico 
di arrivo delle stesse; 

	la Commissione Tecnica ha proceduto, in più sedute, all’espletamento delle attività di valutazione 
dell’ammissibilità sostanziale delle domande ricevibili e di valutazione di merito dei progetti ricevibili 

http://por.regione.puglia.it
http://www.regione.puglia.it
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candidati sulle Misure “A” e “B”, in conformità a quanto previsto dall’art. 11, commi 1, 2, 3 e 4 dell’Avviso 
pubblico “Radici e Ali”, assegnando a ciascun progetto il punteggio di cui alla griglia di valutazione prevista 
dal medesimo art. 11;

	a tal fine, la Commissione Tecnica ha redatto apposite schede di valutazione, allegate ai verbali dei lavori 
delle suddette sedute e di cui fanno parte integrale e sostanziale, nonché i relativi esiti; 

	gli esiti dell’attività di valutazione svolta dalla Commissione Tecnica per i progetti ricevibili candidati per 
la IV Sessione sulle Misure “A” e “B” sono riportati in n. 3 verbali, trasmessi da parte del Segretario della 
Commissione, oltre che al Responsabile del Procedimento, anche al Responsabile di Azione, individuato 
dall’Autorità di Gestione del POR FESR-FSE 2014-2020, nell’ambito dell’Asse prioritario 3, cui è demandata, 
ai sensi dell’art. 10, comma 11, dell’Avviso pubblico “Radici e Ali”, l’adozione dell’atto dirigenziale di 
recepimento degli esiti della valutazione della Commissione Tecnica contenente la lista dei progetti 
finanziati, dei progetti ammessi e non finanziati, in base al totale del punteggio conseguito e sino alla 
concorrenza della dotazione finanziaria di cui all’art. 6 del summenzionato Avviso pubblico, nonché di 
quelli esclusi con le relative motivazioni, disponendone la pubblicazione sul BURP e sul sito internet 
istituzionale www.regione.puglia.it nella apposita sezione;

Per quanto sopra visto, premesso e considerato, con il presente provvedimento si ritiene:

- di prendere atto degli esiti dell’attività di valutazione svolta dalla Commissione Tecnica relativamente 
alle domande dichiarate formalmente ricevibili per le Misure “A” e “B” della IV Sessione, del punteggio 
assegnato a ciascun progetto in coerenza con la griglia di valutazione prevista dall’art. 11 dell’Avviso 
pubblico “Radici e Ali” e tenendo conto delle previsioni di cui ai commi 1, 2, 3 e 4, del medesimo articolo; 

- di recepire, ai sensi dell’art. 10, comma 11, dell’Avviso pubblico “Radici e Ali”, gli esiti della valutazione della 
Commissione Tecnica approvando, per le Misure “A” e “B” della IV Sessione, la lista dei progetti finanziati, 
in base al totale del punteggio conseguito e sino alla concorrenza della dotazione finanziaria ex art. 6 del 
summenzionato Avviso pubblico, di cui all’Allegato A), nonché di quelli esclusi con le relative motivazioni, 
così come riportato nell’Allegato B), quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

- di dare atto  che, in riferimento a ciascun progetto finanziato, in linea con quanto sancito dai verbali della 
Commissione Tecnica di Valutazione, la quantificazione puntuale della spesa ammissibile e del relativo 
contributo sarà confermata o rideterminata a seguito di presentazione, da parte dell’impresa beneficiaria, 
del livello di progettazione esecutiva coerente con il progetto valutato dalla Commissione;

- di dare atto che, secondo le previsioni dell’art. 10, comma 12, dell’Avviso pubblico “Radici e Ali”, entro 
e non oltre 20 giorni solari dalla pubblicazione sul BURP, le imprese interessate potranno presentare 
osservazioni e motivate opposizioni adeguatamente documentate al Responsabile del procedimento, a 
mezzo PEC all’indirizzo radicieali@pec.rupar.puglia.it. Se il termine scade in un giorno festivo, questo è 
automaticamente posticipato al primo giorno utile lavorativo successivo;

- di dare atto  che, sulla base delle osservazioni/opposizioni e delle verifiche condotte in merito ai requisiti 
oggetto di autocertificazione, per ciascun progetto ammesso a finanziamento, si provvederà con successivo 
atto dirigenziale ad approvare l’impegno di spesa;

- di dare atto che le implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa sono state espressamente 
richiamate nella DGR n.2230 del 29 novembre 2018 e per le stesse è stato acquisito il visto di copertura 
finanziaria;

VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) n. 679/2016 – Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo o sul sito istituzionale, fatte salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in 
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali nonché 
dal D. Lgs 196/2003 e ss.mm.ii. ed ai sensi del vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei 
dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

http://www.regione.puglia.it
mailto:radicieali@pec.rupar.puglia.it
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Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli 
articoli 9 e 10 del Regolamento citato; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono 
trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI AL D. LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II. 

Si dichiara che il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di 
entrata o di spesa a carico del bilancio regionale, tanto meno a carico di altri Enti per i cui debiti i creditori 
potrebbero rivalersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già 
autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal bilancio regionale.

Il Dirigente della Sezione Economia della Cultura, Ritenuto di dover provvedere in merito, 

DETERMINA

- di dare atto  di quanto espresso in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;

- di prendere atto degli esiti dell’attività di valutazione svolta dalla Commissione Tecnica relativamente 
alle domande dichiarate formalmente ricevibili per le Misure “A” e “B” della IV Sessione, del punteggio 
assegnato a ciascun progetto in coerenza con la griglia di valutazione prevista dall’art. 11 dell’Avviso 
pubblico “Radici e Ali” e tenendo conto delle previsioni di cui ai commi 1, 2, 3 e 4, del medesimo articolo; 

- di recepire, ai sensi dell’art. 10, comma 11, dell’Avviso pubblico “Radici e Ali”, gli esiti della valutazione della 
Commissione Tecnica approvando, per le Misure “A” e “B” della IV Sessione, la lista dei progetti finanziati, 
in base al totale del punteggio conseguito e sino alla concorrenza della dotazione finanziaria ex art. 6 del 
summenzionato Avviso pubblico, di cui all’Allegato A), nonché di quelli esclusi con le relative motivazioni, 
così come riportato nell’Allegato B), quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

- di dare atto  che, in riferimento a ciascun progetto finanziato, in linea con quanto sancito dai verbali della 
Commissione Tecnica di Valutazione, la quantificazione puntuale della spesa ammissibile e del relativo 
contributo sarà confermata o rideterminata a seguito di presentazione, da parte dell’impresa beneficiaria, 
del livello di progettazione esecutiva coerente con il progetto valutato dalla Commissione;

- di dare atto che, secondo quanto previsto dall’art. 10, comma 12, dell’Avviso pubblico “Radici e Ali”, entro 
e non oltre 20 giorni solari dalla pubblicazione sul BURP, le imprese interessate potranno presentare 
osservazioni e motivate opposizioni adeguatamente documentate al Responsabile del procedimento, a 
mezzo PEC all’indirizzo radicieali@pec.rupar.puglia.it. Se il termine scade in un giorno festivo, questo è 
automaticamente posticipato al primo giorno utile lavorativo successivo;

- di dare atto  che, sulla base delle osservazioni/opposizioni e delle verifiche condotte in merito ai requisiti 
oggetto di autocertificazione, per ciascun progetto ammesso a finanziamento, si provvederà con successivo 
atto dirigenziale ad approvare l’impegno di spesa;

- di dare atto che le implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa sono state espressamente 
richiamate nella DGR n.2230 del 29 novembre 2018 e per le stesse è stato acquisito il visto di copertura 
finanziaria;

- di pubblicare il presente provvedimento, sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia (BURP), sul portale 
regionale por.regione.puglia.it, e sito internet istituzionale www.regione.puglia.it nella sezione relativa.
 

Il provvedimento è redatto in forma integrale ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela alla riservatezza, 
secondo quanto disposto dal D. Lgs. 196/03 e ss.mm.ii e dal Regolamento (UE) n. 679/2016 in materia di 
protezione dei dati personali.

Il presente provvedimento:

a. è immediatamente esecutivo;

mailto:radicieali@pec.rupar.puglia.it
http://por.regione.puglia.it
http://www.regione.puglia.it
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b. è composto da n. 8 facciate e n. 2 allegati;
c. è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente, e sarà conservato nei sistemi di 

archiviazione digitale dell’Amministrazione Regionale, ai sensi delle “Linee Guida del Segretariato generale 
della Giunta regionale e del Segretario Generale del Presidente”, prot. n. AOO_175/1875 del 28.05.2020;

d. sarà pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti dirigenti 
amministrativi” del sito istituzionale www.regione.puglia.it;

e. sarà trasmesso, per la chiusura del processo di formazione dell’atto amministrativo, all’Archivio di 
Consultazione tramite la piattaforma CIFRA, ai sensi delle “Linee Guida del Segretariato generale della 
Giunta Regionale e del Segretario Generale del Presidente”, sopra specificate.

Il Dirigente della Sezione Economia della Cultura
Responsabile dell’Azione 3.4
Crescenzo Antonio Marino

Si attesta che il procedimento istruttorio affidato, di cui alla presente determinazione, è stato espletato nel 
rispetto delle norme vigenti e che il presente schema di determinazione è conforme alle risultanze istruttorie.
Si attesta che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali secondo la 
normativa vigente.

Il Responsabile del Procedimento
Responsabile della Sub-Azione 3.4.1

Ing. Vito Casamassima
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA INTEGRATIVA 6 
marzo 2023, n. 22
D.L.vo 219/06 - Revoca dell’autorizzazione concessa con D.D. n. 306 del 27.07.17 e nuova autorizzazione 
alla distribuzione all’ingrosso di medicinali per uso umano alla ditta “CEF S.c.r.l.” - Lecce. 

Il DIRIGENTE della SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA INTEGRATIVA

VISTO il d. lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7 e ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 1974 del 7.12.2020;

VISTO il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 22 del 22.01.2021;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 1289 del 28.07.2021;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 1576 del 30.09.2021;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 1734 del 28/10/2021;

VISTO l’art. 32 della legge n. 69/2009, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale all’Albo 
ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

VISTO il d lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii. e il Regolamento UE 
2016/679.

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla Sezione Farmaci, Dispositivi Medici e Assistenza Integrativa, di 
seguito riportata

Premesso che:

il D.lgs 24.04.2006 n. 219, in armonia con la direttiva 92/25 del Consiglio della U.E. del 31.3.1992 e con quanto 
disposto dal D.M. del 6.7.99, disciplinano la distribuzione all’ingrosso dei medicinali per uso umano.

il D.lgs 219/06 che all’art. 100 subordina la distribuzione all’ingrosso di medicinali per uso umano al possesso 
di una autorizzazione rilasciata dalla Regione e il successivo art. 101 stabilisce i requisiti per l’ottenimento 
dell’autorizzazione;

la Ditta “CEF S.c.r.l.”, avente sede legale in Brescia via Achille Grandi n. 18 e deposito in Lecce via Olanda n. 5 
z.i., è stata autorizzata alla vendita all’ingrosso di medicinali per uso umano come previsto dagli artt. 100 e 
101 del D. Lgs. 219/06 per il territorio della regione Puglia con D. D. n. 306 del 27.07.17;

il rappresentante legale della Ditta “CEF S.c.r.l.” ha chiesto, con nota acquisita agli atti con protocollo n. 
AOO_197/3897 del 15.12.2022, l’estensione del territorio geografico di distribuzione nelle regioni Basilicata, 
Campania, Calabria, Molise e Lazio;

la Commissione ispettiva Aziendale per la Vigilanza sui distributori all’ingrosso di medicinali per uso umano 
della A.S.L. LE ha effettuato visita ispettiva, rilasciando parere positivo con condizioni in data 12.01.2023;

la Commissione ispettiva su citata ha verificato l’adempimento della prescrizione nel corso di una seconda 
visita effettuata in data 24.02.2023. 

Preso atto che nessun’altra variazione è stata comunicata e che pertanto il dottor Carlo Vincenzo Marsella è 
confermato quale persona responsabile del deposito in questione, sito in via Olanda n. 5 z.i., Lecce.
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Sulla base di quanto sopra, con il presente provvedimento si propone di:
 

- revocare l’autorizzazione per la distribuzione all’ingrosso di medicinali per uso umano precedentemente 
concessa alla ditta “CEF S.c.r.l.”, avente sede legale in Brescia via Achille Grandi n. 18 e deposito in via 
Olanda n. 5 z.i., Lecce, con D.D. n. 306 del 27.07.17; 

- concedere alla suddetta ditta “CEF S.c.r.l.” nuova autorizzazione per la distribuzione all’ingrosso 
di medicinali per uso umano come previsto dagli artt. 100 e 101 del D. Lgs. 219/06, sul territorio 
geografico di distribuzione nelle regioni Puglia, Basilicata, Campania, Calabria, Molise e Lazio.

Verifica ai sensi del d.lgs. 196/03 e ss.mm.ii. e del Reg. UE/- Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dalla 
normativa nazionale e comunitaria in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento 
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI del d. lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.
Si dichiara che il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di 
entrata o di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero 
rivalersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere 
sullo stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

•	 Sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate che ritiene di condividere;
•	 vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento;
•	 ritenuto di dover provvedere in merito;

DETERMINA

1. Di revocare l’autorizzazione per la distribuzione all’ingrosso di medicinali per uso umano precedentemente 
concessa alla ditta “CEF S.c.r.l.”, avente sede legale in Brescia via Achille Grandi n. 18 e deposito in via 
Olanda n. 5 z.i., Lecce, con D.D. n. 306 del 27.07.17.

2. Di concedere alla suddetta ditta “CEF S.c.r.l.” per il deposito sito in  via Olanda n. 5 z.i., Lecce nuova 
autorizzazione per la distribuzione all’ingrosso di medicinali per uso umano come previsto dagli artt. 100 e 
101 del D. Lgs. 219/06, sul territorio geografico di distribuzione nelle regioni Puglia, Basilicata, Campania, 
Calabria, Molise e Lazio.

3. Di dare atto che, come rilevato dal verbale ispettivo della ASL LE agli atti d’ufficio, il dottor Carlo Vincenzo 
Marsella è confermato quale persona responsabile del suddetto deposito.

4. Di dare atto che la ditta “CEF S.c.r.l.” è tenuta all’osservanza di tutto quanto disposto dal D. L.gs.219/06 
pena la revoca dell’autorizzazione concessa col presente provvedimento.

5. Di disporre che la ASL LE, territorialmente competente, successivamente al rilascio della presente 
autorizzazione, provveda a effettuare periodiche visite ispettive di carattere ordinario alla Ditta “CEF 
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S.c.r.l.” oggetto del presente provvedimento, ai fini dell’accertamento della sussistenza di tutti i requisiti 
previsti dalla normativa vigente. 

Il presente provvedimento:
a) sarà pubblicato all’albo telematico della Regione Puglia ai fini della pubblicità legale;
b) sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;
c) sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria della Giunta Regionale; 
d) sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it;
e) il presente atto, composto da n. 4 facciate, è adottato in un unico originale;
f) sarà notificato al Ministero della Salute, alla Ditta “CEF S.c.r.l.” e alla ASL LE

Il Dirigente della Sezione
dott. Paolo Stella

I sottoscritti attestano che il presente procedimento istruttorio affidato è stato espletato nel rispetto delle 
norme vigenti e che il presente schema di determinazione è conforme alle risultanze istruttorie
I sottoscritti attestano che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali 
secondo la normativa vigente.

Il Funzionario P.O.                                               dott. Natalino Claudio Patanè             

http://www.regione.puglia.it
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA INTEGRATIVA 6 
marzo 2023, n. 23
D. Lgs 219/06 art. 112-quater. Vendita online di medicinali senza obbligo di prescrizione (SOP e OTC) - 
Autorizzazione alla “Farmacia Malato dr. Francesco” - Statte (TA).

Il DIRIGENTE della SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA INTEGRATIVA

VISTO il d. lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7 e ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 1974 del 7.12.2020;

VISTO il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 22 del 22.01.2021;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 1289 del 28.07.2021;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 1576 del 30.09.2021;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 1734 del 28/10/2021;

VISTO l’art. 32 della legge n. 69/2009, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale all’Albo 
ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

VISTO il d lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii. e il Regolamento UE 
2016/679.

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla Sezione Farmaci, Dispositivi Medici e Assistenza Integrativa, di 
seguito riportata

Premesso che:

il decreto legislativo n. 17 del 19 febbraio 2014, all’art. 3 introduce e regola l’attività di vendita a distanza 
(online) di medicinali non soggetti a prescrizione medica (SOP), farmaci da banco (OTC) e di automedicazione, 
modificando il decreto legislativo n. 219 del 24 aprile 2006;

il D. Lgs 17 del 2014 riserva l’attività di vendita online alle farmacie aperte al pubblico e agli esercizi commerciali 
di vicinato, di medie e grandi strutture, così come definite dalla Legge n. 248 del 4 agosto 2006;

il comma 3 dell’art. 112-quater del D.Lgs n.219 del 2006, introdotto dal D. Lgs 17 del 2014 prevede che la 
Regione rilasci autorizzazione alle farmacie ed esercizi commerciali di propria competenza sulla base di una 
specifica richiesta che contenga:
- denominazione, partita IVA e indirizzo completo del sito logistico;
- data d’inizio dell’attività di vendita online al pubblico dei medicinali SOP e OTC;
- indirizzo del sito web utilizzato e informazioni pertinenti necessarie per identificare il sito;

il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 699 del 24 giugno 2014 della direttiva 2011/62/UE, recepito dalla nostra 
legislazione all’interno del D.Lgs n. 17 del 2014, e direttamente applicabile in tutti gli Stati membri dal 1 luglio 
2015, definisce i requisiti tecnici a cui devono attenersi le legislazioni nazionali per contrastare la circolazione 
e vendita di medicinali falsificati. Lo stesso regolamento individua il modello di logo comune europeo che le 
farmacie e gli esercizi commerciali dovranno ottenere dal Ministero della Salute ed usare nei loro siti web 
per effettuare la vendita online di farmaci senza obbligo di prescrizione, dopo il rilascio dell’autorizzazione 
regionale;

il Ministero della Salute, con Decreto del Direttore Generale dei dispositivi medici e del servizio farmaceutico 
del 06.07.2015, pubblicato sulla GU n. 19 del 25.01.2016, ha definito il disegno del logo identificativo nazionale 
di cui al comma 6 dell’art. 112-quater del Decreto Legislativo n. 219/06 e, con circolare del 26.01.2016, ha 
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definito le modalità di iscrizione alla lista nazionale delle farmacie e degli esercizi autorizzati alla vendita online 
e le modalità di richiesta ed ottenimento del logo identificativo nazionale, requisito tecnico indispensabile, 
che le farmacie e gli esercizi commerciali autorizzati dalla Regione dovranno apporre nelle pagine del sito web 
destinate alla vendita online dei farmaci OTC e SOP;

la Regione Puglia con nota AOO/152/9403 del 2 luglio 2015 informava le ASL di propria competenza, gli 
ordini professionali interessati e le associazioni di categoria, comunicando le modalità di presentazione della 
richiesta di autorizzazione alla vendita online secondo il D. Lgs 219 del 2006 da sottoporre al Servizio Farmaci, 
Dispositivi Medici e Assistenza Integrativa esclusivamente tramite posta elettronica certificata;

Visto che il rappresentante legale della “Farmacia Malato dr. Francesco” sita in Statte (TA), Via P.pe di Piemonte 
n. 17, ha presentato richiesta di autorizzazione alla vendita online iscritta al protocollo con il n. AOO_197/0732 
in data 23.02.2023, dichiarando che la farmacia ha partita IVA n. 02625700733, che l’indirizzo del sito per 
la vendita a distanza è www.farmaciamalatostatte.it, registrato dalla ditta Farmania.it srl, Via Roosevelt 6, 
Settimo Torinese 10036 e amministrato dal signor Maurizio Corrado della ditta Farmania.it srl, e che la data 
prevista di inizio attività di vendita online è il 20.04.2023;

verificata la titolarità della farmacia “Farmacia Malato dr. Francesco”, che risulta convenzionata con il codice 
univoco del Ministero della Salute 13429;  

considerato che la “Farmacia Malato dr. Francesco” sita in Statte (TA), Via P.pe di Piemonte n. 17 è in possesso 
dei requisiti di cui al comma 3 dell’art. 112-quater del D.Lgs n.219 del 2006;

si propone di autorizzare la ditta “Farmacia Malato dr. Francesco” alla vendita online di medicinali non soggetti 
a prescrizione medica (SOP), farmaci da banco (OTC) e di automedicazione secondo quanto stabilito dal D.Lgs 
n. 219 del 2006.

Verifica ai sensi del d.lgs. 196/03 e ss.mm.ii. e del Reg. UE/- Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dalla 
normativa nazionale e comunitaria in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento 
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI del d. lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.

Si dichiara che il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di 
entrata o di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero 
rivalersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere 
sullo stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

•	 Sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate che ritiene di condividere;
•	 vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento;
•	 ritenuto di dover provvedere in merito;

DETERMINA

•	 di autorizzare, ai sensi del D. L.gs n. 219 del 2006, la vendita a distanza di medicinali non soggetti a 

http://www.farmaciamalatostatte.it
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prescrizione medica (SOP), farmaci da banco (OTC) e di automedicazione da parte della ditta “Farmacia 
Malato dr. Francesco” sita in Statte (TA), Via P.pe di Piemonte n. 17, Codice Univoco n.13429 per mezzo 
del sito www.farmaciamalatostatte.it registrato dalla ditta Farmania.it srl, Via Roosevelt 6, Settimo 
Torinese 10036 e amministrato dal signor Maurizio Corrado della ditta Farmania.it srl;  

•	 di subordinare l’autorizzazione regionale al rilascio, da parte del Ministero della Salute, del logo 
identificativo nazionale, così come disposto dai commi 5 e 6 dell’art. 112 – quater del D. L.gs n. 219 del 
2006;

•	 di disporre che la ASL TA competente territorialmente, effettui successive visite ispettive per assicurare 
il permanere dei requisiti autorizzativi; 

•	 di disporre che la “Farmacia Malato dr. Francesco” comunichi tempestivamente alla Regione Puglia, 
Sezione Farmaci, Dispositivi Medici e Assistenza Integrativa, eventuali modifiche sostanziali di quanto 
dichiarato in istanza e comunichi la effettiva data di inizio della vendita on-line, entro e non oltre 30 
giorni, pena la revoca del presente provvedimento;

Il presente provvedimento:
a) sarà pubblicato all’albo telematico della Regione Puglia ai fini della pubblicità legale;
b) sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;
c) sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria della Giunta Regionale; 
d) sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it;
e) il presente atto, composto da n. 4 facciate, è adottato in un unico originale;
f) sarà notificato al Ministero della Salute, alla Ditta “Farmacia Malato dr. Francesco” e alla ASL TA.

Il Dirigente della Sezione
dott. Paolo Stella

I sottoscritti attestano che il presente procedimento istruttorio affidato è stato espletato nel rispetto delle 
norme vigenti e che il presente schema di determinazione è conforme alle risultanze istruttorie
I sottoscritti attestano che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali 
secondo la normativa vigente.

Il Funzionario P.O.                                            dott. Natalino Claudio Patané 

http://www.farmaciamalatostatte.it
http://www.regione.puglia.it
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE FORMAZIONE 2 marzo 2023, n. 252
DGR n°1782 del 30/11/2022 FIGURA PROFESSIONALE OPERATOE SOCIO SANITARIO - OSS “Disposizioni 
regionali per la realizzazione degli interventi formativi autofinanziati finalizzati al conseguimento della 
qualifica di operatore socio sanitario” - ELENCO CORSI RICONOSCUTI AL 28/02/2023 E DEFINIZIONE NUOVA 
MODALITA’ DI RICONOSCIMENTO CORSO.

VISTI gli artt. 4, 5 e 6 della Legge Regionale n.7 del 4.02.1997;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n.3261/98;

VISTI gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

VISTO l’art. 32 della Legge 18.06.2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

VISTO il D.lgs. n. 196 del 2003 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss. mm. ed ii.;

Visti gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al  D.L.gs n. 82/2005, come 
modificato dal D.lgs 13 dicembre 2017 n. 217;

RICHIAMATI:
•	 DGR n. 2273 del 13 novembre 2012 “Indirizzi generali per la creazione del Sistema Regionale delle 

Competenze e istituzione del Comitato Tecnico regionale”;
•	 DGR n. 327 del 07 marzo 2013 “Istituzione del Repertorio Regionale delle Figure Professionali. Impianto 

descrittivo metodologico”;
•	 DGR n. 622 del 30 marzo 2015 “Approvazione Linee guida per lo svolgimento degli esami di Qualifica in 

esito ai percorsi di formazione che hanno a riferimento le Figure Professionali comprese nel Repertorio 
Regionale delle Figure Professionali (RRFP)”;

•	 LR 30 ottobre 2015, n.31 (Riforma del sistema di governo regionale e territoriale) e LR n. 9 del 27.05.2016 
recante”Disposizioni per il completamento del processo di riordino previsto dalla legge regionale”;

•	 D.G.R. n. 1147 del 26/07/2016 “Approvazione delle “Linee Guida per la costruzione del Sistema di 
Validazione e Certificazione delle Competenze della Regione Puglia (SVCC-RP)”;

•	 Atto Dirigente Servizio Formazione professionale n. 686 del 09/08/2016  di approvazione del “Repertorio 
Regionale delle Qualificazioni professionali e dei Percorsi disciplinati sulla base di specifiche Norme di 
settore” (RRQPN).

Premesso che
•	 con DGR n. 1323 del 02/08/2017, la Giunta Regionale ha inteso provvedere ad una ridefinizione 

delle funzioni e delle procedure per l’autorizzazione di attività formative autofinanziate abrogando 
la precedente DGR n. 172/2007 e adottando le nuove disposizioni per il “Riconoscimento dei corsi di 
formazione professionale autofinanziati” e per la gestione degli stessi, con i relativi format;

•	 con successivo Atto della Dirigente della Sezione formazione Professionale n. 1134 del 26/09/2017, sono 
state fornite indicazioni operative in merito all’applicazione delle nuove disposizioni di cui alla suddetta 
DGR;

•	 con A.D. n. 397 del 06/04/2018 è stato adottato l’“Atto di riorganizzazione della Sezione Formazione 
Professionale – Delega delle funzioni in materia di formazione autofinanziata alla Dirigente del Servizio 
Programmazione della Formazione Professionale” ex comma 1 art. 45, L.R. n. 10/2007;

•	 Con DGR n. 1576 del 30/09/2021 “ Conferimento incarichi di Direzione delle Sezioni di dipartimento  ai 
sensi del art. 22, comma 3 del Decreto del Presidente della Giunta Regionale 22/01/2021, n.22” è stato 
conferito incarico di Dirigente della Sezione Formazione all’Avv. Monica Calzetta;
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•	 Con A.D. n. 9 del 04/03/2022 “Conferimento incarichi di direzione dei servizi delle Sezioni dei 
Dipartimento ai sensi del art. 22, comma 3 del Decreto del Presidente della Giunta Regionale 22/01/2021, 
n.22”  si nomina ad interim, dal 01/03/2022, Dirigente del Servizio Programmazione della Formazione 
Professionale, la dirigente della Sezione Formazione, Avv Monica Calzetta;

•	 con DGR n. 879 del 29/05/2018, pubblicata sul BURP n. 84 del 25/06/2018 avente ad oggetto “Disposizioni 
per il “Riconoscimento dei corsi di formazione professionale autofinanziati” di cui alla DGR n.1323/2017 
-  Approvazione modifiche.” sono state apportate modifiche alle precedenti linee guida in esito ad un 
primo periodo di sperimentazione delle modalità introdotte con la DGR 1323/2017;

•	 con Atto Dirigenziale n.1029 del 9.06.2020 “Accreditamento degli Organismi formativi (Linee 
Guida emanate con DGR n.1474 del 2 agosto 2018 e DGR n.358 del 26 febbraio 2019 - A.D. Sezione 
Formazione Professionale dell’11 giugno 2019, n.653). Disposizioni attuative per decorrenza dei termini 
di presentazione delle istanze di conferma dell’accreditamento “, sono stati approvati gli elenchi degli 
Organismi Formativi che hanno ottemperato  e di coloro che non hanno ottemperato alle disposizioni 
transitorie dettate all’art.15 della DGR 358/2019 in tema di accreditamento; 

•	 Con DGR n. 410 del 28/03/2022 “Recepimento Accordo fra le Regioni e le Province Autonome sulle 
Linee Guida relative alla modalità di erogazione della formazione teorica, a distanza e in presenza, per 
le professioni/attività regolamentate la cui formazione è in capo alle Regioni e Province Autonome” è 
stato recepito l’Accordo sancito in Conferenza Stato-Regioni che disciplina la modalità  di erogazione 
della formazione, in presenza e in FAD, e di espletamento degli esami finali in regime ordinario e 
detta disposizioni per la gestione della fase transitoria successiva alla  data di cessazione dello stato 
d’emergenza sanitaria (31/03/2022).

•	 Con DGR n. 884 del 20 giugno 2022 “Recepimento ACCORDO in CONFERENZA STATO REGIONI del 
28/04/2022 n. 22/82/CR4ter/C17/C7 “Accordo fra le Regioni e le Province Autonome sulle Linee 
Guida relative alle modalità di svolgimento dei tirocini curriculari nell’ambito dei corsi di formazione 
regolamentati”, la Regione Puglia si è  uniformata alle regole che disciplinano le modalità di svolgimento 
dei tirocini curriculari dei corsi di formazione regolamentati alle disposizioni vigenti a livello nazionale

VISTA la relazione di seguito riportata:

Con Deliberazione della Giunta Regionale n. n°1782 del 30/11/2022 Figura Professionale “Operatore Socio 
Sanitario – OSS” (Regolamento Regionale 18 dicembre 2007, n. 28 e ss.mm.ii.) – Disposizioni attuative 
per la realizzazione dei corsi di formazione autofinanziati ai sensi della D.G.R. n. 879 del 29/5/2018 e per 
il riconoscimento dei crediti formativi (Titoli pregressi e/o esperienza professionale)”, la Giunta regionale 
ha approvato l’Allegato A DISPOSIZIONI REGIONALI PER LA REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI FORMATIVI 
AUTOFINANZIATI FINALIZZATI AL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA DI OPERATORE SOCIO SANITARIO;

Con AD n. 2006 del 06/12/2022 è stata approvata la modulistica relativa al riconoscimento dei corsi OSS in 
modalità autofinanziata ai sensi della DGR n. 879/2018l, come previsto nel succitato Allegato A alla DGR 
1782/222.

In ottemperanza a quanto espressamente indicato all’art.  7. Istruttoria delle istanze di riconoscimento corso 
dell’Allegato A alla DGR 1782/2022, è stato istituito, con AD n. 2007 del 06/12/2022 , apposito  Gruppo di 
lavoro incaricato dell’istruttoria di ammissibilità e merito dei progetti corso finalizzati al conseguimento della 
qualifica di Operatore Socio Sanitario secondo le nuova disciplina.

Il gruppo di lavoro ha istruito le istanze pervenute nella casella pec ,all’uopo istituita, compilando l’apposito 
file Excel, con l’indicazione dell’esito finale della valutazione dei corsi di formazione per Operatore Socio-
sanitario  presentati secondo le modalità e la tempistica stabilite con DGR n. 1782/2022. Per le istanze con 
esito “richiesta di integrazione” si è provveduto all’inoltro della comunicazione e con  apposito successivo 
atto della Dirigente della Sezione  si provvederà a definire la situazione delle stesse.
Parallelamente, sempre secondo quanto disposto nel citato articolo n. 7, per le  n. 5 istanze valutate 
negativamente, si è proceduto alla redazione delle apposite comunicazioni di diniego da inoltrare agli 



16580                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

organismi interessati via PEC.. 

L’esito dei lavori istruttori  effettuati alla data del 28/02/2023, è stato trasmesso alla Dirigente della Sezione 
Formazione ,con nota prot .n  6345 del 02/03/2023, per consentire l’adozione e la pubblicazione del primo 
elenco dei corsi per Operatore Socio Sanitario riconosciuti dalla Regione Puglia. 

In ragione del numero di istanze di riconoscimento corso che pervengono dal territorio e dovendo garantire 
la fruizione dei percorsi a tutti  coloro che hanno aspirazioni occupazionali nel settore, in continua ricerca di 
personale, si ritiene necessario provvedere ad integrare  quanto disposto  con  DGR 1782/2022 in merito ai 
tempi di pubblicazione degli esiti della valutazione delle istanze di riconoscimento corso.
Pertanto, si dispone che, a far data dalla pubblicazione del presente atto, gli esiti della valutazione delle 
istanze pervenute, vengano pubblicati con modalità “a sportello”. Salvo diverse esigenze di calendarizzazione 
stabilita dalla Dirigente della sezione formazione in risposta a particolari sopravvenute esigenze.

Tanto premesso e considerato, con il presente atto si sottopone l’adozione della seguente proposta:

- DI APPROVARE  il primo elenco dei corsi  per Operatore Socio-Sanitario di cui alla Deliberazione della 
Giunta Regionale n. n°1782 del 30/11/2022, come riportato nella tabella di cui all’ Allegato A “OPERATORE 
SOCIO SANITARO - ELENCO CORSI RICONOSCIUTI  AL 28/02/2023”, composto da n 9 pagine,  parte integrante 
e sostanziale del presente provvedimento;

- DI DARE ATTO CHE  a partire dalla data di pubblicazione del presente provvedimento, gli esiti della valutazione 
delle istanze pervenute ai sensi della Deliberazione della Giunta Regionale n. n°1782 del 30/11/2022 saranno 
approvati secondo la modalità “a sportello”;

- DI DARE ATTO che la realizzazione di ogni singola attività formativa riconosciuta dovrà essere obbligatoriamente 
preceduta da autorizzazione regionale;

- DI DISPORRE l’immediata notifica delle comunicazioni di diniego delle n. 5 istanze di riconoscimento corso  
valutate negativamente, con relative motivazioni di esclusione, al fine di consentire la riproposizione delle 
candidature a far data dal giorno successivo alla notifica stessa;

- DI DISPORRE la pubblicazione Allegato A “OPERATORE SOCIO SANITARO - ELENCO CORSI RICONOSCIUTI  
AL 28/02/2023”, parte integrale e sostanziale del presente provvedimento, nella pagina dedicata alle attività 
autofinanziate del portale  istituzionale www.sistema.puglia.it e sul sito www.pugliacompetenze.eu;

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’Albo pretorio on-line, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di 
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo 
quanto disposto dal Regolamento (UE) n.679/2016 e dal d.lgs 196/03 e s.m.i. in materia di protezione dei 
dati personali. Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la 
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati 
previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento (UE).

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n.28/01 e successive modificazioni ed integrazioni

Non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa né a carico del bilancio 
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che è escluso 
ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento dal bilancio 
regionale. 

http://www.sistema.puglia.it
http://www.pugliacompetenze.eu
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LA DIRIGENTE
- Sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;

- Viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;

- ritenuto di dover provvedere in merito;

- rilevata l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. 
241/90, dell’art. 7 del DPR n.62/2013 e dell’art 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Regione 
Puglia

DETERMINA
 

- Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente dispositivo anche quale motivazione 
ai sensidell’art.3 L.241/1990 ss.mm.ii;

- DI APPROVARE  il primo elenco dei corsi  per Operatore Socio-Sanitario di cui alla Deliberazione della 
Giunta Regionale n. n°1782 del 30/11/2022, come riportato nella tabella di cui all’ Allegato A “OPERATORE 
SOCIO SANITARO - ELENCO CORSI RICONOSCIUTI  AL 28/02/2023”, composto da n 9 pagine,  parte integrante 
e sostanziale del presente provvedimento;

- DI DARE ATTO CHE  a partire dalla data di pubblicazione del presente provvedimento, gli esiti della valutazione 
delle istanze pervenute ai sensi della Deliberazione della Giunta Regionale n. n°1782 del 30/11/2022 saranno 
approvati secondo la modalità “a sportello”;

- DI DARE ATTO che la realizzazione di ogni singola attività formativa riconosciuta dovrà essere obbligatoriamente 
preceduta da autorizzazione regionale;

- DI DISPORRE l’immediata notifica delle comunicazioni di diniego delle n. 5 istanze di riconoscimento corso  
valutate negativamente, con relative motivazioni di esclusione, al fine di consentire la riproposizione delle 
candidature a far data dal giorno successivo alla notifica stessa;

- DI DISPORRE la pubblicazione Allegato A “OPERATORE SOCIO SANITARO - ELENCO CORSI RICONOSCIUTI  
AL 28/02/2023”, parte integrale e sostanziale del presente provvedimento, nella pagina dedicata alle attività 
autofinanziate del portale  istituzionale www.sistema.puglia.it e sul sito www.pugliacompetenze.eu;

- DI DARE ATTO che non sussiste conflitto di interessi ai sensi degli artt. 6bis Legge n. 241/90 ss.mm.ii.

Il presente provvedimento, redatto in unico originale, composto da n. 6 pagine, più L’Allegato A,  composto da 
n. 9 pagine, per complessive n. 15  pagine in originale:

a)      è immediatamente esecutivo;
b)      sarà pubblicato, sul portale www.sistema.puglia.it;
c)      sarà pubblicato (per estratto) nel sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it, nella Sezione 
“Amministrazione trasparente”;
d)      sarà pubblicato sul portale www.sistema.puglia.it, nell’area riservata “DIOGENE”, per la dovuta notifica 
all’Assessore al ramo e agli uffici della Sezione per gli adempimenti di competenza;

La Dirigente della Sezione

Avv. Monica Calzetta

http://www.sistema.puglia.it
http://www.pugliacompetenze.eu
http://www.sistema.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
http://www.sistema.puglia.it/
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Il/La sottoscritto/a attesta che il procedimento istruttorio affidatole, di cui al presente atto, è stato espletato nel 
rispetto delle norme vigenti, che il presente schema di determinazione è conforme alle risultanze istruttorie 
e non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90, 
dell’art. 7 del DPR n. 62/2013 e dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Puglia.

Si attesta che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali secondo la 
normativa vigente e che può essere utilizzato per la pubblicità legale.

Il funzionario responsabile
P.O. “Formazione professionale

autofinanziata e riconoscimento RSO”

Francesca De Rocco
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Tipo 
Beneficiario 

(SINGOLO/RT
S)

Soggetto 
proponente/capofila Componente Rts sede di svolgimento corso tipologia sede PROV.

SINGOLO ABIGAR NO via Malcangi,  172-Trani set minimo BAT

SINGOLO IISS Dell'Aquila Staffa NO
 Via Via Gramsci, 53-San 
Ferdinando

set minimo BAT

SINGOLO WWW.IN FORMAZIONE.IT NO corso Italia,30- Andria set minimo BAT

SINGOLO WWW.IN FORMAZIONE.IT NO
via Vittorio Veneto n. 28- 
Lucera

ampliamento 
definitivo

FG

SINGOLO IRSEF APS NO via Lecce n. 2, Foggia set minimo FG

SINGOLO SICUR.A.L.A. S.R.L. NO via Romanelli N. 29, Barletta 
ampliamento 
definitivo

BAT

SINGOLO SICUR.A.L.A. S.R.L. NO
pizza madre teresa di Calcutta, 
13-Cerignola 

set minimo FG

SINGOLO ASSOCIAZIONE KRONOS NO Via Nino Rota 13-Andria set minimo BAT

SINGOLO ENAIP Impresa Sociale srl NO Via Luigi Rovelli, 48- Foggia set minimo FG

SINGOLO LA FABBRICA DEL SAPERE ETS NO Via Genova, 43-Andria set minimo BAT

SINGOLO LA FABBRICA DEL SAPERE ETS NO Via cialdini 98-Barletta
ampliamento 
definitivo

BAT

SINGOLO
SIRIO SVILUPPO E 
FORMAZIONE ONLUS

NO  via Valeggio n. 31- San Severo set minimo FG

SINGOLO
CENTRO DI FORMAZIONE ED 
ORIENTAMENTO 
PROFESSIONALE "PADRE PIO"

NO
Via Tarantino 10- Orta Nova 
(FG)

set minimo FG

SINGOLO EFAP PUGLIA ONLUS NO Via Anagni 20-Cerignola set minimo FG

SINGOLO
ISTITUTO MASCHILE SAN 
GIUSEPPE

NO
Via S. Lucia 29/A-Canosa di 
Puglia

set minimo BAT

SINGOLO CAT CONFCOMMERCIO P.M.I. NO Via LUIGI MIRANDA 10- Foggia set minimo FG

SINGOLO
FORMAT ENTE DI 
FORMAZIONE DAUNO

NO
Corso CORSO GARIBALDI 19- 
Lucera

set minimo FG

SINGOLO SMILE PUGLIA NO
Strada Provinciale S.P. 117 
Contrada Vaccarella snc-Lucera

set minimo FG

SINGOLO SMILE PUGLIA NO
Via Via Carmine Ripoli 11 - 13-
San Severo

ampliamento 
definitivo

FG

ALLEGATO A
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SINGOLO DEMETRA NO
Villa Castelli, via Ceglie M.ca, 
150

set minimo BR

SINGOLO PROFETA NO Brindisi, via Perrino n.56 set minimo BR

SINGOLO CEF NO Brindisi, via De Carpentieri, 7 set minimo BR

SINGOLO CITYFORM NO Brindisi, via Dalmazia n.21/a set minimo BR

SINGOLO ECIPA NO Brindisi, viale Belgio, 33 set minimo BR

SINGOLO G. ROUSSEAU NO Latiano, via Garibaldi, 72 set minimo BR

RTS DANTE ALIGHIERI capofila
Fasano. Via F.lli Trisciuzzi. Z.i. 
sud

set minimo BR

RTS DANTE ALIGHIERI Global Health Care scs via D'Adduzio n. 62/70 Foggia set minimo FG

RTS DANTE ALIGHIERI Accademia Aurea srl via S.Giorgio, Triggiano set minimo BA

RTS DANTE ALIGHIERI Sistema soc.coop
Martano,c/o Monast. S.Maria 
della Consolazione SP per 
Borgagne

set minimo LE

RTS DANTE ALIGHIERI EFAL Salento via Manzoni, 32 D  Nardò set minimo LE

RTS DANTE ALIGHIERI EFFE.DI SRL via Preti n. 81- Andria set minimo BAT

RTS DANTE ALIGHIERI EFFE.DI SRL via Giovinazzo, 18- Molfetta  set minimi BA

SINGOLO DANTE ALIGHIERI Apulia Libera Università c.da S.Angelo, z.i.sud Fasano RSO BR

SINGOLO WE WORK NO
SP PROVINCIALE 88 PER 
GIOVINAZZO  -  BITONTO

set minimo BA

SINGOLO ENFAP NO VIA PREZZOLINI - BARI set minimo BA

RTS ASSOCIAZIONE FORMAZIONE capofila
Piazza Papa Giovanni Paolo II n. 
8 – 70015 Noci (Ba)

set minimo BA

RTS ASSOCIAZIONE FORMAZIONE asform
VIA BOITO 22 – 73048 - NARDÒ 
(Le)

set minimo BA

RTS ASSOCIAZIONE FORMAZIONE infinity foundation
VIALE GIOVANNI PAOLO II N.12 
– 73100 LECCE

set minimo LE

SINGOLO ISTITUTO MARGHERITA NO
Bari - Corso Benedetto Croce, 
267

set minimo BA

SINGOLO LEADER NO
Via Zaccaro (ex Topputi) 17-19-
Bari

set minimo BA

SINGOLO LEADER NO Via Trani 114-122- Barletta
ampliamento 
definitivo

BAT

SINGOLO LEADER NO Via Dalmazia 31/C- Brindisi
ampliamento 
definitivo

BR

SINGOLO LEADER NO
Strada Provinciale 231 km 
32,700 s.n.-Corato

ampliamento 
definitivo

BA
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SINGOLO LEADER NO via Enrico fermi, 4- Lecce
ampliamento 
definitivo

LE

SINGOLO LEADER NO Via Lago di Como 67-Taranto
ampliamento 
definitivo

TA

SINGOLO SUD FORMAZIONE NO Via O. Serena 14/A – BARI (BA) set minimo BA

SINGOLO ASSOCIAZIONE KRONOS NO Via CAVOUR 23-25-27-Lecce set minimo LE

SINGOLO ASSOCIAZIONE KRONOS NO Via BUCCARI 117-Bari set minimo BA

RTS IRSEO capofila
Via Torre del Ciuccio, 3 - 70054 
Giovinazzo (BA)

set minimo BA

RTS IRSEO
METROPOLIS Consorzio 
di Cooperative Sociali a 
r.l.

Via Alba, 2 Molfetta set minimo BA

RTS IRSEO SO.NE.VI. SAS (
Bari (BA) – Via Aurelio Carrante, 
9

set minimo BA

SINGOLO
PHOENIX SOC. COOP. 
SOCIALE PER AZION

NO
S.P. 240 km 13,800 
RUTIGLIANO

set minimo BA

SINGOLO we work NO
via fraccacreta, 24 - San Severo 
FOGGIA

ampliamento 
definitivo

FG

SINGOLO GESFOR NO piazza Umberto I , 58 BARI set minimo BA

SINGOLO
ISTITUTO PROFESSIONALE  
"Luigi Santarella - Severina De 
Lilla

NO VIA CELSO Ulpiani, 8 set minimo BA

SINGOLO ABAP NO Via Giulio Petroni, 15/f set minimo BA

SINGOLO QUASAR NO
 Putignano (BA) – 70017 Via F.lli 
Morea n. 43
Morea n. 

set minimo BA

SINGOLO ASS EUREKA NO
GRAVINA DI PUGLIA (BA) VIA 
FERMI, 19

set minimo BA

SINGOLO
En.F.A.S. – Ente di 
Formazione Assistenza e 
Sviluppo

NO Via T. Natile 40 - LATERZA set minimo TA

RTS
CIRCOLO CULTURALE ENRICO 
FERMI

ATENEO PER IL LAVORO Via Bologna 2 - Massafra set minimo TA

RTS
CIRCOLO CULTURALE ENRICO 
FERMI

ATENEO PER IL LAVORO
C.so dei Mille 184/I – Martina 
Franca

set minimo TA

SINGOLO ASSFORMEZ NO
Viale Enrico Mastrobuono, 66 - 
74011 Castellaneta

set minimo TA

RTS SAMA FORM GATE SRLS
Via Pintacuda, snc – 74018 
Palagianello

set minimo TA

SINGOLO AIM2001 NO Via Fiume N. 21 TARANTO set minimo TA

SINGOLO AIM2001 NO
C.so A. De
Gasperi n.
320 BARI

set minimo BA
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SINGOLO AIM2001 NO
Via
Freemantle
n.23 d-g MOLFETTA

set minimo BA

SINGOLO
ASSOCIAZIONE HOMINES 
NOVI

NO VIA ALTO ADIGE N. 27 set minimo TA

SINGOLO CIOFS-FP NO
Ruvo di Puglia – Corso Antonio 
Jatta, 9 -

set minimo BA

SINGOLO CIOFS-FP NO TARANTO – VIA Umbria, 162 set minimo TA

SINGOLO CIOFS-FP NO
MARTINA FRANCA – VIA M.D. 
Mazzarello, 4 set minimo TA

SINGOLO
Scuola di Alta formazione 
e Studi Specializzati per 
Professionisti - SafesPro

NO
via Anfiteatro 5 – 74123 
Taranto –

set minimo TA

RTS ASS. MAGNA GRECIA SKP PUGLIA SRL Via Mazzini n.37/b - TARANTO set minimo TA

RTS ASS. MAGNA GRECIA SKP PUGLIA SRL 
Via Gramsci n.33 – 
Mesagne(BR)

set minimo BR

SINGOLO PROMO.SI.MAR. Srl NO
TARANTO C.so Vittorio 
Emanuele II 2/3

set minimo TA

SINGOLO SMILE PUGLIA NO
 VIA KARL MARX 1- Grottaglie 
(TA)

ampliamento 
definitivo

TA

SINGOLO SMILE PUGLIA NO
MANDURIA VIA GIROLAMO 
PAPPACODA 37

ampliamento 
definitivo

TA

RTS BIOES
capofila Tricase (LE) - Via Dei Pellai n.48

set minimo
LE

RTS BIOES ASSOCIAZIONE ERMES 
PUGLIA Gallipoli (LE) - Corso Italia 120

set minimo

LE

RTS BIOES INVERSI ENGINEERING 
srl Taranto - Viale Virginio 59/A

set minimo
TA

RTS BIOES DS CENTRO SERVIZI DI 
MAFFEZZONI 
SIMONETTA  E C. SAS

Morciano di Leuca (LE) - Corso 
Italia n.13

RSO

LE

RTS BIOES
BEAUTY QUEEN 
ACCADEMY srl Brindisi - Via Osanna 112

RSO

BR

RTS BIOES
BEAUTY QUEEN 
ACCADEMY srl Lecce - Via Orsini Ducas n.3

RSO

LE

RTS BIOES
CENTRO STUDI E 
FORMAZIONE CARBINIA

Carovigno (BR) - Via S. Sabina 
149/A

RSO

BR

SINGOLO AFORISMA Soc. coop. NO Lecce - Via Umbria n.19 set minimo LE

SINGOLO
ASSOCIAZIONE FORMAZIONE 
& PROGRESSO

NO
Guagnano (LE) - Via San 
Benedetto Val di Sambro n. 12

set minimo LE
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SINGOLO C.P.F. & R. APULIA NO
Parabita (LE) - Via Siena 10/b

set minimo LE

RTS ARNIA SOC COOP.
capofila Lecce - Via Adriatica n.4

ampliamento 
definitivo

LE

RTS ARNIA SOC COOP.
capofila

Bari – Via Barisano da Trani, 
10/D

set minimo
BA

RTS ARNIA SOC COOP.
ASSOCIAZIONE FUTURA Brindisi - Via Carmine n.44

set minimo
BR

RTS ARNIA SOC COOP.
SISTEA SOC. COOP.

TARANTO - VIA PER 
TORRICELLA ZONA PIP LOTTO 
22

set minimo
TA

RTS ISPA
capofila

Maglie (LE) - Via De Ferraris 
n.34

set minimo LE

RTS ISPA
capofila

Bari - Via Amendola n.172c
ampliamento 
definitivo

BA

RTS ISPA AIFOR
Lecce - Via Dalmazio Birago 
n.35

set minimo LE

RTS ISPA
CAMBRIDGE ACADEMY 
SRL

Foggia - Via Gioberti n.128 set minimo FG

SINGOLO DEA CENTER sas NO
Via Gastone Valente, 58 – 
SALICE SALENTINO (LE)

set minimo LE

RTS D.ANTHEA ONLUS
capofila

MODUGNO (BA) - Via della 
Repubblica snc

set minimo BA

RTS D.ANTHEA ONLUS
capofila

Scorrano (LE) - Via 
bellagreca/D'Annunzio

set minimo LE

RTS D.ANTHEA ONLUS CSAD S.R.L. Via Delle Murge 65/A- Bari set minimo BA

SINGOLO Ce.F.A.S. NO
Magliano (LE) fraz. Carmiano- 
Via Arciprete Paladini n.57

set minImo LE

SINGOLO CALASANZIO NO
 VIA Cavour n. 7-Campi 
Salentina (LE)

set minimo LE

SINGOLO KHE SOC. COOP. NO
Via Vittorio Emanuele II, 17/19 
– Trinchese (LE)

set minimo LE

SINGOLO Ce.F.A.S.S. NO Lecce - viale Otranto, 67 set minimo LE

SINGOLO BLUESEA NO
Via Monteroni, 9 –  Carmiano 
(Le)

set minimo LE

SINGOLO BLUESEA NO
Via M. Conte, 12 – Galatone 
(Le)

ampliamento 
definitivo

LE

SINGOLO SANTA CECILIA ONLUS NO  Via Spagna snc- Casarano (LE) - set minimo LE

SINGOLO MOTUS ANIMI SAS NO VIA S. Trinchese – 95/- Lecce set minimo LE

SINGOLO FONDAZIONE LE COSTANTINE NO Via E. Sticchi 47/- Maglie (LE) 
ampliamento 
definitivo

LE

RTS ARCADIA
capofila

Minervino di Lecce – Via Martiri 
d’Otranto, 6 Fraz. Cocumola

set minimo LE

RTS ARCADIA
capofila

Bitonto (BA) - Via XXV Aprile 
1945 n.3

ampliamento 
definitivo

BA
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RTS ARCADIA
ISTITUTO ISTRUZIONE 
SECONDARIA SUPERIORE 
"ANTONIETTA DE PACE"

Lecce - Viale marche n.13 set minimo LE

RTS ARCADIA
ENTE PROFESSIONALE DI 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE SRL

BARLETTA (BAT) - Via Paolo 
Ricci n.85

set minimo BAT

SINGOLO CSAPI NO Lecce - Viale M.T. Cicerone 6 set minimo LE

SINGOLO MEDEUR NO
Sannicola (LE) – Via San Simone 
161

set minimo LE

SINGOLO
IRIS APS - Istituto Ricerca 
Internazionale per lo Sviluppo

NO
Copertino (LE) - Via Papa 
Giovanni XXIII, 11

set minimo LE

SINGOLO ATENA Formazione e Sviluppo NO Via Galleria Mazzini 29 - Lecce set minimo LE

SINGOLO SOFOCLE NO
Monopoli (BA) - Via Di Vagno, 
47 

ampliamento 
definitivo

BA

SINGOLO SOFOCLE NO
 Via Panico ang. Via Presta snc- 
Veglie (LE) 

set minimo LE

RTS ASESI
capofila

Via Nuovo Mercato Floricolo- 
Taviano (LE) 

set minimo LE

RTS ASESI
ASSOCIAZIONE 
CULTURALE OXFORD 
S.F.L.

via Adriatica 10/12-Lecce (LE) set minimo LE

RTS ASCLA
capofila

Via Sesia 14 - Casarano (LE)
ampliamento 
definitivo

LE

RTS ASCLA
capofila

Via Caduti di Bruxelles 13 - 
Corsano (LE)

ampliamento 
definitivo

LE

RTS ASCLA Consvip srl via Pappacena 10 - Bari set minimo BA

RTS ASCLA
ASSOCIAZIONE HUB 
E.T.S.

strada provinciale Neviano -
Seclì

set minimo LE

RTS ASCLA
Associazione di 
Promozione Sociale 
FO.RI.S

Via Cappuccini n.11  - Brindisi

set minimo 
(4°p.) e 
ampliamento 
definitivo (3° p)

BR

RTS ASCLA
Servizi Integrati 
d’Impresa srl

via Dellisanti n.30 - 
Barletta(BAT)

set minimo BAT

RTS ASCLA
Obiettivamente soc. 
coop.

via Michelangelo Capotorto n. 9 
Rutigliano

set minimo BA

RTS ASCLA
Nuovi Incontri 
cooperativa sociale

via Montegrappa 151 bis - 
Galatina (LE)

set minimo LE

RTS ASCLA
Associazione Campus 
Formazione e Lavoro

viale Nino di Palma 112 - Campi 
salentina (LE)

set minimo LE

RTS ASCLA
Associazione Campus 
Formazione e Lavoro

Via Bari n.11 - Lecce
ampliamento 
definitivo

LE
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RTS ASCLA
Associazione Campus 
Formazione e Lavoro

Via Grecia n.10 - Trani (BAT)
ampliamento 
definitivo

BAT

RTS ASCLA
Associazione Campus 
Formazione e Lavoro

Via Vittorio Veneto 52-54 - 
Sannicandro Garganico (FG)

ampliamento 
definitivo

FG

RTS ASCLA Formact Via Pio XII n.17 - Parabita (LE) set minimo LE

RTS ASCLA
Estetica Cazzato snc di 
Cazzato Anna Maria e C.

via S. Agostino 7 - Tricase (LE) RSO LE

RTS ASCLA Beauty School Lecce srl, via delle Anime 10 - LECCE set minimo LE

RTS ASCLA Beauty School srl,
via Cesare Battisti 271/273 - 
Taranto

set minimo TA

SINGOLO INNOVA.MENTI NO
 Via Taranto n.230- Campi 
Salentina (LE) 

set minimo LE

SINGOLO INNOVA.MENTI NO Via Tripoli n.94 -Oria (BR)  
ampliamento 
definitivo

BR

SINGOLO A.F.G. NO  VIA TREBBIA, 10 -Casarano (LE) set minimo LE

SINGOLO A.F.G. NO Via Cellino n.77- Squinzano (LE) 
ampliamento 
definitivo

LE

SINGOLO A.F.G. NO
Via Aldo Moro n.72- Santeramo 
in Colle (BA) - 

ampliamento 
definitivo

BA

SINGOLO A.F.G. NO  Via Molise n.2-Laterza (TA) set minimo TA

SINGOLO A.F.G. NO
San Pietro Vernotico (BR) - Via
Spani n.26

ampliamento 
definitivo

BR

SINGOLO PROGETTO AZIENDA SRL NO Novoli (LE) - Via Udine, 5 set minimo LE

RTS
Società Cooperativa Sociale 
ONLUS "CONSORZIO 
EMMANUEL"

capofila
Lecce - Via Prov.le Lecce-Novoli, 
23

set minimo LE

RTS
Società Cooperativa Sociale 
ONLUS "CONSORZIO 
EMMANUEL"

FORMAMENTE SOCIETA' 
COOPERATIVA

Cerignola (FG) - Via Mestre n.23 set minimo FG

SINGOLO EUREKA NO Via Buccaro n.16-Nardò (LE)  set minimo LE

SINGOLO ENNEDI SERVICE SRL NO
VIA SORGENTE, 79 – 73017 
Sannicola
(LE)

set minimo LE

SINGOLO
PMI SERVIZI & FORMAZIONE 
SRL

NO
Via Bonaventura Mazzarella 
n.15- Lecce

set minimo LE

SINGOLO
PMI SERVIZI & FORMAZIONE 
SRL

NO
Via Vicinale Cerasa n.4 -
Leverano (LE) 

ampliamento 
definitivo

LE

SINGOLO 4G FORMA APS NO
via S.Govanni Bosco- Ostuni 
(BR)

set minimo BR

SINGOLO AMCOL NO viale Commenda, 32 Brindisi set minimo BR
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RTS
ADSUM formazione 
d’eccellenza S.r.l.

KAIROS ITALIA SRL via dei Salesiani, 15 e 25-Lecce
ampliamento 
definitivo

LE

RTS
ADSUM formazione 
d’eccellenza S.r.l.

capofila  Via B. Papadia, 9- Lecce
ampliamento 
definitivo

LE

SINGOLO FORMAMENTE COOP. SOC. NO Via dei Bersaglieri, 11/13-Bari set minimo BA

SINGOLO FORMAMENTE COOP. SOC. NO Via di Tressanti, 13-Foggia
ampliamento 
definitivo di APS 
FORMARE

FG

SINGOLO FORMAMENTE COOP. SOC. NO Via Corigliano, 33 Galatina
ampliamento 
definitivo di APS 
FORMARE

LE

SINGOLO WOOMITALIA NO Via T. Fiore, 15-Noci (BA) set minimo BA

SINGOLO WOOMITALIA NO Via T. Fiore, 15-Noci (BA) set minimo BA

SINGOLO WOOMITALIA NO Via Repubblica 36/F-Noci
ampliamento 
definitivo

BA

SINGOLO WOOMITALIA NO Via Repubblica 36/F- Noci
ampliamento 
definitivo

BA

RTS GENESIS CONSULTING capofila Bari – Via Amendola n°172/C set minimo BA

RTS GENESIS CONSULTING

SANTA
CHIARA
Soc Coop
Sociale

Via Feudo della Paglia n.4-6- 
Manfredonia

set minimo FG

RTS GENESIS CONSULTING
SMART LAB
SRL

Via Calle del Porto Torre B- 
Manfredonia

set minimo FG

RTS GENESIS CONSULTING
Associazione LEONARDO 
DA VINCI

Via Marconi 138-Mesagne set minimo BR

RTS GENESIS CONSULTING capofila via Gramsci 14-18-Mesagne
ampliamento 
definitivo

BR

RTS GENESIS CONSULTING TELMAR Soc. Coop. a RL - Via Capitanata , 3 -Taranto set minimo TA

RTS GENESIS CONSULTING
IISS LEONTINE E 
GIUSEPPE DE NITTIS

via Cassandro, 2 - Barletta (Bat) set minimo BAT

SINGOLO IFOA NO
Via Vitantonio De Bellis, 7-
70126 Bari 

set minimo BA

SINGOLO
En.A.P. Puglia -Ente 
Addestramento Professionale 
Puglia

NO Via Copernico, 21 - Andria set minimo BAT

SINGOLO
En.A.P. Puglia -Ente 
Addestramento Professionale 
Puglia

NO
Via C. Fracanzano, 19-27-
Bisceglie

set minimo BAT

SINGOLO
En.A.P. Puglia -Ente 
Addestramento Professionale 
Puglia

NO Via C. Pavese, 60 -Corato set minimo BA

SINGOLO
En.A.P. Puglia -Ente 
Addestramento Professionale 
Puglia

NO
Via Bitritto 16 c/o Scuola 
Rodari -Modugno (BA)

set minimo BA

SINGOLO
En.A.P. Puglia -Ente 
Addestramento Professionale 
Puglia

NO Via D’Alò Alfieri, 53-Taranto set minimo TA
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SINGOLO CeLIPS NO Piazza Garibaldi, 18 set minimo BA

RTS
IMPRESA SOCIALE 
GENERAZIONE LAVORO s.c.s.

capofila Via Udine, 7 73051 - Novoli(LE) set minimo LE

RTS
IMPRESA SOCIALE 
GENERAZIONE LAVORO s.c.s.

capofila
Via Scanderbeg, sn 73034 -
Gagliano del Capo (LE)

ampliamento 
definitivo

LE

RTS
IMPRESA SOCIALE 
GENERAZIONE LAVORO s.c.s.

IISS "R. LUXEMBURG
Acquaviva delle Fonti (BA) - Via 
Primo Cielo, C.N.

set minimo BA

RTS Formare Puglia a.p.s capofila
Via Diego Peluso n. 111 – 
Taranto

ampliamento 
definitivo

TA

RTS Formare Puglia a.p.s capofila Via Calabria n. 25/27a - Taranto set minimo TA

RTS Formare Puglia a.p.s capofila
VIA INDELLI N. 91 – Monopoli 
(BA)

ampliamento 
definitivo

BA

RTS Formare Puglia a.p.s capofila via Carso N. 1 – Fasano (BR)
ampliamento 
definitivo

BR

RTS Formare Puglia a.p.s SDL FORMAZIONE SRL
Via Giuseppe Divagno N. 2/F - 
Manfredonia (FG)

set minimo FG

singolo
ASSOCIAZIONE CULTURALE 
ALFA – AGENZIA DI 
FORMAZIONE

NO
Via Pirandello, 14 Martina 
Franca (TA)

set minimo TA
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE FORMAZIONE 3 marzo 2023, n. 258
Avviso pubblico per la presentazione delle domande di accreditamento degli organismi formativi” approvato 
con A.D. n. 653/2019 e s.m.i. Elenco Regionale degli Organismi formativi accreditati - Aggiornamento.

la Dirigente della Sezione Formazione 

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;
Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/07/1998;
Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;
Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
Visto il D.lgs.196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm. ed ii.;
Visti gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al  D.L.gs n. 82/2005, come 
modificato dal D.lgs 13 dicembre 2017 n. 217;
Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 30/07/2015  n. 443 del 31/07/2015 e ss.mm.ii;
Rilevato che è stata espletata l’istruttoria amministrativa da parte del competente Ufficio;
Considerato quanto di seguito riportato:
La Legge Regionale 7 agosto 2002, n.15 e s.m.i.  (Riforma della formazione professionale) prevede al comma 
1 art 25 l’istituzione dell’elenco regionale degli Organismi formativi.
Con Atto della Dirigente della Sezione Formazione Professionale n. 653 del 11 giugno 2019 è stato approvato 
e reso pubblico l’Avviso per la presentazione delle domande di accreditamento degli Organismi formativi con 
l’indicazione delle procedure finalizzate al rilascio dello stesso accreditamento;
Con Atto della Dirigente della Sezione Formazione Professionale n. 1377 del  28.10.2019 sono state definite le 
Modalità e i termini relativi alla disciplina transitoria, successivamente prorogati con AD n.217 del 20.02.2020 
e con AD 472 del 17.03.2020; 
Con successivo Atto Dirigenziale n. 217 del 20.02.2020, al fine di snellire i tempi di rilascio dell’accreditamento 
e semplificare la procedura istruttoria, l’Amministrazione ha stabilito l’eliminazione del Nucleo di Valutazione 
modificando i paragrafi C.4, D.3 e E.3 del predetto Avviso Pubblico.
Premesso che, ai fini dell’accreditamento, le “Nuove Linee guida per l’accreditamento regionale degli 
Organismi formativi” (D.G.R. n. 1474 del 2.08.2018 e successiva D.G.R. n. 358 del 26.02.2019, di modifica e 
integrazione) hanno introdotto un sistema strutturato di misurazione della qualità attraverso l’individuazione 
di appositi indicatori di performance condizionando l’accreditamento al conseguimento di un punteggio 
minimo (cfr. par.10 “Riconoscimento dell’accreditamento), così rafforzando il sistema precedente di cui alla 
DGR n. 195/2012. 
Per effetto di tanto, applicando quanto indicato nella tabella 2) del predetto Avviso, (rettificata con A.D. n. 217 
del 20.02.2020), sono ammessi all’accreditamento: 
- gli Organismi di nuova costituzione, il cui anno di costituzione coincide con l’anno di presentazione dell’istanza 
di candidatura che raggiungono un punteggio minimo di 48/70, non applicandosi per loro la verifica di tutti 
i requisiti previsti in tabella ma solo i punteggi legati all’applicazione del sistema ON/OFF. In fase di prima 
applicazione, per questi organismi il requisito I.2 del criterio I e il Criterio III non vengono valorizzati;
- gli Organismi di nuova costituzione già esistenti, ovvero il cui anno di costituzione è precedente rispetto 
all’anno di presentazione dell’istanza di candidatura che raggiungono un punteggio minimo di 58/70, 
applicandosi per loro la verifica dei requisiti previsti, con i punteggi legati all’applicazione del sistema ON/OFF, 
al requisito I.2 del criterio I e il Criterio III;
- gli Organismi già accreditati con la previgente normativa e che intendono accreditarsi con il nuovo sistema 
che raggiungono un punteggio minimo di 64/100 dovendosi procedere a valorizzare tutti i Criteri stabiliti in 
tabella;
Nella fase di mantenimento, infine, permangono nel sistema dell’accreditamento tutti gli organismi che, a 
seguito della verifica dei requisiti, otterranno un punteggio minimo di 64/100.
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Pertanto, In conformità a quanto previsto ai paragrafi C.4 e D.3 dell’Avviso Pubblico, modificato nei termini 
sopra descritti, sono state analizzate le istanze di candidature trasmesse in modalità telematica dagli Organismi 
Formativi alla data del 28.02.2023.
Con successivi atti dirigenziali notificati ai soggetti interessati, si è proceduto a definire gli esiti positivi delle 
istruttorie delle istanze di accreditamento e di variazione dati trasmesse in modalità telematica, relative agli 
organismi riportati in Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente atto.

Datto atto che, rispetto all’ultimo aggiornamento dell’Elenco degli organismi formativi pubblicato con AD n. 
1297 del 02.09.2022, sono stati eliminati dal suddetto Elenco gli organismi formativi che hanno comunicato 
richiesta di rinuncia volontaria all’accreditamento.

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO, sulla base delle predette istruttorie tecniche ed in attuazione della 
Deliberazione di Giunta Regionale n. 1474 del 2.08.2018 e s.m.e i., con il presente atto si sottopone l’adozione 
della seguente proposta: 

- di procedere all’aggiornamento dell’”Elenco degli Organismi accreditati” di cui all’Allegato 1), parte integrante 
e sostanziale del presente atto, ai sensi di quanto previsto dall’art. 25 della Legge regionale n. 15/2002 e s.m.i. 
e dell’Avviso Pubblico approvato con A.D. n. 653/2019 e s.m.i.  che sarà pubblicato sul sito di Sistema Puglia, 
sui siti istituzionali della Formazione professionale e della Regione Puglia;

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs 196/03e s.m.i. e del Regolamento (UE) 679/2016 
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo pretorio on-line, salve le garanzie previste dalla L.241/90 in tema di accesso 
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini secondo quanto 
disposto dal regolamento (UE) n. 679/2016 e dal D.Lgs. 196/03 in materia di protezione dati personali. Ai 
fini della pubblicità legale. Il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli 
articoli 9 a 10 del succitato Regolamento (UE).

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n.28/01 e successive modificazioni ed integrazioni

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa 
né a carico del Bilancio della Regione né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi 
sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo 
stanziamento previsto dal bilancio regionale.

LA DIRIGENTE

- Sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;

- Viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;
- ritenuto di dover provvedere in merito;
- rilevata l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis 

della L. 241/90, dell’art. 7 del DPR n.62/2013 e dell’art 7 del Codice di comportamento dei dipendenti 
della Regione Puglia.

DETERMINA

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente dispositivo anche quale motivazione ai 
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sensi dell’art.3 L.241/1990 ss.mm.ii.;

�	 di procedere all’aggiornamento dell’”Elenco degli Organismi accreditati” di cui all’Allegato 1), parte 
integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi di quanto previsto dall’art. 25 della Legge regionale n. 
15/2002 e s.m.i. e dell’Avviso Pubblico approvato con A.D. n. 653/2019 e s.m.i.  che sarà pubblicato sul sito 
di Sistema Puglia, sui siti istituzionali della Formazione professionale e della Regione Puglia;

�	 di disporre la pubblicazione dell’”Elenco degli Organismi accreditati” di cui all’Allegato 1), parte integrante 
e sostanziale del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

�	 che non sussiste conflitto di interessi ai sensi degli artt. 6bis Legge n. 241/90 ss.mm.ii.

Il presente provvedimento, composto da n.5 pagine, più l’Allegato “1”, composto di n. 20 pagine, per 
complessive n. 25 pagine

- è redatto in unico esemplare ed è immediatamente esecutivo;
- sarà pubblicato, sul portale www.sistema.puglia.it;
- sarà reso disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it nella sezione 

“Amministrazione Trasparente”;
- sarà pubblicato sul portale www.sistema.puglia.it, nell’area riservata “DIOGENE”, per la dovuta 

notifica; all’Assessore alla Formazione Professionale e agli uffici del Servizio  per gli  adempimenti di 
competenza;

- sarà trasmesso dal Servizio scrivente in copia all’Autorità di Gestione POR Puglia 2014-
2020 – Sezione Programmazione Unitaria per la dovuta notifica, all’indirizzo P.E.C.                                                 
attuazionedelprogramma@pec.rupar.puglia.it, attraverso posta elettronica certificata (P.E.C. 
:accreditamento.formazione@pec.rupar.puglia.it);

- sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, con il relativo allegato, a cura del Servizio 
Programmazione della Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 6 della L.R. n. 13/94.

       La Dirigente della Sezione Formazione 
                                                                                                                     Avv.  Monica CALZETTA

                                                                                                      

La sottoscritta attesta che il procedimento istruttorio affidatole, di cui al presente atto, è stato espletato nel 
rispetto delle norme vigenti, che il presente schema di determinazione è conforme alle risultanze istruttorie 
e non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90, 
dell’art. 7 del DPR n. 62/2013 e dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Puglia. 

Si attesta che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali secondo la 
normativa vigente e che può essere utilizzato per la pubblicità legale.          

Il Funzionario P.O.
Responsabile del Sistema Regionale 
di Accreditamento degli Organismi Formativi 
Dott. ssa Luisa Maraschiello

http://www.regione.puglia.it
http://www.sistema.puglia.it
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO
LOCALE 28 febbraio 2023, n. 13
P.O.R. PUGLIA 2014-2020 - Asse IV - Azione 4.4 - “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali 
finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY - terza edizione” - adottato 
con d.d. n. 2 del 26/01/2023 (BURP n.12 del 02/02/2023). Provvedimento di non ammissibilità della 
proposta progettuale  “Triggiano Smart City 2.0” del Comune di Triggiano.

Il Dirigente della Sezione

VISTA L.R. del 4/02/1997 n. 7 recante “Norme in materia di organizzazione dell’amministrazione regionale” 
che agli art. 4 e 5  disciplina rispettivamente la “ripartizione delle competenze” e la “funzione dirigenziale”; 
VISTA la D.G.R. del 28.07.1998 n.3261 avente ad oggetto “Separazione delle attività di direzione politica da 
quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture organizzative regionali”;
VISTO il D.Lgs. 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” che all’art 4 disciplina l’”Indirizzo politico-amministrativo. Funzioni e 
responsabilità” e all’art 17  le “ Funzioni dei dirigenti”;
VISTO il d.lgs. del 07/03/2005 n.82 “Codice dell’amministrazione digitale” e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 32 della Legge n.69 del 18/06/2009, in forza del quale gli obblighi di pubblicazione di atti e 
provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicità legale si intendono assolti con la pubblicazione nei 
propri siti informatici da parte delle amministrazioni;
VISTO il D.lgs. 30/06/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” integrato con le 
modifiche introdotte dal Decreto legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 in adeguamento alle disposizioni del 
Regolamento (UE) 2016/679 - GDPR;
VISTE le Linee guida per la gestione degli atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema 
CIFRA1, trasmesse dal Segretariato Generale della Presidenza con nota prot. AOO_22 N.652 del 31.03.2020 
e dal Segretariato Generale della Presidenza  e dal Segretariato Generale Giunta regionale con nota prot.
AOO_175 n.1875 del 28/05/2020;
VISTA la D.G.R. n.1518/2015 e il D.P.G.R. n.443/2015 di adozione e approvazione del “Modello Ambidestro 
per l’Innovazione della macchina Amministrativa regionale MAIA”;
VISTA la DGR del 7/12/2020 n. 1974, recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
‘MAIA 2.0’”, con cui è stato adottato il nuovo modello organizzativo delle strutture della Giunta Regionale e 
della Presidenza; 
VISTO il D.P.G.R del 22/01/2021 n.22 avente ad oggetto: “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello 
Organizzativo MAIA 2.0”;
VISTA la D.G.R. n. 1813 del 07/12/2022 con la quale è stato conferito l’incarico di direzione della Sezione 
Mobilità Sostenibile e Vigilanza del Trasporto Pubblico Locale;
Visto l’Atto Dirigenziale del 13/04/2022 n.59  di conferimento dell’ incarico di  responsabilità equiparata a PO 
di tipologia A) “Responsabile delle Sub-Azioni 4.4.a – 4.4.b – 4.4.c – 4.4.d
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
che reca disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi 
e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 
1083/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
Relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo “Investimenti 
a favore della crescita e dell’occupazione”, abroga il Regolamento (CE) n.1080/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 reca modalità di 
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applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le caratteristiche tecniche delle misure 
di informazione e comunicazione per le operazioni;
VISTA la deliberazione di Giunta n. 782/2020 con cui è stata dato avvio alla riprogrammazione del POR 
Puglia 2014-2020 al fine di consentire, attraverso la variazione del tasso di cofinanziamento comunitario, il 
finanziamento della manovra anticrisi per fronteggiare gli effetti sanitari ed economico sociali derivanti dalla 
pandemia da COVID 19;
VISTO il POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (CCI 2014IT16M2OP002) approvato con Decisione C(2015) 5854 
del 13 agosto 2015 dei competenti Servizi della Commissione Europea e da ultimo modificato con Decisione 
C(2020) 4719 del 08/07/2020;
VISTA la Deliberazione n. 1091 del 16/07/2020 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma 
Operativo FESR FSE 2014-2020 ha preso atto della Decisione di esecuzione C(2020) 4719 della Commissione 
Europea del 08/07/2020;
VISTA la Deliberazione n. 1034 del 02.07.2020 con cui la Giunta regionale ha approvato la proposta di 
Programma operativo Complementare Puglia 2014-2020 (POC) elaborata a seguito di riprogrammazione del 
POR approvato con Decisione C(2020)4719 del 08/7/2020 e confermata la stessa articolazione organizzativa 
del POR, nonché le stesse responsabilità di azione come definite nella DGR n. 833/2016;
VISTA la predetta proposta POC, a seguito di approvazione del Cipe (ora Cipess) con Delibera n. 47 del 
28.07.2020 e pubblicazione sulla G.U.R.I. n. 234 del 21.09.2020, è esecutiva;
VISTA la D.G.R n. 118 del 15/02/2022 di approvazione del Programma Operativo FESR FSE 2014- 2020 e di 
presa d’atto della Decisione di esecuzione C(2021) 9942 della Commissione Europea del 22.12.2021;
VISTO l’A.D. n. 143 del 14/04/2022 avente ad oggetto “Modifiche ed integrazioni al Documento descrittivo del 
Sistema di Gestione e Controllo del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (Si.Ge.Co.) redatto ai sensi degli articoli 
72, 73 e 74 del Regolamento (UE) n. 1303/2013”;
VISTO il DPRG n. 22 del 05 febbraio 2018 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle spese per i 
programmi cofinanziati dai Fondi di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”; 
VISTO il D.lgs. 118/2011, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio della Regione, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 42/2009”, 
come integrato dal D.lgs. 126/2014 e ss.mm.ii;
VISTA la Legge Regionale n. 32 del 29/12/2022 avente per oggetto: “Disposizioni per la formazione del 
Bilancio di previsione 2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 
2023);
VISTA la Legge Regionale n. 33 del 29/12/2022 avente per oggetto: “Bilancio di previsione della Regione 
Puglia per l’esercizio finanziario  2023 e pluriennale 2023-2025”
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 
118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario, responsabile del presente procedimento amministrativo, 
titolare di PO “ Responsabilità di sub azione 4.4.a - 4.4.b- 4.4.c - 4.4.d”, dalla quale emerge quanto segue: 

Premesso che:
 − con  la D.G.R. n. 1752 del 29/11/2022 è stato disposto:

• di allocare le risorse residuali dell’Avviso Smart go city II edizione pari ad € 10.457.974,46 e le 
risorse disponibili pari ad € 348.647,09 destinate alla sub azione 4.4 a “Sistemi di priorità semaforica 
sul “sistema nodo” per accrescere le  performance del TPL”,  sulla sub-Azione 4.4.b “Rinnovo del 
materiale rotabile” al fine di procedere all’implementazione di una nuova  procedura “a sportello”, 
per la selezione di proposte progettuali finalizzate all’ammodernamento del parco mezzi del trasporto 
pubblico locale, da rivolgere ai Comuni pugliesi dotati di servizi di TPL in corso di validità compresi i 
Comuni  beneficiari delle precedenti edizioni dell’Avviso;
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• che la dotazione complessiva dell’avviso SMART GO CITY III Edizione ammonta a complessivi € 
10.806.621,55 e troverà copertura su risorse del POR PUGLIA 2014/2020;

• che la nuova  procedura “a sportello” avrà come obiettivo l’acquisto di nuovi autobus urbani aventi la 
più recente classe di conformità alle norme vigenti in materia di emissioni di inquinanti in sostituzione 
di autobus urbani aventi prioritariamente la classe di emissione EURO 2 e in subordine EURO 3, in 
coerenza con l’art. 4 comma 3 bis del D.L. 10/09/2021 n. 121 convertito in legge, con modificazioni, 
dall’art. 1, comma 1, L. 9 novembre 2021, n. 156;

• la variazione al bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-2024 finalizzata a modificare il 
preesistente stanziamento previsto per l’Azione 4.4 del POR Puglia 2014/2020 non completamente 
accertato ed impegnato negli esercizi precedenti, al fine di assicurare la copertura finanziaria del 
seguente intervento: procedura SMART GO CITY III Edizione “a sportello”, per la selezione di proposte 
progettuali finalizzate all’ammodernamento del parco mezzi del trasporto pubblico locale urbano;

• di apportare, ai sensi del combinato disposto dell’art. 51 comma 2 lett. a) del D.Lgs. n. 118/2011 e 
dell’art. 42 della L.R. n. 28 del 16/11/2001, le variazioni al Bilancio di Previsione 2022 e pluriennale 
2022-2024, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale 
2022-2024, approvato con la D.G.R. n. 2 del 20/01/2022, secondo quanto riportato nella sezione 
“Copertura finanziaria”.

Visto che la Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza del TPL:
 − con determinazione dirigenziale  n. 2 del 26/01/2023 ha proceduto:

• all’adozione dell’“Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del 
parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza edizione” con i relativi allegati, quale 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

• all’approvazione dell’allegato schema di Disciplinare, regolante i rapporti tra la Regione Puglia e 
Soggetti Beneficiari individuati a seguito di “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali 
finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza  edizione”, 
quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

• alla registrazione di obbligazione giuridicamente non perfezionata di parte entrata e di parte spesa, 
giusta DGR n. 2005 del 30.11.2021 necessaria alla copertura di “Avviso pubblico per la selezione di 
proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza  edizione”;

• con determinazione dirigenziale  n. 5 del 02/02/2023 ha proceduto all’istituzione della Commissione 
di valutazione ed alla nomina dei relativi componenti di cui all’”Avviso pubblico per la selezione di 
proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza  edizione” pubblicato sul BURP n. 12 del 02/02/2023.
  

Atteso  che il succitato Avviso prevede:
 − all’art.6 al paragrafo 6.1 che:

“ La selezione delle operazioni ammissibili a finanziamento a valere sul presente Avviso avverrà attraverso 
procedura “a sportello”, per cui si procederà ad istruire e finanziare le proposte progettuali secondo 
l’ordine cronologico d’arrivo delle stesse e sino a concorrenza delle risorse finanziarie disponibili. […] La 
selezione sarà effettuata da una apposita Commissione di valutazione interna al Dipartimento Mobilità 
istituita con provvedimento del Dirigente dalla Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza TPL, composta da 
un numero dispari di membri, per un massimo di cinque e da un segretario verbalizzante.

 −  all’art.6 al paragrafo 6.2 che:
“L’iter istruttorio di ogni singola proposta progettuale si concluderà nel termine massimo di trenta (30) 
giorni lavorativi decorrenti dal giorno successivo alla ricezione dell’istanza, ovvero dalla ricezione delle 
integrazioni di cui al successivo punto 6.3, ove richieste.
L’iter sarà strutturato come di seguito indicato:

a) verifica di ammissibilità formale;
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b) verifica del soddisfacimento dei criteri di ammissibilità sostanziale;
c) valutazione tecnica e sostenibilità ambientale.

Completato l’iter istruttorio, si procederà all’adozione dell’atto dirigenziale di approvazione del relativo 
esito.

 − all’art. 6 al paragrafo 6.5 che: 
“Completato l’iter di selezione relativo alla singola proposta progettuale, si procederà con atto dirigenziale 
ad approvarne gli esiti rappresentando, ove ricorrente la non ammissibilità/non finanziabilità, le 
relative motivazioni; il suddetto atto dirigenziale, in caso di ammissibilità e finanziabilità della proposta 
progettuale, conterrà altresì l’impegno di spesa”.

Considerato che:
 − il Comune di Triggiano ha presentato istanza di partecipazione all’Avviso de quo a mezzo pec in data 

21/02/2023, asseverata al prot. r_puglia/AOO_184/PROT/21/02/2023/0000653 di questa Sezione;
 − la Commissione di valutazione si è riunita in data 23/02/2023, giusta verbale n. 2, agli atti della Sezione, 

ed alla luce delle risultanze istruttorie, ha ritenuto, in ossequio al punto 6.2.1 dell’Avviso in oggetto, 
non superata la verifica di ammissibilità formale ed ha pertanto dichiarato  inammissibile la proposta 
progettuale con le seguenti motivazioni:
“vista la Delibera di Giunta Regionale n. 865/2010 – Legge Regionale n. 18/2002 “Testo unico sulla 
disciplina del Trasporto pubblico locale; art. 5 – Determinazione dei servizi minimi del Trasporto Pubblico 
Locale”, si  rileva la mancanza del requisito di ammissibilità di cui al punto 3.1 dell’Avviso, in cui si 
prevede che: “Possono presentare proposta progettuale, in qualità di Soggetti proponenti, le singole 
Amministrazioni comunali pugliesi dotate di servizi minimi di Trasporto Pubblico Locale (TPL) di cui alla 
Legge Regionale del 31 ottobre 2002, n. 18 e ss.mm.ii.”

Tanto premesso e considerato con il presente provvedimento si intende:
 − approvare, ai sensi dell’art. 6.5. dell’Avviso, gli esiti istruttori della Commissione di valutazione, riportati 

nel verbale n. 2 del 23/02/2023, agli atti della Sezione, in base ai quali non risulta superata la verifica di 
ammissibilità formale della proposta progettuale del Comune di Triggiano per le seguenti motivazioni:
	“vista la Delibera di Giunta Regionale n. 865/2010 – Legge Regionale n. 18/2002 “Testo unico sulla 

disciplina del Trasporto pubblico locale; art. 5 – Determinazione dei servizi minimi del Trasporto 
Pubblico Locale”, si  rileva la mancanza del requisito di ammissibilità di cui al punto 3.1 dell’Avviso, 
in cui si prevede che: “Possono presentare proposta progettuale, in qualità di Soggetti proponenti, le 
singole Amministrazioni comunali pugliesi dotate di servizi minimi di Trasporto Pubblico Locale (TPL) 
di cui alla Legge Regionale del 31 ottobre 2002, n. 18 e ss.mm.ii.”

 − e, per l’effetto, dichiarare non ammissibile a finanziamento a valere sull’ “Avviso pubblico per la selezione 
di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza edizione” – adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n. 12 del 02.02.2023) la proposta 
progettuale denominata “Triggiano Smart City 2.0” del Comune di Triggiano.

Verifica ai sensi del D. Lgs n. 196/2003 e  ss.mm.ii. 
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla Legge 241/90 e dal D.lgs. n. 33/2013  in 
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal D.Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente 
Regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari. Ai fini della pubblicità legale, 
l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione dei dati personali identificativi, 
ovvero il riferimento di dati sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono 
trasferiti in documenti separati, esplicitamente dichiarati
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ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II.

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa 
né a carico del Bilancio regionale, né a carico di Enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione ed è 
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento previsto 
dal Bilancio regionale.
 
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui di seguito si intendono integralmente assunte

D E T E R M I N A

 − di approvare, ai sensi dell’art. 6.5. dell’Avviso, gli esiti istruttori della Commissione di valutazione, riportati 
nel verbale n. 2 del 23/02/2023, agli atti della Sezione, in base ai quali non risulta superata la verifica di 
ammissibilità formale della proposta progettuale del Comune di Triggiano per le seguenti motivazioni:
	“vista la Delibera di Giunta Regionale n. 865/2010 – Legge Regionale n. 18/2002 “Testo unico sulla 

disciplina del Trasporto pubblico locale; art. 5 – Determinazione dei servizi minimi del Trasporto 
Pubblico Locale”, si  rileva la mancanza del requisito di ammissibilità di cui al punto 3.1 dell’Avviso, 
in cui si prevede che: “Possono presentare proposta progettuale, in qualità di Soggetti proponenti, 
le singole Amministrazioni comunali pugliesi dotate di servizi minimi di Trasporto Pubblico Locale 
(TPL) di cui alla Legge Regionale del 31 ottobre 2002, n. 18 e ss.mm.ii.” la restituzione degli autobus 
in caso di cessazione del servizio di TPL”. 

 − e, per l’effetto, di dichiarare non ammissibile a finanziamento a valere sull’“Avviso pubblico per la 
selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART 
GO CITY – terza edizione” – adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n. 12 del 02.02.2023) la proposta 
progettuale denominata “Triggiano Smart City 2.0” del Comune di Triggiano.

Il presente provvedimento, firmato digitalmente ai sensi del DPR 28 dicembre 200, n.445 del D.lgs. 7 marzo 
2005, n.82:

• è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;
• è pubblicato, in modalità telematica ai sensi dell’art.20 comma 3 del Decreto del Presidente della 

Giunta Regionale n. 22 del 22 gennaio 2021,  per un periodo pari a 10 giorni lavorativi sull’Albo 
pretorio on -line della Regione Puglia;

• è pubblicato ai sensi del d.lgs. 33/2013 sul sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it – 
Sezione Amministrazione Trasparente – sottosezione di I livello Provvedimenti – sottosezione di II 
livello Provvedimenti dei Dirigenti Amministrativi – Giunta Regionale; 

• non ricorrono gli obblighi di cui agli articoli 26 e 27 del D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33; 
• è conservato nel sistema regionale di archiviazione Diogene secondo le modalità di cui al punto 10 

delle “Linee guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il 
sistema CIFRA1”;

• sarà notificato al Comune di Triggiano al seguente indirizzo pec:                                                                                                                    
d.pignataro@pec.comune.triggiano.ba.it;

• composto da n. 08 pagine è adottato in singolo originale.

          Il Dirigente della Sezione
                   (Dott.ssa Francesca Arbore)

Si attesta che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa regionale, 
nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento è conforme alle risultanze istruttorie.

http://www.regione.puglia.it
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La sottoscritta attesta, altresì, che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati 
personali secondo la vigente normativa

         Il Responsabile del procedimento 
         (Dott.ssa Giulia Di Leo)                   
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO 
LOCALE 2 marzo 2023, n. 15
P.O.R. PUGLIA 2014-2020 - Asse IV - Azione 4.4 - “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali 
finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY - terza edizione” - adottato 
con d.d. n. 2 del 26/01/2023 (BURP n.12 del 02/02/2023). Provvedimento di non ammissibilità della 
proposta progettuale “Fornitura di n. 3 autobus per il trasporto di persone di tipo urbano da adibire a conto 
terzi in linea” del Comune di Canosa.

Il Dirigente della Sezione

VISTA L.R. del 4/02/1997 n. 7 recante “Norme in materia di organizzazione dell’amministrazione regionale” 
che agli art. 4 e 5  disciplina rispettivamente la “ripartizione delle competenze” e la “funzione dirigenziale”; 
VISTA la D.G.R. del 28.07.1998 n.3261 avente ad oggetto “Separazione delle attività di direzione politica da 
quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture organizzative regionali”;
VISTO il D.Lgs. 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” che all’art 4 disciplina l’”Indirizzo politico-amministrativo. Funzioni e 
responsabilità” e all’art 17  le “ Funzioni dei dirigenti”;
VISTO il d.lgs. del 07/03/2005 n.82 “Codice dell’amministrazione digitale” e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 32 della Legge n.69 del 18/06/2009, in forza del quale gli obblighi di pubblicazione di atti e 
provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicità legale si intendono assolti con la pubblicazione nei 
propri siti informatici da parte delle amministrazioni;
VISTO il D.lgs. 30/06/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” integrato con le 
modifiche introdotte dal Decreto legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 in adeguamento alle disposizioni del 
Regolamento (UE) 2016/679 - GDPR;
VISTE le Linee guida per la gestione degli atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema 
CIFRA1, trasmesse dal Segretariato Generale della Presidenza con nota prot. AOO_22 N.652 del 31.03.2020 
e dal Segretariato Generale della Presidenza  e dal Segretariato Generale Giunta regionale con nota prot.
AOO_175 n.1875 del 28/05/2020;
VISTA la D.G.R. n.1518/2015 e il D.P.G.R. n.443/2015 di adozione e approvazione del “Modello Ambidestro 
per l’Innovazione della macchina Amministrativa regionale MAIA”;
VISTA la DGR del 7/12/2020 n. 1974, recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
‘MAIA 2.0’”, con cui è stato adottato il nuovo modello organizzativo delle strutture della Giunta Regionale e 
della Presidenza; 
VISTO il D.P.G.R del 22/01/2021 n.22 avente ad oggetto: “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello 
Organizzativo MAIA 2.0”;
VISTA la D.G.R. n. 1813 del 07/12/2022 con la quale è stato disposto il conferimento dell’incarico di direzione 
della Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza del Trasporto Pubblico Locale;
VISTO  l’Atto Dirigenziale del 13/04/2022 n.59  di conferimento dell’ incarico di  responsabilità equiparata a 
PO di tipologia A) “Responsabile delle Sub-Azioni 4.4.a – 4.4.b – 4.4.c – 4.4.d;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
che reca disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi 
e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 
1083/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
Relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo “Investimenti 
a favore della crescita e dell’occupazione”, abroga il Regolamento (CE) n.1080/2006 del Consiglio;
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VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 reca modalità di 
applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le caratteristiche tecniche delle misure 
di informazione e comunicazione per le operazioni;
VISTA la deliberazione di Giunta n. 782/2020 con cui è stata dato avvio alla riprogrammazione del POR 
Puglia 2014-2020 al fine di consentire, attraverso la variazione del tasso di cofinanziamento comunitario, il 
finanziamento della manovra anticrisi per fronteggiare gli effetti sanitari ed economico sociali derivanti dalla 
pandemia da COVID 19;
VISTO il POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (CCI 2014IT16M2OP002) approvato con Decisione C(2015) 5854 
del 13 agosto 2015 dei competenti Servizi della Commissione Europea e da ultimo modificato con Decisione 
C(2020) 4719 del 08/07/2020;
VISTA la Deliberazione n. 1091 del 16/07/2020 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma 
Operativo FESR FSE 2014-2020 ha preso atto della Decisione di esecuzione C(2020) 4719 della Commissione 
Europea del 08/07/2020;
VISTA la Deliberazione n. 1034 del 02.07.2020 con cui la Giunta regionale ha approvato la proposta di 
Programma operativo Complementare Puglia 2014-2020 (POC) elaborata a seguito di riprogrammazione del 
POR approvato con Decisione C(2020)4719 del 08/7/2020 e confermata la stessa articolazione organizzativa 
del POR, nonché le stesse responsabilità di azione come definite nella DGR n. 833/2016;
VISTA la predetta proposta POC, a seguito di approvazione del Cipe (ora Cipess) con Delibera n. 47 del 
28.07.2020 e pubblicazione sulla G.U.R.I. n. 234 del 21.09.2020, è esecutiva;
VISTA la D.G.R n. 118 del 15/02/2022 di approvazione del Programma Operativo FESR FSE 2014- 2020 e di 
presa d’atto della Decisione di esecuzione C(2021) 9942 della Commissione Europea del 22.12.2021;
VISTO l’A.D. n. 143 del 14/04/2022 avente ad oggetto “Modifiche ed integrazioni al Documento descrittivo del 
Sistema di Gestione e Controllo del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (Si.Ge.Co.) redatto ai sensi degli articoli 
72, 73 e 74 del Regolamento (UE) n. 1303/2013”;
VISTO il DPRG n. 22 del 05 febbraio 2018 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle spese per i 
programmi cofinanziati dai Fondi di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”; 
VISTO il D.lgs. 118/2011, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio della Regione, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 42/2009”, 
come integrato dal D.lgs. 126/2014 e ss.mm.ii;
VISTA la Legge Regionale n. 32 del 29/12/2022 avente per oggetto: “Disposizioni per la formazione del 
Bilancio di previsione 2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 
2023);
VISTA la Legge Regionale n. 33 del 29/12/2022 avente per oggetto: “Bilancio di previsione della Regione 
Puglia per l’esercizio finanziario  2023 e pluriennale 2023-2025”
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 
118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario, responsabile del presente procedimento amministrativo, 
titolare di PO “ Responsabilità di sub azione 4.4.a - 4.4.b- 4.4.c - 4.4.d”, dalla quale emerge quanto segue: 

Premesso che:
−	 con  la D.G.R. n. 1752 del 29/11/2022 è stato disposto:

•	 di allocare le risorse residuali dell’Avviso Smart go city II edizione pari ad € 10.457.974,46 e le risorse 
disponibili pari ad € 348.647,09 destinate alla sub azione 4.4 a “Sistemi di priorità semaforica sul 
“sistema nodo” per accrescere le  performance del TPL”,  sulla sub-Azione 4.4.b “Rinnovo del 
materiale rotabile” al fine di procedere all’implementazione di una nuova  procedura “a sportello”, 
per la selezione di proposte progettuali finalizzate all’ammodernamento del parco mezzi del 
trasporto pubblico locale, da rivolgere ai Comuni pugliesi dotati di servizi di TPL in corso di validità 
compresi i Comuni  beneficiari delle precedenti edizioni dell’Avviso;
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•	 che la dotazione complessiva dell’avviso SMART GO CITY III Edizione ammonta a complessivi € 
10.806.621,55 e troverà copertura su risorse del POR PUGLIA 2014/2020;

•	 che la nuova  procedura “a sportello” avrà come obiettivo l’acquisto di nuovi autobus urbani 
aventi la più recente classe di conformità alle norme vigenti in materia di emissioni di inquinanti in 
sostituzione di autobus urbani aventi prioritariamente la classe di emissione EURO 2 e in subordine 
EURO 3, in coerenza con l’art. 4 comma 3 bis del D.L. 10/09/2021 n. 121 convertito in legge, con 
modificazioni, dall’art. 1, comma 1, L. 9 novembre 2021, n. 156;

•	 la variazione al bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-2024 finalizzata a modificare il 
preesistente stanziamento previsto per l’Azione 4.4 del POR Puglia 2014/2020 non completamente 
accertato ed impegnato negli esercizi precedenti, al fine di assicurare la copertura finanziaria del 
seguente intervento: procedura SMART GO CITY III Edizione “a sportello”, per la selezione di proposte 
progettuali finalizzate all’ammodernamento del parco mezzi del trasporto pubblico locale urbano;

•	 di apportare, ai sensi del combinato disposto dell’art. 51 comma 2 lett. a) del D.Lgs. n. 118/2011 e 
dell’art. 42 della L.R. n. 28 del 16/11/2001, le variazioni al Bilancio di Previsione 2022 e pluriennale 
2022-2024, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale 
2022-2024, approvato con la D.G.R. n. 2 del 20/01/2022, secondo quanto riportato nella sezione 
“Copertura finanziaria”.

Visto che la Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza del TPL:
−	 con determinazione dirigenziale  n. 2 del 26/01/2023 ha proceduto:

•	 all’adozione dell’“Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del 
parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza edizione” con i relativi allegati, quale 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

•	 all’approvazione dell’allegato schema di Disciplinare, regolante i rapporti tra la Regione Puglia e 
Soggetti Beneficiari individuati a seguito di “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali 
finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza  edizione”, 
quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

•	 alla registrazione di obbligazione giuridicamente non perfezionata di parte entrata e di parte spesa, 
giusta DGR n. 2005 del 30.11.2021 necessaria alla copertura di “Avviso pubblico per la selezione di 
proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza  edizione”;

•	 con determinazione dirigenziale  n. 5 del 02/02/2023 ha proceduto all’istituzione della Commissione 
di valutazione ed alla nomina dei relativi componenti di cui all’”Avviso pubblico per la selezione di 
proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza  edizione” pubblicato sul BURP n. 12 del 02/02/2023.

Atteso  che il succitato Avviso prevede:
−	 all’art.6 al paragrafo 6.1 che:

“ La selezione delle operazioni ammissibili a finanziamento a valere sul presente Avviso avverrà 
attraverso procedura “a sportello”, per cui si procederà ad istruire e finanziare le proposte progettuali 
secondo l’ordine cronologico d’arrivo delle stesse e sino a concorrenza delle risorse finanziarie disponibili. 
[…] La selezione sarà effettuata da una apposita Commissione di valutazione interna al Dipartimento 
Mobilità istituita con provvedimento del Dirigente dalla Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza TPL, 
composta da un numero dispari di membri, per un massimo di cinque e da un segretario verbalizzante.

−	  all’art.6 al paragrafo 6.2 che:
“L’iter istruttorio di ogni singola proposta progettuale si concluderà nel termine massimo di trenta (30) 
giorni lavorativi decorrenti dal giorno successivo alla ricezione dell’istanza, ovvero dalla ricezione delle 
integrazioni di cui al successivo punto 6.3, ove richieste.
L’iter sarà strutturato come di seguito indicato:

a) verifica di ammissibilità formale;
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b) verifica del soddisfacimento dei criteri di ammissibilità sostanziale;
c) valutazione tecnica e sostenibilità ambientale.

Completato l’iter istruttorio, si procederà all’adozione dell’atto dirigenziale di approvazione del relativo 
esito.

−	 all’art. 6 al paragrafo 6.5 che: 
“Completato l’iter di selezione relativo alla singola proposta progettuale, si procederà con atto dirigenziale 
ad approvarne gli esiti rappresentando, ove ricorrente la non ammissibilità/non finanziabilità, le 
relative motivazioni; il suddetto atto dirigenziale, in caso di ammissibilità e finanziabilità della proposta 
progettuale, conterrà altresì l’impegno di spesa”.

Considerato che:
−	 il Comune di Canosa  ha presentato una nuova istanza di partecipazione all’Avviso de quo in data 

23/02/2023 con nota pec  asseverata al prot. n. AOO_184/PROT/27/02/2023/0000686 di questa Sezione;
−	 la Commissione di valutazione si è riunita in data 02/03/2023 giusta verbale n. 3, agli atti della Sezione, 

ed alla luce delle risultanze istruttorie, verificata la completezza della documentazione trasmessa, ha 
ritenuto superata la verifica di ammissibilità formale di cui al punto 6.2.1 dell’avviso;

−	 la Commissione di valutazione all’atto della verifica dell’ammissibilità sostanziale di cui al punto 6.2.2 
dell’avviso, ha ritenuto, in ossequio al punto 6.2.2 dell’Avviso in oggetto, non superata la verifica di 
ammissibilità sostanziale ed ha pertanto dichiarato  inammissibile la proposta progettuale con le seguenti 
motivazioni:
1. incompatibilità del cronoprogramma rispetto alla scadenza del 31/12/2023 prevista al punto 2.1 

dell’Avviso in oggetto; 
2. assenza del requisito di cui alla lettera A) del punto 2.2 (alimentazione elettrica) dei mezzi inseriti 

nella proposta progettuale. In particolare, la Commissione ha rilevato: 
a. che nell’allegato D “Scheda tecnica autobus da acquistare per lo svolgimento del servizio di 

TPL urbano” due dei tre autobus da acquistare sono previsti con alimentazione a metano o 
ibrido anziché elettrica; 

b. nell’allegato F “Progettazione” due dei tre autobus da acquistare indicati nello schema di 
Capitolato Speciale di Appalto sono  previsti con alimentazione a metano anziché elettrica. 

3. assenza, per tutti i mezzi indicati nella proposta progettuale (allegato D), dei requisiti di cui alle 
lettere K), L), M) del punto 2.2 dell’Avviso in oggetto. 

Tanto premesso e considerato con il presente provvedimento si intende:
−	 approvare, ai sensi dell’art. 6.5. dell’Avviso, gli esiti istruttori della Commissione di valutazione, riportati 

nel verbale n. 3 del 02/03/2023, agli atti della Sezione, in base ai quali non risulta superata la verifica di 
ammissibilità sostanziale della proposta progettuale del Comune di Canosa per le seguenti motivazioni:

1. incompatibilità del cronoprogramma rispetto alla scadenza del 31/12/2023 prevista al punto 2.1 
dell’Avviso in oggetto; 

2. assenza del requisito di cui alla lettera A) del punto 2.2 (alimentazione elettrica) dei mezzi inseriti 
nella proposta progettuale. In particolare, la Commissione ha rilevato: 

a) che nell’allegato D “Scheda tecnica autobus da acquistare per lo svolgimento del servizio di 
TPL urbano” due dei tre autobus da acquistare sono previsti con alimentazione a metano o 
ibrido anziché elettrica; 

b) nell’allegato F “Progettazione” due dei tre autobus da acquistare indicati nello schema di 
Capitolato Speciale di Appalto sono  previsti con alimentazione a metano anziché elettrica. 

3. assenza, per tutti i mezzi indicati nella proposta progettuale (allegato D), dei requisiti di cui alle 
lettere K), L), M) del punto 2.2 dell’Avviso in oggetto. 

−	 e, per l’effetto, dichiarare non ammissibile a finanziamento a valere sull’ “Avviso pubblico per la selezione 
di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
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– terza edizione” – adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n. 12 del 02.02.2023) la proposta 
progettuale denominata “Fornitura di n. 3 autobus per il trasporto di persone di tipo urbano da adibire a 
conto terzi in linea” del Comune di Canosa.

Verifica ai sensi del D. Lgs n. 196/2003 e  ss.mm.ii. 
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla Legge 241/90 e dal D.lgs. n. 33/2013  in 
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal D.Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente 
Regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari. Ai fini della pubblicità legale, 
l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione dei dati personali identificativi, 
ovvero il riferimento di dati sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono 
trasferiti in documenti separati, esplicitamente dichiarati

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II.

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa 
né a carico del Bilancio regionale, né a carico di Enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione ed è 
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento previsto 
dal Bilancio regionale.
 

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui di seguito si intendono integralmente assunte

D E T E R M I N A

−	 di approvare, ai sensi dell’art. 6.5. dell’Avviso, gli esiti istruttori della Commissione di valutazione, riportati 
nel verbale n. 1 del 15/02/2023, agli atti della Sezione, in base ai quali non risulta superata la verifica di 
ammissibilità sostanziale della proposta progettuale del Comune di Canosa per le seguenti motivazioni:
1. incompatibilità del cronoprogramma rispetto alla scadenza del 31/12/2023 prevista al punto 2.1 

dell’Avviso in oggetto; 
2. assenza del requisito di cui alla lettera A) del punto 2.2 (alimentazione elettrica) dei mezzi inseriti 

nella proposta progettuale. In particolare, la Commissione rileva: 
a) che nell’allegato D “Scheda tecnica autobus da acquistare per lo svolgimento del servizio di 

TPL urbano” due dei tre autobus da acquistare sono previsti con alimentazione a metano o 
ibrido anziché elettrica; 

b) nell’allegato F “Progettazione” due dei tre autobus da acquistare indicati nello schema di 
Capitolato Speciale di Appalto sono  previsti con alimentazione a metano anziché elettrica. 

3. assenza, per tutti i mezzi indicati nella proposta progettuale (allegato D), dei requisiti di cui alle 
lettere K), L), M) del punto 2.2 dell’Avviso in oggetto. 

−	 e, per l’effetto, di dichiarare non ammissibile a finanziamento a valere sull’“Avviso pubblico per la 
selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART 
GO CITY – terza edizione” – adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n. 12 del 02.02.2023) la proposta 
progettuale  denominata “Fornitura di n. 3 autobus per il trasporto di persone di tipo urbano da adibire 
a conto terzi in linea” del Comune di Canosa.

Il presente provvedimento, firmato digitalmente ai sensi del DPR 28 dicembre 200, n.445 del D.lgs. 7 marzo 
2005, n.82:

•	 è immediatamente esecutivo;
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•	 è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;
•	 è pubblicato, in modalità telematica ai sensi dell’art.20 comma 3 del Decreto del Presidente della 

Giunta Regionale n. 22 del 22 gennaio 2021,  per un periodo pari a 10 giorni lavorativi sull’Albo 
pretorio on -line della Regione Puglia;

•	 è pubblicato ai sensi del d.lgs. 33/2013 sul sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it – 
Sezione Amministrazione Trasparente – sottosezione di I livello Provvedimenti – sottosezione di II 
livello Provvedimenti dei Dirigenti Amministrativi – Giunta Regionale; 

•	 è conservato nel sistema regionale di archiviazione Diogene secondo le modalità di cui al punto 10 
delle “Linee guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il 
sistema CIFRA1”;

•	 è trasmesso all’archivio CIFRA;
•	 sarà notificato al Comune di Canosa al seguente indirizzo pec:                                                                                                                                                   

ufficio.ambiente@pec.comune.canosa.bt.it;
•	 composto da n. 08 pagine è adottato in singolo originale.

Il Dirigente della Sezione
(Dott.ssa Francesca Arbore)

Si attesta che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa regionale, 
nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento è conforme alle risultanze istruttorie.
La sottoscritta attesta, altresì, che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati 
personali secondo la vigente normativa

Il Responsabile del procedimento 
(dott.ssa Giulia Di Leo)                    

http://www.regione.puglia.it
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO 
LOCALE 2 marzo 2023, n. 16
P.O.R. PUGLIA 2014-2020 - Asse IV - Azione 4.4 - “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali 
finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY - terza edizione” - adottato 
con d.d. n. 2 del 26/01/2023 (BURP n.12 del 02/02/2023). Provvedimento di non ammissibilità della 
proposta progettuale “Fornitura di n.3 autobus per il rinnovo del parco automobilistico del TPL “del Comune 
di Bitonto.

Il Dirigente della Sezione

VISTA L.R. del 4/02/1997 n. 7 recante “Norme in materia di organizzazione dell’amministrazione regionale” 
che agli art. 4 e 5  disciplina rispettivamente la “ripartizione delle competenze” e la “funzione dirigenziale”; 
VISTA la D.G.R. del 28.07.1998 n.3261 avente ad oggetto “Separazione delle attività di direzione politica da 
quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture organizzative regionali”;
VISTO il D.Lgs. 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” che all’art 4 disciplina l’”Indirizzo politico-amministrativo. Funzioni e 
responsabilità” e all’art 17  le “ Funzioni dei dirigenti”;
VISTO il d.lgs. del 07/03/2005 n.82 “Codice dell’amministrazione digitale” e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 32 della Legge n.69 del 18/06/2009, in forza del quale gli obblighi di pubblicazione di atti e 
provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicità legale si intendono assolti con la pubblicazione nei 
propri siti informatici da parte delle amministrazioni;
VISTO il D.lgs. 30/06/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” integrato con le 
modifiche introdotte dal Decreto legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 in adeguamento alle disposizioni del 
Regolamento (UE) 2016/679 - GDPR;
VISTE le Linee guida per la gestione degli atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema 
CIFRA1, trasmesse dal Segretariato Generale della Presidenza con nota prot. AOO_22 N.652 del 31.03.2020 
e dal Segretariato Generale della Presidenza  e dal Segretariato Generale Giunta regionale con nota prot.
AOO_175 n.1875 del 28/05/2020;
VISTA la D.G.R. n.1518/2015 e il D.P.G.R. n.443/2015 di adozione e approvazione del “Modello Ambidestro 
per l’Innovazione della macchina Amministrativa regionale MAIA”;
VISTA la DGR del 7/12/2020 n. 1974, recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
‘MAIA 2.0’”, con cui è stato adottato il nuovo modello organizzativo delle strutture della Giunta Regionale e 
della Presidenza; 
VISTO il D.P.G.R del 22/01/2021 n.22 avente ad oggetto: “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello 
Organizzativo MAIA 2.0”;
VISTA la D.G.R. n. 1813 del 07/12/2022 con la quale è stato disposto il conferimento dell’incarico di direzione 
della Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza del Trasporto Pubblico Locale;
Visto l’Atto Dirigenziale del 13/04/2022 n.59  di conferimento dell’ incarico di  responsabilità equiparata a 
PO di tipologia A) “Responsabile delle Sub-Azioni 4.4.a – 4.4.b – 4.4.c – 4.4.d
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
che reca disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi 
e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 
1083/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
Relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo “Investimenti 
a favore della crescita e dell’occupazione”, abroga il Regolamento (CE) n.1080/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 reca modalità di 
applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le caratteristiche tecniche delle misure 
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di informazione e comunicazione per le operazioni;
VISTA la deliberazione di Giunta n. 782/2020 con cui è stata dato avvio alla riprogrammazione del POR 
Puglia 2014-2020 al fine di consentire, attraverso la variazione del tasso di cofinanziamento comunitario, il 
finanziamento della manovra anticrisi per fronteggiare gli effetti sanitari ed economico sociali derivanti dalla 
pandemia da COVID 19;
VISTO il POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (CCI 2014IT16M2OP002) approvato con Decisione C(2015) 5854 
del 13 agosto 2015 dei competenti Servizi della Commissione Europea e da ultimo modificato con Decisione 
C(2020) 4719 del 08/07/2020;
VISTA la Deliberazione n. 1091 del 16/07/2020 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma 
Operativo FESR FSE 2014-2020 ha preso atto della Decisione di esecuzione C(2020) 4719 della Commissione 
Europea del 08/07/2020;
VISTA la Deliberazione n. 1034 del 02.07.2020 con cui la Giunta regionale ha approvato la proposta di 
Programma operativo Complementare Puglia 2014-2020 (POC) elaborata a seguito di riprogrammazione del 
POR approvato con Decisione C(2020)4719 del 08/7/2020 e confermata la stessa articolazione organizzativa 
del POR, nonché le stesse responsabilità di azione come definite nella DGR n. 833/2016;
VISTA la predetta proposta POC, a seguito di approvazione del Cipe (ora Cipess) con Delibera n. 47 del 
28.07.2020 e pubblicazione sulla G.U.R.I. n. 234 del 21.09.2020, è esecutiva;
VISTA la D.G.R n. 118 del 15/02/2022 di approvazione del Programma Operativo FESR FSE 2014- 2020 e di 
presa d’atto della Decisione di esecuzione C(2021) 9942 della Commissione Europea del 22.12.2021;
VISTO l’A.D. n. 143 del 14/04/2022 avente ad oggetto “Modifiche ed integrazioni al Documento descrittivo del 
Sistema di Gestione e Controllo del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (Si.Ge.Co.) redatto ai sensi degli articoli 
72, 73 e 74 del Regolamento (UE) n. 1303/2013”;
VISTO il DPRG n. 22 del 05 febbraio 2018 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle spese per i 
programmi cofinanziati dai Fondi di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”; 
VISTO il D.lgs. 118/2011, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio della Regione, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 42/2009”, 
come integrato dal D.lgs. 126/2014 e ss.mm.ii;
VISTA la Legge Regionale n. 32 del 29/12/2022 avente per oggetto: “Disposizioni per la formazione del 
Bilancio di previsione 2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 
2023);
VISTA la Legge Regionale n. 33 del 29/12/2022 avente per oggetto: “Bilancio di previsione della Regione 
Puglia per l’esercizio finanziario  2023 e pluriennale 2023-2025”
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 
118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario, responsabile del presente procedimento amministrativo, 
titolare di PO “ Responsabilità di sub azione 4.4.a - 4.4.b- 4.4.c - 4.4.d”, dalla quale emerge quanto segue: 

Premesso che:
−	 con  la D.G.R. n. 1752 del 29/11/2022 è stato disposto:

•	 di allocare le risorse residuali dell’Avviso Smart go city II edizione pari ad € 10.457.974,46 e le risorse 
disponibili pari ad € 348.647,09 destinate alla sub azione 4.4 a “Sistemi di priorità semaforica sul 
“sistema nodo” per accrescere le  performance del TPL”,  sulla sub-Azione 4.4.b “Rinnovo del 
materiale rotabile” al fine di procedere all’implementazione di una nuova  procedura “a sportello”, 
per la selezione di proposte progettuali finalizzate all’ammodernamento del parco mezzi del 
trasporto pubblico locale, da rivolgere ai Comuni pugliesi dotati di servizi di TPL in corso di validità 
compresi i Comuni  beneficiari delle precedenti edizioni dell’Avviso;

•	 che la dotazione complessiva dell’avviso SMART GO CITY III Edizione ammonta a complessivi € 
10.806.621,55 e troverà copertura su risorse del POR PUGLIA 2014/2020;
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•	 che la nuova  procedura “a sportello” avrà come obiettivo l’acquisto di nuovi autobus urbani 
aventi la più recente classe di conformità alle norme vigenti in materia di emissioni di inquinanti in 
sostituzione di autobus urbani aventi prioritariamente la classe di emissione EURO 2 e in subordine 
EURO 3, in coerenza con l’art. 4 comma 3 bis del D.L. 10/09/2021 n. 121 convertito in legge, con 
modificazioni, dall’art. 1, comma 1, L. 9 novembre 2021, n. 156;

•	 la variazione al bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-2024 finalizzata a modificare il 
preesistente stanziamento previsto per l’Azione 4.4 del POR Puglia 2014/2020 non completamente 
accertato ed impegnato negli esercizi precedenti, al fine di assicurare la copertura finanziaria del 
seguente intervento: procedura SMART GO CITY III Edizione “a sportello”, per la selezione di proposte 
progettuali finalizzate all’ammodernamento del parco mezzi del trasporto pubblico locale urbano;

•	 di apportare, ai sensi del combinato disposto dell’art. 51 comma 2 lett. a) del D.Lgs. n. 118/2011 e 
dell’art. 42 della L.R. n. 28 del 16/11/2001, le variazioni al Bilancio di Previsione 2022 e pluriennale 
2022-2024, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale 
2022-2024, approvato con la D.G.R. n. 2 del 20/01/2022, secondo quanto riportato nella sezione 
“Copertura finanziaria”.

Visto che la Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza del TPL:
−	 con determinazione dirigenziale  n. 2 del 26/01/2023 ha proceduto:

•	 all’adozione dell’“Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del 
parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza edizione” con i relativi allegati, quale 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

•	 all’approvazione dell’allegato schema di Disciplinare, regolante i rapporti tra la Regione Puglia e 
Soggetti Beneficiari individuati a seguito di “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali 
finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza  edizione”, 
quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

•	 alla registrazione di obbligazione giuridicamente non perfezionata di parte entrata e di parte spesa, 
giusta DGR n. 2005 del 30.11.2021 necessaria alla copertura di “Avviso pubblico per la selezione di 
proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza  edizione”;

−	 con determinazione dirigenziale  n. 5 del 02/02/2023 ha proceduto:
•	 all’istituzione della Commissione di valutazione ed alla nomina dei relativi componenti di cui 

all’”Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco 
automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza  edizione” pubblicato sul BURP n. 12 del 
02/02/2023.

Atteso  che il succitato Avviso prevede:
−	 all’art.6 al paragrafo 6.1 che:

“ La selezione delle operazioni ammissibili a finanziamento a valere sul presente Avviso avverrà attraverso 
procedura “a sportello”, per cui si procederà ad istruire e finanziare le proposte progettuali secondo 
l’ordine cronologico d’arrivo delle stesse e sino a concorrenza delle risorse finanziarie disponibili. […] La 
selezione sarà effettuata da una apposita Commissione di valutazione interna al Dipartimento Mobilità 
istituita con provvedimento del Dirigente dalla Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza TPL, composta da 
un numero dispari di membri, per un massimo di cinque e da un segretario verbalizzante.

−	  all’art.6 al paragrafo 6.2 che:
“L’iter istruttorio di ogni singola proposta progettuale si concluderà nel termine massimo di trenta (30) 
giorni lavorativi decorrenti dal giorno successivo alla ricezione dell’istanza, ovvero dalla ricezione delle 
integrazioni di cui al successivo punto 6.3, ove richieste.
L’iter sarà strutturato come di seguito indicato:

a) verifica di ammissibilità formale;
b) verifica del soddisfacimento dei criteri di ammissibilità sostanziale;
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c) valutazione tecnica e sostenibilità ambientale.

Completato l’iter istruttorio, si procederà all’adozione dell’atto dirigenziale di approvazione del relativo 
esito.

−	 all’art. 6 al paragrafo 6.5 che: 
“Completato l’iter di selezione relativo alla singola proposta progettuale, si procederà con atto dirigenziale 
ad approvarne gli esiti rappresentando, ove ricorrente la non ammissibilità/non finanziabilità, le 
relative motivazioni; il suddetto atto dirigenziale, in caso di ammissibilità e finanziabilità della proposta 
progettuale, conterrà altresì l’impegno di spesa”.

Considerato che:
−	 il Comune di Bitonto  ha presentato istanza di partecipazione all’Avviso de quo mediante la trasmissione  

di 6 distinte  pec in data 28/02/2023, asseverate rispettivamente ai protocolli di questa Sezione come di 
seguito:
AOO_184/PROT/02/03/2023/0000740 - AOO_184/PROT/02/03/2023/0000741
AOO_184/PROT/02/03/2023/0000742 - AOO_184/PROT/02/03/2023/0000743
AOO_184/PROT/02/03/2023/0000744 - AOO_184/PROT/02/03/2023/0000745,  

−	 la Commissione di valutazione si è riunita in data 02/03/2023, giusta verbale n. 3, agli atti della Sezione, 
ed alla luce delle risultanze istruttorie, ha ritenuto, in ossequio al punto 6.2.1 dell’Avviso in oggetto, 
non superata la verifica di ammissibilità formale ed ha pertanto dichiarato  inammissibile la proposta 
progettuale con le seguenti motivazioni:
1. Assenza “copia conforme all’originale (ex DPR n. 445/2000) del contratto di servizio del trasporto 

pubblico locale urbano vigente o atto di natura legislativa che specifica le condizioni alle quali l’autorità 
competente ne richiede il servizio. Tale atto deve essere redatto in conformità al Regolamento 
Comunitario (CE) n. 1370/2007 relativo ai servizi di trasporto pubblico di passeggeri su strada e 
ferrovia che abroga i Regolamenti del Consiglio (CEE) n. 1191/69 e (CEE) n. 1107/70, e contenere 
anche gli elementi riportati al punto 3.2 del presente Avviso e alla normativa regionale di settore”, di 
cui al punto 5.1, lettera a) dell’Avviso in oggetto;

2. Assenza del provvedimento relativo all’approvazione dello strumento di pianificazione prescelto, di 
cui al punto 3.3 dell’Avviso in oggetto. 

Tanto premesso e considerato con il presente provvedimento si intende:
−	 approvare, ai sensi dell’art. 6.5. dell’Avviso, gli esiti istruttori della Commissione di valutazione, riportati 

nel verbale n. 3 del 02/03/2023, agli atti della Sezione, in base ai quali non risulta superata la verifica 
di ammissibilità formale della proposta progettuale del Comune di Bitonto per le seguenti motivazioni:

1. Assenza “copia conforme all’originale (ex DPR n. 445/2000) del contratto di servizio del trasporto 
pubblico locale urbano vigente o atto di natura legislativa che specifica le condizioni alle quali 
l’autorità competente ne richiede il servizio. Tale atto deve essere redatto in conformità al 
Regolamento Comunitario (CE) n. 1370/2007 relativo ai servizi di trasporto pubblico di passeggeri 
su strada e ferrovia che abroga i Regolamenti del Consiglio (CEE) n. 1191/69 e (CEE) n. 1107/70, e 
contenere anche gli elementi riportati al punto 3.2 del presente Avviso e alla normativa regionale 
di settore”, di cui al punto 5.1, lettera a) dell’Avviso in oggetto;

2. Assenza del provvedimento relativo all’approvazione dello strumento di pianificazione prescelto, 
di cui al punto 3.3 dell’Avviso in oggetto. 

−	 e, per l’effetto, dichiarare non ammissibile a finanziamento a valere sull’ “Avviso pubblico per la selezione 
di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza edizione” – adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n. 12 del 02.02.2023) la proposta 
progettuale denominata “Fornitura di n.3 autobus per il rinnovo del parco automobilistico del TPL “del 
Comune di Bitonto.
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Verifica ai sensi del D. Lgs n. 196/2003 e  ss.mm.ii. 
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla Legge 241/90 e dal D.lgs. n. 33/2013  in 
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal D.Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente 
Regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari. Ai fini della pubblicità legale, 
l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione dei dati personali identificativi, 
ovvero il riferimento di dati sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono 
trasferiti in documenti separati, esplicitamente dichiarati

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II.

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa 
né a carico del Bilancio regionale, né a carico di Enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione ed è 
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento previsto 
dal Bilancio regionale.
 

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui di seguito si intendono integralmente assunte

D E T E R M I N A

−	 di approvare, ai sensi dell’art. 6.5. dell’Avviso, gli esiti istruttori della Commissione di valutazione, riportati 
nel verbale n. 3 del 02/03/2023, agli atti della Sezione, in base ai quali non risulta superata la verifica 
di ammissibilità formale della proposta progettuale del Comune di Bitonto per le seguenti motivazioni:
1. Assenza “copia conforme all’originale (ex DPR n. 445/2000) del contratto di servizio del trasporto 

pubblico locale urbano vigente o atto di natura legislativa che specifica le condizioni alle quali 
l’autorità competente ne richiede il servizio. Tale atto deve essere redatto in conformità al 
Regolamento Comunitario (CE) n. 1370/2007 relativo ai servizi di trasporto pubblico di passeggeri 
su strada e ferrovia che abroga i Regolamenti del Consiglio (CEE) n. 1191/69 e (CEE) n. 1107/70, e 
contenere anche gli elementi riportati al punto 3.2 del presente Avviso e alla normativa regionale di 
settore”, di cui al punto 5.1, lettera a) dell’Avviso in oggetto;

2. Assenza del provvedimento relativo all’approvazione dello strumento di pianificazione prescelto, di 
cui al punto 3.3 dell’Avviso in oggetto. 

−	 e, per l’effetto, dichiarare non ammissibile a finanziamento a valere sull’ “Avviso pubblico per la selezione 
di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza edizione” – adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n. 12 del 02.02.2023) la proposta 
progettuale denominata “Fornitura di n.3 autobus per il rinnovo del parco automobilistico del TPL “del 
Comune di Bitonto.

Il presente provvedimento, firmato digitalmente ai sensi del DPR 28 dicembre 200, n.445 del D.lgs. 7 marzo 
2005, n.82:
•	 è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;
•	 è pubblicato, in modalità telematica ai sensi dell’art.20 comma 3 del Decreto del Presidente della 

Giunta Regionale n. 22 del 22 gennaio 2021,  per un periodo pari a 10 giorni lavorativi sull’Albo 
pretorio on -line della Regione Puglia;

•	 è pubblicato ai sensi del d.lgs. 33/2013 sul sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it – 
Sezione Amministrazione Trasparente – sottosezione di I livello Provvedimenti – sottosezione di II 
livello Provvedimenti dei Dirigenti Amministrativi – Giunta Regionale; 

http://www.regione.puglia.it
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•	 non ricorrono gli obblighi di cui agli articoli 26 e 27 del D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33; 
•	 è conservato nel sistema regionale di archiviazione Diogene secondo le modalità di cui al punto 10 

delle “Linee guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il 
sistema CIFRA1”;

•	 sarà notificato al Comune di Bitonto a mezzo pec;
•	 composto da n. 08 pagine è adottato in singolo originale.

Il Dirigente della Sezione
(Dott.ssa Francesca Arbore)

Si attesta che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa regionale, 
nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento è conforme alle risultanze istruttorie.
La sottoscritta attesta, altresì, che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati 
personali secondo la vigente normativa

Il Responsabile del procedimento 
 (dott.ssa Giulia Di Leo)                   
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO 
LOCALE 3 marzo 2023, n. 18
P.O.R. PUGLIA 2014-2020 - Asse IV - Azione 4.4 - “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali 
finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY - terza edizione” - adottato 
con d.d. n. 2 del 26/01/2023 (BURP n.12 del 02/02/2023). Provvedimento di non ammissibilità della 
proposta progettuale “Trani zero Emission” del Comune di Trani. 

Il Dirigente della Sezione

VISTA L.R. del 4/02/1997 n. 7 recante “Norme in materia di organizzazione dell’amministrazione regionale” 
che agli art. 4 e 5  disciplina rispettivamente la “ripartizione delle competenze” e la “funzione dirigenziale”; 
VISTA la D.G.R. del 28.07.1998 n.3261 avente ad oggetto “Separazione delle attività di direzione politica da 
quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture organizzative regionali”;
VISTO il D.Lgs. 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” che all’art 4 disciplina l’”Indirizzo politico-amministrativo. Funzioni e 
responsabilità” e all’art 17  le “ Funzioni dei dirigenti”;
VISTO il d.lgs. del 07/03/2005 n.82 “Codice dell’amministrazione digitale” e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 32 della Legge n.69 del 18/06/2009, in forza del quale gli obblighi di pubblicazione di atti e 
provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicità legale si intendono assolti con la pubblicazione nei 
propri siti informatici da parte delle amministrazioni;
VISTO il D.lgs. 30/06/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” integrato con le 
modifiche introdotte dal Decreto legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 in adeguamento alle disposizioni del 
Regolamento (UE) 2016/679 - GDPR;
VISTE le Linee guida per la gestione degli atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema 
CIFRA1, trasmesse dal Segretariato Generale della Presidenza con nota prot. AOO_22 N.652 del 31.03.2020 
e dal Segretariato Generale della Presidenza  e dal Segretariato Generale Giunta regionale con nota prot.
AOO_175 n.1875 del 28/05/2020;
VISTA la D.G.R. n.1518/2015 e il D.P.G.R. n.443/2015 di adozione e approvazione del “Modello Ambidestro 
per l’Innovazione della macchina Amministrativa regionale MAIA”;
VISTA la DGR del 7/12/2020 n. 1974, recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
‘MAIA 2.0’”, con cui è stato adottato il nuovo modello organizzativo delle strutture della Giunta Regionale e 
della Presidenza; 
VISTO il D.P.G.R del 22/01/2021 n.22 avente ad oggetto: “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello 
Organizzativo MAIA 2.0”;
VISTA la D.G.R. n. 1813 del 07/12/2022 con la quale è stato disposto il conferimento dell’incarico di direzione 
della Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza del Trasporto Pubblico Locale;
Visto l’Atto Dirigenziale del 13/04/2022 n.59  di conferimento dell’ incarico di  responsabilità equiparata a 
PO di tipologia A) “Responsabile delle Sub-Azioni 4.4.a – 4.4.b – 4.4.c – 4.4.d
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
che reca disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi 
e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 
1083/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
Relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo “Investimenti 
a favore della crescita e dell’occupazione”, abroga il Regolamento (CE) n.1080/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 reca modalità di 
applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le caratteristiche tecniche delle misure 
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di informazione e comunicazione per le operazioni;
VISTA la deliberazione di Giunta n. 782/2020 con cui è stata dato avvio alla riprogrammazione del POR 
Puglia 2014-2020 al fine di consentire, attraverso la variazione del tasso di cofinanziamento comunitario, il 
finanziamento della manovra anticrisi per fronteggiare gli effetti sanitari ed economico sociali derivanti dalla 
pandemia da COVID 19;
VISTO il POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (CCI 2014IT16M2OP002) approvato con Decisione C(2015) 5854 
del 13 agosto 2015 dei competenti Servizi della Commissione Europea e da ultimo modificato con Decisione 
C(2020) 4719 del 08/07/2020;
VISTA la Deliberazione n. 1091 del 16/07/2020 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma 
Operativo FESR FSE 2014-2020 ha preso atto della Decisione di esecuzione C(2020) 4719 della Commissione 
Europea del 08/07/2020;
VISTA la Deliberazione n. 1034 del 02.07.2020 con cui la Giunta regionale ha approvato la proposta di 
Programma operativo Complementare Puglia 2014-2020 (POC) elaborata a seguito di riprogrammazione del 
POR approvato con Decisione C(2020)4719 del 08/7/2020 e confermata la stessa articolazione organizzativa 
del POR, nonché le stesse responsabilità di azione come definite nella DGR n. 833/2016;
VISTA la predetta proposta POC, a seguito di approvazione del Cipe (ora Cipess) con Delibera n. 47 del 
28.07.2020 e pubblicazione sulla G.U.R.I. n. 234 del 21.09.2020, è esecutiva;
VISTA la D.G.R n. 118 del 15/02/2022 di approvazione del Programma Operativo FESR FSE 2014- 2020 e di 
presa d’atto della Decisione di esecuzione C(2021) 9942 della Commissione Europea del 22.12.2021;
VISTO l’A.D. n. 143 del 14/04/2022 avente ad oggetto “Modifiche ed integrazioni al Documento descrittivo del 
Sistema di Gestione e Controllo del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (Si.Ge.Co.) redatto ai sensi degli articoli 
72, 73 e 74 del Regolamento (UE) n. 1303/2013”;
VISTO il DPRG n. 22 del 05 febbraio 2018 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle spese per i 
programmi cofinanziati dai Fondi di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”; 
VISTO il D.lgs. 118/2011, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio della Regione, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 42/2009”, 
come integrato dal D.lgs. 126/2014 e ss.mm.ii;
VISTA la Legge Regionale n. 32 del 29/12/2022 avente per oggetto: “Disposizioni per la formazione del 
Bilancio di previsione 2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 
2023);
VISTA la Legge Regionale n. 33 del 29/12/2022 avente per oggetto: “Bilancio di previsione della Regione 
Puglia per l’esercizio finanziario  2023 e pluriennale 2023-2025”
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 
118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario, responsabile del presente procedimento amministrativo, 
titolare di PO “ Responsabilità di sub azione 4.4.a - 4.4.b- 4.4.c - 4.4.d”, dalla quale emerge quanto segue: 

Premesso che:
−	 con  la D.G.R. n. 1752 del 29/11/2022 è stato disposto:

•	 di allocare le risorse residuali dell’Avviso Smart go city II edizione pari ad € 10.457.974,46 e le risorse 
disponibili pari ad € 348.647,09 destinate alla sub azione 4.4 a “Sistemi di priorità semaforica sul 
“sistema nodo” per accrescere le  performance del TPL”,  sulla sub-Azione 4.4.b “Rinnovo del 
materiale rotabile” al fine di procedere all’implementazione di una nuova  procedura “a sportello”, 
per la selezione di proposte progettuali finalizzate all’ammodernamento del parco mezzi del 
trasporto pubblico locale, da rivolgere ai Comuni pugliesi dotati di servizi di TPL in corso di validità 
compresi i Comuni  beneficiari delle precedenti edizioni dell’Avviso;

•	 che la dotazione complessiva dell’avviso SMART GO CITY III Edizione ammonta a complessivi € 
10.806.621,55 e troverà copertura su risorse del POR PUGLIA 2014/2020;

•	 che la nuova  procedura “a sportello” avrà come obiettivo l’acquisto di nuovi autobus urbani 
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aventi la più recente classe di conformità alle norme vigenti in materia di emissioni di inquinanti in 
sostituzione di autobus urbani aventi prioritariamente la classe di emissione EURO 2 e in subordine 
EURO 3, in coerenza con l’art. 4 comma 3 bis del D.L. 10/09/2021 n. 121 convertito in legge, con 
modificazioni, dall’art. 1, comma 1, L. 9 novembre 2021, n. 156;

•	 la variazione al bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-2024 finalizzata a modificare il 
preesistente stanziamento previsto per l’Azione 4.4 del POR Puglia 2014/2020 non completamente 
accertato ed impegnato negli esercizi precedenti, al fine di assicurare la copertura finanziaria del 
seguente intervento: procedura SMART GO CITY III Edizione “a sportello”, per la selezione di proposte 
progettuali finalizzate all’ammodernamento del parco mezzi del trasporto pubblico locale urbano;

•	 di apportare, ai sensi del combinato disposto dell’art. 51 comma 2 lett. a) del D.Lgs. n. 118/2011 e 
dell’art. 42 della L.R. n. 28 del 16/11/2001, le variazioni al Bilancio di Previsione 2022 e pluriennale 
2022-2024, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale 
2022-2024, approvato con la D.G.R. n. 2 del 20/01/2022, secondo quanto riportato nella sezione 
“Copertura finanziaria”.

Visto che la Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza del TPL:
−	 con determinazione dirigenziale  n. 2 del 26/01/2023 ha proceduto:

•	 all’adozione dell’“Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del 
parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza edizione” con i relativi allegati, quale 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

•	 all’approvazione dell’allegato schema di Disciplinare, regolante i rapporti tra la Regione Puglia e 
Soggetti Beneficiari individuati a seguito di “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali 
finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza  edizione”, 
quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

•	 alla registrazione di obbligazione giuridicamente non perfezionata di parte entrata e di parte spesa, 
giusta DGR n. 2005 del 30.11.2021 necessaria alla copertura di “Avviso pubblico per la selezione di 
proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza  edizione”;

−	 con determinazione dirigenziale  n. 5 del 02/02/2023 ha proceduto:
•	 all’istituzione della Commissione di valutazione ed alla nomina dei relativi componenti di cui 

all’”Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco 
automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza  edizione” pubblicato sul BURP n. 12 del 
02/02/2023.

Atteso  che il succitato Avviso prevede:
−	 all’art.6 al paragrafo 6.1 che:

“ La selezione delle operazioni ammissibili a finanziamento a valere sul presente Avviso avverrà attraverso 
procedura “a sportello”, per cui si procederà ad istruire e finanziare le proposte progettuali secondo 
l’ordine cronologico d’arrivo delle stesse e sino a concorrenza delle risorse finanziarie disponibili. […] La 
selezione sarà effettuata da una apposita Commissione di valutazione interna al Dipartimento Mobilità 
istituita con provvedimento del Dirigente dalla Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza TPL, composta da 
un numero dispari di membri, per un massimo di cinque e da un segretario verbalizzante.

−	  all’art.6 al paragrafo 6.2 che:
“L’iter istruttorio di ogni singola proposta progettuale si concluderà nel termine massimo di trenta (30) 
giorni lavorativi decorrenti dal giorno successivo alla ricezione dell’istanza, ovvero dalla ricezione delle 
integrazioni di cui al successivo punto 6.3, ove richieste.
L’iter sarà strutturato come di seguito indicato:

a) verifica di ammissibilità formale;
b) verifica del soddisfacimento dei criteri di ammissibilità sostanziale;
c) valutazione tecnica e sostenibilità ambientale.



16636                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

Completato l’iter istruttorio, si procederà all’adozione dell’atto dirigenziale di approvazione del relativo 
esito.

−	 all’art. 6 al paragrafo 6.5 che: 
“Completato l’iter di selezione relativo alla singola proposta progettuale, si procederà con atto dirigenziale 
ad approvarne gli esiti rappresentando, ove ricorrente la non ammissibilità/non finanziabilità, le 
relative motivazioni; il suddetto atto dirigenziale, in caso di ammissibilità e finanziabilità della proposta 
progettuale, conterrà altresì l’impegno di spesa”.

Considerato che:
−	 il Comune di Trani  ha presentato istanza di partecipazione all’Avviso de quo in data 02/03/2023 con 

nota pec prot. n. 0013424/2023  asseverata al prot. n. r_puglia/AOO_184/PROT/03/03/2023/0000822 
di questa Sezione;

−	 la Commissione di valutazione si è riunita in data 03/03/2023, giusta verbale n. 4 agli atti della Sezione, 
ed alla luce delle risultanze istruttorie, ha ritenuto, in ossequio al punto 6.2.1 dell’Avviso in oggetto, 
non superata la verifica di ammissibilità formale ed ha pertanto dichiarato  inammissibile la proposta 
progettuale con le seguenti motivazioni:

1. Assenza del requisito di ammissibilità di cui al punto 3.2 alinea 2 concernente la proprietà degli 
autobus da acquisire in capo al comune e l’impegno a concederli in uso alla società in house o 
alla azienda del TPL affidataria dei servizi;

2. Assenza del requisito richiesto al punto 3.2 alinea 4 con riferimento alla circostanza per cui la 
copia del contratto di servizio esibito non contiene i vincoli relativi a:
a. la presenza di un vincolo di destinazione d’uso degli autobus volto all’esclusivo assolvimento 

degli obblighi di servizio pubblico nell’area oggetto del servizio;
b.  l’inalienabilità degli autobus oggetto di finanziamento a valere sul POR Puglia 2014- 2020;
c. il vincolo che gli autobus acquistati siano aggiuntivi rispetto a quelli che l’azienda si era 

eventualmente impegnata ad acquistare per ammodernare il proprio parco veicolare (ad 
esempio nel caso di proposta migliorativa offerta in sede di gara);

d.  l’impegno a carico dell’azienda della manutenzione degli autobus, il cui importo verrà 
restituito nell’ambito dei canoni di servizio calcolati per la compensazione dello svolgimento 
del servizio;

e. la restituzione degli autobus in caso di cessazione del servizio di TPL.

Tanto premesso e considerato con il presente provvedimento si intende:
−	 approvare, ai sensi dell’art. 6.5. dell’Avviso, gli esiti istruttori della Commissione di valutazione, riportati 

nel verbale n. 4 del 03/03/2023, agli atti della Sezione, in base ai quali non risulta superata la verifica di 
ammissibilità formale della proposta progettuale del Comune di Trani per le seguenti motivazioni:

1. Assenza del requisito di ammissibilità di cui al punto 3.2 alinea 2 concernente la proprietà degli 
autobus da acquisire in capo al comune e l’impegno a concederli in uso alla società in house o 
alla azienda del TPL affidataria dei servizi;

2. Assenza del requisito richiesto al punto 3.2 alinea 4 con riferimento alla circostanza per cui la 
copia del contratto di servizio esibito non contiene i vincoli relativi a:
a. la presenza di un vincolo di destinazione d’uso degli autobus volto all’esclusivo assolvimento 

degli obblighi di servizio pubblico nell’area oggetto del servizio;
b.  l’inalienabilità degli autobus oggetto di finanziamento a valere sul POR Puglia 2014- 2020;
c. il vincolo che gli autobus acquistati siano aggiuntivi rispetto a quelli che l’azienda si era 

eventualmente impegnata ad acquistare per ammodernare il proprio parco veicolare (ad 
esempio nel caso di proposta migliorativa offerta in sede di gara);

d.  l’impegno a carico dell’azienda della manutenzione degli autobus, il cui importo verrà 
restituito nell’ambito dei canoni di servizio calcolati per la compensazione dello svolgimento 
del servizio;
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e. la restituzione degli autobus in caso di cessazione del servizio di TPL.

−	 e, per l’effetto, dichiarare non ammissibile a finanziamento a valere sull’ “Avviso pubblico per la selezione 
di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza edizione” – adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n. 12 del 02.02.2023) la proposta 
progettuale denominata “Trani zero Emission” del Comune di Trani.

Verifica ai sensi del D. Lgs n. 196/2003 e  ss.mm.ii. 
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla Legge 241/90 e dal D.lgs. n. 33/2013  in 
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal D.Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente 
Regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari. Ai fini della pubblicità legale, 
l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione dei dati personali identificativi, 
ovvero il riferimento di dati sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono 
trasferiti in documenti separati, esplicitamente dichiarati

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II.

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa 
né a carico del Bilancio regionale, né a carico di Enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione ed è 
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento previsto 
dal Bilancio regionale.
 

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui di seguito si intendono integralmente assunte

D E T E R M I N A

−	 di approvare, ai sensi dell’art. 6.5. dell’Avviso, gli esiti istruttori della Commissione di valutazione, riportati 
nel verbale n. 4 del 03/03/2023, agli atti della Sezione, in base ai quali non risulta superata la verifica di 
ammissibilità formale della proposta progettuale del Comune di Trani per le seguenti motivazioni:
1) Assenza del requisito di ammissibilità di cui al punto 3.2 alinea 2 concernente la proprietà degli 

autobus da acquisire in capo al comune e l’impegno a concederli in uso alla società in house o alla 
azienda del TPL affidataria dei servizi;

2) Assenza del requisito richiesto al punto 3.2 alinea 4 con riferimento alla circostanza per cui la copia 
del contratto di servizio esibito non contiene i vincoli relativi a:
a. la presenza di un vincolo di destinazione d’uso degli autobus volto all’esclusivo assolvimento 

degli obblighi di servizio pubblico nell’area oggetto del servizio;
b.  l’inalienabilità degli autobus oggetto di finanziamento a valere sul POR Puglia 2014- 2020;
c. il vincolo che gli autobus acquistati siano aggiuntivi rispetto a quelli che l’azienda si era 

eventualmente impegnata ad acquistare per ammodernare il proprio parco veicolare (ad 
esempio nel caso di proposta migliorativa offerta in sede di gara);

d.  l’impegno a carico dell’azienda della manutenzione degli autobus, il cui importo verrà restituito 
nell’ambito dei canoni di servizio calcolati per la compensazione dello svolgimento del servizio;

e. la restituzione degli autobus in caso di cessazione del servizio di TPL.
−	 e, per l’effetto, di dichiarare non ammissibile a finanziamento a valere sull’ “Avviso pubblico per la 

selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART 
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GO CITY – terza edizione” – adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n. 12 del 02.02.2023) la proposta 
progettuale denominata “Trani zero Emission” del Comune di Trani.

Il presente provvedimento, firmato digitalmente ai sensi del DPR 28 dicembre 200, n.445 del D.lgs. 7 marzo 
2005, n.82:
•	 è immediatamente esecutivo;
•	 è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;
•	 è pubblicato, in modalità telematica ai sensi dell’art.20 comma 3 del Decreto del Presidente della 

Giunta Regionale n. 22 del 22 gennaio 2021,  per un periodo pari a 10 giorni lavorativi sull’Albo 
pretorio on -line della Regione Puglia;

•	 è pubblicato ai sensi del d.lgs. 33/2013 sul sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it – 
Sezione Amministrazione Trasparente – sottosezione di I livello Provvedimenti – sottosezione di II 
livello Provvedimenti dei Dirigenti Amministrativi – Giunta Regionale; 

•	 non ricorrono gli obblighi di cui agli articoli 26 e 27 del D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33; 
•	 è conservato nel sistema regionale di archiviazione Diogene secondo le modalità di cui al punto 10 

delle “Linee guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il 
sistema CIFRA1”;

•	 sarà notificato al Comune di Trani al seguente  indirizzo pec:                                                                                                                                             
comandante.polizialocale@cert.comune.trani.bt.it;

•	 composto da n. 08 pagine è adottato in singolo originale.

Il Dirigente della Sezione
(Dott.ssa Francesca Arbore)

Si attesta che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa regionale, 
nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento è conforme alle risultanze istruttorie.
La sottoscritta attesta, altresì, che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati 
personali secondo la vigente normativa

Il Responsabile del procedimento 
 ( dott.ssa Giulia Di Leo)                   

http://www.regione.puglia.it
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO 
LOCALE 3 marzo 2023, n. 19
P.O.R. PUGLIA 2014-2020 - Asse IV - Azione 4.4 - “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali 
finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY - terza edizione” - adottato 
con d.d. n. 2 del 26/01/2023 (BURP n.12 del 02/02/2023). Provvedimento di non ammissibilità della 
proposta progettuale “ElettricaMente” del Comune di Foggia.

Il Dirigente della Sezione

VISTA L.R. del 4/02/1997 n. 7 recante “Norme in materia di organizzazione dell’amministrazione regionale” 
che agli art. 4 e 5  disciplina rispettivamente la “ripartizione delle competenze” e la “funzione dirigenziale”; 
VISTA la D.G.R. del 28.07.1998 n.3261 avente ad oggetto “Separazione delle attività di direzione politica da 
quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture organizzative regionali”;
VISTO il D.Lgs. 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” che all’art 4 disciplina l’”Indirizzo politico-amministrativo. Funzioni e 
responsabilità” e all’art 17  le “ Funzioni dei dirigenti”;
VISTO il d.lgs. del 07/03/2005 n.82 “Codice dell’amministrazione digitale” e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 32 della Legge n.69 del 18/06/2009, in forza del quale gli obblighi di pubblicazione di atti e 
provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicità legale si intendono assolti con la pubblicazione nei 
propri siti informatici da parte delle amministrazioni;
VISTO il D.lgs. 30/06/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” integrato con le 
modifiche introdotte dal Decreto legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 in adeguamento alle disposizioni del 
Regolamento (UE) 2016/679 - GDPR;
VISTE le Linee guida per la gestione degli atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema 
CIFRA1, trasmesse dal Segretariato Generale della Presidenza con nota prot. AOO_22 N.652 del 31.03.2020 
e dal Segretariato Generale della Presidenza  e dal Segretariato Generale Giunta regionale con nota prot.
AOO_175 n.1875 del 28/05/2020;
VISTA la D.G.R. n.1518/2015 e il D.P.G.R. n.443/2015 di adozione e approvazione del “Modello Ambidestro 
per l’Innovazione della macchina Amministrativa regionale MAIA”;
VISTA la DGR del 7/12/2020 n. 1974, recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
‘MAIA 2.0’”, con cui è stato adottato il nuovo modello organizzativo delle strutture della Giunta Regionale e 
della Presidenza; 
VISTO il D.P.G.R del 22/01/2021 n.22 avente ad oggetto: “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello 
Organizzativo MAIA 2.0”;
VISTA la D.G.R. n. 1813 del 07/12/2022 con la quale è stato disposto il conferimento dell’incarico di direzione 
della Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza del Trasporto Pubblico Locale;
Visto l’Atto Dirigenziale del 13/04/2022 n.59  di conferimento dell’ incarico di  responsabilità equiparata a PO 
di tipologia A) “Responsabile delle Sub-Azioni 4.4.a – 4.4.b – 4.4.c – 4.4.d
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
che reca disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi 
e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 
1083/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
Relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo “Investimenti 
a favore della crescita e dell’occupazione”, abroga il Regolamento (CE) n.1080/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 reca modalità di 
applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le caratteristiche tecniche delle misure 
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di informazione e comunicazione per le operazioni;
VISTA la deliberazione di Giunta n. 782/2020 con cui è stata dato avvio alla riprogrammazione del POR 
Puglia 2014-2020 al fine di consentire, attraverso la variazione del tasso di cofinanziamento comunitario, il 
finanziamento della manovra anticrisi per fronteggiare gli effetti sanitari ed economico sociali derivanti dalla 
pandemia da COVID 19;
VISTO il POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (CCI 2014IT16M2OP002) approvato con Decisione C(2015) 5854 
del 13 agosto 2015 dei competenti Servizi della Commissione Europea e da ultimo modificato con Decisione 
C(2020) 4719 del 08/07/2020;
VISTA la Deliberazione n. 1091 del 16/07/2020 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma 
Operativo FESR FSE 2014-2020 ha preso atto della Decisione di esecuzione C(2020) 4719 della Commissione 
Europea del 08/07/2020;
VISTA la Deliberazione n. 1034 del 02.07.2020 con cui la Giunta regionale ha approvato la proposta di 
Programma operativo Complementare Puglia 2014-2020 (POC) elaborata a seguito di riprogrammazione del 
POR approvato con Decisione C(2020)4719 del 08/7/2020 e confermata la stessa articolazione organizzativa 
del POR, nonché le stesse responsabilità di azione come definite nella DGR n. 833/2016;
VISTA la predetta proposta POC, a seguito di approvazione del Cipe (ora Cipess) con Delibera n. 47 del 
28.07.2020 e pubblicazione sulla G.U.R.I. n. 234 del 21.09.2020, è esecutiva;
VISTA la D.G.R n. 118 del 15/02/2022 di approvazione del Programma Operativo FESR FSE 2014- 2020 e di 
presa d’atto della Decisione di esecuzione C(2021) 9942 della Commissione Europea del 22.12.2021;
VISTO l’A.D. n. 143 del 14/04/2022 avente ad oggetto “Modifiche ed integrazioni al Documento descrittivo del 
Sistema di Gestione e Controllo del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (Si.Ge.Co.) redatto ai sensi degli articoli 
72, 73 e 74 del Regolamento (UE) n. 1303/2013”;
VISTO il DPRG n. 22 del 05 febbraio 2018 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle spese per i 
programmi cofinanziati dai Fondi di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”; 
VISTO il D.lgs. 118/2011, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio della Regione, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 42/2009”, 
come integrato dal D.lgs. 126/2014 e ss.mm.ii;
VISTA la Legge Regionale n. 32 del 29/12/2022 avente per oggetto: “Disposizioni per la formazione del 
Bilancio di previsione 2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 
2023);
VISTA la Legge Regionale n. 33 del 29/12/2022 avente per oggetto: “Bilancio di previsione della Regione 
Puglia per l’esercizio finanziario  2023 e pluriennale 2023-2025”
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 
118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario, responsabile del presente procedimento amministrativo, 
titolare di PO “ Responsabilità di sub azione 4.4.a - 4.4.b- 4.4.c - 4.4.d”, dalla quale emerge quanto segue: 

Premesso che:
−	 con  la D.G.R. n. 1752 del 29/11/2022 è stato disposto:

•	 di allocare le risorse residuali dell’Avviso Smart go city II edizione pari ad € 10.457.974,46 e le risorse 
disponibili pari ad € 348.647,09 destinate alla sub azione 4.4 a “Sistemi di priorità semaforica sul 
“sistema nodo” per accrescere le  performance del TPL”,  sulla sub-Azione 4.4.b “Rinnovo del 
materiale rotabile” al fine di procedere all’implementazione di una nuova  procedura “a sportello”, 
per la selezione di proposte progettuali finalizzate all’ammodernamento del parco mezzi del 
trasporto pubblico locale, da rivolgere ai Comuni pugliesi dotati di servizi di TPL in corso di validità 
compresi i Comuni  beneficiari delle precedenti edizioni dell’Avviso;

•	 che la dotazione complessiva dell’avviso SMART GO CITY III Edizione ammonta a complessivi € 
10.806.621,55 e troverà copertura su risorse del POR PUGLIA 2014/2020;

•	 che la nuova  procedura “a sportello” avrà come obiettivo l’acquisto di nuovi autobus urbani 
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aventi la più recente classe di conformità alle norme vigenti in materia di emissioni di inquinanti in 
sostituzione di autobus urbani aventi prioritariamente la classe di emissione EURO 2 e in subordine 
EURO 3, in coerenza con l’art. 4 comma 3 bis del D.L. 10/09/2021 n. 121 convertito in legge, con 
modificazioni, dall’art. 1, comma 1, L. 9 novembre 2021, n. 156;

•	 la variazione al bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-2024 finalizzata a modificare il 
preesistente stanziamento previsto per l’Azione 4.4 del POR Puglia 2014/2020 non completamente 
accertato ed impegnato negli esercizi precedenti, al fine di assicurare la copertura finanziaria del 
seguente intervento: procedura SMART GO CITY III Edizione “a sportello”, per la selezione di proposte 
progettuali finalizzate all’ammodernamento del parco mezzi del trasporto pubblico locale urbano;

•	 di apportare, ai sensi del combinato disposto dell’art. 51 comma 2 lett. a) del D.Lgs. n. 118/2011 e 
dell’art. 42 della L.R. n. 28 del 16/11/2001, le variazioni al Bilancio di Previsione 2022 e pluriennale 
2022-2024, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale 
2022-2024, approvato con la D.G.R. n. 2 del 20/01/2022, secondo quanto riportato nella sezione 
“Copertura finanziaria”.

Visto che la Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza del TPL:
−	 con determinazione dirigenziale  n. 2 del 26/01/2023 ha proceduto:

•	 all’adozione dell’“Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del 
parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza edizione” con i relativi allegati, quale 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

•	 all’approvazione dell’allegato schema di Disciplinare, regolante i rapporti tra la Regione Puglia e 
Soggetti Beneficiari individuati a seguito di “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali 
finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza  edizione”, 
quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

•	 alla registrazione di obbligazione giuridicamente non perfezionata di parte entrata e di parte spesa, 
giusta DGR n. 2005 del 30.11.2021 necessaria alla copertura di “Avviso pubblico per la selezione di 
proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza  edizione”;

−	 con determinazione dirigenziale  n. 5 del 02/02/2023 ha proceduto:
•	 all’istituzione della Commissione di valutazione ed alla nomina dei relativi componenti di cui 

all’”Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco 
automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza  edizione” pubblicato sul BURP n. 12 del 
02/02/2023.

Atteso  che il succitato Avviso prevede:
−	 all’art.6 al paragrafo 6.1 che:

“ La selezione delle operazioni ammissibili a finanziamento a valere sul presente Avviso avverrà attraverso 
procedura “a sportello”, per cui si procederà ad istruire e finanziare le proposte progettuali secondo 
l’ordine cronologico d’arrivo delle stesse e sino a concorrenza delle risorse finanziarie disponibili. […] La 
selezione sarà effettuata da una apposita Commissione di valutazione interna al Dipartimento Mobilità 
istituita con provvedimento del Dirigente dalla Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza TPL, composta da 
un numero dispari di membri, per un massimo di cinque e da un segretario verbalizzante.

−	  all’art.6 al paragrafo 6.2 che:
“L’iter istruttorio di ogni singola proposta progettuale si concluderà nel termine massimo di trenta (30) 
giorni lavorativi decorrenti dal giorno successivo alla ricezione dell’istanza, ovvero dalla ricezione delle 
integrazioni di cui al successivo punto 6.3, ove richieste.
L’iter sarà strutturato come di seguito indicato:

a) verifica di ammissibilità formale;
b) verifica del soddisfacimento dei criteri di ammissibilità sostanziale;
c) valutazione tecnica e sostenibilità ambientale.
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Completato l’iter istruttorio, si procederà all’adozione dell’atto dirigenziale di approvazione del relativo 
esito.

−	 all’art. 6 al paragrafo 6.5 che: 
“Completato l’iter di selezione relativo alla singola proposta progettuale, si procederà con atto dirigenziale 
ad approvarne gli esiti rappresentando, ove ricorrente la non ammissibilità/non finanziabilità, le 
relative motivazioni; il suddetto atto dirigenziale, in caso di ammissibilità e finanziabilità della proposta 
progettuale, conterrà altresì l’impegno di spesa”.

Considerato che:
−	 il Comune di Foggia  ha presentato istanza di partecipazione all’Avviso de quo in data 03/03/2023 con 

quattro  separate note pec asseverate rispettivamente  ai prot. nn. AOO_184/PROT/03/03/2023/0000828 
- AOO_184/PROT/03/03/2023/0000829
AOO_184/PROT/03/03/2023/0000830 - AOO_184/PROT/03/03/2023/0000831;

−	 la Commissione di valutazione si è riunita in data 03/03/2023, giusta verbale n. 4 agli atti della Sezione, 
ed alla luce delle risultanze istruttorie, ha ritenuto, in ossequio al punto 6.2.1 dell’Avviso in oggetto, 
non superata la verifica di ammissibilità formale ed ha pertanto dichiarato  inammissibile la proposta 
progettuale con le seguenti motivazioni:

1. Assenza del requisito di ammissibilità di cui al punto 3.2 alinea 2 concernente la proprietà degli 
autobus da acquisire in capo al comune e l’impegno a concederli in uso alla società in house o 
alla azienda del TPL affidataria dei servizi;

2. Assenza del requisito richiesto al punto 3.2 alinea 4 con riferimento alla circostanza per cui la 
copia del contratto di servizio esibito non contiene i vincoli relativi a:
a. la presenza di un vincolo di destinazione d’uso degli autobus volto all’esclusivo assolvimento 

degli obblighi di servizio pubblico nell’area oggetto del servizio;
b.  l’inalienabilità degli autobus oggetto di finanziamento a valere sul POR Puglia 2014- 2020;
c. il vincolo che gli autobus acquistati siano aggiuntivi rispetto a quelli che l’azienda si era 

eventualmente impegnata ad acquistare per ammodernare il proprio parco veicolare (ad 
esempio nel caso di proposta migliorativa offerta in sede di gara);

d.  l’impegno a carico dell’azienda della manutenzione degli autobus, il cui importo verrà 
restituito nell’ambito dei canoni di servizio calcolati per la compensazione dello svolgimento 
del servizio;

e. la restituzione degli autobus in caso di cessazione del servizio di TPL.

Tanto premesso e considerato con il presente provvedimento si intende:
−	 approvare, ai sensi dell’art. 6.5. dell’Avviso, gli esiti istruttori della Commissione di valutazione, riportati 

nel verbale n. 4 del 03/03/2023, agli atti della Sezione, in base ai quali non risulta superata la verifica 
di ammissibilità formale della proposta progettuale del Comune di Foggia per le seguenti motivazioni:

1. Assenza del requisito di ammissibilità di cui al punto 3.2 alinea 2 concernente la proprietà degli 
autobus da acquisire in capo al comune e l’impegno a concederli in uso alla società in house o 
alla azienda del TPL affidataria dei servizi;

2. Assenza del requisito richiesto al punto 3.2 alinea 4 con riferimento alla circostanza per cui la 
copia del contratto di servizio esibito non contiene i vincoli relativi a:
a. la presenza di un vincolo di destinazione d’uso degli autobus volto all’esclusivo assolvimento 

degli obblighi di servizio pubblico nell’area oggetto del servizio;
b.  l’inalienabilità degli autobus oggetto di finanziamento a valere sul POR Puglia 2014- 2020;
c. il vincolo che gli autobus acquistati siano aggiuntivi rispetto a quelli che l’azienda si era 

eventualmente impegnata ad acquistare per ammodernare il proprio parco veicolare (ad 
esempio nel caso di proposta migliorativa offerta in sede di gara);

d.  l’impegno a carico dell’azienda della manutenzione degli autobus, il cui importo verrà 
restituito nell’ambito dei canoni di servizio calcolati per la compensazione dello svolgimento 
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del servizio;
e. la restituzione degli autobus in caso di cessazione del servizio di TPL.

−	 e, per l’effetto, dichiarare non ammissibile a finanziamento a valere sull’ “Avviso pubblico per la selezione 
di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza edizione” – adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n. 12 del 02.02.2023) la proposta 
progettuale denominata “ElettricaMente” del Comune di Foggia.

Verifica ai sensi del D. Lgs n. 196/2003 e  ss.mm.ii. 
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla Legge 241/90 e dal D.lgs. n. 33/2013  in 
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal D.Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente 
Regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari. Ai fini della pubblicità legale, 
l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione dei dati personali identificativi, 
ovvero il riferimento di dati sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono 
trasferiti in documenti separati, esplicitamente dichiarati

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II.

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa 
né a carico del Bilancio regionale, né a carico di Enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione ed è 
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento previsto 
dal Bilancio regionale.
 

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui di seguito si intendono integralmente assunte

D E T E R M I N A

−	 di approvare, ai sensi dell’art. 6.5. dell’Avviso, gli esiti istruttori della Commissione di valutazione, riportati 
nel verbale n. 4 del 03/03/2023, agli atti della Sezione, in base ai quali non risulta superata la verifica 
di ammissibilità formale della proposta progettuale del Comune di Foggia per le seguenti motivazioni:
1) Assenza del requisito di ammissibilità di cui al punto 3.2 alinea 2 concernente la proprietà degli 

autobus da acquisire in capo al comune e l’impegno a concederli in uso alla società in house o alla 
azienda del TPL affidataria dei servizi;

2) Assenza del requisito richiesto al punto 3.2 alinea 4 con riferimento alla circostanza per cui la copia 
del contratto di servizio esibito non contiene i vincoli relativi a:
a. la presenza di un vincolo di destinazione d’uso degli autobus volto all’esclusivo assolvimento 

degli obblighi di servizio pubblico nell’area oggetto del servizio;
b.  l’inalienabilità degli autobus oggetto di finanziamento a valere sul POR Puglia 2014- 2020;
c. il vincolo che gli autobus acquistati siano aggiuntivi rispetto a quelli che l’azienda si era 

eventualmente impegnata ad acquistare per ammodernare il proprio parco veicolare (ad 
esempio nel caso di proposta migliorativa offerta in sede di gara);

d.  l’impegno a carico dell’azienda della manutenzione degli autobus, il cui importo verrà restituito 
nell’ambito dei canoni di servizio calcolati per la compensazione dello svolgimento del servizio;

e. la restituzione degli autobus in caso di cessazione del servizio di TPL.
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−	 e, per l’effetto, dichiarare non ammissibile a finanziamento a valere sull’ “Avviso pubblico per la 
selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano 
SMART GO CITY – terza edizione” – adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n. 12 del 02.02.2023) 
la proposta progettuale denominata “ElettricaMente” del Comune di Foggia.

Il presente provvedimento, firmato digitalmente ai sensi del DPR 28 dicembre 200, n.445 del D.lgs. 7 marzo 
2005, n.82:
•	 è immediatamente esecutivo;
•	 è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;
•	 è pubblicato, in modalità telematica ai sensi dell’art.20 comma 3 del Decreto del Presidente della 

Giunta Regionale n. 22 del 22 gennaio 2021,  per un periodo pari a 10 giorni lavorativi sull’Albo 
pretorio on -line della Regione Puglia;

•	 è pubblicato ai sensi del d.lgs. 33/2013 sul sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it – 
Sezione Amministrazione Trasparente – sottosezione di I livello Provvedimenti – sottosezione di II 
livello Provvedimenti dei Dirigenti Amministrativi – Giunta Regionale; 

•	 non ricorrono gli obblighi di cui agli articoli 26 e 27 del D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33; 
•	 è conservato nel sistema regionale di archiviazione Diogene secondo le modalità di cui al punto 10 

delle “Linee guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il 
sistema CIFRA1”;

•	 sarà notificato al Comune di Foggia al seguente  indirizzo pec: mobilita.traffico@cert.comune.foggia.it;
•	 composto da n. 08 pagine è adottato in singolo originale.

Il Dirigente della Sezione
(Dott.ssa Francesca Arbore)

Si attesta che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa regionale, 
nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento è conforme alle risultanze istruttorie.
La sottoscritta attesta, altresì, che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati 
personali secondo la vigente normativa

Il Responsabile del procedimento 
(dott.ssa Giulia Di Leo)                    

http://www.regione.puglia.it
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO 
LOCALE 3 marzo 2023, n. 20
P.O.R. PUGLIA 2014-2020 - Asse IV - Azione 4.4 - “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali 
finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY - terza edizione” - adottato 
con d.d. n. 2 del 26/01/2023 (BURP n.12 del 02/02/2023). Provvedimento di non ammissibilità della 
proposta progettuale “parco autobus TPL urbano - Sostituzione autobus Euro III con autobus elettrici” del 
Comune di Lecce

Il Dirigente della Sezione

VISTA L.R. del 4/02/1997 n. 7 recante “Norme in materia di organizzazione dell’amministrazione regionale” 
che agli art. 4 e 5  disciplina rispettivamente la “ripartizione delle competenze” e la “funzione dirigenziale”; 
VISTA la D.G.R. del 28.07.1998 n.3261 avente ad oggetto “Separazione delle attività di direzione politica da 
quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture organizzative regionali”;
VISTO il D.Lgs. 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” che all’art 4 disciplina l’”Indirizzo politico-amministrativo. Funzioni e 
responsabilità” e all’art 17  le “ Funzioni dei dirigenti”;
VISTO il d.lgs. del 07/03/2005 n.82 “Codice dell’amministrazione digitale” e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 32 della Legge n.69 del 18/06/2009, in forza del quale gli obblighi di pubblicazione di atti e 
provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicità legale si intendono assolti con la pubblicazione nei 
propri siti informatici da parte delle amministrazioni;
VISTO il D.lgs. 30/06/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” integrato con le 
modifiche introdotte dal Decreto legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 in adeguamento alle disposizioni del 
Regolamento (UE) 2016/679 - GDPR;
VISTE le Linee guida per la gestione degli atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema 
CIFRA1, trasmesse dal Segretariato Generale della Presidenza con nota prot. AOO_22 N.652 del 31.03.2020 
e dal Segretariato Generale della Presidenza  e dal Segretariato Generale Giunta regionale con nota prot.
AOO_175 n.1875 del 28/05/2020;
VISTA la D.G.R. n.1518/2015 e il D.P.G.R. n.443/2015 di adozione e approvazione del “Modello Ambidestro 
per l’Innovazione della macchina Amministrativa regionale MAIA”;
VISTA la DGR del 7/12/2020 n. 1974, recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
‘MAIA 2.0’”, con cui è stato adottato il nuovo modello organizzativo delle strutture della Giunta Regionale e 
della Presidenza; 
VISTO il D.P.G.R del 22/01/2021 n.22 avente ad oggetto: “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello 
Organizzativo MAIA 2.0”;
VISTA la D.G.R. n. 1813 del 07/12/2022 con la quale è stato disposto il conferimento dell’incarico di direzione 
della Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza del Trasporto Pubblico Locale;
Visto l’Atto Dirigenziale del 13/04/2022 n.59  di conferimento dell’ incarico di  responsabilità equiparata a 
PO di tipologia A) “Responsabile delle Sub-Azioni 4.4.a – 4.4.b – 4.4.c – 4.4.d
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
che reca disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi 
e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 
1083/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
Relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo “Investimenti 
a favore della crescita e dell’occupazione”, abroga il Regolamento (CE) n.1080/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 reca modalità di 
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applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le caratteristiche tecniche delle misure 
di informazione e comunicazione per le operazioni;
VISTA la deliberazione di Giunta n. 782/2020 con cui è stata dato avvio alla riprogrammazione del POR 
Puglia 2014-2020 al fine di consentire, attraverso la variazione del tasso di cofinanziamento comunitario, il 
finanziamento della manovra anticrisi per fronteggiare gli effetti sanitari ed economico sociali derivanti dalla 
pandemia da COVID 19;
VISTO il POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (CCI 2014IT16M2OP002) approvato con Decisione C(2015) 5854 
del 13 agosto 2015 dei competenti Servizi della Commissione Europea e da ultimo modificato con Decisione 
C(2020) 4719 del 08/07/2020;
VISTA la Deliberazione n. 1091 del 16/07/2020 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma 
Operativo FESR FSE 2014-2020 ha preso atto della Decisione di esecuzione C(2020) 4719 della Commissione 
Europea del 08/07/2020;
VISTA la Deliberazione n. 1034 del 02.07.2020 con cui la Giunta regionale ha approvato la proposta di 
Programma operativo Complementare Puglia 2014-2020 (POC) elaborata a seguito di riprogrammazione del 
POR approvato con Decisione C(2020)4719 del 08/7/2020 e confermata la stessa articolazione organizzativa 
del POR, nonché le stesse responsabilità di azione come definite nella DGR n. 833/2016;
VISTA la predetta proposta POC, a seguito di approvazione del Cipe (ora Cipess) con Delibera n. 47 del 
28.07.2020 e pubblicazione sulla G.U.R.I. n. 234 del 21.09.2020, è esecutiva;
VISTA la D.G.R n. 118 del 15/02/2022 di approvazione del Programma Operativo FESR FSE 2014- 2020 e di 
presa d’atto della Decisione di esecuzione C(2021) 9942 della Commissione Europea del 22.12.2021;
VISTO l’A.D. n. 143 del 14/04/2022 avente ad oggetto “Modifiche ed integrazioni al Documento descrittivo del 
Sistema di Gestione e Controllo del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (Si.Ge.Co.) redatto ai sensi degli articoli 
72, 73 e 74 del Regolamento (UE) n. 1303/2013”;
VISTO il DPRG n. 22 del 05 febbraio 2018 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle spese per i 
programmi cofinanziati dai Fondi di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”; 
VISTO il D.lgs. 118/2011, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio della Regione, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 42/2009”, 
come integrato dal D.lgs. 126/2014 e ss.mm.ii;
VISTA la Legge Regionale n. 32 del 29/12/2022 avente per oggetto: “Disposizioni per la formazione del 
Bilancio di previsione 2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 
2023);
VISTA la Legge Regionale n. 33 del 29/12/2022 avente per oggetto: “Bilancio di previsione della Regione 
Puglia per l’esercizio finanziario  2023 e pluriennale 2023-2025”
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 
118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario, responsabile del presente procedimento amministrativo, 
titolare di PO “ Responsabilità di sub azione 4.4.a - 4.4.b- 4.4.c - 4.4.d”, dalla quale emerge quanto segue: 

Premesso che:
−	 con  la D.G.R. n. 1752 del 29/11/2022 è stato disposto:

•	 di allocare le risorse residuali dell’Avviso Smart go city II edizione pari ad € 10.457.974,46 e le risorse 
disponibili pari ad € 348.647,09 destinate alla sub azione 4.4 a “Sistemi di priorità semaforica sul 
“sistema nodo” per accrescere le  performance del TPL”,  sulla sub-Azione 4.4.b “Rinnovo del 
materiale rotabile” al fine di procedere all’implementazione di una nuova  procedura “a sportello”, 
per la selezione di proposte progettuali finalizzate all’ammodernamento del parco mezzi del 
trasporto pubblico locale, da rivolgere ai Comuni pugliesi dotati di servizi di TPL in corso di validità 
compresi i Comuni  beneficiari delle precedenti edizioni dell’Avviso;

•	 che la dotazione complessiva dell’avviso SMART GO CITY III Edizione ammonta a complessivi € 
10.806.621,55 e troverà copertura su risorse del POR PUGLIA 2014/2020;
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•	 che la nuova  procedura “a sportello” avrà come obiettivo l’acquisto di nuovi autobus urbani 
aventi la più recente classe di conformità alle norme vigenti in materia di emissioni di inquinanti in 
sostituzione di autobus urbani aventi prioritariamente la classe di emissione EURO 2 e in subordine 
EURO 3, in coerenza con l’art. 4 comma 3 bis del D.L. 10/09/2021 n. 121 convertito in legge, con 
modificazioni, dall’art. 1, comma 1, L. 9 novembre 2021, n. 156;

•	 la variazione al bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-2024 finalizzata a modificare il 
preesistente stanziamento previsto per l’Azione 4.4 del POR Puglia 2014/2020 non completamente 
accertato ed impegnato negli esercizi precedenti, al fine di assicurare la copertura finanziaria del 
seguente intervento: procedura SMART GO CITY III Edizione “a sportello”, per la selezione di proposte 
progettuali finalizzate all’ammodernamento del parco mezzi del trasporto pubblico locale urbano;

•	 di apportare, ai sensi del combinato disposto dell’art. 51 comma 2 lett. a) del D.Lgs. n. 118/2011 e 
dell’art. 42 della L.R. n. 28 del 16/11/2001, le variazioni al Bilancio di Previsione 2022 e pluriennale 
2022-2024, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale 
2022-2024, approvato con la D.G.R. n. 2 del 20/01/2022, secondo quanto riportato nella sezione 
“Copertura finanziaria”.

Visto che la Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza del TPL:
−	 con determinazione dirigenziale  n. 2 del 26/01/2023 ha proceduto:

•	 all’adozione dell’“Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del 
parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza edizione” con i relativi allegati, quale 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

•	 all’approvazione dell’allegato schema di Disciplinare, regolante i rapporti tra la Regione Puglia e 
Soggetti Beneficiari individuati a seguito di “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali 
finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza  edizione”, 
quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

•	 alla registrazione di obbligazione giuridicamente non perfezionata di parte entrata e di parte spesa, 
giusta DGR n. 2005 del 30.11.2021 necessaria alla copertura di “Avviso pubblico per la selezione di 
proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza  edizione”;

−	 con determinazione dirigenziale  n. 5 del 02/02/2023 ha proceduto:
•	 all’istituzione della Commissione di valutazione ed alla nomina dei relativi componenti di cui 

all’”Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco 
automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY – terza  edizione” pubblicato sul BURP n. 12 del 
02/02/2023.

Atteso  che il succitato Avviso prevede:
−	 all’art.6 al paragrafo 6.1 che:

“ La selezione delle operazioni ammissibili a finanziamento a valere sul presente Avviso avverrà attraverso 
procedura “a sportello”, per cui si procederà ad istruire e finanziare le proposte progettuali secondo 
l’ordine cronologico d’arrivo delle stesse e sino a concorrenza delle risorse finanziarie disponibili. […] La 
selezione sarà effettuata da una apposita Commissione di valutazione interna al Dipartimento Mobilità 
istituita con provvedimento del Dirigente dalla Sezione Mobilità Sostenibile e Vigilanza TPL, composta da 
un numero dispari di membri, per un massimo di cinque e da un segretario verbalizzante.

−	  all’art.6 al paragrafo 6.2 che:
“L’iter istruttorio di ogni singola proposta progettuale si concluderà nel termine massimo di trenta (30) 
giorni lavorativi decorrenti dal giorno successivo alla ricezione dell’istanza, ovvero dalla ricezione delle 
integrazioni di cui al successivo punto 6.3, ove richieste.
L’iter sarà strutturato come di seguito indicato:

a) verifica di ammissibilità formale;
b) verifica del soddisfacimento dei criteri di ammissibilità sostanziale;
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c) valutazione tecnica e sostenibilità ambientale.

Completato l’iter istruttorio, si procederà all’adozione dell’atto dirigenziale di approvazione del relativo 
esito.

−	 all’art. 6 al paragrafo 6.5 che: 
“Completato l’iter di selezione relativo alla singola proposta progettuale, si procederà con atto dirigenziale 
ad approvarne gli esiti rappresentando, ove ricorrente la non ammissibilità/non finanziabilità, le 
relative motivazioni; il suddetto atto dirigenziale, in caso di ammissibilità e finanziabilità della proposta 
progettuale, conterrà altresì l’impegno di spesa”.

Considerato che:
−	 il Comune di Lecce ha presentato istanza di partecipazione all’Avviso de quo in data 03/03/2023 con 

nota pec Prot. n. 0039691/2023 asseverata  al prot. n. AOO_184/PROT/03/03/2023/0000837 di questa 
Sezione;

−	 la Commissione di valutazione si è riunita in data 03/03/2023, giusta verbale n. 4 agli atti della Sezione, 
ed alla luce delle risultanze istruttorie, ha ritenuto, in ossequio al punto 6.2.1 dell’Avviso in oggetto, 
non superata la verifica di ammissibilità formale ed ha pertanto dichiarato  inammissibile la proposta 
progettuale con le seguenti motivazioni:

1. Assenza del requisito di ammissibilità di cui al punto 3.2 alinea 2 concernente la proprietà degli 
autobus da acquisire in capo al comune e l’impegno a concederli in uso alla società in house o 
alla azienda del TPL affidataria dei servizi;

2. Assenza del requisito richiesto al punto 3.2 alinea 4 con riferimento alla circostanza per cui la 
copia del contratto di servizio esibito non contiene
i vincoli relativi a:
a. la presenza di un vincolo di destinazione d’uso degli autobus volto all’esclusivo assolvimento 

degli obblighi di servizio pubblico nell’area oggetto del servizio;
b.  l’inalienabilità degli autobus oggetto di finanziamento a valere sul POR Puglia 2014- 2020;
c. il vincolo che gli autobus acquistati siano aggiuntivi rispetto a quelli che l’azienda si era 

eventualmente impegnata ad acquistare per ammodernare il proprio parco veicolare (ad 
esempio nel caso di proposta migliorativa offerta in sede di gara);

d.  l’impegno a carico dell’azienda della manutenzione degli autobus, il cui importo verrà 
restituito nell’ambito dei canoni di servizio calcolati per la compensazione dello svolgimento 
del servizio;

e. la restituzione degli autobus in caso di cessazione del servizio di TPL.

Tanto premesso e considerato con il presente provvedimento si intende:
−	 approvare, ai sensi dell’art. 6.5. dell’Avviso, gli esiti istruttori della Commissione di valutazione, riportati 

nel verbale n. 4 del 03/03/2023, agli atti della Sezione, in base ai quali non risulta superata la verifica 
di ammissibilità formale della proposta progettuale del Comune di Lecce per le seguenti motivazioni:

1. Assenza del requisito di ammissibilità di cui al punto 3.2 alinea 2 concernente la proprietà degli 
autobus da acquisire in capo al comune e l’impegno a concederli in uso alla società in house o 
alla azienda del TPL affidataria dei servizi;

2. Assenza del requisito richiesto al punto 3.2 alinea 4 con riferimento alla circostanza per cui la 
copia del contratto di servizio esibito non contiene
i vincoli relativi a:
a. la presenza di un vincolo di destinazione d’uso degli autobus volto all’esclusivo assolvimento 

degli obblighi di servizio pubblico nell’area oggetto del servizio;
b.  l’inalienabilità degli autobus oggetto di finanziamento a valere sul POR Puglia 2014- 2020;
c. il vincolo che gli autobus acquistati siano aggiuntivi rispetto a quelli che l’azienda si era 

eventualmente impegnata ad acquistare per ammodernare il proprio parco veicolare (ad 
esempio nel caso di proposta migliorativa offerta in sede di gara);
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d.  l’impegno a carico dell’azienda della manutenzione degli autobus, il cui importo verrà 
restituito nell’ambito dei canoni di servizio calcolati per la compensazione dello svolgimento 
del servizio;

e. la restituzione degli autobus in caso di cessazione del servizio di TPL.

−	 e, per l’effetto, dichiarare non ammissibile a finanziamento a valere sull’ “Avviso pubblico per la selezione 
di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY 
– terza edizione” – adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n. 12 del 02.02.2023) la proposta 
progettuale denominata “parco autobus TPL urbano –Sostituzione autobus Euro III  con autobus elettrici 
” del Comune di Lecce.

Verifica ai sensi del D. Lgs n. 196/2003 e  ss.mm.ii. 
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla Legge 241/90 e dal D.lgs. n. 33/2013  in 
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal D.Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente 
Regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari. Ai fini della pubblicità legale, 
l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione dei dati personali identificativi, 
ovvero il riferimento di dati sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono 
trasferiti in documenti separati, esplicitamente dichiarati

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II.

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa 
né a carico del Bilancio regionale, né a carico di Enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione ed è 
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento previsto 
dal Bilancio regionale.
 

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui di seguito si intendono integralmente assunte

D E T E R M I N A

−	 di approvare, ai sensi dell’art. 6.5. dell’Avviso, gli esiti istruttori della Commissione di valutazione, riportati 
nel verbale n. 4 del 03/03/2023, agli atti della Sezione, in base ai quali non risulta superata la verifica 
di ammissibilità formale della proposta progettuale del Comune di Lecce  per le seguenti motivazioni:
1) Assenza del requisito di ammissibilità di cui al punto 3.2 alinea 2 concernente la proprietà degli 

autobus da acquisire in capo al comune e l’impegno a concederli in uso alla società in house o alla 
azienda del TPL affidataria dei servizi;

2) Assenza del requisito richiesto al punto 3.2 alinea 4 con riferimento alla circostanza per cui la copia 
del contratto di servizio esibito non contiene i vincoli relativi a:
a. la presenza di un vincolo di destinazione d’uso degli autobus volto all’esclusivo assolvimento 

degli obblighi di servizio pubblico nell’area oggetto del servizio;
b.  l’inalienabilità degli autobus oggetto di finanziamento a valere sul POR Puglia 2014- 2020;
c. il vincolo che gli autobus acquistati siano aggiuntivi rispetto a quelli che l’azienda si era 

eventualmente impegnata ad acquistare per ammodernare il proprio parco veicolare (ad 
esempio nel caso di proposta migliorativa offerta in sede di gara);

d.  l’impegno a carico dell’azienda della manutenzione degli autobus, il cui importo verrà restituito 
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nell’ambito dei canoni di servizio calcolati per la compensazione dello svolgimento del servizio;
e. la restituzione degli autobus in caso di cessazione del servizio di TPL.

−	 e, per l’effetto, di dichiarare non ammissibile a finanziamento a valere sull’“Avviso pubblico per la 
selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART 
GO CITY – terza edizione” – adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n. 12 del 02.02.2023) la proposta 
progettuale denominata “parco autobus TPL urbano –Sostituzione autobus Euro III  con autobus elettrici 
” del Comune di Lecce.

Il presente provvedimento, firmato digitalmente ai sensi del DPR 28 dicembre 200, n.445 del D.lgs. 7 marzo 
2005, n.82:
•	 è immediatamente esecutivo;
•	 è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;
•	 è pubblicato, in modalità telematica ai sensi dell’art.20 comma 3 del Decreto del Presidente della 

Giunta Regionale n. 22 del 22 gennaio 2021,  per un periodo pari a 10 giorni lavorativi sull’Albo 
pretorio on -line della Regione Puglia;

•	 è pubblicato ai sensi del d.lgs. 33/2013 sul sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it – 
Sezione Amministrazione Trasparente – sottosezione di I livello Provvedimenti – sottosezione di II 
livello Provvedimenti dei Dirigenti Amministrativi – Giunta Regionale; 

•	 non ricorrono gli obblighi di cui agli articoli 26 e 27 del D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33; 
•	 è conservato nel sistema regionale di archiviazione Diogene secondo le modalità di cui al punto 10 

delle “Linee guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il 
sistema CIFRA1”;

•	 sarà notificato al Comune di Lecce al seguente  indirizzo pec: protocollo@cert.comune.lecce.it;
•	 composto da n. 08 pagine è adottato in singolo originale.

Il Dirigente della Sezione
(Dott.ssa Francesca Arbore)

Si attesta che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa regionale, 
nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento è conforme alle risultanze istruttorie.
La sottoscritta attesta, altresì, che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati 
personali secondo la vigente normativa

Il Responsabile del procedimento 
 ( dott.ssa Giulia Di Leo)                   

                  

                   

http://www.regione.puglia.it
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 1 marzo 2023, n. 119
Trattamento di mobilità in deroga ai sensi dell’ art. 1, comma 127 della Legge 30 dicembre 2021, n. 234. 
Autorizzazione al trattamento di mobilità in deroga per n.1 lavoratore che opera in un’area di crisi industriale 
complessa.

Il Dirigente di Sezione

•	 Visti gli artt.4 e 5 della L.R. n.7/97; 

•	 Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;
•	 Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;
•	 Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 

tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 Visto l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi 

applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
•	 Vista la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020 recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione Modello 

Organizzativo MAIA 2.0” successivamente modificata ed integrata con D.G.R. n. 215 del 08.02.2021;
•	 Visto il D.P.G.R. n. 22 del 22.01.2021 recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 

MAIA 2.0”, successivamente modificato ed integrato con D.P.G.R. n. 45 del 10.02.2021;
•	 Visto il D.P.G.R. n. 263 del 10 agosto 2021 avente ad oggetto “Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” 

adottato con Decreto 22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni” 
con il quale sono state individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti e nello specifico, per il Dipartimento 
Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, tra le altre, la Sezione Politiche e Mercato del Lavoro;

•	 Vista la D.G.R. n. 1576 del 30/09/2021 recante “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di 
Dipartimento ai sensi dell’art. 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021 n. 22”, con la quale è stato conferito, tra gli altri, l’incarico di dirigente della Sezione Politiche e 
Mercato del Lavoro al dott. Giuseppe Lella; 

•	 Visto l’Atto Dirigenziale n. 9 del 9/03/2022 con il  quale è stato conferito, tra gli altri, l’incarico di dirigente 
della Servizio  Politiche Attive per il Lavoro alla dott.ssa Francesca Basta;

•	 Visto l’art.19, comma 9, del Decreto-legge 29 Novembre 2008, n.185, convertito con modificazioni, con 
legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come modificato dall’art.7-ter, comma 5, della legge 9 aprile 2009 n. 33;

•	 Visto l’art. 2, commi 64, 65 e 66, della legge n. 92 del 28 giugno 2012 “Riforma del mercato del lavoro 
in una prospettiva di crescita” che prevede la possibilità di disporre per gli anni 2013-2016, sulla base 
di specifici accordi, la concessione degli ammortizzatori sociali in deroga per la gestione delle situazioni 
derivanti dal perdurare dello stato di debolezza dei livelli produttivi del paese, al fine di garantire la 
graduale transizione verso il regime delineato dalla riforma degli ammortizzatori sociali;

•	 Visto l’art. 1, commi 254 e 255 della Legge 24 dicembre 2012 n. 228;
•	 Visto il decreto interministeriale n. 83473 del 01.08.2014 adottato ai sensi dell’articolo 4, comma 2, decreto 

legge n. 54/2013, convertito in legge n. 85/2013 con il quale sono stati approvatii criteri di concessione 
degli ammortizzatori sociali in deroga alla vigente normativa;

•	 Visto il decreto legislativo 24 settembre 2016, n. 185, articolo 2, comma 1, lett. f),  punto 3), che ha 
introdotto il comma 11 bis all’ art. 44 del D. Lgs. 148/2015 come di seguito riportato: “in deroga all’art. 
4, comma 1 e all’art. 22, commi 1, 2 e 3, entro il limite massimo di spesa di 216 milioni di euro per 
l’anno 2016, previo accordo stipulato in sede governativa, presso il Ministero del lavoro e delle politiche 
sociali, con la presenza del Ministero dello sviluppo economico e della regione, può essere concesso un 
ulteriore intervento di integrazione salariale straordinaria, sino al limite massimo di 12 mesi, alle imprese 
operanti in un’area di crisi industriale complessa riconosciuta alla data di entrata in vigore della presente 
disposizione, ai sensi dell’art. 27 del decreto legge 7 agosto 2012, n. 134”;

•	 Visto il decreto-legge 30 dicembre 2016, n. 244, convertito, con modificazioni, dalla legge 27 febbraio 
2017, n. 19 e, in particolare, l’articolo 3, comma 1, che, modificando l’art. 44, comma 11-bis del decreto 
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legislativo 14 settembre 2015, n. 148, ha riconosciuto, anche per l’anno 2017, un ulteriore intervento di 
integrazione salariale straordinaria, sino al massimo di 12 mesi, destinato alle imprese operanti in un’area 
di crisi industriale complessa;

•	 Visto il D.lgs 14 settembre 2015, n. 148, come modificato dal D.Lgs. 185/2016 ed in particolare, l’art. 
44, c. 6-bis con il quale è stata ampliata la possibilità per le regioni e le province autonome di Trento e 
di Bolzano di derogare  agli articoli 2 e 3 del decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali 1° 
agosto 2014, n. 83473 destinando l’utilizzo delle risorse ad esse attribuite preferibilmente alle aree di 
crisi industriale complessa di cui all’articolo 27 del decreto-legge 22 giugno 2012, n. 83, convertito con 
modificazione dalla legge 7 agosto 2012, n. 134. In alternativa, le regioni e le province autonome di Trento 
e di Bolzano hanno facoltà di destinare tali risorse ad azioni di politica attiva del lavoro;

•	 Visto il D.L. 7 agosto 2012, n. 129 con il quale l’area di Taranto è stata riconosciuta area di crisi industriale 
complessa;

•	 Vista la DGR n. 2204 del 28/12/2016 con la quale la Giunta regionale ha approvato il Piano Regionale 
Integrato delle Politiche Attive del Lavoro, finanziato con le risorse di cui all’art. 44, comma 6 bis del D.Lgs 
24 settembre 2016;

•	 Visto il Decreto Ministeriale 12 dicembre 2016, n. 1;
•	 Vista la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 24.03.2017, n. 7;
•	 Visto il Decreto Ministeriale 5 aprile 2017, n. 12 ;
•	 Visto l’art. 53-ter del decreto-legge 24 aprile 2017, n. 50, convertito dalla legge 21 giugno 2017, n. 96, 

che ha previsto che “Le risorse finanziarie di cui all’articolo 44, comma 11-bis, del decreto legislativo 
14 settembre 2015, n. 148, come ripartite tra  le regioni con i decreti del  Ministro  del  lavoro  e  delle  
politiche sociali, di concerto con il Ministro dell’economia e  delle  finanze, n. 1 del 12 dicembre 2016 e 
n. 12 del 5 aprile 2017,  possono  essere destinate  dalle  regioni  medesime,  nei  limiti  della  parte   non 
utilizzata, alla prosecuzione, senza soluzione  di  continuità  e  a prescindere dall’applicazione dei  criteri  di  
cui  al  decreto  del Ministro del lavoro e delle politiche sociali,  di  concerto  con  il Ministro dell’economia 
e delle finanze, n. 83473 del 1° agosto  2014, del trattamento di mobilità in deroga,  per  un  massimo  di  
dodici mesi, per i lavoratori che operino in un’area  di  crisi  industriale complessa, riconosciuta ai sensi 
dell’articolo 27  del  decreto-legge 22 giugno 2012, n. 83, convertito, con modificazioni, dalla  legge  7 
agosto 2012, n. 134, e che alla data del 1°  gennaio  2017  risultino beneficiari  di  un  trattamento  di  
mobilità  ordinaria  o  di  un trattamento di mobilità in deroga,  a  condizione  che  ai  medesimi lavoratori 
siano contestualmente  applicate  le  misure  di  politica attiva individuate in  un  apposito  piano  regionale  
da  comunicare all’Agenzia nazionale  per  le  politiche  attive  del  lavoro  e  al Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali”.

•	 Vista la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 27/06/2017, n. 13;
•	 Visto il Verbale dell’incontro presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali- Direzione Generale 

degli Ammortizzatori Sociali avvenuto in data 14.07.2017;
•	 Vista la Circolare INPS n. 159 del 31 ottobre 2017 avente ad oggetto “Trattamenti di mobilità in deroga 

per i lavoratori che operino in un’area di crisi complessa riconosciuta ai sensi dell’art. 27 del decreto-
legge 22 giugno 2012, n. 83, convertito con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 134 – Art. 53-ter 
del decreto-legge 24 aprile 2017, n. 50, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 2017, n. 96 – 
Circolare ministeriale n. 13 del 27 giugno 2017 – Istruzioni contabili – Variazioni al piano dei conti” ;

•	 Visto il Messaggio INPS n. 13497 del 27.11.2017; 
•	 Visto l’Accordo quadro tra Regione Puglia e parti sociali del 01.12.2017;
•	 Vista la DGR n. 2220 del 21/12/2017 con la quale sono state ratificate le intese raggiunte tra le parti 

istituzionali e sociali in data 1° dicembre 2017 come risultanti dall’ “Accordo quadro tra Regione Puglia e 
parti sociali per la prosecuzione del trattamento di mobilità in deroga ai sensi dell’art. 53-ter della legge 
21 giugno 2017, n. 96;

•	 Visto il comma 139 della Legge 29 dicembre 2017, n. 205 che ha prorogato il trattamento della mobilità 
in deroga nell’anno 2018;

•	 Vista la Nota Ministeriale n. 190 del 09/01/2019 ad oggetto “ Aree di crisi industriale complessa - Legge 30 
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dicembre 2018, n. 145. Richiesta fabbisogno finanziario 2019”  con la quale, tra l’altro, è stata trasmessa 
la quantificazione delle complessive risorse finanziarie residue riguardanti gli stanziamenti e gli importi 
autorizzati ai sensi dell’art. 44, c. 11 bis del D.Lgs n. 148/2015 nella misura di € 25.907.472,96;

•	 Visto l’art. 1, comma 282 della legge 30 dicembre 2018, n. 145 che ha prorogato il trattamento della 
mobilità in deroga nell’anno 2019;

•	 Vista la DGR n. 262 del 15/02/2019 con la quale sono state ratificate le intese raggiunte tra le parti 
istituzionali e sociali in data 17 gennaio 2019 come risultanti dall’ “Accordo tra Regione Puglia e parti 
sociali per la prosecuzione del trattamento di mobilità in deroga nell’anno 2019 ai sensi dell’art. 1, comma 
282 della legge 30 dicembre 2018, n. 145”;

•	 Vista la previsione indicata nella citata circolare INPS n. 159 nella quale è stato specificato che “il 
pagamento è subordinato alla presentazione da parte del beneficiario di un’apposita domanda on-line di 
mobilità in deroga”;

•	 Visto l’art. 1, comma 491 della Legge 27 dicembre 2019, n. 160;
•	 Vista la DGR n. 198 del 25/02/2020 con la quale sono state ratificate le intese raggiunte tra le parti 

istituzionali e sociali in data 30 gennaio 2020 come risultanti dall’ “Accordo tra Regione Puglia e parti 
sociali per la prosecuzione del trattamento di mobilità in deroga nell’anno 2020 ai sensi dell’art, dell’art. 
1, comma 491 della Legge 27 dicembre 2019, n. 160”che destina per il 2020 € 2.500.000,00 a valere sulle 
risorse residue di cui ai decreti interministeriali n.1/2016 e n. 12/2017;

•	 Visto l’art. 1, comma 289 della legge 30 dicembre 2020, n. 178 secondo cui:  “Al fine del completamento 
dei piani di recupero  occupazionale di cui all’articolo 44, comma  11-bis,  del  decreto  legislativo  14   
settembre 2015,   n. 148,   sono  stanziate  ulteriori  risorse  per  un Importo  pari a 180 milioni di euro, a 
valere sul  Fondo  sociale  per occupazione e formazione, di cui all’articolo 18,  comma  1,  lettera a), del 
decreto-legge 29  novembre  2008,  n.  185,  convertito,  con modificazioni, dalla legge 28 gennaio 2009, 
n. 2, da ripartire tra le regioni con  decreto  del  Ministro  del  lavoro  e  delle  politiche sociali, di concerto 
con il Ministro dell’economia e  delle  finanze .Le predette regioni possono destinare,  nell’anno  2021,  le  
risorse stanziate ai sensi del primo  periodo  alle  medesime  finalita’  del citato articolo 44, comma 11-bis, 
del decreto legislativo n. 148  del 2015, nonche’ a quelle  dell’articolo  53-ter  del  decreto-legge  24aprile 
2017, n. 50, convertito, con  modificazioni,  dalla  legge  21 giugno 2017, n. 96”;

•	 Vista la DGR n. 374 del 08/03/2021  con la quale sono state ratificate le predette intese raggiunte tra le 
parti istituzionali e sociali in data in data 18 febbraio 2021; 

•	 Vista la  Nota Ministeriale Nr. 1095 del 03/02/2021 in cui è chiarito che “le Regioni possono utilizzare, 
anche per il 2021, le risorse residue dei precedenti finanziamenti e, inoltre, che l’art. 1, comma 289, della 
legge 178/2020, perseguendo l’intento di semplificare, in un’unica disposizione di carattere generale, 
tutti gli interventi susseguitisi nel tempo che fanno riferimento all’art. 44, comma 11-bis, del D.Lgs. n. 
148/2015, pur in assenza di una proroga specifica delle singole misure, consente di utilizzare le risorse 
stanziate per tutti gli interventi che traggono origine dall’articolo in parola;

•	 Visto l’art. 1, comma 127 della Legge 30 dicembre 2021, n. 234 secondo cui ““Al fine del completamento dei 
piani di recupero occupazionale di cui all’articolo 44, comma 11-bis, del decreto legislativo 14 settembre 
2015, n. 148, sono stanziate ulteriori risorse per un importo pari a 60 milioni di euro per l’anno 2022, a 
valere sul Fondo sociale per occupazione e formazione di cui al comma 122, da ripartire tra le regioni 
con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell’economia 
e delle finanze. Le predette regioni possono destinare, nell’anno 2022, le risorse stanziate ai sensi del 
primo periodo alle medesime finalità di cui all’articolo 44, comma 11-bis, del decreto legislativo n. 148 
del 2015, nonchè a quelle di cui all’articolo 53-ter del decreto-legge 24 aprile 2017, n. 50, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n. 96”.

•	 Vista la DGR n. 154  del 15/02/2022 con la quale sono state ratificate le intese raggiunte tra le parti 
istituzionali e sociali in data 9 febbraio 2022;

•	 Vista la Nota Ministeriale Nr. 306 del 12/01/2022  in cui è chiarito che al fine di procedere alla ripartizione 
delle risorse, le Regioni sono tenute a  comunicare alla Direzione Generale  i relativi fabbisogni e a 
“uniformarsi alle osservazioni della Corte”  nella formulazione degli  stessi;
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•	 VISTA la nota della Sezione Politiche e mercato del lavoro prot. n. 532 del 19/01/2022 con la quale è 
stato comunicato il fabbisogno di Regione Puglia per le proroga della Cigs per 12 mesi nelle aree di crisi 
industriale complessa e dei trattamenti di mobilità in deroga ai sensi del citato articolo 53-ter, in 1 milione 
di euro;

•	 VISTA la mail del 24/01/2022 del  Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione Generale degli 
Ammortizzatori Sociali e della Formazione – Div. III, acquisita al prot. con il numero 708 del 24/01/2022 
con la quale, in risposta ad una richiesta di chiarimenti dei competenti uffici regionali del 24/01/2022, 
si conferma la possibilità di utilizzare i residui dei finanziamenti stanziati negli anni precedenti nella 
disponibilità della regione a valere sulle dotazioni di cui ai DD.II. n. 1/2016, n. 12/2017 e 18/2021 per le 
finalità in questione, anche per l’anno 2022; 

Sulla base dell’istruttoria espletata dal Servizio Politiche Attive del Lavoro, emerge quanto segue:

•	 il lavoratore indicato nell’Allegato A del presente provvedimento, interessato a beneficiare dell’indennità 
di mobilità in deroga ai sensi ai sensi dell’art.1, comma 289 della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ha 
presentato apposita domanda e successiva integrazione (Prot. 060/1591 del 17/02/2023) alla Regione 
Puglia per il tramite dei Centri per l’Impiego, attraverso il Sistema informativo SINTESI, nei termini previsti;

•	 con il file di template di nome ‘TemplateRegioniCF_Mob_53ter.csv’ preformattato, come da indicazioni 
del suddetto Messaggio INPS n. 13497, è stato indicato il codice fiscale del lavoratore di cui al punto 
precedente, ai fini degli accertamenti di competenza;

•	 ll “csv-elenchi mobilità area crisi complessa” del 25/01/2023 (ID n. 3331)  ha  restituito gli esiti dei controlli 
eseguiti dall’INPS;

•	 con la nota prot. 1669 del 25/01/2023, come da disposizioni contenute nella Circolare del Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali n. 13 del 27/06/2017, è stato trasmesso al Ministero del Lavoro e delle 
Politiche sociali l’elenco nominativo del lavoratore interessato al trattamento di cui trattasi  e l’indicazione 
del costo dello stesso pari ad un complessivo importo massimo stimato di Euro 19.663,56  sulla base di un 
costo medio mensile di Euro 1.638,63;

•	 con la nota prot. 1863 del 22/02/2023 il Ministero del lavoro e delle Politiche sociali, con riferimento 
alle risorse assegnate alla Regione Puglia per annualità 2016 e 2017 di cui ai decreti interministeriali 
n. 1 del 12.12.2016 e n. 12 del 05.04.2017, ha comunicato la sostenibilità finanziaria del costo per il 
riconoscimento del trattamento di mobilità in deroga del lavoratore interessato,  pari a Euro 19.663,56  
come indicato nell’allegato A;

Rilevato che, sulla base degli atti trasmessi, sussistono per il lavoratore indicato nell’Allegato A, parte integrante 
del provvedimento, i presupposti per beneficiare del trattamento di mobilità in deroga per il periodo indicato 
nel suddetto allegato;

Ritenuto, in coerenza con le disposizioni della normativa vigente, fatte salve le successive verifiche da 
parte dell’INPS, di autorizzare l’istanza di mobilità in deroga presentata dal lavoratore di cui all’Allegato A e, 
successivamente, di trasmettere ai CPI il nominativo del lavoratore  autorizzato, ai fini della presa in carico e 
della definizione delle misure di politica attiva a favore degli aventi diritto;

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 e dal D.lgs. n. 33/2013 in 
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal Reg. UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal 
D. Lgs. 196/2003 e dal D.Lgs 101/18 e s.m.i., ed ai sensi del vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il 
trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato 
alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari 
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ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono 
trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA D.Lgs. n.118/2011
il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa né 
a carico del bilancio regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione 
ed è escluso ogni onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal 
bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito

IL DIRIGENTE
DELLA SEZIONE POLITICHE E MERCATO  DEL LAVORO

sulla base delle risultanze di cui innanzi;
viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;
rilevata  l’insussistenza  di  situazioni,  anche potenziali,   di conflitto di interessi ai sensi dell’ art. 6 bis della 
L. 241/90, dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della 
Regione Puglia;

DETERMINA
1. di prendere atto di quanto indicato in premessa, che qui si intende integralmente riportato;
2. di considerare ammissibile, fatte salve le successive verifiche da parte dell’INPS, l’ istanza di mobilità 

in deroga presentata dal lavoratore di cui all’allegato A, che fa parte integrante e sostanziale della 
presente determinazione;

3. di autorizzare l’Inps, dopo aver effettuato le proprie verifiche di competenza, all’erogazione del 
trattamento di mobilità in deroga nei termini previsti dalla vigente normativa nei confronti del 
lavoratore di cui all’Allegato A;

4. di dare atto che il trattamento potrà essere erogato in favore di n. 1  lavoratore per 12 mensilità;
5. di dare atto che il costo totale presunto per l’erogazione del trattamento di integrazione salariale in 

deroga, determinato su una spesa presunta media pari ad euro 1.638,63 ammonta a complessivi 
€ 19.663,56    ;

6. di dare atto che “il pagamento è subordinato alla presentazione da parte del beneficiario di 
un’apposita domanda on-line di mobilità in deroga”(Circolare Ministeriale n.159/2017);

7. di dare atto che il trattamento di mobilità in deroga in questione è liquidato con le risorse di cui ai 
DD.II. n. 1 del 12.12.2016 e n. 12 del 05.04.2017 precedentemente riportati;

8. di dare atto che avverso il presente provvedimento è possibile proporre riesame al Dirigente di 
Sezione Promozione e Tutela del Lavoro entro 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURP, che 
costituisce notifica agli interessati.

9. che il provvedimento viene redatto in forma integrale , nel rispetto della tutela alla riservatezza dei 
cittadini, secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione dei dati personali e ss. 
mm. e ii e dal regolamento UE n. 679/2016.

Il presente provvedimento, redatto in unico esemplare, composto da n° 10 facciate, compreso l’allegato:
 -  è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente;
- è immediatamente esecutivo;
- sarà conservato nei sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e Diogene in applicazione delle 
“Linee guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema CIFRA1” 
dettate dal Segretario Generale della Presidenza; 
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-  sarà reso pubblico, ai sensi dell’art.20 comma 3 del Decreto del Presidente della Giunta Regionale 
n. 20 del 22 gennaio 2021, mediante affissione per 10 giorni lavorativi, a decorrere dalla data della sua 
adozione, all’Albo delle Determinazioni Dirigenziali tramite la piattaforma regionale CIFRA in ottemperanza 
alle medesime “Linee guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il 
sistema CIFRA1”;
- sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;
-  sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it  Sezione “Amministrazione 
Trasparente” –  Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici - Atti di concessione;
-            sarà notificato ad ARPAL. 

Il Dirigente  della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro 
Dott. Giuseppe Lella

Si  attesta che il procedimento istruttorio affidato è stato espletato nel rispetto della normativa comunitaria, 
nazionale e regionale, che il presente atto è  conforme alle risultanze istruttorie e che non sussistono situazioni, 
anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’ art. 6 bis della L. 241/90, dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 
e dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Puglia.
Si attesta che  il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali secondo la 
normativa vigente  e che è stato predisposto documento “in forma integrale” che deve essere utilizzato per 
la pubblicità legale.

P.O. Politiche attive e passive Mercato del Lavoro 
e Collocamento obbligatorio L.68/99 
 (dott.ssa Angela Pallotta)

La Dirigente di Servizio Politiche Attive per il Lavoro
(dott.ssa Francesca Basta) 

http://www.regione.puglia.it
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA 28 febbraio 2023, n. 40
Autorizzazione unica ai sensi del Decreto Legislativo 29 dicembre 2003, n. 387 relativa alla costruzione ed 
all’esercizio:

- di un impianto di produzione di energia elettrica di tipo eolico della potenza elettrica di 31,35 
MWe, costituito da 10 aerogeneratori, denominato “Valleverde”, sito nel Comune di Bovino località 
“Monte Livagni”(FG);

- di una Sotto stazione Utente 30/150 kV sita nel Comune di Deliceto (FG);
- dell’ampliamento della S.E. 380/150kV di Deliceto inserita in entra - esce sull’elettrodotto in 

semplice terna a 380 kV “Foggia - Candela” (autorizzata con D.D. n. 34 del 23/02/2023).
Società proponente Winderg Valleverde S.r.l. con sede legale in Vimercate (MB), Via Trento 64, Cod. Fisc. e 
P.IVA 04702520968. 

La Dirigente della Sezione Transizione Energetica avv. Angela Cistulli, su istruttoria del funzionario P.O. 
“Supporto Giuridico Tecnico in materia di Energie Rinnovabili” arch. Brigitta Ieva, confermata dal Dirigente 
di Servizio Energia e fonti alternative e rinnovabili ing. Francesco Corvace

PREMESSO CHE, nell’ordinamento eurounitario ed italiano si segnalano, in materia energetica:

- la Legge 1° giugno 2002 n. 120, che ha ratificato l’esecuzione del Protocollo di Kyoto del 11.12.1997 
alla Convenzione quadro delle Nazioni Unite sui cambiamenti climatici;

- la Legge n. 204 del 4 novembre 2016, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 263 del 10 novembre 2016, 
che ha ratificato gli accordi di Parigi (COP 21), già ratificati il 4 ottobre 2016 dall’Unione Europea;

- la  direttiva  2018/2001/UE  del  Parlamento  europeo  e  del Consiglio,  dell’11  dicembre   2018,   sulla   
promozione   dell’uso dell’energia da fonti rinnovabili; 

- il quarto pacchetto comunitario “energia” del giugno 2019 composto da una direttiva (direttiva 
sull’energia elettrica, 2019/944/UE) e tre regolamenti (regolamento sull’energia elettrica, 2019/943/
UE, regolamento sulla preparazione ai rischi, 2019/941/UE, e regolamento sull’Agenzia per la 
cooperazione fra i regolatori nazionali dell’energia (ACER), 2019/942/UE);

- Il quinto pacchetto energia, “Pronti per il 55 %”, pubblicato il 14 luglio 2021 con l’obiettivo di allineare 
gli obiettivi energetici dell’UE alle nuove ambizioni europee in materia di clima per il 2030 e il 2050;

- il decreto legislativo  8  novembre  2021,  n.  199,  recante «Attuazione della direttiva (UE) 2018/2001 
del Parlamento  europeo  e del Consiglio,  dell’11  dicembre  2018,  sulla  promozione  dell’uso 
dell’energia da fonti rinnovabili»; 

- il decreto legislativo  8 novembre 2021, n. 210, Attuazione della direttiva UE 2019/944, del Parlamento 
europeo e del Consiglio, del 5 giugno 2019

- il Piano nazionale di ripresa  e  resilienza  (PNRR)  la  cui valutazione positiva è stata approvata con 
decisione  del  Consiglio ECOFIN del 13 luglio  2021  notificata  all’Italia  dal  Segretariato generale del 
Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

- la Legge 79/2022 di conversione del D.L. 36/2022 recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione 
del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, cosiddetto Decreto PNRR 2;

- Il Regolamento UE 2577 del 22 dicembre 2022 che istituisce il quadro per accelerare la diffusione 
delle energie rinnovabili.

ATTESO CHE:

- il Decreto Legislativo n. 387 del 29.12.2003, nel rispetto della disciplina nazionale, comunitaria ed 
internazionale vigente, e nel rispetto dei principi e criteri direttivi stabiliti dall’articolo 43 della Legge 1° 
marzo 2002, n. 39, promuove il maggior contributo delle fonti energetiche rinnovabili alla produzione 
di elettricità nel relativo mercato italiano e comunitario;

- ai sensi del comma 1 dell’art. 12 del Decreto Legislativo n. 387 del 29.12.2003, gli impianti alimentati 
da fonti rinnovabili, nonché le opere connesse e le infrastrutture indispensabili alla costruzione e 
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all’esercizio degli stessi impianti, sono di pubblica utilità, indifferibili ed urgenti;
- la costruzione e l’esercizio degli impianti di produzione di energia elettrica alimentati da fonti 

rinnovabili, gli interventi di modifica, potenziamento, rifacimento totale o parziale e riattivazione, 
come definiti dalla normativa vigente, e le opere connesse alla costruzione e all’esercizio degli impianti 
stessi sono soggetti ad un’Autorizzazione Unica, rilasciata, ai sensi del comma 3 del medesimo art. 12, 
dalla Regione;

- il Ministero dello Sviluppo Economico con Decreto del 10/09/2010 ha emanato le “Linee Guida per il 
procedimento di cui all’art. 12 del D.Lgs. 29 dicembre 2003, n. 387 per l’autorizzazione alla costruzione 
e all’esercizio di impianti di produzione di elettricità da fonti rinnovabili nonché Linee Guida tecniche 
per gli impianti stessi”;

- la Giunta Regionale con provvedimento n. 3029 del 30/12/2010 ha adottato la nuova procedura per il 
rilascio delle autorizzazioni alla costruzione ed esercizio di impianti di produzione di energia elettrica 
da fonte rinnovabile recependo quanto previsto dalle Linee Guida nazionali;

- la Regione con R.R. n. 24 del 30/12/2010 ha adottato il “Regolamento attuativo del Decreto del 
Ministero per lo Sviluppo Economico del 10 settembre 2010, «Linee Guida per l’Autorizzazione 
degli impianti alimentati da fonti rinnovabili», recante la individuazione di aree e siti non idonei 
alla installazione di specifiche tipologie di impianti alimentati da fonti rinnovabili nel territorio della 
Regione Puglia”;

- il Decreto Legislativo n. 28/2011 “Attuazione della direttiva 2009/28/CE sulla promozione dell’uso 
dell’energia da fonti rinnovabili, recante modifica e successiva abrogazione delle direttive 2001/77/
Ce e 2003/30/CE” che ha integrato il quadro regolatorio ed autorizzativo delle FER;

- la Regione con L.R. 25 del 24/09/2012 ha adottato una norma inerente la “Regolazione dell’uso 
dell’energia da fonti Rinnovabili”;

- l’Autorizzazione Unica, ai sensi del comma 4 dell’art 12 del Decreto Legislativo 387/2003 e s.m.i., 
come modificata dall’art 5 del Decreto Legislativo 28/2011, è rilasciata mediante un procedimento 
unico al quale partecipano tutte le Amministrazioni interessate, svolto nel rispetto dei principi di 
semplificazione e con le modalità stabilite dalla Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni 
e integrazioni;

- l’art. 14 della 241/90 e s.m.i. disciplina la Conferenza di Servizi, la cui finalità è comparare e coordinare 
i vari interessi pubblici coinvolti nel procedimento in maniera contestuale ed in unica sede fisica ed 
istituzionale;

- ai sensi del citato art. 14 della 241/90 e s.m.i., all’esito dei lavori della conferenza di servizi, 
l’amministrazione procedente adotta la determinazione motivata di conclusione del procedimento, 
valutate le specifiche risultanze della conferenza e tenendo conto delle posizioni prevalenti espresse 
in quella sede;

- Con D.Lgs. 16 giugno 2017, n. 104:
- è stato introdotto (art. 27 bis del D.Lgs. 152/2006) il Provvedimento Autorizzatorio Unico Regionale 

secondo cui “… nel caso di procedimenti di VIA di competenza regionale il proponente presenta 
all’autorità competente un’istanza ai sensi dell’articolo 23, comma 1, allegando la documentazione 
e gli elaborati progettuali previsti dalle normative di settore per consentire la compiuta istruttoria 
tecnico-amministrativa finalizzata al rilascio di tutte le autorizzazioni, intese, concessioni, 
licenze, pareri, concerti, nulla osta e assensi comunque denominati, necessari alla realizzazione 
e all’esercizio del medesimo progetto e indicati puntualmente in apposito elenco predisposto dal 
proponente stesso …”;

- è stato rivisto l’Allegato II alla Parte Seconda del D.Lgs. 152/2006, definendo di competenza 
statale “… gli impianti eolici per la produzione di energia elettrica sulla terraferma con potenza 
complessiva superiore a 30 MW, calcolata sulla base del solo progetto sottoposto a valutazione 
ed escludendo eventuali impianti o progetti localizzati in aree contigue o che abbiano il medesimo 
centro di interesse ovvero il medesimo punto di connessione e per i quali sia già in corso una 
valutazione di impatto ambientale o sia già stato rilasciato un provvedimento di compatibilità 
ambientale …”;
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- la Legge n. 34 del 27/04/2022 di conversione del Decreto-legge del 01/03/2022 n. 17 – “Misure urgenti per 
il contenimento dei costi dell’energia elettrica e del gas naturale, per lo sviluppo delle energie rinnovabili e 
per il rilancio delle politiche industriali” ha introdotto misure di semplificazione ed accelerazione;

- la Legge 15 luglio 2022, n. 91 (in G.U. 15/07/2022, n. 164) di conversione del Decreto-Legge 17 maggio 
2022, n. 50 “Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese e 
attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina. (22G00059)” (GU 
Serie Generale n.114 del 17-05-2022), ha introdotto ulteriori misure di semplificazione ed accelerazione 
in materia energetica;

- Con DGR del  19 dicembre 2022, n. 1901 “Procedimento di Autorizzazione Unica ai sensi dell’art. 12 del 
Decreto legislativo n. 387 del 29 dicembre 2003 e ss.mm.ii. per gli impianti di produzione di energia da 
fonti rinnovabili - Oneri economici in capo ai proponenti e Atto Unilaterale d’Obbligo” sono stati aggiornati 
e ridefiniti gli incombenti in capo ai proponenti di FER.

Rilevato che:

	 La società Winderg S.r.l., con sede legale in Vimercate (MB), in Via Trento 64, Cod. Fisc. e P.IVA 
04702520968, nella persona del sig. Giambelli Michele, nato a (omissis) il (omissis) e residente in (omissis), 
nella sua qualità di legale rappresentante, ha richiesto a questa Regione, in data 10/08/2017, con nota acquisita 
al prot. n. 2775 del 22/08/2017, ai sensi del D.Lgs. 387/2003 – art. 12, l’autorizzazione alla costruzione ed 
all’esercizio dell’impianto di produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile - eolica della potenza di 30 
MWe sito nel Comune di Deliceto (FG), denominato “Impianto Eolico Bovino località Monte Livagni”;
	 in ordine alle opere di connessione (cod. id. 201700082):

- il Gestore di Rete Terna S.p.A., con nota prot. n. TE/P20170003046 del 04/05/2017, trasmetteva il 
preventivo di connessione che prevede che il vostro impianto venga collegato “… in antenna a 150 kV 
presso un futuro ampliamento della Stazione Elettrica della RTN a 380/150 kV Deliceto …”;

- Terna S.p.A., con nota prot. n. TE/P20170005067 del 07/08/2017 comunicava il parere di rispondenza 
del progetto delle opere RTN ai requisiti di cui al Codice di Rete;

- successivamente Terna S.p.A., con nota prot. n. TERNA/P20220101369 del 17/11/2022, in riscontro 
alla nota della Regione prot. n. 11627 del 11/11/2022  rilevava che”… in data 10/08/2022 la società 
Winderg Valleverde S.r.l. ha richiesto a Terna la  modifica della connessione alla Rete di Trasmissione 
Nazionale (RTN) per un impianto di generazione da fonte rinnovabile (…) pari a 56 MW; …; in data 
27/10/2022 con lettera prot. TERNA/P20220094632 (…) ha comunicato la Soluzione Tecnica Minima 
Generale che prevede il collegamento in antenna a 150 kV sul futuro ampliamento della Stazione 
Elettrica (SE) a 380/150 della RTN denominata Deliceto, mediante condivisione dello stallo con 
l’iniziativa codice pratica 07006046 della società WInderg San Potito S.r.l. e con l’iniziativa codice 
pratica 202000456 della società Winderg San Martino S.r.l.; …” per la quale è ancora in attesa 
dell’accettazione;

- in relazione a quanto rilevato, il Proponente nel corso della seconda riunione della Conferenza di 
Servizi del giorno 18/11/2022, a fronte della richiesta di ottenere un nuovo benestare sul progetto 
delle opere di connessione così come descritto da Terna S.p.A. nella nota succitata, dichiarava “… 
che tale comunicazione ha ad oggetto un progetto eventuale e collaterale della società e che essa 
non implica in alcun modo la messa in discussione né della validità né della attualità né degli effetti 
dell’attuale STMG, il cui incremento è solo eventuale e insuscettibile di determinare effetti sul progetto 
oggetto di autorizzazione …”;

- pertanto il presente provvedimento è rilasciato sulla base della STMG di cui alla nota prot. n. TE/
P20170003046 del 04/05/2017, per la quale il Gestore della Rete rilasciava il benestare con la nota 
prot. n. TE/P20170005067 del 07/08/2017, nonché degli elaborati progettuali facenti parte integrante 
e sostanziale del citato benestare e per il quale la Sezione Transizione Energetica – Servizio Energia e 
Fonti Alternative e Rinnovabili con nota prot. n. 13163 del 01/12/2022 trasmetteva la “Comunicazione 
di avviso di avvio del procedimento di approvazione del progetto definitivo alle ditte proprietarie dei 
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terreni interessati ai fini dell’apposizione del vincolo preordinato all’esproprio e alla dichiarazione di 
pubblica utilità” ai sensi dell’art. 16 del D.P.R. n. 327/ 2001 e ss. mm. ii., dell’art. 10 L. R. 22/02/2005 
n. 3 e ss. e dell’art. 7 e seguenti della Legge 7 agosto 1990 n. 241 e succ. mod. testi vigenti.

	 la Sezione Transizione energetica (già Infrastrutture Energetiche e Digitali), con nota prot. n. 3175 
del 26/09/2017, a seguito di istruttoria, trasmetteva preavviso di improcedibilità e invito al completamento 
dell’istanza; cui la Società rispondeva con la nota pec del 17/11/2017 (acquisita al prot. n. 4413 del 
21/11/2017) e nota pec del 11/12/2017 (acquisita al prot. n. 4770 del 14/12/2017). Dalla verifica formale 
sulla documentazione trasmessa emergevano ulteriori anomalie formali, pertanto con successiva nota prot. 
n. 5815 del 23/10/2018 la Sezione procedente trasmetteva ulteriore invito al completamento dell’istanza, 
cui la Società istante rispondeva con la nota pec del 05/12/2018 (acquisita al prot. n. 6600 del 11/12/2018);
	 la Sezione, pertanto, provvedeva nuovamente alla verifica formale dei documenti trasmessi dai quali 
emergeva, come spiegato dall’istante con la nota di accompagnamento, che “... in esito ad un’ottimizzazione 
progettuale, ..., il progetto ... ha visto ridotto il layout di n. 2 aerogeneratori, mentre la potenza complessiva si 
è elevata a 31,35 MW ...” e che in seguito a suddetta revisione progettuale l’Istante provvedeva a presentare 
istanza di V.I.A. alla competente Autorità Ambientale individuata ai sensi dell’Allegato II del D.Lgs. 152/2006 
e s.m.i. nel Ministero dell’Ambiente - Direzione Generale per le Valutazioni Ambientali. Emergeva, inoltre: la 
proposta di una modifica del tracciato del cavidotto di connessione del progettato parco eolico con la Stazione 
Utente 30/150 kV sita nel Comune di Deliceto, ovvero la individuazione di un percorso alternativo diverso 
da quello per il quale il Gestore di Rete Terna S.p.A. rilasciava il benestare tecnico; la eventuale modifica 
dell’accordo di condivisione dello stallo produttore a 150 kV assegnato da Terna S.p.A. come riportato 
nell’elaborato tecnico “FJ57P37_Relazione Paesaggistica”;
	 la Sezione, quindi, con nota prot. n. 1283 del 14/03/2019 chiedeva chiarimenti relativamente 
a quanto dichiarato dal Proponente, cui la società Winderg S.r.l. riscontrava con nota pec del 20/03/2019 
(acquisita al prot. n. 1457 del 25/03/2019) nella quale dichiarava che “... il tracciato del cavidotto da valutare 
è quello indicato in tutti gli elaborati di progettuali caricati sul sistema Puglia come percorso di progetto 
principale ed anche facente parte degli elaborati benestariati da Terna S.p.A. ...”; contestualmente informava 
la Sezione procedente che gli elaborati inerenti il futuro ampliamento della S.E. 380/150 kV di Deliceto erano 
stati depositati sul portale telematico comprensivi del benestare del Gestore di Rete, mentre con riferimento 
alla S.S.U. 30/150 kV, che il proponente dovrà condividere con la società ATS PE Sant’Agata come da accordo 
sottoscritto tra le parti, comunicava che avrebbe provveduto alla trasmissione del relativo benestare prima 
della convocazione della Conferenza di Servizi;
	 la Sezione Transizione Energetica – Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili, pertanto, a seguito 
dell’esito positivo della verifica effettuata della presenza dei requisiti tecnici necessari per l’ammissibilità 
dell’istanza, con nota pec prot. n. 2522 del 11/06/2019 comunicava l’avvio del procedimento e precisava che, 
a valle della conclusione della procedura ambientale in corso presso il Ministero dell’Ambiente e comunque 
entro i termini previsti dall’art. 14 e seguenti della L. 241/1990 e s.m.i., la stessa Sezione avrebbe provveduto 
alla convocazione della riunione della Conferenza di Servizi ai fini del rilascio dell’Autorizzazione ex art. 12 del 
D.Lgs. 387/2003 e s.m.i.;
	 la società Winderg S.r.l. con nota pec del 30/09/2019 (acquisita al prot. n. 3980 del 03/10/2019) 
comunicava che a seguito di atto notarile del 24/07/2019 (rep. 21372, racc. 11082) aveva conferito “… alla 
società Winderg Valleverde S.r.l. (il cui capitale sociale è interamente detenuto dalla stessa Winderg S.r.l.) il 
ramo d’azienda costituito dal complesso dei beni organizzati e dai rapporti giuridici istaurato finalizzati al 
conseguimento dell’autorizzazione, alla costruzione e l’esercizio dell’impianto eolico «Monte LIvagni» …”;
	 la Regione Puglia - Sezione Autorizzazioni Ambientali con nota prot. n. 10777 del 25/08/2022 (acquisita 
al prot. n. 8236 del 25/08/2022) riferiva che il Ministero della Transizione Ecologia, con nota del 05/08/2022, 
aveva comunicato l’avvenuta approvazione della Deliberazione del Consiglio dei Ministri del 28/07/2022, 
disponibile sul portale delle Valutazioni Ambientali VIA/VAS del Ministero della Transizione Ecologica (ora 
Ministero dell’ambiente e della Sicurezza Energetica), corredata dal parere positivo con prescrizioni della 
Commissione tecnica di verifica dell’impatto ambientale VIA e VAS n. 3227 del 20 dicembre 2019;
	 pertanto, il Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili, ai sensi e per gli effetti dell’art. 14 e 
seguenti della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., con nota prot. n. 10217 del 11/10/2022 convocava la 
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prima riunione della Conferenza di Servizi per il giorno 04/11/2022 per l’esame del progetto in oggetto, in 
modalità videoconferenza. Contestualmente, il Servizio procedente invitava la società Winderg Valleverde 
S.r.l. a voler fornire i chiarimenti richiesti, ad aggiornare tutta la documentazione a corredo dell’istanza 
allineandola con la medesima prodotta in fase di procedura ambientale ed in particolare:

- la documentazione attestante la disponibilità delle aree ovvero Piano particella di Esproprio,
- la documentazione inerente il Quadro Economico redatto secondo quanto previsto all’art. 32 de 

D.P.R. 207/2010, nel quale confluisce il risultato del computo metrico ( per la costruzione e per la 
dismissione) redatto secondo lo schema riportato all’art. 16 del citato D.P.R. 207/2010;

- Il computo metrico estimativo redatto, secondo quanto previsto all’art. 32 del D.P.R. 207/2010, 
applicando alle quantità delle lavorazioni i prezzi unitari riportati nell’elaborato elenco dei prezzi 
unitari. Tali prezzi sono dedotti dai vigenti prezzari della stazione appaltante nel rispetto di quanto 
disposto dall’articolo 133, comma 8, del codice, o, in mancanza della corrispondente voce nei prezzari, 
dai listini ufficiali vigenti nell’area interessata. Per eventuali voci mancanti il relativo prezzo viene 
determinato mediante analisi;

- gli elaborati inerenti il preventivo di connessione rilasciato da Terna S.p.A. con la nota prot. n. 3046 
del 04/05/2017 e benestariata con la nota prot. n. 5067 del 07/08/2017;

- gli elaborati tecnico – progettuali oggetto di esame nel procedimento ambientale di competenza 
ministeriale;

- la dichiarazione da rendere ai sensi dell’art.47 del D.P.R. n.445/2000 e s.m.i, attestante la conformità 
tra la documentazione progettuale presentata presso il Ministero della Transizione Ecologica ai fini 
del rilascio della Valutazione d’Impatto Ambientale e quella consegnata per il presente procedimento 
di A.U.;

	 la Sezione Transizione Energetica – Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili, con nota prot. 
n. 10122 del 07/10/2022, informava la società proponente che “… in ragione del carattere di specialità 
della disciplina posta dall’art. 146 D.lgs. n.42/2004, il provvedimento di V.I.A., ove previsto, non elimina 
sic et simpliciter la necessità di conseguire l’autorizzazione paesaggistica, non potendo questa ritenersi 
automaticamente assorbita nel provvedimento di V.I.A. (rif. T.A.R. PUGLIA, Bari, Sezione I – 19 marzo 2019, 
n. 403) …” e che “… atteso il carattere autonomo e presupposto del titolo paesaggistico, è pacifico che detto 
apprezzamento debba avvenire con l’opportuno coinvolgimento delle autorità preposte, a valle (per ciò che 
riguarda la tutela del paesaggio in presenza dei presupposti di cui al capoverso precedente) di una specifica 
domanda di autorizzazione paesaggistica da parte del soggetto interessato rivolta all’autorità competente, 
trattandosi di procedimento su istanza di parte …”; ed invitava quindi a voler fornire evidenza “… dell’istanza 
effettuata da codesto proponente ai fini del conseguimento del titolo paesaggistico o se la stessa sia stata 
o meno inclusa nell’elenco delle autorizzazioni settoriali da assumere all’interno del procedimento ex art 27 
comma 2 del D.Lgs. 152/2006 all’autorità competente ministeriale (di cui si chiede evidenza) …”;
	 nel corso della prima riunione della Conferenza di Servizi del 27/10/2022 erano acquisiti i seguenti 
ulteriori pareri e/o nulla osta:

- Ministero dello Sviluppo Economico – Divisione VIII - Ispettorato Territoriale Puglia, Basilicata e 
Molise, prott. n. 169312 e n. 169333 del 31/10/2019;

- Regione Puglia – Ufficio per le Espropriazioni, prot. n. 17879 del 27/10/2022;
- Regione Puglia – Sezione Demanio e Patrimonio, prot. n. 17248 del 28/08/2019;
- Regione Puglia – Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali, prot. n. 69842 del 02/10/2019;
- Autorità di Bacino Distrettuale dell’Appennino Meridionale, prot. n. 29724 del 03/11/2022;
- Città di Bovino – Servizio Urbanistica, prot. n. 11475 del 03/11/2022;
- Comando Militare Esercito Puglia, prot. n. 15046 del 25/09/2019;
- Aeronautica Militare - III Regione Aerea, prot. n. 3917 del 27/01/2020;
- ENAC, prot. n. 127981 del 29/12/202; 
- ANAS, prot. n. 509320 del 10/09/2019;
- SNAM, prot. EAM55810/prot. 178 del 18/10/2022;
- ASL FG, prot. n. 109966 del 31/10/2022;
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	 la seduta della Conferenza di Servizi era aggiornata con l’invito  alla società istante a voler provvedere 
ad assolvere alle richieste di integrazioni formulate dagli Enti ed acquisite agli atti del procedimento nel corso 
della seduta, provvedendo al deposito sul portale telematico www.sistema.puglia.it della documentazione 
richiesta e a voler espletare il sopralluogo finalizzato alla definizione delle modalità di risoluzione della 
interferenza rilevata dalla Snam Rete Gas con la nota prot. n. 178 del 18/10/2022. Nel corso della seduta si 
confermavano gli intendimenti rappresentati a verbale con riferimento all’iter procedurale individuato e alle 
misure di compensazione di cui al punto 3 dell’Allegato 2 del DM 10/09/2010;
	 il Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili, quindi, con nota prot. n. 11627 del 11/11/2022, 
trasmetteva il verbale della Conferenza di servizio del 04/11/2022 e contestualmente convocava, la seconda 
riunione di Conferenza di Servizi per il giorno 18/11/2022. Nel corso della citata seduta erano acquisiti i 
seguenti ulteriori pareri e/o nulla osta:

- Ministero della Cultura – Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e Paesaggio, prot. n. 12596 del 
16/11/2022;

- Ministero per la Transizione Ecologica – Sezione U.N.M.I.G, prot. n. 38183 del 15/11/2022;
- Dichiarazione di non interferenza con Attività Minerarie, depositata dalla Società sul portale telematico 

www.sistema.puglia.it l’11/11/2022;
- Regione Puglia – Ufficio per le Espropriazioni, prot. n. 18827 del 15/11/2022;
- Regione Puglia – Servizio Osservatorio Abusivismo e Usi Civici, prot. n. 12277 del 11/11/2022;
- ASL Foggia, prot. n. 115283 del 15/11/2022;
- Terna S.p.A., prot. n. 101369 del 17/11/2022.

Inoltre, nel corso della riunione, venivano consegnati i seguenti pareri, letti e comunicati ai presenti (come da 
moduli acquisiti), come di seguito riportati:

- modulo parere del Comune di Bovino prot. n. 12128 del 18/11/2022 (allegato al verbale);
- modulo parere della società istante;

entrambi i predetti pareri erano allegati al verbale. In particolare il Comune di Bovino con al nota prot. n. 12128 
del 18/11/2022 esprimeva parere contrario alla proposta di mitigazione ex D.M. 10/09/2010, formalizzata dal 
proponente con nota pec del 15/11/2022, in quanto “… la convenzione relativa alle compensazioni ambientali 
e territoriali presentate dalla Winderg S.r.l., (…) ,e acquisita al prot. comunale n. 12019 del 16/11/2022, non 
risulta rispettare i criteri di cui all’Allegato 2 del D.M. 10/09/2010, a cui il nostro ente aderisce nella misura 
pari del 3% dei proventi annui, comprensivi degli incentivi vigenti, derivanti dalla valorizzazione elettrica 
prodotta annualmente dall’impianto, con esclusione della forma di monetizzazione, e da orientare per la 
realizzazione …” degli interventi di ristoro ambientale così come dettagliatamente elencati nel parere reso; 
la società con riguardo alle opere di compensazione esprimeva la propria disponibilità a modificare l’atto 
unilaterale d’obbligo già trasmesso, in modo da assicurare al Comune di Bovino la possibilità di individuare 
autonomamente le misure compensative di carattere ambientale e territoriale più utili e adeguate alle 
esigenze della sua collettività, e in modo da mettere a disposizione un quadro di risorse determinato in 
coerenza e attuazione dei principi e dei criteri fissati dal DM 10 settembre 2010 e del suo allegato 3.
Pertanto, la Seduta era aggiornata con l’invito rivolto al Servizio osservatorio Abusivismo e Usi civici ad 
informare il Servizio procedente sull’avvenuta formalizzazione dell’istanza di parte della Società Winderg 
Valleverde S.r.l. per la verifica della sussistenza, ovvero assenza, di usi civici nelle aree interessate dall’impianto 
in progetto; nonché, preso atto “… della conferma della volontà dell’Amministrazione comunale di attendersi 
le compensazioni nella misura quantitativa massima riconoscibile dall’Allegato 2 del DM 10/09/2010, richiesta 
peraltro ammissibile anche sulla scorta delle valutazioni di questo Servizio regionale procedente, come riferito 
nel verbale dello 04/11/2022; si assegnano alle parti, Proponente e Comune, 15 giorni di tempo a decorre 
dalla odierna data di verbalizzazione, per far pervenire una proposta condivisa …”;
	 il Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili, pertanto, con nota prot. n. 12562 del 25/11/2022, 
trasmetteva il verbale della seconda riunione della Conferenza di servizi del 18/11/2022, allegando il 
sopravvenuto parere dell’Agenzia del Demanio – Direzione Regionale Puglia e Basilicata, prot. n. 20308 del 
22/11/2022. Con la medesima nota, questo Servizio regionale rinnovava la richiesta di chiarimenti rivolta 
al Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica (già della Transizione Ecologica) con nota prot. n. 
11627 del 11/11/2022, rappresentando l’urgenza di un riscontro in ordine al procedimento attivato dalla 

http://www.sistema.puglia.it
http://www.sistema.puglia.it
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società Winderg Valleverde S.r.l. in data 20/11/2018 (acquisita al prot. MITE n. 26214/DVA di pari data), ex 
art. 27 del D.Lgs. 152/2006 e s.m.i., al fine di chiarire i termini di coordinamento del provvedimento finale di 
Autorizzazione Unica con il Procedimento Unico Ambientale (PUA ex art. 27 del D.Lgs. 152/2006 e s.m.i.), che 
ha visto il competente Ministero quale Autorità Competente e procedente, “… atteso che detto procedimento 
è al momento fermo al provvedimento di VIA, rilasciato nei termini di cui al comma 1 dell’art. 7 del D.L. 
n. 50/2022 e non ancora compendiato in un provvedimento finito di PUA, lasciando aperta al momento la 
definizione degli altri titoli settoriali richiesti dall’istante nella procedura ex art. 27 …”;
	 successivamente, pervenivano gli ulteriori pareri favorevoli e/o favorevoli con prescrizioni:

- Agenzia del Demanio – Direzione Regionale Puglia e Basilicata, prot. n. 20308 del 22/11/2022.

Preso atto delle note e pareri acquisiti ed espressi in Conferenza di Servizi e di seguito riportati:

	Ministero dei Beni e delle Attività Culturali e del Turismo - Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e 
Paesaggio per le Provincie di Barletta - Andria - Trani e Foggia, prot. n. 12596 del 16/11/2022, tenuto 
conto che il Ministero della Transizione Ecologica aveva comunicato l’avvenuta approvazione della 
Deliberazione del Consiglio dei Ministri del 28/07/2022 corredata dal parere positivo con prescrizioni 
della Commissione tecnica di verifica dell’impatto ambientale VIA e VAS n.3227 del 20 Dicembre 2019 
relativo al progetto in oggetto, esprime parere favorevole con le seguenti prescrizioni:
1.  Dovranno essere condotti saggi di scavo archeologici preliminari alla realizzazione delle opere, da 

parte di società qualificata in possesso di certificazione SOA cat. OS25, ai fini di acquisire un quadro 
conoscitivo delle interferenze con beni archeologici e di definire di conseguenza le più idonee 
modalità di tutela, in particolare nei casi di eventuali evidenze di particolare rilievo con beni la cui 
conservazione non può che essere altrimenti assicurata che in forma contestualizzata mediante 
l’integrale mantenimento in situ. 
I saggi di scavo dovranno essere condotti nelle seguenti aree: 
a) In corrispondenza di tutti gli aerogeneratori; 
b) In corrispondenza del tratto del cavidotto interno ricadente in località Masseria la Lamia; 
c) In corrispondenza dei tratti del cavidotto esterno ricadenti in interferenza con le Unità Topografiche 

riscontrate dalle ricognizioni svolte in occasione della redazione della documentazione archeologica 
prodromica del procedimento di VIA;

2.  Al termine dei suddetti saggi dovrà essere in ogni caso attivata la sorveglianza archeologica continuativa 
per tutti i lavori che comportano asportazione di terreno al di sotto delle quote di campagna e stradali 
previsti per la realizzazione delle opere in progetto. Qualora durante tutti i lavori di realizzazione 
delle opere in progetto dovessero aver luogo rinvenimenti di carattere archeologico, ai sensi degli 
artt. 28, 90 e 175 del D.Lgs. 42/2004, la Società responsabile dell’esecuzione è tenuta a sospendere 
immediatamente gli stessi, dandone contestualmente comunicazione a questa Soprintendenza per i 
provvedimenti di competenza; 

3. Le prescritte attività di assistenza archeologica ai lavori dovranno prevedere il controllo e la 
documentazione di tutte le fasi di scavo e movimentazione terra che verranno effettuate. Nell’ambito 
delle attività di assistenza e scavo archeologico, l’elaborazione della documentazione scientifica dovrà 
essere curata da soggetti con idonei titoli formativi e professionali. La Scrivente si riserva di valutare 
curricula e titoli formativi dei soggetti incaricati, di cui dovrà essere data preventiva comunicazione 
alla Scrivente.

	Ministero dello Sviluppo Economico (ora Ministero delle Imprese e del Made in Italy) – Direzione 
Generale per le attività Territoriali – Divisione III - Ispettorato Territoriale Puglia, Basilicata e Molise, prot. 
n. 0169312 del 31/10/2019, esprime parere favorevole alla costruzione ed esercizio di una sottostazione 
utente 30/150 kV da realizzarsi in agro di Deliceto (FG) e un ampliamento della S:E. 380/150 kV di Deliceto 
inserita in entra – esce sull’elettrodotto a 308 kV “Foggia – Candela”, per il collegamento alla RTN di un 
impianto eolico da 31,35 MWe da realizzarsi in agro di Bovino località “Monte Livagni”; rilasciato sulla 
base della dichiarazione d’impegno del 07/08/2019 resa dalla Winderg s.r.l. per la “… realizzazione delle 
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opere in questione secondo la normativa di legge e nel rispetto delle prescrizioni indicate nella stessa 
dichiarazione …”.

	Ministero dello Sviluppo Economico (ora Ministero delle Imprese e del Made in Italy)  – Direzione 
per i servizi di comunicazione elettronica di radiodiffusione  – Divisione VIII - Ispettorato Territoriale 
Puglia, Basilicata e Molise, III Settore, prot. n. 0169333 del 31/10/2019, richiamando la semplificazione 
amministrativa prevista dall’art. 95, comma 2 bis del D.Lgs. 259/2003, specifica che per le condutture 
aeree o sotterranee di energia elettrica di cui al comma 2, lett. a) del medesimo articolo il nulla osta è 
sostituito da una attestazione di conformità del gestore.

	Ministero della Transizione Ecologica (ora Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica) – 
Dipartimento Energia, Direzione Generale Infrastrutture e Sicurezza, Divisione VIII - Sezione UNMIG 
dell’Italia Meridionale, con nota pec prot. n. 38183 del 15/11/2022, e successiva nota pec prot. n. 42623 
del 15/12/2022, richiama le semplificazioni previste dalla Direttiva direttoriale 11 giugno 2012 in materia 
di procedure per il rilascio del nulla osta ai sensi dell’articolo 120 del Regio Decreto 11 dicembre 1933, n. 
1775, che pongono in capo al soggetto proponente la verifica preliminare di interferenza con le attività 
minerarie.

In riferimento a suddetto parere si rappresenta quanto segue:
CONSIDERATO che:

la Società istante in data 03/11/2022 trasmetteva la “Dichiarazione di non interferenza con attività 
minerarie” del 26/10/2022 con la quale comunicava di aver provveduto alla verifica della sussistenza di 
interferenze, come previsto dalla Direttiva direttoriale 11 giugno. In particolare dichiarava che: “Dalla 
verifica è risultato che le strutture del progetto ricadono nell’area del titolo minerario “CANDELA” ma a 
seguito di specifico sopralluogo lo scrivente ha rilevato che le aree di interesse risultano prive di impianti 
minerari”.

Pertanto si ritiene assolto da parte della società istante l’obbligo di effettuare la suddetta verifica.

	Agenzia del Demanio, Direzione Regionale Puglia e Basilicata, prot. n. 20308 del 22/11/2022, comunica 
che dall’analisi della documentazione di progetto, e in particolare dal piano particellare di esproprio, si 
è riscontrato che tra le particelle catastali interessate dall’intervento non sono presenti beni immobili 
intestati al Demanio dello Stato ma sono interessate alcune particelle intestate al Demanio Pubblico 
dello Stato per le Opere di Bonifica, rimandando al competente Consorzio di Bonifica il rilascio del parere 
finalizzato all’esecuzione delle opere.

	Regione Puglia – Sezione Demanio e Patrimonio, Servizio Amministrazione Beni del demanio armentizio, 
O.N.C. e Riforma Fondiaria, prot. n. 14673 del 09/11/2022 informa che l’impianto di produzione è situato 
a circa 1070 metri dal Regio Tratturello “Cerignola - Ponte di Bovino” n. 51. Tuttavia, non si rilevano 
interferenze dirette dell’impianto di produzione in oggetto e delle sue opere di rete con aree del Demanio 
Armentizio.

	Regione Puglia - Sezione Autorizzazioni Ambientali, nota prot. n. 10777 del 25/08/2022 con cui riferiva 
che il Ministero della Transizione Ecologia, con nota del 05/08/2022, aveva comunicato l’avvenuta 
approvazione della Deliberazione del Consiglio dei Ministri del 28/07/2022, disponibile sul portale delle 
Valutazioni Ambientali VIA/VAS del Ministero della Transizione Ecologica (ora Ministero dell’ambiente e 
della Sicurezza Energetica), corredata dal parere positivo con prescrizioni della Commissione tecnica di 
verifica dell’impatto ambientale VIA e VAS n. 3227 del 20 dicembre 2019 all’indirizzo: https://va.mite.
gov.it/it-IT/Procedure/Provvedimenti.

	Regione Puglia – Sezione Lavori pubblici –  Servizio Gestione Opere Pubbliche – Ufficio per le Espropriazioni, 
prot. n. 18827 del 15/11/2022, con cui esprime parere favorevole relativamente al procedimento 
espropriativo, in ordine all’approvazione del progetto in questione ed alla declaratoria di pubblica utilità 
dell’opera, fermo restando in capo alla ditta proponente gli oneri risarcitori di qualunque genere che 
dovessero essere richiesti legittimamente, in esito ad occupazioni illegittime e/o improprie.

https://va.mite.gov.it/it-IT/Procedure/Provvedimenti
https://va.mite.gov.it/it-IT/Procedure/Provvedimenti
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	Regione Puglia – Sezione Urbanistica – Servizio Osservatorio Abusivismo e Usi Civici, prot. n. 8178 del 
20/07/2022, attesta che, a seguito dell’attività istruttoria e di consultazione effettuata dagli addetti al 
Servizio sugli atti di verifica e sistemazione dei Comuni di Bovino, Castelluccio dei Sauri e Deliceto (FG) 
di cui alla Legge n. 1766/1927, R.D. n. 332/1928 e L.R. n. 7/98 e ss.mm.ii., si attesta che non risultano 
gravati da Uso Civico i terreni interreni interessati dal progetto in oggetto. Considerato che il numero 
delle particelle catastali interessate, con la presente si attesta la natura giuridica dei terreni relativamente 
alla sola presenza o meno del vincolo demaniale, mentre per gli eventuali ulteriori stati (legittimazione, 
affrancazione, ecc.) potrà essere formulata apposita richiesta alla quale, previa istruttoria, sarà dato 
puntuale riscontro senza ulteriori oneri a carico dell’istante.

	Regione Puglia – Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali, Servizio Territoriale di Foggia, prot. n. 
69842 del 02/10/2019, comunica che l’area interessata dall’impianto eolico non ricade in zona sottoposta 
a vincolo idrogeologico ai sensi del R.D. 30/12/1923 n. 3267 e R.R. 11/03/2015 n. 9. Le eventuali varianti 
tecniche che si dovessero rendere necessarie, non previste nel progetto caricato su Sistema Puglia, 
dovranno preventivamente essere oggetto di ulteriore parere. L’eventuale taglio di vegetazione forestale, 
distribuita anche in modo sparso sull’area di intervento, dovrà essere autorizzato nel rispetto del R.R. 
13/10/2017 n. 19 “Taglia Boschi”.

	Autorità di Bacino Distrettuale dell’Appennino Meridionale, prot n. 29724 del 03/11/2022, conferma il 
parere positivo con prescrizioni di carattere generale, già formalizzato al prot. n. 999 del 24/01/2019, 
disponendo l’ulteriore prescrizione relativa all’attraversamento del cavidotto interrato esterno in media 
tensione in corrispondenza del Torrente Carapellotto, come di seguito riportate complessivamente 
indicate:

1) gli attraversamenti dei corsi d’acqua individuati dal P.A.I. nella Carta topografica I.G.M. 
1:25.000 e/o nella Carta Idrogeomorfologica della Regione Puglia, da parte dei cavidotti MT interni 
ed esterni. al parco eolico di progetto, siano. realizzati mediante tecnica TOC; gli stessi siano realizzati 
senza compromettere la stabilità delle opere sovrastanti. e in modo da non ostacolare eventuali 
futuri interventi di sistemazione idraulica e/o mitigazione del. rischio; inoltre i punti di inizio/fine 
perforazione. siano esterni alle aree allagabili individuate nello studio di compatibilità idrologica, 
idraulica allegato al progetto ovvero alle aree disciplinate dagli artt. 6 e I delle N.T.A. del P.A.I. e la 
posa dei cavidotti venga effettuata con modalità tali che gli stessi non risentano degli effetti erosivi di 
piene conseguenti a eventi di piena; al termine dei lavori si ripristini l’iniziale altimetria dei luoghi;
2) le attività si svolgano in maniera tale da non incrementare il livello di pericolosità geomorfologica 
presente, né compromettere eventuali futuri interventi di sistemazione geomorfologica finalizzati alla 
mitigazione del rischio. Resta inteso che, sia in fase di cantiere e sia in fase di esercizio del Parco 
Eolico di progetto e delle opere connesse, questa Autorità di Bacino Distrettuale si ritiene sollevata 
da qualsivoglia responsabilità connessa a danneggiamenti e/o disservizi_ the dovessero occorrere, 
anche accidentalmente, a seguito di potenziali fenomeni di dissesto nell’aree di intervento;
3) gli scavi temporanei siano tempestivamente richiusi e ripristinati a regola d’arte, evitando 
l’infiltrazione di acqua all’interno degli scavi sia durante i: lavori e sia in fase di esercizio;
4) il materiale di risulta, qualora non .riutilizzato, ,sia conferito in ossequio alla normativa vigente 
in materia;
5) per l’interferenza relativa all’attraversamento del Torrente Carapellotto, tenuto conto che il 
relativo areale è stato comunque analizzato dal punto di vista idrologico e idraulico nello “Studio di 
compatibilità idrologica e idraulica - Relazione idraulica (Elaborato n. 0.6)” allegata al progetto a firma 
dell’lng. Nicola Forte, attestando che detto attraversamento da parte del cavidotto sarà realizzato con 
tecnica di scavo T.O.C. con profondità di posa di 2,50 m, si conferma la risoluzione di detta interferenza 
mediante la tecnica T.O.C., prescrivendo tuttavia una modifica ai punti di inizio e fine del tratto in 
T.O.C., che dovranno essere esterni alle aree a diversa pericolosità idraulica previsti dal PAI introdotti 
dal richiamato Decreto Segretariale n. 925/2021.

	Comune di Bovino, nota prot. n. 12128 del 18/11/2022, con cui esprime parere contrario alla realizzazione 
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dell’impianto eolico della potenza elettrica di 31,35 MWe, costituito da 10 aerogeneratori, denominato 
“Valleverde”, in quanto “la convenzione relativa alle compensazioni ambientali e territoriali presentate 
dalla Winderg S.r.l., non risulta rispettare i criteri di cui all’Allegato 2 del D.M. 10/09/2010, a cui il nostro 
ente aderisce nella misura del 3% dei proventi annui, comprensivi degli incentivi vigenti, derivanti dalla 
valorizzazione elettrica prodotta annualmente dall’impianto, da orientare per la realizzazione dei seguenti 
interventi di ristoro ambientale in opere:
- interventi di miglioramento ambientale attraverso la riqualificazione e la sistemazione di aree verdi 

di interesse naturalistico e la realizzazione di opere di pubblica fruizione (piste ciclabili e ripristino 
sentieri naturalistici);

- miglioramento del verde pubblico attraverso la cura, la piantumazione e la manutenzione di essenze 
arboree in ambito cittadino e nelle aree circostanti;

- realizzazione di impianti fotovoltaici e/o termodinamici su terreni ed edifici comunali;
- realizzazione di interventi di riqualificazione energetica di edifici pubblici;
- miglioramento dell’efficienza della pubblica illuminazione;
- miglioramento della sostenibilità ambientale dei sistema dei trasporti pubblici del parco veicoli 

comunali elettrici;
- interventi sul patrimonio culturale turistico del Comune di Bovino (musei, castello, aree archeologiche, 

biblioteche) con miglioramento degli impianti al fine di ridurre il consumo energetico;
- miglioramento dei “servizi sociali rivolti al cittadino ed alle politiche abitative comunali” con interventi 

di efficientamento abitativo;
- miglioramento ambientale attraverso la demolizione di immobili inagibili, non recuperabili, incoerenti 

con i piani di riqualificazione urbana;
- miglioramento della viabilità interna ed esterna al centro abitato con progetti di riqualificazione 

urbana in linea con la politica della transizione energetica;
- programma di miglioramento ambientale attraverso la realizzazione di opere per il consolidamento 

di aree instabili;
- interventi per il miglioramento della gestione dei rifiuti ed economia circolare
- creazione di comunità energetiche”.

In ordine alle questioni sollevate dall’amministrazione comunale si rimanda a quanto rappresentato ai punti 
che seguono.
CONSIDERATO che:

- la Società istante con nota pec del 23/11/2022 (acquisita al prot. n. 12510 del 24/11/2022) trasmetteva 
una nuova proposta di opere di compensazione/mitigazione allegando impegno unilaterale 
sottoscritto;

- il Comune di Bovino con nota prot. n. 12744 del 05/12/2022 (acquisita al prot. n. 31613 del 
05/12/2022), informava il Servizio procedente che “… con nota prot. n. 12549 del 30/11/2022 (…) ha 
comunicato alla società Winderg S.r.l. quanto segue: il Comune di Bovino esaminato l’atto unilaterale 
d’obbligo trasmesso dalla Società WInderg S.r.l. cono nota del 23/11/2022 acquisita al prot. n. 12349 
del 24/11/2022, ritiene di non accogliere la proposta in quanto la stessa riporta delle limitazioni 
rispetto al 3% dei proventi dell’impianto …”;

RILEVATO che:
- il Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili con nota prot. n. 13958 del 13/12/2022, al fine 

di agevolare la determinazione condivisa delle opere di mitigazione ex D.M. 10/09/2010 nella 
misura ivi prevista, invitava la società istante a voler dettagliare, individuandole e determinandone 
il costo complessivo, le eventuali opere di compensazione che sarebbero già previste, diverse da 
quelle obbligatorie e circostanziando i rispettivi contributi, al fine di dissipare eventuali margini di 
indeterminatezza

- la società Winderg Valleverde S.r.l. con nota pec 09/01/2023 (acquisita al prot. n. 175 del 09/01/2023), 
in riscontro alla succitata nota forniva i chiarimenti richiesti dal Servizio procedente;

- analogamente il Comune di Bovino con nota prot. n. 1895 del 14/02/2023, precisava che “… non 
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è stata ancora sottoscritta la convenzione tra il Comune di Bovino e la Società Winderg Valleverde 
S.r.l. ai sensi dell’art. 2 comma h) Allegato 2 del D.M. 10/09/2010, relativamente alle compensazioni 
ambientali nella misura pari al 3 per cento dei proventi, comprensivi degli incentivi, vigenti, derivanti 
dalla valorizzazione dell’energia elettrica prodotta annualmente dall’impianto, come ristoro 
ambientale e non sotto forma di monetizzazione …”;

- pertanto la società istante, in riscontro alla succitata nota prot. n. 1895 del 14/02/2023 del Comune 
di Bovino, con nota pec del 16/02/2023 (acquisita al prot. n. 3207 del 16/02/2023) precisava di aver 
tentato di contattare l’Amministrazione per condividere la proposta di opere di mitigazione senza 
successo.

Pertanto, anche alla luce della intervenuta L.R. 28/2022, che introduce espresse previsioni sulle misure 
di compensazione e di riequilibrio ambientale e territoriale ex D.M. 10/09/2010, la società Winderg 
Valleverde S.r.l. è chiamata ad attuare idonee misure di compensazione in favore del Comune di Bovino 
di intesa con l’amministrazione comunale, alle condizioni economiche previste nel citato Decreto e 
richiamate in Conferenza di Servizi, con favor verso iniziative tese al contrasto della povertà energetica 
sul territorio (es. creazione di comunità energetiche e condivisione di risorse energetiche a basso costo a 
favore del territorio).

	Comando Militare Esercito “Puglia”, prot. n. 15046 del 25/09/2019, con cui esprime, limitatamente agli 
aspetti di propria competenza, parere favorevole per l’esecuzione dell’opera evidenziando il rischio di 
presenza di ordigni residuati bellici interrati. A tal proposito precisa che tale rischio potrebbe essere 
totalmente eliminato mediante una bonifica da ordigni bellici per la cui esecuzione è possibile interessare 
l’Ufficio BCM del 10° Reparto Infrastrutture di Napoli tramite apposita istanza della ditta proponente 
corredata dei relativi allegati e redatta secondo il modello GEN-BST-001 reperibile unitamente all’elenco 
delle ditte specializzate BCM abilitate dal Ministero della Difesa al seguente link:
http://www.difesa.it/SGD-DNA/Staff/DT/GENIODIFE/Pagine/bonifica_ordigni.aspx.

	Aeronautica Militare – 3° Regione Aerea, nota prot. n. 3917 del 27/01/2020, con cui esprime parer 
favorevole ai sensi e per gli effetti dell’art. 334 del D.Lgs. 15 marzo 2010 n. 66 all’esecuzione dell’impianto 
di cui trattasi, a condizione che nelle successive fasi di progettazione e realizzazione dell’opera siano 
rispettati i seguenti vincoli e prescrizioni:

- per ciò che concerne la segnaletica diurna e notturna e la rappresentazione cartografica degli ostacoli 
alla navigazione aerea, dovranno essere rispettate le disposizioni impartite dallo Stato Maggiore 
della Difesa con la circolare allegata al foglio n. 146/394/4422 del 09/08/2000. In particolare, al fine 
dell’aggiornamento della cartografia aeronautica, si richiama l’attenzione sull’obbligo di comunicare 
le caratteristiche degli ostacoli al Centro Informazioni Geotopografiche Aeronautiche (C.I.G.A.) 
dell’Aeronautica Militare, (aerogeo@postacert.difesa.it) almeno 30 giorni prima dell’inizio dei relativi 
lavori.

- poiché non è noto se la zona interessata ai lavori sia stata oggetto di bonifica sistematica, si ritiene 
opportuno evidenziare il rischio di presenza di ordigni residuati bellici interrati. Tale rischio potrebbe 
essere totalmente eliminato mediante una bonifica da ordigni bellici per la cui esecuzione è possibile 
interessare l’Ufficio BCM del 10° Reparto Infrastrutture di Napoli tramite apposita istanza della ditta 
proponente corredata dei relativi allegati e redatta secondo il modello GEN-BST-001 reperibile, 
unitamente all’elenco delle ditte specializzate BCM abilitate dal Ministero della Difesa, al seguente 
link: http://www.difesa.it/SGD-DNA/Staff/DT/GENIODIFE/Pagine/bonifica_ordigni.aspx.

	ENAC, prot. n. 127981 del 29/12/2020, esprime parere favorevole con le seguenti prescrizioni:
- Segnalazione diurna e notturna: Gli ostacoli dovranno essere segnalati nel rispetto dei requisiti previsti 

dal Regolamento (UE) 139/2014 e specificatamente dall’annesso alla ED Decision 2017/021/R Issue 4 – 
CS ADR DSN. Q.851 Marking and lighting of wind turbines. In merito alla segnaletica diurna (Marking) 
si prescrive l’apposizione di n. 3 bande alternate, poste alle estremità delle pale, verniciate con colore 
rosso-bianco-rosso. L’ampiezza di ciascuna di dette bande dovrà misurare 1/7 della lunghezza della 
pala (in analogia a quanto rappresentato nella fig. 4.11 al paragrafo 11 del Capitolo 4 dell’RCEA). Il 

http://www.difesa.it/SGD-DNA/Staff/DT/GENIODIFE/Pagine/bonifica_ordigni.aspx
http://www.difesa.it/SGD-DNA/Staff/DT/GENIODIFE/Pagine/bonifica_ordigni.aspx
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resto delle pale e la torre dovranno essere di colore bianco. Per le caratteristiche delle luci di sommità 
e intermedie si dovrà fare riferimento alle tabelle allegate al capitolo Q, in particolare le luci di media 
intensità da installare sulle navicelle dovranno essere di Tipo B, di colore rosso intermittenti. Le luci 
alla quota intermedia, intermittenti e di colore rosso, dovranno essere visibili per tutti i 360° di azimut.
Le luci dovranno essere accese nel periodo da trenta minuti prima del tramonto a trenta minuti dopo 
il sorgere del sole.
Dovrà essere prevista a cura e spese del proprietario del bene una procedura manutentiva della 
segnaletica diurna e notturna che preveda, fra l’altro, il monitoraggio della segnaletica luminosa con 
frequenza minima mensile e la sostituzione delle lampade al raggiungimento dell’80% della vita utile 
delle stesse lampade.
Ai fini della pubblicazione dell’ostacolo in AIP-Italia, codesta Società dovrà comunicare all’ENAV con 
almeno 90 giorni di anticipo la data di inizio lavori, con contestuale inoltro dei seguenti dati definitivi 
del progetto:

1. coordinate geografiche sessagesimali (gradi, primi e secondi) nel sistema WGS 84 degli 
aerogeneratori;
2. altezza massima degli aerogeneratori (torre + raggio pala);
3. quota s.l.m al top degli aerogeneratori (altezza massima + quota terreno);
4. segnaletica diurna e notturna, con la data di attivazione della segnaletica luminosa notturna.

Al termine dei lavori, senza ulteriore avviso da parte di ENAC, codesta Società dovrà comunicare ad 
ENAV il completamento e l’attivazione della segnaletica definitiva.
Durante il corso dei lavori, su ciascuna torre, superati i 100 m dal suolo, dovrà essere apposta una 
segnaletica provvisoria.

	ASL FG – Dipartimento Prevenzione, pec prot. n. 115283 del 15/11/2022, con cui rimanda al precedente 
parere prot. n. 109966 de 31/10/2022, con il quale esprime parere favorevole per ciò che concerne 
l’aspetto igienico sanitario, con le seguenti prescrizioni:
1. siano osservate le disposizioni proprie di cui al Codice Ambientale ( D.to Lgs. 152/2006) ed alle 
modifiche apportate con i D.Lgs. 116/2020 e D.Lgs. 118/2020 in tema di gestione di rifiuti e, che vi sia 
aderenza alle prescrizioni contenute nei Regolamenti Regionali 26/05/2016, n. 7 e 04/06/2015, n. 15 
circa, rispettivamente, la disciplina degli scarichi di acque reflue e di quelle meteoriche di dilavamento e 
di prima pioggia;
2. siano rispettate le distanze minime, non inferiori a 300 mt., da edifici e/o abitazioni singole, utili a far 
sì che: non si manifestino fenomeni di Shadow — Flickering, vi sia sicurezza in caso di rottura accidentale 
degli organi rotanti, vi sia compatibilità acustica il cui impatto deve essere quantificato in aderenza alla 
normativa di riferimento CEI EN 61400-11/A1, lo stesso dicasi anche per le vibrazioni;
3. sia scongiurato l’”effetto selva”. A tal uopo, la disposizione delle turbine eoliche dovrà essere conforme 
ai parametri legati all’ubicazione, ossia: densità, land-use e land-form;
4. gli oli esausti derivanti dal funzionamento dell’impianto in questione dovranno essere adeguatamente 
trattati e smaltiti presso il “Consorzio obbligatorio degli oli esausti”, in ottemperanza del D.to Lgs. 
27/01/1992 n° 95 e s.m.i.;
5. il suddetto parere è condizionato anche all’osservanza delle norme del Testo Unico in materia di 
Tutela della Salute e della Sicurezza nei luoghi di lavoro (D.to Lgs. 09/04/2008, n° 81), alla garanzia 
di approvvigionamento di acqua potabile per le maestranze previa tracciabilità della stessa ed alla 
previsione, nell’area cantiere, di strutture prefabbricate rimovibili destinate a locali ristoro, spogliatoi, 
wc (chimici e non) e deposito di DPI.

	ANAS S.p.A., nota prot. n. 509320 del 10/09/2019, comunica che l’area interessata dall’intervento non 
interferisce con le strade statali di propria competenza né con  le fasce di rispetto previste dal Codice 
della Strada.

	 Snam Rete Gas S.p.A., nota prot. n. 178 del 18/10/2022, con cui conferma che le opere in progetto 
interferiscono con i seguenti metanodotti:
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Percorso in progetto:
- Met. Pot. Candela – Manfredonia DN 500 (20”);
Percorso alternativo:

- MET. Massafra – Biccari DN 1200 (48”);
- MET. ALL. EDISNO Termoelettrica candela (F) DN 400 (16”);
- MET. ALL. Comune di Deliceto DN 150 (6”);
- COL. IMP. Miscelazione al nodo di Smist. Candela DN 500 820”).
Richiamando a seguire testualmente da detto parere, S.R.G informa il proponente “sin da ora che i nostri 
metanodotti sono eserciti ad alta pressione e posati in forza di tutte le necessarie autorizzazioni pubbliche 
e private nonché nel rispetto dalle vigenti norme di sicurezza dettate del D.M. 24/11/1984 del Ministero 
dell’Interno così come successivamente recepite dal D.M. del 17 Aprile 2008 del Ministero dello Sviluppo 
Economico recante “Regola tecnica per la progettazione, costruzione, collaudo, esercizio e sorveglianza 
delle opere e dei sistemi di distribuzione e di linee dirette del gas naturale con densità non superiore 
a 0,8” (pubblicato sul Supplemento Ordinario della gazzetta ufficiale n. 107 dell’8 maggio 2008), e in 
accordo alle normative tecniche italiane ed internazionali.
Nei citati Decreti Ministeriali sono stabiliti, tra l’altro, le fasce di rispetto, le norme e le condizioni che 
regolano la coesistenza dei metanodotti con altre infrastrutture o fabbricati. 
Nel caso specifico segnaliamo, inoltre, che il terreno da noi attraversato è gravato da regolare servitù di 
metanodotto, con atti notarili registrati e trascritti, i quali prevedono - tra l’altro - la possibilità per SNAM 
RETE GAS di accedere liberamente ed in ogni tempo ai propri impianti con il personale ed i mezzi necessari 
per la sorveglianza, la manutenzione, l’esercizio e le eventuali riparazioni, l’obbligo di mantenere opere 
di qualsiasi genere e natura, come pure fognature e canalizzazioni chiuse, alla distanza minima di metri 
20,00 dal Metanodotto nonché di mantenere la superficie asservita a terreno agrario, senza alterazione 
della profondità di posa della tubazione.
Per quanto sopra, evidenziamo che, al fine di poter valutare la pratica nel suo complesso, si rende 
necessario eseguire un sopralluogo congiunto con i vostri tecnici, con picchettamento della condotta Snam 
Rete Gas ivi esistente, invitandovi contestualmente ad integrare le vostre opere di progetto dettagliando 
la seguente documentazione con ogni eventuale opera accessoria - quali recinzioni, cavidotti di servizio, 
modifiche alle attuali quote di passaggio, pavimentazione ecc. – che saranno realizzate sulle particelle di 
vostro interesse:

- progetto in scala adeguata (1:2000 -1:500/1:200), in duplice copia cartacea, con evidenziata la 
posizione degli assett di Snam Rete Gas (precedentemente individuati/picchettati) e le fasce di rispetto, 
firmato da tecnico abilitato;

- descrizione dell’opera in progetto;
- estratto mappa; 
- visura catastale dell’immobile e dei terreni oggetto d’intervento/interferenza;
- rilievo fotografico con lo stato di fatto dei luoghi;
- tavola comparativa con evidenziate in rosso le nuove opere e/o giallo le eventuali demolizioni;
- relazione tecnica dell’intervento;
- vincoli da Piano Regolatore (PRG) Piano di Governo del Territorio (PGTU), ed eventuali altri piani 

territoriali;
- planimetria quotata;
- sezioni dell’opera laddove ci siano attraversamenti del gasdotto, e comunque siano necessarie per la 

corretta valutazione dell’interferenza;
- eventuali urbanizzazioni primarie/secondarie da realizzare nella fascia di rispetto;
- eventuali altre informazioni necessarie per valutare l’opera interferente.
Ribadiamo inoltre che, qualsiasi lavoro da eseguire all’interno della fascia di servitù dei nostri metanodotti 
dovrà essere preventivamente autorizzato con formale nulla osta da parte della scrivente Società.
Comunichiamo infine che, sino a quando non ci verrà trasmessa la suddetta documentazione, la presente 
pratica resterà sospesa e nessun lavoro potrà essere intrapreso da parte Vostra all’interno delle fasce di 
servitù dei nostri metanodotti”.
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In riferimento a suddetto parere si rappresenta quanto segue:
CONSIDERATO che:

- la società Winderg Valleverde S.r.l. con nota pec del 04/11/2022 (acquisita la prot. n. 11371 del 
04/11/2022) informava il Servizio procedente che con precedente pec del 26/10/2022 chiedeva la 
fissazione del sopralluogo, come prescritto dalla Snam rete gas S.p.A. nella succitata nota prot. n. 178 
del 18/102022, reiterando la richiesta di sopralluogo.

RILEVATO che:
- con riferimento alle interferenze segnalate da Snam rete Gas S.p.A., questo Servizio con nota prot. n. 

1283 del 14/03/2019 chiedeva alla società istante chiarimenti proprio in merito alla “… la proposta 
di una modifica del tracciato del cavidotto di connessione del progettato parco eolico con la Stazione 
Utente 30/150 kV sita nel comune di Deliceto, ovvero la individuazione di un percorso alternativo 
diverso da quello per il quale il Gestore di Rete Terna S.p.A. rilasciava il benestare tecnico; la eventuale 
modifica dell’accordo di condivisione dello stallo produttore a 150 kV assegnato da Terna S.p.A. …”;

- il proponente con nota pec del 20/03/2019 (acquisita al prot. n. 1457 del 25/03/2019), in riscontro 
alla citata nota prot. n. 1283 del 14/03/2019, dichiarava che “… il tracciato del cavidotto da valutare 
è quello indicato in tutti gli elaborati progettuali caricati sul sistema Puglia come percorso di progetto 
principale ed anche facente parte degli elaborati benestariati da Terna S.p.A. …”;

- il Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili con nota prot. n. 13163 del 01/12/2022 
trasmetteva “Comunicazione di avviso di avvio del procedimento di approvazione del progetto 
definitivo alle ditte proprietarie dei terreni interessati ai fini dell’apposizione del vincolo preordinato 
all’esproprio e alla dichiarazione di pubblica utilità” ai sensi dell’art. 16 del D.P.R. n. 327/ 2001 e ss. 
mm. ii., dell’art. 10 L. R. 22/02/2005 n. 3 e ss. e dell’art. 7 e seguenti della Legge 7 agosto 1990 n. 
241 e succ. mod. testi vigenti, ai Comuni di Bovino, Castelluccio dei Sauri e Deliceto, alla Regione 
Puglia -  Settore Comunicazione Istituzionale nonché alla società Winderg Valleverde S.r.l., con l’invito 
a voler provvedere alla pubblicazione, rispettivamente all’Albo Pretorio degli Enti e su due testate 
giornalistiche una a carattere locale e una nazionale.

Pertanto, chiarito che il tracciato del cavidotto oggetto del presente provvedimento è quello denominato 
“Cavidotto Soluzione di Progetto”; preso atto che la Snam Rete gas S.p.A. non ha dato riscontro alla 
richiesta di sopralluogo della società Winderg Valleverde S.r.l., si prescrive che la stessa dovrà in fase di 
definizione del progetto esecutivo provvedere a dare seguito al sopralluogo provvedendo al deposito 
degli elaborati integrativi richiesti dalla Snam Rete gas S.p.A.. Corre l’obbligo di ulteriormente precisare 
che, laddove dovessero emergere delle modifiche al progetto così come approvato con il presente 
provvedimento, le stesse si qualificheranno quali modifiche ex D.Lgs. 28/2011 e s.m.i. e quindi soggette 
alle discipline autorizzative di variante li previste.

	Terna S.p.A., prot. n. 101369 del 17/11/2022, riferisce che la Società non ha ancora accettato la Soluzione 
Tecnica Minima Generale (STMG) comunicata con nota prot. TERNA/P20220094632 del 27/10/2022 
che prevede il collegamento in antenna a 150 kV sul futuro ampliamento della Stazione Elettrica (SE) a 
380/150 kV della RTN denominata “Deliceto”, mediante condivisione dello stallo con l’iniziativa codice 
pratica 07006046 della Società Winderg San Potito S.r.l. e con l’iniziativa codice pratica 202000456 della 
Società Winderg San Martino S.r.l..

In riferimento a suddetto parere si rappresenta quanto segue:
CONSIDERATO che:

- la società Winderg Valleverde S.r.l. nel corso della seconda riunione della Conferenza di Servizi del 
18/11/2022, dichiarava che “… tale comunicazione ha ad oggetto un progetto eventuale e collaterale 
della Società e che essa non implica in alcun modo la messa in discussione né della validità né 
della attualità né degli effetti della attuale STMG, il cui incremento di potenza è solo eventuale e 
insuscettibile di determinare effetti sul progetto oggetto di autorizzazione …”.

Pertanto preso atto di quanto dichiarato dalla società Winderg Valleverde S.r.l. acquisita agli atti del 
procedimento nel corso della seconda riunione della Conferenza di Servizi del 18/11/2022, si conferma 
chele opere di connessione oggetto del presente provvedimento sono quelle inerenti la STMG (cod. id. 
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201700082) rilasciata dal Gestore di Rete Terna S.p.A., con nota prot. n. TE/P20170003046 del 04/05/2017; 
e benestariata, in virtù di un accordo di condivisione dello stallo a 150 kV assegnato con altro produttore 
(società Sant’Agata S.r.l.), con la nota prot. n. TE/P20170005067 del 07/08/2017. Laddove la società 
istante dovesse apportare delle modifiche alle opere qui ricomprese le stesse si configureranno quali 
modifiche ex D.Lgs. 28/2011 e s.m.i. e quindi soggette alle discipline autorizzative di variante li previste.

Con riferimento alla procedura di apposizione del vincolo preordinato all’esproprio e dichiarazione di pubblica 
utilità si evidenzia quanto segue:

- la Regione Puglia - Servizio Gestione Opere Pubbliche – Ufficio per le Espropriazioni, con nota prot. 
n. 18827 del 15/11/2022, rilasciava parere favorevole in ordine all’approvazione del progetto in 
questione ed alla declaratoria di pubblica utilità dell’opera ;

- la Sezione Transizione Energetica con nota prot. n. 13163 del 01/12/2022, trasmetteva la 
“Comunicazione di avviso di avvio del procedimento di approvazione del progetto definitivo alle 
ditte proprietarie dei terreni interessati ai fini dell’apposizione del vincolo preordinato all’esproprio 
e alla dichiarazione di pubblica utilità” ai sensi dell’art. 16 del D.P.R. n. 327/ 2001 e ss. mm. ii., 
dell’art. 10 L. R. 22/02/2005 n. 3 e ss. e dell’art. 7 e seguenti della Legge 7 agosto 1990 n. 241 e 
succ. mod. testi vigenti, ai Comuni di Bovino, Castelluccio dei Sauri e Deliceto, alla Regione Puglia 
-  Settore Comunicazione Istituzionale nonché alla società Winderg Valleverde S.r.l., con l’invito a 
voler provvedere alla pubblicazione, rispettivamente all’Albo Pretorio degli Enti e su due testate 
giornalistiche una a carattere locale e una nazionale;

- la Società Winderg Valleverde S.r.l con pec del 13/12/2022 trasmetteva evidenza delle avvenute 
pubblicazioni dell’avviso su due giornali, sul sito istituzionale regionale e sull’Albo pretorio del 
Comune di Bovino, di Castelluccio dei Sauri e Deliceto. Al termine del periodo di pubblicazione, con 
pec del 10/01/2023, trasmetteva i giustificativi delle pubblicazioni sui giornali (07/12/2022); la pec 
del Comune di Bovino, prot. n. 216 del 09/01/2023, con la quale comunicava l’avvenuta pubblicazione 
su l’albo pretorio on-line del Comune degli atti ricevuti per 30 giorni consecutivi dal 01/12/2022; 
la pec del Comune di Castelluccio dei Sauri, prot. n. 129 del 09/01/2023, con la quale comunicava 
l’avvenuta pubblicazione su l’albo pretorio on-line del Comune degli atti ricevuti dal 01/12/2022 al 
30/12/2022; la pec del Comune di Deliceto, prot. n. 279 del 10/01/2023, con la quale comunicava 
l’avvenuta pubblicazione su l’albo pretorio on-line del Comune degli atti ricevuti dal 07/12/2022 al 
07/01/2023; in tutte le comunicazioni si attesta l’assenza di osservazioni alla suddetta procedura.

Nel termine di 30 giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso di cui alla nota prot. n. 13163 del 01/12/2022 
non sono pervenute osservazioni pertinenti al procedimento espropriativo avviato.

Considerato che:
- la società Winderg Valleverde S.r.l. con nota del 09/02/2023 e acquisita al prot. n. 2662 del 09/02/2023, 

trasmetteva:
	n. 1 progetto definitivo adeguato alle prescrizioni formulate in Conferenza dei Servizi riportante 

su tutti i frontespizi degli elaborati prodotti la dizione “adeguato alle prescrizioni formulate in 
Conferenza dei Servizi“, firmato digitalmente su supporto ottico autentica e conforme, comprensiva 
anche degli strati informativi identificativi dell’impianto al fine della conservazione digitale su 
apposito server, e n. 6 copie del progetto definitivo in formato cartaceo;

	una dichiarazione sostitutiva, ai sensi del DPR n. 445/2000, per mezzo della quale il legale 
rappresentante della Società si impegna a rispettare tutte le prescrizioni di natura esecutiva 
formulate dai suddetti Enti;

	un’asseverazione resa ai sensi del DPR n. 380/2001 ed ai sensi del DPR n. 445/2000, per mezzo della 
quale il progettista attesti la ricadenza dell’impianto in aree distanti più di 1 Km dall’area edificabile 
dei centri abitati, così come prevista dal vigente PRG;

	una dichiarazione sostitutiva, ai sensi del DPR n. 380/2001 ed ai sensi del DPR n. 445/2000, con la 
quale il tecnico abilitato, attesti che in nessuna area dell’impianto vi sia la presenza di ulivi dichiarati 
“monumentali” ai sensi della L.R. 14/2007;
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	un’asseverazione resa ai sensi del DPR n. 380/2001 ed ai sensi del DPR n. 445/2000, per mezzo 
della quale il tecnico abilitato attesti la non ricadenza dell’impianto in aree agricole interessate da 
produzioni agricole presenti che danno origine ai prodotti con riconoscimento I.G.P.; I.G.T.; D.O.C. e 
D.O.P;

	una dichiarazione sostitutiva di notorietà relativa all’assenza delle cause ostative previste dall’art. 
67 del D.Lgs. n. 159/2011 con l’indicazione dei familiari conviventi resa da tutti i soggetti previsti 
dall’art. 85 del D.Lgs. 159/2011 (Legale rappresentante, amministratori, soci, sindaci effettivi e 
supplenti), come da modulistica allegata; (Legale rappresentante, amministratori, soci, sindaci 
effettivi e supplenti);

	documentazione relativa alla composizione personale, ai soggetti che svolgono funzione di 
amministrazioni, direzione e controllo e al capitale sociale, con l’espresso impegno a comunicare 
tempestivamente alla Regione o al Comune eventuali modifiche che dovessero intervenire 
successivamente;

	una dichiarazione con la quale la Società si impegna a trasmettere il Piano di Utilizzo in conformità al 
D.P.R. 120 del 13/06/2017 “Regolamento recante la disciplina semplificata della gestione delle terre 
e rocce da scavo”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 183 del 07 agosto 2017, e che la medesima 
presenterà almeno 90 (novanta) giorni prima dell’inizio lavori (anche solo per via telematica), 
nonché il piano di gestione e smaltimento dei rifiuti prodotti in fase esecutiva;

	attestazione di pagamento dell’onere previsto al punto 4.4.3 della D.G.R. n. 3029/2010, relativo agli 
oneri per monitoraggio con relativa dotazione di antinfortunistica (D.Lgs. n. 626/94 e s.m.i.) e per 
l’accertamento della regolare esecuzione delle opere;

	quietanza del versamento F24 di tipo ordinario; Sezione Erario, Codice tributo 1552 il cui importo, 
calcolato sul numero di facciate di cui si costituirà l’atto, pari a 16 € (euro) per 4 facciate, per i diritti 
di registrazione dell’Atto Unilaterale d’obbligo digitale al momento della sottoscrizione dello stesso;

- ai sensi dei comma 6, e 7 dell’art. 14 ter della Legge 241/90 e s.m.i., all’esito dei lavori della conferenza 
di servizi, in relazione ai pareri rilasciati dagli Enti e delle prescrizioni formulate dagli stessi, valutate 
le specifiche risultanze e tenendo conto delle posizioni prevalenti espresse, preso atto della nota prot. 
n. 2059 del 03/02/2023 questa Sezione Transizione Energetica – Servizio Energia e Fonti Alternative 
e Rinnovabili ha comunicato, nella persona del Responsabile del Procedimento, di poter concludere 
favorevolmente la fase dell’istruttoria tecnica ed amministrativa in ordine al rilascio dell’Autorizzazione 
Unica ai sensi del D.Lgs. n. 387/2003, con tutte le prescrizioni sopra elencate che sono parte integrante 
e sostanziale della presente determinazione di Autorizzazione Unica, per la costruzione ed esercizio 
dell’impianto in oggetto;

- in data 07/02/2023 è stato sottoscritto tra la Regione Puglia e la società Winderg Valleverde S.r.l. l’Atto 
unilaterale d’obbligo ai sensi della Delibera di G.R. n. 3029 del 30/12/2010

- la Sezione Transizione Energetica -  Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili con nota prot. n. 
2549 del 07/02/2023 trasmetteva all’Ufficiale Rogante della Sezione Contratti Appalti, l’Atto Unilaterale 
d’Obbligo al fine di provvedere alla registrazione al repertorio tutt’ora in corso;

- il progetto definitivo fa parte integrante del presente atto ed è vidimato in quadruplice copia dalla Sezione 
Transizione Energetica - Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili;

- ai fini dell’applicazione della normativa antimafia di cui al D.Lgs. 159/2011 ed in particolare con riferimento 
agli artt. 67, comma 5, e 84, comma 2, la Sezione ha acquisito:
	Documentazione antimafia ai sensi dell’art. 67 del D.Lgs. n. 159/11 prodotta dai soggetti indicati 

dall’art. n. 85 del medesimo decreto;
	 Copia di visura camerale storica della società di data non anteriore a 6 mesi;
	 Comunicazione di informativa antimafia prot. n. 0009646 del 09/02/2023;

- si rappresenta a tal fine che il presente provvedimento di A.U. comprende la clausola di salvaguardia di 
cui all’art. 92 c. 3 del D.Lgs. 159/2011, per cui la determinazione è rilasciata sotto condizione di decadenza 
in caso di informazione antimafia negativa.
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TUTTO QUANTO SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO

- Risultano soddisfatti i presupposti per il rilascio dell’Autorizzazione Unica ai sensi dell’art.12 del D.Lgs. 
387/2003 e ss.mm.ii, con tutte le prescrizioni e condizioni richiamate in narrativa, per la costruzione e 
l’esercizio di:

	un impianto per la produzione di energia elettrica da fonte eolica della potenza di un impianto di 
produzione di energia elettrica di tipo eolico della potenza elettrica di 31,35 MWe, costituito da 
10 aerogeneratori, denominato “Valleverde”, sito nel Comune di Bovino località “Monte Livagni”, 
Castelluccio dei Sauri e Deliceto (FG), posizionati secondo le seguenti coordinate (come rilevate 
nel parere n. 3227 del 20/12/2019 della Commissione Tecnica di verifica di impatto ambientale – 
VIA e VAS facente parte integrante e sostanziale della Deliberazione del Consiglio dei Ministri del 
28/07/2022, disponibile sul portale delle Valutazioni Ambientali VIA/VAS del Ministero dell’ambiente 
e della Sicurezza Energetica) ed espresse in tabella:

AEROGENERATORE
N.

COORDINATE UTM 

X Y
01 534894 4569512
02 535180 4569850
03 535553 4570129
04 535825 4570509
05 536083 4570874
06 536375 4571197
07 536681 4571535
08 536919 4569819
09 537303 4570052
10 537652 4570330

	delle opere connesse (codice di Rintracciabilità 201700082) le quali prevedono che l’impianto sarà 
collegato in antenna a 150 kV presso il futuro ampliamento della Stazione Elettrica della RTN a 
380/150 kV di Deliceto (FG). Tale soluzione prevede la costruzione di:

- un cavidotto esterno di collegamento a 30 kV fra gli aerogeneratori costituenti il parco e la 
sottostazione utente 30/105 kV nei comuni di Bovino, Castelluccio dei Sauri e Deliceto (FG);

- una Stazione Elettrica di Trasformazione 30/150 kV collegata in antenna a 150 kV sulla sezione 
a 150 kV del futuro ampliamento della Stazione Elettrica della RTN a 380/150 kV di Deliceto 
(FG);

- l’ampliamento della Stazione Elettrica della RTN a 380/150 kV di Deliceto (FG) autorizzato con 
D.D. n. 34 del 22/02/2023;

	delle infrastrutture strettamente indispensabili.

L’adozione del provvedimento di Autorizzazione Unica è effettuato sotto riserva espressa di revoca ove, 
all’atto delle eventuali verifiche, venissero a mancare uno o più presupposti di cui ai punti precedenti o 
alle dichiarazioni rese in atti, in quanto non veritiere.

La sottoscritta attesta che il procedimento istruttorio è stato condotto nel rispetto della vigente normativa 
regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di determinazione è conforme alle risultanze 
istruttorie.
La sottoscritta attesta, altresì, che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati 
personali secondo la normativa vigente.

Il Funzionario Istruttore
funzionario P.O. “Supporto Giuridico Tecnico
in materia di Energie Rinnovabili”
arch. Brigitta Ieva 
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VERIFICA AI SENSI del Reg. UE n. 679/2016 e del D.Lgs. 196/03,

come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018 -

Garanzie alla riservatezza

“La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/90 in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto 
disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs. n. 
196/2003 come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, ed ai sensi dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli 
articoli 9 e 10 del Regolamento citato; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono 
trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati”.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D. LGS. 118/2011 e ss.mm.ii.:

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa, 
a carico del Bilancio Regionale in quanto trattasi di procedura di autorizzazione riveniente dall’art. 12 del 
Decreto Legislativo n. 387/2003.

 Il Dirigente del Servizio Energia e
 Fonti alternative e Rinnovabili
 Ing. Francesco Corvace

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA

VISTI E RICHIAMATI:

- gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
- gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997 n. 7 e ss.mm.ii.; 
- il D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii.; 
- l’art. 32 della L. n. 18 giugno 2009 n. 69 e ss.mm.ii.; 
- la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii.; 
- le Linee guida pubblicate sulla G.U. n. 1/2003; 
- l’art. 12 del Decreto Legislativo 29 dicembre 2003 n. 387 e ss.mm.ii.; 
- la Legge 14 novembre 1995 n. 481 e ss.mm.ii.; 
- la Legge Regionale 21 ottobre 2008 n. 31; 
- la Legge Regionale 24 settembre 2012 n. 25 e ss.mm.ii., “Regolazione dell’uso dell’energia da fonti 

rinnovabili”; 
- la D.G.R. n. 2084 del 28/09/2010 (Burp n. 159 del 19/10/2010): buone pratiche per la produzione 

di paesaggio: Approvazione schema di Protocollo di Intesa tra la Regione Puglia, Enti Locali e Società 
proponenti impianti per la produzione di energia da fonte rinnovabile.

- la D.G.R. 3029 del 30 dicembre 2010, approvazione della Disciplina del procedimento unico di autorizzazione 
alla realizzazione ed all’esercizio di impianti di produzione di energia elettrica; 

- il R.R. n. 24 del 30/12/2010 così come modificato dalla delibera di G.R. n. 2512 del 27/11/2012 nel cui 
ambito d’applicazione rientra l’istanza in oggetto.
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- La D.D. del Servizio Energia, Reti e Infrastrutture Materiali per lo Sviluppo 3 gennaio 2011, n. 1: 
“Autorizzazione Unica ai sensi dell’art. 12 del D.Lgs. 387/2003 - DGR n. 3029 del 30.12.2010 - Approvazione 
delle “Istruzioni tecniche per la informatizzazione della documentazione a corredo dell’Autorizzazione 
Unica” e delle “Linee Guida Procedura Telematica”.

- il Regolamento UE n.679/2016 relativo alla “protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati” e che abroga la direttiva 95/46/CE (Reg. 
generale sulla protezione dei dati);

- la D.G.R. 07.12.2020 n.1974  con cui è stato approvato l’Atto di Alta Organizzazione della Presidenza e della 
Giunta Regionale del nuovo Modello organizzativo denominato “modello ambidestro per l’innovazione 
della macchina amministrativa regionale – MAIA 2.0”; 

-  D.P.G.R. 22/01/2021 n. 22 “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”; 
- il D.P.G.R. 10/02/2021 n. 45 con cui sono state apportate integrazioni e modifiche al modello organizzativo 

“MAIA 2.0”; 
- la D.G.R. 22/07/2021 n. 1204 “D.G.R. 1974/2020 ‘Approvazione Atto di Alta Organizzazione MAIA 2.0’. 

Ulteriori integrazioni e modifiche – D.G.R. n.1409/2019 ‘Approvazione del Programma Triennale di 
rotazione ordinaria del personale’. Aggiornamento Allegato B)”; 

- la D.G.R. 28/07/2021 n. 1289 “Applicazione art. 8 comma 4 del Decreto del Presidente della Giunta 
Regionale 22 gennaio 2021, n. 22. Attuazione modello MAIA 2.0 – Funzioni delle Sezioni di Dipartimento”;

- la D.G.R. 30/09/2021 n. 1576 “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento ai sensi 
dell’art.2, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio, n. 22”;

- la LR 11/2001 applicabile ratione temporis, oggi sostituita da L.R. 26 del 7.11.2022, sui procedimenti 
autorizzativi ambientali a norma del Codice dell’Ambiente;

- la DGR del 19 dicembre 2022, n. 1901 “Procedimento di Autorizzazione Unica ai sensi dell’art. 12 del 
Decreto legislativo n. 387 del 29 dicembre 2003 e ss.mm.i.. per gli impianti di produzione di energia da 
fonti rinnovabili - Oneri economici in capo ai proponenti e Atto Unilaterale d’Obbligo”;

- la LR 28/2022 e s.m.i “norme in materia di transizione energetica”.

VERIFICATO CHE:
sussistono le condizioni di cui all’art. 12 c. 3 del D.Lgs. 387/2003 poiché, in particolare:
- con riferimento alla procedura ambientale, con nota prot. n. 96816 del 03/08/2022 il Ministero della 

Transizione Ecologica (ora dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica) trasmetteva:
- il parere positivo con condizioni ambientali n. 3227 del 20/12/2019 della Commissione tecnica di verifica 

dell’impatto ambientale VIA e VAS;
- la deliberazione del Consiglio dei Ministri del 28/07/2022 che rilasciava giudizio di compatibilità 

ambientale favorevole con le prescrizioni riportate al successivo art. 2 del succitato Decreto a cui si 
rimanda;

- con riferimento alla procedura paesaggistica, si precisa che:
- la società Winderg Valleverde S.r.l. in data 26/10/2018 formalizzava istanza ex art. 27 del D.lgs. 152/2006 

e s.m.i. presso il Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica (già della Transizione Ecologica); 
e contestualmente ai sensi del c. 2 del citato art. 27 del D.Lgs. 152/2006 e s.m.i. elencava i titoli da 
acquisire nell’ambito del procedimento di competenza ministeriale;

- il Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica connota prot. n. 28826 del 19/12/2018 comunicava 
di aver provveduto ad effettuare le dovute verifiche ex c. 4 del citato art. 27, precisando che l’Istante aveva 
chiesto il rilascio, “… nell’ambito del provvedimento unico in materia ambientale, del provvedimento VIA 
nonché dei seguenti titoli ambientali: − autorizzazione paesaggistica di cui all’art. 146 del D.Lgs. 42/2004 
e ss.mm.ii.; − autorizzazione riguardante il vincolo idrogeologico di cui al regio decreto 3267/1923 e al 
DPR 616/1977; − parere sulla compatibilità degli interventi con il Piano di assetto idrogeologico (PAI) …”;

- successivamente, il Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica, con nota prot. n. 18937 del 
08/09/2021, chiedeva di “… attivare la procedura prevista dall’articolo 5, comma 2, lettera c-bis), della 
legge n. 400 del 1988, al fine di risolvere il contrasto emerso fra lo stesso Dicastero e il Ministero della 
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Cultura in merito alla conclusione del procedimento di valutazione di impatto ambientale, nell’ambito del 
Provvedimento Unico Ambientale (PUA) …”;

- in seguito la Sezione Autorizzazioni Ambientali della Regione Puglia, con nota prot. n. 10777 del 25/08/2022 
(acquisita al prot. n. 8236 del 25/08/2022) comunicava che il Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza 
Energetica, con nota del 05/08/2022, aveva comunicato l’avvenuta approvazione della Deliberazione 
del Consiglio dei Ministri del 28/07/2022 che esprimeva “… giudizio positivo di compatibilità ambientale 
sul progetto …” in oggetto, corredata dal parere positivo con prescrizioni della Commissione tecnica di 
verifica dell’impatto ambientale VIA e VAS n. 3227 del 20 dicembre 2019;

- il Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili, con nota prot. n. 10122 del 07/10/2022, preso atto 
del susseguirsi dell’adozione dei provvedimenti di Valutazione di Impatto Ambientale a seguito delle 
deliberazioni del Consiglio dei Ministri, informava la società istante che “… in ragione del carattere di 
specialità della disciplina posta dall’art. 146 D.lgs. n.42/2004, il provvedimento di V.I.A., ove previsto, non 
elimina sic et simpliciter la necessità di conseguire l’autorizzazione paesaggistica, non potendo questa 
ritenersi automaticamente assorbita nel provvedimento di V.I.A. (rif. T.A.R. PUGLIA, Bari, Sezione I – 19 
marzo 2019, n. 403) …” e che “… atteso il carattere autonomo e presupposto del titolo paesaggistico, è 
pacifico che detto apprezzamento debba avvenire con l’opportuno coinvolgimento delle autorità preposte, 
a valle (per ciò che riguarda la tutela del paesaggio in presenza dei presupposti di cui al capoverso 
precedente) di una specifica domanda di autorizzazione paesaggistica da parte del soggetto interessato 
rivolta all’autorità competente, trattandosi di procedimento su istanza di parte …”; ed invitava quindi a 
voler fornire evidenza “… dell’istanza effettuata da codesto proponente ai fini del conseguimento del 
titolo paesaggistico o se la stessa sia stata o meno inclusa nell’elenco delle autorizzazioni settoriali da 
assumere all’interno del procedimento ex art 27 comma 2 del D.Lgs. 152/2006 all’autorità competente 
ministeriale (di cui si chiede evidenza) …”;

- in riscontro a suddetta comunicazione, la società Winderg Valleverde S.r.l. con nota pec del 03/11/2022 
(acquisita al prot. n. 11323 del 03/11/2022), comunicava “… di avere, in esecuzione dell’art. 27 del Codice 
dell’Ambiente, introdotto all’allora Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Mare e del Territorio istanza 
di rilascio di provvedimento unico ambientale (PUA) recante specifica indicazione dell’autorizzazione 
paesaggistica fra i titoli destinati ad essere compresi nel provvedimento unico. Pertanto, nel caso di 
specie, non occorre neppure esporre le obiezioni che pure la Società coltiva alle tesi sostenute nella vostra 
nota, in quanto il progetto di cui si discute ha già ottenuto l’autorizzazione paesaggistica nell’ambito del 
PUA adottato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, sicché non necessita alcuna indagine in ordine 
alla opportunità di un ulteriore coinvolgimento delle autorità paesaggistiche …”;

- pertanto alla luce di quanto evidenziato dal proponente, il Servizio Energia e Fonti Alternative e 
Rinnovabili con note prot. n. 11627 dell’11/11/2022 e prot. n. 12562 del 25/11/2022, di trasmissione 
rispettivamente del verbale della prima e della seconda riunione della Conferenza di Servizi del 
04/11/2022 del 18/11/2022, reiterava la richiesta chiarimento indirizzato all’Autorità competente 
ministeriale (MASE, già MITE) in ordine al procedimento attivato dalla società WInderg Valleverde S.r.l. 
ex art. 27 del D.Lgs. 152/2006 e s.m.i. relativamente a “… i termini di coordinamento di quest’ultimo con 
il Procedimento Unico Ambientale (PUA ex art. 27 del D.Lgs. 152/2006 e s.m.i.), che vede il MITE quale 
Autorità Competente e procedente, atteso che detto procedimento è al momento fermo al provvedimento 
di VIA, rilasciato nei termini di cui al comma 1 dell’art. 7 del D.L. n. 50/2022 e non ancora compendiato 
in un provvedimento finito di PUA, lasciando aperta al momento la definizione degli altri titoli settoriali 
richiesti dall’istante nella procedura ex art. 27 …”;

- con ulteriore nota prot. n. 13921 del 13/12/2022, il Servizio procedente reiterava la richiesta di chiarimenti 
senza che il competente Ministero abbia mai dato riscontro.

Pertanto preso atto di quanto sin qui esposto, atteso che allo stato non si è avuto alcun riscontro relativamente 
al coordinamento del PUA con la Deliberazione del Consiglio dei Ministri del 28/07/2022; 

- Con comunicazione di conclusione dell’istruttoria finalizzata al provvedimento finale di Autorizzazione 
Unica, rif. nota prot. n. 2059 del 03/02/2023, questo Servizio regionale confermava che, in ordine alla 
richiesta di chiarimenti effettuata al MASE sul coordinamento tra il presente procedimento autorizzativo 
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e il PUA ex art.27 del D Lgs 152/2006 e smi, alcun riscontro è pervenuto a questo Ufficio regionale, se 
non a mezzo email al Dirigente di Servizio da parte del Responsabile della DG Valutazioni Ambientali in 
data 9 gennaio che, interrogato al riguardo pari mezzo in data 5/11/2022, riferiva che “questo Ministero 
nel dicembre dello scorso anno ha inoltrato una nota alla Presidenza di richiesta chiarimenti sulla 
valenze delle Deliberazioni con  particolare riferimento alla validità dell’atto quale espressione anche 
in ambito di Autorizzazione Paesaggistica”. Non avendo ricevuto ulteriori ragguagli da detto Dicastero, 
non potendo introdurre sospensioni sine die sul procedimento de quo, atteso il generale obbligo di 
addivenire alla conclusione del procedimento, si riteneva che i titoli non compendiati nel Provvedimento 
Unico Ambientale e richiesti dal proponente in quella sede potessero trovare una ricomposizione e 
definizione per effetto dell’ art. 7, co.2 del D.L. 50/2022 che opera però nei confronti di detto PUA e 
quindi del Ministero quale autorità competente, e non già nei confronti di questa amministrazione che 
si è utilmente adoperata a valle della deliberazione del Consiglio dei ministri, avendo attinto, ad esempio, 
i termini della compatibilità dell’intervento sotto il profilo paesaggistico come riferito a verbale della 
conferenza di servizi decisoria.

- con riferimento alla verifica sulla sussistenza di interferenze con i titoli minerari di cui alla nota prot. 
n. 42623 del 15/12/2022 del Ministero Sviluppo Economico – Ufficio U.N.M.I.G., la società Winderg 
Valleverde S.r.l. in data 03/11/2022 provvedeva al deposito, sul portale www.sistema.puglia.it, della 
prevista dichiarazione di insussistenza di interferenze con aree e manufatti di interesse della sezione 
U.N.M.I.G.;

- con riferimento alla verifica della compatibilità ostacoli e pericoli alla navigazione aerea, di cui ai sensi 
dell’art. 709 del c. 2 del Codice della Navigazione Aerea, l’ENAC con nota prot. n. 127981 del 29/12/2020, 
rilasciava il nulla osta con prescrizioni inerenti la modalità e il tipo di segnalazione ottico luminosa 
da apporre sul parco in progetto nonché le successive comunicazioni spettanti il proponente prima 
dell’entrata in esercizio dello stesso.

DATO ATTO CHE:
•	 la D.G.R. n. 1576 del 30.09.2021 con la quale l’Avv. Angela Cistulli è stata individuata Dirigente della 

Sezione “Transizione Energetica” nella quale è incardinato il procedimento di rilascio dell’Autorizzazione 
Unica ai sensi del D. Lgs. 29/12/2003, n. 387 e con la D.D. n. 26 del 09/02/2022 l’ing. Francesco Corvace, 
Dirigente del Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili, è stato individuato quale responsabile del 
procedimento ex L. 241/1990 e s.m.i..

•	 in capo  ai firmatari del presente atto non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ai 
sensi dell’art.6-bis della Legge n.241/1990 e dell’art.1, comma 9, lettera e) della Legge 190/2012.

VISTO l’Atto Unilaterale d’Obbligo sottoscritto dalla Winderg Valleverde S.r.l. in data 07/02/2023

FATTI SALVI gli obblighi in capo alla Società Proponente e, specificatamente:
	 la società Winderg Valleverde S.r.l. è tenuta a depositare sul portale telematico regionale www.sistema.

puglia.it nella Sezione “Progetti Definitivi” il progetto approvato in sede di Conferenza di Servizi nonché 
gli strati informativi dell’impianto di produzione di biometano e delle relative opere di connessione 
elettrica georiferiti nel sistema di riferimento UTM WGS84 Fuso 33N, entro il termine di 90 giorni dalla 
notifica della presente determinazione;

	 ai sensi dell’art. 9 del Decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2017, n. 120, “Regolamento 
recante la disciplina semplificata della gestione delle terre e rocce da scavo”, la Wind Energy Castelluccio 
S.r.l. deve presentare all’Autorità competente al rilascio dell’Autorizzazione Unica, almeno 90 giorni 
prima dell’inizio dei lavori per la realizzazione dell’opera, il Piano di Utilizzo in conformità all’Allegato 5 
dello stesso decreto, nonché il piano di gestione dei rifiuti;

	 provvedere alle misure di compensazione territoriale ed ambientale a norma del DM 10/09/2010, 
Allegato 2.

http://www.sistema.puglia.it
http://www.sistema.puglia.it
http://www.sistema.puglia.it
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Precisato che:

L’adozione del provvedimento di Autorizzazione Unica è effettuato sotto riserva espressa di revoca ove, 
all’atto delle eventuali verifiche, venissero a mancare uno o più presupposti di cui ai punti precedenti o alle 
dichiarazioni rese in atti, allorquando non veritiere

DETERMINA

ART. 1)

Di prendere atto di quanto riportato nella nota prot. n. 2059 del 03/02/2023 con la quale la Sezione 
Transizione Energetica – Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili nella persona del Responsabile 
del Procedimento e Dirigente di Servizio, attesi gli esiti istruttori curati dal funzionario P.O., comunicava la 
conclusione della fase dell’istruttoria tecnica ed amministrativa in ordine al rilascio dell’Autorizzazione Unica 
ai sensi del D.Lgs. n. 387/2003, per la costruzione e l’esercizio dell’impianto in oggetto.

ART. 2)

di provvedere al rilascio, alla società Winderg Valleverde S.r.l. - con sede legale in Vimercate (MB), alla via 
Trento, 64 – 20871, Cod. Fisc. e P.IVA e C.F. 10921840962, dell’Autorizzazione Unica, di cui ai comma 3 dell’art. 
12 del D.Lgs. 387 del 29/12/2003 e s.m.i., della D.G.R. n. 35 del 23/01/2007, della D.G.R. 3029 del 28/12/2010 
e della L.R. n. 25 del 25/09/2012 e sm.i., per la costruzione ed esercizio di:
	un impianto per la produzione di energia elettrica da fonte eolica della potenza di un impianto di 

produzione di energia elettrica di tipo eolico della potenza elettrica di 31,35 MWe, costituito da 
10 aerogeneratori, denominato “Valleverde”, sito nel Comune di Bovino località “Monte Livagni”, 
Castelluccio dei Sauri e Deliceto (FG), posizionati secondo le seguenti coordinate (come rilevate 
nel parere n. 3227 del 20/12/2019 della Commissione Tecnica di verifica di impatto ambientale – 
VIA e VAS facente parte integrante e sostanziale della Deliberazione del Consiglio dei Ministri del 
28/07/2022, disponibile sul portale delle Valutazioni Ambientali VIA/VAS del Ministero dell’ambiente 
e della Sicurezza Energetica) ed espresse in tabella:

AEROGENERATORE
N.

COORDINATE UTM 

X Y
01 534894 4569512
02 535180 4569850
03 535553 4570129
04 535825 4570509
05 536083 4570874
06 536375 4571197
07 536681 4571535
08 536919 4569819
09 537303 4570052
10 537652 4570330

	delle opere connesse (codice di Rintracciabilità 201700082) le quali prevedono che l’impianto sarà 
collegato in antenna a 150 kV presso il futuro ampliamento della Stazione Elettrica della RTN a 
380/150 kV di Deliceto (FG). Tale soluzione prevede la costruzione di:

- un cavidotto esterno di collegamento a 30 kV fra gli aerogeneratori costituenti il parco e la 
sottostazione utente 30/105 kV nei comuni di Bovino, Castelluccio dei Sauri e Deliceto (FG);

- una Stazione Elettrica di Trasformazione 30/150 kV collegata in antenna a 150 kV sulla sezione 
a 150 kV del futuro ampliamento della Stazione Elettrica della RTN a 380/150 kV di Deliceto 
(FG);

- l’ampliamento della Stazione Elettrica della RTN a 380/150 kV di Deliceto (FG) autorizzato con 
D.D. n. 34 del 22/02/2023;

	delle infrastrutture strettamente indispensabili.
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ART. 3)

La presente autorizzazione unica, rilasciata a seguito di un procedimento unico svolto nel rispetto dei principi 
di semplificazione e con le modalità stabilite dalla legge 241/90, costituisce titolo a costruire ed esercire 
l’impianto in conformità al progetto approvato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 12, comma 3, del D.Lgs. 
29/12/2003 n. 387 e, ai sensi dell’art. 14 quater, comma 1 e seguenti della legge 241/90 e successive modifiche 
ed integrazioni, sostituisce, a tutti gli effetti, ogni autorizzazione, concessione, nulla osta o atto di assenso 
comunque denominato di competenza delle amministrazioni partecipanti, o comunque invitate a partecipare 
ma risultate assenti, alla predetta conferenza convocata nell’ambito del presente procedimento.

Tra le condizioni che vincolano l’efficacia del presente atto rientrano a pieno titolo le misure di compensazione 
ambientale e territoriale a favore dei Comuni territorialmente competenti, a norma dell’Allegato 2 del DM 
10/09/2010, richiamate in atti del procedimento tali da consentire la sottoscrizione del Protocollo di Intesa 
come da D.G.R. n. 2084 del 28/09/2010 (BURP n. 159 del 19/10/2010), alla cui stipula è delegato dalla Giunta 
regionale il Dirigente al Servizio Assetto del Territorio, oggi Sezione Tutela e Valorizzazione del Paesaggio della 
Regione Puglia.

ART. 4)

La società Winderg Valleverde S.r.l. nella fase di realizzazione dell’impianto di produzione di energia elettrica 
da fonte eolica di cui al presente provvedimento e nella fase di esercizio del medesimo impianto dovrà 
assicurare il puntuale rispetto delle prescrizioni formulate dagli Enti intervenuti alla conferenza di servizi, 
all’uopo interfacciandosi con i medesimi Enti nonché di quanto previsto dall’art. 1 comma 3 della L.R. 18 
ottobre 2010 n. 13 che così recita “Per gli interventi di manutenzione degli impianti eolici e fotovoltaici, 
esistenti e di nuova installazione, è vietato l’uso di erbicidi o veleni finalizzati alla distruzione di piante erbacee 
dei luoghi interessati”.
La verifica di ottemperanza e il controllo alle succitate prescrizioni e alle altre contenute nel presente 
provvedimento competono, se non diversamente ed esplicitamente riferito in atti, alle stesse amministrazioni 
che le hanno disposte

ART. 5)

La presente Autorizzazione Unica avrà:
	durata massima di anni venti, dalla data di entrata in esercizio, per le opere a carico della società;
	durata illimitata, per l’esercizio delle opere a carico della società gestore della Rete;
	laddove le opere elettriche siano realizzata dalla società gestore di Rete, la durata dei relativi lavori 

decorrerà dal rilascio dell’atto di voltura a favore dello stesso.

ART. 6)

Di apporre il vincolo preordinato all’esproprio, ove si renda necessario, e di dichiarare la pubblica utilità delle 
opere di realizzazione dell’impianto per la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile di tipo eolico, 
nonché delle opere connesse e delle infrastrutture indispensabili alla costruzione e all’esercizio dello stesso, 
ai sensi degli artt. 12, 16 e 17 del D.P.R. 327 del 08/06/2001 e del comma 1 dell’art. 12 del Decreto Legislativo 
29 Dicembre 2003 n. 387, autorizzate con la presente determinazione.

ART. 7)

Di stabilire che ai sensi dell’art. 14-quater comma 4 della L. n. 241/90 e ss.mm.ii. “i termini di efficacia di tutti i 
pareri, autorizzazioni, concessioni, nulla osta o atti di assenso comunque denominati acquisiti nell’ambito della 
conferenza di servizi decorrono dalla data della comunicazione della determinazione motivata di conclusione 
della conferenza”, effettuata dalla Sezione Transizione Energetica – Servizio Energia, Fonti Alternative e 
Rinnovabili con nota prot. n. 2059 del 03/02/2023.



                                                                                                                                16681Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     

ART. 8)

La Società, ai sensi del comma 2, dell’art. 4 della L.R. n. 31/2008, come modificato dal comma 19 dell’art. 5 
della L.R. 25/2012 e s.m.i., entro centottanta giorni dalla presentazione della Comunicazione di Inizio Lavori, 
dovrà depositare presso la Regione Puglia - Dipartimento Sviluppo Economico:

a) dichiarazione congiunta del proponente e dell’appaltatore resa ai sensi di quanto disposto dagli 
articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 che attesti l’avvenuta sottoscrizione del contratto di appalto per 
la costruzione dell’impianto autorizzato che contiene la previsione di inizio e fine lavori nei termini 
di cui al comma 5 dell’art. 4 della L.R. 31/2008 come modificato dall’art. 5 comma 18 e 20 della 
L.R. 25/2012, ovvero dichiarazione del proponente che attesti la diretta esecuzione dei lavori ovvero 
contratto di aggiudicazione di appalto con indicazione del termine iniziale e finale dei lavori;

b) dichiarazione congiunta del proponente e del fornitore resa ai sensi di quanto disposto dagli articoli 
46 e 47 del d.p.r. 445/2000 che attesti l’esistenza del contratto di fornitura relativo alle componenti 
tecnologiche essenziali dell’impianto;

c) fideiussione a prima richiesta rilasciata a garanzia della realizzazione dell’impianto, entro i termini 
stabiliti dalla presente determinazione, di importo non inferiore a euro 50,00 per ogni kW di potenza 
elettrica rilasciata a favore della Regione Puglia, come disposto con delibera di G.R. n. 3029/2010;

d) fideiussione a prima richiesta rilasciata a garanzia della realizzazione dell’impianto, entro i termini 
stabiliti dalla presente determinazione, di importo non inferiore a euro 100,00 per ogni kW di 
potenza elettrica rilasciata a favore del Comune, come disposto con delibera di G.R. n. 3029/2010 
e aggiornabile secondo le modalità stabilite dal punto 2.2 della medesima delibera di G.R. ovvero 
dell’art. 4 della L.R. 31/2008 come modificato dalla L.R. 25/2012 ovvero art. 20 della L.R. 52/2019.

Il mancato deposito nel termine perentorio dei 180 giorni sopra indicato, della documentazione di cui alle 
lettere a), b), c) e d) determina la decadenza di diritto dell’autorizzazione e l’obbligo del soggetto autorizzato 
al ripristino dell’originario stato dei luoghi.
Le fideiussioni da presentare a favore della Regione e del Comune devono avere le caratteristiche di cui al 
paragrafo 13.1 lettera j delle Linee Guida Nazionali approvate con D.M. 10/09/2010 e contenere le seguenti 
clausole contrattuali:
- espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale, la rinuncia 

all’eccezione di cui all’art. 1957, comma 2 del Codice Civile, nonché l’operatività delle fidejussioni stesse 
entro 15 giorni a semplice richiesta scritta della Regione Puglia – ora Dipartimento Sviluppo Economico, 
Sezione Transizione Energetica, o del Comune, senza specifico obbligo di motivazione;

- la validità della garanzia sino allo svincolo da parte dell’Ente garantito e il suo svincolo solo su autorizzazione 
scritta del medesimo soggetto beneficiario;

- la rinuncia ad avvalersi del termine di cui al primo comma dell’art. 1957 del Codice Civile;
- la specificazione che il mancato pagamento del premio e dei supplementi di premio non potrà essere 

opposta in nessun caso all’Ente garantito.

ART. 9)

Il termine di inizio dei lavori, per effetto dell’art. 7-bis del D.L. n. 50/2022, convertito nella Legge n. 91/2022, 
è di mesi 36 (trentasei) dal rilascio della autorizzazione unica; quello per l’ultimazione dei lavori è di anni tre 
dall’inizio dei lavori conformemente all’art.15, c.2 del DPR 380/2001 e ss.mm.ii.; entrambi i suddetti termini 
sono prorogabili su istanza motivata presentata dall’interessato almeno quindici giorni prima della scadenza. 
Sono fatti salvi eventuali aggiornamenti, rinnovi o proroghe relative a provvedimenti settoriali recepiti nel 
provvedimento di A.U..
Le proroghe complessivamente accordate non possono eccedere i ventiquattro mesi.
Il collaudo, redatto da ingegnere abilitato iscritto all’ordine da almeno dieci anni, deve essere effettuato entro 
sei mesi dal completamento dell’impianto e deve attestare la regolare esecuzione delle opere previste e la 
loro conformità al progetto definitivo redatto ai sensi del D.P.R. 5.10.2010 n. 207.
I seguenti casi possono determinare la revoca dell’Autorizzazione Unica, l’obbligo di ripristino dell’originario 
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stato dei luoghi e il diritto della Regione ad escutere la fidejussione rilasciata a garanzia della realizzazione 
dell’impianto entro i termini stabiliti:

- mancato rispetto del termine di inizio lavori;
- mancato rispetto del termine di realizzazione dell’impianto, fatti salvi i casi di cui all’art. 5, comma 21 

della Legge Regionale n. 25 del 25/09/2012;
- mancato rispetto del termine di effettuazione dell’atto di collaudo;
- mancato rispetto di termini e prescrizioni sancite dall’Atto di Impegno e dalla Convenzione sottoscritti.

Il mancato rispetto dell’ esecuzione delle eventuali misure compensative, nei termini riferiti nella Conferenza 
di Servizi e nel quadro progettuale ove ivi indicate, determina la decadenza dell’Autorizzazione Unica.

ART. 10)

La presente Determinazione è rilasciata sotto espressa clausola risolutiva per cui, in caso di non positiva 
acquisizione della documentazione antimafia di cui all’art. 84, comma 3 del medesimo D.Lgs. 159/2011, o 
di perdita dei requisiti soggettivi ed oggettivi in capo al proponente accertati nel corso del procedimento, la 
Sezione Transizione Energetica provvederà all’immediata revoca del provvedimento di autorizzazione.

ART. 11)

La vigilanza sull’esecuzione dei lavori di realizzazione delle opere in oggetto compete al Comune, ai sensi 
dell’art. 27 (Vigilanza sull’attività urbanistico - edilizia - L. n. 47/1998, art. 4; D.Lgs. n. 267/2000, artt. 107 e 
109) del D.P.R. 380/2001 per assicurarne la rispondenza alla normativa edilizia e urbanistica applicabile alle 
modalità esecutive fissate nei titoli abilitativi.
L’accertamento di irregolarità edilizie o urbanistiche comporta l’adozione, da parte del Comune, dei 
provvedimenti di cui ai capi I (Vigilanza sull’attività urbanistico - edilizia e responsabilità) e II (Sanzioni) del 
titolo IV della parte I (Attività Edilizia) del D.P.R. 380/2001, fatta salva l’applicazione, da parte delle autorità 
competenti, delle eventuali ulteriori sanzioni previste dalle leggi di settore.
Il Comune ha competenza per il controllo, il monitoraggio e la verifica della regolare e conforme esecuzione 
delle opere a quanto autorizzato con il presente provvedimento, anche ai sensi dell’art. 15 della L.R. 25/2012.
Per le medesime finalità la Società, contestualmente all’inizio lavori, deve, a pena di revoca dell’Autorizzazione 
Unica, previa diffida ad adempiere, depositare presso il Comune, il progetto definitivo, redatto ai sensi del 
D.P.R. 207/2010 e vidimato dalla Sezione Transizione Energetica.
La Regione Puglia Sezione Transizione Energetica si riserva ogni successivo ulteriore accertamento.

ART. 12)

La Società e gli eventuali affidatari delle opere da eseguire sono obbligati:

- a ripristinare i luoghi affinché risultino disponibili per le attività previste per essi all’atto della dismissione 
dell’impianto (ai sensi del comma 4 dell’art. 12 del D.Lgs. 387/2003, D.M. 10/09/2012 paragrafo 13.1 
lettera j), ovvero ai sensi dell’art. 5 comma 13 della Legge Regionale n. 25/2012). Le modalità di rimessa in 
pristino dello stato dei luoghi sono subordinate, inoltre, anche al corretto recepimento delle prescrizioni 
dettate in merito dagli Enti il cui parere, rilasciato in Conferenza di Servizi, è parte integrante della 
presente determinazione di autorizzazione;

- a tenere sgombre da qualsiasi residuo le aree dell’impianto di produzione di biometano non direttamente 
occupate dalle strutture e rese disponibili per le eventuali compatibili attività agricole; a ripristinare, a 
lavori ultimati, le strade e le aree di cantiere di supporto alla realizzazione dell’impianto per la produzione 
di energia elettrica da fonte eolica;

- a depositare presso la struttura tecnica periferica territorialmente competente, prima dell’inizio dei 
lavori, i calcoli statici delle opere in cemento armato;

- ad effettuare a propria cura e spese la comunicazione dell’avvenuto rilascio dell’Autorizzazione Unica 
su un quotidiano a diffusione locale e in uno a diffusione nazionale, entro il termine di inizio lavori. 
L’adempimento dovrà essere documentato dalla Società in sede di deposito della documentazione di cui 
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all’art. 4, comma 2, della L.R. 31/2008 come modificato dall’art. 5, comma 18, della L.R. 25/2012;
- a rispettare in fase di realizzazione tutte le norme vigenti in materia di sicurezza, regolarità contributiva 

dei dipendenti e di attività urbanistico – edilizia (D.Lgs. n. 387/03, D.P.R. n. 380/2001, D.Lgs. n. 81/08, 
ecc.);

- a consentire accessi e verifiche, anche di natura amministrativa, al personale incaricato da parte della 
Regione Puglia e a fornire eventuali informazioni, anche ai fini statistici, per le verifiche degli impegni 
assunti in fase di realizzazione di cui al paragrafo 4 della D.G.R. n. 3029 del 28/12/2010;

- a nominare uno o più direttori dei lavori. La Direzione dei lavori sarà responsabile della conformità delle 
opere realizzate al progetto approvato, nonché la esecuzione delle stesse opere in conformità alle norme 
vigenti in materia. La nomina del direttore dei lavori e la relativa accettazione dovrà essere trasmessa da 
parte della Ditta a tutti gli Enti invitati alla Conferenza di Servizi, unitamente alla comunicazione di inizio 
dei lavori di cui all’Atto Unilaterale d’Obbligo;

- a fornire alla Regione e al Comune interessato, con cadenza annuale, le informazioni e le notizie di cui al 
paragrafo 2.3.6 della D.G.R. n. 35 del 06/02/2007.

La Società è obbligata, altresì, a comunicare tempestivamente le informazioni di cui all’art. 16, comma 2 della 
L.R. 25/2012 e quindi:
- eventuali successioni - a titolo oneroso o gratuito - nel titolo autorizzativo e comunque nell’esercizio 

dell’impianto, depositando documentazione relativa alla composizione personale, ai soggetti che 
svolgono funzioni di amministrazione, direzione e controllo e al capitale sociale del subentrante, con 
l’espresso impegno da parte dell’impresa subentrante a comunicare, tempestivamente, alla Regione o al 
Comune eventuali modifiche che dovessero intervenire successivamente;

- i contratti di appalto e di subappalto stipulati dal committente o dall’appaltatore con altre imprese ai fini 
dell’esecuzione dei lavori di realizzazione o ai fini dell’esercizio degli impianti autorizzati o comunque 
assentiti dalla Regione o dal Comune, producendo documentazione relativa alla composizione personale, 
agli organi di amministrazione, direzione e controllo a al capitale sociale delle imprese affidatarie, con 
l’espresso impegno - da parte degli appaltatori e subappaltatori - a comunicare tempestivamente alla 
Regione o al Comune eventuali modifiche che dovessero intervenire successivamente.

ART. 13)

La Sezione Transizione Energetica - Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili provvederà, ai fini 
della piena conoscenza, alla trasmissione della presente determinazione alla Società istante e al Comune 
interessato.

ART. 14)

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al 
Presidente della Repubblica, rispettivamente entro e non oltre sessanta e centoventi giorni dalla pubblicazione 
nella Sezione Trasparenza del sito istituzionale della Regione Puglia

ART. 15)

Il presente provvedimento, redatto in un unico esemplare, composto da 32 facciate:
- rientra nelle funzioni dirigenziali;
- è immediatamente esecutivo;
- sarà pubblicato:

o all’Albo Telematico,
o nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti” e “Provvedimenti 

dirigenti amministrativi” del sito ufficiale della regione Puglia: www.regione.puglia.it,
o sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

- sarà trasmesso, per gli adempimenti consequenziali:
o alla Segreteria della Giunta Regionale;
o Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica e all’attenzione del CTVIA

http://www.regione.puglia.it


16684                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

o alla Provincia di Foggia;
o al Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana della Regione Puglia- Sezione 

Autorizzazioni Ambientali;
o alla Segretaria Generale della Presidenza – Sezione Raccordo al Sistema Rgionale – Servizio 

Contratti e Programmaizone Acquisti, Ufficiale Rogante;
o al GSE S.p.A.;
o a InnovaPuglia S.p.A.;
o al Comune di Deliceto (FG)
o al Comune di Castelluccio dei Sauri (FG);
o al Comune di Deliceto (FG);
o all’Ufficio per le Espropriazioni della Regione Puglia;
o a Terna S.p.A.;
o alla Società Winderg Valleverde S.r.l. a mezzo pec, in qualità di destinatario diretto del 

provvedimento.

 Il Dirigente della Sezione
 Angela Cistulli
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA 7 marzo 2023, n. 45
L.R. n. 42/2019 “Istituzione del Reddito energetico regionale” e Regolamento di attuazione n. 7 del 6 
settembre 2021 - Avviso pubblico per la presentazione delle domande di prenotazione per l’accesso al 
reddito energetico regionale. Approvazione esiti provvedimenti di ammissione al finanziamento. 
Bilancio autonomo.

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA

Visti:

- gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997 n. 7;
- la DGR n. 3261 del 28 luglio 1998;
- gli articoli 4 e 16 del D. Lgs. 165 del 30/03/01;
- la D.G.R. n. 1444 del 30 luglio 2008;
- l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’ Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti in formatici;
- l’art. 18 del D. Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi 

applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
- la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi”;
- l’art. 12 della Legge n. 241/1990 “Provvedimenti attributivi di vantaggi economici”;
- gli art. 26 e 27 D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33;
- il Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 97 riguardante la revisione e la semplificazione delle disposizioni 

in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza nella pubblica amministrazione, 
che modifica il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 in materia di trasparenza della pubblica 
amministrazione;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1176 del 29 luglio 2016 “Atto di Alta Organizzazione MAIA adottato 
con Decreto del Presidente della Giunta regionale 31 luglio 2015, n. 443;

- l’Atto Dirigenziale n. 16 del 31/03/2017 del Dipartimento Risorse Finanziarie e Strumentali, Personale e 
Organizzazione riguardante il conferimento di incarichi di Direzione dei Servizi;

- DGR n. 1974 del 07/12/2020 con la quale la Giunta Regionale ha approvato l’atto di Alta Organizzazione 
Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

- il DPGR n. 22/2021 avente ad oggetto “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “Maia 
2.0”;

- le DGR n. 674 del 26/04/2021 e n. 1424 del 01/09/2021 con cui, facendo seguito al DPGR 22 gennaio 
2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”, è stata deliberato una proroga degli incarichi di direzione in 
essere delle Sezioni di Dipendenza della Giunta regionale e  l’atto di indirizzo al Direttore del Direttore del 
Dipartimento Risorse Finanziarie e Strumentali, Personale ed Organizzazione di procedere ad una proroga 
degli incarichi di direzione in essere dei Servizi delle strutture della Giunta regionale;

- la DGR n. 685 del 26/04/2021, con cui la Giunta regionale ha conferito l’incarico di Direttore del 
Dipartimento Sviluppo Economico alla dott.ssa Gianna Elisa Berlingerio, già Dirigente della Sezione 
“Competitività e Ricerca dei Sistemi Produttivi”, Struttura del Dipartimento Sviluppo Economico;

- la D.G.R. n. 1289 del 28.07.2021, di istituzione e individuazione delle funzioni delle Sezioni di Dipartimento, 
in applicazione dell’art. 8, comma 4 del D.P.G.R. n. 22/2021;

- il D.P.G.R. n. 263 del 10.08.2021, che ha adottato l’atto di definizione delle Sezioni e delle relative funzioni 
in attuazione del modello MAIA “2.0.”;

- la D.G.R. n. 1576 del 30/09/2021 con cui la Giunta Regionale ha provveduto a conferire l’incarico di 
Direzione di Sezione Transizione Energetica, ai sensi dell’art. 22, comma 2, del D.P.G.R. n. 22/2021 all’avv. 
Angela Cistulli.

VISTI, ALTRESÌ:
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- il Decreto Legislativo n. 118 del 23.06.2011 e s.m.i.;
- la LR n. 51 del 30/12/2021 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2022 e bilancio 

pluriennale 2022-2024 della Regione Puglia - legge di stabilità regionale 2022.”
- la LR n. 52 del 30/12/2021 “ Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2022 e 

bilancio pluriennale 2022-2024”;
- DGR n. 2 del 20/01/2022 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2022 e pluriennale 2022-

2024. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di 
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

- la D.G.R. n. 47 del 31/01/2022 con cui la Giunta Regionale ha determinato il risultato di amministrazione 
presunto dell’esercizio finanziario 2021 sulla base dei dati contabili preconsuntivi;

- le “Linee guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema 
CIFRA1” aggiornate alla versione 10.3, trasmesse con nota AOO_175-1875 del 28 maggio 2020 dal 
Segretario Generale della Presidenza;

- il Regolamento UE n. 679/2016 relativo alla “protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati” e che abroga la direttiva 95/46/CE (Reg. 
generale sulla protezione dei dati);

- la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “Agenda di Genere”;

- la DGR del 07/03/2022, n. 302 recante “Valutazione di Impatto di Genere. Sistema di gestione e di 
monitoraggio”.

Premesso che:

- con Determina Dirigenziale n. 97 del 29/04/2022, pubblicata sul BURP n. 51 del 05/05/2022 è stato 
approvato, conformemente a quanto previsto dall’art. 4 comma 7 della “Legge regionale” e dall’art. 9 comma 
1 del “Regolamento regionale”, l’Avviso pubblico per la presentazione delle domande di prenotazione per 
l’accesso al Reddito energetico (di seguito Avviso pubblico), finalizzato alla concessione di un contributo 
a fondo perduto per l’acquisto e l’installazione di impianti di produzione di energia elettrica e termica 
alimentati da fonti rinnovabili;

- all’art. 1 comma 2 dell’Avviso pubblico “Oggetto e finalità” è stabilito che il contributo non è concesso al 
beneficiario ma all’operatore economico iscritto nell’elenco Regionale di cui all’art. 12 del Regolamento 
affinché provveda alla realizzazione dell’impianto presso l’unità abitativa del Beneficiario;

- all’art. 7 dell’Avviso “Modalità di presentazione della domanda (art. 9 e art. 10 comma 2 R.R.)”, è stata 
disposta la procedura e fissati i termini (a partire dal 20° giorno dalla data di pubblicazione dell’Avviso 
pubblico sul BURP e per i successivi 90 giorni (art. 10 comma 1 del Regolamento) per la presentazione 
delle istanze;

- è stata affidata alla Sezione Transizione Energetica della Regione Puglia la fase di valutazione delle istanze 
di candidatura secondo le procedure ed i criteri di cui agli articoli 8, 9 e 10 dell’Avviso pubblico;

- alla scadenza del 22/08/2022 risultavano presentate n. 652 Istanze attraverso la procedura telematica 
messa a disposizione seguendo il Link https//www.regione.puglia.it/web/politiche-energetiche 

- il Funzionario istruttore, individuato come responsabile del procedimento con atto della Dirigente della 
Sezione Transizione Energetica n. 97 Del 29/04/2022, ha proceduto alla verifica di ammissibilità e alla 
valutazione e verifica del superamento della soglia minima del punteggio delle istanze pervenute in esito 
all’Avviso predetto, secondo i criteri di valutazione stabiliti dall’ Art. 9 – Verifica delle domande (art. 11 RR) 
e dall’Art. 10 – Valutazione delle domande (art. 11 RR) dell’Avviso pubblico

con il presente atto si dà evidenza che sono state riesaminate tutte le istanze dalla data del 26/05/2022 alla 
data del 22/08/2022 (protocolli dal R_PUGLIA/AOO_159/0000396 al R_PUGLIA/AOO_159/0001077) che si 
trovavano in uno dei possibili stati di seguito indicati:

•	 integrazione documentale
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•	 modifica dati
•	 non idonea (con presentazione di controdeduzioni)

a seguito del riesame delle istanze summenzionate si riporta nell’Allegato A alla presente determina l’”ELENCO 
ISTANZE AMMESSE” e nell’allegato B della stessa determina l’”ELENCO ISTANZE NON AMMESSE” con i relativi 
motivi di esclusione.

Le istanze non contenute in tali elenchi ma ricomprese nell’arco temporale precedentemente indicato si 
trovano in uno dei possibili stati di seguito indicati:

•	 integrazione documentale
•	 modifica dati

Si dà atto che il presente provvedimento, con i relativi allegati, sarà pubblicato sul BURP a cura della Sezione 
Transizione Energetica e sul portale web www.sistema.puglia.it, che tale pubblicazione costituirà unica 
modalità di notifica a tutti gli interessati e che la data di pubblicazione dell’elenco costituisce termine iniziale 
per la trasmissione delle richieste di erogazione del finanziamento secondo quanto disposto dall’Art. 11 – 
Modalità di erogazione del contributo (art. 19 RR) e seguenti dell’Avviso, nonché per la presentazione di ricorsi 
amministrativi. Avverso il presente provvedimento è consentito ricorrere entro il termine di 60 giorni dinanzi 
al TAR competente o entro il termine di 120 giorni dinanzi al PdR, entrambi decorrenti dalla data di piena 
conoscenza dello stesso. 

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03
Garanzia della riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal 
Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, in quanto compatibili da D. Lgs. 
196/03 nonché dal vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Adempimenti Contabili di cui al D. Lgs. 118/2011, e ss. mm. e ii.
Non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa né a carico del bilancio 
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che è 
concluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento del 
bilancio regionale

DETERMINA

•	 di prendere atto e confermare quanto indicato in narrativa, che qui si intende integralmente riportato e 
che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

•	 di approvare secondo le risultanze delle valutazioni effettuate dal Responsabile del Procedimento, gli 
elenchi – anche questi parte integrante e sostanziale del presente provvedimento – di cui all’Allegato A) 
“ELENCO ISTANZE AMMESSE” e all’ALLEGATO B) “ELENCO ISTANZE NON AMMESSE”;

•	 di provvedere – con successivo e separato atto – all’accertamento e all’impegno delle somme spettanti 
agli operatori economici.

http://www.sistema.puglia.it
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•	 Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento, con i relativi allegati, a cura della Sezione 
Transizione Energetica, sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi dell’art. 6 della LR n. 13/94, 
dando atto che la pubblicazione costituirà unica modalità di notifica a tutti gli interessati e che la stessa 
data di pubblicazione costituisce termine iniziale per la trasmissione delle richieste di erogazione del 
finanziamento secondo quanto disposto dall’Art. 11 – Modalità di erogazione del contributo (art. 19 
RR) e seguenti dell’Avviso, nonché per la presentazione di ricorsi amministrativi. Avverso il presente 
provvedimento è consentito ricorrere entro il termine di 60 giorni dinanzi al TAR competente o entro il 
termine di 120 giorni dinanzi al PdR, entrambi decorrenti dalla data di piena conoscenza dello stesso. 

Il presente provvedimento, redatto in unico esemplare, composto da n. 05 pagine e n. 2 Allegati:

•	 è immediatamente esecutivo,
•	 sarà trasmesso in modalità digitale al Segretariato della Giunta Regionale e all’Assessore allo Sviluppo 

Economico per gli adempimenti di competenza,
•	 sarà pubblicato:

o all’Albo Telematico, ai fini di assolvere agli obblighi di pubblicità legale;
o nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezioni “Provvedimenti” - “Provvedimenti dirigenti 

amministrativi” del sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it,
o sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Il Dirigente della Sezione

Angela Cistulli

Si attesta che il procedimento istruttorio affidato è stato condotto nel rispetto della normativa Comunitaria, 
nazionale e regionale e che il presente schema di determinazione è conforme alle risultanze istruttorie e non 
sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e ss.mm.
ii., dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013. e dell’art 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Regione 
Puglia.

Si attesta che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali secondo la 
normativa vigente.

Il Funzionario Istruttore  
Responsabile del Procedimento
Valentino SILVESTRIS

http://www.regione.puglia.it
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DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO 
SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA 

Determinazione   6 
www.regione.puglia.it 

ALLEGATO	A	
  

ELENCO	ISTANZE	AMMESSE	
	
	

NUMERO PROTOCOLLO DATA 
PROTOCOLLO 

NUMERO 
ISTANZA 

TIPOLOGIA 
INTERVENTO 

COSTO 
TOTALE 

CONTRIBUTO 
REGIONE 

R_PUGLIA/AOO_159/0000483 24/06/22 00147/2022 A1 € 6.800,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000536 11/07/22 00232/2022 A1 € 6.050,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000568 15/07/22 00164/2022 A2 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000629 25/07/22 00367/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000635 25/07/22 00379/2022 B1 € 5.900,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000645 27/07/22 00331/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000651 27/07/22 00381/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000667 29/07/22 00425/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000669 29/07/22 00415/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000692 02/08/22 00487/2022 A1 € 6.950,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000762 08/08/22 00413/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000764 08/08/22 00449/2022 B1 € 6.050,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000784 09/08/22 00586/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000772 09/08/22 00578/2022 A1 € 5.220,00 € 5.220,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000771 09/08/22 00569/2022 A1 € 6.050,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000798 10/08/22 00543/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000803 10/08/22 00534/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000814 11/08/22 00456/2022 B1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000823 11/08/22 00626/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000898 19/08/22 00647/2022 A1 € 6.350,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000891 19/08/22 00688/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000868 19/08/22 00682/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000879 19/08/22 00621/2022 A1 € 6.205,00 € 5.335,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000873 19/08/22 00677/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000887 19/08/22 00665/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000884 19/08/22 00661/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000869 19/08/22 00261/2022 A2 € 5.105,00 € 5.105,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000929 20/08/22 00702/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000926 20/08/22 00693/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000937 20/08/22 00707/2022 A1 € 7.175,00 € 6.000,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000925 20/08/22 00691/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000919 20/08/22 00457/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000921 20/08/22 00591/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 

 



16690                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO 
SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA 

Determinazione   7 
www.regione.puglia.it 

NUMERO PROTOCOLLO DATA 
PROTOCOLLO 

NUMERO 
ISTANZA 

TIPOLOGIA 
INTERVENTO 

COSTO 
TOTALE 

CONTRIBUTO 
REGIONE 

R_PUGLIA/AOO_159/0000962 21/08/22 00679/2022 A1 € 6.260,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000956 21/08/22 00757/2022 A1 € 5.105,00 € 5.105,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000951 21/08/22 00738/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000948 21/08/22 00721/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000953 21/08/22 00749/2022 A1 € 5.105,00 € 5.105,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000967 22/08/22 00748/2022 A1 € 5.916,98 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0001061 22/08/22 00821/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0001029 22/08/22 00731/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0001000 22/08/22 00854/2022 C € 10.012,50 € 8.500,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000992 22/08/22 00808/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0001023 22/08/22 00820/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0001019 22/08/22 00812/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0000990 22/08/22 00799/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
R_PUGLIA/AOO_159/0001062 22/08/22 00851/2022 A1 € 5.450,00 € 5.450,00 
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DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO 
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Determinazione   8 
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ALLEGATO	B	
	

ELENCO	ISTANZE	NON	AMMESSE	
	
	

NUMERO PROTOCOLLO DATA 
PROTOCOLLO 

NUMERO 
ISTANZA 

TIPOLOGIA 
INTERVENTO 

MOTIVI DI 
ESCLUSIONE 

R_PUGLIA/AOO_159/0000478 23/06/22 00138/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000614 22/07/22 00309/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000625 25/07/22 00334/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000655 28/07/22 00378/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000672 30/07/22 00450/2022 A1 

ISTANZA NON 
IDONEA - TERMINI 

PER 
CONSTRODEDUZIONI 

SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000691 01/08/22 00455/2022 A1 

ISTANZA NON 
IDONEA - TERMINI 

PER 
CONSTRODEDUZIONI 

SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000683 01/08/22 00373/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000723 04/08/22 00526/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 
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DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO 
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Determinazione   9 
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NUMERO PROTOCOLLO DATA 
PROTOCOLLO 

NUMERO 
ISTANZA 

TIPOLOGIA 
INTERVENTO 

MOTIVI DI 
ESCLUSIONE 

R_PUGLIA/AOO_159/0000718 04/08/22 00486/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000720 04/08/22 00500/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000744 05/08/22 00142/2022 A1 

ISTANZA NON 
IDONEA - TERMINI 

PER 
CONSTRODEDUZIONI 

SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000757 06/08/22 00262/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000760 08/08/22 00101/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000825 11/08/22 00561/2022 C 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000827 12/08/22 00563/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000870 19/08/22 00562/2022 A1 

ISTANZA NON 
IDONEA - TERMINI 

PER 
CONSTRODEDUZIONI 

SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000905 19/08/22 00705/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 



                                                                                                                                16693Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     
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NUMERO PROTOCOLLO DATA 
PROTOCOLLO 

NUMERO 
ISTANZA 

TIPOLOGIA 
INTERVENTO 

MOTIVI DI 
ESCLUSIONE 

R_PUGLIA/AOO_159/0000914 20/08/22 00725/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000958 21/08/22 00768/2022 A1 

ISTANZA NON 
IDONEA - TERMINI 

PER 
CONSTRODEDUZIONI 

SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000991 22/08/22 00804/2022 A1 

ISTANZA NON 
IDONEA - TERMINI 

PER 
CONSTRODEDUZIONI 

SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0001028 22/08/22 00277/2022 A1 

ISTANZA NON 
IDONEA - TERMINI 

PER 
CONSTRODEDUZIONI 

SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0000993 22/08/22 00687/2022 C 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0001013 22/08/22 00723/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0001025 22/08/22 00837/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 

R_PUGLIA/AOO_159/0001068 22/08/22 00741/2022 A1 

RICH. INTEGR / MOD. 
DATI - TERMINI PER 

INTEGRAZIONE 
SCADUTI 
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE 6 marzo 2023, n. 55
Direttore tecnico agenzia di viaggio e turismo. Attuazione D.G.R. n. 811 del 06/06/2022 e D.D. n.138/2022. 
Abilitazione ai sensi dell’art. 2, comma 8, del D.M. Turismo n. 1432 del 5 agosto 2021 - Riconoscimento sulla 
base dell’esperienza professionale acquisita.

IL  DIRIGENTE DELLA SEZIONE

Visti 

•	 gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;
•	 la D.G.R. n. 3261 del 28/7/98;
•	 gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/01;
•	 la DGR n.1518 del 31/07/2015;
•	 il DPGR n.443 del 31/07/2015;
•	 la DGR n. 458 dell’08/04/2016
•	 il DPGR n.304 del 10/05/2016;
•	 il DPGR n. 316 del 17/05/2016;
•	 Vista la Deliberazione di G. R. n.1974 del 07 dicembre 2020 di approvazione del nuovo Modello Organizzativo 

denominato MAIA 2.0;
•	 Visto il DPGR 22 gennaio 2021, n.22 di adozione dell’atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 

MAIA 2.0 e ss.mm.ii.;
•	 Vista la DGR n.1289 del 28 luglio 2021;
•	 la D.G.R. n. 1576 del 30/09/2021 con cui è stato prorogato e conferito l’incarico di Dirigente della Sezione 

Turismo;
•	 Vista  la D.D. n.1 del 16/02/2022;
•	 Vista la D.D. n. 9 del 04/03/2022 del Dipartimento Personale e Organizzazione con cui sono stati conferiti 

gli incarichi dei Dirigenti di Servizio;
•	 l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 l’art. 18 del D.Lgs 196/03 e ss.mm.ii.“Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi 

applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici.

In Bari, presso la sede della Sezione, sulla base della istruttoria espletata dal responsabile del procedimento- 
P.O. “Assistenza giuridico- amministrativa in materia di Turismo” e letta e confermata dal Dirigente ad interim 
del Servizio Sviluppo, Infrastrutture Imprese e Professioni riceve dal medesimo Dirigente la seguente relazione.

Premesso che:

La professione di “Direttore tecnico di agenzia di viaggi e turismo” è contemplata dall’art.  20 c.d.“Codice del 
Turismo” approvato con D.lgs. 23 maggio 2011, n. 79, secondo  cui “Con decreto del Presidente del Consiglio 
dei Ministri o del Ministro delegato sono fissati i requisiti professionali a livello nazionale dei direttori tecnici 
delle agenzie di viaggio e turismo, previa intesa con la Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le 
Regioni e le Province Autonome di Trento e di Bolzano”.

All’esito di una preventiva concertazione tra le strutture tecniche del Ministero del Turismo e delle Regioni, 
nella seduta del 4 agosto 2021, la Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province 
Autonome di Trento e Bolzano ha adottato, su proposta del Ministero del Turismo, l’intesa ai sensi dell’articolo 
20 del decreto legislativo 23 maggio 2011, n. 79, sullo schema di decreto del Ministro del Turismo concernente 
la disciplina dei requisiti professionali a livello nazionale dei Direttori tecnici delle agenzie di viaggio e turismo 
(Rep. Atti n. 147/CSR del 4 agosto 2021).

A seguito dell’Intesa il Ministro del Turismo ha emanato il D.M. 5 agosto 2021 (prot. n. 1432) “Requisiti 
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professionali a livello nazionale dei direttori tecnici di agenzia di viaggio e turismo” che è entrato in vigore in 
data 6 agosto 2021.

Il predetto decreto nel determinare i requisiti professionali a livello nazionale dei Direttori tecnici delle agenzie 
di viaggio e turismo (nello specifico trattasi di requisiti soggettivi, formativi e linguistici) individua percorsi 
abilitativi alternativi utili al conseguimento dell’abilitazione (essenzialmente per titoli o per esami) disponendo 
anche, al comma 8 dell’art. 2 (richiamando e facendo proprio quanto previsto dall’art. 29 del D.Lgs. 206/2007 
- Attuazione della direttiva 2005/36/CE relativa al riconoscimento delle qualifiche professionali … ) che 
l’abilitazione può essere rilasciata, dalle Regioni e dalla Province autonome,  anche sulla base dell’esperienza 
professionale acquisita al sussistere delle condizioni stabilite.

L’attività professionale di Direttore tecnico di agenzia di viaggio e turismo è compresa nella lista II dell’Allegato 
IV, è per essa il riconoscimento, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs 206/2007 avviene sulla base dell’esperienza 
professionale al sussistere di una delle condizioni stabilite dal medesimo articolo.

Con la legge regionale n. 2 del 4 marzo 2022 “Modifiche alla legge regionale 30 aprile 2019, n. 17 (Disciplina 
delle agenzia di viaggio e turismo) è stato recepito il decreto del Ministero del turismo 5 agosto 2021 (Requisiti 
professionali a livello nazionale dei direttori tecnici delle agenzie di viaggio e turismo) allineando la legge 
regionale alle intervenute disposizioni statali.

Nella seduta della Conferenza delle Regioni e delle Province autonome del 16 marzo 2022 è stato sancito 
l’accordo Rep. Atti n. Rep. atti n. 22/48/CR10/C16-C17 con cui sono state approvate le “Linee guida in materia 
di Direttore tecnico di agenzia di viaggio e turismo”.

Con delibera n. 811 del 06/06/2022 (BURP n.79 del 14/07/2022) la Giunta regionale ha demandato alla 
Sezione Turismo e Internazionalizzazione l’emanazione di disposizioni in materia al fine di disciplinare il 
percorso abilitativo e con esso i requisiti puntuali richiesti al fine dell’ottenimento dell’abilitazione ai sensi 
dell’art. 2, comma 8, del D.M. 1432/2021. 

In attuazione della richiamata DGR n.811 del 06/06/2022, con determinazione dirigenziale n. 138 del 
06/07/2022(BURP n.79 del 14/07/2022), si è provveduto ad approvare l’apposita modulistica e le relative 
istruzioni per la richiesta di riconoscimento dell’abilitazione professionale di Direttore  tecnico di agenzia 
di viaggio e turismo e, tra l’altro, la Tabella dei requisiti e la documentazione richiesta per il riconoscimento 
dell’esperienza professionale ai fini del rilascio dell’abilitazione di Direttore Tecnico di Agenzia di Viaggio e 
Turismo(art. 2, comma 8 del D.M. n. 1432 del 5 agosto 2021 e art.29 del D.Lgs. n.206/2007 e ss.mm.ii.).

Considerato che:

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 2, comma 8, del D.M. n. 1432 del 5 agosto 2021 il  sig.  Vrellis Andrea, nei modi 
e nei termini stabiliti dalla D.D. n.138 /2022, in data 18  gennaio 2023, ha richiesto il rilascio dell’abilitazione 
all’esercizio dell’attività di “Direttore tecnico di agenzia di viaggio e turismo” sulla base dell’esperienza 
professionale acquisita. L’istanza e la relativa documentazione, inviata via pec, successivamente integrata, 
è stata acquisita in atti   rispettivamente in data 18 gennaio 2023 (prot. AOO-056-0000285) e in data 28 
febbraio 2023 (prot.AOO_056-0000786). 

Rilevato che :

dall’istruttoria espletata dal RUP, nominato con atto dirigenziale n.138/2022, risulta che il sig. Vrellis Andrea i 
cui dati anagrafici completi sono riportati nell’allegata scheda anagrafica, che non sarà pubblicata in nessuna 
forma e che sarà disponibile al pubblico solo nei casi di richiesta di accesso agli atti, come regolamentato dalle 
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norme vigenti in materia, ha maturato  cinque anni consecutivi in qualità di titolare equiparato (rif. art.29 
comma 1, lettera a)  del D.Lgs. 206/2007 e ss.mm.ii) –Rappresentante dell’Impresa s.r.l. –  Amministratore 
Unico - che svolge attività di Agenzia di viaggio e turismo (codice ATECO 79.11) 

Dato atto che :

il sig. Vrellis Andrea  ha dichiarato, altresì di essere a conoscenza che qualora dai controlli, anche successivi, 
il contenuto delle dichiarazioni rese in ordine ai requisiti soggettivi previsti dall’art. 2, comma 2 del D.M. 
1432 del 5 agosto 2021, nonché dei requisiti formativi previsti dall’art. 2, comma 3, del D.M. 1432 del 5 
agosto 2021, risultino non corrispondenti al vero, oltre le sanzioni penali, è prevista la decadenza dai benefici 
ottenuti sulla base delle dichiarazioni stesse (art.75 del D.P.R. n.445/2000).

Vista:
 
la documentazione acquisita in atti  prodotta dalla parte richiedente l’abilitazione, costituita da :

•	 Segnalazione Certificata di Inizio Attività (SCIA) -  Variazione del Titolare di Agenzia di Viaggio e Turismo- 
presentata alla Città Metropolitana di Bari- Servizio Beni e Attività Culturali – Biblioteca- Orchestra- 
Sport e Turismo ((prot. Flusso entrata PG 0017418 dell’08/02/2016), a far data dal 25/01/2016, dalla 
quale risulta la qualità di legale rappresentante della s.r.l.   sig. Vrellis Andrea;

•	 Dichiarazione sostitutiva di certificazione (D.P.R. n.445/2000)- Comunicazione della variazione 
ubicazione dell’Agenzia di Viaggio e Turismo dalla quale risulta la qualità di Amministratore Unico  
della s.r.l. sig. Vrellis Andrea, presentata alla Città Metropolitana di Bari- Servizio Promozione e 
Coordinamento dello Sviluppo Economico (prot. Flusso entrata PG0138213  del 20/11/2017); 

•	 Comunicazione/Dichiarazione “Trasferimento di sede di Agenzia di Viaggio e Turismo nello stesso 
Comune con annessa comunicazione di variazione del tipo di attività da agenzia in loco ad one line”, 
presentata allo Sportello Unico Attività Produttive (SUAP) del Comune di Bari- Prot. n.0346594/2022 
(c_ a 662- c_a 662- REG_UNICO_PROT.-02/11/2022  12:04:07 – 0346594) dalla quale risulta la qualità 
di legale rappresentante della s.r.l.  sig. Vrellis Andrea;

•	 Visura camerale – Storica di Società di Capitale - Camera di Commercio Industria Artigianato e 
Agricoltura di Bari (documento n. LZG0RXNG36D5KWK3HCM estratto dal Registro Imprese in data 
02/12/2022);

Ritenuto pertanto
 
di provvedere al riconoscimento in favore del sig. Vrellis Andrea, del possesso dei requisiti stabiliti dall’art.2 
del D.M. n. 1432 del 5 agosto 2021, nonché al rilascio dell’attestato di abilitazione allo svolgimento dell’attività 
professionale di direttore tecnico di agenzia di viaggio e turismo ai sensi dell’art. 2, comma 8 del D.M. n. 1432 
del 5 agosto 2021;
Visti:

•	 l’art. 20 del c.d. “Codice del turismo” approvato con D.lgs. 23 maggio 2011, n. 79;

•	 la Legge Regionale n. 17 del 30 aprile 2019 e ss.mm.ii. “Disciplina delle agenzie di viaggio e turismo”;

•	 il D.M. Turismo n. 1432 del 5 agosto 2021 “Requisiti professionali a livello nazionale dei direttori tecnici 
delle agenzie di viaggio e turismo”;

•	 l’Accordo approvato dalla Conferenza delle Regioni e Province autonome in data 16 marzo 2022 Rep. atti 
n.22/48/CR10/C16-C17;



                                                                                                                                16697Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     

•	 la determinazione dirigenziale n. 138 del 06/07/2022;

•	 la D.G.R. n. 811 del 06/06/2022 “Recepimento dell’Accordo Rep. atti n.22/48/CR10/C16-C17 del 16 marzo 
2022.  Linee guida in materia di Direttore tecnico di agenzia di viaggio e turismo”;

•	 l’art. 29 del D.Lgs. n. 206 del 9 novembre 2007 “Attuazione della direttiva 2005/36/CE relativa al 
riconoscimento delle qualifiche professionali, nonché della direttiva 2006/100/CE che adegua determinate 
direttive sulla libera circolazione delle persone a seguito dell’adesione di Bulgaria e Romania”.

si propone al Dirigente della Sezione l’adozione del conseguente provvedimento.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo sul sito istituzionale,  salve le garanzie 
previste dalla L. 241/90 in tema di accesso ai documenti  amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla 
riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali,  nonché dal  D.Lgs 196/03 e ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente  regolamento regionale 
n.5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale 
il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi 
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato 
Regolamento UE.
                    

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL DLGS n.118/2011

La presente determinazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla 
stessa non deriva alcun onere a carico del Bilancio regionale.

I  L     D  I  R  I  G  E  N  T  E    D  E  L  L  A    S  E  Z  I  O  N  E

Sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate;
viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal  Responsabile P.O. e dal Dirigente ad 
interim del Servizio Sviluppo, Infrastrutture Imprese e Professioni;

richiamato, in particolare, il disposto dell’art. 6 della legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7, in materia di 
modalità di esercizio della funzione dirigenziale,

D  E  T  E  R  M  I  N  A

Per quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato: 

- di riconoscere al sig. Vrellis Andrea, il possesso dei requisiti stabiliti dall’art.2 del D.M. n. 1432 del 5 agosto 
2021;

- di rilasciare l’attestato di abilitazione allo svolgimento dell’attività professionale di direttore tecnico di 
agenzia di viaggio e turismo ai sensi dell’art. 2, comma 8 del D.M. n. 1432 del 5 agosto 2021;
I dati anagrafici completi del sig. Vrellis Andrea sono riportati nell’allegata scheda anagrafica, che non sarà 
pubblicata in nessuna forma e che sarà disponibile al pubblico solo nei casi di richiesta di accesso agli atti, 
come regolamentato dalle norme vigenti in materia;

-  di dare atto che qualora dai controlli, anche successivi, il contenuto delle dichiarazioni rese in ordine ai 
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requisiti soggettivi previsti dall’art. 2, comma 2 del D.M. 1432 del 5 agosto 2021, nonché dei requisiti formativi 
previsti dall’art. 2, comma 3, del D.M. 1432 del 5 agosto 2021, risultino non corrispondenti al vero, oltre le 
sanzioni penali, è prevista la decadenza dai benefici ottenuti sulla base delle dichiarazioni stesse (art.75 del 
D.P.R. n.445/2000);

- di dare atto che il presente provvedimento :

  è immediatamente esecutivo;

  si compone di n. 8 pagine, di cui 1 di allegato;
sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia nonché sul sito www.regione.puglia.it nella 
sezione Amministrazione Trasparente - provvedimenti dirigenti, ai sensi della L.R. 15/2008 e per gli effetti di 
cui al comma 3 art. 20 D.P.G.R. n.22/2021;

- di notificare, copia del presente provvedimento, all’indirizzo pec dell’abilitato  a “Direttore tecnico di agenzie 
di viaggio e turismo”: Vrellis Andrea. 
                                           

      Il Dirigente della Sezione  Turismo e Internazionalizzazione  
       (Dott.  Salvatore Patrizio Giannone) 

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa 
regionale, statale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi predisposto ai fini 
dell’adozione dell’atto finale da parte del Dirigente di Sezione, è conforme alle risultanze istruttorie.

l Responsabile  P.O.  Il Dirigente ad interim del Servizio Sviluppo, Infrastrutture,      
Imprese e Professioni

(Dott.ssa D. Genchi)                                                 (Dott. Salvatore Patrizio Giannone) 

http://www.regione.puglia.it
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL PAESAGGIO 1 febbraio 2023, n. 15
L.R. 30 dicembre 2021 n. 51, art. 48: “Tutela e valorizzazione delle chiese rupestri presenti sul territorio 
regionale”. Scorrimento graduatoria determinazione dirigenziale n. 208 del 15.12.2022, ammissione a 
finanziamento e impegno di spesa annualità 2023. 

il Dirigente della Sezione 

VISTI:
- gli articoli 4 e 5 della L. R. n. 7/1997;
- gli articoli 4 e 16 del D.lgs. n. 165/2001;
- il D.lgs. n.196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai principi applicabili ai 

trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
- il D.Lgs 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell’amministrazione digitale”;
- l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’Albo ufficiale con la pubblicazione sui siti informatici;
- il Regolamento UE n. 679/2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 

dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e il successivo D. Lgs. n.101/2018 recante 
“Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016”;

- la D.G.R. n.1518/2015 e il D.P.G.R. n. 443/2015 di adozione e approvazione del “Modello Ambidestro per 
l’Innovazione della macchina Amministrativa regionale MAIA”;

- le Linee guida per la gestione degli atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema 
CIFRA1, trasmesse dal Segretariato Generale della Giunta regionale con nota prot. AOO_175 N. 1875 del 
28.05.2020;

- la D.G.R. n. 1974 del 07.12.2020 di adozione della Macrostruttura del Modello Ambidestro della macchina 
amministrativa regionale denominato “MAIA 2.0”;

- il D.P.G.R. n. 22 del 22.01.2021 e ss.mm.ii. di adozione dell’atto di Alta Organizzazione denominato “MAIA 
2.0”;

- il D.P.G.R. n. 263 del 10.08.2021 denominato “Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con 
Decreto n. 22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni”;

- la D.G.R. n. 1576 del 30.09.2021 di conferimento degli incarichi di Direzione delle Sezioni con decorrenza 
dal 01.11.2021;

- la Legge regionale n. 32 del 29.12.2022 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione 2023 e 
Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 2023)”;

- la Legge regionale n. 33 del 29.12.2022 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio finanziario 
2023 e pluriennale 2023-2025”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24.01.2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 
2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. 
Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

PREMESSO che: 

- con Delibera n. 176 del 16.02.2015, pubblicata sul BURP n. 40 del 23.03.2015, la Giunta Regionale ha 
approvato il Piano Paesaggistico Territoriale Regionale (PPTR), che relativamente al territorio regionale ha 
individuato il quadro degli obiettivi generali e specifici;

- la valorizzazione del patrimonio storico ed identitario della Regione Puglia costituisce uno degli obiettivi 
generali del Piano Paesaggistico Territoriale Regionale, anche al fine della loro conservazione, messa in 
sicurezza e fruizione;

- l’Osservatorio regionale della Puglia per la qualità del paesaggio e per i beni culturali, incardinato nella 
Sezione Tutela e Valorizzazione del Paesaggio, formula proposte per la definizione delle politiche di 
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conservazione e valorizzazione del paesaggio ai sensi dell’art. 133 del d.lgs. 42/2004 e s.m.i., anche allo 
scopo di promuovere un uso consapevole del territorio;

- la salvaguardia e la valorizzazione del patrimonio paesaggistico e culturale della regione, integrate nelle 
politiche di tutela attiva del paesaggio, rientrano tra le funzioni della Sezione Tutela e Valorizzazione del 
Paesaggio, così come previsto nel Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 263 del 10 agosto2021;

- la Regione Puglia, nell’ambito della L.R. 30 dicembre 2021 n. 51, ha previsto all’art. 48 una dotazione 
finanziaria destinata alla “Tutela e valorizzazione delle chiese rupestri presenti sul territorio regionale”al 
fine di assicurare l’accessibilità, la fruibilità e la valorizzazione del patrimonio storico e identitario 
rappresentato dalle chiese rupestri pugliesi situate nel territorio regionale, con l’obiettivo di garantire la 
loro conservazione e messa in sicurezza, in coerenza con la qualificazione e il potenziamento dell’offerta 
turistica e culturale;

- il predetto articolo al comma 1 ha assegnato nel bilancio regionale autonomo, nell’ambito della missione 9, 
programma 5, titolo 2, una dotazione finanziaria per l’esercizio finanziario 2022, in termini di competenza 
e cassa, di euro 400 mila euro stabilendo la medesima dotazione per ciascuno degli esercizi finanziari 2023 
e 2024;

- ai fini dell’assegnazione di detto finanziamento, il comma 3 del predetto articolo stabilisce che “con 
deliberazione della Giunta regionale sono stabilite le modalità per l’accesso e la rendicontazione delle 
risorse di cui al comma 1”;

CONSIDERATO che: 

- con D.G.R. n. 1343 del 03.10.2022 (B.U.R.P. n. 112 del 18/10/2022), con l’obiettivo di perseguire la più 
ampia partecipazione e orientare le scelte delle Amministrazioni locali interessate a realizzare progetti 
di messa in sicurezza, conservazione, valorizzazione del patrimonio storico e identitario delle chiese 
rupestri pugliesi, sono stati approvati i criteri per la valutazione delle candidature per l’assegnazione del 
predetto finanziamento e lo schema di Protocollo d’intesa tra Regione Puglia e il Soggetto beneficiario del 
finanziamento di cui alla L.R. n. 51/2021 – art. 48, da sottoscrivere in esito alla selezione;

- sul Bilancio pluriennale 2022-2024 con riferimento all’esercizio finanziario 2022 sono state stanziate a 
valere sul capitolo 905021 risorse pari a € 400.000,00 per le finalità di cui all’ art. 48, comma 1 della L.R. 
n. 51/2021;

- con Determinazione Dirigenziale n. 169 del 19.10.2022, pubblicata sul BURP n. 123 del 10-11-2022, è 
stato indetto l’“Avviso Pubblico rivolto agli Enti Locali per l’assegnazione del finanziamento destinato a 
Interventi di tutela e valorizzazione delle chiese rupestri presenti sul territorio regionale ai sensi dell’art. 
48, comma 1 della L.R. n. 51/2021”;

- ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso, il termine utile alla presentazione delle istanze, fissato alle ore 12.00 del 
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione sul B.U.R.P., è scaduto il 10.12.2022 ed in quanto giorno 
festivo, così come previsto dal medesimo Avviso, è stato automaticamente prorogato al giorno lavorativo 
successivo, ovvero alle ore 12:00 del giorno 12.12.2022;

- con determinazione dirigenziale della Sezione n. 203 del 12.12.2022, ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso pubblico, 
è stata nominata la Commissione di valutazione, dando atto delle istanze pervenute tramite pec in ordine 
di arrivo entro il termine di cui sopra;

- in data 15.12.2022, sono stati acquisiti agli atti della Sezione con prot. AOO_145 n. 10536i Verbali della 
Commissione n. 1 del 13.12.2022, n. 2 del 14.12.2022, n. 3 del 15.12.2022;

- in esito alle attività di verifica sono risultate ammissibili n. 15 candidature relative ai Comuni di Castellana 
Grotte, Ginosa, Giuggianello, Gravina in Puglia, Manduria, Massafra, Monopoli, Mottola, Palagianello, 
Putignano, San Cassiano, Sannicola,Supersano, Ugento, Vieste; le proposte dei Comuni di Ruffano e di 
Trani sono risultate non corredate dalla documentazione richiesta all’Art. 6; le proposte dei restanti 10 
Comuni di Apricena, Cagnano Varano, Corsano, Galatone, Maruggio, Morciano di Leuca, Racale, Surano, 
Taurisano e Taviano sono state giudicate non ammissibili perché il bene oggetto dell’intervento proposto 
non rientra nella definizione di “Chiesa rupestre”;

- con determinazione dirigenziale n. 208 del 15.12.2022 pubblicata sul B.U.R.P. n. 4 del 12.01.2023, in esito 
alla verifica di ammissibilità e alla valutazione condotta dalla Commissione, è stato approvato Allegato 1 
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“Istanze ammissibili” e l’Allegato 2 “Graduatoria” ai sensi dell’art. 5 dell’“Avviso Pubblico rivolto agli Enti 
Locali per l’assegnazione del finanziamento destinato a Interventi di tutela e valorizzazione delle chiese 
rupestri presenti sul territorio regionale ai sensi dell’art. 48, comma 1 della L.R. n. 51/2021”;

- con la medesima determinazione, in relazione alla dotazione dell’Avviso Pubblico e alle risorse disponibili 
nell’annualità 2022 pari a complessivi € 400.000,00, è stato assegnato il finanziamento ai primi sei Enti  
collocati in graduatoria, dando atto che l’istanza del Comune di San Cassiano, ammissibile per l’intero 
importo richiesto pari ad € 80.000,00, è finanziata limitatamente all’importo di € 10.000,00 per carenza 
di risorse disponibili riservandosi di assegnare a detto Ente ulteriori risorse finanziarie che si dovessero 
rendere disponibili fino a concorrenza dell’importo richiesto;

VERIFICATO che :

- nell’annualità 2023 risultano stanziati € 400.000,00 sul capitolo di spesa 905021, istituito per finanziare 
Interventi di tutela e valorizzazione delle chiese rupestri presenti sul territorio regionale, ai sensi della L.R. 
n. 51/2021 – art. 48; 

- nella graduatoria approvata con determinazione dirigenziale n. 208/2022 risultano ammissibili e non 
finanziate per carenza di risorse nell’annualità 2022 nove istanze,  oltre al finanziamento residuo spettante 
al Comune finanziato parzialmente nell’annualità 2022 e al quale è destinata l’assegnazione di ulteriori 
risorse  fino alla concorrenza dell’importo richiesto; 

- la citata determinazione stabilisce inoltre che, ulteriori risorse finanziarie che si dovessero rendere 
disponibili saranno assegnate agli Enti utilmente collocati nella graduatoria di cui all’art. 5, salvo diversa 
disposizione;

- risulta proficuo dare seguito allo scorrimento di detta graduatoria a valere sulle risorse disponibili nel 
bilancio 2023 per la predetta finalità pari a € 400.000,00;

- le citate risorse risultano sufficienti a  finanziare:
	l’Ente posizionato in graduatoria al n. 6 per la restante quota di finanziamento non assegnata nel 

2022 per carenza di risorse, fino alla concorrenza dell’importo richiesto in sede di candidatura;
	ulteriori quattro Enti fino alla posizione n. 10 per l’intero importo richiesto;
	l’Ente posizionato al n. 11 limitatamente alle risorse disponibili pari a € 10.000,00, rinviando 

all’annualità successiva il finanziamento della restante parte fino alla concorrenza dell’importo 
richiesto in sede di candidatura; 

RITENUTO di ammettere a finanziamento a valere sulle risorse disponibili nell’annualità 2023  le  seguenti 
istanze, utilmente posizionate in graduatoria approvata con D.D. n. 208 del 15.12.2022 pubblicata sul B.U.R.P. 
n. 4 del 12.01.2023, secondo il seguente riepilogo:

n. PROPONENTE 
Comune di

TITOLO
 
PUNTI

€ 
Finanziamento 
richiesto

Cofin. 
comunale

€ 
Finanziamento 

Concesso 
annualità 2023 

6 San Cassiano
Tutela e valorizzazione della Cripta 
Madonna della Consolazione”

72

80.000,00
Fin.  Assegnato  
nel 2022  € 
10.000,00

0,00 70.000,00

7 Vieste
San Nicola di Myra: Intervento di messa in 
sicurezza e restauro della chiesa

71 80.000,00 20.000,00 80.000,00

8 Sannicola
Recupero e funz. della chiesa rupestre 
dell’Abbazia di San Mauro

71 80.000,00 0,00 80.000,00

9 Massafra Recupero chiesa rupestre della Candelora 68 80.000,00 53.708,00 80.000,00

10
Gravina in 
Puglia

Recupero e valorizzazione complesso 
rupestre “Santa Maria degli angeli”

68 80.000,00 0,00 80.000,00
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11 Supersano

Interventi di manutenzione straordinaria 
e di restauro conservativo per la messa in 
sicurezza strutturale cripta Beata Vergine di 
Coelimanna

65 80.000,00 0,00 10.000,00

Totale annualità 2023 € 400.000,00

PRESO ATTO che il presente provvedimento appartiene alla sfera delle competenze del Dirigente della Sezione 
Tutela e Valorizzazione del Paesaggio in forza di quanto disposto con D.P.G.R. n. 263 del 10.08.2021;

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e 
del D. Lgs. n. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto 
dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, dal D. Lgs. n. 196/2003 come 
modificato dal D. lgs. n. 101/2018, nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento dei 
dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D.LGS. N. 118/11 E. SS.MM.II.

Bilancio Autonomo Esercizio Finanziario 2023 
C.R.A: 
Dipartimento 11 Dipartimento ambiente paesaggio e qualità urbana
Sezione 04 Sezione Tutela e Valorizzazione del Paesaggio 
Missione 9 Programma 5 Titolo 2

CAPITOLO DI SPESA 905021
PIANO DEI CONTI FINANZIARIO: U.2.03.01.02.003 Contributi agli investimenti a Comuni secondo la 
ripartizione di seguito indicata.
CODICE UE 8 spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione europea

IMPORTO COMPLESSIVO DA IMPEGNARE € 400.000,00 secondo la seguente ripartizione:

CREDITORI:  COMUNI DI

1. San Cassiano CF 83000750758 protocollo.comune.sancassiano@pec.rupar.puglia.it.
 € 70.000,00 

2. Vieste CF 83000770715 protocollo@pec.comune.vieste.fg.it
€ 80.000,00   

3. Sannicola CF 82000550754 affari.generali.sannicola.le@pec.rupar.puglia.it
€ 80.000,00 

4. Massafra   CF  80009410731 protocollo@pec.comunedimassafra.it
 € 80.000,00 

5. Gravina in Puglia  P.IVA 00364980722 protocollo.gravinainpuglia@pec.rupar.puglia.it
 € 80.000,00  

6. Supersano CF 81000310755 ufficiotecnico.comune.supersano@pec.rupar.puglia.it.
€ 10.000,00 

mailto:protocollo@pec.comune.vieste.fg.it
mailto:affari.generali.sannicola.le@pec.rupar.puglia.it
mailto:protocollo@pec.comunedimassafra.it
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CAUSALE: Annualità 2023 .Tutela e valorizzazione delle chiese rupestri presenti sul territorio regionale. L.R. 
30 dicembre 2021 n. 51, art. 48. 

DICHIARAZIONI E/O ATTESTAZIONI:

- l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di 
Bilancio di cui al D.Lgs n.118/2011;

- esiste disponibilità finanziaria sul capitolo di spesa indicato;
- il presente impegno di spesa è obbligazione giuridicamente perfezionata;
- non ricorrono le condizioni per il rilascio della certificazione “antimafia” di cui all’art. 83, ai sensi del 

comma 3, lett. a) del D. Lgs. 159/2011;
- ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D. lgs 33/2013.

Il Dirigente della Sezione
Arch. Vincenzo Lasorella

DETERMINA

−	 di DISPORRE lo scorrimento della graduatoria approvata con D.D. n. 208 del 15.12.2022 pubblicata 
sul B.U.R.P. n. 4 del 12.01.2023 per l’Avviso Pubblico rivolto agli Enti Locali per l’assegnazione del 
finanziamento destinato a Interventi di tutela e valorizzazione delle chiese rupestri presenti sul territorio 
regionale ai sensi dell’art. 48, comma 1 della L.R. n. 51/2021, a valere sullo stanziamento disponibile per 
l’annualità 2023 sul capitolo di spesa  905021, istituito per la citata finalità;

−	 di ASSEGNARE il finanziamento destinato a Interventi di tutela e valorizzazione delle chiese rupestri, in 
relazione alle risorse disponibili nell’annualità 2023, agli Enti utilmente posizionati in graduatoria e per 
gli importi ivi indicati:

n. PROPONENTE 
Comune di

TITOLO
€ 
Finanziamento 
richiesto

Cofin. 
comunale

€ 
Finanziamento 

Concesso 
annualità 2023 

6
San 
Cassiano

Tutela e valorizzazione della Cripta 
Madonna della Consolazione”

80.000,00
Fin.  Assegnato  
nel 2022  € 
10.000,00

0,00 70.000,00

7 Vieste
San Nicola di Myra: Intervento di mes-
sa in sicurezza e restauro della chiesa

80.000,00 20.000,00 80.000,00

8 Sannicola
Recupero e funz. della chiesa rupestre 
dell’Abbazia di San Mauro

80.000,00 0,00 80.000,00

9 Massafra
Recupero chiesa rupestre della 
Candelora

80.000,00 53.708,00 80.000,00

10
Gravina in 
Puglia

Recupero e valorizzazione complesso 
rupestre “Santa Maria degli Angeli”

80.000,00 0,00 80.000,00

11 Supersano

Interventi di manutenzione straordi-
naria e di restauro conservativo per la 
messa in sicurezza strutturale cripta 
Beata Vergine di Coelimanna

80.000,00 0,00 10.000,00

−	 di IMPEGNARE la somma complessiva di € 400.000,00 in favore degli Enti beneficiari per Interventi di 
tutela e valorizzazione delle chiese rupestri ammessi a finanziamento, secondo le modalità di cui agli 
adempimenti contabili;

−	 di DARE ATTO che l’istanza del Comune di San Cassiano, finanziata con D.D. 145/DIR/2022/208 a valere 
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sulle risorse 2022 limitatamente all’importo di € 10.000,00,  è finanziata nell’ annualità 2023 per la 
restante quota di € 70.000,00, pari alla quota del finanziamento richiesto;

−	 di DARE ATTO che l’istanza del Comune di Supersano risulta ammissibile per l’intero importo richiesto ed 
è finanziata nell’annualità 2023 limitatamente all’importo di € 10.000 secondo la disponibilità finanziaria, 
con riserva di assegnare a detto Ente ulteriori risorse finanziarie che si dovessero rendere disponibili fino 
a concorrenza dell’importo richiesto;

−	 di PROCEDERE, a seguito dell’apposizione del visto di regolarità contabile da parte della Sezione Bilancio 
e Ragioneria competente, alla sottoscrizione del Protocollo di intesa regolante i rapporti tra Regione 
Puglia e il Beneficiario, secondo lo schema approvato con D.G.R. n. 1348 del 03.10.2022, previa verifica 
delle attestazioni rilasciate dai proponenti in sede di candidatura;

−	 di STABILIRE che, ulteriori risorse finanziarie che si dovessero rendere disponibili saranno assegnate agli 
Enti utilmente collocati nella graduatoria di cui all’art. 5, salvo diversa disposizione;

−	 di PUBBLICARE sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia il suddetto Avviso pubblico ai sensi e per 
gli effetti dell’art. 8 dell’Avviso e di darne diffusione mediante pubblicazione sul sito https://pugliacon.
regione.puglia.it;

−	 di TRASMETTERE copia del presente provvedimento alla Sezione Ragioneria per gli adempimenti di 
competenza; 

−	 di NOTIFICARE il presente atto ai Beneficiari del finanziamento, a seguito degli adempimenti di 
competenza della Sezione Ragioneria. 

Il presente provvedimento, firmato digitalmente ai sensi del Testo Unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e del 
D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82:

- diventa esecutivo dopo l’apposizione del visto di regolarità contabile della Sezione Ragioneria ed è composto 
da n. 8 facciate

- è reso pubblico per 10 giorni lavorativi sul sito www.regione.puglia.it nella sezione Pubblicità legale - Albo 
pretorio on-line, ai sensi della L.R. n. 15/2008 e per gli effetti di cui al comma 3 art. 20 Decreto del Presidente 
della Giunta Regionale n. 22 del 22 gennaio 2021;

- è pubblicato sul sito www.regione.puglia.it nella sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione di I 
livello “Provvedimenti dirigenti”, sottosezione di II livello “Provvedimenti dirigenti amministrativi”, ai sensi 
del D.Lgs. 33/2013;

- è pubblicato sul sito www.regione.puglia.it nella sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione di I 
livello “Sovvenzione, contributi, sussidi, vantaggi economici”, sottosezione di II livello “Atti di concessione”, 
ai sensi del D.Lgs. 33/2013;

- è depositato nel sistema regionale di archiviazione Diogene, secondo le modalità di cui al punto 10 delle Linee 
guida per la gestione degli atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema CIFRA1;

- è trasmesso, ai sensi dell’art. 6 comma quinto della L.R. n.7/97 e del D.P.G.R. n. 22/2021, al Segretariato 
Generale della Giunta Regionale.

Il Dirigente della Sezione 
Arch. Vincenzo Lasorella

Si attesta che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa regionale, 
nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento è conforme alle risultanze istruttorie.

Il funzionario PO 
Dott.ssa Paola Romano

Il funzionario PO 
Arch. Creanza Aldo Domenico Maria

https://pugliacon.regione.puglia.it
https://pugliacon.regione.puglia.it
http://www.regione.puglia.it
http://www.regione.puglia.it/


                                                                                                                                16705Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                    

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO AIA-RIR 23 febbraio 2023, n. 66
ID AIA 2394 - Progetto Ambiente Provincia di Foggia Surl - Contrada “Paglia” - Manfredonia (FG) - IPPC 5.3. 
b)2 Impianto di Produzione CSS - Rilascio aggiornamento della D.D. n. 359 del 18/10/2022 ai sensi della 
DGR 648/2011 e dell’art. 29 nonies del D.Lgs 152/2006 e s.m.i.

La Dirigente ad interim del Servizio AIA/RIR

VISTA la Legge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7; 
VISTO l’art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 
tradizionale all’Albo Ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici; 
VISTO il Regolamento UE n. 679/2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva europea 95/46/CE 
(regolamento generale sulla protezione dei dati) e il successivo D. Lgs. n. 101/2018 recante “Disposizioni per 
l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016”;
VISTI gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del Lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”;
VISTA la Deliberazione di G.R. n. 1974 del 07/12/2020;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021 n. 22 avente ad oggetto Adozione 
Atto di Alta Organizzazione Modello Organizzativo “MAIA 2.0”; 
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 1424 dell’01/09/2021, avente ad oggetto: “Decreto del 
Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”. Ulteriore proroga 
degli incarichi di direzione in essere delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale. Atto di indirizzo al 
Direttore del Dipartimento Personale ed Organizzazione per la ulteriore proroga degli incarichi di direzione 
in essere dei Servizi delle strutture della Giunta regionale”, con cui è stata disposta l’ulteriore proroga sino al 
30.09.2021 gli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento in scadenza; 
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 1576 del 30/09/2021, avente ad oggetto “Conferimento incarichi 
di direzione delle Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, comma 2, del decreto del Presidente della 
Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 22” con cui è stato conferito alla Dott.ssa Antonietta Riccio l’incarico di 
direzione ad interim della Sezione Autorizzazione Ambientali a decorrere dal 1° novembre 2021;
VISTA la Determinazione del Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione n. 20 del 4/11/2021 con cui 
sono state conferite “le funzioni di direzione ad interim dei Servizi AIA-RIR e VIA- della Sezione Autorizzazioni 
Ambientali alla dott.ssa Antonietta Riccio, dirigente della Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche” con “decorrenza 
dei suddetti incarichi dalla data di adozione del presente provvedimento, sino alla data della conclusione del 
procedimento di assegnazione dei nuovi incarichi di titolarità delle nuove strutture dirigenziali di Servizio”;
VISTA la deliberazione di Giunta regionale del 31 gennaio 2022, n. 56 “Decreto del Presidente della Giunta 
regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”. Atto di indirizzo al Direttore del 
Dipartimento Personale e Organizzazione per la ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere dei 
Servizi delle strutture della Giunta regionale”,
VISTA la determinazione del Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione del 1° febbraio 2022, n. 
17 con cui, in attuazione della deliberazione della Giunta regionale del 31 gennaio 2022, n. 56, si provvedeva 
alla ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere dei Servizi delle strutture della Giunta regionale in 
scadenza al 31 gennaio 2022, fino al 28 febbraio 2022;
VISTA la determinazione del Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione del 4/03/2022 n. 9 
“Conferimento incarichi di direzione dei Servizi delle Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, comma 
3, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 22.” con la quale è stata nominata 
Dirigente ad interim del Servizio AIA RIR, con decorrenza dal 1 marzo 2022, l’ing. Luigia Brizzi;
VISTA la determinazione dirigenziale n.75 del 10/03/2022 della Dirigente della Sezione Autorizzazioni 
Ambientali “Atto di organizzazione interna della Sezione Autorizzazioni Ambientali e Servizi Afferenti”;
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Visti inoltre: 
- il Decreto Legislativo n. 152/06 e smi, alla parte seconda Titolo III-BIS “Autorizzazione Integrata 
Ambientale” disciplina le modalità e le condizioni per il rilascio dell’Autorizzazione Integrata Ambientale 
(A.I.A.) al fine di attuare a livello comunitario la prevenzione e la riduzione integrate dell’inquinamento per 
alcune categorie di impianti industriali;
- la Delibera di G.R. n. 1388 del 19 settembre 2006: “Decreto legislativo 18 febbraio 2005, n. 59. Attuazione 
integrale della direttiva 96/61/CE relativa alla prevenzione e riduzione integrate dell’inquinamento. 
Individuazione della “Autorità Competente - Attivazione delle procedure tecnico-amministrative connesse”;
- la DGR n. 648 del 05/04/2011 e s.m.i. “Linee guida per l’individuazione delle modifiche sostanziali ai sensi 
della parte seconda del D.Lgs. 152/06 e per l’indicazione dei relativi percorsi procedimentali e s.m.i.”
- la Legge n. 241/90 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi” e s.m.i.”;
- la L.R. 14 giugno 2007, n. 17 e s.m.i. “Disposizioni in campo ambientale, anche in relazione al 
decentramento delle funzioni amministrative in materia ambientale”;
- il D. Lgs. n. 46 del 4 marzo 2014 “Attuazione della direttiva 2010/75/UE relativa alle emissioni industriali 
(prevenzione e riduzione integrate dell’inquinamento)”;
- il D.M. n. 58 del 6 marzo 2017 “Regolamento recante le modalità, anche contabili, e le tariffe da applicare 
in relazione alle istruttorie ed ai controlli previsti dal Titolo III - bis della Parte Seconda, nonché i compensi 
spettanti ai membri della commissione istruttoria di cui all’articolo 8-bis”;
- la DGR n. 36 del 12.01.2018 recante “Regolamento recante le modalità, anche contabili, e le tariffe da 
applicare in relazione alle istruttorie ed ai controlli previsti al l Titolo III-bis della Parte Seconda, nonché ai 
compensi spettanti ai membri della commissione istruttoria di cui all’articolo 8-bis. Adeguamento regionale 
ai sensi dell’art. 10 comma 3”;
Vista la relazione del Servizio, espletata dalla funzionaria ing. Concita Cantale in qualità di Responsabile del 
Procedimento e così formulata:

RELAZIONE DEL SERVIZIO
________________________________________________________________________________________

Dalla documentazione rinvenuta in atti si evince quanto segue.

L’impianto della Progetto Ambiente provincia di Foggia surl, di produzione del CSS (EER 19.12.10), è ubicato 
nel territorio comunale di Manfredonia - Località Paglia, in provincia di Foggia, a circa 25 km a sudovest dal 
centro della città di Manfredonia. L’area è riportata in mappa catastale al foglio n. 135, p.lla 237 ed è estesa 
per 22.370 m2 nel Comune censuario di Manfredonia (FG).

L’impianto tratta (operazione R12) la frazione secca combustile, FSC (EER 19.12.12), proveniente dagli impianti 
di selezione e biostabilizzazione dei rifiuti urbani indifferenziati prodotti in tutto il territorio provinciale 
ed anche dal trattamento dei materiali da Raccolta Differenziata, con capacità massima di trattamento di 
135.707t/anno (371,8t/g su 365 giorni/anno). L’impianto produce circa 124.850t/anno di CSS (342,1t/g su 
365 giorni/anno) destinato a recupero presso impianti terzi (codice EER 19.12.10).

L’impianto trasforma la FSC in CSS mediante le seguenti fasi di trattamento:

- triturazione primaria (Apertura balle/dosaggio linea);

- deferrizzazione;

- separazione balistica;

- triturazione secondaria;

- compattazione e filmatura in balle;

- messa in riserva (operazione R13) del CSS (EER 19.12.10).
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L’installazione è stata oggetto di riesame per adeguamento alle BAT di settore con conseguente rilascio, da 
parte del Servizio AIA - Regione Puglia, della D.D. n. 359 del 18/10/2022.

Attualmente il Gestore è autorizzato all’operazione R13, per il CSS rifiuto, per un quantitativo massimo di 
7.800t, distribuito tra le seguenti aree:

- 1.400t stoccate in STR2 (area all’interno del fabbricato principale, nella zona di imballaggio, ed 
all’esterno, adiacente al lato nord del fabbricato principale);

- 6.400t stoccate in STR3 (area esterna, sotto tettoia dedicata).

Con la presente istanza di modifica, in virtù della Circolare del Ministero degli Interni n. 1121 del 21.01.2019 
“Linee guida per la gestione operativa degli stoccaggi negli impianti di gestione dei rifiuti e per la prevenzione 
dei rischi”, il Gestore propone un prolungamento dei tempi di stoccaggio del CSS, da 30 giorni attualmente 
autorizzati a 180 giorni. Inoltre chiede la revisione delle quantità di CSS in stoccaggio (R13) a seguito del 
miglioramento degli standard di qualità che hanno visto la riduzione del peso specifico a 0,75 t/m3 rispetto al 
valore di 1,10 t/m3 relativo alla produzione degli scorsi anni.

Con riferimento alle tempistiche di stoccaggio dei rifiuti la Circolare precisa che “…i rifiuti non pericolosi sui 
quali viene operata la messa in riserva (R13), vanno destinati ad impianti di recupero di terzi preferibilmente 
entro sei (6) mesi dalla data di produzione/accettazione degli stessi nell’impianto e che per gli impianti in 
AIA, l’Autorità Competente per essi può applicare un termine maggiore che non deve mai superare il termine 
massimo di dodici mesi dalla data di produzione…”. La proposta del Gestore scaturisce, altresì, dalla esigenza 
emergenziale di sopperire alle improvvise fermate degli impianti di termovalorizzazione, destinatari del CSS 
in uscita dall’impianto, e quindi dalla necessità di evitare ripercussioni sulla filiera del trattamento “a monte”, 
data la scarsa funzionalità temporale offerta dagli stoccaggi del CSS, attualmente autorizzati.

A seguito del miglioramento degli standard di qualità del CSS prodotto, in condizioni di area e volume di 
stoccaggio invariati rispetto al progetto autorizzato, la capacità massima istantanea di stoccaggio si attesta 
sulle 3.855t, valore inferiore rispetto alla quantità di 7.800t autorizzata con provvedimento AIA D.D. n. 202 
del 5/12/2016 e confermata con l’aggiornamento D.D. n. 359 del 18/10/2022.

PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
________________________________________________________________________________________

• Con nota prot. n. 82 del 15/04/2022, acquisita al prot. n. 5408 del 22/04/2022, il Gestore Progetto Ambiente 
Provincia di Foggia Surl inviava formale istanza di modifica ai sensi dell’art. 29-nonies del D.Lgs 152/2006 e 
ss.mm.ii. La richiesta si sintetizza con la modifica delle seguenti condizioni, autorizzate con AIA D.D. n. 202 
del 5/12/2016, aggiornata con D.D. 359 del 18/10/2022: 
- aumento dei tempi massimi di stoccaggio (R13) del CSS (EER 19.12.10) da 30 giorni a 180 giorni;

- riduzione delle capacità massime istantanee di stoccaggio (R13) del CSS (EER 19.12.10) ripartite tra 
le seguenti due aree di messa in riserva: STR2 (area all’interno del fabbricato principale, nella zona di 
imballaggio, ed all’esterno, sotto tettoia adiacente al lato nord del fabbricato principale) ed STR3 (area 
esterna, sotto tettoia dedicata).

• A seguito di verifica della documentazione inviata, con nota prot. n. 6028 del 05/05/2022 questo Servizio 
chiedeva alcuni chiarimenti ed elaborati integrativi ai fini dell’avvio del procedimento.

• Il Gestore forniva riscontro alla predetta richiesta di chiarimenti con propria comunicazione prot. n. 
111/2022 del 10/05/2022, acquisita al prot. regionale n. 6306 del 12/05/2022, con cui dava altresì evidenza 
del pagamento degli oneri istruttori. Il contenuto della documentazione prodotta veniva, tuttavia, valutato 
e ritenuto non sufficiente a definire il quadro informativo che consentisse l’avvio del procedimento in 
oggetto. Per tal motivo, con nota prot. n. 8360 del 30/06/2022, questo Servizio inviava richiesta di ulteriori 
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chiarimenti.

• Con nota prot. n. 223/2022 del 9/07/2022, acquisita al prot. regionale n. 9396 del 29/07/2022, il 
Gestore riscontrava la richiesta di questo Servizio (nota prot. n. 8360 del 30/06/2022) trasmettendo la 
documentazione integrativa.

• A seguito di incontri tecnici tenutisi con il tecnico progettista della società, venivano richiesti ennesimi 
chiarimenti, discussi nei medesimi tavoli tecnici. L’assenza di riscontro da parte del Gestore induceva questo 
Servizio a comunicare, con nota prot. n. 13890 del 9/11/2022, i motivi ostativi al rilascio del provvedimento 
di modifica dell’AIA, ai sensi dell’art. 10 – bis della L. 241/90 e s.m.i..

• Il Gestore con nota trasmessa con pec. del 24/10/2022, acquisita al prot. n. 13937 del 9/11/2022, 
trasmetteva la documentazione integrativa.

• Con nota prot. n. 14228 del 15/11/2022 questo Servizio avviava il procedimento facendo richiesta di 
specifico aggiornamento della documentazione progettuale. Nella nota si riportava inoltre che, con la 
documentazione trasmessa dal Gestore e acquisita al prot. n. 13937 del 9/11/2022, si intendevano superati 
i motivi ostativi al rilascio del provvedimento di modifica. Pertanto si invitavano le amministrazioni in 
indirizzo a far pervenire, entro e non oltre 20 (venti) giorni dal ricevimento della nota, i rispettivi pareri 
di competenza a seguito dei quali l’amministrazione procedente avrebbe provveduto a comunicare le 
decisioni istruttorie per il prosieguo della procedura amministrativa.

• Con nota prot. n. 30580 del 16/11/2022 acquisita al prot. n. 14466 del 23/11/2022 la Direzione Regionale dei 
Vigili del Fuoco della Puglia riscontrava all’avvio del procedimento come segue: ”…Si riscontra la nota prot. 
n. 14228 del 15/11/2022 inerente l’oggetto per rappresentare che l’Ufficio Territorialmente competente in 
materia di prevenzione incendi è il Comando VV.F. di Foggia (già destinatario della suddetta nota), a cui è 
indirizzata la presente per la formulazione dei dati richiesti…”.

• Con nota trasmessa a mezzo pec in data 27/01/2023 e acquisita al prot. n. 1697 del 07/02/2023, il Gestore 
trasmetteva la documentazione richiesta da questo Servizio in sede di avvio del procedimento (nota prot. 
n. 14228 del 15/11/2022).

• Con nota prot. n. 1707 del 13/02/2023 acquisito al prot. n. 2326 del 14/02/2023 la Sezione Risorse Idriche 
trasmetteva il proprio parere di competenza come segue: “…non ritenendo che le modifiche proposte 
possano determinare impatti negativi sulle risorse idriche, rispetto all’assetto generale dell’impianto, si 
esprime parere favorevole, a condizione che le aree di stoccaggio prevedano che i rifiuti risultino protetti 
dagli agenti atmosferici e ferme restando le criticità evidenziate con parere n. AOO_075-03/03/2022/
PROT/0001875, nell’ambito del procedimento di riesame AIA conclusosi…”

BREVE DESCRIZIONE DELLA MODIFICA

________________________________________________________________________________________

Di seguito si riporta una sintetica descrizione dell’intervento oggetto del presente provvedimento, estrapolata 
dall’istanza di modifica e dalle successive integrazioni.
La modifica in oggetto prevede quanto segue:

- aumento dei tempi massimi di stoccaggio del CSS (EER 19.12.10) da 30 giorni a 180 giorni;

- riduzione delle capacità massime istantanee di stoccaggio del CSS (EER 19.12.10) ripartite tra le 
seguenti due aree di messa in riserva (R13): STR2 (area all’interno del fabbricato principale, nella zona 
di imballaggio, ed all’esterno, sotto tettoia adiacente al lato nord del fabbricato principale), STR3 (area 
esterna, sotto tettoia dedicata) (Figura 3); il quantitativo totale del CSS stoccato è pari a 3.855t, in 
decremento rispetto alla quantità di 7.800t autorizzata, come di seguito distribuito:
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Figura 1: quadro di sintesi sugli stoccaggi del CSS

Il CSS confezionato e compattato sviluppa il seguente ingombro unitario: 1,10m x 1,60m x1,10m = 1,94 m3 
con un peso pari a 1,455t per ogni singola confezione (ϒCSS = 0,75 t/m3). Gli imballaggi vengono abbancati su 4 
livelli, di cui l’ultimo sfalsato per questioni di sicurezza, come riportato in Figura 2. 

Figura 2: modalità di abbancamento con ϒCSS = 0,75 t/m3

Il 4° livello funge da elemento stabilizzatore del CSS al fine di evitare la caduta delle balle.
 

Figura 3: AIA Allegato 8 rev. 3 “Planimetria con indicazione delle aree di stoccaggio”
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istanza di modifica ex art. 29 nonies del D.Lgs. 152/2006 con i seguenti allegati: 

- 1.A) Verbale dell’incontro del 16/03/2022 convocato dall’avv. M.G. Maraschio, Assessore 

all’Ambiente, e tenutosi presso gli uffici del Dipartimento Regionale Ambiente; 

- 1.B) DD AIA della Regione Puglia n.202 del 5/12/2016; 

- 1.C) Stralcio PGRU approvato dal Consiglio regionale con delibera n.68/2022– BURP;  

- 1.D) AIA - Allegato 8 rev.2-2022;  

- E) Scheda “I” FG.PR_rev. aprile 2022. 

- 2.1 - Allegato IED 15: Procedura di gestione degli allarmi e dell'area di decadimento radioattivo" 

agg.2020; 

STR3: 3.055t 

STR2: 410t 

STR2: 390t 
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ELABORATI PROGETTUALI PERVENUTI NEL CORSO DEL PROCEDIMENTO

________________________________________________________________________________________

Si elencano di seguito gli elaborati progettuali trasmessi con nota prot. n. 82 del 15/04/2022 acquisiti al prot. 
n. 5408 del 22/04/2022:
istanza di modifica ex art. 29 nonies del D.Lgs. 152/2006 con i seguenti allegati:

- 1.A) Verbale dell’incontro del 16/03/2022 convocato dall’avv. M.G. Maraschio, Assessore all’Ambiente, 
e tenutosi presso gli uffici del Dipartimento Regionale Ambiente;

- 1.B) DD AIA della Regione Puglia n.202 del 5/12/2016;
- 1.C) Stralcio PGRU approvato dal Consiglio regionale con delibera n.68/2022– BURP; 
- 1.D) AIA - Allegato 8 rev.2-2022; 
- E) Scheda “I” FG.PR_rev. aprile 2022.
- 2.1 - Allegato IED 15: Procedura di gestione degli allarmi e dell’area di decadimento radioattivo” 

agg.2020;
- 2.2 - Allegato Relazione Vincolistica presente Area Impianto – FG.PR.

Si elencano di seguito gli elaborati progettuali trasmessi con nota prot. n. 111/2022 del 10/05/2022 acquisiti 
al prot. n. 6306 del 12/05/2022:

- All. n. 1 - 1.d_IED-08_FGPR Planimetria aree stoccaggio-rev2-signed;
- All. n. 2 - 1.e_Scheda_I_Mod.N.Sostanziale_2022-signed;
- All. n. 3 - versamento tariffa AIA;
- FGP_prot. 111-22_Chiarimenti istanza mns AIA_10-05-22.

Si elencano di seguito gli elaborati progettuali trasmessi con nota prot. n. 223/2022 del 09/07/2022 acquisiti 
al prot. n. 9396 del 29/07/2022: 
nota ID AIA 2394_FGP_prot. 223-22_Chiarimenti istanza mns AIA_9-07-22 con i seguenti allegati:

- 2022_IED-08_FGPR Planimetria aree stoccaggio_rev.3-signed
- FG.PR_Scheda_I_Mod.N.Sostanziale_rev.1_2022-signed
- 2022_FG.PR_Modulo_lista_controllo_completa-signed
- FG.PR_AIA_PMeControllo.Rev.4_giu.2022-signed

Si elencano di seguito gli elaborati progettuali trasmessi con pec del 24/10/2022 acquisiti al prot. n. 13937 
del 09/11/2022:
nota ID AIA 2394_00_FG.PR_RT_2022-10-24_integrazione_AIA_MNS-signed con i seguenti allegati:

- 1. L’elaborato grafico Allegato 8 “Planimetria con indicazione delle aree di stoccaggio” rev.3 ottobre 
2022.

- 2. Schede “I” aggiornata in rev.2_ott.22; 
- 3. Circolare MATTM n. 1121 del 21/01/2019;
- 4. Ordinanza del 13/10/2022 n.488 del TAR Lecce;
- 5. Certificazione del Comando dei VV.F. di Taranto, COM-TA.REGISTRO UFFICIALE.2022.0016658.

Si elencano di seguito gli elaborati progettuali trasmessi con pec del 24/10/2022 acquisiti al prot. n. 13937 
del 09/11/2022:
nota ID AIA 2394_00_FG.PR_RT_2022-10-24_integrazione_AIA_MNS-signed_PROT3937_09112022 con i 
seguenti allegati:

- 1. Allegato 8 “Planimetria con indicazione delle aree di stoccaggio” rev.3 ottobre 2022.
- 2. Schede “I” aggiornata in rev.2_ott.22; 
- 3. Circolare MATTM n. 1121 del 21/01/2019;
- 4. Ordinanza del 13/10/2022 n.488 del TAR Lecce;
- 5. Certificazione del Comando dei VV.F. di Taranto, COM-TA. REGISTRO UFFICIALE.2022.0016658.

Si elencano di seguito gli elaborati progettuali trasmessi con pec del 27/01/2023 acquisiti al prot. n. 1697 del 
07/02/2023:
nota FG-PR Nota del 2023-01-26_completa con i seguenti allegati:

- 00_FG.PR_RT_2022-10-24_integr.ne_corretta_AIA_MNS;
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- IED-08_FGPR Planimetria aree stoccaggio_rev.3cc.ott.22; 
- 1. Allegato 8 “Planimetria con indicazione delle aree di stoccaggio” rev.3 ottobre 2022.
- 2. Schede “I” aggiornata in rev.2_ott.22; 
- 3. Circolare MATTM n. 1121 del 21/01/2019;
- 4. Ordinanza del 13/10/2022 n.488 del TAR Lecce;
- 5. Certificazione del Comando dei VV.F. di Taranto, COM-TA. REGISTRO UFFICIALE.2022.0016658. 

PARERI E PROVVEDIMENTI PERVENUTI
________________________________________________________________________________________

Con nota prot. n. 14228 del 15.11.2022 questo Servizio avviava il procedimento in oggetto. Contestualmente 
invitava le amministrazioni in indirizzo a far pervenire entro e non oltre 20 (venti) giorni dal ricevimento della 
nota i rispettivi pareri di competenza, a seguito dei quali l’amministrazione procedente avrebbe provveduto a 
comunicare le decisioni istruttorie per il prosieguo della procedura amministrativa.
Nel corso del procedimento è pervenuto il parere favorevole rilasciato dalla Sezione Risorse Idriche, con nota 
prot. n. 1707 del 13/02/2023 acquisita al prot. n. 2326 del 14/02/2023.

VALUTAZIONI IN MERITO ALLA SOSTANZIALITÀ O NON SOSTANZIALITÀ DELL’INTERVENTO
________________________________________________________________________________________

Premesso che:
- Il D.Lgs. 152/2006 e s.m.i., alla parte seconda Titolo III-bis “Autorizzazione Integrata Ambientale” 

disciplina le modalità e le condizioni per il rilascio dell’Autorizzazione Integrata Ambientale al fine 
di attuare a livello comunitario la prevenzione e la riduzione integrate dell’inquinamento per alcune 
categorie di impianti industriali;

- il D.Lgs. 152/2006 e s.m.i. all’art.29-nonies comma 1 “Modifica degli impianti o variazione del gestore” 
stabilisce che “Il gestore comunica all’autorità competente le modifiche progettate dell’impianto, 
come definite dall’articolo 5, comma 1, lettera l). L’autorità competente, ove lo ritenga necessario, 
aggiorna l’autorizzazione integrata ambientale o le relative condizioni, ovvero, se rileva che le 
modifiche progettate sono sostanziali ai sensi dell’articolo 5, comma 1, lettera l-bis), ne dà notizia al 
gestore entro sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione ai fini degli adempimenti di cui al 
comma 2 del presente articolo. Decorso tale termine, il gestore può procedere alla realizzazione delle 
modifiche comunicate.”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 648 del 05/04/2011 “Linee guida per l’individuazione delle 
modifiche sostanziali ai sensi della parte seconda del D.Lgs. 152/06 e s.m.i. e per l’indicazione dei relativi 
percorsi procedimentali” disciplina il coordinamento fra la disciplina AIA e la disciplina specifica della 
VIA, nell’ambito di modifiche proposte dal Gestore di impianti soggetti ad autorizzazione integrata 
ambientale;

La modifica proposta dal Gestore può ritenersi di carattere non sostanziale in quanto:
- non risponde ai requisiti indicati all’art. 5 comma 1 lettera l-bis del D.Lgs. 152/2006 e s.m.i.; 
- non prevede modifiche di volumi e aree dei fabbricati adibiti ai processi; 
- non introduce nuove attività di smaltimento/recupero (D o R) dei rifiuti in ingresso, non ricomprese 

nel provvedimento autorizzativo rilasciato;
- non introduce in ingresso all’impianto nuovi codici EER di rifiuti pericolosi o non pericolosi;
- non comporta modificazioni né al ciclo di trattamento né al quantitativo complessivo dei rifiuti 

conferibili da immettere nel ciclo di produzione del CSS;
- non comporta variazioni alla tipologia del prodotto e/o allo stoccaggio delle materie prime 

dell’impianto;
- non comporta variazioni al quadro delle emissioni di qualsiasi genere, né al processo autorizzato di 

produzione del CSS rifiuto di cui alla D.D. AIA n.202 del 5/12/2016 e s.m.i.;
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- nel bilancio complessivo, non vi sono impatti diretti, indiretti o secondari derivanti dall’attività 
proposta;

- non si prevedono, altresì, modifiche al PMeC vigente.
Sulla base dell’istruttoria di cui sopra, si propone l’adozione del presente provvedimento di aggiornamento 
AIA per modifica non sostanziale per i seguenti interventi:

1. aumento dei tempi massimi di stoccaggio del CSS (EER 19.12.10) da 30 (trenta) giorni a 180 
(centottanta) giorni;

2. riduzione delle capacità massime istantanee di stoccaggio del CSS (EER 19.12.10) ripartite tra le due 
aree di messa in riserva (R13): STR2 (area all’interno del fabbricato principale, nella zona di imballaggio, 
ed all’esterno, sotto tettoia adiacente al lato nord del fabbricato principale), STR3 (area esterna, sotto 
tettoia dedicata); il quantitativo totale del CSS stoccato (R13) è pari a 3.855t, in decremento rispetto 
alla quantità di 7.800t autorizzata, e sarà distribuito come segue:

Figura 4: quadro di sintesi sugli stoccaggi del CSS

e di aggiornare l’Autorizzazione Integrata Ambientale, D.D. 359 del 18/10/2022 (aggiornamento della D.D. n. 
202 del 5/12/2016), come segue:

 − introduzione nel Documento tecnico della prescrizione n. 39.1, al paragrafo 4.2.2.1.1 “Prescrizioni sulla 
gestione dei rifiuti”:
39.1 il Gestore dovrà seguire i pertinenti requisiti generali definiti nella Circolare MATTM n. 1121/2019 

“Linee guida per la gestione operativa degli stoccaggi negli impianti di gestione dei rifiuti e per 
la prevenzione dei rischi” e nel Decreto Min. Interno 26/07/2022, art. 5, avente ad oggetto 
“Approvazione di norme tecniche di prevenzione incendi per gli stabilimenti ed impianti di stoccaggio 
e trattamento rifiuti”.

- sostituzione nel Documento tecnico della prescrizione n. 50, al paragrafo 4.2.2.1.3 “Prescrizioni sulla 
gestione del CSS classificabile ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs 152/2006 e ss.mm.ii”, con la seguente 
prescrizione:

50. Il tempo massimo per lo stoccaggio (R13) del CSS in uscita (EER 19.12.10) non deve essere superiore 
a 180 (centottanta) giorni dalla produzione.

 − sostituzione nel Documento tecnico della tabella riportata al paragrafo 4.1 “Potenzialità dell’installazione”, 
con la seguente:

Tipologia 
rifiuti

Operazioni - Allegato C alla 
Parte Quarta del D.Lgs. 

n.152/2006 e s.m.i.

Attività svolte 
dal Gestore

Tipologia 
rifiuto 
(EER)

Capacità 
massima 

istantanea 
(t)

Potenzialità 
massima 

giornaliera (t/
giorno)

Potenzialità 
massima 
annua (t/

anno)

Non 
Pericolosi Messa in riserva R13

Stoccaggio in 
ingresso FSC

19 12 12 3.180 372 ---
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Figura 4: quadro di sintesi sugli stoccaggi del CSS 

e di aggiornare l’Autorizzazione Integrata Ambientale, D.D. 359 del 18/10/2022 (aggiornamento della D.D. 

n. 202 del 5/12/2016), come segue: 

− introduzione nel Documento tecnico della prescrizione n. 39.1, al paragrafo 4.2.2.1.1 “Prescrizioni sulla 

gestione dei rifiuti”: 

39.1 il Gestore dovrà seguire i pertinenti requisiti generali definiti nella Circolare MATTM n. 

1121/2019 “Linee guida per la gestione operativa degli stoccaggi negli impianti di gestione dei 

rifiuti e per la prevenzione dei rischi” e nel Decreto Min. Interno 26/07/2022, art. 5, avente ad 

oggetto “Approvazione di norme tecniche di prevenzione incendi per gli stabilimenti ed impianti di 

stoccaggio e trattamento rifiuti”. 

− sostituzione nel Documento tecnico della prescrizione n. 50, al paragrafo 4.2.2.1.3 “Prescrizioni sulla 

gestione del CSS classificabile ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs 152/2006 e ss.mm.ii”, con la seguente 

prescrizione: 

50. Il tempo massimo per lo stoccaggio (R13) del CSS in uscita (EER 19.12.10) non deve essere 

superiore a 180 (centottanta) giorni dalla produzione. 

− sostituzione nel Documento tecnico della tabella riportata al paragrafo 4.1 “Potenzialità 

dell’installazione”, con la seguente: 

Tipologia 
rifiuti 

Operazioni - Allegato C 
alla Parte Quarta del 

D.Lgs. n.152/2006 e s.m.i. 

Attività svolte 
dal Gestore 

Tipologia 
rifiuto (EER) 

Capacità 
massima 

istantanea (t) 

Potenzialità 
massima 

giornaliera 
(t/giorno) 

Potenzialità 
massima 

annua 
(t/anno) 

Non Pericolosi Messa in riserva R13 Stoccaggio in 
ingresso FSC 19 12 12 3.180 372 --- 
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Stoccaggio in 
uscita CSS art. 
183 del Dlgs 
152/2006 e 

s.m.i.

19 12 10 3.855 --- 124.850

Scambio di rifiuti R12
Produzione di 

CSS
19 12 12 --- 720 135.707

Tabella 1: potenzialità dell’installazione

Tutto quanto sopra esposto, si sottopone al Dirigente del Servizio per il provvedimento di competenza che 
riterrà più opportuno adottare.

     La funzionaria PO AIA
     Ing. Concita CANTALE

Si conferma che lo schema di provvedimento, sotto il profilo tecnico e prescrittivo, ha una formulazione 
coerente con gli analoghi provvedimenti di autorizzazione integrata ambientale ordinariamente adottati dal 
Servizio.

   La funzionaria PO COORDINAMENTO AIA
          Ing. Michela INVERSI

________________________________________________________________________________________

La Dirigente ad interim del Servizio AIA/RIR
Letta e fatta propria la relazione sopra riportata che qui si intende approvata ed integralmente richiamata e 
trascritta e in considerazione dei seguenti pareri/titoli, ai fini AIA, rilasciati:

 − parere favorevole rilasciato dalla Sezione Risorse Idriche con prot. n. 1707 del 13/02/2023 acquisito al 
prot. n. 2326 del 14/02/2023;

 − in forma di assenso, per effetto dell’articolo 14-ter comma 7 della legge 241/90 e smi, da parte di tutti gli 
altri enti convocati e non intervenuti alle sedute di conferenza di servizi.

VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/90 e dal D.Lgs. n. 33/2013 in 
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché 
dal D.Lgs. n. 196/2003 e dal D.Lgs. n. 101/2018 e s.m.i., ed ai sensi del vigente Regolamento Regionale n. 
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 
dei dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Adempimenti contabili ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.
Il presente Provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dallo 
stesso non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.
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DETERMINA

di qualificare non sostanziali, ai sensi dell’art.29 - nonies del D.Lgs. 152/06 e smi e della DGR 648/2011, le 
seguenti modifiche:

1. aumento dei tempi massimi di stoccaggio del CSS (EER 19.12.10) da 30 (trenta) giorni a 180 
(centottanta) giorni;

2. riduzione delle capacità massime istantanee di stoccaggio del CSS (EER 19.12.10) ripartite tra le due 
aree di messa in riserva (R13): STR2 (area all’interno del fabbricato principale, nella zona di imballaggio, 
ed all’esterno, sotto tettoia adiacente al lato nord del fabbricato principale), STR3 (area esterna, sotto 
tettoia dedicata); il quantitativo totale del CSS stoccato (R13) è pari a 3.855t, in decremento rispetto 
alla quantità di 7.800t autorizzata, e sarà distribuito come segue:

Figura 5: quadro di sintesi sugli stoccaggi del CSS

e di aggiornare l’Autorizzazione Integrata Ambientale, D.D. 359 del 18/10/2022 (aggiornamento della D.D. n. 
202 del 5/12/2016), come segue:

- introduzione nel Documento tecnico della prescrizione n. 39.1, al paragrafo “4.2.2.1.1 - Prescrizioni sulla 
gestione dei rifiuti”:

39.1 il Gestore dovrà seguire i pertinenti requisiti generali definiti nella Circolare MATTM n. 1121/2019 
“Linee guida per la gestione operativa degli stoccaggi negli impianti di gestione dei rifiuti e per 
la prevenzione dei rischi” e nel Decreto Min. Interno 26/07/2022, art. 5, avente ad oggetto 
“Approvazione di norme tecniche di prevenzione incendi per gli stabilimenti ed impianti di 
stoccaggio e trattamento rifiuti”.

- sostituzione nel Documento tecnico della prescrizione n. 50, al paragrafo 4.2.2.1.3 “Prescrizioni sulla 
gestione del CSS classificabile ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs 152/2006 e ss.mm.ii”, con la seguente 
prescrizione:

50. Il tempo massimo per lo stoccaggio (R13) del CSS in uscita (EER 19.12.10) non deve essere superiore 
a 180 (centottanta) giorni dalla produzione.

 − sostituzione nel Documento tecnico della tabella riportata al paragrafo 4.1 “Potenzialità dell’installazione”, 
con la seguente:

Tipologia 
rifiuti

Operazioni - Allegato C alla Parte 
Quarta del D.Lgs. n.152/2006 e 

s.m.i.

Attività svolte 
dal Gestore

Tipologia 
rifiuto 
(EER)

Capacità 
massima 

istantanea 
(t)

Potenzialità 
massima 

giornaliera 
(t/giorno)

Potenzialità 
massima 
annua (t/

anno)

Non Pericolosi Messa in riserva R13
Stoccaggio in 
ingresso FSC

19 12 12 3.180 372 ---
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VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 

Garanzie alla riservatezza 

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/90 e dal D.Lgs. n. 33/2013 in 

tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, 

secondo quanto disposto dal Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché 

dal D.Lgs. n. 196/2003 e dal D.Lgs. n. 101/2018 e s.m.i., ed ai sensi del vigente Regolamento Regionale n. 

5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. 

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 

dei dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 

indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati. 

Adempimenti contabili ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. 

Il presente Provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dallo 

stesso non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale. 

DETERMINA 

di qualificare non sostanziali, ai sensi dell’art.29 - nonies del D.Lgs. 152/06 e smi e della DGR 648/2011, le 

seguenti modifiche: 

1. aumento dei tempi massimi di stoccaggio del CSS (EER 19.12.10) da 30 (trenta) giorni a 180 

(centottanta) giorni; 

2. riduzione delle capacità massime istantanee di stoccaggio del CSS (EER 19.12.10) ripartite tra le due 

aree di messa in riserva (R13): STR2 (area all’interno del fabbricato principale, nella zona di 

imballaggio, ed all’esterno, sotto tettoia adiacente al lato nord del fabbricato principale), STR3 

(area esterna, sotto tettoia dedicata); il quantitativo totale del CSS stoccato (R13) è pari a 3.855t, in 

decremento rispetto alla quantità di 7.800t autorizzata, è sarà distribuito come segue: 

 

Figura 5: quadro di sintesi sugli stoccaggi del CSS 
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Stoccaggio in 
uscita CSS art. 
183 del Dlgs 
152/2006 e 

s.m.i.

19 12 10 3.855 --- 124.850

Scambio di rifiuti R12
Produzione di 

CSS
19 12 12 --- 720 135.707

Tabella 2: potenzialità dell’installazione

di stabilire che:

1. l’istruttoria del presente provvedimento è stata espletata esclusivamente in relazione alla modifica 
oggetto di comunicazione da parte del Gestore;

2. il Gestore deve rispettare tutte le prescrizioni impartite con la Determina Dirigenziale D.D. n. 359 del 
18/10/2022 dal Servizio AIA - Regione Puglia, aggiornamento della D.D. n. 202 del 5/12/2016;

3. il presente provvedimento non esonera il Gestore dal conseguimento di altre autorizzazioni o 
provvedimenti, previsti dalla normativa vigente per la realizzazione e l’esercizio dell’impianto, di 
competenza di enti non intervenuti nel procedimento;

4. per ogni eventuale ulteriore modifica impiantistica, il Gestore dovrà trasmettere all’Autorità Competente 
la comunicazione/richiesta di autorizzazione secondo le modalità disciplinate dalla DGR 648 del 
05/04/2011 “Linee guida per l’individuazione delle modifiche sostanziali ai sensi della parte seconda del 
D.Lgs. 152/06 e per l’indicazione dei relativi percorsi procedimentali” e s.m.i.”;

5. il presente provvedimento:
- è condizionato alla legittimità dei provvedimenti e degli atti amministrativi connessi e presupposti, di 

competenza di altri enti pubblici a ciò preposti;
- fa salve le ulteriori prescrizioni introdotte dagli Enti competenti al rilascio di pareri e/o autorizzazioni 

per norma previsti, anche successivamente all’adozione del presente provvedimento, purché con lo 
stesso dichiarate compatibili dall’ente deputato al rilascio del titolo abilitativo finale.

di precisare che, tenuto conto che la presente è un aggiornamento per modifica, il termine di validità 
dell’Autorizzazione resta quello fissato dalla Autorizzazione Integrata Ambientale rilasciata dalla Regione 
Puglia con Determina Dirigenziale n. 359 del 18/10/2022, aggiornamento della D.D. n. 202 del 5/12/2016;

di precisare che si ritiene applicabile, in quanto approvato nel riesame e che non subisce variazioni per effetto 
della modifica, l’attuale PMeC rev. 04;

di prendere atto che il Gestore ha trasmesso il pagamento della tariffa istruttoria determinata ai sensi della 
DGR n. 36 del 12/01/2018;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo;

di notificare il presente provvedimento, a cura del Servizio AIA-RIR, al Gestore Progetto Ambiente 
Provincia di Foggia srl con sede legale in Contrada Forcellara San Sergio - 74016 Massafra (TA),                                                              
a.albanese@pec.progetto-ambiente-fgpr.com;

di trasmettere il presente provvedimento alla Sezione Autorizzazioni Ambientali, all’ARPA Puglia Dipartimento 
Provinciale di Foggia, all’ARPA Puglia Direzione Scientifica, al Comune di Manfredonia (FG), alla Provincia di 
Foggia, alla ASL competente per territorio, alla Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche – Servizio gestione dei Rifiuti, 
all’Agenzia Territoriale della Regione Puglia per il Servizio di Gestione dei Rifiuti, al Dipartimento Ambiente, 
Paesaggio e Qualità Urbana.

Il provvedimento viene redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, 

mailto:a.albanese@pec.progetto-ambiente-fgpr.com
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secondo quanto disposto dalla disciplina in materia di protezione dei dati personali.
Il presente provvedimento:
a) è redatto in unico originale, composto da n. 17 facciate;
b) sarà reso pubblico, ai sensi di quanto previsto dall’art. 16 comma 3 del D.P.G.R n. 161 del 22.02.2008:
 i. nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione “Provvedimenti Dirigenti” del sito ufficiale 

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it
 ii. nel Portale Ambientale Regionale (http://ambiente.regione.puglia.it/)
c) sarà trasmesso in copia conforme all’originale al Segretariato della Giunta Regionale;
d) sarà trasmesso in copia all’Assessore alla Qualità dell’Ambiente;
e) sarà pubblicato sul BURP.
Ai sensi dell’art. 3 comma 4 della L. 241/90 e smi, avverso il presente provvedimento potrà essere presentato 
ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni (sessanta) dalla data di 
pubblicazione sul BURP, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) 
giorni.

  La Dirigente ad interim del Servizio AIA
     Ing. Luigia BRIZZI

Si attesta che:
- il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della normativa nazionale e regionale vigente 

e che il presente schema di determinazione è conforme alle risultanze istruttorie;

- il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali secondo la 
normativa vigente.

        La funzionaria PO AIA
        Ing. Concita CANTALE
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO VIA e VINCA 21 febbraio 2023, n. 64
ID_6225. P.S.R. Puglia 2014-2020. M4/SM 4.1 Operazione 4.1.A “Opere di miglioramento fondiario - 
Realizzazione di un impianto arboreo mandorleto ed uliveto in agro di Bitonto alla c.da Rogadeo”  - Comune 
di Bitonto (BA). Proponente: Ditta SIFANNO Vincenzo. Valutazione di incidenza, livello I - screening.

il Dirigente ad interim del Servizio VIA e VINCA, Arch. Vincenzo Lasorella

VISTA la Legge Regionale 4.02.1997 n. 7 e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 5 del D.P.R. n. 357/1997 e ss.mm.ii.;
VISTA la DGR n. 3261 del 28.07.98 con la quale sono state emanate direttive per la separazione delle attività 
di direzione politica da quelle di gestione amministrativa;
VISTO l’art. 1 c. 1 della L.r. 11/2001 e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 32 della Legge n. 69 del 18.06.2009 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
VISTO l’art. 18 del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai principi 
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
VISTO il D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”.
VISTI gli artt. 14 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;
VISTA la D.G.R. n. 458 del 8/4/2016 in cui sono definite le Sezioni di Dipartimento e le relative funzioni, con 
particolare riferimento alla Sezione “Autorizzazioni Ambientali” ed alla collocazione provvisoria dei relativi 
Servizi;
VISTA la D.G.R. n. 1176 del 29/07/2016 e successive proroghe e la D.G.R. n. 211 del 25/02/2020 di conferimento 
dell’incarico di Dirigente della Sezione Autorizzazioni Ambientali alla dott.ssa Riccio Antonietta;
VISTA la D.D. n. 997 del 23 dicembre 2016 del Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione con cui sono 
stati istituiti i Servizi afferenti alle Sezioni, in applicazione dell’art. 19 c. 2 del DPGR n. 443 del 31 luglio 2015 
e s. m. i.;
VISTA la DD n. 176 del 28 maggio 2020 della Dirigente della Sezione Autorizzazioni Ambientali recante “Atto 
di organizzazione interna della Sezione Autorizzazioni Ambientali e Servizi Afferenti”;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021 n. 22 avente oggetto Adozione 
Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;
VISTA la DGR 678 del 26/04/2021 avente ad oggetto “Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0”. Conferimento incarichi di Direttore di Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana” con 
cui è stata attribuita all’ Ing. Paolo Garofoli la direzione del Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità 
Urbana;
VISTA la DD n. 324 del 27 luglio 2021 con cui è stata attribuita alla dott.ssa Roberta Serini la Struttura di 
responsabilità equiparata a P.O. di tipologia A) “Coordinamento VINCA”;
VISTA la Determinazione Dirigenziale del 04.11.2021, n. 20 con la quale è stato conferito l’incarico di dirigente 
ad interim del Servizio AIA e RIR e del Servizio VIA e VIncA alla dott.ssa Antonietta Riccio;
VISTA la Determina n. 9 del 04/03/2022 codice cifra 013/DIR/2022/00009 avente ad oggetto: “Conferimento 
delle funzioni di dirigente ad interim del Servizio VIA-VINCA della Sezione Autorizzazioni Ambientali del 
Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana”;
VISTA la Determina n. 75 del 10/03/2022 codice cifra 089/DIR/2022/00075 avente ad oggetto: “Atto di 
organizzazione interna della Sezione Autorizzazioni ambientali e servizi afferenti”;

VISTI altresì:

 − il DPR 8 settembre 1997, n. 357 “Regolamento recante attuazione della Direttiva habitat” e ss.mm.ii.;
 − la D.G.R. 304/2006, così come modificata ed integrata dalla DGR 1327 del 24/07/2018 (BURP n. 114 del 

31-8-2018);
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 − il D.M. 17 ottobre 2007 recante “Criteri minimi uniformi per la definizione di Misure di Conservazione 
relative a Zone Speciali di Conservazione (ZSC) e a Zone di Protezione Speciale (ZPS)”;

 − il Piano e relativo Regolamento del Parco Nazionale dell’Alta Murgia, approvato con D.G.R. n. 314 del 
22/03/2016, pubblicata sul B.U.R.P. n. 39 del 11/04/2016 e sulla G.U.R.I. n. 95 del 23/04/2016;

 − la D.G.R. n. 2442 del 21/12/2018 “Rete Natura 2000. Individuazione di Habitat e Specie vegetali e animali 
di interesse comunitario nella Regione Puglia”;

 − l’art. 23 della L.r. n. 18/2012, così come modificato dall’art. 52 della LR 67/2017 “Disposizioni per la 
formazione del bilancio di previsione 2018 e bilancio pluriennale 2018-2020 della Regione Puglia (legge 
di stabilità regionale 2018)”;

 − l’art. 42 “Rete natura 2000. Sistema sanzionatorio” della L.R. n. 44 del 10/08/2018 (BURP n. 106 del 
13/08/2018);

 − il Decreto del Ministro dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare 28 dicembre 2018 
“Designazione di 24 zone speciali di conservazione (ZSC) insistenti nel territorio della regione biogeografia 
mediterranea della Regione Puglia” (G.U. Serie Generale 23 gennaio 2019, n. 19), con cui il SIC “Murgia 
Alta” è stato designato ZSC; 

 − le “Linee guida nazionali per la valutazione di incidenza (VIncA) - Direttiva 92/43/CEE “HABITAT” articolo 
6, paragrafi 3 e 4” pubblicate sulla GU della Repubblica Italiana n. 303 del 28/12/2019, sulle quali in data 
28 novembre 2019 è stata sottoscritta l’intesa, ex art. 8, c. 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131, tra il 
Governo, le regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano;

 − la D.G.R. n. 1515 del 27/09/2021 (BURP 131 del 18/10/2021) avente oggetto: “Atto di indirizzo e 
coordinamento per l’espletamento della procedura di valutazione di incidenza, ai sensi dell’articolo 
6 della Direttiva 92/43/CEE e dell’articolo 5 del D.P.R. n. 357/1997 così come modificato ed integrato 
dall’articolo 6 del D.P.R. n. 120/2003.Recepimento Linee Guida Nazionali in materia di Vinca. Modifiche 
ed integrazioni alla D.G.R. n. 304/2006, come modificata dalle successive.”

PREMESSO che:
	 con nota acquisita agli atti di questa Sezione al prot. 089/3429 del 16/03/2022, il proponente, segnatamente 

la Ditta Sifanno Vincenzo,  inviava istanza volta al rilascio del parere di valutazione di incidenza (screening) 
relativo agli interventi in oggetto; 

	 con nota acquisita agli atti di questa Sezione al prot. n. 089/10276 del 18/08/2022, il Parco Nazionale 
dell’Alta Murgia (d’ora in poi PNAM) inviava il Nulla Osta n. 29/2022, comprensivo di valutazione 
d’incidenza alla realizzazione dell’intervento in oggetto;

	 con nota prot. 089/2336 del 14/02/2023 il Servizio VIA e VINCA, sulla scorta di una preliminare disamina 
dei documenti in atti, rappresentava alla Società proponente quanto segue:

- poiché dalle verifiche cartografiche condotte risulta presente reticolo idrografico in corrispondenza 
delle superfici oggetto della trasformazione, si comunica al proponente che è necessario trasmettere, 
ai sensi dell’art. 6, comma 4bis della L.R. 11/2001 e s.m.i., il parere di competenza dell’Autorità di 
Bacino Distrettuale dell’Appennino Meridionale, qualora già rilasciato, ovvero di porre in atto quanto 
necessario al suo rilascio;

▪	 con nota acquisita agli atti di questa Sezione al prot. n. 089/2372 del 14/02/2023, il proponente, tramite 
il tecnico progettista geom. Giacomo Casanova, comunicava l’intenzione di porre in atto gli adempimenti 
previsti dall’ Atto Dirigenziale n. 572 del 21/10/2021 del Direttore del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo 
rurale ed Ambientale, recante ad oggetto “Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020: Sottomisura 4.1 
“Sostegno agli investimenti nelle aziende agricole” (operazioni 4.1.A, 4.1.B e 4.1.C), Sottomisura 5.2 
“Sostegno  Decreto Interministeriale n.2484/2020, in applicazione delle disposizioni di cui all’articolo 
8-quater della Legge 21 maggio 2019 n. 44 relativo all’attuazione del “Piano Straordinario Acquisizione 
parere di compatibilità alle N.T.A. del P.A.I. per gli interventi previsti dal PSR Puglia 2014-2020 e dal Piano 
Straordinario per la rigenerazione olivicola della Puglia, con nota dell’Autorità di Bacino Distrettuale 
dell’Appennino Meridionale, e relative disposizioni procedurali”.
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DATO ATTO che il proponente, Ditta Sifanno Vincenzo, ha presentato domanda di finanziamento a valere sul 
P.S.R. Puglia 2014-2020. M4/SM 4.1 Operazione 4.1.A “Opere di miglioramento fondiario, come si evince 
dalla documentazione in atti, e pertanto ai sensi dell’art. 23 della LR n. 18/2012, così come modificato dall’art. 
52 della LR 67/2017, compete alla Regione la valutazione del progetto e nello specifico l’istruttoria relativa 
alla fase 1 di “screening”.
DESCRIZIONE DELL’INTERVENTO
In base alla documentazione in atti, il progetto in argomento concerne un intervento di miglioramento 
fondiario all’interno di un’azienda agricola, consistente, nello specifico, nella piantumazione di un mandorleto 
e di un uliveto.
L’azienda agricola si sviluppa in agro di Bitonto, su una superficie agricola complessiva pari a 125.90.38 ha.
Nello specifico, secondo quanto riportato nell’elaborato “RELAZIONE TECNICA AGRONOMICA” a firma del 
tecnico incaricato dal proponente, Geom. Giacomo Casanova, l’intervento è diviso su due lotti: 
• il primo lotto ricade sui terreni allibrati catastalmente  al FM 146 p.lle 1, 5 101, 105 dove attualmente è 

presente un arboreto, composto da mandorlo e ulivo, per una superficie di 6.93.50 ha, al posto del quale 
verrà impiantato un mandorleto;

• il secondo lotto ricade sui terreni allibrati catastalmente  al FM 144 p.lle 78,79,166 dove attualmente è 
presente un seminativo con presenza sporadica di ulivi per una superficie di 5.17.15 ha, al posto del quale 
verrà impiantato l’oliveto.

Le operazioni necessarie per la realizzazione di entrambi gli impianti arborei  consistono in:
- Estirpazione delle piante presenti di ulivo e mandorlo oramai vecchie e poco produttive, 
- Squadratura degli impianti;
- Scavo buche con mezzi meccanici di dimensioni 40 x 40 x 40 cm;
- Messa a dimora delle piante con un sesto d’impianto di 6 x 6 m;
- Rimozione delle pietre rivenienti dagli scavi delle buche;
- Livellamento del terreno al fine di agevolare le successive lavorazioni agricole.

Le cultivar che verranno utilizzate sono Filippo Ceo e Genco per il mandorleto, mentre per l’oliveto verrà 
utilizzata la cv Coratina, con sesto d’impianto 6x6 metri .

L’ubicazione dell’area interessata dal progetto è riportata nell’elaborato denominato “Grafico” in cui è 
riportato uno stralcio della tavoletta IGM 1:25.000, foto aeree e foglio di mappa scala 1:4.000 dei due lotti. Le 
informazioni di progetto sono state rese anche mediante dati vettoriali (shapefile WGS 84-fuso 33).
 
DESCRIZIONE DEL SITO DI INTERVENTO
L’area di intervento è catastalmente individuata dalle particelle n. 78, 79 e 166 del foglio di mappa n. 144 e 
dalle particelle n. 1, 5, 101 e 105 del  foglio di mappa n. 146 del Comune di Bitonto (BA); i due fondi interessati 
dal progetto di miglioramento, distano tra loro circa 850 metri, si sviluppano per una superficie totale pari a 
12.10.65 ha, in agro di Bitonto.

L’area di intervento è interamente ricompresa nella ZSC-ZPS “Murgia Alta” (IT9120007) nonché nella zona B 
del Parco Nazionale dell’Alta Murgia; inoltre il terreno alla particella 105 del foglio 146 è attraversato da un 
ramo di reticolo idrografico.

Dalla lettura congiunta del formulario standard riferito alla predetta ZSC-ZPS, al quale si rimanda per 
gli approfondimenti connessi alle specie di cui agli Allegati delle Direttive Habitat e Uccelli, e degli strati 
informativi di cui alla D.G.R. n. 2442/2018, si rileva che le aree oggetto di intervento sono caratterizzate da 
formazioni costituite, secondo la Carta della Natura di ISPRA (2015), da “Colture di tipo estensivo e Sistemi 
agricoli complessi”.
Secondo quanto riportato negli strati informativi contenuti nella D.G.R. n. 2442/2018, la zona in cui ricade l’area 
di intervento è ricompresa in quella di potenziale habitat per le seguenti specie vegetali: Ruscus aculeatus, 
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Stipa austroitalica Martinovsky, le seguenti specie di anfibi: Bufotes viridis Complex; le seguenti specie di 
rettili: Coronella austriaca, Elaphe quatuorlineata, Hierophis viridiflavus, Mediodactylus kotschyi, Lacerta 
viridis, Podarcis siculus, le seguenti specie di mammiferi: Canis lupus, Rhinolophus euryale,  Rhinolophus 
ferrumequinum, Hystrix cristata,  le seguenti specie di uccelli:, , Circaetus gallicus,, Falco biarmicus, Falco 
peregrinus, Burhinus oedicnemus, Caprimulgus europaeus, Coracias garrulus, Melanocorypha calandra, 
Calandrella brachydactyla, Lullula arborea, Anthus campestris, Saxicola torquata, Oenanthe hispanica,  
Lanius minor, Lanius senator , Passer montanus, Passer italiae e le seguenti specie di invertebrati terrestri: 
Melanargia arge.

Dalla ricognizione condotta in ambito G.I.S. dei beni paesaggistici (BP) e degli ulteriori contesti paesaggistici 
(UCP) individuati dal Piano Paesaggistico Territoriale della Regione Puglia (PPTR), approvato con D.G.R. 16 
febbraio 2015, n. 176 (pubblicato sul BURP n. 40 del 23-03-2015) e ss.mm.ii, in corrispondenza delle superfici 
oggetto di intervento si rileva la presenza di:

6.1.1 – Componenti geomorfologiche 
 − Lame e Gravine

6.2.2 - Componenti delle aree protette e dei siti naturalistici
 − BP Parchi e riserve (Parco Nazionale dell’Alta Murgia)
 − UCP Siti di rilevanza naturalistica (ZSC “Murgia Alta” IT9120007)

Ambito di paesaggio: Alta Murgia
Figura territoriale: Altopiano Murgiano

PRESO ATTO che il PNAM, con nota acquisita agli atti di questa Sezione al prot. 089_10276 del 18/08/2022, 
rilasciava il nulla osta n. 29/2022 esprimendo al contempo, ai sensi dell’ art. 5 c.7 DPR 357/97 e ss.mm.ii. ed 
L.R. 11/2001 parere positivo ai fini della valutazione di incidenza a condizione che:
• il terreno al di sotto degli impianti durante l’autunno - inverno deve essere mantenuto inerbito sino alla 

primavera, quando la vegetazione erbacea può essere eliminata o contenuta con l’interramento, lo sfalcio 
o il pascolamento;

• devono essere rispettate tutte le altre prescrizioni incluse nei pareri/autorizzazioni degli altri Enti competenti 
per territorio ove non in contrasto con le presenti.

PRESO ATTO altresì che, con nota acclarata al prot. di questa Sezione n. 089_2372 del 14/02/2023, la Ditta 
proponente, tramite il Tecnico Geom. Giacomo Casanova, in conformità a quanto previsto dalla Determina n. 
572/2021 del Direttore del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo rurale ed Ambientale, comunicava l’intenzione 
di aderire al parere prevalutato di compatibilità alle N.T.A. del P.A.I. per gli interventi previsti dal PSR Puglia 
2014-2020 e dal Piano Straordinario per la rigenerazione olivicola della Puglia, di cui alla nota prot. n. 7700 
del 17/03/2021 dell’Autorità di Bacino Distrettuale dell’Appennino Meridionale;

EVIDENZIATO che nell’elaborato “RELAZIONE TECNICA AGRONOMICA” a firma del tecnico incaricato dal 
proponente, Geom. Giacomo Casanova, viene riportato quanto segue “La squadratura degli impianti arborei 
avverrà mediante l’utilizzo di strumentazione topografica, inoltre in prossimità di specchie, fabbricati, 
confini e/o eventuali aree a pascolo, la pianta più vicina della fila corrispondente sarà posta ad una distanza 
minima di ml. 6,00, dall’ostacolo tale da avere un’area di manovra necessaria per poter effettuare con 
comodità le operazioni di svolta durante le lavorazioni meccaniche.”

RILEVATO che:
• sulla scorta della documentazione tecnica trasmessa dalla Ditta proponente e a valle delle verifiche di rito, 

effettuate in ambiente GIS in dotazione al Servizio, gli interventi progettuali proposti si collocano in un 
contesto agricolo;
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• l’intervento progettuale, in considerazione della misura di mitigazione di cui sopra, è coerente con la 
Misura di conservazione trasversale n. 02 del R.R. n. 6/2016, contenuta altresì nel RR 28/2008 che prevede 
espressamente il “divieto di eliminazione di elementi naturali e seminaturali di alta valenza ecologica 
caratteristici dell’ambiente rurale quali: stagni, pozze di abbeverata, fontanili, canneti, fossi, terrazzamenti, 
muretti a secco, specchie, cisterne (votani), siepi, filari alberati” nonché con gli obiettivi di conservazione 
così come riportati nell’all.1 del R.r. 12/2017 definiti per la ZSC in questione: “mantenere i caratteristici 
mosaici tradizionali di aree agricole, pascoli, arbusteti e boschi. 

CONSIDERATO che lo scrivente Servizio ritiene condivisibili le considerazioni espresse nel suddetto parere dal 
PNAM, secondo cui il progetto in argomento non produce incidenze significative sui sistemi naturali. 

Esaminati gli atti del Servizio ed alla luce delle motivazioni sopra esposte, che si intendono qui integralmente 
richiamate, sulla base degli elementi contenuti nella documentazione presentata e a conclusione della 
procedura di screening di incidenza, si ritiene che il progetto in esame, sebbene non direttamente connesso 
con la gestione e conservazione della ZSC-ZPS “Murgia Alta” (IT9120007), non possa determinare incidenza 
significativa ovvero non pregiudicherà il mantenimento dell’integrità del predetto sito e che pertanto non 
sia necessario richiedere l’attivazione della procedura di valutazione appropriata.

Verifica ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003
Garanzia della riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla L. 241/90 e s.m.i. in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, tenuto conto di 
quanto disposto dal D.Lgs. 196/2003 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente Regola-
mento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari. Ai fini della pubblicazione legale, 
l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi 
non necessari, ovvero il riferimento a dati sensibili. Qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione 
dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati esplicitamente richiamati. Non ricorrono gli obblighi di 
cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs 14 marzo 2013 n. 33.

“Copertura finanziaria ai sensi della L.R. 28/2001 e ss.mm.ii. e D. Lgs.vo 118/2011 e ss.mm.ii.”
 Il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e 

dallo stesso non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Per quanto esposto in premessa, che qui si intende integralmente riportato,

DETERMINA

 − di NON richiedere l’attivazione della procedura di valutazione appropriata per il progetto “Lavori per la 
realizzazione di un impianto di mandorleto e di una recinzione in rete metallica” presentato nell’ambito 
del PSR Puglia 2014 – 2020, M4/SM4.1 dalla Ditta Sifanno Vincenzo nel Comune di Bitonto (BA) per le 
valutazioni e le verifiche espresse in narrativa, avuto riguardo al parere espresso dal PNAM e dall’ADBDAM 
di cui alla nota prot. n. 7700 del 17/03/2021; 

 − di precisare che il presente provvedimento:
	è riferito a quanto previsto dalla L.r. 11/2001 e ss.mm.ii. relativamente alla sola Valutazione di 

incidenza secondo le disposizioni della D.G.R. 304/2006 e smi;
	non sostituisce altri pareri e/o autorizzazioni eventualmente previsti ai sensi delle normative vigenti;
	è in ogni caso condizionato alla legittimità dei provvedimenti e degli atti amministrativi connessi e 

presupposti, di competenza di altri enti pubblici a ciò preposti;
 − di notificare il presente provvedimento, a cura del Servizio VIA e VINCA, al soggetto proponente, Ditta 

Sifanno Vincenzo, che ha l’obbligo di comunicare la data di inizio delle attività alle autorità di vigilanza e 
sorveglianza competenti;
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 − di trasmettere il presente provvedimento al PNAM, all’ADBDAM, al responsabile della SM 4.1 della 
Sezione Attuazione dei programmi comunitari per l’agricoltura, ed, ai fini dell’esperimento delle attività 
di alta vigilanza e sorveglianza, alla Sezione Vigilanza Ambientale, alla Sezione Tutela e Valorizzazione 
del Paesaggio (Servizio Parchi e Tutela della Biodiversità), all’Arma dei Carabinieri (Gruppo Carabinieri 
Forestali di Bari e Reparto PN Alta Murgia di Altamura), al Comune di Bitonto; 

 − di trasmettere copia conforme del presente provvedimento al Servizio Segreteria della Giunta Regionale.

Il presente provvedimento, redatto in forma integrale nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal D.lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali e smi, emesso in forma 
di documento informatico ex D.Lgs. 82/2005 e smi, firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, è composto da n. 8 (otto) pagine 
compresa la presente, ed è immediatamente esecutivo.

Il presente provvedimento, 
a) è pubblicato all’Albo Telematico del sito www.regione.puglia.it per un periodo pari ad almeno dieci 

giorni, ai sensi dell’art. 7 ed 8 del L.R. n.15/2008 e per gli effetti di cui al comma 3 art. 20 DPGR n. 22/2021;
b) è trasmesso al Segretariato della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 6 comma quinto della L.R. n. 7/97 e 

del Decreto del Presidente della G.R. n. 443/2015;
c) sarà pubblicato sul sito ufficiale della Regione Puglia, www.regione.puglia.it, Sezione Trasparenza, 

Provvedimenti dirigenti;
d) sarà pubblicato sul BURP.
Ai sensi dell’art. 3 comma 4 della L. n. 241/90 e smi, avverso il presente provvedimento potrà essere presentato 
ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni (sessanta) dalla data di notifica 
dello stesso, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) giorni.

    Il Dirigente a.i. del Servizio VIA e VINCA 
        (Arch. Vincenzo LASORELLA)

La sottoscritta attesta che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale e comunitaria e che il presente provvedimento, predisposto ai fini dell’adozione dell’atto 
finale da parte della Dirigente, è conforme alle risultanze istruttorie.

        ll Funzionario responsabile di P.O.
        (Dott. Agr. Roberta SERINI)

http://www.regione.puglia.it
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO VIA E VINCA 21 febbraio 2023, n. 65
PSR Puglia 2014 - 2022. Sottomisura 4.1B lavori di rinfittimento di un uliveto esistente in località Azzoriddo 
e Sottomisura 6.4 - Sostegno ad investimenti nella creazione e nello sviluppo di attività extra - agricole. 
Proponente: Impresa agricola Francesco Perrone. Comune di Altamura (BA). Valutazione di Incidenza 
Ambientale (fase di screening). ID_6302.

L’anno 2023 addì 21 del mese di febbraio in Bari, nella sede della Sezione Autorizzazioni Ambientali, il 
Dirigente ad interim del Servizio VIA e VINCA sulla scorta dell’istruttoria tecnico-amministrativa espletata dal 
Responsabile del procedimento, ha adottato il seguente provvedimento

Il Dirigente ad interim del Servizio VIA e VINCA 

VISTA la Legge Regionale 4.02.1997 n. 7 e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 5 del D.P.R. n. 357/1997 e ss.mm.ii.;
VISTA la DGR n. 3261 del 28.07.98 con la quale sono state emanate direttive per la separazione delle attività 
di direzione politica da quelle di gestione amministrativa;
VISTO l’art. 1 c. 1 della L.r. 11/2001 e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 32 della Legge n. 69 del 18.06.2009 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
VISTO l’art. 18 del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai principi 
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
VISTO il D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”.
VISTI gli artt. 14 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;
VISTA la D.G.R. n. 458 del 8/4/2016 in cui sono definite le Sezioni di Dipartimento e le relative funzioni, con 
particolare riferimento alla Sezione “Autorizzazioni Ambientali” ed alla collocazione provvisoria dei relativi 
Servizi;
VISTA la D.G.R. n. 1176 del 29/07/2016 e successive proroghe e la D.G.R. n. 211 del 25/02/2020 di conferimento 
dell’incarico di Dirigente della Sezione Autorizzazioni Ambientali alla dott.ssa Antonietta Riccio;
VISTA la D.D. n. 997 del 23 dicembre 2016 del Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione con cui sono 
stati istituiti i Servizi afferenti alle Sezioni, in applicazione dell’art. 19 c. 2 del DPGR n. 443 del 31 luglio 2015 
e s. m. i.;
VISTA la D.D. n. 11 del 13 maggio 2020 del Direttore del Dipartimento Risorse Finanziarie e Strumentali, 
Personale e Organizzazione, con cui la dott.ssa Mariangela Lomastro è stata nominata Dirigente ad interim 
del Servizio VIA e VINCA;
VISTA la DD n. 176 del 28 maggio 2020 della Dirigente della Sezione Autorizzazioni Ambientali recante “Atto 
di organizzazione interna della Sezione Autorizzazioni Ambientali e Servizi Afferenti”;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021 n. 22 avente oggetto Adozione 
Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;
VISTA la DGR 678 del 26/04/2021 avente ad oggetto “Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0”. Conferimento incarichi di Direttore di Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana” con 
cui è stata attribuita all’ Ing. Paolo Garofoli la direzione del Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità 
Urbana;
VISTA la DD n. 276 del 22 settembre 2020 con cui è stata attribuita la Struttura di responsabilità equiparata a 
P.O. di tipo C) “VINCA nel Settore del patrimonio forestale” al dott. Giovanni Zaccaria; 
VISTA la Determina n. 7 del 01/09/2021, codice cifra 013/DIR/2021/00007, avente ad oggetto “Deliberazione 
della Giunta regionale 1 settembre 2021, n. 1424, avente ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta 
regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”. Ulteriore proroga degli incarichi di 
direzione in essere delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale. Atto di indirizzo al Direttore del 
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Dipartimento Personale e Organizzazione per la ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere dei 
Servizi delle strutture della Giunta regionale:” Ulteriore proroga degli incarichi di dirigenti di Servizio”.
VISTA la DGR 1424 del 01/09/2021 avente ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 
gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”. Ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere 
delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale. Atto di indirizzo al Direttore del Dipartimento Personale 
ed Organiz. per la ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere dei Servizi delle strutture della Giunta 
regionale”;
VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 12 del 08/10/2021 codice Cifra 013/DIR/2021/00012 seguito 
DGR 1576 del 30 settembre 2021 avente ad oggetto “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di 
Dipartimento ai sensi dell’art. 22, comma 2, del Decreto del Presidente della Giunta Regionale 22 gennaio 
2021 n. 22. Conferimento delle funzioni di dirigente ad interim di vari Servizi”.
VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 9 del 04/03/2022 codice Cifra 013/DIR/2022/00009 avente ad oggetto 
“Conferimento incarichi di direzione dei Servizi delle Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, comma 
3, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 22”.  

VISTI altresì:
−	 il DPR 8 settembre 1997, n. 357 “Regolamento recante attuazione della Direttiva habitat” e ss.mm.ii.;
−	 la D.G.R. 304/2006, così come modificata ed integrata dalla DGR 1327 del 24/07/2018 (BURP n. 114 del 

31-8-2018);
−	 il D.M. 17 ottobre 2007 recante “Criteri minimi uniformi per la definizione di Misure di Conservazione 

relative a Zone Speciali di Conservazione (ZSC) e a Zone di Protezione Speciale (ZPS)”;
−	 il R.R. 28/2008;
−	 il R. R. 6/2016 come modificato dal Regolamento 12/2017;
−	 la D.G.R. n. 2442 del 21/12/2018 “Rete Natura 2000. Individuazione di Habitat e Specie vegetali e animali 

di interesse comunitario nella Regione Puglia”;
−	 la D.G.R. n. 218 del 25/02/2020 “Rete Natura 2000. Aggiornamento Formulari Standard. Presa d’atto”;
−	 il Decreto del Ministro dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare del 28 dicembre 2018 

“Designazione di ventiquattro zone speciali di conservazione (ZSC) insistenti nel territorio della regione 
biogeografica mediterranea della Regione Puglia.” (G.U. Serie Generale 23 gennaio 2019, n. 19), con cui 
il SIC/ZPS IT9120007 “Murgia Alta” è stato designato come ZSC;

−	 l’art. 23 della L.r. n. 18/2012, così come modificato dall’art. 52 della LR 67/2017 “Disposizioni per la 
formazione del bilancio di previsione 2018 e bilancio pluriennale 2018-2020 della Regione Puglia (legge 
di stabilità regionale 2018)”;

−	 l’art. 42 “Rete natura 2000. Sistema sanzionatorio” della L.R. n. 44 del 10/08/2018 (BURP n. 106 del 
13/08/2018);

−	 le “Linee guida nazionali per la valutazione di incidenza (VIncA) - Direttiva 92/43/CEE “HABITAT” articolo 
6, paragrafi 3 e 4” pubblicate sulla GU della Repubblica Italiana n. 303 del 28/12/2019, sulle quali in data 
28 novembre 2019 è stata sottoscritta l’intesa, ex art. 8, c. 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131, tra il 
Governo, le regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano.

PREMESSO che:
 − con nota trasmessa in data 29/07/2022 dal SUAP ed acquisita al prot. AOO_089/01/08/2022 dalla 

Sezione Autorizzazioni Ambientali è stata inoltrata la richiesta di valutazione di incidenza ambientale per 
l’intervento in oggetto;

 − con nota AOO/089/532 del 17/01/2023 lo scrivente Servizio ha richiesto il “sentito” endoprocedimentale 
alla valutazione di incidenza all’Ente Parco Nazionale dell’Alta Murgia come previsto dalla D.G.R. 1515/2021.

Descrizione dell’intervento
Gli Immobili oggetto della ristrutturazione, sono connessi ad attività agricola o silvo-pastorale con annessa 
struttura abitativa, con tipologie edilizie tipiche della tradizione storica dell’area dell’Alta Murgia.
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Il fine della Ristrutturazione è quello di procedere all’implementazione di tre diverse attività aziendali, 
nell’ambito del Programma Sviluppo Rurale della Regione Puglia 2014-2020:
Sottomisura 4.1.B Sostegno investimenti realizzati da giovani agricoltori;
Sottomisura 6.4 - Sostegno ad investimenti nella creazione e nello sviluppo di attività extra - agricole.
Tali attività sono le seguenti:
• “Affittacamere”;
• “Masseria Didattica”;
• “Lavorazione e Vendita di Prodotti Agricoli”
Pertanto i locali oggetto di intervento, che adesso sono tutti destinati all’attività aziendale, a seguito della 
Ristrutturazione subiranno un parziale Cambio di Destinazione d’uso.
Attualmente i Locali sono tutti accatastati come “Fabbricati per funzioni produttive connesse alle attività 
agricole”, ad eccezione del locale appartenente al corpo principale della Masseria, un tempo adibito a 
“Cantina”, il quale risulta a destinazione “Deposito”.
Gli interventi saranno in genere mirati alla conservazione e alla valorizzazione delle strutture esistenti in 
buono stato di conservazione.
La ristrutturazione prevede d’altro canto la demolizione delle superfetazioni, cioè di quei corpi di fabbrica, 
privi di ogni pregio architettonico, che non facevano parte del nucleo originario della masseria. Sono dei corpi 
di fabbrica di costruzione più recente, databile tra gli anni 40’ e ‘50 del secolo scorso. La tipologia costruttiva 
è tipica di quegli anni, con solai in c.a. alla “margherita” su strutture portanti miste in c.a. e Muratura portante 
in Tufo.
Parte di quanto demolito verrà ricostruito rispettando la tipologia edilizia esistente, con moderne strutture 
antisismiche e con impianti adeguati ed a migliore efficienza energetica.
La vecchia “Stalla” non verrà ricostruita e parte della volumetria sarà utilizzata per ampliare alcuni corpi di 
fabbrica oggetto di ricostruzione.
Dal bilancio Volumetrico si ottiene un saldo negativo che potrà essere sfruttato per successivi ampliamenti.
I restanti locali saranno invece oggetto di una semplice ristrutturazione, che in genere prevede il rifacimento 
delle coperture, il risanamento da fenomeni infiltrativi, l’implementazione degli impianti nonché la creazione 
di servizi igienici.
Uno dei Locali (ex deposito di attrezzature agricole) subirà, nel corso del rifacimento delle coperture, una leggera 
variazione delle pendenze e delle altezze, al fine di unificare le falde. Tali variazioni comporteranno piccoli 
aumenti di Volume, ampiamente compensati dalla demolizione di altri corpi di fabbrica. La ristrutturazione 
attuerà pertanto la sostituzione della struttura portante in legno del fabbricato, l’implementazione di un 
sistema di coibentazione a “tetto ventilato”, e la risistemazione dei coppi originari, con eventuale sostituzione 
degli elementi ammalorati con gli stessi materiali, propri della tradizione storico locale. Tutti gli elementi di 
recupero verranno adoperati in modo alternato con il nuovo, disponendo sotto i nuovi e nello strato esterno 
quelli recuperati. I nuovi coppi avranno colore, dimensione e forma simile a quelli esistenti, in particolare, si 
farà uso del tradizionale embrice di argilla cotta di colorazione giallo - rosaceo. Le tegole verranno disposte 
direttamente su apposite armature in legno. Nello strato inferiore si disporranno con le cavità in alto e la testa 
più larga verso la sommità della falda. Nello strato superiore le tegole si metteranno in opera con la convessità 
verso l’alto. Il colmo si ricoprirà con una fila di tegoloni accavalcati alle tegole delle due falde e assicurati con 
malta. Tale operazione di rifacimento delle coperture, lascerà comunque inalterato il tradizionale sistema di 
raccolta delle acque, che sarà reso più efficiente dalla realizzazione di una cisterna interrata per la raccolta di 
tutte le acque meteoriche collettate dalle coperture dei fabbricati.
La ditta Perrone, inoltre, intende realizzare un rinfittimento di un uliveto esistente con n. 193 piante. Nell’area 
oggetto di rinfittimento oltre ad alberi di ulivo sono presenti anche alberi di mandorlo.
L’azienda agricola Perrone, prima della piantumazione, effettuerà lavori di preparazione del terreno, con 
aratura profonda di 30 - 40 cm per favorire l’approfondimento dell’apparato radicale, agevolare il drenaggio e 
l’areazione ed accrescere la capacità di ritenzione idrica del suolo. Quindi si provvederà a segnare sul terreno, 
mediante canne e picchetti, al fine di poter assegnare la posizione alle singole piante lungo i filari. Le buche, 
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di circa 20-30 cm di profondità e larghe 20-25 cm, che andranno ad accogliere il sistema radicale delle piante 
saranno aperte singolarmente.
Il sesto di impianto è di 6 x 6, mentre la varietà individuata dall’azienda è la Coratina, quindi una tra le varietà 
di oliva da olio che meglio si presta alle condizioni pedo-climatiche della zona individuata per l’impianto.

Descrizione del sito di intervento
Il complesso edilizio oggetto dell’intervento comprende due distinte particelle catastali ricadenti in agro 
di Altamura. L’individuazione catastale delle predette particelle oggetto di intervento è la seguente: Foglio 
65 Particella 106 Subalterno 1 Indirizzo: CONTRADA SAN GIOVANNI, Foglio 65 Particella 122 Subalterno 2 
Indirizzo: CONTRADA SAN GIOVANNI per un totale di 83 m2, e l’infittimento dell’uliveto al Foglio 65 Particelle 
10, 12, 13, 30, 32, 41, 43, 46, 48, 55. L’azienda agricola PERRONE FRANCESCO si sviluppa in agro di Altamura. 
Dal punto di vista morfologico, l’area si sviluppa in un contesto pressoché pianeggiante.
La zona in oggetto si inserisce in una vasta area in cui prevale il contesto agricolo di uso del suolo con colture 
prettamente di tipo graminacea.
L’indirizzo produttivo attuale dell’azienda è di tipo misto con presenta di seminativi e coltivazioni arboree, 
nello specifico ulivo e alberi di mandorlo, ciliegio, susino e melograno.
L’azienda è condotta con il metodo di agricoltura biologica ed è in possesso del certificato di conformità da 
parte di OdC Terzo.
Dalla lettura congiunta del formulario standard relativo alla predetta ZSC, così come aggiornato a seguito 
della DGR 218/2020 ed al quale si rimanda per gli approfondimenti relativi alle specie di cui agli Allegati delle 
Direttive Habitat e Uccelli, e degli strati informativi di cui alla D.G.R. n. 2442/2018, la superficie intorno alla 
masseria oggetto d’intervento è interessata dalla presenza di habitat, ed in particolare intercetta l’habitat 
62A0 “Formazioni erbose secche della regione submediterranea orientale (Scorzoneretalia villosae)”.

Si richiamano gli obiettivi di conservazione e le misure di conservazione previste per la ZSC/ZPS “Murgia Alta” 
in relazione agli habitat e alle specie presenti nell’area di progetto:
obiettivi di conservazione

 − mantenere i caratteristici mosaici tradizionali di aree agricole, pascoli, arbusteti e boschi;
 − promuovere e regolamentare il pascolo estensivo per la conservazione degli habitat 6220* e 62A0 e delle 

specie di invertebrati, rettili ed uccelli di interesse comunitario.
Misure di conservazione

 − 6210* 62A0 6220*: Divieto di dissodamento con successiva macinazione delle pietre nelle aree coperte da 
vegetazione naturale;

 − 6210*, 62A0, 6220*: Sui terreni a contatto di questo tipo di habitat, quali campi coltivati, oliveti, margini 
stradali, giardini, ecc., è vietato l’uso di diserbanti e pesticidi nei periodi di fioritura, dal 15 marzo al 15 
luglio.

Dalla ricognizione condotta in ambito G.I.S. dei beni paesaggistici (BP) e degli ulteriori contesti paesaggistici 
(UCP) individuati dal Piano Paesaggistico Territoriale della Regione Puglia (PPTR), approvato con D.G.R. n. 176 
del 16 febbraio 2015, si rileva che l’area di intervento ricade nei seguenti BP e UCP:
−	 Componenti delle aree protette e dei siti naturalistici

- UCP Siti di rilevanza naturalistica (ZSC/ZPS “Alta Murgia”)

Considerato che:
- è stata verificata la coerenza con quanto contemplato dalle norme contenute nel Regolamento regionale n. 

6/2016 e ss. mm. e ii.;
- l’intervento non appare in contrasto con quanto disposto dagli Obiettivi di conservazione e dalle Misure di 

conservazione sito specifiche contenute nel R.R. 6/2016 e 12/2017 della ZSC IT9120007 “Murgia Alta”;

Pertanto, sulla base degli elementi contenuti nella documentazione presentata e alla luce delle motivazioni 
sopra esposte, ritenendo che il Piano in esame non determinerà incidenza significativa ovvero non pregiudicherà 
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il mantenimento dell’integrità della ZSC presente con riferimento agli specifici obiettivi di conservazione della 
stessa, ai sensi dell’art. 5 del DPR n.  357/97, e che pertanto non sia necessario richiedere l’attivazione della 
procedura di valutazione appropriata.

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e 
del D. Lgs n. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto 
dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, dal D. Lgs. n. 196/2003 come 
modificato dal D. lgs. n. 101/2018, nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento dei 
dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D.LGS N.118/11 e ss.mm.ii.
Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata e di spesa 
né a carico del Bilancio regionale né a carico di enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione ed è 
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati e valere sullo stanziamento previsto 
dal Bilancio regionale.

Per quanto esposto in premessa, che qui si intende integralmente riportato, il Dirigente a.i.
del Servizio VIA e VINCA 

DETERMINA

−	 di NON richiedere l’attivazione della procedura di valutazione appropriata per gli interventi in oggetto 
proposti in agro del Comune di Altamura (BA) dal proponente Azienda Agricola Perrone Francesco, 
nell’ambito della Sottomisura 4.1B lavori di rinfittimento di un uliveto esistente in località Azzoriddo e 
Sottomisura 6.4 - Sostegno ad investimenti nella creazione e nello sviluppo di attività extra – agricole del 
P.S.R. Puglia 2014-2020;

−	 di precisare che il presente provvedimento:
- è riferito a quanto previsto dalla L.r. 11/2001 e ss.mm.ii. relativamente alla sola Valutazione di incidenza 

secondo le disposizioni della D.G.R. 304/2006 e ss.mm. e ii.; 
- non sostituisce altri pareri e/o autorizzazioni eventualmente previsti ai sensi delle normative vigenti 
- ha carattere preventivo e si riferisce esclusivamente alle opere a farsi; 
- fa salve tutte le ulteriori prescrizioni, integrazioni o modificazioni relative al progetto in oggetto 

introdotte dagli Uffici competenti, anche successivamente all’adozione del presente provvedimento, 
purché con lo stesso compatibili; 

- è in ogni caso condizionato alla legittimità dei provvedimenti e degli atti amministrativi connessi e 
presupposti, di competenza di altri enti pubblici a ciò preposti; 

- il proponente ha l’obbligo di comunicare la data di inizio delle azioni o delle attività alle autorità di 
vigilanza e sorveglianza competenti. 

- di notificare il presente provvedimento al soggetto proponente: Azienda Agricola Perrone Francesco, 
che ha l’obbligo di comunicare la data di inizio delle attività alle autorità di vigilanza e sorveglianza 
competenti; 

- di trasmettere il presente provvedimento, ai fini dell’esperimento delle attività di alta vigilanza e 
sorveglianza, alla Sezione Vigilanza Ambientale, al Servizio Parchi e Tutela della Biodiversità, al Parco 
Nazionale dell’Alta Murgia, all’Autorità di gestione del PSR, all’Arma dei Carabinieri (Gruppo Carabinieri 
Forestali di Bari) al Comune di Altamura e al SUAP Murgia Sviluppo Scarl; 

- di far pubblicare il presente provvedimento sul BURP e sul Portale Ambientale dell’Assessorato alla 
Qualità dell’Ambiente; 
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- di trasmettere copia conforme del presente provvedimento al Servizio Segreteria della Giunta Regionale. 

Il presente provvedimento, redatto in forma integrale nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal D.lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali e smi, emesso in forma 
di documento informatico ex D.Lgs. 82/2005 e smi, firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, è composta da n. 7 (sette) pagine, 
compresa la presente, ed è immediatamente esecutivo.

Il presente provvedimento: 
- è pubblicato all’Albo Telematico del sito www.regione.puglia.it per un periodo pari ad almeno dieci 

giorni, ai sensi dell’art. 7 ed 8 del L.R. n.15/2008 e per gli effetti di cui al comma 3 art. 20 DPGR n. 
443/2015; 

- è trasmesso al Segretariato della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 6 comma quinto della L.R. n.7/97 
e del Decreto del Presidente della G.R. n.  443/2015;

- sarà pubblicato sul sito ufficiale della Regione Puglia, www.regione.puglia.it, Sezione Trasparenza, 
Provvedimenti dirigenti;

- sarà pubblicato sul BURP. 

Ai sensi dell’art. 3 comma 4 della L. n. 241/90 e s.mi., avverso il presente provvedimento potrà essere 
presentato ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni (sessanta) dalla data 
di notifica dello stesso, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) 
giorni.

Il Dirigente ad interim del Servizio VIA e VINCA
(Arch. Vincenzo LASORELLA)

Il sottoscritto attesta che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale e comunitaria e che il presente provvedimento, predisposto ai fini dell’adozione dell’atto 
finale da parte della Dirigente, è conforme alle risultanze istruttorie.

Il Responsabile del procedimento
(Dott. For. Giovanni ZACCARIA) 
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO VIA E VINCA 24 febbraio 2023, n. 68
PSR Puglia 2014 - 2022. M4/SM4.4 B Pratica S.U.A.P. n. 1636/2022 (prot. n. 14677 del 15.07.2022) - 
Segnalazione Certificata di Inizio Attività (S.C.I.A.) edilizia condizionata per la manutenzione straordinaria 
di una cisterna ipogea in località Difesella (Lamia Tortorelli) identificata nel catasto dei fabbricati al foglio 
136 part.lla 47 sub 1.
Proponente: Licia Russo. Comune di Laterza (TA). Valutazione di Incidenza Ambientale (fase di screening). 
ID_6328. 

L’anno 2023 addì 24 del mese di febbraio in Bari, nella sede della Sezione Autorizzazioni Ambientali, il 
Dirigente ad interim del Servizio VIA e VINCA sulla scorta dell’istruttoria tecnico-amministrativa espletata dal 
Responsabile del procedimento, ha adottato il seguente provvedimento

Il Dirigente ad interim del Servizio VIA e VINCA 

VISTA la Legge Regionale 4.02.1997 n. 7 e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 5 del D.P.R. n. 357/1997 e ss.mm.ii.;
VISTA la DGR n. 3261 del 28.07.98 con la quale sono state emanate direttive per la separazione delle attività 
di direzione politica da quelle di gestione amministrativa;
VISTO l’art. 1 c. 1 della L.r. 11/2001 e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 32 della Legge n. 69 del 18.06.2009 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
VISTO l’art. 18 del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai principi 
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
VISTO il D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”.
VISTI gli artt. 14 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;
VISTA la D.G.R. n. 458 del 8/4/2016 in cui sono definite le Sezioni di Dipartimento e le relative funzioni, con 
particolare riferimento alla Sezione “Autorizzazioni Ambientali” ed alla collocazione provvisoria dei relativi 
Servizi;
VISTA la D.G.R. n. 1176 del 29/07/2016 e successive proroghe e la D.G.R. n. 211 del 25/02/2020 di conferimento 
dell’incarico di Dirigente della Sezione Autorizzazioni Ambientali alla dott.ssa Antonietta Riccio;
VISTA la D.D. n. 997 del 23 dicembre 2016 del Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione con cui sono 
stati istituiti i Servizi afferenti alle Sezioni, in applicazione dell’art. 19 c. 2 del DPGR n. 443 del 31 luglio 2015 
e s. m. i.;
VISTA la D.D. n. 11 del 13 maggio 2020 del Direttore del Dipartimento Risorse Finanziarie e Strumentali, 
Personale e Organizzazione, con cui la dott.ssa Mariangela Lomastro è stata nominata Dirigente ad interim 
del Servizio VIA e VINCA;
VISTA la DD n. 176 del 28 maggio 2020 della Dirigente della Sezione Autorizzazioni Ambientali recante “Atto 
di organizzazione interna della Sezione Autorizzazioni Ambientali e Servizi Afferenti”;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021 n. 22 avente oggetto Adozione 
Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;
VISTA la DGR 678 del 26/04/2021 avente ad oggetto “Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0”. Conferimento incarichi di Direttore di Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana” con 
cui è stata attribuita all’ Ing. Paolo Garofoli la direzione del Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità 
Urbana;
VISTA la DD n. 276 del 22 settembre 2020 con cui è stata attribuita la Struttura di responsabilità equiparata a 
P.O. di tipo C) “VINCA nel Settore del patrimonio forestale” al dott. Giovanni Zaccaria; 
VISTA la Determina n. 7 del 01/09/2021, codice cifra 013/DIR/2021/00007, avente ad oggetto “Deliberazione 
della Giunta regionale 1 settembre 2021, n. 1424, avente ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta 
regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”. Ulteriore proroga degli incarichi di 
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direzione in essere delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale. Atto di indirizzo al Direttore del 
Dipartimento Personale e Organizzazione per la ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere dei 
Servizi delle strutture della Giunta regionale:” Ulteriore proroga degli incarichi di dirigenti di Servizio”.
VISTA la DGR 1424 del 01/09/2021 avente ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 
gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”. Ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere 
delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale. Atto di indirizzo al Direttore del Dipartimento Personale 
ed Organiz. per la ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere dei Servizi delle strutture della Giunta 
regionale”;
VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 12 del 08/10/2021 codice Cifra 013/DIR/2021/00012 seguito 
DGR 1576 del 30 settembre 2021 avente ad oggetto “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di 
Dipartimento ai sensi dell’art. 22, comma 2, del Decreto del Presidente della Giunta Regionale 22 gennaio 
2021 n. 22. Conferimento delle funzioni di dirigente ad interim di vari Servizi”.
VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 9 del 04/03/2022 codice Cifra 013/DIR/2022/00009 avente ad oggetto 
“Conferimento incarichi di direzione dei Servizi delle Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, comma 
3, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 22”.  

VISTI altresì:
−	 il DPR 8 settembre 1997, n. 357 “Regolamento recante attuazione della Direttiva habitat” e ss.mm.ii.;
−	 la D.G.R. 304/2006, così come modificata ed integrata dalla DGR 1515/2021;
−	 il D.M. 17 ottobre 2007 recante “Criteri minimi uniformi per la definizione di Misure di Conservazione 

relative a Zone Speciali di Conservazione (ZSC) e a Zone di Protezione Speciale (ZPS)”;
−	 il Piano di Gestione del SIC/ZPS “Area delle Gravine” approvato con DGR 15 dicembre 2009, n. 2435;
−	 il R.R. 28/2008;
−	 il R. R. 6/2016 come modificato dal Regolamento 12/2017;
−	 la D.G.R. n. 2442 del 21/12/2018 “Rete Natura 2000. Individuazione di Habitat e Specie vegetali e animali 

di interesse comunitario nella Regione Puglia”;
−	 la D.G.R. n. 218 del 25/02/2020 “Rete Natura 2000. Aggiornamento Formulari Standard. Presa d’atto”;
−	 il Decreto del Ministro dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare del 21 marzo 2018 

“Designazione di 35 zone speciali di conservazione (ZSC) insistenti nel territorio della regione biogeografica 
mediterranea della Regione Puglia.” (G.U. Serie Generale 09/04/2018 n. 82), con cui il SIC/ZPS IT9130007 
“Area delle Gravine” è stato designato come ZSC;

−	 l’art. 23 della L.r. n. 18/2012, così come modificato dall’art. 52 della LR 67/2017 “Disposizioni per la 
formazione del bilancio di previsione 2018 e bilancio pluriennale 2018-2020 della Regione Puglia (legge 
di stabilità regionale 2018)”;

−	 l’art. 42 “Rete natura 2000. Sistema sanzionatorio” della L.R. n. 44 del 10/08/2018 (BURP n. 106 del 
13/08/2018);

−	 le “Linee guida nazionali per la valutazione di incidenza (VIncA) - Direttiva 92/43/CEE “HABITAT” articolo 
6, paragrafi 3 e 4” pubblicate sulla GU della Repubblica Italiana n. 303 del 28/12/2019, sulle quali in data 
28 novembre 2019 è stata sottoscritta l’intesa, ex art. 8, c. 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131, tra il 
Governo, le regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano.

PREMESSO che:
- con nota prot. 15794 del 02/08/2022, acquisita al prot. AOO/089/12/10/2022 n. 12611, il Servizio 2 – 

Urbanistica, Edilizia Privata, S.U.E.-S.U.A.P. ha comunicato l’avvio del procedimento relativo all’intervento 
in oggetto fornendo gli estremi per la consultazione della documentazione necessaria per il rilascio dei 
titoli abilitativi pertinenti con il medesimo intervento. Tra i documenti consultabili al link indicato nella 
predetta nota vi è l’istanza volta all’espressione del parere di Valutazione di incidenza;

- con nota prot. n. 35661 del 26/10/2022 inviata al Servizio Parchi Regionale, l’Ente Parco Regionale Terra 
delle Gravine, ha inviato il proprio parere di competenza per l’intervento in oggetto;

- con nota prot. AOO/089/28/12/2022 n. 16192, sono state richieste le integrazioni documentali 
all’intervento in oggetto;
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- con PEC acquisita al prot. AOO_089/30/2022 n. 16447, il tecnico progettista ha trasmesso quanto richiesto 
con la nota prot. n. 16192/2022;

- con nota AOO/089/159 del 04/01/2023 lo scrivente Servizio ha richiesto il “sentito” endoprocedimentale 
alla valutazione di incidenza all’Ente Parco Regionale Terra delle Gravine come previsto dalla D.G.R. 
1515/2021, il quale dopo venti giorni non si è espresso.

Descrizione dell’intervento
La cisterna oggetto di intervento è parte integrante dell’azienda agricola e si presenta ai margini della 
stessa, ovvero nella zona in cui il terreno inizia a pendere verso la vallata, in tal modo la cisterna funge da 
sbarramento e/o massima raccolta delle acque meteoriche che appunto, la pendenza naturale del terreno 
ottimizza la sua funzione. L’intero lotto si presenta integralmente adibito all’attività agricola, con le opere 
antropiche perfettamente integrate alla destinazione agricola e boschiva del luogo, e ne è testimonianza 
l’antica presenza dei muri in pietra che circoscrivono il lotto od anche delle scoline e/o alveo dei ruscelli 
di convoglio e deflusso delle acque meteoriche anche verso la cisterna ed altresì dei piccoli sbarramenti in 
pietra a secco per il terrazzamento del terreno. La situazione manutentiva in prossimità della cisterna ipogea 
è mediocre od anche assente, e questo ha favorito la vegetazione infestante lungo tutto il perimetro della 
cisterna stessa (parte emergente al terreno) che ha generato un effetto collaterale di vetustà alle finiture e 
quindi ad un limitato utilizzo che ne ha compromesso parzialmente la sua funzione di regimentazione reflua 
con conseguente raccolta. L’intervento, mira a bonificare il terreno circostante con opere di sana agricoltura 
ed altresì ad una manutenzione straordinaria integrale della cisterna, con opere interne ed esterne al fine 
ripristinare la sua antica funzione e rimetterla nel regime delle lavorazioni agricole dell’azienda richiedente 
ed ai soli fini irrigui. 
Più specificatamente i lavori consisteranno in:
- pulizia e/o bonifica dell’intero perimetro esterno della cisterna, della scolina di regimentazione e della 

vasca di prima raccolta da detriti e/o vegetazione infestante mediante estirpazione a mano o con mezzi 
meccanici idonei ed eventuale ripristino della quota naturale del terreno mancante con riempimento in 
pietre a secco di granulometria idonea;

- bonifica idraulica interna alla cisterna ipogea da acque marcescenti, residui fangosi e materiale melmoso 
eccedente e successivo livellamento del fondo cisterna con utensili idonei;

- pulizia delle pareti interne e del solaio intradossale della cisterna mediante lavaggio con acqua ad idonea 
pressione al fine di riportare le pareti tufacee al rustico e bonificate da calce e/o legante distaccato e 
marcescente e successivo ripristino e livellamento delle giunture con calce ed utensili idonei; 

- finitura di tutte le pareti orizzontali e verticali interne mediante la posa in opera di calce biologica al fine di 
livellare ed impermeabilizzare le stesse;

- pulizia delle pareti e del solaio estradossale mediante lavaggio con acqua ad idonea pressione al fine di 
riportare le pareti tufacee al rustico e bonificate da calce e/o legante distaccato e successivo ripristino e 
livellamento delle giunture con calce ed utensili idonei;

Descrizione del sito di intervento
La cisterna oggetto di intervento è ubicata in un fondo agricolo in agro del comune di Laterza (TA), in località 
Difesella e/o Lamia Tortorelli, in zona CRV.PG (contesto rurale a valenza paesaggistica) dell’adottato PUG, ed 
in zona E (zona agricola) del vigente PRG. 
Al catasto fabbricati è censito con il foglio 136 p.lla 47 sub 1 categoria D10.
Dalla lettura congiunta del formulario standard relativo alla predetta ZSC, così come aggiornato a seguito 
della DGR 218/2020 ed al quale si rimanda per gli approfondimenti relativi alle specie di cui agli Allegati delle 
Direttive Habitat e Uccelli, e degli strati informativi di cui alla D.G.R. n. 2442/2018, la superficie intorno alla 
cisterna oggetto d’intervento non è interessata dalla presenza di habitat.

Si richiamano gli obiettivi di conservazione e le misure di conservazione previste per la ZSC/ZPS “Terra delle 
Gravine” contenute nel regolamento del piano di gestione (DGR 15 dicembre 2009, n. 2435) in relazione 
alle cisterne tradizionali in pietra:
- L’Ente di Gestione incentiva il mantenimento e il recupero, per quanto possibile, degli abbeveratoi e delle 
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cisterne interrate in pietra. L’Ente promuove inoltre il ricorso a sistemi eco-compatibili di raccolta e di utilizzo 
delle acque piovane, ivi compresa la realizzazione di punti d’acqua, importanti per la tutela della biodiversità 
e per la lotta agli incendi. La realizzazione di tali bacini idrici è soggetta ad autorizzazione dell’Ente di Gestione 
e deve preferibilmente avvenire in prossimità di aree coperte da vegetazione naturale e in corrispondenza di 
avvallamenti naturali. L’impermeabilizzazione del fondo deve inoltre essere realizzata con materiali naturali, 
quali argilla, terra rossa, ecc., senza l’uso di guaine e/o teli.

Dalla ricognizione condotta in ambito G.I.S. dei beni paesaggistici (BP) e degli ulteriori contesti paesaggistici 
(UCP) individuati dal Piano Paesaggistico Territoriale della Regione Puglia (PPTR), approvato con D.G.R. n. 176 
del 16 febbraio 2015, si rileva che l’area di intervento ricade nei seguenti BP e UCP:
−	 Componenti botaniche-vegetazionali

- UCP Area di rispetto dei boschi
−	 Componenti delle aree protette e dei siti naturalistici

- BP Parchi (Parco Regionale “Terra delle Gravine”)
- UCP Siti di rilevanza naturalistica (ZSC/ZPS “Area delle Gravine”)

Considerato che:
- è stata verificata la coerenza con quanto contemplato dalle norme contenute nel Piano di gestione del SIC/

ZPS “Area delle Gravine” e del Regolamento regionale n. 6/2016 e ss. mm. e ii.;
- l’intervento non appare in contrasto con quanto disposto dagli Obiettivi di conservazione e dalle Misure di 

conservazione previste nel Piano di gestione del SIC/ZPS “Area delle Gravine” 

Pertanto, sulla base degli elementi contenuti nella documentazione presentata e alla luce delle motivazioni 
sopra esposte, ritenendo che il Piano in esame non determinerà incidenza significativa ovvero non pregiudicherà 
il mantenimento dell’integrità della ZSC presente con riferimento agli specifici obiettivi di conservazione della 
stessa, ai sensi dell’art. 5 del DPR n.  357/97, e che pertanto non sia necessario richiedere l’attivazione della 
procedura di valutazione appropriata.

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e 
del D. Lgs n. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto 
dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, dal D. Lgs. n. 196/2003 come 
modificato dal D. lgs. n. 101/2018, nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento dei 
dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D.LGS N.118/11 e ss.mm.ii.
Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata e di spesa 
né a carico del Bilancio regionale né a carico di enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione ed è 
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati e valere sullo stanziamento previsto 
dal Bilancio regionale.

Per quanto esposto in premessa, che qui si intende integralmente riportato, il Dirigente a.i. del Servizio VIA 
e VINCA 

DETERMINA

−	 di NON richiedere l’attivazione della procedura di valutazione appropriata per l’intervento in oggetto 
proposto in agro del Comune di Laterza (TA) dal proponente Russo Licia Antonietta, M4/SM4.4 B del 
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P.S.R. Puglia 2014-2020 per la manutenzione straordinaria di una cisterna ipogea in località Difesella 
(Lamia Tortorelli);

−	 di precisare che il presente provvedimento:
- è riferito a quanto previsto dalla L.r. 11/2001 e ss.mm.ii. relativamente alla sola Valutazione di incidenza 

secondo le disposizioni della D.G.R. 304/2006 e ss.mm. e ii.; 
- non sostituisce altri pareri e/o autorizzazioni eventualmente previsti ai sensi delle normative vigenti 
- ha carattere preventivo e si riferisce esclusivamente alle opere a farsi; 
- fa salve tutte le ulteriori prescrizioni, integrazioni o modificazioni relative al progetto in oggetto 

introdotte dagli Uffici competenti, anche successivamente all’adozione del presente provvedimento, 
purché con lo stesso compatibili; 

- è in ogni caso condizionato alla legittimità dei provvedimenti e degli atti amministrativi connessi e 
presupposti, di competenza di altri enti pubblici a ciò preposti; 

- il proponente ha l’obbligo di comunicare la data di inizio delle azioni o delle attività alle autorità di 
vigilanza e sorveglianza competenti. 

- di notificare il presente provvedimento al soggetto proponente: Russo Licia Antonietta, che ha l’obbligo 
di comunicare la data di inizio delle attività alle autorità di vigilanza e sorveglianza competenti; 

- di trasmettere il presente provvedimento, ai fini dell’esperimento delle attività di alta vigilanza e 
sorveglianza, alla Sezione Vigilanza Ambientale, al Servizio Parchi e Tutela della Biodiversità, al Parco 
Regionale Terra delle Gravine, all’Autorità di gestione del PSR, all’Arma dei Carabinieri (Gruppo Carabinieri 
Forestali di Taranto) al Comune di Laterza; 

- di far pubblicare il presente provvedimento sul BURP e sul Portale Ambientale dell’Assessorato alla 
Qualità dell’Ambiente; 

- di trasmettere copia conforme del presente provvedimento al Servizio Segreteria della Giunta Regionale. 

Il presente provvedimento, redatto in forma integrale nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal D.lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali e smi, emesso in 
forma di documento informatico ex D.Lgs. 82/2005 e smi, firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 
28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, è composta da n. 7 (sette) 
pagine, compresa la presente, ed è immediatamente esecutivo.

Il presente provvedimento: 
- è pubblicato all’Albo Telematico del sito www.regione.puglia.it per un periodo pari ad almeno dieci 

giorni, ai sensi dell’art. 7 ed 8 del L.R. n.15/2008 e per gli effetti di cui al comma 3 art. 20 DPGR n. 
443/2015; 

- è trasmesso al Segretariato della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 6 comma quinto della L.R. n.7/97 
e del Decreto del Presidente della G.R. n.  443/2015;

- sarà pubblicato sul sito ufficiale della Regione Puglia, www.regione.puglia.it, Sezione Trasparenza, 
Provvedimenti dirigenti;

- sarà pubblicato sul BURP. 

Ai sensi dell’art. 3 comma 4 della L. n. 241/90 e s.mi., avverso il presente provvedimento potrà essere 
presentato ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni (sessanta) dalla data 
di notifica dello stesso, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) 
giorni.

Il Dirigente ad interim del Servizio VIA e VINCA
(Arch. Vincenzo LASORELLA)

Il sottoscritto attesta che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa 
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nazionale, regionale e comunitaria e che il presente provvedimento, predisposto ai fini dell’adozione dell’atto 
finale da parte della Dirigente, è conforme alle risultanze istruttorie.

Il Responsabile del procedimento
(Dott. For. Giovanni ZACCARIA)
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO VIA E VINCA 27 febbraio 2023, n. 71
IDVIA 774 - Proroga del provvedimento di valutazione di impatto ambientale, giusta D.D. della Sezione 
Autorizzazioni Ambientali della Regione Puglia n. 7 del 25.01.2018, avente oggetto “IDVIA222 - 
Procedimento di Valutazione di Impatto Ambientale e di Autorizzazione Integrata Ambientale ai sensi 
di D.Lgs. n. 152/2006 e ss.mm.ii. - L.R. 11/2001 e ss.mm.ii. per la Realizzazione ed esercizio dell’attività 
di trattamento e coincenerimento di rifiuti speciali non pericolosi e pericolosi, prodotti dal trattamento 
di biostabilizzazione di rifiuti di natura urbana, in Bari - via Luigi Corigliano, Zona Industriale, censito in 
Catasto al Fg. 18 p.lla 589. Proponenti: NEWO S.p.A. ed OssigenopurO S.r.l.”
Proponente: NEWO SpA, sede legale in Foggia, CAP 71121, piazza del Lago n.2.

IL DIRIGENTE a.i. del Servizio VIA e VIncA

VISTA la L.R. 4 febbraio 1997 n.7 “Norme in materia di organizzazione della Amministrazione Regionale” ed 
in particolare gli artt. 4 e 5.

VISTA la D.G.R. 28 luglio 1998 n. 3261, avente ad oggetto “Separazione delle attività di direzione politica da 
quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture regionali”.

VISTI gli artt. 14 e 16 del D.Lgs.30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”.

VISTO l’art.18 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” ed il Reg. 
2016/679/UE.

VISTO l’art.32 della L. 18 giugno 2009 n.69 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la 
competitività nonché in materia di processo civile”.

VISTO il D. Lgs. n. 33 del 14/03/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021 n. 22 avente oggetto Adozione 
Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”; 

VISTA la DGR n. 85 del 22 gennaio 2021;

VISTA la DGR n. 678 del 24 aprile 2021 avente ad oggetto: “Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0”. Conferimento incarichi di Direttore di Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana”.

VISTA la L.R. n. 32 del 29/12/2022 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione 2023 e Bilancio 
pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 2023).”.

VISTA la L.R. n. 33 del 29/12/2022 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2023 
e pluriennale 2023-2025”.

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 
118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”.

VISTA la Determina n. 9 del 04/03/2022 codice cifra 013/DIR/2022/00009 avente ad oggetto: “Conferimento 
delle funzioni di dirigente ad interim del Servizio VIA-VINCA della Sezione Autorizzazioni Ambientali del 
Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana”;

VISTA la Determina n. 75 del 10/03/2022 codice cifra 089/DIR/2022/00075 avente ad oggetto: “Atto di 
organizzazione interna della Sezione Autorizzazioni ambientali e servizi afferenti”

VISTI:

- la L. 7 agosto 1990 n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 
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ai documenti amministrativi” e s.m.i.;

- il D.Lgs. 3 aprile 2006 n.152 “Norme in materia ambientale” e s.m.i.;

- la L.R. 7 novembre 2022 n.26 “Organizzazione e modalità di esercizio delle funzioni amministrative in 
materia di valutazioni e autorizzazioni ambientali“;

- la L.R. 16 luglio 2018, n. 32  “Disciplina in materia di emissioni odorigene” e smi”.

- le norme ed i regolamenti vigenti, nazionali e regionali, inerenti al trattamento dei rifiuti.

DATO ATTO CHE:
 − con D.D. n. 7 del 25.01.2018, pubblicata su BURP n. 17 del 01.02.2018, in applicazione della formulazione 

D. Lgs. 152/2006 e smi allora in vigenza e della L.R. 11/2001 e smi, per il progetto proposto dalle società 
NEWO S.p.A ed OssigenopirO S.r.l, con sede legale in piazza del Lago 2 – 71121 Foggia, oggetto del 
procedimento IDVIA 222 presso il Servizio Via e VIncA della Regione Puglia:

o è stato espresso “giudizio favorevole di compatibilità ambientale” condizionato all’ottemperanza 
delle condizioni ambientali ivi riportate;

o è stato rilasciata “Autorizzazione Integrata Ambientale”, condizionate alle prescrizioni ed adempimenti 
ivi riportati;

o è stato rilasciato “Accertamento di Compatibilità Paesaggistica” nel rispetto delle prescrizioni di cui 
alla nota del Servizio Osservatorio e Pianificazione Paesaggistica della Regione Puglia prot. n. 7786 
del 09.10.2017;

 − il progetto presentato dalle società NEWO S.p.A ed OssigenopurO S.r.l, con sede legale in piazza del Lago 
2 - 71121 Foggia, di cui al procedimento IDVIA 222, conclusosi con la d.d. della Sezione Autorizzazioni 
Ambientali della Regione Puglia n. 7 del 25.01.2018, aveva ad oggetto la realizzazione e l’esercizio 
-in zona ASI del Comune di Bari, in via Luigi Corigliano, in un’area adiacente allo stabilimento AMIU 
Puglia Spa - dell’impianto di coincenerimento di rifiuti a tecnologia di Ossicombustione “Flameless”, 
comprensivo dell’annesso e connesso impianto di produzione ed alimentazione di ossigeno tecnico. Di 
seguito, sinteticamente, le sezioni impiantistiche previste:

o sezione di ricezione e trattamento fisico del rifiuto, finalizzata alla produzione del combustibile, 
denominato slurry, di alimentazione della sezione termica;

o sezione processo di ossicombustione, alimentato con lo slurry, attraverso la tecnologia di 
Ossicombustione ISOTHERM della ITEA SpA;

o sezione di trattamento degli effluenti gassosi;

o sezione di accoppiamento turbina-alternatore per la produzione di energia elettrica sfruttando il 
calore del vapore prodotto dall’ISOTHERM nel processo di ossicombustione;

o sezione di estrazione della CO2 dagli effluenti gassosi rivenienti dal processo di ossicombustione 
dell’ISOTHERM;

o sezione di recupero del materiale vetroso (silico-alluminati) derivante dalla frazione incombustibile 
dello slurry;

o attività di produzione/fornitura dell’ossigeno – di proprietà e gestione da parte di soggetti terzi 
qualificati – da utilizzare come comburente nel processo di ossicombustione dell’ISOTHERM.

CONSIDERATO che:

 − con istanza del 24.01.2023, trasmessa a mezzo due pec in data 24.01.2023 ed acquisite rispettivamente 
al prot. della Sezione Autorizzazioni Ambientali n. AOO_089/1415 e n. AOO_089/1416 del 06.02.2023, il 
Proponente ha richiesto “la proroga dell’efficacia temporale del provvedimento di Valutazione di Impatto 
Ambientale Determinazione del Dirigente, Sez. Aut. Ambientali 25 gennaio 2018 n.7, relativamente 
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all’oggetto di seguito specificato: installazione di trattamento e coincenerimento di rifiuti speciali non 
pericolosi e pericolosi, sito in agro di Bari, località Bari, Prov. BARI, CAP 70100, Via Luigi Corigliano, Zona 
Industriale, Inquadramento catastale Fg. 18 p.lla 589””, allegando la seguente documentazione:

o ALL_A_DET_7_del_25_01_2018.pdf;

o ALL_C_Layout_Georeferenziato.zip:

Layout_Impianto_NEWO_Georeferenziato_WGS84.dwg;

Immagine_sito_NEWO_SpA_2023.pdf;

o ALL_D_E_Dich_sostitutiva_notoriet…_Veridicit…_tecnico_abilitato-signed.pdf;

o ALL_G_Confini_georeferenziati_formato_shp.zip;

confiniNEWO.shp;

confiniNEWO.shx;

confiniNEWO.sbn;

confiniNEWO.sbx;

confiniNEWO.dbf;

o ALL_I_Relazione_tecnica_motivazioni_istanza_proroga_VIA_inclusi_ALL_ti_B_F_NEWO.pdf;

o ALL_L_sentenze_TAR_Bari_Dicembre_2021.zip:

Sentenza_TAR_Bari_1867_2021_ARO2.pdf;

Sentenza_TAR_Bari_1869_2021_Comune_Modugno.pdf;

Sentenza_TAR_Bari_1870_2021_Comune_bari.pdf;

Sentenza_TAR_Bari_1882_2021_Com_No_Inceneritore.pdf;

Sentenza_TAR_Bari_1883_2021_BITONTOpdf.pdf;

o ALL_M_sentenze_Consiglio_di_Stato_Luglio_2022.zip:

Sentenza_Consiglio_di_Stato_6088_2022_ARO.pdf;

Sentenza_Consiglio_di_Stato_6089_2022_Modugno_e_Altri.pdf;

Sentenza_Consiglio_di_Stato_6090_2022_Bari.pdf;

Sentenza_Consiglio_di_Stato_6092_2022_No_Inc.pdf;

Sentenza_Consiglio_di_Stato_6093_2022_Bitonto.pdf;

o ALL_N_Certificato_di_destinazione_urbanistica_del_08_08_2017.pdf;

o Istanza_Proroga_efficacia_VIA_NEWO_SpA.pdf.p7m;

RILEVATO CHE l’istanza trasmessa dal Proponente è stata inviata prima della scadenza dell’efficacia temporale 
della D.D. n. 7 del 25.01.2018.

EVIDENZIATO che:

 − l’art. 26 co.6 del D.Lgs. 152/2006, come vigente per il provvedimento DD. n. 47 del 30.03.2017, stabilisce che: 
“I progetti sottoposti alla fase di valutazione devono essere realizzati entro cinque anni dalla pubblicazione 
del provvedimento di valutazione dell’impatto ambientale. …(omissis)... Trascorso detto periodo, salvo 
proroga concessa, su istanza del proponente, dall’autorità che ha emanato il provvedimento, la procedura 
di valutazione dell’impatto ambientale deve essere reiterata … (omissis)…”;

 − l’art.25 co.5 del d. Lgs. 152/2006 come vigente in data odierna, dispone che: “…(omissis)… Decorsa l’efficacia 
temporale indicata nel provvedimento di VIA senza che il progetto sia stato  realizzato, il procedimento di 
VIA deve essere reiterato, fatta salva la concessione, su istanza del proponente (corredata di una relazione 
esplicativa aggiornata che contenga i pertinenti riscontri in merito al contesto ambientale di riferimento 
e alle eventuali modifiche, anche progettuali, intervenute), di specifica proroga da parte dell’autorità 
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competente. Fatto salvo il caso di mutamento del contesto ambientale di riferimento, il provvedimento con 
cui e’ disposta la proroga ai sensi del secondo periodo non contiene prescrizioni diverse e ulteriori rispetto 
a quelle già previste  nel provvedimento di VIA originario”. 

RILEVATO che la verifica della validità delle valutazioni di impatto ambientale di cui alla D.D. n. 7 del 25.01.2018 
si concretizza, sostanzialmente:

 − con riferimento al quadro programmatico ed alle sopravvenute norme in materia di tutela delle matrici 
ambientali, con l’accertamento della conformità del progetto;

 − con riferimento allo stato dei luoghi ovvero delle matrici ambientali, nell’appurare l’assenza di 
sopravvenute rilevanti modificazioni.

RILEVATO che tutta la documentazione afferente al procedimento amministrativo de quo è conservata agli 
atti della Sezione Autorizzazioni Ambientali.

VALUTATI i contenuti e viste le dichiarazioni/informazioni riportate nell’elaborato a “ALL_I_Relazione_
tecnica_motivazioni_istanza_proroga_VIA_inclusi_ALL_ti_B_F_NEWO.pdf”, con particolare riferimento a:

 − pag.5/6 con riferimento allo stato dei luoghi: “il sito industriale in cui l’attività verrà sviluppata è 
rimasto invariato, è ubicato sempre in Bari al Fg.18 p,lla 589 e ha destinazione urbanistica industriale, 
precisamente “area regolata dal Piano ASI”, “Aree produttive” come risulta dalla documentazione 
tutta in atti al procedimento di VIA con ID 222 e dalla relativa certificazione di destinazione urbanistica 
(allegato N dell’istanza) rilasciata dal Comune di Bari”;

 − pag. 5/6 con riferimento al contesto ambientale: “i comparti ambientali riferibili ad aria, acqua, suolo, 
sottosuolo, clima in relazione al sito di sviluppo dell’intervento non sono stati oggetto di nuova e/o 
diversa regolamentazione. Altresì invariata è rimasta tutta la vincolistica connessa con la tutela del 
territorio, del paesaggio e delle aree naturali protette”.

 − pag. 2/6 con riferimento all’assenza di modifiche apportate o da apportarsi al progetto di cui di cui 
alla D.D. 7 del 25.01.2018: con Determinazione Dirigenziale del Servizio VIA e VIncA della Regione 
Puglia prot. n.124 del 31.03.2021 le modifiche proposte al progetto approvato sono state valutate non 
sostanziali ai fini VIA, escludendo potenziali impatti negativi e significativi sulle matrici ambientali.

PRESO ATTO:

 − dello svolgendo procedimento di riesame dell’AIA, identificato con ID AIA 1557, presso il Servizio AIA/
RIR della Regione Puglia, ai sensi dell’art.29 octies comma 3 lettera a) del D.Lgs. 152/06 e ss.mm.ii e 
della DD n. 52 del 13.03.2019 della Sezione Autorizzazioni Ambientali della Regione Puglia.

CONSIDERATE le valutazioni e considerazione confluite nella D.D. del Servizio VIA e VIncA della Regione 
Puglia n. 124 del 31.03.2021.

RITENUTO CHE, richiamate le disposizioni di cui al titolo III della Parte II del D. Lgs. 152/2006 e smi, nonché 
l’art.2 della L.241/1990, sussistano i presupposti per procedere alla conclusione del procedimento in oggetto, 
avviato su istanza di NEWO S.p.a., in piazza del Lago 2 - 71121 Foggia.

Verifica ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.e Reg. 2016/679/UE
Garanzia della riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla L. 241/90 e s.m.i. in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, tenuto conto 
di quanto disposto dal D.Lgs. 196/2003 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente 
Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.
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Ai fini della pubblicazione legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 
di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a dati sensibili. Qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati esplicitamente richiamati.
Non ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs 14 marzo 2013 n. 33

Copertura finanziaria ai sensi della L.R. 28/2001 e s.m.i.
Il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dallo 
stesso non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Tutto ciò premesso, ai sensi del D.Lgs. 3 aprile 2006 n.152 “Norme in materia ambientale” e s.m.i. e dell’art.2 
co.1 della l. 241/1990 e smi, sulla scorta dell’istruttoria tecnico -  amministrativa condotta dal Servizio VIA e 
VIncA della Regione Puglia, 

DETERMINA
- che le considerazioni, prescrizioni, valutazioni esposte in narrativa, si intendono tutte integralmente 

riportate e trascritte e parte integrante del presente provvedimento;

- di prorogare di 5 anni l’efficacia temporale del “giudizio favorevole di compatibilità ambientale” espresso 
con D.D. n. 7 del 25.01.2018, come da richiesta di cui all’istanza del 24.01.2023 di NEWO S.p.A;

- che il presente provvedimento estende esclusivamente l’efficacia temporale del giudizio di compatibilità 
ambientale di cui alla D.D. n. 7 del 25.01.2018 e non anche l’efficacia dei titoli abilitativi rilasciati e 
puntualmente indicati nella medesima D.D., nonché alla stessa allegati, che sono rinnovati e riesaminati, 
controllati e sanzionati con le modalità previste dalle relative disposizioni di settore da parte delle 
amministrazioni competenti per materia;

- di precisare che il presente provvedimento:

o è condizionato alla legittimità dei provvedimenti e degli atti amministrativi connessi e  presupposti, di 
competenza di altri Enti pubblici a ciò preposti;

o fa salve, e quindi non comprende, le ulteriori prescrizioni, integrazioni o modificazioni relative ai 
successivi livelli di progettazione eventualmente introdotte dagli Enti competenti al rilascio di pareri e/o 
autorizzazioni per norma previsti, anche successivamente all’adozione del presente provvedimento, 
purché con lo stesso dichiarate compatibili dall’ente deputato al rilascio del titolo abilitativo finale;

o fa salve, e quindi non comprende,  le ulteriori prescrizioni relative alla fase di esercizio introdotte 
dagli Enti competenti al rilascio di atti autorizzativi, comunque denominati, per norma previsti, anche 
successivamente all’adozione del presente provvedimento, purché con lo stesso dichiarate compatibili 
dall’ente deputato al rilascio del titolo autorizzativo;

o fa salve, e quindi non comprende, le ulteriori autorizzazioni, intese, concessioni, licenze, pareri, nulla 
osta e assensi in tema di patrimonio culturale e paesaggistico;

o fa salve, e quindi non comprende, le ulteriori autorizzazioni, intese, concessioni, licenze, pareri, nulla 
osta e assensi necessari per la realizzazione ed esercizio dell’impianto;

- di notificare il presente provvedimento a cura della Sezione Autorizzazioni Ambientali a:

NEWO S.p.a., piazza del Lago 2 - 71121 Foggia

- di trasmettere il presente provvedimento a cura della Sezione Autorizzazioni Ambientali a:

o Comune di Bari;

o Comune di Modugno;

o Città Metropolitana di Bari;

o Consorzio ASI ABRI e ASI SpA

o Dipartimento di Prevenzione;
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o ARPA Puglia;

o ASL;

o Vigili del Fuoco BA.

o Sezioni/Servizi Regionali:

	Ciclo dei Rifiuti e Bonifica, 

	AIA/RIR, 

	Paesaggio;

Il presente provvedimento, redatto in forma integrale nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal D.lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali e ss. mm.ii., emesso in 
forma di documento informatico ex D. Lgs. 82/2005 e smi, firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 
28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n.82 e norme collegate, è composto da composta da n.8 
(otto) facciate, compresa la presente, ed è immediatamente esecutivo.

Il presente provvedimento, 

a) è pubblicato all’Albo Telematico del sito www.regione.puglia.it per un periodo pari almeno dieci giorni, 
ai sensi dell’art. 7 ed 8 del L.R. n.15/2008 e per gli effetti di cui al comma 3 art. 20 DPGR n. 443/2015;

b) è depositato nel sistema regionale di archiviazione Diogene, secondo le modalità di cui al punto 9 delle 
Linee guida per la gestione degli atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema 
CIFRA1;

c) è trasmesso  al Segretariato della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 6 comma quinto della L.R. n.7/97 
e del Decreto del Presidente della G.R. n.  443/2015 .

d) è pubblicato sul sito ufficiale della Regione Puglia, www.regione.puglia.it, Sezione Trasparenza, 
Provvedimenti dirigenti;

e) è trasmesso in copia all’Assessore alla Qualità dell’Ambiente;

f) è pubblicato sul BURP.

Ai sensi dell’art. 3 comma 4 della L. n. 241/90 e smi, avverso il presente provvedimento potrà essere presentato 
ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni (sessanta) dalla data di notifica 
dello stesso, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) giorni.

Il Dirigente a.i. del Servizio VIA e VIncA 
    Arch. Vincenzo Lasorella

La sottoscritta attesta che il presente schema di provvedimento, predisposto ai fini dell’adozione da parte del 
Dirigente del Servizio VIA e VIncA, è conforme alle risultanze istruttorie ed alla normativa vigente.

Funzionario Istruttore
                ing. Ljuba Tornese 
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COMUNE DI CASTELLANA GROTTE
Estratto decreto 2 marzo 2023, n. 1
Svincolo dell’indennità di acquisizione sanante.

Comune di Castellana Grotte

Area Metropolitana di Bari

Settore VI - Urbanistica Digitalizzazione Patrimonio Attività produttive

Decreto N.  1

Data di registrazione  02/03/2023

OGGETTO: Decreto di svincolo dell’indennità di acquisizione sanante di cui all’art. 42-bis del D.P.R. 
n. 327/2001 e s.m.i, dell’area censita in catasto fabbricati del Comune di Castellana Grotte 
(BA) al foglio di mappa n.21 p.lla 25 (ex p.lle 25 e 1721) e foglio di mappa n.21 p.lla 3205 
(ex p.lla 25) avente complessivamente estensione di mq. 686,00, di proprietà indivisa ed 
in parti uguali dei sig.ri Michele Giangrande e Maria Giangrande depositate presso il MEF - 
Ragioneria Territoriale dello Stato Bari/BAT – Sezione Cassa depositi e prestiti.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

PREMESSO che:

• nell’anno 1967 è stata avviata, da parte del Comune di Castellana Grotte, su un suolo di proprietà dei 
sig.ri Giangrande, iscritto, secondo il piano parcellare di progetto, alle partite 3976 e 7657, foglio 21, 
particelle 25 e 1721, oggetto di dichiarazione di pubblica utilità ai sensi dell’art. 13 della Legge 25/06/1865, 
n. 2359, la realizzazione, conclusa nell’anno 1968, dell’immobile individuato in catasto al Foglio 21, p.lla 
25, denominato “Mercato Coperto”, e destinato all’utilizzo di mercato coperto ortofrutticolo;
• l’immobile nel corso degli anni non è stato utilizzato come mercato ortofrutticolo;
• l’immobile in argomento, a tutt’oggi non ancora trasferito, è stato ceduto con il contratto d’appalto 
avente ad oggetto la progettazione esecutiva e l’esecuzione dei lavori di adeguamento e migliora- mento 
della Strada di collegamento tra la S.P. 237 delle Grotte e la S.P. per Alberobello, contratto, redatto 
nella forma pubblico-amministrativa, sottoscritto tra l’impresa aggiudicataria della gara e il Comune di 
Castellana Grotte, nella persona del Responsabile pro tempore del V Settore, in data 02.04.2015, a rogito 
del Segretario comunale pro-tempore dell’Ente e registrato al Rep. n. 2965;

VISTI gli atti d’ufficio dai quali risulta che:

• in data 3 maggio 2019 è stato notificato all’Ente ricorso innanzi al TAR Puglia – sede di Bari -, acclarato al 
protocollo generale n. 0006253, promosso dai sig.ri Giangrande Michele e Giangrande Maria, rappresentati 
e difesi, giusta mandato in atti, dagli avvocati …omissis…, con studio in …omissis… alla via …omissis…, n. 
…omissis… e …omissis…, con studio in …omissis… alla via …omissis…, n. …omissis…, i quali hanno chiesto 
la “restitutio in integrum” dei suoli previa riduzione in pristino e il risarcimento del danno per il mancato 
godimento del bene per effetto dell’occupazione “sine titulo” dalla data di emissione in possesso (1967) 
alla data di restituzione, oltre interessi e rivalutazione come per legge; in subordine i ricorrenti hanno 
chiesto il risarcimento del danno commisurato al valore venale di mercato, oltre interessi e rivalutazione 

Atti e comunicazioni degli Enti Locali
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come per legge, nonché il risarcimento del danno non patrimoniale per il periodo di occupazione “sine 
titulo”, da determinarsi secondo i criteri di legge; in via gradata, la condanna a provvedere ex art.42-bis del 
D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i. con ogni dovuta conseguenza economica;
• con deliberazione della Giunta comunale n. 88 del 13/05/2019, dichiarata immediatamente eseguibile, 
il Sindaco è stato autorizzato a costituirsi, in nome e per conto dell’Ente, nel giudizio promosso dai sig.
ri Giangrande Michele e Giangrande Maria innanzi al TAR Puglia - sede di Bari – e, nel contempo, con 
determinazione del Settore I n. 279 del 13/05/2019 è stato affidato all’avv. …omissis…, con studio in …
omissis… alla via …omissis… n. …omissis…, l’incarico di patrocinio legale dell’Ente per la costituzione nel 
giudizio di cui innanzi;
• con sentenza n. 1446/2020, pubblicata in data 16/11/2020, il TAR Puglia - Sezione Terza – sede di Bari - ha 
respinto la domanda dei ricorrenti di restituzione integrale e del risarcimento del danno non patrimoniale, 
ed ha disposto il risarcimento per l’occupazione illegittima del suolo da liquidare con i criteri dell’art.42-
bis del T.U. Espropriazioni assegnando “un termine alle parti affinché sia stipulato un accordo risarcitorio 
ai sensi dell’art. 34, comma 4, c.p.a., entro il termine di 90 giorni dalla comunicazione o notificazione 
della presente sentenza. Se le parti non addiverranno a un accordo risarcitorio o non adempiranno ai 
doveri dell’accordo concluso, ciascuna di loro potrà, con autonomo ricorso per ottemperanza, chiedere la 
determinazione della somma dovuta, ovvero l’adempimento degli obblighi ineseguiti.” ed ha respinto la 
domanda riconvenzionale formulata da questo Ente, con condanna di quest’ultimo alle spese;

…omissis…

PRESO ATTO che il Consiglio di Stato, con sentenza n.4790/2021 pubblicata in data 22/06/2021, ha respinto 
l’appello principale ed ha accolto l’appello incidentale proposto dagli Eredi Giangrande, nei limiti di cui in 
motivazione, e pertanto ha stabilito testualmente:

• al punto 14: “Orbene, il Comune sostiene che nella specie sarebbero configurabili la rinuncia abdicativa 
e la formazione dell’usucapione.”;
• al punto 14.1: “Con riguardo al primo istituto, esso ritiene che la rinuncia abdicativa degli originari 
espropriandi alla proprietà dell’area occupata si sarebbe verificata nel momento in cui costoro hanno 
accettato, senza riserve, l’indennità proposta dal Comune. Per l’Amministrazione civica non troverebbero 
applicazione i principi enunciati fissati dall’Adunanza plenaria con la sentenza n. 2 del 20 gennaio 2020, 
essendo la vicenda risalente a epoca antecedente l’entrata in vigore del d.P.R. 8 giugno 2001, n. 327, 
ed avendo la Plenaria espressamente omesso di occuparsi della ammissibilità della rinuncia abdicativa 
alla proprietà in generale, in quanto il quesito sottopostole riguardava specificamente il valore o meno 
rinunciativo della richiesta di risarcimento danni avanzata dal proprietario di suoli occupati illegittimamente 
che non avesse chiesto anche la restitutio in integrum.”;
• al punto 16.6: “L’Adunanza plenaria ha, infatti, rilevato, argomentando da un piano più generale e 
radicale, che l’adesione alla teoria della rinuncia abdicativa nella materia in questione non è in assoluto 
predicabile in ragione della assenza di base legale in un ambito, quello dell’espropriazione, dove è 
centrale il principio di legalità, di cui deve “rimarcarsi il carattere assorbente per escludere l’operatività 
della rinuncia abdicativa quale strumento legalmente idoneo a definire l’assetto degli interessi coinvolti 
in una vicenda di espropriazione cd. Indiretta”. Il principio affermato dalla Plenaria, secondo il quale “né 
dall’art. 42-bis né da altra norma può ricavarsi l’attribuzione dell’effetto giuridico di rinuncia abdicativa alla 
fattispecie complessa derivante dalla coesistenza della sentenza di condanna e dell’atto di liquidazione del 
danno”, vale, dunque, ad avviso del Collegio, e per le stesse, identiche ragioni di diritto, per una fattispecie 
come quella in esame in cui da nessuna norma è possibile ricavare il postulato effetto giuridico di rinuncia 
abdicativa degli originari espropriandi alla proprietà dell’area occupata, derivante dalla accettazione senza 
riserve delle indennità proposte dal Comune o dall’istanza risarcitoria per equivalente, ancorché la vicenda 
sia risalente a epoca antecedente l’entrata in vigore del d.P.R. 8 giugno 2001, n. 327, atteso che la Plenaria, 
nel rispondere al quesito sottopostole, ha affermato principi generali che escludono l’ammissibilità della 
rinuncia abdicativa alla proprietà in generale, ovvero a prescindere dal valore o meno rinunciativo della 
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richiesta di risarcimento danni avanzata dal proprietario di suoli occupati illegittimamente che non avesse 
chiesto anche la restitutio in integrum.”;
• al punto n. 17 con riguardo alla formazione dell’usucapione il Consiglio di Stato non ha aderito alla tesi 
difensiva, in quanto non sarebbe condivisibile l’assunto secondo cui: “i proprietari vittime di occupazione 
sine titulo potessero tranquillamente e in ogni momento agire per la restituzione dei suoli, essendo 
immanente al sistema dell’epoca il potere della P.A. di disporre un’espropriazione anche “postuma”; in 
sostanza, sempre secondo il Supremo Consesso “la condotta dell’Amministrazione è rimasta, infatti, 
connotata da illiceità permanente in assenza di un valido titolo di acquisizione della proprietà al patrimonio 
indisponibile dell’Ente” (punto n. 17.4); pertanto non vi sarebbe stato, nel periodo utile ad usucapire il 
bene, il requisito essenziale del possesso pacifico e non violento, stante la illiceità dello stesso;
• al punto 21.2 della stessa sentenza, che l’Ente: “… omissis … prima di proporre l’accordo traslativo 
o valutare l’acquisizione sanante, ex art.42-bis citato, … omissis … dovrà prioritariamente valutare la 
praticabilità di una restituzione del bene …”;

…omissis…

VISTA la delibera di Consiglio comunale n. 52 del 18/11/2021, esecutiva, avente ad oggetto “Esecuzione 
sentenza del Consiglio di Stato n.4790/2021. Acquisizione sanante al patrimonio indisponibile del Comune, 
ai sensi dell’art. 42-bis del D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i., e dell’art.42, comma 2, lettere b) ed l), del D.Lgs. n. 
267/2000 e s.m.i. dell’area utilizzata per la realizzazione dell’immobile denominato “Mercato Coperto”. 
Riconoscimento debito fuori bilancio ai sensi dell’art.194, comma 1, lettere a) e d), del D.Lgs. 267/2000 e 
s.m.i..” che ha così statuito in merito:

1) DI PRENDERE ATTO che i sig.ri Michele e Maria Giangrande, per il tramite dei loro difensori, avv.
ti …omissis… e …omissis…, con nota acclarata al protocollo generale dell’Ente n.19072/2021 del 
05/10/2021, hanno espresso la volontà di non accettare la proposta così come approvata da questo 
Consiglio comunale con deliberazione n. 38 del 21/09/2021, immediatamente eseguibile, e comunicata 
alla controparte dal Sindaco con nota prot. n. 0018163 del 22/09/2021.
2) DI PROCEDERE, ai sensi dell’art. 42-bis del D.P.R. n.327/2001 e s.m.i. e dell’art. 42, comma 2, lettere 
b) ed l), del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. e in ottemperanza a quanto disposto dal Consiglio di Stato con 
sentenza n.4790/2021 pubblicata in data 22/06/2021, all’acquisizione sanante dell’area di proprietà 
dei sig.ri Giangrande, così come in atti generalizzati e domiciliati, fermo restando l’obbligo da parte 
di questo Comune di verificare in capo ai sig.ri Giangrande i titoli di proprietà sull’area in argomento, 
bene iscritto, secondo il piano parcellare di progetto, alle partite 3976 e 7657, foglio 21, particelle 25 e 
1721, oggetto di dichiarazione di pubblica utilità ai sensi dell’art. 13 della Legge 25/06/1865, n. 2359, 
ed utilizzata per la realizzazione dell’immobile individuato in catasto al Foglio 21, p.lla 25, denominato 
“Mercato Coperto”, e destinato all’utilizzo di mercato coperto ortofrutticolo.
3) DI ACQUISIRE, sussistendo l’attualità, l’eccezionalità e la prevalenza dell’interesse pubblico rispetto 
ai contrapposti interessi privati, così come esposto in premessa, l’area in argomento nel patrimonio 
indisponibile dell’Ente ai sensi dell’art. 42-bis del D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i., in esecuzione della 
sentenza del Consiglio di Stato n.4790/2021, pubblicata in data 22/06/2021.
4) DI RICONOSCERE, per l’effetto, ai sig.ri Giangrande, così come in atti generalizzati e domiciliati, fermo 
restando l’obbligo da parte di questo Comune di verificare in capo ai sig.ri Giangrande i titoli di proprietà 
sull’area in argomento, gli indennizzi agli stessi dovuti a titolo di acquisizione sanante del suolo, ai sensi 
dell’art. 42-bis del D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i. e in conformità a quanto statuito dal Consiglio di Stato 
con la sopra citata sentenza n. 4790/2021, determinati nei seguenti importi sulla base della relazione 
tecnica prot.n. 16947 del 03/09/2021 a firma del Responsabile del Settore V di questo Ente - che ha 
recepito la perizia estimativa redatta dal professionista incaricato di cui al prot.n. 15530 del 06/08/2021 
e di cui il Consiglio comunale ha preso atto con deliberazione n. 38 del 21/09/2021, esecutiva, relazione 
confermata dallo stesso Responsabile di Settore con successiva relazione tecnica prot.n. n. 22003 del 
12/11/2021:
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Valore venale – Pregiudizio patrimoniale
(art. 42-bis, commi 1 e 3, del D.P.R. n. 321/2001 e s.m.i.)

€. 257.400,00

Pregiudizio non patrimoniale (€ 257.400,00 * 10%)
(art. 42-bis, comma 1, del D.P.R. n. 327/2001e s.m.i.)

€. 25.740,00

Indennità di occupazione illegittima
(interesse del 5% annuo sul valore venale di € 257.400,00: dal 03/05/2014 
al 30/11/2021) [gg. 2768/365*5% ]
(art. 42-bis, comma 3, del D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i.)

€. 97.812,00

Interessi legali su Indennità occupazione illegittima dal 22/06/2021 al 
15/12/2021

€. 4,72

Sub Totale €. 380.956,72

A detrarre:

Indennità corrisposta in data 25/11/1971 €. 3.649,28

Interessi legali dal 25/11/1971 al 15/12/2021 €. 7.547,60

Indennità corrisposta in data 25/09/1973 €. 9.725,55

Interessi legali dal 25/09/1973 al 15/12/2021 €. 19.222,21

Indennità corrisposta in data 12/05/1977 €. 7.490,46

Interessi legali dal 12/05/1977 al 15/12/2021 €. 13.445,08

Totale somme già erogate dall’Ente (importo incrementato di interessi legali 
calcolati dalle singole date di pagamento al 15/12/2021)
(art. 42-bis, comma 2, del D.P.R. n. 321/2001 e s.m.i.)

€. 61.080,18

Importo complessivo dell’indennizzo €. 319.876,54

1) DI RICONOSCERE, ai sensi dell’art.194, comma 1, lettere a) e d), del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.. 
trattandosi di debito riveniente dalla citata sentenza del Consiglio di Stato n. 4790/2021 e da una 
procedura espropriativa non definita con l’adozione del decreto di esproprio, la legittimità del 
debito fuori bilancio derivante dall’adozione del presente deliberato per l’importo complessivo di €. 
345.116,84, così suddiviso e fermo restando l’obbligo da parte di questo Comune di verificare in capo ai 
sig.ri Giangrande i titoli di proprietà sull’area in argomento:
• € 319.876,54, a titolo di indennizzo complessivamente dovuto ai sig.ri Giangrande per acquisizione 

sanante dell’area in argomento, ai sensi dell’art. 42-bis del D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i. e secondo 
quanto statuito dal Consiglio di Stato con la succitata sentenza n. 4790/2021;

• €. 25.240,30, a titolo di oneri finanziari relativi agli adempimenti conseguenti all’emissione, a cura 
del Responsabile del Settore V, del decreto di acquisizione sanante (registrazione, trascrizione e 
volturazione dell’atto).

….omissis…
 6) DI DEMANDARE:

• al Responsabile del Settore V Urbanistica – Opere Pubbliche – Mobilità – Ambiente, previa 
approvazione, da parte della Giunta comunale, della variazione al PEG esercizio 2021, l’adozione 
di ogni atto gestionale derivante dal presente deliberato ai sensi del combinato disposto degli artt. 
107 e 109 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., comprese la verifica in capo ai sig.ri Giangrande dei titoli 
di proprietà sull’area in argomento, la notifica del presente atto ai sig.ri Giangrande e l’adozione 
del decreto di acquisizione sanante da trasmettere, in forma integrale, alla Sezione Regionale di 
controllo per la Puglia della Corte dei conti, ai sensi dell’art. 42-bis, comma 7, del D.P.R. n. 327/2001 
e s.m.i.;
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• al Responsabile del Settore IV Finanziario - Tributi - Demografici, il compito di allegare copia della 
presente deliberazione al rendiconto della gestione 2021, ai sensi dell’art.193, comma 2, del 
D.Lgs. n.267/2000 e s.m.i., unitamente ai dovuti riscontri contabili, finanziari e fiscali all’atto della 
liquidazione delle somme in argomento;

• al Responsabile del Settore V Urbanistica – Opere Pubbliche – Mobilità – Ambiente, ai sensi dell’art. 
23, comma 5, della legge 27/12/2002, n. 289 e s.m.i., la trasmissione del presente deliberato, 
unitamente alla documentazione acquisita al fascicolo della procedura in argomento e a quella di 
rito, alla Procura Regionale della Corte dei Conti per gli adempimenti di competenza, avendo cura di 
notiziare l’Organo di revisione economico-finanziaria, la Segreteria Generale e il Settore Finanziario 
di questo Comune;

• al Responsabile del Settore V Urbanistica – Opere Pubbliche – Mobilità – Ambiente, ai sensi dell’art. 
42-bis, comma 7, del D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i., la trasmissione del provvedimento di acquisizione, 
entro 30 giorni, alla Sezione Regionale di controllo per la Puglia della Corte dei conti.

…omissis…

VISTA l’Ordinanza n.52 del 27/04/2022 con la quale il Comune ha disposto il deposito presso la Ragioneria 
Territoriale Dello Stato – Servizio Cassa Depositi e Prestiti – Bari dell’importo di €. 319.876,54 quale indennità 
determinata ai sensi dell’art.42 bis del D.P.R. 08/06/2001, n.327 così come modificato dal D. Lgs. 27/12/2002, 
n.302, in favore della ditta catastale intestataria dell’immobile censito in catasto fabbricati del Comune di 
Castellana Grotte (BA) al foglio di mappa n.21 p.lla 25 (ex p.lle 25 e 1721) e foglio di mappa n.21 p.lla 3205 
(ex p.lla 25) (immobili attigui) avete complessivamente estensione di mq. 686,00 alle seguenti ditte catastali:

• Giangrande Michele nato a …omissis… il …omissis…– per 1/2 
C.F.: …omissis…
Piazza …omissis…n. …omissis… – …omissis… (BA)

• Giangrande Maria nata a …omissis… il …omissis…– per 1/2 
C.F.: …omissis…
Via …omissis…n. …omissis… – …omissis… (BA) 
Indennità da depositare €. 319.876,54

PRESO ATTO che la Ragioneria Territoriale dello Stato – Servizio Cassa Depositi e Prestiti – Bari/Barletta Andria 
Trani con nota prot.35778 del 02/05/2022 acclarata al protocollo dell’Ente al n.9659 del 03/05/2022 ha 
emesso l’apertura di deposito n.1375864 del 28.04.2022 con le relative modalità di pagamento;

VISTA la determina del Settore V n.389 del 04/05/2022, esecutiva, con la quale è stato disposto che il Settore 
Finanziario provveda ad emettere mandato di pagamento alla Ragioneria Territoriale dello Stato – Servizio 
Cassa Depositi e Prestiti – Bari/ Barletta Andria Trani per €. 319.876,54 quale indennità determinata ai sensi 
dell’art.42 bis del D.P.R. 08/06/2001, n.327 così come modificato dal D. Lgs. 27/12/2002, n.302, in favore della 
ditta catastale intestataria dell’immobile censito in catasto fabbricati del Comune di Castellana Grotte (BA) 
al foglio di mappa n.21 p.lla 25 (ex p.lle 25 e 1721) e foglio di mappa n.21 p.lla 3205 (ex p.lla 25) (immobili 
attigui) avete complessivamente estensione di mq. 686,00 alle seguenti ditte catastali:

• Giangrande Michele nato a …omissis… il …omissis…– per 1/2 
C.F.: …omissis…
Piazza …omissis…n. …omissis… – …omissis… (BA)

• Giangrande Maria nata a …omissis… il …omissis…– per 1/2 
C.F.: …omissis…
Via …omissis…n. …omissis… – …omissis… (BA) 
Indennità da depositare €. 319.876,54
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PRESO ATTO che il deposito della predetta somma presso il M.E.F. - Ragioneria Territoriale dello Stato di BARI/
BAT - è avvenuto con mandato di pagamento n.1623 del 06.05.2022;

DATO ATTO che il M.E.F. – R.T.S. di Bari/BAT - assume anche la qualifica di sostituto d’imposta e quindi l’importo 
quantificato per indennità è stato interamente depositato;

VISTO il Decreto n.1 del 16.05.2022 del Responsabile pro tempore del Settore V - Urbanistica - Opere Pubbliche 
- Mobilità – Ambiente recante “Decreto di acquisizione sanante di cui all’art.42-bis del D.P.R. n. 327/2001 e 
s.m.i,dell’area censita in catasto fabbricati del Comune di Castellana Grotte (BA) alfoglio di mappa n.21 p.lla 
25 (ex p.lle 25 e 1721) e foglio di mappa n.21p.lla 3205 (ex p.lla 25) avente complessivamente estensione di 
mq. 686,00, di proprietà indivisa ed in parti uguali dei sig.ri Michele Giangrande e Maria Giangrande.” Con il 
quale è stato:
• disposto ai sensi e per gli effetti dell’art. 42 bis del D.P.R. n. 327/2001, e s.m.i., l’acquisizione sanante in 

favore del Comune di Castellana Grotte (BA) C.F. 00834380727, con sede in Castellana Grotte alla via G. 
Marconi, 9 delle aree illegittimamente occupate per la realizzazione dell’immobile denominato “Mercato 
Coperto” come di seguito individuate:

- al foglio di mappa n.21 p.lla 25 (ex p.lle 25 e 1721)
- foglio di mappa n.21 p.lla 3205 (ex p.lla 25) estensione di mq. 686,00 alle seguenti ditte catastali:

• Giangrande Michele nato a …omissis… il …omissis…– per 1/2 
C.F.: …omissis…
Piazza …omissis…n. …omissis… – …omissis… (BA)

• Giangrande Maria nata a …omissis… il …omissis…– per 1/2 
C.F.: …omissis…
Via …omissis…n. …omissis… – …omissis… (BA)

• dato atto che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 42 bis del D.P.R. n. 327/2001, l’indennizzo patrimoniale e 
non patrimoniale e l’indennità di occupazione illegittima spettante ai proprietari del bene indicati al punto 
1) del presente atto è stato quantificato come da relazione tecnica prot.n. 16947 del 03/09/2021 a firma 
del sottoscritto Responsabile del Settore V di questo Ente - che ha recepito la perizia estimativa redatta 
dal professionista incaricato di cui al prot.n. 15530 del 06/08/2021 e di cui il Consiglio comunale ha preso 
atto con deliberazione n. 38 del 21/09/2021, esecutiva, relazione confermata dallo stesso Responsabile 
di Settore con successiva relazione tecnica prot.n. n. 22003 del 12/11/2021 e riconosciuta con Delibera di 
Consiglio comunale n. 52 del 18/11/2021 che di seguito si riporta:

Valore venale – Pregiudizio patrimoniale
(art. 42-bis, commi 1 e 3, del D.P.R. n. 321/2001 e s.m.i.)

€. 257.400,00

Pregiudizio non patrimoniale (€ 257.400,00 * 10%)
(art. 42-bis, comma 1, del D.P.R. n. 327/2001e s.m.i.)

€. 25.740,00

Indennità di occupazione illegittima
(interesse del 5% annuo sul valore venale di € 257.400,00: dal 03/05/2014 
al 30/11/2021) [gg. 2768/365*5% ]
(art. 42-bis, comma 3, del D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i.)

€. 97.812,00

Interessi legali su Indennità occupazione illegittima dal 22/06/2021 al 
15/12/2021

€. 4,72

Sub Totale €. 380.956,72
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A detrarre:
Indennità corrisposta in data 25/11/1971 €. 3.649,28

Interessi legali dal 25/11/1971 al 15/12/2021 €. 7.547,60

Indennità corrisposta in data 25/09/1973 €. 9.725,55

Interessi legali dal 25/09/1973 al 15/12/2021 €. 19.222,21

Indennità corrisposta in data 12/05/1977 €. 7.490,46

Interessi legali dal 12/05/1977 al 15/12/2021 €. 13.445,08

Totale somme già erogate dall’Ente (importo incrementato di interessi 
legali calcolati dalle singole date di pagamento al 15/12/2021) (art. 42-bis, 
comma 2, del D.P.R. n. 321/2001 e s.m.i.)

€. 61.080,18

Importo complessivo dell’indennizzo €. 319.876,54

PRESO ATTO che il predetto Decreto n.1 del 16.05.2022, ai sensi dell’art. 42 bis, comma 4, del D.P.R. n. 
327/2001 e s.m.i., è stato:

• notificato agli interessati, (in data 16/12/2021 alla sig. …omissis… (moglie del sig. Michele 
Giangrande) reg. notifiche 171/22, e in data 16/05/2022 alla sig.ra Maria Giangrande reg. notifiche 
170/22);

• pubblicato all’albo pretorio on-line del Comune di Castellana Grotte al n. 655 del registro 
pubblicazioni dal 16.05.2022 al 31.05.2022;

• pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n.59 del 26.05.2022;
• registrato presso l’Ufficio del Registro e trascritto presso la Conservatoria dei Registri Immobiliari;

…omissis…

DATO ATTO che:
• con deliberazione di Giunta comune n.128 del 30/09/2022, dichiarata immediatamente eseguibile, 

è stato rimodulato con decorrenza 01/10/2022 l’assetto organizzativo (macrostruttura) dell’Ente di 
cui alla precedente deliberazione di Giunta comunale n,155/2017, e, per effetto, è stato approvato 
il nuovo modello organizzativo, articolato in otto Settori;

• con deliberazione di Giunta comunale n. 129 in pari data del 30/09/2022, dichiarata 
immediatamente eseguibile, sono state istituite le numero otto posizioni di lavoro, rientranti nella 
fattispecie di cui all’art. 13, comma 1, lett. a), del CCNL 21/05/2018, per lo svolgimento di funzioni di 
direzione dei rispettivi Settori di cui, attualmente, l’Ente si compone, giusta la citata deliberazione 
n. 128 del 30/09/2022, e confermate in capo ad ognuna delle sopra dette numero otto Posizioni 
Organizzative, la responsabilità delle funzioni e dei compiti tutti elencati nel Funzionigramma, 
allegato alla ridetta deliberazione di Giunta comunale n. 128/2022;

• dal Funzionigramma, allegato alla ridetta deliberazione di Giunta comunale n. 128/2022, la 
competenza in merito ad “acquisizioni e alienazioni” risulta in capo al Settore VI - Urbanistica - 
Digitalizzazione - Patrimonio - Attività produttive;

VISTO il D.P.R. n.327/2001 ed in particolare:

• l’art. 26 recante “Pagamento o deposito dell’indennità provvisoria”;
• l’art.28 recante “Pagamento definitivo dell’indennità”;

ESPERITO ogni opportuno accertamento catastale ed ipotecario ed accertato che le aree da acquisire risultano 
essere libere da ogni gravame ipotecario di natura giurisdizionale o derivante da atti precedenti di natura 
pregiudizievole;



16748                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

VISTO l’art. 6 bis della legge n. 241/1990, recante disposizioni in tema di conflitto di interessi, anche solo 
potenziale, introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012, ed attestata l’assenza di conflitto di 
interessi nel presente procedimento per il responsabile del procedimento di acquisizione sanante;

VISTI il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. e il D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i., e in particolare l’art. 42 bis;

ATTESA la competenza dello scrivente, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 107 e 109 del TUEL, ad 
adottare Atti e provvedimenti che impegnano l’Ente, giusta Decreto sindacale n. 16 del 01/10/2022, di nomina 
quale Responsabile f. f. del Settore VI – Urbanistica – Digitalizzazione -Patrimo- nio – Attività produttive;

ACCERTATA la regolarità della procedura intrapresa, nonché la conformità del presente atto alle dispo- sizioni 
legislative e regolamentari vigenti;

DECRETA

1) DI PRENDERE ATTO che con Decreto n. 1 del 16.05.2022 del Responsabile del Settore V – Urbanistica – 
Opere Pubbliche – Mobilità – Ambiente – recante “Decreto di acquisizione sanante di cui all’art.42-bis 
del D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i, dell’area censita in catasto fabbricati del Comune di Castellana Grotte (BA) 
al foglio di mappa n.21 p.lla 25 (ex p.lle 25 e 1721) e foglio di mappa n.21 p.lla 3205 (ex p.lla 25) avente 
complessivamente estensione di mq. 686,00, di proprietà indivisa ed in parti uguali dei sig.ri Michele 
Giangrande e Maria Giangrande.” con il quale è stato:

• disposto ai sensi e per gli effetti dell’art. 42 bis del D.P.R. n. 327/2001, e s.m.i., l’acquisizione sanante in 
favore del Comune di Castellana Grotte (BA) C.F. 00834380727, con sede in Castellana Grotte alla via G. 
Marconi, 9 delle aree illegittimamente occupate per la realizzazione dell’immobile denominato “Mercato 
Coperto” come di seguito individuate:

- al foglio di mappa n.21 p.lla 25 (ex p.lle 25 e 1721)
- foglio di mappa n.21 p.lla 3205 (ex p.lla 25) estensione di mq. 686,00 alle seguenti ditte catastali:

• Giangrande Michele nato a …omissis… il …omissis…– per 1/2 
C.F.: …omissis…
Piazza …omissis…n. …omissis… – …omissis… (BA)
• Giangrande Maria nata a …omissis… il …omissis…– per 1/2 
C.F.: …omissis…
Via …omissis…n. …omissis… – …omissis… (BA)

• dato atto che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 42 bis del D.P.R. n. 327/2001, l’indennizzo patrimoniale 
e non patrimoniale e l’indennità di occupazione illegittima spettante ai proprietari del bene indicati al 
punto 1) del presente atto è stato quantificato come da relazione tecnica prot.n. 16947 del 03/09/2021 
a firma del sottoscritto Responsabile del Settore V di questo Ente - che ha recepito la perizia estimativa 
redatta dal professionista incaricato di cui al prot.n. 15530 del 06/08/2021 e di cui il Consiglio comunale 
ha preso atto con deliberazione n. 38 del 21/09/2021, esecutiva, relazione confermata dallo stesso 
Responsabile di Settore con successiva relazione tecnica prot.n. n. 22003 del 12/11/2021 e riconosciuta 
con Delibera di Consiglio comunale n. 52 del 18/11/2021 che di seguito si riporta:

Valore venale – Pregiudizio patrimoniale
(art. 42-bis, commi 1 e 3, del D.P.R. n. 321/2001 e s.m.i.)

€. 257.400,00

Pregiudizio non patrimoniale (€ 257.400,00 * 10%)
(art. 42-bis, comma 1, del D.P.R. n. 327/2001e s.m.i.)

€. 25.740,00

Indennità di occupazione illegittima
(interesse del 5% annuo sul valore venale di € 257.400,00: dal 03/05/2014 
al 30/11/2021) [gg. 2768/365*5% ]
(art. 42-bis, comma 3, del D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i.)

€. 97.812,00
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Interessi legali su Indennità occupazione illegittima dal 22/06/2021 al 
15/12/2021

€. 4,72

Sub Totale €. 380.956,72

A detrarre:

Indennità corrisposta in data 25/11/1971 €. 3.649,28

Interessi legali dal 25/11/1971 al 15/12/2021 €. 7.547,60

Indennità corrisposta in data 25/09/1973 €. 9.725,55

Interessi legali dal 25/09/1973 al 15/12/2021 €. 19.222,21

Indennità corrisposta in data 12/05/1977 €. 7.490,46

Interessi legali dal 12/05/1977 al 15/12/2021 €. 13.445,08

Totale somme già erogate dall’Ente (importo incrementato di interessi 
legali calcolati dalle singole date di pagamento al 15/12/2021) (art. 42-bis, 
comma 2, del D.P.R. n. 321/2001 e s.m.i.)

€. 61.080,18

Importo complessivo dell’indennizzo €. 319.876,54

2) DI PRENDERE ATTO che:
• con nota prot.12665 del 09.06.2022 gli avv.ti …omissis… e …omissis…, nell’interesse dei sig.ri 

Michele e Maria Giangrande, invitavano “il Comune di Castellana Grotte a procedere all’adozione 
del provvedimento di svincolo”;

• a seguito della richiesta dell’Ente, prot. 13381 del 17.06.2022, con nota acclarata al prot.16q65 del 
28.07.2022 gli avv.ti …omissis… e …omissis…, nell’interesse dei sig.ri Michele e Maria Giangrande, 
trasmettevano copia del certificato ipotecario speciale n. BA 239686 anno 2022.

3) DI DISPORRE il pagamento, a seguito della dichiarazione di esecutorietà di cui al punto 6 del 
presente decreto, dell’indennizzo patrimoniale e non patrimoniale e l’indennità di occupazione 
illegittima di cui al Decreto n.1 del 16/05/2022, nella misura complessiva di € 319.876,54, depositato 
presso la Ragioneria Territoriale dello Stato - Servizio Cassa Depositi e Prestiti – Bari/Barletta Andria 
Trani, giusto deposito n.1375864 de 28.04.2022, relativo all’area censita in catasto fabbricati del 
Comune di Castellana Grotte (BA) al foglio di mappa n.21 p.lla 25 (ex p.lle 25 e 1721) e foglio di mappa 
n.21 p.lla 3205 (ex p.lla 25) avente complessivamente estensione di mq 686,00, di proprietà indivisa 
ed in parti uguali in favore delle seguenti ditte catastali:

• Giangrande Michele nato a …omissis… il …omissis…– per 1/2 
C.F.: …omissis…
Piazza …omissis…n. …omissis… – …omissis… (BA)
• Giangrande Maria nata a …omissis… il …omissis…– per 1/2 
C.F.: …omissis…
Via …omissis…n. …omissis… – …omissis… (BA)

4) DI DARE ATTO che la predetta indennità è soggetta al regime fiscale di cui all’art.35 del D.P.R. 
08/06/2001 n.327, atteso che la zona omogenea di ubicazione del bene in base al vigente P.R.G. è 
“B1 – Zone di completamento”.
5) DI AUTORIZZARE, a seguito della dichiarazione di esecutorietà di cui al punto 6 del presente 
decreto, il MEF - Ragioneria Territoriale dello Stato - Servizio Cassa Depositi e Prestiti – Bari/Barletta 
Andria Trani a dare seguito a quanto sopra disposto al punto 6 del presente decreto e pertanto, a 
procedere allo svincolo del deposito n.1375864 de 28.04.2022.
6) DI DISPORRE che il presente decreto, sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della regione Puglia 
divenendo esecutivo trascorsi 30 giorni consecutivi dopo la pubblicazione senza che vi siano state 
osservazioni od opposizioni di sorta da parte di terzi, nei modi e termini di legge.
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7) DI DARE ATTO che:
• Eventuali osservazioni od opposizioni di sorta da parte di terzi dovranno essere 

inviate al Comune di Castellana Grotte, via G. Marconi n. 9, 70013 Castellana Grotte 
– Settore VI – Urbanistica – Digitalizzazione – Patrimonio – Attività produttive – pec:                                                                                                            
protocollo@mailcert.comune.castellanagrotte.ba.it.

• divenuto efficace il presente decreto, sarà cura del Responsabile del Settore VI - Urbanistica – 
Digitalizzazione – Patrimonio – Attività produttive – provvedere alla trasmissione dello stesso 
alla Ragioneria Territoriale dello Stato di Bari/Barletta Andria Trani corredandolo di apposita 
dichiarazione circa gli esiti dell’avvenuta pubblicazione del decreto di svincolo;

• il presente decreto, divenuto esecutivo, sarà notificato alla competente Ragioneria Territoriale 
dello Stato di Bari/Barletta Andria Trani e agli interessati sig.ri Michele Giangrande e Maria 
Giangrande.

• il presente atto costituisce provvedimento definitivo, ed avverso lo stesso è ammesso ricorso 
giurisdizionale davanti al competente Tribunale Amministrativo Regione Puglia, ovvero Ricorso 
Straordinario al Presidente della Repubblica, con le modalità e nei tempi previsti dal codice del 
processo amministrativo, ai sensi dell’art. 53, comma 1, del D.P.R. 327/2001 e s.m.i..

Dalla Residenza municipale, lì 02/03/2023 Il Responsabile del Settore 

    Arch. Dimasi Antonio

 

mailto:protocollo@mailcert.comune.castellanagrotte.ba.it
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Appalti

ARET PUGLIAPROMOZIONE - DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 6 marzo 2023, n. 89
MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’ACQUISIZIONE DI PROPOSTE PER LA FORNITURA DI SERVIZI DI 
COMUNICAZIONE (EX ART. 36 COMMA 2 LETT. A. DEL D. LGS. 50/2016 E SS.MM.II.) PER LA PROMOZIONE 
DEL TERRITORIO ATTRAVERSO LE SOCIETÀ SPORTIVE - APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO - ACCERTAMENTO 
ENTRATE E IMPEGNO DI SPESA.

L’anno 2023, il giorno 6 del mese di marzo, il Dott. Luca Scandale, in qualità di Direttore Generale di 
Pugliapromozione:
- VISTA la Legge 29 marzo 2001, n. 135 recante “Riforma della legislazione nazionale del turismo”;
- VISTA la Legge Regionale 11 febbraio 2002, n. 1 così come modificata dalla Legge Regionale 3 dicembre 

2010, n. 18 recante “Norme di prima applicazione dell’art.5 della legge 29/03/2001, n.135 riguardanti il 
riordino del sistema turistico pugliese”;

- VISTO il D.P.G.R. 22 febbraio 2011, n. 176 recante “Istituzione Agenzia Regionale del Turismo (ARET) 
denominata PUGLIAPROMOZIONE”; 

- VISTO il Regolamento Regionale 13 maggio 2011, n. 9, denominato “Regolamento di organizzazione e 
funzionamento di PUGLIAPROMOZIONE”;

- VISTA la D.G.R. 28 ottobre 2021, n. 1732 “Agenzia Regionale per il Turismo A.R.E.T. Pugliapromozione – 
Nomina Direttore Generale”;

- VISTO il D.P.G.R. 10 novembre 2021, n. 404, notificato all’Agenzia Pugliapromozione in data 15.11.2021, 
con il quale il dott. Luca Scandale è stato nominato Direttore Generale, all’esito della verifica - previa 
acquisizione da parte del Dipartimento Turismo e Cultura – della prescritta dichiarazione di assenza di 
cause di inconferibilità ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013 e ss.mm.ii., giusta D.G.R. n. 24/2017;

- VISTO l’art. 51 L.R. 30 dicembre 2021, n. 51 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2022 
e bilancio pluriennale 2022-2024 della Regione Puglia - legge di stabilità regionale 2022”, che modifica 
l’art. 7 della L.R. n.1/2002 (Norme di prima applicazione dell’articolo 5 della legge 29 marzo 2001, n. 135, 
riguardanti il riordino del sistema turistico pugliese), ampliando le competenze dell’Agenzia;

- VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Norme sul procedimento amministrativo e 
sull’accesso ai documenti amministrativi”;

- VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 recante “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari 
in materia di documentazione amministrativa”;

- VISTO il D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 e ss.mm.ii. recante “Codice dell’amministrazione digitale”, modificato 
e integrato con il D.Lgs. 22 agosto 2016 n. 179 e con il D.Lgs. 13 dicembre 2017, n. 217 per promuovere e 
rendere effettivi i diritti di cittadinanza digitale;

- VISTA la Legge Regionale 20 giugno 2008, n. 15 recante “Principi e linee guida in materia di trasparenza 
dell’attività amministrativa nella Regione Puglia”;

- VISTO l’art. 51 L.R. 30 dicembre 2021, n. 51 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2022 
e bilancio pluriennale 2022-2024 della Regione Puglia - legge di stabilità regionale 2022”, che modifica 
l’art. 7 della L.R. n.1/2002 (Norme di prima applicazione dell’articolo 5 della legge 29 marzo 2001, n. 135, 
riguardanti il riordino del sistema turistico pugliese), ampliando le competenze e i compiti dell’A.RE.T.;

- VISTO il D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 recante “Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, 
nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 
13 agosto 2010, n. 136”;

- VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;

- VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi 
di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

Appalti - Bandi, Concorsi e Avvisi
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- VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii. recante “Codice dei Contratti pubblici” come modificato 
dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 
2016, n. 50”;

- VISTO il D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni  in materia 
di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 
e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in 
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

- VISTA la Delibera ANAC 20 ottobre 2016, n.1097 recante “Linee Guida n. 4, di attuazione del D.Lgs. 18 
aprile 2016, n. 50, recanti “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie 
di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”, 
aggiornate con delibera del Consiglio dell’Autorità 10 luglio 2019, n. 636;

- VISTO il Regolamento ANAC per la gestione del Casellario Informatico dei contratti pubblici di lavori, servizi 
e forniture, ai sensi dell’art. 213, comma 10, D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, di cui alla delibera n. 861 del 
02.10.2019, modificato con decisione del Consiglio del 29.07.2020;

- VISTO il Regolamento Generale sulla Protezione dei dati UE 2016/679 (GDPR), entrato in vigore il 24 
maggio 2016, attuazione in data 25 maggio 2018;

- VISTO il D.L. 11 luglio 2020, n. 76 (decreto semplificazioni) recante “Misure urgenti per la semplificazione 
e l’innovazione digitale”, convertito con modificazioni dalla L. 11 settembre 2020, n. 120;

- VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77 (decreto semplificazioni bis), recante “Governance del Piano nazionale 
di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e 
snellimento delle procedure”, convertito con modificazioni dalla L. 28 luglio 2021, n. 108;

- VISTA la Determinazione D.G. 03.08.2022, n. 1552 recante “Atto di riorganizzazione e gestione dei 
procedimenti amministrativi dell’A.RE.T. - Individuazione e nomina del coordinatore del Piano Strategico 
del Turismo e di tre R.U.P. dei progetti esecutivi a valere sui fondi FESR-FSE 2014-2020 AZIONE 6.8. – 
individuazione del responsabile del procedimento per la gestione del fabbisogno ordinario dell’Ente”;

- VISTA la Determinazione D.G. 09.02.2023, n. 49 recante “Nomina del Responsabile della Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza (RPCT) dell’A.RE.T.-Pugliapromozione – Designazione R.U.P. delle procedure 
a valere sulle risorse ordinarie dell’A.RE.T. – designazione gruppo di lavoro del RPCT”, nella persona dell’avv. 
Miriam Giorgio;

- VISTA la Determinazione D.G. del 16.01.2023 n. 1 di approvazione del Bilancio di previsione 2023-2025;
- VISTA la Determinazione D.G. del 02.03.2023, n. 84 di approvazione prima variazione al Bilancio di 

Previsione 2023-2025;

PREMESSO CHE
 − L’A.RE.T. Pugliapromozione, istituita con Decreto del Presidente della Giunta della Regione Puglia n. 

176/2011, così come previsto dalla L.R. 11 febbraio 2002, n. 1, modificata dalla Legge Regionale n. 18/2010, 
è lo strumento operativo delle politiche della Regione Puglia in materia di promozione dell’immagine 
unitaria della Regione e della promozione del Brand Puglia;

 − L’art. 51 della L.R. 30 dicembre 2021, n. 51 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio di 
previsione 2022 e bilancio pluriennale 2022-2024 della Regione Puglia - legge di stabilità regionale 2022”, 
ha modificato l’articolo 7 della L.R. 11 febbraio 2002, n. 1, ampliando le competenze dell’Agenzia, con 
riferimento ai compiti della stessa;

 − Secondo quanto disposto dal sopra citato articolo l’A.RE.T. “diffonde e promuove la conoscenza e 
l’attrattività della Puglia come meta nelle sue componenti naturali, paesaggistiche e culturali, materiali e 
immateriali, valorizzandone le eccellenze, favorendo lo sviluppo economico del territorio anche attraverso 
l’internazionalizzazione delle imprese, dell’enogastronomia e dei Pugliesi nel Mondo, supportando altresì 
il cerimoniale della Presidenza regionale (lett. a); promuove la qualificazione dell’offerta turistica regionale 
favorendone la competitività sui mercati nazionali e internazionali e sostenendo la cooperazione tra pubblico 
e privato nell’ambito degli interventi di settore(lett. c); promuove lo sviluppo del turismo sostenibile, slow, 
sportivo, dei cammini e giovanile, nonché di quello sociale, e la valorizzazione degli indotti connessi (lett. 
d); attiva e coordina, anche in collaborazione con altri enti pubblici e privati, iniziative manifestazioni ed 
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eventi, produzioni audiovisive, cinematografiche e spettacoli artistici, nonché progetti di arte urbana, che 
si configurino quali attrattori per il turismo culturale (lett. f)”;

PREMESSO, ALTRESI’, CHE:
- Secondo quanto disposto dall’art. 85 della Legge Regionale 29 dicembre 2022, n. 32 recante “Disposizioni 

per la formazione del Bilancio di previsione 2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia 
(legge di stabilità regionale 2023)” la Regione Puglia valorizza la promozione del territorio anche attraverso 
le società sportive;

- La succitata Legge Regionale assegna all’Agenzia Regionale del Turismo Pugliapromozione un contributo 
straordinario da assegnare alle “società sportive dotate di maggiore attrazione mediatica, determinata 
sulla base della relativa audience”, a valere sull’anno sportivo 2022-2023, “fatta eccezione per le società 
sportive che per il medesimo anno sportivo abbiano già ricevuto contributi allo stesso titolo”;

- Con Atto Dirigenziale del 26.01.2023, n. 10 la Sezione Turismo e Internazionalizzazione ha impegnato, 
liquidato e trasferito in favore di Pugliapromozione l’importo di € 300.000,00, in attuazione di quanto 
disposto dall’art. 85 della succitata L.R. n. 32/2022;

CONSIDERATO CHE:
- Al fine di dare attuazione a quanto previsto dall’art. 85 della L.R. n. 32/2022 e agli indirizzi strategici 

di promozione del brand Puglia, si intende approvare e pubblicare un Avviso pubblico per acquisire 
manifestazioni d’interesse per la fornitura di servizi di comunicazione del brand Puglia e del territorio 
regionale attraverso le società sportive pugliesi dotate di maggiore attrazione mediatica, determinata sulla 
base della relativa audience ;

- L’Avviso pubblico persegue l’obiettivo di favorire la conoscenza dell’identità visiva della Puglia (brand 
awareness) attraverso lo sport, quale volano dello sviluppo economico e del benessere economico-
sociale, nonché del rafforzamento delle relazioni tra individui, e di accrescere l’attrattività del patrimonio 
storico-artistico e paesaggistico regionale, anche al fine di incidere sull’incoming e sull’incremento dei 
flussi turistici lontano dai picchi stagionali;

- L’Avviso è finalizzato a rendere aperta e comparativa la partecipazione delle società sportive pugliesi 
maschili e femminili in possesso dei requisiti specificati all’art. 2 dello stesso sì da effettuare una molteplicità 
di affidamenti funzionali al perfezionamento dell’azione strategica dell’A.RE.T.

- I servizi di comunicazione che si intende acquisire sono materiali di comunicazione di tipo on/off line utili 
a veicolare, su canali differenti, il brand Puglia. Essi consistono nella personalizzazione grafica di spazi fisici, 
digitali, virtuali e multimediali;

- Il contenuto della comunicazione del brand Puglia è fornito dall’A.RE.T Pugliapromozione, mentre mezzi, 
strumenti, personalizzazioni e adattamenti grafici sono ideati, elaborati e messi in opera dai soggetti 
proponenti;

- La copertura finanziaria dell’Avviso è pari ad un importo di € 300.000,00 (IVA Inclusa);
- Ogni offerta di servizi non può superare il valore massimo di € 25.000,00 (IVA Inclusa) e resta suscettibile 

di riduzione e/o rimodulazione da parte dell’A.RE.T. Pugliapromozione in sede di valutazione;
- Gli operatori economici possono presentare le offerte a partire dalla data di pubblicazione dell’Avviso sul 

BURP, sino al 23.03.2022 ore 10:00
- Le attività e i servizi di comunicazione del brand Puglia e del territorio regionale potranno essere svolti a 

partire dal 07.04.2023 al 31.12.2023. 

RITENUTO CHE
- lo sport costituisce un volano dello sviluppo economico e del benessere economico- sociale, nonché del 

rafforzamento delle relazioni tra individui, e consente di accrescere l’attrattività del territorio, anche al fine 
di incidere sull’incoming e sull’incremento dei flussi turistici lontano dai picchi stagionali;

- al perfezionamento dell’azione strategica dell’A.RE.T. concorre il potenziale di attrazione ed attenzione 
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che alcune discipline sportive producono in termini di impatto nella comunicazione sia nazionale che 
internazionale consentendo di veicolare la promozione dell’immagine unitaria della Puglia (brand visibility);

PRESO ATTO CHE
- I CIG verranno richiesti per ogni contratto stipulato;

VISTA ED ACCERTATA
- La regolarità dell’istruttoria svolta;
- La disponibilità finanziaria del Capitolo 10901 denominato “Spese per la promozione del territorio” del 

Bilancio di Previsione 2023-2025.

D E T E R M I N A

per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati:

1. Di prendere atto di quanto disposto dall’ dall’art. 85 della L.R. n. 32/2022;
2. Di recepire l’Atto Dirigenziale del 26.01.2023, n. 10 con il quale la Sezione Turismo e Internazionalizzazione 

ha impegnato, liquidato e trasferito in favore di Pugliapromozione l’importo di € 300.000,00 da 
assegnare alle “società sportive dotate di maggiore attrazione mediatica, determinata sulla base della 
relativa audience”, a valere sull’anno sportivo 2022-2023, “fatta eccezione per le società sportive che 
per il medesimo anno sportivo abbiano già ricevuto contributi allo stesso titolo”, in attuazione di quanto 
disposto dall’art. 85 della L.R. n. 32/2022;

3. Di approvare l’Avviso pubblico per acquisire manifestazioni d’interesse per la fornitura di servizi di 
comunicazione del brand Puglia e del territorio regionale attraverso le società sportive pugliesi dotate 
di maggiore attrazione mediatica, determinata sulla base della relativa audience (art. 85 della L.R. 
32/2022);

4. Di dare atto che l’Avviso pubblico persegue l’obiettivo di favorire la conoscenza dell’identità visiva della 
Puglia (brand awareness) attraverso lo sport, quale volano dello sviluppo economico e del benessere 
economico-sociale, nonché del rafforzamento  delle relazioni tra individui, e di accrescere l’attrattività 
del patrimonio storico-artistico e paesaggistico regionale, anche al fine di incidere sull’incoming e 
sull’incremento dei flussi turistici lontano dai picchi stagionali;

5. L’Avviso è finalizzato a rendere aperta e comparativa la partecipazione delle società sportive pugliesi 
maschili e femminili in possesso dei requisiti specificati all’art. 2 dello stesso sì da effettuare una 
molteplicità di affidamenti funzionali al perfezionamento dell’azione strategica dell’A.RE.T.;

6. Di dare atto che la copertura finanziaria dell’Avviso pubblico è pari ad un importo di € 300.000,00 (IVA 
Inclusa);

7. Di dare atto che ogni offerta di servizi non può superare il valore massimo di € 25.000,00 (IVA Inclusa) 
e resta suscettibile di riduzione e/o rimodulazione da parte dell’A.RE.T. Pugliapromozione in sede di 
valutazione;

8. Di dare atto che i servizi in questione saranno acquisiti attraverso la presentazione di proposte/offerte 
che l’A.RE.T. si riserva di verificare secondo gli obiettivi stabiliti nell’Avviso, previa verifica giuridico-
formale dei requisiti di ammissibilità;

9. Di dare atto che le offerte potranno essere presentate dalla data di pubblicazione dell’Avviso sul BURP, 
al 23.03.2022 ore 10:00;

10. Di dare mandato agli uffici competenti e al Responsabile del Procedimento di curare la relativa 
pubblicazione sul sito istituzionale dell’Agenzia Pugliapromozione (Sezione amministrazione 
trasparente), nonché sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia,

11. Di dare mandato all’Ufficio Bilancio e contabilità dell’A.RE.T. di:
a) accertare in entrata la somma complessiva di € 300.000,00 sul capitolo n. 20201 denominato 



                                                                                                                                16755Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     

“Trasferimenti ordinari Regione Puglia” del B.P 2023-2025;
b) impegnare la somma complessiva di € 300.000,00 a valere sul capitolo in uscita n. 10901 

denominato “Spese per la promozione del territorio” del B.P 2023-2025;
12. Che il RUP della presente procedura, è la Dott.ssa Flavia Leone, Responsabile P.O. dell’Ufficio 

Valorizzazione dell’A.RE.T. (Determinazione D.G. n. 49/2023);
13. Che istruttore del presente atto è la dott.ssa Gabriella Panarese, istruttore amministrativo dell’A.RE.T.;
14. Il presente provvedimento:

a) è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 16 comma 3, del Regolamento di organizzazione e 
funzionamento dell’A.RE.T. Pugliapromozione;

b) viene pubblicato sul portale istituzionale www.agenziapugliapromozione.it, nell’Area 
Amministrazione Trasparente – sezione Provvedimenti Amministrativi;

c) viene trasmesso all’Assessorato alla Cultura, Tutela e Sviluppo delle imprese culturali, Turismo, 
Sviluppo e Impresa turistica, così come previsto dall’art.11 della L.R. n.1 del 2002;

e) è composto da n. 8 facciate e n. 14 pagine di allegati ed è adottato in originale.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R. 28/2011 e s.m.i.
Bilancio di previsione pluriennale: 2023-2025; Esercizio finanziario: 2023;

PARTE ENTRATE
Accertamento n. 64/2023 di € 300.000,00 sul capitolo n. 20201 del B.P. 2023-2025;

PARTE USCITE
Impegno di spesa n. 128/2023 di € 300.000,00 sul capitolo n. 10901 del B.P. 2023-2025;

Nome dell’intervento:
OGGETTO: MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’ACQUISIZIONE DI PROPOSTE PER LA FORNITURA DI 
SERVIZI DI COMUNICAZIONE (EX ART. 36 COMMA 2 LETT. A. DEL D. LGS. 50/2016 E SS.MM.II.) PER LA 
PROMOZIONE DEL TERRITORIO ATTRAVERSO LE SOCIETÀ SPORTIVE - APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO 
– ACCERTAMENTO ENTRATE E IMPEGNO DI SPESA

Visto di regolarità contabile
Il Funzionario Responsabile P.O. “Ufficio Bilancio e contabilità”
Dott.ssa Maria Lidia Labianca

REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA
La sottoscritta attesta che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale ed europea e che il presente schema di provvedimento, predisposto dall’istruttore 
amministrativo dott.ssa Gabriella Panarese, ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte del Direttore 
Generale, è conforme alle risultanze istruttorie.

Il RUP
Dott.ssa Flavia Leone

         IL DIRETTORE GENERALE
  Dott. Luca Scandale

http://www.agenziapugliapromozione.it/
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MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’ACQUISIZIONE DI PROPOSTE PER LA
FORNITURA DI SERVIZI DI COMUNICAZIONE (EX ART. 36 COMMA 2 LETT. A. DEL D.
LGS. 50/2016 E SS.MM.II.) PER LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO ATTRAVERSO
LE SOCIETÀ SPORTIVE

La Regione Puglia valorizza la promozione del territorio anche attraverso le società
sportive secondo quanto disposto dall’art. 85 della legge regionale n. 32 del
29/12/2022. La predetta legge regionale assegna all’Agenzia regionale del turismo
Pugliapromozione un contributo straordinario da assegnare alle “società sportive dotate
di maggiore attrazione mediatica, determinata sulla base della relativa audience”, a valere
sull’anno sportivo 2022-2023, “fatta eccezione per le società sportive che per il medesimo
anno sportivo abbiano già ricevuto contributi allo stesso titolo”.

La mission dell’A.Re.T. Pugliapromozione, come noto, è quella di comunicare e
promuovere la destinazione e il brand Puglia in Italia e nel mondo, con importanti
benefici per lo sviluppo del territorio. Al perfezionamento dell’azione strategica
dell’A.Re.T. concorre il potenziale di attrazione ed attenzione che alcune discipline
sportive producono in termini di impatto nella comunicazione sia nazionale che
internazionale consentendo di veicolare la promozione dell’immagine unitaria della
Puglia (brand visibility).

Per le suddette finalità ed in attuazione di quanto disposto dall’art. 85 della succitata
legge regionale, con Determinazione del Direttore Generale dell’A.Re.T del 06.03.2023, n.
89 è approvato il presente Avviso pubblico finalizzato alla acquisizione di manifestazioni
d’interesse per la fornitura di servizi di comunicazione, ai sensi dell’art.36, comma 2,
lett. a), del D. Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii, per la promozione del territorio attraverso le
società sportive pugliesi.

L’azione persegue l’obiettivo immediato di favorire la conoscenza dell’identità visiva
della Puglia (brand awareness), attraverso lo sport, quale volano dello sviluppo
economico e del benessere economico-sociale, nonché del rafforzamento delle relazioni
tra individui, e di accrescere l’attrattività del patrimonio storico-artistico e paesaggistico
regionale, anche al fine di incidere sull’incoming e sull’incremento dei flussi turistici
lontano dai picchi stagionali.

1
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Art.1
Oggetto dell’Avviso

1.1 Con il presente Avviso l’A.Re.T. Pugliapromozione intende acquisire
manifestazioni d’interesse per la fornitura di servizi di comunicazione del brand
Puglia attraverso le società sportive pugliesi dotate di maggiore attrazione
mediatica, determinata sulla base della relativa audience (L.R. 32/2022 art. 85), in
virtù del potenziale di attenzione che alcune discipline sportive producono in
termini di impatto nella comunicazione sia nazionale che internazionale.
1.2 L'Avviso è finalizzato a rendere aperta e comparativa la partecipazione delle
società sportive pugliesi, in possesso dei requisiti soggettivi di cui all’art.2, sì da
effettuare una molteplicità di affidamenti funzionali al perfezionamento dell’azione
strategica dell’A.Re.T.
1.3 I servizi di comunicazione sono materiali di comunicazione di tipo on/off line
utili a veicolare, su canali differenti, il brand Puglia. Essi consistono nella
personalizzazione grafica di spazi fisici, digitali, virtuali e multimediali (art.5).
1.4 Il contenuto della comunicazione del brand Puglia è fornito dall’A.Re.T
Pugliapromozione, mentre mezzi, strumenti, personalizzazioni e adattamenti grafici
sono ideati, elaborati e messi in opera dai soggetti proponenti.
1.5 Il contenuto della comunicazione del brand Puglia è caratterizzato da precisi
segni/elementi grafici (identità visiva), dall'utilizzo dell’ hashtag #WeAreInPuglia,
oltre che da contenuti rappresentativi del territorio regionale (immagine coordinata)
e delle sue bellezze storico-artistiche, paesaggistiche e culturali.
1.6 Il brand Puglia (identità visiva ed immagine coordinata) deve essere riconoscibile
e visibile nell’ambito delle azioni di comunicazione e promozione ideate dai
proponenti.

Art. 2
Requisiti soggettivi per presentare manifestazione di interesse

2.1 Sono ammesse a presentare manifestazione di interesse le società sportive
pugliesi maschili e femminili che per la stagione agonistica 2022/23 competono a
livello professionistico (Legge n.91 del 23/03/1981 e ss.mm.ii.) in discipline
riconosciute dalle rispettive federazioni.
2.2 Sono altresì ammesse a presentare manifestazioni d’interesse le società sportive
pugliesi maschili e femminili che per la stagione agonistica 2022/23 competono a
livello dilettantistico in discipline riconosciute dalle rispettive federazioni e che
militano nei campionati di massima serie.

2



16758                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

2.3 Non sono ammessi a presentare manifestazioni d’interesse gli intermediari (ad
esempio: media center e agenzie di comunicazione).
2.4 Non sono ammesse a presentare manifestazioni d’interesse le società sportive
che per il medesimo anno sportivo/stagione agonistica abbiano già ricevuto
contributi allo stesso titolo (L.R. 32/2022 art. 85).

Art. 3
Termini di presentazione delle offerte

Gli operatori economici possono presentare le offerte a partire dalla data di
pubblicazione del presente Avviso sul BURP, sino al 23.03.2022 ore 10:00. È fatta
salva la facoltà di Pugliapromozione di modificare o integrare o prorogare il presente
avviso, prima della scadenza, attenendosi alle stesse modalità di pubblicazione.

Art. 4
Budget disponibile e valore delle offerte

La copertura finanziaria del presente Avviso è pari ad un importo di € 300.000,00
(IVA Inclusa). Ogni offerta di servizi non può superare il valore massimo di €
25.000,00 (IVA Inclusa) e resta suscettibile di riduzione e/o rimodulazione da parte
dell’A.Re.T. Pugliapromozione in sede di valutazione (art. 8).

Art. 5
Servizi e costi ammissibili

5.1 I costi ammissibili sono costituiti dai servizi di comunicazione e promozione
necessari a personalizzare gli spazi e i materiali di comunicazione proposti dai
soggetti di cui all’ art.2, per la veicolazione del brand Puglia. I servizi sono
riconducibili alle seguenti attività (elenco non esaustivo):

● divise di gara con brand Puglia;
● pubblicità ed altre iniziative di promozione del brand Puglia a bordo campo,

prima, durante e dopo le gare (led prima fila, corner bassi, maxi schermi, ecc);
● social media marketing anche con l’ausilio di testimonial/ambassador sportivi

(atleti) e pubblicazione di post su canali social della società sportiva con video
o foto contenenti brand e hashtag #WeAreInPuglia;

● outdoor statica/dinamica e similari.

5.2 Non sono ammessi i costi non contemplati, e riferiti ad esempio a:
● personale;

3
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● ideazione di campagne e siti web;
● organizzazione;
● service audio/luci;
● produzione di video;
● noleggio spazi e affitti;
● diritti di affissione;
● diritti televisivi e radiofonici;
● attività social, ove i contenuti non siano personalizzabili con loghi (stories);
● acquisto spazi fisici (palchi interi, strutture).

Art. 6
Periodo di esecuzione delle attività

Le attività di cui all’art.1 (servizi di comunicazione del brand Puglia e del territorio
regionale), potranno essere svolte dal 07.04.2023 al 31.12.2023.

Art. 7
Modalita’ di presentazione delle manifestazioni di interesse

7.1 La manifestazione di interesse dovrà contenere:
A. istanza di partecipazione
B. offerta tecnica
C. offerta economica
D. documentazione amministrativa.

La manifestazione d’interesse contenente la documentazione suddetta è sottoscritta
digitalmente dal legale rappresentante del soggetto proponente o da un suo delegato,
ed inviate all'attenzione del Responsabile del procedimento (RUP), esclusivamente a
mezzo PEC al seguente indirizzo valorizzazionepp@pec.it indicando nell’oggetto
“Manifestazione di interesse per la promozione del territorio attraverso lo sport”.
In caso di mancata ricezione della pec fa fede la ricevuta di avvenuta/mancata
consegna all’indirizzo di destinazione.
7.2 PEC e firma digitale sono richieste a pena di inammissibilità
7.3 Le manifestazioni di interesse potranno essere presentate a decorrere dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente Avviso sul B.U.R.P. e dovranno
perentoriamente articolarsi come di seguito indicato, pena la non procedibilità
della valutazione.

4
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A. ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

secondo format Allegato 1

B. OFFERTA TECNICA ED ECONOMICA

L’offerta tecnica, dovrà essere sviluppata e articolata seguendo i punti di seguito
indicati, pena la non valutabilità dell’offerta.
1. Scheda di presentazione del proponente dalla quale si evinca: la storia
societaria, la federazione di appartenenza, eventuali titoli vinti, i campionati nei
quali milita la società/squadra/atleta per la stagione in corso e per i quali ci si
candida al presente Avviso, ecc;
2. Audience di pubblico potenziale/attrazione mediatica (media coverage)
della società/squadra/atleta per la stagione sportiva in corso, dal quale si evinca:
affluenza media di pubblico nelle competizioni/gare disputate in casa, contratti
televisivi e mediapertenrship, canali social attivi e numero di follower, campi gara
con relativa capienza, n. abbonati, ecc.
3. Piano di comunicazione e promozione previsto con elenco dettagliato dei
singoli servizi di comunicazione e promozione offerti, suddivisi per tipologia, con
specifiche tecniche (es. dimensioni, fattura, risoluzione) e costi unitari;
4. Periodo di visibilità (cronoprogramma) previsto con ipotesi di calendario
(es. n. di gare coperte dai servizi di comunicazione proposti per la stagione in corso
e date, n. passaggi televisivi e date, ecc.);
5. Indicatori di performance: breve descrizione dei risultati attesi, diretti e
indiretti, dalla proposta, indicando anche una stima sui dati numerici del potenziale
target raggiungibile in termini di diffusione/distribuzione, del numero di contatti
che si intendono raggiungere e degli strumenti che saranno adottati per misurare
l’efficacia delle iniziative (es. analisi del sentiment, tasso di conversione, visibilità
su canali televisivi, ecc.);
6. Misure adottate in tema di sostenibilità ambientale (es. adozione di metodi di
raccolta differenziata e di risparmio energetico, utilizzo di materiali
bio-degradabili, realizzazione di piani di mobilità sostenibili, uso di mezzi di
trasporto elettrici, ecc).

L’offerta economica dovrà indicare:
a) prezzo a corpo con indicazione specifica sia dell’importo con IVA che
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dell’importo
oltre IVA
b) costi unitari dei servizi e di ogni formato/mezzo/supporto (rif. punto A.3) con
indicazione del costo e dell’eventuale sconto.

C. DOCUMENTI AMMINISTRATIVI A CORREDO DELL’ISTANZA

La documentazione da produrre, a corredo dell’istanza di partecipazione/offerta
tecnica/economica, su carta intestata e sottoscritta digitalmente dal legale
rappresentante, è la seguente:
1. Documento identità e codice fiscale legale rappresentante;
2. Iscrizione Camera Commercio/Visura/Statuto associativo;
3. Autodichiarazione sull’adempimento degli obblighi previsti dal D.Lgs. n. 81/2008
in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro;
5. Attestazione dell’iscrizione all’Anac;
6. Dichiarazione dei flussi finanziari (Tracciabilità).

In caso di incompletezza della documentazione amministrativa l’A.RE.T. si riserva di
richiedere l'integrazione di taluni documenti, ricorrendo al c.d. "soccorso istruttorio".
Si rende noto, altresì, che in caso di accettazione dell’offerta saranno richiesti i
seguenti documenti:
a) Compilazione del Documento di Gara Unico Europeo effettuando l’accesso tramite
SPID o attivando la carta servizi: https://www.impresainungiorno.gov.it/sso/go
Info:https://www.impresainungiorno.gov.it/web/l-impresa-e-la-pa-centrale/unioncam
ere-dgue. (Per assistenza tecnica su DGUE ONLINE di Impresa in un giorno contattare il
Call Center al numero 0664892717: dal lunedì al venerdì, dalle 9:00 alle 17:00).
a.1) Una volta effettuato l'accesso, sarà richiesto all'operatore economico di caricare
una DGUE REQUEST. A questo punto occorre utilizzare il file in pdf o xml fornito dalla
Stazione Appaltante o pubblicato con l’avviso pubblico;
a.2) Compilare il dgue online nelle parti richieste;
a.3) caricare in pdf il dgue compilato e sottoscriverlo;
a.4) Allegare Il DGUE completo e firmato unitamente alla documentazione richiesta. In
caso di difficoltà nel caricamento dell'XML è possibile utilizzare questo link per la
creazione del DGUE in formato elettronico e seguire le indicazioni come operatore
economico: http://www.base.gov.pt/deucp/filter?lang=it

6
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b) Attestazione avvenuta registrazione alla seguente piattaforma informatica
dell’ANAC:http://www.anticorruzione.it/portal/public/classic/Servizi/ServiziOnline
/_RegistrazioneProfilazioneU
c) Tracciabilità dei flussi finanziari o dichiarazione sostitutiva da cui si evinca
esistenza di conto corrente dedicato ad appalti/commesse pubbliche ai sensi dell’art.
3, comma 7 della legge n. 136/2010 (come da modello fornito dall’A.Re.T.;
d) Dichiarazione antimafia relativa a tutti i soci (come da modello fornito dall’A.Re.T.).

Art. 8
Valutazione delle offerte

8.1 Le proposte sono valutate da Pugliapromozione, previa verifica giuridico-formale
di ciascuna offerta e dell’identificazione del soggetto proponente come categoria
rientrante nell’art. 2. All’uopo è costituito un comitato di valutazione composto da
funzionari dell’A.Re.T., ed un segretario verbalizzante.
Nella valutazione tecnico-discrezionale delle offerte si tiene conto:

A. della coerenza con gli obiettivi strategici dell’A.Re.T. e dell’Avviso;
B. dell’attrazione mediatica potenziale della società/squadra/atleta;
C. della qualità e della adeguatezza dei servizi proposti;
D. della idoneità degli spazi/strumenti proposti rispetto a contenuti di

comunicazione;
E. del calendario proposto (cronoprogramma);
F. della congruità dell’offerta economica e dei prezzi unitari.

8.2 Le offerte sono suscettibili di rimodulazione tecnica e/o economica
(negoziazione della proposta) per adeguarle agli obiettivi e alle esigenze di
promozione e comunicazione dell’A.Re.T. Pugliapromozione. Le offerte sono
suscettibili altresì di eventuali integrazioni ed è salva la facoltà del comitato di
valutazione di richiedere precisazioni o chiarimenti.
8.3 A parità di offerte in termini di categoria e mezzi di comunicazione
proposti, tenendo conto delle risorse economiche disponibili, l’A.Re.T. sceglierà
come idonea l’offerta preferibile in punto di coerenza con gli obiettivi strategici
dell’A.Re.T. con il principio di attrazione mediatica (audience), anche in
relazione alla tipologia dei media proposti.
8.4 L'esito della verifica comporterà l'idoneità o la non idoneità di ciascuna proposta.
Tale esito sarà comunicato agli interessati entro 5 giorni dall’approvazione del
provvedimento. Il verbale, che riporta la istruttoria svolta dall’organo di verifica, è
pubblicato tempestivamente sul sito dell'A.Re.T. Sezione Trasparenza. Avverso il
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provvedimento di non ammissione è dato ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale (T.A.R.) sede di Bari, nei termini di legge.

Art. 9
Affidamento dei servizi, stipula del contratto e rendicontazione

9.1 L’affidamento dei servizi avverrà ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a, del
D.Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii.. Il corrispettivo della proposta è pari al prezzo offerto
come approvato in sede di verifica, eventualmente a seguito di apposita
rimodulazione.
9.2 Previamente alla stipula del contratto Pugliapromozione avvia i controlli sui
requisiti morali e professionali degli affidatari. Tuttavia, per la stipula del contratto
faranno fede le autodichiarazioni rilasciate dagli affidatari sul possesso dei suddetti
requisiti. Qualora, dopo la stipula, si accertino dichiarazioni false o mendaci o
vengano meno i requisiti morali e professionali richiesti dalla legge, si procederà con
la risoluzione in danno del contratto e con denuncia dei fatti illeciti alle Autorità
competenti.
9.3 Il contratto di appalto di servizi è stipulato in modalità elettronica, mediante
scrittura privata, ai sensi dell’art. 32, comma 8 del Codice, entro e non oltre il 15
aprile 2023. Il contratto obbliga gli affidatari a eseguire le prestazioni secondo lealtà
e correttezza nei confronti del Committente e di altri eventuali terzi con cui venga in
contatto nel corso dell’esecuzione della prestazione.
9.4 Il contratto obbliga a presentare una rendicontazione puntuale sulla prestazione
eseguita attestante la realizzazione dei servizi così come da offerta presentata
(relazione finale corredata da immagini, e ulteriori output che saranno definiti in
sede contrattuale quali, ad es. numero contatti effettivamente raggiunti, numero
passaggi televisivi, tasso di conversione, sentiment, numero biglietti/pubblico, ecc.).
La rendicontazione dovrà essere presentata improrogabilmente entro e non oltre il
30 ottobre 2023.
9.5 Il corrispettivo della proposta è pari al prezzo offerto come eventualmente
rimodulato in sede di valutazione e approvato con determina a contrarre.
9.6 Il pagamento del corrispettivo, autorizzato dal RUP, può avvenire previa verifica
di conformità dei servizi resi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 102, comma 2, del D.Lgs
n. 50/2016. La verifica di conformità è effettuata dal Responsabile dell’Esecuzione
(D.E.C.),
previa verifica degli output.
Le fatture emesse verso la PA devono riportare:
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● Denominazione Ente: Agenzia Regionale del Turismo - Pugliapromozione
● Codice Univoco Ufficio: NM7CVC
● Nome dell’Ufficio: Valorizzazione
● Il codice identificativo di gara (CIG), che verrà comunicato in sede di
accettazione delle offerte;
9.7 La liquidazione del corrispettivo è subordinata all’esito delle verifiche previste ai
sensi dell’art. 80 del D. lgs. n. 50/2016 e dalla normativa vigente in materia di lotta
alla mafia (D.lgs. 159/2011 c.d. Codice antimafia). Qualora la stazione appaltante
proceda ai sensi degli artt. 88, comma 4-bis, e 92 comma 3 del d.lgs. 159/2011,
recederà dal contratto laddove si verifichino le circostanze di cui agli artt. 88, commi
4-bis e 4-ter e 92 commi 3 e 4 del citato decreto.

Art. 10
Disposizioni finali e pubblicità dell’Avviso

10.1 Il presente Avviso è pubblicato sul sito www.agenziapugliapromozione.it – sezione
Amministrazione trasparente - Bandi di Gara e Contratti, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.
10.2 Per tutte le comunicazioni aventi rilievo ai fini del presente Avviso faranno fede
esclusivamente le pubblicazioni sul sito istituzionale dell’A.Re.T.

Art. 11
Informativa in materia di riservatezza dei dati personali

11.1 Ai sensi della normativa in materia di protezione dei dati (Regolamento UE
2016/679), si informa che il Titolare del trattamento dei dati rilasciati per la
partecipazione al presente Avviso è l’Agenzia Regionale del Turismo Pugliapromozione. I
dati personali acquisiti saranno utilizzati per le attività connesse alla partecipazione
della presente procedura comparativa, nel rispetto degli obblighi di legge e in
esecuzione di misure contrattuali o pre-contrattuali e per adempiere a obblighi di legge
(vedi Informativa).
11.2 In particolare, ai fini dell’espletamento della procedura comparativa, i dati
trasmessi (compresi eventuali dati relativi a condanne penali o reati) saranno sottoposti
all’esame del comitato di valutazione, opportunamente nominato, affinché venga
valutata l’ammissibilità dell’offerta presentata e dei requisiti di partecipazione; al
termine della procedura i dati saranno conservati nell’archivio dell’Agenzia Regionale
del Turismo Pugliapromozione (secondo la specifica normativa di settore che disciplina
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la conservazione dei documenti amministrativi) e ne sarà consentito l’accesso secondo
le disposizioni vigenti in materia. Fatto salvo il rispetto della normativa sul diritto di
accesso, i dati personali non saranno comunicati a terzi se non in base a un obbligo di
legge o in relazione alla verifica della veridicità di quanto dichiarato in sede di
presentazione della offerta.
11.3 Ai partecipanti sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE
2016/679, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la
rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in
violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi
rivolgendo le richieste al Responsabile della Protezione dei Dati all’indirizzo:
dpo@aret.regione.puglia.it Per maggiori informazioni sul trattamento dei dati si rinvia
alla specifica informativa allegata, redatta ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE
2016/679.
11.4 Ciascun affidatario è tenuto ad assicurare la riservatezza delle informazioni, dei
documenti e degli atti amministrativi, dei quali venga a conoscenza durante la
partecipazione alla procedura e, successivamente, durante l’eventuale esecuzione della
prestazione, impegnandosi a rispettare rigorosamente tutte le norme relative
all’applicazione del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del
Consiglio e delle norme del D.Lgs. 196/2003 eventualmente applicabili.
11.5 Ciascun affidatario è tenuto, nell'esecuzione di tutte le attività connesse che
possono comportare il trattamento dei dati personali, ad agire in conformità con la
normativa vigente in materia di protezione dei dati personali (in particolare, con il
Regolamento UE 2016/679 c.d. “GDPR”), osservando misure organizzative e tecniche
adeguate, nonché idonee a garantire la sicurezza delle informazioni sotto l’aspetto della
riservatezza, disponibilità e riservatezza dei dati personali trattati, atte a prevenire
rischi di distruzione, perdita o alterazione, anche accidentale, di dati e documenti.
11.6 Ciascun affidatario è tenuto a confermare e dimostrare di avere approntato
adeguate misure di sicurezza per proteggere i dati personali, ivi comprese le misure
tecniche e organizzative atte a garantire la protezione da qualsiasi trattamento non
autorizzato o illegale, nonché dalla perdita, dalla distruzione o dal danneggiamento, in
modo accidentale, dei dati personali.
11.7 Con separato atto, ciascun affidatario che dovesse trattare dati personali per conto
dell’A.Re.T sarà designato quale responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28 del
Regolamento UE 2016/679; a tal proposito, lo stesso deve osservare con scrupolosa
attenzione le istruzioni contenute nel relativo atto di designazione.
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Art. 12
Responsabile del Procedimento e Responsabile dell’esecuzione dei contratti

Richiesta informazioni e chiarimenti.
Foro competente

12.1 Il Responsabile del procedimento (RUP) è la dott.ssa Flavia Leone, funzionario
direttivo dell’A.Re.T., PO Responsabile Ufficio Valorizzazione e-mail:
f.leone@aret.regione.puglia.it, valorizzazione@aret.regione.puglia.it tel. 080.5821404
12.2 Eventuali informazioni o chiarimenti relativi al presente avviso potranno essere
richiesti ai sopra indicati recapiti, entro e non oltre il 19 marzo 2023;
12.3 Per ogni controversia che dovesse insorgere in merito al presente Avviso pubblico
è competente il Tribunale Amministrativo Regionale per la Puglia sez. di Bari.

Il DIRETTORE GENERALE
DOTT. LUCA SCANDALE
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ALLEGATO

Spett.le

A.RE.T.
Pugliapromozione

REGIONE PUGLIA

Piazza Aldo Moro 33/a

70121 - Bari

MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’ACQUISIZIONE DI PROPOSTE PER LA
FORNITURA DI SERVIZI DI COMUNICAZIONE - EX ART. 36 COMMA 2 LETT. A.) DEL
D. LGS. 50/2016 E SS.MM.II. - PER LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO
ATTRAVERSO LE SOCIETÀ SPORTIVE PUGLIESI

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

IL sottoscritto/a ______________________________________

nato/a a _____________________  il ______________________

Codice Fiscale ________________________________________

Carta d’identità n. _____________________________________

in qualità di (Rappresentante Legale/Amministratore Unico/Presidente, specificare)

______________________________________________________________________________

della Società sportiva _____________________________________________________

riconosciuta dalla Federazione Sportiva Nazionale

__________________________________________________________

C.F.  Società _____________________________________________

Partita Iva Società ______________________________________

Sede legale _____________________________________________

Sede operativa _________________________________________

Recapito telefonico _____________________________________
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Indirizzo E - mail _______________________________________

Indirizzo pec ____________________________________________

Referente operativo del servizio richiesto:

Nome_____________________Cognome________________________________

Ruolo________________________________________________________________

PROPONE UNA OFFERTA TECNICA ED ECONOMICA NELL’AMBITO DELL’AVVISO
PUBBLICO IN OGGETTO

per la squadra/atleta _________________________________________________

militante nel campionato (disciplina)_________________________________

categoria/serie ____________________________________________________________________

▢ maschile  ▢  femminile ▢ professionistico  ▢ dilettantistico (barrare opzione)

A tal fine, consapevole delle responsabilità penali che discendono dal rilasciare
dichiarazioni mendaci (art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445), nonché delle ulteriori
conseguenze civile e amministrative ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,

DICHIARA

● che la Società proponente è in possesso dei requisiti di cui all’art. 2 dell’Avviso ai

fini della presentazione della proposta;

● che la Società proponente per l’anno sportivo 2022/23 non ha già ricevuto

contributi allo stesso titolo;

● che fatti, stati e qualità riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verità;

● di allegare alla presente istanza, su carta intestata e sottoscritta digitalmente

dal legale rappresentante:

Offerta tecnica sviluppata e articolata come richiesto dall’art. 7
dell’Avviso pubblico con indicazione dei seguenti punti:
1. Scheda di presentazione del proponente dalla quale si evinca: la
storia societaria, eventuali titoli vinti, i campionati nei quali milita la
società/squadra/atleta per la stagione in corso e per i quali ci si
candida al presente Avviso;
2. Audience di pubblico potenziale/attrazione mediatica (media
coverage) della società/squadra/atleta per la stagione sportiva in corso
dal quale si evinca: affluenza media di pubblico nelle competizioni/gare
disputate in casa, contratti televisivi e mediapertenrship, canali social
attivi e numero di follower, campi gara con relativa capienza, n.
abbonati, ecc.
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3. Piano di comunicazione e promozione previsto con elenco
dettagliato dei singoli servizi di comunicazione e promozione offerti,
suddivisi per tipologia, con specifiche tecniche (es. dimensioni, fattura,
risoluzione) e costi unitari;
4. Periodo di visibilità (cronoprogramma) con ipotesi di calendario
(es. n. di gare coperte dai servizi di comunicazione proposti per la
stagione in corso e date, n. passaggi televisivi e date, ecc.);
5. Indicatori di performance: breve descrizione dei risultati attesi,
diretti e indiretti, dalla proposta, indicando anche una stima sui dati
numerici del potenziale target raggiungibile in termini di
diffusione/distribuzione, del numero di contatti che si intendono
raggiungere e degli strumenti che saranno adottati per misurare
l’efficacia delle iniziative (es. analisi del sentiment, tasso di conversione,
visibilità su canali televisivi, ecc.);
6. Misure adottate in tema di sostenibilità ambientale (es. adozione
di metodi di raccolta differenziata e di risparmio energetico, utilizzo di
materiali bio-degradabili, realizzazione di piani di mobilità sostenibili,
uso di mezzi di trasporto elettrici, ecc).

Offerta economica con indicazione di:

a) prezzo a corpo con indicazione specifica sia dell’importo con IVA
che dell’importo oltre IVA;
b) costi unitari dei servizi e di ogni formato/mezzo/supporto con
indicazione del costo e dell’eventuale sconto.

● dichiara altresì di allegare alla presente istanza, su carta intestata e sottoscritta
digitalmente dal legale rappresentante, i seguenti documenti amministrativi:

1. Documento identità e codice fiscale legale rappresentante;
2. Iscrizione Camera Commercio/Visura/Statuto associativo;
3. Autodichiarazione sull’adempimento degli obblighi previsti dal

D.Lgs. n. 81/2008 in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro;
4. Attestazione dell’iscrizione all’Anac;
5. Dichiarazione dei flussi finanziari (Tracciabilità).

Informazioni relative al trattamento dei dati personali
Il/La sottoscritto/a, presa visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali allegata
all’Avviso pubblico, dichiara di essere informato/a che i dati personali raccolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della richiesta e/o del
procedimento amministrativo per il quale il presente documento viene compilato. Il trattamento
è necessario per adempiere a un obbligo legale (D.Lgs. n.50/2016) al quale è soggetta ARET
Pugliapromozione (Titolare del trattamento), nonché per l'esecuzione di un compito di interesse
pubblico (o in alcuni casi di “rilevante interesse pubblico”). I dati potranno essere comunicati ad
altri soggetti, pubblici o privati che per legge o regolamento sono tenuti a conoscerli o possono
conoscerli (es. ad altri concorrenti che facciano richiesta di accesso agli atti nei limiti consentiti
dalla legge n. 241/90) e saranno trattati in conformità alle norme sulla conservazione della
documentazione amministrativa (nel rispetto del Piano di conservazione e scarto dell’Agenzia).
Il conferimento di tali dati è obbligatorio per dar corso alla dichiarazione e al procedimento di
interesse. Per esercitare i diritti di cui agli artt. 15-22 del Reg. UE 2016/679 è possibile
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contattare il Responsabile della Protezione dei Dati di ARET Pugliapromozione
(dpo@aret.regione.puglia.it).

Luogo e data__________________________

Il Legale Rappresentante
(firma digitale)

3



                                                                                                                                16771Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     

COMUNE DI GRAVINA IN PUGLIA
BANDO DI GARA MEDIANTE PROCEDURA TELEMATICA APERTA PER L’AGGIUDICAZIONE DELL’ APPALTO 
RIGUARDANTELAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA E MESSA IN SICUREZZA DI STRADE COMUNALI. 
“PROGRAMMA REGIONALE STRAORDINARIO STRADA PER STRADA”
CIG: 9662232615 e CUP: H87H21008340002.
Determinazione a contrarre n. 100/2023

1. STAZIONE APPALTANTE: Comune di Gravina in Puglia, Via V.Veneto n. 12- c.a.p. 70024 - tel. 080/3259306-
313; Indirizzo internet: www.comune.gravina.ba.it
RUP: arch. Egidio BUONAMASSA
PEC:  servizio.lavoripubblici.gravinainpuglia@pec.rupar.puglia.it
Responsabile del procedimento di gara: avv. Anna Maria Desiante- Responsabile P.O. Servizio Gare e Contratti
PEC: appalti.contratti.gravinainpuglia@pec.rupar.puglia.it

2. PROCEDURA DI GARA: Procedura aperta ex art. 60 D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., in modalità telematica, con 
il criterio del prezzo più basso di cui all’art. 36, comma 9 bis del Codice, con posticipazione procedimentale 
amministrativa ai sensi del combinato disposto dell’art. 1, comma 3, Legge n.55/2019 e dell’art. 133, comma 
8, D. Lgs 50/2016 s.m.i.. e con l’esclusione automatica dalla gara delle offerte anomale ai sensi dell’art. 97, 
comma 8, D.lgs. 50/2016 e s.m.i.

3. LUOGO, DESCRIZIONE, OGGETTO, IMPORTO LAVORI, ONERI DELLA SICUREZZA, MODALITA’ DI 
DETERMINAZIONE DEL CORRISPETTIVO

3.1. luogo di esecuzione: Strade interne all’abitato del Comune di Gravina in Puglia;
3.2. descrizione: procedura aperta ex art. 60 del D. Lgs. 50/2016, in modalità telematica, con il criterio del 
prezzo più basso di cui all’articolo 36, comma 9 bis D. lgs.50/2016 e s.m.i., con posticipazione procedimentale 
amministrativa ai sensi del combinato disposto dell’art. 1 comma 3, Legge n.55/2019 e dell’art. 133, comma 
8, D.Lgs 50/2016 s.m.i.. e con l’esclusione automatica dalla gara delle offerte anomale.
I lavori saranno contabilizzati interamente “a misura” e pertanto il corrispettivo contrattuale viene 
determinato applicando alle unità di misura delle singole parti del lavoro i prezzi unitari dedotti in contratto, 
ridotti dell’unico ribasso percentuale offerto in sede di gara
3.3. oggetto: I lavori che formano oggetto dell’appalto possono riassumersi come appresso, salvo più precise 
indicazioni che all’atto esecutivo potranno essere impartite dalla Direzione dei Lavori:
- Scarifica pavimentazione esistente, trasporto e conferimento a discarica del materiale di risulta;
- Rifacimento del tappeto di usura in cgb (sp. 3cm);
- Risagoma con binder (sp. 10 cm);
- Opere minori e complementari (rialzo tombini).
L’esecuzione dei lavori è sempre e comunque effettuata secondo le regole dell’arte e l’appaltatore deve 
conformarsi alla massima diligenza nell’adempimento dei propri obblighi.
Le opere devono intendersi “compiute” (fornitura e posa in opera), complete di noli, movimenti di terra, 
trasporti, ponteggi, opere provvisionali e quant’altro necessario a dare il lavoro compiuto a perfetta regola 
d’arte, anche se non direttamente evidenziato negli elaborati di progetto, nel Capitolato Speciale di Appalto 
e nell’Elenco Prezzi.
Sono compresi nell’appalto tutti i lavori, le prestazioni, le forniture e le provviste necessarie per dare il lavoro 
completamente compiuto a regola d’arte e perfettamente funzionanti, protette, manutenibili ed agibili, 
secondo le condizioni stabilite dal capitolato speciale d’appalto con le caratteristiche tecniche, qualitative e 
quantitative previste dal progetto esecutivo dell’opera e relativi allegati dei quali l’Appaltatore dichiara di aver 
preso completa ed esatta conoscenza

3.4. lavorazioni di cui si compongono i lavori:

http://www.comune.gravina.ba.it/
mailto:servizio.lavoripubblici.gravinainpuglia@pec.rupar.puglia.it
mailto:appalti.contratti.gravinainpuglia@pec.rupar.puglia.it
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Categoria
D.P.R. 34/2000

Prevalente/
Scorporabile

Descrizione Classifica Importi Costi della
sicurezza

  %

OG3 Prevalente

Sttrade, autostrade, 
ponti, viadotti, 
ferrovie, linee 

tranviarie

III € 1.137.460,72 € 21.070,67 100%

3.5   importo complessivo dell’appalto (compresi oneri per la sicurezza): € 1.158.531,39
3.6   oneri attuazione piani della sicurezza (non soggetti a ribasso): € 21.070,67
3.7.  importo dei lavori a base di gara (soggetto a ribasso): € 1.137.460,72;
3.8.  modalità di determinazione del corrispettivo: a misura
3.9 criterio e modalità di aggiudicazione: criterio del prezzo più basso così come previsto dall’art. 36, comma 
9 bis, D.Lgs 50/2016 s.m.i., offrendo un unico ribasso percentuale da applicare ai prezzi unitari posti a base 
di gara e di cui all’allegato 03 “Elenco Prezzi” (al netto degli oneri per l’attuazione dei piani di sicurezza di cui 
al precedente punto 3.6 del presente Bando di gara.

4. POSTICIPAZIONE DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA
La stazione appaltante esaminerà, ai sensi del combinato disposto dell’art.1 comma 3, Legge n.55/2019 e 
dell’art. 133, comma 8, D.Lgs 50/2016 s.m.i., le offerte prima della verifica della documentazione relativa al 
possesso dei requisiti di carattere generale e di quelli di idoneità e di capacità degli offerenti. Il seggio di gara, 
pertanto, terminata la fase di esame delle offerte economiche, procederà a verificare che non sussistano 
motivi di esclusione in capo all’aggiudicatario. 

5. ESCLUSIONE AUTOMATICA ED OFFERTE ANORMALMENTE BASSE
A norma dell’art. 97, comma 8, D.Lgs 50/2016 s.m.i., l’esclusione automatica troverà applicazione qualora 
sussistano i presupposti di legge in ordine al numero minimo delle offerte ammesse pari o superiori a dieci. 
L’esclusione automatica dalla gara delle offerte avverrà per quelle che presentino una percentuale di ribasso 
pari o superiore alla soglia di anomalia individuata aia sensi dell’art. 97, comma 2, 2 bis, 2 ter D.-Lgs 50/2016 
s.m.i.. Qualora il numero delle offerte sia inferiore a dieci, la stazione appaltante può in ogni caso valutare la 
congruità di ogni altra offerta che, in base ad elementi specifici, appaia anormalmente bassa. 
Il calcolo per determinare la soglia di anomalia sarà svolto fino alla terza cifra decimale da arrotondarsi 
all’unità superiore se la successiva cifra è pari o superiore a cinque.

6. TERMINI
La durata complessiva dei lavori di esecuzione è di 170 (centosettanta) gg naturali e consecutivi decorrenti 
dal verbale di consegna dei lavori, come da cronoprogramma dei lavori.

7. DOCUMENTAZIONE il bando di gara, il disciplinare di gara, contenente le norme integrative del presente 
bando relative alle modalità di partecipazione alla gara, alle modalità di compilazione e presentazione 
dell’offerta, ai documenti da presentare a corredo della stessa ed alla procedura di aggiudicazione dell’appalto, 
i modelli da compilare sono disponibili sul sito www.comune.gravina.ba.it ovvero sono visibili, unitamente  
agli elaborati progettuali, presso il Comune di Gravina in Puglia – Direzione Servizio LL.PP. nei giorni del lunedì 
e mercoledì, nelle ore di apertura al pubblico, ore 9-12, nonché il martedì, ore 16-18 (tel. 0803259279- fax 
0803259291); è possibile estrarre copia degli elaborati progettuali, a spesa degli interessati; il Bando di gara è 
pubblicato inoltre sul sito www.regione.puglia.it, alla voce “Bandi e avvisi di gara”, ai sensi del D.M. n. 20 del 
6.4.2001, sulla piattaforma regionale “EmPULIA 

8. TERMINE, FINANZIAMENTO 

8.1. termine: La presentazione dell’offerta telematica deve essere presentata entro e non oltre il termine 
perentorio del giorno 14 APRILE 2023 ORE 12:00 ed effettuata tramite il Portale EmPULIA www.empulia.it, 

http://www.comune.gravina.ba.it/
http://www.regione.puglia.it/
http://www.empulia.it/
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nei modi e nei termini riportati nel presente bando.
8.2 finanziamento: I lavori oggetto dell’appalto sono finanziati con fondi della Regione Puglia Programma 
straordinario “Strada per Strada” giusta Deliberazione di Giunta Regionale n. 986/2021.

9. SOGGETTI AMMESSI ALLA GARA
Sono ammessi a partecipare alla gara tutti i soggetti individuati dall’articolo 45, comma 1 e comma 2, del D. 
Lgs. n. 50/2016 che, a pena di esclusione, risulteranno in possesso, al momento dell’ammissione alla gara, 
dei requisiti minimi di partecipazione di carattere generale, e di capacità tecnica indicati nel presente Bando 
di gara e, dettagliatamente, nel Disciplinare di Gara, da dimostrare con le modalità ivi indicate. In particolare, 
per i soggetti plurisoggettivi: 
9.1  I consorzi e le riunioni di imprese, per partecipare alla gara, devono rispettare le norme previste negli 

artt. 47 e 48 del D. Lgs. n. 50/2016 e nelle correlate disposizioni del regolamento di cui al D.P.R. n. 
207/2010 ancora vigenti.

9.2  I raggruppamenti temporanei e i consorzi ordinari di concorrenti sono ammessi se gli imprenditori 
partecipanti al raggruppamento ovvero gli imprenditori consorziati abbiano i requisiti indicati nella 
Parte II - Titolo III - Capo IV del DPR. n. 207/2010. Ai sensi e nei limiti delle disposizioni del D. Lgs. n. 
50/2016, nell’offerta devono essere specificate le quote dei lavori che saranno eseguite dai singoli 
operatori economici riuniti o consorziati. La mandataria, in ogni caso, deve possedere i requisiti ed 
eseguire le prestazioni in misura maggioritaria ai sensi dell’articolo 92, comma 2, del DPR n. 207/2010.

9.3  I Raggruppamenti Temporanei e consorzi ordinari di concorrenti sono ammessi ai sensi dell’articolo 48 del 
D. Lgs 50/2016, alle condizioni ivi stabilite, anche se non ancora costituiti. In tal caso la documentazione 
amministrativa e l’offerta economica dovranno essere sottoscritte da tutti gli operatori economici che 
costituiranno il raggruppamento o consorzio.

9.4  I consorzi stabili sono ammessi ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. 50/2016. È vietata la partecipazione 
a più di un consorzio stabile.

9.5  Il costituendo raggruppamento o consorzio dovrà presentare, in sede di gara, l’impegno che, in 
caso di aggiudicazione della gara, gli operatori stessi conferiranno mandato collettivo speciale con 
rappresentanza ad uno di essi qualificato come mandatario, il quale stipulerà il contratto in nome e per 
conto proprio e dei mandanti. In questa dichiarazione dovranno essere specificate le parti dei lavori 
che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziati. È fatto divieto ai concorrenti 
di partecipare alla gara in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, 
ovvero di partecipare alla gara anche in forma individuale qualora abbia partecipato alla gara 
medesima in raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti. È vietata qualsiasi modificazione 
alla composizione delle associazioni temporanee e dei consorzi ordinari di concorrenti, salvo quanto 
disposto dai commi 18 e 19 del medesimo articolo 48 per le parti vigenti alla data del bando.

9.6  I consorzi di cui all’articolo 45 comma 2 lettera b [consorzi di cooperative di produzione e lavoro, 
consorzi di imprese artigiane] e articolo 45 co. 2 lett. c [consorzi stabili] sono tenuti ad indicare, in sede 
di offerta, per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ultimi è fatto divieto di partecipare, in 
qualsiasi forma, alla medesima gara; in caso di violazione, sono esclusi dalla gara sia il consorzio sia il 
consorziato. 

9.7  È vietata l’associazione in partecipazione.
9.8  In ogni caso, in ordine alle modalità e documentazione da presentare, la partecipazione alla gara dei 

concorrenti è da intendersi subordinata all’ottemperanza di quanto richiesto dal D.Lgs. n. 50/2016 e 
ss.mm.ii e dalle norme di cui al D.P.R. n. 207/2010 ancora vigenti.

9.9  A pena di esclusione dalla gara, in caso di soggetti di cui all’articolo 48 del Codice, non ancora costituiti, 
le dichiarazioni contenute nel dovranno essere singolarmente presentate e sottoscritte digitalmente dal 
titolare o dal legale rappresentante del singolo soggetto che costituirà il raggruppamento o il consorzio;

9.10 In caso di soggetti già formalmente costituiti detta documentazione potrà essere presentata e 
sottoscritta anche solo dal legale rappresentante dell’impresa mandataria.
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10. CONDIZIONI MINIME DI ORDINE GENERALE E SPECIALE

Requisiti di ordine generale: 
i concorrenti devono essere in possesso dei requisiti di ordine generale ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs.50/2016  
e s.m.i.;
Requisiti di ordine speciale: 
a) concorrente stabilito in Italia: i concorrenti all’atto dell’offerta devono possedere attestazione rilasciata 
da società di attestazione (SOA) di cui all’art. 84 del D. Lgs. 50/2016 e al D.P.R. n. 34/2000 regolarmente 
autorizzata, in corso di validità, che documenti il possesso della qualificazione nella categoria e classe adeguata 
ai lavori da assumere, come indicata al punto 3.4 del presente bando
b) concorrente stabilito in altri stati aderenti all’Unione Europea: i concorrenti devono possedere i requisiti 
previsti dal DPR n. 207/2010 accertati, ai sensi del suddetto DPR n. 207/2010, in base alla documentazione 
prodotta secondo le norme vigenti nei rispettivi paesi; la cifra d’affari in lavori del suddetto D.P.R. n. 207/2010, 
conseguita nel quinquennio antecedente la data di pubblicazione del bando, deve essere non inferiore a tre 
volte l’importo complessivo dei lavori a base di gara.

11. MODALITÀ DI VERIFICA DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
La verifica del possesso dei requisiti di partecipazione avverrà a cura della Stazione appaltante attraverso 
l’utilizzo delle banche dati disponibili e in conformità alle Linee Guida ANAC. La verifica dei requisiti generali e 
speciali avverrà, ai sensi dell’art. 85, comma 5, del Codice, sull’offerente cui la stazione appaltante ha deciso 
di aggiudicare l’appalto.
In particolare, la stazione appaltante procederà attraverso l’utilizzo del sistema FVOE – Fascicolo Virtuale 
dell’Operatore Economico (che ha sostituito il precedente sistema AVCPass) reso disponibile dall’ANAC, in 
applicazione degli artt. 81 e 213, co.8 del d.lgs. 50/16, secondo le indicazioni di cui alla delibera ANAC n. 464 
del 27 luglio 2022.
Pertanto, tutti i soggetti interessati a partecipare alla procedura devono obbligatoriamente registrarsi al 
sistema accedendo all’apposito link sul Portale dell’Autorità (Servizi ad accesso riservato – FVOE) secondo le 
istruzioni ivi contenute.
L’operatore economico, dopo la registrazione al servizio FVOE, indica al sistema il CIG della procedura di 
affidamento cui intende partecipare. Il sistema rilascia un “PASSOE” (documento che attesta che l’operatore 
può essere verificato tramite il Fascicolo virtuale) da inserire nella busta contenente la documentazione 
amministrativa di cui al successivo art. 14 del presente Disciplinare.
Ulteriori istruzioni sono disponibili sul sito istituzionale ANAC al seguente indirizzo: 
https://www.anticorruzione.it/-/fascicolo-virtuale-dell-operatore-economico-fvoe 

Si precisa che qualora non risultasse possibile (per ragioni tecniche) e/o obbligatorio (in base alla normativa 
vigente al momento delle verifiche) procedere attraverso il citato sistema, alla verifica di tutti i requisiti o di 
parte di essi si potrà procedere anche d’ufficio secondo le procedure tradizionali.

L’appalto sarà aggiudicato previa verifica, in applicazione degli articoli da 80 a 83 del medesimo D. Lgs, della 
sussistenza dei seguenti presupposti:
a) l’offerta è conforme ai requisiti, alle condizioni e ai criteri indicati nel Bando e nel Disciplinare di Gara 
nonché nei documenti di gara;
b) l’offerta proviene da un offerente che non è escluso ai sensi dell’art 80 del Codice e che soddisfa i criteri di 
selezione fissati ai sensi dell’articolo 83 e dell’articolo 84;
c) l’offerta non risulta inammissibile ai sensi dell’articolo 59, comma 4, del Codice.
La Stazione Appaltante può decidere di non aggiudicare l’appalto all’offerente che ha presentato la migliore 
offerta se ha accertato che la stessa non soddisfa gli obblighi di cui all’articolo 30, comma 3, del D.Lgs. 50/2016.

12. SOPRALLUOGO
È previsto l’obbligo del sopralluogo presso i luoghi oggetto di intervento. Il concorrente, pertanto, dovrà 

https://www.anticorruzione.it/-/fascicolo-virtuale-dell-operatore-economico-fvoe
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obbligatoriamente dichiarare di aver preso visione dei luoghi di esecuzione dei lavori (Allegato 1. Domanda 
di partecipazione alla gara).

13. CHIARIMENTI E COMUNICAZIONI

È possibile ottenere chiarimenti sulla presente procedura mediante la proposizione di quesiti scritti da 
inoltrare al RUP, sempre in maniera telematica tramite la piattaforma EmPULIA. 
Non saranno prese in considerazione le richieste di chiarimenti pervenute oltre il termine indicate sulla 
medesima piattaforma telematica EmPULIA.
Le risposte ad eventuali quesiti in relazione alla presente gara saranno pubblicate sul Portale EmPULIA saranno 
accessibili all’interno dell’invito relativo alla procedura di gara in oggetto.
L’avvenuta pubblicazione del chiarimento richiesto sarà notificata, come avviso, all’indirizzo del legale 
rappresentante della ditta che ha proposto il quesito, così come risultante dai dati presenti sul Portale.
Si specifica che nella pubblicazione delle richieste e/o quesiti posti dagli operatori, sarà mantenuto l’anonimato 
dell’operatore che ha formulato la richiesta e/o il quesito. Non sono ammessi chiarimenti telefonici.
Ai sensi dell’articolo 76, comma 6 del D. Lgs. 50/2016, i concorrenti sono tenuti ad indicare, in sede di offerta, 
l’indirizzo PEC o, solo per i concorrenti aventi sede in altri Stati membri, l’indirizzo di posta elettronica, da 
utilizzare ai fini delle comunicazioni di cui all’articolo 76, comma 5, del D. Lgs. 50/2016.
Eventuali modifiche dell’indirizzo PEC/posta elettronica o problemi temporanei nell’utilizzo di tali forme 
di comunicazione, dovranno essere tempestivamente segnalate alla stazione appaltante; diversamente la 
medesima declina ogni responsabilità per il tardivo o mancato recapito delle comunicazioni.
Le comunicazioni tra stazione appaltante e operatori economici si intendono validamente ed efficacemente 
effettuate attraverso la piattaforma EmPULIA.
In caso di raggruppamenti temporanei, GEIE, aggregazioni di imprese di rete o consorzi ordinari, anche se non 
ancora costituiti formalmente, la comunicazione recapitata al mandatario si intende validamente resa a tutti 
gli operatori economici raggruppati, aggregati o consorziati.
In caso di consorzi di cui all’articolo 45, comma 2, lett. b e c del Codice, la comunicazione recapitata al consorzio 
si intende validamente resa a tutte le consorziate.
In caso di avvalimento, la comunicazione recapitata all’offerente si intende validamente resa a tutti gli 
operatori economici ausiliari.
In caso di subappalto, la comunicazione recapitata all’offerente si intende validamente resa a tutti i 
subappaltatori indicati.

14. SUBAPPALTO

A pena di nullità, fatto salvo quanto previsto dall’articolo 106, comma 1, lettera d), il contratto non può essere 
ceduto, non può essere affidata a terzi l’integrale esecuzione delle prestazioni o lavorazioni oggetto del 
contratto di appalto, nonché la prevalente esecuzione delle lavorazioni relative al complesso delle categorie 
prevalenti e dei contratti ad alta intensità di manodopera. 
L’affidamento in subappalto è subordinato al rispetto delle disposizioni di cui all’art. 105 del D.Lgs. n. 50/2016 
e s.m.i., attualmente in vigore dal 1° novembre 2021, senza alcun limite per il subappalto.
I soggetti affidatari dei contratti possono affidare in subappalto le opere o i lavori, compresi nel contratto, 
previa autorizzazione della stazione appaltante purché:
•	 il subappaltatore sia qualificato nella relativa categoria e non sussistano a suo carico i motivi di esclusione 

di cui all’articolo 80;
•	 all’atto dell’offerta siano stati indicati i lavori o le parti di opere ovvero i servizi e le forniture o parti di 

servizi e forniture che si intende subappaltare;

15. ULTERIORI DISPOSIZIONI

Il progetto esecutivo è stato validato in data 25.11.2021 a firma del Responsabile del Procedimento, arch. 
Egidio Buonamassa e del progettista ing. Orazio Tricarico, ai sensi dell’art. 26, comma 8, D. Lgs 50/2016.
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Ai sensi degli articoli 71 e 76 del D.P.R. n. 445 del 2000 la Stazione appaltante può:
- procedere in ogni momento alla verifica del possesso dei requisiti di ordine generale richiedendo ad uno 

o più concorrenti di comprovare in tutto o in parte uno o più d’uno dei predetti requisiti;
- può revocare l’aggiudicazione, qualora accerti, in ogni momento e con qualunque mezzo di prova, 

l’assenza di uno o più d’uno dei requisiti richiesti in sede di gara, oppure una violazione in materia di 
dichiarazioni, anche a prescindere dalle verifiche già effettuate;

- si riserva la facoltà di non dar luogo alla gara o di prorogarne i termini, dandone comunicazione ai 
concorrenti, per motivi di pubblico interesse o qualora non vi siano sufficienti disponibilità di bilancio, 
senza che gli stessi possano accampare alcuna pretesa al riguardo;

- procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, sempre che sia ritenuta congrua 
e conveniente ai sensi dell’articolo 97, commi 4, 5 e 6, del Codice; 

- non procedere all’aggiudicazione nel caso in cui nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione 
all’oggetto del contratto, ai sensi dell’articolo 95 - comma 12 - del D.Lgs. n. 50/2016.

L’offerta è immediatamente impegnativa ed irrevocabile per l’impresa, lo sarà per la Stazione Appaltante dalla 
data di stipula del contratto d’appalto.
Non saranno ammesse offerte in aumento; offerte parziali e/o incomplete; offerte condizionate o a termine; 
offerte con diminuzione delle opere previste nel progetto posto a base di gara; offerte con riferimento ad 
offerta relativa ad altro appalto; offerte che contengano correzioni che non siano state specificatamente 
confermate in lettere e sottoscritte per esteso dal concorrente con le modalità indicate nel presente Bando 
di Gara.
Oneri aziendali della sicurezza e Costo della Manodopera: nell’offerta economica devono essere indicati, ai 
sensi dell’articolo 95 - comma 10 - del D. Lgs. n. 50/2016, gli oneri aziendali della sicurezza e i propri costi della 
manodopera.
In caso di offerte uguali si procederà mediante sorteggio ai sensi dell’articolo 77 del R.D. n. 827 del 23 maggio 
1924. In caso di discordanza tra il ribasso indicato in cifre e il ribasso indicato in lettere prevale quello in lettere. 
L’offerta vincolerà il concorrente per 180 giorni dalla scadenza del termine indicato per la presentazione 
dell’offerta, salvo proroghe richieste dalla stazione appaltante. L’efficacia della gara e della conseguente 
aggiudicazione è subordinata all’esecutività di tutti gli atti preordinati ad essa.
Nel caso in cui non si possa dar luogo all’aggiudicazione, nulla sarà dovuto alle ditte partecipanti. L’aggiudicazione 
diviene definitiva, ai sensi dell’articolo 32 del D.Lgs. n. 50/2016, con l’assunzione del relativo provvedimento.
Ai sensi dell’articolo 32, commi 6 e 7, del D. Lgs. n. 50/2016 l’aggiudicazione definitiva non equivale ad 
accettazione dell’offerta e diventa efficace solo dopo la verifica del possesso dei prescritti requisiti. 
L’aggiudicazione dell’appalto sarà oggetto di pubblicazione nelle forme di legge.
La stipula del contratto è subordinata al rispetto dei termini previsti dall’articolo 32, comma 9 e comma 11, 
del Codice.
La stipulazione del contratto è, inoltre, subordinata al positivo esito delle procedure previste dalla normativa 
vigente in materia di lotta alla mafia e al controllo del possesso dei requisiti prescritti. Resta fermo quanto 
previsto dall’articolo 88 comma 4 bis del D. Lgs. n. 159/2011.
Qualora l’aggiudicatario non stipuli il contratto nei termini prescritti, ovvero non assolva ai relativi adempimenti 
previsti dalla vigente normativa in tempo utile per la sottoscrizione del contratto, l’aggiudicazione, ancorché 
definitiva, può essere revocata dalla Stazione appaltante. In questo caso, la Stazione appaltante provvede 
ad incamerare la cauzione provvisoria, fatto salvo il risarcimento di ulteriori danni quali i maggiori oneri da 
sostenere per una nuova aggiudicazione.
Tutte le spese per/ed in causa del contratto, diritti di segreteria, ivi compresi bolli, spese di registrazione, tasse 
ed ogni altra nessuna esclusa, sono a carico dell’Aggiudicatario.
Ove ricorrano le condizioni, di cui all’articolo 110 - comma 1 - del Codice, saranno interpellati progressivamente 
i soggetti che hanno partecipato alla procedura di gara, risultanti dalla relativa graduatoria, al fine di stipulare 
un nuovo contratto per l’affidamento del completamento dei lavori. L’eventuale affidamento avverrà alle 
medesime condizioni già proposte dall’originario aggiudicatario in sede in offerta.
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16.  TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati raccolti saranno trattati e conservati, anche con strumenti informatici ex artt 12-14 Reg UE n.679/2016 
/C.D. GDPR) esclusivamente per gli adempimenti connessi, strumentali e conseguenti al presente procedimento 
di gara pubblica. L’eventuale mancato conferimento dei dati richiesti preclude la partecipazione al presente 
procedimento di gara. 
I dati non sono diffusi a terzi interessati e sono trattati dal Responsabile del trattamento identificato, ai fini 
della presente procedura, nella persona del RUP e da eventuali incaricati che sotto la sorveglianza di questo 
devono accedervi per lo svolgimento della procedura. 
In qualsiasi momento è possibile esercitare i diritti di cui agli artt. 15-22 del Reg UE 679/2016, ove applicabili, 
riguardanti il diritto di richiedere la conferma dei dati personali, di conoscere il contenuto, l’origine e la 
modalità di trattamento, di chiedere l’aggiornamento, la rettifica, la cancellazione e la trasformazione in 
forma anonima o il blocco dei dati in violazione di legge. All’interessato è riservata la facoltà di opporsi al 
trattamento dei dati.
Il Titolare del trattamento dei dati è la stazione appaltante, Comune di Gravina in Puglia, rappresentato dal 
Sindaco pro-tempore.
Il Responsabile della Protezione dei dati (DPO/RPD), è CSIPA nella persona del dott. Ernesto Barbone.
L’incaricato per il trattamento dei dati ai fini della presente gara, è il RUP di gara avv. A. Maria Desiante

                             Il   RUP di GARA Il RUP
                   Avv. A.Maria Desiante                                         Arch. Egidio Buonamassa 
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COMUNE DI TRICASE
ESTRATTO BANDO PUBBLICO PER ASSEGNAZIONE IN CONCESSIONE DI AREA DEMANIALE MARITTIMA PER 
FINALITÀ TURISTICO-RICREATIVE.

Denominazione: Città Di Tricase (LE), Tel. 0833/777111 - Fax 0833/777370 - PEC:
Protocollo.comune.tricase@pec.rupar.puglia.it.
Oggetto: procedura ad evidenza pubblica per l’assegnazione, nel rispetto di tutta la normativa vigente, del 
lotto indicato nella tabella che precede al n. S.04 – tipologia Spiaggia Libera con servizi in Località Marina 
Serra “Spinchialuro-Porticciolo” – mq 1.097.
Procedura: APERTA; l’aggiudicazione secondo il criterio dell’offerta più vantaggiosa in termini di qualità delle 
strutture e qualità di servizi offerti nella durata della concessione, ai sensi dell’art. 37, comma 1 del Codice 
della Navigazione e quindi al concorrente che offrirà maggiori garanzie di proficua utilizzazione della cdm e 
proporrà di avvalersi di questa per un uso che, a giudizio dell’Amministrazione, risponda ad un più rilevante 
interesse pubblico secondo le disposizioni del PCC.
Scadenza ricezione offerte: ore 13,00 del 02.05.2023;
Apertura offerte: ore 10,00 del 11.05.2023.
Documentazione di gara: disponibile su www.comune.tricase.le.it.

Il responsabile unico del procedimento Ing. Vito Ferramosca
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Concorsi

REGIONE PUGLIA SEZIONE STRATEGIE E GOVERNO DELL’OFFERTA
Ambiti carenti di assistenza primaria RESIDUI anno 2022 pubblicati sul BURP n. 4 del 12/01/2023 - Rettifica.

Sulla base delle comunicazioni inviate dalle singole AA.SS.LL. provinciali, sul BURP n° 4 del 12/01/2023, sono 
stati pubblicati gli ambiti carenti di assistenza primaria definiti come “residui” rilevati nell’anno 2022.
Sulla base di diverse segnalazioni pervenute da alcuni aspiranti, già inseriti nella graduatoria, a valere per 
l’anno 2022, si è reso necessario chiedere chiarimenti alle AA.SS.LL. in ordine al criterio di rilevazione dei 
“residui”.
Con nota prot. n. 3486 del 14/02/2023 indirizzata alle AA.LL.SSL, questa Sezione ha ribadito quanto già 
previsto dal Bando pubblicato sul BURP n. 31 del 17/03/2022 (ambiti carenti di assistenza primaria anno 
2022), ossia che  per “residui” sono da intendersi gli ambiti carenti che non sono stati assegnati, mentre gli 
ambiti carenti che sono stati assegnati, a cui non ha fatto seguito l’apertura dello studio, sono da considerarsi 
ambiti carenti da rilevarsi nell’anno successivo (marzo 2023).
Pertanto, a seguito della nota su richiamata, le AA.SS.LL hanno provveduto a rettificare la rilevazione dei 
residui, espungendo gli ambiti carenti assegnati a cui non ha fatto seguito l’apertura dello studio.
Per quanto sopra, sulla scorta di quanto comunicato dalle AA.SS.LL., si rende necessario disporre la rettifica 
del bando, già pubblicato sul BURP n. 4 del 12/01/2023, limitatamente agli ambiti carenti assegnati, a cui non 
ha fatto seguito l’apertura dello studio, con la conseguenza che gli stessi saranno rilevati con gli ambiti carenti 
di assistenza primaria anno 2023.
La presente rettifica non costituisce una riapertura dei termini perentori previsti nel bando n. 4 del 12/01/2023, 
ma rappresenta l’effettivo fabbisogno di assistenza primaria, quali residui anno 2022.

ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON I MEDICI DI MEDICINA 
GENERALE 

PUBBLICAZIONE DEGLI AMBITI CARENTI DI ASSISTENZA PRIMARIA RILEVATE AI SENSI DELL’ART. 5 
DELL’ACN 21/06/2018, DALLE AZIENDE SANITARIE - RESIDUI ANNO 2022

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI BARI 

Lungomare Starita n. 6 - 70123 Bari

DISTRETTO COMUNE CARENZE NOTA
 5 Grumo Appula-Binetto 0 Nota prot. n.23415 del 16/02/2023

TOTALE 0  

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI BRINDISI

Via Napoli n. 8  - 72100 Brindisi

DISTRETTO COMUNE CARENZE NOTA

3 Ceglie Messapica 1 Nota prot. n. 14426 del 13/02/2023
3 Oria 0 Nota prot. n. 14426 del 13/02/2023

TOTALE 1  

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE BT 
Via Fornaci n. 201 - 76123 Andria
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DISTRETTO COMUNE CARENZE NOTA
    

TOTALE 0 Tutti gli incarichi sono stati assegnati

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI FOGGIA

Via M. Protano n. 13 - 71121 Foggia 
DISTRETTO COMUNE CARENZE NOTA

51 Chieuti 1 Nota prot. n. 19384 del 22/02/2023
53 Ischitella 1 Nota prot. n.19384 del 22/02/2023
55 Stornarella 0 Nota prot. n.19384 del 22/02/2023

TOTALE 2  

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI LECCE

Via Miglietta n. 5 -73100 Lecce
DISTRETTO COMUNE CARENZE NOTA

 51 Lecce 0 Nota prot. n. 32182 del 28.02.2023
51 San Donato 0 Nota prot. n. 32182 del 28.02.2023
52 Novoli 0 Nota prot. n. 32182 del 28.02.2023
53 Galatone/Seclì* 0 Nota prot. n. 32182 del 28.02.2023
55 Soleto 0 Nota prot. n. 32182 del 28.02.2023
56 Racale 0 Nota prot. n. 32182 del 28.02.2023
57 Bagnolo/Cannole/Palmariggi 0 Nota prot. n. 32182 del 28.02.2023
57 Castrignano/Cursi/Melpignano 0 Nota prot. n. 32182 del 28.02.2023

TOTALE 0
*Obbligo apertura a Seclì

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI TARANTO
Viale Virgilio n. 31 74100 Taranto

DISTRETTO COMUNE CARENZE NOTA
2 Massafra 1 DDG n. 379 del 16/02/2023
2 Palagiano 1 DDG n. 379 del 16/02/2023

6
1° Aggregazione 
(Montemesola)

1 DDG n. 379 del 16/02/2023

6 Pulsano 1 DDG n. 379 del 16/02/2023
6 San Marzano di S. Giuseppe 1 DDG n. 379 del 16/02/2023
7 Lizzano 2 DDG n. 379 del 16/02/2023
7 Sava 3 DDG n. 379 del 16/02/2023
2 Statte 0 DDG n. 379 del 16/02/2023

Unico Taranto- Paolo VI 0 DDG n. 379 del 16/02/2023
TOTALE 10  

Visti i Bandi di pubblicazione degli ambiti carenti di Assistenza Primaria dell’anno 2022 assegnati ai sensi 
dell’art. 34 ACN 29/07/09, così come modificato dall’art 5 dell’A.C.N. del 21/06/2018, pubblicati sul BURP n. 
31 del 17/03/2022.
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Viste le comunicazioni pervenute dalle AA.SS.LL. provinciali, acquisite agli atti e richiamate nel prospetto, 
in merito agli incarichi di Assistenza Primaria non assegnati, riferiti all’anno 2022, a seguito delle procedure 
esperite ai sensi dell’art. 34 co. 5 lett. a), novellato dall’art 5 ACN 21/06/2018; dell’art. 34 co. 5 lett b), novellato 
dall’art 5 ACN 21/06/2018; e della norma transitoria n. 2 dell’ACN del 21/06/2018 per i medici che hanno 
conseguito il titolo di formazione specifica in M.G. relativo al corso 2017-2020 dopo il 31 gennaio 2021.

Considerato che, l’art. 5 dell’ACN 21/06/2018 comma 17, dispone: “Espletate le procedure(...), qualora uno o 
più incarichi rimangono vacanti, la Regione (...) predispone specifica comunicazione inerente la disponibilità 
degli incarichi sul proprio sito istituzionale e chiede pubblicazione del relativo link sul sito della SISAC al fine di 
favorire la partecipazione dei medici interessati.”

Preso atto:
	della nota prot. n. 193/2020 con la quale la SISAC ha precisato la natura della procedura c.d. SISAC, 

richiamata al punto 17) dell’art. 5 dell’ACN 21/06/2018, che pur supplendo alla seconda pubblicazione 
“debba disporsi solo in corso d’anno a seguito della procedura ordinaria, e supplisce alla seconda 
pubblicazione in corso d’anno che si operava secondo il disposto del previgente ACN”;

	dell’art.4 dell’ACN 18/06/2020, che ha novellato l’art. 34 dell’ACN 23/03/2005 e s.m.i e ha introdotto 
dopo co.17: il co. 17-bis e 17-ter;

	di quanto stabilito dalla Deliberazione di Giunta Regionale n. 2453 del 30/12/2019, in ordine alle 
modalità (concordate e definite in sede di Comitato Permanente Regionale ex art. 24 ACN 29/07/2009) 
di attribuzione degli incarichi carenti rimasti vacanti.

Si rende necessario indire la procedura di assegnazione degli incarichi rimasti vacanti del servizio di 
assistenza primaria, che sarà gestita dalle relative AZIENDE PROVINCIALI secondo le modalità previste 
dall’art. 34 ACN “ Accordo Collettivo Nazionale di Medicina Generale 29/07/09”, così come modificato 
dall’art. 5 dell’ACN del 21/06/2018 e dell’art. 4 dell’ACN del 18/06/2020.

Pertanto, possono concorrere al conferimento degli incarichi vacanti residuali di Assistenza primaria i 
soggetti di seguito riportati, secondo il seguente ordine di priorità:

a) i medici in possesso del titolo di formazione specifica in medicina generale non inseriti nella graduatoria 
regionale di riferimento valida per l’anno 2022, approvata con determinazione dirigenziale n. 306 del 
16/11/2021 e pubblicata sul BURP n. 143 suppl. del 18/11/2021;

b) in subordine, i medici corsisti ancora iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale, D.L. 
14 dicembre 2018 n. 135, art. 9, convertito con L. 11 febbraio 2019 n. 12.

In ordine alla lett. a) potranno concorrere i medici che hanno frequentato il corso di formazione specifica in 
M.G. relativo al trienno 2018-2021, e al trienno 2019-2022.
A tale riguardo trattansosi di corsi che hanno avuto inizi e conclusioni in periodi differenti, al fine di non 
pregiudiziare gli interessi legittimi degli aventi titolo, gli aspiranti saranno graduati distintamente, in due 
elenchi diversi della graduatoria, a seconda del trienno di formazione:
	elenco 1: i formati del corso riferito al trienno 2018-2021;
	elenco 2: i formati del corso riferito al trienno 2019-2022.

I candidati di cui agli elenchi 1 e 2, distintamente e per ogni singolo corso, sono graduati nell’ordine della 
minore età al conseguimento del diploma di laurea, del voto di laurea e dell’anzianità di laurea, con priorità 
di interpello per i medici:

•	 residenti in ambito ASL;
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•	 residenti in ambito Regionale;
•	 residenti fuori Regione.

Nell’assegnazione degli incarichi si procederà con l’elenco riferito al trienno 2018-2021. Dopo aver escusso 
interamente quest’ultimo elenco, le AA.SS.LL. provinciali utilizzaranno l’elenco riferito al trienno 2019-2022, 
stilato con gli stessi criteri previsti per il trienno 2018-2021.

I candidati di cui alla lettera b), ivi compresi quelli che hanno già prodotto domanda in concomitanza con la 
pubblicazione dei bandi divulgati con il BURP n. 31 del 17/03/2022, (di cui le AA.SS.LL. provinciali dovranno 
tenerne conto ai fini della presente pubblicazione) saranno graduati con il seguente ordine di priorità:

I. Medici frequentanti la terza annualità del corso;
II. Medici frequentanti la seconda annualità;

III. Medici frequentanti la prima annualità del corso.

I candidati di cui alla lettera b), nelle singole categoria di appartenenza, saranno graduati secondo i criteri già 
adottati dal vigente ACN, e precisamente nell’ordine della minore età al conseguimento del diploma di laurea, 
del voto di laurea, e dell’anzianità di laurea, con priorità di interpello per i medici:

•	 residenti nell’ambito carente; 
•	 residenti in ambito ASL;
•	 residenti in ambito Regionale;
•	 residenti fuori Regione.

Nell’assegnazione degli incarichi si procede, utilizzando gli elenchi,  con il seguente ordine di prorità:

I. Medici frequentanti la terza annualità del corso;
II. Medici frequentanti la seconda annualità;

III. Medici frequentanti la prima annualità del corso.

Gli aspiranti devono produrre, a mezzo raccomandata, entro 20 giorni dalla data di pubblicazione del 
presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, istanza di assegnazione di incarico, in conformità 
agli schemi allegati, indirizzandola alla Aziende Sanitarie Provinciali competenti.

	Allegato “A” domanda per i medici di cui all’art. 5 dell’ACN del 21/06/2018, con esclusivo riferimento 
al co. 17 i medici in possesso del titolo di formazione specifica in medicina generale non inseriti 
nella graduatoria regionale di riferimento valida per l’anno 2022;

	Allegato “B” domanda per i medici iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale, D.L. 
dicembre 2018 n. 135, art. 9, convertito nella L. 11 febbraio 2019, n.12, così come recepito dall’art. 
4 dell’ACN 18/06/2020.

I medici aspiranti di cui all’allegato “B” possono concorrere esclusivamente nella stessa regione presso 
la quale stanno frequentando il corso di formazione specifica in medicina generale. La loro assegnazione 
rimane comunque subordinata a quella dei medici in possesso del relativo diploma di formazione specifica 
di cui allegato A). Gli incarichi in questione dovranno essere assegnati nel rispetto dell’art. 4 e art. 5 dell’ACN 
del 18/06/2020, che ha novellato l’art. 34 e l’art. 35 dell’ACN 23/03/2005 e s.m.i.

In allegato alla domanda gli aspiranti devono inoltrare una dichiarazione sostitutiva di atto notorio, resa 
ai sensi  dell’art. 47 della legge n. 445/00, esente da bollo, con allegata copia fotostatica di un documento 
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di identità, attestante l’esistenza di rapporti di lavoro dipendenti in atto alla data di presentazione della 
domanda, anche a titolo precario, trattamenti di pensione e se si trovano in posizione di incompatibilità.
In allegato alla domanda gli aspiranti devono inoltrare una dichiarazione sostitutiva di atto notorio, resa 
ai sensi  dell’art. 47 della legge n. 445/00, esente da bollo, con allegata copia fotostatica di un documento 
di identità, attestante l’esistenza di rapporti di lavoro dipendenti in atto alla data di presentazione della 
domanda, anche a titolo precario, trattamenti di pensione e se si trovano in posizione di incompatibilità.
I medici corsisti di cui all’allegato “B” dovranno dichiarare inoltre di non trovarsi in situazioni di incompatibilità 
per effetto dell’art. 2 ACN 18/06/2020 che ha novellato l’art. 17 dell’ACN 23/03/2005 e s.m.i.

Tutte le altre situazioni di incompatibilità devono cessare nei termini di cui al co. 8 dell’art 17 dell’ACN 
29/07/09.

 IL DIRIGENTE DI SERVIZIO                                                                    IL  DIRIGENTE DI SEZIONE
                 (Dott. Vito Carbone)                                                                             (Dott. Mauro Nicastro) 
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REGIONE PUGLIA SEZIONE STRATEGIE E GOVERNO DELL’OFFERTA
Ambiti carenti straordinari di medicina pediatrica di libera scelta

ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE PER LA DISCIPLINA DEI 
RAPPORTI CON I  MEDICI SPECIALISTI PEDIATRI DI LIBERA SCELTA

PUBBLICAZIONE AMBITI CARENTI STRAORDINARI 
RILEVATI A SENSI DELL’ART. 27 BIS AIR/2008

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI BARI 
Lungomare Starita n. 6 - 70123 Bari

DISTRETTO COMUNE CARENZE PROVVEDIMENTO
14 *Alberobello 1 Verbale CPR del 01/03/2023

TOTALE 1 * Disponibilità dal 1/04/2023

Ai sensi del novellato art. 32, ACN del 28/04/2022 (già art. 33 ACN 29/07/2009) “possono concorrere al 
conferimento degli incarichi secondo il seguente ordine di attribuzione:

a) per trasferimento: i pediatri titolari di incarico a tempo indeterminato nella Regione che ha pubblicato 
gli ambiti territoriali da almeno due anni nell’ambito territoriale di provenienza e che al momento 
dell’attribuzione del nuovo incarico non svolgano altre attività a qualsiasi titolo nel SSN.”
I pediatri di libera scelta, già inserito negli elenchi della pediatria di libera scelta, possono concorrere 
per trasferimento a condizione che siano iscritti in un ambito di scelta di provenienza diverso da 
quello per il quale concorrono.

b) “per trasferimento: i pediatri titolari di incarico a tempo indeterminato da almeno quattro anni in  
un elenco di pediatri di libera scelta di altra Regione e che al momento dell’attribuzione del nuovo 
incarico non svolgano altre attività a qualsiasi titolo nel SSN”.

c) “i pediatri inclusi nella graduatoria regionale valida per l’anno in corso”, adottata con D.D. n. 421 del 
12/12/2022, pubblicata sul Burp n. 135 del 15/12/2022.

d) “i pediatri che abbiano acquisito il diploma di specializzazione o discipline equipollenti ai sensi della 
tabella B del D.M. 30 gennaio 1998 e s.m.i. successivamente alla data di scadenza della presentazione 
della domanda di inclusione in graduatoria regionale valida per l’anno in corso, autocertificandone il 
possesso all’atto della presentazione della domanda di cui al comma 4.”

Ai sensi del novellato art. 32, co.6, “ I pediatri di cui al comma 5, lett. a) e b) sono graduati in base 
all’anzianità complessiva di incarico a tempo indeterminato, detratti i periodi di eventuale sospensione 
dall’incarico di cui all’articolo 21, comma 1.”
Gli stessi dovranno presentare, pena esclusione, dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 
DPR n. 445/2000, attestante:

1. la sussistenza di periodi di sospensione 
2. la non sussistenza di periodi di sospensione

I pediatri di cui alla lettera c) sono graduati nell’ordine risultante dai criteri ripotati al comma 7) lett. a) b) e c) 
del novellato art. 32.
I pediatri di cui alla lettera d) sono graduati nell’ordine dell’anzianità di specializzazione, del voto di 
specializzazione e della minore età, con priorità di interpello per i residenti nell’ambito carente, in Azienda, in 
seguito nella Regione e da ultimo fuori regione.
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In caso di pari posizione in graduatoria, i pediatri di cui al comma 5, lettera a), b) e c) sono graduati nell’ordine 
dell’anzianità di specializzazione, del voto di specializzazione e della minore età.
Si precisa che il calcolo del requisito dell’anzianità (2 o 4 anni) deve intendersi maturato alla data di rilevazione 
della carenza (01/03/2023).
Gli aspiranti, entro 20 giorni dalla data successiva alla pubblicazione del presente avviso sul BURP, presentano 
alla Azienda Sanitaria Locale, competente territorialmente, apposita domanda di assegnazione di incarico 
per l’ambito territoriale carente pubblicato. La domanda dovrà essere inviata in modalità raccomandata a/r.
La graduatoria delle domande degli aspiranti dovrà essere effettuata in conformità ai criteri di cui al novellato 
art. 32 ACN del 28/04/2022.
L’interpello degli aspiranti aventi titolo dovrà avvenire nel rispetto dei criteri di cui al comma 11 del novellato 
art. 32 ACN del 28/04/2022

 IL DIRIGENTE DI SERVIZIO                                                                        IL  DIRIGENTE DI SEZIONE
                   (Dott. Vito Carbone)                                                                              (Dott. Mauro Nicastro)
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  ALL’ ASSEGNAZIONE  DEGLI AMBITI DISTRE TTUALI CARENTI D I  

ASSISTENZA  SPECIALISTICA IN MEDICINA PEDIATRICA 

pediatri che hanno conseguito il diploma di specializzazione o discipline equipollenti tab. B del  D.M 30/01/98 dopo il 

15/09/2022 

 

RACC. A/R 

  MARCA DA BOLLO       SPETT.LE 
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI  
VIA________ 
CAP________ 

 
 
 

Il/la sottoscritto/a dott./dott.ssa _____________________nato/a a _____________ Prov.__ il _______, c.f. 

___________________, tel.____________residente in ______ __Prov. _____,  alla via ______________ 

CAP ______, residente nel territorio della Regione Puglia dal_________, e laureato in data 

___________________, presso l’Università__________________ all’età di___________ anni, con voto di 

laurea______________. 

 

FA DOMANDA 

 

Secondo quanto previsto dall’art. 32, comma V, lett. d) dell’Accordo Collettivo Nazionale per la Specialistica 

Pediatrica del 28/04/2022, per l’assegnazione degli ambiti distrettuali carenti per l’assistenza Specialistica 

Pediatrica, pubblicati sul BURP n. ____ del _______, e segnatamente per i seguenti ambiti: 

 

Ambito distrettuale n.  _____   Zona carente:  _____________  ASL ____________ 

Ambito distrettuale n. ______   Zona carente:  _____________              ASL _____________ 

Ambito distrettuale n.______   Zona carente:  _____________  ASL _____________ 

Ambito distrettuale n. ______   Zona carente:  _____________              ASL_____________ 

In osservanza a quanto previsto dall’art. 32, comma V, lett. d) dell’Accordo Collettivo Nazionale per la 
Specialistica Pediatrica del 28/04/2022,  è consapevole di  poter  accedere alla assegnazione, in subordine 
agli aventi diritto per trasferimento e per graduatoria, nel rispetto della graduatoria prevista dalla stessa 
norma. 
 
Allega alla presente: 
- certificato storico di residenza o autocertificazione; 
- diploma di specializzazione di pediatria o discipline equipollenti ai sensi della tabella B del  D.M 30/01/98 e 
s.m.i; 
- autocertificazione del titolo. 
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Allega alla presente domanda autocertificazione e dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (rese ai sensi 

degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000) atte a comprovare il diritto a concorrere ai sensi dell’art. 32, comma V, 

lett. d), ACN 28/04/2022 

 

Allegati n……. 

Chiede che ogni comunicazione in merito venga recapitata presso il seguente indirizzo:____________ 

 

 

Indirizzo PEC :_______________________ 

 

data:         firma per esteso 
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  ALL’ ASSEGNAZIONE  DEGLI AMBITI DISTRE TTUALI CARENTI D I  

ASSISTENZA  SPECIALISTICA IN MEDICINA PEDIATRICA 

(PER TRASFERIMENTO  lett. A e B) 

 

RACC. A/R 

MARCA DA BOLLO       SPETT.LE 
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI  
VIA______ 
CAP______ 

 
 
 
Il/la sottoscritto/a dott./dott.ssa _____________nato/a a _____________ Prov.__ il _______, c.f. 

___________________, tel._________residente in ___________ Prov. _____,  alla via ____________ CAP 

______, residente nel territorio della Regione Puglia dal_________, con incarico in atto c/o ASL_______, 

Comune di ___________________, dal_____________ 

 

FA DOMANDA DI TRASFERIMENTO 

 

Secondo quanto previsto dall’art. 32, comma V, lett. A) dell’Accordo Collettivo Nazionale per la Specialistica 

Pediatrica del 28/04/2022, per l’assegnazione degli ambiti distrettuali carenti per l’assistenza Specialistica 

Pediatrica, pubblicati sul BURP n. ____ del _______, e segnatamente per i seguenti ambiti: 

 

Ambito distrettuale n.  _____   Zona carente:  _____________ ASL _____________ 

Ambito distrettuale n. ______   Zona carente:  _____________             ASL _____________ 

Ambito distrettuale n.______   Zona carente:  _____________ ASL _____________ 

Ambito distrettuale n. ______   Zona carente:  _____________            ASL ______________ 

 

Secondo quanto previsto dall’art. 33, comma V, lett. B) dell’Accordo Collettivo Nazionale per la Specialistica 

Pediatrica del 28/04/2022, per l’assegnazione degli ambiti distrettuali carenti per l’assistenza Specialistica 

Pediatrica, pubblicati sul BURP n. ____ del _______, e segnatamente per i seguenti ambiti: 

 

Ambito distrettuale n.  _____   Zona carente:  _____________ ASL _____________ 

Ambito distrettuale n. ______   Zona carente:  _____________             ASL_______________  

Ambito distrettuale n.______   Zona carente:  _____________ ASL ________________ 
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Ambito distrettuale n. ______   Zona carente:  _____________            ASL_______________ 

 

 

DICHIARA 

al fine del conferimento degli incarichi carenti di cui al comma V lett. A) ACN 28/04/2022, di risultare 

titolare di incarico a tempo indeterminato nella Regione che ha pubblicato gli ambiti territoriali da almeno 

due anni nell’ambito territoriale di provenienza e che al momento dell’attribuzione del nuovo incarico non 

svolge altre attività a qualsiasi titolo nell’ambito del servizio sanitario nazionale. Dichiara altresì di 

provenire da un ambito di scelta diverso da quello per il quale si concorre. 

- di esser residente a ____________dal ___________ 

 

DICHIARA 

al fine del conferimento degli incarichi carenti di cui al comma V lett. B) ACN 28/04/2022, di risultare già 

iscritto da almeno 4 (quattro) anni in uno degli elenchi dei pediatri convenzionati per la pediatria di libera 

scelta di altra Regione e che al momento dell’attribuzione del nuovo incarico non svolge altre attività a 

qualsiasi titolo nell’ambito del servizio sanitario nazionale, 

- di esser residente a ____________dal ___________ 

 

 

Allega alla presente domanda autocertificazione e dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (rese ai sensi 

degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000) atte a comprovare il diritto a concorrere ai sensi dell’art.32,comma V, 

lett. A e B  ACN 28/04/2022 nonché l’anzianità di incarico di assistenza pediatrica 

 

Allegati n:_____ 

Chiede che ogni comunicazione in merito venga recapitata presso il seguente indirizzo:____________ 

 

 

Indirizzo PEC :_______________________ 

 

data:         firma per esteso 



16790                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  ALL’ ASSEGNAZIONE  DEGLI AMBITI DISTRE TTUALI CARENTI D I  

ASSISTENZA  SPECIALISTICA IN MEDICINA PEDIATRICA 

(PER GRADUATORIA  lett. C) 

 

RACC. A/R 

  MARCA DA BOLLO       SPETT.LE 
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI  
VIA________ 
CAP________ 

 
 
 
Il/la sottoscritto/a dott./dott.ssa _____________nato/a a _____________ Prov.__ il _______, c.f. 

___________________, tel._________residente in ______ Prov. _____,  alla via ____________ CAP 

______, residente nel territorio della Regione Puglia dal_________, inserito/a nella graduatoria regionale 

definitiva di pediatria di libera scelta valevole per l’anno _____ al posto n. ____con punteggio______, 

pubblicata sul BURP n._____ del ________ 

 

FA DOMANDA 

 

Secondo quanto previsto dall’art. 32, comma V, lett. c) dell’Accordo Collettivo Nazionale per la Specialistica 

Pediatrica del 28/04/2022, per l’assegnazione degli ambiti distrettuali carenti per l’assistenza Specialistica 

Pediatrica, pubblicati sul BURP n. ____ del _______, e segnatamente per i seguenti ambiti: 

 

Ambito distrettuale n.  _____   Zona carente:  _____________  ASL ____________ 

Ambito distrettuale n. ______   Zona carente:  _____________              ASL _____________ 

Ambito distrettuale n.______   Zona carente:  _____________  ASL _____________ 

Ambito distrettuale n. ______   Zona carente:  _____________              ASL_____________ 

 

DICHIARA 

Di avere / non avere titolo, al fine del conferimento degli incarichi carenti di cui al comma VII lett.b) ACN 

28/04/2022, all’attribuzione del punteggio aggiuntivo di punti 6 (sei) in quanto residente nell’ambito 

territoriale dichiarato carente di ______________ fin da 2 (due) anni antecedenti alla scadenza del termine 

per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale e che manterrà tale requisito 

sino all’attribuzione dell’incarico; 

- di essere residente a _________________ dal_____________________ 
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DICHIARA 

Di avere / non avere titolo, al fine del conferimento degli incarichi carenti di cui al comma VII lett.c) ACN 

28/04/2022, all’attribuzione del punteggio aggiuntivo di punti 10 (dieci) in quanto residente nell’ambito 

della Regione Puglia fin da 2 (due) anni antecedenti alla scadenza del termine per la presentazione della 

domanda di inclusione nella graduatori regionale e che manterrà tale requisito sino all’attribuzione 

dell’incarico, 

- di essere residente a _________________ dal_____________________ 

 

 

 

Allega alla presente domanda autocertificazione e dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (rese ai sensi 

degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000) atte a comprovare il diritto a concorrere ai sensi dell’art. 32 comma V, 

lett. c), ACN 28/04/2022 

 

Allegati n……. 

Chiede che ogni comunicazione in merito venga recapitata presso il seguente indirizzo:____________ 

 

 

Indirizzo PEC :_______________________ 

 

data:         firma per esteso 
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COMUNE DI CARPIGNANO SALENTINO
BANDO DI PUBBLICO CONCORSO PER TITOLI E PROVA ORALE PER LA RIASSEGNAZIONE (IN SOSTITUZIONE) 
DI N. 1 (UNA) AUTORIZZAZIONE PER L’ESERCIZIO DEL SERVIZIO DI NOLEGGIO CON CONDUCENTE MEDIANTE 
AUTOVETTURE. 

Il Responsabile del Servizio Attività Produttive - Suap - Commercio

Nella qualità di incaricato, ai sensi dell’art. 107 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, nonché in forza del Decreto 
Sindacale nr. 7/2021;

VISTI:

- la L. 15 gennaio 1992, n. 21 “Legge quadro per il trasporto di persone mediante autoservizi pubblici non 
di linea” e ss.mm.ii.;

- la Legge Regionale 3 aprile 1995, n. 14 “Modalità di attuazione della legge 15 gennaio 1992, n. 21”;

- il vigente Regolamento comunale per l’esercizio del servizio di taxi e del servizio di noleggio con 
conducente, approvato dal Consiglio comunale con Deliberazione n. 7 del 29/02/2000.

In esecuzione della propria Determinazione – Reg. Gen. n. 115 del 28/02/2023, che di seguito si intende 
integralmente trascritta ancorché non materialmente allegata; 

RENDE NOTO

che è indetto pubblico concorso per titoli ed esame orale finalizzato all’assegnazione di n. 1 (una) 
autorizzazione all’esercizio del servizio pubblico non di linea di noleggio veicoli con conducente, svolto a 
mezzo autovettura sino a 8 (otto) posti a sedere escluso il conducente (NCC).

Ai fini del presente bando di concorso, ciascun interessato potrà partecipare con una sola domanda per 
l’assegnazione dell’autorizzazione.

art. 1 – oggetto del bando

Oggetto del presente Bando di concorso è l’Autorizzazione per l’esercizio di noleggio da rimessa con 
conducente, svolto a mezzo autovettura sino a 8 (otto) posti a sedere escluso il conducente, di cui all’art. 8 
della L. 15 gennaio 1992 n. 21, nel numero di 1 (una). Detta autorizzazione è riferita puntualmente ad un solo 
veicolo.

L’Autorizzazione per l’esercizio di noleggio da rimessa con conducente, svolto a mezzo autovettura, a carattere 
permanente, ai sensi di quanto stabilito dalla vigente normativa, avrà validità sino al 31 dicembre di ogni 
anno ed è rinnovata automaticamente, previa presentazione della dichiarazione di prosecuzione dell’attività. 
La suddetta Autorizzazione è rilasciata a persone fisiche, che possono gestirle, facendo ricorso alle figure 
giuridiche ed alle forme organizzative previste, secondo quanto disposto dall’art. 5 del vigente Regolamento 
Comunale, conformemente all’art. 7 della L. 15 gennaio 1992, n. 21 e ss.mm.ii..

art. 2 – requisiti di ammissibilità

Sono ammessi alla partecipazione le persone fisiche ed i soggetti che esercitano la propria attività nelle forme 
di cui all’art. 7, comma 1, della L. 15 gennaio 1992, n. 21, e ss.mm.ii.. “I titolari di licenza per l’esercizio del 
servizio di taxi o di autorizzazione per l’esercizio del servizio di noleggio con conducente, al fine del libero 
esercizio della propria attività, possono:

a) essere iscritti, nella qualità di titolari di impresa artigiana di trasporto, all’albo delle imprese artigiane 
previsto dall’articolo 5 della legge 8 agosto 1985, n. 443;
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b) associarsi in cooperative di produzione e lavoro, intendendo come tali quelle a proprietà collettiva, ovvero 
in cooperative di servizi, operanti in conformità alle norme vigenti sulla cooperazione;

c) associarsi in consorzio tra imprese artigiane ed in tutte le altre forme previste dalla legge;

d) essere imprenditori privati che svolgono esclusivamente le attività di cui alla lettera b) del comma 2 
dell’articolo 1.”,

fermo restando che l’autorizzazione oggetto del presente bando sarà eventualmente rilasciata alle persone 
fisiche legali rappresentanti dei soggetti di cui innanzi.

I soggetti candidati dovranno essere in possesso, a pena di esclusione, dei seguenti requisiti:

Sub. 1) Requisiti di ordine generale:

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea ovvero di altro Stato che, in 
conformità a quanto previsto dalla Legge n. 40/1998, riconosca ai cittadini italiani condizioni di 
reciprocità per l’esercizio di attività analoghe; 

b) (solo per i non cittadini italiani), ai sensi del D.P.C.M. n. 174/1994, gli stessi dovranno altresì 
essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti nel presente 
Bando ed inoltre:
−	 godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
−	 essere in regola con il rispetto della vigente normativa sul soggiorno dei cittadini stranieri 

non appartenenti all’UE;
−	 avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

c) assolvimento dell’obbligo scolastico;

d) idoneità fisica al servizio;

e) godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato politico attivo;

Sub. 2) Requisiti per l’esercizio della professione di noleggiatore:

a) essere iscritto nel Registro Imprese tenuto presso la Camera di Commercio per l’esercizio 
dell’attività di taxi e di noleggio con conducente;

b) essere iscritto nel ruolo dei conducenti di veicoli o natanti adibiti ad autoservizi pubblici non di 
linea, tenuto presso la Camera di Commercio (L. 21/1992 art. 6), ovvero in un qualsiasi analogo 
elenco di uno Stato della Comunità Economica Europea o di altro Stato che riconosca ai cittadini 
italiani il diritto di prestare attività per servizi analoghi;

c) essere esente dai seguenti impedimenti soggettivi:

i. l’essere incorso in condanne definitive per reati contro il patrimonio e l’ordine 
pubblico, salvo che sia intervenuta sentenza di riabilitazione;

ii. l’essere incorso in provvedimenti adottati ai sensi del Decreto Legislativo 6 settembre 
2011, n. 159 - Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché 
nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 
e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136.

iii. l’essere stato dichiarato fallito senza che sia intervenuta cessazione dello stato 
fallimentare a norma di legge;

iv. l’essere incorso in condanne definitive per delitti non colposi che comportino la 
condanna a pene restrittive della liberta personale per un periodo, complessivamente, 
superiore ai 2 anni, salvi i casi di riabilitazione;

v. l’essere incorso, nel quinquennio precedente la domanda, nella decadenza o nel 
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provvedimento di revoca di licenza o di autorizzazione di esercizio anche da parte di 
altri Comuni;

vi. l’avere trasferito ad altri, nel quinquennio precedente la domanda, la licenza o 
l’autorizzazione di esercizio anche nell’ambito di altri Comuni;

vii. svolgere altre attività lavorative oltre all’attività autorizzata;

d) rispettare le disposizioni relative ai divieti ed alle possibilità di cumulo contenute nel comma 
2 dell’art. 8 della Legge n. 21/1992 e nelle altre disposizioni di legge eventualmente vigenti al 
momento del rilascio ed in particolare di non essere titolare di licenza di taxi;

e) essere proprietario o comunque avere la piena disponibilità (anche in leasing) del veicolo per 
il quale sarà rilasciata la licenza o l’autorizzazione. Tale veicolo può essere appositamente 
attrezzato per il trasporto dei soggetti portatori di handicap;

f) essere assicurato per la responsabilità civile nei confronti di persone e cose, compreso i terzi 
trasportati, con copertura almeno doppia rispetto ai massimali minimi previsti dalla legge (in 
sede di rilascio dell’autorizzazione).

Sub. 3) Requisiti e ubicazione della rimessa.

a) avere la disponibilità, in uso esclusivo ed in base a valido titolo giuridico, di una o più rimesse 
(di cui una almeno nel Comune di Carpignano Salentino), intesa come un locale idoneo allo 
stazionamento del veicolo adibito al servizio di noleggio con conducente. L’idoneità della 
rimessa è accertata con riguardo alla normativa urbanistica ed edilizia, alla destinazione d’uso, 
alle eventuali disposizioni antincendio e ad ogni altra eventuale normativa attinente.

Tutti i requisiti devono essere dichiarati e autocertificati nelle forme di legge dai candidati nella domanda di 
ammissione.

Tutti i prescritti requisiti di carattere generale, nonché quelli specifici sopra indicati, debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda, nonché permanere al momento della 
definizione procedimentale e, per i soggetti assegnatari, per tutto il periodo di esecuzione del servizio.

La mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti, comporta l’esclusione dalla presente procedura.

art. 3 – Modalità e termini per la presentazione dell’istanza di candidatura

La domanda, soggetta all’imposta di bollo di € 16,00, dovrà essere redatta – pena l’esclusione – 
esclusivamente utilizzando il modello appositamente predisposto e non modificabile, allegato al presente 
bando di concorso, datata e sottoscritta per esteso dall’interessato.

Nell’istanza di candidatura l’interessato deve dichiarare espressamente, sotto la propria responsabilità, ai 
sensi degli artt. 46 - 47 del D.P.R 445/2000, consapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del citato D.P.R. e che l’Amministrazione effettuerà controlli, anche a campione:

a) cognome e nome;

b) luogo e data di nascita;

c) indirizzo di residenza, recapito telefonico ed eventuale indirizzo PEC, nonché il preciso recapito, ove 
diverso dalla residenza, presso il quale, ad ogni effetto, deve essere fatta qualsiasi comunicazione 
relativa al concorso;

d) cittadinanza;

e) codice fiscale;

f) titolo di studio e, se necessaria, dichiarazione di assolvimento dell’obbligo scolastico;



                                                                                                                                16795Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     

g) possesso (eventuale) di attestato di conoscenza di una lingua straniera (livello “A2” o superiore) tra le 
seguenti: inglese, francese, tedesco, spagnolo;

h) il possesso dei requisiti e all’insussistenza degli impedimenti contenuto nel presente bando;

i) l’impegno a non esercitare altra attività lavorativa o a cessarla alla data di rilascio del titolo 
autorizzatorio;

j) numero e data di iscrizione al Ruolo dei Conducenti;

k) dichiarazione attestante il possesso dei titoli previsti ed obbligatori per la guida dei veicoli secondo le 
vigenti norme del Codice della Strada;

l) numero e data di iscrizione al Registro delle Imprese Artigiane, ai sensi della legge 08.08.1985, n. 443, 
per le imprese già esercenti l’attività;

m) dichiarazione che non sussistono nei propri confronti cause di divieto, di decadenza e di sospensione 
di cui al Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n. 159 - Codice delle leggi antimafia e delle misure 
di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136;

n) dichiarazione di non aver trasferito precedente autorizzazione, nei 5 anni precedenti, nell’ambito dei 
comuni della Provincia di Lecce;

o) dichiarazione di non essere incorso, nel quinquennio precedente, in provvedimenti di revoca o 
decadenza di precedente autorizzazione anche da parte di altri comuni;

p) dichiarazione di essere fisicamente idoneo al servizio;

q) dati della patente di guida (categoria, numero, data di rilascio, scadenza, autorità emittente), dati del 
certificato di abilitazione professionale – ex L. 21/1992 art. 6 comma 2, ed eventualmente dati della 
CQP;

r) dichiarazione di non essere titolare di licenza taxi, ovvero, in caso contrario, l’impegno a rinunciare 
alla licenza di cui si è titolare in caso di assegnazione dell’autorizzazione oggetto del presente bando, 
provvedendo immediatamente a restituire il titolo all’Ente che lo ha emesso;

s) il godimento dei diritti civili e politici;

t) dichiarazione di non aver riportato condanne penali, di non aver procedimenti penali in corso ovvero 
di avere procedimenti penali in corso, indicando quali; nonché di non essere stati destituiti, dispensati, 
licenziati dall’impiego presso una Pubblica amministrazione;

u) dichiarazione di non essere incorso in condanne a pene che comportino l’interdizione da una 
professione o da un’arte o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi presso qualsiasi impresa, salvo che 
sia intervenuta riabilitazione a norma degli artt. 178 e seguenti del C.P.;

v) non essere incorso in condanne comportanti l’applicazione della pena accessoria dell’interdizione dai 
pubblici uffici di durata superiore ai tre anni, salvo che sia intervenuta la riabilitazione ovvero altra 
misura di carattere amministrativo ad efficacia riabilitativa;

w) dichiarazione di non essere stato dichiarato fallito senza che sia intervenuta cessazione dello stato 
fallimentare a norma di legge e di non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta o concordato 
preventivo, né di avere in corso procedimenti per la dichiarazione di tali situazioni;

x) dichiarazione di non essere incorso in una o più condanne, con sentenze passate in giudicato, per 
delitti non colposi, a pene restrittive della libertà personale per un periodo, complessivamente, 
superiore a due anni e salvi i casi di riabilitazione;

y) rispettare le disposizioni relative ai divieti ed alle possibilità di cumulo contenute nel comma 2 dell’art. 



16796                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

8 della Legge n. 21/1992 e nelle altre disposizioni di legge eventualmente vigenti al momento del 
rilascio ed in particolare di non essere titolare di licenza di taxi;

z) dichiarazione di disponibilità del veicolo o l’impegno ad acquistare il veicolo idoneo all’espletamento 
del servizio, precisando la sussistenza di eventuali caratteristiche che consentano un più agevole 
trasporto delle persone portatrici di handicap;

aa) dichiarazione di disponibilità della rimessa, con indicazione di ubicazione, titolo giuridico, riferimenti 
di idoneità, destinazione d’uso, etc…;

bb) l’impegno a produrre le necessarie certificazioni previste dal presente bando e dalla normativa 
vigente, in caso di assegnazione di autorizzazione;

cc) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali contenuti nella domanda, per le finalità relative alla 
partecipazione alla presente procedura, nel rispetto del decreto legislativo n. 196/2003;

dd) di aver preso visione di quanto previsto al presente bando di concorso e di accettare tutte le condizioni 
ivi inserite.

Le istanze di partecipazione potranno essere consegnate, categoricamente inserite in busta chiusa e 
sigillata, esclusivamente brevi manu al Protocollo generale del Comune di Carpignano Salentino, presso la 
casa comunale in P.zza Duca d’Aosta n. 1, oppure inviate a mezzo posta raccomandata A/R e indirizzate a: 
COMUNE DI CARPIGNANO SALENTINO - RESPONSABILE UFFICIO GESTIONE SERVIZI - PIAZZA DUCA D’AOSTA, 
N. 1 – 73020 CARPIGNANO SALENTINO (LE) oppure mediante PEC (posta elettronica certificata) al seguente 
indirizzo: protocollo.comune.carpignanosalentino@pec.rupar.puglia.it.

La domanda di partecipazione, come ogni altro allegato, deve essere sottoscritta dal concorrente. In caso di 
invio tramite PEC, la domanda di ammissione, il documento di identità e gli altri allegati dovranno pervenire 
in formato PDF non modificabile ed essere firmati digitalmente. La busta contenente la domanda ovvero 
l’oggetto della PEC devono recare espressamente la seguente dicitura: “Domanda di partecipazione al 
concorso pubblico per la riassegnazione (in sostituzione) di una autorizzazione per l’esercizio del servizio di 
noleggio con conducente mediante autovetture (NCC)”.
Il plico dovrà pervenire al Protocollo Generale del Comune di Carpignano Salentino entro il termine perentorio 
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando di concorso sul Bollettino Ufficiale Regione 
Puglia, pena l’esclusione dal procedimento.

Per le domande inviate tramite PEC farà fede la data di spedizione certificata dal sistema informatico.

Per le domande inviate tramite raccomandata A/R farà fede la data di spedizione certificata dal timbro postale 
di partenza.

L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilità per la dispersione delle comunicazioni dipendenti 
da inesatte indicazioni del recapito da parte del richiedente oppure per la mancata o tardiva comunicazione 
scritta del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda né per eventuali disguidi postali o comunque 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. 

Sulla busta contenente la domanda, oltre all’intestazione di cui sopra, dovranno essere indicate le generalità 
del mittente.

Dovrà, altresì, essere riportata, pena l’esclusione, la dicitura “Domanda di partecipazione al concorso 
pubblico per la riassegnazione (in sostituzione) di una autorizzazione per l’esercizio del servizio di 
noleggio con conducente mediante autovetture (NCC)”.

Non si terrà conto delle domande che dovessero pervenire in data anteriore alla pubblicazione del presente 
avviso.

art. 4 – documenti da allegare all’istanza di candidatura

mailto:protocollo.comune.carpignanosalentino@pec.rupar.puglia.it
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L’istanza di partecipazione al presente bando di concorso, redatta secondo lo schema fisso ed immodificabile 
di cui all’allegato fac-simile, dovrà essere corredata da:

a) fotocopia, ovvero file pdf firmato digitalmente, di un documento di identità in corso di validità, datata 
e sottoscritta per esteso ed in modo leggibile dal candidato;

b) ricevuta di versamento, ovvero fotocopia/file pdf, dell’importo di € 10,00 su c.c.p. 12063731 – 
intestato a: Comune di Carpignano Salentino – servizio Tesoreria, a titolo di diritti di istruttoria per la 
partecipazione alle selezioni pubbliche;

c) fotocopia, ovvero file pdf firmato digitalmente, della patente di guida, datata e sottoscritta per esteso 
ed in modo leggibile dal candidato;

d) fotocopia, ovvero file pdf firmato digitalmente, del certificato di abilitazione professionale, datata e 
sottoscritta per esteso ed in modo leggibile dal candidato;

e) fotocopia, ovvero file pdf firmato digitalmente, del certificato di iscrizione nel ruolo dei conducenti di 
qualsiasi provincia, datata e sottoscritta per esteso ed in modo leggibile dal candidato;

f) fotocopia, ovvero file pdf firmato digitalmente, della documentazione di eventuali titoli di preferenza, 
datata e sottoscritta per esteso ed in modo leggibile dal candidato;

g) certificazione medica in originale, ovvero file pdf firmato digitalmente, attestante la non affezione da 
malattie incompatibili con l’esercizio del servizio;

art. 5 – modalità di espletamento della procedura

Le istanze di candidatura pervenute saranno esaminate da un’apposita Commissione per la valutazione 
delle domande e l’assegnazione dell’autorizzazione, da nominarsi con determinazione del Responsabile del 
Settore 3° - Polizia Locale e Gestione Servizi – AA.PP. – SUAP, secondo il disposto di cui all’art. 15 del vigente 
Regolamento comunale.

La suddetta Commissione ha il compito di verificare la regolarità formale delle istanze prodotte, la sussistenza 
dei requisiti di ammissibilità e di procedere alla valutazione delle prove d’esame con votazione in trentesimi 
e dei titoli posseduti a cui è assegnato un punteggio, come stabilito all’art. 16 del vigente Regolamento 
comunale per il servizio di noleggio veicoli con conducente, che di seguito si trascrive:

a. Prova orale sulle materie d’esame di cui all’art. 17, c. 1:       min. punti 18/30

i. Conoscenza delle norme vigenti in materia di autoservizi pubblici non di linea;

ii. Conoscenza del Regolamento comunale di esercizio del servizio di taxi e del servizio di noleggio 
con conducente;

iii. Conoscenza degli elementi di toponomastica locale e dei principali luoghi o siti storici o luoghi 
di pubblico interesse del Comune;

iv. Conoscenza della disciplina della circolazione stradale, con particolare riferimento ai mezzi 
destinati a servizio pubblico non di linea;

v. Elementi di diritto tributario;

vi. Conoscenza generale in materia di contratti, con particolare riferimento al contratto di trasporto.

b. Prova orale riguardante una o più lingue straniere:          max. punti 4

Per ogni lingua straniera tra le seguenti di cui sia dimostrata una conoscenza idonea allo svolgimento 
dell’attività: punti da 0,50 a 2,00:
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i. Inglese;

ii. Francese;

iii. Tedesco;

iv. Spagnolo;          

c. Anzianità di servizio:        max. punti 6

	 Per periodi di servizio prestati in qualità di titolare di licenza o di autorizzazione, o di collaboratore 
familiare, o di sostituto alla guida di titolare di licenza, o di autista alle dipendenze di enti pubblici 
o imprese private:       punti 0,50 a semestre.

Il punteggio per ogni candidato è costituito dalla sommatoria dei punti attribuiti alle prove orali e ai titoli 
valutabili posseduti. La votazione minima necessaria per il conseguimento dell’idoneità da parte del candidato 
è fissata in 18 (diciotto)/30 (trentesimi).

Qualora due o più candidati risultino titolari dello stesso punteggio, costituisce titolo di preferenza la 
residenza nel Comune di Carpignano Salentino. A parità ulteriore di punteggio costituisce titolo di preferenza, 
in analogia al criterio stabilito dall’art. 5, c. 5, del D.P.R. n. 487/1994:

a) il numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno; 

b) l’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche; 

c) la maggiore età.

Le operazioni della Commissione di cui innanzi avranno inizio a decorrere dal giorno dell’insediamento della 
Commissione medesima, da eseguirsi entro 30 (trenta) giorni dal termine ultimo per la presentazione delle 
domande, e avranno termine entro i successivi 180 giorni, salvi giustificati motivi da rendere pubblici.

art. 6 – graduatoria

Susseguentemente a quanto descritto all’art. 5 del presente bando di concorso, la Graduatoria di merito, 
risultato dei lavori della Commissione, viene approvata con determinazione del Responsabile del Settore 3° - 
Polizia Locale e Gestione Servizi-AA.PP.-SUAP.

La pubblicazione della determinazione di approvazione delle risultanze procedurali, unitamente ai relativi 
allegati, all’Albo Pretorio online del Comune di Carpignano Salentino e per 30 (trenta) giorni consecutivi, 
conferisce efficacia al provvedimento dirigenziale. All’uopo si specifica che l’adempimento di dare formale 
comunicazione ai candidati dell’esito del concorso, per motivi di efficacia ed economicità, sarà assolto 
dall’A.C. in via esclusiva a mezzo pubblicazione all’albo pretorio online del Comune di Carpignano Salentino 
ed all’apposita sezione Amministrazione Trasparente del medesimo portale istituzionale.

La graduatoria resa così definitiva ha validità di tre anni a decorrere dalla data di pubblicazione all’albo 
Pretorio online. Le autorizzazioni che si renderanno vacanti, nel corso del suddetto triennio, possono essere 
coperte utilizzando la graduatoria medesima sino al suo esaurimento. La graduatoria non assume valore per 
l’assegnazione di autorizzazioni di nuova istituzione.

art. 7 – autorizzazione e requisiti per il rilascio del titolo

Ad avvenuta pubblicazione della graduatoria di merito, il Responsabile del Servizio, entro i 30 (trenta) 
giorni successivi alla pubblicazione della medesima all’Albo Pretorio online, provvede a dare comunicazione 
dell’assegnazione dell’autorizzazione al solo vincitore, al quale assegna un termine perentorio di 90 (novanta) 
giorni per la presentazione della documentazione comprovante il possesso dei requisiti dichiarati nella 
domanda di partecipazione al concorso. L’ufficio comunale preposto, provvede agli accertamenti di rito per 
l’esercizio dell’attività di noleggio con conducente.
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Sub 1) Preventivamente al rilascio dell’Autorizzazione, l’assegnatario della stessa deve dimostrare di possedere 
i seguenti requisiti:

a. essere iscritto nel ruolo dei conducenti di veicoli o natanti adibiti ad autoservizi pubblici non di linea 
tenuto presso la Camera di Commercio (L. 21/1992 art. 6);

b. essere proprietario o comunque possedere la piena disponibilità (anche in leasing) del veicolo 
che si intende destinare al servizio, avente le caratteristiche indicate nel Capo IX: “Caratteristiche 
e strumentazioni dei veicoli da adibire ai servizi di taxi e di noleggio con conducente”, del vigente 
Regolamento comunale;

c. avere la sede o, in ogni modo, la disponibilità sul territorio comunale di una rimessa idonea per la 
sosta dei veicoli come prescritto all’art. 2, sub. 3;

d. di non essere titolare di licenza per il servizio Taxi;

e. di impegnarsi a non svolgere altra attività lavorativa che limiti il regolare svolgimento del servizio;

f. l’idoneità fisica al servizio attestata da specifica certificazione medica rilasciata dalla ASL di competenza 
o da un medico all’uopo abilitato, attestante che il richiedente sia fisicamente e psichicamente idoneo 
al servizio, anche tenuto conto di eventuali adattamenti dell’autovettura utilizzata per il servizio e 
tenuto conto del provvedimento 30/10/2007, n. 99/CU della Conferenza Unificata Stato – Regioni e 
Province autonome di Trento e Bolzano “Intesa, ai sensi dell’art. 8 comma 6 della Legge 5/06/2003, n. 
131, in materia di accertamento di assenza di tossicodipendenza” (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 
il 15/11/2007, n. 266).

Sub 2) Preventivamente all’avvio effettivo dell’esercizio del servizio di NCC, il titolare dell’Autorizzazione dovrà 
dimostrare:

a. di essere in possesso di polizza assicurativa contratta in forma e misure adeguate ai rischi derivanti da 
responsabilità civili per le cose e per le persone trasportate o investite;

b. di aver dichiarato il personale dipendente, ove vi sia, agli Enti assicurativi e previdenziali;

c. entro 30 (trenta) giorni dall’inizio dell’attività dovrà dimostrare di essere iscritto, in qualità di titolare 
dell’impresa artigiana di trasporto, all’albo delle imprese artigiane o al registro delle imprese 
(esclusivamente nel caso delle figure di cui alla lettera d) dell’art. 7, della Legge 21/1992) presso la 
Camera di Commercio, Industria, Agricoltura e Artigianato.

L’autorizzazione è rilasciata entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della documentazione richiesta, qualora 
ne sia riscontrata la regolarità.

Il vincitore che non produca la documentazione richiesta entro il termine sopra indicato è considerato 
rinunciatario e si procede, senza ulteriore avviso, alla sua sostituzione con il concorrente successivo in 
graduatoria.

Il concorrente vincitore deve iniziare il servizio, a pena di decadenza, entro 4 (quattro) mesi dal rilascio 
dell’autorizzazione. Detto termine potrà essere prorogato dall’A.C., fino ad un massimo di ulteriori 6 (sei) 
mesi, ove l’assegnatario dimostri adeguatamente l’impossibilità ad iniziare il servizio.

In caso di dichiarazione di decadenza per mancata attivazione entro il predetto termine di 4 (quattro) mesi e 
della eventuale proroga, l’autorizzazione viene assegnata al concorrente successivo in graduatoria.

Qualora non già incluso nella documentazione procedimentale, entro 10 giorni dall’immatricolazione del 
veicolo da adibire all’esercizio dell’attività, il titolare dell’autorizzazione NCC deve depositare presso l’ufficio 
comunale competente copia della carta di circolazione.

All’assegnatario dell’autorizzazione è vietato svolgere qualsiasi attività incompatibile con quella di 
autonoleggiatore.

Ai sensi dell’art. 19 del Regolamento comunale, l’autorizzazione d’esercizio è rilasciata senza limitazione di 
scadenza ed in qualsiasi momento può essere sottoposta a controllo al fine di accertarne la validità, verificando 
il permanere, in capo al titolare, dei requisiti previsti dalla legge e dal presente regolamento.
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Il titolare dell’autorizzazione per l’esercizio di noleggio da rimessa con conducente è soggetto agli obblighi di 
cui all’art. 11 della Legge 15 gennaio 1992, n. 21.

L’autorizzazione può essere revocata in qualsiasi momento nei casi previsti dalle leggi vigenti e dal Regolamento 
comunale.

art. 8 – motivi di esclusione

Comportano l’esclusione dalla partecipazione alla procedura:

a) l’inosservanza, per qualsiasi motivo, del termine previsto dal presente Bando di concorso per l’arrivo 
del plico presso il protocollo generale del Comune di Carpignano Salentino;

b) l’inosservanza di ognuna delle prescrizioni di cui all’art. 3 in ordine alla predisposizione dell’istanza di 
candidatura;

c) la trasmissione dell’istanza di candidatura priva dell’assolvimento dell’imposta di bollo di € 16,00;

d) l’inosservanza delle modalità di trasmissione previste dal presente bando;

e) mancato possesso, alla data di presentazione dell’istanza, di tutti i requisiti di ammissibilità di cui all’art. 
2;

f) la mancata o parziale indicazione delle proprie generalità e la trasmissione non conforme a quanto 
indicato all’art. 3 - “Modalità e termini per la presentazione dell’istanza di candidatura”;

g) la mancata sottoscrizione dell’istanza e di tutta la documentazione ad essa allegata;

h) la mancata trasmissione del plico in busta chiusa e sigillata;

i) la mancanza di anche uno solo dei documenti prescritti dall’art. 4 del presente atto, “Documenti da 
allegare all’istanza di candidatura”, così come allo stesso articolo descritti, dettagliati e disciplinati, 
ovvero la predisposizione anche di uno solo dei medesimi documenti in modalità non conforme alle 
prescrizioni del bando;

j) la mancanza, incompletezza o irregolarità sostanziale della documentazione da inserire nel plico;

k) la mancata indicazione, all’esterno del plico contenente la domanda, della dicitura di cui all’art. 3 del 
presente atto.

Le omissioni e/o irregolarità di cui al presente articolo non sono sanabili.

Dei candidati esclusi sarà formato un apposito elenco posto in visione degli interessati sul sito istituzionale 
dell’Ente, all’albo pretorio on line https://www.comune.carpignanosalentino.le.it ed all’apposita sezione 
Amministrazione Trasparente.

art. 9 – controllo sul possesso dei requisiti

L’Amministrazione si riserva di procedere ad idonei controlli sulla veridicità delle informazioni contenute nella 
domanda e nella documentazione trasmessa a corredo della stessa, sia a campione, che ai sensi dell’art. 71 
del DPR n. 445/2000, laddove sussistano ragionevoli dubbi sulla veridicità delle dichiarazioni.

Qualora dai controlli sopraindicati emerga la non veridicità delle informazioni, il dichiarante decade dai 
benefici eventualmente conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando quanto 
disposto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione al concorso e per 
l’assegnazione dell’autorizzazione determina, in qualunque tempo, la decadenza dell’assegnazione stessa. La 
decadenza può avvenire in qualsiasi momento, anche ad autorizzazione già rilasciata.
Resta esclusa la possibilità di procedere alla regolarizzazione della domanda o dell’eventuale documentazione 
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allegata alla stessa, in tempi successivi alla data di scadenza fissata per l’inoltro delle istanze.

art. 10 – trattamento dei dati personali

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con l’istanza di partecipazione, unitamente a tutta la 
documentazione allegata, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura, 
nonché dei successivi adempimenti e verranno utilizzati, anche con modalità automatizzate, per tale scopo 
nel rispetto di quanto previsto dal D. Lgs. n. 196/03 e ss.mm.ii..

Tali dati saranno conservati e custoditi in osservanza del succitato decreto legislativo presso la sede comunale 
in modalità cartacea ed informatica. Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi 
comporta l’impossibilità di dar corso al procedimento.

Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Responsabile del Settore 3° - Polizia Locale e Gestione Servizi-
AA.PP.-SUAP, in qualità di Responsabile Unico del Procedimento.

art. 11 - informazioni generali

Per qualunque informazione, gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Gestione Servizi del Comune di 
Carpignano Salentino, sito in P.zza Duca d’Aosta n. 1, Carpignano Salentino (LE) – tel. 0836-586017 – 0836-
586345 – cell. 333.3588602 - pec: polizia.comune.carpignanosalentino@pec.rupar.puglia.it.

art. 12 - responsabile del procedimento

Responsabile unico del procedimento è Danilo TONDI, Responsabile del Settore 3° - Polizia Locale e Gestione 
Servizi-AA.PP.-SUAP del Comune di Carpignano Salentino.

art. 13 - pubblicità

Il presente atto, al fine di consentire agli aventi diritto la massima partecipazione e la presentazione delle 
istanze di candidatura e per una maggiore diffusione, è pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Puglia 
ed all’Albo Pretorio on line del Comune di Carpignano Salentino, sul sito internet istituzionale del Comune 
di Carpignano Salentino https://www.comune.carpignanosalentino.le.it, sino alla scadenza del termine di 
presentazione delle candidature.

art. 14 – accesso agli atti

L’accesso agli atti è differito alla conclusione della presente procedura.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si rinvia alle normative comunitaria, statale, 
regionale, nonché ai regolamenti comunali sull’accesso agli atti.

art. 15 – ricorsi

Avverso il provvedimento di approvazione della graduatoria, gli interessati possono presentare eventuali 
impugnazioni e/o ricorsi innanzi al T.A.R. Puglia – sezione staccata di Lecce ovvero al Capo dello Stato, 
rispettivamente nei 60 e nei 120 giorni, decorrenti dalla data di comunicazione del provvedimento medesimo 
o, comunque, dal giorno della piena conoscenza dell’atto.

art. 16 - disposizioni finali

a) L’Amministrazione Comunale potrà valutare l’opportunità di avvalersi, per l’approfondimento delle 
informazioni ritenute necessarie, di ulteriori strumenti ritenuti opportuni.

mailto:polizia.comune.carpignanosalentino@pec.rupar.puglia.it
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b) Il presente bando costituisce “lex specialis” del concorso.

c) L’istanza di partecipazione manifesta, senza riserva alcuna da parte del candidato, l’accettazione di 
tutte le disposizioni e le condizioni contenute nel presente documento, nonché l’accettazione delle 
disposizioni e condizioni di cui alla normativa comunitaria, nazionale, regionale e locale vigente in 
materia.

d) E’ fatta riserva della facoltà di prorogare i termini, modificare, sospendere e revocare in qualsiasi 
momento il presente bando di concorso, prima dell’espletamento della procedura e con atto motivato, 
senza che i candidati possano, per questo, vantare diritti nei confronti di quest’Amministrazione 
Comunale.

e) L’Amministrazione Comunale non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali 
o telegrafici non colposamente imputabili all’amministrazione stessa, o comunque imputabili a causa di 
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento.

f) Per quanto non espressamente previsto al presente Bando di Concorso, si intendono richiamate, anche 
per ogni eventuale integrazione dello stesso, la L. 15 gennaio 1992, n.21, la L.R. 3 aprile 1995, n. 14, il 
Regolamento comunale e ad ogni altra disposizione generale o speciale avente attinenza con il servizio 
di cui al presente bando.

Dalla Sede comunale, 28/02/2023
Il Responsabile del 3° Settore 

( Dr. Danilo TONDI )
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Allegato “B” - Modello di domanda 
 

 
Marca da bollo 

€ 16,00 
 
Al COMUNE di CARPIGNANO SALENTINO 
Ufficio Gestione Servizi 
Piazza Duca d’Aosta, n. 1 

73020 – CARPIGNANO SALENTINO (LE) 

P.E.C. protocollo.comune.carpignanosalentino@pec.rupar.puglia.it 
 
 
 
OGGETTO: Domanda di partecipazione al concorso pubblico per la riassegnazione (in sostituzione) di 

una autorizzazione per l’esercizio del servizio di noleggio con conducente mediante 
autovetture (NCC). 

 
 
Il sottoscritto (cognome e nome) ________________________________________ nato a _______________________________ 

Prov. ________ il ____________________________ Codice Fiscale ______________________________________ Sesso (M) (F), 

residente in _____________________________ Prov. ______ Via/Corso/Piazza ________________________________ n. _____ 

Telefono _____________________________ Indirizzo e-mail: ______________________________________________________ 

Indirizzo PEC (eventuale): ___________________________________________________________________________________. 

Recapito, ove diverso dalla residenza, presso il quale, ad ogni effetto, deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa al 

concorso: ________________________________________________________________________________________________ 

(da compilare solo se pertinente) 

In qualità di (specificare) ___________________________________________________________________________________ 

della Ditta avente ragione sociale ___________________________________________________________________________ 

con sede in _____________________________ Prov. ______ Via/Corso/Piazza _________________________________ n. _____ 

Codice Fiscale___________________________________ P.IVA ______________________ Numero iscrizione al Registro Imprese 

CCIAA di ________________________ n. _____________________ 

CHIEDE 
di essere ammesso a partecipare al pubblico concorso per titoli e prova orale per la riassegnazione (in 
sostituzione) di n. 1 autorizzazione per l’esercizio del servizio di noleggio con conducente di autovetture. 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.p.r. 445/2000, nel caso di mendaci 
dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità, 

DICHIARA 
1. Che le proprie generalità sono quelle sopra indicate, e di essere cittadino: (barrare una scelta) 

□ Italiano; 
□ Di altro Stato membro dell’UE: indicare quale ____________________________________; 
□ di altro Stato che, in conformità a quanto previsto dalla Legge n. 40/1998, riconosce ai cittadini italiani condizioni di 

reciprocità per l’esercizio di attività analoghe: indicare quale ________________________; 
2. Di aver assolto all’obbligo scolastico e di possedere il seguente titolo di studio: 

___________________________________________________________________________________________; 
3. Di essere in possesso (eventuale) di attestato di conoscenza della seguente lingua straniera (livello “A2” o superiore): 

__________________________________________________ (inglese, francese, tedesco, spagnolo); 
4. Di possedere tutti i requisiti e che non sussiste alcun impedimento soggettivo contenuti nel bando; 
5. Di non aver trasferito precedente autorizzazione, nei 5 anni precedenti, nell’ambito dei comuni della Provincia di Lecce; 
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6. Di impegnarsi a non esercitare altra attività lavorativa o a cessarla alla data di rilascio del titolo autorizzatorio; 
7. Di essere iscritto alla C.C.I.A.A. nel ruolo per conducenti di veicoli adibiti a servizio pubblico di noleggio non di linea, ovvero, 

nel caso di cittadino straniero, essere iscritto in un qualsiasi analogo ruolo di un Paese dell’Unione Europea o di altro Stato 
che riconosca ai cittadini italiani il diritto di prestare attività per servizi analoghi: 

□ Albo provinciale di ______________________: numero ____________ e data iscrizione _____________; 
8. Di essere in possesso della patente di guida di categoria B o superiore, n. _________________ rilasciata in data 

__________________ da ___________________________________ con scadenza il _____________________, idonea per 
la conduzione del veicolo utilizzato per il servizio N.C.C.; 

9. Di essere in possesso del Certificato di Abilitazione Professionale previsto dal vigente Codice della Strada tipo __________, 
rilasciato dall'Ufficio Provinciale della Motorizzazione di _____________________ con scadenza 
__________________________; 

10. Di essere iscritto al Registro delle Imprese Artigiane, ai sensi della legge 08.08.1985, n. 443, (per le imprese già esercenti 
l’attività) presso la C.C.I.A.A. di ______________________________ dal ____________________ con n. ____________; 

11. Che nei propri confronti non sussistono cause di divieto, di decadenza e di sospensione di cui al Decreto Legislativo 6 
settembre 2011, n. 159 - Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di 
documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136; 

12. Di non essere incorso, nel quinquennio precedente, in provvedimenti di revoca o decadenza di precedente autorizzazione 
anche da parte di altri comuni; 

13. Di possedere l'idoneità psico-fisica al servizio e di non essere affetto da malattie incompatibili con l'esercizio del servizio di 
N.C.C., tenuto conto del provvedimento del 30/10/2007, n. 99/CU della Conferenza Unificata Stato-Regioni e province 
Autonome di Trento e Bolzano rubricato “Intesa ai sensi dell’art.8, comma 6 della Legge 5 giugno 2003, n. 131, in materia di 
accertamento di tossicodipendenza; 

14. Di godere dei diritti civili e politici; 
15. Alternativamente, dichiarare: 

□ non avere procedimenti penali in corso; 
□ di avere in corso il/i seguente/i procedimento/i penale/i in corso: 

______________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________; 

16. In particolare, di non aver riportato, con sentenza passato in giudicato, una condanna per guida in stato d’ebbrezza (artt. 
186 e 186-bis del C.d.S) o per guida in stato di alterazione tossico-fisica per uso di sostanze stupefacenti (art. 187 del C.d.S); 

17. Di non essere stato destituito, dispensato, licenziato dall'impiego presso una Pubblica amministrazione; 
18. Alternativamente, dichiarare: 

 Di non essere incorso in condanne a pene che comportino l’interdizione da una professione o da un’arte o l’incapacità ad 
esercitare uffici direttivi presso qualsiasi impresa; 
 Di essere incorso in condanne a pene che comportino l’interdizione da una professione o da un’arte o l’incapacità ad 
esercitare uffici direttivi presso qualsiasi impresa, dichiarando l’intervenuta riabilitazione, a norma degli artt. 178 e seguenti 
del C.P.; 

19. Alternativamente, dichiarare: 
 Di non essere incorso in condanne comportanti l’applicazione della pena accessoria dell’interdizione dai pubblici uffici di 
durata superiore ai tre anni; 
 Di essere incorso in condanne comportanti l’applicazione della pena accessoria dell’interdizione dai pubblici uffici di 
durata superiore ai tre anni, dichiarando l’intervenuta riabilitazione, a norma degli artt. 178 e seguenti del C.P., ovvero altra 
misura di carattere amministrativo ad efficacia riabilitativa; 

20. Di non essere stato dichiarato fallito senza che sia intervenuta cessazione dello stato fallimentare a norma di legge e di non 
trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta o concordato preventivo, né di avere in corso procedimenti per la 
dichiarazione di tali situazioni; 

21. Alternativamente, dichiarare: 
 Di non essere incorso in una o più condanne, con sentenze passate in giudicato, per delitti non colposi, a pene restrittive 
della libertà personale per un periodo, complessivamente, superiore a due anni; 
 Di essere incorso in una o più condanne, con sentenze passate in giudicato, per delitti non colposi, a pene restrittive della 
libertà personale per un periodo, complessivamente, superiore a due anni, dichiarando l’intervenuta riabilitazione, a norma 
degli artt. 178 e seguenti del C.P.; 

22. Di non essere titolare di licenza taxi, ovvero, in caso contrario, di impegnarsi a rinunciare alla licenza di cui si è titolare in 
caso di assegnazione dell’autorizzazione oggetto del presente bando, provvedendo immediatamente a restituire il titolo 
all’Ente che lo ha emesso; 
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23. Di rispettare le disposizioni relative ai divieti ed alle possibilità di cumulo contenute nel comma 2 dell’art. 8 della Legge n. 
21/1992 e nelle altre disposizioni di legge eventualmente vigenti al momento del rilascio ed in particolare di non essere 
titolare di licenza di taxi; 

24. Di avere la disponibilità del veicolo, comprovata da valido titolo, o di impegnarsi ad acquistare il veicolo idoneo 
all’espletamento del servizio, precisando la sussistenza di eventuali caratteristiche che consentano un più agevole trasporto 
delle persone portatrici di handicap. 
Indicare le eventuali caratteristiche di allestimento che saranno presenti sul veicolo destinato al servizio: 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________; 

25. Di impegnarsi a produrre le necessarie certificazioni previste dal presente bando e dalla normativa vigente, in caso di 
assegnazione di autorizzazione; 

26. Di conoscere ed uniformarsi al vigente “Regolamento comunale di esercizio del servizio di taxi e del servizio di noleggio con 
conducente” del Comune di Carpignano Salentino, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 07/2000 e di aver 
assunto piena e perfetta conoscenza di tutte le prescrizioni del bando di pubblico concorso per il quale si presenta 
candidatura; 

27. Di autorizzare il trattamento dei dati personali in conformità a quanto disposto dal Regolamento Europeo n. 2016/679. 

DICHIARA, altresì, 
di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili, ex art. 16 del Regolamento Comunale sul servizio di noleggio con conducente, 
(barrare le voci pertinenti): 
1. Anzianità di servizio, comprata da idonea documentazione allegata: 
________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________  
________________________________________________________________________________________________________  
________________________________________________________________________________________________________. 
Il sottoscritto si impegna a dimostrare il possesso di tutti i requisiti di ammissione al concorso, consapevole che tutto ciò è 
condizione indispensabile per il rilascio dell’autorizzazione e sarà accertato in capo ai candidati utilmente collocati in graduatoria 
prima del rilascio del titolo autorizzatorio. 
 

Allegati: 

1. fotocopia, ovvero file pdf firmato digitalmente, di un documento di identità in corso di validità, datata e sottoscritta per esteso ed in modo leggibile dal 
candidato; 

2. ricevuta di versamento, ovvero fotocopia/file pdf, dell’importo di € 10,00 su c.c.p. 12063731 – intestato a: Comune di Carpignano Salentino – servizio 
Tesoreria, a titolo di diritti di istruttoria per la partecipazione alle selezioni pubbliche; 

3. fotocopia, ovvero file pdf firmato digitalmente, della patente di guida, datata e sottoscritta per esteso ed in modo leggibile dal candidato; 

4. fotocopia, ovvero file pdf firmato digitalmente, del certificato di abilitazione professionale, datata e sottoscritta per esteso ed in modo leggibile dal 
candidato; 

5. fotocopia, ovvero file pdf firmato digitalmente, del certificato di iscrizione nel ruolo dei conducenti di qualsiasi provincia, datata e sottoscritta per esteso ed 
in modo leggibile dal candidato; 

6. fotocopia, ovvero file pdf firmato digitalmente, della documentazione di eventuali titoli di preferenza, datata e sottoscritta per esteso ed in modo leggibile 
dal candidato; 

7. certificazione medica in originale, ovvero file pdf firmato digitalmente, attestante la non affezione da malattie incompatibili con l’esercizio del servizio; 

8. ______________________________________________________________________________________________________________________________;  

9. ______________________________________________________________________________________________________________________________; 

 

Data ________________ 

Firma del richiedente persona fisica 
o del legale rappresentante della persona giuridica 

_______________________________________ 
 

 
I dati personali forniti sono utilizzati dal Comune di Carpignano Salentino, che ne è titolare del trattamento, nel rispetto dei principi di protezione dei dati personali stabiliti dal 
Regolamento UE n. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 “relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla protezione dei dati)”, in vigore dal dal 24 maggio 2016, e applicabile a partire 
dal 25 maggio 2018. 
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ASL BA
AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DI 
SERVIZI DI ARCHITETTURA DI IMPORTO INFERIORE A 139.000€, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETT. A), 
D.L. 76/2020, CONVERTITO IN L. 120/2020.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE

- l’art. 1, comma 2), lett. a), d.l. 16 luglio 2020, n. 76 “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione 
digitale”, convertito in l. 11 settembre 2020, n. 120, prevede che nel caso di affidamento di servizi, ivi 
compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 139.000,00 
euro, qualora la determina a contrarre o altro  atto  di  avvio  del procedimento equivalente sia adottato 
entro il  30  giugno  2023, la stazione appaltante “procede all’affidamento diretto, anche senza consultazione 
di più operatori economici, fermo restando il rispetto dei principi di cui all’articolo 30 del codice dei contratti 
pubblici di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e l’esigenza che siano scelti soggetti in possesso 
di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento, anche individuati tra 
coloro che risultano iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante, comunque nel rispetto del 
principio di rotazione”;

- nell’ottica di semplificazione e celerità dell’azione amministrativa, l’ASL Ba intende procedere ad istituire 
una short list di professionisti per l’affidamento di  servizi di architettura di importo inferiore alle soglie 
di cui all’art. 1, c.2, lett. a), d.l. 76/2020, anche per le specifiche esigenze connesse alla realizzazione di 
programmi e attività oggetto di finanziamenti in seno al PNRR e comunque di ulteriori finanziamenti 
nazionali o statali oltre le attività ordinarie aziendali;

AVVISA

gli interessati ad essere iscritti nell’elenco in oggetto che sono aperti i termini per la presentazione delle 
relative istanze, secondo le seguenti modalità e precisazioni

Art. 1 – REQUISITI PER L’ISCRIZIONE NELL’ELENCO

Possono formulare richiesta di iscrizione al presente elenco tutti gli architetti singoli o associati alle seguenti 
condizioni:

a) insussistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento di cui all’art. 80 
del D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii;

b) possesso dei requisiti professionali previsti dal D.M. 2/12/2016 n. 263, recante il “Regolamento recante 
definizione dei requisiti che devono possedere gli operatori economici per l’affidamento dei servizi di 
architettura e ingegneria e individuazione dei criteri per garantire la presenza di giovani professionisti, in 
forma singola o associata, nei gruppi concorrenti ai bandi relativi a incarichi di progettazione, concorsi di 
progettazione e di idee, ai sensi dell’articolo 24, commi 2 e 5 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”, 
pubblicato nella G.U. 13 febbraio 2017, n. 36;

c) iscrizione in appositi albi/registri regionali/nazionali o di diversa natura, ove prescritto da disposizioni di 
legge nazionale o regionale in riferimento allo specifico settore di attività professionale; 

d) iscrizione al competente Ordine professionale; 
e) possesso di partita IVA;
f) insussistenza della causa interdittiva prevista dall’art.53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 (cd. 

“pantouflage”); 
g) insussistenza di tutte le cause di incompatibilità e di conflitto di interessi previste dalle vigenti disposizioni 

legislative e regolamentari in materia, ivi comprese quelle dell’ordine professionale di appartenenza;
h) possesso di polizza di responsabilità civile professionale per i rischi derivanti dallo svolgimento delle attività 

di propria competenza;
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Art. 2 - PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

I soggetti interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 23.59 del 30° giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia (BURP), apposita 
istanza secondo il modello allegato (all.1), da inviarsi esclusivamente tramite pec all’indirizzo agruconcorsi.
aslbari@pec.rupar.puglia.it,  recante il seguente oggetto: AVVARC.

La validità della presentazione dell’istanza è subordinata all’utilizzo, pena esclusione, da parte dell’interessato 
di un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale. Non sarà, pertanto, ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica semplice/ordinaria.

È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione, pena la non ammissione.

Il termine per la presentazione della domanda, ove cada in giorno festivo, sarà prorogato di diritto al giorno 
seguente non festivo. Le domande inviate dopo la scadenza del suddetto termine, non saranno prese in 
considerazione.

L’aspirante deve dichiarare sotto forma di autocertificazione, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 
46 e 47 D.P.R. n. 445/00, e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/00, e 
s.m.i., anche attraverso il modello di autocertificazione di cui all’all.2, quanto segue: 

1. il numero di iscrizione all’Ordine di cui all’art. 1, con indicazione della data di prima iscrizione;
2. il numero di partita IVA, la titolarità e la data di attribuzione della partita IVA;
3. di possedere la cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 d. Lgs. n. 165/01, e s.m.i.; 
4. di godere dei diritti civili e politici;
5. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti ovvero, qualora siano 

state riportate condanne penali o siano pendenti procedimenti penali, l’indicazione degli estremi della 
condanna riportata o del procedimento penale pendente, come indicati dalle risultanze documentali dei 
competenti uffici giudiziari;

6. di non aver subito sanzioni disciplinari attivate dall’Ordine di appartenenza in relazione all’esercizio della 
propria attività professionale; 

7. di essere titolare di una polizza assicurativa per la responsabilità civile verso terzi, a copertura dei rischi da 
attività professionale.

Il professionista deve indicare il domicilio presso il quale effettuare, agli effetti di legge, ogni necessaria 
comunicazione, completo di numero di codice di avviamento postale, numero telefonico (anche cellulare) e 
indirizzo e-mail; con la precisazione che in caso di mancata indicazione si tiene conto, ad ogni effetto, della 
residenza indicata. L’aspirante è obbligato a comunicare per iscritto eventuali variazioni d’indirizzo.

La presentazione dell’istanza deve avvenire con un unico invio, attraverso il quale devono essere inoltrati, 
esclusivamente in formato PDF, a pena di esclusione:

• la domanda redatta secondo il modello di cui all’allegato n.1 e recante la firma autografa ovvero digitale del 
professionista;

• le dichiarazioni rese sotto forma di autocertificazione, anche attraverso il modello di autocertificazione di 
cui all’allegato n.2 e recante la firma autografa ovvero digitale dell’istante;

• il curriculum formativo e professionale redatto in formato europeo e in modalità di autocertificazione, datato 
e debitamente firmato (il curriculum dovrà essere dettagliato e contenere tutti gli elementi che lo rendano 
utilizzabile ai fini della valutazione prodromica all’iscrizione nell’elenco ed eventualmente all’affidamento 
del servizio;

• l’eventuale documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti o autocertificazione degli stessi 
(titoli, esperienze, ecc.);

• la copia della polizza assicurativa per la responsabilità civile verso terzi, a copertura dei rischi da attività 
professionale, dalla quale si evince il numero della polizza, la compagnia di assicurazione, la data di stipula 
e la data di scadenza;

mailto:agruconcorsi.aslbari@pec.rupar.puglia.it
mailto:agruconcorsi.aslbari@pec.rupar.puglia.it
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• la fotocopia non autenticata di un documento di identità in corso di validità.

La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata, dalla 
ricevuta di avvenuta consegna.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere la comprova dei requisiti, titoli e esperienza dichiarati nella 
domanda e nei relativi allegati, mediante produzione di adeguata documentazione.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di chiedere integrazioni nel caso di domande di inserimento con 
documentazione incompleta. 

Art. 3 - FORMAZIONE DELLA SHORT LIST

All’esito dell’esame delle istanze pervenute e della documentazione ad esse allegata, l’Amministrazione 
provvederà a formulare la short list di che trattasi, secondo il criterio alfabetico. 

Le eventuali esclusioni saranno comunicate agli interessati nei modi di legge.

L’inserimento nella short list non comporta attribuzione di punteggi e non dà luogo alla formazione di alcuna 
graduatoria. 

L’inserimento nella short list non è costitutiva né di diritti, né di aspettative, né di interessi qualificati in ordine 
al conferimento di affidamenti e/o incarichi da parte della ASL Ba.

Art. 4 – AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO

Sempre garantendo il rispetto delle previsioni di cui al D.lgs. 50/2016 e ss. mm. ii. e, in particolare dell’art. 
30 del predetto decreto legislativo - per come richiamato all’art. 1, comma 2), lett. a), d.l. 16 luglio 2020, n. 
76 - nonché di tutta la normativa vigente in materia, l’Azienda individuerà, a suo giudizio, i soggetti tra quelli 
iscritti nell’elenco  in esame cui affidare il servizio di architettura di importo inferiore a 139.000€, che dovesse 
ritenere necessario per l’espletamento delle proprie attività istituzionali anche in correlazione all’attuazione 
del PNRR.

L’impiego dei professionisti, l’oggetto, le modalità ed i luoghi di svolgimento dei servizi saranno di volta in volta 
definiti in rapporto alle effettive necessità, in relazione a specifiche esigenze manifestate da parte dell’ASL Ba 
che dovessero rendersi necessarie.

L’Amministrazione si riserva di valutare, ai fini dell’individuazione dell’affidatario, ulteriori requisiti rispetto 
a quelli indicati nel presente avviso, che siano proporzionati alla tipologia, all’importo e alle peculiarità del 
particolare servizio oggetto di affidamento.

Il professionista individuato dovrà stipulare con l’Azienda apposito contratto e/o convenzione, in cui venga 
dato atto dell’iscrizione del soggetto nella short list di che trattasi e definito specificatamente l’oggetto del 
servizio affidato, nonché il compenso previsto.

Prima della stipula della convezione e/o contratto, il professionista dovrà rendere edotto il Direttore Generale 
o suo delegato delle problematiche pertinenti il servizio, nonché del grado di complessità e dell’importanza 
dello stesso e, per l’effetto, dovrà pattuire le singole voci del compenso comprensive di spese, oneri e contributi 
come per legge ovvero dovrà uniformarsi ai regolamenti o alle disposizioni che l’Azienda riterrà di adottare in 
merito all’attribuzione dei compensi.

Il soggetto nominato deve comunicare all’Azienda tempestivamente ogni causa di incompatibilità professionale 
o personale in relazione all’incarico conferitogli e/o servizio affidatogli, anche se sopravvenuta.

ART. 5 – VALIDITÀ DELL’ELENCO

L’elenco verrà aggiornato mediante pubblicazione di apposito avviso.

Art. 6 – CANCELLAZIONE DALL’ELENCO

Sono causa di cancellazione dalla short list:
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- la rinuncia, senza giustificato motivo, ad un servizio affidato;
- il non aver adempiuto diligentemente agli obblighi connessi al servizio affidato;
- il venir meno dei requisiti di cui all’art. 1.

Art. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi del GDPR 679/2016 e DEL D.Lgs. 196/2003, cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018 si informa che: 

- i dati personali raccolti in occasione della presentazione della domanda di partecipazione al presente avviso 
pubblico saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento di 
che trattasi; 

- il trattamento dei dati personali dei professionisti richiedenti è finalizzato unicamente alla stesura dell’elenco 
per l’eventuale successiva stipula e gestione del contratto di affidamento; 

-  il trattamento sarà effettuato dal personale degli uffici competenti nei limiti necessari a conseguire le sopra 
citate finalità, con modalità e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati dei richiedenti; 

- i dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza dei responsabili o incaricati del trattamento o 
dipendenti coinvolti, a vario titolo, in ragione del servizio professionale affidato o da affidare; 

- il conferimento dei dati è obbligatorio per l’inserimento nell’elenco e l’eventuale affidamento. Il rifiuto 
preclude l’inserimento nell’elenco, nonché l’affidamento del servizio;

- all’interessato sono riconosciuti i diritti sanciti dal GDPR n° 679/2016 artt. 15-22. Per esercitare i Suoi diritti 
di cui agli artt.15-22 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Reg. UE 2016/679), l’interessato 
potrà rivolgersi al Responsabile della protezione dei dati presso il Titolare del trattamento (ASL BARI - 
Lungomare Starita 6, 70123 Bari) - email: dpo@asl.bari.it; pec: protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it).  Per 
maggiori informazioni sul trattamento dei dati personali, si rinvia all’apposita sezione “Privacy” del sito 
internet istituzionale all’indirizzo https://www.sanita.puglia.it/web/asl-bari.” 

Art. 8 – NORME FINALI

Con la partecipazione al presente avviso è implicita da parte degli interessati l’accettazione, senza riserva 
alcuna, di tutte le disposizioni contenute nell’avviso stesso, salva la facoltà dell’Amministrazione di modificare, 
prorogare, sospendere o revocare l’avviso, per legittimi ed insindacabili motivi, senza che gli interessati 
possano vantare pretese o diritti di sorta, anche in caso di presentazione delle domande. 

L’amministrazione si riserva comunque la possibilità di attingere a figure esterne al predetto elenco nel caso in 
cui i requisiti professionali da utilizzare per lo specifico servizio non siano posseduti dai soggetti in esso iscritti.

Per quanto non previsto dal presente avviso, si rinvia alle previsioni di legge.

ALLEGATI AVVISO:

o All. 1 - Domanda di iscrizione alla Short list; 

o All. 2 – Modello autocertificazione.
 
 Il Direttore Amministrativo         Il Direttore Generale
       Avv.  Luigi Fruscio     Dott.  Antonio Sanguedolce

mailto:dpo@asl.bari.it
mailto:protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-bari
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ALLEGATO 1 
Domanda di iscrizione 

 

 

 
ASL della Provincia di Bari – Domanda di iscrizione 

 

 
 
Alla A.S.L. della Provincia di Bari 
Via Lungomare Starita, n. 6 
70123 - BARI 

 
ISTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI 
DI ARCHITETTURA DI IMPORTO INFERIORE A 139.000€, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 
2, LETT. A), D.L. 76/2020, CONVERTITO IN L. 120/2020 
 
Il sottoscritto _____________________________________________________________ 
Codice Fiscale _______________________________________________________________ 
nato a_____________________________________ il_______________________________  
residente a _________________________________________________________________ 
via __________________________________________________________ n._____ cap____ 
in qualità di ________________________________________________________________ 
con studio professionale in ___________________________________________________ 
via __________________________________________________________ n._____ cap____ 
Partita I.V.A. n.______________________________________________________________ 
n. di telefono ________________________________________________________________ 
e-mail_____________________________________  PEC_____________________________ 

 
 

C H I E D E 

di essere inserito nell’elenco in oggetto. 

 
Si dichiara che le comunicazioni da parte di questa Azienda potranno essere inviate al seguente 
domicilio ________________________________________________________ e/o al 
seguente indirizzo mail_________________________ e/o numero 
telefonico______________________. 
 
Il sottoscritto dichiara di accettare le condizioni fissate dall’avviso per la istituzione di una short 
list di professionisti per l’affidamento di servizi di architettura di importo inferiore a 139.000€, 
ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a), d.l. 76/2020, convertito in l. 120/2020. 
 
Il sottoscritto dichiara altresì: 

- di autorizzare, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., il 
trattamento dei dati personali forniti in tutta la fase di presentazione della domanda di 
iscrizione;  

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione dovesse verificarsi 
relativamente a quanto dichiarato con la presente. 

 
         (Luogo e data): __________                                                (firma): ________________________ 
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ALLEGATO 2 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione  

D.P.R. 445/2000 

 

 
 
 
Alla A.S.L. della Provincia di Bari 
Via Lungomare Starita, n. 6 
70123 – BARI 
 

ISTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI 
DI ARCHITETTURA DI IMPORTO INFERIORE A 139.000€, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 
2, LETT. A), D.L. 76/2020, CONVERTITO IN L. 120/2020 

 
Il sottoscritto _____________________________________________________________ 

Codice Fiscale _______________________________________________________________ 

nato a_____________________________________ il_______________________________  

residente a _________________________________________________________________ 

via __________________________________________________________ n._____ cap____ 

in qualità di ________________________________________________________________ 

con studio professionale in ___________________________________________________ 

via __________________________________________________________ n._____ cap____ 

Partita I.V.A. n.______________________________________________________________ 

n. di telefono ________________________________________________________________ 

e-mail_____________________________________  PEC_____________________________, 

ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità 

e delle conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o 

formazione di atti falsi e/o uso degli stessi, altresì consapevole, che qualora emerga la non 

veridicità del contenuto della presente dichiarazione decadrà dai benefici per i quali essa è 

rilasciata, sotto la propria responsabilità, 

 
DICHIARA 

 

1. di essere iscritto all’Ordine _______________________, al numero ____________, a far data 

da__________; 

2. di essere componente dello studio associato __________________; 

3. di possedere la cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 d. Lgs. n. 165/01, e 

s.m.i.;  

4. di godere dei diritti civili e politici; 
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ALLEGATO 2 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione  

D.P.R. 445/2000 

 

 
5.  di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di aver 

riportato le seguenti condanne penali______________________ o di avere in corso i seguenti 

procedimenti penali__________________; 

6. di non aver subito sanzioni disciplinari attivate dall’Ordine di appartenenza in relazione all’esercizio 

della propria attività professionale;  

7.  di essere titolare della seguente polizza assicurativa per la responsabilità civile verso terzi, a 

copertura dei rischi da attività professionale (indicare n. polizza, la compagnia assicurativa, la data 

di stipula, la data di scadenza) ________________________________________________________ 

____________________________; 

8. il seguente numero di partita IVA, con indicazione della titolarità e della data di attribuzione della 

partita IVA_______________________________________________________________________; 

9.  di non versare in una delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento 

di cui all’art. 80 del D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii; 

10.  che non sussiste la causa interdittiva prevista dall’art.53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 (cd. 

“pantouflage”);  

11.   che non sussistono cause di incompatibilità e di conflitto di interessi previste dalle vigenti 

disposizioni legislative e regolamentari in materia, ivi comprese quelle dell'ordine professionale di 

appartenenza. 

 

(Luogo e data): __________                                            (Timbro e firma): _______________________ 
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ASL BA
AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI AVVOCATI PER IL CONFERIMENTO DI 
INCARICHI RELATIVI AI SERVIZI LEGALI INCLUSI NELL’ART. 17, COMMA 1, LETT. D), D.LGS 50/2016 E PER 
L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI LEGALI DIVERSI DA QUELLI DI CUI ALL’ART. 17, COMMA 1, LETT. D), D.LGS. 
50/2016 DI IMPORTO INFERIORE A 139.000€ AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETT. A), D.L. 76/2020, 
CONVERTITO IN L. 120/2020. 

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE

- l’art. 1, comma 2), lett. a), d.l. 16 luglio 2020, n. 76 “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione 
digitale”, convertito in l. 11 settembre 2020, n. 120, prevede che nel caso di affidamento di servizi, ivi 
compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 139.000,00 
euro, qualora la determina a contrarre o altro  atto  di  avvio  del procedimento equivalente sia adottato 
entro il  30  giugno  2023, la stazione appaltante “procede all’affidamento diretto, anche senza consultazione 
di più operatori economici, fermo restando il rispetto dei principi di cui all’articolo 30 del codice dei contratti 
pubblici di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e l’esigenza che siano scelti soggetti in possesso 
di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento, anche individuati tra 
coloro che risultano iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante, comunque nel rispetto del 
principio di rotazione”;

- l’art. 17, comma 1, lett. d), d.lgs. 50/2016 indica i servizi legali per il cui affidamento è esclusa l’applicazione 
della disciplina del codice degli appalti; 

- l’art. 140, d.lgs. 50/2016 assoggetta alla disciplina codicistica, pur con alcune differenziazioni in tema di 
pubblicità, i servizi legali “nella misura in cui non siano esclusi a norma dell’articolo 17, comma 1, lettera 
d)”; 

- le linee guida n. 12/2018 dell’ANAC individuano le tipologie di servizi legali che devono essere ricondotte 
nel novero di quelle elencate nel predetto art. 17, comma 1, lett. d), d.lgs. 50/2016 e che, pertanto devono 
ritenersi non assoggettate alla disciplina codicistica; 

- l’art. 10, d.l. 30 aprile 2022, n. 36 prevede  che “fino  al  31  dicembre  2026,  le  amministrazioni  titolari  di 
interventi previsti nel Piano nazionale di ripresa e resilienza [….] in  deroga  al  divieto  di attribuire incarichi 
retribuiti a lavoratori collocati in  quiescenza ai sensi dell’articolo 5, comma 9, del decreto-legge 6  luglio  
2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto  2012,  n. 135, possono conferire ai soggetti 
collocati  in  quiescenza  incarichi ai sensi dell’articolo 7, comma 6, del decreto  legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165, nei  limiti  delle  risorse  finanziarie  già destinate per tale finalità nei propri  bilanci,  sulla  base  
della legislazione vigente, fuori dalle  ipotesi  di  cui  all’articolo  1, commi 4, 5 e 15 del decreto-legge 9 
giugno 2021, n.  80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113” e che siffatta facoltà 
“è consentita anche  per  gli  interventi previsti nel Piano nazionale per gli investimenti complementari,  nei 
programmi di utilizzo dei Fondi per lo sviluppo e la coesione e negli altri  piani  di  investimento  finanziati  
con  fondi  nazionali   o regionali”;

- nell’ottica di semplificazione e celerità dell’azione amministrativa, l’ASL Ba intende procedere ad istituire 
una short list di avvocati da utilizzare sia per il conferimento di incarichi relativi ai servizi legali inclusi 
nell’art. 17, comma 1, lett. d), d.lgs 50/2016, sia per l’affidamento di servizi legali diversi da quelli di cui 
all’art. 17, comma 1, lett. d), d.lgs. 50/2016, di importo inferiore a 139.000€ ai sensi dell’art. 1, comma 2, 
lett. a), d.l. 76/2020, convertito in l. 120/2020, anche per le specifiche esigenze connesse alla realizzazione 
di programmi e attività oggetto di finanziamenti in seno al PNRR e comunque di ulteriori finanziamenti 
nazionali o statali oltre le attività ordinarie aziendali;

AVVISA

gli interessati ad essere iscritti nell’elenco in oggetto che sono aperti i termini per la presentazione delle 
relative istanze, secondo le seguenti modalità e precisazioni
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Art. 1 – REQUISITI PER L’ISCRIZIONE NELL’ELENCO 

Possono formulare richiesta di iscrizione al presente elenco tutti i professionisti avvocati singoli o associati 
alle seguenti condizioni:
a) possesso di partita IVA;
b) iscrizione all’Ordine degli Avvocati;
c) insussistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento di cui all’art. 80 

del D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii.;
d) insussistenza della causa interdittiva prevista dall’art.53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 (cd. 

“pantouflage”); 
e) insussistenza di tutte le cause di incompatibilità e di conflitto di interessi previste dalle vigenti disposizioni 

legislative e regolamentari in materia, ivi comprese quelle dell’ordine professionale di appartenenza;
f) possesso di polizza di responsabilità civile professionale per i rischi derivanti dallo svolgimento delle attività 

di propria competenza;

Art. 2 - PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

I soggetti interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 23.59 del 30° giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia (BURP), apposita 
istanza secondo il modello allegato (all.1), da inviarsi esclusivamente tramite PEC all’indirizzo agruconcorsi.
aslbari@pec.rupar.puglia.it,  recante il seguente oggetto: AVVAVV.

La validità della presentazione dell’istanza è subordinata all’utilizzo, pena esclusione, da parte dell’interessato 
di un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale. Non sarà, pertanto, ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica semplice/ordinaria.

È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione, pena la non ammissione.

Il termine per la presentazione della domanda, ove cada in giorno festivo, sarà prorogato di diritto al giorno 
seguente non festivo. Le domande inviate dopo la scadenza del suddetto termine, non saranno prese in 
considerazione.

L’aspirante deve dichiarare sotto forma di autocertificazione, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 
46 e 47 D.P.R. n. 445/00, e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/00, e 
s.m.i., anche attraverso il modello di autocertificazione di cui all’all. 2, quanto segue: 

1. il numero di iscrizione all’Ordine di cui all’art. 1, con indicazione della data di prima iscrizione;
2. il numero di partita IVA, la titolarità e la data di attribuzione della partita IVA;
3. di possedere la cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 d. Lgs. n. 165/01, e s.m.i.; 
4. di godere dei diritti civili e politici;
5. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti ovvero, qualora siano 

state riportate condanne penali o siano pendenti procedimenti penali, l’indicazione degli estremi della 
condanna riportata o del procedimento penale pendente, come indicati dalle risultanze documentali dei 
competenti uffici giudiziari;

6. di non aver subito sanzioni disciplinari attivate dall’Ordine di appartenenza in relazione all’esercizio della 
propria attività professionale; 

7. di essere titolare di una polizza assicurativa per la responsabilità civile verso terzi, a copertura dei rischi da 
attività professionale;

8.  l’abilitazione al grado di giudizio;
9.  di non essere parte e/o difensore contro questa Azienda.

Il professionista deve indicare il domicilio presso il quale effettuare, agli effetti di legge, ogni necessaria 
comunicazione, completo di numero di codice di avviamento postale, numero telefonico (anche cellulare) e 
indirizzo e-mail; con la precisazione che in caso di mancata indicazione si tiene conto, ad ogni effetto, della 
residenza indicata. L’aspirante è obbligato a comunicare per iscritto eventuali variazioni d’indirizzo.

mailto:agruconcorsi.aslbari@pec.rupar.puglia.it
mailto:agruconcorsi.aslbari@pec.rupar.puglia.it
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La presentazione dell’istanza deve avvenire con un unico invio, attraverso il quale devono essere inoltrati, 
esclusivamente in formato PDF, a pena di esclusione:

• la domanda redatta secondo il modello di cui all’allegato n.1 e recante la firma autografa ovvero digitale del 
professionista;

• le dichiarazioni rese sotto forma di autocertificazione, anche attraverso il modello di autocertificazione di 
cui all’allegato n.2 e recante la firma autografa ovvero digitale dell’istante;

• il curriculum formativo e professionale redatto in formato europeo e in modalità di autocertificazione, datato 
e debitamente firmato (il curriculum dovrà essere dettagliato e contenere tutti gli elementi che lo rendano 
utilizzabile ai fini della valutazione prodromica all’iscrizione nell’elenco ed eventualmente all’affidamento 
del servizio e/o al conferimento dell’incarico);

• l’eventuale documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti o autocertificazione degli stessi 
(titoli, esperienze, ecc.);

• la copia della polizza assicurativa per la responsabilità civile verso terzi, a copertura dei rischi da attività 
professionale, dalla quale si evince il numero della polizza, la compagnia di assicurazione, la data di stipula 
e la data di scadenza;

• la fotocopia non autenticata di un documento di identità in corso di validità.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata, dalla 
ricevuta di avvenuta consegna.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere la comprova dei requisiti, titoli e esperienza dichiarati nella 
domanda e nei relativi allegati, mediante produzione di adeguata documentazione.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di chiedere integrazioni nel caso di incompletezza delle domande 
presentate.

I partecipanti al presente avviso possono individuare al massimo due settori per i quali intendono partecipare 
tra civile, penale, amministrativo, contabile e tributario.

All’interno della short list, le candidature vengono distinte in elenchi a seconda del/dei settore/settori di 
interesse prescelto/prescelti dal candidato.

Sono tenuti alla presentazione della domanda di inserimento nella short list di che trattasi anche gli avvocati 
inseriti nelle precedenti short liste aziendali, che saranno sostituite dall’elenco formato all’esito della presente 
procedura.

Art. 3 - FORMAZIONE DELLA SHORT LIST

All’esito dell’esame delle domande pervenute e della documentazione ad esse allegata, l’Amministrazione 
provvederà a formulare la short list di che trattasi, secondo il criterio alfabetico. 

Le eventuali esclusioni saranno comunicate agli interessati nei modi di legge.

L’inserimento nella short list non comporta attribuzione di punteggi e non dà luogo alla formazione di alcuna 
graduatoria. 

L’inserimento nella short list non è costitutiva né di diritti, né di aspettative, né di interessi qualificati in ordine 
al conferimento di incarichi e/o all’affidamento di servizi da parte della ASL Ba.

Art. 4 – CONFERIMENTO DELL’INCARICO E/O AFFIDAMENTODEL SERVIZIO

L’Azienda individuerà, a suo giudizio, i soggetti tra quelli iscritti nell’elenco in esame cui:

a) conferire incarichi per la difesa e rappresentanza dell’ente in controversie di carattere civile, penale, 
amministrativo, tributario e contabile, nonché incarichi relativi a consulenza, studio e ricerca ovvero altri 
servizi legali esclusi dall’ambito di applicazione della disciplina del d.lgs. 50/2016 su tematiche di carattere 
civile, penale, amministrativo, tributario e contabile, che l’ente dovesse ritenere necessario attribuire per 
l’espletamento delle proprie attività istituzionali anche in correlazione all’attuazione del PNRR; 

b) affidare i servizi legali diversi da quelli di cui all’art. 17, comma 1, lett. d), d.lgs. 50/2016 di importo 
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inferiore a 139.000€, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a), d.l. 76/2020, convertito in l. 120/2020, che l’ente 
dovesse ritenere necessario per l’espletamento delle proprie attività istituzionali anche in correlazione 
all’attuazione del PNRR.

L’impiego dei professionisti, l’oggetto, le modalità ed i luoghi di svolgimento dei servizi e/o dell’incarico saranno 
di volta in volta definiti in rapporto alle effettive necessità, in relazione a specifiche esigenze manifestate da 
parte dell’ASL Ba che dovessero rendersi necessarie.

L’Amministrazione si riserva di valutare, ai fini dell’individuazione del soggetto cui conferire l’incarico e/o 
affidare il servizio, ulteriori requisiti rispetto a quelli indicati nel presente avviso, che siano proporzionati alla 
tipologia del servizio e/o incarico, all’importo e alle peculiarità del servizio e/o incarico di volta in volta in 
esame.

Il professionista individuato per il conferimento dell’incarico ovvero per l’affidamento del servizio dovrà 
stipulare con l’Azienda apposito contratto e/o convenzione, in cui venga dato atto dell’iscrizione del soggetto 
nominato nella short list di che trattasi.

Prima della stipula della convezione e/o contratto, il professionista dovrà rendere edotto il Direttore 
Generale o suo delegato delle problematiche pertinenti il mandato professionale, del grado di complessità e 
dell’importanza dell’opera e, per l’effetto, dovrà pattuire le singole voci del compenso comprensive di spese, 
oneri e contributi come per legge ovvero dovrà uniformarsi ai regolamenti o alle disposizioni che l’Azienda 
riterrà di adottare in merito all’attribuzione dei compensi.

L’avvocato individuato per il conferimento dell’incarico ovvero per l’affidamento del servizio, inoltre, si 
impegna a non assumere, per tutta la durata del contratto e/o convenzione, rappresentanza e patrocinio 
legale, giudiziale o stragiudiziale, contro l’Azienda ovvero a rinunciarvi nel caso di rappresentanza e patrocinio 
legale assunti prima della stipula del contratto e/o convenzione.

L’avvocato individuato si impegna altresì a non assumere, per tutta la durata del contratto e/o convenzione, 
rappresentanza e difesa in giudizi che vedano coinvolto, in modo contrapposto, un interesse della ASL Ba 
ovvero a rinunciarvi ove assunte prima della stipula del contratto e/o convenzione. A tal fine, l’avvocato 
nominato non potrà difendere alcuno dei soggetti imputati nei procedimenti penali in seno ai quali l’ente sia 
persona offesa dal reato.

Il soggetto nominato deve comunicare all’Azienda tempestivamente ogni causa di incompatibilità professionale 
o personale in relazione all’incarico conferitogli e/o servizio affidatogli, anche se sopravvenuta.

ART. 5 – VALIDITÀ DELL’ELENCO

L’elenco verrà aggiornato mediante pubblicazione di apposito avviso.

Art. 6 – CANCELLAZIONE DALL’ELENCO

Sono causa di cancellazione dalla short list:
- la rinuncia, senza giustificato motivo, ad un servizio affidato e/o incarico conferito;
- il non aver adempiuto diligentemente agli obblighi connessi al servizio affidato e/o all’incarico 

conferito;
- il venir meno dei requisiti di cui all’art. 1.

Art. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi del GDPR 679/2016 e DEL D.Lgs. 196/2003, cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018 si informa che: 

- i dati personali raccolti in occasione della presentazione della domanda di partecipazione al presente avviso 
pubblico saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento di 
che trattasi; 

- il trattamento dei dati personali dei professionisti richiedenti è finalizzato unicamente alla stesura dell’elenco 
per l’eventuale successiva stipula e gestione del contratto di affidamento ovvero per l’eventuale successivo 
conferimento dell’incarico; 
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- il trattamento sarà effettuato dal personale degli uffici competenti nei limiti necessari a conseguire le sopra 
citate finalità, con modalità e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati dei richiedenti; 

- i dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza dei responsabili o incaricati del trattamento o 
dipendenti coinvolti, a vario titolo, in ragione del servizio professionale affidato o da affidare ovvero 
dell’incarico conferito o da conferire; 

- il conferimento dei dati è obbligatorio per l’inserimento nell’elenco e l’eventuale affidamento del servizio 
ovvero conferimento dell’incarico. Il rifiuto preclude l’inserimento nell’elenco, nonché l’affidamento del 
servizio ovvero il conferimento dell’incarico;

- all’interessato sono riconosciuti i diritti sanciti dal GDPR n° 679/2016 artt. 15-22. Per esercitare i Suoi diritti 
di cui agli artt.15-22 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Reg. UE 2016/679), l’interessato 
potrà rivolgersi al Responsabile della protezione dei dati presso il Titolare del trattamento (ASL BARI - 
Lungomare Starita 6, 70123 Bari) - email: dpo@asl.bari.it;  pec: protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it).  
Per maggiori informazioni sul trattamento dei dati personali, si rinvia all’apposita sezione “Privacy” del sito 
internet istituzionale all’indirizzo https://www.sanita.puglia.it/web/asl-bari.” 

Art. 8 - REGISTRO DEGLI INCARICHI CONFERITI E/O SERVIZI AFFIDATI

L’Azienda, per il tramite della competente struttura, istituirà un registro degli incarichi conferiti e dei servizi 
affidati, nel quale devono essere annotati:

- generalità dei professionisti;
- oggetto dell’incarico e/o del servizio;
- compenso pattuito.

Art. 9 - NORME FINALI

Con la partecipazione al presente avviso è implicita da parte degli interessati l’accettazione, senza riserva 
alcuna, di tutte le disposizioni contenute nell’avviso stesso, salva la facoltà dell’Amministrazione di modificare, 
prorogare, sospendere o revocare l’avviso, per legittimi ed insindacabili motivi, senza che gli interessati 
possano vantare pretese o diritti di sorta, anche in caso di presentazione delle domande. 

L’amministrazione si riserva comunque la possibilità di attingere a figure esterne al predetto elenco nel caso in 
cui i requisiti professionali da utilizzare per lo specifico servizio e/o incarico non siano posseduti dai soggetti 
in esso iscritti. 

Per quanto non previsto dal presente avviso, si rinvia alle previsioni di legge.

ALLEGATI AVVISO:

o All. 1 - Domanda di iscrizione alla Short list; 

o All. 2 – Modello autocertificazione.

  Il Direttore Amministrativo         Il Direttore Generale
         Avv.  Luigi Fruscio                Dott.  Antonio Sanguedolce

mailto:dpo@asl.bari.it
mailto:protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-bari
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ALLEGATO 1 
Domanda di iscrizione 

 

 

 
ASL della Provincia di Bari – Domanda di iscrizione 

 

 
 
Alla A.S.L. della Provincia di Bari 
Via Lungomare Starita, n. 6 
70123 - BARI 

 
ISTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI AVVOCATI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI RELATIVI 
AI SERVIZI LEGALI INCLUSI NELL’ART. 17, COMMA 1, LETT. D), D.LGS 50/2016 E PER 
L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI LEGALI DIVERSI DA QUELLI DI CUI ALL’ART. 17, COMMA 1, LETT. 
D), D.LGS. 50/2016 DI IMPORTO INFERIORE A 139.000€ AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, 
LETT. A), D.L. 76/2020, CONVERTITO IN L. 120/2020 
Il sottoscritto _____________________________________________________________ 
Codice Fiscale _______________________________________________________________ 
nato a_____________________________________ il_______________________________  
residente a _________________________________________________________________ 
via __________________________________________________________ n._____ cap____ 
in qualità di ________________________________________________________________ 
con studio professionale in ___________________________________________________ 
via __________________________________________________________ n._____ cap____ 
Partita I.V.A. n.______________________________________________________________ 
n. di telefono ________________________________________________________________ 
e-mail_____________________________________  PEC_____________________________ 

 
 

C H I E D E 

di essere inserito nell’elenco in oggetto, con riferimento alla/alle seguente/i sottosezioni: 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 
(il professionista può indicare al massimo due sottosezioni tra amministrativo; civile;  penale; 
contabile e tributario). 

 
Si dichiara che le comunicazioni da parte di questa Azienda potranno essere inviate al seguente 
domicilio ________________________________________________________ e/o al 
seguente indirizzo mail_________________________ e/o numero 
telefonico______________________. 
 
Il sottoscritto dichiara di accettare le condizioni fissate dall’avviso per la istituzione di una short 
list di professionisti per il conferimento di incarichi relativi ai servizi legali inclusi nell’art. 17, 
comma 1, lett. d), d.lgs 50/2016 e per l’affidamento di servizi legali diversi da quelli di cui all’art. 
17, comma 1, lett. d), d.lgs. 50/2016 di importo inferiore a 139.000€ ai sensi dell’art. 1, comma 
2, lett. a), d.l. 76/2020, convertito in l. 120/2020. 
 

Il sottoscritto dichiara altresì: 
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ALLEGATO 1 
Domanda di iscrizione 

 

 

 
ASL della Provincia di Bari – Domanda di iscrizione 

 

- di autorizzare, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., il 
trattamento dei dati personali forniti in tutta la fase di presentazione della domanda di 
iscrizione;  

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione dovesse verificarsi 
relativamente a quanto dichiarato con la presente. 

 
 

 
         (Luogo e data): __________                                                (firma): ________________________ 
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ALLEGATO 2 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione  

D.P.R. 445/2000 

 

 
 
 
Alla A.S.L. della Provincia di Bari 
Via Lungomare Starita, n. 6 
70123 – BARI 
 
 

Il sottoscritto _____________________________________________________________ 

Codice Fiscale _______________________________________________________________ 

nato a_____________________________________ il_______________________________  

residente a _________________________________________________________________ 

via __________________________________________________________ n._____ cap____ 

in qualità di ________________________________________________________________ 

con studio professionale in ___________________________________________________ 

via __________________________________________________________ n._____ cap____ 

Partita I.V.A. n.______________________________________________________________ 

n. di telefono ________________________________________________________________ 

e-mail_____________________________________  PEC_____________________________, 

ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità 

e delle conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o 

formazione di atti falsi e/o uso degli stessi, altresì consapevole, che qualora emerga la non 

veridicità del contenuto della presente dichiarazione decadrà dai benefici per i quali essa è 

rilasciata, sotto la propria responsabilità, 

 
DICHIARA 

 

1. di essere iscritto all’Ordine _______________________, al numero ____________, a far data 

da__________; 

2. di essere componente dello studio associato _______________; 

3. di possedere la cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 d. Lgs. n. 165/01, e 

s.m.i.;  

4. di godere dei diritti civili e politici; 

5.  di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di aver 

riportato le seguenti condanne penali______________________ o di avere in corso i seguenti 

procedimenti penali__________________; 
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ALLEGATO 2 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione  

D.P.R. 445/2000 

 

 
6. di non aver subito sanzioni disciplinari attivate dall’Ordine di appartenenza in relazione all’esercizio 

della propria attività professionale;  

7. di essere titolare della seguente polizza assicurativa per la responsabilità civile verso terzi, a 

copertura dei rischi da attività professionale (indicare n. polizza, la compagnia assicurativa, la data 

di stipula, la data di scadenza) ________________________________________________________ 

____________________________; 

8. il seguente numero di partita IVA, con indicazione della titolarità e della data di attribuzione della 

partita IVA_______________________________________________________________________; 

9. di non versare in una delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento di 

cui all’art. 80 del D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii; 

10. che non sussiste la causa interdittiva prevista dall’art.53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 (cd. 

“pantouflage”);  

11. di avere l’abilitazione al seguente grado di giudizio _________________; 

12. di non essere parte e/o difensore contro questa Azienda; 

13. che non sussistono cause di incompatibilità e di conflitto di interessi previste dalle vigenti disposizioni 

legislative e regolamentari in materia, ivi comprese quelle dell'ordine professionale di appartenenza. 

 

(Luogo e data): __________                                            (Timbro e firma): _______________________ 
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ASL BA
AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DI 
SERVIZI DI INGEGNERIA DI IMPORTO INFERIORE A 139.000 €, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETT. A), D.L. 
76/2020, CONVERTITO IN L. 120/2020.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE

- l’art. 1, comma 2), lett. a), d.l. 16 luglio 2020, n. 76 “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione 
digitale”, convertito in l. 11 settembre 2020, n. 120, prevede che nel caso di affidamento di servizi, ivi 
compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 139.000,00 
euro, qualora la determina a contrarre o altro  atto  di  avvio  del procedimento equivalente sia adottato 
entro il  30  giugno  2023, la stazione appaltante “procede all’affidamento diretto, anche senza consultazione 
di più operatori economici, fermo restando il rispetto dei principi di cui all’articolo 30 del codice dei contratti 
pubblici di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e l’esigenza che siano scelti soggetti in possesso 
di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento, anche individuati tra 
coloro che risultano iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante, comunque nel rispetto del 
principio di rotazione”;

- nell’ottica di semplificazione e celerità dell’azione amministrativa, l’ASL Ba intende procedere ad istituire 
una short list di professionisti per l’affidamento di servizi di ingegneria di importo inferiore alle soglie 
di cui all’art. 1, c.2, lett. a), d.l. 76/2020, anche per le specifiche esigenze connesse alla realizzazione di 
programmi e attività oggetto di finanziamenti in seno al PNRR e comunque di ulteriori finanziamenti 
nazionali o statali oltre le attività ordinarie aziendali ;

AVVISA

gli interessati ad essere iscritti nell’elenco in oggetto che sono aperti i termini per la presentazione delle 
relative istanze, secondo le seguenti modalità e precisazioni

Art. 1 – REQUISITI PER L’ISCRIZIONE NELL’ELENCO

Possono formulare richiesta di iscrizione al presente elenco tutti gli ingegneri singoli o associati alle seguenti 
condizioni:

a) insussistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento di cui all’art. 80 
del D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii;

b) possesso dei requisiti professionali previsti dal D.M. 2/12/2016 n. 263, recante il “Regolamento recante 
definizione dei requisiti che devono possedere gli operatori economici per l’affidamento dei servizi di 
architettura e ingegneria e individuazione dei criteri per garantire la presenza di giovani professionisti, in 
forma singola o associata, nei gruppi concorrenti ai bandi relativi a incarichi di progettazione, concorsi di 
progettazione e di idee, ai sensi dell’articolo 24, commi 2 e 5 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”, 
pubblicato nella G.U. 13 febbraio 2017, n. 36;

c) iscrizione in appositi albi/registri regionali/nazionali o di diversa natura, ove prescritto da disposizioni di 
legge nazionale o regionale in riferimento allo specifico settore di attività professionale; 

d) iscrizione al competente Ordine professionale;
e) possesso di partita IVA; 
f) insussistenza della causa interdittiva prevista dall’art.53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 (cd. 

“pantouflage”); 
g) insussistenza di tutte le cause di incompatibilità e di conflitto di interessi previste dalle vigenti disposizioni 

legislative e regolamentari in materia, ivi comprese quelle dell’ordine professionale di appartenenza;
h) possesso di polizza di responsabilità civile professionale per i rischi derivanti dallo svolgimento delle attività 

di propria competenza;
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Art. 2 - PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

I soggetti interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 23.59 del 30° giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia (BURP), apposita 
istanza secondo il modello allegato (all.1), da inviarsi esclusivamente tramite pec all’indirizzo agruconcorsi.
aslbari@pec.rupar.puglia.it,  recante il seguente oggetto: AVVING .

La validità della presentazione dell’istanza è subordinata all’utilizzo, pena esclusione, da parte dell’interessato 
di un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale. Non sarà, pertanto, ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica semplice/ordinaria.

È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione, pena la non ammissione.

Il termine per la presentazione della domanda, ove cada in giorno festivo, sarà prorogato di diritto al giorno 
seguente non festivo. Le domande inviate dopo la scadenza del suddetto termine, non saranno prese in 
considerazione.

L’aspirante deve dichiarare sotto forma di autocertificazione, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 
46 e 47 D.P.R. n. 445/00, e s.m.i.,  consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/00, e 
s.m.i., anche attraverso il modello di autocertificazione di cui all’all.2, quanto segue: 

1. il numero di iscrizione all’Ordine di cui all’art. 1, con indicazione della data di prima iscrizione;
2. il numero di partita IVA, la titolarità e la data di attribuzione della partita IVA;
3. di possedere la cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 d. Lgs. n. 165/01, e s.m.i.; 
4. di godere dei diritti civili e politici;
5. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti ovvero, qualora siano 

state riportate condanne penali o siano pendenti procedimenti penali, l’indicazione degli estremi della 
condanna riportata o del procedimento penale pendente, come indicati dalle risultanze documentali dei 
competenti uffici giudiziari;

6. di non aver subito sanzioni disciplinari attivate dall’Ordine di appartenenza in relazione all’esercizio della 
propria attività professionale; 

7. di essere titolare di una polizza assicurativa per la responsabilità civile verso terzi, a copertura dei rischi da 
attività professionale.

Il professionista deve indicare il domicilio presso il quale effettuare, agli effetti di legge, ogni necessaria 
comunicazione, completo di numero di codice di avviamento postale, numero telefonico (anche cellulare) e 
indirizzo e-mail; con la precisazione che in caso di mancata indicazione si tiene conto, ad ogni effetto, della 
residenza indicata. L’aspirante è obbligato a comunicare per iscritto eventuali variazioni d’indirizzo.

La presentazione dell’istanza deve avvenire con un unico invio, attraverso il quale devono essere inoltrati, 
esclusivamente in formato PDF, a pena di esclusione:

• la domanda redatta secondo il modello di cui all’allegato n.1 e recante la firma autografa ovvero digitale del 
professionista;

• le dichiarazioni rese sotto forma di autocertificazione, anche attraverso il modello di autocertificazione di 
cui all’allegato n.2 e recante la firma autografa ovvero digitale dell’istante;

• il curriculum formativo e professionale redatto in formato europeo e in modalità di autocertificazione, datato 
e debitamente firmato (il curriculum dovrà essere dettagliato e contenere tutti gli elementi che lo rendano 
utilizzabile ai fini della valutazione prodromica all’iscrizione nell’elenco ed eventualmente all’affidamento 
del servizio);

• l’eventuale documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti o autocertificazione degli stessi 
(titoli, esperienze, ecc.);

• la copia della polizza assicurativa per la responsabilità civile verso terzi, a copertura dei rischi da attività 
professionale, dalla quale si evince il numero della polizza, la compagnia di assicurazione, la data di stipula 
e la data di scadenza;

• la fotocopia non autenticata di un documento di identità in corso di validità.

mailto:agruconcorsi.aslbari@pec.rupar.puglia.it
mailto:agruconcorsi.aslbari@pec.rupar.puglia.it
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La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata, dalla 
ricevuta di avvenuta consegna.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere la comprova dei requisiti, titoli e esperienza dichiarati nella 
domanda e nei relativi allegati, mediante produzione di adeguata documentazione.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di chiedere integrazioni nel caso di domande di inserimento con 
documentazione incompleta. 

I partecipanti al presente avviso devono indicare nella domanda il proprio principale ambito di attività/ 
specializzazione (a titolo esemplificativo e non esaustivo: ingegneria clinica, ingegneria biomedica, ingegneria 
informatica, ingegneria gestionale, ecc.).

Art. 3 - FORMAZIONE DELLA SHORT LIST

All’esito dell’esame delle istanze pervenute e della documentazione ad esse allegata, l’Amministrazione 
provvederà a formulare la short list di che trattasi, secondo il criterio alfabetico. 

Le eventuali esclusioni saranno comunicate agli interessati nei modi di legge.

L’inserimento nella short list non comporta attribuzione di punteggi e non dà luogo alla formazione di alcuna 
graduatoria. 

L’inserimento nella short list non è costitutiva né di diritti, né di aspettative, né di interessi qualificati in ordine 
al conferimento di affidamenti e/o incarichi da parte della ASL Ba.

Art. 4 – AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO

Sempre garantendo il rispetto delle previsioni di cui al D.lgs. 50/2016 e ss. mm. ii. e, in particolare dell’art. 30 
del predetto decreto legislativo - per come richiamato all’art. 1, comma 2), lett. a), d.l. 16 luglio 2020, n. 76 - 
nonché di tutta la normativa vigente in materia, l’Azienda individuerà, a suo giudizio, i soggetti tra quelli iscritti 
nell’elenco  in esame cui affidare il servizio di ingegneria di importo inferiore a 139.000€, che dovesse ritenere 
necessario per l’espletamento delle proprie attività istituzionali anche in correlazione all’attuazione del PNRR.

L’impiego dei professionisti, l’oggetto, le modalità ed i luoghi di svolgimento dei servizi saranno di volta in volta 
definiti in rapporto alle effettive necessità, in relazione a specifiche esigenze manifestate da parte dell’ASL Ba 
che dovessero rendersi necessarie.

L’Amministrazione si riserva di valutare, ai fini dell’individuazione dell’affidatario, ulteriori requisiti rispetto 
a quelli indicati nel presente avviso, che siano proporzionati alla tipologia, all’importo e alle peculiarità del 
particolare servizio oggetto di affidamento.

Il professionista individuato dovrà stipulare con l’Azienda apposito contratto e/o convenzione, in cui venga 
dato atto dell’iscrizione del soggetto nella short list di che trattasi e definito specificatamente l’oggetto del 
servizio affidato, nonché il compenso previsto.

Prima della stipula della convezione e/o contratto, il professionista dovrà rendere edotto il Direttore Generale 
o suo delegato delle problematiche pertinenti il servizio, nonché del grado di complessità e dell’importanza 
dello stesso e, per l’effetto, dovrà pattuire le singole voci del compenso comprensive di spese, oneri e contributi 
come per legge ovvero dovrà uniformarsi ai regolamenti o alle disposizioni che l’Azienda riterrà di adottare in 
merito all’attribuzione dei compensi.

Il soggetto nominato deve comunicare all’Azienda tempestivamente ogni causa di incompatibilità professionale 
o personale in relazione all’incarico conferitogli e/o servizio affidatogli, anche se sopravvenuta.

ART. 5 – VALIDITÀ DELL’ELENCO

L’elenco verrà aggiornato mediante pubblicazione di apposito avviso.

Art. 6 – CANCELLAZIONE DALL’ELENCO

Sono causa di cancellazione dalla short list:
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- la rinuncia, senza giustificato motivo, ad un servizio affidato;
- il non aver adempiuto diligentemente agli obblighi connessi al servizio affidato;
- il venir meno dei requisiti di cui all’art. 1.

Art. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi del GDPR 679/2016 e DEL D.Lgs. 196/2003, cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018 si informa che: 

- i dati personali raccolti in occasione della presentazione della domanda di partecipazione al presente avviso 
pubblico saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento di 
che trattasi; 

- il trattamento dei dati personali dei professionisti richiedenti è finalizzato unicamente alla stesura dell’elenco 
per l’eventuale successiva stipula e gestione del contratto di affidamento; 

-  il trattamento sarà effettuato dal personale degli uffici competenti nei limiti necessari a conseguire le sopra 
citate finalità, con modalità e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati dei richiedenti; 

- i dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza dei responsabili o incaricati del trattamento o 
dipendenti coinvolti, a vario titolo, in ragione del servizio professionale affidato o da affidare; 

- il conferimento dei dati è obbligatorio per l’inserimento nell’elenco e l’eventuale affidamento. Il rifiuto 
preclude l’inserimento nell’elenco, nonché l’affidamento del servizio;

- all’interessato sono riconosciuti i diritti sanciti dal GDPR n° 679/2016 artt. 15-22. Per esercitare i Suoi diritti 
di cui agli artt.15-22 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Reg. UE 2016/679), l’interessato 
potrà rivolgersi al Responsabile della protezione dei dati presso il Titolare del trattamento (ASL BARI - 
Lungomare Starita 6, 70123 Bari) - email: dpo@asl.bari.it;  pec:  protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it).  
Per maggiori informazioni sul trattamento dei dati personali, si rinvia all’apposita sezione “Privacy” del sito 
internet istituzionale all’indirizzo https://www.sanita.puglia.it/web/asl-bari.” 

Art. 8 – NORME FINALI

Con la partecipazione al presente avviso è implicita da parte degli interessati l’accettazione, senza riserva 
alcuna, di tutte le disposizioni contenute nell’avviso stesso, salva la facoltà dell’Amministrazione di modificare, 
prorogare, sospendere o revocare l’avviso, per legittimi ed insindacabili motivi, senza che gli interessati 
possano vantare pretese o diritti di sorta, anche in caso di presentazione delle domande. 

L’amministrazione si riserva comunque la possibilità di attingere a figure esterne al predetto elenco nel caso in 
cui i requisiti professionali da utilizzare per lo specifico servizio non siano posseduti dai soggetti in esso iscritti.

Per quanto non previsto dal presente avviso, si rinvia alle previsioni di legge.

ALLEGATI AVVISO:

o All. 1 - Domanda di iscrizione alla Short list; 

o All. 2 – Modello autocertificazione.

  
Il Direttore Amministrativo     Il Direttore Generale
           Avv.  Luigi Fruscio            Dott.  Antonio Sanguedolce

 

mailto:dpo@asl.bari.it
mailto:protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-bari
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ALLEGATO 1 
Domanda di iscrizione 

 

 

 
ASL della Provincia di Bari – Domanda di iscrizione 

 

 
 
Alla A.S.L. della Provincia di Bari 
Via Lungomare Starita, n. 6 
70123 - BARI 

 
ISTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI 
DI INGEGNERIA DI IMPORTO INFERIORE A 139.000€, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, 
LETT. A), D.L. 76/2020, CONVERTITO IN L. 120/2020 
 
Il sottoscritto _____________________________________________________________ 
Codice Fiscale _______________________________________________________________ 
nato a_____________________________________ il_______________________________  
residente a _________________________________________________________________ 
via __________________________________________________________ n._____ cap____ 
in qualità di ________________________________________________________________ 
con studio professionale in ___________________________________________________ 
via __________________________________________________________ n._____ cap____ 
Partita I.V.A. n.______________________________________________________________ 
n. di telefono ________________________________________________________________ 
e-mail_____________________________________  PEC_____________________________ 

 
 

C H I E D E 

di essere inserito nell’elenco in oggetto, specificando che il proprio maggiore ambito di attività e/o 
interesse è quello dell’ingegneria ______________________________________________. 
 
Si dichiara che le comunicazioni da parte di questa Azienda potranno essere inviate al seguente 
domicilio ________________________________________________________ e/o al seguente 
indirizzo mail_________________________ e/o numero telefonico______________________. 
 
Il sottoscritto dichiara di accettare le condizioni fissate dall’avviso per la istituzione di una short 
list di professionisti per l’affidamento di servizi di ingegneria di importo inferiore a 139.000€, ai 
sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a), d.l. 76/2020, convertito in l. 120/2020. 
 
Il sottoscritto dichiara altresì: 

- di autorizzare, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., il 
trattamento dei dati personali forniti in tutta la fase di presentazione della domanda di 
iscrizione;  

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione dovesse verificarsi 
relativamente a quanto dichiarato con la presente. 

 
         (Luogo e data): __________                                                (firma): ________________________ 
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ALLEGATO 2 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione  

D.P.R. 445/2000 

 

 
 
 
Alla A.S.L. della Provincia di Bari 
Via Lungomare Starita, n. 6 
70123 – BARI 
 

PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO 
DI SERVIZI DI INGEGNERIA DI IMPORTO INFERIORE A 139.000€, AI SENSI DELL’ART. 
1, COMMA 2, LETT. A), D.L. 76/2020, CONVERTITO IN L. 120/2020 
 
Il sottoscritto _____________________________________________________________ 

Codice Fiscale _______________________________________________________________ 

nato a_____________________________________ il_______________________________  

residente a _________________________________________________________________ 

via __________________________________________________________ n._____ cap____ 

in qualità di ________________________________________________________________ 

con studio professionale in ___________________________________________________ 

via __________________________________________________________ n._____ cap____ 

Partita I.V.A. n.______________________________________________________________ 

n. di telefono ________________________________________________________________ 

e-mail_____________________________________  PEC_____________________________, 

ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità 

e delle conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o 

formazione di atti falsi e/o uso degli stessi, altresì consapevole, che qualora emerga la non 

veridicità del contenuto della presente dichiarazione decadrà dai benefici per i quali essa è 

rilasciata, sotto la propria responsabilità, 

 
DICHIARA 

 

1. di essere iscritto all’Ordine _______________________, al numero ____________, a far data 

da__________; 

2. di essere componente dello studio associato __________________; 

3. di possedere la cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 d. Lgs. n. 165/01, e 

s.m.i.;  

4. di godere dei diritti civili e politici; 
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ALLEGATO 2 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione  

D.P.R. 445/2000 

 

 
5.  di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di aver 

riportato le seguenti condanne penali______________________ o di avere in corso i seguenti 

procedimenti penali__________________; 

6. di non aver subito sanzioni disciplinari attivate dall’Ordine di appartenenza in relazione all’esercizio 

della propria attività professionale;  

7.  di essere titolare della seguente polizza assicurativa per la responsabilità civile verso terzi, a 

copertura dei rischi da attività professionale (indicare n. polizza, la compagnia assicurativa, la data 

di stipula, la data di scadenza) ________________________________________________________ 

____________________________; 

8. il seguente numero di partita IVA, con indicazione della titolarità e della data di attribuzione della 

partita IVA_______________________________________________________________________; 

9.  di non versare in una delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento 

di cui all’art. 80 del D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii; 

10.  che non sussiste la causa interdittiva prevista dall’art.53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 (cd. 

“pantouflage”);  

11.   che non sussistono cause di incompatibilità e di conflitto di interessi previste dalle vigenti 

disposizioni legislative e regolamentari in materia, ivi comprese quelle dell'ordine professionale di 

appartenenza. 

 

(Luogo e data): __________                                            (Timbro e firma): _______________________ 
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ASL BA
AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO 
DI SERVIZI TECNICI DI IMPORTO INFERIORE A 139.000€, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETT. A), D.L. 
76/2020, CONVERTITO IN L. 120/2020 A GEOMETRI, GEOLOGI, AGRONOMI, FORESTALI, AGROTECNICI, 
PERITI AGRARI.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE

- l’art. 1, comma 2), lett. a), d.l. 16 luglio 2020, n. 76 “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione 
digitale”, convertito in l. 11 settembre 2020, n. 120, prevede che nel caso di affidamento di servizi, ivi 
compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 139.000,00 
euro, qualora la determina a contrarre o altro  atto  di  avvio  del procedimento equivalente sia adottato 
entro il  30  giugno  2023, la stazione appaltante “procede all’affidamento diretto, anche senza consultazione 
di più operatori economici, fermo restando il rispetto dei principi di cui all’articolo 30 del codice dei contratti 
pubblici di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e l’esigenza che siano scelti soggetti in possesso 
di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento, anche individuati tra 
coloro che risultano iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante, comunque nel rispetto del 
principio di rotazione”;

- nell’ottica di semplificazione e celerità dell’azione amministrativa, l’ASL Ba intende procedere ad istituire 
una short list di professionisti per l’affidamento di servizi di tecnici di importo inferiore alle soglie di cui 
all’art. 1, c.2, lett. a), d.l. 76/2020, anche per le specifiche esigenze connesse alla realizzazione di programmi 
e attività oggetto di finanziamenti in seno al PNRR e comunque di ulteriori finanziamenti nazionali o statali 
oltre le attività ordinarie aziendali;

AVVISA

gli interessati ad essere iscritti nell’elenco in oggetto che sono aperti i termini per la presentazione delle 
relative istanze, secondo le seguenti modalità e precisazioni

Art. 1 – REQUISITI PER L’ISCRIZIONE NELL’ELENCO

Possono formulare richiesta di iscrizione al presente elenco tutti i geometri, geologi, agronomi, forestali, 
agrotecnici, periti agrari singoli o associati alle seguenti condizioni:

a) insussistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento di cui all’art. 80 
del D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii.;

b) iscrizione in appositi albi/registri regionali/nazionali o di diversa natura, ove prescritto da disposizioni di 
legge nazionale o regionale in riferimento allo specifico settore di attività professionale; 

c) iscrizione al competente Ordine professionale, ove previsto;
d) possesso di partita IVA; 
e) insussistenza della causa interdittiva prevista dall’art.53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 (cd. 

“pantouflage”); 
f) insussistenza di tutte le cause di incompatibilità e di conflitti di interessi previste dalle vigenti disposizioni 

legislative e regolamentari in materia, ivi comprese quelle dell’ordine professionale di appartenenza;
g) possesso di polizza di responsabilità civile professionale per i rischi derivanti dallo svolgimento delle attività 

di propria competenza;

Art. 2 - PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

I soggetti interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 23.59 del 30° giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia (BURP), apposita 
istanza secondo il modello allegato (all.1), da inviarsi esclusivamente tramite pec all’indirizzo agruconcorsi.
aslbari@pec.rupar.puglia.it,  recante il seguente oggetto: AVVTEC.

mailto:agruconcorsi.aslbari@pec.rupar.puglia.it
mailto:agruconcorsi.aslbari@pec.rupar.puglia.it


16830                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

La validità della presentazione dell’istanza è subordinata all’utilizzo, pena esclusione, da parte dell’interessato 
di un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale. Non sarà, pertanto, ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica semplice/ordinaria.

È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione, pena la non ammissione.

Il termine per la presentazione della domanda, ove cada in giorno festivo, sarà prorogato di diritto al giorno 
seguente non festivo. Le domande inviate dopo la scadenza del suddetto termine, non saranno prese in 
considerazione.

L’aspirante deve dichiarare sotto forma di autocertificazione, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 
46 e 47 D.P.R. n. 445/00, e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/00, e 
s.m.i., anche attraverso il modello di autocertificazione di cui all’all.2, quanto segue: 

1. il numero di iscrizione all’Ordine di cui all’art. 1, con indicazione della data di prima iscrizione;
2. il numero di partita IVA, la titolarità e la data di attribuzione della partita IVA;
3. di possedere la cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 d. Lgs. n. 165/01, e s.m.i.; 
4. di godere dei diritti civili e politici;
5. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti ovvero, qualora siano 

state riportate condanne penali o siano pendenti procedimenti penali, l’indicazione degli estremi della 
condanna riportata o del procedimento penale pendente, come indicati dalle risultanze documentali dei 
competenti uffici giudiziari;

6. di non aver subito sanzioni disciplinari attivate dall’Ordine di appartenenza in relazione all’esercizio della 
propria attività professionale; 

7. di essere titolare di una polizza assicurativa per la responsabilità civile verso terzi, a copertura dei rischi da 
attività professionale.

Il professionista deve indicare il domicilio presso il quale effettuare, agli effetti di legge, ogni necessaria 
comunicazione, completo di numero di codice di avviamento postale, numero telefonico (anche cellulare) e 
indirizzo e-mail; con la precisazione che in caso di mancata indicazione si tiene conto, ad ogni effetto, della 
residenza indicata. L’aspirante è obbligato a comunicare per iscritto eventuali variazioni d’indirizzo.

La presentazione dell’istanza deve avvenire con un unico invio, attraverso il quale devono essere inoltrati, 
esclusivamente in formato PDF, a pena di esclusione:

• la domanda redatta secondo il modello di cui all’allegato n.1 e recante la firma autografa ovvero digitale del 
professionista;

• le dichiarazioni rese sotto forma di autocertificazione, anche attraverso il modello di autocertificazione di 
cui all’allegato n.2 e recante la firma autografa ovvero digitale dell’istante;

• il curriculum formativo e professionale redatto in formato europeo e in modalità di autocertificazione, datato 
e debitamente firmato (il curriculum dovrà essere dettagliato e contenere tutti gli elementi che lo rendano 
utilizzabile ai fini della valutazione prodromica all’iscrizione nell’elenco ed eventualmente all’affidamento 
del servizio);

• l’eventuale documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti o autocertificazione degli stessi 
(titoli, esperienze, ecc.);

• la copia della polizza assicurativa per la responsabilità civile verso terzi, a copertura dei rischi da attività 
professionale, dalla quale si evince il numero della polizza, la compagnia di assicurazione, la data di stipula 
e la data di scadenza;

• la fotocopia non autenticata di un documento di identità in corso di validità.

La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata, dalla 
ricevuta di avvenuta consegna.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere la comprova dei requisiti, titoli e esperienza dichiarati nella 
domanda e nei relativi allegati, mediante produzione di adeguata documentazione.



                                                                                                                                16831Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     

L’Amministrazione si riserva la facoltà di chiedere integrazioni nel caso di domande di inserimento con 
documentazione incompleta. 

Art. 3 - FORMAZIONE DELLA SHORT LIST

All’esito dell’esame delle istanze pervenute e della documentazione ad esse allegata, l’Amministrazione 
provvederà a formulare la short list di che trattasi, secondo il criterio alfabetico. 

Le eventuali esclusioni saranno comunicate agli interessati nei modi di legge.

L’inserimento nella short list non comporta attribuzione di punteggi e non dà luogo alla formazione di alcuna 
graduatoria. 

L’inserimento nella short list non è costitutiva né di diritti, né di aspettative, né di interessi qualificati in ordine 
al conferimento di affidamenti e/o incarichi da parte della ASL Ba.

Art. 4 – AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO

Sempre garantendo il rispetto delle previsioni di cui al D.lgs. 50/2016 e ss. mm. ii. e, in particolare dell’art. 30 
del predetto decreto legislativo - per come richiamato all’art. 1, comma 2), lett. a), d.l. 16 luglio 2020, n. 76 - 
nonché di tutta la normativa vigente in materia, l’Azienda individuerà, a suo giudizio, i soggetti tra quelli iscritti 
nell’elenco  in esame cui affidare il servizio tecnico di importo inferiore a 139.000€, che dovesse ritenere 
necessario per l’espletamento delle proprie attività istituzionali anche in correlazione all’attuazione del PNRR.

L’impiego dei professionisti, l’oggetto, le modalità ed i luoghi di svolgimento dei servizi saranno di volta in volta 
definiti in rapporto alle effettive necessità, in relazione a specifiche esigenze manifestate da parte dell’ASL Ba 
che dovessero rendersi necessarie.

L’Amministrazione si riserva di valutare, ai fini dell’individuazione dell’affidatario, ulteriori requisiti rispetto 
a quelli indicati nel presente avviso, che siano proporzionati alla tipologia, all’importo e alle peculiarità del 
particolare servizio oggetto di affidamento.

Il professionista individuato dovrà stipulare con l’Azienda apposito contratto e/o convenzione, in cui venga 
dato atto dell’iscrizione del soggetto nella short list di che trattasi e definito specificatamente l’oggetto del 
servizio affidato, nonché il compenso previsto.

Prima della stipula della convezione e/o contratto, il professionista dovrà rendere edotto il Direttore Generale 
o suo delegato delle problematiche pertinenti il servizio, nonché del grado di complessità e dell’importanza 
dello stesso e, per l’effetto, dovrà pattuire le singole voci del compenso comprensive di spese, oneri e contributi 
come per legge ovvero dovrà uniformarsi ai regolamenti o alle disposizioni che l’Azienda riterrà di adottare in 
merito all’attribuzione dei compensi.

Il soggetto nominato deve comunicare all’Azienda tempestivamente ogni causa di incompatibilità professionale 
o personale in relazione all’incarico conferitogli e/o servizio affidatogli, anche se sopravvenuta.

ART. 5 – VALIDITÀ DELL’ELENCO

L’elenco verrà aggiornato mediante pubblicazione di apposito avviso.

Art. 6 – CANCELLAZIONE DALL’ELENCO

Sono causa di cancellazione dalla short list:

- la rinuncia, senza giustificato motivo, ad un servizio affidato;
- il non aver adempiuto diligentemente agli obblighi connessi al servizio affidato;
- il venir meno dei requisiti di cui all’art. 1.

Art. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi del GDPR 679/2016 e DEL D.Lgs. 196/2003, cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018 si informa che: 

- i dati personali raccolti in occasione della presentazione della domanda di partecipazione al presente avviso 
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pubblico saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento di 
che trattasi; 

- il trattamento dei dati personali dei professionisti richiedenti è finalizzato unicamente alla stesura dell’elenco 
per l’eventuale successiva stipula e gestione del contratto di affidamento; 

-  il trattamento sarà effettuato dal personale degli uffici competenti nei limiti necessari a conseguire le sopra 
citate finalità, con modalità e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati dei richiedenti; 

- i dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza dei responsabili o incaricati del trattamento o 
dipendenti coinvolti, a vario titolo, in ragione del servizio professionale affidato o da affidare; 

- il conferimento dei dati è obbligatorio per l’inserimento nell’elenco e l’eventuale affidamento. Il rifiuto 
preclude l’inserimento nell’elenco, nonché l’affidamento del servizio;

- all’interessato sono riconosciuti i diritti sanciti dal GDPR n° 679/2016 artt. 15-22. Per esercitare i Suoi diritti 
di cui agli artt.15-22 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Reg. UE 2016/679), l’interessato 
potrà rivolgersi al Responsabile della protezione dei dati presso il Titolare del trattamento (ASL BARI - 
Lungomare Starita 6, 70123 Bari) - email: dpo@asl.bari.it;  pec: protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it).  
Per maggiori informazioni sul trattamento dei dati personali, si rinvia all’apposita sezione “Privacy” del sito 
internet istituzionale all’indirizzo https://www.sanita.puglia.it/web/asl-bari.” 

Art. 8 – NORME FINALI

Con la partecipazione al presente avviso è implicita da parte degli interessati l’accettazione, senza riserva 
alcuna, di tutte le disposizioni contenute nell’avviso stesso, salva la facoltà dell’Amministrazione di modificare, 
prorogare, sospendere o revocare l’avviso, per legittimi ed insindacabili motivi, senza che gli interessati 
possano vantare pretese o diritti di sorta, anche in caso di presentazione delle domande. 

L’amministrazione si riserva comunque la possibilità di attingere a figure esterne al predetto elenco nel caso in 
cui i requisiti professionali da utilizzare per lo specifico servizio non siano posseduti dai soggetti in esso iscritti.

Per quanto non previsto dal presente avviso, si rinvia alle previsioni di legge.

ALLEGATI AVVISO:
o All. 1 - Domanda di iscrizione alla Short list; 
o All. 2 – Modello autocertificazione.

   
  Il Direttore Amministrativo                 Il Direttore Generale
           Avv.  Luigi Fruscio            Dott.  Antonio Sanguedolce

mailto:dpo@asl.bari.it
mailto:protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-bari
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ALLEGATO 1 
Domanda di iscrizione 

 

 

 
ASL della Provincia di Bari – Domanda di iscrizione 

 

 
 
Alla A.S.L. della Provincia di Bari 
Via Lungomare Starita, n. 6 
70123 - BARI 

 
ISTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI TECNICI 
DI IMPORTO INFERIORE A 139.000€, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETT. A), D.L. 76/2020, 
CONVERTITO IN L. 120/2020 A GEOMETRI, GEOLOGI, AGRONOMI, FORESTALI, AGROTECNICI, 
PERITI AGRARI 
 
Il sottoscritto _____________________________________________________________ 
Codice Fiscale _______________________________________________________________ 
nato a_____________________________________ il_______________________________  
residente a _________________________________________________________________ 
via __________________________________________________________ n._____ cap____ 
in qualità di ________________________________________________________________ 
con studio professionale in ___________________________________________________ 
via __________________________________________________________ n._____ cap____ 
Partita I.V.A. n.______________________________________________________________ 
n. di telefono ________________________________________________________________ 
e-mail_____________________________________  PEC_____________________________ 

 
C H I E D E 

di essere inserito nell’elenco in oggetto. 
 

Si dichiara che le comunicazioni da parte di questa Azienda potranno essere inviate al seguente 
domicilio ________________________________________________________ e/o al 
seguente indirizzo mail_________________________ e/o numero 
telefonico______________________. 
 
Il sottoscritto dichiara di accettare le condizioni fissate dall’avviso per la istituzione di una short 
list di professionisti per l’affidamento di servizi tecnici di importo inferiore a 139.000€, ai sensi 
dell’art. 1, comma 2, lett. a), d.l. 76/2020, convertito in l. 120/2020 a geometri, geologi, 
agronomi, forestali, agrotecnici, periti agrari 
 
Il sottoscritto dichiara altresì: 

- di autorizzare, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., il 
trattamento dei dati personali forniti in tutta la fase di presentazione della domanda di 
iscrizione;  

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione dovesse verificarsi 
relativamente a quanto dichiarato con la presente. 

 
         (Luogo e data): __________                                                (firma): ________________________ 
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ALLEGATO 2 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione  

D.P.R. 445/2000 

 

 
 
 
Alla A.S.L. della Provincia di Bari 
Via Lungomare Starita, n. 6 
70123 – BARI 
 

ISTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI TECNICI 
DI IMPORTO INFERIORE A 139.000€, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETT. A), D.L. 76/2020, 
CONVERTITO IN L. 120/2020 A GEOMETRI, GEOLOGI, AGRONOMI, FORESTALI, AGROTECNICI, 
PERITI AGRARI 

 
 

Il sottoscritto _____________________________________________________________ 

Codice Fiscale _______________________________________________________________ 

nato a_____________________________________ il_______________________________  

residente a _________________________________________________________________ 

via __________________________________________________________ n._____ cap____ 

in qualità di ________________________________________________________________ 

con studio professionale in ___________________________________________________ 

via __________________________________________________________ n._____ cap____ 

Partita I.V.A. n.______________________________________________________________ 

n. di telefono ________________________________________________________________ 

e-mail_____________________________________  PEC_____________________________, 

ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità 

e delle conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o 

formazione di atti falsi e/o uso degli stessi, altresì consapevole, che qualora emerga la non 

veridicità del contenuto della presente dichiarazione decadrà dai benefici per i quali essa è 

rilasciata, sotto la propria responsabilità, 

 
DICHIARA 

 

1. di essere iscritto all’Ordine _______________________, al numero ____________, a far data 

da__________; 

2. di essere componente dello studio associato __________________; 

3. di possedere la cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 d. Lgs. n. 165/01, e 

s.m.i.;  
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ALLEGATO 2 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione  

D.P.R. 445/2000 

 

 
4. di godere dei diritti civili e politici; 

5.  di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di aver 

riportato le seguenti condanne penali______________________ o di avere in corso i seguenti 

procedimenti penali__________________; 

6. di non aver subito sanzioni disciplinari attivate dall’Ordine di appartenenza in relazione all’esercizio 

della propria attività professionale;  

7.  di essere titolare della seguente polizza assicurativa per la responsabilità civile verso terzi, a 

copertura dei rischi da attività professionale (indicare n. polizza, la compagnia assicurativa, la data 

di stipula, la data di scadenza) ________________________________________________________ 

____________________________; 

8. il seguente numero di partita IVA, con indicazione della titolarità e della data di attribuzione della 

partita IVA_______________________________________________________________________; 

9.  di non versare in una delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento 

di cui all’art. 80 del D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii; 

10.  che non sussiste la causa interdittiva prevista dall’art.53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 (cd. 

“pantouflage”);  

11.   che non sussistono cause di incompatibilità e di conflitto di interessi previste dalle vigenti 

disposizioni legislative e regolamentari in materia, ivi comprese quelle dell'ordine professionale di 

appartenenza. 

 

(Luogo e data): __________                                            (Timbro e firma): _______________________ 
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ASL BR
AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO E/O 
SUPPLENZA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO. 

In esecuzione della deliberazione D.G. n. 429 del 17/02/2023 è indetto Avviso Pubblico, per soli titoli, per 
il conferimento di INCARICHI A TEMPO DETERMINATO/SUPPLENZA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI 
MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO.
Ai sensi dell’art.7 del Decreto Leg.vo 30.03.2001, n.165 e successive modificazioni ed integrazioni è garantita 
parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro. Si applica, 
inoltre, quanto previsto dall’art.27, comma 6, del Decreto Leg.vo 11.04.2006, n.198.
Trattamento economico
Il trattamento economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Sanitaria.

1) - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

A) ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i.:
Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti;
ovvero
cittadinanza di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea ed i loro familiari, non aventi la cittadinanza 
di uno Stato membro, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente 
ex art. 7, comma 1, lett. a) della Legge n. 97/2013;
ovvero
cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria ex art. 
7, comma 1, lett. b) della Legge n. 97/2013;
I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti ai sensi del 
D.P.C.M. 7.02.1994 n. 174:

– godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
– essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
– avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

B) idoneità fisica all’impiego:
•	 l’accertamento della idoneità alla mansione specifica, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., con 

l’osservanza delle norme in tema di categorie protette, è effettuato dal Medico Competente di 
quest’Azienda Sanitaria prima dell’immissione in servizio;

C) essere in regola con le leggi sugli obblighi militari.
D) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego presso 
una pubblica amministrazione ai sensi della normativa contrattuale, per aver conseguito l’impiego mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera d) 
del D.P.R. n. 3 del 10.01.1957;
E) non essere stato destituito o dispensato dall’ impiego presso pubbliche amministrazioni o licenziato da 
precedente impiego presso pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare.
F) non aver riportato condanne penali anche di primo grado e non avere in corso procedimenti penali 
relativi a reati contro la pubblica amministrazione o che si riferiscano al profilo oggetto dell’avviso

2) - REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

A. laurea in medicina e chirurgia; 
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B. specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso o in disciplina equipollente o affine. Il personale in 
servizio di ruolo presso altre Aziende Sanitarie o Ospedaliere alla data dell’ 01.02.1998 è esentato dal 
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data;

C. ai sensi e per gli effetti dell’art. 2-bis del D.L. 17 marzo 2020 n. 18, convertito in legge con modificazioni 
dalla Legge 24 aprile 2020, n. 27, possono essere conferiti incarichi di lavoro subordinato a tempo 
determinato e parziale  a  medici specializzandi, iscritti regolarmente all’ultimo anno e al penultimo anno 
di corso della scuola di specializzazione;

D. iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi con dichiarazione sostitutiva contenente tutti gli 
elementi identificativi (sede dell’ordine, nr. iscrizione e decorrenza). L’iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Il difetto di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione all’avviso.

Art. 3) -  MODALITÀ DI COMPILAZIONE E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione all’Avviso, redatte su carta semplice, indirizzate AL DIRETTORE GENERALE ASL 
BR – VIA NAPOLI 8 - 72100 BRINDISI, devono essere inoltrate, pena esclusione, entro il 15° giorno successivo 
a quello della data di pubblicazione del bando nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia:

•	 a mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo: protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.
puglia.it

La validità dell’istanza è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una casella di posta elettronica 
certificata (PEC) esclusivamente personale e che la stessa consenta l’identificazione personale dal sistema 
informatico attraverso le credenziali di accesso, pena esclusione; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, (non superiore a 20MB), devono essere utilizzati formati statici e 
non direttamente modificabili, preferibilmente .pdf e .tif. e deve contenere i seguenti allegati: 

•	 domanda;
•	 elenco dei documenti;
•	 cartella con tutta la documentazione;
•	 copia fotostatica di documento riconoscimento in corso di validità.

La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata, 
rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La ricevuta di consegna 
viene inviata automaticamente dal gestore PEC.
Nel caso di invio dell’istanza tramite posta certificata, i documenti per i quali sia prevista, in ambito tradizionale, 
la sottoscrizione devono, a loro volta, essere sottoscritti dal candidato.
Le istanze e le dichiarazioni inviate per via telematica sono valide se effettuate secondo quanto previsto 
dal D.Lgs n. 235/2010 (Codice dell’amministrazione digitale), anche se indirizzata alla P.E.C. del protocollo 
Aziendale.
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione, pena la non ammissione.
Il termine per la presentazione della domanda, ove cada in giorno festivo, sarà prorogato di diritto al giorno 
seguente non festivo.
L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli è priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati 
successivamente alla scadenza del termine, non saranno presi in considerazione.
L’Azienda non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del 
recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali e/o derivanti dal mancato funzionamento 
della posta certificata o comunque imputabili a fatto di terzi a caso fortuito o forza maggiore che comportino 
il ritardo nella presentazione della domanda rispetto ai termini previsti nel presente bando.
Le istanze già pervenute o che perverranno prima della pubblicazione del presente bando sul Bollettino 
ufficiale della Regione Puglia non saranno prese in considerazione e saranno archiviate senza alcuna 

mailto:protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it
mailto:protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it
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comunicazione ulteriore agli interessati, in quanto il presente bando costituisce a tutti gli effetti notifica nei 
confronti degli interessati.
Nella domanda gli aspiranti devono indicare:
a) cognome e nome; 
b) luogo e data di nascita;
c) codice fiscale;
d) residenza; 
e) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale (Pec) presso il quale deve, a tutti gli effetti, essere 

fatta ogni necessaria comunicazione inerente l’avviso;
f) il possesso della cittadinanza italiana o equiparata o di uno dei Paesi dell’Unione Europea ovvero di altra 

cittadinanza e del requisito utile alla Partecipazione alla Selezione tra quelli indicati dall’art. 38 del D.Lgs. 
n. 165/2001 e s.m.i.;

g) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle 
liste medesime. I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare di godere dei diritti 
civili e politici nello stato di appartenenza, ovvero i motivi che ne impediscono o limitano il godimento;

h) di non aver riportato condanne penali anche di primo grado e non avere in corso procedimenti penali 
relativi a reati contro la pubblica amministrazione o che si riferiscano al profilo oggetto dell’avviso;

i) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego 
presso una pubblica amministrazione ai sensi della normativa contrattuale, per aver conseguito l’impiego 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai sensi dell’art. 127, 1° 
comma, lettera d) del D.P.R. n. 3 del 10.01.1957;

j) non essere stato destituito o dispensato dall’ impiego presso pubbliche amministrazioni o licenziato da 
precedente impiego presso pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare;

k) diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
l) diploma di specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso o disciplina equipollente o affine; ovvero 

essere iscritto all’ultimo o penultimo anno della Scuola di Specializzazione nella specifica disciplina 
oggetto dell’avviso;

m) iscrizione all’Albo dell’Ordine professionale dei medici-chirurghi;
n) la posizione nei riguardi degli obblighi militari per i soggetti nati entro il 1985;
o) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni con l’indicazione del profilo professionale 

e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego (tale dichiarazione deve essere 
resa anche se negativa, in tal caso il candidato deve dichiarare di non aver mai prestato servizio presso 
Pubbliche Amministrazioni);

p) i titoli che danno diritto di precedenza o preferenza alla nomina a parità di merito e di titoli indicati 
dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e dall’art. 2 comma 9 della Legge n. 191/98;

q) di aver preso visione del presente bando di avviso pubblico e di accettare senza riserve ogni prescrizione 
e precisazione del bando di avviso;

r) di aver letto e compreso l’informativa sul trattamento dei dati personali riportata nel presente bando;
s) di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet dell’ASL di Brindisi per tutte le 

comunicazioni inerenti l’avviso pubblico;

L’aspirante dovrà, inoltre, indicare obbligatoriamente, pena esclusione, l’indirizzo di posta elettronica 
certificata personale (Pec)  presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni comunicazione 
inerente l’avviso Pubblico ed alle convocazioni per il conferimento di incarichi. 
Per le finalità connesse e consequenziali al procedimento di cui trattasi, il candidato deve, altresì, esprimere 
il proprio consenso al trattamento dei dati personali contenuti nella domanda e nei documenti, ai sensi del 
Decreto Legislativo 30.6.2003 n.196.
Documenti da allegare alla domanda
Alla domanda i candidati devono allegare :

1) idonea certificazione attestante il possesso del requisiti specifici di cui al sopraindicato punto 2);
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2) tutte le certificazioni relative ai titoli che  ritengano opportuno presentare  agli effetti della valutazione di 
merito, ivi compreso un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.
Le pubblicazioni devono essere prodotte in copia ai fini della valutazione. 
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma dell’art.46 del D.P.R. 20.12.1979 n.761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere 
ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio ;
3) elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati.
Dichiarazioni sostitutive
Qualora il candidato intenda avvalersi dell’autocertificazione di cui al D.P.R 445/2000, le dichiarazioni 
sostitutive di certificazione (art.46) e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà (art.47) devono 
contenere la clausola specifica che il candidato è consapevole che, in caso di falsità o dichiarazioni mendaci, 
lo stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 D.P.R. 445/2000, oltre alla decadenza dai benefici 
conseguiti grazie al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veritiere di cui al precedente 
art.75. L’Azienda Sanitaria Locale si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
rese dal candidato, con le modalità e nei termini previsti dalle vigenti disposizioni.
La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente alla domanda o richiamate 
dalla stessa deve essere accompagnata da  fotocopia non autenticata di documento di riconoscimento 
del sottoscritto. In caso contrario la sottoscrizione deve essere effettuata dall’interessato in presenza del 
dipendente dell’Area Gestione del Personale di questa Azienda addetto a tale compito. Si precisa comunque 
che in caso di dichiarazione sostitutiva, relativa ai requisiti di ammissione e/o titoli che possono dar luogo 
anche a valutazione, l’interessato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi ed i dati necessari 
a determinare il possesso dei requisiti e/o la valutabilità della dichiarazione ai fini della graduatoria. La 
mancanza anche parziale di tali elementi preclude alla possibilità di procedere alla relativa valutazione.
In particolare, per eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni, l’interessato è tenuto a 
specificare : esatta denominazione ed indirizzo delle stesse ; se trattasi di servizio a tempo indeterminato 
o determinato o a convenzione con l’indicazione dell’impegno orario; posizione funzionale e disciplina  
d’inquadramento; se trattasi di rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale ; periodo del servizio con 
precisazione di eventuali interruzioni del rapporto di impiego e loro motivo, posizione in ordine al disposto 
di cui all’art.46 del D.P.R. 761/79.    
Per l’autenticazione delle copie si richiede quanto previsto dall’art.18 del D.P.R. 445/2000.

Art. 4) - ESCLUSIONE DALL’AVVISO

Costituiscono motivo di esclusione:
a) il mancato possesso di uno o più requisiti sia generali che specifici richiesti per l’ammissione;
b) trasmissione della domanda non con PEC;
c) la mancata sottoscrizione della domanda;
d) mancata fotocopia del documento di identità in corso di validità;
e) la mancata indicazione dell’indirizzo di posta elettronica certificata personale (Pec);
f) la presentazione di autocertificazioni relative al possesso dei requisiti, generali e specifici, di ammissione 

all’Avviso, rese in termini difformi da quanto disposto dalla normativa vigente in materia, da cui non si 
evince il possesso dei requisiti medesimi;

g) l’inoltro della domanda di partecipazione all’Avviso oltre il termine di scadenza del bando;
h) essere stato dispensato, destituito o licenziato da una pubblica amministrazione;
i) la omessa dichiarazione non altrimenti rilevabile, resa mediante autocertificazione ai sensi del D.P.R. 

n.445/00, contestuale e/o allegata all’istanza di ammissione, del possesso di uno solo dei requisiti 
generali e specifici di ammissione prescritti dal presente bando;

j) titolarità di rapporto di impiego a tempo indeterminato con questa A.S.L. nella medesima posizione 
funzionale e disciplina oggetto dell’Avviso.
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Art. 5) -  CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI

I punti per valutazione dei titoli ( punti 20), valutati ai sensi del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483, sono così 
ripartiti:

•	 titoli di carriera      massimo punti 10
•	 titoli accademici e di studio    massimo punti   3
•	 pubblicazioni e titoli scientifici    massimo punti   3
•	 curriculum formativo/professionale   massimo punti   4

Art. 6) - FORMAZIONE GRADUATORIA FINALE

La graduatoria finale è formata secondo l’ordine dei punteggi riportati da ciascun candidato, con l’osservanza, 
a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del DPR n. 487/94 e ss.mm. ed ii. La graduatoria è 
approvata con provvedimento del Direttore Generale e sarà pubblicata sul sito ufficiale dell’ASL BR e sarà 
utilizzata con le modalità e nei limiti temporali imposti dalle leggi vigenti in materia.

Tutte le comunicazioni e/o notificazioni relative all’utilizzazione della graduatoria, anche per il 
conferimento di eventuali incarichi, verranno fatte esclusivamente a mezzo Posta Elettronica Certificata 
(PEC).
L’ASL BR non assume alcuna responsabilità per mancate comunicazioni e/o notificazioni dipendenti da 
inesatta indicazione dell’indirizzo di Posta Elettronica Certificata personale del candidato o dalla mancata 
o tardiva comunicazione dell’indirizzo di Posta Elettronica Certificata personale del candidato indicato 
nella domanda di partecipazione, o comunque per eventi imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

Art. 7) –  INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 
– di seguito Regolamento) si informano i candidati che  i dati personali forniti in sede di partecipazione alla 
presente procedura selettiva o comunque acquisiti a tale scopo dall’Azienda Sanitaria Locale Br,  saranno trattati 
per le finalità di gestione della predetta procedura di selezione e saranno utilizzati anche successivamente 
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro  per le finalità inerenti alla gestione dello stesso.
Potranno essere acquisite d’ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni presentate dai candidati 
(es. richiesta di verifica del casellario giudiziale; richieste di conferma dei titoli di studio a Scuole ed Università,  
richiesta ai Comuni dello stato di famiglia, ecc.).
La base giuridica del trattamento è rinvenibile - nell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o 
connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento,  nell’adempimento di un 
obbligo legale, nell’esecuzione del contratto di lavoro di cui l’interessato è parte o nell’esecuzione di misure 
precontrattuali  adottate su richiesta dello stesso, nel perseguimento dell’interesse legittimo del Titolare (es.: 
tutela dei diritti del Titolare in sede stragiudiziale e giudiziale, ecc.).
Il conferimento dei dati personali  è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e del 
possesso degli eventuali titoli previsti; la loro mancata indicazione comporta l’esclusione dalla procedura 
selettiva.
I dati personali dei candidati saranno trattati nei modi previsti dalla legge e nel rispetto del segreto professionale 
e d’ufficio.
Saranno trattati sia in forma cartacea, che in formato digitale e con l’adozione di misure tecniche ed 
organizzative per assicurare adeguati  livelli di sicurezza  da personale dipendente o da altri soggetti che 
collaborano con l’Azienda, tutti debitamente a ciò autorizzati dal Titolare o da un suo delegato, nonché da 
soggetti appositamente designati dal Titolare quali Responsabili del trattamento dei dati personali.
I dati personali  non verranno in alcun modo diffusi. Nella misura strettamente indispensabile per svolgere 
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attività istituzionali previste dalle vigenti disposizioni in materia alcuni di essi potranno essere comunicati a 
soggetti pubblici a cui la comunicazione avviene in forza di obblighi normativi ed a soggetti terzi (persone 
fisiche o giuridiche) che svolgono servizi nei confronti di questa ASL BR.

Art. 8) –  - MODALITÀ DI TRATTAMENTO DEI DATI FORNITI

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 
– di seguito Regolamento) si informano i candidati che  i dati personali forniti in sede di partecipazione 
alla presente procedura selettiva o comunque acquisiti a tale scopo dall’Azienda Sanitaria Locale Br,  
saranno trattati per le finalità di gestione della predetta procedura di selezione e saranno utilizzati anche 
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro  per le finalità inerenti alla gestione dello 
stesso.

Potranno essere acquisite d’ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni presentate dai 
candidati (es. richiesta di verifica del casellario giudiziale; richieste di conferma dei titoli di studio a Scuole 
ed Università,  richiesta ai Comuni dello stato di famiglia, ecc.).
La base giuridica del trattamento è rinvenibile - nell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o 
connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento,  nell’adempimento di un 
obbligo legale, nell’esecuzione del contratto di lavoro di cui l’interessato è parte o nell’esecuzione di misure 
precontrattuali  adottate su richiesta dello stesso, nel perseguimento dell’interesse legittimo del Titolare 
(es.: tutela dei diritti del Titolare in sede stragiudiziale e giudiziale, ecc.).
Il conferimento dei dati personali  è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e del 
possesso degli eventuali titoli previsti; la loro mancata indicazione comporta l’esclusione dalla procedura 
selettiva.

I dati personali dei candidati saranno trattati nei modi previsti dalla legge e nel rispetto del segreto 
professionale e d’ufficio.
Saranno trattati sia in forma cartacea, che in formato digitale e con l’adozione di misure tecniche ed 
organizzative per assicurare adeguati  livelli di sicurezza  da personale dipendente o da altri soggetti che 
collaborano con l’Azienda, tutti debitamente a ciò autorizzati dal Titolare o da un suo delegato, nonché da 
soggetti appositamente designati dal Titolare quali Responsabili del trattamento dei dati personali.
I dati personali  non verranno in alcun modo diffusi. Nella misura strettamente indispensabile per svolgere 
attività istituzionali previste dalle vigenti disposizioni in materia alcuni di essi potranno essere comunicati 
a soggetti pubblici a cui la comunicazione avviene in forza di obblighi normativi ed a soggetti terzi (persone 
fisiche o giuridiche) che svolgono servizi nei confronti di questa ASL BR.
I dati personali forniti all’Azienda Sanitaria Locale BR saranno conservati per il tempo necessario al 
perseguimento delle finalità per le quali sono trattati e comunque nel rispetto dei termini previsti dalle 
vigenti procedure di scarto degli archivi documentali (si richiama al riguardo il Massimario di scarto). 
Nella  qualità di interessato al trattamento, il candidato ha diritto di 
•	 ottenere l’accesso ai propri dati personali ed alle informazioni relative agli stessi;
•	 ottenere l’aggiornamento, la rettifica dei dati inesatti o l’integrazione di quelli incompleti;
•	 ottenere la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano, nei casi previsti;
•	 ottenere la cancellazione (se sono venute meno le finalità del trattamento o l’interesse legittimo del 

Titolare e fatta eccezione per i dati contenuti in atti che devono essere obbligatoriamente conservati);
•	 opporsi al loro trattamento, in tutto o in parte, per motivi legittimi; 
•	 proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei dati personali, qualora ne ricorrano i 

presupposti, seguendo le procedure e le indicazioni pubblicate sul sito web dell’Autorità Garante            
www.garanteprivacy.it.

Per l’esercizio dei suddetti diritti, il candidato potrà presentare una istanza in forma scritta a:

http://www.garanteprivacy.it
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TITOLARE DEL TRATTAMENTO :
AZIENDA SANITARIA LOCALE BR
in persona del suo legale rappresentante pro-tempore
Sede legale:  via Napoli, n°8,  72100 – BRINDISI ; Email: direzionegenerale@asl.brindisi.it;
Pec:     protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it 
RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI  (RPD)
Contatti : Indirizzo : Via Napoli, n°8 , 72100 -  BRINDISI;  
Email: responsabileprotezionedati@asl.brindisi.it   
Pec:     protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it

Art. 9) – DISPOSIZIONI FINALI

La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’accettazione di tutte le disposizioni di legge 
vigenti in materia.
La valutazione dei titoli ai fini della formazione della graduatoria e l’attribuzione del relativo punteggio, sarà 
effettuata secondo le disposizioni previste dal DPR 483/97.
L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o in parte o 
modificare il presente avviso di bando per eventuali motivate ragioni.  
Per quanto non specificatamente espresso nel presente bando, valgono le disposizioni di legge che disciplinano 
la materia concorsuale, con particolare riferimento al Decreto Leg.vo 30.12.1992 n.502 e successive 
modificazioni ed integrazioni, al D.P.R. 10.12.1997 n. 483, al D.P.R. 10.12.1997, n.484  e al  Decreto Leg.vo 
30.03.2001 n.165 e successive modificazioni ed integrazioni. 

Art. 10) - INFORMAZIONI

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale – U.O.S. Assunzioni, 
Concorsi e gestione delle Dotazioni Organiche - Mail areagestionedelpersonale@asl.brindisi.it  -  SITO INTER-
NET: www.sanita.puglia.it 

 IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Flavio Maria Roseto)

mailto:direzionegenerale@asl.brindisi.it
mailto:protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it
mailto:protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it
mailto:areagestionedelpersonale@asl.brindisi.it
http://www.sanita.puglia.it
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ALLEGATO - Schema di domanda (Avviso Pubblico, per soli titoli, per il conferimento di INCARICHI A TEMPO DETERMINATO/SUPPLENZA DI DIRIGENTE 

MEDICO DISCIPLINA DI MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO) 

                                                             Al Direttore Generale   
      dell’Azienda Sanitaria Locale BR 

                                                                                          Via Napoli, 8  - 72100 Brindisi    
 

Il/la sottoscritto/a (cognome) ________________________________ (nome) _________________________________________ 

chiede di poter partecipare all’AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI 

A TEMPO DETERMINATO E/O SUPPLENZA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MALATTIE 

DELL’APPARATO RESPIRATORIO, , pubblicato sul B.U.R. Puglia n._________ del_____________________, 

dichiarando ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilità penali in caso di dichiarazioni 

mendaci ai sensi dell’art.76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000, quanto segue: 

� di essere nato/a a ____________________________________  prov._________________ il______________________; 

� codice fiscale_______________________________________ Tel.___________________ Cell.___________________; 

� di risiedere a: 

• Località_________________________________________ prov.__________c.a.p. ___________ 

• Via_____________________________________________ n.___________ 

� di possedere il seguente indirizzo di posta elettronica certificata personale (Pec) agli effetti di ogni  comunicazione 
relativa all’ avviso pubblico ed all’utilizzazione della graduatoria finale di merito (anche per eventuali incarichi a  

 
tempo determinato) ___________________________________________________________________(1); 

 

� di possedere la cittadinanza ovvero____________________________________________; 

� di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ________________________; 

� di non aver riportato condanne penali ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali (2)________________ 

_________________________________________________________________________________________________; 

� di non aver procedimenti penali in corso ovvero di aver i seguenti procedimenti penali in corso___________________ 

_________________________________________________________________________________________________; 

� non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego presso una pubblica 

amministrazione ai sensi della normativa contrattuale, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera d) del D.P.R. n. 3 del 

10.01.1957 ovvero di __________________________________________________________________; 

� non essere stato destituito o dispensato dall’ impiego presso pubbliche amministrazioni o licenziato da 

precedente impiego presso pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare 

ovvero______________________________________________________________________________________; 

� di essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il ________________________ presso l’Università 

degli Studi _______________________________________ di_____________________________________________; 

�  di essere in possesso della Specializzazione in_________________________________ conseguita 

il___________________  presso l’Università degli Studi   di_________________________________________ durata 

anni______________________ 

ovvero 
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� di essere iscritto al (ultimo/penultimo) _____________ anno della Scuola di Specializzazione in 

________________________ presso l’Università degli Studi di____________________________________ durata 

anni________________________; 

� di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva___________________________; 

� di essere iscritto all’all’albo dell’ordine professionale dei medici chirurghi di___________________________________; 

� di non aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni  ovvero di aver prestato servizio presso la 

seguente Pubblica Amministrazione_____________________________________________ dal ____________________ 

al__________________  con il seguente profilo professionale_________________________________________ il cui 

rapporto è cessato per i seguenti motivi________________________________; 

� di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione ; 

� di non aver riportato condanne penali anche di primo grado e non avere in corso procedimenti penali relativi a 

reati contro la pubblica amministrazione o che si riferiscano al profilo oggetto dell’avviso; 

� di non avere diritto di preferenza alla nomina a parità di merito e a parità di titoli, ovvero di aver diritto  in quanto è in 

possesso dei seguenti requisiti previsti dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94: ________________________________________; 

� di aver preso visione del presente bando e di accettare senza riserve ogni prescrizione e precisazione dello stesso;   

� di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet dell’ASL di Brindisi per tutte le 

comunicazioni inerente la presente procedura; 

� dichiara di aver letto e compreso l’informativa sul trattamento dei dati personali riportata nel presente del bando; 
 

Data,............................................                                                              Firma ................................................................. 

Il sottoscritto allega alla presente domanda : 
 
1) curriculum formativo e professionale autocertificato; 

 
2) elenco  dei documenti e titoli presentati; 
 
3) copia documento d’identità in corso di validità 

 
4) _______________________________________ 

 
5) _______________________________________ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
(1) la mancata indicazione dell’indirizzo di Posta Elettronica Certificata Personale comporta l’esclusione del candidato dalla procedura 
concorsuale. 
(2)  Indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale), la data del provvedimento e 
l’autorità che l’ha emesso. 
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ASL BR
AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO E/O 
SUPPLENZA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA DEL LAVORO.

In esecuzione della deliberazione D.G. n. 427  del 17/02/2023 è indetto Avviso Pubblico, per soli titoli, per 
il conferimento di INCARICHI A TEMPO DETERMINATO/SUPPLENZA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI 
MEDICINA DEL LAVORO.
Ai sensi dell’art.7 del Decreto Leg.vo 30.03.2001, n.165 e successive modificazioni ed integrazioni è garantita 
parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro. Si applica, 
inoltre, quanto previsto dall’art.27, comma 6, del Decreto Leg.vo 11.04.2006, n.198.
Trattamento economico
Il trattamento economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Sanitaria.

1) - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

A) ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i.:
Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti;
ovvero
cittadinanza di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea ed i loro familiari, non aventi la cittadinanza 
di uno Stato membro, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente 
ex art. 7, comma 1, lett. a) della Legge n. 97/2013;
ovvero
cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria ex art. 
7, comma 1, lett. b) della Legge n. 97/2013;
I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti ai sensi del 
D.P.C.M. 7.02.1994 n. 174:

– godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
– essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
– avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

B) idoneità fisica all’impiego:
•	 l’accertamento della idoneità alla mansione specifica, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., con 

l’osservanza delle norme in tema di categorie protette, è effettuato dal Medico Competente di 
quest’Azienda Sanitaria prima dell’immissione in servizio;

C) essere in regola con le leggi sugli obblighi militari.
D) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego presso 
una pubblica amministrazione ai sensi della normativa contrattuale, per aver conseguito l’impiego mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera d) 
del D.P.R. n. 3 del 10.01.1957;
E) non essere stato destituito o dispensato dall’ impiego presso pubbliche amministrazioni o licenziato da 
precedente impiego presso pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare.
F) non aver riportato condanne penali anche di primo grado e non avere in corso procedimenti penali 
relativi a reati contro la pubblica amministrazione o che si riferiscano al profilo oggetto dell’avviso

2) - REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
A. laurea in medicina e chirurgia; 
B. specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso o in disciplina equipollente o affine. Il personale in 
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servizio di ruolo presso altre Aziende Sanitarie o Ospedaliere alla data dell’ 01.02.1998 è esentato dal 
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data;

C. ai sensi e per gli effetti dell’art. 2-bis del D.L. 17 marzo 2020 n. 18, convertito in legge con modificazioni 
dalla Legge 24 aprile 2020, n. 27, possono essere conferiti incarichi di lavoro subordinato a tempo 
determinato e parziale  a  medici specializzandi, iscritti regolarmente all’ultimo anno e al penultimo anno 
di corso della scuola di specializzazione;

D. iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi con dichiarazione sostitutiva contenente tutti gli 
elementi identificativi (sede dell’ordine, nr. iscrizione e decorrenza). L’iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Il difetto di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione all’avviso.

Art. 3) -  MODALITÀ DI COMPILAZIONE E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione all’Avviso, redatte su carta semplice, indirizzate AL DIRETTORE GENERALE ASL 
BR – VIA NAPOLI 8 - 72100 BRINDISI, devono essere inoltrate, pena esclusione, entro il 15° giorno successivo 
a quello della data di pubblicazione del bando nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia:

•	 a mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo: protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it
La validità dell’istanza è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una casella di posta elettronica 
certificata (PEC) esclusivamente personale e che la stessa consenta l’identificazione personale dal sistema 
informatico attraverso le credenziali di accesso, pena esclusione; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, (non superiore a 20MB), devono essere utilizzati formati statici e 
non direttamente modificabili, preferibilmente .pdf e .tif. e deve contenere i seguenti allegati: 

•	 domanda;
•	 elenco dei documenti;
•	 cartella con tutta la documentazione;
•	 copia fotostatica di documento riconoscimento in corso di validità.

La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata, 
rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La ricevuta di consegna 
viene inviata automaticamente dal gestore PEC.
Nel caso di invio dell’istanza tramite posta certificata, i documenti per i quali sia prevista, in ambito tradizionale, 
la sottoscrizione devono, a loro volta, essere sottoscritti dal candidato.
Le istanze e le dichiarazioni inviate per via telematica sono valide se effettuate secondo quanto previsto 
dal D.Lgs n. 235/2010 (Codice dell’amministrazione digitale), anche se indirizzata alla P.E.C. del protocollo 
Aziendale.
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione, pena la non ammissione.
Il termine per la presentazione della domanda, ove cada in giorno festivo, sarà prorogato di diritto al giorno 
seguente non festivo.
L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli è priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati 
successivamente alla scadenza del termine, non saranno presi in considerazione.
L’Azienda non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del 
recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali e/o derivanti dal mancato funzionamento 
della posta certificata o comunque imputabili a fatto di terzi a caso fortuito o forza maggiore che comportino 
il ritardo nella presentazione della domanda rispetto ai termini previsti nel presente bando.
Le istanze già pervenute o che perverranno prima della pubblicazione del presente bando sul Bollettino 
ufficiale della Regione Puglia non saranno prese in considerazione e saranno archiviate senza alcuna 
comunicazione ulteriore agli interessati, in quanto il presente bando costituisce a tutti gli effetti notifica nei 
confronti degli interessati.

mailto:protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it
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Nella domanda gli aspiranti devono indicare:
a) cognome e nome; 
b) luogo e data di nascita;
c) codice fiscale;
d) residenza; 
e) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale (Pec) presso il quale deve, a tutti gli effetti, essere 

fatta ogni necessaria comunicazione inerente l’avviso;
f) il possesso della cittadinanza italiana o equiparata o di uno dei Paesi dell’Unione Europea ovvero di altra 

cittadinanza e del requisito utile alla Partecipazione alla Selezione tra quelli indicati dall’art. 38 del D.Lgs. 
n. 165/2001 e s.m.i.;

g) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle 
liste medesime. I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare di godere dei diritti 
civili e politici nello stato di appartenenza, ovvero i motivi che ne impediscono o limitano il godimento;

h) di non aver riportato condanne penali anche di primo grado e non avere in corso procedimenti penali 
relativi a reati contro la pubblica amministrazione o che si riferiscano al profilo oggetto dell’avviso;

i) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego 
presso una pubblica amministrazione ai sensi della normativa contrattuale, per aver conseguito l’impiego 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai sensi dell’art. 127, 1° 
comma, lettera d) del D.P.R. n. 3 del 10.01.1957;

j) non essere stato destituito o dispensato dall’ impiego presso pubbliche amministrazioni o licenziato da 
precedente impiego presso pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare;

k) diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
l) diploma di specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso o disciplina equipollente o affine; ovvero 

essere iscritto all’ultimo o penultimo anno della Scuola di Specializzazione nella specifica disciplina 
oggetto dell’avviso;

m) iscrizione all’Albo dell’Ordine professionale dei medici-chirurghi;
n) la posizione nei riguardi degli obblighi militari per i soggetti nati entro il 1985;
o) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni con l’indicazione del profilo professionale 

e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego (tale dichiarazione deve essere 
resa anche se negativa, in tal caso il candidato deve dichiarare di non aver mai prestato servizio presso 
Pubbliche Amministrazioni);

p) i titoli che danno diritto di precedenza o preferenza alla nomina a parità di merito e di titoli indicati 
dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e dall’art. 2 comma 9 della Legge n. 191/98;

q) di aver preso visione del presente bando di avviso pubblico e di accettare senza riserve ogni prescrizione 
e precisazione del bando di avviso;

r) di aver letto e compreso l’informativa sul trattamento dei dati personali riportata nel presente bando;
s) di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet dell’ASL di Brindisi per tutte le 

comunicazioni inerenti l’avviso pubblico;

L’aspirante dovrà, inoltre, indicare obbligatoriamente, pena esclusione, l’indirizzo di posta elettronica 
certificata personale (Pec)  presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni comunicazione 
inerente l’avviso Pubblico ed alle convocazioni per il conferimento di incarichi. 
Per le finalità connesse e consequenziali al procedimento di cui trattasi, il candidato deve, altresì, esprimere 
il proprio consenso al trattamento dei dati personali contenuti nella domanda e nei documenti, ai sensi del 
Decreto Legislativo 30.6.2003 n.196.
Documenti da allegare alla domanda
Alla domanda i candidati devono allegare :

1) idonea certificazione attestante il possesso del requisiti specifici di cui al sopraindicato punto 2);
2) tutte le certificazioni relative ai titoli che  ritengano opportuno presentare  agli effetti della valutazione di 
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merito, ivi compreso un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.
Le pubblicazioni devono essere prodotte in copia ai fini della valutazione. 
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma dell’art.46 del D.P.R. 20.12.1979 n.761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere 
ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio ;
3) elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati.
Dichiarazioni sostitutive
Qualora il candidato intenda avvalersi dell’autocertificazione di cui al D.P.R 445/2000, le dichiarazioni 
sostitutive di certificazione (art.46) e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà (art.47) devono 
contenere la clausola specifica che il candidato è consapevole che, in caso di falsità o dichiarazioni mendaci, 
lo stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 D.P.R. 445/2000, oltre alla decadenza dai benefici 
conseguiti grazie al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veritiere di cui al precedente 
art.75. L’Azienda Sanitaria Locale si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
rese dal candidato, con le modalità e nei termini previsti dalle vigenti disposizioni.
La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente alla domanda o richiamate 
dalla stessa deve essere accompagnata da  fotocopia non autenticata di documento di riconoscimento 
del sottoscritto. In caso contrario la sottoscrizione deve essere effettuata dall’interessato in presenza del 
dipendente dell’Area Gestione del Personale di questa Azienda addetto a tale compito. Si precisa comunque 
che in caso di dichiarazione sostitutiva, relativa ai requisiti di ammissione e/o titoli che possono dar luogo 
anche a valutazione, l’interessato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi ed i dati necessari 
a determinare il possesso dei requisiti e/o la valutabilità della dichiarazione ai fini della graduatoria. La 
mancanza anche parziale di tali elementi preclude alla possibilità di procedere alla relativa valutazione.
In particolare, per eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni, l’interessato è tenuto a 
specificare : esatta denominazione ed indirizzo delle stesse ; se trattasi di servizio a tempo indeterminato 
o determinato o a convenzione con l’indicazione dell’impegno orario; posizione funzionale e disciplina  
d’inquadramento; se trattasi di rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale ; periodo del servizio con 
precisazione di eventuali interruzioni del rapporto di impiego e loro motivo, posizione in ordine al disposto 
di cui all’art.46 del D.P.R. 761/79.    
Per l’autenticazione delle copie si richiede quanto previsto dall’art.18 del D.P.R. 445/2000.

Art. 4) - ESCLUSIONE DALL’AVVISO
Costituiscono motivo di esclusione:
a) il mancato possesso di uno o più requisiti sia generali che specifici richiesti per l’ammissione;
b) trasmissione della domanda non con PEC;
c) la mancata sottoscrizione della domanda;
d) mancata fotocopia del documento di identità in corso di validità;
e) la mancata indicazione dell’indirizzo di posta elettronica certificata personale (Pec);
f) la presentazione di autocertificazioni relative al possesso dei requisiti, generali e specifici, di ammissione 

all’Avviso, rese in termini difformi da quanto disposto dalla normativa vigente in materia, da cui non si 
evince il possesso dei requisiti medesimi;

g) l’inoltro della domanda di partecipazione all’Avviso oltre il termine di scadenza del bando;
h) essere stato dispensato, destituito o licenziato da una pubblica amministrazione;
i) la omessa dichiarazione non altrimenti rilevabile, resa mediante autocertificazione ai sensi del D.P.R. 

n.445/00, contestuale e/o allegata all’istanza di ammissione, del possesso di uno solo dei requisiti 
generali e specifici di ammissione prescritti dal presente bando;

j) titolarità di rapporto di impiego a tempo indeterminato con questa A.S.L. nella medesima posizione 
funzionale e disciplina oggetto dell’Avviso.

Art. 5) -  CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI
I punti per valutazione dei titoli ( punti 20), valutati ai sensi del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483, sono così 
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ripartiti:
•	 titoli di carriera      massimo punti 10
•	 titoli accademici e di studio    massimo punti   3
•	 pubblicazioni e titoli scientifici    massimo punti   3
•	 curriculum formativo/professionale   massimo punti   4

Art. 6) - FORMAZIONE GRADUATORIA FINALE
La graduatoria finale è formata secondo l’ordine dei punteggi riportati da ciascun candidato, con l’osservanza, 
a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del DPR n. 487/94 e ss.mm. ed ii. La graduatoria è 
approvata con provvedimento del Direttore Generale e sarà pubblicata sul sito ufficiale dell’ASL BR e sarà 
utilizzata con le modalità e nei limiti temporali imposti dalle leggi vigenti in materia.

Tutte le comunicazioni e/o notificazioni relative all’utilizzazione della graduatoria, anche per il 
conferimento di eventuali incarichi, verranno fatte esclusivamente a mezzo Posta Elettronica Certificata 
(PEC).
L’ASL BR non assume alcuna responsabilità per mancate comunicazioni e/o notificazioni dipendenti da 
inesatta indicazione dell’indirizzo di Posta Elettronica Certificata personale del candidato o dalla mancata 
o tardiva comunicazione dell’indirizzo di Posta Elettronica Certificata personale del candidato indicato 
nella domanda di partecipazione, o comunque per eventi imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

Art. 7) –  INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 
– di seguito Regolamento) si informano i candidati che  i dati personali forniti in sede di partecipazione alla 
presente procedura selettiva o comunque acquisiti a tale scopo dall’Azienda Sanitaria Locale Br,  saranno trattati 
per le finalità di gestione della predetta procedura di selezione e saranno utilizzati anche successivamente 
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro  per le finalità inerenti alla gestione dello stesso.
Potranno essere acquisite d’ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni presentate dai candidati 
(es. richiesta di verifica del casellario giudiziale; richieste di conferma dei titoli di studio a Scuole ed Università,  
richiesta ai Comuni dello stato di famiglia, ecc.).
La base giuridica del trattamento è rinvenibile - nell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o 
connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento,  nell’adempimento di un 
obbligo legale, nell’esecuzione del contratto di lavoro di cui l’interessato è parte o nell’esecuzione di misure 
precontrattuali  adottate su richiesta dello stesso, nel perseguimento dell’interesse legittimo del Titolare (es.: 
tutela dei diritti del Titolare in sede stragiudiziale e giudiziale, ecc.).
Il conferimento dei dati personali  è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e del 
possesso degli eventuali titoli previsti; la loro mancata indicazione comporta l’esclusione dalla procedura 
selettiva.
I dati personali dei candidati saranno trattati nei modi previsti dalla legge e nel rispetto del segreto professionale 
e d’ufficio.
Saranno trattati sia in forma cartacea, che in formato digitale e con l’adozione di misure tecniche ed 
organizzative per assicurare adeguati  livelli di sicurezza  da personale dipendente o da altri soggetti che 
collaborano con l’Azienda, tutti debitamente a ciò autorizzati dal Titolare o da un suo delegato, nonché da 
soggetti appositamente designati dal Titolare quali Responsabili del trattamento dei dati personali.
I dati personali  non verranno in alcun modo diffusi. Nella misura strettamente indispensabile per svolgere 
attività istituzionali previste dalle vigenti disposizioni in materia alcuni di essi potranno essere comunicati a 
soggetti pubblici a cui la comunicazione avviene in forza di obblighi normativi ed a soggetti terzi (persone 
fisiche o giuridiche) che svolgono servizi nei confronti di questa ASL BR.
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Art. 8) –  - MODALITÀ DI TRATTAMENTO DEI DATI FORNITI

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 
– di seguito Regolamento) si informano i candidati che  i dati personali forniti in sede di partecipazione 
alla presente procedura selettiva o comunque acquisiti a tale scopo dall’Azienda Sanitaria Locale Br,  
saranno trattati per le finalità di gestione della predetta procedura di selezione e saranno utilizzati anche 
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro  per le finalità inerenti alla gestione dello 
stesso.

Potranno essere acquisite d’ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni presentate dai 
candidati (es. richiesta di verifica del casellario giudiziale; richieste di conferma dei titoli di studio a Scuole 
ed Università,  richiesta ai Comuni dello stato di famiglia, ecc.).
La base giuridica del trattamento è rinvenibile - nell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o 
connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento,  nell’adempimento di un 
obbligo legale, nell’esecuzione del contratto di lavoro di cui l’interessato è parte o nell’esecuzione di misure 
precontrattuali  adottate su richiesta dello stesso, nel perseguimento dell’interesse legittimo del Titolare 
(es.: tutela dei diritti del Titolare in sede stragiudiziale e giudiziale, ecc.).
Il conferimento dei dati personali  è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e del 
possesso degli eventuali titoli previsti; la loro mancata indicazione comporta l’esclusione dalla procedura 
selettiva.

I dati personali dei candidati saranno trattati nei modi previsti dalla legge e nel rispetto del segreto 
professionale e d’ufficio.
Saranno trattati sia in forma cartacea, che in formato digitale e con l’adozione di misure tecniche ed 
organizzative per assicurare adeguati  livelli di sicurezza  da personale dipendente o da altri soggetti che 
collaborano con l’Azienda, tutti debitamente a ciò autorizzati dal Titolare o da un suo delegato, nonché da 
soggetti appositamente designati dal Titolare quali Responsabili del trattamento dei dati personali.
I dati personali  non verranno in alcun modo diffusi. Nella misura strettamente indispensabile per svolgere 
attività istituzionali previste dalle vigenti disposizioni in materia alcuni di essi potranno essere comunicati 
a soggetti pubblici a cui la comunicazione avviene in forza di obblighi normativi ed a soggetti terzi (persone 
fisiche o giuridiche) che svolgono servizi nei confronti di questa ASL BR.
I dati personali forniti all’Azienda Sanitaria Locale BR saranno conservati per il tempo necessario al 
perseguimento delle finalità per le quali sono trattati e comunque nel rispetto dei termini previsti dalle 
vigenti procedure di scarto degli archivi documentali (si richiama al riguardo il Massimario di scarto). 
Nella  qualità di interessato al trattamento, il candidato ha diritto di 
•	 ottenere l’accesso ai propri dati personali ed alle informazioni relative agli stessi;
•	 ottenere l’aggiornamento, la rettifica dei dati inesatti o l’integrazione di quelli incompleti;
•	 ottenere la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano, nei casi previsti;
•	 ottenere la cancellazione (se sono venute meno le finalità del trattamento o l’interesse legittimo del 

Titolare e fatta eccezione per i dati contenuti in atti che devono essere obbligatoriamente conservati);
•	 opporsi al loro trattamento, in tutto o in parte, per motivi legittimi; 
•	 proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei dati personali, qualora ne ricorrano i 

presupposti, seguendo le procedure e le indicazioni pubblicate sul sito web dell’Autorità Garante              
www.garanteprivacy.it.

Per l’esercizio dei suddetti diritti, il candidato potrà presentare una istanza in forma scritta a:
TITOLARE DEL TRATTAMENTO :
AZIENDA SANITARIA LOCALE BR
in persona del suo legale rappresentante pro-tempore
Sede legale:  via Napoli, n°8,  72100 – BRINDISI ; Email: direzionegenerale@asl.brindisi.it;

http://www.garanteprivacy.it
mailto:direzionegenerale@asl.brindisi.it
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Pec:     protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it 
RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI  (RPD)
Contatti : Indirizzo : Via Napoli, n°8 , 72100 -  BRINDISI;  
Email: responsabileprotezionedati@asl.brindisi.it   
Pec:     protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it

Art. 9) – DISPOSIZIONI FINALI

La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’accettazione di tutte le disposizioni di legge 
vigenti in materia.
La valutazione dei titoli ai fini della formazione della graduatoria e l’attribuzione del relativo punteggio, sarà 
effettuata secondo le disposizioni previste dal DPR 483/97.
L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o in parte o 
modificare il presente avviso di bando per eventuali motivate ragioni.  
Per quanto non specificatamente espresso nel presente bando, valgono le disposizioni di legge che disciplinano 
la materia concorsuale, con particolare riferimento al Decreto Leg.vo 30.12.1992 n.502 e successive 
modificazioni ed integrazioni, al D.P.R. 10.12.1997 n. 483, al D.P.R. 10.12.1997, n.484  e al  Decreto Leg.vo 
30.03.2001 n.165 e successive modificazioni ed integrazioni. 

Art. 10) - INFORMAZIONI
Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale – U.O.S. Assunzioni, 
Concorsi e gestione delle Dotazioni Organiche - Mail areagestionedelpersonale@asl.brindisi.it - SITO INTERNET: 
www.sanita.puglia.it 

 IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Flavio Maria Roseto)

mailto:protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it
mailto:protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it
mailto:areagestionedelpersonale@asl.brindisi.it
http://www.sanita.puglia.it
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ALLEGATO - Schema di domanda (Avviso Pubblico, per soli titoli, per il conferimento di INCARICHI A TEMPO DETERMINATO/SUPPLENZA DI DIRIGENTE 

MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA DEL LAVORO) 

                                                             Al Direttore Generale   
      dell’Azienda Sanitaria Locale BR 

                                                                                         Via Napoli, 8  - 72100 Brindisi    
 

Il/la sottoscritto/a (cognome) ________________________________ (nome) _________________________________________ 

chiede di poter partecipare all’AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI 

A TEMPO DETERMINATO E/O SUPPLENZA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA DEL 

LAVORO, , pubblicato sul B.U.R. Puglia n._________ del_____________________, dichiarando ai sensi degli artt. 46 e 47 

del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilità penali in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art.76 del 

medesimo D.P.R. n. 445/2000, quanto segue: 

� di essere nato/a a ____________________________________  prov._________________ il______________________; 

� codice fiscale_______________________________________ Tel.___________________ Cell.___________________; 

� di risiedere a: 

• Località_________________________________________ prov.__________c.a.p. ___________ 

• Via_____________________________________________ n.___________ 

� di possedere il seguente indirizzo di posta elettronica certificata personale (Pec) agli effetti di ogni  comunicazione 
relativa all’ avviso pubblico ed all’utilizzazione della graduatoria finale di merito (anche per eventuali incarichi a  

 
tempo determinato) ___________________________________________________________________(1); 

 

� di possedere la cittadinanza ovvero____________________________________________; 

� di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ________________________; 

� di non aver riportato condanne penali ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali (2)________________ 

_________________________________________________________________________________________________; 

� di non aver procedimenti penali in corso ovvero di aver i seguenti procedimenti penali in corso___________________ 

_________________________________________________________________________________________________; 

� non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego presso una pubblica 

amministrazione ai sensi della normativa contrattuale, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera d) del D.P.R. n. 3 del 

10.01.1957 ovvero di __________________________________________________________________; 

� non essere stato destituito o dispensato dall’ impiego presso pubbliche amministrazioni o licenziato da 

precedente impiego presso pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare 

ovvero______________________________________________________________________________________; 

� di essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il ________________________ presso l’Università 

degli Studi _______________________________________ di_____________________________________________; 

�  di essere in possesso della Specializzazione in_________________________________ conseguita 

il___________________  presso l’Università degli Studi   di_________________________________________ durata 

anni______________________ 

ovvero 
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� di essere iscritto al (ultimo/penultimo) _____________ anno della Scuola di Specializzazione in 

________________________ presso l’Università degli Studi di____________________________________ durata 

anni________________________; 

� di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva___________________________; 

� di essere iscritto all’all’albo dell’ordine professionale dei medici chirurghi di___________________________________; 

� di non aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni  ovvero di aver prestato servizio presso la 

seguente Pubblica Amministrazione_____________________________________________ dal ____________________ 

al__________________  con il seguente profilo professionale_________________________________________ il cui 

rapporto è cessato per i seguenti motivi________________________________; 

� di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione ; 

� di non aver riportato condanne penali anche di primo grado e non avere in corso procedimenti penali relativi a 

reati contro la pubblica amministrazione o che si riferiscano al profilo oggetto dell’avviso; 

� di non avere diritto di preferenza alla nomina a parità di merito e a parità di titoli, ovvero di aver diritto  in quanto è in 

possesso dei seguenti requisiti previsti dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94: ________________________________________; 

� di aver preso visione del presente bando e di accettare senza riserve ogni prescrizione e precisazione dello stesso;   

� di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet dell’ASL di Brindisi per tutte le 

comunicazioni inerente la presente procedura; 

� dichiara di aver letto e compreso l’informativa sul trattamento dei dati personali riportata nel presente del bando; 
 

Data,............................................                                                              Firma ................................................................. 

Il sottoscritto allega alla presente domanda : 
 
1) curriculum formativo e professionale autocertificato; 

 
2) elenco  dei documenti e titoli presentati; 
 
3) copia documento d’identità in corso di validità 

 
4) _______________________________________ 

 
5) _______________________________________ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
(1) la mancata indicazione dell’indirizzo di Posta Elettronica Certificata Personale comporta l’esclusione del candidato dalla procedura 
concorsuale. 
(2)  Indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale), la data del provvedimento e 
l’autorità che l’ha emesso. 
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ASL BR
AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO E/O 
SUPPLENZA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA INTERNA. 

In esecuzione della deliberazione D.G. n. 428 del 17/02/2023 è indetto Avviso Pubblico, per soli titoli, per 
il conferimento di INCARICHI A TEMPO DETERMINATO/SUPPLENZA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI 
MEDICINA INTERNA.
Ai sensi dell’art.7 del Decreto Leg.vo 30.03.2001, n.165 e successive modificazioni ed integrazioni è garantita 
parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro. Si applica, 
inoltre, quanto previsto dall’art.27, comma 6, del Decreto Leg.vo 11.04.2006, n.198.
Trattamento economico
Il trattamento economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Sanitaria.

1) - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

A) ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i.:
Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti;
ovvero
cittadinanza di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea ed i loro familiari, non aventi la cittadinanza 
di uno Stato membro, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente 
ex art. 7, comma 1, lett. a) della Legge n. 97/2013;
ovvero
cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria ex art. 
7, comma 1, lett. b) della Legge n. 97/2013;
I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti ai sensi del 
D.P.C.M. 7.02.1994 n. 174:

– godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
– essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
– avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

B) idoneità fisica all’impiego:
•	 l’accertamento della idoneità alla mansione specifica, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., con 

l’osservanza delle norme in tema di categorie protette, è effettuato dal Medico Competente di 
quest’Azienda Sanitaria prima dell’immissione in servizio;

C) essere in regola con le leggi sugli obblighi militari.
D) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego presso 
una pubblica amministrazione ai sensi della normativa contrattuale, per aver conseguito l’impiego mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera d) 
del D.P.R. n. 3 del 10.01.1957;
E) non essere stato destituito o dispensato dall’ impiego presso pubbliche amministrazioni o licenziato da 
precedente impiego presso pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare.
F) non aver riportato condanne penali anche di primo grado e non avere in corso procedimenti penali 
relativi a reati contro la pubblica amministrazione o che si riferiscano al profilo oggetto dell’avviso

2) - REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
A. laurea in medicina e chirurgia; 
B. specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso o in disciplina equipollente o affine. Il personale in 
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servizio di ruolo presso altre Aziende Sanitarie o Ospedaliere alla data dell’ 01.02.1998 è esentato dal 
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data;

C. ai sensi e per gli effetti dell’art. 2-bis del D.L. 17 marzo 2020 n. 18, convertito in legge con modificazioni 
dalla Legge 24 aprile 2020, n. 27, possono essere conferiti incarichi di lavoro subordinato a tempo 
determinato e parziale  a  medici specializzandi, iscritti regolarmente all’ultimo anno e al penultimo anno 
di corso della scuola di specializzazione;

D. iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi con dichiarazione sostitutiva contenente tutti gli 
elementi identificativi (sede dell’ordine, nr. iscrizione e decorrenza). L’iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Il difetto di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione all’avviso.

Art. 3) -  MODALITÀ DI COMPILAZIONE E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione all’Avviso, redatte su carta semplice, indirizzate AL DIRETTORE GENERALE ASL 
BR – VIA NAPOLI 8 - 72100 BRINDISI, devono essere inoltrate, pena esclusione, entro il 15° giorno successivo 
a quello della data di pubblicazione del bando nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia:

•	 a mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo: protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it
La validità dell’istanza è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una casella di posta elettronica 
certificata (PEC) esclusivamente personale e che la stessa consenta l’identificazione personale dal sistema 
informatico attraverso le credenziali di accesso, pena esclusione; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, (non superiore a 20MB), devono essere utilizzati formati statici e 
non direttamente modificabili, preferibilmente .pdf e .tif. e deve contenere i seguenti allegati: 

•	 domanda;
•	 elenco dei documenti;
•	 cartella con tutta la documentazione;
•	 copia fotostatica di documento riconoscimento in corso di validità.

La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata, 
rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La ricevuta di consegna 
viene inviata automaticamente dal gestore PEC.
Nel caso di invio dell’istanza tramite posta certificata, i documenti per i quali sia prevista, in ambito tradizionale, 
la sottoscrizione devono, a loro volta, essere sottoscritti dal candidato.
Le istanze e le dichiarazioni inviate per via telematica sono valide se effettuate secondo quanto previsto 
dal D.Lgs n. 235/2010 (Codice dell’amministrazione digitale), anche se indirizzata alla P.E.C. del protocollo 
Aziendale.
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione, pena la non ammissione.
Il termine per la presentazione della domanda, ove cada in giorno festivo, sarà prorogato di diritto al giorno 
seguente non festivo.
L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli è priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati 
successivamente alla scadenza del termine, non saranno presi in considerazione.
L’Azienda non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del 
recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali e/o derivanti dal mancato funzionamento 
della posta certificata o comunque imputabili a fatto di terzi a caso fortuito o forza maggiore che comportino 
il ritardo nella presentazione della domanda rispetto ai termini previsti nel presente bando.
Le istanze già pervenute o che perverranno prima della pubblicazione del presente bando sul Bollettino 
ufficiale della Regione Puglia non saranno prese in considerazione e saranno archiviate senza alcuna 
comunicazione ulteriore agli interessati, in quanto il presente bando costituisce a tutti gli effetti notifica nei 
confronti degli interessati.

mailto:protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it
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Nella domanda gli aspiranti devono indicare:
a) cognome e nome; 
b) luogo e data di nascita;
c) codice fiscale;
d) residenza; 
e) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale (Pec) presso il quale deve, a tutti gli effetti, essere 

fatta ogni necessaria comunicazione inerente l’avviso;
f) il possesso della cittadinanza italiana o equiparata o di uno dei Paesi dell’Unione Europea ovvero di altra 

cittadinanza e del requisito utile alla Partecipazione alla Selezione tra quelli indicati dall’art. 38 del D.Lgs. 
n. 165/2001 e s.m.i.;

g) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle 
liste medesime. I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare di godere dei diritti 
civili e politici nello stato di appartenenza, ovvero i motivi che ne impediscono o limitano il godimento;

h) di non aver riportato condanne penali anche di primo grado e non avere in corso procedimenti penali 
relativi a reati contro la pubblica amministrazione o che si riferiscano al profilo oggetto dell’avviso;

i) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego 
presso una pubblica amministrazione ai sensi della normativa contrattuale, per aver conseguito l’impiego 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai sensi dell’art. 127, 1° 
comma, lettera d) del D.P.R. n. 3 del 10.01.1957;

j) non essere stato destituito o dispensato dall’ impiego presso pubbliche amministrazioni o licenziato da 
precedente impiego presso pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare;

k) diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
l) diploma di specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso o disciplina equipollente o affine; ovvero 

essere iscritto all’ultimo o penultimo anno della Scuola di Specializzazione nella specifica disciplina 
oggetto dell’avviso;

m) iscrizione all’Albo dell’Ordine professionale dei medici-chirurghi;
n) la posizione nei riguardi degli obblighi militari per i soggetti nati entro il 1985;
o) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni con l’indicazione del profilo professionale 

e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego (tale dichiarazione deve essere 
resa anche se negativa, in tal caso il candidato deve dichiarare di non aver mai prestato servizio presso 
Pubbliche Amministrazioni);

p) i titoli che danno diritto di precedenza o preferenza alla nomina a parità di merito e di titoli indicati 
dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e dall’art. 2 comma 9 della Legge n. 191/98;

q) di aver preso visione del presente bando di avviso pubblico e di accettare senza riserve ogni prescrizione 
e precisazione del bando di avviso;

r) di aver letto e compreso l’informativa sul trattamento dei dati personali riportata nel presente bando;
s) di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet dell’ASL di Brindisi per tutte le 

comunicazioni inerenti l’avviso pubblico;

L’aspirante dovrà, inoltre, indicare obbligatoriamente, pena esclusione, l’indirizzo di posta elettronica 
certificata personale (Pec)  presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni comunicazione 
inerente l’avviso Pubblico ed alle convocazioni per il conferimento di incarichi. 
Per le finalità connesse e consequenziali al procedimento di cui trattasi, il candidato deve, altresì, esprimere 
il proprio consenso al trattamento dei dati personali contenuti nella domanda e nei documenti, ai sensi del 
Decreto Legislativo 30.6.2003 n.196.
Documenti da allegare alla domanda
Alla domanda i candidati devono allegare :

1) idonea certificazione attestante il possesso del requisiti specifici di cui al sopraindicato punto 2);
2) tutte le certificazioni relative ai titoli che  ritengano opportuno presentare  agli effetti della valutazione di 
merito, ivi compreso un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.
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Le pubblicazioni devono essere prodotte in copia ai fini della valutazione. 
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma dell’art.46 del D.P.R. 20.12.1979 n.761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere 
ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio ;
3) elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati.
Dichiarazioni sostitutive
Qualora il candidato intenda avvalersi dell’autocertificazione di cui al D.P.R 445/2000, le dichiarazioni 
sostitutive di certificazione (art.46) e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà (art.47) devono 
contenere la clausola specifica che il candidato è consapevole che, in caso di falsità o dichiarazioni mendaci, 
lo stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 D.P.R. 445/2000, oltre alla decadenza dai benefici 
conseguiti grazie al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veritiere di cui al precedente 
art.75. L’Azienda Sanitaria Locale si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
rese dal candidato, con le modalità e nei termini previsti dalle vigenti disposizioni.
La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente alla domanda o richiamate 
dalla stessa deve essere accompagnata da  fotocopia non autenticata di documento di riconoscimento 
del sottoscritto. In caso contrario la sottoscrizione deve essere effettuata dall’interessato in presenza del 
dipendente dell’Area Gestione del Personale di questa Azienda addetto a tale compito. Si precisa comunque 
che in caso di dichiarazione sostitutiva, relativa ai requisiti di ammissione e/o titoli che possono dar luogo 
anche a valutazione, l’interessato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi ed i dati necessari 
a determinare il possesso dei requisiti e/o la valutabilità della dichiarazione ai fini della graduatoria. La 
mancanza anche parziale di tali elementi preclude alla possibilità di procedere alla relativa valutazione.
In particolare, per eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni, l’interessato è tenuto a 
specificare : esatta denominazione ed indirizzo delle stesse ; se trattasi di servizio a tempo indeterminato 
o determinato o a convenzione con l’indicazione dell’impegno orario; posizione funzionale e disciplina  
d’inquadramento; se trattasi di rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale ; periodo del servizio con 
precisazione di eventuali interruzioni del rapporto di impiego e loro motivo, posizione in ordine al disposto 
di cui all’art.46 del D.P.R. 761/79.    
Per l’autenticazione delle copie si richiede quanto previsto dall’art.18 del D.P.R. 445/2000.

Art. 4) - ESCLUSIONE DALL’AVVISO

Costituiscono motivo di esclusione:
a) il mancato possesso di uno o più requisiti sia generali che specifici richiesti per l’ammissione;
b) trasmissione della domanda non con PEC;
c) la mancata sottoscrizione della domanda;
d) mancata fotocopia del documento di identità in corso di validità;
e) la mancata indicazione dell’indirizzo di posta elettronica certificata personale (Pec);
f) la presentazione di autocertificazioni relative al possesso dei requisiti, generali e specifici, di ammissione 

all’Avviso, rese in termini difformi da quanto disposto dalla normativa vigente in materia, da cui non si 
evince il possesso dei requisiti medesimi;

g) l’inoltro della domanda di partecipazione all’Avviso oltre il termine di scadenza del bando;
h) essere stato dispensato, destituito o licenziato da una pubblica amministrazione;
i) la omessa dichiarazione non altrimenti rilevabile, resa mediante autocertificazione ai sensi del D.P.R. 

n.445/00, contestuale e/o allegata all’istanza di ammissione, del possesso di uno solo dei requisiti 
generali e specifici di ammissione prescritti dal presente bando;

j) titolarità di rapporto di impiego a tempo indeterminato con questa A.S.L. nella medesima posizione 
funzionale e disciplina oggetto dell’Avviso.

Art. 5) -  CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI
I punti per valutazione dei titoli ( punti 20), valutati ai sensi del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483, sono così 
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ripartiti:
•	 titoli di carriera      massimo punti 10
•	 titoli accademici e di studio    massimo punti   3
•	 pubblicazioni e titoli scientifici    massimo punti   3
•	 curriculum formativo/professionale   massimo punti   4

Art. 6) - FORMAZIONE GRADUATORIA FINALE
La graduatoria finale è formata secondo l’ordine dei punteggi riportati da ciascun candidato, con l’osservanza, 
a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del DPR n. 487/94 e ss.mm. ed ii. La graduatoria è 
approvata con provvedimento del Direttore Generale e sarà pubblicata sul sito ufficiale dell’ASL BR e sarà 
utilizzata con le modalità e nei limiti temporali imposti dalle leggi vigenti in materia.

Tutte le comunicazioni e/o notificazioni relative all’utilizzazione della graduatoria, anche per il 
conferimento di eventuali incarichi, verranno fatte esclusivamente a mezzo Posta Elettronica Certificata 
(PEC).
L’ASL BR non assume alcuna responsabilità per mancate comunicazioni e/o notificazioni dipendenti da 
inesatta indicazione dell’indirizzo di Posta Elettronica Certificata personale del candidato o dalla mancata 
o tardiva comunicazione dell’indirizzo di Posta Elettronica Certificata personale del candidato indicato 
nella domanda di partecipazione, o comunque per eventi imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

Art. 7) –  INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 
– di seguito Regolamento) si informano i candidati che  i dati personali forniti in sede di partecipazione alla 
presente procedura selettiva o comunque acquisiti a tale scopo dall’Azienda Sanitaria Locale Br,  saranno trattati 
per le finalità di gestione della predetta procedura di selezione e saranno utilizzati anche successivamente 
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro  per le finalità inerenti alla gestione dello stesso.
Potranno essere acquisite d’ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni presentate dai candidati 
(es. richiesta di verifica del casellario giudiziale; richieste di conferma dei titoli di studio a Scuole ed Università,  
richiesta ai Comuni dello stato di famiglia, ecc.).
La base giuridica del trattamento è rinvenibile - nell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o 
connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento,  nell’adempimento di un 
obbligo legale, nell’esecuzione del contratto di lavoro di cui l’interessato è parte o nell’esecuzione di misure 
precontrattuali  adottate su richiesta dello stesso, nel perseguimento dell’interesse legittimo del Titolare (es.: 
tutela dei diritti del Titolare in sede stragiudiziale e giudiziale, ecc.).
Il conferimento dei dati personali  è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e del 
possesso degli eventuali titoli previsti; la loro mancata indicazione comporta l’esclusione dalla procedura 
selettiva.
I dati personali dei candidati saranno trattati nei modi previsti dalla legge e nel rispetto del segreto professionale 
e d’ufficio.
Saranno trattati sia in forma cartacea, che in formato digitale e con l’adozione di misure tecniche ed 
organizzative per assicurare adeguati  livelli di sicurezza  da personale dipendente o da altri soggetti che 
collaborano con l’Azienda, tutti debitamente a ciò autorizzati dal Titolare o da un suo delegato, nonché da 
soggetti appositamente designati dal Titolare quali Responsabili del trattamento dei dati personali.
I dati personali  non verranno in alcun modo diffusi. Nella misura strettamente indispensabile per svolgere 
attività istituzionali previste dalle vigenti disposizioni in materia alcuni di essi potranno essere comunicati a 
soggetti pubblici a cui la comunicazione avviene in forza di obblighi normativi ed a soggetti terzi (persone 
fisiche o giuridiche) che svolgono servizi nei confronti di questa ASL BR.
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Art. 8) –  - MODALITÀ DI TRATTAMENTO DEI DATI FORNITI

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 
– di seguito Regolamento) si informano i candidati che  i dati personali forniti in sede di partecipazione 
alla presente procedura selettiva o comunque acquisiti a tale scopo dall’Azienda Sanitaria Locale Br,  
saranno trattati per le finalità di gestione della predetta procedura di selezione e saranno utilizzati anche 
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro  per le finalità inerenti alla gestione dello 
stesso.

Potranno essere acquisite d’ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni presentate dai 
candidati (es. richiesta di verifica del casellario giudiziale; richieste di conferma dei titoli di studio a Scuole 
ed Università,  richiesta ai Comuni dello stato di famiglia, ecc.).
La base giuridica del trattamento è rinvenibile - nell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o 
connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento,  nell’adempimento di un 
obbligo legale, nell’esecuzione del contratto di lavoro di cui l’interessato è parte o nell’esecuzione di misure 
precontrattuali  adottate su richiesta dello stesso, nel perseguimento dell’interesse legittimo del Titolare 
(es.: tutela dei diritti del Titolare in sede stragiudiziale e giudiziale, ecc.).
Il conferimento dei dati personali  è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e del 
possesso degli eventuali titoli previsti; la loro mancata indicazione comporta l’esclusione dalla procedura 
selettiva.

I dati personali dei candidati saranno trattati nei modi previsti dalla legge e nel rispetto del segreto 
professionale e d’ufficio.
Saranno trattati sia in forma cartacea, che in formato digitale e con l’adozione di misure tecniche ed 
organizzative per assicurare adeguati  livelli di sicurezza  da personale dipendente o da altri soggetti che 
collaborano con l’Azienda, tutti debitamente a ciò autorizzati dal Titolare o da un suo delegato, nonché da 
soggetti appositamente designati dal Titolare quali Responsabili del trattamento dei dati personali.
I dati personali  non verranno in alcun modo diffusi. Nella misura strettamente indispensabile per svolgere 
attività istituzionali previste dalle vigenti disposizioni in materia alcuni di essi potranno essere comunicati 
a soggetti pubblici a cui la comunicazione avviene in forza di obblighi normativi ed a soggetti terzi (persone 
fisiche o giuridiche) che svolgono servizi nei confronti di questa ASL BR.
I dati personali forniti all’Azienda Sanitaria Locale BR saranno conservati per il tempo necessario al 
perseguimento delle finalità per le quali sono trattati e comunque nel rispetto dei termini previsti dalle 
vigenti procedure di scarto degli archivi documentali (si richiama al riguardo il Massimario di scarto). 
Nella  qualità di interessato al trattamento, il candidato ha diritto di 
•	 ottenere l’accesso ai propri dati personali ed alle informazioni relative agli stessi;
•	 ottenere l’aggiornamento, la rettifica dei dati inesatti o l’integrazione di quelli incompleti;
•	 ottenere la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano, nei casi previsti;
•	 ottenere la cancellazione (se sono venute meno le finalità del trattamento o l’interesse legittimo del 

Titolare e fatta eccezione per i dati contenuti in atti che devono essere obbligatoriamente conservati);
•	 opporsi al loro trattamento, in tutto o in parte, per motivi legittimi; 
•	 proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei dati personali, qualora ne ricorrano i 

presupposti, seguendo le procedure e le indicazioni pubblicate sul sito web dell’Autorità Garante            
www.garanteprivacy.it.

Per l’esercizio dei suddetti diritti, il candidato potrà presentare una istanza in forma scritta a:
TITOLARE DEL TRATTAMENTO :
AZIENDA SANITARIA LOCALE BR
in persona del suo legale rappresentante pro-tempore
Sede legale:  via Napoli, n°8,  72100 – BRINDISI ; Email: direzionegenerale@asl.brindisi.it;

http://www.garanteprivacy.it
mailto:direzionegenerale@asl.brindisi.it
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Pec:     protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it 
RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI  (RPD)
Contatti : Indirizzo : Via Napoli, n°8 , 72100 -  BRINDISI;  
Email: responsabileprotezionedati@asl.brindisi.it   
Pec:     protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it

Art. 9) – DISPOSIZIONI FINALI

La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’accettazione di tutte le disposizioni di legge 
vigenti in materia.
La valutazione dei titoli ai fini della formazione della graduatoria e l’attribuzione del relativo punteggio, sarà 
effettuata secondo le disposizioni previste dal DPR 483/97.
L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o in parte o 
modificare il presente avviso di bando per eventuali motivate ragioni.  
Per quanto non specificatamente espresso nel presente bando, valgono le disposizioni di legge che disciplinano 
la materia concorsuale, con particolare riferimento al Decreto Leg.vo 30.12.1992 n.502 e successive 
modificazioni ed integrazioni, al D.P.R. 10.12.1997 n. 483, al D.P.R. 10.12.1997, n.484  e al  Decreto Leg.vo 
30.03.2001 n.165 e successive modificazioni ed integrazioni. 

Art. 10) - INFORMAZIONI
Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale – U.O.S. Assunzioni, 
Concorsi e gestione delle Dotazioni Organiche - Mail areagestionedelpersonale@asl.brindisi.it - SITO INTERNET: 
www.sanita.puglia.it 

 IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Flavio Maria Roseto)

mailto:protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it
mailto:protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it
mailto:areagestionedelpersonale@asl.brindisi.it
http://www.sanita.puglia.it
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ALLEGATO - Schema di domanda (Avviso Pubblico, per soli titoli, per il conferimento di INCARICHI A TEMPO DETERMINATO/SUPPLENZA DI DIRIGENTE 

MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA INTERNA) 

                                                             Al Direttore Generale   
      dell’Azienda Sanitaria Locale BR 

                                                                                         Via Napoli, 8  - 72100 Brindisi    
 

Il/la sottoscritto/a (cognome) ________________________________ (nome) _________________________________________ 

chiede di poter partecipare all’AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI 

A TEMPO DETERMINATO E/O SUPPLENZA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA INTERNA, 

, pubblicato sul B.U.R. Puglia n._________ del_____________________, dichiarando ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000, consapevole delle responsabilità penali in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art.76 del medesimo D.P.R. n. 

445/2000, quanto segue: 

� di essere nato/a a ____________________________________  prov._________________ il______________________; 

� codice fiscale_______________________________________ Tel.___________________ Cell.___________________; 

� di risiedere a: 

• Località_________________________________________ prov.__________c.a.p. ___________ 

• Via_____________________________________________ n.___________ 

� di possedere il seguente indirizzo di posta elettronica certificata personale (Pec) agli effetti di ogni  comunicazione 
relativa all’ avviso pubblico ed all’utilizzazione della graduatoria finale di merito (anche per eventuali incarichi a  

 
tempo determinato) ___________________________________________________________________(1); 

 

� di possedere la cittadinanza ovvero____________________________________________; 

� di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ________________________; 

� di non aver riportato condanne penali ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali (2)________________ 

_________________________________________________________________________________________________; 

� di non aver procedimenti penali in corso ovvero di aver i seguenti procedimenti penali in corso___________________ 

_________________________________________________________________________________________________; 

� non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego presso una pubblica 

amministrazione ai sensi della normativa contrattuale, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera d) del D.P.R. n. 3 del 

10.01.1957 ovvero di __________________________________________________________________; 

� non essere stato destituito o dispensato dall’ impiego presso pubbliche amministrazioni o licenziato da 

precedente impiego presso pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare 

ovvero______________________________________________________________________________________; 

� di essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il ________________________ presso l’Università 

degli Studi _______________________________________ di_____________________________________________; 

�  di essere in possesso della Specializzazione in_________________________________ conseguita 

il___________________  presso l’Università degli Studi   di_________________________________________ durata 

anni______________________ 

ovvero 
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� di essere iscritto al (ultimo/penultimo) _____________ anno della Scuola di Specializzazione in 

________________________ presso l’Università degli Studi di____________________________________ durata 

anni________________________; 

� di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva___________________________; 

� di essere iscritto all’all’albo dell’ordine professionale dei medici chirurghi di___________________________________; 

� di non aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni  ovvero di aver prestato servizio presso la 

seguente Pubblica Amministrazione_____________________________________________ dal ____________________ 

al__________________  con il seguente profilo professionale_________________________________________ il cui 

rapporto è cessato per i seguenti motivi________________________________; 

� di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione ; 

� di non aver riportato condanne penali anche di primo grado e non avere in corso procedimenti penali relativi a 

reati contro la pubblica amministrazione o che si riferiscano al profilo oggetto dell’avviso; 

� di non avere diritto di preferenza alla nomina a parità di merito e a parità di titoli, ovvero di aver diritto  in quanto è in 

possesso dei seguenti requisiti previsti dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94: ________________________________________; 

� di aver preso visione del presente bando e di accettare senza riserve ogni prescrizione e precisazione dello stesso;   

� di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet dell’ASL di Brindisi per tutte le 

comunicazioni inerente la presente procedura; 

� d 

� ichiara di aver letto e compreso l’informativa sul trattamento dei dati personali riportata nel presente del bando; 
 

Data,............................................                                                              Firma ................................................................. 

Il sottoscritto allega alla presente domanda : 
 
1) curriculum formativo e professionale autocertificato; 

 
2) elenco  dei documenti e titoli presentati; 
 
3) copia documento d’identità in corso di validità 

 
4) _______________________________________ 

 
5) _______________________________________ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
(1) la mancata indicazione dell’indirizzo di Posta Elettronica Certificata Personale comporta l’esclusione del candidato dalla procedura 
concorsuale. 
(2)  Indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale), la data del provvedimento e 
l’autorità che l’ha emesso. 
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ASL FG
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 17 POSTI A TEMPO INDETERMINATO 
DI DIRIGENTE MEDICO - AREA SANITA’- DISCIPLINA GINECOLOGIA E OSTETRICIA.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della deliberazione DG n. 77 del 27 febbraio 2023

RENDE NOTO

che è indetto, ai sensi del D.P.R. n. 483/1997, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 17 posti di Dirigente Medico – Area Sanità - disciplina di Ginecologia e Ostetricia. Il 
presente concorso è indetto ed espletato in conformità alle disposizioni:

1) del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

2) del D.P.R. 483/97;

3) dell’art. 57 Legge n. 125/1991, dell’art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e al D. Lgs. n. 198/2006, che 
garantiscono pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro;

4) dell’art. 20 della legge 104/92 sulla richiesta di ausili e di eventuali tempi aggiuntivi per le prove selettive 
da parte dei candidati portatori di handicap;

5) dell’art. 2, comma 9, della Legge n. 191/98;

6) del D. Lgs. 165/2001 e s.m. e i.;

7) del D.P.R. n. 487 del 09/05/1994 e s.m.i.;

8) ACCORDO tra Regione Puglia e Università per la regolazione delle modalità di reclutamento nel SSR Pugliese 
di studenti frequentanti i corsi di specializzazione universitaria, approvato con DGR n. 1940 del 30.11.2021;

L’assunzione in servizio resta, in ogni caso, subordinata:

• all’esito positivo del procedimento concorsuale;

• al rispetto delle disposizioni e/o limitazioni di legge (nazionale e regionale) in materia di assunzione del 
personale in vigore alla conclusione del procedimento, nonché al reperimento delle risorse finanziarie 
necessarie;

Il trattamento giuridico ed economico è regolato e stabilito dalle norme legislative e contrattuali per il 
personale della Dirigenza dell’Area Sanità vigenti al momento della sottoscrizione del contratto individuale 
di lavoro.

Il rapporto di lavoro, conseguente al presente bando, è disciplinato dal CCNL dell’Area Sanità, è a tempo 
pieno ed è, quindi, incompatibile con qualsiasi altro rapporto o incarico, sia pubblico che privato, anche 
se di natura convenzionale, fatto salvo quanto diversamente disciplinato da norme specifiche applicabili. 
Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento europeo n. 679/2016, l’Azienda 
è autorizzata al trattamento dei dati personali dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti connessi alla 
presente procedura.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 35, coma 5bis, del D.Lg.s n. 165/2001 e s.m.i., i vincitori del presente 
concorso devono permanere nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque anni. 
La presente disposizione costituisce norma non derogabile dai contratti collettivi.

ART. 1 REQUISITI DI AMMISSIONE

REQUISITI GENERALI

Possono partecipare al suddetto concorso coloro che possiedono i seguenti requisiti generali:
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1) essere cittadini italiani o equiparati ai fini dell’accesso al pubblico impiego.

Sono equiparati ai cittadini italiani, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001 s.m.i.:

- gli italiani non appartenenti alla Repubblica;
- i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o 
che siano titolari di status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.
I cittadini europei o extracomunitari devono possedere i seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
- possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i 
cittadini della Repubblica;
- adeguata conoscenza della lingua italiana.
2) Idoneità fisica all’impiego: l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato, a cura dell’ASL 
Foggia, prima dell’immissione in servizio. Se l’accertamento sanitario risulterà negativo o con limitazioni, o 
nel caso in cui l’interessato non si presenterà alla visita medica senza giustificato motivo, non si darà corso 
all’assunzione;
3) Essere in regola con le leggi sugli obblighi militari;
4) Godimento dei diritti politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato 
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver 
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
5) Non avere riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la 
costituzione di rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;
6) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti dall’impiego.
7) Non essere in godimento del trattamento di quiescenza.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

Ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 10/02/1997 n. 483, i requisiti specifici di ammissione sono i seguenti:

1) Laurea in Medicina e Chirurgia;
2) Specializzazione nella disciplina di Ginecologia e Ostetricia, in disciplina equipollente o affine ex D.M. 30 
gennaio 1998 e s.m.i... Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 10/12/1997, n. 483, il personale in servizio 
di ruolo alla data di entrata in vigore del citato decreto è esentato dal requisito della specializzazione nella 
disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le 
AA.SS.LL. e le AA.OO. diverse da quella di appartenenza; in tale ipotesi il candidato dovrà autocertificare la 
condizione di cui innanzi ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.
3) Iscrizione all’albo del relativo ordine professionale attestata da autocertificazione che conterrà data, 
numero e luogo di iscrizione. L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei paesi dell’Unione 
Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio;
4) Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, co. 547 e 548 della L. n. 145/2018 e s.m.i. sono ammessi alla presente 
procedura i medici regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica richiesta 
o equipollente o affine che abbiano le specifiche competenze richieste dal presente bando; gli stessi saranno 
collocati, all’esito positivo, in graduatoria separata. L’eventuale assunzione a tempo indeterminato di detti 
medici, risultati idonei ed utilmente collocati nella relativa graduatoria separata di medici specializzandi, è 
subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici 
specialisti alla data di scadenza del bando.
Ai sensi dell’art. 49 e 50 del D.P.R. 31/08/1999, n.394 e s.m.i., i titoli accademici di studio conseguiti all’estero, 
devono essere corredati dal decreto di riconoscimento rilasciato dal Ministero della Salute Italiano ed il 
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candidato deve risultare abilitato ad esercitare in Italia la professione di medico-chirurgo.

La partecipazione al concorso non è soggetta a limiti di età, ex L. n. 127/97, fermi restando quelli previsti per 
il collocamento a riposo.

I requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente 
bando per la presentazione delle domande di ammissione al concorso.

ART. 2 MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il candidato deve presentare la domanda di partecipazione utilizzando, esclusivamente, la piattaforma online 
disponibile all’indirizzo https://servizi.aslfg.it/.
La procedura di compilazione della domanda deve essere effettuata, a pena di esclusione, entro e non oltre 
le ore 23.59 del 30° giorno successivo alla pubblicazione dell’estratto del presente Avviso sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana – 4 serie speciale – concorsi ed esami.
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
NON sono ammesse modalità di presentazione delle domande diverse da quella indicata, a pena di non 
ammissione.
Il sistema informatico permetterà l’accesso alla piattaforma informatica sino alle ore 23:59 del giorno 
previsto per la scadenza.

Scaduto il predetto termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione il sistema non 
permetterà più l’accesso alla procedura e non saranno ammesse regolarizzazioni, sotto qualsiasi forma, 
delle domande già inoltrate.
L’omessa compilazione dei campi contrassegnati quali obbligatori comporta l’impossibilita di effettuare la 
registrazione e il successivo invio della domanda.
L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli è priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati 
successivamente alla scadenza del termine, non saranno presi in considerazione.
Detto termine di scadenza è perentorio e non si terrà conto delle domande che perverranno, qualunque ne 
sia la causa, dopo la chiusura del concorso. Il mancato rispetto, da parte dei candidati, del termine sopra
indicato per la presentazione delle domande comporterà la non ammissione al presente bando di concorso 
pubblico.
Le istanze già pervenute a che perverranno prima della pubblicazione del presente bando sul sito web 
aziendale ASL FG- Albo Pretorio Concorsi e Avvisi, non saranno prese in considerazione e saranno archiviate 
senza alcuna comunicazione ulteriore agli interessati, in quanto il presente bando costituisce a tutti gli 
effetti notifica nei confronti degli interessati.
Per la partecipazione al concorso dovrà essere effettuato un versamento, non rimborsabile, di un contributo 
pari ad €.10,00, da effettuarsi entro i termini di scadenza del bando ed esclusivamente mediante bonifico 
bancario intestato ASL FOGGIA-Servizio Tesoreria Banca Popolare di Milano al seguente IBAN: IT 84 I 05034 
15703 000000014001. Il versamento deve riportare nella causale la dicitura come di seguito indicato:

Concorso Dirigente Medico GINECOLOGIA E OSTETRICIA

Il contributo dovrà essere versato entro e non oltre i termini di scadenza del presente bando, pena esclusione 
dalla predetta procedura.

ART. 3 MODALITA’ DI COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

La partecipazione al presente Concorso Pubblico avviene esclusivamente mediante compilazione del modulo 
di domanda on-line, secondo le modalità di seguito riportate ed è da intendersi tassativa, pertanto non sono 
ammesse altre modalità di produzione o invio della domanda di partecipazione al concorso pubblico, pena 
l’esclusione dallo stesso.

Per la compilazione della domanda i candidati devono effettuare le seguenti operazioni:

a) Collegarsi al sito https://servizi.aslfg.it/;

https://servizi.aslfg.it/
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b) All’interno della sezione cliccare sul link CONCORSI ON LINE e selezionare la procedura selettiva 
alla quale si intende partecipare;

c) Accedere tramite SPID;
d) Compilare la domanda seguendo i campi obbligatori;
e) Allegare i documenti richiesti in formato pdf e leggibili;
f) Inoltrare la domanda;

ART. 4 DICHIARAZIONI DA FORMULARE NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Nella domanda di partecipazione on-line gli aspiranti sono tenuti a dichiarare, sotto la propria responsabilità, 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevoli delle sanzioni penali per le ipotesi di 
dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76 del citato D.P.R., a pena di esclusione:

a) cognome e nome;
b) luogo e data di nascita e residenza;
c) indirizzo di posta elettronica certificata alla quale questa amministrazione invierà ogni comunicazione 
finalizzata all’assunzione;
d) numero di un documento di identità in corso di validità;
f) essere cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, o loro familiari non aventi la cittadinanza 
di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ovvero 
cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria (art. 38 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.);
g) titolo di studio richiesto dal presente bando (Requisiti specifici di ammissione);
h) l’indicazione del corso di specializzazione, della durata legale del relativo corso, della data di iscrizione e 
dell’Università presso la quale il candidato ha frequentato o frequenta il corso medesimo;
i) di essere in possesso della specializzazione, specificando la data di conseguimento della stessa e se è stata 
conseguita ai sensi dei Decreti Legislativi n. 257/91 o n. 368/99 e s.m.i., ai fini della loro corretta valutazione 
come per legge. Si precisa che qualora la dichiarazione non contenga tale specificazione non si potrà procedere 
all’assegnazione del relativo punteggio (tale dichiarazione deve essere resa soltanto in caso di candidato già in 
possesso della specializzazione);
j) l’anno di iscrizione del corso di specializzazione richiesta dal presente bando (Requisiti specifici di 
ammissione). Tale dichiarazione deve essere resa soltanto dal candidato non ancora specializzato;
k) gli estremi dell’eventuale provvedimento di riconoscimento del titolo di studio e/o specializzazione 
conseguito all’estero, necessario all’ammissione;
l) iscrizione all’albo del relativo ordine professionale richiesta dal presente bando (Requisiti specifici di 
ammissione);
m) il possesso di eventuali titoli da sottoporre a valutazione tra quelli indicati nel presente bando all’art. 8;
n) l’indicazione della titolarità della riserva ai sensi degli artt. 678 e 1014 del D. Lgs. n. 66/2010;
o) eventuali riserve di legge, con indicazione del relativo riferimento normativo;
p) di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione e licenziati per persistente insufficiente rendimento o per aver conseguito l’impiego 
mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;
q) l’assenza di condanne penali, provvedimenti di interdizione o misure restrittive; in caso positivo devono 
essere dichiarate le condanne penali riportate e i provvedimenti di interdizione o le misure restrittive applicate;
r) di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva e di quelli relativi al servizio militare 
volontario (per i candidati cittadini italiani di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);
s) i titoli, eventualmente posseduti, che danno diritto a fruire della preferenza, a parità di merito, con altri 
concorrenti;
t) l’eventuale condizione di portatore di handicap, il tipo di ausilio per gli esami e i tempi necessari aggiuntivi 
(quanto dichiarato dovrà risultare da apposita certificazione, rilasciata dal servizio sanitario nazionale ex lege 
n. 104/92, che il candidato dovrà documentare su richiesta dell’Amministrazione unitamente all’autorizzazione 
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al trattamento dei dati sensibili da parte della ASL Foggia. Detta dichiarazione dovrà contenere esplicito 
riferimento alle limitazioni che lo stato di disabilità determina in funzione delle procedure selettive);
u) di aver preso visione del presente bando di concorso pubblico e di sottostare a tutte le condizioni in esso 
stabilite;
v) di accettare che le comunicazioni inerenti all’espletamento della procedura di concorso saranno 
effettuate esclusivamente tramite pubblicazione sul sito Aziendale della ASL Foggia consultabile all’indirizzo                   
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio sezione concorsi e avvisi;
z) di autorizzare l’ASL Foggia al trattamento e utilizzo dei dati personali di cui alla normativa nazionale e 
comunitaria in materia, per l’espletamento delle procedure concorsuali nonché per la gestione del rapporto 
di lavoro;
aa) di esprimere il consenso, secondo le disposizioni vigenti in materia, al trattamento dei dati personali 
finalizzato all’eventuale esercizio del diritto di accesso da parte degli aventi diritto;
bb) di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet dell’ASL Foggia per tutte le 
comunicazioni inerenti il concorso pubblico;
cc) di accettare che le modalità di convocazione finalizzate all’assunzione saranno effettuate a mezzo 
PEC all’indirizzo di posta elettronica certificata dichiarata dal candidato nella domanda. Si precisa che 
l’amministrazione non si assume alcuna responsabilità in merito alla mancata ricezione e/o lettura delle 
comunicazioni e/o convocazioni inerenti all’assunzione inviate all’indirizzo di posta elettronica certificata 
dichiarata nella domanda;
dd) di aver effettuato il versamento del contributo pari a 10,00 euro (dieci/00 euro), non rimborsabile ASL 
FOGGIA-Servizio Tesoreria Banca Popolare di Milano al seguente: IBAN: IT 84 I 05034 15703 000000014001, 
indicando come causale del versamento quanto riportato nel precedente articolo. Il contributo di concorso 
dovrà essere versato entro i termini di scadenza del presente bando, pena esclusione dalla predetta 
procedura, indicando nel form di domanda on-line: nome intestatario, data di esecuzione, istituto di credito 
e numero di CRO.
La concessione e l’assegnazione di ausili e/o tempi aggiuntivi sarà determinata a insindacabile giudizio della 
commissione esaminatrice integrata dal Medico competente aziendale, sulla scorta della documentazione 
esibita e sulla base dell’esame obiettivo di ogni specifico caso. Il mancato riscontro - entro i termini indicati 
nella richiesta - della documentazione attestante la disabilità dichiarata non consentirà all’ASL Foggia di fornire 
l’assistenza richiesta.
Qualora il controllo accerti la falsità del contenuto delle dichiarazioni, il candidato sarà escluso dalla selezione, 
ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i.
Nella domanda di partecipazione gli aspiranti devono dichiarare anche i titoli posseduti, ai sensi degli artt. 46 
e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, in conformità alle prescrizioni contenute nel presente bando ed entro il 
termine di scadenza previsto dallo stesso. I titoli posseduti dovranno essere indicati in modo esaustivo.
I cittadini europei o extracomunitari devono inoltre dichiarare, a pena di esclusione:
• di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
• di essere in possesso di titolo di studio riconosciuto in Italia.
Ogni variazione dell’indirizzo di posta elettronica certificata, dovrà essere effettuata, con specifico riferimento 
al concorso de quo, tramite PEC all’indirizzo: areapersonalefoggia@mailcert.aslfg.it. L’Amministrazione 
non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni 
dell’indirizzo PEC da parte del concorrente, oppure la mancata o tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo PEC medesimo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi imputabili a fatto di terzi, al 
caso fortuito o a forza maggiore.
Si considerano prodotti in tempo utile i documenti autocertificati nella formulazione della domanda on- line, 
regolarmente dichiarati entro il termine di scadenza del bando stesso. A tal fine fa fede la data di trasmissione 
della domanda on-line.

ART. 5 DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Il candidato dovrà proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine e campi di cui si compone il format. 
Si sottolinea che tutte le informazioni richieste (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed 

https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio
mailto:areapersonalefoggia@mailcert.aslfg.it
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esperienze professionali e formative ed ogni altro titolo da valutare), dovranno essere indicate in modo 
preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti 
per la partecipazione al concorso, nonché la valutazione dei titoli.
Si tratta, comunque, di dichiarazioni rese sotto la propria personale responsabilità dal candidato ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni 
penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla base 
delle dichiarazioni non veritiere. 
L’Amministrazione è tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i., 
anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
ed a trasmetterne le risultanze all’Autorità competente. In caso di non veridicità delle dichiarazioni, si 
determineranno l’esclusione dalla procedura, la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché 
la trasmissione degli atti alle competenti Autorità Giudiziaria, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di 
appartenenza.
I rapporti di lavoro in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cui viene compilata la 
domanda: quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il 
candidato deve inserire la data di compilazione della domanda.
Le pubblicazioni devono essere dichiarate nella domanda ed allegate necessariamente alla stessa. Le stesse 
dovranno essere edite a stampa o in dattiloscritto provvisto di documento attestante l’accettazione per la 
stampa da parte della casa editrice. Non si procederà alla valutazione delle pubblicazioni non allegate.
Nei casi suddetti effettuare la scansione dei documenti e l’upload (allegandoli seguendo le indicazioni 
fornite dalla procedura on line, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format). 
Attenzione, non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli specificatamente 
richiesti.
Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni sostitutive rese 
in modo non corretto od incomplete. Non verranno prese in considerazione eventuali documentazioni o 
integrazioni inviate (anche successivamente) con modalità diverse da quelle previste dal presente bando 
(anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC).

ART. 6 CAUSE DI IRRICEVIBILITA’, NON AMMISSIONE ED ESCLUSIONE
Ai sensi dell’art. 4 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, l’esclusione del candidato dal concorso è deliberata dal Direttore 
Generale con provvedimento motivato da pubblicare sul sito web aziendale https://www.sanita.puglia.it/
web/asl-foggia/albo-pretorio sezione concorsi e avvisi entro 30 giorni dalla esecutività della relativa decisione. 
Costituisce motivo di irricevibilità:

• l’invio della domanda in forma e/o con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;

• l’invio della domanda al di fuori del termine previsto dal presente bando.

Costituisce motivo di non ammissione il mancato possesso di uno o più requisiti sia generali che specifici 
richiesti per l’ammissione.

Costituisce motivo di esclusione:

• mancata presentazione nel giorno, ora e sede stabiliti per sostenere le prove d’esame;

• violazione delle misure richieste per la tutela della salute pubblica;

• mancato superamento delle prove previste dal presente bando;

• accertamento di dichiarazioni non veritiere rese dal candidato;

• mancato versamento entro il termine di scadenza del contributo di partecipazione al concorso; 

Per i cittadini europei o extracomunitari costituisce motivi di esclusione:

• non aver dichiarato nella domanda di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

• non aver dichiarato nella domanda di essere in possesso di titolo di studio riconosciuto in Italia.

https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio
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ART. 7 AMMISSIONE DEI CANDIDATI
Saranno ammessi al concorso, con riserva di accertamento dei requisiti di accesso alla procedura, tutti i 
candidati la cui domanda di partecipazione è pervenuta entro i termini e con le modalità previste dal presente 
bando. La ASL Foggia potrà disporre con provvedimento motivato, in qualsiasi momento, l’esclusione 
dei candidati dal concorso per difetto o mancanza dei prescritti requisiti rilevati dall’autodichiarazione. 
L’Amministrazione effettuerà, anche a campione, verifiche e controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive ricevute. In caso di dichiarazioni non veritiere, oltre alla decadenza dell’interessato 
dalla procedura concorsuale nonché da qualsiasi beneficio conseguito, gli atti saranno trasmessi all’Autorità 
Giudiziaria competente.
L’ammissione e l’esclusione dei candidati sarà effettuata esclusivamente con avviso pubblicato sul sito 
istituzionale https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio sezione concorsi e avvisi.
Tale forma di pubblicità costituirà notifica ad ogni effetto di legge e non sarà data pertanto ulteriore 
comunicazione in merito ai singoli candidati.

ART. 8 COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatrice del presente concorso sarà nominata con deliberazione del Direttore Generale, 
dopo la scadenza del bando di concorso, nel rispetto delle composizioni e procedure previste dal D.P.R. 
n. 483/97, nonché di quanto disposto dall’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001 in materia di prevenzione del 
fenomeno della corruzione nella formazione delle Commissioni.

Il sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice, verrà effettuato presso la sede legale 
dell’Azienda, via Protano 71121 – Foggia, secondo il calendario pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia, nel rispetto delle indicazioni di cui agli artt. 6 e 25 del DPR 483/1997 e comunque previo avviso 
pubblicato sul sito https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio sezione Concorsi e Avvisi. In 
caso di giorno festivo sarà effettuato nello stesso luogo ed alla stessa ora del primo giorno successivo non 
festivo. In caso di ulteriori sorteggi per la sostituzione di eventuali altri componenti di nomina aziendale, i 
sorteggi avverranno presso la sede legale dell’Azienda Asl Foggia, via Protano 71121 – Foggia, previo avviso 
pubblicato sul sito https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio sezione concorsi e avvisi. Le 
funzioni di Segretario sono svolte da un Funzionario dell’U.O. Concorsi e Assunzioni.

ART. 9 PROVE DI ESAME E VALUTAZIONE TITOLI

Ai sensi dell’art. 26 del D.P.R. 10/12/1997 n. 483 le prove di esame relative al concorso di cui al presente 
bando sono le seguenti:
a. Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.
Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa 
in termini numerici di almeno 21/30.
b. Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; la prova pratica deve, 
comunque, essere anche illustrata schematicamente per iscritto.
Il superamento della prova pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa 
in termini numerici di almeno 21/30.
c. Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire;
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa 
in termini numerici di almeno 14/20.
Ai sensi dell’art. 27 del D.P.R. 10/12/1997 n. 483 la commissione dispone, complessivamente, di 100 punti 
così ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
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b) 80 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:

a) titoli di carriera, punti 10;
b) titoli accademici e di studio, punti 3;
c) pubblicazioni e i titoli scientifici, punti 3;
d) curriculum formativo e professionale, punti 4.
I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli previsti dagli artt. 11, 20, 21, 22, 23 e 27, commi 4-5-6-7, del 
D.P.R. n. 483/97.
I titoli posseduti dagli aspiranti saranno valutati secondo gli ELEMENTI DI VALUTAZIONE allegati al presente 
bando, come parte integrante dello stesso, nonché nel rispetto del citato DPR n. 483/97.
La valutazione dei titoli sarà effettuata dopo la prova scritta, per i soli candidati presenti alla stessa, e, 
comunque, prima della correzione dei relativi elaborati. Il risultato di tale valutazione sarà reso noto agli 
interessati prima dell’effettuazione della prova orale. L’amministrazione si riserva la facoltà di richiedere ai 
candidati, in qualsiasi momento, la presentazione della documentazione probante i titoli dichiarati con la 
domanda on-line.
La valutazione dei titoli è effettuata dalla commissione esaminatrice sulla base dei titoli dichiarati dai candidati 
nella domanda di ammissione al concorso. I titoli di cui il candidato chiede la valutazione devono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda di cui al presente bando. Sono 
valutabili solo i titoli completi di tutte le informazioni necessarie per la valutazione.
Per quanto concerne lo svolgimento delle prove si applicano le disposizioni previste dal D.P.R. n. 483/97.
La Commissione potrà stabilire che la prova scritta e la prova pratica possano svolgersi con l’ausilio di 
apparecchiature informatiche. In tal caso i candidati ammessi a sostenere la prova scritta e la prova pratica 
avranno a disposizione una postazione informatica. Al termine del tempo previsto per ciascuna prova, il 
sistema interromperà la procedura ed acquisirà definitivamente le risposte fornite dal candidato sino a quel 
momento, fermo restando che fino all’acquisizione definitiva il candidato potrà correggere le risposte già date. 
In ogni caso e indipendentemente dalla modalità di espletamento prescelte, durante la prova i candidati non 
possono introdurre nella sede di esame carta da scrivere, pubblicazioni, raccolte normative, vocabolari, testi, 
appunti di qualsiasi natura e telefoni cellulari o altri dispositivi idonei alla memorizzazione o trasmissione 
dati o allo svolgimento di calcoli matematici. I candidati non possono, durante la prova, comunicare tra 
loro. In caso di violazione di tali disposizioni la commissione esaminatrice o il comitato di vigilanza dispone 
l’immediata esclusione dal concorso.

ART. 10 CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI

Ai candidati ammessi a sostenere le prove di esame, l’Azienda provvederà a comunicare il diario delle prove, 
nonché la sede di espletamento esclusivamente mediante avvisi pubblicati nella sezione concorsi e avvisi 
del sito internet istituzionale https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio con un preavviso di 
almeno 15 giorni (quindici) dall’inizio della prova scritta e della prova pratica e di almeno 20 giorni (venti) 
dall’inizio della prova orale.

Tale forma di pubblicità costituirà notifica ad ogni effetto di legge e non sarà data, pertanto, ulteriore 
comunicazione in merito ai singoli candidati.

I candidati devono presentarsi puntualmente nella sede, nel giorno e nell’ora stabilita, muniti di:

- di un valido documento di riconoscimento;

- codice fiscale;

- copia della ricevuta di versamento del contributo per la partecipazione alla procedura di che trattasi;
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- eventuale altra documentazione richiesta ai candidati unitamente alla comunicazione del diario delle 
prove.
Solo per i non cittadini italiani, oltre alla documentazione innanzi citata, è necessario portare anche 
documentazione attestante il possesso dello status di equiparato ai fini dell’accesso al pubblico impiego (art. 
38 D.lgs. 165/2001 e s.m. e i.).
È escluso il rinvio a documenti già presentati dal candidato presso l’ASL Foggia in occasione di altre procedure 
concorsuali.
L’assenza dalla sede di svolgimento delle prove nella data e nell’ora stabilita, per qualsiasi causa, ancorché 
dovuta a forza maggiore, comporta l’esclusione dalla procedura. Ogni comunicazione concernente la 
prova, compreso il calendario ed il relativo esito, sarà effettuata attraverso pubblicazione sul sito aziendale           
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio sezione Concorsi e Avvisi. Sullo stesso sito saranno 
pubblicate eventuali indicazioni specifiche in ordine alla prova, definite dalle commissioni esaminatrici.

ART. 11 GRADUATORIA
La Commissione Esaminatrice, sulla base della valutazione dei titoli e dei voti attribuiti nelle prove di esame, 
formulerà:
• una graduatoria di candidati specializzati, secondo l’ordine dei punteggi ottenuti da ciascun candidato, con 
l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del DPR 487/94 e successive modificazioni 
ed integrazioni;
• una graduatoria separata di candidati specializzandi idonei in cui rientrano i medici regolarmente iscritti a 
partire dal terzo anno del relativo corso di specializzazione nella disciplina messa a concorso ed equipollenti.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso e tenuto conto delle riserve 
di legge di cui agli artt. 678 e 1014 del D.Lgs. n. 66/2010, nonché delle altre riserve di legge, i candidati 
utilmente collocati nella graduatoria dei candidati specializzati, secondo l’ordine delle posizioni derivante 
dall’attribuzione del punteggio complessivo riportato da ciascuno di essi, fino all’integrale copertura dei posti 
messi a concorso.
Nel caso i partecipanti aventi titolo alle riserve di legge non superino le prove concorsuali, questa Azienda 
provvederà a dichiarare vincitori del presente concorso i candidati inseriti nella graduatoria degli specializzati, 
secondo l’ordine delle posizioni derivante dall’attribuzione del punteggio complessivo riportato da ciascuno 
dei candidati, fino all’integrale copertura dei posti messi a concorso.
In caso di mancanza di titoli preferenziali, a parità di punteggio, sarà preferito il candidato più giovane di età, 
come previsto dall’art. 2, comma 9 della Legge n. 191/98.
È escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito, in tutte le prove di esame, la prevista 
valutazione di sufficienza di cui all’art. 14 del D.P.R. 483/97. 
L’eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici risultati idonei e utilmente collocati nella citata 
graduatoria separata di medici specializzandi, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e 
all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del bando, ai sensi dell’art. 1, 
co. 547 e 548 della L. n. 145 del 30 dicembre 2018 e s.m.i.
Tenuto conto delle diverse date di conseguimento del titolo di specializzazione ed al fine di garantire il 
rispetto del diritto di convocazione secondo l’ordine di posizione in graduatoria, per eventuali ed ulteriori 
scorrimenti la graduatoria medesima sarà ripercorsa ogni volta partendo dal primo classificato e secondo 
l’ordine della stessa, attribuendo l’incarico al candidato che medio tempore abbia conseguito il relativo titolo 
di specializzazione, fatte salve eventuali diverse disposizioni normative che dovessero intervenire durante il 
periodo di vigenza della graduatoria di riferimento.
Il Direttore Generale dell’ASL, riconosciuta la regolarità degli atti del concorso, li approva unitamente alle 
graduatorie e nomina i vincitori, tenuto conto di quanto disposto dalla L. n. 68/99, o da altre disposizioni di 
legge in vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini.
La graduatoria dei vincitori sarà pubblicata nel B.U.R.P., nonché sul sito ufficiale dell’Azienda e sarà utilizzata 
con le modalità e nei limiti temporali imposte dalle Leggi vigenti in materia.
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Le graduatorie finali degli idonei costituiranno anche graduatorie per assunzioni a tempo determinato nello 
stesso profilo professionale per la disciplina a concorso.La pubblicazione della deliberazione di approvazione 
della graduatoria di merito sul sito web aziendale https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio 
sezione Concorsi e Avvisi sarà considerata quale notifica ufficiale a tutti i partecipanti.

ART. 12 IMMISSIONE IN SERVIZIO DEI VINCITORI

I candidati dichiarati vincitori del concorso saranno invitati, a mezzo posta elettronica certificata, all’indirizzo 
indicato dagli stessi, a prendere servizio entro i termini stabiliti dall’Azienda - pena la non stipulazione del 
contratto individuale di lavoro. Le comunicazioni saranno inviate all’indirizzo dichiarato nella domanda di 
partecipazione. Si ribadisce pertanto la necessità che i candidati provvedano a rettificare i propri recapiti. 
Ogni variazione dei predetti recapiti, dovrà essere comunicata a mezzo PEC all’indirizzo di protocollo 
areapersonalefoggia@mailcert.aslfg.it, indicando con esattezza la procedura concorsuale a cui si riferisce. 
L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, oppure la mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo PEC indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o 
comunque imputabili a fatto di terzi, al caso fortuito o a forza maggiore.

L’accertamento della idoneità alla mansione specifica, sarà effettuato a cura dell’Azienda ASL Foggia prima 
dell’immissione in servizio.

È ritenuto in possesso dei requisiti per l’assunzione in relazione alla mansione specifica oggetto del presente 
concorso, il candidato giudicato dal Medico Competente in fase di visita medica preventiva preassuntiva:

• Idoneo alla mansione specifica;

• Idoneo parzialmente alla mansione specifica con prescrizioni;

• Idoneo parzialmente in modo temporaneo alla mansione specifica con limitazioni;

• Inidoneo temporaneo alla mansione specifica.

Non è ritenuto in possesso dei requisiti per l’assunzione in relazione alla mansione specifica oggetto del 
concorso, il candidato giudicato dal Medico Competente in fase di visita preventiva preassuntiva:
• Idoneo parzialmente in modo permanente alla mansione specifica con limitazioni;
• Inidoneo permanente alla mansione specifica.
Nel caso in cui l’interessato non si presentasse alla visita medica senza giustificato motivo, non si darà corso 
all’assunzione. L’accertamento del mancato possesso dei requisiti pregiudica l’assunzione e/o la prosecuzione 
del rapporto di lavoro.
I vincitori del concorso, all’atto della stipula del contratto individuale, devono dichiarare, sotto la propria 
responsabilità:
- di non avere altri rapporti di impiego pubblico e privato;
- di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. 30/03/2001, 
n.165;
- l’assenza di conflitto di interesse ex art. 6 bis della L.241/90.

L’ASL Foggia, verificata la sussistenza dei requisiti prescritti, procederà alla stipula del contratto individuale di 
lavoro nel quale sarà indicata la data di inizio del rapporto di lavoro.
I vincitori di concorso devono permanere nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a 
cinque anni, ai sensi dell’art. 35, co. 5 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i..
La data di assunzione verrà concordata fra le parti ma, in ogni caso, salvo giustificati e documentati motivi, 
l’assunzione dovrà avvenire entro i 30 giorni successivi alla comunicazione di assunzione.
Gli effetti economici e giuridici decorrono dalla data di effettiva assunzione in servizio.
L’assunzione è subordinata:
• all’esito degli adempimenti ex art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;
• all’esito positivo del procedimento concorsuale;
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• al rispetto delle disposizioni e/o limitazioni di legge (nazionale e regionale) in materia di assunzione 
del personale in vigore alla conclusione del procedimento, nonché al reperimento delle risorse finanziarie 
necessarie;.
È in ogni modo condizione risolutiva del contratto, in qualsiasi momento, senza obbligo di preavviso, la 
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
La nomina diviene definitiva dopo il compimento, con esito favorevole, del previsto periodo di prova di cui 
alla vigente normativa contrattuale, fatti salvi i casi di esonero previsti dal CCNL vigente al momento della 
sottoscrizione del contratto.

ART. 13 NORME FINALI
Per quanto non previsto espressamente dal presente bando, si fa rinvio alle norme contenute nelle fonti 
normative legislative, regolamentari e contrattuali vigenti in materia, ivi comprese quelle richiamate nel 
presente bando.
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, delle 
prescrizioni contenute nel presente bando e nella normativa legislativa e regolamentare attualmente 
in vigore, del trattamento normativo ed economico del rapporto di lavoro che sarà costituito con questa 
Amministrazione, quali risultano disciplinati dai vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro.
Il Direttore Generale si riserva, comunque, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente 
bando, per legittimi ed insindacabili motivi, in relazione a nuove disposizioni di legge, o per comprovate 
ragioni di pubblico interesse o sopravvenute esigenze organizzative aziendali, senza l’obbligo di comunicarli 
e senza che i concorrenti possano sollevare eccezioni e/o accampare pretese o diritti di sorta anche in caso 
di presentazione delle domande, ivi compresa la restituzione della quota versata per la partecipazione alla 
procedura concorsuale.
Il presente bando costituisce “lex specialis” della procedura concorsuale e, pertanto, la partecipazione alla 
stessa comporta, implicitamente, l’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute.
Per quanto non specificatamente espresso nel presente bando, valgono le disposizioni di legge che disciplinano
la materia con particolare riferimento al D.P.R. n. 283/97 e al D.P.R. 487/94 ed al vigente C.C.N.L. della 
Dirigenza Sanitaria.
Per ottenere informazioni riguardanti il concorso, i requisiti per partecipare e quant’altro non sia legato alla 
compilazione della domanda, gli aspiranti potranno rivolgersi all’Azienda ASL Foggia - Area Gestione Personale 
- U.O. Concorsi e Assunzioni - tel. 0881 884 988/623/537/981, dalle ore 10 alle ore 12 nei giorni di martedì e 
giovedì (sarà data risposta esclusivamente alle richieste di informazioni inerenti i requisiti di partecipazione).
Non si potrà compilare la domanda per conto dei candidati ma solo risolvere eventuali problemi tecnici.
Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione del bando, visitando la sezione “concorsi ed avvisi” del sito 
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio sezione Concorsi e Avvisi.

Il presente bando sarà pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e per estratto sulla 
Gazzetta Ufficiale delle Repubblica Italiana (G.U.) - 4ª serie speciale - e, contestualmente alla pubblicazione 
sulla G.U., sul sito Internet Aziendale https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio sezione 
Concorsi e Avvisi. Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le norme di legge.

ART. 14 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Regolamento UE 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), La informiamo che il trattamento dei dati personali da 
Lei forniti in sede di partecipazione al presente avviso pubblico, saranno raccolti dall’ASL di Foggia, in qualità 
di Titolare del trattamento dei dati.

I dati personali dei candidati saranno trattati, attraverso sistemi informatizzati, per le finalità di gestione della 
selezione e dell’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. I dati saranno trattati esclusivamente dal 
personale e da collaboratori autorizzati dell’ASL di Foggia e da eventuali terzi designati come responsabili 
del trattamento. Al di fuori di queste ipotesi, i dati non saranno diffusi, né saranno comunicati a terzi, fatti 
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salvi i casi in cui si renda necessario comunicarli ad altri soggetti coinvolti nell’attività istruttoria e nei casi 
specificamente previsti dal diritto nazionale o dell’Unione europea. Gli interessati hanno il diritto di ottenere 
dall’ASL di Foggia, nei casi previsti, l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o 
la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15-22 del Regolamento UE 
2016/679). L’apposita istanza è presentata contattando il Titolare del trattamento (ASL di Foggia – Area Risorse 
Umane – U.O. “Concorsi e Assunzioni” - Via Michele Protano n.13 – 71121- Foggia - email: risorseumane@
aslfg.it - Pec: areapersonalefoggia@mailcert.aslfg.it) o il Responsabile della protezione dei dati presso 
l’ASL di Foggia (email: rpd@aslfg.it - Pec: rpd@mailcert.aslfg.it).
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 
previsto dalla disciplina in materia di protezione dei dati personali hanno il diritto di proporre reclamo al 
Garante, come previsto dall’art. 77 del Regolamento (UE) 2016/679, o di adire le opportune sedi giudiziarie 
ai sensi dell’art. art. 79 del Regolamento citato. Per ulteriori informazioni sul trattamento dei dati personali si 
rinvia all’informativa dettagliata in allegato al presente bando. Per ulteriori informazioni sul trattamento dei 
dati personali si rinvia all’informativa privacy per “Bandi di concorso e selezioni pubbliche” resa disponibile 
nell’apposita sezione “Privacy” del sito internet istituzionale, all’indirizzo https://www.sanita.puglia.it/web/
asl-foggia.
Con la partecipazione al presente Avviso Pubblico è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione senza 
riserve delle prescrizioni contenute nel presente bando e nella normativa legislativa e regolamentare 
attualmente in vigore, del trattamento normativo ed economico del rapporto di lavoro che sarà costituito con 
questa amministrazione, quali risultano disciplinati dai vigenti contratti collettivi nazionali.
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è raggiungibile al seguente indirizzo: Direzione Generale Asl 
Foggia - Responsabile della Protezione dei Dati Personali, via Protano, pec: rpd@mailcert.aslfg.it

         Antonio Giuseppe Nigri
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ELEMENTI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

DIRIGENTE AREA SANITÀ AI SENSI DEL DPR N. 483/97:
I 20 punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti (art. 31, comma 3):

a) 10 punti per i titoli di carriera;
b) 3 punti per i titoli accademici e di studio;
c) 3 punti per le pubblicazioni e i titoli scientifici;
d) 4 punti per il curriculum formativo e professionale.

Titoli di carriera (max 10 punti) - art. 31, comma 4:

1) i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;
2) le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi continuativi 
di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;
3) in caso di servizi contemporanei è valutato quello più favorevole al candidato;

Titoli accademici e di studio (max 3 punti) – art. 31, comma 5: costituiranno oggetto di valutazione:

a) ulteriore Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equipollente punti 1,000;

b) ulteriore Specializzazione in una disciplina affine punti 0,500;
c) ulteriore Specializzazione in altra disciplina punti 0,250;
d) Altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammissione al concorso comprese tra quelle previste per 
l’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,500 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,000. Non è valutabile 
la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione. Solo per i Dirigenti Medici, la specializzazione 
conseguita ai sensi del decreto legislativo 8 agosto 1991, n. 257 nonché del D.Lgs 368/99 e s.m.i, anche se 
fatta valere come requisito di ammissione, è valutata con il punteggio previsto dall’art. 27, comma 7 del 
D.P.R. 483/97, 0,500 per anno di corso di specializzazione; Pubblicazioni (max 3 punti) art. 11 co. 1 lett. b):: le 
pubblicazioni e gli abstract/poster saranno valutati solo se attinenti alla posizione funzionale da conferire e se 
consegnati in sede di espletamento della prova scritta.
e) Dottorati di ricerca, punti 1,00.
Non è valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione.
Solo per i Dirigenti Medici, la specializzazione conseguita ai sensi del decreto legislativo 8 agosto 1991, n. 
257 nonché del D.Lgs 368/99 e s.m.i, anche se fatta valere come requisito di ammissione, è valutata con 
il punteggio previsto dall’art. 27, comma 7 del D.P.R. 483/97, 0,500 per anno di corso di specializzazione; 
Pubblicazioni (max 3 punti) - art. 11, comma 1, lett. b):
le pubblicazioni e gli abstract/poster saranno valutati solo se attinenti alla posizione funzionale da conferire 
e se consegnati in sede di espletamento della prova scritta.

Curriculum formativo e professionale (max 4 punti) – art. 11, comma 1, lett. c): costituiranno oggetto di 
valutazione:

• Incarichi di lavoro flessibile diversi dal tempo determinato attinenti alla disciplina;
• Corsi, convegni, congressi, seminari ecc. attinenti alla disciplina e con riconoscimento ECM e FAD, in qualità 
di discente;
• Corsi, convegni, congressi, seminari ecc. attinenti alla disciplina e con riconoscimento ECM e FAD, in qualità 
di docente/relatore;
• Master universitari (I livello, II livello ed executive);
• Corsi di perfezionamento universitari;
• Corsi di Alta Formazione Universitaria;
• Attività di docenza conferite da Enti Pubblici in materie attinenti al concorso;
• Borse di studio;
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ASL LE
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE MEDICO DI 
STRUTTURA COMPLESSA DELLA DISCIPLINA DI GASTROENTEROLOGIA DELL’OSPEDALE “V. FAZZI” DI LECCE.

In esecuzione della deliberazione n. 184 del 20/02/2023 è indetto avviso pubblico per il conferimento di 
incarico di Direttore Medico di Struttura Complessa della disciplina di Gastroenterologia dell’Ospedale «V. 
Fazzi» di Lecce.

L’incarico ha durata di anni cinque con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per periodo più breve.

L’incarico comporta l’esclusività del rapporto di lavoro e l’assoggettamento alle verifiche di cui all’art. 15 del 
D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e agli artt. 19, 55 e segg. del C.C.N.L. dell’Area della Sanità 19 dicembre 2019. 

L’incarico sarà attivato a seguito di apposito contratto individuale di lavoro, stipulato ai sensi dell’art. 11 del 
C.C.N.L. dell’Area della Sanità 19 dicembre 2019 con tutti i contenuti previsti dall’art. 10 del regolamento 
regionale 3 dicembre 2013, n. 24.

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni 
legislative nonché dai contratti collettivi di lavoro dell’Area della Sanità. 

L’Azienda, secondo quanto disposto dal punto 1 dell’art. 7 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, garantisce parità 
e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro. 

L’Azienda si riserva la facoltà di reiterare l’avviso nel caso in cui pervengano, entro il termine di scadenza per 
la presentazione delle domande, un numero di candidature inferiore a quattro.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

L’accesso all’incarico è riservato a coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:
 

Requisiti Generali:

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;

2. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato, a cura della ASL 
LECCE, prima dell’ammissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed 
il personale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26 - comma 1° - del D.P.R. 
20/12/1979, n. 761 è dispensato dalla visita medica;

3. Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati interdetti 
dai pubblici uffici, coloro che sono stati esclusi dall’elettorato attivo, coloro che sono stati destituiti 
o dispensati o licenziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, coloro che sono stati 
dichiarati decaduti da un impiego presso una pubblica amministrazione a seguito dell’accertamento 
che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabili o con dichiarazioni mendace.

Requisiti Specifici:

1. Iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei Medici, attestata da certificazione presentata nei modi 
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di legge, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

2. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Gastroenterologia o disciplina 
equipollente, ai sensi del Decreto del Ministro della Sanità del 30/01/1998 e s.m.i., e specializzazione 
nella disciplina di Gastroenterologia o in una disciplina equipollente ovvero anzianità di servizio di 
dieci anni nella disciplina di Gastroenterologia;

3. Curriculum professionale che documenti le attività professionali, di studio e direzionali - organizzative 
del candidato;

4. Attestato di formazione manageriale. Ai sensi dell’art. 15, comma 2, del Decreto del Presidente della 
Repubblica n. 484/1997 fino all’espletamento del primo corso di formazione manageriale, gli incarichi 
quinquennali di secondo livello sono attribuiti con il possesso dei requisiti di cui ai punti precedenti 
con esclusione del requisito di cui al punto 4), fermo restando l’obbligo di acquisire l’attestato nel 
primo corso utile. Ai sensi dell’art. 15, comma 8 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e successive 
modifiche ed integrazioni, l’attestato deve essere conseguito entro un anno dall’inizio dell’incarico; 
il mancato superamento del primo corso, attivato dalla Regione successivamente al conferimento 
dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico stesso.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti prescritti è effettuato dalla commissione preposta all’espletamento 
della selezione.

Si precisa, inoltre che:

• L’anzianità di servizio utile per l’accesso agli incarichi di Dirigente di struttura complessa deve essere 
maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o 
cliniche universitarie.

• È valutato il servizio non di ruolo a titolo di incarico, di supplenza o in qualità di straordinario, ad 
esclusione di quello prestato con qualifiche di volontario, di precario, di borsista o similari, ed il 
servizio di cui al settimo comma dell›articolo unico del decreto legge 23 dicembre 1978, n. 817, 
convertito, con modificazioni dalla legge 19 febbraio 1979, n. 54. Il triennio di formazione di cui 
all›articolo 17 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è valutato con 
riferimento al servizio effettivamente prestato nelle singole discipline. A tal fine nelle certificazioni 
dovranno essere specificate le date iniziali e terminali del periodo prestato in ogni singola disciplina.

• Nelle certificazioni di servizio devono essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, 
le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi 
di attività.

• I servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istituzioni private di cui all’articolo 4, commi 12 
e 13, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, sono equiparati 
ai corrispondenti servizi e titoli acquisiti presso le aziende sanitarie, secondo quanto disposto dagli 
articoli 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761.

• Il servizio prestato all’estero dai cittadini italiani e dai cittadini degli Stati membri della Unione 
Europea, nelle istituzioni e fondazioni pubbliche e private senza scopo di lucro, ivi compreso quello 
prestato ai sensi della legge 26 febbraio 1987, n. 49, equiparabile a quello prestato dal personale 
del ruolo sanitario, è valutato come il corrispondente servizio prestato nel territorio nazionale se 
riconosciuto ai sensi della legge 10 luglio 1960, n. 735, e successive modificazioni.
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• Il servizio prestato presso organismi internazionali è riconosciuto con le procedure della legge 10 
luglio 1960, n. 735, in analogia a quanto previsto per i servizi ospedalieri.

Nessun limite di età è fissato per l’accesso al posto, a norma dell’art. 3 della Legge 15 maggio 1997, n. 127. 

L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età. In tal caso la durata dell’incarico viene correlata al raggiungimento del predetto limite, 
ai sensi dell’art. 20, comma 3, del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 per l’Area della Sanità. 

E’ inoltre richiesto ai candidati il possesso di un indirizzo P.E.C. personale da indicare obbligatoriamente 
nella domanda di partecipazione. All’indirizzo P.E.C. personale verranno inoltrate tutte le comunicazioni e 
le notifiche inerenti il presente avviso pubblico. 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il presente bando viene pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e, per estratto, nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana. 

Il termine per la presentazione delle domande è perentorio e scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo, non festivo.

Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta semplice, indirizzate al Direttore Generale della ASL 
LECCE Via Miglietta, n. 5 - 73100 Lecce devono essere inoltrate, a pena di esclusione, con una delle seguenti 
modalità:

• a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento (in tal caso la data di spedizione è comprovata dal 
timbro a data dell’ufficio postale accettante);

• mediante presentazione diretta all’Ufficio Protocollo Generale della A.S.L. Lecce;
• a mezzo di posta elettronica certificata (p.e.c.) al seguente indirizzo:                                                                                                                           

concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

In applicazione della L.150/2009 e della circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 12/2010, la 
domanda di partecipazione al concorso pubblico e la relativa documentazione (massimo 20 MB) possono 
pervenire per via telematica, entro il termine di scadenza, al citato indirizzo di posta elettronica certificata: 
concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

La validità della trasmissione e ricezione della corrispondenza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta 
di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La domanda si intende sottoscritta se prodotta nel 
rispetto dell’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 (Codice dell’amministrazione digitale). 

Si precisa che la validità di tale invio è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta 
elettronica certificata. Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria anche se indirizzato alla casella di posta elettronica certificata sopra indicata. 

Analogamente, non sarà considerato valido, ai fini della partecipazione al concorso, l’invio ad un altro, 
ancorché certificato, indirizzo di posta elettronica di questa Azienda. 

Il candidato dovrà comunque allegare, copia di un documento valido di identità. 

È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione della domanda.
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Si rende noto che, le domande inviate prima della pubblicazione del presente bando - per estratto - nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e quelle inviate dopo la scadenza del termine previsto, non saranno 
prese in considerazione.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli è priva di effetti e i documenti o ì titoli, inviati 
successivamente alla scadenza del termine, non saranno presi in considerazione.

L’Azienda non assume responsabilità per la dispersione dì comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni 
del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, 
a caso fortuito o forza maggiore che comportino il ritardo nella presentazione della domanda rispetto ai 
termini previsti nel presente bando.

Nella domanda di ammissione, datata e firmata, redatta secondo lo schema esemplificativo di cui all’Allegato 
“A”, sotto forma di autocertificazione, l’aspirante deve dichiarare sotto la propria responsabilità, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/00, e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/00, 
e s.m.i., nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non 
più rispondenti a verità, nonché della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità 
del contenuto di taluna, quanto segue:

• cognome e nome; 
• data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza;
• possesso della cittadinanza italiana, ovvero requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 D. Lgs. n. 165/01, e 

s.m.i.;
• titoli di studio posseduti e requisiti specifici di ammissione;
• Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime;
• di godere dei diritti civili e politici;
• le eventuali condanne penali riportate e/o i procedimenti penali a carico dichiarandone espressamente, 

in caso negativo, l’assenza; 
• posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soggetti nati entro il 31/12/1985); 
• servizi prestati presso PP.AA., nonché eventuali cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico 

impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;
• dichiarazione di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una 

pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabili, ovvero di essere cessato dal servizio presso una pubblica amministrazione indicandone 
il motivo;

• l’indirizzo PEC personale (obbligatorio) necessario per tutte le comunicazioni e le notifiche inerenti 
il presente avviso pubblico; 

• il domicilio completo di numero di codice di avviamento postale, di numero telefonico (anche 
cellulare) e indirizzo e-mail;

• dichiarazione di accettazione delle condizioni fissate dal bando;
• consenso, ai sensi del D.lgs. n. 196/03 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), alla A.S.L. LECCE al 

trattamento dei dati personali forniti, finalizzato agli adempimenti connessi all’espletamento della 
procedura concorsuale;

• data e firma in calce in originale. La sottoscrizione non è soggetta ad autenticazione, ai sensi dell’art. 
39, comma 1, del DPR 28.12.2000 n. 445. La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa 
dichiarazione nella stessa dei requisiti richiesti per l’ammissione determina l’esclusione dall’avviso.
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DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
 

Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti devono allegare:

- Curriculum, redatto in carta semplice, datato, firmato e autocertificato nei modi di legge, da cui risultino 
le attività professionali, di studio, direzionali-organizzative, così come prescritto dall’art. 8 comma 3 del DPR 
10/12/97 n. 484, che saranno valutate secondo le disposizioni di cui all’art. 15, comma 7 bis, lett. d) del D. Lgs 
502/92. Il contenuto del curriculum dovrà far riferimenti in particolare:

a. Alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 
sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b. Alla posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività ed alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale 
con funzioni di direzione, ruoli di responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il 
dirigente ed i particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti;

c. Alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo 
all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessità. 
Le attività/casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione 
dell’avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal Direttore Sanitario 
sulla base delle attestazioni del Direttore del competente dipartimento o unità operativa di 
appartenenza;

d. Ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e. Alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea 
o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione 
delle ore annue di insegnamento;

f. Alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di 
docente o di relatore;

g. Alla produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste nazionali ed 
internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori. Le pubblicazioni devono 
essere edite a stampa e devono essere prodotte in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, 
ovvero in semplice copia fotostatica tratta dagli originali pubblicati con dichiarazione sostitutiva 
di atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originale. Di tali lavori scientifici deve essere 
prodotto elenco dettagliato, con numerazione progressiva in relazione al corrispondente documento 
e con indicazione della relativa forma originale o autenticata; Qualora le pubblicazioni siano solo 
elencate e non allegate per intero, o sia indicato il sito web da cui scaricarle senza allegarle per intero, 
non si procederà alla loro valutazione.

h. Alla continuità e alla rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti 
incarichi.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla sola tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni 
effettuate di cui al punto c) e quelli relativi alle pubblicazioni di cui al punto g), devono essere autocertificati 
dal candidato stesso mediante dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e successive 
modifiche ed integrazioni.

Il curriculum qualora non reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorietà, 
o non formalmente documentato, ha unicamente uno scopo informativo e, pertanto, non produce 
attribuzione di alcun punteggio.

• Tutte le certificazioni, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., relative 
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ai titoli che i candidati ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione, 
tra cui titoli di carriera e di studio, nonché il possesso dei requisiti di ammissione.  
Nella dichiarazione sostitutiva relativa ai servizi prestati deve essere specificato: 

• esatta denominazione dell’Ente presso cui il servizio è stato prestato (se trattasi di Enti diversi dal SSN 
deve essere precisato se l’Ente è pubblico, privato, accreditato o se convenzionato con il SSN);

• profilo professionale e disciplina di inquadramento; 
• durata del rapporto di lavoro (indicando il giorno, il mese e l’anno di inizio e cessazione, nonché le 

eventuali interruzioni per aspettative senza assegni);
• la natura giuridica del rapporto di lavoro (se subordinato a tempo indeterminato, determinato, libero 

professionale, convenzione, co.co.co., co.co.pro, ecc.) 
• durata dell’orario settimanale (se a tempo pieno o parziale e, in tale ultima ipotesi, indicando la 

percentuale di part-time);

Nella dichiarazione sostitutiva:

• per i corsi di aggiornamento professionale va indicato: il titolo dell’evento; l’organizzazione dell’evento; 
la sede e la durata; l’eventuale esame finale; la qualità di docente o relatore;

• per gli incarichi di docenza va indicato: l’ente presso il quale è stata effettuata la docenza; la durata 
dell’incarico; il numero totale di ore d’insegnamento e la disciplina della docenza; 

• per i corsi di perfezionamento, i master e i dottorati di ricerca va indicato: l’Ente presso il quale è stato 
conseguito; l’esatta denominazione del corso o master o dottorato; la disciplina; la durata; la data 
di conseguimento del titolo; per le borse di studio e gli assegni di ricerca va indicato: l’Ente presso il 
quale si è tenuto; la durata e la disciplina. 

Per i corsi di perfezionamenti, i master, i dottorati, le borse di studio e gli assegni di ricerca il punteggio sarà 
attribuito solo a titolo conseguito. 

• Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà per autocertificare la conformità all’originale delle 
copie allegate.

I titoli redatti in lingua straniera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana certificata, 
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un 
traduttore ufficiale. 

• Un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato; 

• Fotocopia di un documento di identità personale in corso di validità, pena la non ammissione; 

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e/o di atto di notorietà, perché possano essere prese in 
considerazione devono risultare da atto formale distinto dalla domanda ed accompagnate dalla fotocopia di 
un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Si rammenta che L’Amministrazione può effettuare, anche a campione, idonei controlli sulla veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici 
eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, sono applicabili le sanzioni penali previste 
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

 
COMMISSIONE E MODALITA’ DI SELEZIONE

Il Direttore Generale, dopo la scadenza del bando di concorso, nomina la commissione di valutazione secondo 
le procedure previste dall’art. 15 del D.lgs 502/1992 e s.m.i. 
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La Commissione riceve dall’azienda il profilo del dirigente da incaricare. Sulla base dell’analisi comparativa dei 
curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative 
e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, dell’aderenza del profilo ricercato e degli esiti del colloquio, 
attribuisce a ciascun candidato un punteggio complessivo secondo criteri fissati preventivamente e redige la 
graduatoria dei candidati.

La Commissione dispone complessivamente di 80 punti, 50 dei quali relativi al curriculum e 30 al colloquio.

La valutazione del curriculum precede il colloquio. 

In caso di parità di voto nelle deliberazioni della Commissione prevale il voto del Presidente.
Gli elementi contenuti nel curriculum devono essere valutati in correlazione con il grado di attinenza alle 
descritte esigenze aziendali e con riferimento:

• Alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 
sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (massimo punti 5); 

• Alla posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività ed alle sue competenze con indicazione dì specifici ambiti di autonomia professionale con 
funzioni di direzione, ruoli di responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il 
dirigente ed i particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti (massimo punti 
15);

• Alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo 
all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termine di volume e complessità. 
Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione dell’avviso per 
estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal Direttore Sanitario sulla base delle 
attestazioni del Direttore del competente Dipartimento o Unità operativa di appartenenza (massimo 
punti 12); 

• Ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori 
(massimo punti 2);

• Alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario (massimo punti 5);

• Alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di 
docente o di relatore (massimo punti 3);

• Alla produzione scientifica, valutata in relazione all’attinenza alla disciplina ed in relazione alla 
pubblicazione su riviste nazionali ed internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione 
dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunità scientifica (massimo punti 5);

• Alla continuità e alla rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti 
incarichi (massimo punti 3). 

Prima dell’espletamento del colloquio, la Commissione, con il supporto specifico del Direttore Sanitario, 
illustra nel dettaglio il contenuto, oggettivo e soggettivo, della posizione da conferire, affinché i candidati 
stessi possano esporre interventi mirati ed innovativi volti al miglioramento della struttura, sia dal punto di 
vista clinico che da quello organizzativo.

Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica disciplina, 
con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capacità 
gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da svolgere, rispondenti 
alle caratteristiche professionali determinate dall’Azienda. 

La Commissione terrà conto della chiarezza espositiva, della correttezza delle risposte, dell’uso di linguaggio 
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scientifico appropriato, della capacità di collegamento con altre patologie o discipline o specialità per la 
miglior risoluzione dei quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e dell’economicità degli interventi. 

Il colloquio è anche diretto a testare la visione e l’originalità delle proposte sull’organizzazione della 
struttura complessa, nonché l’attitudine all’innovazione ai fini del miglioramento dell’organizzazione e della 
soddisfazione degli stakeholders della struttura stessa. 

Nel caso la Commissione lo ritenga opportuno potrà esprimere valutazioni specifiche in merito all’idoneità 
dei candidati attraverso modalità che consentano di stabilire relazioni con la struttura ed il personale ad 
essa appartenente, anche attraverso sopralluoghi e colloqui, stabilendo i tempi di inserimento nell’ambito 
della procedura e dandone preventiva comunicazione ai candidati, al fine di acquisire ulteriori elementi atti a 
permettere al candidato di esprimere nel colloquio e nella relazione la propria visione sulla conduzione della 
struttura ed alla Commissione di valutarne i contenuti. 

Nell’ambito della procedura selettiva e per integrare gli elementi di valutazione del colloquio, potrà essere 
richiesto ai candidati di predispone, nel giorno fissato per il colloquio, una relazione scritta su temi individuati 
dalla Commissione. In tal caso, la relazione scritta costituisce elemento di valutazione nell’ambito della macro 
area in questione, contribuendo alla definizione del relativo tetto massimo di punteggio. 

Il superamento della prova colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 21/30. 

I candidati saranno convocati per il colloquio non meno di quindici giorni prima del giorno fissato 
esclusivamente a mezzo di posta elettronica certificata (p.e.c.). 

I candidati convocati per il colloquio dovranno presentarsi muniti di un documento di identità valido a norma 
di legge. 

Il colloquio si svolgerà in un’aula aperta al pubblico, ferma restando la possibilità di non far assistere alle 
operazioni gli altri candidati qualora la Commissione intenda gestire il colloquio con modalità uniformi, 
somministrando ai candidati le medesime domande. 

La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia. 

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Il Direttore Generale procede alla nomina del candidato che ha conseguito il miglior punteggio nell’ambito 
della graduatoria predisposta dalla commissione. A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età.

Ai sensi dell’art. 15, comma 7 ter, del D.lgs 502/92, l’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a 
conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabili di altri sei, sulla base della valutazione di 
cui al comma 5 del medesimo art. 15. 

L’incarico avrà la durata quinquennale con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo più breve. 
Il trattamento economico è stabilito dal vigente C.C.N.L. dell’area della Sanità. 

Il Dirigente non confermato nell’incarico è destinato ad altra funzione con la perdita del relativo specifico 
trattamento economico. 

Nel caso di dimissioni o di decadenza da parte del Dirigente incaricato nei due anni successivi alla data di 
conferimento dell’incarico, l’Azienda si riserva la facoltà di procedere alla sostituzione conferendo l’incarico 
mediante scorrimento della graduatoria dei candidati. 



16884                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

L’incarico di direttore medico implica il rapporto di lavoro esclusivo e a tempo pieno, ai sensi dell’art. 15 
quinquies del D.lgs 502/92 e s.m.i.  

Il candidato al quale sarà attribuito l’incarico stipulerà il contratto individuale di lavoro, ai sensi della vigente 
normativa in materia ed in conformità a quanto stabilito dal Regolamento Regionale della Regione Puglia 3 
Dicembre 2013, n. 24 approvato con DGR 2207 del 26.11.2013. 

SORTEGGIO COMMISSIONE

Il sorteggio dei componenti la Commissione esaminatrice verrà effettuato presso la sede legale dell’Azienda 
– Via Miglietta n. 5 Lecce - alle ore 10.00 del primo martedì del mese successivo alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. In caso di giorno festivo sarà effettuato nello stesso luogo e alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Nel caso in cui il sorteggio, per causa di forza maggiore oppure legittimo impedimento dei componenti la 
Commissione di sorteggio, non possa aver luogo nel giorno sopra indicato, ovvero qualora debba essere 
ripetuto, a seguito di rinuncia da parte dei componenti effettivi o dei componenti supplenti sorteggiati o 
di qualsiasi legittimo impedimento degli stessi di far parte della Commissione esaminatrice, il sorteggio 
medesimo sarà effettuato nella stessa sede, previo avviso che sarà pubblicato nel sito web istituzionale, nella 
pagina relativa alla ASL di Lecce del Portale Regionale della Salute (www.sanita.puglia.it) nella Sezione Albo 
Pretorio, fino al completamento delle operazioni relative. 

TRASPARENZA

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 15 D.lgs 502/92 e s.m.i. e dal R.R. 24/2013, saranno pubblicati nel sito web 
istituzionale, nella pagina relativa alla ASL di Lecce del Portale Regionale della Salute (www.sanita.puglia.it) 
nella Sezione Albo Pretorio – Accesso all’Albo Pretorio - Ricerca concorso:
 

• Il profilo professionale del dirigente da incaricare; 
• La data e il luogo del sorteggio per la nomina della Commissione; 
• La nomina della Commissione di valutazione; 
• I curricula dei candidati presentatisi al colloquio; 
• La relazione della Commissione redatta in forma sintetica, prima della nomina; 
• L’atto di attribuzione dell’incarico.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Nel rispetto di quanto disposto dal D.lgs 30.6.2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), e per le 
finalità connesse allo svolgimento della procedura selettiva, l’Azienda è autorizzata al trattamento dei dati 
personali dei concorrenti, compresi i dati sensibili.

NORME FINALI

Con la partecipazione al presente avviso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di 
tutte le disposizioni contenute nel bando stesso. 

Si fa riserva di reiterare l’avviso nel caso siano pervenute entro la data di scadenza dell’avviso, un numero di 
candidature inferiore a 4 (quattro).

L’Amministrazione si riserva, comunque, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente 
bando, per legittimi motivi senza che i concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta. 
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La procedura selettiva sarà completata entro il termine massimo di 180 giorni dalla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. 
Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle norme di legge in materia. 
Per eventuali chiarimenti o informazioni, i candidati potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale 
della ASL LECCE, Via Miglietta n. 5 – Lecce - tel.0832/215799 – 215298 - 215804 – 215226 (segreteria), 
indirizzo e-mail: concorsi.dirigenza@asl.lecce.it; indirizzo p.e.c.: concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

PUBBLICITÀ  

Il Presente bando sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, per estratto nella Gazzetta 
Ufficiale Italiana e sul sito web della ASL Lecce.

Il Commissario Straordinario
Avv. Rossi Stefano
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Al Direttore Generale della 
Azienda Sanitaria Locale di Lecce 
Via Miglietta, n. 5 
73100 LECCE 

 
Il sottoscritto ____________________________________________________________________ 

nato a ____________________________________________________ il ___________________ 

residente a _____________________________________________________________________  

in via ______________________________________________________________ n. _________  

chiede di essere ammesso all'avviso pubblico per il conferimento, ai sensi dell’art. 15-ter del 
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., di incarico quinquennale di Direttore Medico di Struttura Complessa della 
disciplina di Gastroenterologia dell'Ospedale "V. Fazzi" di Lecce, indetto con deliberazione n. 184 
del 20/02/2023. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e s.m.i., consapevole che in caso 
di dichiarazioni mendaci o non più rispondenti a verità e di formazione o uso di atti falsi, si 
applicheranno le sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del vigente Testo unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai sensi dell’art. 75 del 
Testo unico citato, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale responsabilità dichiara: 

 
a) di essere nato a _________________________________________ il ___________________, 

Codice Fiscale _______________________________________________________________; 

b) di essere residente in ________________________________________ Prov. _____________ 

CAP __________Via _____________________________________________ n. _________; 

telefono ___________________________; mail ____________________________________; 

c) posta elettronica certificata (per le comunicazioni e le notifiche inerenti il presente avviso 

pubblico) ____________________________________________________________________;  

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea: 

___________________________________________________________________________; 

e) di essere in possesso della laurea in ______________________________________________ 

conseguita in data ______________ presso _______________________________________; 

f) di essere in possesso della specializzazione nella disciplina di 
___________________________________________________________________________ 

conseguita presso  ____________________________________________________________ 

in data __________________________________ 

g) di essere iscritto all'Albo dell'Ordine dei Medici di ____________________________________; 
h) di essere attualmente in servizio a tempo indeterminato dal ______________________ presso 

la A.S.L o Azienda Ospedaliera o Ente di 
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_________________________________________________________ e di essere inquadrato 

nel profilo professionale di _________________________________________________ per la 

disciplina di _________________________________________________________________: 

i) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________________;(1) 

j) di godere dei diritti politici; 

k) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso 
_________________________________________________________________________;(2) 

l) di essere nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari 
_________________________________________________________________________;(3) 

m) di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni 

____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________;(4) 

n) di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto dall'impiego presso una pubblica 

amministrazione per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità non sanabili; 

o) di accettare tutte le condizioni previste dal bando; 

p) di manifestare il proprio consenso, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e del GDPR 

(Regolamento UE 2016/679), al trattamento dei dati personali per le finalità connesse alla 

presente procedura. 

 
Il sottoscritto allega alla presente domanda: 

1. fotocopia di documento di identità valido; 
2. curriculum formativo e professionale e relativa documentazione; 

3. elenco dei documenti e dei titoli. 

Data ________________  

Firma (per esteso) 

_________________________________________________ 

 
 
(1) chi non è iscritto nelle liste elettorali deve indicarne il motivo 
(2) chi ha riportato condanne penali o ha provvedimenti in corso deve esplicitamente dichiararlo 
(3) se espletato indicare qualifica, periodo e durata nei quali il servizio è stato prestato 
(4) specificare le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego
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CURRICULUM PROFESSIONALE 
(artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000) 

 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________________ 

nato/a a________________________________________________ il _______________________ 

residente in _______________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via ________________________________________________________________n. ___________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità 
penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, 

nonché di quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni non veritiere 

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità quanto segue: 

Attività professionali, di studio, direzionali-organizzative con riferimento: 

- alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha 
svolto la sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 

- alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con 
indicazione di specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di 
responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari 
risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
- alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con 
riguardo dell’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabili in termine di volume 
e complessità (le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di 

pubblicazione dell’avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal 
Direttore Sanitario sulla base delle attestazioni del Direttore del competente dipartimento o unità 

operativa di appartenenza): 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
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Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 
rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei 
tirocini obbligatori: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Attività didattiche presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di 
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario 
con indicazione delle ore annue di insegnamento: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità 
di docente o di relatore: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

 
Produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste nazionali 
ed internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori (le pubblicazioni 

devono essere edite a stampa e devono essere prodotte in originale o in copia autenticata ai sensi 
di legge, ovvero in semplice copia fotostatica tratta dagli originali pubblicati con dichiarazione 

sostitutiva di atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originale. Di tali lavori scientifici deve 
essere prodotto elenco dettagliato, con numerazione progressiva in relazione al corrispondente 

documento e con indicazione della relativa forma originale o autenticata): 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Continuità e rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso di precedenti 
incarichi:  
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________ 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(Artt. 46 del DPR n. 445/2000) 

 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

nato/a a___________________________________________________ il _______________________ 

residente in _________________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via ____________________________________________________________N. _________________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità penale 
cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, nonché di 

quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni non veritiere, sotto la 

propria responsabilità 

DICHIARA 
- di essere in possesso di: 

Laurea in __________________________________________________________________________ 
conseguita in data ____/____/______ presso ______________________________________________ 

Specializzazione in _________________________________________________________________  

conseguita in data ____/____/______  presso _____________________________________________  

Iscrizione ordine Medici provincia di _______________ dal ____/____/______ al n. _____________ 

Attestato di formazione manageriale:      ��  SI (conseguito in data ____/____/______)   ��  NO 

Eventuali altri titoli (master, dottorato, …): 

- Titolo ____________________________________________________________________________ 

conseguito il ____/____/______ presso __________________________________________________ 

dal ____/____/______ al ____/____/______ durata ______________________ 

- di aver svolto le seguenti attività di docenza: 

Materia di insegnamento ____________________________________________________________ 

presso ____________________________________________________________________________ 

corso di studi _______________________________________________________________________ 

dal ____/____/______ al ____/____/______ n. ore di insegnamento totali _______________________ 

- di aver partecipato ai seguenti eventi formativi (corsi, convegni, seminari, ecc.): 

Denominazione ____________________________________________________________________ 

organizzato da ______________________________________________________________________ 
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luogo ____________________________________ durata dal ____/____/______ al ____/____/______ 

in qualità di: � uditore      � relatore       � moderatore      � con esame finale      � senza esame finale 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________  
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(Artt. 19 e 47 del DPR n. 445/2000) 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

nato/a a____________________________________________________ il ______________________ 

residente in _________________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via _________________________________________________________________n. ____________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità penale 
cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, nonché di 
quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni non veritiere, sotto la propria 

responsabilità 

DICHIARA 
- Servizi prestati: 

Denominazione Ente: ________________________________________________________________ 

� Ente pubblico   � privato accredit./convenz. SSN   � privato non accredit./convenz. SSN 

� altro_____________________________________________________________________________ 

Profilo professionale: _________________________________________________________________ 

U.O.:______________________________________________________________________________ 

Disciplina: _________________________________________________________________________ 

Tipologia incarico: � Tempo indeterminato       � Tempo determinato       � CoCoCo       � CoCoPro   

                                 � Convenzione                    � Libero professionale      � Borsista        � altro_______ 

dal ____/____/________ al ____/____/_______ � Full time (38 h/sett.)     � part-time (____h/sett.) 

Eventuali periodi di aspettativa: 

- dal ____/____/______ al ____/____/______ motivazione: ___________________________________ 

- che le copie di cui al successivo elenco sono conformi all’originale in possesso del 
sottoscritto: 
1. ________________________________________________________________________________ 

2. ________________________________________________________________________________ 

3. ________________________________________________________________________________ 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

____________________________________ 



                                                                                                                                16893Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     

ASL LE
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE MEDICO DI 
STRUTTURA COMPLESSA DELLA DISCIPLINA DI NEUROLOGIA DELL’OSPEDALE “VITO FAZZI” DI LECCE.

In esecuzione della deliberazione n. 188 del 20/02/2023 è indetto avviso pubblico per il conferimento di 
incarico di Direttore Medico di Struttura Complessa della disciplina di Neurologia dell’Ospedale “Vito Fazzi” 
di Lecce.

L’incarico ha durata di anni cinque con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per periodo più breve.

L’incarico comporta l’esclusività del rapporto di lavoro e l’assoggettamento alle verifiche di cui all’art. 15 del 
D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e agli artt. 19, 55 e segg. del C.C.N.L. dell’Area della Sanità 19 dicembre 2019. 

L’incarico sarà attivato a seguito di apposito contratto individuale di lavoro, stipulato ai sensi dell’art. 11 del 
C.C.N.L. dell’Area della Sanità 19 dicembre 2019 con tutti i contenuti previsti dall’art. 10 del regolamento 
regionale 3 dicembre 2013, n. 24.

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni 
legislative nonché dai contratti collettivi di lavoro dell’Area della Sanità. 

L’Azienda, secondo quanto disposto dal punto 1 dell’art. 7 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, garantisce parità 
e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro. 

L’Azienda si riserva la facoltà di reiterare l’avviso nel caso in cui pervengano, entro il termine di scadenza per 
la presentazione delle domande, un numero di candidature inferiore a quattro.

PROFILO DEL DIRIGENTE DA INCARICARE PER LA STRUTTURA COMPLESSA 
NEUROLOGIA DELL’OSPEDALE “V. FAZZI” DI LECCE

PROFILO OGGETTIVO

Organizzazione: l’U.O.C. di Neurologia è Struttura dell’Ospedale “V. Fazzi” di Lecce classificato Ospedale di II° 
livello dalla D.G.R. n. 161 del 29.2.2016 e ss.mm.ii. 

Tipologia attività di competenza: l’U.O.C. di Neurologia, in quanto inserita in un Ospedale di II° livello, dotata 
di posti letto ordinari e Stroke Unit, deve essere in grado di garantire la gestione delle patologie neurologiche, 
nei diversi gradi di complessità, e in particolare: 

- malattie cerebrovascolari emorragiche ed ischemiche;
- emergenze/urgenze neurologiche all’interno di un DEA di II livello, con particolare riguardo agli 

eventi cerebrovascolari acuti ed alla loro gestione in rete con neuroradiologi e neurochirurghi;
- trattamento della sclerosi multipla, con particolare riguardo alle terapie di nuova introduzione ed ai 

trattamenti sintomatici e nella gestione multidisciplinare della malattia.

PROFILO SOGGETTIVO

Conoscenze proprie della specialità con particolare riferimento a:

- gestione del reparto di Neurologia, con letti dedicati allo stroke;
- esperienza in neurofisiologia clinica e nella gestione di un ambulatorio dedicato;
- esperienza maturata nell’ambito della gestione delle patologie degenerative, in particolare delle 

demenze nel contesto delle unità di valutazione Alzheimer;
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- capacità ed esperienza nella gestione di équipe, nello sviluppare rapporti di integrazione fra la propria 
équipe e altre équipe in una logica multidisciplinare, nonché esperienza nella gestione di rapporti 
con i professionisti del territorio (medici di medicina generale e specialisti ambulatoriali);

- attitudine alla verifica costante e strutturata della qualità tecnico-professionale delle prestazioni 
erogate, accompagnata alla adozione di modelli strutturati di miglioramento sistematico della qualità;

- esperienza nella predisposizione e realizzazione di percorsi diagnostico terapeutici-assistenziali dei 
pazienti affetti dalle principali patologie di ambito neurologico, assicurando continuità assistenziale;

- comprovata e consolidata esperienza in merito alla gestione ed alla promozione dei percorsi 
diagnostico-terapeutici-assistenziali.

Competenze manageriali richieste

1. Organizzazione e gestione risorse:

- Capacità di definire, di concerto con il personale dirigente medico e del comparto, l’assetto 
organizzativo a livello di reparto, per la corretta gestione delle attività di ricovero e ambulatoriali 
sulla base degli indirizzi stabiliti dalla Direzione Sanitaria Aziendale;

- Capacità di negoziare il budget e gestire l’U.O. in aderenza agli atti programmatori Aziendali;
- Utilizzo delle tecniche di gestione per obiettivi e approccio di problem solving;
- Orientamento a valorizzare il ruolo di tutti gli operatori della U.O. ed a favorirne la crescita 

professionale;
- Utilizzo delle tecnologie informatiche al fine di assicurare, nei tempi stabiliti, i flussi di attività;
- Capacità di motivare e coinvolgere i propri collaboratori;
- Capacità atte a favorire la soluzione dei conflitti promuovendo un clima organizzativo volto al 

benessere degli operatori;
- Competenze informatiche per l’attivazione della rete di assistenza ospedaliera e territoriale con 

expertise in teleconsulto per patologie tempodipendenti e cronicità instabili.

2. Innovazione ricerca e governo clinico:
- Capacità di definire e utilizzare le procedure operative della Struttura sia ai fini dell’accreditamento 

della struttura che per la gestione del rischio clinico;
- Capacità di identificare e mappare i rischi prevedibili collegati all’attività professionale;
- Orientamento a nuovi modelli organizzativi e capacità di guidarne l’evoluzione;
- Forte orientamento alle reali esigenze dell’utenza, adeguando le proprie azioni al loro soddisfacimento, 

tutelando il diritto alla riservatezza.

3. Gestione della sicurezza, dei rischi professionali e della privacy 
- Promuovere l’identificazione e la mappatura dei rischi prevedibili e gestibili collegati all’attività 

professionale, assicurando ruolo e funzioni previste dal D.L.vo n. 81/2008; 
- Assicurare e promuovere comportamenti professionali nel rispetto delle normative generali e 

specifiche sulla sicurezza e sulla privacy. 

4. Anticorruzione 
- Promuovere l’osservanza del codice di comportamento dei pubblici dipendenti;
- Garantire il rispetto della normativa in ambito di anticorruzione e promuovere la conoscenza del 

regolamento aziendale nell’ambito della struttura gestita;
- Collaborare con il Responsabile Aziendale della Prevenzione della corruzione al miglioramento delle 

prassi aziendali. 

Percorso formativo
-  Attività formativa effettuata negli ultimi 5 anni

Pubblicazioni 
- Produzione scientifica pertinente, di rilievo nazionale e internazionale, editata negli ultimi 10 anni
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REQUISITI PER L’AMMISSIONE

L’accesso all’incarico è riservato a coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:
 

Requisiti Generali:

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;

2. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato, a cura della ASL 
LECCE, prima dell’ammissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed 
il personale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26 - comma 1° - del D.P.R. 
20/12/1979, n. 761 è dispensato dalla visita medica;

3. Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati interdetti 
dai pubblici uffici, coloro che sono stati esclusi dall’elettorato attivo, coloro che sono stati destituiti 
o dispensati o licenziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, coloro che sono stati 
dichiarati decaduti da un impiego presso una pubblica amministrazione a seguito dell’accertamento 
che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabili o con dichiarazioni mendace.

Requisiti Specifici:

1. Iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei Medici, attestata da certificazione presentata nei modi 
di legge, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

2. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Neurologia o disciplina equipollente, 
ai sensi del Decreto del Ministro della Sanità del 30/01/1998 e s.m.i., e specializzazione nella disciplina 
di Neurologia o in una disciplina equipollente ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina 
di Neurologia;

3. Curriculum professionale che documenti le attività professionali, di studio e direzionali - organizzative 
del candidato;

4. Attestato di formazione manageriale. Ai sensi dell’art. 15, comma 2, del Decreto del Presidente della 
Repubblica n. 484/1997 fino all’espletamento del primo corso di formazione manageriale, gli incarichi 
quinquennali di secondo livello sono attribuiti con il possesso dei requisiti di cui ai punti precedenti 
con esclusione del requisito di cui al punto 4), fermo restando l’obbligo di acquisire l’attestato nel 
primo corso utile. Ai sensi dell’art. 15, comma 8 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e successive 
modifiche ed integrazioni, l’attestato deve essere conseguito entro un anno dall’inizio dell’incarico; 
il mancato superamento del primo corso, attivato dalla Regione successivamente al conferimento 
dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico stesso.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti prescritti è effettuato dalla commissione preposta all’espletamento 
della selezione.

Si precisa, inoltre che:
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• L’anzianità di servizio utile per l’accesso agli incarichi di Dirigente di struttura complessa deve essere 
maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o 
cliniche universitarie.

• È valutato il servizio non di ruolo a titolo di incarico, di supplenza o in qualità di straordinario, ad 
esclusione di quello prestato con qualifiche di volontario, di precario, di borsista o similari, ed il 
servizio di cui al settimo comma dell›articolo unico del decreto legge 23 dicembre 1978, n. 817, 
convertito, con modificazioni dalla legge 19 febbraio 1979, n. 54. Il triennio di formazione di cui 
all›articolo 17 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è valutato con 
riferimento al servizio effettivamente prestato nelle singole discipline. A tal fine nelle certificazioni 
dovranno essere specificate le date iniziali e terminali del periodo prestato in ogni singola disciplina.

• Nelle certificazioni di servizio devono essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, 
le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi 
di attività.

• I servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istituzioni private di cui all’articolo 4, commi 12 
e 13, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, sono equiparati 
ai corrispondenti servizi e titoli acquisiti presso le aziende sanitarie, secondo quanto disposto dagli 
articoli 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761.

• Il servizio prestato all’estero dai cittadini italiani e dai cittadini degli Stati membri della Unione Europea, 
nelle istituzioni e fondazioni pubbliche e private senza scopo di lucro, ivi compreso quello prestato 
ai sensi della legge 26 febbraio 1987, n. 49, equiparabile a quello prestato dal personale del ruolo 
sanitario, è valutato come il corrispondente servizio prestato nel territorio nazionale se riconosciuto 
ai sensi della legge 10 luglio 1960, n. 735, e successive modificazioni.

• Il servizio prestato presso organismi internazionali è riconosciuto con le procedure della legge 10 
luglio 1960, n. 735, in analogia a quanto previsto per i servizi ospedalieri.

Nessun limite di età è fissato per l’accesso al posto, a norma dell’art. 3 della Legge 15 maggio 1997, n. 127. 

L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età. In tal caso la durata dell’incarico viene correlata al raggiungimento del predetto limite, 
ai sensi dell’art. 20, comma 3, del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 per l’Area della Sanità. 

E’ inoltre richiesto ai candidati il possesso di un indirizzo P.E.C. personale da indicare obbligatoriamente 
nella domanda di partecipazione. All’indirizzo P.E.C. personale verranno inoltrate tutte le comunicazioni e 
le notifiche inerenti il presente avviso pubblico. 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il presente bando viene pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e, per estratto, nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana. 

Il termine per la presentazione delle domande è perentorio e scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo, non festivo.

Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta semplice, indirizzate al Direttore Generale della ASL 
LECCE Via Miglietta, n. 5 - 73100 Lecce devono essere inoltrate, a pena di esclusione, con una delle seguenti 
modalità:

o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento (in tal caso la data di spedizione è comprovata dal 
timbro a data dell’ufficio postale accettante);
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o mediante presentazione diretta all’Ufficio Protocollo Generale della A.S.L. Lecce;
o a mezzo di posta elettronica certificata (p.e.c.) al seguente indirizzo:                                                                                                                                 
concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

In applicazione della L.150/2009 e della circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 12/2010, la 
domanda di partecipazione al concorso pubblico e la relativa documentazione (massimo 20 MB) possono 
pervenire per via telematica, entro il termine di scadenza, al citato indirizzo di posta elettronica certificata: 
concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

La validità della trasmissione e ricezione della corrispondenza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta 
di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La domanda si intende sottoscritta se prodotta nel 
rispetto dell’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 (Codice dell’amministrazione digitale). 

Si precisa che la validità di tale invio è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta 
elettronica certificata. Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria anche se indirizzato alla casella di posta elettronica certificata sopra indicata. 

Analogamente, non sarà considerato valido, ai fini della partecipazione al concorso, l’invio ad un altro, 
ancorché certificato, indirizzo di posta elettronica di questa Azienda. 

Il candidato dovrà comunque allegare, copia di un documento valido di identità. 

È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione della domanda.

Si rende noto che, le domande inviate prima della pubblicazione del presente bando - per estratto - nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e quelle inviate dopo la scadenza del termine previsto, non saranno 
prese in considerazione.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli è priva di effetti e i documenti o ì titoli, inviati 
successivamente alla scadenza del termine, non saranno presi in considerazione.

L’Azienda non assume responsabilità per la dispersione dì comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni 
del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, 
a caso fortuito o forza maggiore che comportino il ritardo nella presentazione della domanda rispetto ai 
termini previsti nel presente bando.

Nella domanda di ammissione, datata e firmata, redatta secondo lo schema esemplificativo di cui all’Allegato 
“A”, sotto forma di autocertificazione, l’aspirante deve dichiarare sotto la propria responsabilità, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/00, e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/00, 
e s.m.i., nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non 
più rispondenti a verità, nonché della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità 
del contenuto di taluna, quanto segue:

• cognome e nome; 
• data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza;
• possesso della cittadinanza italiana, ovvero requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 D. Lgs. n. 165/01, e 

s.m.i.;
• titoli di studio posseduti e requisiti specifici di ammissione;
• Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime;
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• di godere dei diritti civili e politici;
• le eventuali condanne penali riportate e/o i procedimenti penali a carico dichiarandone espressamente, 

in caso negativo, l’assenza; 
• posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soggetti nati entro il 31/12/1985); 
• servizi prestati presso PP.AA., nonché eventuali cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico 

impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;
• dichiarazione di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una 

pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabili, ovvero di essere cessato dal servizio presso una pubblica amministrazione indicandone 
il motivo;

• l’indirizzo PEC personale (obbligatorio) necessario per tutte le comunicazioni e le notifiche inerenti 
il presente avviso pubblico; 

• il domicilio completo di numero di codice di avviamento postale, di numero telefonico (anche 
cellulare) e indirizzo e-mail;

• dichiarazione di accettazione delle condizioni fissate dal bando;
• consenso, ai sensi del D.lgs. n. 196/03 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), alla A.S.L. LECCE al 

trattamento dei dati personali forniti, finalizzato agli adempimenti connessi all’espletamento della 
procedura concorsuale;

• data e firma in calce in originale. La sottoscrizione non è soggetta ad autenticazione, ai sensi dell’art. 
39, comma 1, del DPR 28.12.2000 n. 445. La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa 
dichiarazione nella stessa dei requisiti richiesti per l’ammissione determina l’esclusione dall’avviso.

 
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

 
Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti devono allegare:

- Curriculum, redatto in carta semplice, datato, firmato e autocertificato nei modi di legge, da cui risultino 
le attività professionali, di studio, direzionali-organizzative, così come prescritto dall’art. 8 comma 3 del DPR 
10/12/97 n. 484, che saranno valutate secondo le disposizioni di cui all’art. 15, comma 7 bis, lett. d) del D. Lgs 
502/92. Il contenuto del curriculum dovrà far riferimenti in particolare:

a. Alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 
sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b. Alla posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività ed alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale 
con funzioni di direzione, ruoli di responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il 
dirigente ed i particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti;

c. Alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo 
all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessità. 
Le attività/casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione 
dell’avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal Direttore Sanitario 
sulla base delle attestazioni del Direttore del competente dipartimento o unità operativa di 
appartenenza;

d. Ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e. Alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea 
o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione 
delle ore annue di insegnamento;

f. Alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di 
docente o di relatore;
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g. Alla produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste nazionali ed 
internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori. Le pubblicazioni devono 
essere edite a stampa e devono essere prodotte in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, 
ovvero in semplice copia fotostatica tratta dagli originali pubblicati con dichiarazione sostitutiva 
di atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originale. Di tali lavori scientifici deve essere 
prodotto elenco dettagliato, con numerazione progressiva in relazione al corrispondente documento 
e con indicazione della relativa forma originale o autenticata; Qualora le pubblicazioni siano solo 
elencate e non allegate per intero, o sia indicato il sito web da cui scaricarle senza allegarle per intero, 
non si procederà alla loro valutazione.

h. Alla continuità e alla rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti 
incarichi.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla sola tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni 
effettuate di cui al punto c) e quelli relativi alle pubblicazioni di cui al punto g), devono essere autocertificati 
dal candidato stesso mediante dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e successive 
modifiche ed integrazioni.

Il curriculum qualora non reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorietà, 
o non formalmente documentato, ha unicamente uno scopo informativo e, pertanto, non produce 
attribuzione di alcun punteggio.

• Tutte le certificazioni, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., relative ai titoli che i 
candidati ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione, tra cui titoli di carriera e di 
studio, nonché il possesso dei requisiti di ammissione. 
Nella dichiarazione sostitutiva relativa ai servizi prestati deve essere specificato: 

• esatta denominazione dell’Ente presso cui il servizio è stato prestato (se trattasi di Enti diversi dal SSN 
deve essere precisato se l’Ente è pubblico, privato, accreditato o se convenzionato con il SSN);

• profilo professionale e disciplina di inquadramento; 
• durata del rapporto di lavoro (indicando il giorno, il mese e l’anno di inizio e cessazione, nonché le 

eventuali interruzioni per aspettative senza assegni);
• la natura giuridica del rapporto di lavoro (se subordinato a tempo indeterminato, determinato, libero 

professionale, convenzione, co.co.co., co.co.pro, ecc.) 
• durata dell’orario settimanale (se a tempo pieno o parziale e, in tale ultima ipotesi, indicando la 

percentuale di part-time);

Nella dichiarazione sostitutiva:

• per i corsi di aggiornamento professionale va indicato: il titolo dell’evento; l’organizzazione dell’evento; 
la sede e la durata; l’eventuale esame finale; la qualità di docente o relatore;

• per gli incarichi di docenza va indicato: l’ente presso il quale è stata effettuata la docenza; la durata 
dell’incarico; il numero totale di ore d’insegnamento e la disciplina della docenza; 

• per i corsi di perfezionamento, i master e i dottorati di ricerca va indicato: l’Ente presso il quale è stato 
conseguito; l’esatta denominazione del corso o master o dottorato; la disciplina; la durata; la data 
di conseguimento del titolo; per le borse di studio e gli assegni di ricerca va indicato: l’Ente presso il 
quale si è tenuto; la durata e la disciplina. 

Per i corsi di perfezionamenti, i master, i dottorati, le borse di studio e gli assegni di ricerca il punteggio sarà 
attribuito solo a titolo conseguito. 

• Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà per autocertificare la conformità all’originale delle 
copie allegate.
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I titoli redatti in lingua straniera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana certificata, 
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un 
traduttore ufficiale. 

• Un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato; 

• Fotocopia di un documento di identità personale in corso di validità, pena la non ammissione; 

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e/o di atto di notorietà, perché possano essere prese in 
considerazione devono risultare da atto formale distinto dalla domanda ed accompagnate dalla fotocopia di 
un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Si rammenta che L’Amministrazione può effettuare, anche a campione, idonei controlli sulla veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici 
eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, sono applicabili le sanzioni penali previste 
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

 
COMMISSIONE E MODALITA’ DI SELEZIONE

Il Direttore Generale, dopo la scadenza del bando di concorso, nomina la commissione di valutazione secondo 
le procedure previste dall’art. 15 del D.lgs 502/1992 e s.m.i. 

La Commissione riceve dall’azienda il profilo del dirigente da incaricare. Sulla base dell’analisi comparativa dei 
curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative 
e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, dell’aderenza del profilo ricercato e degli esiti del colloquio, 
attribuisce a ciascun candidato un punteggio complessivo secondo criteri fissati preventivamente e redige la 
graduatoria dei candidati.

La Commissione dispone complessivamente di 80 punti, 50 dei quali relativi al curriculum e 30 al colloquio.

La valutazione del curriculum precede il colloquio.
 
In caso di parità di voto nelle deliberazioni della Commissione prevale il voto del Presidente.

Gli elementi contenuti nel curriculum devono essere valutati in correlazione con il grado di attinenza alle 
descritte esigenze aziendali e con riferimento:

• Alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 
sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (massimo punti 5); 

• Alla posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività ed alle sue competenze con indicazione dì specifici ambiti di autonomia professionale con 
funzioni di direzione, ruoli di responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il 
dirigente ed i particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti (massimo punti 
15);

• Alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo 
all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termine di volume e complessità. 
Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione dell’avviso per 
estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal Direttore Sanitario sulla base delle 
attestazioni del Direttore del competente Dipartimento o Unità operativa di appartenenza (massimo 
punti 12); 

• Ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori 
(massimo punti 2);
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• Alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario (massimo punti 5);

• Alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di 
docente o di relatore (massimo punti 3);

• Alla produzione scientifica, valutata in relazione all’attinenza alla disciplina ed in relazione alla 
pubblicazione su riviste nazionali ed internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione 
dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunità scientifica (massimo punti 5);

• Alla continuità e alla rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti 
incarichi (massimo punti 3). 

Prima dell’espletamento del colloquio, la Commissione, con il supporto specifico del Direttore Sanitario, 
illustra nel dettaglio il contenuto, oggettivo e soggettivo, della posizione da conferire, affinché i candidati 
stessi possano esporre interventi mirati ed innovativi volti al miglioramento della struttura, sia dal punto di 
vista clinico che da quello organizzativo.

Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica disciplina, 
con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capacità 
gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da svolgere, rispondenti 
alle caratteristiche professionali determinate dall’Azienda. 

La Commissione terrà conto della chiarezza espositiva, della correttezza delle risposte, dell’uso di linguaggio 
scientifico appropriato, della capacità di collegamento con altre patologie o discipline o specialità per la 
miglior risoluzione dei quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e dell’economicità degli interventi. 

Il colloquio è anche diretto a testare la visione e l’originalità delle proposte sull’organizzazione della 
struttura complessa, nonché l’attitudine all’innovazione ai fini del miglioramento dell’organizzazione e della 
soddisfazione degli stakeholders della struttura stessa. 

Nel caso la Commissione lo ritenga opportuno potrà esprimere valutazioni specifiche in merito all’idoneità 
dei candidati attraverso modalità che consentano di stabilire relazioni con la struttura ed il personale ad 
essa appartenente, anche attraverso sopralluoghi e colloqui, stabilendo i tempi di inserimento nell’ambito 
della procedura e dandone preventiva comunicazione ai candidati, al fine di acquisire ulteriori elementi atti a 
permettere al candidato di esprimere nel colloquio e nella relazione la propria visione sulla conduzione della 
struttura ed alla Commissione di valutarne i contenuti. 

Nell’ambito della procedura selettiva e per integrare gli elementi di valutazione del colloquio, potrà essere 
richiesto ai candidati di predispone, nel giorno fissato per il colloquio, una relazione scritta su temi individuati 
dalla Commissione. In tal caso, la relazione scritta costituisce elemento di valutazione nell’ambito della macro 
area in questione, contribuendo alla definizione del relativo tetto massimo di punteggio. 

Il superamento della prova colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 21/30. 

I candidati saranno convocati per il colloquio non meno di quindici giorni prima del giorno fissato 
esclusivamente a mezzo di posta elettronica certificata (p.e.c.). 

I candidati convocati per il colloquio dovranno presentarsi muniti di un documento di identità valido a norma 
di legge. 

Il colloquio si svolgerà in un’aula aperta al pubblico, ferma restando la possibilità di non far assistere alle 
operazioni gli altri candidati qualora la Commissione intenda gestire il colloquio con modalità uniformi, 
somministrando ai candidati le medesime domande. 
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La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia. 

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Il Direttore Generale procede alla nomina del candidato che ha conseguito il miglior punteggio nell’ambito 
della graduatoria predisposta dalla commissione. A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età.

Ai sensi dell’art. 15, comma 7 ter, del D.lgs 502/92, l’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a 
conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabili di altri sei, sulla base della valutazione di 
cui al comma 5 del medesimo art. 15. 

L’incarico avrà la durata quinquennale con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo più breve. 

Il trattamento economico è stabilito dal vigente C.C.N.L. dell’area della Sanità. 

Il Dirigente non confermato nell’incarico è destinato ad altra funzione con la perdita del relativo specifico 
trattamento economico. 

Nel caso di dimissioni o di decadenza da parte del Dirigente incaricato nei due anni successivi alla data di 
conferimento dell’incarico, l’Azienda si riserva la facoltà di procedere alla sostituzione conferendo l’incarico 
mediante scorrimento della graduatoria dei candidati. 

L’incarico di direttore medico implica il rapporto di lavoro esclusivo e a tempo pieno, ai sensi dell’art. 15 
quinquies del D.lgs 502/92 e s.m.i.  

Il candidato al quale sarà attribuito l’incarico stipulerà il contratto individuale di lavoro, ai sensi della vigente 
normativa in materia ed in conformità a quanto stabilito dal Regolamento Regionale della Regione Puglia 3 
Dicembre 2013, n. 24 approvato con DGR 2207 del 26.11.2013. 

SORTEGGIO COMMISSIONE

Il sorteggio dei componenti la Commissione esaminatrice verrà effettuato presso la sede legale dell’Azienda 
– Via Miglietta n. 5 Lecce - alle ore 10.00 del primo martedì del mese successivo alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. In caso di giorno festivo sarà effettuato nello stesso luogo e alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Nel caso in cui il sorteggio, per causa di forza maggiore oppure legittimo impedimento dei componenti la 
Commissione di sorteggio, non possa aver luogo nel giorno sopra indicato, ovvero qualora debba essere 
ripetuto, a seguito di rinuncia da parte dei componenti effettivi o dei componenti supplenti sorteggiati o 
di qualsiasi legittimo impedimento degli stessi di far parte della Commissione esaminatrice, il sorteggio 
medesimo sarà effettuato nella stessa sede, previo avviso che sarà pubblicato nel sito web istituzionale, nella 
pagina relativa alla ASL di Lecce del Portale Regionale della Salute (www.sanita.puglia.it) nella Sezione Albo 
Pretorio, fino al completamento delle operazioni relative. 

TRASPARENZA

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 15 D.lgs 502/92 e s.m.i. e dal R.R. 24/2013, saranno pubblicati nel sito web 
istituzionale, nella pagina relativa alla ASL di Lecce del Portale Regionale della Salute (www.sanita.puglia.it) 
nella Sezione Albo Pretorio – Accesso all’Albo Pretorio - Ricerca concorso: 

• Il profilo professionale del dirigente da incaricare; 
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• La data e il luogo del sorteggio per la nomina della Commissione; 
• La nomina della Commissione di valutazione; 
• I curricula dei candidati presentatisi al colloquio; 
• La relazione della Commissione redatta in forma sintetica, prima della nomina; 
• L’atto di attribuzione dell’incarico.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Nel rispetto di quanto disposto dal D.lgs 30.6.2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), e per le 
finalità connesse allo svolgimento della procedura selettiva, l’Azienda è autorizzata al trattamento dei dati 
personali dei concorrenti, compresi i dati sensibili.

NORME FINALI

Con la partecipazione al presente avviso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di 
tutte le disposizioni contenute nel bando stesso. 

Si fa riserva di reiterare l’avviso nel caso siano pervenute entro la data di scadenza dell’avviso, un numero di 
candidature inferiore a 4 (quattro).

L’Amministrazione si riserva, comunque, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente 
bando, per legittimi motivi senza che i concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta. 

La procedura selettiva sarà completata entro il termine massimo di 180 giorni dalla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. 

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle norme di legge in materia. 

Per eventuali chiarimenti o informazioni, i candidati potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale 
della ASL LECCE, Via Miglietta n. 5 – Lecce - tel.0832/215799 – 215298 - 215804 – 215226 (segreteria), 
indirizzo e-mail: concorsi.dirigenza@asl.lecce.it; indirizzo p.e.c.: concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

PUBBLICITÀ
 

Il Presente bando sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, per estratto nella Gazzetta 
Ufficiale Italiana e sul sito web della ASL Lecce.

Il Commissario Straordinario
Avv. Rossi Stefano
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Al Direttore Generale della 
Azienda Sanitaria Locale di Lecce 
Via Miglietta, n. 5 
73100 LECCE 

 
Il sottoscritto ____________________________________________________________________ 

nato a ____________________________________________________ il ___________________ 

residente a _____________________________________________________________________  

in via ______________________________________________________________ n. _________  

chiede di essere ammesso all'avviso pubblico per il conferimento, ai sensi dell’art. 15-ter del 
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., di incarico quinquennale di Direttore Medico di Struttura Complessa della 
disciplina di Neurologia dell’Ospedale “Vito Fazzi” di Lecce, indetto con deliberazione n. 188 del 
20/02/2023. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e s.m.i., consapevole che in caso 
di dichiarazioni mendaci o non più rispondenti a verità e di formazione o uso di atti falsi, si 
applicheranno le sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del vigente Testo unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai sensi dell’art. 75 del 
Testo unico citato, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale responsabilità dichiara: 

 
a) di essere nato a _________________________________________ il ___________________, 

Codice Fiscale _______________________________________________________________; 

b) di essere residente in ________________________________________ Prov. _____________ 

CAP __________Via _____________________________________________ n. _________; 

telefono ___________________________; mail ____________________________________; 

c) posta elettronica certificata (per le comunicazioni e le notifiche inerenti il presente avviso 

pubblico) ____________________________________________________________________;  

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea: 

___________________________________________________________________________; 

e) di essere in possesso della laurea in ______________________________________________ 

conseguita in data ______________ presso _______________________________________; 

f) di essere in possesso della specializzazione nella disciplina di 
___________________________________________________________________________ 

conseguita presso  ____________________________________________________________ 

in data __________________________________ 

g) di essere iscritto all'Albo dell'Ordine dei Medici di ____________________________________; 
h) di essere attualmente in servizio a tempo indeterminato dal ______________________ presso 

la A.S.L o Azienda Ospedaliera o Ente di 
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_________________________________________________________ e di essere inquadrato 

nel profilo professionale di _________________________________________________ per la 

disciplina di _________________________________________________________________: 

i) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________________;(1) 

j) di godere dei diritti politici; 

k) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso 
_________________________________________________________________________;(2) 

l) di essere nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari 
_________________________________________________________________________;(3) 

m) di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni 

____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________;(4) 

n) di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto dall'impiego presso una pubblica 

amministrazione per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità non sanabili; 

o) di accettare tutte le condizioni previste dal bando; 

p) di manifestare il proprio consenso, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e del GDPR 

(Regolamento UE 2016/679), al trattamento dei dati personali per le finalità connesse alla 

presente procedura. 

 
Il sottoscritto allega alla presente domanda: 

1. fotocopia di documento di identità valido; 
2. curriculum formativo e professionale e relativa documentazione; 

3. elenco dei documenti e dei titoli. 

Data ________________  

Firma (per esteso) 

_________________________________________________ 

 
 
(1) chi non è iscritto nelle liste elettorali deve indicarne il motivo 
(2) chi ha riportato condanne penali o ha provvedimenti in corso deve esplicitamente dichiararlo 
(3) se espletato indicare qualifica, periodo e durata nei quali il servizio è stato prestato 
(4) specificare le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego
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CURRICULUM PROFESSIONALE 
(artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000) 

 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________________ 

nato/a a________________________________________________ il _______________________ 

residente in _______________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via ________________________________________________________________n. ___________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità 
penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, 

nonché di quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni non veritiere 

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità quanto segue: 

Attività professionali, di studio, direzionali-organizzative con riferimento: 

- alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha 
svolto la sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 

- alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con 
indicazione di specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di 
responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari 
risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
- alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con 
riguardo dell’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabili in termine di volume 
e complessità (le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di 

pubblicazione dell’avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal 
Direttore Sanitario sulla base delle attestazioni del Direttore del competente dipartimento o unità 

operativa di appartenenza): 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
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Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 
rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei 
tirocini obbligatori: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Attività didattiche presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di 
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario 
con indicazione delle ore annue di insegnamento: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità 
di docente o di relatore: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

 
Produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste nazionali 
ed internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori (le pubblicazioni 

devono essere edite a stampa e devono essere prodotte in originale o in copia autenticata ai sensi 
di legge, ovvero in semplice copia fotostatica tratta dagli originali pubblicati con dichiarazione 

sostitutiva di atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originale. Di tali lavori scientifici deve 
essere prodotto elenco dettagliato, con numerazione progressiva in relazione al corrispondente 

documento e con indicazione della relativa forma originale o autenticata): 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Continuità e rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso di precedenti 
incarichi:  
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________ 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(Artt. 46 del DPR n. 445/2000) 

 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

nato/a a___________________________________________________ il _______________________ 

residente in _________________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via ____________________________________________________________N. _________________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità penale 
cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, nonché di 

quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni non veritiere, sotto la 

propria responsabilità 

DICHIARA 
- di essere in possesso di: 

Laurea in __________________________________________________________________________ 
conseguita in data ____/____/______ presso ______________________________________________ 

Specializzazione in _________________________________________________________________  

conseguita in data ____/____/______  presso _____________________________________________  

Iscrizione ordine Medici provincia di _______________ dal ____/____/______ al n. _____________ 

Attestato di formazione manageriale:      ��  SI (conseguito in data ____/____/______)   ��  NO 

Eventuali altri titoli (master, dottorato, …): 

- Titolo ____________________________________________________________________________ 

conseguito il ____/____/______ presso __________________________________________________ 

dal ____/____/______ al ____/____/______ durata ______________________ 

- di aver svolto le seguenti attività di docenza: 

Materia di insegnamento ____________________________________________________________ 

presso ____________________________________________________________________________ 

corso di studi _______________________________________________________________________ 

dal ____/____/______ al ____/____/______ n. ore di insegnamento totali _______________________ 

- di aver partecipato ai seguenti eventi formativi (corsi, convegni, seminari, ecc.): 

Denominazione ____________________________________________________________________ 

organizzato da ______________________________________________________________________ 
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luogo ____________________________________ durata dal ____/____/______ al ____/____/______ 

in qualità di: � uditore      � relatore       � moderatore      � con esame finale      � senza esame finale 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________  
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(Artt. 19 e 47 del DPR n. 445/2000) 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

nato/a a____________________________________________________ il ______________________ 

residente in _________________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via _________________________________________________________________n. ____________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità penale 
cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, nonché di 
quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni non veritiere, sotto la propria 

responsabilità 

DICHIARA 
- Servizi prestati: 

Denominazione Ente: ________________________________________________________________ 

� Ente pubblico   � privato accredit./convenz. SSN   � privato non accredit./convenz. SSN 

� altro_____________________________________________________________________________ 

Profilo professionale: _________________________________________________________________ 

U.O.:______________________________________________________________________________ 

Disciplina: _________________________________________________________________________ 

Tipologia incarico: � Tempo indeterminato       � Tempo determinato       � CoCoCo       � CoCoPro   

                                 � Convenzione                    � Libero professionale      � Borsista        � altro_______ 

dal ____/____/________ al ____/____/_______ � Full time (38 h/sett.)     � part-time (____h/sett.) 

Eventuali periodi di aspettativa: 

- dal ____/____/______ al ____/____/______ motivazione: ___________________________________ 

- che le copie di cui al successivo elenco sono conformi all’originale in possesso del 
sottoscritto: 
1. ________________________________________________________________________________ 

2. ________________________________________________________________________________ 

3. ________________________________________________________________________________ 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________ 
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ASL LE
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE MEDICO DI 
STRUTTURA COMPLESSA DELLA DISCIPLINA DI PEDIATRIA DELL’OSPEDALE “V. FAZZI” DI LECCE. 

In esecuzione della deliberazione n. 183 del 20/02/2023 è indetto avviso pubblico per il conferimento di 
incarico di Direttore Medico di Struttura Complessa della disciplina di Pediatria dell’Ospedale «V. Fazzi» di 
Lecce.

L’incarico ha durata di anni cinque con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per periodo più breve.

L’incarico comporta l’esclusività del rapporto di lavoro e l’assoggettamento alle verifiche di cui all’art. 15 del 
D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e agli artt. 19, 55 e segg. del C.C.N.L. dell’Area della Sanità 19 dicembre 2019. 

L’incarico sarà attivato a seguito di apposito contratto individuale di lavoro, stipulato ai sensi dell’art. 11 del 
C.C.N.L. dell’Area della Sanità 19 dicembre 2019 con tutti i contenuti previsti dall’art. 10 del regolamento 
regionale 3 dicembre 2013, n. 24.

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni 
legislative nonché dai contratti collettivi di lavoro dell’Area della Sanità. 

L’Azienda, secondo quanto disposto dal punto 1 dell’art. 7 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, garantisce parità 
e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro. 

L’Azienda si riserva la facoltà di reiterare l’avviso nel caso in cui pervengano, entro il termine di scadenza per 
la presentazione delle domande, un numero di candidature inferiore a quattro.

PROFILO DEL DIRIGENTE DA INCARICARE PER LA STRUTTURA COMPLESSA 
PEDIATRIA DELL’OSPEDALE “V. FAZZI” DI LECCE

PROFILO OGGETTIVO

Organizzazione: l’U.O.C. di Pediatria è Struttura dell’Ospedale “V. Fazzi” di Lecce classificato Ospedale di II° 
livello dalla D.G.R. n. 161 del 29.2.2016 e ss.mm.ii. 

Tipologia attività di competenza: l’U.O.C. di Pediatria, in quanto inserita in un Ospedale di II° livello deve 
essere in grado di garantire la gestione dell’attività in urgenza/emergenza oltre che quella programmata di 
ricovero e ambulatoriale.

PROFILO SOGGETTIVO

Conoscenze proprie della specialità con particolare riferimento a:

- consolidata competenza professionale nei processi clinico - assistenziali di pazienti in età pediatrica, 
acquisita in struttura ospedaliera di elevate dimensioni, con casistica di alta complessità diagnostico-
terapeutica, con particolare riferimento alle patologie acute;

- comprovata esperienza e competenza nella prevenzione e trattamento del dolore in età pediatrica;
- esperienza nei processi di integrazione ospedale – territorio con particolare riferimento alla 

continuità assistenziale, alla creazione di percorsi diagnostico-terapeutici condivisi con le componenti 
professionali che operano nell’ambito dell’assistenza primaria;

- esperienza documentata nella realizzazione di progetti di miglioramento della continuità dei percorsi 
di assistenza in dimissione protetta, con particolare riferimento alle patologie croniche e rare, nel 
follow-up dei neonati a rischio di danno neurologico e nella progettazione di formazione comune 
orientata ad una lettura integrata dei bisogni di salute; 

- esperienza nella promozione e realizzazione di progetti orientati alla presa in carico integrata da parte 
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delle diverse professioni e discipline che si occupano di pazienti complessi, con particolare riferimento 
alle patologie croniche del bambino;

- consolidata esperienza professionale nella prevenzione delle malattie dell’infanzia e dell’adolescenza, 
ivi inclusa l’educazione alla salute;

- esperienza nella predisposizione e realizzazione di percorsi di presa in carico - secondo il modello 
dei percorsi diagnostico-terapeutico-assistenziali – dei pazienti affetti dalle principali patologie, al 
fine di assicurare continuità delle cure, equità di fruizione, facilitazione all’accesso ed uniformità di 
trattamento.

Competenze manageriali richieste

1. Organizzazione e gestione risorse:

 − Capacità di definire, di concerto con il personale dirigente medico e del comparto, l’assetto organizzativo 
a livello di reparto, per la corretta gestione delle attività di ricovero e ambulatoriali sulla base degli 
indirizzi stabiliti dalla Direzione Sanitaria Aziendale;

 − Capacità di negoziare il budget e gestire l’U.O. in aderenza agli atti programmatori Aziendali;
 − Utilizzo delle tecniche di gestione per obiettivi e approccio di problem solving;
 − Orientamento a valorizzare il ruolo di tutti gli operatori della U.O. ed a favorirne la crescita professionale;
 − Utilizzo delle tecnologie informatiche al fine di assicurare, nei tempi stabiliti, i flussi di attività;
 − Capacità di motivare e coinvolgere i propri collaboratori;
 − Capacità atte a favorire la soluzione dei conflitti promuovendo un clima organizzativo volto al benessere 

degli operatori;
 − Competenze informatiche per l’attivazione della rete di assistenza ospedaliera e territoriale con 

expertise in teleconsulto per patologie tempodipendenti e cronicità instabili.

2. Innovazione ricerca e governo clinico:

 − Capacità di definire e utilizzare le procedure operative della Struttura sia ai fini dell’accreditamento 
della struttura che per la gestione del rischio clinico;

 − Capacità di identificare e mappare i rischi prevedibili collegati all’attività professionale;
 − Orientamento a nuovi modelli organizzativi e capacità di guidarne l’evoluzione;
 − Forte orientamento alle reali esigenze dell’utenza, adeguando le proprie azioni al loro soddisfacimento, 

tutelando il diritto alla riservatezza.

3. Gestione della sicurezza, dei rischi professionali e della privacy 

 − Promuovere l’identificazione e la mappatura dei rischi prevedibili e gestibili collegati all’attività 
professionale, assicurando ruolo e funzioni previste dal D. L.vo n. 81/2008; 

 − Assicurare e promuovere comportamenti professionali nel rispetto delle normative generali e specifiche 
sulla sicurezza e sulla privacy. 

4. Anticorruzione 

 − Promuovere l’osservanza del codice di comportamento dei pubblici dipendenti 
 − Garantire il rispetto della normativa in ambito di anticorruzione e promuovere la conoscenza del 

regolamento aziendale nell’ambito della struttura gestita 
 − Collaborare con il Responsabile Aziendale della Prevenzione della corruzione al miglioramento delle 

prassi aziendali. 

Percorso formativo

 − Attività formativa effettuata negli ultimi 5 anni

Pubblicazioni 

 − Produzione scientifica pertinente, di rilievo nazionale e internazionale, editata negli ultimi 10 anni
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REQUISITI PER L’AMMISSIONE

L’accesso all’incarico è riservato a coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 

Requisiti Generali:

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;

2. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato, a cura della ASL 
LECCE, prima dell’ammissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed 
il personale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26 - comma 1° - del D.P.R. 
20/12/1979, n. 761 è dispensato dalla visita medica;

3. Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati interdetti 
dai pubblici uffici, coloro che sono stati esclusi dall’elettorato attivo, coloro che sono stati destituiti 
o dispensati o licenziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, coloro che sono stati 
dichiarati decaduti da un impiego presso una pubblica amministrazione a seguito dell’accertamento 
che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabili o con dichiarazioni mendace.

Requisiti Specifici:

1. Iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei Medici, attestata da certificazione presentata nei modi 
di legge, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

2. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Pediatria o disciplina equipollente, ai 
sensi del Decreto del Ministro della Sanità del 30/01/1998 e s.m.i., e specializzazione nella disciplina 
di Pediatria o in una disciplina equipollente ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina di 
Pediatria;

3. Curriculum professionale che documenti le attività professionali, di studio e direzionali - organizzative 
del candidato;

4. Attestato di formazione manageriale. Ai sensi dell’art. 15, comma 2, del Decreto del Presidente della 
Repubblica n. 484/1997 fino all’espletamento del primo corso di formazione manageriale, gli incarichi 
quinquennali di secondo livello sono attribuiti con il possesso dei requisiti di cui ai punti precedenti 
con esclusione del requisito di cui al punto 4), fermo restando l’obbligo di acquisire l’attestato nel 
primo corso utile. Ai sensi dell’art. 15, comma 8 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e successive 
modifiche ed integrazioni, l’attestato deve essere conseguito entro un anno dall’inizio dell’incarico; 
il mancato superamento del primo corso, attivato dalla Regione successivamente al conferimento 
dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico stesso.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti prescritti è effettuato dalla commissione preposta all’espletamento 
della selezione.

Si precisa, inoltre che:

• L’anzianità di servizio utile per l’accesso agli incarichi di Dirigente di struttura complessa deve essere 



16914                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o 
cliniche universitarie.

• È valutato il servizio non di ruolo a titolo di incarico, di supplenza o in qualità di straordinario, ad 
esclusione di quello prestato con qualifiche di volontario, di precario, di borsista o similari, ed il 
servizio di cui al settimo comma dell›articolo unico del decreto legge 23 dicembre 1978, n. 817, 
convertito, con modificazioni dalla legge 19 febbraio 1979, n. 54. Il triennio di formazione di cui 
all›articolo 17 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è valutato con 
riferimento al servizio effettivamente prestato nelle singole discipline. A tal fine nelle certificazioni 
dovranno essere specificate le date iniziali e terminali del periodo prestato in ogni singola disciplina.

• Nelle certificazioni di servizio devono essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, 
le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi 
di attività.

• I servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istituzioni private di cui all’articolo 4, commi 12 
e 13, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, sono equiparati 
ai corrispondenti servizi e titoli acquisiti presso le aziende sanitarie, secondo quanto disposto dagli 
articoli 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761.

• Il servizio prestato all’estero dai cittadini italiani e dai cittadini degli Stati membri della Unione 
Europea, nelle istituzioni e fondazioni pubbliche e private senza scopo di lucro, ivi compreso quello 
prestato ai sensi della legge 26 febbraio 1987, n. 49, equiparabile a quello prestato dal personale 
del ruolo sanitario, è valutato come il corrispondente servizio prestato nel territorio nazionale se 
riconosciuto ai sensi della legge 10 luglio 1960, n. 735, e successive modificazioni.

• Il servizio prestato presso organismi internazionali è riconosciuto con le procedure della legge 10 
luglio 1960, n. 735, in analogia a quanto previsto per i servizi ospedalieri.

Nessun limite di età è fissato per l’accesso al posto, a norma dell’art. 3 della Legge 15 maggio 1997, n. 127. 

L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età. In tal caso la durata dell’incarico viene correlata al raggiungimento del predetto limite, 
ai sensi dell’art. 20, comma 3, del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 per l’Area della Sanità. 

E’ inoltre richiesto ai candidati il possesso di un indirizzo P.E.C. personale da indicare obbligatoriamente 
nella domanda di partecipazione. All’indirizzo P.E.C. personale verranno inoltrate tutte le comunicazioni e 
le notifiche inerenti il presente avviso pubblico. 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il presente bando viene pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e, per estratto, nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana.
 
Il termine per la presentazione delle domande è perentorio e scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo, non festivo.

Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta semplice, indirizzate al Direttore Generale della ASL 
LECCE Via Miglietta, n. 5 - 73100 Lecce devono essere inoltrate, a pena di esclusione, con una delle seguenti 
modalità:

• a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento (in tal caso la data di spedizione è comprovata dal 
timbro a data dell’ufficio postale accettante);

• mediante presentazione diretta all’Ufficio Protocollo Generale della A.S.L. Lecce;
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• a mezzo di posta elettronica certificata (p.e.c.) al seguente indirizzo:                                                                                                                          
concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

In applicazione della L.150/2009 e della circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 12/2010, la 
domanda di partecipazione al concorso pubblico e la relativa documentazione (massimo 20 MB) possono 
pervenire per via telematica, entro il termine di scadenza, al citato indirizzo di posta elettronica certificata: 
concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

La validità della trasmissione e ricezione della corrispondenza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta 
di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La domanda si intende sottoscritta se prodotta nel 
rispetto dell’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 (Codice dell’amministrazione digitale). 

Si precisa che la validità di tale invio è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta 
elettronica certificata. Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria anche se indirizzato alla casella di posta elettronica certificata sopra indicata. 

Analogamente, non sarà considerato valido, ai fini della partecipazione al concorso, l’invio ad un altro, 
ancorché certificato, indirizzo di posta elettronica di questa Azienda. 

Il candidato dovrà comunque allegare, copia di un documento valido di identità. 

È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione della domanda.

Si rende noto che, le domande inviate prima della pubblicazione del presente bando - per estratto - nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e quelle inviate dopo la scadenza del termine previsto, non saranno 
prese in considerazione.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli è priva di effetti e i documenti o ì titoli, inviati 
successivamente alla scadenza del termine, non saranno presi in considerazione.

L’Azienda non assume responsabilità per la dispersione dì comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni 
del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, 
a caso fortuito o forza maggiore che comportino il ritardo nella presentazione della domanda rispetto ai 
termini previsti nel presente bando.

Nella domanda di ammissione, datata e firmata, redatta secondo lo schema esemplificativo di cui all’Allegato 
“A”, sotto forma di autocertificazione, l’aspirante deve dichiarare sotto la propria responsabilità, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/00, e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/00, 
e s.m.i., nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non 
più rispondenti a verità, nonché della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità 
del contenuto di taluna, quanto segue:

• cognome e nome; 
• data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza;
• possesso della cittadinanza italiana, ovvero requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 D. Lgs. n. 165/01, e 

s.m.i.;
• titoli di studio posseduti e requisiti specifici di ammissione;
• Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime;
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• di godere dei diritti civili e politici;
• le eventuali condanne penali riportate e/o i procedimenti penali a carico dichiarandone espressamente, 

in caso negativo, l’assenza; 
• posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soggetti nati entro il 31/12/1985); 
• servizi prestati presso PP.AA., nonché eventuali cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico 

impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;
• dichiarazione di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una 

pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabili, ovvero di essere cessato dal servizio presso una pubblica amministrazione indicandone 
il motivo;

• l’indirizzo PEC personale (obbligatorio) necessario per tutte le comunicazioni e le notifiche inerenti 
il presente avviso pubblico; 

• il domicilio completo di numero di codice di avviamento postale, di numero telefonico (anche 
cellulare) e indirizzo e-mail;

• dichiarazione di accettazione delle condizioni fissate dal bando;
• consenso, ai sensi del D.lgs. n. 196/03 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), alla A.S.L. LECCE al 

trattamento dei dati personali forniti, finalizzato agli adempimenti connessi all’espletamento della 
procedura concorsuale;

• data e firma in calce in originale. La sottoscrizione non è soggetta ad autenticazione, ai sensi dell’art. 
39, comma 1, del DPR 28.12.2000 n. 445. La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa 
dichiarazione nella stessa dei requisiti richiesti per l’ammissione determina l’esclusione dall’avviso.

 
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

 
Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti devono allegare:

- Curriculum, redatto in carta semplice, datato, firmato e autocertificato nei modi di legge, da cui risultino 
le attività professionali, di studio, direzionali-organizzative, così come prescritto dall’art. 8 comma 3 del DPR 
10/12/97 n. 484, che saranno valutate secondo le disposizioni di cui all’art. 15, comma 7 bis, lett. d) del D. Lgs 
502/92. Il contenuto del curriculum dovrà far riferimenti in particolare:

a. Alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 
sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b. Alla posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività ed alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale 
con funzioni di direzione, ruoli di responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il 
dirigente ed i particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti;

c. Alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo 
all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessità. 
Le attività/casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione 
dell’avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal Direttore Sanitario 
sulla base delle attestazioni del Direttore del competente dipartimento o unità operativa di 
appartenenza;

d. Ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e. Alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea 
o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione 
delle ore annue di insegnamento;

f. Alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di 
docente o di relatore;
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g. Alla produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste nazionali ed 
internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori. Le pubblicazioni devono 
essere edite a stampa e devono essere prodotte in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, 
ovvero in semplice copia fotostatica tratta dagli originali pubblicati con dichiarazione sostitutiva 
di atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originale. Di tali lavori scientifici deve essere 
prodotto elenco dettagliato, con numerazione progressiva in relazione al corrispondente documento 
e con indicazione della relativa forma originale o autenticata; Qualora le pubblicazioni siano solo 
elencate e non allegate per intero, o sia indicato il sito web da cui scaricarle senza allegarle per intero, 
non si procederà alla loro valutazione.

h. Alla continuità e alla rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti 
incarichi.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla sola tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni 
effettuate di cui al punto c) e quelli relativi alle pubblicazioni di cui al punto g), devono essere autocertificati 
dal candidato stesso mediante dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e successive 
modifiche ed integrazioni.

Il curriculum qualora non reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorietà, 
o non formalmente documentato, ha unicamente uno scopo informativo e, pertanto, non produce 
attribuzione di alcun punteggio.

• Tutte le certificazioni, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., relative ai titoli che i 
candidati ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione, tra cui titoli di carriera e di 
studio, nonché il possesso dei requisiti di ammissione. 
Nella dichiarazione sostitutiva relativa ai servizi prestati deve essere specificato: 

• esatta denominazione dell’Ente presso cui il servizio è stato prestato (se trattasi di Enti diversi dal SSN 
deve essere precisato se l’Ente è pubblico, privato, accreditato o se convenzionato con il SSN);

• profilo professionale e disciplina di inquadramento; 
• durata del rapporto di lavoro (indicando il giorno, il mese e l’anno di inizio e cessazione, nonché le 

eventuali interruzioni per aspettative senza assegni);
• la natura giuridica del rapporto di lavoro (se subordinato a tempo indeterminato, determinato, libero 

professionale, convenzione, co.co.co., co.co.pro, ecc.) 
• durata dell’orario settimanale (se a tempo pieno o parziale e, in tale ultima ipotesi, indicando la 

percentuale di part-time);

Nella dichiarazione sostitutiva:

• per i corsi di aggiornamento professionale va indicato: il titolo dell’evento; l’organizzazione dell’evento; 
la sede e la durata; l’eventuale esame finale; la qualità di docente o relatore;

• per gli incarichi di docenza va indicato: l’ente presso il quale è stata effettuata la docenza; la durata 
dell’incarico; il numero totale di ore d’insegnamento e la disciplina della docenza; 

• per i corsi di perfezionamento, i master e i dottorati di ricerca va indicato: l’Ente presso il quale è stato 
conseguito; l’esatta denominazione del corso o master o dottorato; la disciplina; la durata; la data 
di conseguimento del titolo; per le borse di studio e gli assegni di ricerca va indicato: l’Ente presso il 
quale si è tenuto; la durata e la disciplina. 

Per i corsi di perfezionamenti, i master, i dottorati, le borse di studio e gli assegni di ricerca il punteggio sarà 
attribuito solo a titolo conseguito. 

• Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà per autocertificare la conformità all’originale delle 
copie allegate.
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I titoli redatti in lingua straniera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana certificata, 
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un 
traduttore ufficiale. 

• Un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato; 

• Fotocopia di un documento di identità personale in corso di validità, pena la non ammissione; 

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e/o di atto di notorietà, perché possano essere prese in 
considerazione devono risultare da atto formale distinto dalla domanda ed accompagnate dalla fotocopia di 
un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Si rammenta che L’Amministrazione può effettuare, anche a campione, idonei controlli sulla veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici 
eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, sono applicabili le sanzioni penali previste 
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

 
COMMISSIONE E MODALITA’ DI SELEZIONE

Il Direttore Generale, dopo la scadenza del bando di concorso, nomina la commissione di valutazione secondo 
le procedure previste dall’art. 15 del D.lgs 502/1992 e s.m.i. 

La Commissione riceve dall’azienda il profilo del dirigente da incaricare. Sulla base dell’analisi comparativa dei 
curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative 
e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, dell’aderenza del profilo ricercato e degli esiti del colloquio, 
attribuisce a ciascun candidato un punteggio complessivo secondo criteri fissati preventivamente e redige la 
graduatoria dei candidati.

La Commissione dispone complessivamente di 80 punti, 50 dei quali relativi al curriculum e 30 al colloquio.

La valutazione del curriculum precede il colloquio. 

In caso di parità di voto nelle deliberazioni della Commissione prevale il voto del Presidente.

Gli elementi contenuti nel curriculum devono essere valutati in correlazione con il grado di attinenza alle 
descritte esigenze aziendali e con riferimento:

• Alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 
sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (massimo punti 5); 

• Alla posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività ed alle sue competenze con indicazione dì specifici ambiti di autonomia professionale con 
funzioni di direzione, ruoli di responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il 
dirigente ed i particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti (massimo punti 
15);

• Alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo 
all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termine di volume e complessità. 
Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione dell’avviso per 
estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal Direttore Sanitario sulla base delle 
attestazioni del Direttore del competente Dipartimento o Unità operativa di appartenenza (massimo 
punti 12); 

• Ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori 
(massimo punti 2);
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• Alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario (massimo punti 5);

• Alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di 
docente o di relatore (massimo punti 3);

• Alla produzione scientifica, valutata in relazione all’attinenza alla disciplina ed in relazione alla 
pubblicazione su riviste nazionali ed internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione 
dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunità scientifica (massimo punti 5);

• Alla continuità e alla rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti 
incarichi (massimo punti 3). 

Prima dell’espletamento del colloquio, la Commissione, con il supporto specifico del Direttore Sanitario, 
illustra nel dettaglio il contenuto, oggettivo e soggettivo, della posizione da conferire, affinché i candidati 
stessi possano esporre interventi mirati ed innovativi volti al miglioramento della struttura, sia dal punto di 
vista clinico che da quello organizzativo.

Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica disciplina, 
con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capacità 
gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da svolgere, rispondenti 
alle caratteristiche professionali determinate dall’Azienda. 

La Commissione terrà conto della chiarezza espositiva, della correttezza delle risposte, dell’uso di linguaggio 
scientifico appropriato, della capacità di collegamento con altre patologie o discipline o specialità per la 
miglior risoluzione dei quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e dell’economicità degli interventi. 

Il colloquio è anche diretto a testare la visione e l’originalità delle proposte sull’organizzazione della 
struttura complessa, nonché l’attitudine all’innovazione ai fini del miglioramento dell’organizzazione e della 
soddisfazione degli stakeholders della struttura stessa. 

Nel caso la Commissione lo ritenga opportuno potrà esprimere valutazioni specifiche in merito all’idoneità 
dei candidati attraverso modalità che consentano di stabilire relazioni con la struttura ed il personale ad 
essa appartenente, anche attraverso sopralluoghi e colloqui, stabilendo i tempi di inserimento nell’ambito 
della procedura e dandone preventiva comunicazione ai candidati, al fine di acquisire ulteriori elementi atti a 
permettere al candidato di esprimere nel colloquio e nella relazione la propria visione sulla conduzione della 
struttura ed alla Commissione di valutarne i contenuti. 

Nell’ambito della procedura selettiva e per integrare gli elementi di valutazione del colloquio, potrà essere 
richiesto ai candidati di predispone, nel giorno fissato per il colloquio, una relazione scritta su temi individuati 
dalla Commissione. In tal caso, la relazione scritta costituisce elemento di valutazione nell’ambito della macro 
area in questione, contribuendo alla definizione del relativo tetto massimo di punteggio. 

Il superamento della prova colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 21/30. 

I candidati saranno convocati per il colloquio non meno di quindici giorni prima del giorno fissato 
esclusivamente a mezzo di posta elettronica certificata (p.e.c.). 

I candidati convocati per il colloquio dovranno presentarsi muniti di un documento di identità valido a norma 
di legge. 

Il colloquio si svolgerà in un’aula aperta al pubblico, ferma restando la possibilità di non far assistere alle 
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operazioni gli altri candidati qualora la Commissione intenda gestire il colloquio con modalità uniformi, 
somministrando ai candidati le medesime domande. 

La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia. 

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Il Direttore Generale procede alla nomina del candidato che ha conseguito il miglior punteggio nell’ambito 
della graduatoria predisposta dalla commissione. A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età.
Ai sensi dell’art. 15, comma 7 ter, del D.lgs 502/92, l’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a 
conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabili di altri sei, sulla base della valutazione di 
cui al comma 5 del medesimo art. 15.
 
L’incarico avrà la durata quinquennale con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo più breve. 
Il trattamento economico è stabilito dal vigente C.C.N.L. dell’area della Sanità. 

Il Dirigente non confermato nell’incarico è destinato ad altra funzione con la perdita del relativo specifico 
trattamento economico. 

Nel caso di dimissioni o di decadenza da parte del Dirigente incaricato nei due anni successivi alla data di 
conferimento dell’incarico, l’Azienda si riserva la facoltà di procedere alla sostituzione conferendo l’incarico 
mediante scorrimento della graduatoria dei candidati. 

L’incarico di direttore medico implica il rapporto di lavoro esclusivo e a tempo pieno, ai sensi dell’art. 15 
quinquies del D.lgs 502/92 e s.m.i.  

Il candidato al quale sarà attribuito l’incarico stipulerà il contratto individuale di lavoro, ai sensi della vigente 
normativa in materia ed in conformità a quanto stabilito dal Regolamento Regionale della Regione Puglia 3 
Dicembre 2013, n. 24 approvato con DGR 2207 del 26.11.2013. 

SORTEGGIO COMMISSIONE

Il sorteggio dei componenti la Commissione esaminatrice verrà effettuato presso la sede legale dell’Azienda 
– Via Miglietta n. 5 Lecce - alle ore 10.00 del primo martedì del mese successivo alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. In caso di giorno festivo sarà effettuato nello stesso luogo e alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Nel caso in cui il sorteggio, per causa di forza maggiore oppure legittimo impedimento dei componenti la 
Commissione di sorteggio, non possa aver luogo nel giorno sopra indicato, ovvero qualora debba essere 
ripetuto, a seguito di rinuncia da parte dei componenti effettivi o dei componenti supplenti sorteggiati o 
di qualsiasi legittimo impedimento degli stessi di far parte della Commissione esaminatrice, il sorteggio 
medesimo sarà effettuato nella stessa sede, previo avviso che sarà pubblicato nel sito web istituzionale, nella 
pagina relativa alla ASL di Lecce del Portale Regionale della Salute (www.sanita.puglia.it) nella Sezione Albo 
Pretorio, fino al completamento delle operazioni relative. 

TRASPARENZA

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 15 D.lgs 502/92 e s.m.i. e dal R.R. 24/2013, saranno pubblicati nel sito web 
istituzionale, nella pagina relativa alla ASL di Lecce del Portale Regionale della Salute (www.sanita.puglia.it) 
nella Sezione Albo Pretorio – Accesso all’Albo Pretorio - Ricerca concorso: 
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• Il profilo professionale del dirigente da incaricare; 
• La data e il luogo del sorteggio per la nomina della Commissione; 
• La nomina della Commissione di valutazione; 
• I curricula dei candidati presentatisi al colloquio; 
• La relazione della Commissione redatta in forma sintetica, prima della nomina; 
• L’atto di attribuzione dell’incarico.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Nel rispetto di quanto disposto dal D.lgs 30.6.2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), e per le 
finalità connesse allo svolgimento della procedura selettiva, l’Azienda è autorizzata al trattamento dei dati 
personali dei concorrenti, compresi i dati sensibili.

NORME FINALI

Con la partecipazione al presente avviso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di 
tutte le disposizioni contenute nel bando stesso. 

Si fa riserva di reiterare l’avviso nel caso siano pervenute entro la data di scadenza dell’avviso, un numero di 
candidature inferiore a 4 (quattro).

L’Amministrazione si riserva, comunque, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente 
bando, per legittimi motivi senza che i concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta. 

La procedura selettiva sarà completata entro il termine massimo di 180 giorni dalla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. 

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle norme di legge in materia. 

Per eventuali chiarimenti o informazioni, i candidati potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale 
della ASL LECCE, Via Miglietta n. 5 – Lecce - tel.0832/215799 – 215298 - 215804 – 215226 (segreteria), 
indirizzo e-mail: concorsi.dirigenza@asl.lecce.it; indirizzo p.e.c.: concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

PUBBLICITÀ  

Il Presente bando sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, per estratto nella Gazzetta 
Ufficiale Italiana e sul sito web della ASL Lecce.

Il Commissario Straordinario
Avv. Rossi Stefano
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Al Direttore Generale della 
Azienda Sanitaria Locale di Lecce 
Via Miglietta, n. 5 
73100 LECCE 

 
Il sottoscritto ____________________________________________________________________ 

nato a ____________________________________________________ il ___________________ 

residente a _____________________________________________________________________  

in via ______________________________________________________________ n. _________  

chiede di essere ammesso all'avviso pubblico per il conferimento, ai sensi dell’art. 15-ter del 
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., di incarico quinquennale di Direttore Medico di Struttura Complessa della 
disciplina di Pediatria dell'Ospedale "V. Fazzi" di Lecce, indetto con deliberazione n. 183 del 
20/02/2023. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e s.m.i., consapevole che in caso 
di dichiarazioni mendaci o non più rispondenti a verità e di formazione o uso di atti falsi, si 
applicheranno le sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del vigente Testo unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai sensi dell’art. 75 del 
Testo unico citato, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale responsabilità dichiara: 

 
a) di essere nato a _________________________________________ il ___________________, 

Codice Fiscale _______________________________________________________________; 

b) di essere residente in ________________________________________ Prov. _____________ 

CAP __________Via _____________________________________________ n. _________; 

telefono ___________________________; mail ____________________________________; 

c) posta elettronica certificata (per le comunicazioni e le notifiche inerenti il presente avviso 

pubblico) ____________________________________________________________________;  

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea: 

___________________________________________________________________________; 

e) di essere in possesso della laurea in ______________________________________________ 

conseguita in data ______________ presso _______________________________________; 

f) di essere in possesso della specializzazione nella disciplina di 
___________________________________________________________________________ 

conseguita presso  ____________________________________________________________ 

in data __________________________________ 

g) di essere iscritto all'Albo dell'Ordine dei Medici di ____________________________________; 
h) di essere attualmente in servizio a tempo indeterminato dal ______________________ presso 

la A.S.L o Azienda Ospedaliera o Ente di 



                                                                                                                                16923Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     

_________________________________________________________ e di essere inquadrato 

nel profilo professionale di _________________________________________________ per la 

disciplina di _________________________________________________________________: 

i) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________________;(1) 

j) di godere dei diritti politici; 

k) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso 
_________________________________________________________________________;(2) 

l) di essere nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari 
_________________________________________________________________________;(3) 

m) di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni 

____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________;(4) 

n) di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto dall'impiego presso una pubblica 

amministrazione per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità non sanabili; 

o) di accettare tutte le condizioni previste dal bando; 

p) di manifestare il proprio consenso, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e del GDPR 

(Regolamento UE 2016/679), al trattamento dei dati personali per le finalità connesse alla 

presente procedura. 

 
Il sottoscritto allega alla presente domanda: 

1. fotocopia di documento di identità valido; 
2. curriculum formativo e professionale e relativa documentazione; 

3. elenco dei documenti e dei titoli. 

Data ________________  

Firma (per esteso) 

_________________________________________________ 

 
 
(1) chi non è iscritto nelle liste elettorali deve indicarne il motivo 
(2) chi ha riportato condanne penali o ha provvedimenti in corso deve esplicitamente dichiararlo 
(3) se espletato indicare qualifica, periodo e durata nei quali il servizio è stato prestato 
(4) specificare le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego
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CURRICULUM PROFESSIONALE 
(artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000) 

 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________________ 

nato/a a________________________________________________ il _______________________ 

residente in _______________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via ________________________________________________________________n. ___________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità 
penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, 

nonché di quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni non veritiere 

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità quanto segue: 

Attività professionali, di studio, direzionali-organizzative con riferimento: 

- alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha 
svolto la sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 

- alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con 
indicazione di specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di 
responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari 
risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
- alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con 
riguardo dell’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabili in termine di volume 
e complessità (le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di 

pubblicazione dell’avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal 
Direttore Sanitario sulla base delle attestazioni del Direttore del competente dipartimento o unità 

operativa di appartenenza): 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
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Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 
rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei 
tirocini obbligatori: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Attività didattiche presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di 
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario 
con indicazione delle ore annue di insegnamento: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità 
di docente o di relatore: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

 
Produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste nazionali 
ed internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori (le pubblicazioni 

devono essere edite a stampa e devono essere prodotte in originale o in copia autenticata ai sensi 
di legge, ovvero in semplice copia fotostatica tratta dagli originali pubblicati con dichiarazione 

sostitutiva di atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originale. Di tali lavori scientifici deve 
essere prodotto elenco dettagliato, con numerazione progressiva in relazione al corrispondente 

documento e con indicazione della relativa forma originale o autenticata): 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Continuità e rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso di precedenti 
incarichi:  
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________ 

  



16926                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(Artt. 46 del DPR n. 445/2000) 

 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

nato/a a___________________________________________________ il _______________________ 

residente in _________________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via ____________________________________________________________N. _________________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità penale 
cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, nonché di 

quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni non veritiere, sotto la 

propria responsabilità 

DICHIARA 
- di essere in possesso di: 

Laurea in __________________________________________________________________________ 
conseguita in data ____/____/______ presso ______________________________________________ 

Specializzazione in _________________________________________________________________  

conseguita in data ____/____/______  presso _____________________________________________  

Iscrizione ordine Medici provincia di _______________ dal ____/____/______ al n. _____________ 

Attestato di formazione manageriale:      ��  SI (conseguito in data ____/____/______)   ��  NO 

Eventuali altri titoli (master, dottorato, …): 

- Titolo ____________________________________________________________________________ 

conseguito il ____/____/______ presso __________________________________________________ 

dal ____/____/______ al ____/____/______ durata ______________________ 

- di aver svolto le seguenti attività di docenza: 

Materia di insegnamento ____________________________________________________________ 

presso ____________________________________________________________________________ 

corso di studi _______________________________________________________________________ 

dal ____/____/______ al ____/____/______ n. ore di insegnamento totali _______________________ 

- di aver partecipato ai seguenti eventi formativi (corsi, convegni, seminari, ecc.): 

Denominazione ____________________________________________________________________ 

organizzato da ______________________________________________________________________ 
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luogo ____________________________________ durata dal ____/____/______ al ____/____/______ 

in qualità di: � uditore      � relatore       � moderatore      � con esame finale      � senza esame finale 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________  
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(Artt. 19 e 47 del DPR n. 445/2000) 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

nato/a a____________________________________________________ il ______________________ 

residente in _________________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via _________________________________________________________________n. ____________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità penale 
cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, nonché di 
quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni non veritiere, sotto la propria 

responsabilità 

DICHIARA 
- Servizi prestati: 

Denominazione Ente: ________________________________________________________________ 

� Ente pubblico   � privato accredit./convenz. SSN   � privato non accredit./convenz. SSN 

� altro_____________________________________________________________________________ 

Profilo professionale: _________________________________________________________________ 

U.O.:______________________________________________________________________________ 

Disciplina: _________________________________________________________________________ 

Tipologia incarico: � Tempo indeterminato       � Tempo determinato       � CoCoCo       � CoCoPro   

                                 � Convenzione                    � Libero professionale      � Borsista        � altro_______ 

dal ____/____/________ al ____/____/_______ � Full time (38 h/sett.)     � part-time (____h/sett.) 

Eventuali periodi di aspettativa: 

- dal ____/____/______ al ____/____/______ motivazione: ___________________________________ 

- che le copie di cui al successivo elenco sono conformi all’originale in possesso del 
sottoscritto: 
1. ________________________________________________________________________________ 

2. ________________________________________________________________________________ 

3. ________________________________________________________________________________ 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________ 
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ASL LE
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE MEDICO DI 
STRUTTURA COMPLESSA DELLA DISCIPLINA DI RADIOLOGIA DELL’OSPEDALE “VITO FAZZI” DI LECCE.

In esecuzione della deliberazione n. 182 del 20/02/2023 è indetto avviso pubblico per il conferimento di 
incarico di Direttore Medico di Struttura Complessa della disciplina di Radiologia dell’Ospedale “Vito Fazzi” 
di Lecce.

L’incarico ha durata di anni cinque con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per periodo più breve.

L’incarico comporta l’esclusività del rapporto di lavoro e l’assoggettamento alle verifiche di cui all’art. 15 del 
D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e agli artt. 19, 55 e segg. del C.C.N.L. dell’Area della Sanità 19 dicembre 2019. 

L’incarico sarà attivato a seguito di apposito contratto individuale di lavoro, stipulato ai sensi dell’art. 11 del 
C.C.N.L. dell’Area della Sanità 19 dicembre 2019 con tutti i contenuti previsti dall’art. 10 del regolamento 
regionale 3 dicembre 2013, n. 24.

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni 
legislative nonché dai contratti collettivi di lavoro dell’Area della Sanità. 

L’Azienda, secondo quanto disposto dal punto 1 dell’art. 7 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, garantisce parità 
e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro. 

L’Azienda si riserva la facoltà di reiterare l’avviso nel caso in cui pervengano, entro il termine di scadenza per 
la presentazione delle domande, un numero di candidature inferiore a quattro.

PROFILO DEL DIRIGENTE DA INCARICARE PER LA STRUTTURA COMPLESSA 
RADIOLOGIA DELL’OSPEDALE “V. FAZZI” DI LECCE

PROFILO OGGETTIVO

Organizzazione: l’U.O.C. di Radiologia è Struttura dell’Ospedale “V. Fazzi” di Lecce classificato D.E.U. II° livello 
dalla D.G.R. n. 161 del 29.2.2016 e ss.mm.ii.

Tipologia attività di competenza: l’U.O.C. di Radiologia, in quanto inserita in un D.E.U. di II° livello con presenza 
di unità operative a media ed elevata complessità assistenziale tra le quali:

• Cardiochirurgia
• Neurochirurgia
• Chirurgia toracica
• Chirurgia vascolare
• Radiologia vascolare interventistica
• Cardiologia Emodinamica
• Neurologia con Stroke Unit

PROFILO SOGGETTIVO

Conoscenze proprie della specialità con particolare riferimento a:
• comprovata esperienza nella gestione e refertazione delle attività di diagnostica per immagini ad 

elevata tecnologia. Verrà dato particolare rilievo alle esperienze maturate in ambito interventistico, 
nelle attività di RM, coroTAC, Neuroradiologia per esami programmati ed in urgenza, dell’RM 
neurologica, addominale e articolare e cardiologica anche con utilizzo di m.d.c., ORL, Internistica, 
Chirurgica e senologica;
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• avere esperienza nella valutazione e conoscenza delle tecnologie in ambito radiologico, con particolare 
riferimento alla capacità di innovazione e sviluppo dell’attività svolta, anche in relazione all’Evidence 
Based Medicine e al miglioramento continuo della qualità dell’assistenza erogata, nel rispetto delle 
linee guida professionali condivise dalla comunità scientifica e del budget assegnato, tanto per la 
gestione dei pazienti ricoverati interni quanto dei pazienti ambulatoriali esterni;

• possedere documentata capacità di utilizzo del sistema RIS – PACS, con esperienza nell’applicazione 
dei principali utilizzi per ottimizzare la gestione delle risorse e la fruizione del servizio da parte degli 
utenti e degli operatori della UOC.

Competenze manageriali richieste
1. Organizzazione e gestione risorse:

• Capacità di definire gli obiettivi operativi nell’ambito della programmazione aziendale, dipartimentale 
e delle risorse assegnate;

• Capacità di negoziare il budget e gestire l’U.O. in aderenza agli atti programmatori Aziendale e del 
Dipartimento Ospedaliero Medico e delle Specialità;

• Utilizzo delle tecniche di gestione per obiettivi e approccio di problem solving;
• Orientamento a valorizzare il ruolo di tutti gli operatori della U.O. ed a favorirne la crescita 

professionale;
• Utilizzo delle tecnologie informatiche al fine di assicurare, nei tempi stabiliti, i flussi di attività;
• Capacità di promuovere opportunità formative per i propri collaboratori;
• Capacità di motivare e coinvolgere i propri collaboratori;
• Capacità atte a favorire la soluzione dei conflitti promuovendo un clima organizzativo volto al 

benessere degli operatori;
• Competenze informatiche per l’attivazione della rete di assistenza ospedaliera e territoriale con 

expertise in teleconsulto per patologie tempodipendenti e cronicità instabili;
• Adeguate capacità di formulare il Dossier Formativo e di realizzare corsi di formazione in favore delle 

specifiche professionalità presenti nell’UOC da dirigere.

2. Innovazione ricerca e governo clinico:
• Capacità di definire e utilizzare le procedure operative della struttura sia ai fini dell’accreditamento 

della struttura che per la gestione del rischio clinico;
• Capacità di identificare e mappare i rischi prevedibili collegati all’attività professionale;
• Orientamento a nuovi modelli organizzativi e capacità di guidarne l’evoluzione;
• Forte orientamento alle reali esigenze dell’utenza, adeguando le proprie azioni al loro soddisfacimento, 

tutelando il diritto alla riservatezza;
• Obbligo di aderenza alle indicazioni riportate nel Piano Nazionale Linee Guida.

3. Gestione della sicurezza, dei rischi professionali e della privacy 
• Promuovere l’identificazione e la mappatura dei rischi prevedibili e gestibili collegati all’attività 

professionale, assicurando ruolo e funzioni previste dal D. Lvo 81/2008;
• Assicurare e promuovere comportamenti professionali nel rispetto delle normative generali e 

specifiche sulla sicurezza e sulla privacy. 

4. Anticorruzione 
• Promuovere l’osservanza del codice di comportamento dei pubblici dipendenti;
• Garantire il rispetto della normativa in ambito di anticorruzione e promuovere la conoscenza del 

regolamento aziendale nell’ambito della struttura gestita;
• Collaborare con il Responsabile Aziendale della Prevenzione della corruzione al miglioramento delle 

prassi aziendali. 

Percorso formativo
• Attività formativa acquisita dal candidato negli ultimi 5 anni;
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• Possesso di titoli abilitanti all’insegnamento.

Pubblicazioni 
• Produzione scientifica pertinente, di rilievo nazionale e internazionale, editata negli ultimi 10 anni.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE
L’accesso all’incarico è riservato a coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:
 

Requisiti Generali:

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;

2. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato, a cura della ASL 
LECCE, prima dell’ammissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed 
il personale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26 - comma 1° - del D.P.R. 
20/12/1979, n. 761 è dispensato dalla visita medica;

3. Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati interdetti 
dai pubblici uffici, coloro che sono stati esclusi dall’elettorato attivo, coloro che sono stati destituiti 
o dispensati o licenziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, coloro che sono stati 
dichiarati decaduti da un impiego presso una pubblica amministrazione a seguito dell’accertamento 
che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabili o con dichiarazioni mendace.

Requisiti Specifici:

1. Iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei Medici, attestata da certificazione presentata nei modi 
di legge, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

2. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Radiologia o disciplina equipollente, 
ai sensi del Decreto del Ministro della Sanità del 30/01/1998 e s.m.i., e specializzazione nella disciplina 
di Radiologia o in una disciplina equipollente;

3. Curriculum professionale che documenti le attività professionali, di studio e direzionali - organizzative 
del candidato;

4. Attestato di formazione manageriale. Ai sensi dell’art. 15, comma 2, del Decreto del Presidente della 
Repubblica n. 484/1997 fino all’espletamento del primo corso di formazione manageriale, gli incarichi 
quinquennali di secondo livello sono attribuiti con il possesso dei requisiti di cui ai punti precedenti 
con esclusione del requisito di cui al punto 4), fermo restando l’obbligo di acquisire l’attestato nel 
primo corso utile. Ai sensi dell’art. 15, comma 8 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e successive 
modifiche ed integrazioni, l’attestato deve essere conseguito entro un anno dall’inizio dell’incarico; 
il mancato superamento del primo corso, attivato dalla Regione successivamente al conferimento 
dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico stesso.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti prescritti è effettuato dalla commissione preposta all’espletamento 
della selezione.
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Si precisa, inoltre che:

• L’anzianità di servizio utile per l’accesso agli incarichi di Dirigente di struttura complessa deve essere 
maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o 
cliniche universitarie.

• È valutato il servizio non di ruolo a titolo di incarico, di supplenza o in qualità di straordinario, ad 
esclusione di quello prestato con qualifiche di volontario, di precario, di borsista o similari, ed il 
servizio di cui al settimo comma dell›articolo unico del decreto legge 23 dicembre 1978, n. 817, 
convertito, con modificazioni dalla legge 19 febbraio 1979, n. 54. Il triennio di formazione di cui 
all›articolo 17 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è valutato con 
riferimento al servizio effettivamente prestato nelle singole discipline. A tal fine nelle certificazioni 
dovranno essere specificate le date iniziali e terminali del periodo prestato in ogni singola disciplina.

• Nelle certificazioni di servizio devono essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, 
le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi 
di attività.

• I servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istituzioni private di cui all’articolo 4, commi 12 
e 13, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, sono equiparati 
ai corrispondenti servizi e titoli acquisiti presso le aziende sanitarie, secondo quanto disposto dagli 
articoli 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761.

• Il servizio prestato all’estero dai cittadini italiani e dai cittadini degli Stati membri della Unione 
Europea, nelle istituzioni e fondazioni pubbliche e private senza scopo di lucro, ivi compreso quello 
prestato ai sensi della legge 26 febbraio 1987, n. 49, equiparabile a quello prestato dal personale 
del ruolo sanitario, è valutato come il corrispondente servizio prestato nel territorio nazionale se 
riconosciuto ai sensi della legge 10 luglio 1960, n. 735, e successive modificazioni.

• Il servizio prestato presso organismi internazionali è riconosciuto con le procedure della legge 10 
luglio 1960, n. 735, in analogia a quanto previsto per i servizi ospedalieri.

Nessun limite di età è fissato per l’accesso al posto, a norma dell’art. 3 della Legge 15 maggio 1997, n. 127. 

L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età. In tal caso la durata dell’incarico viene correlata al raggiungimento del predetto limite, 
ai sensi dell’art. 20, comma 3, del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 per l’Area della Sanità. 

E’ inoltre richiesto ai candidati il possesso di un indirizzo P.E.C. personale da indicare obbligatoriamente 
nella domanda di partecipazione. All’indirizzo P.E.C. personale verranno inoltrate tutte le comunicazioni e 
le notifiche inerenti il presente avviso pubblico. 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il presente bando viene pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e, per estratto, nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana. 

Il termine per la presentazione delle domande è perentorio e scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo, non festivo.

Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta semplice, indirizzate al Direttore Generale della ASL 
LECCE Via Miglietta, n. 5 - 73100 Lecce devono essere inoltrate, a pena di esclusione, con una delle seguenti 
modalità:

o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento (in tal caso la data di spedizione è comprovata dal 
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timbro a data dell’ufficio postale accettante);
o mediante presentazione diretta all’Ufficio Protocollo Generale della A.S.L. Lecce;
o a mezzo di posta elettronica certificata (p.e.c.) al seguente indirizzo:

     concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it.
 

In applicazione della L.150/2009 e della circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 12/2010, la 
domanda di partecipazione al concorso pubblico e la relativa documentazione (massimo 20 MB) possono 
pervenire per via telematica, entro il termine di scadenza, al citato indirizzo di posta elettronica certificata: 
concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

La validità della trasmissione e ricezione della corrispondenza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta 
di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La domanda si intende sottoscritta se prodotta nel 
rispetto dell’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 (Codice dell’amministrazione digitale). 

Si precisa che la validità di tale invio è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta 
elettronica certificata. Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria anche se indirizzato alla casella di posta elettronica certificata sopra indicata. 

Analogamente, non sarà considerato valido, ai fini della partecipazione al concorso, l’invio ad un altro, 
ancorché certificato, indirizzo di posta elettronica di questa Azienda. 

Il candidato dovrà comunque allegare, copia di un documento valido di identità. 

È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione della domanda.

Si rende noto che, le domande inviate prima della pubblicazione del presente bando - per estratto - nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e quelle inviate dopo la scadenza del termine previsto, non saranno 
prese in considerazione.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli è priva di effetti e i documenti o ì titoli, inviati 
successivamente alla scadenza del termine, non saranno presi in considerazione.

L’Azienda non assume responsabilità per la dispersione dì comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni 
del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, 
a caso fortuito o forza maggiore che comportino il ritardo nella presentazione della domanda rispetto ai 
termini previsti nel presente bando.

Nella domanda di ammissione, datata e firmata, redatta secondo lo schema esemplificativo di cui all’Allegato 
“A”, sotto forma di autocertificazione, l’aspirante deve dichiarare sotto la propria responsabilità, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/00, e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/00, 
e s.m.i., nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non 
più rispondenti a verità, nonché della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità 
del contenuto di taluna, quanto segue:

• cognome e nome;
• data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza;
• possesso della cittadinanza italiana, ovvero requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 D. Lgs. n. 165/01, e 

s.m.i.;
• titoli di studio posseduti e requisiti specifici di ammissione;
• Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 
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dalle liste medesime;
• di godere dei diritti civili e politici;
• le eventuali condanne penali riportate e/o i procedimenti penali a carico dichiarandone espressamente, 

in caso negativo, l’assenza;
• posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soggetti nati entro il 31/12/1985);
• servizi prestati presso PP.AA., nonché eventuali cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico 

impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;
• dichiarazione di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una 

pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabili, ovvero di essere cessato dal servizio presso una pubblica amministrazione indicandone 
il motivo;

• l’indirizzo PEC personale (obbligatorio) necessario per tutte le comunicazioni e le notifiche inerenti 
il presente avviso pubblico;

• il domicilio completo di numero di codice di avviamento postale, di numero telefonico (anche 
cellulare) e indirizzo e-mail;

• dichiarazione di accettazione delle condizioni fissate dal bando;
• consenso, ai sensi del D.lgs. n. 196/03 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), alla A.S.L. LECCE al 

trattamento dei dati personali forniti, finalizzato agli adempimenti connessi all’espletamento della 
procedura concorsuale;

• data e firma in calce in originale. La sottoscrizione non è soggetta ad autenticazione, ai sensi dell’art. 
39, comma 1, del DPR 28.12.2000 n. 445. La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa 
dichiarazione nella stessa dei requisiti richiesti per l’ammissione determina l’esclusione dall’avviso.

 
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

 
Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti devono allegare:

- Curriculum, redatto in carta semplice, datato, firmato e autocertificato nei modi di legge, da cui risultino 
le attività professionali, di studio, direzionali-organizzative, così come prescritto dall’art. 8 comma 3 del DPR 
10/12/97 n. 484, che saranno valutate secondo le disposizioni di cui all’art. 15, comma 7 bis, lett. d) del D. Lgs 
502/92. Il contenuto del curriculum dovrà far riferimenti in particolare:

a. Alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 
sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b. Alla posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività ed alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale 
con funzioni di direzione, ruoli di responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il 
dirigente ed i particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti;

c. Alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo 
all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessità. 
Le attività/casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione 
dell’avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal Direttore Sanitario 
sulla base delle attestazioni del Direttore del competente dipartimento o unità operativa di 
appartenenza;

d. Ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e. Alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea 
o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione 
delle ore annue di insegnamento;
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f. Alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di 
docente o di relatore;

g. Alla produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste nazionali ed 
internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori. Le pubblicazioni devono 
essere edite a stampa e devono essere prodotte in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, 
ovvero in semplice copia fotostatica tratta dagli originali pubblicati con dichiarazione sostitutiva 
di atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originale. Di tali lavori scientifici deve essere 
prodotto elenco dettagliato, con numerazione progressiva in relazione al corrispondente documento 
e con indicazione della relativa forma originale o autenticata; Qualora le pubblicazioni siano solo 
elencate e non allegate per intero, o sia indicato il sito web da cui scaricarle senza allegarle per intero, 
non si procederà alla loro valutazione.

h. Alla continuità e alla rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti 
incarichi.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla sola tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni 
effettuate di cui al punto c) e quelli relativi alle pubblicazioni di cui al punto g), devono essere autocertificati 
dal candidato stesso mediante dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e successive 
modifiche ed integrazioni.

Il curriculum qualora non reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorietà, 
o non formalmente documentato, ha unicamente uno scopo informativo e, pertanto, non produce 
attribuzione di alcun punteggio.

• Tutte le certificazioni, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., relative 
ai titoli che i candidati ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione, 
tra cui titoli di carriera e di studio, nonché il possesso dei requisiti di ammissione.  
Nella dichiarazione sostitutiva relativa ai servizi prestati deve essere specificato: 

• esatta denominazione dell’Ente presso cui il servizio è stato prestato (se trattasi di Enti diversi dal SSN 
deve essere precisato se l’Ente è pubblico, privato, accreditato o se convenzionato con il SSN);

• profilo professionale e disciplina di inquadramento;
• durata del rapporto di lavoro (indicando il giorno, il mese e l’anno di inizio e cessazione, nonché le 

eventuali interruzioni per aspettative senza assegni);
• la natura giuridica del rapporto di lavoro (se subordinato a tempo indeterminato, determinato, libero 

professionale, convenzione, co.co.co., co.co.pro, ecc.);
• durata dell’orario settimanale (se a tempo pieno o parziale e, in tale ultima ipotesi, indicando la 

percentuale di part-time);

Nella dichiarazione sostitutiva:
• per i corsi di aggiornamento professionale va indicato: il titolo dell’evento; l’organizzazione dell’evento; 

la sede e la durata; l’eventuale esame finale; la qualità di docente o relatore;
• per gli incarichi di docenza va indicato: l’ente presso il quale è stata effettuata la docenza; la durata 

dell’incarico; il numero totale di ore d’insegnamento e la disciplina della docenza;
• per i corsi di perfezionamento, i master e i dottorati di ricerca va indicato: l’Ente presso il quale è stato 

conseguito; l’esatta denominazione del corso o master o dottorato; la disciplina; la durata; la data 
di conseguimento del titolo; per le borse di studio e gli assegni di ricerca va indicato: l’Ente presso il 
quale si è tenuto; la durata e la disciplina. 

Per i corsi di perfezionamenti, i master, i dottorati, le borse di studio e gli assegni di ricerca il punteggio sarà 
attribuito solo a titolo conseguito. 

• Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà per autocertificare la conformità all’originale delle 
copie allegate.
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I titoli redatti in lingua straniera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana certificata, 
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un 
traduttore ufficiale. 

• Un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato; 
• Fotocopia di un documento di identità personale in corso di validità, pena la non ammissione; 

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e/o di atto di notorietà, perché possano essere prese in 
considerazione devono risultare da atto formale distinto dalla domanda ed accompagnate dalla fotocopia di 
un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Si rammenta che L’Amministrazione può effettuare, anche a campione, idonei controlli sulla veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici 
eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, sono applicabili le sanzioni penali previste 
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

 
COMMISSIONE E MODALITA’ DI SELEZIONE

Il Direttore Generale, dopo la scadenza del bando di concorso, nomina la commissione di valutazione secondo 
le procedure previste dall’art. 15 del D.lgs 502/1992 e s.m.i. 

La Commissione riceve dall’azienda il profilo del dirigente da incaricare. Sulla base dell’analisi comparativa dei 
curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative 
e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, dell’aderenza del profilo ricercato e degli esiti del colloquio, 
attribuisce a ciascun candidato un punteggio complessivo secondo criteri fissati preventivamente e redige la 
graduatoria dei candidati.

La Commissione dispone complessivamente di 80 punti, 50 dei quali relativi al curriculum e 30 al colloquio.

La valutazione del curriculum precede il colloquio. 

In caso di parità di voto nelle deliberazioni della Commissione prevale il voto del Presidente.

Gli elementi contenuti nel curriculum devono essere valutati in correlazione con il grado di attinenza alle 
descritte esigenze aziendali e con riferimento:

• Alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 
sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (massimo punti 5);

• Alla posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività ed alle sue competenze con indicazione dì specifici ambiti di autonomia professionale con 
funzioni di direzione, ruoli di responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il 
dirigente ed i particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti (massimo punti 
15);

• Alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo 
all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termine di volume e complessità. 
Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione dell’avviso per 
estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal Direttore Sanitario sulla base delle 
attestazioni del Direttore del competente Dipartimento o Unità operativa di appartenenza (massimo 
punti 12);

• Ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori 
(massimo punti 2);
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• Alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario (massimo punti 5);

• Alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di 
docente o di relatore (massimo punti 3);

• Alla produzione scientifica, valutata in relazione all’attinenza alla disciplina ed in relazione alla 
pubblicazione su riviste nazionali ed internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione 
dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunità scientifica (massimo punti 5);

• Alla continuità e alla rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti 
incarichi (massimo punti 3). 

Prima dell’espletamento del colloquio, la Commissione, con il supporto specifico del Direttore Sanitario, 
illustra nel dettaglio il contenuto, oggettivo e soggettivo, della posizione da conferire, affinché i candidati 
stessi possano esporre interventi mirati ed innovativi volti al miglioramento della struttura, sia dal punto di 
vista clinico che da quello organizzativo.

Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica disciplina, 
con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capacità 
gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da svolgere, rispondenti 
alle caratteristiche professionali determinate dall’Azienda. 

La Commissione terrà conto della chiarezza espositiva, della correttezza delle risposte, dell’uso di linguaggio 
scientifico appropriato, della capacità di collegamento con altre patologie o discipline o specialità per la 
miglior risoluzione dei quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e dell’economicità degli interventi. 

Il colloquio è anche diretto a testare la visione e l’originalità delle proposte sull’organizzazione della 
struttura complessa, nonché l’attitudine all’innovazione ai fini del miglioramento dell’organizzazione e della 
soddisfazione degli stakeholders della struttura stessa. 

Nel caso la Commissione lo ritenga opportuno potrà esprimere valutazioni specifiche in merito all’idoneità 
dei candidati attraverso modalità che consentano di stabilire relazioni con la struttura ed il personale ad 
essa appartenente, anche attraverso sopralluoghi e colloqui, stabilendo i tempi di inserimento nell’ambito 
della procedura e dandone preventiva comunicazione ai candidati, al fine di acquisire ulteriori elementi atti a 
permettere al candidato di esprimere nel colloquio e nella relazione la propria visione sulla conduzione della 
struttura ed alla Commissione di valutarne i contenuti. 

Nell’ambito della procedura selettiva e per integrare gli elementi di valutazione del colloquio, potrà essere 
richiesto ai candidati di predispone, nel giorno fissato per il colloquio, una relazione scritta su temi individuati 
dalla Commissione. In tal caso, la relazione scritta costituisce elemento di valutazione nell’ambito della macro 
area in questione, contribuendo alla definizione del relativo tetto massimo di punteggio. 

Il superamento della prova colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 21/30. 

I candidati saranno convocati per il colloquio non meno di quindici giorni prima del giorno fissato 
esclusivamente a mezzo di posta elettronica certificata (p.e.c.). 

I candidati convocati per il colloquio dovranno presentarsi muniti di un documento di identità valido a norma 
di legge. 

Il colloquio si svolgerà in un’aula aperta al pubblico, ferma restando la possibilità di non far assistere alle 
operazioni gli altri candidati qualora la Commissione intenda gestire il colloquio con modalità uniformi, 
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somministrando ai candidati le medesime domande. 

La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia. 

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Il Direttore Generale procede alla nomina del candidato che ha conseguito il miglior punteggio nell’ambito 
della graduatoria predisposta dalla commissione. A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età.

Ai sensi dell’art. 15, comma 7 ter, del D.lgs 502/92, l’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a 
conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabili di altri sei, sulla base della valutazione di 
cui al comma 5 del medesimo art. 15. 

L’incarico avrà la durata quinquennale con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo più breve. 

Il trattamento economico è stabilito dal vigente C.C.N.L. dell’area della Sanità. 

Il Dirigente non confermato nell’incarico è destinato ad altra funzione con la perdita del relativo specifico 
trattamento economico. 

Nel caso di dimissioni o di decadenza da parte del Dirigente incaricato nei due anni successivi alla data di 
conferimento dell’incarico, l’Azienda si riserva la facoltà di procedere alla sostituzione conferendo l’incarico 
mediante scorrimento della graduatoria dei candidati. 

L’incarico di direttore medico implica il rapporto di lavoro esclusivo e a tempo pieno, ai sensi dell’art. 15 
quinquies del D.lgs 502/92 e s.m.i.  

Il candidato al quale sarà attribuito l’incarico stipulerà il contratto individuale di lavoro, ai sensi della vigente 
normativa in materia ed in conformità a quanto stabilito dal Regolamento Regionale della Regione Puglia 3 
Dicembre 2013, n. 24 approvato con DGR 2207 del 26.11.2013. 

SORTEGGIO COMMISSIONE

Il sorteggio dei componenti la Commissione esaminatrice verrà effettuato presso la sede legale dell’Azienda 
– Via Miglietta n. 5 Lecce - alle ore 10.00 del primo martedì del mese successivo alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. In caso di giorno festivo sarà effettuato nello stesso luogo e alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Nel caso in cui il sorteggio, per causa di forza maggiore oppure legittimo impedimento dei componenti la 
Commissione di sorteggio, non possa aver luogo nel giorno sopra indicato, ovvero qualora debba essere 
ripetuto, a seguito di rinuncia da parte dei componenti effettivi o dei componenti supplenti sorteggiati o 
di qualsiasi legittimo impedimento degli stessi di far parte della Commissione esaminatrice, il sorteggio 
medesimo sarà effettuato nella stessa sede, previo avviso che sarà pubblicato nel sito web istituzionale, nella 
pagina relativa alla ASL di Lecce del Portale Regionale della Salute (www.sanita.puglia.it) nella Sezione Albo 
Pretorio, fino al completamento delle operazioni relative. 

TRASPARENZA

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 15 D.lgs 502/92 e s.m.i. e dal R.R. 24/2013, saranno pubblicati nel sito web 
istituzionale, nella pagina relativa alla ASL di Lecce del Portale Regionale della Salute (www.sanita.puglia.it) 
nella Sezione Albo Pretorio – Accesso all’Albo Pretorio - Ricerca concorso: 
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• Il profilo professionale del dirigente da incaricare;
• La data e il luogo del sorteggio per la nomina della Commissione;
• La nomina della Commissione di valutazione;
• I curricula dei candidati presentatisi al colloquio;
• La relazione della Commissione redatta in forma sintetica, prima della nomina;
• L’atto di attribuzione dell’incarico.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Nel rispetto di quanto disposto dal D.lgs 30.6.2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), e per le 
finalità connesse allo svolgimento della procedura selettiva, l’Azienda è autorizzata al trattamento dei dati 
personali dei concorrenti, compresi i dati sensibili.

NORME FINALI

Con la partecipazione al presente avviso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di 
tutte le disposizioni contenute nel bando stesso. 

Si fa riserva di reiterare l’avviso nel caso siano pervenute entro la data di scadenza dell’avviso, un numero di 
candidature inferiore a 4 (quattro).

L’Amministrazione si riserva, comunque, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente 
bando, per legittimi motivi senza che i concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta. 

La procedura selettiva sarà completata entro il termine massimo di 180 giorni dalla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. 

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle norme di legge in materia. 

Per eventuali chiarimenti o informazioni, i candidati potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale 
della ASL LECCE, Via Miglietta n. 5 – Lecce - tel.0832/215799 – 215298 - 215804 – 215226 (segreteria), 
indirizzo e-mail: concorsi.dirigenza@asl.lecce.it; indirizzo p.e.c.: concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

PUBBLICITÀ
 

Il Presente bando sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, per estratto nella Gazzetta 
Ufficiale Italiana e sul sito web della ASL Lecce.

Il Commissario Straordinario
Avv. Rossi Stefano
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Al Direttore Generale della 
Azienda Sanitaria Locale di Lecce 
Via Miglietta, n. 5 
73100 LECCE 

 
Il sottoscritto ____________________________________________________________________ 

nato a ____________________________________________________ il ___________________ 

residente a _____________________________________________________________________  

in via ______________________________________________________________ n. _________  

chiede di essere ammesso all'avviso pubblico per il conferimento, ai sensi dell’art. 15-ter del 
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., di incarico quinquennale di Direttore Medico di Struttura Complessa della 
disciplina di Radiologia dell’Ospedale “Vito Fazzi” di Lecce, indetto con deliberazione n. 182 del 
20/02/2023. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e s.m.i., consapevole che in caso 
di dichiarazioni mendaci o non più rispondenti a verità e di formazione o uso di atti falsi, si 
applicheranno le sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del vigente Testo unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai sensi dell’art. 75 del 
Testo unico citato, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale responsabilità dichiara: 

 
a) di essere nato a _________________________________________ il ___________________, 

Codice Fiscale _______________________________________________________________; 

b) di essere residente in ________________________________________ Prov. _____________ 

CAP __________Via _____________________________________________ n. _________; 

telefono ___________________________; mail ____________________________________; 

c) posta elettronica certificata (per le comunicazioni e le notifiche inerenti il presente avviso 

pubblico) ____________________________________________________________________;  

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea: 

___________________________________________________________________________; 

e) di essere in possesso della laurea in ______________________________________________ 

conseguita in data ______________ presso _______________________________________; 

f) di essere in possesso della specializzazione nella disciplina di 
___________________________________________________________________________ 

conseguita presso  ____________________________________________________________ 

in data __________________________________ 

g) di essere iscritto all'Albo dell'Ordine dei Medici di ____________________________________; 
h) di essere attualmente in servizio a tempo indeterminato dal ______________________ presso 

la A.S.L o Azienda Ospedaliera o Ente di 
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_________________________________________________________ e di essere inquadrato 

nel profilo professionale di _________________________________________________ per la 

disciplina di _________________________________________________________________: 

i) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________________;(1) 

j) di godere dei diritti politici; 

k) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso 
_________________________________________________________________________;(2) 

l) di essere nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari 
_________________________________________________________________________;(3) 

m) di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni 

____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________;(4) 

n) di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto dall'impiego presso una pubblica 

amministrazione per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità non sanabili; 

o) di accettare tutte le condizioni previste dal bando; 

p) di manifestare il proprio consenso, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e del GDPR 

(Regolamento UE 2016/679), al trattamento dei dati personali per le finalità connesse alla 

presente procedura. 

 
Il sottoscritto allega alla presente domanda: 

1. fotocopia di documento di identità valido; 
2. curriculum formativo e professionale e relativa documentazione; 

3. elenco dei documenti e dei titoli. 

Data ________________  

Firma (per esteso) 

_________________________________________________ 

 
 
(1) chi non è iscritto nelle liste elettorali deve indicarne il motivo 
(2) chi ha riportato condanne penali o ha provvedimenti in corso deve esplicitamente dichiararlo 
(3) se espletato indicare qualifica, periodo e durata nei quali il servizio è stato prestato 
(4) specificare le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego
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CURRICULUM PROFESSIONALE 
(artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000) 

 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________________ 

nato/a a________________________________________________ il _______________________ 

residente in _______________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via ________________________________________________________________n. ___________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità 
penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, 

nonché di quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni non veritiere 

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità quanto segue: 

Attività professionali, di studio, direzionali-organizzative con riferimento: 

- alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha 
svolto la sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 

- alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con 
indicazione di specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di 
responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari 
risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
- alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con 
riguardo dell’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabili in termine di volume 
e complessità (le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di 

pubblicazione dell’avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal 
Direttore Sanitario sulla base delle attestazioni del Direttore del competente dipartimento o unità 

operativa di appartenenza): 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
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Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 
rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei 
tirocini obbligatori: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Attività didattiche presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di 
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario 
con indicazione delle ore annue di insegnamento: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità 
di docente o di relatore: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

 
Produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste nazionali 
ed internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori (le pubblicazioni 

devono essere edite a stampa e devono essere prodotte in originale o in copia autenticata ai sensi 
di legge, ovvero in semplice copia fotostatica tratta dagli originali pubblicati con dichiarazione 

sostitutiva di atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originale. Di tali lavori scientifici deve 
essere prodotto elenco dettagliato, con numerazione progressiva in relazione al corrispondente 

documento e con indicazione della relativa forma originale o autenticata): 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Continuità e rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso di precedenti 
incarichi:  
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________ 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(Artt. 46 del DPR n. 445/2000) 

 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

nato/a a___________________________________________________ il _______________________ 

residente in _________________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via ____________________________________________________________N. _________________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità penale 
cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, nonché di 

quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni non veritiere, sotto la 

propria responsabilità 

DICHIARA 
- di essere in possesso di: 

Laurea in __________________________________________________________________________ 
conseguita in data ____/____/______ presso ______________________________________________ 

Specializzazione in _________________________________________________________________  

conseguita in data ____/____/______  presso _____________________________________________  

Iscrizione ordine Medici provincia di _______________ dal ____/____/______ al n. _____________ 

Attestato di formazione manageriale:      ��  SI (conseguito in data ____/____/______)   ��  NO 

Eventuali altri titoli (master, dottorato, …): 

- Titolo ____________________________________________________________________________ 

conseguito il ____/____/______ presso __________________________________________________ 

dal ____/____/______ al ____/____/______ durata ______________________ 

- di aver svolto le seguenti attività di docenza: 

Materia di insegnamento ____________________________________________________________ 

presso ____________________________________________________________________________ 

corso di studi _______________________________________________________________________ 

dal ____/____/______ al ____/____/______ n. ore di insegnamento totali _______________________ 

- di aver partecipato ai seguenti eventi formativi (corsi, convegni, seminari, ecc.): 

Denominazione ____________________________________________________________________ 

organizzato da ______________________________________________________________________ 
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luogo ____________________________________ durata dal ____/____/______ al ____/____/______ 

in qualità di: � uditore      � relatore       � moderatore      � con esame finale      � senza esame finale 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________  
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(Artt. 19 e 47 del DPR n. 445/2000) 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

nato/a a____________________________________________________ il ______________________ 

residente in _________________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via _________________________________________________________________n. ____________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità penale 
cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, nonché di 
quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni non veritiere, sotto la propria 

responsabilità 

DICHIARA 
- Servizi prestati: 

Denominazione Ente: ________________________________________________________________ 

� Ente pubblico   � privato accredit./convenz. SSN   � privato non accredit./convenz. SSN 

� altro_____________________________________________________________________________ 

Profilo professionale: _________________________________________________________________ 

U.O.:______________________________________________________________________________ 

Disciplina: _________________________________________________________________________ 

Tipologia incarico: � Tempo indeterminato       � Tempo determinato       � CoCoCo       � CoCoPro   

                                 � Convenzione                    � Libero professionale      � Borsista        � altro_______ 

dal ____/____/________ al ____/____/_______ � Full time (38 h/sett.)     � part-time (____h/sett.) 

Eventuali periodi di aspettativa: 

- dal ____/____/______ al ____/____/______ motivazione: ___________________________________ 

- che le copie di cui al successivo elenco sono conformi all’originale in possesso del 
sottoscritto: 
1. ________________________________________________________________________________ 

2. ________________________________________________________________________________ 

3. ________________________________________________________________________________ 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________ 
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ASL LE
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE MEDICO DI 
STRUTTURA COMPLESSA DELLA DISCIPLINA DI RADIOTERAPIA DELL’OSPEDALE “VITO FAZZI” DI LECCE. 

In esecuzione della deliberazione n. 174 del 16/02/2023 è indetto avviso pubblico per il conferimento di 
incarico di Direttore Medico di Struttura Complessa della disciplina di Radioterapia dell’Ospedale “Vito Fazzi” 
di Lecce.

L’incarico ha durata di anni cinque con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per periodo più breve.

L’incarico comporta l’esclusività del rapporto di lavoro e l’assoggettamento alle verifiche di cui all’art. 15 del 
D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e agli artt. 19, 55 e segg. del C.C.N.L. dell’Area della Sanità 19 dicembre 2019. 

L’incarico sarà attivato a seguito di apposito contratto individuale di lavoro, stipulato ai sensi dell’art. 11 del 
C.C.N.L. dell’Area della Sanità 19 dicembre 2019 con tutti i contenuti previsti dall’art. 10 del regolamento 
regionale 3 dicembre 2013, n. 24.

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni 
legislative nonché dai contratti collettivi di lavoro dell’Area della Sanità. 

L’Azienda, secondo quanto disposto dal punto 1 dell’art. 7 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, garantisce parità 
e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro. 

L’Azienda si riserva la facoltà di reiterare l’avviso nel caso in cui pervengano, entro il termine di scadenza per 
la presentazione delle domande, un numero di candidature inferiore a quattro.

PROFILO DEL DIRIGENTE DA INCARICARE PER LA STRUTTURA COMPLESSA DI 
RADIOTERAPIA DELL’OSPEDALE “V. FAZZI” DI LECCE

Profilo Oggettivo

Organizzazione: l’U.O.C. di Radioterapia è Struttura dell’Ospedale “V. Fazzi” di Lecce classificato D.E.U. II° 
livello dalla D.G.R. n. 161 del 29.2.2016. 

Tipologia attività di competenza: La Struttura Complessa di Radioterapia dell’Ospedale “V. Fazzi” di Lecce si 
inserisce come elemento di punta in una realtà ospedaliera ad alta complessità assistenziale. Deve rispondere 
sia alla domanda dell’Ospedale di riferimento che a quella che proviene da tutto il territorio della ASL in 
quanto HUB provinciale.

Attività assistenziale: 

- trattamento radioterapico delle malattie neoplastiche come modalità esclusiva o in associazione ad altre 
modalità di terapia (chirurgia e/o chemioterapia);

- trattamento radioterapico di patologie non neoplastiche che comportino sintomi invalidanti, quali il 
dolore e l’impotenza funzionale (artrosi, borsiti, tendiniti, calcificazioni eteropiche);

- attivazione specifici ambulatori collegiali e percorsi diagnostico terapeutici Unitari (GIP) in vari ambiti 
oncologici: oncologia senologica, toracica, gastroenterica, ginecologica, urologica, del distretto testa-collo 
e neuro-oncologici;

- inquadramento diagnostico e terapeutico delle neoplasie trattate discusso e concordato con modalità 
multidisciplinare con Chirurgo, Oncologo medico e altri Specialisti coinvolti in funzione della patologia 
d’organo;
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- erogazione dell’attività prevalentemente in regime ambulatoriale e in definite situazioni cliniche o per 
trattamenti complessi la terapia è gestita con collaborazioni intra/inter-dipartimentali e interaziendali e 
condotta in regime di DH o di degenza ordinaria nelle strutture dell’Azienda;

- valutazione settimanale in maniera collegiale dall’equipe dei Radioterapisti dei casi clinici che si discostano 
da programmi diagnostico terapeutici standard;

- collaborazione con il Servizio di Fisica Sanitaria, per la preparazione dei piani di trattamento computerizzati, 
per i calcoli dosimetrici previsionali e per i controlli di qualità delle apparecchiature e macchine di terapia.

In casi selezionati i pazienti che accedono alla radioterapia possono usufruire di trattamenti sperimentali 
nell’ambito di studi clinici nazionali o internazionali approvati dal Comitato Etico della ASL Lecce, condotti 
secondo le regole della “buona pratica clinica”.

- Attività di Ricerca Clinica 

L’U.O. di Radioterapia partecipa a stesura di linee guida e protocolli di studio e di ricerca multidisciplinari - 
multicentrici nazionali e internazionali riguardanti neoplasie dell’apparato gastroenterico, del polmone, della 
mammella, del distretto testa e collo, del sistema nervoso centrale e urologiche, dei linfomi, delle neoplasie 
pediatriche. 

Tipologia di prestazioni radioterapiche offerte 

L’U.O. di Radioterapia è, infatti, in grado di offrire le più evolute modalità di trattamento: 

- Radioterapia transcutanea convenzionale con fotoni ed elettroni;
- Radioterapia conformazionale tridimensionale (3D-conformal radiotherapy, 3D-CRT);
- Radioterapia a intensità modulata e volumetrica (intensity modulated radiotherapy, IMRT, VMAT); 
- Radiochirurgia stereotassica;
- Radioterapia stereotassica encefalo e body;
- Radioterapia guidata da immagine volumetrica (IGRT-3D);
- Radioterapia guidata da immagine volumetrica (IGRT-4D);
- Brachiterapia ad alto rateo di dose (HDR).

 
Profilo Soggettivo

Specifiche competenze tecnico professionali richieste

1. Conoscenze, metodiche e tecniche, esperienze specifiche

Con l’obiettivo di consolidare e ulteriormente sviluppare nell’ambito della equipe medica le competenze e le 
capacità professionali orientate alle qualificazione delle prestazioni cliniche, al candidato saranno in modo 
particolare richieste e saranno prioritariamente valorizzate consolidate competenze ed esperienza in ambito 
sia clinico che organizzativo: 

- Clinica assistenziale ed organizzativa in Strutture radioterapiche e oncologiche; 
- Didattica radioterapica oncologica; 
- Realizzazione e pianificazione di studi clinici multicentrici e di technology assessment radioterapico; 
- Esperienza nell’implementazione e esecuzione di metodiche radioterapiche innovative quali radioterapia 

stereotassica encefalo e body, IMRT rotazionali, Image-guided Radiation Therapy (IGRT volumetriche), 
Adaptiv Radiation Therapy (ART); 

- Realizzazione e valutazione di linee guida e PDTA oncologici e radioterapici a valenza locale, nazionale o 
internazionale; 

- Gestione clinica radioterapica in percorsi multidisciplinari ed esperienza clinica pluriennale con nuove 
metodiche e tecnologie radioterapiche per RT nelle principali patologie neoplastiche (neoplasie 
mammarie, ginecologiche, prostatiche, polmonari, del distretto testa-collo), in particolare con esperienza 
anche in programmi e trattamenti per le neoplasie pediatriche e di trapianto di midollo (Irradiazione 
Corporea Totale) e apparato locomotore.
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- Conoscenza dei principali strumenti di Gestione per Obiettivi con particolare riferimento alla negoziazione 
di budget;

- Conoscenza di gestione delle risorse umane anche mediante il coinvolgimento dei collaboratori ed il 
lavoro di team;

- Esperienza di ricerca continuativa e quali - quantitativamente apprezzabile. 

Saranno considerati titoli preminenti:

- La tipologia, la complessità e la specificità delle Strutture presso le quali il candidato ha prestato servizio 
anche in relazione all’attribuzione e all’esercizio di funzioni di responsabilità gestionale ed organizzativa;

- L’esperienza professionale, la conoscenza dei principali protocolli diagnostici terapeutici e dei relativi 
sistemi di gestione, nonché le conoscenze in ordine alla gestione informatica dei servizi;

- La continuità ed i contenuti delle iniziative di aggiornamento e formazione professionale;
- L’attività didattica rivolta a studenti del corso di Laurea in Medicina e Chirurgia dei corsi di specializzazione 

e delle scuole per la formazione del personale sanitario;
- L’originalità e la continuità della produzione scientifica specifica della disciplina.

Competenze manageriali richieste

1. Organizzazione e gestione risorse:

- Adeguata capacità di cooperazione all’interno del proprio gruppo di lavoro, finalizzata a garantire con la 
propria leadership la crescita professionale e lo sviluppo delle abilità ed eccellenze dei propri collaboratori;

- Adeguata capacità e predisposizione al mantenimento di un clima professionale favorente la collaborazione 
dei diversi operatori sanitari nell’ambito della rete di rapporti interdisciplinari con le altre unità operative;

- Buona capacità comunicativa e motivazionale nei rapporti aziendali interni e con la Direzione Strategica, 
con disponibilità al cambiamento organizzativo nell’ambito degli obiettivi assegnati;

- Capacità di rapportarsi alla Direzione Strategica per informazione e proposte su sviluppi e tendenze della 
disciplina chirurgica al fine di garantire elevati livelli di innovazione tecnologica ed assistenziale;

- Capacità di favorire un’identificazione aziendale nei propri collaboratori contribuendo a creare uno spirito 
coeso di squadra con comportamenti propositivi e costruttivi al fine del raggiungimento degli obiettivi 
prefissati;

- Capacità di gestire l’insorgere di conflitti all’interno del proprio gruppo di lavoro, con espressione 
concreta della propria leadership nella conduzione di riunioni, organizzazione dell’attività istituzionale, 
assegnazione dei compiti e soluzione dei problemi correlati all’attività assistenziale e radioterapica;

- Capacità di promuovere la condivisione di risultati positivi e la discussione di eventi critici, mediante 
una condotta etica del proprio operato, con assunzione di responsabilità deontologica e professionale, in 
particolare nei rapporti con i preposti ambiti di tutela legale aziendale;

- Adeguate capacità di formulare il Dossier Formativo e di realizzare corsi di formazione in favore delle 
specifiche professionalità presenti nell’UOC da dirigere;

- Competenze informatiche per l’attivazione della rete di assistenza ospedaliera e territoriale con expertise 
in teleconsulto per patologie tempodipendenti e cronicità instabili.

2. Gestione della sicurezza, dei rischi professionali e della privacy 

- Promuovere l’identificazione e la mappatura dei rischi prevedibili e gestibili collegati all’attività 
professionale, assicurando ruolo e funzioni previste dal D. Lvo 81/2008; 

- Assicurare e promuovere comportamenti professionali nel rispetto delle normative generali e specifiche 
sulla sicurezza e sulla privacy.

3. Anticorruzione 

- Promuovere l’osservanza del codice di comportamento dei pubblici dipendenti;
- Garantire il rispetto della normativa in ambito di anticorruzione e promuovere la conoscenza del 

regolamento aziendale nell’ambito della struttura gestita;
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- Collaborare con il Responsabile Aziendale della Prevenzione della corruzione al miglioramento delle prassi 
aziendali. 

Percorso formativo

- Attività formativa acquisita dal candidato negli ultimi 5 anni;
- Possesso di titoli abilitanti all’insegnamento.

Pubblicazioni

- Produzione scientifica pertinente, di rilievo nazionale e internazionale, editata negli ultimi 10 anni

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

L’accesso all’incarico è riservato a coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:
 

Requisiti Generali:

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;

2. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato, a cura della ASL 
LECCE, prima dell’ammissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed 
il personale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26 - comma 1° - del D.P.R. 
20/12/1979, n. 761 è dispensato dalla visita medica;

3. Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati interdetti 
dai pubblici uffici, coloro che sono stati esclusi dall’elettorato attivo, coloro che sono stati destituiti 
o dispensati o licenziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, coloro che sono stati 
dichiarati decaduti da un impiego presso una pubblica amministrazione a seguito dell’accertamento 
che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabili o con dichiarazioni mendace.

Requisiti Specifici:

1. Iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei Medici, attestata da certificazione presentata nei modi 
di legge, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

2. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Radioterapia o disciplina equipollente, 
ai sensi del Decreto del Ministro della Sanità del 30/01/1998 e s.m.i., e specializzazione nella disciplina 
di Radioterapia o in una disciplina equipollente;

3. Curriculum professionale che documenti le attività professionali, di studio e direzionali - organizzative 
del candidato;

4. Attestato di formazione manageriale. Ai sensi dell’art. 15, comma 2, del Decreto del Presidente della 
Repubblica n. 484/1997 fino all’espletamento del primo corso di formazione manageriale, gli incarichi 
quinquennali di secondo livello sono attribuiti con il possesso dei requisiti di cui ai punti precedenti 
con esclusione del requisito di cui al punto 4), fermo restando l’obbligo di acquisire l’attestato nel 
primo corso utile. Ai sensi dell’art. 15, comma 8 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e successive 
modifiche ed integrazioni, l’attestato deve essere conseguito entro un anno dall’inizio dell’incarico; 
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il mancato superamento del primo corso, attivato dalla Regione successivamente al conferimento 
dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico stesso.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti prescritti è effettuato dalla commissione preposta all’espletamento 
della selezione.

Si precisa, inoltre che:

• L’anzianità di servizio utile per l’accesso agli incarichi di Dirigente di struttura complessa deve essere 
maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o 
cliniche universitarie.

• È valutato il servizio non di ruolo a titolo di incarico, di supplenza o in qualità di straordinario, ad 
esclusione di quello prestato con qualifiche di volontario, di precario, di borsista o similari, ed il 
servizio di cui al settimo comma dell›articolo unico del decreto legge 23 dicembre 1978, n. 817, 
convertito, con modificazioni dalla legge 19 febbraio 1979, n. 54. Il triennio di formazione di cui 
all›articolo 17 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è valutato con 
riferimento al servizio effettivamente prestato nelle singole discipline. A tal fine nelle certificazioni 
dovranno essere specificate le date iniziali e terminali del periodo prestato in ogni singola disciplina.

• Nelle certificazioni di servizio devono essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, 
le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi 
di attività.

• I servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istituzioni private di cui all’articolo 4, commi 12 
e 13, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, sono equiparati 
ai corrispondenti servizi e titoli acquisiti presso le aziende sanitarie, secondo quanto disposto dagli 
articoli 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761.

• Il servizio prestato all’estero dai cittadini italiani e dai cittadini degli Stati membri della Unione 
Europea, nelle istituzioni e fondazioni pubbliche e private senza scopo di lucro, ivi compreso quello 
prestato ai sensi della legge 26 febbraio 1987, n. 49, equiparabile a quello prestato dal personale 
del ruolo sanitario, è valutato come il corrispondente servizio prestato nel territorio nazionale se 
riconosciuto ai sensi della legge 10 luglio 1960, n. 735, e successive modificazioni.

• Il servizio prestato presso organismi internazionali è riconosciuto con le procedure della legge 10 
luglio 1960, n. 735, in analogia a quanto previsto per i servizi ospedalieri.

Nessun limite di età è fissato per l’accesso al posto, a norma dell’art. 3 della Legge 15 maggio 1997, n. 127. 

L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età. In tal caso la durata dell’incarico viene correlata al raggiungimento del predetto limite, 
ai sensi dell’art. 20, comma 3, del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 per l’Area della Sanità. 

E’ inoltre richiesto ai candidati il possesso di un indirizzo P.E.C. personale da indicare obbligatoriamente 
nella domanda di partecipazione. All’indirizzo P.E.C. personale verranno inoltrate tutte le comunicazioni e 
le notifiche inerenti il presente avviso pubblico. 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il presente bando viene pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e, per estratto, nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana. 
Il termine per la presentazione delle domande è perentorio e scade il trentesimo giorno successivo a quello 
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della data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo, non festivo.

Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta semplice, indirizzate al Direttore Generale della ASL 
LECCE Via Miglietta, n. 5 - 73100 Lecce devono essere inoltrate, a pena di esclusione, con una delle seguenti 
modalità:

o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento (in tal caso la data di spedizione è comprovata dal 
timbro a data dell’ufficio postale accettante);
o mediante presentazione diretta all’Ufficio Protocollo Generale della A.S.L. Lecce;
o a mezzo di posta elettronica certificata (p.e.c.) al seguente indirizzo:                                                                                                                                            
concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

In applicazione della L.150/2009 e della circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 12/2010, la 
domanda di partecipazione al concorso pubblico e la relativa documentazione (massimo 20 MB) possono 
pervenire per via telematica, entro il termine di scadenza, al citato indirizzo di posta elettronica certificata: 
concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

La validità della trasmissione e ricezione della corrispondenza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta 
di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La domanda si intende sottoscritta se prodotta nel 
rispetto dell’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 (Codice dell’amministrazione digitale). 

Si precisa che la validità di tale invio è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta 
elettronica certificata. Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria anche se indirizzato alla casella di posta elettronica certificata sopra indicata. 

Analogamente, non sarà considerato valido, ai fini della partecipazione al concorso, l’invio ad un altro, 
ancorché certificato, indirizzo di posta elettronica di questa Azienda. 

Il candidato dovrà comunque allegare, copia di un documento valido di identità. 

È esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione della domanda.

Si rende noto che, le domande inviate prima della pubblicazione del presente bando - per estratto - nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e quelle inviate dopo la scadenza del termine previsto, non saranno 
prese in considerazione.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli è priva di effetti e i documenti o ì titoli, inviati 
successivamente alla scadenza del termine, non saranno presi in considerazione.

L’Azienda non assume responsabilità per la dispersione dì comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni 
del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, 
a caso fortuito o forza maggiore che comportino il ritardo nella presentazione della domanda rispetto ai 
termini previsti nel presente bando.

Nella domanda di ammissione, datata e firmata, redatta secondo lo schema esemplificativo di cui all’Allegato 
“A”, sotto forma di autocertificazione, l’aspirante deve dichiarare sotto la propria responsabilità, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/00, e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/00, 
e s.m.i., nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non 
più rispondenti a verità, nonché della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente 
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emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità 
del contenuto di taluna, quanto segue:

• cognome e nome; 
• data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza;
• possesso della cittadinanza italiana, ovvero requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 D. Lgs. n. 165/01, e 

s.m.i.;
• titoli di studio posseduti e requisiti specifici di ammissione;
• Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime;
• di godere dei diritti civili e politici;
• le eventuali condanne penali riportate e/o i procedimenti penali a carico dichiarandone espressamente, 

in caso negativo, l’assenza; 
• posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soggetti nati entro il 31/12/1985); 
• servizi prestati presso PP.AA., nonché eventuali cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico 

impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;
• dichiarazione di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una 

pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabili, ovvero di essere cessato dal servizio presso una pubblica amministrazione indicandone 
il motivo;

• l’indirizzo PEC personale (obbligatorio) necessario per tutte le comunicazioni e le notifiche inerenti 
il presente avviso pubblico; 

• il domicilio completo di numero di codice di avviamento postale, di numero telefonico (anche 
cellulare) e indirizzo e-mail;

• dichiarazione di accettazione delle condizioni fissate dal bando;
• consenso, ai sensi del D.lgs. n. 196/03 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), alla A.S.L. LECCE al 

trattamento dei dati personali forniti, finalizzato agli adempimenti connessi all’espletamento della 
procedura concorsuale;

• data e firma in calce in originale. La sottoscrizione non è soggetta ad autenticazione, ai sensi dell’art. 
39, comma 1, del DPR 28.12.2000 n. 445. La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa 
dichiarazione nella stessa dei requisiti richiesti per l’ammissione determina l’esclusione dall’avviso.

 
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

 
Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti devono allegare:

- Curriculum, redatto in carta semplice, datato, firmato e autocertificato nei modi di legge, da cui risultino 
le attività professionali, di studio, direzionali-organizzative, così come prescritto dall’art. 8 comma 3 del DPR 
10/12/97 n. 484, che saranno valutate secondo le disposizioni di cui all’art. 15, comma 7 bis, lett. d) del D. Lgs 
502/92. Il contenuto del curriculum dovrà far riferimenti in particolare:

a. Alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 
sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b. Alla posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività ed alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale 
con funzioni di direzione, ruoli di responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il 
dirigente ed i particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti;

c. Alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo 
all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessità. 
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Le attività/casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione 
dell’avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal Direttore Sanitario 
sulla base delle attestazioni del Direttore del competente dipartimento o unità operativa di 
appartenenza;

d. Ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e. Alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea 
o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione 
delle ore annue di insegnamento;

f. Alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di 
docente o di relatore;

g. Alla produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste nazionali ed 
internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori. Le pubblicazioni devono 
essere edite a stampa e devono essere prodotte in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, 
ovvero in semplice copia fotostatica tratta dagli originali pubblicati con dichiarazione sostitutiva 
di atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originale. Di tali lavori scientifici deve essere 
prodotto elenco dettagliato, con numerazione progressiva in relazione al corrispondente documento 
e con indicazione della relativa forma originale o autenticata; Qualora le pubblicazioni siano solo 
elencate e non allegate per intero, o sia indicato il sito web da cui scaricarle senza allegarle per intero, 
non si procederà alla loro valutazione.

h. Alla continuità e alla rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti 
incarichi.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla sola tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni 
effettuate di cui al punto c) e quelli relativi alle pubblicazioni di cui al punto g), devono essere autocertificati 
dal candidato stesso mediante dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e successive 
modifiche ed integrazioni.

Il curriculum qualora non reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorietà, 
o non formalmente documentato, ha unicamente uno scopo informativo e, pertanto, non produce 
attribuzione di alcun punteggio.

• Tutte le certificazioni, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., relative ai titoli che i 
candidati ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione, tra cui titoli di carriera e di 
studio, nonché il possesso dei requisiti di ammissione. 
Nella dichiarazione sostitutiva relativa ai servizi prestati deve essere specificato: 

• esatta denominazione dell’Ente presso cui il servizio è stato prestato (se trattasi di Enti diversi dal SSN 
deve essere precisato se l’Ente è pubblico, privato, accreditato o se convenzionato con il SSN);

• profilo professionale e disciplina di inquadramento; 
• durata del rapporto di lavoro (indicando il giorno, il mese e l’anno di inizio e cessazione, nonché le 

eventuali interruzioni per aspettative senza assegni);
• la natura giuridica del rapporto di lavoro (se subordinato a tempo indeterminato, determinato, libero 

professionale, convenzione, co.co.co., co.co.pro, ecc.) 
• durata dell’orario settimanale (se a tempo pieno o parziale e, in tale ultima ipotesi, indicando la 

percentuale di part-time);

Nella dichiarazione sostitutiva:

• per i corsi di aggiornamento professionale va indicato: il titolo dell’evento; l’organizzazione dell’evento; 
la sede e la durata; l’eventuale esame finale; la qualità di docente o relatore;
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• per gli incarichi di docenza va indicato: l’ente presso il quale è stata effettuata la docenza; la durata 
dell’incarico; il numero totale di ore d’insegnamento e la disciplina della docenza; 

• per i corsi di perfezionamento, i master e i dottorati di ricerca va indicato: l’Ente presso il quale è stato 
conseguito; l’esatta denominazione del corso o master o dottorato; la disciplina; la durata; la data 
di conseguimento del titolo; per le borse di studio e gli assegni di ricerca va indicato: l’Ente presso il 
quale si è tenuto; la durata e la disciplina. 

Per i corsi di perfezionamenti, i master, i dottorati, le borse di studio e gli assegni di ricerca il punteggio sarà 
attribuito solo a titolo conseguito. 

• Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà per autocertificare la conformità all’originale delle 
copie allegate.

I titoli redatti in lingua straniera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana certificata, 
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un 
traduttore ufficiale.
 

• Un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato; 

• Fotocopia di un documento di identità personale in corso di validità, pena la non ammissione; 

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e/o di atto di notorietà, perché possano essere prese in 
considerazione devono risultare da atto formale distinto dalla domanda ed accompagnate dalla fotocopia di 
un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Si rammenta che L’Amministrazione può effettuare, anche a campione, idonei controlli sulla veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici 
eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, sono applicabili le sanzioni penali previste 
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

 
COMMISSIONE E MODALITA’ DI SELEZIONE

Il Direttore Generale, dopo la scadenza del bando di concorso, nomina la commissione di valutazione secondo 
le procedure previste dall’art. 15 del D.lgs 502/1992 e s.m.i. 

La Commissione riceve dall’azienda il profilo del dirigente da incaricare. Sulla base dell’analisi comparativa dei 
curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative 
e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, dell’aderenza del profilo ricercato e degli esiti del colloquio, 
attribuisce a ciascun candidato un punteggio complessivo secondo criteri fissati preventivamente e redige la 
graduatoria dei candidati.

La Commissione dispone complessivamente di 80 punti, 50 dei quali relativi al curriculum e 30 al colloquio.

La valutazione del curriculum precede il colloquio. 

In caso di parità di voto nelle deliberazioni della Commissione prevale il voto del Presidente.

Gli elementi contenuti nel curriculum devono essere valutati in correlazione con il grado di attinenza alle 
descritte esigenze aziendali e con riferimento:

• Alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 
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sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (massimo punti 5); 
• Alla posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 

attività ed alle sue competenze con indicazione dì specifici ambiti di autonomia professionale con 
funzioni di direzione, ruoli di responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il 
dirigente ed i particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti (massimo punti 
15);

• Alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo 
all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termine di volume e complessità. 
Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione dell’avviso per 
estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal Direttore Sanitario sulla base delle 
attestazioni del Direttore del competente Dipartimento o Unità operativa di appartenenza (massimo 
punti 12); 

• Ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori 
(massimo punti 2);

• Alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario (massimo punti 5);

• Alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di 
docente o di relatore (massimo punti 3);

• Alla produzione scientifica, valutata in relazione all’attinenza alla disciplina ed in relazione alla 
pubblicazione su riviste nazionali ed internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione 
dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunità scientifica (massimo punti 5);

• Alla continuità e alla rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti 
incarichi (massimo punti 3). 

Prima dell’espletamento del colloquio, la Commissione, con il supporto specifico del Direttore Sanitario, 
illustra nel dettaglio il contenuto, oggettivo e soggettivo, della posizione da conferire, affinché i candidati 
stessi possano esporre interventi mirati ed innovativi volti al miglioramento della struttura, sia dal punto di 
vista clinico che da quello organizzativo.

Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica disciplina, 
con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capacità 
gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da svolgere, rispondenti 
alle caratteristiche professionali determinate dall’Azienda. 

La Commissione terrà conto della chiarezza espositiva, della correttezza delle risposte, dell’uso di linguaggio 
scientifico appropriato, della capacità di collegamento con altre patologie o discipline o specialità per la 
miglior risoluzione dei quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e dell’economicità degli interventi. 

Il colloquio è anche diretto a testare la visione e l’originalità delle proposte sull’organizzazione della 
struttura complessa, nonché l’attitudine all’innovazione ai fini del miglioramento dell’organizzazione e della 
soddisfazione degli stakeholders della struttura stessa. 

Nel caso la Commissione lo ritenga opportuno potrà esprimere valutazioni specifiche in merito all’idoneità 
dei candidati attraverso modalità che consentano di stabilire relazioni con la struttura ed il personale ad 
essa appartenente, anche attraverso sopralluoghi e colloqui, stabilendo i tempi di inserimento nell’ambito 
della procedura e dandone preventiva comunicazione ai candidati, al fine di acquisire ulteriori elementi atti a 
permettere al candidato di esprimere nel colloquio e nella relazione la propria visione sulla conduzione della 
struttura ed alla Commissione di valutarne i contenuti. 

Nell’ambito della procedura selettiva e per integrare gli elementi di valutazione del colloquio, potrà essere 
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richiesto ai candidati di predispone, nel giorno fissato per il colloquio, una relazione scritta su temi individuati 
dalla Commissione. In tal caso, la relazione scritta costituisce elemento di valutazione nell’ambito della macro 
area in questione, contribuendo alla definizione del relativo tetto massimo di punteggio. 

Il superamento della prova colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 21/30. 

I candidati saranno convocati per il colloquio non meno di quindici giorni prima del giorno fissato 
esclusivamente a mezzo di posta elettronica certificata (p.e.c.). 

I candidati convocati per il colloquio dovranno presentarsi muniti di un documento di identità valido a norma 
di legge. 

Il colloquio si svolgerà in un’aula aperta al pubblico, ferma restando la possibilità di non far assistere alle 
operazioni gli altri candidati qualora la Commissione intenda gestire il colloquio con modalità uniformi, 
somministrando ai candidati le medesime domande. 

La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia. 

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Il Direttore Generale procede alla nomina del candidato che ha conseguito il miglior punteggio nell’ambito 
della graduatoria predisposta dalla commissione. A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età.

Ai sensi dell’art. 15, comma 7 ter, del D.lgs 502/92, l’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a 
conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabili di altri sei, sulla base della valutazione di 
cui al comma 5 del medesimo art. 15. 

L’incarico avrà la durata quinquennale con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo più breve. 

Il trattamento economico è stabilito dal vigente C.C.N.L. dell’area della Sanità. 

Il Dirigente non confermato nell’incarico è destinato ad altra funzione con la perdita del relativo specifico 
trattamento economico. 

Nel caso di dimissioni o di decadenza da parte del Dirigente incaricato nei due anni successivi alla data di 
conferimento dell’incarico, l’Azienda si riserva la facoltà di procedere alla sostituzione conferendo l’incarico 
mediante scorrimento della graduatoria dei candidati. 

L’incarico di direttore medico implica il rapporto di lavoro esclusivo e a tempo pieno, ai sensi dell’art. 15 
quinquies del D.lgs 502/92 e s.m.i.  

Il candidato al quale sarà attribuito l’incarico stipulerà il contratto individuale di lavoro, ai sensi della vigente 
normativa in materia ed in conformità a quanto stabilito dal Regolamento Regionale della Regione Puglia 3 
Dicembre 2013, n. 24 approvato con DGR 2207 del 26.11.2013. 

SORTEGGIO COMMISSIONE

Il sorteggio dei componenti la Commissione esaminatrice verrà effettuato presso la sede legale dell’Azienda 
– Via Miglietta n. 5 Lecce - alle ore 10.00 del primo martedì del mese successivo alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. In caso di giorno festivo sarà effettuato nello stesso luogo e alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.
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Nel caso in cui il sorteggio, per causa di forza maggiore oppure legittimo impedimento dei componenti la 
Commissione di sorteggio, non possa aver luogo nel giorno sopra indicato, ovvero qualora debba essere 
ripetuto, a seguito di rinuncia da parte dei componenti effettivi o dei componenti supplenti sorteggiati o 
di qualsiasi legittimo impedimento degli stessi di far parte della Commissione esaminatrice, il sorteggio 
medesimo sarà effettuato nella stessa sede, previo avviso che sarà pubblicato nel sito web istituzionale, nella 
pagina relativa alla ASL di Lecce del Portale Regionale della Salute (www.sanita.puglia.it) nella Sezione Albo 
Pretorio, fino al completamento delle operazioni relative. 

TRASPARENZA

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 15 D.lgs 502/92 e s.m.i. e dal R.R. 24/2013, saranno pubblicati nel sito web 
istituzionale, nella pagina relativa alla ASL di Lecce del Portale Regionale della Salute (www.sanita.puglia.it) 
nella Sezione Albo Pretorio – Accesso all’Albo Pretorio - Ricerca concorso: 

• Il profilo professionale del dirigente da incaricare; 
• La data e il luogo del sorteggio per la nomina della Commissione; 
• La nomina della Commissione di valutazione; 
• I curricula dei candidati presentatisi al colloquio; 
• La relazione della Commissione redatta in forma sintetica, prima della nomina; 
• L’atto di attribuzione dell’incarico.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Nel rispetto di quanto disposto dal D.lgs 30.6.2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), e per le 
finalità connesse allo svolgimento della procedura selettiva, l’Azienda è autorizzata al trattamento dei dati 
personali dei concorrenti, compresi i dati sensibili.

NORME FINALI

Con la partecipazione al presente avviso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di 
tutte le disposizioni contenute nel bando stesso. 

Si fa riserva di reiterare l’avviso nel caso siano pervenute entro la data di scadenza dell’avviso, un numero di 
candidature inferiore a 4 (quattro).

L’Amministrazione si riserva, comunque, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente 
bando, per legittimi motivi senza che i concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta. 

La procedura selettiva sarà completata entro il termine massimo di 180 giorni dalla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. 

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle norme di legge in materia. 

Per eventuali chiarimenti o informazioni, i candidati potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale 
della ASL LECCE, Via Miglietta n. 5 – Lecce - tel.0832/215799 – 215298 - 215804 – 215226 (segreteria), 
indirizzo e-mail: concorsi.dirigenza@asl.lecce.it; indirizzo p.e.c.: concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it. 

PUBBLICITÀ 

Il Presente bando sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, per estratto nella Gazzetta 
Ufficiale Italiana e sul sito web della ASL Lecce.

Il Commissario Straordinario
Avv. Rossi Stefano
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Al Direttore Generale della 
Azienda Sanitaria Locale di Lecce 
Via Miglietta, n. 5 
73100 LECCE 

 
Il sottoscritto ____________________________________________________________________ 

nato a ____________________________________________________ il ___________________ 

residente a _____________________________________________________________________  

in via ______________________________________________________________ n. _________  

chiede di essere ammesso all'avviso pubblico per il conferimento, ai sensi dell’art. 15-ter del 
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., di incarico quinquennale di Direttore Medico di Struttura Complessa della 
disciplina di Radioterapia dell’Ospedale “Vito Fazzi” di Lecce, indetto con deliberazione n. 174 del 
16/02/2023. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e s.m.i., consapevole che in caso 
di dichiarazioni mendaci o non più rispondenti a verità e di formazione o uso di atti falsi, si 
applicheranno le sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del vigente Testo unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai sensi dell’art. 75 del 
Testo unico citato, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale responsabilità dichiara: 

 
a) di essere nato a _________________________________________ il ___________________, 

Codice Fiscale _______________________________________________________________; 

b) di essere residente in ________________________________________ Prov. _____________ 

CAP __________Via _____________________________________________ n. _________; 

telefono ___________________________; mail ____________________________________; 

c) posta elettronica certificata (per le comunicazioni e le notifiche inerenti il presente avviso 

pubblico) ____________________________________________________________________;  

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea: 

___________________________________________________________________________; 

e) di essere in possesso della laurea in ______________________________________________ 

conseguita in data ______________ presso _______________________________________; 

f) di essere in possesso della specializzazione nella disciplina di 
___________________________________________________________________________ 

conseguita presso  ____________________________________________________________ 

in data __________________________________ 

g) di essere iscritto all'Albo dell'Ordine dei Medici di ____________________________________; 
h) di essere attualmente in servizio a tempo indeterminato dal ______________________ presso 

la A.S.L o Azienda Ospedaliera o Ente di 
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_________________________________________________________ e di essere inquadrato 

nel profilo professionale di _________________________________________________ per la 

disciplina di _________________________________________________________________: 

i) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________________;(1) 

j) di godere dei diritti politici; 

k) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso 
_________________________________________________________________________;(2) 

l) di essere nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari 
_________________________________________________________________________;(3) 

m) di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni 

____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________;(4) 

n) di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto dall'impiego presso una pubblica 

amministrazione per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità non sanabili; 

o) di accettare tutte le condizioni previste dal bando; 

p) di manifestare il proprio consenso, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e del GDPR 

(Regolamento UE 2016/679), al trattamento dei dati personali per le finalità connesse alla 

presente procedura. 

 
Il sottoscritto allega alla presente domanda: 

1. fotocopia di documento di identità valido; 
2. curriculum formativo e professionale e relativa documentazione; 

3. elenco dei documenti e dei titoli. 

Data ________________  

Firma (per esteso) 

_________________________________________________ 

 
 
(1) chi non è iscritto nelle liste elettorali deve indicarne il motivo 
(2) chi ha riportato condanne penali o ha provvedimenti in corso deve esplicitamente dichiararlo 
(3) se espletato indicare qualifica, periodo e durata nei quali il servizio è stato prestato 
(4) specificare le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego
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CURRICULUM PROFESSIONALE 
(artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000) 

 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________________ 

nato/a a________________________________________________ il _______________________ 

residente in _______________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via ________________________________________________________________n. ___________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità 
penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, 

nonché di quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni non veritiere 

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità quanto segue: 

Attività professionali, di studio, direzionali-organizzative con riferimento: 

- alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha 
svolto la sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 

- alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con 
indicazione di specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di 
responsabilità rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari 
risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
- alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con 
riguardo dell’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabili in termine di volume 
e complessità (le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di 

pubblicazione dell’avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal 
Direttore Sanitario sulla base delle attestazioni del Direttore del competente dipartimento o unità 

operativa di appartenenza): 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
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Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 
rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei 
tirocini obbligatori: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Attività didattiche presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di 
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario 
con indicazione delle ore annue di insegnamento: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità 
di docente o di relatore: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

 
Produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste nazionali 
ed internazionali, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori (le pubblicazioni 

devono essere edite a stampa e devono essere prodotte in originale o in copia autenticata ai sensi 
di legge, ovvero in semplice copia fotostatica tratta dagli originali pubblicati con dichiarazione 

sostitutiva di atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originale. Di tali lavori scientifici deve 
essere prodotto elenco dettagliato, con numerazione progressiva in relazione al corrispondente 

documento e con indicazione della relativa forma originale o autenticata): 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Continuità e rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso di precedenti 
incarichi:  
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________ 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(Artt. 46 del DPR n. 445/2000) 

 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

nato/a a___________________________________________________ il _______________________ 

residente in _________________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via ____________________________________________________________N. _________________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità penale 
cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, nonché di 

quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni non veritiere, sotto la 

propria responsabilità 

DICHIARA 
- di essere in possesso di: 

Laurea in __________________________________________________________________________ 
conseguita in data ____/____/______ presso ______________________________________________ 

Specializzazione in _________________________________________________________________  

conseguita in data ____/____/______  presso _____________________________________________  

Iscrizione ordine Medici provincia di _______________ dal ____/____/______ al n. _____________ 

Attestato di formazione manageriale:      ��  SI (conseguito in data ____/____/______)   ��  NO 

Eventuali altri titoli (master, dottorato, …): 

- Titolo ____________________________________________________________________________ 

conseguito il ____/____/______ presso __________________________________________________ 

dal ____/____/______ al ____/____/______ durata ______________________ 

- di aver svolto le seguenti attività di docenza: 

Materia di insegnamento ____________________________________________________________ 

presso ____________________________________________________________________________ 

corso di studi _______________________________________________________________________ 

dal ____/____/______ al ____/____/______ n. ore di insegnamento totali _______________________ 

- di aver partecipato ai seguenti eventi formativi (corsi, convegni, seminari, ecc.): 

Denominazione ____________________________________________________________________ 

organizzato da ______________________________________________________________________ 
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luogo ____________________________________ durata dal ____/____/______ al ____/____/______ 

in qualità di: � uditore      � relatore       � moderatore      � con esame finale      � senza esame finale 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________  
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(Artt. 19 e 47 del DPR n. 445/2000) 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

nato/a a____________________________________________________ il ______________________ 

residente in _________________________________________ Prov. _______ CAP ______________ 

Via _________________________________________________________________n. ____________ 

consapevole, secondo quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità penale 
cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, nonché di 
quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni non veritiere, sotto la propria 

responsabilità 

DICHIARA 
- Servizi prestati: 

Denominazione Ente: ________________________________________________________________ 

� Ente pubblico   � privato accredit./convenz. SSN   � privato non accredit./convenz. SSN 

� altro_____________________________________________________________________________ 

Profilo professionale: _________________________________________________________________ 

U.O.:______________________________________________________________________________ 

Disciplina: _________________________________________________________________________ 

Tipologia incarico: � Tempo indeterminato       � Tempo determinato       � CoCoCo       � CoCoPro   

                                 � Convenzione                    � Libero professionale      � Borsista        � altro_______ 

dal ____/____/________ al ____/____/_______ � Full time (38 h/sett.)     � part-time (____h/sett.) 

Eventuali periodi di aspettativa: 

- dal ____/____/______ al ____/____/______ motivazione: ___________________________________ 

- che le copie di cui al successivo elenco sono conformi all’originale in possesso del 
sottoscritto: 
1. ________________________________________________________________________________ 

2. ________________________________________________________________________________ 

3. ________________________________________________________________________________ 

 

Luogo e data______________________      

         FIRMA 

       ____________________________________ 
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ASL LE
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 10 
DIRIGENTI MEDICI DELLA DISCIPLINA DI PSICHIATRIA. 

In esecuzione della deliberazione n. 175 del 16/02/2023 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di n. 10 Dirigenti Medici della disciplina di Psichiatria.

Riserva di posti
 
Nell’ambito del 40% dei posti messi a concorso opera la seguente riserva nei confronti dei candidati in 
possesso dei requisiti di partecipazione di cui ai successivi punti del Bando, risultati idonei al termine della 
procedura concorsuale:

-   ai sensi della lettera a), comma 3-bis, dell’art. 35 del D.lgs 165/2001 e s.m.i., a favore di titolari di rapporto 
di lavoro subordinato a tempo determinato presso questa ASL che, alla data di pubblicazione del presente 
bando sulla Gazzetta Ufficiale, hanno maturato almeno tre anni di servizio alle dipendenze della ASL di 
Lecce nella disciplina oggetto del concorso.

Requisiti generali di ammissione

Per l’ammissione al concorso sono prescritti i seguenti requisiti:
1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o Cittadinanza di uno dei paesi 

dell’Unione Europea, per cui si richiamano le disposizioni di cui all’art. 37 del D.Lgs. n.29/93 e successivo 
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n.174/94, ovvero possesso di  regolare permesso di 
soggiorno o appartenenza ad una delle categorie di cui all’art. 7 della L. 97/2013, in caso di cittadini di 
Paesi non membri dell’Unione Europea;

1. Idoneità fisica all’impiego: l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura della ASL Lecce, 
prima dell’immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale 
dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente 
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è dispensato dalla visita medica.

2. Godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusi 
dall’elettorato politico attivo.

3. Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver 
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

4. Per effetto della disposizione di cui all’art. 3, comma 6 della legge 15.05.1997 n. 127 la partecipazione al 
concorso oggetto del presente bando non è soggetta a limiti di età.

Requisiti specifici di ammissione

1. Laurea in Medicina  e Chirurgia.
2. Specializzazione nella disciplina di Psichiatria ovvero specializzazione in una delle discipline riconosciute 

equipollenti alla suddetta disciplina dal D.M. 30/01/1998 ovvero la specializzazione in una delle discipline 
riconosciute affini alla suindicata disciplina dal D.M.31/01/1998. Il personale che, alla data di entrata in 
vigore del D.P.R. 10/12/97, n. 483 (1° febbraio 1998), sia in servizio di ruolo nella suindicata disciplina 
presso altre UU.SS.LL. o Aziende Ospedaliere è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina. 

 Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, commi 547 e 548, della Legge n. 145/2018 e s.m.i. sono ammessi 
alla presente procedura anche i medici in formazione specialistica regolarmente iscritti a partire dal 
terzo anno del relativo corso di formazione specialistica nella specifica disciplina bandita (Psichiatria 
o discipline equipollenti o affini); gli stessi saranno collocati, all’esito positivo, in graduatoria separata. 
L’eventuale assunzione a tempo indeterminato di detti medici, risultati idonei ed utilmente collocati nella 
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relativa graduatoria, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione ed all’esaurimento 
della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del bando.

3. Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici – chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione agli avvisi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione 
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

In applicazione dell’art. 7, comma 1 del D.Lgs 03.01.1998 n. 80 è garantita parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro e trattamento sul lavoro.

Domanda di ammissione al concorso

Per l’ammissione al presente concorso gli aspiranti dovranno far pervenire al Direttore Generale della AZIENDA 
SANITARIA LOCALE LECCE,  Via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo 
a quello della data di pubblicazione per estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana, domanda redatta in carta semplice, debitamente firmata, nella quale, sotto la propria personale 
responsabilità, dovranno dichiarare:
a)  la data, il luogo di nascita e la residenza;
b)  il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c)  il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime;
d)  le eventuali condanne penali riportate; 
e)  i titoli di studio posseduti; 
f)  l’iscrizione all’albo dell’ordine dei  medici – chirurghi;
g)  di voler partecipare in qualità di riservatario ai sensi della lettera a), comma 3-bis, dell’art. 35 del D.lgs 

165/2001 e s.m.i. (specificando i motivi che consentono tale partecipazione);
h)   di voler partecipare in qualità di medico in formazione specialistica regolarmente iscritto a partire dal 

terzo anno del relativo corso di formazione specialistica nella specifica disciplina bandita (Psichiatria o 
discipline equipollenti o affini) (indicando tutti gli elementi che consentono tale partecipazione);

i)  la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
j)  i servizi prestati   presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti 

di pubblico impiego.
k)  l’indirizzo di posta elettronica;
l)  L’indirizzo di posta elettronica certificata o il recapito presso cui effettuare eventuali comunicazioni. In caso 

di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera a) del presente elenco;

Nella domanda i candidati dovranno esprimere, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196, il consenso al 
trattamento dei propri dati personali compresi quelli sensibili, ai fini del concorso e successivamente, nella 
eventualità di costituzione del rapporto di lavoro, per finalità  di gestione del rapporto stesso.

Dovranno, inoltre, dichiarare di accettare che le modalità di notifica rivenienti dalla procedura concorsuale 
avvengano esclusivamente tramite pubblicazione nella – sezione Albo Pretorio – Accesso all’Albo 
Pretorio - Ricerca concorso - della pagina relativa alla ASL Lecce del Portale Regionale della Salute                                                       
www.sanita.puglia.it;

Dovranno, altresì, autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul succitato sito internet dell’ASL 
Lecce per tutte le comunicazioni inerenti il concorso pubblico;

I cittadini degli altri Stati membri dell’Unione Europea o extracomunitari con permesso di soggiorno devono 
inoltre dichiarare di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana e di essere in possesso di titolo di 
studio riconosciuto in Italia.

http://www.sanita.puglia.it/
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Il presente bando viene pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e, per estratto, nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana. Il termine per la presentazione delle domande è perentorio e scade il 
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto 
giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo, non festivo.
Le domande devono essere inoltrate, a pena di esclusione, per posta a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento (in tal caso la data di spedizione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante) 
oppure mediante presentazione diretta all’Ufficio Protocollo Generale della A.S.L. Lecce oppure, ancora, a 
mezzo di posta elettronica certificata (p.e.c.). 

In applicazione della L.150/2009 e della circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 12/2010, la 
domanda di partecipazione al concorso pubblico e la relativa documentazione (massimo 20 MB) possono 
pervenire per via telematica, entro il suddetto termine, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: 
area.personale@pec.asl.lecce.it. 
La validità della trasmissione e ricezione della corrispondenza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta 
di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La domanda si intende sottoscritta se prodotta nel 
rispetto dell’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 (Codice dell’amministrazione digitale). 
Si precisa che la validità di tale invio è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta 
elettronica certificata. Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria anche se indirizzato alla casella di posta elettronica certificata sopra indicata. 
Analogamente, non sarà considerato valido, ai fini della partecipazione al concorso, l’invio ad un altro, 
ancorchè certificato, indirizzo di posta elettronica di questa Azienda. Il candidato dovrà comunque allegare, 
copia di un documento valido di identità.   

Non saranno prese in considerazione in nessun caso le domande e gli eventuali documenti trasmessi fuori dai 
termini di presentazione prescritti dal presente bando (sia prima che dopo i termini previsti).

L’amministrazione declina ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telematici non imputabili a colpa 
dell’amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Si precisa che, ai sensi della Legge 12 novembre 2011, n. 183, art. 15 (legge di stabilità 2012) i candidati non 
dovranno chiedere o produrre alla Pubblica Amministrazione certificazioni di stati, qualità personali o fatti 
che risultano in possesso alla stessa. 
Pertanto i documenti da allegare alla domanda sono i seguenti:
a) dichiarazioni sostitutive relative ai requisiti specifici di ammissione (laurea, specializzazione, iscrizione 

all’Albo);  
b) curriculum formativo e professionale, datato e firmato; il curriculum ha unicamente uno scopo informativo 

e non costituisce autocertificazione, le attività professionali e i corsi di studio indicati nel curriculum 
saranno presi in esame, ai fini della valutazione di merito, solo se formalmente documentati con apposita 
autocertificazione;

c) un elenco in carta semplice di quanto presentato, datato e firmato;
d) fotocopia di un documento d’identità personale in corso di validità.
e) tutte le dichiarazioni sostitutive relative a titoli che si ritenga opportuno presentare agli effetti della 

partecipazione in qualità di riservatario, della valutazione di merito e della formazione della graduatoria, 
redatte in conformità agli artt. 46 o 47 del D.P.R. 445/2000 ;

Le dichiarazioni sostitutive relative ai titoli devono contenere tutti gli elementi a le informazioni necessarie 
e previste dalla certificazione che sostituiscono; per poter effettuare una corretta valutazione dei titoli, in 
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carenza o comunque in presenza di dichiarazioni non in regola o che non permettano di avere informazioni 
precise sul titolo o sui servizi, non verrà tenuto conto delle dichiarazioni rese. 

Saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni in stampa originali o in copia autenticata ai sensi di 
legge o in dattiloscritto provvisto di documento attestante l’accettazione per la stampa da parte della casa 
editrice.

Non è consentita la presentazione di documenti successivamente all’invio della domanda, per cui ogni 
eventuale riserva espressa non assume alcun valore.

La domanda deve essere datata e sottoscritta dal candidato; la mancanza di sottoscrizione determina la nullità 
della domanda. La firma in calce alla domanda non richiede l’autenticazione ai sensi dell’art 3, comma 5 della 
legge 127/1997.

Esclusione dall’Avviso

L’esclusione dal concorso è deliberata con provvedimento motivato del Direttore Generale della A.S.L., da 
notificarsi entro 30 giorni dalla esecutività della relativa decisione mediante pubblicazione della delibera di 
esclusione/ammissione nella – sezione Albo Pretorio – Accesso all’Albo Pretorio - Ricerca concorso - della 
pagina relativa alla ASL di Lecce del Portale Regionale della Salute  www.sanita.puglia.it.   

Titoli valutabili e criteri di valutazione degli stessi

La commissione, ai sensi dell’art.27 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, dispone complessivamente di 100 
punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:

a) titoli di carriera :     punti 10
b) titoli accademici di studio:    punti   3
c) pubblicazioni e titoli scientifici:   punti   3
d) curriculum formativo e professionale   punti   4

Titoli di carriera:

a) servizi di ruolo prestati presso le Unità Sanitaria Locali o le Aziende Ospedaliere e servizi equipollenti ai 
sensi degli articoli 22 e 23 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483:

1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;
2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno;
3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti 

rispettivamente del 25 e del 50 per cento;

http://www.sanita.puglia.it/
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4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi 
ordinamenti, punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00
b) specializzazione in una disciplina affine punti 0,50
c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti  del 50 per cento;
e) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammissione al concorso comprese tra quelle previste per 

l’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.

Non è valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del decreto legislativo 8 agosto 1991, n. 257, anche se fatta valere 
come requisito di ammissione, è valutata con uno specifico punteggio pari a mezzo punto per anno di 
corso di specializzazione. Tale punteggio non verrà attribuito se il documento che attesta il fatto non reca la 
precisazione che è stata conseguita ai sensi del suddetto decreto.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale si 
applicano i seguenti criteri, previsti dall’art.11 del D.P.R. 483/97:

Criteri di valutazione dei titoli

Per la valutazione dei titoli la commissione si deve attenere ai seguenti  principi:

a) titoli di carriera:

1) i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;
2) le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi 

continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;
3) nel caso in cui al concorso siano ammessi candidati appartenenti a profili professionali diversi da 

quello medico non si applicano le maggiorazioni previste per il tempo pieno per il profilo professionale 
medico;

4) in caso di servizi contemporanei è valutato quello più favorevole al candidato;     

b)   Pubblicazioni:

1) la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla originalità 
della produzione scientifica, all’importanza della rivista, alla continuità ed ai contenuti dei singoli 
lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all’eventuale 
collaborazione di più autori. Non possono essere valutate le pubblicazioni delle quali non risulti 
l’apporto del candidato; 

2) la commissione deve, per altro, tenere conto, ai fini di una corretta valutazione:
a) della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici 

già valutati in altra categoria di punteggi;
b) del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente 

avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo o divulgativo, 
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ovvero ancora costituiscano monografie di alta originalità;
  
c) Curriculum formativo e professionale:

1) nel curriculum formativo e professionale sono valutate le attività professionali e di studio, formalmente 
documentate, non riferibili a titoli già valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, 
ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco della intera carriera e 
specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire nonché gli incarichi di insegnamento 
conferiti da enti pubblici; 

2) in tale categoria rientra anche la partecipazione a congressi, convegni, o seminari che abbiano 
finalità di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca scientifica. 
Per la dirigenza sanitaria la partecipazione è valutata tenendo conto dei criteri stabiliti in materia 
dal regolamento sull’accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del 
Servizio sanitario nazionale. Nel curriculum sono valutate, altresì, la idoneità nazionale nella disciplina 
prevista dal pregresso ordinamento e l’attestato di formazione manageriale disciplinato dal predetto 
regolamento. Non sono valutate le idoneità conseguite in precedenti concorsi; 

3) il punteggio attribuito dalla commissione è globale ma deve essere adeguatamente motivato con 
riguardo ai singoli elementi documentali che hanno contribuito a determinarlo. La motivazione deve 
essere riportata nel verbale dei lavori della commissione.         

Si riportano altresì le norme generali di cui al Titolo II del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483:
  “Art. 20 Equiparazione dei servizi non di ruolo al servizio di ruolo

1. Ai fini della valutazione come titolo nei concorsi di assunzione, il servizio non di ruolo prestato presso 
pubbliche amministrazioni, a titolo di incarico, di supplenza, o in qualità di straordinario, ad esclusione di 
quello prestato con qualifiche di volontario, di precario o similari, ed il servizio di cui al settimo comma 
dell’articolo unico del decreto - legge 23 dicembre 1978, n. 817, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 
febbraio 1979, n. 54, sono equiparati al servizio di ruolo.
2. I periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, 
prestati presso le Forze armate e nell’Arma dei carabinieri, ai sensi dell’art. 22 della legge 24 dicembre 1986, 
n. 958, sono valutati con i corrispondenti punteggi previsti per i concorsi disciplinati dal presente decreto per 
i servizi presso pubbliche amministrazioni.

 Art. 21 Valutazione attività in base a rapporto convenzionali

1. L’attività ambulatoriale interna prestata a rapporto orario presso le strutture a diretta gestione delle 
aziende sanitarie e del Ministero della sanità in base ad accordi nazionali, è valutata con riferimento all’orario 
settimanale svolto rapportato a quello dei medici dipendenti dalle aziende sanitarie con orario a tempo 
definito. I relativi certificati di servizio devono contenere l’indicazione dell’orario di attività settimanale.
2. Omissis.      

 Art. 22 Valutazione servizi e titoli equiparabili

1. I servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istituzioni private di cui all’art.4, commi 12 e 13, del 
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n.502, e successive modificazioni e integrazioni, sono equiparati ai 
corrispondenti servizi e titoli acquisiti presso le aziende sanitarie secondo quanto disposto dagli articoli 25 e 
26 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761.
2. I servizi antecedenti alla data del provvedimento di equiparazione sono valutati, per il 25 per cento 
della rispettiva durata, con i punteggi previsti per i servizi prestati presso gli ospedali pubblici nella posizione 
funzionale iniziale della categoria di appartenenza.
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3. Il servizio prestato presso case di cura convenzionate o accreditate, con rapporto continuativo, è valutato, 
per il 25 per cento della sua durata come servizio prestato presso gli ospedali pubblici nella posizione 
funzionale iniziale della categoria di appartenenza.
4. omissis

 Art. 23 Servizio prestato all’estero

1. Il  servizio prestato all’estero dai cittadini degli Stati membri della Unione europea, nelle istituzioni e 
fondazioni sanitarie pubbliche e private senza scopo di lucro ivi compreso quello prestato ai sensi della legge 
26 febbraio 1987, n. 49, equiparabile a quello prestato dal personale del ruolo sanitario, è valutato con i 
punteggi previsti per il corrispondente servizio di ruolo, prestato nel territorio nazionale, se riconosciuto ai 
sensi della legge 10 luglio 1960, n. 735.
2. Il servizio prestato presso organismi internazionali è riconosciuto con le procedure della legge 10 luglio 
1960, n. 735, ai fini della valutazione come titolo con i punteggi indicati al comma 1.”   

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice sarà nominata dal Direttore Generale, dopo la scadenza del bando di concorso, 
nel rispetto delle composizioni e procedure previste dal D.P.R. 483/97.
Il sorteggio dei componenti della Commissione esaminatrice di nomina aziendale verrà effettuato presso la 
sede legale dell’Azienda – Via Miglietta n. 5 Lecce - alle ore 10.00 del primo giovedì del mese successivo alla 
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande. In caso di giorno festivo sarà effettuato 
nello stesso luogo e alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 
Nel caso in cui il sorteggio, per causa di forza maggiore oppure legittimo impedimento dei componenti la 
Commissione di sorteggio, non possa aver luogo nel giorno sopra indicato, ovvero qualora debba essere 
ripetuto, a seguito di rinuncia da parte dei componenti effettivi o dei componenti supplenti sorteggiati o 
di qualsiasi legittimo impedimento degli stessi di far parte della Commissione esaminatrice, il sorteggio 
medesimo sarà effettuato nella stessa sede, previo avviso che sarà pubblicato nel sito web istituzionale, nella 
pagina relativa alla ASL di Lecce del Portale Regionale della Salute (www.sanita.puglia.it) nella Sezione Albo 
Pretorio, fino al completamento delle operazioni relative. 

Prove d’esame

Le prove d’esame ai sensi dell’art. 26 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483 sono le seguenti:
a) prova scritta: 
 relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di 

una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b)  prova pratica:

su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. Per le discipline dell’area chirurgica 
la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala 
autoptica, ovvero con altra modalità a giudizio insindacabile della commissione. La prova pratica deve 
comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

c) prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Ai candidati ammessi ed idonei a sostenere le prove concorsuali, l’Azienda provvederà a comunicare il 
diario delle prove, nonché la sede di espletamento esclusivamente mediante avvisi pubblicati nella – 
sezione Albo Pretorio – Accesso all’Albo Pretorio - Ricerca concorso - della pagina relativa alla ASL Lecce 
del Portale Regionale della Salute  www.sanita.puglia.it, con un preavviso di almeno 15 giorni (quindici) 
dall’inizio della prova scritta e della prova pratica e di almeno 20 giorni (venti) dall’inizio della prova orale.

http://www.sanita.puglia.it/
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Tale forma di pubblicità costituirà notifica ad ogni effetto di legge e non sarà data pertanto ulteriore 
comunicazione in merito.

Valutazione delle prove d’esame

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e pratiche è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa 
in termini numerici, di almeno 14/20.
La valutazione è effettuata con il rispetto di quanto previsto dall’art. 9, comma 3, del D.P.R. 10 dicembre 1997, 
n. 483 che di seguito si trascrive:
“la commissione, alla prima riunione, stabilisce i criteri e le modalità di valutazione, da formalizzare nei relativi 
verbali, delle prove concorsuali al fine di assegnare i punteggi attribuiti alla singole prove”. 

Graduatoria e conferimento dei posti

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 
riportata da ciascun candidato (la votazione complessiva è determinata sommando il voto conseguito nella 
valutazione dei titoli al voto complessivo riportato nelle prove d’esame, costituito dalla somma dei voti 
conseguiti nelle prove: scritta, pratica ed orale) con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste 
dall’art.5 - 4° e 5° comma - del Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive 
modificazioni e integrazioni. 
Al termine della procedura saranno formulate: 
- la graduatoria generale di merito dei candidati in possesso di specializzazione, nella disciplina  o 

disciplina equipollente o affine alla data di scadenza del bando;
- la graduatoria dei candidati aventi titolo a riserva ai sensi della lettera a), comma 3-bis, dell’art. 35 del 

D.lgs 165/2001 e s.m.i.;
- la graduatoria finale di merito dei candidati idonei, in formazione specialistica, regolarmente iscritti a 

partire dal terzo anno del corso di specializzazione della specifica disciplina (Neonatologia o discipline 
equipollenti o affini) a concorso ai sensi dell’art. 1, commi 547 e 548, della Legge n. 145/2018 e s.m.i.;

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente collocati 
nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto dalle norme di legge che prevedono riserve di 
posti in favore di particolari categorie di cittadini.
Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all’art. 16 del decreto del Presidente della Repubblica 
9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche e integrazioni (presentazione dei titoli preferenziali e di riserva 
nella nomina).
L’eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione specialistica, risultati idonei ed 
utilmente collocati nella relativa graduatoria, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione 
ed all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del bando”
Le suindicate graduatorie sono approvate con provvedimento del Direttore Generale della Azienda Sanitaria 
Locale.
La graduatoria dei vincitori del concorso è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Adempimenti dei vincitori

I candidati dichiarati vincitori sono invitati dalla A.S.L., ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro, 
a presentare, nel termine di trenta giorni dal relativo invito e in carta legale, a pena di decadenza nei diritti 
conseguiti alla partecipazione al concorso, i titoli che danno diritto ad usufruire della riserva o della precedenza 
e preferenza a parità di valutazione.
I candidati dichiarati vincitori hanno facoltà di richiedere alla ASL, entro 10 giorni dalla comunicazione dell’esito 
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del concorso, l’applicazione dell’art. 18, comma 3, della legge 7 agosto 1990, n. 241.La A.S.L., verificata la 
sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto nel quale sarà indicata la data di inizio del rapporto 
di lavoro. Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio.
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, la A.S.L. comunica di 
non dar luogo alla stipulazione del contratto.  

L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o in parte o 
modificare il presente avviso.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali (decreto legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 e s.m.i.) e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), si informano i candidati che il trattamento dei dati 
personali da essi forniti in sede di partecipazione al concorso comunque acquisiti a tal fine dalla ASL LECCE è 
finalizzato unicamente all’espletamento delle attività concorsuali o selettive ed avverrà a cura delle persone 
preposte al procedimento concorsuale o selettivo, anche da parte della commissione esaminatrice, presso 
l’ufficio preposto dall’Azienda, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari 
per perseguire le predette finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali 
dati è necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata indicazione 
può precludere tale valutazione.
Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato Codice (D.lgs. n. 196/2003 e s.m.i.) e del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679), in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la 
rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della Legge, nonché 
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste alla Direzione Generale della ASL 
Lecce.

----------------
Per informazioni e chiarimenti, i candidati potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale della ASL LECCE, 
Via Miglietta n. 5 – Lecce – recapiti telefonici: 0832/1440502 - 0832/215799 - 0832/215298 - 0832/215804 - 
0832/1440509 - 0832/215226 (segreteria) - indirizzi mail: areapersonale@asl.lecce.it; area.personale@pec.
asl.lecce.it.

                                                                                         IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
                                                                                                     Avv. Stefano Rossi

mailto:area.personale@pec.asl.lecce.it
mailto:area.personale@pec.asl.lecce.it


                                                                                                                                16975Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     

 

Pagina 11 di 12 

	
Schema esemplificativo di domanda (Allegare copia documento di riconoscimento in corso di validità) 

 
 

Al Direttore Generale della  
Azienda Sanitaria Locale di Lecce 
Via Miglietta, 5 
73100 Lecce  

 
 

Il/La… sottoscritt……………………………….. chiede di essere ammess… a partecipare al Concorso Pubblico, per 

titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 10 Dirigenti Medici della disciplina di 

Psichiatria. 

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 
 

DICHIARA 
 

sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze civili e penali derivanti da dichiarazione falsa 
o mendace: 

 
1. di aver preso visione del bando e di accettarne, con la sottoscrizione della presente domanda, le clausole 

ivi contenute; 
2. di essere nat….. a ……………..…………………………………………………….…………… il …………………….………………..; 
3. di essere residente in ………………….……………………………… Via/Piazza ……………..………………………………….; 
4. di essere in possesso della cittadinanza ………………….……………………………… ovvero 

……………..………………………………….; 
5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ………………….……………………………… ………. (1); 
6. di aver/non aver riportato condanne penali (2); 
7. di essere in possesso del diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso 

...................………………………………………………………………………….. in data …………………………………………; 
8. di essere in possesso del diploma di Specializzazione in …………………………………………………………………. 

conseguito ai sensi del ....................................................... presso .................................................. 
...................………………………………………………………………………….. in data ………………………………………… della 
durata legale di anni ............................; 
ovvero di voler partecipare in qualità di medico in formazione specialistica iscritto al .................... 
anno del corso di Specializzazione in .................................................... presso l’Università 
...................………………………………………………………………………….. della durata legale di anni 
............................; 

9. di essere iscritto all’Ordine dei Medici della provincia di …………………………………………; 
10. di voler partecipare al concorso in qualità di riservatario ai sensi della lettera a), comma 3-bis, dell’art. 

35 del D.lgs 165/2001 e s.m.i. in  quanto ........................................................................... 
...........................................................................................................; 

11. di avere la seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari:  …………………………………………. (3); 
12. di aver/non aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni (indicando anche le cause 

di risoluzione dei rapporti di lavoro):........................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………..……………………………………….……………………………………………; 
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13. di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o 
preferenze: ……………………………………………………………………………………………….;  

14. (solo per i cittadini degli altri Stati membri dell’Unione Europea o extracomunitari con permesso di 
soggiorno) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana e di essere in possesso di titolo di 
studio riconosciuto in Italia;  

15. di possedere il seguente indirizzo di posta elettronica: ..................................................................  
posta elettronica certificata: ...................................................................................................; 

16. di indicare il seguente indirizzo cui trasmettere eventuali comunicazioni:  
Via ………………………………………….……….. n. …… località ………….………………………………….. Prov. …… CAP 
………………… recapiti tel. ………………………………………….…………………………,, riservandosi di comunicare 
tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso indirizzo. 

 
Il sottoscritto dichiara di accettare che le modalità di notifica rivenienti dalla procedura di concorso  
avvengano esclusivamente tramite pubblicazione nella – sezione Albo Pretorio – Accesso all’Albo Pretorio - 
Ricerca concorso - della pagina relativa alla ASL Lecce del Portale Regionale della Salute   www.sanita.puglia.it. 
 
Il sottoscritto autorizza la ASL Lecce al trattamento dei propri dati personali ai fini del concorso e, 
successivamente, per la gestione dell’eventuale rapporto di lavoro, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 e 
s.m.i. e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).  
Il sottoscritto autorizza la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet dell’ASL Lecce per tutte 
le comunicazioni inerenti il concorso pubblico. 

 
Allega alla presente: 
1. fotocopia del documento di identità in corso di validità (4); 
2. curriculum formativo e professionale; 
3. elenco dei documenti presentati, datato e firmato; 
4. ……………………………………………. 

 
 
 

Data,…………………….        Firma ……………………….…………….. 
 
	

(1) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi. 
(2) indicare le eventuali condanne riportate o gli eventuali procedimenti penali in corso. 
(3) per i candidati nati entro il 1985. 
(4) è obbligatoria la presentazione al fine di conferire validità ad alcune dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione alla selezione. 
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ASL TA
Sorteggio componenti Commissione Esaminatrice Concorso Pubblico Dirigente Medico disciplina  
Neurochirurgia.

Si rende noto che il primo lunedì successivo al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, nei locali dell’U.O. Concorsi, Assunzioni e Gestione 
del Ruolo, sita presso la sede dell’Azienda, in Viale Virgilio n. 31 – Taranto, alle ore 9.00, avverranno le operazioni 
di sorteggio, previste dall’art. 6 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, di un componente effettivo e tre supplenti della 
Commissione Esaminatrice del concorso pubblico di Dirigente Medico - disciplina  Neurochirurgia - pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 10 del 26/01/2023 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana – 4^ serie speciale – Concorsi ed esami n. 16 del 28/02/2023.

            Il Direttore Generale
                                          (Dott. Vito Gregorio Colacicco)
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ASL TA
Sorteggio componenti Commissione Esaminatrice Concorso Pubblico Dirigente Medico disciplina  
Radiodiagnostica. 

Si rende noto che il primo lunedì successivo al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, nei locali dell’U.O. Concorsi, Assunzioni e 
Gestione del Ruolo, sita presso la sede dell’Azienda, in Viale Virgilio n. 31 – Taranto, alle ore 9.00, avverranno le 
operazioni di sorteggio, previste dall’art. 6 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, di un componente effettivo e tre supplenti 
della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico di Dirigente Medico - disciplina  Radiodiagnostica - 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 10 del 26/01/2023 e per estratto sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ serie speciale – Concorsi ed esami n. 16 del 28/02/2023.

            Il Direttore Generale
                                          (Dott. Vito Gregorio Colacicco)
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ASL TA
Sorteggio componenti Commissione Esaminatrice Concorso Pubblico Dirigente Medico disciplina  
Farmacologia e Tossicologia Clinica. 

Si rende noto che il primo lunedì successivo al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, nei locali dell’U.O. Concorsi, Assunzioni e 
Gestione del Ruolo, sita presso la sede dell’Azienda, in Viale Virgilio n. 31 – Taranto, alle ore 9.00, avverranno 
le operazioni di sorteggio, previste dall’art. 6 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, di un componente effettivo e tre 
supplenti della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico di Dirigente Medico - disciplina  Farmacologia 
e Tossicologia Clinica - pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 10 del 26/01/2023 e per 
estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ serie speciale – Concorsi ed esami n. 16 del 
28/02/2023.

            Il Direttore Generale
                                          (Dott. Vito Gregorio Colacicco)
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SOCIETA’ SANITASERVICE ASL TA
Avviso pubblico, per soli titoli, per la costituzione di un elenco di AUTISTI/SOCCORRITORI di ambulanza/
automedica e SOCCORRITORI, tutti nel sistema di emergenza/urgenza Contratto AIOP - Case di Cura - 
Personale non medico - rispettivamente categoria C e categoria B.

E’ indetto Avviso Pubblico, per soli titoli, per la costituzione di un elenco, per eventuali assunzioni che si 
rendono necessari al servizio di AUTISTI/SOCCORRITORI di ambulanza/automedica o di SOCCORRITORI, tutti 
del sistema di emergenza/urgenza -Contratto AIOP – Case di Cura – Personale non medico – rispettivamente 
categoria C e categoria B, al fine di promuovere la stabilità occupazionale del personale impiegato dagli 
appaltatori uscenti e in applicazione di quanto disposto da:
- Art. 50, del D. Lgs. n. 50/2016;
- Art. 30, commi 1 e 4, della L.R. n. 4/2010;
- Il punto 4, delle “Nuove Linee guida in materia di organizzazione e gestione delle Società in house delle 
Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale” approvate con DGR n. 951, del 19 giugno 2020;
- Le linee guida dell’ANAC n. 13 recanti “La disciplina delle clausole sociali” approvate con Delibera n. 114 del 
13/02/2019;
- Il “Regolamento Interno del Reclutamento del personale della Società Sanitaservice ASL TA Srl” approvato 
dall’Assemblea dei Soci del 16.01.2020.
Hanno diritto a partecipare solo i candidati che hanno svolto attività lavorativa a bordo dei veicoli di soccorso 
(ambulanze e automediche) nell’ambito del servizio di 118 U/E della ASL di Taranto per mezzo delle seguenti 
associazioni:

 Postazione 118 Tipologia Equipe Associazione volontariato attuale

1 Avetrana Ambulanza Victor MANDURIA SOCCORSO (CTR 1771)

2 Castellaneta Ambulanza Mike ASSOCIAZIONE MOTTOLA SOCCORSO (CTR 
1741)

3 Crispiano Ambulanza India MISERICORDIA CRISPIANO (CTR 1750)

4 Ginosa Ambulanza Victor ASSOCIAZIONE RADIO C.B. HELP 27 (CTR 1719)

5 Ginosa (P.P.I.T.) Ambulanza  ASSOCIAZIONE RADIO C.B. HELP 27 (CTR 1719)

6 Ginosa Marina Ambulanza Victor ASSOCIAZIONE RADIO C.B. HELP 27 (CTR 1719)

7 Ginosa Marina Automedica  ASSOCIAZIONE RADIO C.B. HELP 27 (CTR 1719)

8 Grottaglie Ambulanza Mike ASSOCIAZIONE CROCE VERDE SAN MARZANO 
(CTR. 1754)

9 Grottaglie PO San 
Marco

Ambulanza Victor ASSOCIAZIONE ANTONIO MARIA LEO (CTR 
1773)

10 Laterza Ambulanza Victor LA LUCE ONLUS CROCE AZZURRA (CTR 1738)

11 Manduria Ambulanza Mike AVETRANA SOCCORSO (CTR 1772)

12 Martina Franca Ambulanza Mike ARCOBALENO ASSOCIAZIONE NAZIONALE (CTR 
1752)

13 Martina Franca Automedica  ARCOBALENO ASSOCIAZIONE NAZIONALE (CTR 
1752)

14 Martina Franca PO 
Valle d’Itria

Ambulanza Victor LA LUCE ONLUS CROCE AZZURRA (CTR 1738)
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15 Massafra Automedica  LA LUCE ONLUS CROCE AZZURRA (CTR 1738)

16 Massafra Ambulanza Mike MISERICORDIA PALAGIANO (CTR 1748)

17 Massafra P.P.I.T. Ambulanza  MISERICORDIA PALAGIANO (CTR 1748)

18 Montemesola Ambulanza Victor ASSOCIAZIONE CROCE VERDE SAN MARZANO 
(CTR. 1754)

19 Mottola Ambulanza Mike ASSOCIAZIONE MOTTOLA SOCCORSO (CTR 
1741)

20 Mottola P.P.I.T. Ambulanza  ASSOCIAZIONE MOTTOLA SOCCORSO (CTR 
1741)

21 Palagiano Ambulanza Victor MISERICORDIA PALAGIANO (CTR 1748)

22 Pulsano Ambulanza Mike CROCE VERDE FAGGIANO (CTR. 1770)

23 San Giorgio Jonico Ambulanza Victor CROCE VERDE FAGGIANO (CTR. 1770)

24 San Marzano di San 
Giuseppe

Ambulanza Victor CROCE VERDE FAGGIANO (CTR. 1770)

25 Talsano Ambulanza Victor CROCE VERDE FAGGIANO (CTR. 1770)

26 Taranto Centro Ambulanza Mike ASSOCIAZIONE RADIO C.B. HELP 27 (CTR 1719)

27 Taranto Centro Automedica  ARCOBALENO ASSOCIAZIONE NAZIONALE (CTR 
1752)

28 Taranto Nord Ambulanza Mike ARCOBALENO ASSOCIAZIONE NAZIONALE (CTR 
1752)

29 Taranto PO Moscati Ambulanza Victor CRI (CTR 1774)

30 Taranto Porto Ambulanza Victor MISERICORDIA CRISPIANO (CTR 1750)

31 Taranto Sud Automedica  ASSOCIAZIONE CROCE VERDE SAN MARZANO 
(CTR. 1754)

32 Taranto Sud Ambulanza Mike CROCE VERDE FAGGIANO (CTR. 1770)

33 Taranto Tamburi Ambulanza Victor ARCOBALENO ASSOCIAZIONE NAZIONALE (CTR 
1752)

34 Torricella Sava Ambulanza Mike ASSOCIAZIONE CROCE VERDE SAN MARZANO 
(CTR. 1754)

35 Torricella Sava Automedica  ASSOCIAZIONE CROCE VERDE SAN MARZANO 
(CTR. 1754)

Nell’effettuare le eventuali assunzioni, si terrà conto anche delle situazioni dei candidati che, avendo 
comunque presentato regolare domanda ed idonea documentazione, sono in attesa di giudizio definitivo 
inerente impugnazione di licenziamento e che hanno avuto almeno giudizio favorevole in primo grado. Più 
in particolare, saranno assunte unità a tempo determinato (collocate negli ultimi posti utili) per un numero 
corrispondente ai casi sopracitati, con riserva di procedere, all’esito del giudizio definitivo, come segue:
a) in caso di giudizio definitivo favorevole, assunzione a tempo indeterminato dei ricorrenti con cessazione 
degli altri contratti a tempo determinato;
b) in caso di giudizio definitivo sfavorevole, trasformazione dei contratti precedentemente effettuati a tempo
determinato in contratti a tempo indeterminato.
Sono comunque esclusi:
1. Coloro che non hanno effettuato nemmeno un turno;
2. I Presidenti o i componenti di organi direttivi delle associazioni indicate;
3. Coloro che sono esclusi in forza di atti della ASL TA o della Regione Puglia.

Ai sensi dell’art.7 del Decreto Lgs. 30.03.2001, n.165 e successive modificazioni ed integrazioni è garantita 



16982                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Il trattamento economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. AIOP SANITA’ PRIVATA afferente alle Categorie 
C e B, rapportato alla durata oraria settimanale della prestazione richiesta.

1) Requisiti di ammissione

Per l’ammissione sono necessari, al fine di partecipare al presente avviso pubblico:

REQUISITI GENERALI:

1) Cittadinanza italiana oppure appartenenza ad uno dei Paesi dell’Unione Europea. Possono altresì 
partecipare i familiari dei cittadini degli Stati membri dell’UE purché titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente, i cittadini di Paesi terzi titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti 
di lungo periodo, i cittadini di paesi terzi titolari dello status di rifugiato ed i cittadini di paesi terzi titolari dello 
status di protezione sussidiaria. Per tutti è richiesta un’adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e 
scritta ed il possesso di tutti gli altri requisiti prescritti.
2) Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento di tale idoneità, con l’osservanza delle norme in materia di 
categorie protette, sarà effettuato prima dell’immissione in servizio.
3) Assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni 
in materia (tra le quali art. 19 comma 2 D. Lgs. 175/2016 – art. 2 DPR 487/1994 e s.m.i.), la costituzione di 
rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione.
4) Non essere stato destituito, dispensato, non essere decaduto dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione.
5) Non essere Presidente o componente dell’organo direttivo di una o più associazioni di cui al presente 
avviso.
6) Assenza di altre incompatibilità previste dalla legge (tra l’altro, ex D.Lgs. 267/2000 e D.Lgs. 39/2013).
7) Godimento dei diritti civili e politici.
8) Regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva e di servizio militare, ove previsti per legge.
9) Titolo di studio: licenza della scuola dell’obbligo o assolvimento dell’obbligo scolastico in relazione alla data 
di nascita del candidato.
10) Patente di guida Categoria B conseguita da almeno 3 anni (solo per i candidati che concorrono per la 
figura di AUTISTI/SOCCORRITORI).
11) Attestato di soccorritore addetto ai mezzi di trasporto e soccorso di infermi e feriti (L.R. n. 27 del 15.12.1993, 
L.R. n. 17 del 05.08.1996 e ss.mm.ii) aggiornato con tutti i retraining, nonché tutti gli altri titoli previsti dalla 
mansione che, qualora scaduti e non aggiornati per causa pandemia, saranno ugualmente ritenuti validi. 
Saranno ritenuti validi gli attestati conseguiti successivamente alla pubblicazione del presente avviso purchè 
il candidato ne sia in possesso prima della sottoscrizione del contratto di assunzione.

REQUISITI SPECIFICI:

1) i dipendenti assunti presso i predetti enti/associazioni che posseggono, alla data di pubblicazione 
della Delibera del DG ASL TA n.231 del 01.02.2021, un contratto di lavoro dipendente vigente della 
durata di almeno 12 mesi con una delle Associazioni,  indicate in precedenza e convenzionate con 
la Asl di Taranto, e che abbiano effettivamente prestato l’attività lavorativa con la qualifica di autista 
soccorritore o di soccorritore a  tempo  determinato o indeterminato, part-time o full-time, presso 
il servizio 118 EU affidato dalla Asl di Taranto alle citate  Associazioni, e che hanno svolto almeno 
un turno nel periodo dal 1.02.2016 al 1.02.2021, cioè nei cinque anni precedenti la delibera di 
affidamento del servizio suddetta
Tranne:
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-I Presidenti o i componenti di organi direttivi delle associazioni indicate;
-Coloro che sono esclusi in forza di atti della ASL TA o della Regione Puglia.

Oppure

2)  I volontari autisti/soccorritori e soccorritori che negli ultimi 5 anni dalla data di pubblicazione della 
Delibera del DG ASL TA n.231 del 01.02.2021, cioè dal 1.02.2016 al 1.02.2021, abbiano svolto almeno 
un turno (considerando  un turno  della durata  di 6 ore ai soli fini del punteggio) nell’ambito del 
servizio 118 SET affidato dalla ASL di Taranto alle citate Associazioni.

Agli operatori selezionati, secondo le esigenze che si presenteranno, verrà proposto un contratto full time a 
36 ore settimanali per la copertura di eventuali carenze in organico, per il rispetto di quanto previsto nella 
delibera di affidamento del servizio richiamata.
La partecipazione al presente avviso non è soggetta a limite d’età, ai sensi dell’art. 3, comma 6, della Legge 
127/97, salvo quelli previsti per il collocamento a riposo dei dipendenti.
Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile, ovvero licenziati dalla Pubblica 
Amministrazione o da Società in house.

Tutti i requisiti Generali, con l’eccezione del punto 11), (di cui ai precedenti punti) e Specifici (di cui ai 
successivi punti) devono essere posseduti alla data del 31 gennaio 2021: l’accertamento della mancanza 
dei requisiti richiesti potrà essere effettuata in qualunque momento e comporta l’immediata esclusione 
dalla procedura selettiva o, se riscontrata successivamente all’assunzione, determina in qualunque tempo 
la risoluzione del rapporto con la Società eventualmente costituito, fatto salvo il risarcimento del danno 
nonché le conseguenze penali delle false dichiarazioni rilasciate.

Con la partecipazione alla procedura selettiva è implicita da parte dei candidati l’accettazione senza riserve 
delle condizioni del presente Avviso e della normativa da esso richiamata.
L’idoneità alla mansione verrà accertata dal medico competente aziendale prima della sottoscrizione e 
dell’inserimento.

2) Presentazione della domanda: termini e modalità
Le domande di partecipazione all’Avviso devono essere presentate, pena esclusione, entro il termine perentorio 
del 10° giorno successivo a quello della data di pubblicazione del bando nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Puglia esclusivamente in forma telematica, via internet, connettendosi al seguente indirizzo web:http://
www.gestioneconcorsipubblici.it/sanitaserviceaslta/ e compilando lo specifico modulo elettronico online 
seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute per le tre fasi:
1. registrazione candidato;
2. compilazione domanda in formato elettronico;
3. conferma dati e invio della domanda.
Il candidato dovrà effettuare il versamento del contributo di partecipazione all’avviso pari a € 10,00 (Euro 
dieci/00), non rimborsabile, esclusivamente mediante bonifico bancario sul conto corrente IBAN: IT 20 W 
01030 15801 000001082391 intestato alla SANITASERVICE ASL TA srl, con causale: “Contributo avviso per 
autisti e soccorritori 118 anno 2023”.
Il candidato dopo aver compilato e confermato la domanda in formato elettronico, dovrà inoltrarla online 
tramite la funzione “inoltro” disponibile al medesimo indirizzo. La data di trasmissione della domanda via 
Internet è stabilita e comprovata da apposita ricevuta elettronica rilasciata dal sistema al termine dell’inoltro.
L’eventuale annullamento e/o reinoltro della domanda potrà essere effettuato entro il termine ultimo fissato
per la scadenza stabilito dal presente bando.
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Il candidato attraverso la procedura online dovrà indicare nella domanda gli estremi del documento di 
riconoscimento in corso di validità.
In particolare, il candidato: -compila la domanda – spunta le caselle secondo quanto dichiarato per tutti i 
campi necessari e previsti – compila i campi sui turni effettuati e distinti per anno e mese e durata turno – 
conferma -allega il documento d’identità -allega la copia del bollettino – allega la dichiarazione sostitutiva di 
certificazione e atto di notorietà ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 con la compilazione e invio dell’allegato A) 
-allega eventuali contratti di lavoro e busta paga e allega ulteriori documenti che ritiene indispensabile ai fini 
della valutazione dei titoli –invia domanda e riceve la ricevuta dell’invio.
Nella eventualità che il termine ultimo di scadenza del presente avviso coincida con giorni festivi, il termine 
stesso scadrà il primo giorno feriale successivo.
Non sono ammesse altre forme di presentazione delle domande di partecipazione all’avviso e pertanto non 
saranno ritenute valide le domande di partecipazione all’avviso presentate con modalità diverse da quelle 
indicate nel presente bando.
Nella domanda online di partecipazione all’avviso, gli aspiranti devono indicare, sotto la loro responsabilità, ai 
sensi del D.P.R 28.11.2000 n.445:
a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita;
b) il codice fiscale;
c) la residenza, l’indirizzo e-mail e il recapito telefonico;
d) il domicilio (solo se diverso dalla residenza);
e) gli estremi del documento di riconoscimento che va allegato alla domanda di partecipazione;
f) gli estremi del versamento di € 10,00 (contributo per la partecipazione all’avviso) che va allegato alla 
domanda di partecipazione;
g) di essere cittadino comunitario o extracomunitario;
h) il comune di iscrizione nelle liste elettorali;
i) la presentazione della domanda per concorrere ai posti disponibili a titolo di AUTISTA/SOCCORRITORE 
ovvero di SOCCORRITORE, ovvero di ambedue;
l) dichiarazione sostitutiva di certificazione e atto di notorietà ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 con la compilazione 
e invio della domanda;
m) il titolo di studio di cui al punto 9) dei Requisiti di Ammissione del presente bando (requisito generale di 
ammissione);
n) la dichiarazione di rispettare il dovere di esclusività ovvero il dovere di eseguire la propria prestazione 
lavorativa solo in favore della Società, con esclusione di qualsiasi tipo di attività, considerato che la 
Società risponde ai principi di imparzialità e buon andamento dell’azione amministrativa di cui all’art. 97 
della Costituzione. Per tale motivo anche alla sottoscrizione del contratto verrà richiesta nuovamente la 
dichiarazione da rendere in conformità ai principi ispiratori di cui all’articolo 53 D. Lgs. 165/2001 recante 
declaratoria in tema di “incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi”, con ogni conseguenza di legge;
o) l’accettazione di tutte le clausole contenute nel presente bando;
p) di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali, resa ai sensi dell’art. 13 del Reg. 
UE 2016/679.
Questa Società verificherà tutto quanto contenuto e dichiarato nella domanda di partecipazione da parte dei
candidati che risulteranno idonei nella graduatoria provvisoria, anche grazie l’ausilio della Società di selezione 
Seletek. In mancanza di documentazione giustificativa di quanto dichiarato nella domanda, il candidato verrà 
escluso con ogni conseguenza di legge.
Si precisa che quanto dichiarato dal candidato nella domanda di partecipazione sull’esperienza professionale
maturata nelle singole Postazioni 118 internalizzate, sarà riscontrato con le presenze dichiarate dalla centrale 
operativa del 118 della ASL di Taranto. In caso di discordanza verrà presa in considerazione la presenza che 
risulta dalla centrale operativa. La Società si riserva, in ogni caso, qualunque tipo di controllo e, in presenza 
di dichiarazioni mendaci da parte del candidato, lo stesso sarà immediatamente escluso dalla relativa 
Procedura (o licenziato se già reclutato), fatto salvo l’eventuale risarcimento del danno e la segnalazione 
alle Autorità giudiziarie competenti. In presenza di dichiarazioni mendaci, la Società effettuerà senza indugio 
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la segnalazione alle Autorità giudiziarie competenti per le specifiche responsabilità individuali, oltre al 
risarcimento di eventuali danni.

3) Valutazione dei titoli
Per la redazione della graduatoria finale dei Candidati verranno considerati solo I TITOLI DI CARRIERA che 
saranno valutati così come indicato nei precedenti punti.  Ai fini dell’attribuzione del punteggio e della 
formazione della graduatoria, si terrà conto del numero di turni effettivamente svolti.  Per ciascun turno 
di 6 ore verrà attribuito un punto, mentre per turni inferiori a 6 ore, verrà attribuito una frazione di detto 
punto  (a titolo esemplificativo e non esaustivo, per un turno di 3 ore verrà attribuito un punteggio  pari 
a 0,5), mentre per turni superiori alle 6 ore verrà attribuito una frazione di detto punto ad incremento (a 
titolo esemplificativo e non esaustivo, per un turno di 8 ore verrà attribuito un punteggio  complessivo pari a 
1,333333 [1:6*8]).

Nella valutazione farà fede il numero di turni proveniente dalla banca dati della Centrale Operativa 118 
dell’ASL Taranto, compatibilmente con la disponibilità tecnica del dato ufficiale.

4) Formazione graduatoria finale
La graduatoria finale è formata secondo l’ordine dei punteggi riportati da ciascun candidato, con l’osservanza, 
a parità di punteggio dapprima dell’anzianità di servizio (sia pur da non dipendente) e in caso di ulteriore 
parità sarà preferito il candidato di minore età.
La graduatoria sarà approvata con provvedimento dell’Amministratore Unico e sarà pubblicata sul link ufficiale 
della SANITASERVICE ASL TA con valore di notifica ad ogni effetto di legge. La graduatoria sarà valida per nr. 36 
mesi dalla data di pubblicazione e potrà essere utilizzata anche per contratti a tempo determinato.

5) Trattamento dei dati
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati personali), si 
informano i partecipanti che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione alla 
presente procedura di selezione o comunque acquisiti a tal fine da Sanitaservice ASL TA srl è finalizzato 
unicamente all’espletamento delle attività di reclutamento del personale ed avverrà a cura delle persone 
preposte al presente procedimento presso la sede di Sanitaservice ASL TA srl, con l’utilizzo di procedure anche 
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità, anche in caso di eventuale 
comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati, eventualmente anche di natura giudiziaria, è necessario 
per adempiere a obblighi di legge finalizzati alla verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e la loro 
mancata indicazione può precludere tale verifica. La base giuridica che consente il trattamento di tali dati 
personali deriva dalla necessità di eseguire gli obblighi contrattuali o l’adozione di misure precontrattuali 
adottate su richiesta del candidato, nonché da specifici obblighi di legge che regolamento l’attività di 
Sanitaservice ASL TA srl (in particolare per assolvere agli obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare 
del trattamento o dell’interessato in materia di diritto del lavoro), nonché per motivi di rilevante interesse 
pubblico (instaurazione, gestione ed estinzione, di rapporti di lavoro di qualunque tipo). I dati saranno trattati 
per tutto il tempo necessario per l’espletamento della procedura di affidamento e, successivamente, saranno 
conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa, nonché fino al 
tempo permesso dalla legge italiana a tutela dei legittimi interessi di Sanitaservice ASL TA srl. Ai partecipanti 
sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679, in particolare, il diritto di accedere 
ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o 
raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le 
richieste al Responsabile del procedimento.
I dati personali forniti dal candidato saranno acquisiti dalla Società, per il tramite della Società SELETEK SRL 
(responsabile del trattamento), per le finalità di gestione dell’avviso e saranno trattati anche successivamente 
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo.
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Il Responsabile della Protezione dei Dati di Sanitaservice ASL TA srl è contattabile all’indirizzo:
privacy@pec.sanitaserviceaslta.it

La disponibilità di tali dati è obbligatoria ai fini della selezione. Le medesime informazioni potranno essere 
comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico-
economica del candidato.
La Società può incaricare, come ha incaricato, della raccolta e della trattazione dei medesimi dati, soggetti 
terzi che forniscono specifici servizi strumentali all’espletamento della procedura medesima.

6) Norme finali
L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o in parte o 
modificare il presente avviso di bando per eventuali motivate ragioni.

Per informazioni o chiarimenti inerenti gli aspetti tecnici del presente avviso gli interessati potranno contattare 
l’help-desk al numero telefonico 099/2041500 (dal lunedì al venerdì ore 09:00-13:00 e 15:00-17:00).

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno prendere visione dell’avviso e degli allegati sul 
link istituzionale.

         L’Amministratore Unico
                 (dott.ssa Maria Rosa Di Leo)

 

mailto:privacy@pec.sanitaserviceaslta.it
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AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA CONSORZIALE POLICLINICO BARI
Manifestazione di interesse rivolta ai Medici Specialisti in Cardiologia a cui conferire incarichi a vario 
titolo, nell’ambito delle attività relative al progetto “Phase - Promoting Ehealth In Cb Area By Stimulating 
Local Economies”, in base a graduatoria e in subordine, all’ordine cronologico di invio delle domande,  per 
esigenze straordinarie ed urgenti, presso il servizio di Cardiologia da svolgere all’interno della Control Room 
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari. 

BANDO APERTO FINO AL 30/06/2023

In esecuzione della deliberazione n. 170 del 03/03/2023 è indetta manifestazione di interesse rivolta ai 
Medici Specialisti in Cardiologia a cui conferire incarichi a vario titolo, nell’ambito delle attività relative al 
progetto “Phase – Promoting Ehealth In Cb Area By Stimulating Local Economies”, in base a graduatoria 
e in subordine, all’ordine cronologico di invio delle domande,  per esigenze straordinarie ed urgenti, presso 
il servizio di Cardiologia da svolgere all’interno della Control Room dell’Azienda Ospedaliero Universitaria 
Policlinico di Bari.

Ai sensi dell’art. 7 comma 1 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. è garantita parità e pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro.

Gli interessati dovranno possedere, alla data di scadenza per la presentazione delle domande, i seguenti 
requisiti generali e specifici:

REQUISITI GENERALI

- Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti; o cittadinanza di uno degli Stati 
Membri dell’Unione Europea ed i loro familiari, non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, che siano 
titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente ex art. 7, comma 1, lett. a) della 
Legge n. 97/2013; o cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti 
di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria 
ex art. 7, comma 1, lett. b) della Legge n. 97/2013;

- I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti ai sensi del 
D.P.C.M. 7.02.1994 n. 174:

	godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

	essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 
previsti per i cittadini della Repubblica;

	avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

- Incondizionata idoneità fisica all’impiego e alla mansione specifica ai sensi del D.Lgs 81/2008 e s.m.i.; 

- Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi 
dall’elettorato politico attivo;

- Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver 
conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

- Non aver riportato condanne penali definitive.

REQUISITI SPECIFICI

- Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
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- Abilitazione all’esercizio della professione medica;
- Iscrizione all’Albo dei medici chirurghi;
- Specializzazione in Cardiologia. E’ fatto salvo quanto previsto dall’art. 56 comma 1 del D.P.R. n. 483/97, 

nonché dall’art. 8 comma 1 del D.Lgs. n. 254 del 28.07.2000 che consentono, rispettivamente, la possibilità 
di accesso con una Specializzazione in disciplina equipollente ovvero in disciplina affine. Il personale 
Medico in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. n. 483/97 è esentato dal requisito della 
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data, ai sensi dell’art. 
56 comma 2 del D.P.R. n. 483/97; in tale ipotesi il candidato dovrà autocertificare ai sensi del D.P.R. n. 
445/2000 la condizione di cui innanzi.

TIPOLOGIA DI INCARICO CON PRIORITA’ DI CONFERIMENTO

[A]. ASSUNZIONE DI DIRIGENTE MEDICO CARDIOLOGO CON CONTRATTO A TEMPO DETERMNATO FINO 
AL 30/06/2023, AI SENSI del D.P.R. n. 483/97;

[B]. CONTRATTO LIBERO PROFESSIONALE PER MEDICI CARDIOLOGI, ANCHE PENSIONATI, FINO AL 
30/06/2023;

[C]. ISTITUTO CONTRATTUALE DELLE PRESTAZIONI AGGIUNTIVE PER MEDICI CARDIOLOGI DIPENDENTI DI 
QUESTA AMMINISTRAZIONE;

[D]. ISTITUTO CONTRATTUALE DELLE PRESTAZIONI AGGIUNTIVE PER MEDICI CARDIOLOGI DIPENDENTI DI 
ALTRE AMMINISTRAZIONI;

I CONFERIMENTI SARANNO ATTRIBUITI IN BASE A GRADUATORIA FORMULATA RISPETTO AL PROFILO [A] O, IN 
SUBORDINE, IN BASE ALL’ORDINE CRONOLOGICO DI INVIO DELLE DOMANDE PROFILI [B]- [C] -[D].

[A]

ASSUNZIONE DI DIRIGENTE MEDICO CARDIOLOGO CON CONTRATTO A TEMPO DETERMNATO FINO AL 
30/06/2023, AI SENSI del D.P.R. n. 483/97;

[A] SELEZIONE DEI CANDIDATI – PUNTEGGI

 La selezione dei candidati ammessi è finalizzata a formulare una graduatoria di merito sulla base dei 
punteggi attribuiti per titoli, in analogia ai criteri stabiliti dal D.P.R. n.483/1997 a cura di apposita Commissione 
Esaminatrice, con esclusione di quanto previsto per le prove scritta, orale e pratica.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio per la formulazione della graduatoria di merito, la Commissione 
disporrà di 20 punti così ripartiti:

TITOLI DI CARRIERA MASSIMO 10 PUNTI
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO                        MASSIMO  3 PUNTI
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI MASSIMO 3 PUNTI
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE MASSIMO 4 PUNTI

            
I titoli saranno valutati secondo quanto stabilito nella normativa di riferimento, ovvero in base alle 

disposizioni contenute nel D.P.R. n.483/97.
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[A] GRADUATORIA

Trattandosi di procedura aperta la graduatoria sarà stilata secondo le modalità di seguito indicate:
- scaduto il termine iniziale di sette giorni tra i candidati ammessi verrà redatta la prima graduatoria 

secondo le disposizioni contenute nel DPR 483/97 e ss.mm.ii;
- le istanze che perverranno in data successiva ai primi sette giorni dalla pubblicazione, per tutta la durata 

dell’avviso (scadenza 30/06/2023),  verranno prese in considerazione ogni 15gg., previa valutazione 
delle esigenze manifestate dal Responsabile Clinico del Progetto PHASE, e saranno debitamente 
valutate ai sensi del DPR 483/97 e ss.mm.ii., definendo così le nuove graduatorie. L’incarico sarà 
conferito al candidato in possesso dei requisiti prescritti, secondo l’ordine della graduatoria che sarà 
formulata sulla base della valutazione dei titoli.

 Il titolare dell’incarico sarà invitato a stipulare un contratto individuale di lavoro a tempo determinato, 
fino al 30/06/2023, regolato dalla disciplina del C.C.N.L. dell’Area Sanità Triennio 2016/2018. A tal fine dovrà 
produrre i documenti e/o le certificazioni sostitutive entro i termini indicati nella richiesta, a pena di decadenza 
dei diritti all’assunzione a tempo determinato.
 Prima dell’assunzione in servizio sarà accertata la specifica idoneità fisica necessaria per poter esercitare 
utilmente le funzioni di Dirigente Medico nella corrispondente disciplina a mezzo del Servizio di Medicina del 
Lavoro e Prevenzione dell’Azienda; l’accertamento del mancato possesso dei requisiti preclude l’assunzione.
 Il trattamento economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell’Area Sanità Triennio 2016-2018.

 Qualora non dovessero pervenire manifestazioni d’interesse al fine del conferimento dell’incarico a 
tempo determinato inerente al punto [A], si procederà in subordine, all’attribuzione degli incarichi di cui alla 
successiva lett. [B], previa valutazione del Responsabile Clinico del Progetto PHASE.

[B]

FORMULAZIONE DI UN ELENCO DI MEDICI SPECIALISTI IN CARDIOLOGIA A CUI CONFERIRE CON URGENZA, 
IN BASE ALL’ORDINE CRONOLOGICO DI RICEVIMENTO DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE AL PRESENTE 
AVVISO, INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI ANCHE CO.CO.CO. NEL PROFILO DI MEDICO SPECIALISTA IN 
CARDIOLOGIA – COMPRESI PENSIONATI – CON SCADENZA AL 30/06/2023 -  

[B] FORMULAZIONE DEGLI ELENCHI

L’A.O.U. Policlinico di Bari, sulla base dell’ordine di arrivo cronologico delle manifestazioni di interesse 
da parte dei Medici Cardiologi, provvederà a formulare specifici elenchi, al fine di porre in essere tutti gli 
adempimenti e le verifiche necessarie al conferimento dell’incarico in regime di lavoro autonomo, anche di 
collaborazione coordinata e continuativa.

Gli elenchi saranno utilizzati nel caso sia necessario sopperire a criticità assistenziali presso la Control 
Room dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari.

Gli incarichi saranno conferiti in considerazione della dichiarata disponibilità alla decorrenza 
immediata della prestazione lavorativa sempre che l’aspirante, chiamato per la stipula del contratto, dia la 
sua disponibilità per lo svolgimento dell’incarico secondo le tempistiche aziendali. 

L’eventuale indisponibilità all’incarico da parte dell’aspirante, legittimerà questa Amministrazione 
all’esclusione dello stesso con conseguente scorrimento dell’elenco, dovendosi privilegiare l’esigenza di 
reperimento di personale in via immediata, da parte dell’Azienda.

L’inserimento dei professionisti nei suddetti elenchi non determina, in capo ai singoli, alcun diritto al 
conferimento dell’incarico.
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[B] CONFERIMENTO DELL’INCARICO AI LIBERO PROFESSIONISTI 
ANCHE CO.CO.CO E/O IN QUIESCENZA

L’attività oggetto dell’incarico verrà svolta nel rispetto dell’autonomia professionale, utilizzando i 
locali e le attrezzature messe a disposizione presso la sede ove si presterà servizio. L’incaricato è tenuto 
all’osservanza delle regole del segreto d’ufficio ed a mantenere la massima riservatezza con riferimento a 
fatti, informazioni, notizie o altro cui verrà a conoscenza durante lo svolgimento dell’incarico. Sussiste, inoltre, 
l’obbligo di conformare la propria attività con le esigenze aziendali, in coordinamento con le indicazioni 
fornite dal Responsabile della Struttura ove si svolgerà l’incarico, il quale avrà funzioni di vigilanza sull’esatta 
esecuzione del contratto e del quale l’incaricato dovrà fare riferimento nello svolgimento dei propri compiti.

A seguito dell’idoneità alla mansione da parte del Medico Competente di questa Azienda, il predetto 
personale sarà invitato a sottoscrivere un contratto individuale in regime di lavoro autonomo, anche di 
collaborazione coordinata e continuativa, con decorrenza pressoché immediata.

Il personale in quiescenza ove non iscritto al competente albo professionale in conseguenza del 
collocamento a riposo, deve risultare inquadrato, al momento della rispettiva cessazione, nel profilo di 
Dirigente Medico. 

La copertura assicurativa per responsabilità civile verso terzi derivante dall’esercizio dell’attività 
professionale dedotta in contratto è gestita dall’Azienda in base alle vigenti norme. Qualsiasi altra copertura 
assicurativa, compresi gli infortuni, anche in itinere, subiti a causa ed in occasione dell’espletamento 
dell’incarico, inclusa quella a garanzia delle ipotesi di dolo e/o colpa grave, non può essere posta a carico 
dell’Azienda. Il professionista che non usufruisce di copertura assicurativa per i rischi contro gli infortuni 
subiti nello svolgimento dell’attività di cui al contratto che scaturirà dalla presente procedura, ha la facoltà di 
stipulare a proprie spese apposita polizza.

Decade dall’incarico chi abbia presentato documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile o chi 
abbia commesso gravi irregolarità nell’esecuzione delle prestazioni, per come accertate dal Responsabile; 
ovvero qualora, in sede di controllo dei contenuti delle autodichiarazioni, emerga la non veridicità di quanto 
non dichiarato dal candidato con ogni connessa responsabilità.

È, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto senza obbligo del preavviso, l’intervenuto 
annullamento o revoca della procedura in essere che ne costituisce il presupposto.

L’incaricato potrà assumere o mantenere, durante il periodo, sia attività con l’Azienda, che altri incarichi 
di qualsiasi natura, purché non siano in contrasto con gli interessi della stessa Azienda e compatibilmente 
all’impegno orario assunto e nel rispetto degli obblighi derivanti dal contratto e dalla sicurezza sul lavoro.

Non è ammessa la partecipazione da parte dei dipendenti di quest’Azienda con rapporto di lavoro 
subordinato.

[B] CONTRATTO E COMPENSO ORARIO

L’incaricato sottoscriverà un contratto di lavoro autonomo libero professionale, in cui verrà fissata la 
decorrenza, i termini, la durata, l’impegno orario ed il trattamento economico spettante.

Si precisa in ogni caso che la durata dell’incarico e l’effettivo impegno orario verranno concordate tra 
l’Azienda e il professionista.

L’attività viene assicurata secondo la disponibilità manifestata, l’organizzazione dei turni nella sede 
prevista e con l’osservanza delle direttive impartite dal Responsabile Clinico del progetto PHASE, o suo 
delegato, nonché in ragione del perdurare della necessità assistenziale.

A fronte dell’erogazione delle prestazioni sanitarie suddette è previsto un compenso orario di 60,00€ 
lordi omnicomprensivi di tutti gli oneri fiscali, previdenziali e di ogni altro onere eventualmente previsto a 
carico dell’azienda.

Qualora non dovessero pervenire manifestazioni d’interesse inerenti ai punti [A] e [B], si procederà in 
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subordine, all’attribuzione degli incarichi di cui alla successiva lett. [C], previa valutazione del Responsabile 
Clinico del Progetto PHASE.

[C] 

FORMULAZIONE DI UN ELENCO DI DIRIGENTI MEDICI SPECIALISTI IN CARDIOLOGIA DIPENDENTI DI QUESTA 
AMMINISTRAZIONE CUI AUTORIZZARE PRESTAZIONI AGGIUNTIVE CON URGENZA, IN BASE ALL’ORDINE 
CRONOLOGICO DI RICEVIMENTO DELLE DOMANDE DI DISPONIBILITA’ AI SENSI DEL CCNL DELL’AREA SANITÀ 
2016-2018 ART 115 COMMA 2

Qualora non dovessero pervenire manifestazioni d’interesse inerenti ai punti [A], [B] e [C], si procederà 
in subordine, all’attribuzione degli incarichi di cui alla successiva lett. [D], previa valutazione del Responsabile 
Clinico del Progetto PHASE.

 
[D]

FORMULAZIONE DI UN ELENCO DI MEDICI SPECIALISTI IN CARDIOLOGIA DIPENDENTI DI ALTRE 
AMMINISTRAZIONI CUI AUTORIZZARE PRESTAZIONI AGGIUNTIVE PER MEZZO DI CONVENZIONE, IN BASE 
ALL’ORDINE CRONOLOGICO DI RICEVIMENTO DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE AL PRESENTE AVVISO, 
AI SENSI DEL CCNL DELL’AREA SANITÀ 2016-2018 ART 117 COMMA 6. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La manifestazione di interesse dovrà essere espressa mediante la compilazione dei moduli allegati [A] 
o [B] o [C] o [D] da far pervenire, unitamente ad un curriculum vitae aggiornato e autocertificato e copia di 
un documento di identità, in corso di validità, in un unico file PDF, esclusivamente al seguente indirizzo mail: 
assunzioneconcorsi01@policlinico.ba.it

La presente procedura scade il 30/06/2023.

L’Azienda non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi derivanti dal mancato funzionamento 
della posta certificata o comunque imputabili a terzi, caso fortuito o forza maggiore che comportino il ritardo 
nella presentazione della domanda rispetto ai termini previsti dal presente bando.

INFORMATIVA PRIVACY

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso, a seguito della presente procedura, verranno 
trattati nel rispetto delle norme vigenti in materia; la presentazione della domanda di partecipazione da parte 
dei candidati implica il consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, come da allegato 
da sottoscrivere: “Autorizzazione al Trattamento dei dati Personali”.

NORME FINALI

Con la presentazione della manifestazione di interesse è implicita da parte dei partecipanti 
l’accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni contenute nel bando stesso.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte la 
presente manifestazione di interesse, a proprio insindacabile giudizio, senza che i partecipanti possano far 
valere pretese o diritti di sorta. 

mailto:assunzioneconcorsi01@policlinico.ba.it


16992                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

Per quanto non specificatamente espresso nel presente bando, valgono le disposizioni di legge che 
disciplinano la materia concorsuale, con particolare riferimento al D. Lgs. n.  30.12.1992 n. 502 e successive 
modificazioni ed integrazioni, al D.P.R. 9.05.1994 n. 487, al D.P.R. 10.12.1997 n. 483, al D.L. n. 165/2001 e 
s.m.i., al vigente C.C.N.L. dell’Area Sanità Triennio 2016/2018.

Per tutto quanto non previsto nel presente Bando si rinvia alla normativa vigente in materia.
Il presente Avviso sarà pubblicato integralmente sul sito web aziendale www.sanita.puglia.it – Portale 
Salute (Sezione Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari - Ospedale Giovanni XXIII/AlboPretorio/
Concorsi);  

Per informazioni riguardanti l’avviso, gli aspiranti potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale 
– Ufficio Concorsi –al seguente indirizzo mail: valentina.lovecchio@policlinico.ba.it - — 

Il Direttore Area Gestione del Personale
     Dr.ssa Maria Domenica Lippolis

         Il Direttore Generale
        Dr. Giovanni Migliore

http://www.sanita.puglia.it/
mailto:valentina.lovecchio@policlinico.ba.it
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                                                                                                     Allegato   A 
  
 Schema di domanda 

Allegare copia documento di 
 riconoscimento in corso di validità 

AL DIRETTORE GENERALE 
         Azienda Ospedaliero-Universitaria 
         Consorziale Policlinico di Bari 
         Piazza Giulio Cesare, 11 

70124 - BARI 
 
 

Il/la sottoscritto/a (cognome) ......................................................................... (nome) ....................................... 

chiede di poter partecipare alla MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA AI MEDICI SPECIALISTI IN 

CARDIOLOGIA A CUI CONFERIRE INCARICHI A VARIO TITOLO, NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ 

RELATIVE AL PROGETTO “PHASE – PROMOTING EHEALTH IN CB AREA BY STIMULATING LOCAL 

ECONOMIES”, PER ESIGENZE STRAORDINARIE ED URGENTI, PRESSO IL SERVIZIO DI 

CARDIOLOGIA DA SVOLGERE ALL’INTERNO DELLA CONTROL ROOM DELL’AZIENDA 

OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO DI BARI: 

PROFILO   A.     

- ASSUNZIONE DI DIRIGENTE MEDICO CARDIOLOGO CON CONTRATTO A TEMPO 

DETERMINATO FINO AL 30/06/2023, AI SENSI del D.P.R. n. 483/97; 

consapevole delle responsabilità penali in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del medesimo 

D.P.R. n. 445/2000 e ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i. quanto segue: 

 di essere nato/a  a ....................................................................... prov. .............   il ........ .......................; 
 codice fiscale ......................................................................................... .................................................; 
 di possedere la cittadinanza ................................................................................................ ...................; 
 di risiedere a .............................................................................. prov. ............. c.a.p.  ..........................; 
 Via   ....................................................................................................................... .  n. ..........................; 

di essere       di non essere 
iscritto/a nelle liste elettorali del comune di (1) ...........................................................; 

. 
 
di avere       di non avere 
  riportato condanne penali (2)  ......................................................................................; 
 
                   
 di essere in possesso del diploma di Laurea  in  ............................................................................ ................. conseguito 

il .....................................  presso ................................................................................................;  

 di essere iscritto/a all’Albo  ............................................................................................................................ 
di ......................................................         dal ..............................................................................................; 

 di essere in possesso del diploma di Specializzazione in   .......................................................................... 
............................................................................ durata del corso .........................  conseguito ai sensi del 
D. Lgs. .................................................. il ............................................. presso  .......................................... 
........................................................................................................................................................................; 

 di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva  .......................................................;  
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di avere        di non aver 
                           prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni (3) .............................. 
 
........................................................................................................ dal ................................ al ..........................; 
 
il cui rapporto è cessato per i seguenti motivi  ....................................................................................................; 

di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver 
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
 
di avere        di non avere 
                                 diritto di preferenza alla nomina a parità di merito e a parità di titoli, in quanto  
 
è in possesso dei seguenti requisiti previsti dall’art. 5 D.P.R. n. 487/94 ...........................................................; 
 
 di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa all’avviso al seguente indirizzo:       
        

Località  ........................................................................... prov.............. c.a.p.  ......................... 
 
Via................................................................................................................... n................................... 
 
Telefono  ......................................................................   cell. ................................................................. 
 
 P.E.C. ……………………………………..…………………………………………….………  
 

I dati personali e le categorie particolari di dati personali, comunicati all’interno della domanda di partecipazione 
allegata alla presente procedura selettiva ed eventualmente comunicati in tutte le fasi successive saranno utilizzati nei 
limiti e per le finalità per cui il trattamento risulti connesso e indispensabile alla Sua partecipazione alla procedura di 
che trattasi. Le informazioni personali acquisite saranno pertanto trattate con modalità idonee a garantire la loro 
riservatezza, confidenzialità e sicurezza nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE 2016/679, del D. Lgs n. 
196/2003 modificato ed integrato dal D. Lgs n. 101/2018 e delle vigenti autorizzazioni generali del Garante per la 
Protezione dei Dati Personali. Per l’informativa estesa ai sensi dell’Art. 13 del GDPR 2016/679 si rimanda allo 
specifico allegato al presente bando.   

Data, ............................................ 
        

    Firma  
 

....................................................................... 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi. 
2) Indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale), la data del 

provvedimento e l’autorità che l’ha emesso. 
3) In caso in cui il candidato non abbia prestato servizio in Pubbliche Amministrazioni indicare “alcuna Amministrazione Pubblica” 

omettendo di compilare le indicazioni necessarie. 
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 Allegato B 
 Schema di domanda 

Allegare copia documento di 
 riconoscimento in corso di validità 

AL DIRETTORE GENERALE 
         Azienda Ospedaliero-Universitaria 
         Consorziale Policlinico di Bari 
         Piazza Giulio Cesare, 11 

70124 - BARI 
 
 

Il/la sottoscritto/a (cognome) ......................................................................... (nome) ....................................... 

chiede di poter partecipare alla MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA AI MEDICI SPECIALISTI IN 

CARDIOLOGIA A CUI CONFERIRE INCARICHI A VARIO TITOLO, NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ 

RELATIVE AL PROGETTO “PHASE – PROMOTING EHEALTH IN CB AREA BY STIMULATING LOCAL 

ECONOMIES”, PER ESIGENZE STRAORDINARIE ED URGENTI, PRESSO IL SERVIZIO DI 

CARDIOLOGIA DA SVOLGERE ALL’INTERNO DELLA CONTROL ROOM DELL’AZIENDA 

OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO DI BARI 

PROFILO B.  

CONTRATTO LIBERO PROFESSIONALE ANCHE CO.CO.CO. PER MEDICI CARDIOLOGI, 

COMPRESI PENSIONATI, FINO AL 30/06/2023:  

- FORMULAZIONE DI UN ELENCO DI MEDICI SPECIALISTI IN CARDIOLOGIA A CUI 

CONFERIRE CON URGENZA, IN BASE ALL’ORDINE CRONOLOGICO DI 

RICEVIMENTO DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE AL PRESENTE AVVISO, 

INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI ANCHE CO.CO.CO. NEL PROFILO DI MEDICO 

SPECIALISTA IN CARDIOLOGIA – COMPRESI PENSIONATI – CON SCADENZA AL 

30/06/2023  

consapevole delle responsabilità penali in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art.76 del medesimo 

D.P.R. n. 445/2000 e ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i. quanto segue: 

 di essere nato/a  a ....................................................................... prov. .............   il ...............................; 

 codice fiscale ..........................................................................................................................................; 

 di possedere la cittadinanza ...................................................................................................................; 

 di risiedere a .............................................................................. prov. ............. c.a.p.  ..........................; 

 Via   ........................................................................................................................  n. ..........................; 

di essere       di non essere 
iscritto/a nelle liste elettorali del comune di (1) ...........................................................; 

. 
 
di avere       di non avere 
  riportato condanne penali (2)  ......................................................................................; 
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 di essere in possesso del diploma di Laurea  in  ............................................................................................. 

conseguito il .....................................  presso ................................................................................................; 

 di essere iscritto/a all’Albo  ............................................................................................................................ 

di ......................................................         dal ..............................................................................................; 

 di essere in possesso del diploma di Specializzazione in   .......................................................................... 

............................................................................ durata del corso .........................  conseguito ai sensi del 

D. Lgs. .................................................. il ............................................. presso  .......................................... 

........................................................................................................................................................................; 

 di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva  .......................................................;  

di avere        di non aver 

                           prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni (3) .............................. 

........................................................................................................ dal ................................ al ..........................; 

il cui rapporto è cessato per i seguenti motivi  ....................................................................................................; 

 di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 

sanabile; 

 
 
di avere        di non avere 
                                 diritto di preferenza alla nomina a parità di merito e a parità di titoli, in quanto  

 

è in possesso dei seguenti requisiti previsti dall’art. 5 D.P.R. n. 487/94 ...........................................................; 

 
 di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa all’avviso al seguente indirizzo:       
        

Località  ........................................................................... prov.............. c.a.p.  ......................... 

Via................................................................................................................... n................................... 

Telefono  ......................................................................   cell. ................................................................. 

 P.E.C. ……………………………………..…………………………………………….………  

I dati personali e le categorie particolari di dati personali, comunicati all’interno della domanda di 
partecipazione allegata alla presente procedura selettiva ed eventualmente comunicati in tutte le fasi 
successive saranno utilizzati nei limiti e per le finalità per cui il trattamento risulti connesso e indispensabile 
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alla Sua partecipazione alla procedura di che trattasi. Le informazioni personali acquisite saranno pertanto 
trattate con modalità idonee a garantire la loro riservatezza, confidenzialità e sicurezza nel rispetto delle 
disposizioni del Regolamento UE 2016/679, del D. Lgs n. 196/2003 modificato ed integrato dal D. Lgs n. 
101/2018 e delle vigenti autorizzazioni generali del Garante per la Protezione dei Dati Personali. Per 
l’informativa estesa ai sensi dell’Art. 13 del GDPR 2016/679 si rimanda allo specifico allegato al presente 
bando.   

Data, ............................................ 
        

    Firma  
 

....................................................................... 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi. 
2) Indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale), la data del 

provvedimento e l’autorità che l’ha emesso. 
3) In caso in cui il candidato non abbia prestato servizio in Pubbliche Amministrazioni indicare “alcuna Amministrazione Pubblica” 

omettendo di compilare le indicazioni necessarie. 
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 Allegato C 
 Schema di domanda 

Allegare copia documento di 
 riconoscimento in corso di validità 

AL DIRETTORE GENERALE 
         Azienda Ospedaliero-Universitaria 
         Consorziale Policlinico di Bari 
         Piazza Giulio Cesare, 11 

70124 - BARI 
 
 

Il/la sottoscritto/a (cognome) ......................................................................... (nome) ....................................... 

chiede di poter partecipare alla MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA AI MEDICI 

SPECIALISTI IN CARDIOLOGIA A CUI CONFERIRE INCARICHI A VARIO TITOLO, 

NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ RELATIVE AL PROGETTO “PHASE – PROMOTING EHEALTH 

IN CB AREA BY STIMULATING LOCAL ECONOMIES”,PER ESIGENZE STRAORDINARIE ED 

URGENTI, PRESSO IL SERVIZIO DI CARDIOLOGIA DA SVOLGERE ALL’INTERNO DELLA 

CONTROL ROOM DELL’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO DI BARI 

PROFILO C:  

- ISTITUTO CONTRATTUALE DELLE PRESTAZIONI AGGIUNTIVE PER MEDICI 

CARDIOLOGI DIPENDENTI DI QUESTA AMMINISTRAZIONE 

A tal fine dichiara:  

di essere nato/a  a ....................................................................... prov. .............   il ...............................; 

 codice fiscale ..........................................................................................................................................; 

 di possedere la cittadinanza ...................................................................................................................; 

 di risiedere a .............................................................................. prov. ............. c.a.p.  ..........................; 

 Via   ........................................................................................................................  n. ..........................; 

Telefono  ......................................................................   cell. ................................................................. 

 P.E.C. ……………………………………..…………………………………………….………  

Di prestare servizio presso: ___________________________________________________ 

 

I dati personali e le categorie particolari di dati personali, comunicati all’interno della domanda di 
partecipazione allegata alla presente procedura selettiva ed eventualmente comunicati in tutte le fasi 
successive saranno utilizzati nei limiti e per le finalità per cui il trattamento risulti connesso e 
indispensabile alla Sua partecipazione alla procedura di che trattasi. Le informazioni personali 
acquisite saranno pertanto trattate con modalità idonee a garantire la loro riservatezza, 
confidenzialità e sicurezza nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE 2016/679, del D. Lgs 
n. 196/2003 modificato ed integrato dal D. Lgs n. 101/2018 e delle vigenti autorizzazioni generali 
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del Garante per la Protezione dei Dati Personali. Per l’informativa estesa ai sensi dell’Art. 13 del 
GDPR 2016/679 si rimanda allo specifico allegato al presente bando.   
 

Data, ............................................ 
        

    Firma  
 

....................................................................... 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi. 
2) Indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale), la data del 

provvedimento e l’autorità che l’ha emesso. 
3) In caso in cui il candidato non abbia prestato servizio in Pubbliche Amministrazioni indicare “alcuna Amministrazione Pubblica” 

omettendo di compilare le indicazioni necessarie. 
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 Allegato D 
 Schema di domanda 

Allegare copia documento di 
 riconoscimento in corso di validità 

AL DIRETTORE GENERALE 
         Azienda Ospedaliero-Universitaria 
         Consorziale Policlinico di Bari 
         Piazza Giulio Cesare, 11 

70124 - BARI 
 
 

 

Il/la sottoscritto/a (cognome) ......................................................................... (nome) .......................................  

chiede di poter partecipare alla MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA AI MEDICI SPECIALISTI IN 

CARDIOLOGIA A CUI CONFERIRE INCARICHI A VARIO TITOLO, NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ 

RELATIVE AL PROGETTO “PHASE – PROMOTING EHEALTH IN CB AREA BY STIMULATING LOCAL 

ECONOMIES”, PER ESIGENZE STRAORDINARIE ED URGENTI, PRESSO IL SERVIZIO DI CARDIOLOGIA 

DA SVOLGERE ALL’INTERNO DELLA CONTROL ROOM DELL’AZIENDA OSPEDALIERO 

UNIVERSITARIA POLICLINICO DI BARI. 

PROFILO [D]:  

- ISTITUTO CONTRATTUALE DELLE PRESTAZIONI AGGIUNTIVE PER MEDICI 

CARDIOLOGI DIPENDENTI DI ALTRE AMMINISTRAZIONI 

A tal fine dichiara: 

 di essere nato/a  a ....................................................................... prov. .............   il ...............................; 

 codice fiscale ..........................................................................................................................................; 

 di possedere la cittadinanza ...................................................................................................................; 

 di risiedere a .............................................................................. prov. ............. c.a.p.  ..........................; 

Via................................................................................................................... n................................... 

Telefono  ......................................................................   cell. ................................................................. 

 P.E.C. ……………………………………..…………………………………………….………  

Di prestare servizio presso l’Azienda: ____________________________________________ 

 

I dati personali e le categorie particolari di dati personali, comunicati all’interno della domanda di 
partecipazione allegata alla presente procedura selettiva ed eventualmente comunicati in tutte le fasi 
successive saranno utilizzati nei limiti e per le finalità per cui il trattamento risulti connesso e indispensabile 
alla Sua partecipazione alla procedura di che trattasi. Le informazioni personali acquisite saranno pertanto 
trattate con modalità idonee a garantire la loro riservatezza, confidenzialità e sicurezza nel rispetto delle 
disposizioni del Regolamento UE 2016/679, del D. Lgs n. 196/2003 modificato ed integrato dal D. Lgs n. 
101/2018 e delle vigenti autorizzazioni generali del Garante per la Protezione dei Dati Personali. Per 
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l’informativa estesa ai sensi dell’Art. 13 del GDPR 2016/679 si rimanda allo specifico allegato al presente 
bando.   
 
 

Data, ............................................ 
 
 
        

    Firma  
 

....................................................................... 
 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi. 
2) Indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale), la data del 

provvedimento e l’autorità che l’ha emesso. 
3) In caso in cui il candidato non abbia prestato servizio in Pubbliche Amministrazioni indicare “alcuna Amministrazione Pubblica” 

omettendo di compilare le indicazioni necessarie. 
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INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento Generale UE 2016/679 

 
Candidati partecipanti a selezioni 

 
Gentile candidato, 
 
il Regolamento generale UE 2016/679 (di seguito Regolamento) stabilisce norme relative alla protezione 
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché norme relative alla libera 
circolazione di tali dati, con la finalità di proteggere i diritti, e le libertà fondamentali delle persone fisiche ed 
in particolare il diritto alla protezione dei dati. Ai sensi degli articoli 13 e 14 del citato Regolamento 
l’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari, denominata Azienda, in qualità di “Titolare del 
trattamento” è tenuto a fornirLe precise informazioni, sull’utilizzo che verrà fatto dei Suoi dati personali 
consentendole di conoscere quali tipologie di dati personali potranno essere raccolti e trattati per la gestione 
del procedimento di selezione del personale e delle attività direttamente o indirettamente correlate. La 
invitiamo pertanto a leggere con attenzione le informazioni sul trattamento dei dati personali che la 
riguardano esposte di seguito, ed a sottoscrivere il presente documento quale evidenza dell’avvenuto obbligo 
informativo che abbiamo nei Suoi confronti. 
 
1. Chi determina le finalità ed i mezzi del trattamento dei dati personali?  
L’A.O.U. Consorziale Policlinico Giovanni XXIII di Bari, con sede legale in Piazza Giulio Cesare, 11 – 
70124 Bari, tel. 080-5592.656 e-mail direzione.generale@policlinico.ba.it – PEC - 
direzione.generale.policlinico.bari@pec.rupar.puglia.it in qualità di Titolare del trattamento, è responsabile 
nei Suoi confronti del legittimo e corretto uso dei dati personali e particolari.  
  
2. Chi deve vigilare sul rispetto delle disposizioni sulla protezione dei dati?  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è la persona a cui Lei potrà rivolgersi per avere informazioni 
e segnalare eventuali problemi o disguidi inerenti i Suoi dati personali. L’RPD nominato dalla nostra azienda 
è contattabile mediante l’invio di una lettera indirizzata a Responsabile Protezione Dati A.O.U. Consorziale 
Policlinico Giovanni XXIII di Bari – Piazza Giulio Cesare, 11 – 70124 BARI ovvero tramite email al 
seguente indirizzo di posta elettronica certificata RPD.policlinico.bari@pec.rupar.puglia.it o telefonicamente 
al 080/5595.644 – 080.5592.658 
 
3. Per quali finalità trattiamo i Suoi dati? 

I dati personali raccolti appartengono alle seguenti categorie: identificativi comuni, particolari (quali 
ad esempio quelli idonei a rivelare lo stato di salute della persona ai fini di fornire un idoneo 
supporto nell’espletamento delle prove selettive) e giudiziari. In  

Tabella 1 vengono riportati, a titolo esemplificativo e non esaustivo, alcuni esempi di dati trattati. 
Il trattamento dei dati personali sarà effettuato esclusivamente per le seguenti finalità: 

3.1. gestione del procedimento di selezione del personale ed esecuzione di eventuali trattative 
precontrattuali finalizzate alla stipula del contratto;  

3.2. adempimento degli obblighi di legge e dei principi di trasparenza, pubblicità, imparzialità connessi al 
procedimento di selezione stesso ai quali è soggetto il datore di lavoro; 

3.3. difesa di un diritto anche di un terzo in sede giudiziaria o amministrativa per il periodo strettamente 
necessario al perseguimento di tale finalità; 

3.4. esercizio del diritto di accesso ai dati e documenti amministrativi, nel rispetto di quanto stabilito 
dalle leggi e dai regolamenti in materia; 

3.5. trasmissione di dati riguardanti le graduatorie ai fini dell’assunzione presso altre strutture del 
Servizio Sanitario Nazionale. 
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Tabella 1 

Elenco di alcune tipologie di dati oggetto del trattamento riportate a titolo esemplificativo e non esaustivo 
1. Dati identificativi c.d. comuni 

- Anagrafiche complete, indirizzi, numeri di telefono 
- Curriculum vitae 
- Foto sul cv (ove presente)  
- Autocertificazione dei Titoli di studio e/o professionali (iscrizioni ad albi professionali, conoscenze 

linguistiche, ecc.) 
- Fotocopie dei documenti di identità 

2. Dati particolari 
- Eventuale appartenenza a categorie protette  legge n. 68 del 1999 

3. Dati giudiziari 
- Informazioni sui carichi giudiziari pendenti  
 

4. Chi ci autorizza a trattare i dati? 
Il trattamento dei dati personali, particolari e giudiziari dei candidati partecipanti a selezioni, raccolti per la 
gestione del procedimento di selezione e l’esecuzione di eventuali trattative precontrattuali finalizzate alla 
stipula del contratto (di cui al punto 3), viene effettuato in assenza del consenso perché: 

4.1. è necessario per assolvere gli obblighi di legge tra i quali il rispetto dei principi di trasparenza, 
pubblicità, imparzialità connessi al procedimento di selezione stesso ai quali è soggetto il datore di 
lavoro 

In ogni caso il trattamento avverrà sempre nel rispetto dei diritti e delle libertà dell’interessato, della 
specifica normativa assicurando: 

 che lo stesso sia proporzionato alla finalità perseguita; 
 che sia salvaguardata l’essenza del diritto alla protezione dei dati; 
 che siano previste misure appropriate e specifiche per tutelare i diritti e le libertà fondamentali 

dell’interessato;1 
 

5. A chi comunichiamo i Suoi dati? 
I dati personali oggetto di trattamento da parte dell’AZIENDA, è effettuato dai soggetti interni autorizzati e 
delegati al trattamento dei dati, possono essere trasmessi ai soggetti cui la comunicazione è prevista per legge 
o per ordine di autorità di vigilanza, governative o altre autorità competenti, ed ai soggetti esterni il cui 
intervento è necessario per la gestione del procedimento di valutazione  in qualità di responsabili esterni di 
trattamento ai sensi del art 28 del regolamento UE 2016/679 nei limiti e per le finalità esposte al punto 3. I 
dati e le informazioni riguardanti il procedimento di selezione (quali ad esempio graduatorie intermedie e 
finali) verranno pubblicate nell’area dedicata del sito www.sanita.puglia.it, prevedendo la minimizzazione 
dei nel rispetto dei limiti imposti dalla citata normativa e dalle Linee guida, dell’Autorità Garante per la 
protezione dei dati personali, in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti 
amministrativi, effettuato per finalità di pubblicità e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti 
obbligati.2 I dati raccolti non saranno trattati tramite sistemi decisionali automatizzati e non verranno in alcun 
modo diffusi. 
Il trattamento avverrà esclusivamente in Italia ed eventualmente nell’ambito dell’Unione Europea. 
 
6. Per quanto tempo conserviamo i Suoi dati? 
Per la determinazione del periodo di conservazione dei dati personali presenti nei documenti amministrativi 
riguardanti il procedimento di selezione è stato preso come riferimento il progetto della Direzione generale 
archivi per la buona tenuta degli archivi delle aziende sanitarie e ospedaliere italiane, 
(http://www.archivi.beniculturali.it/index.php/cosa-facciamo/progetti-di-tutela/progetti-conclusi). 
                                                 
1 Art.2 septies – Misure di garanzia per il trattamento dei dati genetici, biometrici e relativi alla salute - Decreto legislativo n.101 del 
10 agosto 2018   
2 Autorità Garante per la protezione dei dati personali Provvedimento n. 243 del 15 maggio 2014, G.U. n. 134 del 12 giugno 2014 
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Tutti i documenti amministrativi riguardanti il procedimento di selezione verranno conservati per un periodo 
di dieci anni a partire dalla ratifica e salvo contenzioso in atto. I verbali originali di approvazione delle 
graduatorie concorsuali e di incarico verranno conservati per un periodo di tempo illimitato. 
 
7. Quali obblighi abbiamo nei Suoi confronti? 
Abbiamo l’obbligo di rispondere alle Sue richieste e, specificamente di consentirLe di esercitare i Suoi diritti 
come di seguito esplicitato:  

a) Accesso: conoscere quali dati trattiamo, come e perché li trattiamo  
b) Rettifica: correggere i dati personali inesatti 
c) Cancellazione: ottenere, ove possibile, la cancellazione dei Suoi dati personali 
d) Limitazione del trattamento: ottenere, ove possibile, la limitazione del trattamento dei Suoi dati 

personali 
e) Ricevere comunicazione in caso di rettifica, cancellazione, limitazione 
f) Diritto alla portabilità dei dati: ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da un 

dispositivo automatico i dati personali che La riguardano, applicabile solo per i trattamenti che si 
basano sul consenso o su un contratto di cui è parte l’interessato 

g) Diritto di opposizione: l’interessato ha il diritto di opporsi in qualunque momento al trattamento.  
h) Diritto di revoca del consenso: applicabile esclusivamente ai trattamenti effettuati sulla base del 

rilascio del consenso rimanendo tuttavia valido per i trattamenti effettuati precedentemente alla 
revoca 

i) Diritto di proporre un reclamo ad un’autorità di controllo: nel caso in cui l’interessato ritenesse di 
non avere ricevuto risposte adeguate alle Sue richieste potrà rivolgersi all’Autorità Garante privacy 
dello stato in cui risiede o lavora o proporre un ricorso dinanzi all’autorità giudiziaria. 
 

8. È obbligato a fornire i Suoi dati? 
Il conferimento dei dati personali, previsti dal bando di selezione, è necessario per la partecipazione al 
procedimento di selezione pertanto l'eventuale rifiuto a fornire tali non consentirà la partecipazione alla 
selezione 
 
9. Da dove hanno origine i Suoi dati? 
I dati personali sono stati raccolti in parte direttamente presso l’interessato e in parte da pubblici registri 
 
10. Reclamo all’autorità di controllo. 
Ai sensi dell’art. 77 del Regolamento UE 2016/679, Le ricordiamo che Lei ha il diritto di proporre reclamo 
all’Autorità di Controllo (Garante per la Protezione dei dati personali), nel caso in cui ritenga che il 
trattamento che la riguarda violi le disposizioni del Regolamento medesimo.   

 
11. A chi rivolgersi  e come esercitare i Suoi diritti? 
Per far valere i suoi diritti come previsto al CAPO III DEL Regolamento 2016/679 (sinteticamente esplicitati 
al punto 7) può rivolgersi al Responsabile della protezione dei dati personali dell’AO.U. Policlinico di Bari. 
Piazza giulio Cesare, 11 - 70124 Bari tel. 080/5595.644 – 080/5592.658 e-mail 
RPD.policlinico.bari@pec.rupar.puglia.it 
La informiamo inoltre che L'elenco delle società esterne responsabili del trattamento sarà mantenuto 
aggiornato e sarà inviato all’interessato dietro specifica richiesta. 
 
Dichiaro di aver ricevuto e letto la presente informativa    
 
 
Data _______________________  Firma dell’interessato 
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ENTE ECCLESIASTICO OSPEDALE GENERALE REGIONALE “F. MIULLI” 
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina di Anestesia e 
Rianimazione. Risultanze finali. 

Si comunica che con deliberazione n. 39 del 27/2/23, sono state approvate le graduatorie come di seguito 
riportato:

Graduatoria Specialisti:

n. Cognome e Nome Data di Nascita
Totale
titoli

Prova
scritta
21/30

Prova
Pratica
21/30

Prova
Orale
14/20

TOTALE FINALE

1 Polieri Bernardino 25/09/1983 10,19 27 27 20 84,19

2 Massaro Fabrizia 18/04/1986 8,07 28 28 20 84,07

3 Pavone Gaetano Giustino 02/04/1984 10,04 28 27 19 84,04

4 Varvara Miriam 03/11/1983 10,27 27 27 19 83,27

5 Moscogiuri Rubina 09/05/1986 7,16 28 28 20 83,16

6 Piacente Claudia 30/08/1986 9,10 27 27 19 82,1

7 Pisani Luigi 15/03/1985 6,43 27 30 18 81,43

8 Dimola Francesco 28/10/1979 10,16 25 26 18 79,16

9 D’Agostino Fausto 21/07/1985 9,19 23 27 18 77,19

Graduatoria Specializzandi ai sensi all’art. 1, comma 547 e 548 della legge 145/2018 e s.m.i.:

n. Cognome e Nome Data di Nascita Totale
titoli

Prova
scritta
21/30

Prova 
Pratica 
21/30

Prova 
Orale 
14/20

TOTALE FINALE

1 Mele Roberta 09/08/1991 1,21 28 28 19 76,21

2 Magnesa Giovanna 19/11/1991 0,32 26 28 20 74,32

3 Martello Teodoro 30/12/1991 0,10 27 27 19 73,1

4 Tamburri Giulia 23/03/1993 0,02 26 26 20 72,02

5
De toma

Nicolangelo
25/01/1989 0,20 23 28 18 69,2

6 Semeraro Roberta 24/03/1991 0 26 24 17 67

7 De Gennaro Morena 12/06/1990 0 26 22 18 66
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8 Giannelli Ilaria 03/07/1993 0,30 23 25 17 65,3

9 Curci Gianna 04/08/1986 0,19 23 24 17 64,19

10 Perilli Alessandra 23/09/1987 0,04 25 21 18 64,04

11 Saponara Vincenzo 26/04/1990 0 24 23 17 64

12 Andresciani Letizia 12/02/1995 0,15 24 24 15 63,15

13 Leone Angela 23/01/1990 0,03 24 21 18
63,03

14
Aquilino

 Immacolata Ersilia
24/02/1990 0 27 21 15 63

15
Giordano 

Anna Francesca
02/01/1991 0,02 22 22 18 62,02

16 Cocomazzi Alessandro 14/03/1991 0 25 22 15 62

17 Stragapede Ilaria 03/07/1987 0,01 22 21 18 61,01

18 Pica Francesca 15/09/1989 0 23 21 17 61

  L’AMMINISTRAZIONE
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IRCCS ISTITUTO TUMORI “GIOVANNI PAOLO II” BARI
Indizione Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato 
della durata di 24 mesi di Dirigente Analista - Ruolo Tecnico, da assegnare alla Struttura Complessa “Area 
Tecnica e Servizio Informatici”, ai sensi del DPR 483/1997.

IL DIRETTORE GENERALE 

In esecuzione della deliberazione n. 194 del 28.02.2023, è indetto il presente Avviso pubblico, per titoli 
e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato della durata di 24 mesi di Dirigente 
Analista – Ruolo Tecnico, da assegnare alla Struttura Complessa “Area Tecnica e Servizi Informatici”, ai sensi 
del DPR 483/1997.

L’ammissione all’avviso e le modalità di espletamento dello stesso sono stabilite dalle norme vigenti che 
disciplinano la materia ed in particolare le norme di cui al D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 ed al D.Lgs. n. 502 del 
30.12.1992 e s.m.i. oltre ad ogni altra norma vigente che disciplina la materia.

Ai sensi dell’art. 7, comma 1 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. è garantita parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro. La partecipazione al presente Avviso pubblico è 
consentita ai candidati dell’uno e dell’altro sesso, che siano in possesso dei requisiti prescritti. Al riguardo, 
ai sensi dell’art. 4, comma 3, della Legge n. 125/91, si specifica che il termine “candidati” usato nel testo, va 
sempre inteso nel senso innanzi specificato e, quindi, riferito agli aspiranti “dell’uno e dell’altro sesso”.
Ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. n. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati esclusivamente 
ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione agli Avvisi pubblici.

Art. 1 - REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE

Ai fini dell’ammissione alla presente procedura, i partecipanti devono risultare in possesso dei seguenti 
requisiti generali e specifici, alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda, 
ed il mancato possesso anche solo di un requisito comporta l’esclusione.

	Requisiti generali 

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di altro Stato membro dell’Unione Europea o essere familiare di 
un cittadino degli Stati membri dell’Unione Europea titolare di diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente o essere cittadino di Paesi terzi che sia titolare del permesso di soggiorno UE 
per soggiornanti di lungo periodo o di essere titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di 
protezione sussidiaria; 

b) godere dei diritti civili e politici. I cittadini italiani devono dichiarare nella domanda il Comune nelle 
cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime;

c) per i partecipanti non in possesso della cittadinanza italiana, essere in possesso di tutti gli altri requisiti 
previsti per i cittadini della Repubblica e avere adeguata conoscenza della lingua italiana, come 
prescritto dal D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174 “Regolamento recante norme sull’accesso dei cittadini 
degli Stati membri dell’Unione Europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche”; 

d) idoneità fisica all’impiego senza alcuna limitazione specifica per la funzione richiesta dalla posizione 
in oggetto. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente degli 
Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del Decreto del Presidente della Repubblica 
20.12.1979, n. 761, è dispensato dalla visita medica;

e) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, 
ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di rapporto di impiego con la Pubblica 
Amministrazione;
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f) regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare, qualora a ciò tenuti; 
g) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti dall’impiego;
h) di non essere dipendente pubblico e/o privato già collocato in quiescenza, ai sensi dell’art. 6 del decreto 

legge n. 90/2014 convertito nella legge n. 114/2014.

	Requisiti specifici 

a) Titolo di studio:
- Diploma di Laurea in Informatica o Scienze dell’Informazione (ante decreto ministeriale n. 

509/99);
ovvero

- Laurea Magistrale appartenente alle classi LM-18 (Informatica), LM-66 (Sicurezza Informatica), 
LM-91 (Tecniche e metodi per la società dell’Informazione), ex D.M. n. 270/04;
ovvero

- Laurea Specialistica appartenente alle classi 23/S (Informatica), 100/S (Tecniche e metodi per 
la società dell’Informazione), ex D.M. n. 509/99;
ovvero

- Altra laurea equipollente;

b) Cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalità, prestato in Enti del 
Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di settimo e ottavo livello, ovvero in qualifiche 
funzionali di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche amministrazioni. Ai sensi dell’art. 26 del 
D.Lgs. n. 165/2001 potranno essere ammessi anche candidati in possesso di esperienze lavorative, di 
almeno cinque anni, con rapporto di lavoro libero-professionale o di attività coordinata e continuata 
presso enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attività documentate presso studi professionali 
privati, società o istituti di ricerca, aventi contenuto analogo a quello previsto per il profilo a concorso.

Il titolo di studio, se conseguito all’estero, deve essere riconosciuto ai sensi dell’art.2, DPR 30.07.2009, n.189.
I candidati in possesso dei titoli di cui alle lettere a) e b) dei “Requisiti specifici” sopraelencati o di altro titolo 
accademico equivalente che sia stato rilasciato da un Paese dell’Unione Europea, possono essere ammessi 
a partecipare alla selezione purché i suddetti titoli siano equiparati con D.P.C.M., ai sensi dell’art. 38, c.3 del 
D.Lgs 165/2001.
Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati 
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile e coloro che abbiano riportato condanne 
penali o siano destinatari di provvedimenti interdittivi, secondo le leggi vigenti, dal costituire rapporto di 
impiego con la Pubblica Amministrazione.

Art. 2 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice e sottoscritta dal candidato - a pena di esclusione 
- deve essere redatta secondo lo schema di domanda allegato al presente bando (allegato A), indirizzata al 
Direttore Generale dell’IRCCS Istituto Tumori “Giovanni Paolo II”, Via Orazio Flacco, 65 – 70125 – Bari, entro e 
non oltre le ore 24:00 (termine perentorio) del quindicesimo giorno decorrente dal giorno di pubblicazione 
del presente Avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.
 
Le modalità di invio dell’istanza sono le seguenti:

a) spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Direttore Generale 
dell’Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” – Via Orazio Flacco, 65 – 70125 Bari, entro il suddetto termine. A tal 
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fine fa fede la data di spedizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. Se il giorno 
di scadenza è festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la 
presentazione delle domande è perentorio e pertanto non è ammessa la presentazione di documenti oltre 
la scadenza del termine per l’invio delle domande ed è priva di effetto la riserva di presentazione successiva 
eventualmente espressa dal candidato. Le domande spedite successivamente al temine non verranno prese 
in considerazione. Ugualmente non verranno prese in considerazione, per le esigenze operative dell’Istituto, 
le domande e la documentazione che, benché spedite nel termine di scadenza, pervengano, materialmente, 
successivamente all’adozione del provvedimento deliberativo di nomina del vincitore della selezione. L’Istituto 
non assume responsabilità per lo smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del 
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, 
a caso fortuito o forza maggiore. I partecipanti dovranno, altresì, riportare sulla busta gli estremi del mittente 
e una delle seguenti diciture:

•	 “Avviso Pubblico per Dirigente Analista”;

b) inviata entro il termine di cui sopra tramite casella personale di Posta Elettronica Certificata (PEC) - 
intestata al candidato – esclusivamente in un unico file formato PDF di formato non superiore a 2Mb ed a 151 
Dpi – al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata concorsi@pec.oncologico.bari.it, in applicazione 
del “Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD)”. In caso di utilizzo di PEC per l’invio della domanda, la 
casella di posta elettronica certificata utilizzata si intende automaticamente eletta a domicilio informatico e 
deve essere obbligatoriamente personale. Chi utilizza tale modalità, dovrà indicare nell’oggetto della PEC una 
delle seguenti diciture:

• “Avviso Pubblico per Dirigente Analista”. 

Saranno  considerate  irricevibili,  con  conseguente  esclusione  dei  candidati  dalla  procedura  selettiva,   le 
domande (con allegati) che non soddisfino i requisiti di formato (PDF) benché trasmesse via PEC, nonché le 
domande inviate da una casella di posta elettronica non certificata.
L’Istituto non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura dei files. In caso di invio tramite PEC 
farà fede la data e l’ora corrispondenti a quelle della ricevuta di accettazione della stessa mail.
L’Istituto, se l’istanza di ammissione all’avviso sia pervenuta tramite PEC, è autorizzata ad utilizzare per 
ogni comunicazione, qualora lo ritenesse opportuno, il medesimo mezzo con piena efficacia e garanzia di 
conoscibilità degli atti trasmessi da parte del candidato.
Qualora l’ultimo giorno utile per l’invio sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno utile non festivo. 
Il termine fissato per la presentazione delle domande, dei documenti e dei titoli è perentorio. In caso di 
inoltro mediante PEC farà fede la data effettiva di invio. Nel caso di invio a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento farà fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.
L’Istituto Tumori “Giovanni Paolo II”, non assume responsabilità alcuna nel caso di dispersione o di tardiva 
ricezione della domanda dovuti ad eventuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto 
di terzi, caso fortuito o forza maggiore, né nel caso di irripetibilità presso l’indirizzo comunicato, né per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, né 
per mancata o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo indicato nella domanda.

Art. 3 - MODALITÀ DI COMPILAZIONE DELLA DOMANDA 

Nella domanda di ammissione all’Avviso pubblico, datata e firmata (allegato “A”: schema di domanda), 
gli aspiranti devono indicare l’Avviso pubblico al quale intendono partecipare e dichiarare il possesso dei 
seguenti requisiti, comprovando gli stessi in sostituzione delle normali certificazioni ai sensi dell’art. 46 del 
D.P.R. 445/2000 consapevoli delle responsabilità penali cui possono andare incontro in caso di dichiarazioni 
mendaci, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445/2000:

•	 cognome, nome, data, luogo di nascita, residenza ed eventuale recapito telefonico;
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•	 codice fiscale;
•	 l’indirizzo di posta elettronica semplice/ordinaria;
•	 l’indirizzo di Posta Elettronica Certificata (P.E.C.);
•	 il possesso della cittadinanza italiana o equiparata o di uno dei Paesi dell’Unione Europea ovvero di 

altra cittadinanza e del requisito utile alla partecipazione alla selezione tra quelli indicati dall’art. 38 del 
D.Lgs. n.165/2001;

•	 il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;

•	 di non aver procedimenti penali in corso e di non aver riportato condanne penali che impediscano, 
ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di rapporto di lavoro con una pubblica 
amministrazione;

•	 il possesso dei titoli richiesti come requisiti ai punti a) e b) del paragrafo “Requisiti specifici” (nella 
dichiarazione dei titoli di studio deve essere indicata la data esatta del conseguimento e della sede, 
la denominazione completa dell’Università presso il quale sono stati conseguiti nonché, nel caso di 
conseguimento all’estero, degli estremi del provvedimento Ministeriale con il quale ne è stato disposto 
il riconoscimento in Italia);

•	 la posizione nei riguardi degli obblighi militari per i soggetti nati entro il 1985;
•	 gli eventuali servizi presso Pubbliche Amministrazioni con l’indicazione della qualifica e le cause di 

risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego (tale dichiarazione deve essere resa anche se 
negativa, in tal caso il candidato deve dichiarare di non aver mai prestato servizio presso Pubbliche 
Amministrazione);

•	 di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
•	 di non essere dipendente pubblico e/o privato già collocato in quiescenza, ai sensi dell’art. 6 del decreto 

legge n. 90/2014 convertito nella legge n. 114/2014;
•	 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 

aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile;

•	 i titoli che danno diritto di precedenza o preferenza alla nomina a parità e di titoli indicati dall’art. 5 
D.P.R. n. 487/94 e dall’art. 2 comma 9 della L 191/98.

L’aspirante dovrà, inoltre, indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni 
comunicazione inerente l’Avviso Pubblico. In caso di mancata indicazione, vale ad ogni effetto la residenza 
dichiarata in domanda. Il candidato ha l’obbligo di comunicare le successive eventuali variazioni  di indirizzo.
La mancanza della firma da apporre in calce alla domanda trasmessa a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento o a mezzo PEC comporterà l’esclusione del candidato dalla procedura in argomento. 
L’omissione, nella domanda, anche di una sola dichiarazione relativa ai requisiti richiesti per l’ammissione, 
non altrimenti rilevabili, determina l’esclusione dalla presente procedura. 
La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 
n. 445. La mancata firma autografa sull’istanza di partecipazione cartacea, il non rispetto delle prescrizioni di 
cui all’art. 65 del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell’Amministrazione digitale” e alla circolare n. 12/2010 
del Dipartimento Funzione Pubblica circa la validità della sottoscrizione dell’istanza di partecipazione inviata 
tramite posta elettronica certificata, determina l’esclusione dalla procedura selettiva.

Art. 4 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Ai sensi dell’art. 40, comma 1 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., i certificati rilasciati dalla Pubblica 
Amministrazione e gli atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli artt. 46 (Dichiarazioni 
sostitutive di certificazioni) e 47 (Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà) del D.P.R. 28 dicembre 2000, 
n. 445. L’Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” di Bari, pertanto, non prenderà in considerazione i certificati 
rilasciati da pubbliche amministrazioni eventualmente allegati alla domanda di partecipazione alla presente 
procedura selettiva. 
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Il partecipante deve presentare, in carta semplice e senza autentica della firma: 

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione nei casi tassativamente indicati nell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 
2000, n. 445 (ad esempio: dati anagrafici, residenza, cittadinanza, godimento dei diritti civili e politici, stato 
di famiglia, iscrizione all’albo/ordine professionale, possesso del titolo di studio, di specializzazione, di 
abilitazione, di formazione, di aggiornamento ecc.) Allegato “B”;  

2) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà per tutti gli stati, qualità personali o fatti a diretta conoscenza 
dell’interessato e non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, quali 
attività di servizio, incarichi libero-professionali, attività di docenza, frequenza di corsi di formazione, di 
aggiornamento, partecipazione a convegni, seminari, conformità all’originale di pubblicazioni, etc. Allegato 
“C”;

3) curriculum formativo e professionale in carta semplice, datato e firmato dal concorrente. Il curriculum 
formativo e professionale deve altresì indicare, con apposita dichiarazione, che le informazioni in esso 
contenute sono rese “Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., sotto la propria responsabilità 
e consapevolezza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 nelle ipotesi di falsità in atti 
e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non rispondenti a verità”; 

4) fotocopia di valido documento di identità; 

5) elenco dei documenti presentati. 

In ogni caso, le dichiarazioni rese dal partecipante, in quanto sostitutive a tutti gli effetti della certificazione, 
devono contenere tutti gli elementi necessari alla verifica della loro veridicità da parte dell’Istituto nonché 
alla valutazione del titolo che il partecipante intende produrre. 
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e allegate alla domanda per intero; il partecipante ha facoltà di 
presentarle in copia e di autenticarle ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, purché attesti, 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, che le copie dei lavori prodotte e indicate nella 
dichiarazione sostituiva dell’atto di notorietà sono conformi agli originali. 
Non saranno ritenute valide le generiche dichiarazioni di conformità all’originale che non contengano la 
specifica descrizione di ciascun documento allegato. In mancanza di esatta o puntuale indicazione dei titoli 
posseduti e dei servizi prestati, gli stessi saranno valutati solo se e nella misura in cui le indicazioni necessarie 
saranno ritenute sufficienti.

ART. 5 -  MODALITA’ DI ESPLETAMENTO DELLA SELEZIONE

L’ammissibilità, ovvero la non ammissibilità dei candidati alla procedura oggetto del presente Avviso, è 
deliberata con provvedimento motivato del Direttore Generale.
La pubblicazione sul sito web aziendale della deliberazione di ammissione/non ammissione dei candidati avrà 
valore di notifica a tutti gli effetti per gli interessati. 
La Commissione esaminatrice sarà nominata con deliberazione del Direttore Generale e procederà, 
prioritariamente, alla determinazione dei criteri di valutazione dei titoli e del colloquio in rapporto alle 
specificità dell’incarico da conferire.
La selezione dei candidati ammessi è finalizzata a formulare una graduatoria di merito, sulla base dei punteggi 
attribuiti per il colloquio e per i titoli. 
La Commissione disporrà complessivamente di 40 punti così ripartiti:

•	 20 punti per i titoli come segue:
- titoli di carriera  massimo punti 10
- titoli accademici e di studio massimo punti 3
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- pubblicazioni e titoli scientifici massimo punti 3
- curriculum formativo e professionale massimo punti 4.

La valutazione dei titoli sarà effettuata dalla Commissione esaminatrice tenendo conto dei criteri stabiliti 
dall’art. 69 del D.P.R. n. 483 del 10 dicembre 1997.

•	 20 punti per la prova colloquio.
La Commissione procederà all’accertamento della qualificazione professionale e delle competenze degli 
aspiranti, sulla base di un colloquio diretto a verificare le conoscenze relative alla posizione da ricoprire e 
l’esperienza professionale acquisita. Il colloquio avrà ad oggetto l’approfondimento della conoscenza dei 
seguenti argomenti:

•	 sistemi informativi sanitari; 
•	 basi di dati e datawarehouse;
•	 legislazione in materia di ICT, di sicurezza informatica e di tutela dei dati personali;
•	 Project Management e tecniche di sviluppo del software e di realizzazione di sistemi ICT;
•	 standard di interoperabilità in ambito sanitario;
•	 trasformazione digitale dei processi e dei servizi pubblici;
•	 infrastrutture serventi fisiche e virtuali.

Per il colloquio la Commissione dispone di 20 punti e, per poter essere dichiarato idoneo, il candidato dovrà 
raggiungere il punteggio minimo di punti 14/20.
L’ammissione alla selezione e la convocazione per il colloquio sarà pubblicata sul sito istituzionale                                 
https://www.sanita.puglia.it/web/irccs – voce Albo Pretorio, sezione “Concorsi”, con un preavviso di almeno 
dieci giorni. I concorrenti dovranno presentarsi al colloquio muniti di idoneo documento di riconoscimento. 
Ogni ulteriore comunicazione sarà pubblicata sul sito istituzionale  https://www.sanita.puglia.it/web/irccs - 
voce Albo Pretorio, sezione “Concorsi”. Non è previsto l’invio di alcuna comunicazione personale ai concorrenti.
I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno 
dichiarati decaduti dalla selezione, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà 
dei singoli concorrenti.

ART. 6  GRADUATORIA DI MERITO

La Commissione esaminatrice formulerà una graduatoria finale di merito dei candidati idonei all’Avviso 
pubblico sulla base della somma dei punteggi attribuiti alla valutazione dei titoli e del colloquio.
In caso di parità, fra due o più candidati verrà preferito il candidato più giovane di età, come previsto dall’art. 
2, comma 9, della Legge 16.06.1998, n. 191.
L’elenco dei candidati idonei formulato dalla Commissione esaminatrice sarà approvato con deliberazione del 
Direttore Generale dell’Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” di Bari, previo riconoscimento della sua regolarità 
e sarà immediatamente efficace. 
La graduatoria del presente Avviso verrà pubblicata sul sito https://www.sanita.puglia.it/web/irccs – voce 
Albo Pretorio, sezione “Concorsi”.
La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto di legge quale notifica ai candidati della posizione ottenuta 
nell’elenco degli idonei e non verranno inviate ai candidati ulteriori comunicazioni scritte.

ART. 7  - CONFERIMENTO DELL’INCARICO

L’assunzione a tempo determinato della durata di 24 mesi del Dirigente Analista, al termine del presente 
Avviso pubblico, sarà subordinata alla preventiva autorizzazione da parte del Dipartimento Promozione della 
Salute e del Benessere Animale della Regione Puglia.
A seguito di autorizzazione regionale, sulla base delle disposizioni vigenti in materia di assunzioni, si procederà 
al conferimento dell’incarico seguendo l’ordine della graduatoria mediante stipula del contratto individuale di 

https://www.sanita.puglia.it/web/irccs
https://www.sanita.puglia.it/web/irccs
https://www.sanita.puglia.it/web/irccs
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lavoro a tempo determinato nel quale saranno previste le modalità e condizioni che regoleranno il rapporto 
di lavoro e indicata la data di presa servizio, previa presentazione, entro 30 giorni, della documentazione 
prescritta per la costituzione del rapporto di lavoro.
Gli effetti giuridici ed economici decorreranno dalla data di effettiva presa di servizio.
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, in relazione 
alle esigenze organizzative e di servizio dell’Amministrazione, l’Istituto comunicherà di non dar luogo allo 
stesso.
L’incaricato che, senza giustificato motivo, non assumerà servizio nel termine stabilito dall’Amministrazione 
sarà dichiarato decaduto dall’incarico.
E’ in ogni modo condizione risolutiva del contratto in qualsiasi momento e senza obbligo di preavviso, la 
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

ART. 8   - RAPPORTO DI LAVORO

Il contratto di lavoro a tempo determinato stipulato pone in essere un rapporto di lavoro subordinato. Il 
rapporto di lavoro avrà durata di 24 mesi.
Il trattamento giuridico ed economico è determinato sulla base delle norme del C.C.N.L. vigente Area delle 
Funzioni Locali Sezione III Triennio 2016-2018. Con l’accettazione dell’incarico e la firma del contratto 
individuale di lavoro vengono implicitamente accettate, da parte del dirigente assunto, tutte le norme che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale dirigenziale del SSN. 

ART. 9   - CONSERVAZIONE – SMALTIMENTO DOMANDE PRESENTATE

La documentazione presentata non potrà essere restituita e verrà conservata per un periodo di cinque anni 
alla scadenza del quale potranno essere attivate le procedure di scarto della documentazione relativa al 
presente avviso.

Art. 10 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Regolamento UE 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), si informano gli interessati che il trattamento dei dati 
personali forniti dai candidati, in sede di partecipazione al presente avviso di concorso pubblico/reclutamento 
personale, saranno raccolti e trattati dall’Istituto Tumori Giovanni Paolo II di Bari - IRCCS, in qualità di Titolare 
del trattamento dei dati. I dati personali dei candidati saranno trattati, anche attraverso sistemi informatizzati, 
per le finalità di gestione della selezione e dell’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.
I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collaboratori dell’IRCCS o delle società di servizi 
espressamente designate in qualità di responsabili del trattamento. Al di fuori di queste ipotesi, i dati non 
saranno diffusi, né saranno comunicati a terzi, fatti salvi i casi in cui si renda necessario comunicarli ad altri 
soggetti coinvolti nell’attività istruttoria e nei casi specificamente previsti dal diritto nazionale o dell’Unione 
Europea. 
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’IRCCS, nei casi previsti, l’accesso ai dati personali e la rettifica o la 
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt.15 e 
ss. del Regolamento UE 2016/679). L’apposita istanza è presentata al Titolare del trattamento (Istituto Tumori 
“Giovanni Paolo II” di Bari con sede legale in Viale Orazio Flacco 65 - 70124 (BA) - email: segreteriadg@
oncologico.bari.it pec: direzione.generale@pec.oncologico.bari.it) o direttamente al Responsabile della 
protezione dei dati (email: rpd@oncologico.bari.it - pec: privacy@pec.oncologico.bari.it). 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 
previsto dalla disciplina rilevante in materia di protezione dei dati personali hanno il diritto di proporre 
reclamo al Garante, come previsto dall’art. 77 del Regolamento (UE) 2016/679, o di adire le opportune sedi 
giudiziarie ai sensi dell’art. art. 79 del Regolamento citato.  Per ulteriori informazioni sul trattamento dei dati 
personali si rinvia all’informativa specifica in allegato al presente bando/avviso di selezione e resa disponibile 

mailto:segreteriadg@oncologico.bari.it
mailto:segreteriadg@oncologico.bari.it
mailto:rpd@oncologico.bari.it
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nell’apposita sezione “Privacy” del sito internet istituzionale all’indirizzo https://www.sanita.puglia.it/web/
irccs/privacy1.

A corredo della domanda di partecipazione alla selezione, il candidato è tenuto a presentare l’Allegato D 
“Informazioni sul trattamento dei dati personali” debitamente sottoscritto.

ART. 11 - NORME FINALI

Per tutto quanto non contemplato nel presente avviso si rinvia al D.P.R. 483/97, alle altre norme vigenti in 
materia di accesso al pubblico impiego ed al C.C.N.L. dell’Area delle Funzioni Locali Sezione III – Triennio 
2016/2018.
L’Istituto si riserva la facoltà, per ragioni motivate, di modificare, prorogare od eventualmente revocare il 
presente Avviso, senza che gli interessati possano avanzare pretese e/o diritti di sorta. 
Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi all’Area Gestione Risorse Umane – Via Camillo 
Rosalba n. 47/z – 70124 Bari – Tel. 080/5555053 – PEC: concorsi@pec.oncologico.bari.it. 

ART. 12 – PUBBLICITÀ

Il presente Avviso è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito istituzionale http://www.
oncologico.bari.it dell’IRCCS Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” di Bari.

         IL DIRETTORE GENERALE
                   Avv. Alessandro Delle Donne

https://www.sanita.puglia.it/web/irccs/privacy1
https://www.sanita.puglia.it/web/irccs/privacy1
mailto:concorsi@pec.oncologico.bari.it
http://www.oncologico.bari.it
http://www.oncologico.bari.it
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ALLEGATO A - (SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 
 
AL DIRETTORE GENERALE - ISTITUTO TUMORI “GIOVANNI PAOLO II “ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A 
CARATTERE SCIENTIFICO” - VIA ORAZIO FLACCO, 65 – 70125 BARI 
 
Il/la sottoscritto/a (cognome)..........................................…..................... (nome) ……………………………………………… 
 

Chiede 
 

di poter partecipare all’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo 
determinato della durata di 24 mesi in favore di un Dirigente Analista da assegnare alla SC Area Tecnica e 
Servizi Informatici. 
 
pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale Regione Puglia n. _________ del _________________ . 
 
A tal fine, sotto la propria responsabilità e ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che 
le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali in materia  

Dichiara 
 

 di essere nato/a a ......................................................................... prov. ............. il ……..………………..; 

 codice fiscale...........................................................................................................................................; 

 di possedere la cittadinanza ....................................................................................................................; 

 di risiedere a ............................................................................... prov. ............. c.a.p. .....................,  

     via ........................................................................................................................ n. ....….......; 

 di essere / di non essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di (1) ……….........….................................; 

 di avere / di non avere riportato condanne penali (2) ....................................................................................; 

 di avere/ di non avere procedimenti penali in corso …….…………………………………………………; 

 di aver conseguito la laurea in ……….……………………………..…..…………. presso …………………………..……………….. con 

sede a …………………………….…., in data …………………….., con la seguente votazione ……….…………; 

 di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva ………....................................... ; 

 di avere / di non aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni (3)  

 .…………………………………...…………………….……………..…… dal …….…….… al …….….…….; 

 .…………………………………...…………………….……………..…… dal …….…….… al …….….…….; 

 .…………………………………...…………………….……………..…… dal …….…….… al …….….…….; 

 il cui rapporto è cessato per i seguenti motivi………………………………………………………………………..………………….….; 

 di avere/di non avere prestato attività documentate presso studi professionali privati, società o istituti di 
ricerca: 

 .…………………………………...…………………….……………..…… dal ….…….…….… al ……….….…….; 

 .…………………………………...…………………….……………..…… dal ……….…….… al ……….….…….; 

 .…………………………………...…………………….……………..…… dal ……….…….… al ……….….…….; 

 il cui rapporto è cessato per i seguenti motivi………………………………………………………………………..………………….….; 
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 di non essere dipendente pubblico e/o privato già collocato in quiescenza, ai sensi dell’art. 6 del D.L. 
n.90/2014 convertito nella legge n. 114/2014;  

 di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver 
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

 di avere /di non avere diritto di preferenza alla nomina a parità di merito e a parità di titoli, in quanto 

è in possesso dei seguenti requisiti previsti dall’art. 5 D.P.R. n. 487/94 ........................................................; 

 di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa all’avviso al seguente indirizzo: 

Località............................................prov..............c.a.p…………………Via..................................................................

..........................n…………….Telefono..............................................cell.…………..…………………………….. 

 
Allega alla presente domanda: 
- curriculum formativo e professionale; 
- elenco dei documenti presentati; 
- fotocopia di valido documento di identità. 
 
Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente domanda possano 
essere trattati, nel rispetto del D. Lgs. n. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 
 
Data ............................................ 
 
                                                                                                                          
Firma............................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
Allegare fotocopia di documento di identità valido. 
 
____________________________________________________________________________________________ 
 
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi. 
2) Indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia , condono, indulto o perdono 
giudiziale), la data del provvedimento e l’autorità che l’ha emesso. 
3) In caso in cui il candidato non abbia prestato servizio in Pubbliche Amministrazioni indicare “alcuna 
Amministrazione Pubblica” omettendo di compilare le indicazioni necessarie. 
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ALLEGATO B 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(Art. 46  D.P.R. 28 dicembre 2000  n. 445 del e s. m. i.) 

 
Il/La sottoscritto/a………………………………………………………….……………….. nato/a a …………….…………………………………….  

Il……………………………………residente a……………………………………………Via…………………………………………………………………..  

codice fiscale……………………………………………………………………………………………  

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i. in caso di 
dichiarazioni mendaci, di produzione o uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità  
 
                                                                                   dichiara  
 
di aver conseguito il seguente titolo di studio ……………………………………………………………………………………………………... 
 in data ………………………………………………………presso………………………………………………………………………………………………. 
con votazione ……………../………………..;  
 
di aver conseguito il seguente titolo di studio …………………………………………………………………………………………………….. 
 in data ………………………………………………………presso………………………………………………………………………………………………. 
con votazione ……………../………………..;  
 
 
di avere conseguito i seguenti titoli di aggiornamento e qualificazione tecnica (denominazione e tema corsi, 
convegni, congressi):  
 
Denominazione…………………………………………………………………………………………..………………………………………………………. 
ente organizzatore………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
data …………………………………… durata ………………………………………..  
 
 
Denominazione…………………………………………………………………………………………..………………………………………………………. 
ente organizzatore………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
data …………………………………… durata ………………………………………..  
 
 
Denominazione…………………………………………………………………………………………..………………………………………………………. 
ente organizzatore………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
data …………………………………… durata ………………………………………..  
 
 
Denominazione…………………………………………………………………………………………..………………………………………………………. 
ente organizzatore………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
data …………………………………… durata ………………………………………..  
 
 
 
data________________ 
                                                                                                                               Il Dichiarante  
 
                                                                                                                  _______________________ 
 
N.B. Allegare copia del documento  
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ALLEGATO C 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA' 
(artt. 19 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i.) 

 
Il/La sottoscritto/a………………………………………………………….……………….. nato/a a …………….…………………………………….  

Il……………………………………residente a……………………………………………Via…………………………………………………………………..  

codice fiscale……………………………………………………………………………………………  

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i. in caso di 
dichiarazioni mendaci, di produzione o uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità  
 

dichiara 
 
Di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni o strutture private:  
 
Datore di lavoro ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
qualifica……………………………………………………disciplina…………………………………………………………………………….. tipo di 
rapporto ……………………………………………………….dal ………………………………. al ………………………………………… (specificare 
eventualmente il numero di ore effettuate);  
 
Datore di lavoro ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
qualifica……………………………………………………disciplina…………………………………………………………………………….. tipo di 
rapporto ……………………………………………………….dal ………………………………. al ………………………………………… (specificare 
eventualmente il numero di ore effettuate);  
 
che le seguenti fotocopie allegate alla domanda sono conformi all'originale in mio possesso (denominazione e 
contenuto del documento): 
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________ 
 ____________________________________________________________________________________________  
 
dichiara inoltre ( gli stati, fatti e qualità personali non compresi nelle precedenti voci): 
____________________________________________________________________________________________
______ ______________________________________________________________________________________  
 
 
data________________ 
 
 
 
                                                                                                     Il Dichiarante ____________________ 
 
 
 
 
 
N.B. Allegare copia del documento              
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ALLEGATO D 
 

 
 

La presente informativa viene resa, ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento UE n. 679/2016 del 27 aprile 2016 
(Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati – di seguito Regolamento o RGPD), di cui potrà prendere visione 
sul sito del Garante per la Protezione dei Dati Personali (http://www.garanteprivacy.it/regolamentoue), 
in relazione al trattamento dei dati personali nell’ambito delle procedure concorsuali ed assegnazioni incarichi da 
parte dell’Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” di Bari. 

Titolare del trattamento 

 
Chi determina le finalità ed i mezzi del trattamento 
dei Suoi dati personali? 

Istituto Tumori "Giovanni Paolo II" 
Viale Orazio Flacco 65 - 70124 Bari 
Tel.: 0805555053 email: 
segreteriadg@oncologico.bari.it 
Pec: direzione.generale@pec.oncologico.bari.it 

Responsabile della Protezione dei Dati 

 
Chi vigila sulla protezione dei Suoi dati personali? 

Dott.ssa Iris Mannarini 
Tel.: 0805555389 email: rpd@oncologico.bari.it 
Pec: privacy@pec.oncologico.bari.it 

Finalità del Trattamento 

 
A quale scopo trattiamo i Suoi dati personali? 

Base Giuridica del Trattamento 

 
Quali sono i presupposti di liceità del trattamento dei dati 
personali? 

I Suoi dati personali saranno utilizzati esclusivamente 
per le seguenti finalità: 

 attività amministrative  connesse 
all’espletamento delle procedure 
concorsuali/selettive; 

 gestione della selezione e dell’eventuale 
instaurazione del rapporto di lavoro; 

 accertamento della sussistenza dei requisiti 
richiesti per la partecipazione alle prove 
selettive (titoli, curriculum, esperienza) e 
dell’assenza di cause ostative alla 
partecipazione (dati giudiziari, 
incompatibilità, inconferibilità); 

 attività di pubblicazione di atti, documenti ed 
informazioni sull’Albo on-line e nelle sezioni 
dell’Amministrazione Trasparente del sito 
web istituzionale, ai sensi del D.Lgs. 
n. 33/2013 e s.m.i., qualora previsto da 
disposizioni di legge; 

 gestione     dell’accesso      procedimentale, 
accesso civico, accesso generalizzato; 

 difesa in giudizio. 

Il trattamento dei dati personali è necessario per assolvere 
gli obblighi di legge tra i quali il rispetto dei principi di 
trasparenza, pubblicità, imparzialità connessi al 
procedimento di selezione stesso ai quali è soggetto 
l’Istituto. 
Di seguito le principali basi giuridiche del trattamento: 

 Il trattamento dei dati personali risulta necessario 
per l’esecuzione di un contratto di cui l’interessato 
è parte o all’esecuzione di misure precontrattuali 
adottate su richiesta dello stesso (art. 6 par. 1 lett. 
b) del RGPD); 

 Il trattamento è necessario per adempiere a 
obblighi di legge, ai sensi dell’art. 6 par. 1 lett. c) 
del RGPD); 

 Il trattamento è necessario per l’instaurazione, 
gestione ed estinzione, di rapporti di lavoro di 
qualunque tipo, ai sensi dell’art. 2-sexies par. lett. 
dd) del d.lgs 196/03, così come modificato dal d.lgs 
101/18. 

 
 
 

INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NELL’AMBITO 
DEL RECLUTAMENTO DI PERSONALE 
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Dati Personali trattati 

 
Quali tipologie di dati sono trattati? 

Periodo di Conservazione 

 
Per quanto tempo sono 

conservati i dati personali? 

Destinatari 

 
A chi possono essere comunicati i 

dati personali? 
Per le finalità sopraindicate potranno 
essere raccolti e trattati i seguenti dati 
personali: 

 Dati personali (dati anagrafici, 
domicili digitali, indirizzi di 
posta elettronica e recapiti 
telefonici, luoghi di residenza e 
domicilio; codice fiscale, titoli di
studio, esperienze lavorative,
documenti identità) 

 Dati appartenenti a categorie 
particolari (relativi allo stato di 
salute) e dati giudiziari (relativi 
a condanne penali o reati). 

I dati  personali    raccolti 
attraverso   la   domanda  di 
partecipazione e riferiti alla Sua 
“candidatura/selezione”, saranno
 conservati per un periodo di 
tempo non superiore a quello 
necessario agli scopi per i quali 
sono stati raccolti, per adempiere
    ad    obblighi 
contrattuali o precontrattuali, di 
legge e/o di regolamento (fatti 
salvi i termini prescrizionali e di 
legge, nel rispetto dei diritti e in 
ottemperanza degli  obblighi 
conseguenti). In particolare, i 
criteri utilizzati per determinare il 
periodo di conservazione sono 
stabiliti da specifiche norme che 
regolamentano       l’attività 
istituzionale dell’Istituto e dal 
vigente Piano di conservazione 
aziendale cui si rinvia. I dati, gli 
atti e le informazioni pubblicate 
sul  sito  web   istituzionale, 
saranno disponibili   all’Albo 
Pretorio online per 15 giorni 
(salvo diversi termini previsti 
dalla legge) mentre saranno 
conservati per 5 anni dal 1° 
gennaio successivo all’anno di 
pubblicazione  sulla    sezione 
Amministrazione   Trasparente, 
qualora previsto. 

I suoi dati personali potranno 
essere comunicati, oltre che al 
personale interno previamente 
autorizzato, a Enti Pubblici e 
Autorità in forza di obblighi 
normativi, a soggetti terzi (persone 
fisiche o giuridiche) che svolgono 
servizi per conto dell’Istituto, in 
qualità di Responsabili del 
trattamento o Titolari autonomi o 
contitolari del trattamento. 
L'elenco dettagliato dei soggetti 
esterni che trattano dati per conto 
dell’Istituto è disponibile facendone 
richiesta al Titolare del trattamento 
o al Responsabile della protezione 
dei dati personali. I dati personali 
non saranno soggetti a diffusione 
(con tale termine intendendosi il 
darne conoscenza in qualunque 
modo ad una pluralità di soggetti 
indeterminati), salvo che per le 
pubblicazioni obbligatorie previste 
per legge da inserire nella sezione 
"Albo on line" e "Amministrazione 
trasparente" del sito web 
istituzionale. 

La informiamo altresì dell'esistenza di alcuni Suoi diritti sui dati personali e sulle relative modalità per esercitare gli 
stessi nei confronti del Titolare del trattamento. 

DIRITTI ESERCITABILI 

 
Quali sono i Suoi diritti e come può esercitarli? 

Accesso ai Suoi dati personali – art. 15 GDPR Rettifica dei Suoi dati personali – art. 16 GDPR 
Cancellazione dei dati personali – art.17 GDPR Limitazione del trattamento dei Suoi dati personali – art. 

18 GDPR 
Portabilità dei dati personali – art. 20 GDPR Opposizione al trattamento dei Suoi dati personali – art. 21 

GDPR 
 

Diritto alla comunicazione della violazione 
dei Suoi dati personali – art. 34 GDPR 

Diritto al reclamo all’Autorità Garante – art. 77 GDPR 
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Dati di contatto per l’esercizio dei diritti email: rpd@oncologico.bari.it 
Pec: privacy@pec.oncologico.bari.it 

Revoca del consenso Il trattamento dei dati personali nell’ambito del 
reclutamento di personale non richiede il consenso 
dell’interessato in quanto previsto da norme di legge per 
finalità di interesse pubblico. 

Previsione di processo decisionale 
automatizzato – Profilazione 

Non è  prevista  alcuna  forma  di  processo  decisionale 
automatizzato. 

Trasferimento dati verso Paesi Terzi extra UE I Suoi dati personali non saranno oggetto di trasferimento 
presso Paesi Terzi extra europei. 

Conferimento dei dati Il conferimento dei dati personali indicati nella domanda e 
nei documenti richiesti è obbligatorio. Il mancato 
conferimento potrebbe comportare l’impossibilità per 
l’Istituto di prendere in considerazione la Sua candidatura e 
la partecipazione alla procedura concorsuale o fase del 
reclutamento di personale. 

Fonte dei dati I dati personali sono raccolti direttamente dall’interessato ed 
in parte possono essere raccolti anche presso terzi, per gli 
adempimenti di legge, richiedendoli direttamente presso 
altre pubbliche amministrazioni e autorità, nonché tramite 
banche dati pubbliche. 

 

La versione aggiornata di questa informativa è sempre disponibile sul sito web istituzionale all’indirizzo 
https://www.sanita.puglia.it/web/irccs, nell’apposita sezione “Privacy”. 

[leggi il QR code per accedere subito alle informative on-line] 

Il Titolare del trattamento dei dati personali 

Istituto Tumori "Giovanni Paolo II" di Bari 

 

PRESA VISIONE 

Il/La sottoscritto/a (nome e cognome)________________________________________________ 

Dichiara di aver ricevuto, letto e compreso le informazioni sul trattamento dei dati personali rese dall’Istituto Tumori 
“Giovanni Paolo II” di Bari nell’ambito del reclutamento di personale. 

 

Luogo e data ___________________ 

Firma ______________________________ 
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GAL MERIDAUNIA 
Riapertura avviso pubblico per la presentazione di domande di sostegno Azione 1.2 - Intervento 1.2.1 
“Qualificazione e diversificazione funzionale e organizzativa delle imprese turistiche ricettive dei Monti 
Dauni”. 

 
 
 
 
 
 
 

GRUPPO DI AZIONE LOCALE 
MERIDAUNIA Soc. Cons. a r.l. 

 
 
 

FONDO F.E.A.S.R 
PROGRAMMA SVILUPPO RURALE DELLA REGIONE PUGLIA 2014-2020 

PIANO DI AZIONE LOCALE “MONTI DAUNI” 
 
 
 

BANDO PUBBLICO 
PER LA PRESENTAZIONE DI DOMANDE DI SOSTEGNO 

 
 

 
AZIONE   1.2  Sostegno alle imprese per attività turistiche ricettive. 

 

INTERVENTO  1.2.1 Qualificazione e diversificazione funzionale e organizzativa 
delle imprese turistiche ricettive dei Monti Dauni 
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1. PREMESSA 

Con il presente documento il GAL Meridaunia dà attuazione agli interventi previsti nel Piano di Azione 
Locale per l’AZIONE 1.2 Sostegno alle imprese per attività turistiche ricettive. INTERVENTO 1.2.1 
Qualificazione e diversificazione funzionale e organizzativa delle imprese turistiche ricettive. Il 
presente bando definisce i criteri e le procedure di attuazione e disciplina la presentazione delle 
domande di sostegno e pagamento da parte dei potenziali beneficiari e il relativo procedimento. Le 
domande di sostegno da presentarsi in adesione al presente bando possono essere proposte unicamente 
nell’ambito del Piano di Azione Locale (PAL) “Monti Dauni” presentato dal GAL “MERIDAUNIA” 
Soc. cons. a r. l., a valere sul Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 della Regione Puglia e 
destinate all’attuazione della Strategia dell’Area Interna Monti Dauni. 
L’intervento prevede la creazione di strutture di piccola ricettività, attraverso la riqualificazione e 
l’adeguamento di immobili, nonché l’acquisto di arredi e di attrezzature per lo svolgimento di attività 
ricettive di piccole dimensioni non classificate come strutture alberghiere e organizzate in forme 
innovative di ospitalità, quali B&B, affittacamere, albergo diffuso, case vacanze. 
 

2. PRINCIPALI RIFERIMENTI NORMATIVI 

• Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 recante 
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo dello sviluppo rurale e sul Fondo europeo degli 
affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la 
pesca, e che abroga il Reg. (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

• Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 sul 
sostegno allo sviluppo rurale da parte del FEASR e che abroga il Reg. (CE) n. 1698/2005 del 
Consiglio; 

• Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 su 
finanziamento, gestione e monitoraggio della politica agricola comune e che abroga i Reg. (CEE) 
n. 352/78, (CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 
485/2008; 

• Regolamento (UE) n. 1307/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 recante 
norme sui pagamenti diretti agli agricoltori nell'ambito dei regimi di sostegno previsti dalla 
politica agricola comune e che abroga il Reg. (CE) n. 637/2008 del Consiglio e il Reg. (CE) n. 
73/2009 del Consiglio; 

• Regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 recante 
organizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli e che abroga i regolamenti (CEE) n. 
922/72, (CEE) n. 234/79, (CE) n. 1037/2001 e (CE) n. 1234/2007 del Consiglio; 

• Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18/12/2013 relativo all’applicazione 
degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de 
minimis» 
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• Regolamento (UE) n. 807/2014 della Commissione del 11/03/2014 che integra talune 
disposizioni del Reg. (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno al 
FEASR e che introduce disposizioni transitorie; 

• Regolamento (UE) n. 808/2014 della Commissione del 17/07/2014 recante modalità di 
applicazione del Reg. (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno 
allo sviluppo rurale da parte del FEASR; 

• Regolamento (UE) n. 809/2014 della Commissione del 17/07/2014 recante modalità di 
applicazione del Reg. (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto 
riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo, le misure di sviluppo rurale e la 
condizionalità; 

• Regolamento (UE) n. 834/2014 della Commissione del 22/07/2014 che stabilisce norme per 
l'applicazione del quadro comune di monitoraggio e valutazione della politica agricola comune; 

• Regolamento (UE) n. 907/2014 della Commissione del 11/03/2014 che integra il Regolamento 
(UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda gli organismi 
pagatori e altri organismi, la gestione finanziaria, la liquidazione dei conti, le cauzioni e l’uso 
dell’euro; 

• Regolamento (UE) n. 908/2014 della Commissione del 06/08/2014 recante modalità di 
applicazione del Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per 
quanto riguarda gli organismi pagatori e altri organismi, la gestione finanziaria, la liquidazione 
dei conti, le norme sui controlli, le cauzioni e la trasparenza; 

• Legge Nazionale n. 241 del 07/08/1990 "Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e diritto di accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.; 

• Legge Nazionale n. 296 del 27/12/2006 con riferimento alla Regolarità contributiva; 

• Decreto Presidente della Repubblica n. 252 del 03/06/1998 “Regolamento recante norme per la 
semplificazione dei procedimenti relativi al rilascio delle comunicazioni e delle informazioni 
antimafia”; 

• D.P.C.M. del 22/07/2011 “Comunicazioni con strumenti informatici tra imprese e 
amministrazioni pubbliche, ai sensi dell'art. 5-bis del Codice dell'amministrazione digitale, di cui 
al D. Lgs.07/03/2005, n. 82 e successive modificazioni”; 

• Gli articoli 32, 33, 34 e 35 del Reg. (CE) n. 1303/2013 e gli articoli 42, 43, e 44 del Reg. (CE) n. 
1305/2013 definiscono lo sviluppo locale di tipo partecipativo, i contenuti della strategia, i 
compiti dei Gruppi di Azione Locale (GAL) e i costi sostenuti dai Fondi SIE e le attività di 
cooperazione; 

• Decisione del 29 ottobre 2014, C(2014) 8021 con la quale la Commissione Europea ha approvato 
l’Accordo di Partenariato 2014-2020 con l'Italia e definisce le modalità di applicazione dei fondi 
SIE (fondi strutturali di investimento) e dei programmi di sviluppo rurale; 

• Decisione del 24 novembre 2015, C(2015) 8412 con la quale Commissione Europea ha approvato 
il Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia per il periodo di programmazione 2014-
2020 ai fini della concessione di un sostegno da parte del FEASR; 

• Successivi atti - Decisione del 25/01/2017, C(2017) 499, Decisione del 05/05/2017, C(2017) 315 
e Decisione del 27/07/2017, C(2017) 5454 – con cui la Commissione Europea ha approvato le 
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modifiche al Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia per il periodo di 
programmazione 2014-2020; 

• Deliberazione di Giunta della Regione Puglia n. 2424 del 30 dicembre 2015, pubblicata sul 
BURP n. 3 del 19 gennaio 2016, “Programma di Sviluppo Rurale della Puglia 2014 - 2020 
Approvazione definitiva e presa d’atto della Decisione della Commissione Europea del 
24/11/2015, n. C(2015) 8412”, che ha preso atto dell’avvenuta approvazione da parte della 
Commissione Europea del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia; 

• Legge regionale n. 11 del 11 febbraio 1999, disciplina delle strutture ricettive; 

• Regolamento Regionale 22 marzo 2012, n. 6 “Regolamento attuativo dell’attività ricettiva di 
albergo diffuso di cui alla l.r. n.17/2011”; 

• Legge Regionale 7 agosto 2013, n. 27 “Disciplina dell’attività ricettiva di Bed and Breakfast 
(B&B)” 

 

3. PRINCIPALI DEFINIZIONI 

Autorità di Gestione PSR Puglia 2014-2020 (AdG PSR): rappresenta il soggetto responsabile 
dell’efficace, efficiente e corretta gestione e attuazione del programma ed è individuata nella figura del 
Direttore del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale. 

Beneficiario: un organismo pubblico o privato e, solo ai fini del regolamento FEASR, una persona 
fisica, responsabile dell'avvio e dell'attuazione delle operazioni. 

Comitato di Sorveglianza del PSR Puglia 2014-2020: istituito con D.G.R. n. 3 del 21 gennaio 2016, 
svolge le funzioni di cui all’art. 49 dello stesso Reg. (UE) n. 1303/2013 e all’art. 74 del Reg. UE n. 
1305/2013 e quelli previsti dal regolamento interno, al fine di garantire l’effettiva attuazione del PSR 
Puglia 2014 - 2020. 

Conto corrente dedicato: conto corrente bancario o postale intestato al soggetto beneficiario sul quale 
dovranno transitare tutte le risorse finanziarie necessarie per la completa realizzazione 
dell’investimento sia di natura pubblica (contributo in conto capitale/conto interesse) che privata 
(mezzi propri o derivanti da linee di finanziamento bancario). L’utilizzo di questo conto permette la 
tracciabilità dei flussi finanziari. 

Domanda di Sostegno (di seguito DdS): domanda di partecipazione a un determinato regime di 
sostegno. 

Domanda di Pagamento (di seguito DdP): domanda presentata dal beneficiario, in seguito alla 
concessione del sostegno, per l’erogazione dello stesso nelle forme consentite (anticipazione, acconto 
per stato di avanzamento lavori –SAL- e saldo). 

Fascicolo Aziendale cartaceo e informatico (FA): modello cartaceo ed elettronico (DPR 503/99, art. 
9 co 1) riepilogativo dei dati aziendali, istituito nell'ambito dell'anagrafe delle aziende (D.Lgs. 173/98, 
art. 14 c. 3). 

FEASR: Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale istituito dal Reg.(UE)1305/2013. 

Focus Area (FA): le priorità sono articolate in Focus Area che costituiscono obiettivi specifici. 
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Gruppi di Azione Locale (GAL): raggruppamenti di soggetti pubblici e privati, rappresentativi dei 
diversi contesti socio-economici, operanti su specifiche aree omogenee come definite dalla scheda di 
Misura 19 del PSR Puglia 2014-2020. 

Impegni, Criteri ed Obblighi (ICO): elementi connessi all’ammissibilità al sostegno delle 
sottomisure/operazioni a cui i beneficiari devono attenersi a partire dall’adesione all’avviso pubblico di 
selezione e fino alla conclusione del periodo di impegno. Tali ICO ai fini del V.C.M. (Valutazione 4 
Controllabilità Misure - art. 62 Reg.(UE) n.1305/2013) vengono scomposti in singoli Elementi di 
Controllo (E.C.). Gli E.C. vengono dettagliati in funzione della tempistica del controllo, della tipologia 
di controllo, delle fonti da utilizzare e delle modalità operative specifiche di esecuzione dei controlli 
(cosiddetti passi del controllo). 

Organismo Intermedio (OI): qualsiasi organismo pubblico o privato che agisce sotto la responsabilità 
di un'autorità di gestione o di certificazione o che svolge mansioni per conto di questa autorità nei 
confronti dei beneficiari che attuano le operazioni; per la presente convenzione l’organismo intermedio 
del PO FEAMP è identificato nella Regione Puglia – Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e 
Ambientale della Regione Puglia - Sezione Attuazione Programmi per l’Agricoltura e la pesca - 
Dirigente di Sezione; 

Obiettivo Tematico (OT): linee strategiche di intervento. Sono 11 Obiettivi supportati dai Fondi SIE 
per contribuire alla Strategia Europa 2020 e sono elencati all’art.9 del Regolamento 1303/2013; 
corrispondono, in linea di massima, agli Assi prioritari in cui sono articolati i Programmi operativi. Al 
singolo Obiettivo tematico sono riconducibili le diverse priorità di investimento proprie dei Fondi, 
elencate nei regolamenti specifici. 

Organismo Pagatore (OP): servizi e organismi degli Stati membri, incaricati di gestire e controllare le 
spese, di cui all'articolo 7, del regolamento (CE) n. 1306/2013, e in tale fattispecie AGEA. 

Piano di Azione Locale (PAL): documento attraverso il quale il GAL traduce gli obiettivi in azioni 
concrete. 

Priorità: gli obiettivi della politica di sviluppo rurale che contribuiscono alla realizzazione della 
Strategia Europa 2020 per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva, perseguiti tramite sei 
priorità dell’Unione in materia di sviluppo rurale di cui all’art. 5 Reg. (UE) n. 1305/2013 e all’art. 6 del 
Reg. (UE) n. 508/2014che, a loro volta, esplicitano i pertinenti obiettivi tematici del quadro comune 
(QSC) di cui all’art. 10 del Reg.(UE) n. 1303/2013. 

SIAN: sistema informativo unificato dei servizi del comparto agricolo, agroalimentare e forestale 
messo adisposizione dal Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali e dall’Agea, tramite 
il quale vengono gestite le domande di sostegno e pagamento relative agli interventi attuati a valere sul 
PSR per la Puglia 2014-2020. 

Strategia di Sviluppo Locale (SSL): insieme coerente di operazioni rispondenti a obiettivi e bisogni 
locali che si attua tramite la realizzazione di azioni relative agli ambiti tematici individuati fra quelli 
indicati nella scheda di Misura 19 del PSR Puglia 2014-2020. La strategia di sviluppo locale è 
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concepita ed eseguita da un gruppo di azione locale (GAL) e deve essere innovativa, integrata e 
multisettoriale. 

Strategia Nazionale per le Aree Interne (SNAI): strategia nazionale contenuta anche nell’Accordo di 
Partenariato, finalizzata al rilancio delle aree interne ovvero le zone del Paese più distanti dai grandi 
centri di agglomerazione e dai servizi di base (scuola, salute e mobilità). 

V.C.M.: Valutazione e controllabilità delle Misure ex art. 62 Reg. (UE) n. 1305/2013. 

EX COMUNITA’ MONTANA SETTENTRIONALE: I Comuni appartenenti all’ex Comunità 
Montana Settentrionale sono: Alberona, Biccari, Carlantino, Casalnuovo Monterotaro, Casalvecchio di 
Puglia, Castelnuovo della Daunia, Celenza Valfortore, Motta Montecorvino, Pietramontecorvino, 
Roseto Valfortore, San Marco La Catola, Volturara Appula e Volturino. 

 

CERTIFICAZIONI COMUNALI: 

Bandiera Arancione: Bovino, Troia, Rocchetta Sant’Antonio, Alberona, Pietramontecorvino, 
Sant’Agata di Puglia, Orsara di Puglia 

Slow Food: Orsara di Puglia, Sant’Agata di Puglia 

Borghi più Belli: Bovino, Alberona, Roseto Valfortore, Pietramontecorvino 

Borghi ospitali (Borghi Autentici d’Italia): Accadia, Alberona, Biccari, Candela, Casalnuovo 
Monterotaro, Castelluccio Valmaggiore, Celenza Valfortore, Celle di San Vito, Deliceto, Faeto, Roseto 
Valfortore, San Marco La Catola. 

 

LIVELLO E QUALITA’ DI PROGETTAZIONE 

Progetto Prefattibilità Tecnico Economica, definisce le caratteristiche qualitative e funzionali dei 
lavori, il quadro delle esigenze da soddisfare e delle specifiche prestazioni da fornire nel rispetto delle 
indicazioni del documento preliminare alla progettazione; evidenzia le aree impegnate, le relative 
eventuali fasce di rispetto e le occorrenti misure di salvaguardia, nonché le specifiche funzionali ed i 
limiti di spesa delle opere da realizzare, ivi compreso il limite di spesa per gli eventuali interventi e 
misure compensative dell’impatto territoriale e sociale e per le infrastrutture ed opere connesse, 
necessarie alla realizzazione. Il progetto preliminare stabilisce i profili e le caratteristiche più 
significative degli elaborati dei successivi livelli di progettazione, in funzione delle dimensioni 
economiche e della tipologia e categoria dell’intervento, ed è composto dai seguenti elaborati: 

a) relazione illustrativa; 

b) relazione tecnica; 

c) elaborati grafici di progetto ante e post operam, inserimento urbanistico, allegato fotografico 
ante operam e layout arredo; 

d) prime indicazioni e misure finalizzate alla tutela della salute e sicurezza dei luoghi di lavoro 
per la stesura dei piani di sicurezza; 
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e) elenco dei prezzi unitari; 

f) computo metrico estimativo; 

g) preventivi di spesa 

h) quadro economico di progetto; 

 

Progetto Definitivo, sviluppa gli elaborati grafici e descrittivi nonché i calcoli ad un livello di 
definizione tale che nella successiva progettazione esecutiva non si abbiano significative differenze 
tecniche e di costo, esso comprende i seguenti elaborati: 

a) relazione generale; 

b) relazioni tecniche e relazioni specialistiche; 

c) rilievi planoaltimetrici e studio dettagliato di inserimento urbanistico; 

d) elaborati grafici di progetto ante e post operam, allegato fotografico ante operam e layout 
arredo; 

e) calcoli delle strutture e degli impianti; 

f) disciplinare descrittivo e prestazionale degli elementi tecnici; 

l)  elenco dei prezzi unitari; 

m)  computo metrico estimativo; 

n)  documento contenente le prime indicazioni e disposizioni per la stesura dei piani di sicurezza; 

o)  quadro economico con l’indicazione dei costi della sicurezza desunti sulla base del documento 
di cui alla lettera n) 

a) preventivi di spesa 

 

Progetto Esecutivo costituisce la ingegnerizzazione di tutte le lavorazioni e, pertanto, definisce 
compiutamente ed in ogni particolare architettonico, strutturale ed impiantistico l’intervento da 
realizzare. Il progetto esecutivo è composto dai seguenti documenti: 

a) relazione generale; 

b) relazioni specialistiche; 

c) elaborati grafici di progetto ante e post operam, inserimento urbanistico, allegato fotografico 
ante operam e layout arredo, comprensivi anche di quelli delle strutture, degli impianti e di 
ripristino e miglioramento ambientale;  

d) calcoli esecutivi delle strutture e degli impianti; 

e) piano di manutenzione dell’opera e delle sue parti; 
f) piano di sicurezza e di coordinamento di cui all’articolo 100 del decreto legislativo 9 aprile 

2008, n. 81; 

g) computo metrico estimativo e quadro economico; 
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h) cronoprogramma; 

i) elenco dei prezzi unitari e eventuali analisi; 

j) preventivi di spesa; 

l)  schema di contratto e capitolato speciale di appalto; 

 

PRESTAZIONE ENERGETICA - Il protocollo ITACA è un sistema a “punteggio” che consente di 
valutare il livello di sostenibilità degli interventi di nuova costruzione e di recupero, per ora con 
destinazione d’uso residenziale. Misurare le prestazioni ambientali degli edifici significa individuare i 
parametri di valutazione, i relativi indicatori e il loro peso. Nel sistema approvato dalla Regione Puglia 
sono individuate cinque Aree di valutazione. Ogni area comprende un certo numero di criteri 
raggruppati in categorie. L’edificio acquisisce punti in funzione del soddisfacimento dei criteri. Il 
punteggio complessivamente conseguito indica il livello di sostenibilità secondo la seguente scala di 
valutazione: 

  

-1  Prestazione inferiore allo standard e alla pratica corrente. 

0 
Prestazione minima accettabile definita da norme vigenti o, se 
assenti, livello di pratica corrente. 

1 
Lieve miglioramento della prestazione rispetto ai regolamenti 
vigenti e alla pratica corrente. 

2 
Significativo miglioramento della prestazione rispetto ai 
regolamenti vigenti e alla pratica corrente. 

3 
Notevole miglioramento della prestazione rispetto alle norme 
vigenti e alla pratica corrente, ossia migliore pratica. 

4 Significativo incremento della prestazione della migliore pratica. 

5 
Prestazione considerevolmente avanzata rispetto alla migliore 
pratica, di carattere sperimentale. 

 

MICROIMPRESE E PICCOLE IMPRESE DI CUI ALL' ALL. I AL REG. (UE) 702/2014 

La categoria delle microimprese e delle piccole e medie imprese (PMI) è costituita da imprese che 
occupano meno di 250 persone, il cui fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR e/o il cui totale di 
bilancio annuo non supera i 43 milioni di EURO. 

ZONE TERRITORIALI OMOGENEE  

Zona A - Comprende le parti di territorio aventi agglomerati urbani di carattere storico, artistico e di 
particolare pregio ambientale o da porzioni di essi, comprese le aree circostanti, che possono 
considerarsi parte integrante degli agglomerati stessi. 
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Zona B - Comprende le parti di territorio totalmente o parzialmente edificate, diverse dalle zone di tipo 
A (le zone parzialmente coperte sono quelle che hanno un indice di superficie coperta non inferiore al 
12,5% cioè come 1/8). 

Zone C - Comprende le parti di territorio destinate alla costruzione di nuovi complessi insediativi 
oppure dove l'edificazione preesistente non superi l'indice di fabbricabilità citato per le zone di tipo B. 

Zone D - Comprende le parti di territorio predestinate all'insediamento di impianti industriali. 

Zone E - Comprende le parti di territorio destinate ad uso agricolo (escluse le parti dove, con gli 
insediamenti, diventino zone di tipo C). 

Zone F - Comprende le parti di territorio destinate ad attrezzature e impianti di interesse generale. 

RETE PLURISETTORIALE: rete costituita da imprese operanti in settori economici diversi (es.: 
ristorazione, commercio, agricoltura, servizi, ecc.)  

RETE MONOSETTORIALE: rete costituita da imprese operanti nello stesso settore (es. strutture 
ricettive). 

 

4. OBIETTIVI DELL’INTERVENTO E FINALITÀ DELL’AVVISO E CONTRIBUTO 
DIRETTO A PRIORITA’ E FOCUS AREA 

L’obiettivo operativo dell’intervento è quello di sostenere l’aumento della quantità e il miglioramento 
della qualità dei servizi turistici ricettivi di piccole dimensioni, nei Borghi rurali e nei Centri storici dei 
29 Comuni dei Monti Dauni, in attuazione della Strategia dell’Area Interna Monti Dauni, approvata dal 
Comitato Tecnico Aree Interne – Presidenza del Consiglio dei Ministri – Ministero delle Politiche di 
Coesione il 19/12/2017. 

L'intervento garantisce un sostegno relativo a investimenti in ambito extra agricolo e concorre al 
raggiungimento degli obiettivi di aumentare l’attrattività dell’ambiente rurale attraverso l’incremento 
quantitativo e il miglioramento qualitativo del sistema ospitale dei Monti Dauni, implementando una 
rete ricettiva diffusa sul territorio attraverso il recupero del patrimonio edilizio abbandonato o 
sottoutilizzato, di proprietà privata, valorizzando la tradizione costruttiva locale. Le piccole strutture 
ricettive finanziate saranno messe in rete attraverso l’obbligo di aderire a un sistemo unico di 
prenotazione, in modo da creare quasi un “albergo diffuso” sull’intera area. 

Tale azione è funzionale a contrastare lo spopolamento delle aree marginali, in quanto lo sviluppo di 
tali iniziative permette di sostenere la crescita dell’offerta turistica dando impulso all’economia locale 
ed alla creazione di un indotto. 

L’intervento prevede investimenti, su piccola scala, relativi all'adeguamento e all'ammodernamento di 
strutture di proprietà pubblica da destinare alla ricettività, all’accoglienza, all’informazione e alla 
valorizzazione del territorio dal punto di vista turistico/didattico. 

L'Azione concorre a soddisfare i seguenti fabbisogni primari: F.1 - F.3 - F.4 e contribuisce in modo 
diretto a soddisfare la Priorità 6 –Adoperarsi per l’inclusione sociale, la riduzione della povertà e lo 
sviluppo economico nelle zone rurali e la Focus Area (FA) 6B “stimolare lo sviluppo locale nelle zone 
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rurali” e in modo indiretto la FA 6A –. “Favorire la diversificazione, la creazione e lo sviluppo di 
piccole imprese nonché dell’occupazione”. 

 

5. LOCALIZZAZIONE  

Il bando è destinato ai Comuni dei Monti Dauni per l’attuazione della Strategia Area Interna Monti 
Dauni. In particolare gli interventi devono essere realizzati nei territori dei seguenti comuni: 

Accadia, Anzano di Puglia, Ascoli Satriano, Bovino, Candela, Castelluccio dei Sauri, Castelluccio 

Valmaggiore, Celle di San Vito, Deliceto, Faeto, Monteleone di Puglia, Orsara di Puglia, Panni, 

Rocchetta Sant’Antonio, Sant’Agata di Puglia, Troia, Casalnuovo Monterotaro, Alberona, Biccari, 
Carlantino, Casalvecchio di Puglia, Castelnuovo della Daunia, Celenza Valfortore, Motta 

Montecorvino, Pietramontecorvino, Roseto Valfortore, San Marco La Catola, Volturara, Volturino. 

 

6. RISORSE FINANZIARIE  

Le risorse finanziarie attribuite al presente Bando sono pari a euro 1.000.000,00 di contributo pubblico, 
in attuazione della Strategia Area Interna Monti Dauni.  

 

7. SOGGETTI BENEFICIARI 

Sono beneficiari le Microimprese e piccole imprese come specificate nell’allegato 1 del Reg. (UE) 
702/2014, nonché le persone fisiche delle zone rurali e agricoltori o coadiuvanti familiari, in forma 
singola o associata. 

Le persone fisiche e i coadiuvanti familiari delle aziende agricole dovranno effettuare l’iscrizione nel 
registro delle imprese, con pertinente codice ATECO. 

 

8. CONDIZIONI DI AMMISSIBILITÀ 

Gli interventi di cui al presente Bando: 

• Devono ricadere nel territorio dei Comuni indicati al paragrafo 5; 

• Devono essere coerenti con i piani urbanistici dei Comuni e con le leggi e regolamenti regionali e 
nazionali (Allegato 3 - dichiarazione del tecnico); 

• Le imprese dovranno essere iscritte nel registro delle imprese con pertinente codice ATECO;  

• Le persone fisiche e i coadiuvanti familiari delle aziende agricole dovranno allegare alla 
Domanda di Sostegno il certificato di attribuzione di Partita IVA e la dichiarazione di impegno ad 
effettuare l’iscrizione nel registro delle imprese, con pertinente codice ATECO; (Allegato 2- 
Dichiarazione del beneficiario) 
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• nel caso di ristrutturazione di intere unità immobiliari a se stanti, il progetto edilizio di 
ristrutturazione deve garantire un miglioramento della prestazione energetica rispetto ai livelli di 
prestazione energetica minimi, previsti dalla normativa vigente, per la specifica tipologia di 
intervento, ovvero il miglioramento di almeno una classe del Livello di Prestazione Energetica, 
così come previsto dal Protocollo Itaca. (Allegato 3 - Dichiarazione del tecnico) 

• le strutture, per essere ammesse a finanziamento, devono avere caratteristiche compatibili con le 
specificità edilizie/architettoniche del patrimonio edilizio storico dei comprensori rurali 
interessati e non potranno essere state edificate dopo il 1967. Il limite di edificazione non si 
applica per le strutture edificate nelle aree omogenee classificate E (Allegato 3 -Dichiarazione del 
tecnico); 

• il richiedente non deve trovarsi in stato fallimentare o con procedura di liquidazione o di 
concordato preventivo in corso o di amministrazione controllata o stati equivalenti. (Allegato 1- 
Dichiarazione del Beneficiario) 

• il richiedente non deve aver subito Provvedimenti di Revoca di finanziamenti concessi a valere 
sul PSR 2007/2013 dal GAL Meridaunia o dalla Regione Puglia. (Allegato 1- Dichiarazione del 
Beneficiario) 

• La DdS deve raggiungere il punteggio minimo di 10 punti, come specificato nel paragrafo 16. 
“Attribuzione dei punteggi, formulazione e pubblicazione della graduatoria”. 
 

9. DICHIARAZIONI DI IMPEGNI E OBBLIGHI 

I soggetti richiedenti, al momento della sottoscrizione della DdS, devono assumere l’impegno di 
rispettare le seguenti condizioni: 

• aprire e/o aggiornare prima della redazione del Progetto e della presentazione della DdS, il 
Fascicolo Aziendale ai sensi della normativa dell'OP AGEA; 

• rispettare le norme sulla sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D.lgs. n 81/2008 e s.m.i.; 

• rispettare la Legge Regionale n. 28/2006 “Disciplina in materia di contrasto al lavoro non 
regolare” e del Regolamento regionale attuativo n. 31 del 27/11/2009; 

• mantenere i requisiti di ammissibilità di cui al precedente paragrafo per tutta la durata della 
concessione. 

Inoltre, il richiedente ha l’obbligo di: 

• attivare, prima dell'avvio degli interventi ammessi ai benefici o della presentazione della prima 
DdP, un conto corrente dedicato intestato al soggetto beneficiario. Su tale conto dovranno 
transitare tutte le risorse finanziarie necessarie per la completa realizzazione dell’investimento, 
sia di natura pubblica (contributo in conto capitale) che privata (mezzi propri o derivanti da linee 
di finanziamento bancario). Il conto corrente dedicato dovrà restare attivo per l’intera durata 
dell'investimento e di erogazione del relativo sostegno. Sullo stesso conto non potranno risultare 
operazioni non riferibili agli interventi ammessi al sostegno pubblico. Le entrate del conto 
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saranno costituite esclusivamente dal contributo pubblico erogato dall'OP AGEA, dai mezzi 
propri immessi dal beneficiario e dall'eventuale finanziamento bancario; le uscite saranno 
costituite solo dal pagamento delle spese sostenute per l’esecuzione degli interventi ammessi ai 
benefici dell'operazione. Tutte le spese che non risultano transitate sul conto corrente dedicato 
sono inammissibili al pagamento, a eccezione di quelle propedeutiche alla presentazione della 
stessa (progettazione, acquisizioni autorizzazioni, acquisto immobile, ecc.) purché sostenute e 
pagate a partire dalla data di pubblicazione del bando sul B.U.R.P. 

• osservare i termini previsti dai provvedimenti di concessione e dagli atti a essi conseguenti; 

• non alienare e mantenere la destinazione d’uso dei beni oggetto di sostegno per almeno cinque 

anni a partire dalla data di erogazione del saldo. Per non alienabilità e mantenimento della 
destinazione d’uso dei beni oggetto di sostegno si intende l’obbligo da parte del beneficiario del 
sostegno a non cedere a terzi la proprietà, né a distogliere gli stessi dall’uso previsto. In caso di 
trasferimento della gestione dell’azienda, al fine di evitare la restituzione delle somme già 
percepite, il beneficiario deve rispettare quanto previsto al successivo art. 21. 

• osservare le modalità di esecuzione degli investimenti previste dal provvedimento di concessione 
e da eventuali atti correlati, nonché nel rispetto della normativa urbanistica, ambientale, 
paesaggistica vigente e dei vincoli di altra natura eventualmente esistenti; 

• osservare le modalità di rendicontazione delle spese relative agli investimenti ammissibili a 
secondo quanto previsto dal provvedimento di concessione e da eventuali atti correlati. 

• non aver ottenuto, per gli interventi ammessi a finanziamento, altri contributi pubblici e/o 
detrazioni fiscali; 

• effettuare iscrizione nel registro delle imprese con pertinente codice ATECO (per i beneficiari 
persone fisiche e i coadiuvanti familiari delle aziende agricole). 

In seguito all'adozione del provvedimento di concessione del sostegno e di eventuali altri atti a esso 
collegati, si procederà alla verifica dei suddetti impegni e obblighi nel corso dei controlli 
amministrativi e in loco delle domande di pagamento, come previsto dal Reg. (UE) n. 809/2014. In 
caso di inadempienza, saranno applicate delle sanzioni che possono comportare una riduzione graduale 
dell’aiuto o l’esclusione e la decadenza dello stesso. Le riduzioni ed esclusioni saranno applicate 
secondo quanto previsto dalla vigente normativa comunitaria e nazionale.  

Il beneficiario, altresì, è tenuto: 

• a comunicare al GAL “MERIDAUNIA” eventuali variazioni del programma di investimenti 
approvato in conformità al successivo art. 23; 

• a comunicare al GAL “MERIDAUNIA” un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) prima 
del provvedimento di concessione; 

• a consentire e agevolare i controlli e le ispezioni disposte dagli organismi deputati alla verifica e 
al controllo ed inoltre a fornire ogni opportuna informazione, mettendo a disposizione il 
personale, la documentazione tecnica e contabile, la strumentazione e quanto necessario; 
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• a custodire in sicurezza i documenti giustificativi di spesa dell’operazione ammessa a 
cofinanziamento, al fine di permettere in qualsiasi momento le verifiche in capo ai competenti 
organismi. Tale custodia dovrà essere assicurata almeno fino a cinque anni dalla data di 
erogazione del saldo; 

• a rispettare gli obblighi in materia di informazione e pubblicità, anche in riferimento all’utilizzo 
del logo dell’Unione europea, specificando il Fondo di finanziamento, l’Asse e la Misura, 
secondo quanto previsto nell’allegato VI al Reg. (CE) 1974/2006. 

 

10. TIPOLOGIE DEGLI INVESTIMENTI E COSTI AMMISSIBILI 

Sono ammesse al finanziamento la creazione e l’ampliamento di strutture di piccola dimensione, 
attraverso la riqualificazione e l’adeguamento di immobili, nonché l’acquisto di arredi e di attrezzature 
per lo svolgimento di attività ricettive di piccole dimensioni, non classificate come strutture 
alberghiere, di cui alla Legge Regionale n. 11 del 11 febbraio 1999 - agli artt. 41 e 46, e successive 
modifiche e integrazioni; le strutture di “Bed and Breakfast” condotte in forma imprenditoriale di cui 
alla L.R. 7 agosto 2013, n. 27 “Disciplina dell’attività ricettiva di Bed and Breakfast (B&B)” e le 
strutture di cui alla Legge regionale n. 17 del 2011 e Regolamento Regionale n. 6 del 2012  
“Regolamento attuativo dell’attività ricettiva di albergo diffuso”.  

Non sono ammissibili le attività di Bed and Breakfast (B&B) non esercitate sotto forma di 
impresa. 

Nel caso di ampliamento di struttura ricettiva già in essere, il progetto dovrà prevedere necessariamente 
la creazione di nuove stanze e posti letto, nei termini della normativa di riferimento.   

Sono ammissibili al sostegno i seguenti investimenti:  

1. Realizzazione di interventi di riqualificazione e adeguamento degli immobili; 

2. Acquisto di arredi e di attrezzature per lo svolgimento di attività ricettive di piccole 
dimensioni non classificate come strutture alberghiere e organizzate in forme innovative di 
ospitalità; 

3. Realizzazione di nuovi servizi complementari alla ricettività, quali centri fitness, centri 
benessere, ecc. 

4. Acquisto di attrezzatura per escursionismo di ogni genere e altre forme di turismo sostenibile 
(biciclette, bici a pedalata assistita, ecc.) e allestimento spazi per ricovero e/o manutenzione 
attrezzature; 

5. Allestimento di box per la custodia di cavalli e attrezzature per realizzare piccoli maneggi (se 
annesse alle aziende agricole); 

6. Acquisto immobile nel limite massimo del 10% della spesa massima concessa;  

7. Spese generali. 
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Gli investimenti di cui ai punti 3, 4, 5, 6 e 7 sono ammissibili se il progetto prevede gli 
investimenti di cui ai punti 1 e/o 2.  

In caso di ammissibilità al sostegno, l’eleggibilità delle spese di cui sopra decorre dalla data di 
presentazione della DdS, a eccezione di quelle propedeutiche alla presentazione della stessa 
(progettazione, acquisizioni autorizzazioni, acquisto immobile, ecc.) purché sostenute e pagate a 
partire dalla data di pubblicazione del bando sul B.U.R.P. e che siano giustificate dalla 
presentazione di 3 preventivi di spesa. 

Tutte le spese sostenute dovranno essere attestate da idonei documenti giustificativi di spesa e 
mezzi di pagamento tracciabili. Nel caso in cui, a consuntivo, il totale delle spese ammissibili 
sostenute risulti inferiore al contributo concesso, la misura del contributo verrà ridotta in misura 
corrispondente.  

Si precisa che: 

• sono escluse le spese sostenute per l’acquisto di minuterie varie (es. piatti, posateria, tovaglie, 
lenzuola, ecc.,) quali beni non inventariabili;  

• la natura e la quantità del bene devono essere sempre specificate e, in funzione della tipologia del 
bene, deve essere indicato il numero seriale o di matricola; 

Le spese generali (come onorari di architetti, ingegneri e consulenti, studi di fattibilità, acquisizione di 
brevetti e licenze) sono ammissibili, nella misura del 12% della spesa ammessa a finanziamento, solo 
se collegate alle suddette voci di spesa a norma dell’art. 45 par. 2 lett. C) del Reg. UE n. 1305/2013. 
Nell’ambito delle spese generali rientrano anche le spese bancarie, parcelle notarili, spese per 
consulenza tecnica e finanziaria, spese sostenute per la garanzia fideiussoria, spesa per la tenuta di 
conto corrente purché trattasi di c/c appositamente aperto e dedicato all’operazione. 

10.a - IMPUTABILITÀ, PERTINENZA, CONGRUITÀ E RAGIONEVOLEZZA 

Nell’ambito delle suddette tipologie di investimenti, le singole voci di spesa per risultare ammissibili 
dovranno essere: 

• Imputabili ad un’operazione finanziata, ossia vi deve essere una diretta relazione tra le spese 
sostenute, le operazioni svolte e gli obiettivi al cui raggiungimento la misura concorre; 

• Pertinenti rispetto all’azione ammissibile e risultare conseguenza diretta dell’azione stessa; 

• Congrue rispetto all’azione ammessa e comportare costi commisurati alla dimensione del 
progetto; 

• Necessarie per attuare l'azione o l’operazione oggetto della sovvenzione. 

Nel caso di investimenti riguardanti la realizzazione di opere edili e affini i prezzi unitari elencati nel 
computo metrico estimativo non potranno essere di importo superiore a quello riportato nel Listino 

prezzi delle Opere Pubbliche della Regione Puglia in vigore alla data di presentazione della DdS. Per 
gli interventi riguardanti acquisto e messa in opera di impianti fissi di macchine/arredi e attrezzature 
non compresi nel Listino prezzi regionale, è prevista una procedura di selezione basata sul confronto tra 
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almeno 3 preventivi di spesa confrontabili, emessi da fornitori diversi in concorrenza e riportanti nei 
dettagli l’oggetto della fornitura. La scelta dovrà ricadere su quello che, per parametri tecnico-
economici e per costi/benefici, verrà ritenuto il più idoneo. Analogamente si dovrà procedere per 
quanto riguarda le spese afferenti agli onorari dei consulenti tecnici. In merito alla procedura di 
selezione dei consulenti tecnici si precisa che è necessario che nelle offerte vengano dettagliate le 
prestazioni professionali necessarie a partire dalla redazione del progetto. 

E’ necessario fornire una breve relazione tecnico/economica illustrante la motivazione della scelta del 
preventivo ritenuto valido, a firma congiunta del richiedente e del tecnico incaricato e per la scelta del/i 
consulente/i tecnico/i, a sola firma del richiedente. 

In ogni caso i tre preventivi devono essere: 

• indipendenti (forniti da tre fornitori differenti e in concorrenza), 

• comparabili, 

• competitivi rispetto ai prezzi di mercato. 

Gli importi devono riflettere i prezzi praticati effettivamente sul mercato e non i prezzi di catalogo. 

In nessun caso è consentita la revisione prezzi con riferimento agli importi unitari o complessivi 
proposti e successivamente approvati. 

Per i beni e le attrezzature afferenti a impianti o processi innovativi e per i quali non sia possibile 
reperire tre differenti offerte comparabili tra di loro, è necessario presentare una relazione tecnica 
illustrativa della scelta del bene e dei motivi di unicità del preventivo proposto. Stessa procedura deve 
essere adottata per la realizzazione di opere e/o per l’acquisizione di servizi non compresi in prezziari. 

10.b - LEGITTIMITÀ E TRASPARENZA DELLA SPESA 

Ai fini della legittimità e corretta contabilizzazione delle spese, sono ammissibili i costi effettivamente 
sostenuti dal beneficiario, che siano identificabili e verificabili successivamente nel corso dei controlli 
amministrativi e in loco previsti dalla regolamentazione comunitaria. 

Una spesa, per essere considerata ammissibile, oltre a essere riferita a operazioni individuate sulla base 
dei Criteri di Selezione dell’Intervento, deve essere eseguita nel rispetto della normativa comunitaria e 
nazionale applicabile all’azione considerata. 

Le spese ammissibili a contributo sono quelle effettivamente e integralmente sostenute dal beneficiario 
finale, e devono corrispondere a “pagamenti effettuati”, comprovati da fatture e, ove ciò non sia 
possibile, da documenti contabili aventi forza probante equivalente. 

Per documento contabile avente forza probante equivalente si intende, nei casi in cui le norme fiscali 
contabili non rendano pertinente l’emissione di fattura, ogni documento comprovante che la scrittura 
contabile rifletta fedelmente la realtà, in conformità alla normativa vigente in materia di contabilità. 

Prima dell'avvio degli interventi ammessi ai benefici, dovrà essere attivato un conto corrente dedicato 

intestato al soggetto beneficiario. 
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10c. – LIMITAZIONI E SPESE NON AMMISSIBILI 

Ai fini dell'ammissibilità al sostegno, gli investimenti, come previsto dal par. 8.1 del PSR Puglia 2014-
2020, dovranno risultare conformi alle norme UE, nazionali e regionali; secondo quanto previsto 
all’art. 6 del Reg.(UE) n.1303/2013 “Conformità al diritto dell'UE e nazionale, “le operazioni sostenute 
dai fondi SIE devono essere conformi al diritto applicabile dell’UE e nazionale relativo alla sua 
attuazione (il “diritto applicabile”). 

In linea generale, non sono ammissibili al sostengo le seguenti categorie di spese: 

a) gli investimenti di mera sostituzione; 

b) l’acquisto di beni e di materiale usato;  

c) gli interessi debitori e gli altri oneri meramente finanziari; 

d) gli interventi realizzati e/o i beni acquistati in data antecedente alla presentazione della domanda 
di sostegno (a esclusione delle spese propedeutiche come innanzi specificato); 

e) le spese legali 
f) IVA. 

Ai fini dell’ammissibilità delle spese il riferimento generale, per tutto quanto non previsto nel presente 
bando, è costituito dalle “Linee guida sull’ammissibilità delle spese relative allo Sviluppo Rurale e a 
interventi analoghi” del Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali - Dipartimento delle 
Politiche Competitive, del Mondo Rurale e della Qualità – SVIRIS II vigenti alla data di pubblicazione 
dell’avviso e dei conseguenti provvedimenti di concessione dei benefici. 

 

11. AMMISSIBILITÀ ED ELEGGIBILITÀ DELLE SPESE, DOCUMENTI 
GIUSTIFICATIVI E MODALITÀ DI PAGAMENTO DELLE SPESE 

In tutti i casi, lo stato di avanzamento lavori, finalizzato all’erogazione di acconto sul contributo 
concesso, nonché la contabilità finale degli stessi, finalizzata all’erogazione del saldo, devono essere 
supportati da documenti giustificativi di spesa. I beneficiari del sostegno devono produrre, a 
giustificazione delle spese sostenute per l’esecuzione degli interventi fatture quietanzate, munite delle 
lettere liberatorie delle ditte esecutrici o fornitrici di beni e servizi. 

Per consentire la tracciabilità dei pagamenti connessi alla realizzazione degli interventi ammessi al 
sostegno, i beneficiari degli stessi devono effettuare obbligatoriamente i pagamenti in favore delle ditte 
fornitrici di beni e/o servizi o dei lavoratori aziendali o extra aziendali assunti per l’esecuzione degli 
stessi con le seguenti modalità: 

- bonifico; 
- assegno circolare emesso con la dicitura “non trasferibile”; 
- modello F24; 
- ricevute bancarie; 
- bollettini di c/c postale 
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In nessun caso sono consentiti pagamenti in contanti e con mezzi di pagamento diversi da quelli 
innanzi elencati. 

Tutti i pagamenti riguardanti la realizzazione degli interventi devono transitare attraverso un 
apposito “conto corrente dedicato” intestato alla ditta beneficiaria, pena la non ammissibilità al 
sostegno delle stesse. 

Sia gli emolumenti sia gli oneri fiscali e previdenziali (modello F24) devono essere pagati attraverso il 
“conto corrente dedicato”. 

 

12. TIPOLOGIA ED ENTITA’ DEL SOSTEGNO PUBBLICO 

Il sostegno sarà concesso nella forma di contributo pubblico in conto capitale pari al 50% della spesa 
ammessa ai benefici. 

Il contributo pubblico massimo non può essere superiore a euro 200.000,00. 

 

13. MODALITA' E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI 
SOSTEGNO  

I soggetti che intendono partecipare al presente Bando, preliminarmente alla compilazione della DdS, 
sono obbligati alla costituzione e/o all’aggiornamento del fascicolo aziendale, secondo le disposizioni 
dello stesso OP AGEA e le funzionalità disponibili nel portale SIAN. 

Le DdS devono essere compilate, stampate e rilasciate utilizzando le funzionalità disponibili sul portale 
SIAN. 

I soggetti che intendono partecipare al presente bando, preliminarmente alla compilazione della DdS, 
sono obbligati a delegare il tecnico incaricato all’accesso al proprio fascicolo aziendale e alla 
compilazione della domanda di sostegno sul portale SIAN.  

I termini di operatività del portale SIAN sono fissati alla data del 16/03/2023 (termine iniziale) e 
alle ore 23,59 del giorno 15/05/2023 (termine finale). 

Per quanto riguarda il termine per la presentazione delle domande di sostegno, si stabilisce una 
procedura a “bando aperto – stop and go” che consente la possibilità di presentare domande sino al 
completo utilizzo delle risorse finanziarie attribuite nell’ambito del presente bando. 

Le domande di sostegno rilasciate sul portale SIAN e la relativa documentazione dovranno essere 
inviate, in forma cartacea e su supporto informatico, al GAL Meridaunia entro il termine di scadenza 
fissato alle ore del 19/05/2023. A tal fine farà fede il timbro apposto sul plico dall’Ufficio di 
protocollo del Gal Meridaunia, dall’Ufficio Postale o dal Corriere accettante. 

Le domande pervenute saranno sottoposte alla verifica di ricevibilità, alla successiva istruttoria tecnico-
amministrativa, all’attribuzione dei punteggi, in conformità a quanto stabilito dai criteri di selezione, 
con conseguente formulazione della graduatoria e l’ammissibilità al finanziamento.  
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A ogni scadenza periodica del bando, il GAL effettuerà il monitoraggio delle domande pervenute al 
fine d’individuare le risorse finanziarie ancora disponibili e valutare se proseguire l’apertura del bando 
per una ulteriore scadenza periodica o procedere alla chiusura dello stesso. A tale scopo, a ogni 
scadenza periodica, la presentazione delle domande sarà sospesa fino alla conclusione della fase 
istruttoria e alla pubblicazione della relativa graduatoria, a seguito della quale il GAL pubblicherà sul 
sito www.meridaunia.it, apposito provvedimento di riapertura del nuovo periodo di presentazione. 

Al raggiungimento del completo utilizzo delle risorse finanziarie previste per ciascuna azione, il GAL 
provvederà con specifico provvedimento, da adottarsi nel periodo di sospensione della presentazione 
delle domande, alla chiusura definitiva del bando, dandone comunicazione sul proprio sito internet 
www.meridaunia.it . 

Eventuali domande di sostegno inviate successivamente alla data di scadenza periodica e durante il 
periodo di sospensione saranno ritenute irricevibili. 

La scadenza periodica per la presentazione al Gal Meridaunia della DdS, rilasciata nel portale SIAN, 
debitamente firmata in ogni sua parte ai sensi dell’art. 38 del 445/2000, corredata di tutta la 
documentazione richiesta, è fissata alla data del 19/05/2023 alle ore 13:00. 

Il plico dovrà pervenire all’ufficio protocollo del Gal Meridaunia sito in Piazza Municipio, 2 in 
Bovino (FG), in busta chiusa, con i lembi controfirmati, a mezzo raccomandata del servizio 
postale, mediante corriere autorizzato o a mano. 

Il plico chiuso contenente la domanda e gli allegati richiesti, dovrà recare all’esterno, a pena di 
esclusione, l’indicazione del mittente e la dicitura: Oggetto: “Richiesta di partecipazione all’avviso 
pubblico per l’Intervento 1.2.1 Qualificazione e diversificazione funzionale e organizzativa delle 
imprese turistiche ricettive”. 

Tutta la documentazione dovrà essere prodotta sia in forma cartacea sia su supporto 
informatico. 

La consegna a mano potrà essere effettuata negli orari di apertura al pubblico degli uffici: dal lunedì al 

venerdì dalle ore 9:30 alle ore 13:00. 

 

14. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO 

La domanda di sostegno rilasciata sul portale SIAN, sottoscritta dal Legale Rappresentante 
dell’impresa proponente o dal titolare nel caso di impresa individuale, deve essere corredata 
obbligatoriamente della seguente documentazione: 

14.a Documentazione di carattere generale: 

a) Copia del documento di identità in corso di validità del richiedente; 

b) Attestazione di invio telematico della DdS; 

c) Certificato di disoccupazione; 
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d) Autodichiarazione relativa agli impegni e agli obblighi del richiedente di cui all’Allegato 1, del 
presente Bando; 

e) Documento di Regolarità Contributiva (D.U.R.C.); 

f) Dichiarazione Microimpresa (All.7) 

g) Dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, sugli aiuti de minimis ottenuti 
nel triennio antecedente alla data di presentazione della domanda e della situazione di 
compatibilità (All. 5); 

h) Certificato di attribuzione di Partita IVA e dichiarazione di impegno, ad effettuare l'iscrizione 
nel registro delle imprese, con pertinente codice ATECO (All.2). 

i) Visura camerale e Certificato di vigenza, aggiornati alla data di sottoscrizione della domanda di 
sostegno; 

j) Attestazione Inps del numero occupati o Libro Unico del Lavoro da cui si evince il numero di 
persone che hanno lavorato nell'impresa, aggiornato alla data di sottoscrizione della domanda di 
sostegno;  

k) Bilancio, allegati e attestazione dell’invio telematico, riferito all'ultimo esercizio contabile 
approvato prima della sottoscrizione della Domanda di Sostegno. Nel caso di imprese esonerate 
dalla tenuta della contabilità ordinaria e/o dalla redazione del bilancio, ultima Dichiarazione dei 
Redditi presentata.  

l) Copia conforme dello statuto e dell’atto costitutivo e visura storica da cui si evinca l’elenco soci 
aggiornato alla data di presentazione della domanda, in caso di richiesta da parte di società; 

m)  Copia dell’atto con cui l’Organo amministrativo o l’Assemblea dei soci approva il/i progetto/i di 
investimento e la/e relativa/e previsione/i di spesa, con l’autorizzazione al Legale Rappresentante 
a presentare la domanda di sostegno, in caso di richiesta da parte di società. 

14.b Documentazione probante la sostenibilità economica e finanziaria e il possesso dei titoli 
abilitativi 

a) Attestazione di sostenibilità economico finanziaria del Piano degli Investimenti proposto, 
rilasciata da un istituto di credito, nel caso di investimenti con importo di spesa richiesta 
superiore a 100.000,00 euro (All. 8);  

b) Copia del titolo di proprietà o di possesso degli immobili oggetto dell’intervento, nelle forme 
previste dalla legge, di durata almeno pari al periodo previsto per la stabilità delle operazioni, di 
cui agli indirizzi procedurali generali del PSR. In caso di conduzione in affitto il contratto deve 
avere una durata residua di almeno otto anni alla data di presentazione della DDS (compreso il 
periodo di rinnovo automatico). La sola registrazione del contratto potrà essere effettuata 
successivamente e presentata al GAL contestualmente all’accettazione del contributo. Non sono 
ammessi ai benefici interventi su fabbricati condotti in comodato d’uso; 

c) Preliminare di compravendita dell’immobile, redatto con atto pubblico, ove pertinente; 
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d) Autorizzazione del legittimo proprietario degli immobili, espressa nelle forme previste dalla 
legge, a eseguire gli interventi e alla conseguente assunzione degli eventuali impegni derivanti 
dall’intervento proposto a finanziamento (per le situazioni diverse dalla piena proprietà/proprietà 
esclusiva e nel caso di possesso).   
 

14.c Documentazione relativa alla specifica attività oggetto del progetto proposto 

a) copia della documentazione della Soprintendenza competente attestante che l’immobile sede 
dell’intervento sia immobile tutelato ai sensi del D. Lgs 42/2004 e s.m.i. (Codice dei beni 
culturali e del paesaggio, ai sensi dell’articolo 10 della legge 6 luglio 2002, n. 137), ove ricorre;  

b) progetto di recupero e riqualificazione degli immobili oggetto d’intervento a firma di tecnico 
abilitato con livello e qualità della progettazione come definito in premessa; 

c) preventivi di spesa in forma analitica e comparabili, debitamente datati e firmati, forniti su carta 
intestata da almeno tre ditte concorrenti, nel caso di acquisto e messa in opera macchine e 
attrezzature nonché forniture le cui voci di spesa non sono comprese nel Listino prezzi delle 
Opere Pubbliche della Regione Puglia; relazione giustificativa della scelta operata sui preventivi 
redatta e sottoscritta da tecnico abilitato e dal richiedente i benefici; 

d) Dichiarazione del tecnico abilitato (All. 3 - 4 - 6) 

e) Contratto di rete, ove pertinente; 

f) Certificato di destinazione urbanistica  

g) Certificato di attestazione energetica (ITACA), ove pertinente; 

h) check list comparazione preventivi da compilare per ogni tipologia di spesa per cui è richiesto il 
sostegno. (All. 9). 

Alla Domanda di Sostegno dovrà essere allegato l’elenco riepilogativo della documentazione 
trasmessa. 

 

15. CRITERI DI SELEZIONE 

Le domande di sostegno saranno valutate sulla base dei criteri di selezione riportati nella seguente 
tabella: 

Criterio Descrizione Punteggio 

1 
Interventi realizzati da impresa individuale il cui titolare abbia età 
compresa da anni 18 compiuti ad anni 40 compiuti o da impresa in 
forma societaria i cui soci abbiano l’età media compresa in detta fascia  

10  

 

2 
Richiedente disoccupato o costituenda società i cui componenti siano 
tutti disoccupati  

5 
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3 
Interventi che riguardano immobili tutelati ai sensi del D.Lgs 42/2004 e 
s.m.i. (Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi dell’articolo 10 
della legge 6 luglio 2002, n. 137)  

15 

4 
Interventi ricadenti nelle zone territoriali omogenee di tipo A, E e borghi 
rurali, come definiti da R.R. 22 marzo 2012, n. 6 

10 

5 Interventi ricadenti nelle zone territoriali omogenee di tipo B 5 

6 Interventi ricadenti nelle altre zone territoriali omogenee 0 

7 Interventi ricadenti nei Comuni dell’area dei Monti Dauni Settentrionali 10 

8 

Interventi ricadenti nei Comuni con impianti termali e/o con almeno una 
delle certificazioni di: Bandiera Arancione, Borghi più belli d’Italia, 
Cittàslow, Città del Bio, Borghi Autentici d’Italia, o rientranti nel 
Progetto Hospitis della Regione Puglia. 

10 

9 

Interventi che garantiscono un miglioramento della prestazione 
energetica: 

Ottimo (Livello 3) 

Buono (Livello 2) 

Sufficiente (Livello 1) 

Insufficiente (Livello 0) 

Max 10 

 

10 

6 

3 

0 

10 

Progetti che si inseriscono all’interno di reti turistiche, dimostrabili 
attraverso contratti sottoscritti: 

Rete plurisettoriale 

Rete monosettoriale 

Max10 

 

10 

5 

11 Ampliamento di immobili con attività di affittacamere già in essere 5 

12 

Livello e qualità di progettazione: (*) 

 

Preliminare (Progetto di fattibilità tecnica ed economica) 

Definitivo 

Esecutivo 

(*) Ai fini dell’ammissibilità della DdS è necessario raggiungere 
almeno il punteggio minimo 3, relativo al livello di progettazione 
“Preliminare” 

Max 10 

Min. 3 

3 

5 

10 
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Il compimento degli anni richiamati nel criterio di selezione n.1 e la condizione di disoccupato sono 

verificati facendo riferimento alla data della presentazione della DdS. 

Per la definizione delle voci indicate nei criteri di selezione n. 9 e n. 12 si rinvia al paragrafo n.3 

“Principali definizioni”. 

 

16. ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI, FORMULAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA 

GRADUATORIA 

Ai fini dell’ammissibilità il punteggio minimo è pari a 10 punti, di cui almeno 3 punti relativi al 
criterio nr. 12 dei Criteri di Selezione. Il massimo punteggio attribuibile è di punti 95.  

Il punteggio complessivo da attribuire a ciascuna DdS deriva dall’applicazione dei criteri di selezione 
riportati al precedente paragrafo e in base allo stesso sarà formulata la graduatoria. 

A parità di punteggio sarà data priorità alle DdS che richiedono un costo totale degli investimenti 
minore e, a parità di importo, in ordine di arrivo. 

La graduatoria sarà approvata con apposito provvedimento del CdA del Gal Meridaunia e sarà 
pubblicata sul sito www.meridaunia.it. La pubblicazione sul sito assume valore di comunicazione, ai 
richiedenti il sostegno, del punteggio conseguito e della relativa posizione in graduatoria, nonché di 
ulteriori adempimenti da parte degli stessi. 

 

17. ISTRUTTORIA TECNICO-AMMINISTRATIVA E CONCESSIONE DEL SOSTEGNO 

Le DdS ammesse all’istruttoria tecnico amministrativa saranno preliminarmente sottoposte alla verifica 
di ricevibilità che riguarderà il rispetto delle modalità e dei termini stabiliti al paragrafo 13 per la 
presentazione della DdS e l’invio di tutta la documentazione richiesta in allegato alla stessa. Costituisce 
motivo di irricevibilità il mancato rispetto anche di uno solo dei suddetti aspetti. 

In caso di esito negativo della verifica di ricevibilità, si comunicherà ai titolari delle DdS, ai sensi 
dell’art.10/bis della Legge 241/90, l’esito della verifica a mezzo raccomandata A/R e/o mezzo PEC 
(ove indicata nella DdS) con la relativa motivazione. 

Avverso il suddetto esito negativo i richiedenti il sostegno potranno presentare ricorso entro i termini 
consentiti, come stabilito al paragrafo 19. 

Per le domande ricevibili si procederà all’espletamento dell’istruttoria tecnico amministrativa che 
comprende: la verifica della completezza della documentazione; la verifica della conformità dei dati 
dichiarati nel Progetto e/o nella documentazione appositamente richiesta al fine dell’attribuzione dei 
punteggi previsti dai criteri di selezione; la valutazione nel merito di tutta la documentazione presentata 
e degli interventi proposti, e la definizione della spesa ammissibile agli aiuti e il relativo contributo. 

In generale sono previste le seguenti verifiche: 
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a) corretta compilazione di tutti i documenti presentati (es. presenza di timbri e firme dove 
richiesti); 

b) valutazione delle spese rispetto a quanto stabilito al paragrafo “Imputabilità, Pertinenza, 
Congruità e Ragionevolezza” del presente Bando; 

c) compatibilità della spesa ammissibile con il limite massimo secondo quanto previsto dal bando; 

d) conformità della documentazione comprovante la sostenibilità finanziaria degli investimenti (ove 
ricorre). 

A seguito dell’istruttoria, la commissione di valutazione invia al CDA la graduatoria provvisoria delle 
domande pervenute per la relativa approvazione. Decorsi 30 giorni viene approvata la graduatoria 
definitiva in CdA . 

Dopo l’approvazione definitiva della graduatoria sarà disposta, con apposito provvedimento, la 
concessione del sostegno e inviata al beneficiario tramite PEC (ove indicata nella DdS) o a mezzo 
raccomandata A/R all’indirizzo di residenza del beneficiario risultante dalla DdS o comunicato al GAL 
in caso di successiva variazione. Entro 10 giorni dalla comunicazione della concessione, il beneficiario 
dovrà far pervenire apposita comunicazione di accettazione del sostegno, secondo il modello allegato al 
provvedimento stesso, ed eventuale ulteriore documentazione richiesta, a mezzo PEC all’indirizzo di 
posta elettronica certificata meridaunia@pec.it  o a mezzo raccomandata A/R, all’indirizzo Piazza 
Municipio n. 2 Bovino (Fg) o con consegna a mano. La mancata ricezione della comunicazione di 
accettazione e della documentazione richiesta equivale a rinuncia al sostegno concesso e il GAL 
procederà con conseguente scorrimento della graduatoria.   

Le ulteriori comunicazioni saranno trasmesse a mezzo posta elettronica certificato (PEC). 

Le DdS debbono, sin dal momento della loro presentazione, essere complete dei dati e dei documenti 
richiesti.  

La verifica di ricevibilità delle domande di sostegno verrà svolta dal GAL utilizzando unità di 
personale che saranno formalmente incaricate per l’espletamento di tale attività. 

L’istruttoria tecnico-amministrativa delle DdS sarà effettuata da apposita Commissione tecnica di 
Valutazione (CTV) che sarà nominata successivamente alla prima scadenza del termine di 
presentazione delle DdS.  

Preliminarmente all’avvio degli interventi ammessi a sostegno, il beneficiario dovrà acquisire tutti i 
titoli abilitativi necessari per la realizzazione degli interventi (permesso di costruire, autorizzazione 
ambientali, pareri, etc.), rilasciati ai sensi della normativa vigente in materia urbanistica, ambientale, 
paesaggistica, idrogeologica, etc. 

Gli interventi ammessi ai benefici devono essere conclusi entro il termine di 12 mesi dalla data del 
provvedimento di concessione del sostegno. Il termine di fine lavori può essere prorogato, a 
insindacabile discrezionalità del GAL, su esplicita richiesta del beneficiario e solo in casi eccezionali 
debitamente motivati, fatte salve le cause di forza maggiore previste e riconosciute dalla 
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regolamentazione comunitaria. La richiesta di proroga dovrà pervenire al GAL prima della data di 
scadenza del termine di fine lavori concesso.  

L’investimento si intenderà concluso quando tutti gli interventi ammessi a beneficio risulteranno 
completati e le relative spese - giustificate da fatture fiscalmente in regola, debitamente registrate e 
quietanzate e corredate dalle relative dichiarazioni liberatorie da parte delle ditte fornitrici o da altri 
documenti aventi valore probatorio equivalente – saranno state completamente ed effettivamente 
pagate dal beneficiario del sostegno, come risultante da estratto del conto corrente dedicato. Il saldo del 
contributo in conto capitale sarà liquidato dopo gli accertamenti finali di regolare esecuzione degli 
interventi. 

Entro 30 giorni dalla conclusione dei lavori, il beneficiario dovrà presentare al GAL la copia cartacea 
della domanda di pagamento del saldo, unitamente alla documentazione cartacea richiesta, tramite 
servizio postale a mezzo Raccomandata A.R. o corriere autorizzato o a mano.  

Nel caso in cui non venga rispettato il termine stabilito per la conclusione dei lavori, tenuto conto delle 
eventuali proroghe concesse ovvero, pur essendo rispettato il termine per la conclusione dei lavori, 
venga presentata la domanda di pagamento del saldo oltre il termine innanzi indicato, sarà applicata 
una riduzione/revoca dei benefici concessi in conformità al regime sanzionatorio, come definito dalla 
normativa nazionale e comunitaria. 

 

18. TIPOLOGIA E MODALITÀ DI EROGAZIONE DEL SOSTEGNO–PRESENTAZIONE 
DELLE DDP 

L’erogazione del sostegno pubblico concesso è effettuata dall’OP AGEA (Agenzia per le Erogazioni in 
Agricoltura). L’aiuto pubblico è concesso come contributo in conto capitale e potranno essere 
presentate le seguenti tipologie di domande di pagamento: 

• DdP dell’anticipo 

• Una o più DdP di Acconto su Stato di Avanzamento Lavori (SAL); 

• DdP del saldo. 

 

18.a DdP dell’anticipo 

È possibile presentare una sola domanda di anticipazione nella misura massima del 50% del sostegno 
concesso. 

La DdP di anticipo deve essere compilata in ogni sua parte, rilasciata nel portale SIAN e sottoscritta dal 
beneficiario secondo le procedure stabilite dal provvedimento di concessione del sostegno e deve 
essere corredata da garanzia fideiussoria in originale (fideiussione bancaria o polizza assicurativa), 
pari al 100% dell’importo dell’anticipo richiesto. 

La fideiussione bancaria o la polizza assicurativa deve essere rilasciata, rispettivamente, da Istituti di 
Credito o da Compagnie di assicurazione autorizzate dall’ex Ministero dell’Industria, del Commercio e 
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dell’Artigianato a esercitare le assicurazioni del Ramo cauzione, incluse nell’elenco dell’art.1, lettera 
“c” della legge 348 del 10/06/82, pubblicato sul sito internet www.isvap.it. 

La fideiussione sarà svincolata da AGEA previa autorizzazione della Regione Puglia. 

Inoltre, ove ricorre, occorrerà allegare apposita dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà con 
l'indicazione completa del beneficiario e dei familiari conviventi di maggiore età nel caso di ditta 
individuale; nel caso di società devono essere indicate la denominazione e la sede della stessa, il 
numero del C.F. e P.IVA, nonché le generalità complete dei soggetti costituenti la medesima. 

18.b DdP dell’acconto 

La DdP del sostegno concesso nella forma di acconto su Stato di Avanzamento dei Lavori (SAL) deve 
essere compilata in ogni sua parte, rilasciata nel portale SIAN e sottoscritta dal beneficiario secondo le 
procedure stabilite dal provvedimento di concessione del sostegno. 

Ciascuna domanda deve essere supportata da uno stato di avanzamento dei lavori ammessi ai benefici e 
dalla documentazione giustificativa della relativa spesa sostenuta. 

I beneficiari potranno presentare domanda di pagamento nella forma di acconto sul SAL fino al 90% 
dell’importo totale del sostegno concesso, compreso l’eventuale importo pagato come anticipazione.  

Unitamente alla domanda di pagamento dell’acconto dovrà essere prodotta la rendicontazione di uno 
stato di avanzamento lavori che giustifichi l’erogazione dell’acconto richiesto, corredata dalla relativa 
documentazione contabile giustificativa della spesa. 

Per l’erogazione dell’acconto su Stato di Avanzamento Lavori (SAL), il beneficiario dovrà presentare 
la seguente documentazione:  

▪ copia cartacea della domanda di pagamento compilata in ogni sua parte e sottoscritta dal 
richiedente; 

▪ copia dei titoli abilitativi previsti per la realizzazione degli interventi (permesso di costruire, DIA, 
SCIA, autorizzazioni, pareri, etc.) ove previsti;  

▪ contabilità analitica degli interventi realizzati e compresi nel SAL, a firma del tecnico abilitato e 
del beneficiario; 

▪ documentazione contabile della spesa sostenuta [copia conforme delle fatture o di altri documenti 
aventi valore probatorio equipollente relative alle spese sostenute, copia dell’attestazione 
bancaria dei pagamenti effettuati tramite bonifico e ricevuta bancaria, copia degli estratti conto da 
cui risulti il relativo pagamento attraverso il “conto dedicato” e dichiarazione liberatoria su carta 
intestata della ditta fornitrice]; sulle fatture o sugli altri documenti equipollenti sarà riportata in 
modo indelebile, da parte del GAL, la dicitura: “Spesa di € ________ dichiarata per la 
concessione del sostegno di cui al PSR Puglia 2014/2020 Misura 19.2, SSL GAL Meridaunia, 
Azione 1.2 Intervento. 1.2.1”; 

▪ Documento di Regolarità Contributiva (D.U.R.C.); 
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▪ in caso di assenza di DdP precedente e ove ricorre, apposita dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà con l'indicazione completa del beneficiario e dei familiari conviventi di maggiore età 
nel caso di ditta individuale; nel caso di società devono essere indicate la denominazione e la 
sede della stessa, il numero del C.F. e P.IVA, nonché le generalità complete dei soggetti 
costituenti la medesima; 

▪ certificato in originale della CCIAA di data non anteriore a sei mesi - dal quale si evince che 
l’impresa non è in stato di fallimento, concordato preventivo o amministrazione controllata; 

▪ copia degli elaborati grafici ove pertinenti; 

▪ elenco dei documenti presentati. 

18.c DdP del saldo e accertamento di regolare esecuzione delle opere 

La DdP del sostegno concesso nella forma di saldo deve essere compilata in ogni sua parte, rilasciata 
nel portale SIAN e sottoscritta dal beneficiario secondo le procedure stabilite dal provvedimento di 
concessione del sostegno. 

Per l’erogazione del saldo del contributo, il beneficiario dovrà presentare la seguente 
documentazione qualora non sia stata presentata in allegato alle precedenti domande di pagamento di 
acconto sul SAL o non più valida:  

▪ copia cartacea della domanda di pagamento sottoscritta dal richiedente; 

▪ copia dei titoli abilitativi previsti per la realizzazione degli interventi (permesso di costruire, DIA, 
SCIA, autorizzazioni, pareri, etc.) ove previsti;  

▪ contabilità finale analitica degli interventi realizzati a firma del tecnico abilitato e del 
beneficiario; 

▪ documentazione contabile della spesa sostenuta [copia conforme delle fatture o di altri documenti 
aventi valore probatorio equipollente relative alle spese sostenute, copia dell’attestazione 
bancaria dei pagamenti effettuati tramite bonifico e ricevuta bancaria, copia degli estratti conto da 
cui risulti il relativo pagamento attraverso il “conto dedicato” e dichiarazione liberatoria su carta 
intestata della ditta fornitrice; sulle fatture o sugli altri documenti equipollenti sarà riportata in 
modo indelebile, da parte del GAL, la dicitura: “Spesa di € ________ dichiarata per la 
concessione del sostegno di cui al PSR Puglia 2014/2020 Misura 19.2, SSL GAL Meridaunia, 
Azione 1.2 Intervento 1.2.1”; 

▪ D.U.R.C.; 

▪ in caso di assenza di DdP precedenti e ove ricorre, apposita dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà con l'indicazione completa del beneficiario e dei familiari conviventi di maggiore età 
nel caso di ditta individuale; nel caso di società devono essere indicate la denominazione e la 
sede della stessa, il numero del C.F. e P.IVA, nonché le generalità complete dei soggetti 
costituenti la medesima; 

▪ copia degli elaborati grafici finali relativi agli immobili oggetto d’intervento con relativa 
destinazione d’uso, a firma del tecnico abilitato, ove pertinente; 
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▪ relazione e certificazione energetica dell’edificio attestante il livello di prestazione energetica 
raggiunto, a firma del tecnico abilitato, ove pertinente; 

▪ certificato di regolare esecuzione dell’opera a firma del tecnico abilitato; 

▪ certificato di agibilità; 

▪ copia elaborati, anche meccanografici, di contabilità generale e/o registri IVA riguardanti le spese 
da documentare con la firma dell’incaricato alla contabilità (titolare o professionista in caso di 
contabilità delegata);  

▪ relazione e layout finale della sede operativa; 

▪ copia autorizzazioni per l’esercizio dell’attività finanziata rilasciate dagli enti preposti; 

▪ elenco dei documenti presentati. 

Tutta la documentazione dovrà essere presentata al GAL anche su supporto informatico.  

L’importo da erogare a saldo sarà determinato a seguito di accertamento in situ, effettuato dal GAL con 
personale tecnico qualificato. Le risultanze di tale accertamento devono essere riportate su apposito 
verbale di regolare esecuzione degli interventi nel quale sarà accertata e determinata la spesa sostenuta 
in conformità a quanto stabilito dal provvedimento di concessione e il corrispondente importo totale di 
contributo pubblico, nonché l’importo da erogare a saldo, quale differenza tra il predetto importo totale 
e gli importi già erogati sotto forma di anticipo e/o acconto su SAL. 

Il GAL potrà richiedere ogni altra documentazione necessaria al fine dell’istruttoria della domanda di 
pagamento. 

 

19. RICORSI E RIESAMI 

Avverso ogni provvedimento emesso nel corso del procedimento sarà possibile presentare, nei termini 
consentiti, ricorso gerarchico o ricorso giurisdizionale. 

Il ricorso gerarchico dovrà essere indirizzato all’Organo amministrativo del GAL Meridaunia, Piazza 
Municipio, 2 Bovino (FG) entro e non oltre 30 giorni dalla data di notifica della comunicazione degli 
esiti istruttori. Non è consentito il ricorso per omessa lettura della PEC, qualora la notifica dell’atto 
avverso il quale si ricorre sia avvenuta tramite questo strumento di comunicazione.  

Il ricorso giurisdizionale, invece, va presentato all’Autorità Giudiziaria competente nel rispetto delle 
procedure e dei tempi stabiliti nell’ordinamento giuridico. La scelta dell’Autorità Giudiziaria 
competente va individuata dal beneficiario avendo riguardo all’oggetto del contendere. 

Eventuali richieste di riesame, infine, devono essere presentate dal beneficiario direttamente all’ufficio 
che ha curato l’istruttoria tecnico amministrativa per la quale si chiede il riesame. La richiesta di 
riesame deve essere adeguatamente motivata e supportata da idonea documentazione ove pertinente. 
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20. VARIANTI INCORSO D’OPERA, SANZIONI E REVOCHE 

Non sono ammesse revisioni e/o varianti sostanziali al Progetto ammesso ai benefici che 
comporterebbero una variazione del punteggio attribuito in sede di valutazione secondo i criteri di 
selezione. 

In ogni caso, ogni richiesta di revisione e/o variante del Progetto di investimento deve essere 
preventivamente richiesta al GAL. La richiesta deve essere corredata della necessaria documentazione 
tecnica dalla quale risultino le motivazioni a giustificazione delle modifiche da apportare al progetto 
approvato e un quadro di comparazione che metta a confronto la situazione originaria con quella 
proposta in sede di variante. Verificata la coerenza con il PAL e il PSR, il GAL può concedere 
l’autorizzazione alle modifiche richieste a condizione che l’iniziativa progettuale conservi la sua 
funzionalità complessiva, che le attività mantengano una coerenza con gli obiettivi e le finalità della 
misura e che la loro articolazione mantenga invariata la finalità originaria del progetto. Le varianti 
ammesse non possono, in ogni caso, comportare un aumento del contributo concesso, così come 
determinato al momento dell’approvazione della domanda di sostegno. 

Qualora a seguito dei controlli, a qualsiasi titolo e in qualunque momento effettuati, dovessero essere 
rilevate infrazioni e/o irregolarità e/o anomalie e/o difformità, il sostegno sarà ridotto o revocato con il 
relativo recupero delle somme indebitamente percepite, secondo le procedure previste dal Reg. UE 
1306/2013.  

Il GAL procederà ad adottare, nei confronti del beneficiario, il conseguente provvedimento (atto di 
riduzione o revoca).  

La revoca/decadenza totale o parziale del contributo può essere pronunciata a seguito delle risultanze di 
attività di controllo interne al procedimento amministrativo, cioè attività previste dalla 
regolamentazione comunitaria volte alla verifica del possesso dei requisiti per il pagamento del 
sostegno (es. controlli amministrativi, controlli in loco, controllo degli impegni pluriennali, ecc.). 

La revoca/decadenza totale o parziale del contributo può essere pronunciata a seguito della mancata 
osservanza degli impegni e degli obblighi previsti dal presente bando e suoi allegati, dalla normativa 
regionale, nazionale e comunitaria. 

La revoca/decadenza totale o parziale del contributo può anche essere pronunciata a seguito delle 
risultanze di controlli effettuati da organi esterni, quali ad esempio Organi di Polizia, Carabinieri, 
Guardia di Finanza, ecc., al di fuori dei controlli previsti dalla regolamentazione comunitaria e quindi 
non rientranti nel procedimento amministrativo. 

Le riduzioni ed esclusioni saranno applicate secondo quanto previsto dalla vigente normativa 
comunitaria e nazionale. 

 

 

 



                                                                                                                                17051Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     

 Pag. 30 di 32 

21. TRASFERIMENTO DELL’AZIENDA E DEGLI IMPEGNI ASSUNTI, 
RECESSO/RINUNCIA DAGLI IMPEGNI 

In caso di trasferimento della gestione dell'azienda ad altro soggetto (affitto, etc.) o di trasferimento 
della proprietà per causa di forza maggiore, il soggetto cedente congiuntamente al soggetto subentrante 
nella gestione o nella proprietà dell’azienda, devono garantire il mantenimento dei requisiti di 
ammissibilità e delle condizioni che hanno dato origine all’assegnazione del punteggio in relazione ai 
criteri di selezione. Il mantenimento dei requisiti di cui ai criteri di selezione n. 1 e n. 2 devono essere 
verificati in riferimento alla medesima data di presentazione della DdS finanziata. 

Il soggetto subentrante deve, comunque, assumere tutti gli impegni del cedente per la durata residua 
dell’impegno, attraverso una esplicita dichiarazione da produrre al GAL. 

Il beneficiario del sostegno - qualora in fase di realizzazione degli interventi ammessi ai benefici, per 
motivi di forza maggiore, intenda trasferire la gestione dell’azienda ad altro soggetto - è tenuto 
congiuntamente al soggetto subentrante a presentare specifica istanza al GAL al fine di valutare e 
autorizzare il cambio di beneficiario. Pertanto, il subentro dovrà avvenire successivamente alla 
comunicazione da parte del GAL di ammissibilità al sostegno del subentrante, pena la revoca dei 
benefici e la restituzione del sostegno eventualmente erogato. 

 

22. VERIFICABILITÀ E CONTROLLABILITÀ DELLE MISURE (VCM) 

L’art.62 del Reg.(UE) n.1305/2013 stabilisce che gli Stati Membri garantiscono che tutte le misure di 
sviluppo rurale che intendono attuare siano verificabili e controllabili. 

Tutti i criteri di ammissibilità, gli impegni e i criteri di selezione devono essere definiti in modo 
oggettivo tale da essere applicati senza possibilità di diverse interpretazioni. Inoltre il controllo del 
rispetto degli stessi deve essere certo e con un costo amministrativo sostenibile rispetto al contributo 
erogato. 

I rischi rilevabili nell'implementazione della misura nel suo complesso sono riferibili alle categorie, 
come definite nella scheda predisposta dai Servizi della Commissione in merito all'art.62 del Reg. (UE) 
n.1305/2013 "Verificabilità e Controllabilità delle Misure". 

Gli stessi rischi risultano rilevabili sulla base dell’esperienza pregressa nella gestione del PSR Puglia 
2007-2013 per le misure analoghe, nonché sulla base delle risultanze dei precedenti Audit comunitari. 

In considerazione di quanto sopra riportato, la gestione della misura ha elementi di complessità, 
pertanto dovrà attuarsi con modalità pienamente rispondenti alle esigenze di controllo, nell'ipotesi di 
mettere in atto le misure di mitigazione dei rischi. 

Ai fini degli adempimenti regolamentari l’Autorità di Gestione e  l’OP AGEA utilizzano il Sistema 
Informativo VCM “Verificabilità e Controllabilità delle Misure” reso disponibile dalla Rete Rurale 
Nazionale, allo scopo di assicurare uniformità nell’esecuzione delle verifiche e valutare 
congiuntamente le modalità di esecuzione dei controlli e di corretta compilazione delle apposite check 
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list, predisposte all’interno del Sistema stesso, che verranno messe a disposizione sia dei beneficiari sia 
del personale che eseguirà i controlli. 

 

23. NORMATIVA SUGLI AIUTI DI STATO 

Il sostegno a valere sul presente bando è concesso nel rispetto del regolamento “de minimis” Reg. (UE) 
n. 1407/2013. 

Al fine di verificare che le agevolazioni pubbliche siano concesse nel rispetto delle disposizioni 
previste dalla normativa comunitaria, specie al fine di evitare il cumulo dei benefici e, nel caso di aiuti 
de minimis, il superamento del massimale di aiuto concedibile imposto dall’Unione europea, il 
Ministero dello sviluppo economico, in attuazione dell’art. 14 della legge 115 del 2014, ha istituito, 
presso la Direzione generale per gli incentivi alle imprese del Ministero dello sviluppo economico, il 
"Registro nazionale degli aiuti di Stato" (RNA). Il Registro è concepito per consentire alle 
amministrazioni pubbliche titolari di misure di aiuto in favore delle imprese e ai soggetti, anche di 
natura privata, incaricati della gestione di tali aiuti, di effettuare i controlli amministrativi nella fase di 
concessione, attraverso il rilascio di apposite visure che recano l’elencazione dei benefici di cui il 
destinatario dell’aiuto abbia già goduto in qualunque settore negli ultimi esercizi.  

 

24. DISPOSIZIONI GENERALI 

Per tutto quanto non definito e specificato dettagliatamente nell’Avviso, si rimanda a quanto previsto 
dal Reg. UE 1305/2013 e dal PSR Puglia 2014-2020 e nelle Linee Guida sull’ammissibilità delle spese 
relative allo Sviluppo Rurale 2014-2020. 

In ottemperanza alle normative comunitarie, nazionali e regionali vigenti i soggetti beneficiari 
destinatari di concessione degli aiuti del PSR Puglia 2014-2020 sono inoltre tenuti a: 

a) collaborare con le competenti autorità per l’espletamento delle attività di istruttoria, controllo e 
monitoraggio delle DdS e DdP; 

b) non produrre false dichiarazioni; 

c) dare comunicazione per iscritto, al massimo entro 30 giorni dal verificarsi degli eventi, di 
eventuali variazioni della posizione del beneficiario e/o delle condizioni di ammissibilità previste 
dal presente Bando e dai successivi atti amministrativi correlati; 

d) garantire il rispetto delle norme vigenti in materia regolarità dei lavoratori e l'applicazione dei 
Contratti Collettivi di Lavoro di categoria, nonché le norme di igiene e sicurezza del lavoro di cui 
al D. Lgs. n.81/2008. Inoltre devono rispettare quanto stabilito dalla Legge Regionale n.28/2006 
"Disciplina in materia di contrasto al lavoro non regolare" e dal Regolamento Regionale attuativo 
n.31/2009 (in particolare quanto previsto al comma 1 e 2 dell'art.2). 
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25. RELAZIONI CON IL PUBBLICO 

Eventuali informazioni, chiarimenti e specificazioni in merito al presente bando, potranno essere 
richieste al GAL MERIDAUNIA fino a 7 giorni precedenti alla data di scadenza del bando, al seguente 
indirizzo di posta elettronica info@meridaunia.it – Tel. 0881-966557/912007 Fax 0881-912921.  

Le FAQ di interesse generale saranno pubblicate anche sul sito www.meridaunia.it nella sezione 
relativa al presente bando. 

Ai sensi della Legge n. 241/1990 e s.m.i. il Responsabile Unico del Procedimento è Daniele Borrelli. 

 

26. INFORMATIVA E TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati acquisiti dai beneficiari nelle diverse fasi procedurali vengono trattati nel rispetto della normativa 
vigente ed in particolare al Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR), (UE) n. 
2016/679. 
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1. PREMESSA 
 
Con il presente documento il GAL Meridaunia dà attuazione agli interventi previsti nel Piano di Azione 
Locale per l’AZIONE 2.2 - Sostegno alla trasformazione e commercializzazione - INTERVENTO 2.2.2 
- Sostegno agli investimenti per la trasformazione/commercializzazione e lo sviluppo dei prodotti 
agricoli nel Comune di Lucera.  
Il presente bando definisce i criteri e le procedure di attuazione e disciplina la presentazione delle 
domande di sostegno e pagamento da parte dei potenziali beneficiari ed il relativo procedimento. 
Le domande di sostegno da presentarsi in adesione al presente bando possono essere proposte unicamente 
nell’ambito del Piano di Azione Locale (PAL) “Monti Dauni” presentato dal GAL “MERIDAUNIA” 
Soc. cons. a r. l., a valere sul Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 della Regione Puglia.  
L’intervento prevede incentivi per la trasformazione, lavorazione e commercializzazione di prodotti 
agricoli, di cui all’allegato I del Trattato sul Funzionamento dell’Unione Europea (TFUE), provenienti 
da produttori primari. 
 
2. NORMATIVA DI RIFERIMENTO 
- Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 recante 
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione, sul Fondo europeo agricolo dello sviluppo rurale e sul Fondo europeo degli affari marittimi e 
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Reg. (CE) n. 
1083/2006 del Consiglio; 
- Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 sul sostegno 
allo sviluppo rurale da parte del FEASR e che abroga il Reg. (CE) n. 1698/2005 del Consiglio; 
- Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 su 
finanziamento, gestione e monitoraggio della politica agricola comune e che abroga i Reg. (CEE) n. 
352/78, (CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008; 
- Regolamento (UE) n. 1307/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 recante norme 
sui pagamenti diretti agli agricoltori nell'ambito dei regimi di sostegno previsti dalla politica agricola 
comune e che abroga il Reg. (CE) n. 637/2008 del Consiglio e il Reg. (CE) n. 73/2009 del Consiglio; 
- Regolamento (UE) della Commissione dell’11 marzo 2014, n. 640 che integra il Reg. (UE) n. 
1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione 
e di controllo e le condizioni per il rifiuto o la revoca di pagamenti nonché le sanzioni amministrative 
applicabili ai pagamenti diretti, al sostegno allo sviluppo rurale e alla condizionalità; 
- Regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 recante 
organizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli e che abroga i regolamenti (CEE) n. 922/72, 
(CEE) n. 234/79, (CE) n. 1037/2001 e (CE) n. 1234/2007 del Consiglio; 
- Regolamento (UE) n. 807/2014 della Commissione del 11/03/2014 che integra talune disposizioni del 
Reg. (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno al FEASR e che introduce 
disposizioni transitorie; 
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- Regolamento (UE) n. 808/2014 della Commissione del 17/07/2014 recante modalità di applicazione 
del Reg. (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da 
parte del FEASR; 
- Regolamento (UE) n. 809/2014 della Commissione del 17/07/2014 recante modalità di applicazione 
del Reg. (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema 
integrato di gestione e di controllo, le misure di sviluppo rurale e la condizionalità; 
- Regolamento (UE) n. 834/2014 della Commissione del 22/07/2014 che stabilisce norme per 
l'applicazione del quadro comune di monitoraggio e valutazione della politica agricola comune; 
Regolamento (UE) n. 907/2014 della Commissione del 11/03/2014 che integra il Regolamento (UE) n. 
1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda gli organismi pagatori e altri 
organismi, la gestione finanziaria, la liquidazione dei conti, le cauzioni e l’uso dell’euro; 
- Regolamento (UE) n. 908/2014 della Commissione del 06/08/2014 recante modalità di applicazione 
del Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda gli 
organismi pagatori e altri organismi, la gestione finanziaria, la liquidazione dei conti, le norme sui 
controlli, le cauzioni e la trasparenza; 
- Raccomandazione della Commissione del 6 maggio 2003 relativa alla definizione delle microimprese, 
piccole e medie imprese - (2003/361/CE); 
- Regolamento (UE) N. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo all’applicazione 
degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de minimis»; 
- Regolamento (CE) n. 852/2004 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 29 aprile 2004 sull’igiene 
dei prodotti alimentari; 
- Regolamento (CE) n. 853/2004 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 29 aprile 2004 che stabilisce 
norme specifiche in materia di igiene per gli alimenti di origine animale. 
- Reg. (CE) N. 834/2007 del Consiglio del 28 giugno 2007 relativo alla produzione biologica e 
all’etichettatura dei prodotti biologici e che abroga il regolamento (CEE) n. 2092/91 e successivo  
- Regolamento (UE) 2018/848 del Parlamento europeo e del Consiglio del 30 maggio 2018 relativo alla 
produzione biologica e all’etichettatura dei prodotti biologici e che abroga il regolamento (CE) n. 
834/2007 del Consiglio; 
- Regolamento generale sulla protezione dei dati personali (GDPR) UE 679/2016 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali”; 
- Decreto Ministeriale n. 497 del 17 gennaio 2019 recante “Disciplina del regime di condizionalità, ai 
sensi del Regolamento (UE) n. 1306/2013 e delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari 
dei pagamenti diretti e dei programmi di sviluppo rurale”, il quale detta la disciplina attuativa e 
integrativa in materia di riduzioni ed esclusioni di contributi pubblici ai sensi del regolamento di 
esecuzione (UE) n. 809/2014 e del regolamento (UE) n. 640/2014. 
- Deliberazione della Giunta Regionale 7 ottobre 2019, n. 1802 Programma di Sviluppo Rurale 2014-
2020 - Misura 19 - Sostegno allo sviluppo locale LEADER. Disciplina delle riduzioni ed esclusioni per 
inadempienze dei beneficiari delle misure connesse alle superfici e agli animali. Disposizioni applicative 
in attuazione del Reg. (UE) n. 640/2014 e del D.M. n. 497 del 17 gennaio 2019. 
- Decreto legislativo del 09 aprile 2008, n. 81 e s.m.i. in materia di tutela della salute e della sicurezza 
nei luoghi di lavoro 
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- Legge Nazionale n. 241 del 07/08/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
diritto di accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.; 
- Decreto Legislativo n. 102 del 27 maggio 2005 su regolazioni dei mercati agroalimentari; 
- Decreto legislativo del 03 aprile 2006, n. 152 "Norme in materia ambientale" e s.m.i. (Testo Unico 
sull’ambiente o Codice dell’ambiente); 
- Legge Nazionale n. 296 del 27/12/2006 con riferimento alla Regolarità contributiva; 
- Decreto legislativo n. 159 del 6 settembre 2011 e ss.mm.ii. “Codice delle leggi antimafia e delle misure 
di prevenzione, nonché' nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136.”; 
- Decreto legislativo del 15 novembre 2012, n. 218 “Disposizioni integrative e correttive al D. Lgs. 
06/09/2011, n. 159, recante codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove 
disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli art. 1 e 2, della Legge 13/08/2010, 
n. 136”; 
- D.P.C.M. del 22/07/2011 “Comunicazioni con strumenti informatici tra imprese e amministrazioni 
pubbliche, ai sensi dell'art. 5-bis del Codice dell'amministrazione digitale, di cui al D. Lgs.07/03/2005, 
n. 82 e successive modificazioni”; 
- Linee Guida sull’Ammissibilità delle Spese per lo Sviluppo Rurale 2014-2020, emanate dal 
Mi.P.A.A.F. Direzione generale dello sviluppo rurale sulla base dell’intesa sancita in Conferenza Stato 
Regioni nella seduta dell’11 febbraio 2016, aggiornate in base all’Intesa sancita in Conferenza Stato 
Regioni nella seduta del 9 maggio 2019; 
- Articoli 32, 33, 34 e 35 del Reg. (CE) n. 1303/2013 e gli articoli 42, 43, e 44 del Reg. (CE) n. 1305/2013 
che definiscono lo sviluppo locale di tipo partecipativo, i contenuti della strategia, i compiti dei Gruppi 
di Azione Locale (GAL) e i costi sostenuti dai Fondi SIE e le attività di cooperazione; 
- Decisione del 29 ottobre 2014, C(2014) 8021 con la quale la Commissione Europea ha approvato 
l’Accordo di Partenariato 2014-2020 con l'Italia e definisce le modalità di applicazione dei fondi SIE 
(fondi strutturali di investimento) e dei programmi di sviluppo rurale; 
- Decisione del 24 novembre 2015, C(2015) 8412 con la quale Commissione Europea ha approvato il 
Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia per il periodo di programmazione 2014-2020 ai fini 
della concessione di un sostegno da parte del FEASR; 
- successivi atti - Decisione del 25/01/2017, C(2017) 499, Decisione del 05/05/2017, C(2017) 315 e 
Decisione del 27/07/2017, C(2017) 5454 – con cui la Commissione Europea ha approvato le modifiche 
al Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia per il periodo di programmazione 2014-2020; 
- Deliberazione di Giunta della Regione Puglia n. 2424 del 30 dicembre 2015, pubblicata sul BURP n. 3 
del 19 gennaio 2016, “Programma di Sviluppo Rurale della Puglia 2014 - 2020 Approvazione definitiva 
e presa d’atto della Decisione della Commissione Europea del 24/11/2015, n. C(2015) 8412”, che ha 
preso atto dell’avvenuta approvazione da parte della Commissione Europea del Programma di Sviluppo 
Rurale della Regione Puglia; 
- Determinazione n. 178 del 13/09/2017 dell’Autorità di Gestione PSR 2014-2020, con la quale ha 
approvato la graduatoria finale delle SSL ammissibili, a seguito di valutazione del Comitato Tecnico 
Intersettoriale della SSL istituito con determina dell’AdG n. 05 del 01/03/2017; 
- Convenzione fra la Regione Puglia e il Gal Meridaunia sottoscritta in data 10 ottobre 2017; 
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- Regolamento interno del Gal Meridaunia Soc. Cons. a r.l. approvato nell’Assemblea Ordinaria dei Soci 
del 20/03/2019. 
- L.R. n. 28 del 26 ottobre 2006 e Regolamento regionale n. 31 del 27 novembre 2009 “Disciplina in 
materia di contrasto al lavoro non regolare” 
 
3. PRINCIPALI DEFINIZIONI 
 
- Autorità di Gestione (AdG): rappresenta il soggetto responsabile dell’efficace, efficiente e corretta 
gestione e attuazione del programma ed è individuata nella figura del Direttore del Dipartimento 
Agricoltura, Sviluppo Rurale e Tutela dell’Ambiente. 
- Azienda ai sensi dell’art. 4, lett. b), Reg. (UE) n. 1307/2013: tutte le unità usate per attività agricole e 
gestite da un agricoltore, situate nel territorio di uno stesso Stato membro. 
- Beneficiario: come definito dal Reg. (UE) n.640/2014, un agricoltore quale definitone all’articolo 4, 
paragrafo 1, lettera a), del regolamento (UE) n. 1307/2013 e di cui all’articolo9 dello stesso regolamento. 
- Beni immobili: sono beni immobili il suolo, le sorgenti e i corsi d'acqua, gli alberi, gli edifici e le altre 
costruzioni, anche se unite al suolo a scopo transitorio, e in genere tutto ciò che naturalmente o 
artificialmente è incorporato al suolo - Art.812 Codice civile -. 
- Certificazione biologica: la certificazione da agricoltura biologica viene rilasciata alle aziende solo se 
in ogni fase del percorso di produzione di un determinato prodotto, vengono rispettate una serie di regole 
stabilite in Italia dal Ministero delle politiche Agricole Alimentari e Forestali. 
- Conto corrente dedicato: conto corrente bancario o postale intestato al soggetto beneficiario sul quale 
dovranno transitare tutte le risorse finanziarie necessarie per la completa realizzazione dell’investimento 
sia di natura pubblica (contributo in conto capitale/conto interesse) che privata (mezzi propri o derivanti 
da linee di finanziamento bancario). L’utilizzo di questo conto permette la tracciabilità dei flussi 
finanziari. 
- Domanda di Sostegno (di seguito DdS): domanda di partecipazione a un determinato regime di 
sostegno. 
- Domanda di Pagamento (di seguito DdP): domanda presentata dal beneficiario, in seguito alla 
concessione del sostegno, per l’erogazione dello stesso nelle forme consentite (anticipazione, acconto 
per stato di avanzamento lavori –SAL- e saldo). 
- Fascicolo Aziendale cartaceo e informatico (FA): modello cartaceo ed elettronico (DPR 503/99, art. 
9 co 1) riepilogativo dei dati aziendali, istituito nell'ambito dell'anagrafe delle aziende (D.Lgs. 173/98, 
art. 14 c. 3). 
- FEASR: Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale istituito dal Reg. (UE)1305/2013. 
- Filiera agro-alimentare: insieme di attori e di interazioni che contribuiscono alle varie fasi del 
percorso che l’alimento subisce a partire dalla fase di produzione/raccolta della materia prima alimentare 
fino al consumo da parte dell’utente finale. 

- Accordo di filiera plurisettoriale: accordo di collaborazione fra imprese operanti in settori economici 
diversi (es.: ristorazione, commercio, turismo, servizi, artigianato, ecc.). 

- Accordo di filiera monosettoriale: accordo di collaborazione fra imprese operanti nello stesso settore 
(es. solo aziende agricole). 
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- Focus Area (FA): le priorità sono articolate in Focus Area che costituiscono obiettivi specifici. 
- Gruppi di Azione Locale (GAL): raggruppamenti di soggetti pubblici e privati, rappresentativi dei 
diversi contesti socio-economici, operanti su specifiche aree omogenee come definite dalla scheda di 
Misura 19 del PSR Puglia 2014-2020. 
- Impegni, Criteri ed Obblighi (ICO): elementi connessi all’ammissibilità al sostegno delle 
sottomisure/operazioni a cui i beneficiari devono attenersi a partire dall’adesione all’avviso pubblico di 
selezione e fino alla conclusione del periodo di impegno. Tali ICO ai fini del V.C.M. (Valutazione 4 
Controllabilità Misure - art. 62 Reg.(UE) n.1305/2013) vengono scomposti in singoli Elementi di 
Controllo (E.C.). Gli E.C. vengono dettagliati in funzione della tempistica del controllo, della tipologia 
di controllo, delle fonti da utilizzare e delle modalità operative specifiche di esecuzione dei controlli 
(cosiddetti passi del controllo). 
- Microimprese e piccole imprese di cui all' All. I del Reg. (UE) 702/2014: la categoria delle 
microimprese e delle piccole e medie imprese (PMI) è costituita da imprese che occupano meno di 250 
persone, il cui fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR e/o il cui totale di bilancio annuo non 
supera i 43 milioni di EURO. 
- Obiettivo Tematico (OT): linee strategiche di intervento. Sono 11 Obiettivi supportati dai Fondi SIE 
per contribuire alla Strategia Europa 2020 e sono elencati all’art.9 del Regolamento 1303/2013; 
corrispondono, in linea di massima, agli Assi prioritari in cui sono articolati i Programmi operativi. Al 
singolo Obiettivo tematico sono riconducibili le diverse priorità di investimento proprie dei Fondi, 
elencate nei regolamenti specifici. 
- Organismo Pagatore (OP): servizi e organismi degli Stati membri, incaricati di gestire e controllare 
le spese, di cui all'articolo 7, del regolamento (CE) n. 1306/2013, e in tale fattispecie AGEA. 
- Piano di Azione Locale (PAL): documento attraverso il quale il GAL traduce gli obiettivi in azioni 
concrete. 
- Priorità: gli obiettivi della politica di sviluppo rurale che contribuiscono alla realizzazione della 
Strategia Europa 2020 per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva, perseguiti tramite sei priorità 
dell’Unione in materia di sviluppo rurale di cui all’art. 5 Reg. (UE) n. 1305/2013 e all’art. 6 del Reg. 
(UE) n. 508/2014che, a loro volta, esplicitano i pertinenti obiettivi tematici del quadro comune (QSC) di 
cui all’art. 10 del Reg.(UE) n. 1303/2013. 
- SIAN: sistema informativo unificato dei servizi del comparto agricolo, agroalimentare e forestale 
messo a disposizione dal Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali e dall’Agea, tramite 
il quale vengono gestite le domande di sostegno e pagamento relative agli interventi attuati a valere sul 
PSR per la Puglia 2014-2020. 
- Strategia di Sviluppo Locale (SSL): insieme coerente di operazioni rispondenti a obiettivi e bisogni 
locali che si attua tramite la realizzazione di azioni relative agli ambiti tematici individuati fra quelli 
indicati nella scheda di Misura 19 del PSR Puglia 2014-2020. La strategia di sviluppo locale è concepita 
ed eseguita da un gruppo di azione locale (GAL) e deve essere innovativa, integrata e multisettoriale. 
- Strategia Nazionale per le Aree Interne (SNAI): strategia nazionale contenuta anche nell’Accordo 
di Partenariato, finalizzata al rilancio delle aree interne ovvero le zone del Paese più distanti dai grandi 
centri di agglomerazione e dai servizi di base (scuola, salute e mobilità). 
- V.C.M.: Valutazione e controllabilità delle Misure ex art. 62 Reg. (UE) n. 1305/2013. 
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Innovazione delle produzioni e dei processi produttivi in agricoltura e all’efficienza energetica: 
(Criterio n. 4 par.15) 
Il concetto di innovazione del presente bando fa riferimento al documento della Commissione 
“Guidelines on programming for innovation and the implementation of the EIP for agricultural 
productivity and sustainability” per il periodo di programmazione 2014-2020. In sintesi, l’innovazione 
intesa come una nuova idea che si dimostra efficace in pratica. Essa può essere di tipo tecnologico e non, 
organizzativo o sociale. Può basarsi su pratiche/processi nuovi, ma anche su quelli tradizionali 
considerati in nuovi ambienti geografici o contesti ambientali. La nuova idea può essere un nuovo 
prodotto, pratica, servizio, processo produttivo o un nuovo modo di organizzare le cose. Una nuova idea 
diventa un'innovazione solo se è ampiamente adottata e dimostra la sua utilità nella pratica. 
L’innovazione non dipende solo dalla solidità dell’idea, ma anche dalle possibilità in termini di mercato, 
dalla volontà del settore di assumerla, dall’efficacia in termini di costi. Tale innovazione si renderà 
evidente anche nelle strategie di marketing e comunicazione e nell’utilizzo di tecnologie e multimedia. 
Questo concetto è declinato in più livelli: a) innovazione di prodotto o di servizio; b) innovazione di 
processo; c) innovazione organizzativa, gestionale o tecnologica; d) innovazione strategica o di modello 
di business; e) innovazione territoriale e carattere pilota. 

 
Rispetto al criterio dell’innovazione tecnologica e multimedialità, nello specifico si intendono applicati 
in modo funzionale agli strumenti di comunicazione e marketing per la valorizzazione e promozione del 
prodotto e dell’impresa. A tal riguardo si individuano i seguenti strumenti di base utili allo sviluppo del 
modello di business: a) sito internet dell’azienda; b) social media; c) piattaforma e-commerce; d) 
soluzioni tecnologiche per la navigazione immersiva, interattiva e partecipativa del e nell’ambiente reale 
(realtà aumentata, realtà virtuale e ricostruzioni 3D). L’applicazione dei punteggi avverrà nella 
descrizione dello sviluppo di almeno due degli strumenti sopra evidenziati. 
 
4. OBIETTIVI DELL’INTERVENTO E FINALITÀ DELL’AVVISO E CONTRIBUTO 

DIRETTO A PRIORITA’ E FOCUS AREA 
 
L’azione riguarda la trasformazione, lavorazione e commercializzazione di prodotti agricoli, di cui 
all’allegato I del Trattato sul Funzionamento dell’Unione Europea (TFUE), provenienti da produttori 
primari.  
Il comparto agricolo dei Monti Dauni genera poco valore aggiunto, fermandosi alla prima fase della 
filiera (solo produzione), l’azione è pertanto finalizzata alla valorizzazione delle produzioni del territorio 
tramite la trasformazione e commercializzazione, favorendo il turismo enogastronomico e il dialogo fra 
agricoltura e operatori del turismo. 
 In particolare sono previsti interventi per: 
- il miglioramento delle strutture e degli impianti di stoccaggio, lavorazione/trasformazione, 
confezionamento e commercializzazione dei prodotti agricoli (ristrutturazione, ammodernamento, 
ampliamento); 
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- l’introduzione di tecnologie e processi produttivi innovativi finalizzati a rispondere a nuove opportunità 
di mercato, a sviluppare prodotti di qualità e alla sicurezza alimentare; 
- il miglioramento delle performance ambientali del processo produttivo e della sicurezza del lavoro; 
- investimenti di innovazione digitale. 
L'Azione concorre a soddisfare i seguenti fabbisogni primari: F.1 Arrestare il fenomeno dello 
spopolamento rafforzando il tessuto produttivo esistente e creando nuova occupazione; F.5 Valorizzare 
il patrimonio culturale, archeologico, naturalistico ed enogastronomico dell’area; contribuisce in modo 
diretto a soddisfare la Priorità 6 – Adoperarsi per l’inclusione sociale, la riduzione della povertà e lo 
sviluppo economico nelle zone rurali e la Focus Area (FA) 6B “stimolare lo sviluppo locale nelle zone 
rurali” e in modo indiretto la FA 2A “potenziare la redditività delle aziende agricole”. 
 
5. LOCALIZZAZIONE 
 
Gli interventi devono essere realizzati nel territorio del comune di Lucera. 
 
6. RISORSE FINANZIARIE 

Le risorse finanziarie attribuite al presente Bando sono pari a euro 428.679,68 di contributo pubblico. 

 
7. SOGGETTI BENEFICIARI 
 
Sono beneficiari del presente Avviso le microimprese e piccole imprese, in forma singola e associata, 
come definite dalla Raccomandazione 2003/361/CE della Commissione del 6 maggio 2003, che operano 
nella trasformazione/lavorazione/commercializzazione dei prodotti agricoli. Si specifica che i prodotti in 
uscita possono essere sia compresi nell’Allegato I del TFUE, di cui all’art.42, sia non compresi (per i 
quali si applica la normativa sugli Aiuti di Stato). 
 
8. CONDIZIONI DI AMMISSIBILITÀ 
 
Il richiedente deve possedere, alla data di presentazione della DdS i requisiti indicati al paragrafo 
precedente e rispettare le seguenti condizioni di ammissibilità: 
a) non abbia subito condanne, con sentenza passata in giudicato, per delitti consumati o tentati, o per 

reati contro la Pubblica Amministrazione o per ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, 
l’incapacità di contrattare con la Pubblica amministrazione, o in materia di salute e sicurezza sul 
luogo di lavoro, di cui al D.Lgs. n. 81/2008, o per reati di frode o sofisticazione di prodotti alimentari 
di cui al titolo VI capo II e Titolo VIII capo II del codice Penale e di cui agli artt. 5, 6 e12 della 
Legge n. 283/1962 (nei casi pertinenti); 

b) in caso di società e associazioni anche prive di personalità giuridica, non abbia subito sanzione 
interdittiva a contrarre con la Pubblica amministrazione, di cui all’art. 9, comma 2, lettera d) D.Lgs. 
n. 231/01; 

c) non sia sottoposto a procedure concorsuali ovvero non sia in stato di fallimento, di liquidazione 
coatta, di concordato preventivo, e/o non sia in presenza di un procedimento in corso per la 
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dichiarazione di una di tali situazioni; 
d) presenti regolarità contributiva e non sia destinatario di provvedimento di esclusione da qualsiasi 

concessione ai sensi dell’art. 2 comma 2 Regolamento regionale n. 31 del 2009; 
e) non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (in caso negativo 

dovranno essere dichiarati le eventuali condanne e/o i procedimenti penali); 
f) non essere stato, negli ultimi 2 anni, oggetto di revoca e recupero di benefici precedentemente 

concessi nell’ambito della stessa Tipologia d’intervento del PSR 2014-2020, ovvero della 
corrispondente Misura del PSR 2007-2013, non determinati da espressa volontà di rinuncia, e ad 
eccezione dei casi in cui sia ancora in corso un contenzioso; 

g) non essere destinatario di un vigente provvedimento di sospensione del finanziamento nell’ambito 
della stessa Tipologia d’intervento del PSR 2014-2020, ovvero della corrispondente Misura del PSR 
2007-2013; 

h) non essere stato oggetto, nell’anno precedente, o nell’anno civile in corso, di provvedimenti di 
recupero delle somme liquidate, a mezzo escussione delle polizze fideiussorie nell’ambito della 
stessa Tipologia d’intervento del PSR 2014-2020, ovvero della corrispondente Misura del PSR 2007-
2013; 

i) aver provveduto al pagamento delle eventuali sanzioni comminate e/o della restituzione dei 
finanziamenti liquidati sulla base di provvedimenti provinciali e/o regionali adottati per cause 
imputabili al beneficiario nell’ambito del PSR 2014-2020 e/o PSR 2007-2013; 

j) non aver richiesto un contributo a valere su qualsiasi “fonte di aiuto” per la medesima iniziativa; 
k) raggiungere il punteggio minimo di accesso pari a 5 punti sulla base dei Criteri di Selezione di cui 

al successivo paragrafo 16 “Attribuzione dei punteggi, formulazione e pubblicazione della 
graduatoria”. 

l) Inoltre, costituiscono condizioni di ammissibilità: 
 La presentazione di un unico Piano d’Investimento, redatto da tecnico abilitato, che comprende 

tutti gli interventi proposti; 
 Gli interventi devono essere realizzati nel territorio del Comune di Lucera; 
 Il limite massimo del costo totale dell’investimento ammissibile agli aiuti è € 200.000,00 (soglia 

minima fissata dal PSR Puglia-Misura 4.2); 
 Gli investimenti devono essere coerenti con i piani urbanistici dei Comuni e con le leggi e 

regolamenti regionali e nazionali. 
 
9. DICHIARAZIONI, IMPEGNI E OBBLIGHI 
 
I soggetti richiedenti, al momento della sottoscrizione della DdS, devono assumere l’obbligo di rispettare 
le seguenti condizioni: 

 rispettare le norme sulla sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D.lgs. n 81/2008 e s.m.i.; 
 rispettare la Legge Regionale n. 28/2006 “Disciplina in materia di contrasto al lavoro non 

regolare” e del Regolamento regionale attuativo n. 31 del 27/11/2009; 
 
Inoltre, il richiedente assume l’impegno di: 
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 aprire e/o aggiornare i fascicoli aziendali ai sensi della normativa Organismo Pagatore (OP) Agea 
prima della presentazione della DdS; 

 attivare, prima dell'avvio degli interventi ammessi ai benefici o della presentazione della prima 
DdP, un conto corrente dedicato intestato al soggetto richiedente. Su tale conto dovranno 
transitare tutte le risorse finanziarie necessarie per la completa realizzazione dell’investimento, 
sia di natura pubblica (contributo in conto capitale) che privata (mezzi propri o derivanti da linee 
di finanziamento bancario). Il conto corrente dedicato dovrà restare attivo per l’intera durata 
dell'investimento e di erogazione del relativo sostegno. Sullo stesso conto non potranno risultare 
operazioni non riferibili agli interventi ammessi al sostegno pubblico. Le entrate del conto 
saranno costituite esclusivamente dal contributo pubblico erogato dall'OP AGEA, dai mezzi 
propri immessi dal beneficiario e dall'eventuale finanziamento bancario; le uscite saranno 
costituite solo dal pagamento delle spese sostenute per l’esecuzione degli interventi ammessi ai 
benefici dell'operazione. Tutte le spese che non risultano transitate sul conto corrente dedicato 
sono inammissibili al pagamento, a eccezione di quelle propedeutiche alla presentazione della 
stessa (progettazione, acquisizioni autorizzazioni, acquisto immobile, ecc.) purché sostenute e 
pagate a partire dalla data di pubblicazione del bando sul B.U.R.P. 

 osservare i termini previsti dai provvedimenti di concessione e dagli atti a essi conseguenti; 
 mantenere la destinazione d’uso dei beni oggetto di sostegno per almeno cinque anni a partire 

dalla data di erogazione del saldo. Per non alienabilità e mantenimento della destinazione d’uso 
dei beni oggetto di sostegno si intende l’obbligo da parte del beneficiario del sostegno a non 
cedere a terzi la proprietà, né a distogliere gli stessi dall’uso previsto. In caso di trasferimento 
della gestione dell’azienda, al fine di evitare la restituzione delle somme già percepite, il 
beneficiario deve rispettare quanto previsto al successivo art. 20. 
 mantenere i requisiti di ammissibilità di cui al precedente paragrafo per tutta la durata della 

concessione. 
 Mantenere la proprietà dei beni oggetto dell'aiuto 
 Mantenimento della localizzazione delle attività produttive 

 osservare le modalità di esecuzione degli investimenti previste dal provvedimento di concessione 
e da eventuali atti correlati, nonché nel rispetto della normativa urbanistica, ambientale, 
paesaggistica vigente e dei vincoli di altra natura eventualmente esistenti; 

 osservare le modalità di rendicontazione delle spese relative agli investimenti ammissibili a 
secondo quanto previsto dal provvedimento di concessione e da eventuali atti correlati. 

 non aver ottenuto, per gli interventi ammessi a finanziamento, altri contributi pubblici e/o 
detrazioni fiscali e a non richiedere altri contributi pubblici per gli interventi oggetto di benefici; 
 

Il beneficiario, altresì, è tenuto:  
 a comunicare al GAL “MERIDAUNIA” eventuali variazioni del programma di investimenti 

approvato in conformità al successivo art. 21; 
 a comunicare al GAL “MERIDAUNIA” un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) entro 

10 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria e comunque prima della concessione 
del sostegno; 
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 a consentire e agevolare i controlli e le ispezioni disposte dagli organismi deputati alla verifica e 
al controllo ed inoltre a fornire ogni opportuna informazione, mettendo a disposizione il 
personale, la documentazione tecnica e contabile, la strumentazione e quanto necessario; 

 a custodire in sicurezza i documenti giustificativi di spesa dell’operazione ammessa a 
cofinanziamento, al fine di permettere in qualsiasi momento le verifiche in capo ai competenti 
organismi. Tale custodia dovrà essere assicurata almeno fino a cinque anni dalla data di 
erogazione del saldo; 

 a rispettare gli obblighi in materia di informazione e pubblicità, anche in riferimento all’utilizzo 
del logo dell’Unione europea, specificando il Fondo di finanziamento, l’Asse e la Misura, 
secondo quanto previsto nell’allegato VI al Reg. (CE) 1974/2006. 

 
In seguito all'adozione del provvedimento di concessione del sostegno e di eventuali altri atti a 
esso collegati, si procederà alla verifica dei suddetti impegni e obblighi nel corso dei controlli 
amministrativi e in loco delle domande di pagamento, come previsto dal Reg. (UE) n. 809/2014. 
In caso di inadempienza, saranno applicate delle sanzioni che possono comportare una riduzione 
graduale dell’aiuto o l’esclusione e la decadenza dello stesso. Le riduzioni ed esclusioni saranno 
applicate secondo quanto previsto dallo specifico provvedimento di Giunta regionale n. 1802 del 
07 ottobre 2019 e ss.mm.ii. in ottemperanza alla vigente normativa comunitaria e nazionale.  

 
10. TIPOLOGIE DEGLI INVESTIMENTI E COSTI AMMISSIBILI 

 
L’intervento è finalizzato al sostegno degli investimenti delle PMI, operanti nella trasformazione e 
commercializzazione di prodotti agricoli, volti all’innovazione dei processi produttivi, alla 
valorizzazione dei prodotti tipici e alla promozione del turismo enogastronomico, favorendo 
l’integrazione fra imprese agricole produttrici e quelle di trasformazione. 
Sono ammissibili all’aiuto i seguenti investimenti: 

1. Opere di ristrutturazione, recupero, adeguamento, piccoli ampliamenti, ammodernamento di beni 
immobili produttivi; 

2. Acquisto attrezzature, arredi, hardware e software, strettamente funzionali all’attività;  
3. Impianti di trasformazione/lavorazione e confezionamento dei prodotti aziendali; 
4. Acquisizione brevetti e licenze; 
5. Spese generali, come definite nel PSR Puglia 2014/2020. 

Le spese generali (come onorari di architetti, ingegneri e consulenti, studi di fattibilità) sono ammissibili, 
nella misura del 12% della spesa ammessa a finanziamento, solo se collegate alle suddette voci di spesa 
a norma dell’art. 45, comma 2, lett. c) del Reg. UE n. 1305/2013. Nell’ambito delle spese generali 
rientrano anche le spese bancarie, parcelle notarili, spese per consulenza tecnica e finanziaria, spese 
sostenute per la garanzia fideiussoria, spesa per la tenuta di conto corrente purché trattasi di c/c 
appositamente aperto e dedicato all’operazione. 
Nel caso di investimenti riguardanti esclusivamente gli acquisti di macchinari e attrezzature, le spese 
generali si considereranno ammissibili nella misura massima del 6% calcolato sull’importo degli stessi 
interventi, al netto dell’IVA. 
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In caso di ammissibilità al sostegno, l’eleggibilità delle spese di cui sopra decorre dalla data di 
presentazione della DdS, a eccezione di quelle propedeutiche alla presentazione della stessa e 
riconducibili alle spese generali di cui al punto 5) purché sostenute e pagate a partire dalla data di 
pubblicazione del bando sul B.U.R.P. 

 
10.a - IMPUTABILITÀ, PERTINENZA, CONGRUITÀ E RAGIONEVOLEZZA 

 
Nell’ambito delle suddette tipologie di investimenti, le singole voci di spesa per risultare ammissibili 
dovranno: 

 Essere imputabili ad un’operazione finanziata; ossia vi deve essere una diretta relazione tra le 
spese sostenute le operazioni svolte e gli obiettivi al cui raggiungimento la misura concorre; 
 Essere pertinenti rispetto all’azione ammissibile e risultare conseguenza diretta dell’azione stessa; 
 Congrue rispetto all’azione ammessa e comportare costi commisurati alla dimensione del 
progetto; 
 Necessarie per attuare l'azione o l’operazione oggetto della sovvenzione; 
 Nel caso di investimenti riguardanti la realizzazione di opere edili e affini i prezzi unitari elencati 
nel computo metrico estimativo non potranno essere di importo superiore a quello riportato nel 
Listino prezzi delle Opere Pubbliche della Regione Puglia in vigore alla data di presentazione della 
DdS. Per gli interventi riguardanti acquisto e messa in opera di impianti fissi di macchine/arredi e 
attrezzature non compresi nel Listino prezzi regionale, è prevista una procedura di selezione basata 
sul confronto tra almeno 3 preventivi di spesa confrontabili, emessi da fornitori diversi in 
concorrenza e riportanti nei dettagli l’oggetto della fornitura. La scelta dovrà ricadere su quello che, 
per parametri tecnico-economici e per costi/benefici, verrà ritenuto il più idoneo. Analogamente si 
dovrà procedere per quanto riguarda le spese afferenti agli onorari dei consulenti tecnici. In merito 
alla procedura di selezione dei consulenti tecnici si precisa che è necessario che nelle offerte vengano 
dettagliate le prestazioni professionali necessarie a partire dalla redazione del progetto. 
 E’ necessario fornire una breve relazione tecnico/economica illustrante la motivazione della 
scelta del preventivo ritenuto valido, a firma congiunta del richiedente e del tecnico incaricato e per 
la scelta del/i consulente/i tecnico/i, a sola firma del richiedente. 
 In ogni caso i tre preventivi devono essere: 
 indipendenti (forniti da tre fornitori differenti e in concorrenza) 
 comparabili 
 competitivi rispetto ai prezzi di mercato. 

Gli importi devono riflettere i prezzi praticati effettivamente sul mercato e non i prezzi di catalogo. 
In nessun caso è consentita la revisione prezzi con riferimento agli importi unitari o complessivi proposti 
e successivamente approvati. 
Per i beni e le attrezzature afferenti ad impianti o processi innovativi e per i quali non sia possibile reperire 
tre differenti offerte comparabili tra di loro, è necessario presentare una relazione tecnica illustrativa della 
scelta del bene e dei motivi di unicità del preventivo proposto. Stessa procedura deve essere adottata per 
la realizzazione di opere e/o per l’acquisizione di servizi non compresi in prezziari. 
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I preventivi dovranno essere richiesti attraverso la piattaforma SIAN, secondo le modalità previste nel 
manuale “Domande di Sostegno Misure non connesse alla superficie o agli animali - Gestione e 
Consultazione Preventivi”. 

 
10.b - LEGITTIMITÀ E TRASPARENZA DELLE SPESE 

 
Ai fini della legittimità e corretta contabilizzazione delle spese, sono ammissibili i costi effettivamente 
sostenuti dal beneficiario, che siano identificabili e verificabili successivamente nel corso dei controlli 
amministrativi ed in loco previsti dalla regolamentazione comunitaria. 
Una spesa, per essere considerata ammissibile, oltre ad essere riferita ad operazioni individuate sulla base 
dei Criteri di Selezione dell’Intervento, deve essere eseguita nel rispetto della normativa comunitaria e 
nazionale applicabile all’azione considerata. 
Le spese ammissibili a contributo sono quelle effettivamente ed integralmente sostenute dal beneficiario 
finale, e devono corrispondere a “pagamenti effettuati”, comprovati da fatture e, ove ciò non sia possibile, 
da documenti contabili aventi forza probante equivalente. 
Per documento contabile avente forza probante equivalente si intende, nei casi in cui le norme fiscali 
contabili non rendano pertinente l’emissione di fattura, ogni documento comprovante che la scrittura 
contabile rifletta fedelmente la realtà, in conformità alla normativa vigente in materia di contabilità. 
Prima dell'avvio degli interventi ammessi ai benefici, dovrà essere attivato un conto corrente dedicato 
intestato al soggetto beneficiario. 
 
10.c - LIMITAZIONI E SPESE NON AMMISSIBILI 
 
Ai fini dell'ammissibilità al sostegno, gli investimenti, come previsto alla lettera n) del par. 8.1 del PSR 
Puglia 2014-2020, dovranno risultare conformi alle norme UE, nazionali e regionali: secondo quanto 
previsto all’art. 6 del Reg. (UE) n.1303/2013 “Conformità al diritto dell'UE e nazionale”, le operazioni 
sostenute dai fondi SIE devono essere conformi al diritto applicabile dell’UE e nazionale relativo alla 
sua attuazione (il “diritto applicabile”). 
In linea generale non sono ammissibili agli aiuti le seguenti categorie di spese: 

 Acquisto terreni e fabbricati; 
 Costruzioni di nuovi edifici; 
 Acquisto di impianti, macchine e attrezzature usati; 
 Investimenti destinati alla semplice sostituzione di impianti ed attrezzature presenti in azienda; 
 Opere di manutenzione ordinaria di macchine, impianti ed attrezzature esistenti; 
 Opere provvisorie non direttamente connesse all’esecuzione del progetto; 
 Spese relative all’IVA. Ai sensi dell’art. 69, comma 3, del Regolamento (UE) n. 1303/2013 

l’Imposta sul Valore Aggiunto non è ammissibile al sostegno, salvo nei casi in cui non sia 
recuperabile ai sensi della normativa nazionale sull'IVA. L'IVA che sia comunque recuperabile 
non considerata ammissibile anche ove non venga effettivamente recuperata dal beneficiario finale; 

 Qualsiasi tipologia di spesa non funzionale all’investimento proposto e/o non prevista dalle norme 
unionali/nazionale/regionali. 

GAL Meridaunia - Protocollo In uscita n. 0000313/2023 del 06/03/2023 13:03:42



17068                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023

 Pag. 15 di 30 

 Gli interventi realizzati o i beni acquistati in data antecedente alla presentazione della domanda di 
sostegno (a esclusione delle spese propedeutiche come innanzi specificato); 

 Le spese legali; 
 Spese per lavori in economia; 
 Spese per acquisti relativi a materiali di consumo; 
 Lavori e forniture “chiavi in mano”; 
 Spese per investimenti allocati in territori non rientranti nel territorio di operatività del GAL; 
 Gli interessi debitori e gli altri oneri meramente finanziari, gli interessi passivi. 

Ai fini dell’ammissibilità delle spese, il riferimento generale, per tutto quanto non previsto nel presente 
bando, è costituito dalle “Linee guida sull’ammissibilità delle spese relative allo Sviluppo Rurale e a 
interventi analoghi” del Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali - Dipartimento delle 
Politiche Competitive, del Mondo Rurale e della Qualità – SVIRIS II vigenti alla data di pubblicazione 
dell’avviso e dei conseguenti provvedimenti di concessione dei benefici. 
 
11. AMMISSIBILITÀ ED ELEGGIBILITÀ DELLE SPESE, DEI DOCUMENTI 

GIUSTIFICATIVI E MODALITÀ DI PAGAMENTO DELLESPESE 
 
Per consentire la tracciabilità dei pagamenti connessi alla realizzazione degli interventi ammessi agli 
aiuti, i beneficiari degli stessi devono effettuare obbligatoriamente i pagamenti in favore delle ditte 
fornitrici di beni e/o servizi o dei lavoratori aziendali o extra aziendali assunti per l’esecuzione degli 
stessi con le seguenti modalità: 

- bonifico; 
- assegno circolare emesso con la dicitura “non trasferibile”; 
- modello F24; 
- ricevute bancarie; 
- bollettini di c/c postale 

In nessun caso sono consentiti pagamenti in contanti e con mezzi di pagamento diversi da quelli 
innanzi elencati. 
Tutti i pagamenti riguardanti la realizzazione degli interventi devono transitare attraverso un 
apposito “conto corrente dedicato” intestato alla ditta beneficiaria, pena la non ammissibilità al 
sostegno delle stesse. 
Sia gli emolumenti sia gli oneri fiscali e previdenziali (modello F24) devono essere pagati attraverso il 
“conto corrente dedicato”. 
Nel caso di lavori eseguiti direttamente dall’imprenditore agricolo e/o dai suoi familiari conviventi con 
prestazione lavorativa volontaria non retribuita (cosiddetti contributi in natura) le voci di spesa relative 
esclusivamente ad interventi di carattere agronomico, possono essere considerate ammissibili a 
condizioni che: 
- i lavori siano eseguiti a perfetta regola d’arte; 
- i lavori/forniture eseguiti devono essere pertinenti con le strutture ed i mezzi tecnici in dotazione 
all’azienda; 
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- il loro valore deve poter essere soggetto a revisione contabile e valutazione indipendente (computo 
metrico redatto da tecnico abilitato sulla base dell’ultimo Listino Prezzi della Regione Puglia o del 
Prezziario SIT Puglia e Basilicata); 
- i lavori/forniture eseguiti non devono essere collegati a misure di ingegneria finanziaria. 
 
12. TIPOLOGIA ED ENTITA’ DEL SOSTEGNO PUBBLICO 
 
Il sostegno sarà concesso nella forma di contributo in conto capitale pari al 50% della spesa ammessa ai 
benefici. 
Il contributo pubblico massimo non può essere superiore ad euro 100.000,00 ed il contributo pubblico 
minimo non inferiore a euro 10.000,00.  
Nel caso in cui la spesa massima prevista nel quadro economico ecceda l’importo del contributo massimo 
erogabile, la differenza resterà a totale carico del beneficiario ma, al fine di salvaguardare l’unicità 
progettuale, gli investimenti complessivamente realizzati saranno oggetto di controllo da parte del GAL 
e dell’Amministrazione Regionale sia in fase di esecuzione che durante tutto il periodo di impegno 
(controllo in situ ed ex-post). 
Nel caso in cui i prodotti in uscita siano fuori allegato I del TFUE il contributo è erogato in regime de 
minimis.  
Per interventi fuori allegato I, in applicazione del regime de minimis di cui al Reg. 1407/2014, il 
contributo pubblico a favore del beneficiario non potrà essere maggiore di euro 200.000,00 per un 
periodo di tre esercizi finanziari. Pertanto nella determinazione dell’aiuto pubblico concedibile sulla 
spesa ammessa ai benefici si terrà conto di altri eventuali aiuti concessi al medesimo beneficiario nei tre 
esercizi finanziari di riferimento ai sensi del regime de minimis. In caso di superamento del massimale 
previsto, sarà valutato se potrà (o meno) essere concesso l’aiuto per la parte di contributo che non ecceda 
tale massimale. 

 
13. MODALITA' E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI SOSTEGNO 
I soggetti che intendono partecipare al presente Avviso, preliminarmente alla compilazione della DdS, 
sono obbligati alla costituzione e/o all’aggiornamento del fascicolo aziendale, secondo le disposizioni 
dello stesso OP AGEA e le funzionalità disponibili nel portale SIAN. 
Le DdS devono essere compilate, stampate e rilasciate utilizzando le funzionalità disponibili sul portale 
SIAN. 
I soggetti che intendono partecipare al presente bando, preliminarmente alla compilazione della DdS, 
sono obbligati a delegare il tecnico incaricato all’accesso al proprio fascicolo aziendale e alla 
compilazione della domanda di sostegno sul portale SIAN (Mod. 1 e 2). I modelli per la delega 
all’accesso al fascicolo aziendale e per l’abilitazione al portale SIAN devono essere inviati agli indirizzi 
di posta elettronica del GAL info@meridaunia.it e del funzionario regionale preposto 
n.cava@regione.puglia.it; fino a sette giorni prima della scadenza dei termini di operatività sul 
SIAN. 
I termini di operatività del portale SIAN sono fissati alla data del 16/03/2023 (termine iniziale) e 
alle ore 23,59 del giorno 28/04/2023 (termine finale). 
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Per quanto riguarda il termine per la presentazione delle domande di sostegno, si stabilisce una procedura 
a “bando aperto – stop and go” che consente la possibilità di presentare domande sino al completo utilizzo 
delle risorse finanziarie attribuite nell’ambito del presente bando. 
Le domande di sostegno rilasciate sul portale SIAN e la relativa documentazione dovranno essere inviate, 
in forma cartacea e su supporto informatico, al GAL Meridaunia entro il termine di scadenza fissato 
alle ore 13.00 del 05/05/2023. A tal fine farà fede il timbro apposto sul plico dall’Ufficio di protocollo 
del Gal Meridaunia, dall’Ufficio Postale o dal Corriere accettante. 
Le domande pervenute saranno sottoposte alla verifica di ricevibilità, alla successiva istruttoria tecnico-
amministrativa, all’attribuzione dei punteggi, in conformità a quanto stabilito dai criteri di selezione, con 
conseguente formulazione della graduatoria e determinazione dell’ammissibilità al finanziamento.  
A ogni scadenza periodica del bando, il GAL effettuerà il monitoraggio delle domande pervenute al fine 
d’individuare le risorse finanziarie ancora disponibili e valutare se proseguire l’apertura del bando per 
una ulteriore scadenza periodica o procedere alla chiusura dello stesso. A tale scopo, a ogni scadenza 
periodica, la presentazione delle domande sarà sospesa fino alla conclusione della fase istruttoria e alla 
pubblicazione della relativa graduatoria, a seguito della quale il GAL pubblicherà sul sito 
www.meridaunia.it, apposito provvedimento di riapertura del nuovo periodo di presentazione. 
Al raggiungimento del completo utilizzo delle risorse finanziarie previste per ciascuna azione, il GAL 
provvederà con specifico provvedimento, da adottarsi nel periodo di sospensione della presentazione 
delle domande, alla chiusura definitiva del bando, dandone comunicazione sul proprio sito internet 
www.meridaunia.it . 
Eventuali domande di sostegno inviate successivamente alla data di scadenza periodica e durante il 
periodo di sospensione saranno ritenute irricevibili. 
La scadenza periodica per l’invio al Gal Meridaunia della DdS, rilasciata nel portale SIAN, debitamente 
firmata in ogni sua parte ai sensi dell’art. 38 del 445/2000, corredata di tutta la documentazione richiesta, 
è fissata alla data del 05/05/2023 alle ore 13:00. 
Il plico dovrà pervenire all’ufficio protocollo del Gal Meridaunia sito in Piazza Municipio, 2 in 
Bovino (FG), in busta chiusa, con i lembi controfirmati, a mezzo raccomandata del servizio postale, 
mediante corriere autorizzato o a mano. 
Il plico chiuso contenente la domanda e gli allegati richiesti, dovrà recare all’esterno, a pena di 
esclusione, l’indicazione del mittente e la dicitura: Oggetto: “Richiesta di partecipazione all’avviso 
pubblico per l’Intervento 2.2.2 “Sostegno agli investimenti per la 
trasformazione/commercializzazione e lo sviluppo dei prodotti agricoli nel Comune di Lucera”. 
Tutta la documentazione dovrà essere prodotta sia in forma cartacea sia su supporto informatico. 
In caso di difformità fra la documentazione cartacea e quella presente sul supporto informatico 
sarà considerata valida la documentazione cartacea. 
La consegna a mano potrà essere effettuata negli orari di apertura al pubblico degli uffici dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9:30 alle ore 13:00. 
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14. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO 
 
La domanda di sostegno rilasciata sul portale SIAN, sottoscritta dal Legale Rappresentante dell’impresa 
proponente o dal titolare nel caso di impresa individuale, deve essere corredata della seguente 
documentazione: 
14.a Documentazione di carattere generale: 

a) Copia del documento di identità in corso di validità del rappresentante legale; 
b) Attestazione di invio telematico della DdS; 
c) Autodichiarazione relativa agli impegni e agli obblighi del richiedente di cui all’Allegato 1, del 

presente Bando;  
d) Certificato di attribuzione di Partita IVA; 
e) Visura camerale e Certificato di vigenza, aggiornati alla data di sottoscrizione della domanda di 

sostegno; 
f) Attestazione Inps del numero occupati o Libro Unico del Lavoro da cui si evince il numero di 

persone che hanno lavorato nell'impresa, aggiornato alla data di sottoscrizione della domanda di 
sostegno, se pertinente; 

g) Copia conforme dello statuto e dell’atto costitutivo e visura storica da cui si evinca l’elenco soci 
aggiornato alla data di presentazione della domanda, in caso di richiesta da parte di società; 

h) Copia dell’atto con cui l’Organo amministrativo o l’Assemblea dei soci approva il/i progetto/i di 
investimento e la/e relativa/e previsione/i di spesa, con l’autorizzazione al Legale Rappresentante 
a presentare la domanda di sostegno, in caso di richiesta da parte di società; 

i) Casellario giudiziario; 
j) Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà con l'indicazione completa del beneficiario e dei 

familiari conviventi di maggiore età nel caso di ditta individuale; nel caso di società devono essere 
indicate la denominazione e la sede della stessa, il numero del C.F. e P.IVA, nonché le generalità 
complete dei soggetti costituenti la medesima (All.5); 

k) dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, sugli aiuti de minimis ottenuti nel triennio antecedente alla data di presentazione della domanda (All.6). 
14.b Documentazione probante la sostenibilità economica e finanziaria e il possesso dei titoli 

abilitativi 
a) Copia del titolo di proprietà o di possesso degli immobili e/o terreni oggetto dell’intervento. In caso 

di conduzione in affitto il contratto deve avere una durata residua di almeno otto anni alla data di 
presentazione della DDS (compreso il periodo di rinnovo automatico); 

b) Autorizzazione del legittimo proprietario degli immobili, espressa nelle forme previste dalla legge, 
a eseguire gli interventi e alla conseguente assunzione degli eventuali impegni derivanti 
dall’intervento proposto a finanziamento (per le situazioni diverse dalla piena proprietà/proprietà 
esclusiva e nel caso di possesso);  

c) Autorizzazione, con firma autenticata del coniuge, alla conduzione e alla realizzazione degli 
investimenti previsti, nel caso di comproprietà tra coniugi in regime di comunione di beni; in tutti 
gli altri casi di comproprietà apposito contratto di affitto regolarmente registrato e di durata come 
sopra indicato. 
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14.c Documentazione relativa alla specifica attività oggetto del progetto proposto 
a) Progetto di recupero e riqualificazione dei beni immobili oggetto d’intervento a firma di tecnico 

abilitato con livello e qualità della progettazione esecutiva con elaborati grafici consistenti in: 
planimetria recante l’ubicazione degli interventi (nel caso di realizzazione di impianti arborei o 
ammodernamento di impianti irrigui); piante, sezioni, prospetti, etc. adeguatamente quotati (nel 
caso di interventi su fabbricati rurali e manufatti esistenti o di nuova realizzazione). I titoli 
abilitativi potranno essere presentati a corredo della DdS o anteriormente alla prima Domanda di 
Pagamento dell’Acconto. I titoli abilitativi, ove non presentati in allegato alla DdS, devono essere 
presentati entro e non oltre 120 giorni dalla data di concessione, pena la revoca della concessione. 
I titoli abilitativi devono essere presentati attraverso apposita domanda di variante; 

b) quadro economico riepilogativo di tutti gli interventi proposti, con timbro e firma di tecnico 
abilitato, corredato da: computo metrico estimativo analitico, nel caso di opere edili, con timbro 
e firma di tecnico abilitato; 

c)  preventivi di spesa in forma analitica e comparabili, debitamente datati e firmati, forniti su carta 
intestata da almeno tre ditte concorrenti, nel caso di acquisto e messa in opera macchine e 
attrezzature nonché forniture le cui voci di spesa non sono comprese nel Listino prezzi delle 
Opere Pubbliche della Regione Puglia; relazione giustificativa della scelta operata sui preventivi 
redatta e sottoscritta da tecnico abilitato e dal richiedente i benefici; 

d) Piano d’Investimento dal quale si evinca la situazione precedente e successiva all’intervento che 
specifichi tutti gli elementi di innovazione relativi ai processi produttivi e/o al miglioramento 
dell’efficienza energetica e/o alla creazione di filiere: (All. 3) 
- relazione tecnica dettagliata del progetto/iniziativa contenente: 
o le informazioni relative al richiedente e/o la tipologia e la dimensione dell’impresa (ove 

pertinente); 
o breve presentazione dell’idea imprenditoriale e delle competenze possedute; 
o gli obiettivi dell’iniziativa proposta; 
o descrizione dettagliata dell’attività prevista, con riferimento agli interventi ammissibili di 

cui all’art. 10 “Tipologie di investimenti e costi ammissibili” del presente Avviso, la 
sede/localizzazione presso la quale le attività saranno svolti; 

o descrizione dettagliata degli investimenti previsti. Qualora sia previsto l'acquisto di beni 
mobili, impianti, macchinari e attrezzature illustrare il collegamento/nesso tecnico con 
l’attività da svolgere; 

- cronoprogramma degli interventi e delle fasi di realizzazione del Progetto; 
- quadro economico riepilogativo di tutti gli interventi proposti 

e) Dichiarazione del tecnico abilitato (All. 2); 
f) Accordo di rete per la creazione di una filiera secondo la normativa vigente, ove pertinente;  
g)  Certificato di destinazione urbanistica; 
h)  Documento giustificativo e Certificato di conformità rilasciati dall’Ente di Certificazione Bio; 
i)  Checklist comparazione preventivi da compilare per ogni tipologia di spesa per cui è richiesto il 

sostegno (All. 4). 
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Alla Domanda di Sostegno dovrà essere allegato l’elenco riepilogativo della documentazione 
trasmessa. 

 
15. CRITERI DI SELEZIONE 
Le domande di aiuto saranno valutate sulla base dei criteri di selezione riportati nella seguente tabella: 
 

Criterio Descrizione Punteggio 

1 Progetti che si inseriscono all’interno di filiere organizzate o progetti collettivi: 
 

                                               filiera plurisettoriale 
                                                filiera monosettoriale  

Max10 
 

10 
5 

2 Nuova occupazione: 
 
                                       Punti 2 per ogni unità 

Max 10 

3 Interventi realizzati da soggetti con età compresa fra anni 18 compiuti 
ed anni 40 compiuti o da impresa in forma societaria i cui soci abbiano 
l’età media compresa in detta fascia al momento della presentazione 
della DdS  

 
10 

 

4 Interventi mirati all’innovazione delle produzioni e dei processi 
produttivi in agricoltura e all’efficienza energetica   
*vedi par.3                                             

5 

5 Impresa certificata biologica   (è necessario che l’impresa sia già certificata biologica e che disponga di 
un Documento giustificativo e Certificato di conformità rilasciati 
dall’Ente di Certificazione) 

15 

 
 
16. ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI, FORMULAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA 

GRADUATORIA 
 
Ai fini dell’ammissibilità il punteggio minimo è pari a 5 punti, il massimo punteggio attribuibile è di 
punti 50. In caso di parità sarà data priorità agli interventi con costo totale minore, e, a parità di importo, 
in ordine di arrivo. 
Il punteggio complessivo da attribuire a ciascuna DdS deriva dall’applicazione dei criteri di selezione 
riportati al precedente paragrafo e in base allo stesso sarà formulata la graduatoria. 
La graduatoria sarà approvata con apposito provvedimento del RUP e sarà pubblicata sul sito 
www.meridaunia.it. La pubblicazione sul sito assume valore di comunicazione, ai richiedenti il sostegno, 
del punteggio conseguito e della relativa posizione in graduatoria, nonché di ulteriori adempimenti da 
parte degli stessi. 
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17. ISTRUTTORIATECNICO-AMMINISTRATIVA E CONCESSIONE DEL SOSTEGNO 
 
L’istruttoria delle domande di sostegno consta di due fasi: 
1. controllo tecnico-amministrativo; 
2. controllo di merito. 
Il controllo tecnico-amministrativo comprende le seguenti attività: 
   Verifica della ricevibilità (intesa come rispetto dei tempi e modalità di trasmissione completezza di 
compilazione, contenuti ed allegati). La verifica di ricevibilità delle domande di sostegno verrà svolta 
dal GAL utilizzando unità di personale che saranno formalmente incaricate per l’espletamento di tale 
attività; 
   Verifica delle condizioni di ammissibilità previste al paragrafo 8 “Condizioni di ammissibilità”; 
   Verifica della coerenza dell’intervento proposto con le finalità, le condizioni ed i limiti definiti al 
paragrafo 10 del presente Avviso “Tipologie degli investimenti e costi ammissibili”; 
   Verifica dell’ammissibilità delle spese attraverso la valutazione della pertinenza e congruità in base ai 
principi enunciati al paragrafo 10.1 del presente Avviso “Imputabilità, pertinenza, congruità e 
ragionevolezza”. 
L’istruttoria tecnico-amministrativa delle DdS sarà effettuata da apposita Commissione Tecnica di 
Valutazione (CTV) nominata dal RUP, successivamente alla prima scadenza del termine di presentazione 
delle DdS. 
Qualora nello svolgimento di detta attività istruttoria si ravvisi la necessità di chiarimenti, la CTV potrà 
avvalersi dell’istituto del “soccorso istruttorio”. 
In caso di esito negativo di detta attività istruttoria, sarà inviata comunicazione dei motivi ostativi, ai 
sensi dell’art. 10 bis della legge 241/90, all'accoglimento dell'istanza al richiedente il beneficio, 
comunicazione a mezzo PEC o servizio postale a mezzo Raccomandata A.R. o corriere autorizzato. Tale 
comunicazione interrompe i termini per la conclusione del procedimento che iniziano nuovamente a 
decorrere dalla data di presentazione delle eventuali controdeduzioni. 
L’eventuale mancato accoglimento delle controdeduzioni sarà motivato con apposita comunicazione a 
mezzo PEC o servizio postale a mezzo Raccomandata A.R. o corriere autorizzato a coloro che le hanno 
presentate. 
Le DdS per le quali il controllo tecnico-amministrativo si conclude con esito positivo saranno sottoposte 
al controllo di merito che comprende le seguenti attività: 
   Verifica e determinazione della spesa ammessa, adeguamento della relativa aliquota di sostegno 
applicabile alle singole voci di costo e del contributo concedibile. 
Anche per questa attività istruttoria, la CTV potrà avvalersi dell’istituto del “soccorso istruttorio”. 
Le risultanze dell’attività istruttorie che avranno saranno comunicate ai richiedenti ai sensi della legge 
241/90e ss.mm.ii. 
Il RUP con proprio provvedimento approva e trasmette al CdA: 
• la graduatoria delle DdS ammissibili con evidenza del punteggio attribuito, spesa ammissibile e 
contributo concedibile; 
• l’elenco delle DdS non ammissibili con relativa motivazione. 

GAL Meridaunia - Protocollo In uscita n. 0000313/2023 del 06/03/2023 13:03:42



                                                                                                                                17075Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     

 Pag. 22 di 30 

Il RUP provvede alla pubblicazione della graduatoria provvisoria delle DdS ammissibili e l’elenco delle 
DdS non ammissibili sul BURP e sul sito del GAL www.meridaunia.it.  
La pubblicazione sul BURP assume valore di notifica ai titolari delle DdS. 
Effettuati gli accertamenti, le verifiche e gli adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale 
e regionale vigente, sarà disposta dal RUP, con apposito provvedimento, la concessione del sostegno e 
inviata al beneficiario tramite PEC. Entro 10 giorni dalla comunicazione della concessione, il beneficiario 
dovrà far pervenire apposita comunicazione di accettazione del sostegno, ed eventuale documentazione 
richiesta, via PEC all’indirizzo di posta elettronica certificata meridaunia@pec.it. 
La mancata ricezione della comunicazione di accettazione e della documentazione richiesta equivale a 
rinuncia al sostegno concesso e il GAL procederà con conseguente scorrimento della graduatoria.  
Gli interventi ammessi ai benefici devono essere conclusi entro 12 mesi dalla data di avvio 
dell’investimento. Per data di avvio dell’investimento si intende la data del provvedimento di 
concessione del sostegno. Il termine di fine lavori può essere prorogato, a insindacabile discrezionalità 
del GAL, su esplicita richiesta del beneficiario e solo in casi eccezionali debitamente motivati, fatte salve 
le cause di forza maggiore previste e riconosciute dalla regolamentazione comunitaria. La richiesta di 
proroga dovrà pervenire al GAL prima della data di scadenza del termine di fine lavori concesso.  
L’investimento si intenderà concluso quando tutti gli interventi ammessi a beneficio risulteranno 
completati e le relative spese - giustificate da fatture fiscalmente in regola, debitamente registrate e 
quietanzate e corredate dalle relative dichiarazioni liberatorie da parte delle ditte fornitrici o da altri 
documenti aventi valore probatorio equivalente – saranno state completamente ed effettivamente pagate 
dal beneficiario del sostegno. Il saldo del contributo in conto capitale sarà liquidato dopo gli accertamenti 
finali di regolare esecuzione degli interventi. 
Entro 30 giorni dalla conclusione dei lavori, il beneficiario dovrà presentare al GAL la copia cartacea 
della domanda di pagamento del saldo, unitamente alla documentazione cartacea richiesta, tramite 
servizio postale a mezzo Raccomandata A.R. o corriere autorizzato o a mano.  
Nel caso in cui non venga rispettato il termine stabilito per la conclusione dei lavori, tenuto conto delle 
eventuali proroghe concesse ovvero, pur essendo rispettato il termine per la conclusione dei lavori, venga 
presentata la domanda di pagamento del saldo oltre il termine innanzi indicato, sarà applicata una 
riduzione/revoca dei benefici concessi in conformità alla DGR 7 ottobre 2019, n. 1802 Programma di 
Sviluppo Rurale 2014-2020 - Misura 19 - Sostegno allo sviluppo locale LEADER. Disciplina delle 
riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari delle misure connesse alle superfici e agli 
animali. Disposizioni applicative in attuazione del Reg. (UE) n. 640/2014 e del D.M. n. 497 del 17 
gennaio 2019. 
 
La CTV sarà nominata successivamente alla prima scadenza del termine di presentazione delle DdS. 
Preliminarmente all’avvio degli interventi ammessi a sostegno, il beneficiario dovrà acquisire tutti i titoli 
abilitativi necessari per la realizzazione degli interventi (permesso di costruire, autorizzazione 
ambientali, pareri, etc.), rilasciati ai sensi della normativa vigente in materia urbanistica, ambientale, 
paesaggistica, idrogeologica, etc. 
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18. TIPOLOGIA E MODALITÀ DI EROGAZIONE DEL SOSTEGNO–PRESENTAZIONE 
DELLE DDP 

 
L’erogazione del sostegno pubblico concesso è effettuata dall’OP AGEA (Agenzia per le Erogazioni in 
Agricoltura). L’aiuto pubblico è concesso come contributo in conto capitale, potranno e essere presentate 
le seguenti tipologie di domande di pagamento: 
DdP dell’anticipo 
DdP di Acconto su Stato di Avanzamento Lavori (SAL); 
DdP del saldo. 
 
18.a DdP dell’anticipo 
Il beneficiario deve presentare la DdP di anticipo entro e non oltre 120 giorni dalla data 
 di concessione. Decorso infruttuosamente tale termine, il Beneficiario potrà presentare DdP di anticipo 
solo dopo l'approvazione della Domanda di variante del progetto corredato dei titoli abilitativi. 
E’ possibile presentare una sola domanda di anticipazione nella misura massima del 50% dell’aiuto 
concesso. 
La DdP di anticipo deve essere compilata in ogni sua parte, rilasciata nel portale SIAN e sottoscritta dal 
beneficiario secondo le procedure stabilite dal provvedimento di concessione del sostegno e deve essere 
corredata da garanzia fideiussoria in originale (fideiussione bancaria o polizza assicurativa), pari al 
100% dell’importo dell’anticipo richiesto. 
La fideiussione bancaria o la polizza assicurativa deve essere rilasciata, rispettivamente, da Istituti di 
Credito o da Compagnie di assicurazione autorizzate dall’ex Ministero dell’Industria, del Commercio e 
dell’Artigianato a esercitare le assicurazioni del Ramo cauzione, incluse nell’elenco dell’art.1, lettera “c” 
della legge 348 del 10/06/82, pubblicato sul sito internet www.isvap.it. 
La fideiussione sarà svincolata da AGEA previa autorizzazione della Regione Puglia. 
Inoltre, ove ricorre, occorrerà allegare apposita dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà con 
l'indicazione completa del beneficiario e dei familiari conviventi di maggiore età nel caso di ditta 
individuale; nel caso di società devono essere indicate la denominazione e la sede della stessa, il numero 
del C.F. e P.IVA, nonché le generalità complete dei soggetti costituenti la medesima. 
 
18.b DdP dell’acconto 
La DdP del sostegno concesso nella forma di acconto su Stato di Avanzamento dei Lavori (SAL) deve 
essere compilata in ogni sua parte, rilasciata nel portale SIAN e sottoscritta dal beneficiario secondo le 
procedure stabilite dal provvedimento di concessione del sostegno. 
La prima Domanda di Pagamento dell’Acconto deve essere presentata al GAL Meridaunia entro e non 
oltre 6 mesi dalla data del provvedimento di concessione. 
Il Beneficiario potrà presentare Domanda di Pagamento di Acconto solo dopo l’approvazione della 
domanda di variante del progetto corredato dei titoli abilitativi, entro 120 dal decreto di concessione 
qualora questi non siano stati presentati in DdS. 
Ciascuna domanda deve essere supportata da uno stato di avanzamento dei lavori ammessi ai benefici e 
dalla documentazione giustificativa della relativa spesa sostenuta. 
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I beneficiari potranno presentare domanda di pagamento nella forma di acconto sul SAL fino al 90% 
dell’importo totale del sostegno concesso, compreso l’eventuale importo pagato come anticipazione.  
Unitamente alla domanda di pagamento dell’acconto dovrà essere prodotta la rendicontazione di uno 
stato di avanzamento lavori che giustifichi l’erogazione dell’acconto richiesto, corredata dalla relativa 
documentazione contabile giustificativa della spesa. 
Per l’erogazione dell’acconto su Stato di Avanzamento Lavori (SAL), il beneficiario dovrà presentare la 
seguente documentazione:  
 copia cartacea della domanda di pagamento compilata in ogni sua parte e sottoscritta dal 

richiedente; 
 contabilità analitica degli interventi realizzati e compresi nel SAL, a firma del tecnico abilitato e 

del beneficiario; 
 documentazione contabile della spesa sostenuta fatture o di altri documenti aventi valore probatorio 

equipollente relative alle spese sostenute, copia dell’attestazione bancaria dei pagamenti effettuati 
tramite bonifico e ricevuta bancaria, copia degli estratti conto da cui risulti il relativo pagamento 
attraverso il “conto dedicato” e dichiarazione liberatoria su carta intestata della ditta fornitrice]; 
sulle fatture o sugli altri documenti equipollenti sarà riportato il CUP e la dicitura: “Spesa di € 
________ dichiarata per la concessione del sostegno di cui al PSR Puglia 2014/2020 Misura 19.2, 
SSL GAL Meridaunia, Azione 2.2 Intervento. 2.2.2”; 

 Documento di Regolarità Contributiva (D.U.R.C.); 
 in caso di assenza di DdP precedente e ove ricorre, apposita dichiarazione sostitutiva di atto di 

notorietà con l'indicazione completa del beneficiario e dei familiari conviventi di maggiore età nel 
caso di ditta individuale; nel caso di società devono essere indicate la denominazione e la sede della 
stessa, il numero del C.F. e P.IVA, nonché le generalità complete dei soggetti costituenti la 
medesima; 

 certificato in originale della CCIAA di data non anteriore a sei mesi - dal quale si evince che 
l’impresa non è in stato di fallimento, concordato preventivo o amministrazione controllata; 

 Dichiarazione sostitutiva sul rispetto dei limiti alla cumulabilità delle sovvenzioni a carattere 
fiscale aventi ad oggetto i medesimi costi agevolabili con gli aiuti concessi dal PSR 2014-2020", 
sulla base del modello approvato e trasmesso con nota AGEA prot. N. 75343 del 11/11/2021 e 
s.m.i. 

 copia degli elaborati grafici ove pertinenti; 
 elenco dei documenti presentati. 
Tutta la documentazione dovrà essere presentata al GAL anche su supporto informatico.  

 
18.c DdP del saldo e accertamento di regolare esecuzione delle opere 
La DdP del sostegno concesso nella forma di saldo deve essere compilata in ogni sua parte, rilasciata nel 
portale SIAN e sottoscritta dal beneficiario secondo le procedure stabilite dal provvedimento di 
concessione del sostegno. 
Per l’erogazione del saldo del contributo, il beneficiario dovrà presentare la seguente documentazione 
qualora non sia stata presentata in allegato alle precedenti domande di pagamento di acconto sul SAL o 
non più valida:  
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 copia cartacea della domanda di pagamento sottoscritta dal richiedente; 
 contabilità finale analitica degli interventi realizzati a firma del tecnico abilitato e del beneficiario; 
 documentazione contabile della spesa sostenuta fatture o di altri documenti aventi valore probatorio 

equipollente relative alle spese sostenute, copia dell’attestazione bancaria dei pagamenti effettuati 
tramite bonifico e ricevuta bancaria, copia degli estratti conto da cui risulti il relativo pagamento 
attraverso il “conto dedicato” e dichiarazione liberatoria su carta intestata della ditta fornitrice; 
sulle fatture o sugli altri documenti equipollenti sarà riportata il CUP e la dicitura: “Spesa di € 
________ dichiarata per la concessione del sostegno di cui al PSR Puglia 2014/2020 Misura 19.2, 
SSL GAL Meridaunia, Azione 2.2 Intervento 2.2.2”; 

 D.U.R.C.; 
 in caso di assenza di DdP precedenti e ove ricorre, apposita dichiarazione sostitutiva di atto di 

notorietà con l'indicazione completa del beneficiario e dei familiari conviventi di maggiore età nel 
caso di ditta individuale; nel caso di società devono essere indicate la denominazione e la sede della 
stessa, il numero del C.F. e P.IVA, nonché le generalità complete dei soggetti costituenti la 
medesima; 

 copia degli elaborati grafici finali relativi agli immobili oggetto d’intervento con relativa 
destinazione d’uso, a firma del tecnico abilitato, ove pertinente; 

 certificato di regolare esecuzione dell’opera a firma del Direttore dei lavori; 
 certificato di agibilità; 
 copia elaborati, anche meccanografici, di contabilità generale e/o registri IVA riguardanti le spese 

da documentare con la firma dell’incaricato alla contabilità (titolare o professionista in caso di 
contabilità delegata);  

 relazione e layout finale della sede operativa; 
 copia autorizzazioni per l’esercizio dell’attività finanziata rilasciate dagli enti preposti; 
 Dichiarazione sostitutiva sul rispetto dei limiti alla cumulabilità delle sovvenzioni a carattere 

fiscale aventi ad oggetto i medesimi costi agevolabili con gli aiuti concessi dal PSR 2014-2020", 
sulla base del modello approvato e trasmesso con nota AGEA prot. N. 75343 del 11/11/2021 e 
s.M.I. 

 elenco dei documenti presentati. 
Tutta la documentazione dovrà essere presentata al GAL anche su supporto informatico.  
L’importo da erogare a saldo sarà determinato a seguito di accertamento in situ, effettuato dal GAL con 
personale tecnico qualificato. Le risultanze di tale accertamento devono essere riportate su apposito 
verbale di regolare esecuzione degli interventi nel quale sarà accertata e determinata la spesa sostenuta 
in conformità a quanto stabilito dal provvedimento di concessione e il corrispondente importo totale di 
contributo pubblico, nonché l’importo da erogare a saldo, quale differenza tra il predetto importo totale 
e gli importi già erogati sotto forma di anticipo e/o acconto su SAL. 
Il GAL potrà richiedere ogni altra documentazione necessaria al fine dell’istruttoria della domanda di 
pagamento. 
 
19. RICORSI E RIESAMI 
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Avverso ogni provvedimento emesso nel corso del procedimento sarà possibile presentare, nei termini 
consentiti, ricorso gerarchico o ricorso giurisdizionale. 
Il ricorso gerarchico dovrà essere indirizzato all’Organo amministrativo del GAL Meridaunia, Piazza 
Municipio, 2 Bovino (FG) entro e non oltre 30 giorni dalla data di notifica della comunicazione degli 
esiti istruttori. Non è consentito il ricorso per omessa lettura della PEC, qualora la notifica dell’atto 
avverso il quale si ricorre sia avvenuta tramite questo strumento di comunicazione.  
Il ricorso giurisdizionale, invece, va presentato all’Autorità Giudiziaria competente nel rispetto delle 
procedure e dei tempi stabiliti nell’ordinamento giuridico. La scelta dell’Autorità Giudiziaria competente 
va individuata dal beneficiario avendo riguardo all’oggetto del contendere. 
Eventuali richieste di riesame, infine, devono essere presentate dal beneficiario direttamente all’ufficio 
che ha curato l’istruttoria tecnico amministrativa per la quale si chiede il riesame. La richiesta di riesame 
deve essere adeguatamente motivata e supportata da idonea documentazione ove pertinente. 
 
 
20. TRASFERIMENTO DELL’AZIENDA E DEGLI IMPEGNI ASSUNTI, 

RECESSO/RINUNCIA DAGLI IMPEGNI 
 
In caso di trasferimento della gestione dell'azienda ad altro soggetto (affitto, etc.) o di trasferimento della 
proprietà per causa di forza maggiore, il soggetto cedente congiuntamente al soggetto subentrante nella 
gestione o nella proprietà dell’azienda, devono garantire il mantenimento dei requisiti di ammissibilità e 
delle condizioni che hanno dato origine all’assegnazione del punteggio in relazione ai criteri di selezione. 
Il mantenimento dei requisiti di cui ai criteri di selezione devono essere verificati in riferimento alla 
medesima data di presentazione della DdS finanziata. 
Il soggetto subentrante deve, comunque, assumere tutti gli impegni del cedente per la durata residua 
dell’impegno, attraverso una esplicita dichiarazione da produrre al GAL. 
Il beneficiario del sostegno - qualora in fase di realizzazione degli interventi ammessi ai benefici, per 
motivi di forza maggiore, intenda trasferire la gestione dell’azienda ad altro soggetto - è tenuto 
congiuntamente al soggetto subentrante a presentare specifica istanza al GAL al fine di valutare e 
autorizzare il cambio di beneficiario. Pertanto, il subentro dovrà avvenire successivamente alla 
comunicazione da parte del GAL di ammissibilità al sostegno del subentrante, pena la revoca dei benefici 
e la restituzione del sostegno eventualmente erogato. 
 
21. VARIANTI E PROROGHE, SANZIONI E REVOCHE 
Si possono ammettere varianti che non incidano sul punteggio o comportino una variazione del punteggio 
attribuito, in aumento o diminuzione, alle sole condizioni che sia salvaguardato il punteggio minimo e la 
posizione utile in graduatoria. Nel provvedimento di concessione, o in apposito atto, saranno forniti 
dettagli sulla presentazione della variante e sulla documentazione da allegare, secondo le indicazioni 
della DAG n. 163 del 27/04/2020. 
Non sono considerate varianti al progetto originario le modifiche di dettaglio o le soluzioni tecniche 
migliorative che non alterano i parametri/punteggi che hanno reso finanziabile l’iniziativa, e che 
comportino variazioni tra voci di spesa e/o attività previste dal piano finanziario del progetto entro il 
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limite del 10% del costo di ogni voce di spesa, ove pertinente. Fatti salvi l’importo totale di contributo 
pubblico concesso ed il rispetto dei tetti di spesa ammissibili su ogni singola voce, tali modifiche 
dovranno essere oggetto di preventiva comunicazione e autorizzazione. 
In ogni caso, ogni richiesta di variante del Progetto di investimento deve essere preventivamente richiesta 
al GAL. La richiesta deve essere corredata della necessaria documentazione tecnica dalla quale risultino 
le motivazioni a giustificazione delle modifiche da apportare al progetto approvato e un quadro di 
comparazione che metta a confronto la situazione originaria con quella proposta in sede di variante. 
Verificata la coerenza con il PAL e il PSR, il GAL può concedere l’autorizzazione alle modifiche 
richieste a condizione che l’iniziativa progettuale conservi la sua funzionalità complessiva, che le attività 
mantengano una coerenza con gli obiettivi e le finalità della misura e che la loro articolazione mantenga 
invariata la finalità originaria del progetto. Le varianti ammesse non possono, in ogni caso, comportare 
un aumento del contributo concesso, così come determinato al momento dell’approvazione della 
domanda di sostegno. 
Qualora a seguito dei controlli, a qualsiasi titolo e in qualunque momento effettuati, dovessero essere 
rilevate infrazioni e/o irregolarità e/o anomalie e/o difformità, il sostegno sarà ridotto o revocato con il 
relativo recupero delle somme indebitamente percepite, secondo le procedure previste dal Reg. UE 
1306/2013.  
Il GAL procederà ad adottare, nei confronti del beneficiario, il conseguente provvedimento (atto di 
riduzione o revoca).  
La revoca/decadenza totale o parziale del contributo può essere pronunciata a seguito delle risultanze di 
attività di controllo interne al procedimento amministrativo, cioè attività previste dalla regolamentazione 
comunitaria volte alla verifica del possesso dei requisiti per il pagamento del sostegno (es. controlli 
amministrativi, controlli in loco, controllo degli impegni pluriennali, ecc.). 
La revoca/decadenza totale o parziale del contributo può essere pronunciata a seguito della mancata 
osservanza degli impegni e degli obblighi previsti dal presente bando e suoi allegati, dalla normativa 
regionale, nazionale e comunitaria. 
La revoca/decadenza totale o parziale del contributo può anche essere pronunciata a seguito delle 
risultanze di controlli effettuati da organi esterni, quali ad esempio Organi di Polizia, Carabinieri, Guardia 
di Finanza, ecc., al di fuori dei controlli previsti dalla regolamentazione comunitaria e quindi non 
rientranti nel procedimento amministrativo. 
Le riduzioni ed esclusioni saranno applicate secondo quanto previsto dalla vigente normativa comunitaria 
e nazionale. 
 
22. VERIFICABILITÀ E CONTROLLABILITÀ DELLE MISURE (VCM) 
L’art.62 del Reg.(UE) n.1305/2013 stabilisce che gli Stati Membri garantiscono che tutte le misure di 
sviluppo rurale che intendono attuare siano verificabili e controllabili. 
Tutti i criteri di ammissibilità, gli impegni e i criteri di selezione devono essere definiti in modo oggettivo 
tale da essere applicati senza possibilità di diverse interpretazioni. Inoltre il controllo del rispetto degli 
stessi deve essere certo e con un costo amministrativo sostenibile rispetto al contributo erogato. 
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I rischi rilevabili nell'implementazione della misura nel suo complesso sono riferibili alle categorie, come 
definite nella scheda predisposta dai Servizi della Commissione in merito all'art.62 del Reg. (UE) 
n.1305/2013 "Verificabilità e Controllabilità delle Misure". 
Gli stessi rischi risultano rilevabili sulla base dell’esperienza pregressa nella gestione del PSR Puglia 
2007-2013 per le misure analoghe, nonché sulla base delle risultanze dei precedenti Audit comunitari. 
In considerazione di quanto sopra riportato, la gestione della misura ha elementi di complessità, pertanto 
dovrà attuarsi con modalità pienamente rispondenti alle esigenze di controllo, nell'ipotesi di mettere in 
atto le misure di mitigazione dei rischi. 
Ai fini degli adempimenti regolamentari l’Autorità di Gestione e l’OP AGEA utilizzano il Sistema 
Informativo VCM “Verificabilità e Controllabilità delle Misure” reso disponibile dalla Rete Rurale 
Nazionale, allo scopo di assicurare uniformità nell’esecuzione delle verifiche e valutare congiuntamente 
le modalità di esecuzione dei controlli e di corretta compilazione delle apposite check list, predisposte 
all’interno del Sistema stesso, che verranno messe a disposizione sia dei beneficiari sia del personale che 
eseguirà i controlli. 
 
23. NORMATIVA SUGLI AIUTI DI STATO 
 
Il sostegno a valere sul presente Avviso Pubblico, per interventi fuori allegato I (investimenti per lo 
sviluppo di prodotti agricoli in prodotti non agricoli), è concesso nel rispetto del regolamento di 
esenzione sull’applicazione del “de minimis” Reg. (UE) n. 1407/2013. 
Al fine di verificare che le agevolazioni pubbliche siano concesse nel rispetto delle disposizioni previste 
dalla normativa comunitaria, specie al fine di evitare il cumulo dei benefici e, nel caso di aiuti de minimis, 
il superamento del massimale di aiuto concedibile imposto dall’Unione europea, il Ministero dello 
sviluppo economico, in attuazione dell’art. 14 della legge 115 del 2014, ha istituito, presso la Direzione 
generale per gli incentivi alle imprese del Ministero dello sviluppo economico, il "Registro nazionale 
degli aiuti di Stato" (RNA). Il Registro è concepito per consentire alle amministrazioni pubbliche titolari 
di misure di aiuto in favore delle imprese e ai soggetti, anche di natura privata, incaricati della gestione 
di tali aiuti, di effettuare i controlli amministrativi nella fase di concessione, attraverso il rilascio di 
apposite visure che recano l’elencazione dei benefici di cui il destinatario dell’aiuto abbia già goduto in 
qualunque settore negli ultimi esercizi. 
 
24. DISPOSIZIONI GENERALI 
 
Per tutto quanto non definito e specificato dettagliatamente nell’Avviso, si rimanda a quanto previsto dal 
Reg. UE 1305/2013 e dal PSR Puglia 2014-2020 e nelle Linee Guida sull’ammissibilità delle spese 
relative allo Sviluppo Rurale 2014-2020. 
In ottemperanza alle normative comunitarie, nazionali e regionali vigenti i soggetti beneficiari destinatari 
di concessione degli aiuti del PSR Puglia 2014-2020 sono inoltre tenuti a: 
- collaborare con le competenti autorità per l’espletamento delle attività di istruttoria, controllo e 
monitoraggio delle DdS e DdP; 
- non produrre false dichiarazioni; 
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- dare comunicazione per iscritto, al massimo entro 30 giorni dal verificarsi degli eventi, di eventuali 
variazioni della posizione del beneficiario e/o delle condizioni di ammissibilità previste dal presente 
Bando e dai successivi atti amministrativi correlati; 
- garantire il rispetto delle norme vigenti in materia regolarità dei lavoratori e l'applicazione dei Contratti 
Collettivi di Lavoro di categoria, nonché le norme di igiene e sicurezza del lavoro di cui al D. Lgs. 
n.81/2008. Inoltre devono rispettare quanto stabilito dalla Legge Regionale n.28/2006 "Disciplina in 
materia di contrasto al lavoro non regolare" e dal Regolamento Regionale attuativo n.31/2009 (in 
particolare quanto previsto al comma 1 e 2 dell'art.2). 
In particolare, con riferimento al Regolamento Regionale n. 31 del 27/11/2009, si specifica che: 
Articolo 2, comma 1 
“è condizione essenziale per l’erogazione del beneficio economico l’applicazione integrale, da parte del 
beneficiario, del contratto collettivo nazionale per il settore di appartenenza e, se esistente, anche del 
contratto collettivo territoriale, che siano stati stipulati dalle organizzazioni sindacali dei lavoratori e 
dalle associazioni dei datori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale. Tale 
applicazione deve interessare tutti i lavoratori dipendenti dal beneficiario e deve aver luogo quanto 
meno per l’intero periodo nel quale si articola l’attività incentivata e sino all’approvazione della 
rendicontazione oppure per l’anno, solare o legale, al quale il beneficio si riferisce e in relazione al 
quale è accordato. 
Il beneficio è in ogni momento revocabile, totalmente o parzialmente, da parte del concedente allorché 
la violazione della clausola che precede (d’ora in poi clausola sociale) da parte del beneficiario sia stata 
definitivamente accertata: 

a. dal soggetto concedente; 
b. dagli uffici regionali; 
c. dal giudice con sentenza; 
d. a seguito di conciliazione giudiziale o stragiudiziale; 
e. dalle pubbliche amministrazioni istituzionalmente competenti a vigilare sul rispetto della 

legislazione sul lavoro o che si siano impegnate a svolgere tale attività per conto della 
Regione. 

Il beneficio sarà revocato parzialmente, in misura pari alla percentuale di lavoratori ai quali non è stato 
applicato il contratto collettivo rispetto al totale dei lavoratori dipendenti dal datore di lavoro occupati 
nell’unità produttiva in cui è stato accertato l’inadempimento. 
Il beneficio sarà revocato totalmente qualora l’inadempimento della clausola sociale riguardi un 
numero di lavoratori pari o superiore al 50% degli occupati dal datore di lavoro nell’unità produttiva 
in cui è stato accertato l’inadempimento, nonché in caso di recidiva in inadempimenti sanzionati con la 
revoca parziale. 
In caso di recidiva di inadempimenti sanzionati con la revoca parziale, il datore di lavoro sarà anche 
escluso da qualsiasi ulteriore concessione di benefici per un periodo di 1 anno dal momento 
dell’adozione del secondo provvedimento. 
Qualora l’inadempimento della clausola sociale riguardi un numero di lavoratori pari o superiore 
all’80% degli occupati dal datore di lavoro nell’unità produttiva in cui è stato accertato 
l’inadempimento, il soggetto concedente emetterà anche un provvedimento di esclusione da qualsiasi 

GAL Meridaunia - Protocollo In uscita n. 0000313/2023 del 06/03/2023 13:03:42



                                                                                                                                17083Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 23 del 9-3-2023                                                                                     

 Pag. 30 di 30 

ulteriore concessione di benefici per un periodo di 2 anni dal momento in cui è stato accertato 
l’inadempimento. 
In caso di revoca parziale, qualora alla data della revoca stessa le erogazioni siano ancora in corso, 
l’ammontare da recuperare può essere detratto a valere sull’erogazione ancora da effettuare. 
Qualora le erogazioni ancora da effettuare risultino invece complessivamente di ammontare inferiore a 
quello da recuperare ovvero si sia già provveduto all’erogazione a saldo e il beneficiario non provveda 
all’esatta e completa restituzione nei termini fissati dal provvedimento di revoca, la Regione avvierà la 
procedura di recupero coattivo. 
Analogamente si procederà nei casi di revoca totale, qualora il beneficiario non provveda all’esatta e 
completa restituzione nei termini concessi. 
In casi di recupero delle somme erogate per effetto di revoca parziale o totale, ovvero di detrazione di 
parte delle stesse dalle erogazioni successive, le medesime somme saranno maggiorate degli interessi 
legali e rivalutate sulla base dell’indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati. 
Articolo 2, comma 2 
Sono esclusi dalla concessione del beneficio economico coloro nei cui confronti, al momento 
dell’emanazione del presente atto, risulti ancora efficace un provvedimento di esclusione da qualsiasi 
ulteriore concessione di benefici per violazione della clausola sociale di cui all’articolo 1 della legge 
regionale 26 ottobre 2006, n.28”. 
 
25. RELAZIONI CON IL PUBBLICO 
Eventuali informazioni, chiarimenti e specificazioni in merito al presente bando, potranno essere 
richieste al GAL MERIDAUNIA fino a 7 giorni precedenti alla data di scadenza del bando, al seguente 
indirizzo di posta elettronica info@meridaunia.it – Tel. 0881-966557/912007 Fax 0881-912921. 
Le FAQ di interesse generale saranno pubblicate anche sul sito www.meridaunia.it nella sezione relativa 
al presente bando. 
Ai sensi della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii. il Responsabile Unico del Procedimento è Daniele Borrelli. 
 
26. INFORMATIVA E TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
 
I dati acquisiti dai beneficiari nelle diverse fasi procedurali vengono trattati nel rispetto della normativa 
vigente ed in particolare al Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR), (UE) n. 2016/679 
e al D.Lgs n. 196/2003, così come modificato dal d.lgs. 101/2018. 
I dati richiesti saranno utilizzati esclusivamente per le finalità previste dal presente Avviso e saranno 
oggetto di trattamento svolto con o senza l’ausilio di strumenti informatici nel pieno rispetto della 
normativa sopra richiamata e improntato ai principi di correttezza, liceità, pertinenza, trasparenza, e 
tutelando la riservatezza e i diritti dei dichiaranti/richiedenti. 
Il Titolare del trattamento dei dati è il GAL MERIDAUNIA s.c.ar.l.. 
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GAL TERRE DI MURGIA
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO N. 31 DEL 06/03/2023
PSR Puglia 2014/2020-Misura 19 “Sostegno allo sviluppo locale LEADER” - MISURA 19 “SOSTEGNO 
ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER” SOTTOMISURA 19.2 “SOSTEGNO ALL’ESECUZIONE NELL’AMBITO DEGLI 
INTERVENTI DELLA STRATEGIA “- Piano di Azione Locale (PAL) 2014/2020 GAL Terre di Murgia-Azione 1 - 
Supporto alla creazione di imprese, innovazione e diversificazione delle attività e del reddito-Intervento 
1.3 - Interventi legati alla creazione della rete territoriale riguardante la diversificazione-agricola e relative 
attività in ambito socio-assistenziale, educazione ambientale ed alimentare; Approvazione della graduatoria 
provvisoria delle domande di sostegno ammesse e non ammesse a finanziamento. 

Il Responsabile Unico del Procedimento

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17/12/2013 recante 
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione, sul Fondo europeo agricolo dello sviluppo rurale e sul Fondo europeo degli affari marittimi e la 
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo dello sviluppo rurale e sul Fondo europeo degli affari marittimi e la 
pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17/12/2013 sul sostegno 
allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo dello sviluppo rurale (FEASR) e che abroga il 
Regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio;

VISTA la Decisione della Commissione Europea C(2014) 8021 del 29/10/2014 di approvazione dell’Accordo 
di Partenariato 2014-2020 con l’Italia e definizione delle modalità di applicazione dei Fondi Strutturali di 
Investimento e dei Programmi di Sviluppo Rurale (PSR);

VISTA la Decisione della Commissione Europea C(2015) 8412 del 24/11/2015 che approva il Programma di 
Sviluppo Rurale della Regione Puglia per il periodo di programmazione 2014-2020 ai fini della concessione di 
un sostegno da parte del FEASR;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Puglia n. 2424 del 30/12/2015 recante “Programma 
di Sviluppo Rurale della Puglia 2014-2020 – Approvazione definitiva e presa d’atto della Decisione della 
Commissione Europea del 24/11/2015, n. C(2015) 8412”;

VISTE le Decisioni di esecuzione C(2017) 499 del 25 gennaio 2017, C(2017) 3154 del 5 maggio 2017 e C(2017) 
5454 del 27/7/2017 e C(2017) 7387 del 31/10/2017 nonché la C(2018) 5917 del 06/09/2018 che approvano 
le modifiche al Programma di Sviluppo Rurale (PSR) della Regione Puglia per il periodo di programmazione 
2014-2020;

VISTE le “Linee guida sull’ammissibilità delle spese relative allo sviluppo rurale 2014-2020” adottate in 
Conferenza Stato-Regioni nella seduta del 09/05/2019;

VISTO il Piano di Azione Locale del Gruppo di Azione Locale Terre di Murgia S.C.AR.L. (di seguito, per brevità, 
GAL Terre di Murgia), approvato dalla Regione Puglia con Determinazione dell’Autorità di Gestione n. 178 del 
13/09/2017;

VISTA la Convenzione tra Regione Puglia e GAL Ponte Lama sottoscritta in data 08/11/2017 registrata in data 
11/01/2018 presso l’Ufficio Territoriale di BARI dell’Agenzia delle Entrate al n. 284;

VISTO il Regolamento interno del GAL Terre di Murgia approvato dal Consiglio di Amministrazione (di seguito, 
per brevità, CdA) nella seduta del 21/11/2017;
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VISTO il verbale del CdA del 29/09/2021 con il quale è stato approvato l’Avviso Pubblico relativo all’Azione 
1 - Intervento 1.3 pubblicato sul BURP n. 87 del 04/08/2022;

VISTO il verbale del CdA del 19/12/2022 con il quale è stato nominato il funzionario incaricato alla verifica di 
ricevibilità delle DdS pervenute;

CONSIDERATO che sono state ritenute ricevibili n. 3 domande di sostegno giusta Determina del RUP n. 30 del 
06/02/2022 pubblicata sul sito del Gal Terre di Murgia;

PRESO ATTO degli esiti dell’attività di istruttoria tecnico-amministrativa effettuata dalla Commissione Tecnica 
di Valutazione, con i quali sono stati comunicati i punteggi attribuiti a ciascun progetto, l’investimento 
ammissibile a finanziamento e il contributo concedibile;

PRESO ATTO che le risorse finanziaria previste dal presente Avviso sono pari ad € 200.000,00, così come 
indicato al paragrafo 6 “Risorse finanziarie” dell’Avviso;

Tutto ciò premesso, per le ragioni sopra riportate, il Responsabile del Procedimento

DETERMINA

■	 di prendere atto di quanto indicato nelle premesse e che qui si intende integralmente riportato;
■	 approvare la graduatoria provvisoria delle domande di sostegno ammissibili costituita da n. 2 domande di 

sostegno ammissibili e finanziabili, riportate nell’Allegato A, parte integrante del presente provvedimento;
■	 approvare la graduatoria provvisoria delle domande di sostegno non ammissibili costituita da n. 1 domanda 

di sostegno non ammissibile a finanziamento, riportate nell’Allegato B, parte integrante del presente 
provvedimento;

■	 di stabilire che entro 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione nel BURP del presente provvedimento, 
i raggruppamenti, ammissibili e finanziabili, qualora non ancora costituiti al momento della presentazione 
della DdS, dovranno costituirsi, con atto pubblico, nelle forme giuridiche previste al paragrafo 7 – Soggetti 
beneficiari - dell’Avviso pubblico pena l’esclusione dai benefici;

■	 di stabilire che i raggruppamenti neocostituiti, devono trasmettere entro 30 (trenta) giorni, dalla data di 
pubblicazione nel BURP del presente provvedimento, la seguente documentazione unicamente tramite 
PEC all’indirizzo: galterredimurgia@pec.it
o Copia dell’atto costitutivo, dello statuto e regolamento interno al raggruppamento nel quale sono 

descritti i ruoli, le modalità organizzative e le responsabilità nella gestione del progetto, redatti sulla 
base delle informazioni minime contenute nello schema di Accordo di cooperazione;

o Dichiarazione sostitutiva di atto notorio resa da ciascun legale rappresentante dei Partner di Progetto 
sul possesso dei requisiti del richiedente il sostegno, di cui all’Allegato C al presente Avviso;

o Dichiarazione resa dal rappresentante da ciascun legale rappresentante dei Partner di Progetto sul 
rispetto degli obblighi ed impegni previsti dal presente Avviso, di cui all’Allegato D al presente Avviso;

o Dichiarazione resa dal rappresentante da ciascun legale rappresentante dei Partner di Progetto ai 
sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, sugli aiuti de minimis ottenuti nel triennio antecedente 
alla data di presentazione della domanda e della situazione di compatibilità di cui all’Allegato E al 
presente Avviso.

■	 di stabilire che i raggruppamenti neocostituiti, entro lo stesso termine di cui sopra, dovranno inserire, 
per il tramite del proprio CAA, nel Fascicolo Aziendale del soggetto richiedente, l’atto costitutivo del 
raggruppamento, sostituendo, eventualmente, la “dichiarazione di impegno a costituirsi” inserita ai fini 
della presentazione della Domanda di sostegno;

■	 di stabilire che, ai fini della costituzione, il raggruppamento proposto nel progetto non può subire variazioni. 
Nel caso in cui si dovessero riscontrare variazioni nella composizione del partenariato (ad esclusione del 
capofila) tra il raggruppamento costituito formalmente con atto pubblico rispetto a quello proposto in 
fase di candidatura all’Avviso, il punteggio sarà rideterminato con conseguente variazione della posizione 

mailto:galterredimurgia@pec.it
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in graduatoria. Il capofila, in quanto soggetto richiedente il sostegno, può essere sostituito solo dopo il 
provvedimento di concessione, previa richiesta di autorizzazione al GAL Terre di Murgia scarl;

■	 di stabilire che gli interventi ammessi a beneficio dovranno essere avviati entro 6 mesi dalla data di 
concessione del sostegno ed essere conclusi entro 12 mesi dalla data del provvedimento di concessione;

■	 di pubblicare il presente provvedimento e relativi allegati nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, nel 
sito ufficiale del GAL terre di Murgia;

■	 dare atto che la pubblicazione del presente provvedimento e relativi allegati sul BURP assume valore di 
notifica ai soggetti collocati in elenco;

■	 di dare atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo;
■	 di dare atto che il presente provvedimento viene redatto in forma integrale.

 Il Responsabile Unico delProcedimento 
 (dott. Pasquale Lorusso)
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GAL Terre di Murgia Scarl  -  Piazza Resistenza 5, 70022 Altamura (Ba)    /    P.Iva: 05144190724 
T 0803106252 - F 0803104497    /   E info@galterredimurgia.it -  Pec: galterredimurgia@pec.it   W www.galterredimurgia.it 
Social: facebook.com/galterredimurgia    /   youtube.com/galterredimurgia    /   twitter.com/terredimurgia 

AALLLLEEGGAATTOO  AA  

EELLEENNCCOO  DDEELLLLEE  DDOOMMAANNDDEE  AAMMMMEESSSSEE  AA  FFIINNAANNZZIIAAMMEENNTTOO  

Numero 
Posizione 
Graduato

ria 

CUAA Soggetto richiedente Numero DdS 
Totale 

Punteggio 
Assegnato 

Totale 
Investimento 

dichiarato   

Totale 
Investimento 
ammissibile   

 Investimento 
non 

ammissibile   

 Contributo 
Pubblico 

concedibile   

Esito 
valutazione 

1 Caponio Mariagrazia 24250112141 75 € 83.750,00 € 83.750,00 € 0,00 € 67.000,00 
Ammessa e 
finanziabile 

2 Depascale Fabio 24250112034 75 € 76.360,45 € 14.648,67 € 61.711,78 € 11.718,94 
Ammessa e 
finanziabile 
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Avvisi

COMUNE DI POGGIORSINI
AVVISO DI DEPOSITO P.U.G. 

Il RESPONSABILE DEL SETTORE III

VISTA :
- La Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 23/11/2022, esecutiva, è stato adottato il PIANO 

URBANISTICO GENERALE, comprensivo della Valutazione Ambientale Strategica (V.A.S.) del comune di 
Poggiorsini (BA);

- la Legge Regionale Puglia 27 luglio 2001, n. 20 “Norme generali di governo e uso del territorio” e ss.mm.
ii.;

- la Legge Regionale Puglia 14 dicembre 2012, n. 44 “Disciplina regionale in materia di Valutazione 
Ambientale Strategica” e ss.mm.ii.;

- la Circolare Regionale Puglia n.1/2014 “Indirizzi e note esplicative sul procedimento di formazione dei 
Piani Urbanistici Generali (PUG)”;

RENDE NOTO

Che, con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 23/11/2022, esecutiva, è stato adottato il PIANO 
URBANISTICO GENERALE, comprensivo della Valutazione Ambientale Strategica (V.A.S.);

Che tutta la documentazione costituente il P.U.G. del Comune di Poggiorsini (BA), completo degli elaborati 
relativi alla Valutazione Ambientale Strategica (Rapporto Ambientale, Sintesi non tecnica e Allegato A - Elenco 
Soggetti Competenti in Materia Ambientale), è depositata in formato digitale presso la Segreteria di questo 
Comune, sita in Piazza Aldo Moro n. 50, ai sensi e per gli effetti dell’art.11, comma 4, della L.R.Puglia n. 
20/2001 e ss.mm.ii. ed è pubblicata sul sito web istituzionale del Comune di Poggiorsini (BA), in formato 
elettronico al seguente indirizzo:

http://www.comune.poggiorsini.ba.it/c072034/po/mostra_news.php?id=6&area=H

Si avvisa che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 11, comma 5, della L.R. Puglia n. 20/2001 e ss.mm.ii., entro 
sessanta (60) giorni, chiunque potrà presentare proprie osservazioni al P.U.G. e/o alla documentazione 
costituente la Valutazione Ambientale Strategica (V.A.S.) anche ai sensi dell’art. 9 della legge n. 241/1990 e 
ss.mm.ii., nelle ore d’ufficio, al Protocollo Generale del Comune, che ne rilascerà la ricevuta, ovvero mediante 
pec all’indirizzo: poggiorsini@pec.it

Il RESPONSABILE DEL SETTORE III
Dott. Michele CONCA

http://www.comune.poggiorsini.ba.it/c072034/po/mostra_news.php?id=6&area=H
mailto:poggiorsini@pec.it
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COMUNE DI SAN MARCO IN LAMIS
Rende noto. Approvazione Piano Urbanistico Esecutivo (P.U.E.) denominato “LE VETRINE DEL GARGANO” 
relativo ai “Contesti per attività di nuovo impianto” (Contesto A2) ex art.36 delle N.T.A./Strutturali e art.17 
delle N.T.A./Programmatiche del vigente Piano Urbanistico Generale.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE URBANISTICA

Ai sensi dell’art. 16 della L.R. N. 20/2001 e s.m.i.

RENDE NOTO

Che con deliberazione  di Consiglio Comunale  n. 86 del 22.12.2022, è stato  approvato il Piano Urbanistico 
Esecutivo(P.U.E.) denominato “LE VETRINE DEL GARGANO” relativo ai “Contesti  per attività di nuovo 
impianto” (Contesto A2) ex art.36 delle N.T.A./Strutturali e art.17 delle N.T.A./Programmatiche del vigente  
Piano Urbanistico Generale.
Gli atti  del Piano Urbanistico Esecutivo(P.U.E.) di che trattasi  sono depositati  presso il  Settore Urbanistica di 
questo Comune e chiunque abbia interesse  può prendere visione e  presentare  proprie osservazioni, anche 
ai sensi dell’art.9 della legge 241/1990 e s.m.i., entro  30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione sul BURP 
Puglia-
        
                                                                                                 Il Responsabile del Settore 
                                                                                                             Ing. Tullio Daniele Mendolicchio
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COMUNE DI SAN MARCO IN LAMIS
Rende noto. Approvazione Variante Urbanistica di assestamento (senza modifica di indici eparametri) al 
Piano di Lottizzazione Insula Turistica Residenziale “B” di Borgo Celano.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE URBANISTICA

Ai sensi  dell’art. 16 della Legge Regionale n. 20/2001;

RENDE NOTO

Che con deliberazione  di Consiglio Comunale  n. 87 del 22 dicembre 2022, è stata  approvata  la Variante  
Urbanistica di assestamento(senza modifica di indici e parametri) al Piano di Lottizzazione Insula Turistica 
Residenziale “B” di Borgo Celano.
Gli atti  della Variante Urbanistica di che trattasi  sono depositati  presso il  Settore Urbanistica di questo 
Comune e chiunque abbia interesse può prendere visione e  presentare  proprie osservazioni, anche ai sensi 
dell’art.9 della legge 241/1990 e s.m.i., entro  30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione sul BURP Puglia 
          
                                                                                                Il Responsabile del Settore 
                                                                                           Ing. Tullio Daniele Mendolicchio
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SOCIETA’ ACQUEDOTTO PUGLIESE 
Ordinanza prot. 15379/2023 del 2 marzo 2023. Pagamento indennità accettate.

ACQUEDOTTO PUGLIESE S.P.A. - UNITA’ ESPROPRI E SANATORIE
(Delega A.I.P. n.55 del 04/08/2021)

Oggetto: Intervento R14254 - MST “Realizzazione della strada a servizio del pozzo n. 2 in località Serra D’Arco 
in agro di Spinazzola” - Foglio 54 particella 124 del Comune di Spinazzola. ORDINANZA PAGAMENTO 
INDENNITA’ ACCETTATE

L’UFFICIO per le ESPROPRIAZIONI

Premesso che:

■	 L’Autorità Idrica Pugliese con Determinazione Dirigenziale n° 167/2021 del 14-09-2021 ha approvato i 
lavori di che trattasi, dichiarando l’opera di Pubblica Utilità ai sensi e per gli effetti del DPR 327/2001;
■	 con Delibera n.5 del Consiglio Comunale di Spinazzola in data 21-04- 2021 è stato apposto il vincolo 
espropriativo sulla aree necessarie ai lavori;
■	 con la Determinazione n. 16 del 22/04/2016 (rinnovata con delega amministrativa n.55 del 04-08-
2021) I’ A.I.P. ha conferito la delega all’Acquedotto Pugliese S.p.A. per l’esercizio delle potestà espropriative 
strumentali alla realizzazione dei lavori in oggetto;
■	 l’Acquedotto Pugliese S.p.A. ha accettato la predetta delega, costituendo l’ufficio per le espropriazioni 
assegnando le procure per l’esecuzione di tali funzioni all’lng. Sergio Blasi e nominando come Responsabile di 
questo procedimento espropriativo il Geom. Gianvito Sportelli;
■	 giusti artt. 17 e 20 del D.P.R. n. 327/2001, è stato dato avviso, dell’approvazione del progetto, dei valori 
attribuiti alle aree assoggettate ad esproprio e delle modalità di presa visione degli atti e presentazione di 
eventuali osservazioni;
Visto che non sono state presentate osservazioni, si è proceduto ad offrire l’indennità provvisoria d’esproprio, 
giusti artt. 20 comma 4 e 21 comma 6 del
D.P.R. n. 327/2001, indicando al contempo i termini entro cui comunicarne la loro condivisione, la richiesta di 
stima tecnica o lasciare che le stesse indennità siano depositate presso la Cassa DD PP dello Stato;
Vista la comunicazione della ditta proprietaria che ha dichiarato di voler cedere volontariamente l’area oggetto 
di esproprio accettando l’indennità offerta, nonché l’accertamento sull’effettiva piena e libera proprietà del 
bene eseguita dall’esame della documentazione di proprietà, ovvero titoli d’acquisto o ispezioni ipotecarie o 
attestazioni notarili.
Visto il D.P.R. 8.6.2001 n. 327 e successive integrazioni e modificazioni, con particolare riferimento all’art. 26 
co. 1 e 1-bis;

O R D I N A

1. di corrispondere le indennità di occupazione e danni, conseguenti ai lavori in oggetto sui beni immobili in 
agro di Spinazzola (BA) in favore della Ditta Proprietaria, come da elenco allegato al presente provvedimento 
di cui è parte integrante e inscindibile.

2. Di provvedere alla pubblicazione, per estratto, del presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Puglia, ai sensi del comma 7 dell’art. 26 del D.P.R. 327/01.

Il Responsabile de/l’Ufficio Espropri e Sanatorie 
(Procura Notaio F. Mori Rep. 1.548 del 16 febbraio 2022)

lng. Sergio Blasi
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	Rettifica  DDS n.933 del 20.12.2022 - 20° Elenco di Concessione delle Domande di Sostegno ammesse agli aiuti. 
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI COMUNITARI PER L’AGRICOLTURA 3 marzo 2023, n. 182
	PSR Puglia 2014-2022. Misura 2 - “Servizi di consulenza, di sostituzione e di assistenza alla gestione delle aziende agricole”.
	Sottomisura 2.1 “Sostegno allo scopo di aiutare gli aventi diritto ad avvalersi di servizi di consulenza”. Avviso approvato con DAG n. 91 del 20/06/2022, pubblicato nel BURP n. 70 del 23/06/2022.
	Approvazione della graduatoria delle domande di sostegno ammissibili e finanziabili e non ammissibili.
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI 23 febbraio 2023, n. 67
	D.lgs. n. 152/2006 e s.m.i., L. 241/1990 e s.m.i , L.R. n. 11/2001 e s.m.i. - “S.S. 16 Adriatica - Tangenziale ovest di Foggia” - Interventi ricorrenti di manutenzione ai fini del recupero funzionale della Tangenziale Ovest di Foggia - Verifica di ottempe
	Proponente: Commissario Straordinario per gli interventi infrastrutturali sulla S.S. 16 “Adriatica”.
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI 27 febbraio 2023, n. 72
	VAS-1890-VER - “PROGETTO DI UNA STRUTTURA DI TERAPIA RICREATIVA RESIDENZIALE DESTINATA AD OSPITARE GRATUITAMENTE BAMBINI AFFETTI DA MALATTIE GENETICHE, CRONICHE E ONCOEMATOLOGICHE (procedura di accordo di programma ai sensi dell’art. 34 del d.lgs. 267/200
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE BENESSERE SOCIALE INNOVAZIONE E SUSSIDIARIETÀ 7 marzo 2023, n. 465
	DGR N. 48 del 30/01/2023. Programma regionale PugliaCapitaleSociale 3.0 - A.D. n. 5 del 19/10/2021. Proroga dei termini di chiusura della terza finestra temporale Linea A.
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE COMPETITIVITA’ DELLE FILIERE AGROALIMENTARI 23 febbraio 2023, n. 36
	OCM Vino - “Misura Investimenti” - Campagna 2022-2023. Piano Nazionale di Sostegno Vitivinicolo - Reg. (UE) n. 1308/2013 - Regolamento delegato (Ue) n. 2016/1149 e Regolamento di esecuzione (Ue) n. 2016/1150 - D.M. n. 911 del 14 febbraio 2017 e successivi
	Ammissione a finanziamento.
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE ECONOMIA DELLA CULTURA 7 marzo 2023, n. 29
	P.O.R. Puglia 2014 - 2020 - Asse III - Azione 3.4 - D.G.R. n. 2230 del 29/11/2018 - DD. n. 438 del 23/09/2019 - Avviso Pubblico “Radici e Ali” per il sostegno alle imprese delle filiere culturali, turistiche, creative e dello spettacolo - Recepimento degl
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA INTEGRATIVA 6 marzo 2023, n. 22
	D.L.vo 219/06 - Revoca dell’autorizzazione concessa con D.D. n. 306 del 27.07.17 e nuova autorizzazione alla distribuzione all’ingrosso di medicinali per uso umano alla ditta “CEF S.c.r.l.” - Lecce. 
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA INTEGRATIVA 6 marzo 2023, n. 23
	D. Lgs 219/06 art. 112-quater. Vendita online di medicinali senza obbligo di prescrizione (SOP e OTC) - Autorizzazione alla “Farmacia Malato dr. Francesco” - Statte (TA).
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE FORMAZIONE 2 marzo 2023, n. 252
	DGR n°1782 del 30/11/2022 FIGURA PROFESSIONALE OPERATOE SOCIO SANITARIO - OSS “Disposizioni regionali per la realizzazione degli interventi formativi autofinanziati finalizzati al conseguimento della qualifica di operatore socio sanitario” - ELENCO CORSI 
	 
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE FORMAZIONE 3 marzo 2023, n. 258
	Avviso pubblico per la presentazione delle domande di accreditamento degli organismi formativi” approvato con A.D. n. 653/2019 e s.m.i. Elenco Regionale degli Organismi formativi accreditati - Aggiornamento.
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO
	LOCALE 28 febbraio 2023, n. 13
	P.O.R. PUGLIA 2014-2020 - Asse IV - Azione 4.4 - “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY - terza edizione” - adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 ( BURP n.12 
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 2 marzo 2023, n. 15
	P.O.R. PUGLIA 2014-2020 - Asse IV - Azione 4.4 - “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY - terza edizione” - adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 (BURP n.12 d
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 2 marzo 2023, n. 16
	P.O.R. PUGLIA 2014-2020 - Asse IV - Azione 4.4 - “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY - terza edizione” - adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 (BURP n.12 d
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 3 marzo 2023, n. 18
	P.O.R. PUGLIA 2014-2020 - Asse IV - Azione 4.4 - “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY - terza edizione” - adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 (BURP n.12 d
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 3 marzo 2023, n. 19
	P.O.R. PUGLIA 2014-2020 - Asse IV - Azione 4.4 - “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY - terza edizione” - adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 (BURP n.12 d
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 3 marzo 2023, n. 20
	P.O.R. PUGLIA 2014-2020 - Asse IV - Azione 4.4 - “Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali finalizzate al rinnovo del parco automobilistico del TPL urbano SMART GO CITY - terza edizione” - adottato con d.d. n. 2 del 26/01/2023 (BURP n.12 d
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 1 marzo 2023, n. 119
	Trattamento di mobilità in deroga ai sensi dell’ art. 1, comma 127 della Legge 30 dicembre 2021, n. 234. Autorizzazione al trattamento di mobilità in deroga per n.1 lavoratore che opera in un’area di crisi industriale complessa.
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA 28 febbraio 2023, n. 40
	Autorizzazione unica ai sensi del Decreto Legislativo 29 dicembre 2003, n. 387 relativa alla costruzione ed all’esercizio:
	-	di un impianto di produzione di energia elettrica di tipo eolico della potenza elettrica di 31,35 MWe, costituito da 10 aerogeneratori, denominato “Valleverde”, sito nel Comune di Bovino località “Monte Livagni”(FG);
	-	di una Sotto stazione Utente 30/150 kV sita nel Comune di Deliceto (FG);
	-	dell’ampliamento della S.E. 380/150kV di Deliceto inserita in entra - esce sull’elettrodotto in semplice terna a 380 kV “Foggia - Candela” (autorizzata con D.D. n. 34 del 23/02/2023).
	Società proponente Winderg Valleverde S.r.l. con sede legale in Vimercate (MB), Via Trento 64, Cod. Fisc. e P.IVA 04702520968. 
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA 7 marzo 2023, n. 45
	L.R. n. 42/2019 “Istituzione del Reddito energetico regionale” e Regolamento di attuazione n. 7 del 6 settembre 2021 - Avviso pubblico per la presentazione delle domande di prenotazione per l’accesso al reddito energetico regionale. Approvazione esiti pro
	Bilancio autonomo.
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE 6 marzo 2023, n. 55
	Direttore tecnico agenzia di viaggio e turismo. Attuazione D.G.R. n. 811 del 06/06/2022 e D.D. n.138/2022. Abilitazione ai sensi dell’art. 2, comma 8, del D.M. Turismo n. 1432 del 5 agosto 2021 - Riconoscimento sulla base dell’esperienza professionale acq
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL PAESAGGIO 1 febbraio 2023, n. 15
	L.R. 30 dicembre 2021 n. 51, art. 48: “Tutela e valorizzazione delle chiese rupestri presenti sul territorio regionale”. Scorrimento graduatoria determinazione dirigenziale n. 208 del 15.12.2022, ammissione a finanziamento e impegno di spesa annualità 202
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO VIA e VINCA 23 febbraio 2023, n. 66
	ID AIA 2394 - Progetto Ambiente Provincia di Foggia Surl - Contrada “Paglia” - Manfredonia (FG) - IPPC 5.3. b)2 Impianto di Produzione CSS - Rilascio aggiornamento della D.D. n. 359 del 18/10/2022 ai sensi della DGR 648/2011 e dell’art. 29 nonies del D.Lg
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO VIA e VINCA 21 febbraio 2023, n. 64
	ID_6225. P.S.R. Puglia 2014-2020. M4/SM 4.1 Operazione 4.1.A “Opere di miglioramento fondiario - Realizzazione di un impianto arboreo mandorleto ed uliveto in agro di Bitonto alla c.da Rogadeo”  - Comune di Bitonto (BA). Proponente: Ditta SIFANNO Vincenzo
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO VIA E VINCA 21 febbraio 2023, n. 65
	PSR Puglia 2014 - 2022. Sottomisura 4.1B lavori di rinfittimento di un uliveto esistente in località Azzoriddo e Sottomisura 6.4 - Sostegno ad investimenti nella creazione e nello sviluppo di attività extra - agricole. Proponente: Impresa agricola Frances
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO VIA E VINCA 24 febbraio 2023, n. 68
	PSR Puglia 2014 - 2022. M4/SM4.4 B Pratica S.U.A.P. n. 1636/2022 (prot. n. 14677 del 15.07.2022) - Segnalazione Certificata di Inizio Attività (S.C.I.A.) edilizia condizionata per la manutenzione straordinaria di una cisterna ipogea in località Difesella 
	Proponente: Licia Russo. Comune di Laterza (TA). Valutazione di Incidenza Ambientale (fase di screening). ID_6328. 
	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO VIA E VINCA 27 febbraio 2023, n. 71
	IDVIA 774 - Proroga del provvedimento di valutazione di impatto ambientale, giusta D.D. della Sezione Autorizzazioni Ambientali della Regione Puglia n. 7 del 25.01.2018, avente oggetto “IDVIA222 - Procedimento di Valutazione di Impatto Ambientale e di Aut
	Proponente: NEWO SpA, sede legale in Foggia, CAP 71121, piazza del Lago n.2.
	COMUNE DI CASTELLANA GROTTE
	Estratto decreto 2 marzo 2023, n. 1
	Svincolo dell’indennità di acquisizione sanante.
	ARET PUGLIAPROMOZIONE - DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 6 marzo 2023, n. 89
	MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’ACQUISIZIONE DI PROPOSTE PER LA FORNITURA DI SERVIZI DI COMUNICAZIONE (EX ART. 36 COMMA 2 LETT. A. DEL D. LGS. 50/2016 E SS.MM.II.) PER LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO ATTRAVERSO LE SOCIETÀ SPORTIVE - APPROVAZIONE AVVISO PUBB
	COMUNE DI GRAVINA IN PUGLIA
	BANDO DI GARA MEDIANTE PROCEDURA TELEMATICA APERTA PER L’AGGIUDICAZIONE DELL’ APPALTO RIGUARDANTELAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA E MESSA IN SICUREZZA DI STRADE COMUNALI. “PROGRAMMA REGIONALE STRAORDINARIO STRADA PER STRADA”
	CIG: 9662232615 e CUP: H87H21008340002.
	Determinazione a contrarre n. 100/2023
	COMUNE DI TRICASE
	ESTRATTO BANDO PUBBLICO PER ASSEGNAZIONE IN CONCESSIONE DI AREA DEMANIALE MARITTIMA PER FINALITÀ TURISTICO-RICREATIVE.
	REGIONE PUGLIA SEZIONE STRATEGIE E GOVERNO DELL’OFFERTA
	Ambiti carenti di assistenza primaria RESIDUI anno 2022 pubblicati sul BURP n. 4 del 12/01/2023 - Rettifica.
	REGIONE PUGLIA SEZIONE STRATEGIE E GOVERNO DELL’OFFERTA
	Ambiti carenti straordinari di medicina pediatrica di libera scelta
	COMUNE DI CARPIGNANO SALENTINO
	BANDO DI PUBBLICO CONCORSO PER TITOLI E PROVA ORALE PER LA RIASSEGNAZIONE (IN SOSTITUZIONE) DI N. 1 (UNA) AUTORIZZAZIONE PER L’ESERCIZIO DEL SERVIZIO DI NOLEGGIO CON CONDUCENTE MEDIANTE AUTOVETTURE. 
	ASL BA
	AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI ARCHITETTURA DI IMPORTO INFERIORE A 139.000€, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETT. A), D.L. 76/2020, CONVERTITO IN L. 120/2020.
	ASL BA
	AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI AVVOCATI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI RELATIVI AI SERVIZI LEGALI INCLUSI NELL’ART. 17, COMMA 1, LETT. D), D.LGS 50/2016 E PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI LEGALI DIVERSI DA QUELLI DI CUI ALL’ART. 17, 
	ASL BA
	AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI INGEGNERIA DI IMPORTO INFERIORE A 139.000 €, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETT. A), D.L. 76/2020, CONVERTITO IN L. 120/2020.
	ASL BA
	AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI TECNICI DI IMPORTO INFERIORE A 139.000€, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETT. A), D.L. 76/2020, CONVERTITO IN L. 120/2020 A GEOMETRI, GEOLOGI, AGRONOMI, FOR
	ASL BR
	AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO E/O SUPPLENZA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO. 
	ASL BR
	AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO E/O SUPPLENZA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA DEL LAVORO.
	ASL BR
	AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO E/O SUPPLENZA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA INTERNA. 
	ASL FG
	CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 17 POSTI A TEMPOINDETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO - AREA SANITA’- DISCIPLINA GINECOLOGIA E OSTETRICIA.
	ASL LE
	AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE MEDICO DI STRUTTURA COMPLESSA DELLA DISCIPLINA DI GASTROENTEROLOGIA DELL’OSPEDALE “V. FAZZI” DI LECCE.
	ASL LE
	AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE MEDICO DI STRUTTURA COMPLESSA DELLA DISCIPLINA DI NEUROLOGIA DELL’OSPEDALE “VITO FAZZI” DI LECCE.
	ASL LE
	AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE MEDICO DI STRUTTURA COMPLESSA DELLA DISCIPLINA DI PEDIATRIA DELL’OSPEDALE “V. FAZZI” DI LECCE. 
	ASL LE
	AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE MEDICO DI STRUTTURA COMPLESSA DELLA DISCIPLINA DI RADIOLOGIA DELL’OSPEDALE “VITO FAZZI” DI LECCE.
	ASL LE
	AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE MEDICO DI STRUTTURA COMPLESSA DELLA DISCIPLINA DI RADIOTERAPIA DELL’OSPEDALE “VITO FAZZI” DI LECCE. 
	ASL LE
	CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 10 DIRIGENTI MEDICI DELLA DISCIPLINA DI PSICHIATRIA. 
	ASL TA
	Sorteggio componenti Commissione Esaminatrice Concorso Pubblico Dirigente Medico disciplina  Neurochirurgia.
	ASL TA
	Sorteggio componenti Commissione Esaminatrice Concorso Pubblico Dirigente Medico disciplina  Radiodiagnostica. 
	ASL TA
	Sorteggio componenti Commissione Esaminatrice Concorso Pubblico Dirigente Medico disciplina  Farmacologia e Tossicologia Clinica. 
	SOCIETA’ SANITASERVICE ASL TA
	Avviso pubblico, per soli titoli, per la costituzione di un elenco di AUTISTI/SOCCORRITORI di ambulanza/automedica e SOCCORRITORI, tutti nel sistema di emergenza/urgenza Contratto AIOP - Case di Cura - Personale non medico - rispettivamente categoria C e 
	AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA CONSORZIALE POLICLINICO BARI
	Manifestazione di interesse rivolta ai Medici Specialisti in Cardiologia a cui conferire incarichi a vario titolo, nell’ambito delle attività relative al progetto “Phase - Promoting Ehealth In Cb Area By Stimulating Local Economies”, in base a graduatoria
	ENTE ECCLESIASTICO OSPEDALE GENERALE REGIONALE “F. MIULLI” 
	Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina di Anestesia e Rianimazione. Risultanze finali. 
	IRCCS ISTITUTO TUMORI “GIOVANNI PAOLO II” BARI
	Indizione Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato della durata di 24 mesi di Dirigente Analista - Ruolo Tecnico, da assegnare alla Struttura Complessa “Area Tecnica e Servizio Informatici”, ai sens
	GAL MERIDAUNIA 
	Bando pubblico per la presentazione di domande di sostegno Azione 1.2 - Intervento 1.2.1 “Qualificazione e diversificazione funzionale e organizzativa delle imprese turistiche ricettive dei Monti Dauni”. 
	GAL MERIDAUNIA 
	Avviso pubblico per la presentazione di domande di sostegno - Azione 2.2 - Intervento 2.2.2 “Sostegno agli investimenti per la trasformazione/commercializzazione e lo sviluppo dei prodotti agricoli nel Comune di Lucera”. 
	GAL TERRE DI MURGIA
	DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO N. 31 DEL 06/03/2023
	PSR Puglia 2014/2020-Misura 19 “Sostegno allo sviluppo locale LEADER” - MISURA 19 “SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER” SOTTOMISURA 19.2 “SOSTEGNO ALL’ESECUZIONE NELL’AMBITO DEGLI INTERVENTI DELLA STRATEGIA “- Piano di Azione Locale (PAL) 2014/2020 GAL T
	COMUNE DI POGGIORSINI
	AVVISO DI DEPOSITO P.U.G. 
	COMUNE DI SAN MARCO IN LAMIS
	Rende noto. Approvazione Piano Urbanistico Esecutivo (P.U.E.) denominato “LE VETRINE DEL GARGANO” relativo ai “Contesti per attività di nuovo impianto” (Contesto A2) ex art.36 delle N.T.A./Strutturali e art.17 delle N.T.A./Programmatiche del vigente Piano
	COMUNE DI SAN MARCO IN LAMIS
	Rende noto. Approvazione Variante Urbanistica di assestamento (senza modifica di indici eparametri) al Piano di Lottizzazione Insula Turistica Residenziale “B” di Borgo Celano.
	SOCIETA’ ACQUEDOTTO PUGLIESE 
	Ordinanza prot. 15379/2023 del 2 marzo 2023. Pagamento indennità accettate.
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