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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  9 agosto 2022, n. 1167
Seguito D.G.R. n. 261/2022. Piano Attuativo Regionale del Programma Nazionale sulla base del Programma 
nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL) di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali del 5 novembre 2021. Approvazione definitiva.

L’Assessore alle Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Università, Formazione Professionale, 
Sebastiano Leo, sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario istruttore, P.O. Sezione Formazione dott. 
Gabriele Valerio, dai Dirigenti della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro, dott. Giuseppe Lella, della Sezione 
Formazione, avv. Monica Calzetta, e della Sezione Programmazione e Coordinamento, dott. Massimiliano 
Colonna, confermata dal Direttore del Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, avv. Silvia 
Pellegrini, propone quanto segue:

PREMESSO CHE:
	con Regolamento (UE) 2020/2094 del Consiglio del 14 dicembre 2020, è stato istituito lo strumento per la 

ripresa, a sostegno dell’economia dopo la crisi COVID-19;
	con il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, è stato 

disciplinato il Dispositivo per la Ripresa e la Resilienza;
	con la decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, è stata approvata la valutazione del Piano per 

la   ripresa    e resilienza dell’Italia e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21 del 14 luglio 2021;

	il Regolamento (UE) 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 ha modificato 
il regolamento (UE) n. 1303/2013, per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalità di attuazione 
per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della 
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia (REACT-EU);

VISTI:

	il decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150, recante «Disposizioni per il riordino della normativa in 
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’art. 1, comma 3, della legge 10 dicembre 
2014, n. 183», e in particolare l’art. 4, comma 1, che istituisce l’Agenzia nazionale delle politiche attive del 
lavoro - ANPAL;

	il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito in legge 1 luglio 2021 n. 101, recante misure urgenti 
relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti;

	il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito in legge 29 luglio 2021 n. 108, concernente «Governance 
del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative 
e di accelerazione e snellimento delle procedure» ed, in particolare, l›art. 8 il quale stabilisce che ciascuna 
amministrazione centrale titolare di interventi previsti nel PNRR provvede al coordinamento delle relative 
attività di gestione, nonché al loro monitoraggio, rendicontazione e controllo;

	il decreto-legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito in legge 6 agosto 2021 n. 113,  recante «Misure per 
il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia» ed, in particolare, il 
secondo periodo del comma 1 dell’art. 7 che cita espressamente «Con decreto del Presidente del Consiglio 
dei ministri, su proposta del Ministro dell’economia e delle finanze, si provvede alla individuazione delle 
amministrazioni di cui all’art. 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, n.  77»;

	il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l’individuazione delle amministrazioni 
centrali titolari di interventi previsti dal PNRR ai sensi dell’art. 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 
2021, n. 77;

	l’intesa, in data 21 ottobre 2021, della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le 
Province autonome di Trento e Bolzano, di cui al decreto legislativo 28 agosto 1997, sullo schema di decreto 
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del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, di 
adozione del Programma Garanzia Occupabilità del Lavoratori (GOL), di riparto della prima quota di risorse 
del PNRR destinate all’intervento “1.1. Politiche attive del lavoro e formazione” e di attuazione dell’articolo 
50 bis del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73.

CONSIDERATO CHE:
	con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 novembre 2021, pubblicato in Gazzetta 

Ufficiale n. 306 del 27 dicembre 2021, è stato adottato il Programma nazionale per la garanzia di occupabilità 
dei lavoratori (GOL);

	il Programma GOL (Garanzia Occupabilità dei Lavoratori) si inserisce nell’ambito della Missione 5, 
Componente 1, del PNRR, la sezione del Piano dedicata alle politiche del lavoro e rappresenta l’elemento 
attorno al quale ruota l’intera azione di riforma nell’ambito delle politiche attive del lavoro, che, oltre a GOL, 
prevede un Piano per le nuove competenze, il potenziamento dei centri per l’impiego e  il rafforzamento 
del sistema duale. L’orizzonte temporale del Programma coincide con quello del PNRR  e, quindi, del 
quinquennio 2021/2025;

	elementi costitutivi della riforma, da cui dipendono i finanziamenti UE, sono la definizione di milestone, 
che, per il programma GOL, sono i seguenti:

-	 Milestone 1: entrata in vigore dei decreti interministeriali per l’approvazione di GOL e Piano Nuove 
Competenze entro il 2021;

-	 Milestone 2: adozione di Piani regionali per la piena attuazione di GOL e raggiungimento di almeno il 
10% dei beneficiari complessivi entro il 2022;

	con l’adozione del succitato Decreto del 5 novembre 2021 è stato conseguito il primo traguardo (milestone) 
di cui alla missione M5, componente C1, tipologia «riforma», intervento «1.1 Politiche attive del lavoro e 
formazione», del PNRR»;

	ai sensi dell’art. 1, comma 3, del predetto Decreto, sulla base delle indicazioni del Programma di cui al comma 
1, favorendo la consultazione delle parti sociali, le regioni adottano un Piano regionale per l’attuazione di 
GOL (cosiddetto PAR - Piano Attuativo Regionale), che viene sottoposto alla previa valutazione di coerenza 
con il Programma nazionale da parte dell’ANPAL;

	al fine di rispettare il predetto secondo milestone e giungere all’adozione del PAR, la Regione Puglia, 
attraverso le strutture del Dipartimento delle Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, ha promosso 
ed avviato diverse iniziative ed attività e, in particolare:

-	 è pervenuta ad un’analisi della struttura e delle dinamiche del mercato del lavoro della Regione, 
con particolare attenzione alle caratteristiche degli utenti dei servizi per l’impiego, all’analisi dei 
fabbisogni espressi dalle imprese ed alle competenze richieste nei settori in crisi e in quelli con 
maggiori potenzialità di sviluppo e la descrizione delle strategie di sviluppo del territorio, incentrando 
la propria analisi al periodo 2019-2020;

-	 le attività avviate e propedeutiche all’elaborazione del PAR, si sono inserite nell’ambito di un più 
ampio e duraturo percorso che la Regione Puglia ha intrapreso con il progetto “Agenda per il Lavoro 
2021- 2027” i cui indirizzi operativi sono stati approvati con D.G.R. n.1345 del 4/08/202 e che intende 
rappresentare un processo partecipato non solo per la definizione del quadro strategico integrato 
delle iniziative che la Puglia intraprenderà nei prossimi anni per accrescere i tassi di occupazione, 
assicurare lavoro di qualità e nuove competenze, combattere le discriminazioni, accrescere la presenza 
di giovani e donne nel mondo del lavoro, ma anche per la valutazione degli impatti potenziali su lavoro 
e occupazione della duplice transizione digitale ed ecologica delineata dalla Agenda 2030 e di quelli 
già sperimentati, in relazione alla emergenza pandemica in atto;

	l’“Agenda per il Lavoro 2021-2027”, in sostanza, ha l’obiettivo di creare sinergia tra i diversi strumenti che 
finanzieranno le politiche del lavoro, dello sviluppo e dell’inclusione nei prossimi anni: il Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza, la programmazione regionale cofinanziata da FESR e FSE, i Programmi Nazionali, le 
altre risorse di origine comunitaria e nazionale e il bilancio autonomo regionale;

	il percorso partecipativo dell’Agenda del Lavoro 2021-2027 risulta coerente con gli obiettivi e le missioni 
del Programma Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), definitivamente approvato con Decisione del 
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Consiglio dell’Unione Europea del 6 luglio 2021, in particolare con la Missione 5, Componente 1 dedicata 
alle politiche del lavoro e con il programma Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori “GOL”; 

	a valle del percorso partecipato di Agenda per il Lavoro, la Giunta Regionale ha approvato con deliberazione 
n.994 del 12/07/2022 la strategia “Agenda per il Lavoro Puglia: Il futuro è un capolavoro”, che si articola in 
un pacchetto di misure finalizzate a rafforzare i sistemi di istruzione e di orientamento, di formazione, di 
crescita della buona occupazione in coerenza con i fabbisogni territoriali e le caratteristiche della domanda 
di lavoro, di sostegno alle pari opportunità e ai tassi di occupazione femminili. 

VISTI:

	il D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di 
bilancio delle regioni, degli enti locali e dei organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 
2009, n. 42”;

	la L.R. n. 51 del 30.12.2021 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2022 e bilancio 
pluriennale 2022-2024 della Regione Puglia - Legge  di stabilità regionale 2021”;

	la L.R. n. 52 del 30.12.2021 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2022 e bilancio pluriennale 
2022-2024 della Regione Puglia”.

	la D.G.R. n. 2 del 20/01/2022 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2022 e pluriennale 2022-
2024. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118. Documento tecnico di 
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione;

	la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020 recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione Modello Organizzativo 
MAIA 2.0” successivamente modificata ed integrata con D.G.R. n. 215 del 08.02.2021; 

	il D.P.G.R. n. 22 del 22.01.2021 recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 
2.0”, successivamente modificato ed integrato con D.P.G.R. n. 45 del 10.02.2021; 

	il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 263 del 10 agosto 2021 ad oggetto “Attuazione modello 
Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con Decreto 22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento 
e delle relative funzioni” con il quale sono state individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti e nello 
specifico, per il Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, tra le altre, la Sezione Politiche 
e Mercato del Lavoro; 

	la D.G.R. N. 1576 del 30/09/2021 recante “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento 
ai sensi dell’art. 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 22”, 
con la quale è stato conferito, tra gli altri, l’incarico di dirigente della Sezione Politiche e mercato del lavoro.

DATO ATTO CHE:

	in data 28 febbraio 2022, con Deliberazione di Giunta Regionale n. 261, è stato adottato il predetto Piano 
Attuativo Regionale (PAR) del Programma GOL;

	con nota prot. n. 4217 del 29/03/2022, ANPAL ha approvato il Piano attuativo della Regione Puglia afferente 
al Programma nazionale GOL, richiedendo alcune modifiche alla tabella 5.1.6 - Costo dei percorsi, nonché 
una nota descrittiva, per ciascun percorso, delle singole attività previste, dei costi unitari e del criterio di 
determinazione dei costi medi, con evidenza dei singoli soggetti beneficiari;

	con le Deliberazioni ANPAL n. 5 del 9 maggio 2022 e n. 6 del 16 maggio 2022 sono state definite le modalità 
delle procedure di Assessment, i nuovi standard dei servizi GOL e le relative unità di costo;

	sulla base delle ulteriori integrazioni richieste da parte di ANPAL, la Regione Puglia ha provveduto alla 
redazione ed invio della relativa nota di chiarimenti;

	in forza delle sopra citate DD.CC.SS., la stessa Regione, in considerazione di ciascun percorso previsto dal 
PAR, ha aggiornato i valori delle UCS (Unità di costo standard) associate ai singoli LEP di riferimento;

	con nota prot. n. 7872 del 16 giugno 2022 ANPAL, preso atto dei chiarimenti forniti, ha definitivamente 
approvato il Piano attuativo regionale, oltre che le tabelle dei costi standard aggiornate e conseguentemente 
validate dalla stessa, applicabili ai servizi attinenti ai quattro percorsi previsti dalla procedura di Assessment;

	Con la medesima nota, ANPAL in ottemperanza a quanto previsto dal documento “Recovery and Resilience 
Facility. Operational arrangements between the European Commission and Italy” (ref. Ares (2021)7947180 
del 22/12/2021), ha  richiesto la pubblicazione sul sito istituzionale della citata nota, unitamente al Piano 
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di attuazione approvato e della tabella finanziaria approvata, e che pertanto occorrerà procedere alla 
pubblicazione del presente atto e della allegata documentazione sul sito istituzionale.

PRESO ATTO CHE:

	il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con il Decreto 5 novembre 2021, ai fini dell’attuazione 
degli interventi  di  cui  al  Programma GOL, in sede di prima applicazione, ha assegnato alle regioni e  alle 
province autonome una quota del 20 per cento del totale delle risorse attribuite all’intervento M5C1 «1.1 
Politiche  attive  del  lavoro  e formazione» del PNRR, pari a 880 milioni di euro;

	La dotazione finanziaria assegnata alla Regione Puglia per il 2022, è pari € 69.080.000,00, a valere sulle 
risorse del PNRR, Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma 
1.1 “Politiche attive del lavoro e formazione” finanziato dall’Unione europea – Next Generation, come 
indicato nell’Allegato B, tabella 1 del Decreto interministeriale, art. 2, comma 5.

DATO ATTO ALTRESI’ CHE:

	con la D.G.R. n.2078 del 13 dicembre 2021, la Giunta Regionale ha approvato il piano dei fabbisogni 
triennale 2021-2023 nell’ambito del quale è prevista l’istituzione di una unità dirigenziale a tempo 
determinato per la struttura di progetto equiparata a Servizio per le esigenze del Dipartimento politiche 
del lavoro, Istituzione e Formazione relativa alla istituzione della struttura di progetto “Coordinamento e 
monitoraggio Agenda per il Lavoro 2021-2027”;

Tutto ciò premesso e considerato, con il presente provvedimento si propone alla Giunta Regionale:

-	 di approvare definitivamente il  PAR (Piano Attuativo Regionale del Programma Nazionale) per la 
Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori - GOL)  alla luce delle integrazioni apportate al programma; 

-	 di istituire n. 1 capitolo di entrata e n. 2 capitoli di spesa e provvedere alla variazione al bilancio di 
previsione 2022 e pluriennale 2022-2024, al documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio 
finanziario gestionale 2022-2024, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente 
provvedimento;

-	 di dare mandato alla Sezione Politiche e Mercato del Lavoro  e alla Sezione Formazione di porre in 
essere tutte le attività connesse all’attuazione del Programma, garantendone il raggiungimento degli 
obiettivi prefissati

-	 di dare mandato al Direttore di Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione di porre 
in essere, previa condivisione con ANPAL e di concerto con la Sezione Personale, gli atti necessari per 
dare attuazione alla D.G.R. 2078 del 13 dicembre 2021, per la parte del Piano Triennale dei fabbisogni 
di competenza.

Valutazione di impatto di genere

La presente deliberazione è stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della DGR n. 302 
del 07/03/2022.           

L’impatto di genere stimato è:
❏ diretto 
❏ indiretto 
 X  neutro 

Verifica ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679
 Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
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riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente 
provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari 
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento 
UE.

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DEL D.LGS. n. 118/2011 E SS.MM.II.

Il presente provvedimento comporta l’istituzione di n. 1 capitolo di entrata e di n. 2 capitoli di spesa e la 
variazione al Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2022 e pluriennale 2022-2024, al Documento 
Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024, ai sensi dell’art. 51, comma 2 
del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., come di seguito indicato :

BILANCIO VINCOLATO

CRA: 19.04 – SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO

ISTITUZIONE NUOVI CAPITOLI

PARTE ENTRATA

Entrata:  ricorrente 
Codice UE: 2 “Altre entrate”

Capitolo 
di Entrata

DECLARATORIA
Titolo

Tipologia
Codifica piano dei conti 

finanziario

CNI
E_______

PNRR - M5.C1 - Riforma 1.1 “Politiche attive del lavoro e forma-
zione” - Programma GOL - Trasferimenti dal Ministero del Lavoro 

e delle Politiche sociali 
2.101

E.2.01.01.01.000
Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni Centrali

PARTE SPESA

Spesa:  ricorrente 
Codice UE: 8 “Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione Europea”

Capitolo 
di Entrata

DECLARATORIA
Missione

Programma
Titolo

Codifica piano dei 
conti finanziario

CNI
U_______

PNRR - M5.C1 - Riforma 1.1 “Politiche attive del lavoro e 
formazione” - Programma GOL– Trasferimenti correnti alle 

imprese
15.3.1

U.1.04.03.99.000
Trasferimenti 

correnti a altre 
imprese

CNI
U_______

PNRR - M5.C1 - Riforma 1.1 “Politiche attive del lavoro e for-
mazione” - Programma GOL– Trasferimenti correnti a Istitu-

zioni Sociali Private
15.3.1

U.1.04.04.01.000
Trasferimenti correnti 

a Istituzioni Sociali 
Private

VARIAZIONE DI BILANCIO

PARTE ENTRATA
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Capitolo 
di Entrata

DECLARATORIA
Titolo

Tipologia
P.D.C.F.

Variazione E.F. 
2022

Competenza e 
Cassa

CNI
E_______

PNRR - M5.C1 - Riforma 1.1 “Politiche attive del la-
voro e formazione”- Programma GOL - Trasferimen-

ti dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali
2.101 E.2.01.01.01.000 + € 69.080.000,00

TITOLO GIURIDICO: Decreto 5 novembre 2021
DEBITORE: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

PARTE SPESA

Capitolo di 
Spesa

DECLARATORIA
Missione

Programma
Titolo

P.D.C.F.

Variazione E.F. 
2022

Competenza e 
Cassa

CNI
U_______

PNRR - M5.C1 - Riforma 1.1 “Politiche attive 
del lavoro e formazione” - Programma GOL– 

Trasferimenti correnti alle imprese
15.3.1 U.1.04.03.99.000 + €     1.000.000,00

CNI
U_______

PNRR - M5.C1 - Riforma 1.1 “Politiche attive 
del lavoro e formazione” - Programma GOL– 

Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali 
Private

15.3.1 U.1.04.04.01.000 + €   68.080.000,00

L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di 
Bilancio di cui al D.Lgs n.118/2011. 
All’accertamento delle entrate provvederà il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro.

Ai successivi adempimenti di impegno e di liquidazione delle spese provvederà il Dirigente della Sezione 
Politiche e Mercato del Lavoro e , il Dirigente della Sezione Formazione Professionale per gli interventi di sua 
competenza.

L’Assessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie e delle dichiarazioni rese e in calce sottoscritte dai 
proponenti che attestano che il presente provvedimento è di competenza della Giunta Regionale - ai sensi 
della Legge n° 7/97, art. 4 comma 4, lett. K - propone alla Giunta:

1.	 di prendere atto di tutto quanto illustrato in premessa e che qui si intende integralmente riportato;

2.	 di adottare il documento allegato approvato da Anpal che modifica ed integra il PAR (Piano Attuativo 
Regionale del Programma Nazionale) per la Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori - GOL), che si allega 
alla presente Deliberazione sub “A”, per costituirne parte integrante e sostanziale;

3.	 di approvare, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., la variazione al 
Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2022 e pluriennale 2022-2024, al Documento Tecnico 
di Accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024, previa istituzione di un 
nuovi capitoli di entrata e di spesa, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente 
provvedimento;

4.	 di approvare l’allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, che sarà trasmesso dalla 
Sezione Bilancio e Ragioneria alla Tesoreria regionale conseguentemente all’approvazione della 
presente deliberazione;
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5.	 di dare atto che la variazione proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli 
equilibri di Bilancio di cui al D.Lgs n.118/2011

6.	 di dare mandato alla Sezione Politiche e Mercato del Lavoro ed alla Sezione Formazione di provvedere 
e di porre in essere tutte le attività connesse ad un’efficace attuazione del Programma, garantendo il 
raggiungimento degli obiettivi;

7.	 di autorizzare la Sezione Formazione ad operare sui capitoli di spesa di nuova istituzione del presente 
provvedimento per gli interventi di sua competenza;

8.	 di dare mandato al Direttore di Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione di porre 
in essere, previa condivisione con ANPAL e di concerto con la Sezione Personale, gli atti necessari per 
dare attuazione alla D.G.R. 2078 del 13 dicembre 2021, per la parte del Piano Triennale dei fabbisogni 
di competenza;

9.	 di pubblicare sul sito istituzionale il Piano di attuazione e la tabella finanziaria approvati, come previsto 
dal documento “Recovery and Resilience Facility. Operational arrangements between the European 
Commission and Italy” (ref. Ares (2021)7947180 del 22/12/2021); 

10.	 di notificare ad ANPAL l’avvenuta pubblicazione sul sito istituzionale con il relativo corrispondente link;

11.	 di pubblicare, a cura della Segreteria Generale della Giunta Regionale, il presente provvedimento in 
versione integrale nel BURP.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato è stato espletato nel rispetto della vigente 
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi 
predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, è conforme alle risultanze 
istruttorie.

Il Funzionario istruttore
(Gabriele Valerio)

Il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro
(Giuseppe Lella)

La Dirigente della Sezione Formazione
(Monica Calzetta)

Il Dirigente della Sezione Programmazione e Coordinamento
(Massimiliano Colonna)

Il Direttore del Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione
(Silvia Pellegrini)

L’Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il lavoro, 
Diritto allo studio, Scuola, Università, Formazione Professionale
(Sebastiano Leo)
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Il Vice Presidente Assessore al Bilancio e alla Programmazione
(Raffaele Piemontese)

LA GIUNTA

vista la proposta 
viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;
a voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

1.	 di prendere atto di tutto quanto illustrato in premessa e che qui si intende integralmente riportato;

2.	 di adottare il documento allegato approvato da Anpal che modifica ed integra il PAR (Piano Attuativo 
Regionale del Programma Nazionale) per la Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori - GOL), che si allega 
alla presente Deliberazione sub “A”, per costituirne parte integrante e sostanziale;

3.	 di approvare, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., la variazione al Bilancio 
di previsione per l’esercizio finanziario 2022 e pluriennale 2022-2024, al Documento Tecnico di 
Accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024, previa istituzione di un nuovi capitoli 
di entrata e di spesa, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente provvedimento;

4.	 di approvare l’allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, che sarà trasmesso dalla 
Sezione Bilancio e Ragioneria alla Tesoreria regionale conseguentemente all’approvazione della presente 
deliberazione;

5.	 di dare atto che la variazione proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli 
equilibri di Bilancio di cui al D.Lgs n.118/2011

6.	 di dare mandato alla Sezione Politiche e Mercato del Lavoro ed alla Sezione Formazione di provvedere 
e di porre in essere tutte le attività connesse ad un’efficace attuazione del Programma, garantendo il 
raggiungimento degli obiettivi;

7.	 di autorizzare la Sezione Formazione ad operare sui capitoli di spesa di nuova istituzione del presente 
provvedimento per gli interventi di sua competenza;

8.	 di dare mandato al Direttore di Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione di porre in 
essere, previa condivisione con ANPAL e di concerto con la Sezione Personale, gli atti necessari per dare 
attuazione alla D.G.R. 2078 del 13 dicembre 2021, per la parte del Piano Triennale dei fabbisogni di 
competenza;

9.	 di pubblicare sul sito istituzionale il Piano di attuazione e la tabella finanziaria approvati, come previsto 
dal documento “Recovery and Resilience Facility. Operational arrangements between the European 
Commission and Italy” (ref. Ares (2021)7947180 del 22/12/2021); 

10.	 di notificare ad ANPAL l’avvenuta pubblicazione sul sito istituzionale con il relativo corrispondente link;

11.	 di pubblicare, a cura della Segreteria Generale della Giunta Regionale, il presente provvedimento in 
versione integrale nel BURP.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA

ANNA LOBOSCO RAFFAELE PIEMONTESE



                                                                                                                                59905Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     



59906                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

€ 
�

€ 
�

€ 
�

€ 
��

�
€ 

��
.�

��
.�

��
€ 

��
.�

��
.�

��
€€  

����
..��

����
..��

����
€€  

����
..��

����
..��

����

 
€ 

�
€ 

�
€ 

�
€ 

�.
��

�
€ 

��
.�

��
.�

��
€ 

��
.�

��
.�

��
€€  

����
..��

����
..��

����
€€  

����
..��

����
..��

����

 
€ 

�
€ 

�
€ 

�
€ 

�.
��

�
€ 

�.
��

�.
��

�
€ 

�.
��

�.
��

�
€€  

��..
����

��..
����

��
€€  

��..
����

��..
����

��

 
€ 

�
€ 

�
€ 

�
€ 

�.
��

�
€ 

��
.�

��
.�

��
€ 

��
.�

��
.�

��
€€  

€€  
����

..��
����

..��
����

 
€ 

�
€ 

�
€ 

�

€ 
�.

��
�

€ 
�.

��
�.

��
�

€ 
�.

��
�.

��
�

€€  
��..

����
��..

����
��

€€  
��..

����
��..

����
��

€€  
����

..��
����

..��
����

€€  
–

–
 

 



                                                                                                                                59907Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

–
€ 

��
�

€ 
��

�

€€  
����

��
€€  

����
��

€ 
�.

��
�

€ 
�.

��
�

€€  
€€  

��..
����

��

€ 
�.

��
�

€ 
�.

��
�

€€  
��..

����
��

€€  
��..

����
��

€ 
�.

��
�

€ 
�.

��
�

€€  
��..

����
��

€€  
��..

����
��

€ 
�.

��
�

€ 
�.

��
�

€€  
��..

����
��

€€  
��..

����
��

–
–



59908                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

 
��
��
��
��
��

��
��
��

��
��
��
��
���
��
��

��
��
��
���
��

   

 
–

 
��
��

��
��
��
���
��
��
��
��
��
��

��
���
��
��
��

��
��
��

���
��
��

���
��
��
��

��
��
���
��
��

��
��



                                                                                                                                59909Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

o�
ie

�t
a�

e�
to

 i�
di

vi
du

al
e�

 a
tt

iv
a�

ile
 s

u 
�i�

�i
es

ta
 d

el
l’u

te
�t

e�
 p

e�
 l’

ev
e�

tu
al

e 
�ie

sa
�

e 
de

ll’
i�

di
�e

 d
i p

�o
�il

a�
io

�e
 a

ss
eg

�a
ta

 

 
 

 
 

 
 

 
 

��ee
llaa

ttiivv
aa  

aall
  ��

aall
��oo

lloo
  dd

eell
ll’’aa

����
oo��

ppaa
gg��

aa��
ee��

ttoo
  aa

ll  ll
aavv

oo��
oo  

����
uuoo

ttaa
  aa

  pp
��oo

��ee
ssss

oo  
ee  

��uu
oott

aa  
aa  

��iiss
uull

ttaa
ttoo

��



59910                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

 
 



                                                                                                                                59911Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

TTaa
��ee

llllaa
  ��ee

llaa
ttiivv

aa  
aall

  ��
aall

��oo
lloo

  dd
eell

ll’’aa
����

oo��
ppaa

gg��
aa��

ee��
ttoo

  aa
ll  ll

aavv
oo��

oo  
����

uuoo
ttaa

  aa
  pp

��oo
��ee

ssss
oo  

ee  
��uu

oott
aa  

aa  
��iiss

uull
ttaa

ttoo
��



59912                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 



                                                                                                                                59913Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

TTaa
��ee

llllaa
  ��ee

llaa
ttiivv

aa  
aall

  ��
aall

��oo
lloo

  dd
eell

ll’’aa
����

oo��
ppaa

gg��
aa��

ee��
ttoo

  aa
ll  ll

aavv
oo��

oo  
����

uuoo
ttaa

  aa
  pp

��oo
��ee

ssss
oo  

ee  
��uu

oott
aa  

aa  
��iiss

uull
ttaa

ttoo
��



59914                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

��
��
��

��
��
��
��
��

e�
��
���
��
e�
��

��
e�
��
e�
��
��
���
��
�
��
��
���
��
��

��
e�
��
���
��

��
��
e�
��
e�

��
��

��
��e
��
��
��
��

e�
��
��
��
�e
��
��
��
���
��

���
��
��
��
���
���
��
��
��

��
��
�e

��
e�
�e
��

��
��
e�
��
��
��

��
���
��
��

e

 
 

 



                                                                                                                                59915Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

TTaa
��ee

llllaa
  ��ee

llaa
ttiivv

aa  
aall

  ��
aall

��oo
lloo

  dd
eell

ll’’aa
����

oo��
ppaa

gg��
aa��

ee��
ttoo

  aa
ll  ll

aavv
oo��

oo  
����

uuoo
ttaa

  aa
  pp

��oo
��ee

ssss
oo  

ee  
��uu

oott
aa  

aa  
��iiss

uull
ttaa

ttoo
��



59916                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



                                                                                                                                59917Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 



59918                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

Δ

 
 

 
 

 
 

 



                                                                                                                                59919Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

BBUU
DD

GG
EETT

  ��
����

��  
��€€

��

 
 



59920                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022



                                                                                                                                59921Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     



59922                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

TTAA
BB  

55..
11..

66  
CCoo

sstt
oo  

ddee
ii  pp

eerr
ccoo

rrss
ii  ((

ttaa
bbee

llllaa
  PP

AARR
)) 

PE
RC

O
RS

O
 

 

2200
2222

  
  

  
  

A 
B 

D
 

E 
F 

  

N
. T

O
TA

LE
 

PE
RC

O
RS

I 
PR

O
G

RA
M

M
AT

I 
20

22
 

CO
ST

O
 M

ED
IO

 
PE

RC
O

RS
O

 
IN

D
IV

ID
U

AL
E 

RI
PA

RT
IZ

IO
N

E 
D

EL
 C

O
ST

O
 M

ED
IO

 P
ER

 
TI

PO
LO

G
IA

 D
I F

O
N

D
O

 
CO

ST
O

 D
EI

 P
ER

CO
RS

I 

di
 c

ui
 m

is
ur

e 
e 

se
rv

iz
i a

 v
al

er
e 

su
 P

N
RR

 

di
 c

ui
 u

lte
rio

ri 
m

is
ur

e 
e 

se
rv

iz
i a

 v
al

er
e 

su
 A

LT
RE

 
FO

N
TI

 

D
et

ta
gl

io
 

AL
TR

E 
FO

N
TI

 
To

ta
le

 (A
xB

) 
di

 c
ui

 m
is

ur
e 

e 
se

rv
iz

i a
 v

al
er

e 
su

l P
N

RR
 (A

xD
) 

di
 c

ui
 u

lte
rio

ri 
m

is
ur

e 
e 

se
rv

iz
i 

a 
va

le
re

 s
u 

al
tr

e 
FO

N
TI

 (A
xE

) 

AAss
ssee

ssss
mm

eenn
tt  **

  
    

  
    

    
    

    
    

    
    

PE
RC

O
RS

O
 1

 - 
Re

in
se

rim
en

to
 

la
vo

ra
tiv

o 

PP
 

6.
40

8 
€ 

0 
0 

  
  

€ 
0 

€ 
0 

  
PR

 
25

.6
32

 
€ 

59
4 

0 
  

    
€ 

15
.2

19
.7

44
 

€ 
15

.2
19

.7
44

 
  

TToo
ttaa

llee
  

3322
..00

4400
  

    
    

  
  

€€  
1155

..22
1199

..77
4444

  
€€  

1155
..22

1199
..77

4444
  

    
TTOO

TTAA
LLEE

  
  

    
    

    
    

    
  

 
  

PPEE
RRCC

OO
RRSS

OO
  22

  --  
UU

ppss
kkii

llllii
nngg

  

PP
 

2.
14

2 
€ 

0 
10

0%
 

  
  

€ 
0 

€ 
0 

  
PR

 
9.

41
8 

€ 
3.

56
4 

10
0%

 
  

    
€ 

33
.5

69
.9

37
 

€ 
33

.5
69

.9
37

 
    

TToo
ttaa

llee
  

1111
..55

6600
  

  
  

  
  

€€  
3333

..55
6699

..99
3377

  
€€  

3333
..55

6699
..99

3377
  

  
TTOO

TTAA
LLEE

  
    

    
  

  
  

    
  

 
    

PPEE
RRCC

OO
RRSS

OO
  33

  --  
RRee

sskk
iillll

iinn
gg  

PP
 

0 
€ 

0 
10

0%
 

  
  

€ 
0 

€ 
0 

  
PR

 
1.

00
0 

€ 
6.

64
5 

10
0%

 
  

    
€ 

6.
64

4.
78

0 
€ 

6.
64

4.
78

0 
    

TToo
ttaa

llee
  

11..
0000

00  
  

  
  

    
€€  

66..
6644

44..
7788

00  
€€  

66..
6644

44..
7788

00  
    

TTOO
TTAA

LLEE
  

    
    

    
    

    
    

  
 

    

PPee
rrcc

oorr
ssoo

  44
  --  

IInn
ccll

uuss
iioo

nnee
  

PP
 

40
0 

€ 
0 

10
0%

 
  

  
€ 

0 
€ 

0 
  

PR
 

1.
60

0 
€ 

6.
69

8 
10

0%
 

  
  

€ 
10

.7
17

.3
39

 
€ 

10
.7

17
.3

39
 

  
TToo

ttaa
llee

  
22..

0000
00  

  
  

  
  

€€  
1100

..77
1177

..33
3399

  
€€  

1100
..77

1177
..33

3399
  

  
TTOO

TTAA
LLEE

  
    

    
    

    
    

    
  

 
    

PPEE
RRCC

OO
RRSS

OO
  55

  --  
RRii

ccoo
lllloo

ccaa
zzii

oonn
ee  

ccoo
llllee

tttt
iivv

aa  

PP
 

0 
€ 

0 
10

0%
 

  
  

€ 
0 

€ 
0 

  

PR
 

50
0 

€ 
5.

85
6 

10
0%

 
  

    
€ 

2.
92

8.
20

0 
€ 

2.
92

8.
20

0 
    

TToo
ttaa

llee
  

5500
00  

  
  

  
    

€€  
22..

9922
88..

2200
00  

€€  
22..

9922
88..

2200
00  

    
TToo

ttaa
llee

  
4477

..11
0000

  
    

    
    

    
€€  

6699
..00

8800
..00

0000
  

€€  
6699

..00
8800

..00
0000

  
    

(*
) I

nd
ic

an
do

 il
 co

st
o 

si 
es

pl
ic

ita
 –

 in
 a

lte
rn

at
iv

a 
al

le
 U

CS
 n

az
io

na
li 
– 

la
 v

ol
on

tà
 d

i r
ic

or
re

re
 a

d 
UC

S 
re

gi
on

al
i. 

 
 

 
 



                                                                                                                                59923Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

TTAA
BB  

55..
11..

66  
CCoo

sstt
oo  

ddee
ii  pp

eerr
ccoo

rrss
ii  ((

ttaa
bbee

llllaa
  PP

AARR
  rrii

ffoo
rrmm

uull
aatt

aa))
  

PE
RC

O
RS

O
 

20
22

 
  

  
  

  
  

  
  

  

A 
B 

D
 

E 
F 

  

N
. T

O
TA

LE
 P

ER
CO

RS
I 

PR
O

G
RA

M
M

AT
I 2

02
2 

CO
ST

O
 M

ED
IO

 
PE

RC
O

RS
O

 
IN

D
IV

ID
U

AL
E 

RI
PA

RT
IZ

IO
N

E 
D

EL
 C

O
ST

O
 M

ED
IO

 P
ER

 
TI

PO
LO

G
IA

 D
I F

O
N

D
O

 
CO

ST
O

 D
EI

 P
ER

CO
RS

I 

di
 c

ui
 m

is
ur

e 
e 

se
rv

iz
i a

 
va

le
re

 s
u 

PN
RR

 

di
 c

ui
 

ul
te

rio
ri 

m
is

ur
e 

e 
se

rv
iz

i a
 

va
le

re
 s

u 
AL

TR
E 

FO
N

TI
 

D
et

ta
gl

io
 

AL
TR

E 
FO

N
TI

 
To

ta
le

 (A
xB

) 
di

 c
ui

 m
is

ur
e 

e 
se

rv
iz

i a
 v

al
er

e 
su

l 
PN

RR
 (A

xD
) 

di
 c

ui
 u

lte
rio

ri 
m

is
ur

e 
e 

se
rv

iz
i a

 v
al

er
e 

su
 

al
tr

e 
FO

N
TI

 (A
xE

) 

AAss
ssee

ssss
mm

eenn
tt  **

  
  

    
    

    
    

00  
    

    

PE
RC

O
RS

O
 1

 –
 

Re
in

se
rim

en
to

 
oc

cu
pa

zi
on

al
e 

32
.0

40
 

€ 
37

2 
€ 

37
2 

  
  

   
   

   
   

   
11

.9
28

.8
62

  
   

   
   

   
  1

1.
92

8.
86

2 
 

  

TTOO
TTAA

LLEE
  

3322
..00

4400
  

€€  
3377

22  
€€  

3377
22  

  
  

      
      

    11
11..

9922
88..

8866
22  

  
      

      
    11

11..
9922

88..
8866

22  
  

  
PPEE

RRCC
OO

RRSS
OO

  2
 - 

U
ps

ki
lli

ng
  

11
.5

60
 

€ 
2.

54
6 

€ 
2.

54
6 

  
  

   
   

   
   

   
29

.4
31

.8
40

  
   

   
   

   
  2

9.
43

1.
84

0 
 

  

TTOO
TTAA

LLEE
  

1111
..55

6600
  

€€  
22..

5544
66  

€€  
22..

5544
66  

    
    

      
      

    22
99..

4433
11..

8844
00  

  
      

      
    22

99..
4433

11..
8844

00  
  

    

PPEE
RRCC

OO
RRSS

OO
  3

 - 
Re

sk
ill

in
g  

1.
00

0 
€ 

8.
64

1 
€ 

8.
64

1 
  

  
   

   
   

   
   

  8
.6

41
.4

85
  

   
   

   
   

   
 8

.6
41

.4
85

  
  

TTOO
TTAA

LLEE
  

1100
0000

  
€€  

88..
6644

11  
€€  

88..
6644

11  
  

    
      

      
      

  88
..66

4411
..44

8855
    

      
      

      
  88

..66
4411

..44
8855

    
    

PPee
rrcc

oorr
ssoo

  4
 - 

In
cl

us
io

ne
  

20
00

 
€ 

7.
61

6 
€ 

7.
61

6 
  

  
   

   
   

   
   

15
.2

31
.2

88
  

   
   

   
   

  1
5.

23
1.

28
8 

 
  

TTOO
TTAA

LLEE
  

2200
0000

  
€€  

77..
6611

66  
€€  

77..
6611

66  
  

  
      

      
    11

55..
2233

11..
2288

88  
  

      
      

    11
55..

2233
11..

2288
88  

  
  

PPEE
RRCC

OO
RRSS

OO
  55

  --  
Ri

co
llo

ca
zi

on
e 

co
lle

tt
iv

a  
50

0 
€ 

7.
69

3 
€ 

7.
69

3 
  

  
   

   
   

   
   

  3
.8

46
.5

26
  

   
   

   
   

   
 3

.8
46

.5
26

  
  

TTOO
TTAA

LLEE
  

5500
00  

€€  
77..

6699
33  

€€  
77..

6699
33  

  
  

      
      

      
  33

..88
4466

..55
2266

    
      

      
      

  33
..88

4466
..55

2266
    

    

TTOO
TTAA

LLEE
  

4477
..11

0000
  

    
      

      
    66

99..
0088

00..
0000

00  
  

      
      

    66
99..

0088
00..

0000
00  

  
    

(*
) I

nd
ic

an
do

 il
 co

st
o 

si 
es

pl
ic

ita
 –

 in
 a

lte
rn

at
iv

a 
al

le
 U

CS
 n

az
io

na
li 
– 

la
 v

ol
on

tà
 d

i r
ic

or
re

re
 a

d 
UC

S 
re

gi
on

al
i. 

  **
La

 c
ol

on
na

 (A
XD

) r
ip

or
ta

 u
n 

va
lo

re
 a

rr
ot

on
da

to
 ri

sp
et

to
 a

lla
 c

ol
on

na
 (A

XB
). 



59924                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

  NN
oott

ee  
ssuu

llllaa
  TT

aabb
eell

llaa
  RR

iiffoo
rrmm

uull
aatt

aa  

LLaa
  rrii

ffoo
rrmm

uull
aazz

iioo
nnee

  dd
eell

llaa
  ttaa

bbee
llllaa

  hh
aa  

iinn
ttee

rree
ssss

aatt
oo  

ii  ss
eegg

uuee
nntt

ii  aa
sspp

eett
ttii::

  

 
I d

at
i r

el
at

iv
i a

i s
in

go
li 

pe
rc

or
si

 (1
, 2

, 3
, 4

 e
 5

) s
on

o 
ra

pp
re

se
nt

at
i i

n 
un

’u
ni

ca
 ri

ga
. N

el
lo

 s
pe

ci
fic

o:
 

o 
La

 c
ol

on
na

 A
) r

ip
or

ta
 il

 n
um

er
o 

co
m

pl
es

si
vo

 d
ei

 p
ar

te
ci

pa
nt

i; 
o 

N
el

la
 c

ol
on

na
 B

) è
 ri

po
rt

at
o 

il 
co

st
o 

m
ed

io
 d

eg
li 

in
te

rv
en

ti 
co

n 
es

cl
us

iv
o 

rif
er

im
en

to
 a

lla
 q

uo
ta

 d
el

le
 ri

so
rs

e 
a 

va
le

re
 su

l P
N

RR
 (p

er
 g

li 
in

te
rv

en
ti 

ch
e 

sa
ra

nn
o 

at
tu

at
i d

ai
 c

.d
. 

so
gg

et
ti 

pr
iv

at
i),

 m
en

tr
e 

no
n 

è 
st

at
a 

rip
or

ta
ta

 la
 q

uo
ta

 re
la

tiv
a 

ag
li 

in
te

rv
en

ti 
in

 c
ar

ic
o 

ai
 C

pI
 (n

on
 re

m
un

er
at

i d
al

le
 ri

so
rs

e 
a 

va
le

re
 s

ul
 P

N
RR

). 
o 

N
el

le
 t

ab
el

le
 d

i d
et

ta
gl

io
 d

ei
 s

in
go

li 
pe

rc
or

si
, c

os
ì c

om
e 

so
tt

o 
rip

or
ta

ti,
 s

on
o 

al
tr

es
ì e

sp
lic

ita
ti 

i c
os

ti 
m

ed
i c

om
pr

en
si

vi
 d

el
la

 q
uo

ta
 r

el
at

iv
a 

ai
 s

er
vi

zi
/m

is
ur

e 
in

 c
ar

ic
o 

ai
 

so
gg

et
ti 

pu
bb

lic
i (

Cp
I).

  
 

In
ol

tr
e 

ne
lle

 ta
be

lle
 d

i d
et

ta
gl

io
 d

ei
 p

er
co

rs
i 2

 e
 3

 v
ie

ne
 e

vi
de

nz
ia

to
 il

 c
oi

nv
ol

gi
m

en
to

 d
el

la
 to

ta
lit

à 
de

i b
en

ef
ic

ia
ri 

in
 p

er
co

rs
i f

or
m

at
iv

i a
 v

al
er

e 
su

lle
 ri

so
rs

e 
de

l P
N

RR
 (r

ife
rim

en
to

 
al

la
 a

no
m

al
ia

 s
eg

na
la

ta
 n

el
la

 N
ot

a 
di

 T
ra

sm
is

si
on

e 
AN

PA
L 

n.
 0

00
42

17
 d

el
 2

9 
m

ar
zo

 2
02

2 
– 

Es
iti

 v
al

ut
az

io
ne

 P
AR

); 
 

I c
os

ti 
de

i s
in

go
li 

pe
rc

or
si

 s
on

o 
va

ria
ti 

in
 r

el
az

io
ne

 a
ll’

in
ci

de
nz

a 
de

lla
 a

pp
lic

az
io

ne
 d

eg
li 

st
an

da
rd

 a
tt

ua
tiv

i s
uc

ce
ss

iv
am

en
te

 d
el

ib
er

at
i (

cf
r. 

D
el

ib
er

az
io

ni
 n

° 
5 

de
l 9

/0
5/

20
22

 e
 n

. 6
 

de
l 1

6/
05

/2
02

2 
de

l C
om

m
is

sa
rio

 s
tr

ao
rd

in
ar

io
 A

np
al

) 

                            



                                                                                                                                59925Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

  NN
oott

aa  
eess

ppll
iicc

aatt
iivv

aa  
aall

llaa
  ttaa

bbee
llllaa

  55
..11

..66
..  N

el
 d

et
ta

gl
io

 i 
co

st
i r

el
at

iv
i a

i s
er

vi
zi

/m
is

ur
e 

rip
or

ta
ti 

pe
r i

 s
in

go
li 

pe
rc

or
si

: 

DD
eett

ttaa
ggll

iioo
  PP

eerr
ccoo

rrss
oo  

11  

Il 
pe

rc
or

so
 c

oi
nv

ol
ge

 c
om

pl
es

si
va

m
en

te
 3

2.
04

0 
be

ne
fic

ia
ri.

 Il
 1

00
%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

sa
rà

 in
se

rit
o 

ne
l s

er
vi

zi
o 

di
 o

rie
nt

am
en

to
 s

pe
ci

al
is

tic
o 

co
lle

tt
iv

o 
(L

EP
 E

), 
al

 1
0%

 è
 g

ar
an

tit
o 

un
 s

er
vi

zi
o 

di
 

or
ie

nt
am

en
to

 in
di

vi
du

al
e,

 a
tt

iv
ab

ile
 s

u 
ric

hi
es

ta
 d

el
l’u

te
nt

e,
 p

er
 l’

ev
en

tu
al

e 
rie

sa
m

e 
de

ll’
in

di
ce

 d
i p

ro
fil

az
io

ne
 a

ss
eg

na
ta

 (p
er

 s
po

st
am

en
to

 a
d 

al
tr

i p
er

co
rs

i).
  S

u 
ba

se
 p

re
vi

si
on

al
e 

il 
90

%
 d

ei
 

be
ne

fic
ia

ri 
fr

ui
rà

 d
el

 se
rv

iz
io

 d
i a

cc
om

pa
gn

am
en

to
 a

l l
av

or
o 

(L
EP

 F
1)

, m
en

tr
e 

il 
10

%
 b

en
ef

ic
er

à 
de

l s
er

vi
zi

o 
di

 a
cc

om
pa

gn
am

en
to

 a
lla

 c
re

az
io

ne
 d

i i
m

pr
es

a 
(L

EP
 O

). 
In

ol
tr

e 
si

 s
tim

a 
il 

su
cc

es
so

 
oc

cu
pa

zi
on

al
e 

(L
EP

 F
3)

 p
er

 c
irc

a 
il 

30
%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

co
in

vo
lti

 n
el

 p
er

co
rs

o 
di

 a
cc

om
pa

gn
am

en
to

 a
l l

av
or

o 
(L

EP
 F

1)
.  

Il 
co

st
o 

m
ed

io
 d

el
 p

er
co

rs
o 

re
la

tiv
am

en
te

 a
lla

 q
uo

ta
 a

 v
al

er
e 

su
lle

 ri
so

rs
e 

de
l P

N
RR

 è
 d

i 3
72

,2
1 

eu
ro

. 

Se
rv

iz
i/M

is
ur

e 
U

CS
/In

d 
U

CS
/C

ol
l 

D
ur

at
a 

N
um

er
o 

Be
ne

fic
ia

ri 
Co

st
i e

 M
ed

ie
 

Pu
bb

lic
o 

Pr
iv

at
o 

To
t 

%
 

Co
st

o/
PP

 
CM

 P
P 

Co
st

o/
PR

 
CM

 P
R 

To
t 

CM
 T

ot
 

O
RI

EN
TA

M
EN

TO
 S

PE
CI

AL
IS

TI
CO

 
(L

EP
 E

)*
 

37
,3

0 
 

2 
1 

64
2 

2.
56

2 
3.

20
4 

10
%

 
47

.8
93

,2
0 

74
,6

0 
19

1.
12

5,
20

 
74

,6
0 

23
9.

01
8,

40
 

74
,6

0 

O
RI

EN
TA

M
EN

TO
 S

PE
CI

AL
IS

TI
CO

 
(L

EP
 E

) 
 

76
,8

0 
4 

8 
6.

40
9 

25
.6

31
 

32
.0

40
 

10
0%

 
24

6.
10

5,
60

 
38

,4
0 

98
4.

23
0,

40
 

38
,4

0 
1.

23
0.

33
6,

00
 

38
,4

0 

AC
CO

M
PA

G
N

AM
EN

TO
 A

L 
LA

VO
RO

 (L
EP

 F
1)

 
37

,3
0 

 
2 

1 
5.

76
7 

25
.6

32
 

31
.3

99
 

98
%

 
43

0.
21

8,
20

 
74

,6
0 

1.
91

2.
14

7,
20

 
74

,6
0 

2.
34

2.
36

5,
40

 
74

,6
0 

AC
CO

M
PA

G
N

AM
EN

TO
 A

L 
LA

VO
RO

 (L
EP

 F
1)

 
 

76
,8

0 
8 

8 
5.

76
7 

23
.0

69
 

28
.8

36
 

90
%

 
44

2.
90

5,
60

 
76

,8
0 

1.
77

1.
69

9,
20

 
76

,8
0 

2.
21

4.
60

4,
80

 
76

,8
0 

IN
CO

N
TR

O
 D

O
M

AN
D

A 
O

FF
ER

TA
 

/ T
D

 6
-1

2 
M

ES
I 

44
8,

60
 

 
1 

1 
57

0 
2.

30
0 

2.
87

0 
9%

 
25

5.
70

2,
00

 
44

8,
60

 
1.

03
1.

78
0,

00
 

44
8,

60
 

1.
28

7.
48

2,
00

 
44

8,
60

 

IN
CO

N
TR

O
 D

O
M

AN
D

A 
O

FF
ER

TA
 

/ A
PP

 II
 L

IV
. E

 T
D

 >
=1

2 
M

ES
I 

84
8,

60
 

 
1 

1 
57

0 
2.

30
0 

2.
87

0 
9%

 
48

3.
70

2,
00

 
84

8,
60

 
1.

95
1.

78
0,

00
 

84
8,

60
 

2.
43

5.
48

2,
00

 
84

8,
60

 

IN
CO

N
TR

O
 D

O
M

AN
D

A 
O

FF
ER

TA
 

/ T
I E

 A
PP

 I 
e 

III
 L

IV
. 

1.
34

8,
60

 
 

1 
1 

59
0 

2.
32

1 
2.

91
1 

9%
 

79
5.

67
4,

00
 

1.
34

8,
60

 
3.

13
0.

10
0,

60
 

1.
34

8,
60

 
3.

92
5.

77
4,

60
 

1.
34

8,
60

 

M
IS

U
RE

 F
IN

AL
IZ

ZA
TE

 A
LL

A 
CO

N
CI

LI
AZ

IO
N

E 
(L

EP
 J)

 
 

 
1 

1 
3.

20
4 

 
3.

20
4 

10
%

 
 

 
- 

 
 

 

AC
CO

M
PA

G
N

AM
EN

TO
 

CR
EA

ZI
O

N
E 

D
I I

M
PR

ES
A 

(L
EP

 O
) 

37
,3

0 
 

10
 

1 
64

1 
2.

56
3 

3.
20

4 
10

%
 

23
9.

09
3,

00
 

37
3,

00
 

95
5.

99
9,

00
 

37
3,

00
 

1.
19

5.
09

2,
00

 
37

3,
00

 

 
 

 
 

 
 

 
32

.0
40

 
 

   
   

2.
94

1.
29

3,
60

  
  

   
   

   
 

11
.9

28
.8

61
,6

0 
 

  
   

   
  

14
.8

70
.1

55
,2

0 
 

 

 
 

 
 

 
Co

st
o 

m
ed

io
 c

om
pl

es
si

vo
 

9911
,,88

00  
  

3377
22,,

3311
  

  
4466

44,,
1111

  

TTaa
bbee

llllaa
  rree

llaa
ttiivv

aa  
aall

  cc
aall

ccoo
lloo

  dd
eell

ll’’aa
cccc

oomm
ppaa

ggnn
aamm

eenn
ttoo

  aa
ll  ll

aavv
oorr

oo  
((qq

uuoo
ttaa

  aa
  pp

rroo
ccee

ssss
oo  

ee  
qquu

oott
aa  

aa  
rriiss

uull
ttaa

ttoo
))  

Ca
te

go
ria

 d
el

 P
ro

fil
o 

P1
 

 
Ti

po
lo

gi
a 

co
nt

ra
tt

o 
U

CS
 (M

as
sim

al
e)

 
U

CS
 (R

ip
or

ta
te

) 

D
ur

at
a 

M
ax

 p
er

 L
EP

 F
1 

10
h 

 
Co

nt
ra

tt
o 

a 
te

m
po

 d
et

er
m

in
at

o 
6-

12
 m

es
i 

60
0,

00
 

44
8,

60
 

Im
po

rt
o 

a 
pr

oc
es

so
 in

di
vi

du
al

e 
(3

7,
3 

X 
2h

) 
74

,6
0 

 
Ap

pr
en

di
st

at
o 

di
 II

 li
ve

llo
 e

 c
on

tr
at

to
 a

 te
m

po
 d

et
er

m
in

at
o 

≥ 
12

 m
es

i 
1.

00
0,

00
 

84
8,

60
 

Im
po

rt
o 

a 
pr

oc
es

so
 c

ol
le

tt
iv

o 
(7

6,
8 

X 
8h

 / 
8 

Cl
as

se
 ) 

76
,8

0 
 

Co
nt

ra
tt

o 
a 

te
m

po
 in

de
te

rm
in

at
o 

e 
co

nt
ra

tt
o 

di
 a

pp
re

nd
ist

at
o 

di
 I 

e 
III

 li
ve

llo
 

1.
50

0,
00

 
1.

34
8,

60
 

To
ta

le
 

15
1,

40
 

 
 

 
 

  



59926                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

  DD
eett

ttaa
ggll

iioo
  PP

eerr
ccoo

rrss
oo  

22  

Il 
pe

rc
or

so
 c

oi
nv

ol
ge

 c
om

pl
es

si
va

m
en

te
 1

1.
56

0 
be

ne
fic

ia
ri.

 Il
 1

00
%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

sa
rà

 in
se

rit
o 

ne
l s

er
vi

zi
o 

di
 o

rie
nt

am
en

to
 s

pe
ci

al
is

tic
o 

(L
EP

 E
). 

Su
 b

as
e 

pr
ev

is
io

na
le

 il
 9

0%
 d

ei
 b

en
ef

ic
ia

ri 
fr

ui
rà

 d
el

 s
er

vi
zi

o 
di

 a
cc

om
pa

gn
am

en
to

 a
l l

av
or

o 
(L

EP
 F

1)
, 

m
en

tr
e 

il 
10

%
 b

en
ef

ic
er

à 
de

l s
er

vi
zi

o 
di

 a
cc

om
pa

gn
am

en
to

 a
lla

 c
re

az
io

ne
 d

i i
m

pr
es

a 
(L

EP
 O

). 
In

ol
tr

e 
si

 s
tim

a 
il 

su
cc

es
so

 
oc

cu
pa

zi
on

al
e 

(L
EP

 F
3)

 p
er

 c
irc

a 
il 

30
%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

co
in

vo
lti

 n
el

 p
er

co
rs

o 
di

 a
cc

om
pa

gn
am

en
to

 a
l l

av
or

o 
(L

EP
 F

1)
.  

La
 c

an
al

iz
za

zi
on

e 
al

l’i
nt

er
no

 d
ei

 p
er

co
rs

i f
or

m
at

iv
i r

ig
ua

rd
er

à 
il 

10
0%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

e 
sa

rà
 re

al
iz

za
ta

 a
 c

ur
a 

de
i C

pI
 (L

EP
 H

). 
 

Il 
10

0%
 d

ei
 b

en
ef

ic
ia

ri 
po

tr
à 

es
se

re
 in

se
rit

o 
in

 p
er

co
rs

i f
or

m
at

iv
i: 

il 
41

%
 in

 p
er

co
rs

i d
i a

cq
ui

si
zi

on
e 

e 
ra

ff
or

za
m

en
to

 d
el

le
 c

om
pe

te
nz

e 
di

 b
as

e 
di

gi
ta

li,
 m

en
tr

e 
il 

re
st

an
te

 5
9%

 p
ot

rà
 fr

ui
re

 d
i 

pe
rc

or
si

 d
i a

gg
io

rn
am

en
to

 c
on

 c
on

te
nu

ti 
te

cn
ic

o-
pr

of
es

si
on

al
i. 

Il 
to

ta
le

, i
n 

v.
a.

 p
ar

i a
 1

1.
56

0,
 c

on
co

rr
e 

pe
r i

l 9
2%

 a
l T

ar
ge

t 2
: b

en
ef

ic
ia

ri 
G

O
L 

co
in

vo
lti

 in
 a

tt
iv

ità
 d

i f
or

m
az

io
ne

 (c
fr

. P
ar

. 5
.1

.2
 

de
l P

AR
 d

i G
O

L 
Pu

gl
ia

). 
Co

n 
rif

er
im

en
to

 a
l T

ar
ge

t 2
: b

en
ef

ic
ia

ri 
G

O
L 

co
in

vo
lti

 in
 a

tt
iv

ità
 d

i f
or

m
az

io
ne

 p
er

 il
 ra

ff
or

za
m

en
to

 d
el

le
 c

om
pe

te
nz

e 
di

gi
ta

li,
 il

 p
er

co
rs

o 
co

nc
or

re
 a

l r
ag

gi
un

gi
m

en
to

 
de

l 1
00

%
 d

el
 T

ar
ge

t p
re

vi
st

o 
(4

.7
10

 b
en

ef
ic

ia
ri)

. A
i f

in
i d

el
la

 ta
rif

fa
 o

ra
ria

 e
 d

el
la

 In
de

nn
ità

 d
i f

re
qu

en
za

 è
 s

tim
at

a 
la

 fr
eq

ue
nz

a 
ai

 p
er

co
rs

i d
el

 1
00

%
. 

In
 re

la
zi

on
e 

al
la

 ti
po

lo
gi

a 
de

i b
en

ef
ic

ia
ri 

de
l p

er
co

rs
o,

 s
i s

tim
a 

l’e
ro

ga
zi

on
e 

di
 u

n 
se

rv
iz

io
 fi

na
liz

za
to

 a
lla

 in
di

vi
du

az
io

ne
 d

el
le

 m
is

ur
e 

di
 c

on
ci

lia
zi

on
e 

(L
EP

 J)
 ri

vo
lto

 a
l 1

0%
 d

ei
 s

og
ge

tt
i. 

Il 
co

st
o 

m
ed

io
 d

el
 p

er
co

rs
o 

re
la

tiv
am

en
te

 a
lla

 q
uo

ta
 a

 v
al

er
e 

su
lle

 ri
so

rs
e 

de
l P

N
RR

 è
 d

i 2
.5

46
,0

1 
eu

ro
. 

Se
rv

iz
i/M

is
ur

e 
U

CS
/In

d 
U

CS
/C

ol
l 

D
ur

at
a 

%
 

N
um

er
o 

Be
ne

fic
ia

ri 
Co

st
i e

 M
ed

ie
 

Pu
bb

lic
o 

Pr
iv

at
o 

To
t 

%
 

Co
st

o/
PP

 
CM

 P
P 

Co
st

o/
PR

 
CM

 P
R 

To
t 

CM
 T

ot
 

O
RI

EN
TA

M
EN

TO
 S

PE
CI

AL
IS

TI
CO

 
(L

EP
 E

) 
37

,3
0 

 
2 

 
1 

2.
14

2 
9.

41
8 

11
.5

60
 

10
0%

 
15

9.
79

3,
20

 
74

,6
0 

70
2.

58
2,

80
 

74
,6

0 
86

2.
37

6,
00

 
74

,6
0 

O
RI

EN
TA

M
EN

TO
 S

PE
CI

AL
IS

TI
CO

 
(L

EP
 E

) 
 

76
,8

0 
4 

 
8 

2.
14

2 
9.

41
8 

11
.5

60
 

10
0%

 
82

.2
52

,8
0 

38
,4

0 
36

1.
65

1,
20

 
38

,4
0 

44
3.

90
4,

00
 

38
,4

0 

FO
RM

AZ
IO

N
E 

CO
M

PE
TE

N
ZE

 D
I 

BA
SE

 (D
IG

IT
AL

I) 
 

11
7,

77
 

60
 

 
8 

 
4.

71
0 

4.
71

0 
41

%
 

 
 

4.
16

0.
22

5,
25

 
88

3,
28

 
4.

16
0.

22
5,

25
 

88
3,

28
 

Ta
rif

fa
 o

ra
ria

 p
er

 s
tu

de
nt

e 
ch

e 
pa

rt
ec

ip
a 

al
la

 fo
rm

az
io

ne
 

0,
84

 
 

60
 

10
0%

 
1 

 
4.

71
0 

4.
71

0 
41

%
 

 
 

23
7.

38
4,

00
 

50
,4

0 
23

7.
38

4,
00

 
50

,4
0 

In
de

nn
ità

 d
i f

re
qu

en
za

 
3,

50
 

 
60

 
10

0%
 

1 
 

4.
71

0 
4.

71
0 

41
%

 
 

 
98

9.
10

0,
00

 
21

0,
00

 
98

9.
10

0,
00

 
21

0,
00

 
PE

RC
O

RS
I D

I A
G

G
IO

RN
AM

EN
TO

 
 

11
7,

77
 

14
0 

 
8 

 
6.

85
0 

6.
85

0 
59

%
 

 
 

14
.1

17
.6

78
,7

5 
2.

06
0,

98
 

14
.1

17
.6

78
,7

5 
2.

06
0,

98
 

Ta
rif

fa
 o

ra
ria

 p
er

 s
tu

de
nt

e 
ch

e 
pa

rt
ec

ip
a 

al
la

 fo
rm

az
io

ne
 

0,
84

 
 

14
0 

10
0%

 
1 

 
6.

85
0 

6.
85

0 
59

%
 

 
 

80
5.

56
0,

00
 

11
7,

60
 

80
5.

56
0,

00
 

11
7,

60
 

In
de

nn
ità

 d
i f

re
qu

en
za

 
3,

50
 

 
14

0 
10

0%
 

1 
 

6.
85

0 
6.

85
0 

59
%

 
 

 
3.

35
6.

50
0,

00
 

49
0,

00
 

3.
35

6.
50

0,
00

 
49

0,
00

 
AC

CO
M

PA
G

N
AM

EN
TO

 A
L 

LA
VO

RO
 (L

EP
 F

1)
 

37
,3

0 
 

2 
 

1 
2.

08
0 

8.
32

4 
10

.4
04

 
90

%
 

15
5.

16
8,

00
 

74
,6

0 
62

0.
97

0,
40

 
74

,6
0 

77
6.

13
8,

40
 

74
,6

0 

AC
CO

M
PA

G
N

AM
EN

TO
 A

L 
LA

VO
RO

 (L
EP

 F
1)

 
 

76
,8

0 
8 

 
8 

2.
08

0 
8.

32
4 

10
.4

04
 

90
%

 
15

9.
74

4,
00

 
76

,8
0 

63
9.

28
3,

20
 

76
,8

0 
79

9.
02

7,
20

 
76

,8
0 

IN
CO

N
TR

O
 D

O
M

AN
D

A 
O

FF
ER

TA
 

/ T
D

 6
-1

2 
M

ES
I (

LE
P 

F3
) 

64
8,

60
 

 
1 

 
1 

20
0 

80
0 

1.
00

0 
9%

 
12

9.
72

0,
00

 
64

8,
60

 
51

8.
88

0,
00

 
64

8,
60

 
64

8.
60

0,
00

 
64

8,
60

 

IN
CO

N
TR

O
 D

O
M

AN
D

A 
O

FF
ER

TA
 

/ A
PP

 II
 L

IV
. E

 T
D

 >
=1

2 
M

ES
I 

(L
EP

 F
3)

 
1.

14
8,

60
 

 
1 

 
1 

20
0 

80
0 

1.
00

0 
9%

 
22

9.
72

0,
00

 
1.

14
8,

60
 

91
8.

88
0,

00
 

1.
14

8,
60

 
1.

14
8.

60
0,

00
 

1.
14

8,
60

 

IN
CO

N
TR

O
 D

O
M

AN
D

A 
O

FF
ER

TA
 

/ T
I E

 A
PP

 I 
e 

III
 L

IV
. (

LE
P 

F3
) 

1.
84

8,
60

 
 

1 
 

1 
22

4 
89

7 
1.

12
1 

10
%

 
41

4.
08

6,
40

 
1.

84
8,

60
 

1.
65

8.
19

4,
20

 
1.

84
8,

60
 

2.
07

2.
28

0,
60

 
1.

84
8,

60
 

AV
VI

O
 A

 F
O

RM
AZ

IO
N

E 
(L

EP
 H

) 
35

,7
0 

 
1 

 
1 

11
.5

60
 

 
11

.5
60

 
10

0%
 

41
2.

69
2,

00
 

35
,7

0 
- 

 
41

2.
69

2,
00

 
35

,7
0 

M
IS

U
RE

 F
IN

AL
IZ

ZA
TE

 A
LL

A 
CO

N
CI

LI
AZ

IO
N

E 
(L

EP
 J)

 
 

 
1 

 
1 

1.
15

6 
 

1.
15

6 
10

%
 

 
 

- 
 

 
 



                                                                                                                                59927Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

AC
CO

M
PA

G
N

AM
EN

TO
 

CR
EA

ZI
O

N
E 

D
I I

M
PR

ES
A 

(L
EP

 O
) 

37
,3

0 
 

10
 

 
1 

23
1 

92
5 

1.
15

6 
10

%
 

86
.2

37
,6

0 
37

3,
00

 
34

4.
95

0,
40

 
37

3,
00

 
43

1.
18

8,
00

 
37

3,
00

 

 
 

 
 

 
 

 
 

11
.5

60
 

 
1.

82
9.

41
4,

00
 

 
29

.4
31

.8
40

,2
0 

 
31

.2
61

.2
54

,2
0 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

Co
st

i m
ed

i c
om

pl
es

siv
i 

15
8,

25
 

 
2.

54
6,

01
 

 
70

4,
26

 

TTaa
bbee

llllaa
  rree

llaa
ttiivv

aa  
aall

  cc
aall

ccoo
lloo

  dd
eell

ll’’aa
cccc

oomm
ppaa

ggnn
aamm

eenn
ttoo

  aa
ll  ll

aavv
oorr

oo  
((qq

uuoo
ttaa

  aa
  pp

rroo
ccee

ssss
oo  

ee  
qquu

oott
aa  

aa  
rriiss

uull
ttaa

ttoo
))  

Ca
te

go
ria

 d
el

 P
ro

fil
o 

P2
 

 
Ti

po
lo

gi
a 

co
nt

ra
tt

o 
U

CS
 (M

as
sim

al
e)

 
U

CS
 (R

ip
or

ta
te

) 

D
ur

at
a 

M
ax

 p
er

 L
EP

 F
1 

10
h 

 
Co

nt
ra

tt
o 

a 
te

m
po

 d
et

er
m

in
at

o 
6-

12
 

m
es

i 
80

0,
00

 
64

8,
60

 

Im
po

rt
o 

a 
pr

oc
es

so
 in

di
vi

du
al

e 
(3

7,
3 

X 
2h

) 
74

,6
0 

 
Ap

pr
en

di
st

at
o 

di
 II

 li
ve

llo
 e

 c
on

tr
at

to
 a

 
te

m
po

 d
et

er
m

in
at

o 
≥ 

12
 m

es
i 

1.
30

0,
00

 
1.

14
8,

60
 

Im
po

rt
o 

a 
pr

oc
es

so
 c

ol
le

tt
iv

o 
(7

6,
8 

X 
8h

 / 
8 

Cl
as

se
) 

76
,8

0 
 

Co
nt

ra
tt

o 
a 

te
m

po
 in

de
te

rm
in

at
o 

e 
co

nt
ra

tt
o 

di
 a

pp
re

nd
ist

at
o 

di
 I 

e 
III

 li
ve

llo
 

2.
00

0,
00

 
1.

84
8,

60
 

To
ta

le
 

15
1,

40
 

 
 

 
 

 



59928                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

DD
eett

ttaa
ggll

iioo
  PP

eerr
ccoo

rrss
oo  

33  

Il 
pe

rc
or

so
 c

oi
nv

ol
ge

 c
om

pl
es

si
va

m
en

te
 1

.0
00

 b
en

ef
ic

ia
ri.

 Il
 1

00
%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

sa
rà

 in
se

rit
o 

ne
l s

er
vi

zi
o 

di
 o

rie
nt

am
en

to
 s

pe
ci

al
is

tic
o 

(L
EP

 E
). 

Su
 b

as
e 

pr
ev

is
io

na
le

 il
 9

0%
 d

ei
 b

en
ef

ic
ia

ri 
fr

ui
rà

 d
el

 s
er

vi
zi

o 
di

 a
cc

om
pa

gn
am

en
to

 a
l l

av
or

o 
(L

EP
 F

1)
, 

m
en

tr
e 

il 
10

%
 b

en
ef

ic
er

à 
de

l s
er

vi
zi

o 
di

 a
cc

om
pa

gn
am

en
to

 a
lla

 c
re

az
io

ne
 d

i i
m

pr
es

a 
(L

EP
 O

). 
In

ol
tr

e 
si

 s
tim

a 
il 

su
cc

es
so

 
oc

cu
pa

zi
on

al
e 

(L
EP

 F
3)

 p
er

 c
irc

a 
il 

30
%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

co
in

vo
lti

 n
el

 p
er

co
rs

o 
di

 a
cc

om
pa

gn
am

en
to

 a
l l

av
or

o 
(L

EP
 F

1)
. 

La
 c

an
al

iz
za

zi
on

e 
al

l’i
nt

er
no

 d
ei

 p
er

co
rs

i f
or

m
at

iv
i r

ig
ua

rd
er

à 
il 

10
0%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

e 
sa

rà
 re

al
iz

za
ta

 a
 c

ur
a 

de
i C

pI
 (L

EP
 H

). 
 

Il 
10

0%
 d

ei
 b

en
ef

ic
ia

ri 
po

tr
à 

es
se

re
 in

se
rit

o 
in

 p
er

co
rs

i f
or

m
at

iv
i d

i r
iq

ua
lif

ic
az

io
ne

. I
l t

ot
al

e,
 in

 v
.a

. p
ar

i a
 1

.0
00

, c
on

co
rr

e 
pe

r 
il 

re
st

an
te

 8
%

 a
l T

ar
ge

t 2
: b

en
ef

ic
ia

ri 
G

O
L 

co
in

vo
lti

 in
 a

tt
iv

ità
 

di
 fo

rm
az

io
ne

 (c
fr

. P
ar

. 5
.1

.2
 d

el
 P

AR
 d

i G
O

L 
Pu

gl
ia

) A
i f

in
i d

el
la

 ta
rif

fa
 o

ra
ria

 e
 d

el
la

 In
de

nn
ità

 d
i f

re
qu

en
za

 è
 s

tim
at

a 
la

 fr
eq

ue
nz

a 
ai

 p
er

co
rs

i d
el

 9
8%

. 

In
 re

la
zi

on
e 

al
la

 ti
po

lo
gi

a 
de

i b
en

ef
ic

ia
ri 

de
l p

er
co

rs
o,

 s
i s

tim
a 

l’e
ro

ga
zi

on
e 

di
 u

n 
se

rv
iz

io
 fi

na
liz

za
to

 a
lla

 in
di

vi
du

az
io

ne
 d

el
le

 m
is

ur
e 

di
 c

on
ci

lia
zi

on
e 

(L
EP

 J)
 ri

vo
lto

 a
l 1

0%
 d

ei
 s

og
ge

tt
i. 

Il 
co

st
o 

m
ed

io
 d

el
 p

er
co

rs
o 

re
la

tiv
am

en
te

 a
lla

 q
uo

ta
 a

 v
al

er
e 

su
lle

 ri
so

rs
e 

de
l P

N
RR

 è
 d

i 8
.6

41
,4

9 
eu

ro
. 

Se
rv

iz
i/M

is
ur

e 
U

CS
/In

d 
U

CS
/C

ol
l 

D
ur

at
a 

%
 

N
um

er
o 

Be
ne

fic
ia

ri 
  

 C
os

ti 
e 

M
ed

ie
 

Pu
bb

lic
o 

Pr
iv

at
o 

To
t 

%
 

Co
st

o/
PP

 
CM

 P
P 

Co
st

o/
PR

 
CM

 P
R 

To
t 

CM
 T

ot
 

O
RI

EN
TA

M
EN

TO
 

SP
EC

IA
LI

ST
IC

O
 (L

EP
 E

) 
37

,3
0 

 
4 

 
1 

43
0 

57
0 

1.
00

0 
10

0%
 

64
.1

56
,0

0 
14

9,
20

 
85

.0
44

,0
0 

14
9,

20
 

14
9.

20
0,

00
 

14
9,

20
 

O
RI

EN
TA

M
EN

TO
 

SP
EC

IA
LI

ST
IC

O
 (L

EP
 E

) 
 

76
,8

0 
6 

 
8 

43
0 

57
0 

1.
00

0 
10

0%
 

24
.7

68
,0

0 
57

,6
0 

32
.8

32
,0

0 
57

,6
0 

57
.6

00
,0

0 
57

,6
0 

FO
RM

AZ
IO

N
E 

PE
RC

O
RS

I D
I 

RI
Q

U
AL

IF
IC

AZ
IO

N
E 

 
11

7,
77

 
42

0 
 

8 
 

1.
00

0 
1.

00
0 

10
0%

 
- 

 
6.

18
2.

92
5,

00
 

6.
18

2,
93

 
6.

18
2.

92
5,

00
 

6.
18

2,
93

 

Ta
rif

fa
 o

ra
ria

 p
er

 s
tu

de
nt

e 
ch

e 
pa

rt
ec

ip
a 

al
la

 fo
rm

az
io

ne
 

0,
84

 
 

42
0 

98
%

 
1 

 
1.

00
0 

1.
00

0 
10

0%
 

- 
 

34
5.

74
4,

00
 

34
5,

74
 

34
5.

74
4,

00
 

34
5,

74
 

In
de

nn
ità

 d
i f

re
qu

en
za

 
3,

50
 

 
42

0 
98

%
 

1 
 

1.
00

0 
1.

00
0 

10
0%

 
 

 
1.

44
0.

60
0,

00
 

1.
44

0,
60

 
1.

44
0.

60
0,

00
 

1.
44

0,
60

 
AC

CO
M

PA
G

N
AM

EN
TO

 A
L 

LA
VO

RO
 (L

EP
 F

1)
 

37
,3

0 
 

5 
 

1 
18

0 
72

0 
90

0 
90

%
 

33
.5

70
,0

0 
18

6,
50

 
13

4.
28

0,
00

 
18

6,
50

 
16

7.
85

0,
00

 
18

6,
50

 

AC
CO

M
PA

G
N

AM
EN

TO
 A

L 
LA

VO
RO

 (L
EP

 F
1)

 
 

76
,8

0 
10

 
 

8 
18

0 
72

0 
90

0 
90

%
 

17
.2

80
,0

0 
96

,0
0 

69
.1

20
,0

0 
96

,0
0 

86
.4

00
,0

0 
96

,0
0 

IN
CO

N
TR

O
 D

O
M

AN
D

A 
O

FF
ER

TA
 / 

TD
 6

-1
2 

M
ES

I (
LE

P 
F3

) 
71

7,
50

 
 

1 
 

1 
18

 
72

 
90

 
9%

 
12

.9
15

,0
0 

71
7,

50
 

51
.6

60
,0

0 
71

7,
50

 
64

.5
75

,0
0 

71
7,

50
 

IN
CO

N
TR

O
 D

O
M

AN
D

A 
O

FF
ER

TA
 / 

AP
P 

II 
LI

V.
 E

 T
D

 >
=1

2 
M

ES
I (

LE
P 

F3
) 

1.
31

7,
50

 
 

1 
 

1 
18

 
72

 
90

 
9%

 
23

.7
15

,0
0 

1.
31

7,
50

 
94

.8
60

,0
0 

1.
31

7,
50

 
11

8.
57

5,
00

 
1.

31
7,

50
 

IN
CO

N
TR

O
 D

O
M

AN
D

A 
O

FF
ER

TA
 / 

TI
 E

 A
PP

 I 
e 

III
 L

IV
. 

(L
EP

 F
3)

 
2.

21
7,

50
 

 
1 

 
1 

18
 

72
 

90
 

9%
 

39
.9

15
,0

0 
2.

21
7,

50
 

15
9.

66
0,

00
 

2.
21

7,
50

 
19

9.
57

5,
00

 
2.

21
7,

50
 

AV
VI

O
 A

 F
O

RM
AZ

IO
N

E 
(L

EP
 H

) 
35

,7
0 

 
1 

 
1 

1.
00

0 
 

1.
00

0 
10

0%
 

35
.7

00
,0

0 
35

,7
0 

- 
 

35
.7

00
,0

0 
35

,7
0 

M
IS

U
RE

 F
IN

AL
IZ

ZA
TE

 A
LL

A 
CO

N
CI

LI
AZ

IO
N

E 
(L

EP
 J)

 
 

 
 

 
1 

10
0 

 
10

0 
10

%
 

 
 

 
 

 
 

AC
CO

M
PA

G
N

AM
EN

TO
 

CR
EA

ZI
O

N
E 

D
I I

M
PR

ES
A 

(L
EP

 O
) 

37
,3

0 
 

15
 

 
1 

20
 

80
 

10
0 

10
%

 
11

.1
90

,0
0 

55
9,

50
 

44
.7

60
,0

0 
55

9,
50

 
55

.9
50

,0
0 

55
9,

50
 

 
 

 
 

 
 

 
 

1.
00

0 
 

26
3.

20
9,

00
  

  
8.

64
1.

48
5,

00
  

  
8.

90
4.

69
4,

00
  

  
 

 
 

 
 

 
 

 
Co

st
i m

ed
i c

om
pl

es
siv

i 
 2

63
,2

1 
 

  
8.

64
1,

49
  

  
8.

90
4,

69
  

 



                                                                                                                                59929Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

  TTaa
bbee

llllaa
  rree

llaa
ttiivv

aa  
aall

  cc
aall

ccoo
lloo

  dd
eell

ll’’aa
cccc

oomm
ppaa

ggnn
aamm

eenn
ttoo

  aa
ll  ll

aavv
oorr

oo  
((qq

uuoo
ttaa

  aa
  pp

rroo
ccee

ssss
oo  

ee  
qquu

oott
aa  

aa  
rriiss

uull
ttaa

ttoo
))  

Ca
te

go
ria

 d
el

 P
ro

fil
o 

P3
 

 
Ti

po
lo

gi
a 

co
nt

ra
tt

o 
U

CS
 (M

as
sim

al
e)

 
U

CS
 (R

ip
or

ta
te

) 
D

ur
at

a 
M

ax
 p

er
 L

EP
 F

1 
15

h 
 

Co
nt

ra
tt

o 
a 

te
m

po
 in

de
te

rm
in

at
o 

e 
co

nt
ra

tt
o 

di
 a

pp
re

nd
ist

at
o 

di
 I 

e 
III

 li
ve

llo
 

1.
00

0,
00

 
71

7,
50

 
Im

po
rt

o 
a 

pr
oc

es
so

 in
di

vi
du

al
e 

(3
7,

3 
X 

5h
) 

18
6,

50
 

 
Ap

pr
en

di
st

at
o 

di
 II

 li
ve

llo
 e

 c
on

tr
at

to
 a

 te
m

po
 d

et
er

m
in

at
o 

≥ 
12

 m
es

i 
1.

60
0,

00
 

1.
31

7,
50

 
Im

po
rt

o 
a 

pr
oc

es
so

 c
ol

le
tt

iv
o 

(7
6,

8 
X 

10
h 

/ 8
 C

la
ss

e)
 

96
,0

0 
 

Co
nt

ra
tt

o 
a 

te
m

po
 d

et
er

m
in

at
o 

6-
12

 m
es

i 
2.

50
0,

00
 

2.
21

7,
50

 
To

ta
le

 
28

2,
50

 
 

 
 

 

                   



59930                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

DD
eett

ttaa
ggll

iioo
  PP

eerr
ccoo

rrss
oo  

44  

Il 
pe

rc
or

so
 c

oi
nv

ol
ge

 c
om

pl
es

si
va

m
en

te
 2

.0
00

 b
en

ef
ic

ia
ri.

 Il
 1

00
%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

sa
rà

 in
se

rit
o 

ne
l s

er
vi

zi
o 

di
 o

rie
nt

am
en

to
 s

pe
ci

al
is

tic
o 

(L
EP

 E
). 

Su
 b

as
e 

pr
ev

is
io

na
le

 il
 9

0%
 d

ei
 b

en
ef

ic
ia

ri 
fr

ui
rà

 d
el

 s
er

vi
zi

o 
di

 a
cc

om
pa

gn
am

en
to

 a
l l

av
or

o 
(L

EP
 F

1)
, 

m
en

tr
e 

il 
10

%
 b

en
ef

ic
er

à 
de

l s
er

vi
zi

o 
di

 a
cc

om
pa

gn
am

en
to

 a
lla

 c
re

az
io

ne
 d

i i
m

pr
es

a 
(L

EP
 O

). 
In

ol
tr

e 
si

 s
tim

a 
il 

su
cc

es
so

 
oc

cu
pa

zi
on

al
e 

(L
EP

 F
3)

 p
er

 c
irc

a 
il 

30
%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

co
in

vo
lti

 n
el

 p
er

co
rs

o 
di

 a
cc

om
pa

gn
am

en
to

 a
l l

av
or

o 
(L

EP
 F

1)
. 

La
 c

an
al

iz
za

zi
on

e 
al

l’i
nt

er
no

 d
ei

 p
er

co
rs

i f
or

m
at

iv
i r

ig
ua

rd
er

à 
il 

10
0%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

e 
sa

rà
 re

al
iz

za
ta

 a
 c

ur
a 

de
i C

pI
 (L

EP
 H

). 
 

Il 
10

0%
 d

ei
 b

en
ef

ic
ia

ri 
po

tr
à 

es
se

re
 in

se
rit

o 
in

 p
er

co
rs

i d
i f

or
m

az
io

ne
: i

l 5
0%

 in
 p

er
co

rs
i d

i a
gg

io
rn

am
en

to
 e

 il
 r

es
ta

nt
e 

50
%

 in
 r

iq
ua

lif
ic

az
io

ne
 p

ro
fe

ss
io

na
le

. P
er

 q
ue

st
i u

lti
m

i, 
ai

 fi
ni

 d
el

la
 

ta
rif

fa
 o

ra
ria

 e
 d

el
la

 In
de

nn
ità

 d
i f

re
qu

en
za

, è
 s

tim
at

a 
la

 fr
eq

ue
nz

a 
ai

 p
er

co
rs

i d
el

 9
8%

. 

Ad
 in

te
gr

az
io

ne
 d

ei
 p

er
co

rs
i d

i f
or

m
az

io
ne

 è
 p

re
vi

st
a 

la
 p

ar
te

ci
pa

zi
on

e 
ai

 T
iro

ci
ni

 p
er

 il
 2

5%
 d

ei
 b

en
ef

ic
ia

ri.
 

In
 re

la
zi

on
e 

al
la

 ti
po

lo
gi

a 
de

i b
en

ef
ic

ia
ri 

de
l p

er
co

rs
o,

 s
i s

tim
a 

l’e
ro

ga
zi

on
e 

di
 u

n 
se

rv
iz

io
 fi

na
liz

za
to

 a
lla

 in
di

vi
du

az
io

ne
 d

el
le

 m
is

ur
e 

di
 c

on
ci

lia
zi

on
e 

(L
EP

 J)
 ri

vo
lto

 a
l 1

00
%

 d
ei

 s
og

ge
tt

i. 

Il 
co

st
o 

m
ed

io
 d

el
 p

er
co

rs
o 

re
la

tiv
am

en
te

 a
lla

 q
uo

ta
 a

 v
al

er
e 

su
lle

 ri
so

rs
e 

de
l P

N
RR

 è
 d

i 7
.6

15
,7

7 
eu

ro
. 

er
vi

zi
/M

is
ur

e 
U

CS
/In

d 
U

CS
/C

ol
l 

D
ur

at
a 

%
 

N
um

er
o 

Be
ne

fic
ia

ri 
Co

st
i e

 M
ed

ie
 

Pu
bb

lic
o 

Pr
iv

at
o 

To
t 

%
 

Co
st

o/
PP

 
CM

 P
P 

Co
st

o/
PR

 
CM

 P
R 

To
t 

 C
M

 T
ot

  
AT

TI
VA

ZI
O

N
E 

SE
RV

IZ
IO

 
SP

EC
IA

LI
ST

IC
O

 (L
EP

 E
) 

37
,3

0 
 

4 
 

1 
2.

00
0 

 
2.

00
0 

10
0%

 
29

8.
40

0,
00

 
14

9,
20

 
- 

 
29

8.
40

0,
00

 
14

9,
20

 

AT
TI

VA
ZI

O
N

E 
SE

RV
IZ

IO
 

SP
EC

IA
LI

ST
IC

O
 (L

EP
 E

) 
 

76
,8

0 
6 

 
8 

2.
00

0 
 

2.
00

0 
10

0%
 

11
5.

20
0,

00
 

57
,6

0 
 

 
11

5.
20

0,
00

 
57

,6
0 

PE
RC

O
RS

I D
I A

G
G

IO
RN

AM
EN

TO
 

 
11

7,
77

 
14

0 
 

8 
 

1.
00

0 
1.

00
0 

50
%

 
 

#D
IV

/0
! 

2.
06

0.
97

5,
00

 
2.

06
0,

98
 

2.
06

0.
97

5,
00

 
2.

06
0,

98
 

Ta
rif

fa
 o

ra
ria

 p
er

 s
tu

de
nt

e 
ch

e 
pa

rt
ec

ip
a 

al
la

 fo
rm

az
io

ne
 

0,
84

 
 

14
0 

10
0%

 
1 

 
1.

00
0 

1.
00

0 
50

%
 

 
#D

IV
/0

! 
11

7.
01

2,
00

 
11

7,
01

 
11

7.
01

2,
00

 
11

7,
01

 

In
de

nn
ità

 d
i f

re
qu

en
za

 
3,

50
 

 
14

0 
10

0%
 

1 
 

1.
00

0 
1.

00
0 

50
%

 
 

 
48

7.
55

0,
00

 
48

7,
55

 
48

7.
55

0,
00

 
48

7,
55

 
FO

RM
AZ

IO
N

E 
PE

RC
O

RS
I D

I 
RI

Q
U

AL
IF

IC
AZ

IO
N

E 
 

11
7,

77
 

42
0 

 
8 

 
1.

00
0 

1.
00

0 
50

%
 

 
 

6.
18

2.
92

5,
00

 
6.

18
2,

93
 

6.
18

2.
92

5,
00

 
6.

18
2,

93
 

Ta
rif

fa
 o

ra
ria

 p
er

 s
tu

de
nt

e 
ch

e 
pa

rt
ec

ip
a 

al
la

 fo
rm

az
io

ne
 

0,
84

 
 

42
0 

98
%

 
1 

 
1.

00
0 

1.
00

0 
50

%
 

 
 

34
5.

74
4,

00
 

34
5,

74
 

34
5.

74
4,

00
 

34
5,

74
 

In
de

nn
ità

 d
i f

re
qu

en
za

 
3,

50
 

 
42

0 
98

%
 

1 
 

1.
00

0 
1.

00
0 

50
%

 
 

 
1.

44
0.

60
0,

00
 

1.
44

0,
60

 
1.

44
0.

60
0,

00
 

1.
44

0,
60

 
AC

CO
M

PA
G

N
AM

EN
TO

 A
L 

LA
VO

RO
 (L

EP
 F

1)
 

37
,3

0 
 

6 
 

1 
40

0 
1.

40
0 

1.
80

0 
90

%
 

89
.5

20
,0

0 
22

3,
80

 
31

3.
32

0,
00

 
22

3,
80

 
40

2.
84

0,
00

 
22

3,
80

 

AC
CO

M
PA

G
N

AM
EN

TO
 A

L 
LA

VO
RO

 (L
EP

 F
1)

 
 

76
,8

0 
14

 
 

8 
40

0 
1.

40
0 

1.
80

0 
90

%
 

53
.7

60
,0

0 
13

4,
40

 
18

8.
16

0,
00

 
13

4,
40

 
24

1.
92

0,
00

 
13

4,
40

 

TI
RO

CI
N

I I
N

CL
U

SI
O

N
E 

 (L
EP

 F
2)

 
50

0,
00

 
 

12
 m

 
 

1 
18

0 
32

0 
50

0 
25

%
 

 
- 

3.
00

0.
00

0,
00

 
9.

37
5,

00
 

3.
00

0.
00

0,
00

 
6.

00
0,

00
 

TI
RO

CI
N

IO
 (A

TT
IV

AZ
IO

N
E)

 
50

0,
00

 
 

 
 

1 
18

0 
32

0 
50

0 
25

%
 

90
.0

00
,0

0 
50

0,
00

 
16

0.
00

0,
00

 
50

0,
00

 
25

0.
00

0,
00

 
50

0,
00

 
TI

RO
CI

N
IO

 (T
U

TO
RA

G
G

IO
) 

37
,3

0 
 

16
 

 
1 

18
0 

32
0 

50
0 

25
%

 
10

7.
42

4,
00

 
59

6,
80

 
19

0.
97

6,
00

 
59

6,
80

 
29

8.
40

0,
00

 
59

6,
80

 
IN

CO
N

TR
O

 D
O

M
AN

D
A 

O
FF

ER
TA

 / 
TD

 6
-1

2 
M

ES
I (

LE
P 

F3
) 

84
1,

80
 

 
1 

 
1 

35
 

14
4 

17
9 

9%
 

29
.4

63
,0

0 
84

1,
80

 
12

1.
21

9,
20

 
84

1,
80

 
15

0.
68

2,
20

 
84

1,
80

 

IN
CO

N
TR

O
 D

O
M

AN
D

A 
O

FF
ER

TA
 / 

AP
P 

II 
LI

V.
 E

 T
D

 >
=1

2 
M

ES
I (

LE
P 

F3
) 

1.
64

1,
80

 
 

1 
 

1 
35

 
14

4 
17

9 
9%

 
57

.4
63

,0
0 

1.
64

1,
80

 
23

6.
41

9,
20

 
1.

64
1,

80
 

29
3.

88
2,

20
 

1.
64

1,
80

 

IN
CO

N
TR

O
 D

O
M

AN
D

A 
O

FF
ER

TA
 / 

TI
 E

 A
PP

 I 
e 

III
 L

IV
. (

LE
P 

F3
) 

2.
64

1,
80

 
 

1 
 

1 
38

 
14

4 
18

2 
9%

 
10

0.
38

8,
40

 
2.

64
1,

80
 

38
0.

41
9,

20
 

2.
64

1,
80

 
48

0.
80

7,
60

 
2.

64
1,

80
 

AV
VI

O
 A

 F
O

RM
AZ

IO
N

E 
(L

EP
 H

) 
35

,7
0 

 
1 

 
1 

2.
00

0 
 

2.
00

0 
10

0%
 

71
.4

00
,0

0 
35

,7
0 

- 
 

71
.4

00
,0

0 
35

,7
0 



                                                                                                                                59931Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

M
IS

U
RE

 F
IN

AL
IZ

ZA
TE

 A
LL

A 
CO

N
CI

LI
AZ

IO
N

E 
(L

EP
 J)

 
0 

 
1 

 
1 

2.
00

0 
 

2.
00

0 
10

0%
 

 
 

- 
 

 
 

AC
CO

M
PA

G
N

AM
EN

TO
 

CR
EA

ZI
O

N
E 

D
I I

M
PR

ES
A 

(L
EP

 O
) 

37
,3

0 
 

20
 

 
1 

40
 

16
0 

20
0 

10
%

 
29

.8
40

,0
0 

74
6,

00
 

5.
96

8,
00

 
37

,3
0 

35
.8

08
,0

0 
17

9,
04

 

 
 

 
 

 
 

 
 

2.
00

0 
 

1.
04

2.
85

8,
40

 
 

15
.2

31
.2

87
,6

0 
 

16
.2

74
.1

46
,0

0 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Co
st

i m
ed

i c
om

pl
es

siv
i 

52
1,

43
  

  
7.

61
5,

64
  

  
8.

13
7,

07
 

TTaa
bbee

llllaa
  rree

llaa
ttiivv

aa  
aall

  cc
aall

ccoo
lloo

  dd
eell

ll’’aa
cccc

oomm
ppaa

ggnn
aamm

eenn
ttoo

  aa
ll  ll

aavv
oorr

oo  
((qq

uuoo
ttaa

  aa
  pp

rroo
ccee

ssss
oo  

ee  
qquu

oott
aa  

aa  
rriiss

uull
ttaa

ttoo
))  

Ca
te

go
ria

 d
el

 P
ro

fil
o 

P4
 

 
Ti

po
lo

gi
a 

co
nt

ra
tt

o 
U

CS
 (M

as
sim

al
e)

 
U

CS
 (R

ip
or

ta
te

) 

D
ur

at
a 

M
ax

 p
er

 L
EP

 F
1 

20
h 

 
Co

nt
ra

tt
o 

a 
te

m
po

 in
de

te
rm

in
at

o 
e 

co
nt

ra
tt

o 
di

 a
pp

re
nd

ist
at

o 
di

 I 
e 

III
 li

ve
llo

 
1.

20
0,

00
 

84
1,

80
 

Im
po

rt
o 

a 
pr

oc
es

so
 in

di
vi

du
al

e 
22

3,
80

 
 

Ap
pr

en
di

st
at

o 
di

 II
 li

ve
llo

 e
 c

on
tr

at
to

 a
 te

m
po

 d
et

er
m

in
at

o 
≥ 

12
 m

es
i 

2.
00

0,
00

 
1.

64
1,

80
 

Im
po

rt
o 

a 
pr

oc
es

so
 c

ol
le

tt
iv

o 
13

4,
40

 
 

Co
nt

ra
tt

o 
a 

te
m

po
 d

et
er

m
in

at
o 

6-
12

 m
es

i 
3.

00
0,

00
 

2.
64

1,
80

 
To

ta
le

 
35

8,
20

 
 

 
 

 

                                  



59932                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

  DD
eett

ttaa
ggll

iioo
  PP

eerr
ccoo

rrss
oo  

55  

Il 
pe

rc
or

so
 c

oi
nv

ol
ge

 c
om

pl
es

si
va

m
en

te
 5

00
 b

en
ef

ic
ia

ri.
 In

 a
ss

en
za

 d
i r

ife
rim

en
ti 

ai
 L

EP
 n

el
l’a

m
bi

to
 d

el
 P

er
co

rs
o 

5 
(c

fr
. D

el
ib

er
az

io
ne

 A
N

PA
L 

de
l 0

9.
05

.2
02

2)
 s

ar
à 

co
m

un
qu

e 
ga

ra
nt

ito
 il

 
se

rv
iz

io
 d

i o
rie

nt
am

en
to

 s
pe

ci
al

is
tic

o 
(L

EP
 E

) a
l 1

00
%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri.

 

Su
 b

as
e 

pr
ev

is
io

na
le

 il
 1

00
%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

fr
ui

rà
 d

el
 s

er
vi

zi
o 

di
 a

cc
om

pa
gn

am
en

to
 a

l l
av

or
o 

(L
EP

 F
1)

 e
d 

in
ol

tr
e,

 in
 r

el
az

io
ne

 a
lla

 p
ec

ul
ia

rit
à 

de
l p

er
co

rs
o,

 il
 5

0%
 p

ot
rà

 fr
ui

re
 d

i u
lte

rio
re

 
se

rv
iz

io
 d

i a
cc

om
pa

gn
am

en
to

 a
lla

 c
re

az
io

ne
 d

i i
m

pr
es

a 
(L

EP
 O

) p
er

 p
er

co
rs

i d
i “

W
BO

” 
(c

fr
. P

AR
 P

ug
lia

: d
es

cr
iz

io
ne

 p
er

co
rs

o 
5)

. 

La
 c

an
al

iz
za

zi
on

e 
al

l’i
nt

er
no

 d
ei

 p
er

co
rs

i f
or

m
at

iv
i r

ig
ua

rd
er

à 
il 

10
0%

 d
ei

 b
en

ef
ic

ia
ri 

e 
sa

rà
 re

al
iz

za
ta

 a
 c

ur
a 

de
i C

pI
 (L

EP
 H

). 
 

Il 
10

0%
 d

ei
 b

en
ef

ic
ia

ri 
po

tr
à 

es
se

re
 in

se
rit

o 
in

 p
er

co
rs

i d
i r

iq
ua

lif
ic

az
io

ne
: s

i s
tim

a 
il 

50
%

 d
i d

ur
at

a 
pa

ri 
a 

21
0 

or
e 

e 
il 

50
%

 d
i d

ur
at

a 
pa

ri 
a 

60
0 

or
e.

 P
er

 q
ue

st
i u

lti
m

i, 
ai

 fi
ni

 d
el

la
 ta

rif
fa

 o
ra

ria
 

e 
de

lla
 In

de
nn

ità
 d

i f
re

qu
en

za
, è

 s
tim

at
a 

la
 fr

eq
ue

nz
a 

ai
 p

er
co

rs
i d

el
 9

8%
. 

In
 re

la
zi

on
e 

al
la

 ti
po

lo
gi

a 
de

i b
en

ef
ic

ia
ri 

de
l p

er
co

rs
o,

 s
i s

tim
a 

l’e
ro

ga
zi

on
e 

di
 u

n 
se

rv
iz

io
 fi

na
liz

za
to

 a
lla

 in
di

vi
du

az
io

ne
 d

el
le

 m
is

ur
e 

di
 c

on
ci

lia
zi

on
e 

(L
EP

 J)
 ri

vo
lto

 a
l 5

0%
 d

ei
 s

og
ge

tt
i. 

Il 
co

st
o 

m
ed

io
 d

el
 p

er
co

rs
o 

re
la

tiv
am

en
te

 a
lla

 q
uo

ta
 a

 v
al

er
e 

su
lle

 ri
so

rs
e 

de
l P

N
RR

 è
 d

i 7
.6

93
,0

5 
eu

ro
. 

Se
rv

iz
i/M

is
ur

e 
U

CS
/In

d 
U

CS
/C

ol
l 

D
ur

at
a 

%
 

N
um

er
o 

Be
ne

fic
ia

ri 
 

Co
st

i e
 M

ed
ie

 

Pu
bb

lic
o 

Pr
iv

at
o 

To
t 

%
 

Co
st

o/
PP

 
CM

 P
P 

Co
st

o/
PR

 
CM

 P
R 

To
t 

CM
 T

ot
 

O
RI

EN
TA

M
EN

TO
 S

PE
CI

AL
IS

TI
CO

 (L
EP

 
E)

 
37

,3
0 

 
4 

 
1 

50
0 

 
50

0 
10

0%
 

18
.6

50
,0

0 
37

,3
0 

- 
 

18
.6

50
,0

0 
37

,3
0 

O
RI

EN
TA

M
EN

TO
 S

PE
CI

AL
IS

TI
CO

 (L
EP

 
E)

 
 

76
,8

0 
6 

 
8 

50
0 

 
50

0 
10

0%
 

28
.8

00
,0

0 
57

,6
0 

 
 

28
.8

00
,0

0 
57

,6
0 

AV
VI

O
 A

 F
O

RM
AZ

IO
N

E 
(L

EP
 H

) 
35

,7
0 

 
1 

 
1 

25
0 

 
25

0 
50

%
 

8.
92

5,
00

 
35

,7
0 

- 
 

8.
92

5,
00

 
35

,7
0 

FO
RM

AZ
IO

N
E 

PE
RC

O
RS

I D
I 

RI
Q

U
AL

IF
IC

AZ
IO

N
E 

 
11

7,
77

 
21

0 
 

8 
 

25
0 

25
0 

50
%

 
 

 
77

2.
86

5,
63

 
3.

09
1,

46
 

77
2.

86
5,

63
 

3.
09

1,
46

 

Ta
rif

fa
 o

ra
ria

 p
er

 s
tu

de
nt

e 
ch

e 
pa

rt
ec

ip
a 

al
la

 fo
rm

az
io

ne
 

0,
84

 
 

21
0 

10
0%

 
1 

 
25

0 
25

0 
50

%
 

 
 

43
.8

79
,5

0 
17

5,
52

 
43

.8
79

,5
0 

17
5,

52
 

In
de

nn
ità

 d
i f

re
qu

en
za

 
3,

50
 

 
21

0 
10

0%
 

1 
 

25
0 

25
0 

50
%

 
 

 
18

2.
83

1,
25

 
73

1,
33

 
18

2.
83

1,
25

 
73

1,
33

 
FO

RM
AZ

IO
N

E 
PE

RC
O

RS
I D

I 
RI

Q
U

AL
IF

IC
AZ

IO
N

E 
 

11
7,

77
 

60
0 

 
8 

 
25

0 
25

0 
50

%
 

 
 

2.
20

8.
18

7,
50

 
8.

83
2,

75
 

2.
20

8.
18

7,
50

 
8.

83
2,

75
 

Ta
rif

fa
 o

ra
ria

 p
er

 s
tu

de
nt

e 
ch

e 
pa

rt
ec

ip
a 

al
la

 fo
rm

az
io

ne
 

0,
84

 
 

60
0 

98
%

 
1 

 
25

0 
25

0 
50

%
 

 
 

12
3.

73
7,

04
 

49
4,

95
 

12
3.

73
7,

04
 

49
4,

95
 

In
de

nn
ità

 d
i f

re
qu

en
za

 
3,

50
 

 
60

0 
98

%
 

1 
 

25
0 

25
0 

50
%

 
 

 
51

5.
02

5,
00

 
2.

06
0,

10
 

51
5.

02
5,

00
 

2.
06

0,
10

 
AC

CO
M

PA
G

N
AM

EN
TO

 A
L 

LA
VO

RO
 

(L
EP

 F
1)

 
37

,3
0 

 
6 

 
1 

50
0 

 
50

0 
10

0%
 

11
1.

90
0,

00
 

22
3,

80
 

 
 

11
1.

90
0,

00
 

22
3,

80
 

AC
CO

M
PA

G
N

AM
EN

TO
 A

L 
LA

VO
RO

 
(L

EP
 F

1)
 

 
76

,8
0 

14
 

 
8 

50
0 

 
50

0 
10

0%
 

67
.2

00
,0

0 
13

4,
40

 
 

 
67

.2
00

,0
0 

13
4,

40
 

AC
CO

M
PA

G
N

AM
EN

TO
 C

RE
AZ

IO
N

E 
D

I I
M

PR
ES

A 
(L

EP
 O

) 
37

,3
0 

 
20

 
 

1 
25

0 
 

25
0 

50
%

 
18

6.
50

0,
00

 
74

6,
00

 
- 

 
18

6.
50

0,
00

 
74

6,
00

 

M
IS

U
RE

 F
IN

AL
IZ

ZA
TE

 A
LL

A 
CO

N
CI

LI
AZ

IO
N

E 
(L

EP
 J)

 
 

 
1 

 
1 

25
0 

 
25

0 
50

%
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

50
0 

 
 4

21
.9

75
,0

0 
 

 
 .8

46
.5

25
,9

2 
 

 
 4

.2
68

.5
00

,9
2 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Co
st

i m
ed

i c
om

pl
es

siv
i 

84
3,

95
 

 
7.

69
3,

05
  

 
 8

.5
37

,0
0 

 

 



                                                                                                                                59933Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

 RRii
eepp

iilloo
ggoo

  PP
eerr

ccoo
rrss

ii::  

N
el

la
 s

ez
io

ne
 r

el
at

iv
a 

ag
li 

im
po

rt
i v

ie
ne

 e
vi

de
nz

ia
to

 l’
am

m
on

ta
re

 d
el

 b
ud

ge
t 

ne
ce

ss
ar

io
 a

 r
ea

liz
za

re
 il

 P
ro

gr
am

m
a 

ne
l 2

02
2 

rip
ar

tit
o 

in
 q

uo
ta

 a
 c

ar
ic

o 
de

l s
er

vi
zi

o 
pu

bb
lic

o 
(C

pI
) e

 q
uo

ta
 a

 
ca

ric
o 

de
i s

og
ge

tt
i a

cc
re

di
ta

ti 
al

l’e
ro

ga
zi

on
e 

de
i s

er
vi

zi
/m

is
ur

e 
(a

 v
al

er
e 

su
l P

RN
N

). 
L’

az
io

ne
 p

ub
bl

ic
a 

pe
rm

et
te

 u
n 

ris
pa

rm
io

 d
i r

is
or

se
 a

 v
al

er
e 

su
l b

ud
ge

t c
om

pl
es

si
vo

, p
ar

i c
irc

a 
al

 9
%

 (c
irc

a 
7 

m
ill

io
ni

 d
i e

ur
o)

.  

L’
ul

tim
a 

co
lo

nn
a 

rip
or

ta
 l’

in
ci

de
nz

a 
su

l b
ud

ge
t c

om
pl

es
si

vo
 d

i o
gn

i s
in

go
lo

 p
er

co
rs

o 
in

 te
rm

in
i p

er
ce

nt
ua

li.
 

RRII
EEPP

IILL
OO

GG
OO

  
  

 
 

 
 

 
 

    
BBee

nnee
ffiicc

iiaa
rrii  

CCoo
sstt

oo  
ddee

ii  PP
eerr

ccoo
rrss

ii  
    

    
%%

  PP
PP  

%%
  PP

RR  
%%

  dd
ii  ii

nncc
iidd

eenn
zzaa

  
ddee

ll  pp
eerr

ccoo
rrss

oo  
ssuu

ll  
ttoo

ttaa
llee

  ((PP
RR))

  
    

TToo
ttaa

llee
  

PPPP
  

PPRR
  

TToo
ttaa

llee
  

  
    

  
    

  
 

 
 

Pe
rc

or
so

 1
 

3322
..00

4400
  

2.
94

1.
29

4 
1111

..99
2288

..88
6622

  
14

.8
70

.1
55

 
19

,7
8%

 
80

,2
2%

 
17

,2
7%

 
Pe

rc
or

so
 2

 
1111

..55
6600

  
1.

82
9.

41
4 

2299
..44

3311
..88

4400
  

31
.2

61
.2

54
 

5,
85

%
 

94
,1

5%
 

42
,6

1%
 

Pe
rc

or
so

 3
 

11..
0000

00  
26

3.
20

9 
88..

6644
11..

4488
55  

8.
90

4.
69

4 
2,

96
%

 
97

,0
4%

 
12

,5
1%

 
Pe

rc
or

so
 4

 
22..

0000
00  

1.
04

2.
85

8 
1155

..22
3311

..22
8888

  
16

.2
74

.1
46

 
6,

41
%

 
93

,5
9%

 
22

,0
5%

 
Pe

rc
or

so
 5

 
5500

00  
42

1.
97

5 
33..

8844
66..

5522
66  

4.
26

8.
50

1 
9,

89
%

 
90

,1
1%

 
5,

57
%

 

 
  

 
  

 
 

 
 

TToo
ttaa

llii  
4477

..11
0000

  
66..

4499
88..

7755
00  

6699
..00

8800
..00

0000
  

7755
..55

7788
..77

5500
  

88,,
6600

%%
  

9911
,,44

00%%
  

1100
00,,

0000
%%

  

 La
 ta

be
lla

 c
he

 s
eg

ue
 r

ip
or

ta
 il

 c
os

to
 m

ed
io

 d
ei

 s
in

go
li 

pe
rc

or
si

 s
ia

 c
on

 r
ife

rim
en

to
 a

lla
 q

uo
ta

 a
 c

ar
ic

o 
de

l P
N

RR
, s

ia
 c

on
 r

ife
rim

en
to

 a
ll’

am
m

on
ta

re
 c

om
pl

es
si

vo
 d

ei
 p

er
co

rs
i (

qu
ot

a 
PN

RR
 +

 
qu

ot
a 

“f
ig

ur
at

iv
a”

 in
 c

ap
o 

ai
 s

er
vi

zi
 p

ub
bl

ic
i p

er
 l’

im
pi

eg
o-

Cp
I).

  

RRII
EEPP

IILL
OO

GG
OO

  
  

 
 

 
    

BBee
nnee

ffiicc
iiaa

rrii  
CCoo

sstt
oo  

ddee
ii  PP

eerr
ccoo

rrss
ii  

    
    

    
TToo

ttaa
llee

  
PPPP

  
PPRR

  
TToo

ttaa
llee

  

  
    

 
  

 
Pe

rc
or

so
 1

 
3322

..00
4400

  
91

,8
0 

3377
22,,

3311
  

46
4,

11
 

Pe
rc

or
so

 2
 

1111
..55

6600
  

15
8,

25
 

22..
5544

66,,
0011

  
2.

70
4,

26
 

Pe
rc

or
so

 3
 

11..
0000

00  
26

3,
21

 
88..

6644
11,,

4499
  

8.
90

4,
69

 
Pe

rc
or

so
 4

 
22..

0000
00  

52
1,

43
 

77..
6611

55,,
6644

  
8.

13
7,

07
 

Pe
rc

or
so

 5
 

5500
00  

84
3,

95
 

77..
6699

33,,
0055

  
8.

53
7,

00
 

 
 

 
 

 
To

ta
li 

4477
..11

0000
  

  
  

 

  



59934                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022

TTaa
bbee

llllaa
  dd

eell
llee

  VV
aarr

iiaa
zzii

oonn
ii  BB

UU
DD

GG
EETT

..  

In
 r

el
az

io
ne

 a
lla

 n
ec

es
si

tà
 d

i a
de

gu
am

en
to

 d
el

 p
ia

no
 d

eg
li 

in
te

rv
en

ti 
ag

li 
st

an
da

rd
 a

tt
ua

tiv
i d

el
ib

er
at

i, 
si 

ev
id

en
zia

 n
el

la
 ta

be
lla

 c
he

 s
eg

ue
 lo

 s
co

st
am

en
to

 in
 v

.a
. e

 %
 tr

a 
la

 fo
rm

ul
az

io
ne

 
de

lib
er

at
a 

e 
l’a

tt
ua

le
 p

ro
po

st
a 

di
 m

od
ifi

ca
.  

Si
 e

vi
de

nz
ia

 ch
e 

ta
le

 a
de

gu
am

en
to

 h
a 

co
m

po
rt

at
o 

sc
os

ta
m

en
ti 

pe
rc

en
tu

al
i “

m
in

im
i” 

ne
l b

ud
ge

t a
llo

ca
to

 su
i s

in
go

li 
pe

rc
or

si,
 d

et
er

m
in

an
do

 la
 n

ec
es

sit
à 

di
 re

vi
sio

ne
 d

el
la

 ta
be

lla
 ri

po
rt

at
a 

al
 c

ap
. 7

 d
el

 P
AR

 G
IL

 P
ug

lia
 (B

ud
ge

t).
  

Re
st

a 
in

va
ria

to
 il

 n
um

er
o 

de
i s

og
ge

tt
i c

oi
nv

ol
ti 

in
 ci

as
cu

no
 d

ei
 p

er
co

rs
i p

re
vi

st
i d

al
 P

AR
.  

VVaa
rriiaa

zziioo
nnii

  
BBee

nnee
ffiicc

iiaa
rrii  

BBuu
ddgg

eett
  DD

eell
iibb

eerr
aatt

oo  
NN

uuoo
vvoo

  BB
uudd

ggee
tt  

Δ 
Va

ria
zio

ni
 

IImm
ppoo

rrtt
oo  

CCoo
mm

ppll
eess

ssii
vvoo

  
((QQ

uuoo
ttaa

  PP
rriivv

aatt
aa))

  
%%

  PP
eerr

ccoo
rrss

ii  ss
uu  

ccoo
mm

ppll
eess

ssiivv
oo  

IImm
ppoo

rrtt
oo  

CCoo
mm

ppll
eess

ssii
vvoo

  
((QQ

uuoo
ttaa

  PP
rriivv

aatt
aa))

  
%%

  PP
eerr

ccoo
rrss

ii  ss
uu  

ccoo
mm

ppll
eess

ssiivv
oo  

VV..
AA..

  
%

 

 
 

 
 

 
 

 
 

Pe
rc

or
so

 1
 

3322
..00

4400
  

1155
..22

1199
..77

4444
  

22
,0

3%
 

11
.9

28
.8

62
 

17
,2

7%
 

- 3
.2

90
.8

82
 

-4
,7

6%
 

Pe
rc

or
so

 2
 

1111
..55

6600
  

3333
..55

6699
..99

3377
  

48
,6

0%
 

29
.4

31
.8

40
 

42
,6

1%
 

- 4
.1

38
.0

97
 

-5
,9

9%
 

Pe
rc

or
so

 3
 

11..
0000

00  
66..

6644
44..

7788
00  

9,
62

%
 

8.
64

1.
48

5 
12

,5
1%

 
1.

99
6.

70
5 

2,
89

%
 

Pe
rc

or
so

 4
 

22..
0000

00  
1100

..77
1177

..33
3399

  
15

,5
1%

 
15

.2
31

.2
88

 
22

,0
5%

 
4.

51
3.

94
9 

6,
53

%
 

Pe
rc

or
so

 5
 

5500
00  

22..
9922

88..
2200

00  
4,

24
%

 
3.

84
6.

52
6 

5,
57

%
 

91
8.

32
6 

1,
33

%
 

  
  

 
 

 
 

 
 

  
4477

..11
0000

  
6699

..00
8800

..00
0000

  
1100

00%%
  

6699
..00

8800
..00

0000
  

1100
00%%

  
--    

00  
00%%

  

                 



                                                                                                                                59935Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022                                                                                     

  Ca
p.

 7
 - 

Bu
dg

et
 2

02
2 

    

BBUU
DD

GG
EETT

  22
0022

22  
((€€

))  

TTOO
TTAA

LLEE
  

ddii
  cc

uuii
  aa

  ss
eerr

vvii
zzii

//mm
iissuu

rree
  vv

aall
eerr

ee  
ssuu

  PP
NN

RRRR
  

ddii
  cc

uuii
  ss

eerr
vvii

zzii
//mm

iissuu
rree

  aa
  vv

aall
eerr

ee  
ssuu

  AA
LLTT

RREE
  FF

OO
NN

TTII
  

As
se

ss
m

en
t*

 
 

 
  

Pe
rc

or
so

 1
 - 

Re
in

se
rim

en
to

 
la

vo
ra

tiv
o 

11
.9

28
.8

61
 

11
.9

28
.8

61
 

  

Pe
rc

or
so

 2
 - 

U
ps

ki
lli

ng
 

29
.4

31
.8

40
 

29
.4

31
.8

40
 

  

Pe
rc

or
so

 3
 - 

Re
sk

ill
in

g 
8.

64
1.

48
5 

8.
64

1.
48

5 
  

Pe
rc

or
so

 4
 - 

La
vo

ro
 e

 In
cl

us
io

ne
 

15
.2

31
.2

87
 

15
.2

31
.2

87
 

  

Pe
rc

or
so

 5
 - 

Ri
co

llo
ca

zi
on

e 
co

lle
tt

iv
a 

3.
84

6.
52

5 
3.

84
6.

52
5 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

   
 

TTOO
TTAA

LLEE
  BB

UU
DD

GG
EETT

  22
0022

22  
6699

..00
8800

..00
0000

  
6699

..00
8800

..00
0000

  
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
--    

    

(*
) N

on
 in

di
ca

re
 s

e 
at

tiv
ità

 g
es

tit
a 

es
cl

us
iv

am
en

te
 d

ai
 C

PI
. 

 
 

 
       



59936                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 103 del 19-9-2022


