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PARTE SECONDA

_________________________
Deliberazioni del Consiglio e della Giunta_________________________

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 31 maggio 2005, n. 713

Azioni promozionali e comunicazione istituzio-
nale da realizzare nell’anno 2005 in occasione
del XXIV Congresso Eucaristico Nazionale.

L’Assessore regionale all’Agricoltura e Foreste,
dott. Enzo Russo, sulla base dell’istruttoria esple-
tata dall’Ufficio “Agriturismo - Attività Promozio-
nali dei prodotti agro-alimentari tipici regionali -
Fiere” confermata dal Dirigente del Settore Agri-
coltura, riferisce:

La Regione Puglia - Assessorato all’Agricoltura
in prosecuzione alle attività svolte nel passato, pre-
dispone annualmente un ampio programma di
azioni rivolte alla promozione dei prodotti agricoli
ed agro-alimentari regionali di qualità. Tanto in ese-
cuzione della deliberazione di Consiglio Regionale
n. 861 del 1992 che per prima ha disciplinato questa
attività. Il programma promozionale ha l’obiettivo
di valorizzare sui mercati nazionali ed esteri l’im-
magine del “Prodotto Puglia” e, nello stesso tempo,
svolgere una funzione complementare di richiamo
turistico per tutto il territorio pugliese.

Con la deliberazione di giunta Regionale n. 573
del 31/03/05, la Regione Puglia ha approvato un
primo programma di azioni promozionali che pre-
vede la partecipazione delle aziende agro-alimen-
tari pugliesi al programma di fiere e manifestazioni
in Italia ed all’estero predisposto e realizzato in
stretta collaborazione con l’Unione Regionale delle
Camere di Commercio, oltre ad iniziative proposte
da privati qualificati ed alcune iniziative editoriali,
che comprendono sia pagine promozionali da pub-
blicare su quotidiani e riviste regionali e nazionali,
sia l’acquisto di volumi rappresentativi del sistema
e dei prodotti agro-alimentari pugliesi.

La stessa deliberazione ha disposto anche che

ulteriori iniziative potranno essere oggetto di suc-
cessivi provvedimenti da sottoporre all’approva-
zione della Giunta Regionale, nei limiti delle dispo-
nibilità di bilancio e sempre nel rispetto dei criteri
stabiliti dalla deliberazione di Giunta Regionale n.
741 del 5/06/03, cosi come modificata ed integrata
dalla deliberazione n. 1403/03, che ha approvato le
“Azioni promozionali e comunicazione istituzio-
nale da realizzare nel corso dell’anno 2003”,
nonché i criteri e le modalità per la concessione di
contributi alle diverse iniziative che compongono il
programma di azioni promozionali.

In occasione del XXIV Congresso Eucaristico
Nazionale che si terra a Bari dal 21 al 29 maggio
c.a., l’Arcidiocesi di Bari-Bitonto, che su mandato
della CEI (Conferenza Episcopale Italiana) sta
curando gli aspetti organizzativi, ha chiesto al
Comune di Terlizzi di provvedere agli allestimenti
floreali dei luoghi che ospiteranno le celebrazioni e
gli incontri del Congresso Eucaristico.

Il Comune di Terlizzi, pur assicurando il coordi-
namento e l’interessamento nei confronti degli ope-
ratori del comparto floricolo, ha interessato il Presi-
dente di questa Amministrazione Regionale
affinché assicuri la copertura finanziaria dell’inizia-
tiva.

Questo Assessorato, nell’ambito delle iniziative
promozionali ha rivolto sempre particolare atten-
zione al comparto floricolo poiché rappresenta un
vanto dell’economia regionale, sia in termini di
quantità che di qualità del prodotto con i suoi due
poli produttivi di eccellenza rappresentati dal mer-
cato floricolo di Terlizzi e da quello di Leverano.

La validità dell’iniziativa ai fini promozionali, è
indubbia, infatti il Congresso Eucaristico vedrà il
coinvolgimento e la partecipazione delle massime
istituzioni nazionali (Presidenza della Repubblica,
Governo e Parlamento) e, nella giornata conclusiva,
la presenza del Sommo Pontefice Benedetto XVI.

Inoltre i lavori del Congresso saranno trasmessi
dalle più importanti reti televisive nazionali ed
estere oltre ad avere grande risalto sulle maggiori
testate giornalistiche. Pertanto, è opportuno che la
Regione Puglia assicuri, attraverso un sostegno



finanziario, la migliore realizzazione degli allesti-
menti floreali.

Il Comune di Terlizzi ha chiesto la partecipa-
zione finanziaria di questa Amministrazione sulla
spesa globale stimata di Euro 35.000,00 per assicu-
rare gli allestimenti floreali dei luoghi che ospite-
ranno le celebrazioni e gli incontri del Congresso
Eucaristico.

Tanto premesso,

VISTA la L.R. n. 48 del 28/05/75 ed in partico-
lare l’art. 6 che consente la partecipazione della
Regione a manifestazioni fieristiche, mostre e con-
vegni che si svolgono nel territorio nazionale ed
estero al fine della valorizzazione di attività e pro-
duzioni tipiche regionali;

VISTA la legge 7/8/90, n. 241, concernente
nuove norme in materia di procedimento ammini-
strativo e di diritti di accesso ai documenti ammini-
strativi, ed in particolare l’art. 12 che prevede la
predeterminazione dei criteri e delle modalità per la
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed
ausili finanziari;

VISTA la DCR n. 861/94 che individua le diret-
tive per la realizzazione di azioni promozionali e
pubblicitarie relative ai prodotti agro-alimentari
pugliesi;

VISTA la D.G.R. n. 741/03 che ha determinato
criteri e modalità per la concessione di contributi
per la realizzazione di progetti di promozione eco-
nomica del settore agro-alimentare;

PROPONE di:
- approvare quanto riportato nelle premesse;
- concedere al Comune di Terlizzi la somma di

Euro 35.000,00 per assicurare gli allestimenti flo-
reali dei luoghi che ospiteranno le celebrazioni e
gli incontri del Congresso Eucaristico;

COPERTURA FINANZIARIA

La somma stimata in via previsionale di Euro
35.000,00 curo trova copertura finanziaria sul capi-
tolo 111164 del bilancio 2005 competenza 2005.

Le determinazioni dirigenziali di impegno e di
liquidazione delle somme preventivate per lo svol-
gimento delle iniziative programmate saranno adot-
tate dal dirigente del Settore Agricoltura, con impu-
tazione al capitolo di bilancio sopra riportato, in
conto competenza 2005.

L’Assessore relatore, sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate, propone alla
Giunta l’adozione del conseguente atto finale ai
sensi dell’articolo 4 comma 4 lettera f) e k) della
legge regionale n. 7/97.

LA GIUNTA

udita la relazione e la conseguente proposta del-
l’Assessore all’Agricoltura;

vista la dichiarazione posta in calce al presente
provvedimento dal funzionario;

istruttore, dal dirigente dell’Ufficio e dal diri-
gente del Settore Agricoltura;

A voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

- approvare quanto riportato nelle premesse;

- concedere al Comune di Terlizzi la somma di
Euro 35.000,00 per assicurare gli allestimenti flo-
reali dei luoghi che ospiteranno le celebrazioni e
gli incontri del Congresso Eucaristico;

- incaricare il dirigente del Settore Agricoltura di
adottare gli atti necessari per l’impegno e il finan-
ziamento delle iniziative approvate;

- di incaricare la Segreteria della Giunta Regionale
di inviare copia del presente atto all’Ufficio del
Bollettino per la pubblicazione nel BURP ai sensi
dell’art. 6 - lettera e - della L.R. 13/94;

- di dichiarare il presente provvedimento immedia-
tamente esecutivo.

Il Segretario Il Presidente
Dr. Romano Donno Dott. Sandro Frisullo

_________________________
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 31 maggio 2005, n. 716

Decreto Legislativo 29 dicembre 2003, n. 387.
Procedimento per il rilascio delle autorizzazioni
alla costruzione ed esercizio di impianti per la
produzione di energia elettrica da fonti rinnova-
bili.

Il Vice Presidente, Assessore allo Sviluppo Eco-
nomico Dott. Sandro Frisullo di concerto con l’As-
sessore all’Ecologia Prof. Michele Losappio, sulla
base dell’istruttoria espletata dal Responsabile del-
l’Unità Operativa, confermata dal Dirigente del Set-
tore Industria ed Energia e dal Dirigente del Settore
Ecologia e Valutazione Impatto Ambientale riferi-
scono quanto segue:

VISTI
- il Decreto Legislativo 29 Dicembre 2003 n. 387,

in attuazione della Direttiva 2001/77/CE, relativa
alla promozione dell’energia elettrica prodotta da
fonti rinnovabili nel mercato interno dell’elettri-
cità, che si propone, fra l’altro, di promuovere un
maggiore contributo delle fonti energetiche rinno-
vabili alla produzione di energia elettrica;

- il Decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112, con-
cernente il conferimento di funzioni e compiti
amministrativi dello Stato alle regioni ed agli enti
locali, in attuazione del capo 1 della legge 15
marzo 1997, n. 59, che ha organizzato le funzioni
di programmazione e pianificazione in campo
energetico, nonché le attività amministrative in
materia di impianti di produzione di energia elet-
trica secondo un criterio di pluralismo e sussidia-
rietà tra Stato, regioni, province ed enti locali;

- la Legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3,
recante “Modifiche al titolo V della parte seconda
della Costituzione” che stabilisce che la produ-
zione, il trasporto e la distribuzione di energia
rientrano tra le competenze concorrenti di Stato e
Regioni;

- la Legge n. 239/2004, avente ad oggetto: “Rior-
dino del settore Energetico, nonché delega al
Governo per il riassetto delle disposizioni vigenti
in materia di energia”;

- la D.G.R. n. 1409 del 30/09/2002, avente ad
oggetto “Approvazione dello Studio per l’Elabo-

razione del Piano Energetico Regionale -Aggior-
namento”, recante valutazioni sulle opportunità di
sviluppo del sistema energetico regionale e, in
particolare, della produzione di energia elettrica
da fonti fossili e da fonti rinnovabili;

- la D.G.R. n. 1410 del 30/09/2002, avente ad
oggetto “Aggiornamento dello Studio per l’Ela-
borazione del Piano Energetico Regionale”;

CONSIDERATO
- Che l’art. 12 del Decreto Legislativo 29 dicembre

2003, n. 387, stabilisce la pubblica utilità ed indif-
feribilità ed urgenza degli impianti alimentati da
fonti rinnovabili e delle opere agli stessi con-
nesse, nonché delle infrastrutture indispensabili
alla costruzione e all’esercizio degli stessi
impianti;

- Che lo stesso articolo stabilisce che la costruzione
e l’esercizio degli impianti di produzione di
energia elettrica alimentati da fonti rinnovabili,
gli interventi di modifica, potenziamento, rifaci-
mento totale o parziale e riattivazione, come defi-
niti dalla normativa vigente, nonché le opere con-
nesse e le infrastrutture indispensabili alla costru-
zione e all’esercizio degli impianti stessi, sono
soggetti ad una autorizzazione unica, rilasciata
dalla regione o altro soggetto istituzionale dele-
gato dalla regione, nel rispetto delle normative
vigenti in materia di tutela dell’ambiente, di tutela
del paesaggio e del patrimonio storico-artistico.

- Che l’autorizzazione viene rilasciata a seguito di
un procedimento unico, sotto la responsabilità
organizzativa della Regione, in particolare di una
struttura appositamente individuata, al quale par-
tecipano tutte le Amministrazioni interessate,
svolto nel rispetto dei principi di semplificazione
e con le modalità stabilite dalla Legge 7 agosto
1990, n. 241 e successive modifiche ed integra-
zioni;

- Che alla struttura individuata allo scopo, ai sensi
del comma n. 1 dell’art. 4 della Legge 241/90,
compete la responsabilità dell’istruttoria, di ogni
altro adempimento procedurale e, inoltre, dell’a-
dozione del provvedimento finale di autorizza-
zione.

TENUTO CONTO
- che ai fini di quanto indicato nell’art. 12 del

Decreto Legislativo n. 387/2003, l’esercizio uni-



tario della procedura, la responsabilità del proce-
dimento unico di istruttoria, ogni adempimento
procedurale e l’adozione del provvedimento
finale di autorizzazione relativi ad impianti ali-
mentati da fonti rinnovabili e delle opere agli
stessi connesse, nonché delle infrastrutture indi-
spensabili alla costruzione e all’esercizio degli
stessi impianti è stata individuata come struttura,
per competenza specifica e per compiti istituzio-
nali già assegnati ed in itinere, il Settore Industria
ed Energia dell’Assessorato alle Attività Produt-
tive;

CONSIDERATO
- che il Settore Industria ed Energia dell’Assesso-

rato alle Attività Produttive, alla luce delle nume-
rose istanze di autorizzazione che pervengono al
Settore, nonché delle conferenze di servizi già
convocate ed in itinere, ha constatato la necessità
di dotarsi di una precisa e circostanziata guida
tecnica e procedurale;

- che per le suesposte ragioni il Settore Industria ed
Energia dell’Assessorato alle Attività Produttive
ha predisposto il documento “Disposizioni e indi-
rizzi per la realizzazione e la gestione di impianti
per la produzione di energia elettrica da fonti rin-
novabili, interventi di modifica, rifacimento totale
o parziale e riattivazione, nonché opere connesse
ed infrastrutture indispensabili alla loro costru-
zione ed esercizio” in applicazione del Decreto
Legislativo 29 novembre 2003 n. 387 “Attuazione
della direttiva 2001/77/CE relativa alla promo-
zione dell’energia elettrica da fonti rinnovabili nel
mercato interno dell’elettricità”, evidenziato
come allegato A) alla presente deliberazione.

Ritenuto opportuno approvare il suddetto docu-
mento al fine di consentire una corretta e lineare
procedura amministrativa nonché il perseguimento
degli obiettivi nazionali di diffusione della produ-
zione di energia elettrica da fonti rinnovabili sul ter-
ritorio regionale;

COPERTURA FINANZIARIA di cui alla Legge
regionale 28/01

Il presente provvedimento non comporta adem-
pimenti contabili atteso che trattasi di una direttiva
da impiegarsi nell’applicazione dell’art. 12 del
D.Lgs 387/03 per il rilascio di una autorizzazione

unica per la costruzione e la realizzazione di
impianti ad energie rinnovabili.

Gli Assessori relatori. sulla base delle risultanze
istruttorie, propone alla Giunta Regionale l’ado-
zione del seguente atto finale, cosi come definito
dall’art. 4, comma 4, lettere f), della L.R. 7/97;

LA GIUNTA REGIONALE

udita la relazione degli Assessori proponenti; 

vista la dichiarazione sottoscritta e posta in calce
al presente provvedimento da parte del Responsa-
bile dell’Unità Operativa, dal Dirigente del Settore
Industria ed Energia e dal Dirigente del Settore
Ecologia e Valutazione Impatto Ambientale che ne
attestano la conformità alla legislazione vigente;

a voti unanimi e palesi resi nei modi di legge;

DELIBERA

- di confermare nel presente dispositivo quanto
premesso e considerato ai punti precedenti;

- di prendere atto del Decreto Legislativo 29
dicembre 2003, n. 387, in attuazione della Diret-
tiva 2001/77/CE, relativa alla promozione dell’e-
nergia elettrica prodotta da fonti rinnovabili nel
mercato interno dell’elettricità, che si propone,
fra l’altro di promuovere un maggiore contributo
delle fonti energetiche da fonti rinnovabili alla
produzione di energia elettrica;

- di assicurare un esercizio unitario delle procedure
relative al settore degli impianti di produzione di
energia da fonti rinnovabili, nel suo complesso;

- di individuare, ai sensi del comma n. 1 dell’art. 4
della Legge 241/90, nonché per quanto previsto
all’art. 12 del Decreto Legislativo n. 387/2003,
nel Settore Industria ed Energia dell’Assessorato
alle Attività Produttive, la struttura responsabile
dell’istruttoria, di ogni adempimento procedurale,
dell’adozione del provvedimento finale, relativo
ad impianti alimentati da fonti rinnovabili e delle
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opere agli stessi connesse, nonché delle infra-
strutture indispensabili alla costruzione e all’eser-
cizio degli stessi impianti, fatto salvo l’espleta-
mento, ove previsto, delle procedure di cui D.P.R.
12 aprile 1996 e s.m.i.;

- di approvare il documento “Disposizioni e indi-
rizzi per la realizzazione e la gestione di impianti
per la produzione di energia elettrica da fonti rin-
novabili, interventi di modifica, rifacimento totale
o parziale e riattivazione, nonché opere connesse
ed infrastrutture indispensabili alla loro costru-
zione ed esercizio” in applicazione del Decreto
Legislativo 29 novembre 2003 n. 387 “Attuazione
della direttiva 2001/77/CE relativa alla promo-
zione dell’energia elettrica da fonti rinnovabili nel
mercato interno dell’elettricità” predisposto dal
Settore Industria ed Energia dell’Assessorato Svi-
luppo Economico e dal Settore Ecologia e Valuta-
zione Impatto Ambientale della Regione Puglia,
che costituisce parte integrante e sostanziale della
presente Deliberazione, (Allegato A);

- di trasmettere copia del presente provvedimento
agli uffici competenti dei Ministeri Attività Pro-
duttive, Ambiente e Tutela del Territorio ed
all’Autorità per l’Energia Elettrica ed il Gas;

- di trasmettere copia del presente provvedimento
all’Assessorato regionale “Assetto del territorio”
nonché alle Amministrazioni Provinciali della
Regione;

- di dare informazione del presente atto sul portale
della Regione Puglia www.regione.puglia.it e
attraverso l’URP della Regione Puglia;

- di pubblicare integralmente la presente delibera-
zione, compreso il suo allegato, parte integrante
della presente, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

Il presente provvedimento è esecutivo.

Il Segretario Il Presidente
Dr. Romano Donno On. Nichi Vendola
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 31 maggio 2005, n. 717

Art. 10, comma 3, Legge 475 del 2/4/1968 art. 10
Legge 362/91: Sede farmaceutica n. 4 di nuova
istituzione nel Comune di Locorotondo (Ba) ASL
BA/5 da assegnare in prelazione. Richiesta pub-
blicazione.

L’Assessore alle politiche della Salute, sulla base
dell’istruttoria espletata, dall’ufficio assistenza far-
maceutica, dal Dirigente del’ufficio stesso e dal
Dirigente del Settore, riferisce quanto segue:

Con Delibera di Giunta regionale n. 296 del 25
marzo 2003, pubblicata sul BURP n. 36 del
3.4.2003, è stata approvata la revisione di pianta
organica delle farmacie dei comuni compresi nel
territorio della ASL BA/5 per i bienni 1995/96,
1997/98, 1999/00, in base all’art. 1 della legge
362/91;

Con detto provvedimento 296/03, nel Comune di
Locorotondo (BA) nel biennio 1997/98 è stata isti-
tuita la 4ª sede farmaceutica. Tale situazione è stata
confermata, sempre con il su menzionato provvedi-
mento, anche per il biennio 1999/2000;

Questo Assessorato, con nota prot. 24/7558/6 del
9.4.2003, ha notificato il su citato provvedimento n.
296/03 e con successiva nota prot. 24/14225/6 del
12.5.2004 ha richiesto al Comune di Locorotondo
(BA), ai sensi dell’art. 9 della legge 2 agosto 1968
n. 475, di deliberare circa l’eventuale assunzione
della gestione di detta sede farmaceutica;

Il Comune di Locorotondo (BA) con Delibera del
Consiglio Comunale n. 51 del 28 giugno 2004, tra-
smessa con nota prot. 8911 del 2.7.2004, ha mani-
festato ai sensi dell’art. 10, comma 3, della legge 2
aprile 1968 e n. 475 e successive modifiche ed inte-
grazioni la volontà di esercitare il diritto di prela-
zione per l’assunzione della gestione della quarta
sede farmaceutica del Comune;

Con lo stesso provvedimento n. 51/2004, il Con-
siglio Comunale di Locorotondo (BA) ha indicato
che per la gestione della sede farmaceutica, ai sensi

dell’art. 9, comma 1, della legge 2 aprile 1968, n.
475, sarà costituita una società di capitali tra il
Comune e un farmacista privato;

Pertanto, in considerazione di quanto disposto
dalla normativa vigente in materia, si ritiene oppor-
tuno accogliere la richiesta del Comune di Locoro-
tondo (BA) di esercitare il diritto di prelazione per
la 4ª sede farmaceutica, precisando che lo stesso
dovrà attivare le procedure per la gestione dell’eser-
cizio farmaceutico in questione, ai sensi di quanto
disposto dall’art. 10 4° comma della L. 475/68,
entro trenta giorni dalla notifica del presente atto.

COPERTURA FINANZIARIA di cui alla L.R. n.
28/01

Il presente provvedimento non comporta adem-
pimenti contabili stante la natura di atto autorizza-
tivo.

La spesa derivante dal presente atto rientra nei
limiti del F.S.R. ovvero delle ulteriori correlate
assegnazioni statali a destinazione vincolata asse-
gnate o da assegnare a ciascuna Azienda sanitaria
regionale.

Il Dirigente Ufficio Assistenza farmaceutica
Dott. Enrico Manno

L’Assessore sulla base delle risultanze istruttorie
come innanzi illustrato propone alla Giunta l’ado-
zione del conseguente atto finale di specifica com-
petenza della Giunta Regionale, cosi come puntual-
mente definito dall’art. 4 comma 4 della L.R. n.
7/97, lettera d)

LA GIUNTA REGIONALE

Udita la relazione e la conseguente proposta del-
l’Assessore.

Vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento da parte dal Dirigente dell’Ufficio
Farmaceutico e dal Dirigente del Settore.

A voti unanimi, espressi nei modi di legge

DELIBERA
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Per le motivazioni in narrativa esposte, che qui si
intendono condivise:

di concedere, ai sensi dell’art. 10 della L. 475/68,
al Comune di Locorotondo (BA), ASL BA/5, l’eser-
cizio del diritto di prelazione sulla 4ª sede farma-
ceutica di nuova istituzione, da gestire, come indi-
cato sull’atto consiliare n. 51 del 28 giugno 2004,
con una società di capitali da costituire tra il
Comune stesso e un farmacista privato

di disporre che il Comune di Locorotondo (BA),
dovrà attivare le procedure per la gestione dell’eser-
cizio farmaceutico in questione , ai sensi di quanto
disposto dall’art. 10 - 4° comma della L. 475/68,
entro trenta giorni dalla notifica del presente atto

di disporre la pubblicazione del presente provve-
dimento sul BURP ai sensi dell’art. 6 lettera H della
legge regionale n. 13 del 12.4.94

di provvedere, a cura del Settore, alla notifica del
presente provvedimento alla ASL BA/5 competente
territorialmente, ed al Comune di Locorotondo
(BA).

Il Segretario Il Presidente
Dr. Romano Donno On. Nichi Vendola

_________________________

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 31 maggio 2005, n. 718

Art. 1 Legge 362/91 – Revisione pianta organica
delle Farmacie dei Comuni della provincia di
Bari compresi nel territorio della Azienda USL
BA/1, esclusa la città di Andria – Biennio
1997/98 – 1999/00 – 2001/02. Richiesta pubblica-
zione.

L’Assessore alle politiche della Salute, sulla base
dell’istruttoria espletata dall’Ufficio, confermata

dal Dirigente dello stesso Ufficio e dal Dirigente del
Settore, riferisce:

L’ art. 22 della legge Regionale n. 36/84 nel testo
sostituito dall’art.6 della Legge Regionale n. 17 del
30/04/90, disciplina le procedure per la definizione
delle P.O. delle farmacie dei Comuni, da approvare
secondo le disposizioni di cui alla legge n. 475 del
2/4/68, ogni anno pari per ciascun biennio, su pro-
posta della Azienda USL interessata.

La legge 8/11/92 n. 362 art. 1, prevede l’istitu-
zione di una farmacia ogni 5.000 abitanti nei
Comuni con popolazione fino a 12.500 abitanti ed
una farmacia ogni 4.000 negli altri Comuni, non
tenendo conto dell’eccedenza numerica se non
superiore al 50% dei parametri suddetti.

Con il seguente atto, si provvede ad approvare la
revisione pianta organica delle farmacie riferita ai
Comuni compresi nell’ambito territoriale della
AUSL BA/1.

Tenuto presente che la revisione della Pianta
Organica delle Farmacie della AUSL BA/1 vigente,
riferita al biennio 95/96, era stata approvata dalla
Giunta Regionale con Deliberazione n. 1024 del 04
agosto 2000, pubblicata sul BURP n. 99 del 24
agosto 2000, occorre procedere alla approvazione
della proposta di revisione P.O. farmacie per tutti
Comuni della AUSL BA/1 con riferimento ai
bienni: 97/98 - 99/00 2001/02.

La ASL BA/1, con riferimento a questi tre bienni
ha adottato il provvedimento n. 1091 del 18/11/03
di proposta di revisione della pianta organica delle
farmacie per ciascuno dei Comuni compresi nel
proprio ambito territoriale, fatta eccezione per la
città di Andria per le motivazioni che si diranno in
seguito. Con successivo provvedimento n. 1092 del
29/7/04, acquisiti i pareri di rito richiesti è stata
riconfermata la precedente proposta, riassunto in
specifici prospetti, come qui di seguito indicato,
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Comune di Canosa - La ASL BA/1 con la Deli-
bera del Direttore Generale n. 1091 del 17/11/03,
riconfermata con il successivo provvedimento n.
1487 del 8.11.2004 ha deliberato di individuare due
nuove zone farmaceutiche, da destinare a futuro
decentramento nella zona 167, dove attualmente è
ubicata la sede farmaceutica n. 1 del Dr. Di Nunno,
delimitandole in tre sottozone e precisamente: sot-
tozona 1A (abitanti 3.582), sottozona 1B (abitanti
2.912), sottozona 1C (abitanti 3.542).

Detta proposta non è stata condivisa né dal
Comune di Canosa (delibera Consiglio Comunale
n. 11 del 26.2.2004) né dall’Ordine provinciale dei
Farmacisti di Bari (nota prot. n. 302/U del
17.2.2004), che hanno entrambi individuato,
sempre nella zona 167, due sottozone e precisa-
mente: sottozona 1A (abitanti 6.479) del Dr. Di
Nunno e sottozona 1B (abitanti 3.577) da destinare
al decentramento, delimitate come di seguito speci-
ficato:

• sottozona 1A (abitanti 6.479) - farmacia Dr. Di
Nunno delimitata dagli assi stradali di:
via Barletta (proveniente dalla campagna), via
Balilla fino all’incrocio con via Saffi, tratto di via
Saffi fino all’incrocio con via Kennedy e via Cor-
sica, tratto di via Corsica fino all’incrocio con via
Mentana, via Mentana fino all’incrocio di via
Santa Lucia, via Santa Lucia fino a raggiungere
via porto Torres, via porto Torres fino all’in-
crocio con via Corsica, tratto di via Corsica fino
all’incrocio con via Montecarafa, via Monteca-
rafa fino a raggiungere via Borsellino, via Bor-
sellino fino all’incrocio con via Falcone, tratto di
via Falcone fino a via Generale del Vento, via
Gen. Del Vento, via delle Violette, via gen. Rizzi
e verso la campagna.

• sottozona 1B (abitanti 3.557) - zona farmaceutica
di decentramento delimitata dagli assi stradali di:
via San Lucia (provenendo da Andria), via Porto
Torres fino all’incrocio con via Corsica, tratto di
via Corsica fino all’incrocio di via Montecarafa,
via Montecarafa fino a raggiungere via Borsel-
lino, via Borsellino fino all’incrocio con via Fal-
cone, tratto di via Falcone fino a via gen. Del
vento, via gen. Del Vento, via delle Violette, via
gen. Rizzi fino alla campagna.

L’Ufficio Assistenza farmaceutica, ritiene di
doversi adeguare alle motivazioni rappresentate dal
Comune e dall’Ordine dei farmacisti, in quanto un
eventuale spostamento di due farmacie nella ex
zona della farmacia dr. Di Nunno, creerebbe una
eccessiva presenza di farmacie in tale zona , ed una
carenza di assistenza farmaceutica nella zona cen-
trale del Comune.

Per il Comune di Andria, con Determinazione
dirigenziale del Settore Sanità n. 119 del 18/04/03,
in esecuzione della sentenza del TAR - Puglia sez.
di Bari n. 3559/02 fu nominato un commissario ad
acta per la revisione della pianta organica delle far-
macie del comune.

Successivamente, il TAR Bari, vista la nota del
19.3.04 con la quale il ricorrente dichiarava di non
aver più interesse alla decisione del ricorso, con
sentenza n. 2000 del 22 aprile 2004 ha dichiarato il
ricorso n. 54/2002, improcedibile per sopravvenuto
difetto di interesse.

La su citata sentenza n. 2000 del 22 aprile 2004,
non notificata in tempo utile né alla Regione né al
Commissario ad acta, rende la proposta di revisione
di pianta organica del Commissario ad acta del 07
luglio 2004 non proponibile, pertanto si rinvia la
pianta organica delle farmacie della città di Andria
ad un successivo atto integrativo.

Si ritiene, pertanto, di proporre alla Giunta
Regionale l’adozione della P.O. delle farmacie dei
Comuni compresi nel territorio della ASL BA/1 per
i bienni 97/98, 99/00 e 2001/02, con l’esclusione
della città di Andria, cosi come confermato:

a) con atto del Direttore Generale della ASL BA/1
n. 1091 del 18/11/03 e n. 1092 del 29/7704 per i
Comuni di Minervino Murge, Spinazzola,
Corato, Ruvo di P., Terlizzi;

b) con delibera del Consiglio Comunale di Canosa
di P. n. 11 del 26/2/04, condivisa dall’Ordine dei
farmacisti di bari con nota prot. 302/U del
17/2/04, per il comune di Canosa di P.

COPERTURA FINANZIARIA di cui alla L.R. n.
28/01



Il presente provvedimento non comporta adem-
pimenti contabili stante la natura di atto autorizza-
tivo. La spesa derivante dal presente atto rientra nei
limiti del F.S.R., ovvero delle ulteriori correlate
assegnazioni statali a destinazione violata assegnate
o da assegnare a ciascuna Azienda sanitaria regio-
nale.

Il Dirigente
Uff. Assistenza farmaceutica

Dott. Enrico Manno

L’Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie propone alla Giunta l’adozione del con-
seguente atto finale di specifica competenza della
Giunta Regionale, cosi come puntualmente definito
dall’art. 4 comma 4 della L.R. n. 7/97, lettera d).

LA GIUNTA

• Udita la relazione e la conseguente proposta del-
l’Assessore;

• Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente
provvedimento dal Responsabile del procedi-
mento, dal Dirigente dell’Ufficio e dal Dirigente
del Settore;

• A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

Per quanto in narrativa dettagliatamente, riferito,
che qui si intende integralmente riportato.

Di rinviare per la città di Andria la pianta orga-
nica delle farmacie ad un successivo atto integra-
tivo, a seguito della proposta che sarà formulata nei
modi di legge dalla Azienda USL BA/1.

Di approvare per i bienni 97/98, 99/00, 2001/02
la revisione della pianta organica delle farmacie dei
rimanenti Comuni appartenenti alla AUSL BA/1
secondo il seguente prospetto:
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Per il Comune di Canosa, sulla base delle indica-
zioni espresse dal Sindaco, si ritiene di accogliere la
proposta dal Comune di Canosa (delibera Consiglio
Comunale n. 11 del 26.2.2004 condivisa dall’Or-
dine provinciale dei Farmacisti di Bari (nota prot. n.
302/U del 17.2.2004), di individuazione, nella zona
167 di due sottozone e precisamente: zona 1A (abi-
tanti 6.479) del Dr. Di Nunno aperta al pubblico e
zona 1 B (abitanti 3.577) da destinare al decentra-
mento delimitate come di seguito specificato:

• zona 1A (abitanti 6.479) - farmacia Dr. Di Nunno
delimitata dagli assi stradali di:
via Barletta ( proveniente dalla campagna), via
Balilla fino all’incrocio con via Saffi, tratto di via
Saffi fino all’incrocio con via Kennedy e via Cor-
sica, tratto di via Corsica fino all’incrocio con via
Mentana, via Mentana fino all’incrocio di via
Santa Lucia, via Santa Lucia fino a raggiungere
via porto Torres, via porto Torres fino all’in-
crocio con via Corsica, tratto di via Corsica fino



all’incrocio con via Montecarafa, via Monteca-
rafa fino a raggiungere via Borsellino, via Bor-
sellino fino all’incrocio con via Falcone, tratto di
via Falcone fino a via Generale del Vento, via
Gen. Del Vento, via delle Violette, via gen. Rizzi
e verso la campagna.

• zona 1B (abitanti 3.557) - zona farmaceutica di
decentramento delimitata dagli assi stradali di:
via San Lucia (provenendo da Andria), via Porto
Torres fino all’incrocio con via Corsica, tratto di
via Corsica fino all’incrocio di via Montecarafa,
via Montecarafa fino a raggiungere via Borsel-
lino, via Borsellino fino all’incrocio con via Fal-
cone, tratto di via Falcone fino a via gen. Del
vento, via gen. Del Vento, via delle Violette, via
gen. Rizzi fino alla campagna.

Di disporre la pubblicazione del presente provve-
dimento sul BURP ai sensi dell’art. 6 lettera H delle
legge regionale n. 13 del 12.4.94

Di provvedere, a cura del Settore alla notifica del
presente provvedimento alla Azienda USL BA/1, ed
ai Comuni interessati al presente atto

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dr. Romano Donno On. Nichi Vendola

_________________________

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 31 maggio 2005, n. 734

L.R. 20/00 – O.P.C.M. 3274/03 – Individuazione
delle zone sismiche del territorio regionale -
adempimenti – Recepimento O.P.C.M. n.
3431/05 – Ulteriore prolungamento del periodo
temporale stabilito con il 7° disposto della deli-
berazione G.R. n. 153/04.

L’Assessore ai LL.PP. - Difesa del Suolo -
Risorse naturali, dott. Onofrio INTRONA, sulla
base dell’istruttoria espletata dall’Unità Operativa
“Pubbliche calamità - Espropri - Sviluppo
socio-economico” del Settore LL.PP., confermata
dal Responsabile della stessa U.O., dal Dirigente
dell’Ufficio Amministrativo e dal Dirigente del Set-

tore LL.PP., riferisce quanto segue.

La Giunta regionale, nell’esercizio delle funzioni
di governo attribuitele dalle vigenti disposizioni
legislative e recependo le analoghe disposizioni
recate dall’art. 2 - comma 2 dell’Ordinanza P.C.M.
n. 3274 del 20.03.2003, con deliberazione n. 153
adottata nella seduta del 02.03.2004 ha, fra l’altro,
introdotto la temporanea facoltà discrezionale dei
committenti di nuovi edifici ed opere da realizzare
sul territorio regionale, di autorizzare la redazione
dei relativi progetti sulla base delle norme tecniche
previgenti alla data di applicazione di tale ordi-
nanza, ovvero delle nuove norme tecniche antisi-
smiche approvate con la stessa ordinanza.

La deliberazione G.R. 153/’04 consente l’eser-
cizio di tale facoltà per un periodo di diciotto mesi
decorrenti dalla data di entrata in vigore della pre-
detta ordinanza.

Con successiva deliberazione n. 597 adottata
nella seduta del 27.04.2004, recependo le analoghe
disposizioni recate dall’O.P.C.M. n. 3333 del
23.01.2004, la Giunta regionale ha temporanea-
mente cancellato l’obbligo della progettazione anti-
sismica, introdotto con il decimo disposto della pre-
detta deliberazione n. 153/’04, per i nuovi edifici ed
opere infrastrutturali strategici ai fini della prote-
zione civile e rilevanti ai fini dell’eventuale collasso
degli stessi (rientranti nelle apposite tipologie indi-
viduate con l’allegato 2 alla stessa deliberazione) da
realizzare in zona sismica 4, sostituendolo con la
facoltà dei committenti, esercitabile nel predetto
periodo temporale, di consentirne discrezional-
mente la progettazione “... in conformità alle norme
tecniche antisismiche previgenti alla data di appli-
cazione dell’O.P C.M. n. 3274/’03, ovvero in
conformità alle norme tecniche approvate con la
predetta Ordinanza.”.

Successivamente, è stata pubblicata sulla
G.U.R.I n. 269 del 16.11.2004 l’ulteriore Ordi-
nanza P.C.M. n. 3379 del 05.11.2004, recante
“Disposizioni urgenti di protezione civile”, il cui
art. 6 ha prolungato di sei mesi il periodo temporale
fissato con la precedente O.P.C.M. 3274/’03 per l’e-
sercizio della su illustrata facoltà discrezionale dei
committenti.
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A recepimento di tale necessitata disposizione e
condividendo le considerazioni operate nella mede-
sima ordinanza a giustificazione del consentito pro-
lungamento temporale, la Giunta regionale con
deliberazione n. 260 del 07.03.2005 ha disposto che
la richiamata facoltà discrezionale dei committenti
poteva essere esercitata anche sul territorio regio-
nale sino al 08.05.2005 e che la stessa facoltà era
esercitatile anche per la progettazione di edifici ed
opere ricadenti nelle tipologie individuate con l’al-
legato 2 alla precedente deliberazione GR. 153/’04.

Con la medesima deliberazione n. 260/’05, la
Giunta regionale, verificato l’improprio riferimento
alle “... norme tecniche antisismiche previgenti...”
operato nel disposto recato dalla precedente delibe-
razione n. 597/’04, come innanzi esattamente ripor-
tato, ha altresi, precisato che la esatta ed autentica
finalità dello stesso è da intendersi quale tempo-
ranea facoltà del committente di consentire la pro-
gettazione di opere ricadenti nelle tipologie di cui al
predetto allegato 2 alla deliberazione 153/’04, da
realizzare nell’attuale zona sismica 4 del territorio
regionale (corrispondente alla vecchia zona sismi-
camente non classificata), in conformità alle norme
tecniche (ordinarie, previste dalla L. 1086/’71) pre-
vigenti alla data di applicazione dell’O.P.C.M.
3274/’03, ovvero in conformità alle norme tecniche
antisismiche approvate con la stessa ordinanza.

E’, ora, intervenuta nuova O.P.C.M. n. 3431 del
03.05.2005, pubblicata sulla G.U.R.I. n. 107 del
10.05.2005, suppl. ord. n. 85, il cui art. 2 prolunga
di ulteriori tre mesi il periodo temporale fissato con
l’art. 2, comma 2, della precedente O.P.C.M.
3274/’03.

A giustificazione di tale ulteriore prolungamento
temporale, l’ordinanza 3431/’05 considera, fra
l’altro, “... il rilevante grado di complessità tec-
nico-scientifica della materia e la natura fortemente
innovativa della predetta disciplina impone di dare
un ulteriore impulso alle necessarie attività di speri-
mentazione e di formazione nei confronti della
generalità dei soggetti chiamati... ad utilizzare la
predetta normativa, al fine di assicurarne la linearità
e la correntezza di percorsi attuativi della normativa
stessa, determinando l’esigenza di un più lungo
periodo di sperimentazione;”.

L’O.P.C.M. 3431/’05 considera, altresi, che tale

esigenza è stata prospettata anche dalla Regioni e
dalle categorie professionali interessate.

Poiché si ritengono condivisibili le considera-
zioni operate con l’O.P.C.M. n. 3431/’05, si pro-
pone di recepire il disposto di cui all’art. 2 della
stessa, consentendo il prolungamento del termine in
esso previsto per l’esercizio della predetta facoltà
discrezionale dei committenti, concernente la pro-
gettazione di nuove opere, ivi comprese quelle indi-
viduate con l’allegato 2 alla deliberazione G.R.
153/’04, da realizzare sul territorio regionale
pugliese.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di
spesa, nè a carico del bilancio regionale, nè a carico
degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione.

L’Assessore relatore, sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate, trattandosi di
materia rientrante nella competenza degli organi di
direzione politica, ai sensi dell’art. 4, co. 4°, lett. a)
della L.R. n. 7/’97, propone alla Giunta l’adozione
del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

Udita la relazione e la conseguente proposta del-
l’Assessore;

Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente
provvedimento Responsabile della competente
Unità Operativa, dal Dirigente dell’Ufficio Ammi-
nistrativo e dal Dirigente del Settore;

A voti unanimi espressi nei modi legge

DELIBERA

- di disporre, a recepimento dell’art. 2
dell’O.P.C.M. n. 3431 del 03.05.2005, l’ulteriore



prolungamento di tre mesi del termine fissato dal-
l’art. 2, comma 2 dell’O.P.C.M. 3274/’03, per l’e-
sercizio della facoltà discrezionale dei commit-
tenti di consentire la progettazione di nuove opere
da realizzare nel territorio regionale pugliese (ivi
comprese quelle ricadenti nelle tipologie indivi-
duate con l’allegato 2 alla deliberazione G.R.
153/’04) in conformità alle norme tecniche previ-
genti alla data di applicazione di tale ultima
O.P.C.M. n.3274/’03, ovvero in conformità alle
norme tecniche antisismiche approvate con la
stessa ordinanza;

- di dare atto che, in relazione ai prolungamenti
temporali autorizzati con le deliberazioni G.R. n.
153/’04, n. 597/’04, n. 260/’05 e con il precedente
disposto, la suindicata facoltà discrezionale del
committente potrà essere esercitata sul territorio
pugliese sino al 08.08.2005;

- di confermare quant’altro disposto, precisato e
deliberato con la predette deliberazioni G.R. n.
153/’04, n. 597/’04 e n. 260/’05;

- di pubblicare il presente provvedimento sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 6 - comma 1, lett. a) e b) -
della L.R. 12.04.1994 n. 13.

Il Segretario della Giunta Il Presidente
Dr. Romano Donno On. Nichi Vendola

_________________________
Atti di Organi monocratici regionali_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE AGRICOLTURA 31 maggio 2005, n. 488

Piano di Sviluppo Rurale della Puglia 2000-2006
– Misura 1 “Prepensionamento” - Approvazione
graduatoria provvisoria.

L’anno 2005 addi 31 del mese di maggio in Bari,
nella sede del Settore Agricoltura presso l’Assesso-
rato all’Agricoltura, Alimentazione, Foreste,
Caccia e Pesca, Lungomare Nazario Sauro n. 45/47
- Bari

Il Dirigente dell’Ufficio 5° del Settore Agricol-
tura (Impianti Cooperativi Trasformazione Com-
mercializzazione Prodotti Agricoli - Miglioramento
Strutture Aziendali) Giovanni Memeo, visti gli atti
d’Ufficio e l’istruttoria espletata dal responsabile
della Misura 1 “Prepensionamento” PSR Puglia
2000/2006 dott. ssa Mariateresa D’Arcangelo, rife-
risce:

VISTO il Piano di Sviluppo Rurale della Puglia
(PSR 2000 - 2006) e la scheda di Misura 1. PRE-
PENSIONAMENTO approvati con D.G.R. n. 712
dell’8/06/2001;

Vista la D.G.R. n. 573 del 14/5/2002 relativa alla
organizzazione delle strutture amministrative e di
nomina dei responsabili delle Misure, ai sensi della
L.R. n. 13/2000 art. 8, comma 1, lettera a, e art. 26;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 87
dell’11/02/05 (BURP n. 28 del 17/02/05) con la
quale è stato approvato il bando, nonché le modi-
fiche apportate con la determinazione dirigenziale
n. 231 del 21/03/05 (BURP n. 45 del 24/03/05), per
la presentazione delle istanze;

VISTO che le “manifestazioni d’interesse”, cosi
come previsto al punto 9 del suddetto bando, dove-
vano essere inviate al Settore Agricoltura entro il
60° giorno successivo alla pubblicazione, quindi
entro il 18/04/05 ed a tal fine ha fatto fede la data
del timbro postale;

VISTO che sono pervenute, nei termini stabiliti
n. 311 istanze, di cui n. 304 risultano ammissibili;

VISTO che il bando al punto 11 ha stabilito i cri-
teri di priorità per la redazione della graduatoria
provvisoria, attribuendo:
• priorità 1 a coloro che intendono cedere ad un

rilevatario che sia un giovane agricoltore che
abbia presentato domanda di premio di primo
insediamento ai sensi del Por Puglia 2000/2006,

• priorità 2 a coloro che intendono cedere a favore
di giovani agricoltori;

• priorità 3 a coloro che intendono cedere ad un
rilevatario non giovane agricoltore,
e che all’interno delle priorità hanno precedenza

i cedenti più giovani;

8278 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 81 del 9-6-2005



8279Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 81 del 9-6-2005

VISTO che il punto 12 del bando ha stabilito che
“entro 45 giorni dal termine fissato per la presenta-
zione della manifestazione di interesse l’Ufficio
preposto procederà alla compilazione, sulla base
delle dichiarazioni acquisite, della GRADUA-
TORIA PROVVISORIA REGIONALE; Tale gra-
duatoria, approvata con apposito provvedimento
dirigenziale, sarà pubblicata, a titolo di notifica ai
beneficiari, nel BURP e sul sito ufficiale della
Regione Puglia, indicando:
⇒ i beneficiari che, in base alla graduatoria, pos-

sono accedere al premio; 
⇒ l’entità del premio che, in base alle dichiara-

zioni, potrebbero percepire; 
⇒ i termini entro i quali i beneficiari dovranno pre-

sentare la domanda di “conferma” corredata
dalla documentazione di cui al successivo punto
13.1 del presente bando.

CONSIDERATO che la definizione precisa del-
l’entità del premio sarà possibile solo in sede di pre-
sentazione delle domande di conferma e che, per-
tanto, in questa fase è possibile definire l’entità del
premio solo in termini di eventuale diritto all’inden-
nità annua (IA) o indennità complementare (IC) nel
caso di titolari di pensione;

CONSIDERATO che questa Amministrazione
deve stabilire termini e modalità per la presenta-
zione delle domande di “conferma” e che questi
dovranno necessariamente coincidere con i termini
stabiliti per la Misura 4.3 “Miglioramenti fondiari”
e 4.4 “Primo insediamento” del POR Puglia
2000/2006 e che, al momento, tali termini non sono
stati ancora stabiliti;

CONSIDERATO che, in attesa della definizione
dei termini di cui sopra, si ritiene opportuno pubbli-
care la graduatoria provvisoria, redatta secondo i
criteri indicati sopra, allo scopo di correggere even-
tuali errori commessi nella fase di trascrizione dei
dati nonché dell’attribuzione delle priorità, errori
che possono influire sulla graduatoria finale;

CONSIDERATO che sono ammissibili con
riserva le istanze di coloro che, alla data odierna,
non possiedono il requisito dell’età e che nei ter-
mini che saranno fissati potrebbero trovarsi nelle
condizioni di non poter accedere alla misura;

CONSIDERATO che la pubblicazione della gra-
duatoria provvisoria nel BURP e sul sito ufficiale
della Regione Puglia costituisce titolo di notifica ai
beneficiari;

PROPONE
⇒ di approvare la graduatoria provvisoria, parte

integrante del presente provvedimento;
⇒ di pubblicare tale graduatoria nel BURP e sul

sito ufficiale della Regione Puglia, a titolo di
notifica ai beneficiari;

⇒ di stabilire che le segnalazioni di errori dovranno
essere presentate in carta semplice a mezzo rac-
comandata A.R. indirizzata al Dirigente del Set-
tore Agricoltura - Lungomare N. Sauro 45/47 -
70121 Bari Piano di Sviluppo Rurale Misura 1
“Prepensionamento”, entro 30 giorni dalla pub-
blicazione del presente provvedimento;

⇒ di stabilire che con successivo provvedimento
saranno definiti, cosi come stabilito al punto 12
del bando:
1. i beneficiari che, in base alla graduatoria,

possono accedere al premio;
2. i termini entro i quali i beneficiari dovranno

presentare la domanda di “conferma” corre-
data dalla documentazione ........”

⇒ di stabilire che nella suddetta sede saranno defi-
nite le posizioni degli ammessi con riserva.

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n. 28/01 e
successive modifiche ed integrazioni)

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di
spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore
onere aggiuntivo rispetto a quelli autorizzati a
valere sullo stanziamento previsto dal bilancio
regionale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio loro affidato è stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale, nazionale e comuni-
taria, e che il presente provvedimento, dagli stessi
predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da
parte del Dirigente del Settore, è conforme alle
risultanze istruttorie.

Il Responsabile della Misura 1 Il Dirigente dell’Ufficio 5°
dott.ssa Mariateresa D’Arcangelo Sig. Giovanni Memeo



IL DIRIGENTE
DEL SETTORE AGRICOLTURA

VISTA la proposta del Dirigente dell’Ufficio 5°
del Settore Agricoltura, cosi come specificata nelle
premesse; 

VISTO il D.L.r. n. 29 del 03.02.1993 e succes-
sive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la L.R. n. 7 del 04.02.1997; 

VISTA la D.G.R. n. 3261 del 28.07.1998 che
detta le direttive per la separazione delle attività di
direzione politica da quelle di gestione amministra-
tiva; 

RITENUTO per le motivazioni riportate nelle
premesse, di adottare il presente atto;

DETERMINA

⇒ di approvare la graduatoria provvisoria, parte
integrante del presente provvedimento;

⇒ di pubblicare tale graduatoria nel BURP e sul
sito ufficiale della Regione Puglia, a titolo di
notifica ai beneficiari;

⇒ di stabilire che le segnalazioni di errori do-
vranno essere presentate in carta semplice a
mezzo raccomandata A.R. indirizzata al Diri-
gente del Settore Agricoltura - Lungomare N.
Sauro 45/47 - 70121 Bari Piano di Sviluppo
Rurale Misura 1 “Prepensionamento”, entro 30

giorni dalla pubblicazione del presente provve-
dimento;

⇒ di stabilire che con successivo provvedimento
saranno definiti, cosi come stabilito al punto 12
del bando:
3. i beneficiari che, in base alla graduatoria,

possono accedere al premio;
4. i termini entro i quali i beneficiari dovranno

presentare la domanda di “conferma” corre-
data dalla documentazione;

⇒ di stabilire che nella suddetta sede saranno defi-
nite le posizioni degli ammessi con riserva; 

⇒ di inviare copia del presente atto e degli allegati:
- all’Ufficio del Bollettino perla pubblicazione

del bando nel BURP ai sensi dell’art. 6 -lettera
g) - della l.r. 13/94;

- all’Ufficio Relazioni con il Pubblico (U.R.P.)
della Regione per la relativa pubblicizzazione,
anche attraverso il sito internet della Regione;

- di dare atto che è atto immediatamente esecu-
tivo.

Il presente atto composto da n. 4 facciate e di 1
allegato di n. 9 pagine, è redatto in duplice origi-
nale. Un originale sarà trasmesso alla Segreteria
della Giunta Regionale ed uno sarà custodito agli
atti del Settore Agricoltura. Copia dello stesso sarà
inviata all’Assessore all’Agricoltura, mentre non
sarà inviata copia all’Assessorato al Bilancio - Set-
tore Ragioneria non essendovi adempimenti di
competenza dello stesso.

Il Dirigente del Settore
dr Matteo Antonicelli
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE AGRICOLTURA 31 maggio 2005, n. 489

Piano di Sviluppo Rurale della Puglia 2000-2006
– Misura 1 “Prepensionamento” - Elenco istanze
inammissibili.

L’anno 2005 addì 31 del mese di maggio in Bari,
nella sede del Settore Agricoltura presso l’Assesso-
rato all’Agricoltura, Alimentazione, Foreste,
Caccia e Pesca, Lungomare Nazario Sauro n. 45/47
- Bari

Il Dirigente dell’Ufficio 5° del Settore Agricol-
tura (Impianti Cooperativi Trasformazione Com-
mercializzazione Prodotti Agricoli - Miglioramento
Strutture Aziendali) Giovanni Memeo, visti gli atti
d’Ufficio e l’istruttoria espletata dal responsabile
della Misura 1 “Prepensionamento” PSR Puglia
2000/2006 dott.ssa Mariateresa D’Arcangelo, rife-
risce:

VISTO il Piano di Sviluppo Rurale della Puglia
(PSR 2000 - 2006) e la scheda di Misura 1. PRE-
PENSIONAMENTO approvati con D.G.R. n. 712
dell’8/06/2001;

Vista la D.G.R. n. 573 del 14/5/2002 relativa alla
organizzazione delle strutture amministrative e di
nomina dei responsabili delle Misure, ai sensi della
L.R. n. 13/2000 art. 8, comma 1, lettera a, e art. 26;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 87
dell’11/02/05 (BURP n. 28 del 17/02/05) con la
quale è stato approvato il bando, nonché le modi-
fiche apportate con la determinazione dirigenziale
n. 231 del 21/03/05 (BURP n. 45 del 24/03/05), per
la presentazione delle istanze;

VISTO che le “manifestazioni d’interesse”, cosi
come previsto al punto 9 del suddetto bando, dove-
vano essere inviate al Settore Agricoltura entro il
60° giorno successivo alla pubblicazione, quindi
entro il 18/04/05 ed a tal fine ha fatto fede la data
del timbro postale;

VISTO che sono pervenute oltre i termini stabi-
liti n. 3 istanze, pertanto, inammissibili;

CONSIDERATO che come previsto al punto 6
del bando, CONDIZIONI DI AMMISSIBILITA’, il
cedente deve avere un’età minima di 55 anni senza
aver raggiunto l’età normale per il diritto alla pen-
sione di vecchiaia (65 per gli uomini e 60 per le
donne);

VISTO che sono pervenute n. 4 istanze che non
rispettano le suddette condizioni, pertanto, inam-
missibili;

CONSIDERATO che, cosi come stabilito al
punto 12 del bando, la pubblicazione dell’elenco
nel BURP e sul sito ufficiale della Regione Puglia,
costituisce titolo di notifica ai beneficiari;

CONSIDERATO che contro il presente provve-
dimento dirigenziale di esclusione è possibile pre-
sentare ricorso gerarchico cosi come stabilito al
punto 16 del bando;

PROPONE

⇒ di approvare l’elenco delle istanze inammissi-
bili, parte integrante del presente provvedi-
mento; 

⇒ di pubblicare tale elenco nel BURP e sul sito
ufficiale della Regione Puglia, a titolo di notifica
ai beneficiari;

⇒ di stabilire che, come riportato al punto 16 del
bando, avverso il presente provvedimento diri-
genziale di esclusione, i richiedenti possono pre-
sentare ricorso gerarchico, su foglio bollato,
indirizzato al Dirigente del Settore Agricoltura -
Lungomare N. Sauro 45/47 - 70121 Bari Piano
di Sviluppo Rurale Misura 1 “Prepensiona-
mento”, entro 30 giorni dalla pubblicazione del
provvedimento. Qualora entro 90 giorni dalla
presentazione dello stesso, non dovesse essere
comunicato l’accoglimento, il ricorso dovrà
intendersi respinto.

Adempimenti contabili (di cui alla L.R. n. 28/01
e successive modifiche ed integrazioni)

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di
spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
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degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore
onere aggiuntivo rispetto a quelli autorizzati a
valere sullo stanziamento previsto dal bilancio
regionale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio loro affidato è stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale, nazionale e comuni-
taria, e che il presente provvedimento, dagli stessi
predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da
parte del Dirigente del Settore, è conforme alle
risultanze istruttorie.

Il responsabile della Misura 1 Il dirigente dell’l’Ufficio 5°
dott.ssa Maria Teresa D’Arcangelo sig. Giovanni Memeo

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE AGRICOLTURA

VISTA la proposta del Dirigente dell’Ufficio 5°
del Settore Agricoltura, cosi come specificata nelle
premesse; 

VISTO il D.L.r. n. 29 del 03.02.1993 e succes-
sive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la L.R. n. 7 del 04.02.1997; 

VISTA la D.G.R. n. 3261 del 28.07.1998 che
detta le direttive per la separazione delle attività di
direzione politica da quelle di gestione amministra-
tiva; 

RITENUTO per le motivazioni riportate nelle
premesse, di adottare il presente atto;

DETERMINA

⇒ di approvare l’elenco delle istanze non ammissi-

bili, parte integrante del presente provvedi-
mento;

⇒ di pubblicare tale elenco nel BURP e sul sito
ufficiale della Regione Puglia, a titolo di notifica
ai beneficiari;

⇒ di stabilire che, come riportato al punto 16 del
bando, avverso il presente provvedimento diri-
genziale di esclusione, i richiedenti possono pre-
sentare ricorso gerarchico, su foglio bollato,
indirizzato al Dirigente del Settore Agricoltura -
Lungomare N. Sauro 45/47 - 70121 Bari Piano
di Sviluppo Rurale Misura 1 “Prepensiona-
mento”, entro 30 giorni dalla pubblicazione del
provvedimento. Qualora entro 90 giorni dalla
presentazione dello stesso, non dovesse essere
comunicato l’accoglimento, il ricorso dovrà
intendersi respinto;

⇒ di inviare copia del presente atto e degli allegati:
- all’Ufficio del Bollettino per la pubblicazione

del bando nel BURP ai sensi dell’art. 6 - let-
tera g) - della l.r. 13/94;

- all’Ufficio Relazioni con il Pubblico (U.R.P.)
della Regione per la relativa pubblicizzazione
anche attraverso il sito internet della Regione;

- di dare atto che è atto immediatamente esecu-
tivo.

Il presente atto è composto da n. 3 facciate e di 1
allegato di n. 1 pagina, è redatto in duplice origi-
nale. Un originale sarà trasmesso alla Segreteria
della Giunta Regionale ed uno sarà custodito agli
atti del Settore Agricoltura. Copia dello stesso sarà
inviata all’Assessore all’Agricoltura, mentre non
sarà inviata copia all’Assessorato al Bilancio - Set-
tore Ragioneria non essendovi adempimenti di
competenza dello stesso.

Il Dirigente del Settore
Dr. Matteo Antonicelli
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE ARTIGIANATO 18 maggio 2005, n. 874

L. 598/94 art. 11 Aiuti di Stato n. 343 concernenti
aiuti alla ricerca industriale e allo sviluppo pre-
competitivo – Approvazione progetti deliberati
dal Comitato Agevolazioni MCC nelle sedute del
12 gennaio, 17 febbraio e del 18 aprile 2005.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Il giorno 18/05/05 , in Bari nella sede del Settore;

- Visto il D. L.vo 3 febbraio 1993, n.29, art.3
comma 2;

- Vista la l.r. 4 febbraio 1997, n.7, art.5;

- Vista la delibera di Giunta Regionale n. 3261 del
218 luglio 1998;

- Visto il D. L.vo n. 112 del 31/03/98 recante “
Conferimento di funzioni e compiti amministra-
tivi dello Stato alle Regioni ed agli enti locali in
attuazione del capo I della L. n. 59 del 15/03/97”.
In particolar modo i capi II e III del D. L.vo
112/98 disciplinano le funzioni e i compiti con-
servati allo Stato (art. 18) e i conferimenti di fun-
zioni alle Regioni e agli enti locali (art. 19);

- Viste le deliberazioni di Giunta Regionale n. 4022
del 28/10/98 e n. 36 del 11/02/99 di approvazione
delle convenzioni tra la Regione Puglia ed il
Medio Credito Centrale integrative delle Conven-
zioni stipulate tra il Ministero del Tesoro ed il
Mediocredito centrale ai sensi del D. L.vo 112/98
art. 19 co. 12;

- Considerato che le agevolazioni previste dalla L.
598/94 art. 11 e successive integrazioni e modifi-
cazioni rientrano nelle funzioni trasferite alle
Regioni e sono comprese nelle Convenzioni sti-
pulate con MCC ed attualmente in vigore;

- Vista la D.G.R n. 1376 del 05/10/01 di approva-
zione della scheda tecnica inerente gli interventi
agevolativi degli investimenti per i Servizi per la
competitività tecnologica di PMI, preso atto che il

Settore Artigianato e PMI ha il compito di predi-
sporre gli atti necessari alla definizione dell’atti-
vità di gestione di MCC Spa e dei costi rivenienti; 

- Vista la delibera n. 1404/2002 con cui la Giunta
ha delegato al Settore il compito di sottoscrivere
gli atti necessari alla definizione dell’attività di
gestione MCC s.p.a per competenza;

- Vista la convenzione stipulata tra la Regione
Puglia e M.C.C s.p.a , per la gestione degli inter-
venti agevolativi per la competitività tecnologica .
l’innovazione e la ricerca, in data 13 /02/03 rep.
N. 006100 ;

- Considerata la nota di Mediocredito Centrale
s.p.a n. 55698 del 26/07/02, acquisita agli atti del
Settore con prot. n. 38/A/005951 del 29/07/02,
con la quale ha trasmesso la copia della G.U della
Comunità Europea di pubblicazione della deci-
sione dell’aiuto di Stato n. 343/01, e ha informato
questo Assessorato che con nota n. 743114 del 15
marzo 2002 il Ministero alle Attività Produttive
ha formalizzato l’avvenuta approvazione da parte
della Commissione Europea , nota del 5 marzo
2002 – C (2002)691 – dell’estensione della legge
n. 598/1944 al settore ricerca industriale , inoltre
la stessa Commissione ha formalmente conside-
rato l’aiuto come compatibile con il trattato CE ,
approvandone la relativa scheda tecnica e ha con-
fermato la gestione del Mediocredito Centrale
s.p.a 

- Vista la determinazione n. 283 del 15/07/04 ,
avente come oggetto : Art. 11 L. 598/94 – Aiuti di
stato n. 343/01 concernente aiuti alla ricerca indu-
striale e allo sviluppo precompetitivo . Approva-
zione scheda tecnica e impegno fondi .

- Vista la determinazione n. 615 del 24/11/04 di
approvazione delle modalità operative relative
agli interventi per la ricerca industriale e sviluppo
precompetitivo.

- Viste le Determinazioni di impegno fondi in
favore di MCC s.p.a , n. 775 del 29/11/02
impegno n. 2 per un importo di euro 7.800.000,00
e la Determinazione n. 283 del 15/07/04 impegno
n. 3 per un importo di euro 10.807.886,08; 



- Viste le Circolari MCC n. 357 del 08/07/04 per la
presentazione delle domande dal 15/07/04 al
30/07/04 e la n. 364 del 30/08/04 di chiusura dei
termini;

- Considerato che a seguito del bando sono perve-
nute n. 43 domande di agevolazione di cui n. 4
decadute in fase preliminare , n. 1 in fase tecnica;

- Preso atto che MCC con nota n. 019306
dell’11/04/05 ha comunicato che il fabbisogno
contributivo dei progetti attualmente in corso di
istruttoria è comunque al disotto dello stanzia-
mento predisposto pari ad euro 14.991.602,14 , è
possibile adottare un primo provvedimento di
approvazione dei progetti esaminati dal Comitato
Agevolazioni di MCC- Regione Puglia spa nelle
sedute del 12 gennaio e del 17 febbraio e del 18
aprile 2004.

- Viste le note di MCC spa n. 019306 dell’11/04/05
e n. 025638 del 11/05/05 , con le quali vengono,
tra l’altro , trasmessi gli elenchi dei progetti esa-
minati dal Comitato Agevolazioni MCC –
Regione Puglia nelle sedute del 12 gennaio e del
17 febbraio e del 18 aprile 2005 con l’indicazione
dell’importo del contributo in conto capitale con-
cedibile a fronte dell’investimento totale
ammesso, nonché di trasmissione dell’elenco
delle domande non ammesse ;

- Tutto ciò premesso , si propone di adottare una
prima determinazione di approvazione del primo
elenco dei progetti ritenuti ammissibili e dell’e-
lenco dei progetti non ammissibili, alle agevola-
zioni previste dalla L. 598/94 art. 11 esaminati dal
Comitato di Agevolazioni nelle sedute del
12/01/05 e del 17/02/05 e del 18/04/05.

- Vista e condivisa la relazione Rel/2005/876 del
18/05/05 sottoscritta dal Funzionario Responsa-
bile e dal Dirigente dello stesso Ufficio, con la
quale, a seguito dell’istruttoria espletata , si pro-
pone di adottare la determinazione di approva-
zione di un primo elenco di progetti ammissibili
ed un elenco di progetti non ammissibili ,

Adempimenti contabili ai sensi della L. R. n.
28/01.

U.P.B 4.6.3 ( Settore Artigianato – P.M.I )-
Codice Progetto 4.01

- Il presente provvedimento non comporta adempi-
menti di natura contabile ai sensi della L.R n. 28
del 16/11/2001, in quanto trattasi di formale
approvazione degli esiti dell’istruttoria effettuata
dai competenti uffici di M.C.C s.p.a , giusta deci-
sioni assunte dal Comitato Tecnico Agevolazioni
MCC s.p.a – Regione Puglia, riportati negli
elenchi allegati. Le risorse finanziarie necessarie
per l’approvazione delle operazioni in argomento,
quantificate dal MCC spa in euro 4.618.350,00
quale contributo in conto capitale fanno capo
all’impegno assunto con le determinazioni n. 775
del 29/11/02 impegno n. 2 per un importo di euro
7.800.000,00 e n. 283 del 15/07/04 impegno n. 3
per un importo di euro 10.807.886,08; 

- Di riservarsi con successivo provvedimento, di
procedere al trasferimento dei fondi , previa
richiesta di MCC S.p.a a quantificazione degli
importi complessivamente da trasferire , alle sin-
gole scadenze, ai destinatari finali; 

- Ritenuto di dover provvedere in merito

D E T E R M I N A

- Di approvare gli esiti dell’istruttoria effettuata
dai competenti uffici di MCC S.p.a ,relativi alle
istanze di agevolazioni presentate ai sensi della L.
598/94 “ Interventi per la Ricerca e Sviluppo pre-
competitivo” per il bando di luglio 2004 ed esa-
minate favorevolmente dal Comitato di Agevola-
zioni MCC – Regione Puglia nelle sedute del 12
gennaio e del 17 febbraio e del 18 aprile 2004,
come da allegato n. 1 , costituente parte integrante
del presente provvedimento;

- Di ammettere le istanze, di cui all’allegato n. 1,
costituente parte integrante del presente provvedi-
mento, alle agevolazioni in conto capitale negli
importi massimi indicati per ciascun soggetto
proponente e relativamente all’investimento
totale ammesso;

- Di riservarsi, con successivo provvedimento, di
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procedere al trasferimento dei fondi in argomento
a seguito di richiesta di MCC s.p.a ed a quantifi-
cazione degli importi complessivamente da tra-
sferire, alle singole scadenze, ai destinatari finali; 

- Di approvare l’elenco delle istanze risultate non
ammissibili alle agevolazioni con le relative moti-
vazioni ed esaminate dal Comitato di Agevola-
zioni con parere negativo nelle sedute del
17/02/05 , come da allegato n. 2 , costituente parte
integrante del presente provvedimento; 

- Di notificare il presente provvedimento Medio-
credito Centrale S.p.a, per gli adempimenti di
competenza;

- Di disporre la pubblicazione del presente provve-
dimento sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia; 

- Il presente atto, redatto in duplice esemplare, è
immediatamente esecutivo.

Sciannameo
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE CACCIA E PESCA 23 maggio 2005, n. 59

P.O.R. Puglia 2000-2006 SFOP – Asse IV –
Misura 4.13 – Sottomisura 4.13 E “Azioni inno-
vative” – Presa d’atto istruttoria effettuata dal
gruppo di lavoro per la valutazione dei progetti –
Approvazione graduatoria dei progetti non
ammessi a finanziamento.

L’anno 2005, il giorno 23 del mese di maggio
nella sede del Settore Caccia e Pesca presso l’As-
sessorato all’Agricoltura, Acquicoltura, Alimenta-
zione, Riforma Fondiaria, Foreste, Caccia e Pesca,
Via Caduti di tutte le Guerre, 13 Bari.-

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PESCA

sulla base dell’istruttoria espletata sugli atti d’uf-
ficio;

VISTO il Programma Operativo Regionale (POR
2000/2006), approvato con decisione Comunitaria
n. C (2000) 2349 del o8/08/2000 e con delibera-
zione della Giunta Regionale n. 1255 del
10/10/2000 pubblicato sul BURP n 138 suppl. del
16/11/2000;

VISTO il Complemento di programmazione del
POR Puglia, approvato dal Comitato di Sorve-
glianza nella seduta del 22/11/2000 e dalla Giunta
Regionale con delibera n. 1697 del 11/12/00 e pub-
blicato nel BURP n. 30 del 16/02/01;

VISTO il Complemento di Programmazione del
POR Puglia 2000-2006, adeguato a seguito della
revisione di metà periodo con Deliberazione della
Giunta Regionale del 15/02/2005, n. 81;

VISTO che con l’art. 27 della Legge Regionale n.
13/2000 “Procedure di attuazione del Programma
Operativo della Regione Puglia 2000/2006” si sta-
biliscono le modalità di acquisizione dei progetti e i
criteri di selezione dei medesimi nell’ambito delle
singole misure;

VISTA la D. D. del 10 novembre 2003, n. 91 del
Dirigente del Settore Caccia e Pesca di approva-

zione del bando per la presentazione della domanda
di contributi relativi agli interventi previsti nel
Complemento di programmazione per la Misura
4.13 – Sottomisura 4.12 E “AZIONI INNOVA-
TIVE” () - ” pubblicata sul BURP n. 26 del
04/03/2004;

VISTA la D. D. n. 119 del 4/08/2004 del Diri-
gente del Settore Caccia e Pesca, pubblicata sul
BURP n. 102 del 19/08/2004 , con la quale è stata
approvato l’avviso pubblico per la selezione di
esperti esterni per la valutazione dei progetti dello
SFOP del POR – Puglia 2000/2006;

VISTA la D. D. n. 4 del 19/01/2005, pubblicata
sul BURP n. 20 del 3/02/ 2005, del Dirigente del
Settore Caccia e Pesca , con la quale sono stati
nominati gli esperti esterni del Gruppo di Lavoro
per la valutazione dei progetti delle Misure dello
SFOP del POR – Puglia 2000/2006;

PRESO ATTO che, il Gruppo di Lavoro per la
valutazione di merito e di ammissibilità dei pro-
getti, ha espletato i propri compiti e , in conse-
guenza, il Responsabile di Misura ha effettuato l’i-
struttoria dei progetti non ammessi, formulando
apposito elenco, contenuto nell’Allegato A) , che si
compone di n. foglio e che costituisce parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento;

VISTO il punto I – Organizzazione del completa-
mento di programmazione del POR 2000/2006
Puglia ed in particolare il capoverso 3.1 “ Funzioni
dei Servizi Responsabili dei Settori”;

VISTA la L.R. n. 7/97 e la D.G.R. n. 3261/98 che
detta le direttive per la separazione delle attività di
direzione politica da quelle di gestione amministra-
tiva;

Per quanto sopra riportato e di propria compe-
tenza 

PROPONE

• di prendere atto della valutazione di ammissibi-
lità e di merito effettuata dal Gruppo di Lavoro,
nominato con D. D. n. 4 del 19/01/2005, pubbli-
cata sul BURP n. 20 del 3/02/ 2005;
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• di prendere atto dell’istruttoria effettuata dal
Responsabile della Misura 4.13;

• di approvare l’elenco dei progetti non ammessi a
finanziamento indicati in apposito elenco, conte-
nuto nell’ Allegato A) , che si compone di n. 2
fogli e che costituisce parte integrante e sostan-
ziale del presente provvedimento;

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA LEGGE REGIONALE N. 28/2001

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di
spesa nè a carico del Bilancio Regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore
onere aggiuntivo rispetto a quelli autorizzati a
valere sullo stanziamento previsto dal Bilancio
Regionale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio, loro affidato, è stato espletato nel pieno
rispetto della vigente normativa regionale, nazio-
nale e comunitaria e che il presente provvedimento
è conforme alle risultanze istruttorie.

Il Funzionario Istruttore Il Dirigente
Responsabile di Misura dell’Ufficio
Dr. Giovanni Ninivaggi dr. Benvenuto Cerchiara

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE CACCIA E PESCA

• VISTA la proposta del Dirigente dell’Ufficio
Pesca e la relativa sottoscrizione di prendere atto
della valutazione di ammissibilità e di merito
effettuata dal Gruppo di Lavoro nominato con D.
D. n. 4 del 19/01/2005, pubblicata sul BURP n.
20 del 3/02/ 2005, di prendere atto dell’istruttoria
effettuata dal Responsabile della Misura 4.13 e
dal Gruppo di Lavoro per la valutazione dei pro-
getti SFOP-POR Puglia 2000/2006, e di approva-
zione della graduatoria dei progetti non ammessi
a finanziamento, indicati in apposito elenco, con-
tenuto nell’ Allegato A) , che si compone di n. 2
fogli e che costituisce parte integrante e sostan-
ziale del presente provvedimento;

• RITENUTO, per le motivazioni sopra riportate,
di adottare la presente proposta;

VISTA la L.R. n. 7/97 e la D.G.R. N. 3261/98

che detta le direttive per la separazione dalle attività
di direzione politica da quelle di gestione ammini-
strativa;

DETERMINA

• di prendere atto della valutazione di ammissibi-
lità e di merito effettuata dal Gruppo di Lavoro,
nominato con D. D. n. 4 del 19/01/2005, pubbli-
cata sul BURP n. 20 del 3/02/ 2005;

• di prendere atto dell’istruttoria effettuata dal
Responsabile della Misura 4.13 ;

• di prendere atto e di approvare la graduatoria dei
progetti non ammessi a finanziamento, indicati in
apposito elenco, contenuto nell’Allegato A) , che
si compone di n. 2 fogli e che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedi-
mento;

Ai sensi dell’art. 27 comma 10 della L.R.
13/2000 il finanziamento, sarà concesso in funzione
della graduatoria definitiva fino ad esaurimento
delle risorse riferite alle annualità, secondo quanto
previsto nei piani finanziari di misura;
• di inviare copia del presente provvedimento

all’Ufficio del Bollettino della Regione Puglia
per la sua pubblicazione sul BURP ai sensi del-
l’art. 27 della L.R. n. 13/2000;

• di dare atto che il presente provvedimento non
comporta obblighi di natura contabile a carico
del Bilancio Regionale nè oneri di natura finan-
ziaria per la Regione Puglia in aggiunta a quelli
già assunti.

• Il presente provvedimento redatto in duplice ori-
ginale formato da n. 4 pagine e dall’allegato A),
che si compone di n. 2 fogli e che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente prov-
vedimento;

È immediatamente esecutivo;
Sarà reso pubblico, mediante affissione all’Albo

del Settore Caccia e Pesca nel rispetto della norma-
tiva vigente;

Verrà trasmesso in originale al Settore Segreteria
della Giunta e copia all’Assessore Regionale all’A-
gricoltura.

Il Dirigente del Settore
Dr. Giuseppe Leo
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Tecnoplis - Progetto denominato 
"Progetto pilota per lo sviluppo di un 
Servizio informativo sulle condizioni 
biologiche ed ambientali nel basso 
Adriatico"

APIM - Progetto denominato "Progetto 
pilota per la riconversione di impianti di 
allevamento "convenzionale" di specie 
ittiche pregiate (sarago, dentice, ombrino, 
rombo) in impianti di allevamento 
biologico"

CONISMA - Progetto denominato "Ruolo 
della natura e tessitura del substrato per 
la messa a punto di strutture artificiali 
costiere ai fini dell'arricchimento di 
risorse pescabili"

Il progetto non è ammesso a finanziamento in quanto, tra i partecipanti, non figura alcun istituto o Ente di 
ricerca iscritto all'anagrafe nazionale delle ricerche. 

Il progetto non è ammesso a finanziamento in quanto si tratta di ricerche già svolte, in passato, da più 
strutture di ricerca. In particolare, si veda la bibliografia presso la Sezione Pesca Marittima dell' ISMAR CNR 
di Ancona

Allegato A) MISURA 4.13 - SOTTOMISURA 4.13 E - Graduatoria dei rogetti non ammessi a finanziamento, elaborata in seguito all'istrruttoria 
del Gruppo di lavoro per l'esma dei progetti

RICHIEDENTE MOTIVI DI NON AMMISSIBILITA'

Il progetto non è ammesso a contributo perché non conforme a quanto indicato nel premesso del Bando 
pubblicato sul BURP n. 26 del 4/3/2004

Il progetto non è ammesso a contributo perché il progetto non ha carettere innovativo, in quanto si presenta 
simile ad un progetto presentato dall'Assopesca di Molfetta nell'ambito della Misura 4.13 - Sottomisura 4.13 
D2 e deominato "Osservatorio Regionale della Pesca e dell'Acquacoltura - banca dati", che ha svilupato le 
seguenti tematiche: valutazione delle composizioni quali-quantitative del pescato nell'area costiera di 
Gallipoli; composizione della flotta; studio delle dinamiche di popolazione delle rincipali risorse. 

il progetto non è ammesso a contributo per i motivi seguenti: l progetto è stato già in parte finanziato , 
nell'ambito dela Sottomisura 4.13 D2 con il progetto presentato da Tcnopolis C-SATA denominato "Progetto 
relativo alla realizzazione di una piattaforma di servizi denominato E-FISH; il progetto esaminato è stato già 
finanziato, in altra sua parte, nell'ambito dei progetti presentati da Crisma s.r.l. riguardanti l'inventario  e la 
cartografia degli ostacoli marittimi nei compartimenti marittimi di Molfetta, Manfredonia, Bari, Taranto, 
Gallipoli e Brindisi"

Allegato A) MISURA 4.13 - SOTTOMISURA 4.13 E - Graduatoria dei rogetti non ammessi a finanziamento, elaborata in seguito 
all'istrruttoria del Gruppo di lavoro per l'esma dei progetti

Consorzio Anxa Pesca di Gallippoli - 
Progetto denominato "Studio comparato 
nella composizione e distribuzione spazio 
temporale delle risorse ittiche in relazione 
"Mestieri di pesca" utilizati dalla 
Marineria di Gallipoli"

MERIDIONAL PESCA - Progetto 
denominato " Camagne di pesca 
sperimentale al merluzzo nero 
dell'Atlantico condotte da M/Pesca 
Emanuele di bandiera italiana lungo le 
coste dell'Atlantco centro orientale (aree 
di esca FAO n. 34)"
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE CACCIA E PESCA 31 maggio 2005, n. 61

P.O.R. Puglia 2000-2006 SFOP – Asse IV –
Misura 4.12 – Sottomisura 4.12 C “Attrezzature
dei porti di pesca” – Presa d’atto istruttoria
effettuata dal gruppo di lavoro per la valuta-
zione dei progetti – Approvazione graduatoria
dei progetti ammissibili a finanziamento.

L’anno 2005, il giorno 31 del mese di maggio
nella sede del Settore Caccia e Pesca presso l’As-
sessorato all’Agricoltura, Acquicoltura, Alimenta-
zione, Riforma Fondiaria, Foreste, Caccia e Pesca,
Via Caduti di tutte le Guerre, 13 Bari.-

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PESCA

sulla base dell’istruttoria espletata sugli atti d’uf-
ficio;

VISTO il Programma Operativo Regionale (POR
2000/2006), approvato con decisione Comunitaria
n. C (2000) 2349 del 08/08/2000 e con delibera-
zione della Giunta Regionale n. 1255 del
10/10/2000 pubblicato sul BURP n 138 suppl. del
16/11/2000;

VISTO il Complemento di programmazione del
POR Puglia, approvato dal Comitato di Sorve-
glianza nella seduta del 22/11/2000 e dalla Giunta
Regionale con delibera n. 1697 del 11/12/00 e pub-
blicato nel BURP n. 30 del 16/02/01;

VISTO il Complemento di Programmazione del
POR Puglia 2000-2006, adeguato a seguito della
revisione di metà periodo con Deliberazione della
Giunta Regionale del 15/02/2005, n. 81;

VISTO che con l’art. 27 della Legge Regionale n.
13/2000 “Procedure di attuazione del Programma
Operativo della Regione Puglia 2000/2006” si sta-
biliscono le modalità di acquisizione dei progetti e i
criteri di selezione dei medesimi nell’ambito delle
singole misure;

VISTA la Determina del Dirigente del Settore

Caccia e Pesca di approvazione del bando per la
presentazione della domanda di contributi relativi
agli interventi previsti nel Complemento di pro-
grammazione per la Misura 4.12 – Sottomisura 4.12
C “Attrezzature dei porti di pesca” pubblicata sul
BURP n 26 del 04/03/2004;

VISTA la D. D. n. 119 del 4/08/2004 del Diri-
gente del Settore Caccia e Pesca, pubblicata sul
BURP n. 102 del 19/08/2004 , con la quale è stata
approvato l’avviso pubblico per la selezione di
esperti esterni per la valutazione dei progetti dello
SFOP del POR – Puglia 2000/2006;

VISTA la D. D. n. 4 del 19/01/2005, pubblicata
sul BURP n. 20 del 3/02/ 2005, del Dirigente del
Settore Caccia e Pesca , con la quale sono stati
nominati gli esperti esterni del Gruppo di Lavoro
per la valutazione dei progetti delle Misure dello
SFOP del POR – Puglia 2000/2006;

PRESO ATTO che, il Gruppo di Lavoro per la
valutazione di merito e di ammissibilità dei pro-
getti, ha espletato i propri compiti e , in conse-
guenza, il Responsabile di Misura ha effettuato l’i-
struttoria dei progetti ritenuti ammissibili, formu-
lando apposito elenco, contenuto nell’Allegato A) ,
che si compone di n. 1 foglio e che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedi-
mento;

VISTO il punto I – Organizzazione del completa-
mento di programmazione del POR 2000/2006
Puglia ed in particolare il capoverso 3.1 “ Funzioni
dei Servizi Responsabili dei Settori”;

VISTA la L.R. n. 7/97 e la D.G.R. n. 3261/98 che
detta le direttive per la separazione delle attività di
direzione politica da quelle di gestione amministra-
tiva;

Per quanto sopra riportato e di propria compe-
tenza 

PROPONE

• di prendere atto della valutazione di ammissibi-
lità e di merito effettuata dal Gruppo di Lavoro,



nominato con D. D. n. 4 del 19/01/2005, pubbli-
cata sul BURP n. 20 del 3/02/ 2005;

• di prendere atto dell’istruttoria effettuata dal
Responsabile della Misura 4.12;

• di approvare l’elenco dei progetti ritenuti ammis-
sibili a finanziamento indicati in apposito elenco,
contenuto nell’Allegato A) , che si compone di n.
1 foglio e che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA LEGGE REGIONALE N. 28/2001

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di
spesa nè a carico del Bilancio Regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore
onere aggiuntivo rispetto a quelli autorizzati a
valere sullo stanziamento previsto dal Bilancio
Regionale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio, loro affidato, è stato espletato nel pieno
rispetto della vigente normativa regionale, nazio-
nale e comunitaria e che il presente provvedimento
è conforme alle risultanze istruttorie.

Il Funzionario Istruttore Il Dirigente
Responsabile di Misura dell’Ufficio
Dr. Giovanni Ninivaggi Dr. Benvenuto Cerchiara

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE CACCIA E PESCA

• VISTA la proposta del Dirigente dell’Ufficio
Pesca e la relativa sottoscrizione di presa d’ atto
della valutazione di ammissibilità e di merito,
effettuata dal Gruppo di Lavoro nominato con D.
D. n. 4 del 19/01/2005, pubblicata sul BURP n.
20 del 3/02/ 2005, di presa d’ atto dell’istruttoria
effettuata dal Responsabile della Misura 4.12 e
dal Gruppo di Lavoro per la valutazione dei pro-
getti SFOP-POR Puglia 2000/2006, e di approva-
zione della graduatoria dei progetti ammissibili a
finanziamento, indicati in apposito elenco, conte-
nuto nell’ Allegato A) , che si compone di n. 1
foglio e che costituisce parte integrante e sostan-
ziale del presente provvedimento;

• RITENUTO, per le motivazioni sopra riportate,
di adottare la presente proposta;

VISTA la L.R. n. 7/97 e la D.G.R. N. 3261/98
che detta le direttive per la separazione dalle attività
di direzione politica da quelle di gestione ammini-
strativa;

DETERMINA

• di prendere atto della valutazione di ammissibi-
lità e di merito effettuata dal Gruppo di Lavoro,
nominato con D. D. n. 4 del 19/01/2005, pubbli-
cata sul BURP n. 20 del 3/02/ 2005;

• di prendere atto dell’istruttoria effettuata dal
Responsabile della Misura 4.12 ;

• di prendere atto e di approvare la graduatoria dei
progetti ammissibili a finanziamento, indicati in
apposito elenco, contenuto nell’Allegato A) , che
si compone di n. 1 foglio e che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedi-
mento;

Ai sensi dell’art. 27 comma 10 della L.R.
13/2000 il finanziamento, sarà concesso in funzione
della graduatoria definitiva fino ad esaurimento
delle risorse riferite alle annualità, secondo quanto
previsto nei piani finanziari di misura;
• di inviare copia del presente provvedimento

all’Ufficio del Bollettino della Regione Puglia
per la sua pubblicazione sul BURP ai sensi del-
l’art. 27 della L.R. n. 13/2000;

• di dare atto che il presente provvedimento non
comporta obblighi di natura contabile a carico
del Bilancio Regionale nè oneri di natura finan-
ziaria per la Regione Puglia in aggiunta a quelli
già assunti.

• Il presente provvedimento redatto in duplice ori-
ginale formato da n. 4 pagine e dall’allegato A),
che si compone di n. 1 foglio e che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente prov-
vedimento;

È immediatamente esecutivo;
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Sarà reso pubblico, mediante affissione all’Albo
del Settore Caccia e Pesca nel rispetto della norma-
tiva vigente;

Verrà trasmesso in originale al Settore Segreteria

della Giunta e copia all’Assessore Regionale all’A-
gricoltura.

Il Dirigente del Settore
dr. Giuseppe Leo

3 Provincia di Foggia (Porto di MANFREDONIA) 9

euro 790.000,00
4 COMUNE DI MARGHERITA DI SAVOIA 9

euro 818.000,00
5 VIRO MARE - MONOPOLI 8,5

euro 68.0000,00
6 COMUNE DI TARANTO 8 euro 786.000,00
7 COMUNE DI MONOPOLI 7,5 euro 600.000,00
8 COMUNE DI TRANI 7,5 euro 790.000,00
9 CANTIERE CINQUEPALMI FRANCESCO di 7,5 euro 720.000,00

10 COMUNE DI CASTRIGNANO DEL CAPO 7

euro 765.000,00
11 COMUNE DI CASTRO 7

euro 790.000,00
12 COMUNE DI VIESTE 7 euro 743.000,00
13 COMUNE DI MANFREDONIA 7 euro 765.000,00
14 COMUNE DI BISCEGLIE 7 euro 513.000,00
15 COMUNE DI FASANO - approdo di Savelletri 6,5

euro 790.000,00
16 COMUNE DI MORCIANO DI LEUCA 6,5 euro 780.000,00
17 COMUNE DI FASANO - Approdo Torre Canne 

(Brindisi)
6

euro 639.200,00
18 Comune di Taranto 5 euro 786.000,00

COSTO TOTALE 
euro

euro 790.000,00

euro 737.000,00

ALLEGATO A) Graduatoria dei progetti ammissibili a finanziamento della Misura 4.12 - 
Sottomisura 4.12 C, elaborata a seguito dell'istruttoria effettuata dal Gruppo di lavoro per la 
valutazione dei progetti.

1 COMUNE DI MOLFETTA

RICHIEDENTE TOTALE

10,5

N
U

M
 PR

O
G

92 COMUNE DI PORTO CESAREO (LE)



DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE CACCIA E PESCA 6 giugno 2005, n. 66

P.O.R. Puglia 2000-2006 SFOP – Asse IV –
Misura 4.13 – Sottomisura 4.13 B “Interventi di
carattere socio-economico – Azioni di sostegno
alla riconversione e/o diversificazione delle atti-
vità” – Presa d’atto istruttoria effettuata dal
gruppo di lavoro per la valutazione dei progetti –
Approvazione graduatoria dei progetti ammissi-
bili a finanziamento.

L’anno 2005, il giorno 6 del mese di giugno nella
sede del Settore Caccia e Pesca presso l’Assesso-
rato all’Agricoltura, Acquicoltura, Alimentazione,
Riforma Fondiaria, Foreste, Caccia e Pesca, Via
Caduti di tutte le Guerre, 13 Bari.-

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PESCA

sulla base dell’istruttoria espletata sugli atti d’uf-
ficio;

VISTO il Programma Operativo Regionale (POR
2000/2006), approvato con decisione Comunitaria n.
C (2000) 2349 del 08/08/2000 e con deliberazione
della Giunta Regionale n. 1255 del 10/10/2000 pub-
blicato sul BURP n 138 suppl. del 16/11/2000;

VISTO il Complemento di programmazione del
POR Puglia, approvato dal Comitato di Sorve-
glianza nella seduta del 22/11/2000 e dalla Giunta
Regionale con delibera n. 1697 del 11/12/00 e pub-
blicato nel BURP n. 30 del 16/02/01;

VISTO il Complemento di Programmazione del
POR Puglia 2000-2006, adeguato a seguito della
revisione di metà periodo con Deliberazione della
Giunta Regionale del 15/02/2005, n. 81;

VISTO che con l’art. 27 della Legge Regionale n.
13/2000 “Procedure di attuazione del Programma
Operativo della Regione Puglia 2000/2006” si sta-
biliscono le modalità di acquisizione dei progetti e i
criteri di selezione dei medesimi nell’ambito delle
singole misure;

VISTA la Determina del Dirigente del Settore
Caccia e Pesca di approvazione del bando per la
presentazione della domanda di contributi relativi

agli interventi previsti nel Complemento di pro-
grammazione per la Misura 4.13 – Sottomisura 4.13
B “Interventi di carattere socio-economico – Azioni
di sostegno alla riconversione e/o diversificazione
delle attività” pubblicata sul BURP n 96 del
04/03/2004 con scadenza al 31/12/2004;

VISTA la D. D. n. 119 del 4/08/2004 del Diri-
gente del Settore Caccia e Pesca, pubblicata sul
BURP n. 102 del 19/08/2004 , con la quale è stata
approvato l’avviso pubblico per la selezione di
esperti esterni per la valutazione dei progetti dello
SFOP del POR – Puglia 2000/2006;

VISTA la D. D. n. 4 del 19/01/2005, pubblicata
sul BURP n. 20 del 3/02/ 2005, del Dirigente del
Settore Caccia e Pesca , con la quale sono stati
nominati gli esperti esterni del Gruppo di Lavoro
per la valutazione dei progetti delle Misure dello
SFOP del POR – Puglia 2000/2006;

PRESO ATTO che, il Gruppo di Lavoro per la
valutazione di merito e di ammissibilità dei pro-
getti, ha espletato i propri compiti e , in conse-
guenza, il Responsabile di Misura ha effettuato l’i-
struttoria dei progetti ritenuti ammissibili, formu-
lando apposito elenco, contenuto nell’Allegato A) ,
che si compone di n. 1 foglio e che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedi-
mento;

VISTO il punto I – Organizzazione del completa-
mento di programmazione del POR 2000/2006
Puglia ed in particolare il capoverso 3.1 “ Funzioni
dei Servizi Responsabili dei Settori”;

VISTA la L.R. n. 7/97 e la D.G.R. n. 3261/98 che
detta le direttive per la separazione delle attività di
direzione politica da quelle di gestione amministra-
tiva;

Per quanto sopra riportato e di propria compe-
tenza 

PROPONE

• di prendere atto della valutazione di ammissibi-
lità e di merito effettuata dal Gruppo di Lavoro,
nominato con D. D. n. 4 del 19/01/2005, pubbli-
cata sul BURP n. 20 del 3/02/ 2005;
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• di prendere atto dell’istruttoria effettuata dal
Responsabile della Misura 4.13;

• di approvare l’elenco dei progetti ritenuti ammis-
sibili a finanziamento indicati in apposito elenco,
contenuto nell’Allegato A) , che si compone di n.
1 foglio e che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA LEGGE REGIONALE N. 28/2001

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di
spesa nè a carico del Bilancio Regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore
onere aggiuntivo rispetto a quelli autorizzati a valere
sullo stanziamento previsto dal Bilancio Regionale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio, loro affidato, è stato espletato nel pieno
rispetto della vigente normativa regionale, nazio-
nale e comunitaria e che il presente provvedimento
è conforme alle risultanze istruttorie.

Il Funzionario Istrtuttore Il Dirigente
Responsabile di Misura dell’Ufficio
Dr. Giovanni Ninivaggi Dr. Benvenuto Cerchiara

IL DIRIGENTE

DEL SETTORE CACCIA E PESCA

• VISTA la proposta del Dirigente dell’Ufficio
Pesca e la relativa sottoscrizione di presa d’ atto
della valutazione di ammissibilità e di merito,
effettuata dal Gruppo di Lavoro nominato con D.
D. n. 4 del 19/01/2005, pubblicata sul BURP n.
20 del 3/02/ 2005, di presa d’ atto dell’istruttoria
effettuata dal Responsabile della Misura 4.13 e
dal Gruppo di Lavoro per la valutazione dei pro-
getti SFOP-POR Puglia 2000/2006, e di approva-
zione della graduatoria dei progetti ammissibili a
finanziamento, indicati in apposito elenco, conte-
nuto nell’ Allegato A) , che si compone di n. 1
foglio e che costituisce parte integrante e sostan-
ziale del presente provvedimento;

• RITENUTO, per le motivazioni sopra riportate,
di adottare la presente proposta;

VISTA la L.R. n. 7/97 e la D.G.R. N. 3261/98

che detta le direttive per la separazione dalle attività
di direzione politica da quelle di gestione ammini-
strativa;

DETERMINA

• di prendere atto della valutazione di ammissibi-
lità e di merito effettuata dal Gruppo di Lavoro,
nominato con D. D. n. 4 del 19/01/2005, pubbli-
cata sul BURP n. 20 del 3/02/ 2005;

• di prendere atto dell’istruttoria effettuata dal
Responsabile della Misura 4.13 ;

• di prendere atto e di approvare la graduatoria dei
progetti ammissibili a finanziamento, indicati in
apposito elenco, contenuto nell’Allegato A) , che si
compone di n. 1 foglio e che costituisce parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento;

Ai sensi dell’art. 27 comma 10 della L.R.
13/2000 il finanziamento, sarà concesso in funzione
della graduatoria definitiva fino ad esaurimento
delle risorse riferite alle annualità, secondo quanto
previsto nei piani finanziari di misura;
• di inviare copia del presente provvedimento

all’Ufficio del Bollettino della Regione Puglia
per la sua pubblicazione sul BURP ai sensi del-
l’art. 27 della L.R. n. 13/2000;

• di dare atto che il presente provvedimento non
comporta obblighi di natura contabile a carico
del Bilancio Regionale nè oneri di natura finan-
ziaria per la Regione Puglia in aggiunta a quelli
già assunti.

• Il presente provvedimento redatto in duplice ori-
ginale formato da n. 4 pagine e dall’allegato A),
che si compone di n. 1 foglio e che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente prov-
vedimento;

È immediatamente esecutivo;
Sarà reso pubblico, mediante affissione all’Albo

del Settore Caccia e Pesca nel rispetto della norma-
tiva vigente;

Verrà trasmesso in originale al Settore Segreteria
della Giunta e copia all’Assessore Regionale all’A-
gricoltura.

Il Dirigente del Settore
dr. Giuseppe Leo
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE POLITICHE DELLA SALUTE 19 maggio
2005, n. 275

Autorizzazione regionale a favore della società
“Poggiorsini Acque s.p.a.” con sede in Poggior-
sini (Ba) ad imbottigliare e a porre in vendita
l’acqua minerale naturale denominata “Orsi-
nella” prodotta nello stabilimento sito in con-
trada “Masseria Filieri” del Comune di Poggior-
sini (Ba) in contenitori PET della capacità di 0,5,
1,5, 2,0 litri ai sensi dell’art. 5 D.Lvo 25/1/92 n.
105.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Visto il D.Lgs. 3 febbraio 1993, n. 29;

Visto il D.Lgs. 31 marzo 1998, n. 80;

Vista la Legge Regionale 24 marzo 1974, n. 18; 

Vista la Legge Regionale 4 febbraio 1997, n. 7; 

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 28
luglio 1998, n. 3261 e successive integrazioni;

In Bari presso la sede del Settore Sanità, sulla
base dell’istruttoria espletata dall’Ufficio 3, riceve
dallo stesso la seguente relazione:

Vista l’istanza datata 24/06/2004, acquisita agli
atti di questo Settore con protocollo n. 20104/3 e
integrata con successiva nota datata 12/07/04 n.
149, acquisita agli atti di questo Settore con prot. n.
21826/3 del 14/07/04 con la quale il sig. Michele
Annienti, nato a Grumo Appula (BA) il 03/10/1946,
nella qualità di Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione e legale rappresentante della Società
POGGIORSINI ACQUE S.p.A. con sede legale in
Poggiorsini (BA) alla via Napoli n. 4, chiede l’auto-
rizzazione all’imbottigliamento ed alla commercia-
lizzazione dell’acqua minerale naturale e addizio-
nata in anidride carbonica, da denominarsi “ORSI-
NELLA” in contenitori in PET della capacità di 0.5,
1.5, 2.0 litri con stabilimento di imbottigliamento
sito in Contrada “Masseria Filieri” del Comune di
Poggiorsini (BA);

Vista la documentazione prodotta dalla Società
POGGIORSINI ACQUE s.p.a. in allegato alla pre-
detta istanza ed in particolare il Decreto del Mini-
stero della Sanità n. 3318 del 09/11/2000, con il
quale l’acqua denominata “ORSINELLA” viene
riconosciuta come acqua minerale naturale ai sensi
dell’art. 1 del D.Lvo 25/1/1992 n. 105;

Vista l’istruttoria tecnica effettuata, ai sensi della
L.R. n. 36 del 20/7/84, dalla A.S.L. BA/3 (nel cui
territorio ricade lo stabilimento di imbottiglia-
mento, i serbatoi di stoccaggio la fonte di attingi-
mento e le opere di adduzione) di cui alla nota della
stessa prot. n. 338 del 22 aprile 2005 - Dipartimento
di Prevenzione - acquisita agli atti di questo Settore
con prot. n. 11837/3 del 28/04/2005;

Rilevato che l’istruttoria effettuata dalla ASL
BA/3, ha dato atto che l’impianto complessiva-
mente inteso (pozzo, opere di adduzione, serbatoi di
stoccaggio e stabilimento) possiede i requisiti igie-
nico-sanitari, nonchè quelli derivanti da leggi e
regolamenti speciali e che la stessa istruttoria nelle
sue conclusioni ha dato atto che gli impianti desti-
nati all’utilizzazione dell’acqua di cui trattasi sono
fatti in modo da escludere ogni pericolo di inquina-
mento e sono tali da conservare all’acqua le pro-
prietà corrispondenti alla qualificazione cosi come
disposto nell’art. 5 del D.Lgs 105/92 modificato
dall’art. 17 del D.Lgs. 339/99 e che la sorgente
risulta allo stato attuale protetta contro ogni peri-
colo di inquinamento;

Accertato che l’istruttoria della ASL BA/3, nel
riportare le risultanze degli accertamenti effettuati
con la citata nota del 22 aprile 2005, esprime nelle
conclusioni parere favorevole al rilascio alla
Società POGGIORSINI ACQUE s.p.a. con sede
legale in Poggiorsini (BA) alla via Napoli n. 4, del-
l’autorizzazione regionale alla utilizzazione ed alla
vendita dell’acqua minerale denominata “ORSI-
NELLA” in contenitori in PET della capacità di 0.5,
1.5, 2.0 litri;

Vista la L.R. n. 36 del 20/7/1984;

Visto il D.Lvo n° 105 del 25 gennaio 1992 ed in
particolare gli artt. 5 e 6 del citato Decreto;



Sezione Contabile:
ADEMPIMENTI DI CUI ALLE LL.RR. 28/01 E

SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRA-
ZIONI.

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di
spesa nè a carico del bilancio regionale nè a carico
degli enti per cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore
onere aggiuntivo rispetto a quelli gia autorizzati, a
valere sullo stanziamento previsto del bilancio
regionale.

Il Dirigente di Settore
Silvia Papini

IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DEL SETTORE SANITA’

- sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi
illustrate, letta la proposta formulata dal Dirigente
dell’Ufficio interessato;

- vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Dirigente dell’Ufficio;

- richiamato, in particolare il disposto dell’art.6
della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7 in materia di
modalità di esercizio della funzione dirigenziale;

DETERMINA

- Di autorizzare la Società POGGIORSINI
ACQUE s.p.a. con sede legale in Poggiorsini
(BA) alla via Napoli n. 4, ad imbottigliare e a
porre in vendita l’acqua minerale naturale deno-
minata “ORSINELLA” nello stabilimento sito in
Contrada “ Masseria Filieri” del Comune di Pog-
giorsini (BA) in contenitori PET della capacità di
0.5, 1.5, 2.0 litri. L’acqua minerale sopra indicata
sarà imbottigliata sia allo stato naturale sia addi-
zionata con anidride carbonica.

- E’ fatto obbligo alla Società POGGIORSINI
ACQUE s.p.a. di produrre alla ASL BA/3, entro
trenta giorni dalla notifica del presente, l’esito
degli accertamenti analitici effettuati per la deter-

minazione della migrazione globale e dei colo-
ranti provenienti dai contenitori in PET;

- Le tubazioni presenti all’interno dello stabili-
mento di imbottigliamento dovranno essere
dotate di etichette con scritte bianche e fondo
azzurro per l’acqua minerale “Orsinella” e eti-
chette con fondo rosso e scritte bianche per
l’acqua potabile a servizio dello stabilimento;

- Ai sensi del D.Lvo n. 155/97 dovrà essere attuata
ogni azione atta ad escludere e monitorare peri-
coli di inquinamento e a conservare all’acqua
imbottigliata le proprietà corrispondenti alla sua
qualificazione, esistenti alla sorgente;

- Alla Società POGGIORSINI ACQUE S.p.A. è
fatto obbligo di procedere all’aggiornamento
delle analisi chimiche e fisico-chimiche almeno
ogni 12 mesi e di dame comunicazione all’Asses-
sorato Regionale alle Politiche della Salute e alla
competente Azienda U.S.L. BA/3) cosi come nor-
mato dal Decreto Ministero Sanità del 12/11/92
n° 542 e successivo di modifica Decreto del Mini-
stero della Sanità del 31/05/01;

- La vigilanza igienico-sanitaria sull’impianto e
sulla utilizzazione dell’acqua minerale è eserci-
tata dalla ASL BA/3;

- Il presente provvedimento sarà pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e
copia dello stesso sarà trasmesso al Ministero
della Sanità, al titolare dell’impianto, al Comune
di Poggiorsini (BA) ed alla Azienda U.S.L. BA/3.

Il Dirigente di Settore
Silvia Papini_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE POLITICHE DELLA SALUTE 3 giugno
2005, n. 299

Rinnovo autorizzativo all’apertura di dispensari
farmaceutici stagionali nelle località dei comuni
di pertinenza della ASL LE/2 ai sensi della L.
362/91, art. 6. Stagione estiva 2005. Richiesta
pubblicazione.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

Visto il D.lgs 3 febbraio 1993 n. 29; 

Visto il D.L.gs 31 marzo 1998 n. 80; 

Vista la Legge Regionale 24 marzo 1974 n. 18; 

Vista la L.R. n. 16/96;

Vista la Legge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 28
luglio 1998 n. 3261 e successive integrazioni;

In Bari presso la sede del Settore, sulla base del-
l’istruttoria espletata dall’Ufficio Assistenza Far-
maceutica n. 6 riceve dal Dirigente dello stesso la
seguente relazione:

l’art. 6 comma 3 della L. 362 dell’8.11.91, pre-
vede che nelle stazioni di soggiorno, cura e turismo
e nelle località climatiche, balneari o termali o
comunque d’interesse turistico con popolazione
inferiore ai 12.500 abitanti, le Regioni possono
autorizzare, in aggiunta alle farmacie esistenti, l’a-
pertura stagionale di dispensari farmaceutici,
tenendo conto della media giornaliera delle pre-
senze annuali rilevate dalle A.P.T. provinciali.

Con deliberazione della Giunta Regionale n. 547
del 18.5.99, pubblicata sul BURP n. 59 del 7.6.99,
sono stati emanati i criteri di massima necessari per
consentire l’apertura dei suddetti dispensari stagio-
nali, con la precisazione che, in caso di prima auto-
rizzazione è necessario acquisire oltre al parere
delle A.P.T. provinciali, la deliberazione di Giunta
Municipale del Comune richiedente, mentre nei
casi di rinnovo autorizzativo, è sufficiente la
richiesta sindacale accompagnata comunque dal
parere della relativa A.P.T.

Con nota prot. n. 24/7054/6 del 01.03.2005, l’As-
sessorato alle politiche della Salute, ufficio n. 6, ha
indicato, a tutti gli organi interessati, le procedure
previste dalla normativa vigente in materia circa il
rilascio delle autorizzazioni per l’apertura dei
dispensari stagionali sia per quelli di nuova istitu-
zione e sia per quelli da rinnovare, nonché, con la

nota integrativa, ha puntualizzato circa l’affida-
mento dei presidi stagionali da parte dei Sindaci.

La ASL LE/2 con nota prot. n. 28543 del
10.5.2004 ha trasmesso la documentazione con la
quale i Sindaci dei Comuni di Alliste, Andrano,
Castro, Morciano di Leuca, Racale, Salve, Sanni-
cola, Santa Cesarea Terme, Taviano e Ugento hanno
richiesto il rinnovo autorizzativo per l’apertura dei
dispensari farmaceutici stagionali nelle località di
propria competenza come di seguito specificato:

_________________________
Comuni Località dispensario_________________________
Alliste Marina di Alliste (località Capilungo)_________________________
Andrano Marina di Andrano_________________________
Castro Castro Marina_________________________
Morciano di Leuca Torre vado_________________________
Racale Torre Suda_________________________
Salve Torre Pali_________________________
Sannicola Lido Conchiglie_________________________
Santa Cesarea Terme Santa Cesarea Terme_________________________
Taviano Marina di Mancaversa_________________________
Ugento Lido Marini_________________________
Ugento Torre Mozza_________________________

L’ufficio farmaceutico di questo Assessorato ha
verificato che alla documentazione presentata dalla
ASL LE/2 risultano allegate le note della A.P.T.
della provincia di Lecce per ciascuna delle località
turistico - balneari rispettivamente, prot. n. 960 del
18.4.05, n. 1006 del 21.4.05, n. 955 del 18.4.05, n.
965 del 18.4.05, n. 964 del 18.4.05, n. 956 del
18.4.05, n. 6 del 17.1.05, n. 957 del 18.4.05, n.989
del 20.4.05, con le quali comunica la media giorna-
liera delle presenze turistiche.

Considerato che i suddetti dispensari farmaceu-
tici stagionali saranno sottoposti a verifica ispettiva
da parte della ASL LE/2, territorialmente compe-
tente e che la stessa notificherà copia dei relativi
verbali di ispezione all’ufficio Farmaceutico del-
l’Assessorato regionale alle politiche della Salute.



Si propone di rinnovare l’autorizzazione all’a-
pertura dei dispensari farmaceutici stagionali per il
periodo 15 giugno - 15 settembre 2005 nelle loca-
lità innanzi specificate.

COPERTURA FINANZIARIA
Il presente provvedimento non comporta oneri a

carico del Bilancio Regionale.

Ai sensi dell’art. 4 comma 1 della L.R. n. 17/99,
la spesa derivante dal presente atto è contenuta nei
limiti del F.S.R. ovvero delle ulteriori correlate
assegnazioni statali a destinazione e non produce
oneri aggiuntivi rispetto alla predetta assegnazione.

Il Dirigente dell’Ufficio 06
Dr. Enrico Manno

Per quanto sopra esposto:

IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DEL SETTORE

- sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi
illustrate, letta la proposta formulata dal Dirigente
dell’Ufficio interessato;

- vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Dirigente dell’Ufficio;

- richiamato, in particolare il disposto dell’Art. 6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n. 7 in materia di
modalità di esercizio della funzione dirigenziale,

DETERMINA

Di rinnovare per l’anno 2005, ai sensi dell’art. 6,
comma 3, della legge 362/91 ed in applicazione
della deliberazione di Giunta Regionale n. 547 del
18.5.99, pubblicata sul BURP n. 59 del 7.6.1999,
l’autorizzazione all’apertura dei seguenti dispensari
farmaceutici stagionali per ciascuna delle seguenti
località turistiche dei comuni compresi nel terri-
torio della ASL LE/2, dal 15 giugno al 15 settembre
2005.

_________________________
Comuni Località dispensario_________________________
Alliste Marina di Alliste (località Capilungo)_________________________
Andrano Marina di Andrano_________________________
Castro Castro Marina_________________________
Morciano di Leuca Torre Vado_________________________
Racale Torre Suda_________________________
Salve Torre Pali_________________________
Sannicola Lido Conchiglie_________________________
Santa Cesarea Terme Santa Cesarea Terme_________________________
Taviano Marina di Mancaversa_________________________
Ugento Lido Marini_________________________
Ugento Torre Mozza_________________________

Di incaricare la ASL LE/2 ad effettuare le oppor-
tune visite ispettive al fine di verificare la rispon-
denza dei suddetti esercizi stagionali ai requisiti
igienico-sanitario e funzionale, con l’obbligo di tra-
smettere ali’ufficio Farmaceutico di questo Asses-
sorato copia dei relativi verbali d’ispezione.

Di autorizzare i Sindaci dei comuni interessati
all’affidamento della gestione dei dispensari farma-
ceutici stagionali, secondo la normativa vigente e a
quanto precisato con la nota assessorile prot. n.
24/7054/6 dell’1.3.2005.

Di disporre la pubblicazione della presente deter-
minazione sul BURP, in quanto assimilabile agli
atti indicati con lettera H art. 6 della L.R. 12.4.94 n.
13.

Di disporre che il presente provvedimento sia
notificato ai Sindaci dei comuni interessati e al
Direttore Generale della ASL LE/2.

Il Dirigente di Settore
Silvia Papini_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE POLITICHE DELLA SALUTE 3 giugno
2005, n. 300
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Rinnovo autorizzativo all’apertura di dispensari
farmaceutici stagionali nelle località dei comuni
di pertinenza della ASL FG/1 ai sensi della L.
362/91, art. 6. Stagione estiva 2005. Richiesta
pubblicazione.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Visto il D.Lgs 3 febbraio 1993 n. 29; 

Visto il D.L.gs 31 marzo 1998 n. 80; 

Vista la Legge Regionale 24 marzo 1974 n. 18; 

Vista la L.R. n. 16/96;

Vista la Legge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 28
luglio 1998 n. 3261 e successive integrazioni;

In Bari presso la sede del Settore, sulla base del-
l’istruttoria espletata dall’Ufficio Assistenza Far-
maceutica n. 6 riceve dal Dirigente dello stesso la
seguente relazione:

l’art. 6 comma 3 della L. 362 dell’8.11.91, pre-
vede che nelle stazioni di soggiorno, cura e turismo
e nelle località climatiche, balneari o termali o
comunque d’interesse turistico con popolazione
inferiore ai 12.500 abitanti, le Regioni possono
autorizzare, in aggiunta alle farmacie esistenti, l’a-
pertura stagionale di dispensari farmaceutici,
tenendo conto della media giornaliera delle pre-
senze annuali rilevate dalle A.P.T. provinciali.

Con deliberazione della Giunta Regionale n. 547
del 18.5.99, pubblicata sul BURP n. 59 del 7.6.99,
sono stati emanati i criteri di massima necessari per
consentire l’apertura dei suddetti dispensari stagio-
nali, con la precisazione che, in caso di prima auto-
rizzazione è necessario acquisire oltre al parere
delle A.P.T. provinciali, la deliberazione di Giunta
Municipale del Comune richiedente, mentre nei
casi di rinnovo autorizzativo, è sufficiente la
richiesta sindacale accompagnata comunque dal
parere della relativa A.P.T.

Con nota prot. n. 24/7054/6 del 01.03.2005, l’As-
sessorato alle politiche della Salute, ufficio n. 6, ha
indicato, a tutti gli organi interessati, le procedure
previste dalla normativa vigente in materia circa il
rilascio delle autorizzazioni per l’apertura dei
dispensari stagionati sia per quelli di nuova istitu-
zione e sia per quelli da rinnovare, nonché, con la
nota integrativa, ha puntualizzato circa l’affida-
mento dei presidi stagionali da parte dei Sindaci.

La ASL FG/1, con nota prot. n. 6752 del
9.5.2004, ha trasmesso la documentazione con la
quale i Sindaci dei Comuni di Lesina, San Nicandro
Garganico, Vieste e Rodi Garganico richiedono il
rinnovo autorizzativo per l’apertura dei dispensari
farmaceutici stagionali nelle località di propria
competenza come di seguito specificato:

_________________________
Comuni Località dispensario_________________________
Lesina Marina di Lesina_________________________
San Nicandro Garganico Torre Mileto_________________________
Vieste Pugnochiuso_________________________
Rodi Garganico Lido del Sole_________________________

L’ufficio farmaceutico di questo Assessorato ha
verificato che nella documentazione presentata
dalla ASL FG/1 risulta allegata la nota prot. n. 128
del 3.2.05 della A.P.T. della provincia di Foggia,
con cui comunica la media giornaliera delle pre-
senze per ciascuna di dette località turistico - bal-
neari e la nota dell’Ordine Provinciale dei Farma-
cisti di Foggia, con la quale esprime parere favore-
vole all’apertura dei suddetti dispensari stagionali.

Considerato che i citati dispensari farmaceutici
stagionali saranno sottoposti a verifica ispettiva da
parte della ASL FG/1, territorialmente competente
e che la stessa notificherà copia dei relativi verbali
di ispezione all’ufficio Farmaceutico dell’Assesso-
rato regionale alle politiche della salute.

Si propone di rinnovare l’autorizzazione all’a-
pertura dei dispensari farmaceutici stagionali per il
periodo 15 giugno - 15 settembre 2005 nelle loca-
lità innanzi specificate.



COPERTURA FINANZIARIA
Il presente provvedimento non comporta oneri a

carico del Bilancio Regionale.
Ai sensi dell’art. 4 comma 1 della L.R. n. 17/99,

la spesa derivante dal presente atto è contenuta nei
limiti del F.S.R. ovvero delle ulteriori correlate
assegnazioni statali a destinazione e non produce
oneri aggiuntivi rispetto al predetta assegnazione.

Il Dirigente dell’Ufficio 06 
Dr. Enrico Manno

Per quanto sopra esposto:

IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DEL SETTORE

- sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi
illustrate, letta la proposta formulata dal Dirigente
dell’Ufficio interessato;

- vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Dirigente dell’Ufficio;

- richiamato, in particolare il disposto dell’Art. 6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n. 7 in materia di
modalità di esercizio della funzione dirigenziale,

DETERMINA

Di rinnovare per l’anno 2005, ai sensi dell’art. 6,
comma 3, della legge 362/91 ed in applicazione
della deliberazione di Giunta Regionale n. 547 del
18.5.99, pubblicata sul BURP n. 59 del 7.6.1999,
l’autorizzazione all’apertura dei dispensari farma-
ceutici stagionali sottoelencati, per ciascuna delle
località turistico - balneari dei comuni compresi nel
territorio della ASL FG/1, dal 15 giugno al 15 set-
tembre 2005:

_________________________
Comuni Località dispensario_________________________
Lesina Marina di Lesina_________________________
San Nicandro Garganico Torre Mileto_________________________
Vieste Pugnochiuso_________________________
Rodi Garganico Lido del Sole_________________________

Di incaricare la ASL FG/1 ad effettuare le oppor-
tune visite ispettive al fine di verificare la rispon-
denza dei suddetti esercizi stagionali ai requisiti
igienico-sanitario e funzionale, con l’obbligo di tra-
smettere all’ufficio Farmaceutico di questo Asses-
sorato copia dei relativi verbali d’ispezione.

Di autorizzare i Sindaci dei comuni interessati
all’affidamento della gestione dei dispensari farma-
ceutici stagionali, secondo la normativa vigente e a
quanto precisato con la nota assessorile prot. n.
24/7054/6 dell’1.3.2005.

Di disporre la pubblicazione della presente deter-
minazione sul BURP, in quanto assimilabile agli atti
indicati con lettera H art. 6 della L.R. 12.4.94 n. 13.

Di disporre che il presente provvedimento sia
notificato ai Sindaci dei comuni interessati e al
Direttore Generale della ASL FG/1.

Il Dirigente di Settore
Silvia Papini

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE POLITICHE DELLA SALUTE 3 giugno
2005, n. 301

Rinnovo autorizzativo all’apertura di dispensari
farmaceutici stagionali nelle località dei comuni
di pertinenza della ASL LE/1 ai sensi della L.
362/91, art. 6. Stagione estiva 2005. Richiesta
pubblicazione.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Visto il D.Lgs 3 febbraio 1993 n. 29;

Visto il D.Lgs 31 marzo 1998 n. 80;

Vista la Legge Regionale 24 marzo 1974 n. 18;

Vista la L.R. n. 16/96;

Vista la Legge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7;
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Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 28
luglio 1998 n. 3261 e successive integrazioni;

In Bari presso la sede del Settore, sulla base del-
l’istruttoria espletata dall’Ufficio Assistenza Far-
maceutica n. 6 riceve dal Dirigente dello stesso la
seguente relazione:

l’art. 6 comma 3 della L. 362 dell’8.11.91, pre-
vede che nelle stazioni di soggiorno, cura e turismo
e nelle località climatiche, balneari o termali o
comunque d’interesse turistico con popolazione
inferiore ai 12.500 abitanti, le Regioni possono
autorizzare, in aggiunta alle farmacie esistenti, l’a-
pertura stagionale di dispensari farmaceutici,
tenendo conto della media giornaliera delle pre-
senze annuali rilevate dalle A.P.T. provinciali.

Con deliberazione della Giunta Regionale n. 547
del 18.5.99, pubblicata sul BURP n. 59 del 7.6.99,
sono stati emanati i criteri di massima necessari per
consentire l’apertura dei suddetti dispensari stagio-
nali, con la precisazione che, in caso di prima auto-
rizzazione è necessario acquisire oltre al parere
delle A.P.T. provinciali, la deliberazione di Giunta
Municipale del Comune richiedente, mentre nei
casi di rinnovo autorizzativo, è sufficiente la
richiesta sindacale accompagnata comunque dal
parere della relativa A.P.T.

Con nota prot. n. 24/7054/6 del 01.03.2005, l’As-
sessorato alle politiche della Salute, ufficio n. 6, ha
indicato, a tutti gli organi interessati, le procedure
previste dalla normativa vigente in materia, circa il
rilascio delle autorizzazioni per l’apertura dei
dispensari stagionali, sia per quelli di nuova istitu-
zione e sia per quelli da rinnovare, nonché, con la
nota integrativa, ha puntualizzato circa l’affida-
mento dei presidi stagionali da parte dei Sindaci.

La ASL LE/1 con nota prot. n. 232 del 16.5.2004
ha trasmesso la documentazione con la quale i Sin-
daci dei Comuni di Nardò, Lecce, Porto Cesareo e
Melendugno richiedono il rinnovo autorizzativo per
l’apertura dei dispensari farmaceutici stagionali
nelle località di propria competenza come di
seguito specificato:

_________________________
Comuni Località dispensario_________________________
Nardò S.Isidoro_________________________
Lecce San Cataldo_________________________
Lecce Casalabate_________________________
Lecce Torre Chianca_________________________
Porto Cesareo Torre Lapillo_________________________
Melendugno Torre dell’Orso_________________________

L’ufficio farmaceutico di questo Assessorato ha
verificato che nella documentazione presentata
dalla ASL LE/1 risultano allegate le note della
A.P.T. della provincia di Lecce per ciascuna delle
località turistico - balneari rispettivamente, prot. n.1
185 del 11.5.05, n. 1151 del 11.5.05, n. 1119 del
8.5.05 e n. 958 del 18.4.05, con le quali comunica la
media giornaliera delle presenze turistiche.

Considerato che i suddetti dispensari farmaceu-
tici stagionali saranno sottoposti a verifica ispettiva
da parte della ASL LE/1, territorialmente compe-
tente e che la stessa notificherà copia dei relativi
verbali di ispezione all’ufficio Farmaceutico del-
l’Assessorato regionale alle politiche della Salute.

Si propone di rinnovare l’autorizzazione all’a-
pertura dei dispensari farmaceutici stagionali per il
periodo 15 giugno - 15 settembre 2005 nelle loca-
lità innanzi specificate.

COPERTURA FINANZIARIA
Il presente provvedimento non comporta oneri a

carico del Bilancio Regionale.
Ai sensi dell’art. 4 comma 1 della L.R. n. 17/99,

la spesa derivante dal presente atto è contenuta nei
limiti del F.S.R. ovvero delle ulteriori correlate
assegnazioni statali a destinazione e non produce
oneri aggiuntivi rispetto al predetta assegnazione.

Il Dirigente dell’Ufficio 06 
Dr. Enrico Manno

Per quanto sopra esposto:

IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DEL SETTORE



- sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi
illustrate, letta la proposta formulata dal Dirigente
dell’Ufficio interessato;

- vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Dirigente dell’Ufficio;

- richiamato, in particolare il disposto dell’Art. 6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n. 7 in materia di
modalità di esercizio della funzione dirigenziale,

DETERMINA

Di rinnovare per l’anno 2005, ai sensi dell’art. 6,
comma 3, della legge 362/91 ed in applicazione della
deliberazione di Giunta Regionale n. 547 del
18.5.99, pubblicata sul BURP n. 59 del 7.6.1999,
l’autorizzazione all’apertura dei seguenti dispensari
farmaceutici stagionali per ciascuna delle seguenti
località turistiche dei comuni compresi nel territorio
della ASL LE/1, dal 15 giugno al 15 settembre 2005.

_________________________
Comuni Località dispensario_________________________
Nardò S.Isidoro_________________________
Lecce San Cataldo_________________________
Lecce Casalabate_________________________
Lecce Torre Chianca_________________________
Porto Cesareo Torre Lapillo_________________________
Melendugno Torre dell’Orso_________________________

Di incaricare la ASL LE/1 ad effettuare le oppor-
tune visite ispettive al fine di verificare la rispon-
denza dei suddetti esercizi stagionali ai requisiti
igienico-sanitario e funzionale, con l’obbligo di tra-
smettere all’ufficio Farmaceutico di questo Asses-
sorato copia dei relativi verbali d’ispezione.

Di autorizzare i Sindaci dei comuni interessati
all’affidamento della gestione dei dispensari farma-
ceutici stagionali, secondo la normativa vigente e a
quanto precisato con la nota assessorile prot. n.
24/7054/6 dell’1.3.2005.

Di disporre la pubblicazione della presente deter-

minazione sul BURP, in quanto assimilabile agli atti
indicati con lettera H art. 6 della L.R. 12.4.94 n. 13.

Di dispone che il presente provvedimento sia
notificato ai Sindaci dei comuni interessati e al
Direttore Generale della ASL LE/1.

Il Dirigente di Settore
Silvia Papini

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE POLITICHE DELLA SALUTE 3 giugno
2005, n. 302

Rinnovo autorizzativo all’apertura di dispensari
farmaceutici stagionali nelle località dei comuni
di pertinenza della ASL TA/1 ai sensi della L.
362/91, art. 6. Stagione estiva 2005. Richiesta
pubblicazione.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Visto il D.Lgs 3 febbraio 1993 n. 29; 

Visto il D.L.gs 31 marzo 1998 n. 80; 

Vista la Legge Regionale 24 marzo 1974 n. 18; 

Vista la L.R. n. 16/96;

Vista la Legge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 28
luglio 1998 n. 3261 e successive integrazioni;

In Bari presso la sede del Settore Sanità, sulla
base dell’istruttoria espletata dall’Ufficio Asssi-
stenza Farmaceutica n. 15 riceve dal Dirigente dello
stesso la seguente relazione:

l’art. 6 comma 3 della L. 362 dell’8.11.91, pre-
vede che nelle stazioni di soggiorno, cura e turismo
e nelle località climatiche, balneari o termali o
comunque d’interesse turistico con popolazione
inferiore ai 12.500 abitanti, le Regioni possono
autorizzare, in aggiunta alle farmacie esistenti, l’a-
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pertura stagionale di dispensari farmaceutici,
tenendo conto della media giornaliera delle pre-
senze annuali rilevate dalle A.P.T. provinciali.

Con deliberazione della Giunta Regionale n. 547
del 18.5.99, pubblicata sul BURP n. 59 del 7.6.99,
sono stati emanati i criteri di massima necessari per
consentire l’apertura dei suddetti dispensari stagio-
nali, con la precisazione che, in caso di prima auto-
rizzazione è necessario acquisire oltre al parere
delle A.P.T. provinciali, la deliberazione di Giunta
Municipale del Comune richiedente, mentre nei
casi di rinnovo autorizzativo, è sufficiente la
richiesta sindacale accompagnata comunque dal
parere della relativa A.P.T.

Con nota prot. n. 24/7054/6 del 1 marzo 2005,
l’Assessorato alle politiche della Salute, ufficio n.
6, ha indicato, a tutti gli organi interessati, le proce-
dure previste dalla normativa vigente in materia,
circa il rilascio delle autorizzazioni per l’apertura
dei dispensari stagionali sia per quelli di nuova isti-
tuzione e sia per quelli da rinnovare, puntualiz-
zando circa l’affidamento dei presidi stagionali da
parte dei Sindaci.

La ASL Ta/1, con le note prot. n. 3591 del
28.4.2004 e n. 732 del 23.5.05, ha trasmesso la
documentazione con cui i Sindaci dei Comuni di
Pulsano, Torricella, Lizzano, Patagiano e Taranto
hanno richiesto il rinnovo autorizzativo per l’aper-
tura dei dispensari farmaceutici stagionali nelle
rispettive località marine di Pulsano Marina, Torre
Ovo, Canale-Conche e Chiatona e Lido Azzurro.

L’ufficio farmaceutico di questo Assessorato ha
verificato che nella documentazione presentata
dalla ASL TA/1 risulta allegata la nota della APT
della provincia di Taranto, prot. n. 174 del
25.2.2005, con la quale ha comunicato la media
delle presenze giornaliere ed ha espresso parere
favorevole all’apertura di un dispensario farmaceu-
tico stagionale in ciascuna delle suddette località
balneari.

Lo stesso ufficio prende atto che, l’Ordine pro-
vinciale dei Farmacisti di Taranto, con nota prot. n.
299 del 31.3.2005, ha espresso, anch’esso, parere
favorevole all’apertura di detti dispensari.

Considerato che le suddette farmacie stagionali
saranno sottoposte a verifica ispettiva da parte della
ASL TA/1, territorialmente competente e che la
stessa notificherà copia dei relativi verbali d’ispe-
zione all’ufficio Farmaceutico dell’Assessorato
regionale alle Politiche della Salute.

Si propone di rinnovare l’autorizzazione all’a-
pertura dei dispensari stagionali per il periodo 15
giugno - 15 settembre 2005 nelle località innanzi
specificate.

COPERTURA FINANZIARIA
Il presente provvedimento non comporta oneri a

carico del Bilancio Regionale.
Ai sensi dell’art. 4 comma 1 della L.R. n. 17/99,

la spesa derivante dal presente atto è contenuta nei
limiti del F.S.R. ovvero delle ulteriori correlate
assegnazioni statali a destinazione e non produce
oneri aggiuntivi rispetto alla predetta assegnazione.

Il Dirigente dell’Ufficio 06 
Dr. Enrico Manno

Per quanto sopra esposto:

IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DEL SETTORE SANITA’

- sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi
illustrate, letta la proposta formuiata dal Dirigente
dell’Ufficio interessato;

- vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Dirigente dell’Ufficio;

- richiamato, in particolare il disposto dell’Art. 6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n. 7 in materia di
modalità di esercizio della funzione dirigenziale,

DETERMINA

Di rinnovare per l’anno 2005, ai sensi dell’art. 6,
comma 3, della legge 362/91 ed in applicazione
della deliberazione di Giunta Regionale n. 547 del
18.5.99, pubblicata sul BURP n. 59 del 7.6.99, l’au-



torizzazione all’apertura dei seguenti dispensari far-
maceutici stagionali per ciascuna località turistica
dei comuni compresi nel territorio della ASL TA/1,
dal 15 giugno al 15 settembre 2005.

_________________________
PULSANO MARINA (Comune di Pulsano)_________________________
TORRE OVO (Comune di Torricella)_________________________
MARINA DI LIZZANO CANALE -
CONCHE (Comune di Lizzano)_________________________
CHIATONA (Comune di Palagiano)_________________________
LIDO AZZURRO (Comune di Taranto)_________________________

Di incaricare la ASL TA/1 ad effettuare le oppor-
tune visite ispettive al fine di verificare la rispon-
denza dei suddetti esercizi stagionali ai requisiti
igienico-sanitario e funzionale, con l’obbligo di tra-
smettere all’ufficio Farmaceutico di questo Asses-
sorato copia dei relativi verbali d’ispezione.

Di autorizzare i Sindaci dei comuni interessati
all’affidamento della gestione dei dispensari farma-
ceutici stagionali, secondo la normativa vigente e a
quanto precisato con la nota assessorile prot. n.
24/7054/6 del 1 marzo 2005.

Di disporre la pubblicazione della presente deter-
minazione sul BURP, in quanto assimilabile agli atti
indicati con lettera H art. 6 della L.R. 12.4.94 n. 13.

Di disporre che il presente provvedimento sia
notificato ai Sindaci dei comuni interessati e al
Direttore Generale della ASL TA/1.

Il Dirigente Responsabile di Settore
Silvia Papini

_________________________
Atti e comunicazioni degli Enti Locali_________________________

COMUNE DI ALTAMURA (Bari)
DECRETO 19 maggio 2005, n. 53

Esproprio.

IL DIRIGENTE
DEL VII SETTORE INCARICATO

Premesso che con deliberazione di C.P. n. 236
del 18/12/98, veniva approvato il progetto per i
lavori di completamento dell’area a verde tra via
Bari ang. Via Isonzo e Via vecchia Buoncammino;

Rilevato che con successivo provvedimento n°
98 del 27/7/99 il C.C. approvava il progetto di che
trattasi ai sensi dell’art. 1 della Legge 3/1/78 n° per
un importo complessivo di L. 350.000.000;

Vista altresi la deliberazione di G.C. n° 732 del
20/10/99 con la quale veniva approvato il progetto
definitivo dei lavori innanzi indicati;

Che con decreto dirigenziale n. 2938 del
20/1/2000 si disponeva l’occupazione delle aree
occorrenti per la realizzazione dell’opera in que-
stione la cui immissione in possesso avveniva il
16/2/2000;

Che ai sensi. dell’art. 10 della legge n. 865 del
22/10/71 si è provveduto al deposito degli atti
presso la Segreteria Comunale, alla notifica dell’av-
viso agili espropriandi, nonché alla pubblicazione
all’Albo Pretorio dell’Ente.

Dato atto che con decreto dirigenziale n. 56985
del 23/12/2004 si determinava l’indennità provvi-
soria di esproprio da corrispondere alle ditte espro-
priande, che veniva notificata agli espropriandi
nelle forme degli atti processuali civili. 

Vista la determinazione dirigenziale n° 172 del
24/2/2005, con la quale, tra l’altro, è stato disposto
il deposito delle somme presso la Cassa Depositi e
Prestiti nei confronti della ditta interessata che non
ha accettato l’indennità offerta. 

Vista la quietanza della Cassa Depositi e Prestiti
comprovanti l’avvenuto deposito. 

Ritenuto doversi procedere alla emissione del
decreto definitivo di esproprio nei confronti delle
ditte non accettanti. 

Vista la L. 25/06/1865 n° 2359 e succ. m. e i.;

Vista la L. 22/10/1971 n° 865 e succ. m. e i.;
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Vista la L. 3/1/1978 n° 1;

Viste le leggi della Regione Puglia n. 13 dell’11
/5/2001 e n. 20 del 30/11/2000.

Visto l’art. 5/Bis della legge 8/8/1992 n. 359 e
succ. m. ed i.

Visto l’art. 13 della legge n. 865/1971. 

Visto l’art. 107 del D.lgs. n. 267 del 18/8/2000 e
l’art. 17 del D.lgs n. 165/01. 

Visto l’art. 94 del vigente Statuto Comunale.

DECRETA

a favore del Comune di Altamura è pronunciata
l’espropriazione definitiva ed è autorizzata l’occu-
pazione permanente degli immobili in agro di Alta-
mura occorsi per l’esecuzione dei lavori di comple-
tamento e sistemazione a verde dell’area sita in
questo abitato a Via Bari ang. Via Isonzo, identifi-
cati come di seguito:

Il Comune di Altamura a sua cura e spese prov-
vederà alla registrazione del presente decreto, alla
sua integrale pubblicazione all’Albo Pretorio del-
l’Ente e sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, e alla notifica dello stesso alle
ditte interessate nonché alle volture catastali e alle
trascrizioni. 

Il Dirigente del VII Settore Incaricato
Dott. Ing. Antonio Tritto

_________________________

COMUNE DI BITRITTO (Bari)
DELIBERA C.C. 16 marzo 2005, n. 9

Approvazione Piano di L. zona C2.

Omissis

DELIBERA

1. di dare atto che, a termini di legge, per quanto

concerne il Piano urbanistico esecutivo (P.d.L.)
proposto ai sensi delle leggi e norme vigenti
dalla soc. “CASE MODERNE s.r.l.” per la lot-
tizzazione di alcuni suoli localizzati in Bitritto
alla contrada Campo nella maglia urbana omo-
genea di espansione “C1”, adottato con delibera-
zione consiliare n° 22 del 23.12.2004, esecutiva,
non sono pervenute opposizioni od osservazioni
da parte di chiunque;

2. di approvare il Piano urbanistico esecutivo pro-
posto ai sensi delle leggi e norme vigenti dalla
soc. “CASE MODERNE s.r.l.”, con sede in Bari
alla via Conte Giusso 41c, trasmesso in data 23
luglio 2004 (prot. n° 11475 del 27.04.2004), per
la lottizzazione dei suoli localizzati in Bitritto
alla contrada Campo (attuale via Campo), iden-
tificati al catasto terreni nel fg. 8 con i numeri di
particella 2498, 2499, 2500, 2501, 2502, 2503,
2504, 2505, 2506, 2507, 2508, 2509, 2385, com-
posto dai seguenti elaborati:
TAV. 0 Allineamenti stradali
TAV. 1 Relazione illustrativa
TAV. 2 Stralci e computi
TAV. 3 Planimetria catastale con quote e confi-

nanti



TAV. 4 Planimetria generale
TAV. 5 Computi cessioni urbanizzazioni
TAV. 6 Tipologie e profili
TAV. 7 Profili e livellette stradali
TAV. 8 Schemi impianti idrico-fognanti
TAV. 9 Schemi impianti pubblica illuminazione

e gas metano
TAV. 10 Planivolumetrico
TAV. 11 Norme tecniche di attuazione
TAV. 12 Relazione finanziaria
TAV. 13 Bozza di convenzione
TAV. 14 Titoli di proprietà

3. di confermare l’interesse pubblico alla realizza-
zione delle opere di urbanizzazione primaria e
secondaria descritte nel Piano attuativo e rese
oggetto dello schema di convenzione riportato
nella tav. 13;

4. di prendere atto che lo schema di convenzione di
cui al punto 3 del presente deliberato contiene le
specifiche per la realizzazione e cessione delle
opere di urbanizzazione primaria a cura e spese
del lottizzante, prevedendone lo scomputo dai
relativi contributi di costruzione;

5. di delegare l’ing. Alberto De Nucci, nella sua
qualità di responsabile del Servizio Urbanistica,
alla sottoscrizione della convenzione attuativa
del P.d.L. in rappresentanza del Comune di
Bitritto;

6. di notificare copia del presente provvedimento
alla società proponente e al Responsabile del
Servizio Urbanistica per i necessari e conse-
quenziali adempimenti.

Il Vice Presidente Il Segretario Generale
Costantino Priore dott. Salvatore Bonasia

Il Consigliere anziano
Giuseppe Giulitto

Estratto della deliberazione del Consiglio Comu-
nale no 9 del 16.03.2005, conforme all’originale
03.06.2005

Il Responsabile del Servizio Urbanistica
Ing. Alberto De Nucci_________________________

COMUNE DI SPINAZZOLA (Bari)
DECRETO 17 maggio 2005, n. 2

Esproprio.

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO TECNICO

VISTO l’atto deliberativo del Commissario
Straordinario n. 45 del 6/11/2001, esecutiva ex
legge, con il quale è stato approvato il Progetto defi-
nitivo ed esecutivo dell’opera in oggetto, ai sensi
dell’art. 1 della Legge 3/1/78, n. 1, con la conte-
stuale dichiarazione di pubblica utilità, indifferibi-
lità ed urgenza delle opere;

VISTO il Decreto del Responsabile del Servizio
Tecnico n. 1 del 17/3/2003, reg.to al n. 2589 di prot.
inerente l’occupazione temporanea d’urgenza degli
immobili necessari all’esecuzione dei lavori mede-
simi;

VISTO il Decreto del Responsabile del Servizio
Tecnico n. 1 del 30/4/2004, reg.to al n. 4356/883 di
prot. inerente la determinazione dell’indennità
provvisoria d’occupazione e d’esproprio nonché le
altre indennità aggiuntive per eventuali danni
riguardante la distruzione di alberi limitatamente
alla perdita del solo prodotto e della relativa legna;

CONSIDERATO, che gli atti suddetti sono stati
regolarmente depositati a norma dell’art. 10 della
Legge 22/10/1971, n. 865, nell’ufficio competente
del Comune di Spinazzola e regolarmente notificati
agli interessati a termine di legge;

CONSIDERATO, altresi, che le ditte Marsicano
Savino e Spinazzola laterizi srl, hanno accettato la
relativa indennità cosi come determinata con il
decreto di cui sopra, e che la ditta Nfinervino Anna
(n. 12/2/49) ed eredi Buccomino Angela e altri 14,
hanno rifiutato la medesima indennità;

VISTO l’atto determinativo del Responsabile del
Servizio Tecnico, n. 20 del 14/02/2005 con il quale
è stato disposto di corrispondere alle ditte espro-
priande il pagamento a titolo definitivo, delle inden-
nità d’espropriazione e d’occupazione in quanto
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accettate, e alle ditte espropriande il deposito presso
la Cassa DD.PP. dello Stato delle indennità stesse in
quanto non accettate;

ESAMINATA la quietanza di deposito n. 124
datata 06105105 dell’importo di Euro 1.263,00 a
favore di Minervino Anna (n. 18/02/1949) presso il
Servizio Deposito della Cassa DD.PP. - Tesoreria
Provinciale, presso la Banca D’Italia, comprovante
l’avvenuto deposito amministrativo a garanzia del-
l’indennità di espropriazione di cui sopra;

ESAMINATA altresi, la quietanza di deposito n.
123 datata 06/05/05 dell’importo di Euro 305,00 a
favore di eredi Buccomino Angela (n. 09/05/1921)
ed altre 14 ditte, presso il Servizio Deposito della
Cassa DD.PP. - Tesoreria Provinciale, presso la
Banca D’Italia, comprovante l’avvenuto deposito
amministrativo dell’ indennità di espropriazione di
cui sopra;

VISTA la legge 22 ottobre 1971, n. 865 e succ.
modif.;

VISTO l’art 13 della Legge 25 giugno 1865, n.
2359;

VISTO il D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000;

DECRETA

Art. 1)

A favore del Comune di Spinazzola è pronun-
ciata l’espropriazione ed è autorizzata l’occupa-
zione permanente e definitiva degli immobili
occorsi per i lavori nelle premesse specifiche ed
identificati come di seguito:

Art. 2)

Il presente decreto sarà registrato e notificato ai
relativi proprietari nelle forme degli atti processuali
civili, nonché trascritto, in termini d’urgenza,
presso il competente Ufficio del RR.II., con le rela-
tive volture catastali, ed un estratto sarà inserito sul
B.U.R.P.

Art. 3)

Dalla data di esecutività del presente decreto e
dalla trascrizione dello stesso, tutti i diritti relativi

agli immobili espropriati, possono essere fatti
valere esclusivamente sull’indennità.

dalla Casa Municipale, lì 17 maggio 2005

Il Responsabile del Servizio Tecnico
Arch. Vincenza Rotondella

_________________________
Appalti - Bandi, Concorsi e Avvisi_________________________

Appalti - Bandi

REGIONE PUGLIA SETTORE PROVVEDITO-
RATO ECONOMATO BARI 



Avviso di gara appalto fornitura n. 7 mezzi fuo-
ristrada e n. 7 moduli antincendio Isp. Foreste
BA-BR-FG. 

SEZIONE I:
AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

I.1) DENOMINAZIONE E INDIRIZZO UFFI-
CIALE DELL’AMMINISTRAZIONE AGGIUDI-
CATRICE

Denominazione: Regione Puglia - Ass.to Traspa-
renza e Cittadinanza Attiva

Servizio Responsabile: Settore Contratti Appalti
Indirizzo: Viale Caduti di tutte le Guerre 15 -

70126 Bari (Italy)
Tel.: +39 080 5404080 - telefax: +39 080

5403473/67

I.2) INDIRIZZO PRESSO IL QUALE 1E POS-
SIBILE OTTENERE ULTERIORI INFORMA-
ZIONI - Come al punto I.1

I.3) INDIRIZZO PRESSO IL QUALE E’ POS-
SIBILE OTTENERE LA DOCUMENTAZIONE 

- Come al punto I.1

I.4) INDIRIZZO AL QUALE INVIARE LE
OFFERTE/LE DOMANDE DI PARTECIPA-
ZIONE - Come al punto I.1

I.5) TIPO DI AMMINISTRAZIONE AGGIUDI-
CATRICE Livello regionale/locale

SEZIONE II:
OGGETTO DELL’APPALTO

II.1) DESCRIZIONE

II.1.2) Tipo di appalto di forniture - Acquisto

II.1.6) Descrizione/oggetto dell’appalto
Fornitura di n° 7 mezzi fuoristrada e n° 7 moduli

antincendio in vetroresina da destinare agli Ispetto-
rati Dipartimentali delle Foreste di Bari, Brindisi e
Foggia

II.1.7) Luogo di esecuzione dei lavori, di con-

segna delle forniture o di prestazione dei servizi
Bari - Brindisi - Foggia

II.2) QUANTITATIVO O ENTITA DELL’AP-
PALTO

II.2.1) Quantitativo o entità totale -196.000,00
euro, IVA inclusa

II.3) DURATA DELL’APPALTO O TERMINE
DI ESECUZIONE 

60 giorni dalla data dell’ordinativo

SEZIONE III:
INFORMAZIONI DI CARATTERE 

GIURIDICO, ECONOMICO, FINANZIARIO
E TECNICO

III.1) CONDIZIONI RELATIVE ALL’AP-
PALTO

III.1.1) Cauzioni e garanzie richieste - Cauzione
pari 5.880,00 euro

III.1.3) Forma giuridica che dovrà assumere il
raggruppamento di imprenditori, di fornitori o di
prestatori di servizi aggiudicatario dell’appalto

Non è consentita la partecipazione di imprese
temporaneamente raggruppate

III.2) CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE -
VEDI DISCIPLINARE DI GARA

SEZIONE IV:
PROCEDURE

IV.1) TIPO DI PROCEDURA - APERTA

IV.2) CRITERI DI AGGIUDICAZIONF, - A)
massimo ribasso sul prezzo a base d’asta

IV.3.2) Documenti contrattuali e documenti com-
plementari - condizioni per ottenerli

Disponibili: vedi punto I.1
- Disciplinare di gara

IV.3.3) Scadenza fissata per la ricezione delle
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offerte o delle domande di partecipazione (a
seconda del tipo di procedura, aperta oppure
ristretta o negoziata)

30/06/05
Ora (se pertinente) 12.00

IV.3.5) Lingua/e utilizzabile/i nelle offerte o
nelle domande di partecipazione - ITALIANO

IV.3.7) Modalità di apertura delle offerte - si pro-
cederà in seduta pubblica previa comunicazione

SEZIONE VI:
ALTRE INFORMAZIONI

VI.5) DATA DI SPEDIZIONE DEL PRESENTE
BANDO 31/05/05

Il Dirigente di Settore
Dott. Salvatore Sansò

_________________________

REGIONE PUGLIA SETTORE PROVVEDITO-
RATO ECONOMATO BARI 

Avviso di gara appalto fornitura n. 7 mezzi fuo-
ristrada e n. 7 moduli antincendio Isp. Foreste
LE-BR-TA.

SEZIONE I:
AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

I.1) DENOMINAZIONE E INDIRIZZO UFFI-
CIALE DELL’AMMINISTRAZIONE AGGIUDI-
CATRICE

Denominazione: Regione Puglia - Ass.to Traspa-
renza e Cittadinanza Attiva

Servizio Responsabile: Settore Contratti Appalti
Indirizzo: Viale Caduti di tutte le Guerre 15 -

70126 Bari (Italy)
Tel.: +39 080 5404224 - telefax: +39 080

5403473167

I.2) INDIRIZZO PRESSO IL QUALE POSSI-
BILE OTTENERE ULTERIORI INFORMAZIONI
- Come al punto I.1

I.3) INDIRIZZO PRESSO IL QUALE POSSI-
BILE OTTENERE LA DOCUMENTAZIONE 

- Come al punto I.1

I.4) INDIRIZZO AL QUALE INVIARE LE
OFFERTE/LE DOMANDE DI PARTECIPA-
ZIONE - Come al punto I.1

I.5) TIPO DI AMMINISTRAZIONE AGGIUDI-
CATRICE Livello regionale/locale

SEZIONE II:
OGGETTO DELL’APPALTO

II.1) DESCRIZIONE

II.1.2) Tipo di appalto di forniture - Acquisto

II.1.6) Descrizione/oggetto dell’appalto

Fornitura di n° 7 mezzi fuoristrada del tipo
Pick-Up motore 2.5 turbodiesel Common Rail
Double Cab 5 posti e n° 7 moduli antincendio in
vetroresina 400 litri dotati di motore diesel da 8 cv,
pompa con portata di 53 litri e tubo di 50 metri da
destinare agli Ispettorati Dipartimentali delle
Foreste di Lecce, Brindisi e Taranto

II.1.7) Luogo di esecuzione dei lavori, di con-
segna delle forniture o di prestazione dei servizi

Lecce - Brindisi - Taranto

II.2) QUANTITATIVO O ENTITA’ DELL’AP-
PALTO

II.2.1) Quantitativo o entità totale -196.000,00
euro, IVA inclusa

II.3) DURATA DELL’APPALTO O TERMINE
DI ESECUZIONE

60 giorni dalla data dell’ordinativo

SEZIONE III:
INFORMAZIONI DI CARATTERE 

GIURIDICO, ECONOMICO, FINANZIARIO
E TECNICO

III.1) CONDIZIONI RELATIVE ALL’AP-
PALTO



III.1.1) Cauzioni e garanzie, richieste - Cauzione
pari 5.880,00 euro

III.1.3) Forma giuridica che dovrà assumere il
raggruppamento di imprenditori, di fornitori o di
prestatori di servizi aggiudicatario dell’appalto

Non è consentita la partecipazione di imprese
temporaneamente raggruppate

III.2) CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE -
VEDI DISCIPLINARE DI GARA

SEZIONE IV:
PROCEDURE

IV.1) TIPO DI PROCEDURA - APERTA

IV.2) CRITERI DI AGGIUDICAZIONE - A)
massimo ribasso sul prezzo a base d’asta

IV.3.2) Documenti contrattuali e documenti com-
plementari - condizioni per ottenerli

Disponibili: vedi punto I.1
- Disciplinare di gara

IV.3.3) Scadenza fissata per la ricezione delle
offerte o delle domande di partecipazione (a
seconda del tipo di procedura, aperta oppure
ristretta o negoziata)

30/06/2005
Ora (se pertinente) 12.00

IV.3.5) Lingua/e utilizzabile/i nelle offerte o
nelle domande di partecipazione - ITALIANO

IV.3.7) Modalità di apertura delle offerte - si pro-
cederà in seduta pubblica previa comunicazione

SEZIONE VI:
ALTRE INFORMAZIONI

VI.5) DATA DI SPEDIZIONE DEL PRESENTE
BANDO 31/05/2005

Il Dirigente di Settore
Dott. Salvatore Sansò

_________________________

ARPA PUGLIA BARI 

Avviso di gara affidamento progetto, realizza-
zione e gestione Catasto regionale dei rifiuti.
Rettifica.

RETTIFICA

Nel Bando e nella Domanda di partecipazione ad
esso allegata, relativi alla gara in oggetto, sono
riportati, erroneamente, gli anni 2001-2002-2003
quale triennio da considerare ai fini della dimostra-
zione di capacità tecnica ed economica. Si comu-
nica che, nel su citati Bando e Domanda di parteci-
pazione, cosi come in tutti gli altri atti di gara, va
considerato l’ultimo triennio d’esercizio, cioè gli
anni 2002 - 2003 - 2004.

Il Dirigente Arca del Patrimonio
Dott. Pompilio Bianco

_________________________

COMUNE DI BARI 

Avviso di gara appalto lavori eliminazione bar-
riere architettoniche quartiere Murat.

COMUNE DI BARI RIPARTIZIONE LL.PP.
SETTORE APPALTI: C.so Vitt. Emanuele 94, Tel.
080.5772142/2143/2157 Telefax 080.5217136. 

1) OGGETTO: In esecuzione della Determ. Dirig.
n. 2005/160/00188 del 01.3.05, con il presente
bando viene indetto PUBBLICO INCANTO
per l’aggiudicazione degli INTERVENTI PER
L’ELIMINAZIONE DELLE BARRIERE
ARCHITETTONICHE SUI MARCIAPIEDI
DEL QUARTIERE MURAT CON SCIVOLI
DOTATI DI CODICE LOGES. 

2) IMPORTI:
a) IMPORTO TOTALE PROGETTO: Euro

1.291.142,25; 
b. IMPORTO DEI LAVORI SOGGETTO A

RIBASSO: Euro 891.910,24 IVA esclusa;
c. ONERI DELLA SICUREZZA NON
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ASSOGGETTABILI A RIBASSO: Euro
26.757,31; 

d. IMPORTO COMPLESSIVO DELL’AP-
PALTO DA AFFIDARE: Euro 918.667,55
IVA esclusa. 

3) CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: La gara si
terrà con il sistema del pubblico incanto con
aggiudicazione con il sistema A MISURA, ai
sensi del c. 1 lett. a dell’art. 21 della L. 109/94 e
smi, con il criterio del prezzo più basso, infe-
riore a quello posto a base di gara, determinato
mediante offerta a prezzi unitari. Non sono
Ammesse offerte in aumento. Si applicherà il
criterio di valutazione delle offerte anomale ai
sensi dell’art. 21 c. 1 bis L. 109/94 e smi. La
procedura di esclusione automatica non è eser-
citabile qualora il numero delle offerte valide
risulti inferiore a cinque, ferma restando che la
stazione appaltante, sottoporrà a verifica, in
contraddittorio con le imprese interessate,
quelle ritenute, a sua insindacabile facoltà,
anormalmente basse. 

4) TIPOLOGIA DEI LAVORI: CATEGORIA
PREVALENTE: OS24 “verde e arredo urbano”
per l’importo di Euro 510.507,28 class. II;
ALTRE CATEGORIE, GENERALI O SPE-
CIALI, DIVERSE DALLA CATEGORIA
PREVALENTE: OG3 “strade, autostrade,
ponti, viadotti, ferrovie, linee tranviarie, metro-
politane, funicolari e piste aeroportuali e rela-
tive opere complementari” per l’importo di
Euro 313.998,78 class. II; OS9 l’impianti per la
segnaletica luminosa e la sicurezza del traffico”
per l’importo di Euro 94.261,48 classifica I.

5) TERMINE DI RICEZIONE OFFERTE: Il plico
contenente l’offerta e la documentazione per
l’ammissione alla gara deve pervenire a questa
amministrazione inderogabilmente entro le ore
13 del 6.07.05. Oltre il termine predetto non
sarà ritenuta valida alcun’altra offerta, anche se
sostitutiva o aggiuntiva rispetto a precedente
offerta. 

6) DATA DI SVOLGIMENTO DELLA GARA:
7.07.05 alle ore 9.30 con eventuale prosieguo il
giorno successivo, presso la sede della Riparti-

zione LL.PP. Allo svolgimento delle operazioni
di gara è ammessa ad assistere qualsiasi per-
sona. 

7) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE: In ordine
ai requisiti di ordine speciale e generale per la
partecipazione all’appalto si rinvia al bando
integrale. 

8) ELEMENTI RELATIVI ALL’OPERA
LUOGO DI ESECUZIONE DEI LAVORI:
Comune di Bari. 
TERMINE DI ESECUZIONE: Il termine per il
compimento di tutti i lavori è fissato in 550
giorni naturali e consecutivi decorrenti dalla
data indicata nel verbale di consegna dei lavori
(art. 4.10 del CSA). 
MODALITA’DI PAGAMENTO: la contabilità dei
lavori sarà effettuata ai sensi del TITOLO XI del
DPR 554/99. I pagamenti in acconto, in corso d’o-
pera, avverranno ogni qual volta il credito dell’ap-
paltatore raggiunga la cifra di Euro 150.000,00 con
le modalità di cui all’art. 3.6 del CSA. 
FINANZIAMENTO DELL’OPERA: L’appalto
è finanziato con Mutuo della Cassa Depositi e
Prestiti, con i fondi del risparmio postale, pos.
N. 4423271 04, concesso in data 28.01.04.

9) MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DEL-
L’OFFERTA: L’invio del plico contenente la
documentazione necessaria per l’ammissione
alla gara di cui al punto 10 e la busta chiusa del-
l’offerta di cui al punto 11 deve obbli-
gatoriamente essere effettuato a mezzo di rac-
comandata a.r. del Servizio Poste Italiane o
altro Istituto/Agenzia di recapito autorizzata, o
mediante consegna a mano da effettuarsi negli
ultimi quattro giorni utili per la loro presenta-
zione, presso l’Ufficio Protocollo del Comune,
sito in V. Cairoli 2, Bari che ne rilascerà appo-
sita ricevuta. Il recapito del plico rimane ad
esclusivo rischio del mittente, per cui l’Ammi-
nistrazione aggiudicatrice non assumerà
responsabilità alcuna qualora per qualsiasi
motivo il plico medesimo non pervenga in
tempo utile all’Amministrazione appaltante. Il
plico predetto deve, a pena di esclusione: essere
trasmesso al seguente indirizzo: COMUNE DI
BARI, RIPARTIZIONE LL.PP. CORSO VIT-
TORIO EMANUELE 84, BARI. 



10) DOCUMENTAZIONE NECESSARIA PER
L’AMMISSIONE ALLA GARA da presentarsi
a pena di esclusione: AUTODICHIARAZIONE
da rendersi esclusivamente secondo lo schema
allegato sub a) che costituisce parte integrante
del bando, ed altra documentazione da presen-
tarsi secondo quanto indicato dal bando inte-
grale al quale si rinvia. 

11) OFFERTA: L’offerta redatta in lingua italiana,
dovrà essere presentata, a pena di esclusione,
compilando la relativa scheda/offerta, vidimata
in ogni suo foglio dal responsabile unico del
procedimento, o rilasciata in copia conforme
dagli uffici competenti. Tale scheda potrà essere
ritirata presso l’Ufficio Relazioni con il Pub-
blico del Comune. L’offerta redatta in carta bol-
lata, in lingua italiana, deve essere espressa
anche in percentuale rispetto all’importo a base
d’appalto oltre che in cifre, anche in lettere. 
SI PRECISA che la indicazione del suddetto
ribasso percentuale solo in cifre o solo in let-
tere, comporterà l’esclusione dalla partecipa-
zione alla gara. Per modalità e prescrizioni si
rinvia al bando integrale. 

12) VERIFICHE A CAMPIONE: Alla Ditta aggiu-
dicataria e al concorrente che segue in gradua-
toria, la stazione appaltante procederà ad effet-
tuare idonei controlli di quanto dichiarato.
Resta fermo che questa Amministrazione si
riserva di effettuare eventuali controlli a cam-
pione sulla veridicità delle dichiarazioni sostitu-
tive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
445/00 trasmesse dalle Ditte concorrenti,
secondo quanto indicato nella dichiarazione
allegata. 

13) SUBAPPALTO: E’ ammesso il subappalto di
quota parte della categoria prevalente ovvero
delle parti di cui si compone l’opera, apparte-
nenti a categorie generali o specializzate,
secondo le modalità previste al punto 16 del
bando di gara. 

14) ONERI PER LA SICUREZZA: L’impresa
aggiudicataria è tenuta a rispettare le disposi-
zioni contenute nell’art. 31 L. 109/94 come
modificato dall’art. 9 L. 415/99 e, se e in quanto

dovuto nel D.Lgs. 494/96 in materia di “attua-
zione della direttiva 92/57/CEE concernente le
prescrizioni minime di sicurezza e di salute da
attuare nei cantieri temporanei o mobili”. In
particolare si richiamano le disposizioni conte-
nute nel Piano di Sicurezza e Coordinamento. 

15) FACOLTA’ DELL’AMMINISTRAZIONE:
L’Ente appaltante intende avvalersi della facoltà
di cui all’art. 10 c. 1 ter L. 109/94 come modifi-
cata dalla L. 415/98. 

16) ELABORATI PROGETTUALI: Per gli elabo-
rati progettuali, i concorrenti possono contattare
la Ripartizione Edilizia Pubblica Settore Tra-
sporti e Viabilità, Via Giulio Petroni 103, BARI
tel. 080.5772851/2856, per conoscere le moda-
lità di consultazione ed eventuale ritiro degli
stessi, previo pagamento di quanto dovuto per
rimborso stampati. Copie del bando integrale e
della scheda offerta possono essere ritirate
presso l’Ufficio Relazioni con il Pubblico del
Comune sito in V. Roberto da Bari, 1 (Tel.
080.5239746/8335 Fax 080.5239753) i cui
orari di apertura al pubblico sono: dal lunedi al
giovedi dalle ore 10 alle ore 13 e dalle ore 15,30
alle ore 18; il venerdi e il sabato dalle ore 10 alle
ore 13. Inoltre presso il medesimo ufficio sarà
possibile ottenere copia gratuita dei bandi su
floppy da 3”1/2 fornito dall’utente stesso. Si
precisa che il ritiro delle copie cartacee del
bando (previo pagamento dei diritti di copia
degli atti) può avvenire dalle ore 10 alla ore 13
(dal lunedi al venerdi) durante l’orario di aper-
tura al pubblico della Tesoreria Comunale, sita
in via Roberto da Bari, 5. 

17) DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE:
Tutte le controversie derivanti dall’esecuzione
del contratto, comprese quelle conseguenti al
mancato raggiungimento dell’accordo bonario
previsto dall’art. 31 bis della L. 109/94 e smi,
verranno deferite alla competente Magistratura
ordinaria del Foro di Bari (art. 5.1 CSA). 

18) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Il
Responsabile unico del procedimento, ai sensi
dell’art. 7 c. 5 L. 109/94 e smi, è l’ing. Pasquale
PATICCHIO, in servizio presso la Ripartizione
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Edilizia Pubblica Settore Trasporti e Viabilità,
Via Giulio Petroni 103, BARI tel.
080.5772851/2856. Il responsabile del procedi-
mento amministrativo ai sensi della L. 241/90 è
la dott.ssa Annarosa MARZIA in servizio
presso la Ripartizione LL.PP. Settore Appalti,
Corso Vittorio Emanuele 84, BARI tel.
090/5772219.

Il Direttore della Ripartizione LL.PP.
Dott.ssa Annarosa Marzia

_________________________

COMUNE DI FAGGIANO (Taranto) 

Avviso di gara affidamento in concessione d’uso
Centro Direzionale per le Imprese.

L’Amministrazione Comunale di Faggiano (TA),
mediante pubblico incanto, intende assegnare in
concessione d’uso il Centro Direzionale per le
Imprese, ubicato in Zona Industriale, disposto su 3
livelli (p.i. + p.t. + 1° p.) aventi superficie coperta di
circa mq. 2.000 cd. Le offerte devono essere pre-
sentate entro e non oltre le 12 del 26.07.05 in
aumento rispetto al canone annuo posto a base di
gara pari ad Euro 70.000,00 stabilito nella durata di
anni 12 (dodici). Il bando potrà essere richiesto
presso l’Ufficio Tecnico Comunale negli orari
d’Ufficio (Tel. 099.5912788 - fax 080.5912465,
e-mail ufftecfa@libero.it faggianoserviziotec-
nico@virgilio.it; sito www.unione-montedoro.it).

Faggiano, lì 15.03.2005

Il Responsabile del Servizio
Blasi Giuseppe

_________________________

COMUNE DI LECCE 

Avviso di aggiudicazione lavori teatro Apollo.

1) ENTE APPALTANTE: Comune di Lecce; 

2) PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE: Pub-
blico incanto; 

3) DATA DI AGGIUDICAZIONE: Determ. N. 8
del 6/04/05;

4) CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: art. 64
D.P.R. 554/99 offerta economicamente vantag-
giosa; 

5) NUMERO DI OFFERTE RICEVUTE: 09; 

6) SOCIETA’ DI INGEGNERIA AGGIUDICA-
TARIA: R.T. composto da: Arch. Pier Luigi
Cervellati - Studio Barletti - Del Grosso & asso-
ciati - Ing. Franco Malgrande - ETACONS s.r.l.
- Studio R.P. Engineering - Ing. Vito Alvino -
BATIMAT s.r.l. - Mario Catania; con recapito
c/o via Fleming, 22 - Lecce; 

7) OGGETTO DELL’APPALTO: affidamento
incarico per la redazione del progetto definitivo
ed esecutivo, direzione lavori e coordinamento
sicurezza per l’intervento di restauro,consolida-
mento statico e recupero funzionale del
TEATRO APOLLO di Lecce; 

8) IMPORTO A BASE D’ASTA: Euro 757.159,03
Inarcassa e Iva escluse; 

9) OFFERTA ECONOMICAMENTE AGGIUDI-
CATA: ribasso 100% su spese e 20% su tariffa
professionale. L’avviso integrale è pubblicato
su: BUR Puglia - G.U.R.I. - G.U.C.E.

Il Coordinatore Area Tecnica
Ing. Piergiorgio Solombrino

_________________________

COMUNE DI TRIGGIANO (Ba) 

Avviso di gara lavori sistemazione strade
extraurbane.

1. STAZIONE APPALTANTE: Comune di Trig-
giano (Provincia di Bari), Piazza Vittorio
Veneto 46, 70019 Triggiano (Ba), Telefono



+39.080.462.22.34,
Telefax +39.080.468.66.01;

2. PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE PRE-
SCELTO: pubblico incanto ai sensi della legge
109/1994 e successive modificazioni;

3. DATA DI AGGIUDICAZIONE DELL’AP-
PALTO: 08/04/2005

4. CRITERI DI AGGIUDICAZIONE DELL’AP-
PALTO: prezzo più basso determinato mediante
offerta a prezzi unitari ai sensi dell’art. 21 c. 1
lett. c) della legge 109/94 e s.m. e i.;

5. OFFERTE RICEVUTE: n. 134;

6. NOME E INDIRIZZO DELL’AGG1UDICA-
TARIO: Rocco Antonio Magazzile, Via Lazio
n. 6, Massafra (Ta);

7. NATURA DEI LAVORI: Sistemazione strade
extraurbane;

8. IMPORTO A BASE D’ASTA: Euro
627.100,00;

9. IMPORTO DI AGGIUDICAZIONE: Euro
449.119,64 di cui Euro 7.816,50 per oneri di
sicurezza non assoggettati a ribasso.

Triggiano, lì 27 aprile 2005

Il Responsabile del Servizio
Contratti-Appalti e Contenzioso

Sig.ra Ange1a Delmedico

_________________________
Concorsi _________________________

A.U.S.L. BA/1 ANDRIA (Bari)

Avviso pubblico per incarichi di Dirigente Bio-
logo disciplina Patologia clinica.

IL DIRETTORE GENERALE

Rende noto che, in esecuzione alla propria deli-

berazione n. 737 del 24/05/2005, è indetto avviso
pubblico, per titoli per il conferimento di incarico
professionale di base con rapporto di lavoro a
tempo determinato della disciplina di “Patologia
clinica, ricompresa nell’area della medicina diagno-
stica e dei servizi” nelle unità operative dei presidi
ospedalieri della USL BA/1

L’avviso è disciplinato dall’art. 9, co. 17 e
seguenti, della legge 20/5/1985, n. 207 dall’art. 13,
co. 2, del CCNL 8 giugno 2000 della dirigenza
medica e veterinaria, e dal DPR n. 483 del
10/12/1997.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
1) Ai sensi dell’art. 18, co. 1, del D.Lgs. 30/12/92

n. 502 e successive modificazioni e dell’art. 1
del D.P.R. 10/12/97 n. 483, possono partecipare
al presente avviso coloro che possiedono i
seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite da leggi vigenti o cittadinanza di
uno dei paesi dell’Unione Europea; 

b) idoneità fisica all’impiego:
• l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego - con l’osservanza delle norme in
tema di categorie protette -è effettuato a
cura dell’AUSL BA/1 prima dell’immis-
sione in servizio;

• il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipen-
dente dagli Istituti, Ospedali ed Enti, di
cui agli artt. 25 e 26, co. 1, del D.P.R.
20/12779 n. 761 è dispensato dalla visita
medica;

c) titolo di studio per l’accesso alle rispettive
carriere;

d) l’iscrizione all’albo professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di
uno dei paesi dell’Unione europea consente
la partecipazione ai concorsi, fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

2) Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonchè
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per avere
conseguito l’impiego mediante la produzione di
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documenti falsi o viziati da invalidità non sana-
bile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
Ai sensi dell’art. 40 del D.P.R. 10/12/97 n.483, i

requisiti specifici di ammissione sono i seguenti:
a) diploma di laurea in scienze biologiche; 
b) specializzazione nella disciplina oggetto del-

l’avviso o disciplina equipollente o affine, ove
prevista; 

a) iscrizione all’albo dell’ordine professionale,
attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quello di scadenza del presente
bando.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 10/12/97 n. 483,
alla specializzazione ed al servizio nelle discipline
oggetto del presente bando sono equivalenti la spe-
cializzazione ed il servizio in una delle discipline
riconosciute equipollenti ai sensi della normativa
regolamentare concernente i requisiti di accesso al
secondo livello dirigenziale del personale del
S.S.N. di cui al D.P.R. 10/12/97 n. 484 e ai decreti
del Ministero della Sanità 30/01/1998 e
31/01/1998, e successive modificazioni ed integra-
zioni. Il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del citato decreto
483/97 è esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo già
ricoperto alla predetta data per la partecipazione ad
avvisi e concorsi presso le UU.SS.LL. e le Aziende
Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

Ai sensi dell’art. 74 del DPR 483/1997 e del DM
Salute 31.7.2002, la specializzazione nella disci-
plina può essere sostituita dalla specializzazione in
una disciplina affine individuata dal DM Sanità
31/1/98 ed alle successive modificazioni di cui ai
DD.MM. 22/1/1999 e 2/8/2000.

I requisiti generali e specifici richiesti dal pre-
sente bando devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal bando medesimo
per la presentazione delle domande di ammissione
all’avviso pubblico

DOMANDE D’AMMISSIONE ALL’AVVISO
PUBBLICO

Il termine per la presentazione della domanda di

partecipazione all’avviso pubblico e dei documenti
scade il ventesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al
primo giorno successivo non festivo. 

L’eventuale riserva d’invio di documenti succes-
sivo alla data di scadenza del bando è priva di
effetti.

Le domande di partecipazione si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Le domande di ammissione all’avviso pubblico,
redatte in carta semplice ed indirizzate al Direttore
Generale della Azienda USL BA/1, via Fornaci, n.
201 - ANDRIA, possono essere presentate a mezzo
del servizio postale o possono essere presentate
direttamente all’ufficio protocollo della USL BA/1
in Andria entro la data di scadenza del bando. 

Nella domanda di ammissione, gli aspiranti
devono dichiarare sotto la propria responsabilità,
pena l’esclusione dal concorso:
a) la data, il luogo di nascita e la residenza; 
b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente o di uno dei paesi dell’Unione Europea; 
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime; 

d) le eventuali condanne penali riportate o di non
aver riportato condanne penali, di essere sotto-
posto a procedimenti penali o di non essere a
conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali; 

e) il titolo di studio posseduto, richiesto dal pre-
sente bando per la partecipazione all’avviso
pubblico: diploma di laurea in scienze biolo-
giche; 

f) specializzazione nella disciplina oggetto del-
l’avviso o disciplina equipollente o affine, ove
prevista; 

g) iscrizione all’albo dell’ordine professionale dei
biologi; 

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
i) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego; 



l) i titoli che danno diritto a preferenza o prece-
denza di posto nella nomina. I concorrenti
appartenenti a quelle categorie di cittadini rien-
tranti nei diritti di precedenza o preferenza a
parità di merito e a parità di titoli, ai sensi delle
vigenti disposizioni di legge, dovranno fame
esplicita menzione nella domanda di partecipa-
zione, a pena di esclusione dal diritto; 

m) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve
essere fatta ogni comunicazione relativa all’av-
viso; in caso di omessa indicazione, sarà tenuta
in considerazione la residenza dichiarata come
dal punto a) che precede; 

n) il consenso, ai sensi del D.Lgs n. 196/2003, al
trattamento dei propri dati personali, compresi i
dati sensibili, ai fini della gestione del concorso
e successivamente, nella eventualità di costitu-
zione del rapporto di lavoro, per la gestione del
rapporto stesso.

La omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocertificazione ai sensi del
DPR n. 445/2000, contestuale e/o allegata all’i-
stanza di ammissione o documentazione del pos-
sesso di uno solo dei requisiti prescritti dal presente
bando, determina l’esclusione dall’avviso per cui è
formulata la relativa domanda. La domanda deve
essere datata e sottoscritta dal candidato; la mancata
sottoscrizione determina la nullità della domanda.
Costituisce, altresi, motivo di esclusione dalla pro-
cedura di selezione, la titolarità di rapporto di
impiego a tempo indeterminato con questa AUSL
nella medesima posizione funzionale e disciplina
oggetto dell’avviso per il quale è prodotta l’istanza
di ammissione.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si
applicheranno le sanzioni penali di cui all’art. 76
del DPR 28/12/2000 n. 445.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda di partecipazione i candidati che
non si avvalgono dell’istituto dell’autocertifica-
zione di cui sopra, devono allegare, a pena di esclu-
sione, i seguenti documenti in carta semplice:

diploma di laurea in scienze biologiche;
certificato di iscrizione all’Albo dell’Ordine pro-

fessionale dei biologi, di data non anteriore a mesi
sei rispetto a quella di scadenza del bando;

diploma di specializzazione richiesta nella disci-

plina specifica dell’avviso, o in disciplina equipol-
lente o affine ove previste. La certificazione o l’au-
tocertificazione relativa alla specializzazione, dovrà
contenere espressamente la dicitura che la stessa sia
stata conseguita ai sensi del D.L.vo n. 257/91, ai fini
della sua valutazione come per legge. In caso la
stessa non sia desumibile non si potrà procedere
all’assegnazione del relativo punteggio.

Alla domanda devono inoltre essere allegati:
Le certificazioni relative ai titoli che ritengano

opportuno presentare agli effetti della valutazione
di merito (stati di servizio, pubblicazioni, partecipa-
zione a corsi, convegni, docenze); ai fini di una cor-
retta valutazione è indispensabile che le certifica-
zioni contengano tutti gli elementi relativi a moda-
lità e tempi dell’attività espletata.

Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso
le l’UUSSLL deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n° 761, per effetto del
quale il punteggio relativo all’anzianità deve essere
ridotto; in caso positivo l’attestazione deve preci-
sare l’entità della riduzione del punteggio.

I documenti probatori di eventuali diritti di pre-
cedenza o di preferenza, a parità di merito nella
nomina, e di riserva. Il curriculum formativo e pro-
fessionale redatto in carta semplice datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Elenco in triplice copia ed in carta semplice dei

documenti presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigente; in proposito ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono comprovati con
dichiarazioni anche contestuali all’istanza, sotto-
scritte dall’interessato e prodotte in sostituzione
delle normali certificazioni, anche, fra l’altro, i
seguenti stati, fatti e qualità personali: titoli di
studio o qualifica professionale posseduti, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e qualificazione tecnica, tutte le
posizioni relative all’adempimento degli obblighi
militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio.

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28/12/2000, la
conformità all’originale dei titoli e delle pubblica-
zioni può essere resa in forma di dichiarazione
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sostitutiva dell’atto di notorietà. In tal caso alla
dichiarazione deve essere allegata la fotocopia dei
documenti originali, unitamente alla fotocopia non
autenticata di un documento valido di riconosci-
mento.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verifi-
care la veridicità delle dichiarazioni prodotte
nonché di richiedere la documentazione relativa
prima di emettere il provvedimento finale favore-
vole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le
disposizioni di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000.

L’USL BA/1 declina ogni responsabilità per
eventuale smarrimento della domanda o dei docu-
menti spediti a mezzo del servizio postale o corriere
privato, nonché per il caso di dispersione di comu-
nicazioni relative all’avviso specifico dipendenti da
inesatta indicazione del domicilio da parte del can-
didato, da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo o domicilio indicato nella
domanda, da eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili a colpa dell’Amministrazione.

ESCLUSIONE DALL’AVVISO PUBBLICO
L’esclusione del candidato dall’avviso pubblico è

deliberata dal Direttore Generale con provvedi-
mento motivato da notificarsi entro 30 giorni dalla
esecutività della relativa decisione.

VALUTAZIONE TITOLI E GRADUATORTA
I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli

previsti dal medesimo art. 43 del D.P.R. n. 483/97 e
saranno valutati secondo le norme contenute nello
stesso art. 43 nonché nell’art. 11 e nel titolo II del
predetto DPR 483/97.

Il punteggio massimo attribuibile è di punti 20
cosi ripartiti:
titoli di carriera punti: 10
titoli accademici e di studio punti: 3
pubblicazioni e titoli scientifici punti: 3
curriculum formativo e professionale punti: 4

Il Direttore Generale approva la graduatoria con
propria deliberazione.

La graduatoria sarà utilizzata dall’Azienda USL
per il conferimento di incarichi a termine secondo
necessità.

Il candidato idoneo secondo l’ordine della gra-
duatoria cui verrà conferito l’incarico sarà invitato
dalla AUSL BA/1 a presentare entro il termine asse-

gnato, a pena di decadenza, tutta la documentazione
necessaria a comprovare il possesso dei requisiti
richiesti per il conferimento della nomina.

Accertata la sussistenza del requisito per l’ac-
cesso al pubblico impiego, l’USL BA/1 procederà
alla stipula del contratto di lavoro a tempo determi-
nato nel quale sarà, tra l’altro, indicata la data di
immissione in servizio.

Il trattamento economico e previdenziale decor-
rerà dalla data di effettiva assunzione in servizio.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria degli idonei, verranno attivate le
procedure di scarto della documentazione relativa
alla presente selezione ad eccezione degli atti
oggetto di contenzioso, che saranno comunque con-
servati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Prima della scadenza del termine di cui sopra, i can-
didati possono chiedere, con apposita domanda, la
restituzione della documentazione prodotta.

Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo
del servizio postale, le spese relative sono a carico
degli interessati.

Con la partecipazione all’avviso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve
delle prescrizioni contenute nel presente bando e
nella normativa legislativa e regolamentare attual-
mente in vigore, del trattamento normativo ed eco-
nomico del rapporto di lavoro che sarà costituito
con questa amministrazione, quali risultano disci-
plinati dai vigenti contratti collettivi nazionali.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative
legislative e regolamentari vigenti in materie di pro-
cedure concorsuali per le assunzioni di personale
dipendente delle USL.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
reclutamento del personale dell’AUSL BA/1 di
Andria (BA), ubicato alla via Fornaci, n. 201, tel.
0883/299440, dalle ore 12 alle ore 13 e dalle ore
16,30 alle ore 17 del martedi e giovedi.

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione
del bando e dell’allegato modello di domanda di
partecipazione al concorso, visitando il sito
http://www.regione.puglia.it/burp/.

Andria, lì 9 giugno 2005

Il Direttore Generale
Dott. Vito Verrecchia
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A.U.S.L. BA/1 ANDRIA (Bari)

Concorso pubblico per n. 5 posti di Dirigente
Medico discipline diverse.

IL DIRETTORE GENERALE

Rende noto che, in esecuzione alla propria deli-
berazione n. 325 del 16 marzo 2005, è indetto il
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di posti di dirigente medico, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e con incarico profes-
sionale di base, per le unità operative ospedaliere
presso la USL BA/1 nelle seguenti discipline:

n. 1 posto di Medicina fisica e riabilitazione 
n. 1 posto di Medicina trasfusionale 
n. 3 posti di Direzione medica di presidio ospe-

daliero.

Il bando è emanato con le procedure e le moda-
lità di cui all’art. 3, co. 2, del DPR n. 487 del 9/5/94,
al DPR n. 483 del 10/12/1997, e ai commi 1 e 2 del-
l’art. 2 della Legge n. 401 del 29/12/2000.

In applicazione dell’art. 2 della legge 29 di-
cembre 2000, n. 401, richiamato dall’art. 18 della
L.R. 31/05/2001, n. 14, il 50%, non arrotondabile
all’unità superiore, dei posti a concorso riferiti a
ciascuna disciplina che, col presente, vengono ban-
diti, è riservato al personale sanitario laureato che,
anche in carenza della specializzazione nella disci-
plina richiesta dal regolamento emanato con DPR n.
483/97, nei cinque anni precedenti la data di entrata
in vigore della legge 401/2000, abbia prestato ser-
vizio, per un periodo complessivo non inferiore a
sedici mesi e, a titolo di incarico provvisorio, ai
sensi dell’art. 9, 17° comma, della L. 20/05/1985 n.
207, nella richiesta disciplina, presso aziende unità
sanitarie locali ed ospedaliere, compresi i policli-
nici universitari, o presso IRCCS.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi
hanno preferenza a parità di merito ed a parità di
titoli e di merito sono quelle indicate nell’art. 5,
comma 4° del D.P.R. 09/05/94, n. 487, e successive
modificazioni.

NORME DI CARATTERE GENERALE
Sono garantite la parità e le pari opportunità fra

uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, come previsto dalla L. 10/04/91
n° 125 e dall’art. 57 del D.Lgs. 30/03/2001 n° 165.

I concorsi in parola sono disciplinati dall’art. 18
del D.Lgs. 30/12/92 n° 502 e successive modifica-
zioni, dalle norme contenute nel D.P.R. 10/12/97 n°
483 “regolamento della disciplina concorsuale per
il personale dirigenziale del servizio sanitario
nazionale” e successive modificazioni, e dall’art. 2,
commi 1 e 2, della L. n. 401 del 29/12/2000.

REQUISITI GENERALI DIAMMISSIONE
1) Ai sensi dell’art. 18, co. 1, del D.Lgs. 30/12/92

n. 502 e successive modificazioni e dell’art. 1
del D.P.R. 10/12/97 n. 483, possono partecipare
ai suddetti concorsi coloro che possiedono i
seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite da leggi vigenti o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea; 

b) idoneità fisica all’impiego:
• l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego - con l’osservanza delle norme in
tema di categorie protette - è effettuato a
cura dell’AUSL BA/1 prima dell’immis-
sione in servizio;

• il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente
dagli Istituti, Ospedali ed Enti, di cui agli
ant. 25 e 26, co. 1, del D.P.R. 20/12779 n.
761 è dispensato dalla visita medica;

c) titoli di studio per l’accesso alle rispettive
carriere;

d) l’iscrizione all’albo professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di
uno dei paesi dell’Unione europea consente
la partecipazione ai concorsi, fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

2) Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonchè
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per avere
conseguito l’impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sana-
bili.



REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
Ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, i

requisiti specifici di ammissione sono i seguenti:
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina specifica

oggetto di ciascun concorso o disciplina equi-
pollente o affine, ove prevista;

c) servizio non inferiore a 16 mesi complessivi, a
titolo di incarico provvisorio, ai sensi dell’art. 9
- 17° comma L. n. 207/85, solo nella disciplina
specifica a concorso, presso Aziende UU.SS.LL.
o Ospedaliere, compresi i Policlinici Universi-
tari, o presso gli IRCCS, nel quinquennio prece-
dente la data di entrata in vigore della L.
401/2000 e precisamente dal 24/01/1996 al
23/01/2001, per coloro che partecipano alla
riserva dei posti di cui all’art. 2, commi 1 e 2,
della citata L. 401/2000;

d) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chi-
rurghi, attestata da certificato in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quello di scadenza del
bando degli stessi avvisi.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, alla
specializzazione ed al servizio nelle discipline oggetto
del presente bando sono equivalenti la specializza-
zione ed il servizio in una delle discipline riconosciute
equipollenti ai sensi della normativa regolamentare
concernente i requisiti di accesso al secondo livello
dirigenziale del personale dei S.S.N. di cui al D.P.R.
10/12/97 n. 484 e ai decreti del Ministero della Sanità
30/01/1998 e 31/01/1998, e successive modificazioni
ed integrazioni. Il personale del ruolo sanitario in ser-
vizio di ruolo alla data di entrata in vigore del citato
decreto 483/97 è esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già
ricoperto alla predetta data per la partecipazione ad
avvisi e concorsi presso le UU.SS.LL. e le Aziende
Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

Ai sensi dell’art. 74 del DPR 483/1997 e del DM
Salute 31.7.2002, la specializzazione nella disci-
plina può essere sostituita dalla specializzazione in
una disciplina affine individuata dal DM Sanità
31/1/98 ed alle successive modificazioni di cui ai
DD.MM. 22/1/1999 e 2/8/2000.

ULTERIORI REQUISITI PER I CITTADINI DI
UNO DEI PAESI DELL’UNIONE EUROPEA

Godimento dei diritti politici e civili in Italia e

nello Stato di provenienza o di appartenenza, la
conoscenza della lingua italiana adeguata all’atti-
vità da espletare.

I requisiti generali e specifici richiesti dal pre-
sente bando devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione
al concorso.

DOMANDE DI AMMISSIONE
Il termine per la presentazione della domanda di

partecipazione al concorso e dei documenti scade il
trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione per estratto del presente bando nella
G.U. della Repubblica, 4ª serie speciale. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

L’eventuale riserva d’invio di documenti succes-
sivo alla data di scadenza del bando è priva di
effetti.

Le domande di partecipazione si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante

Le domande di ammissione ai concorsi, distinte
per ciascun concorso cui si partecipa, redatte in
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
della Azienda USL BA/1, via Fornaci, n. 201 -
ANDRIA, possono essere presentate a mezzo del
servizio postale o possono essere presentate diretta-
mente all’ufficio protocollo della USL BA/1 in
Andria entro la data di scadenza del bando.

Nella domanda di ammissione, distinta per cia-
scun concorso cui si partecipa, redatta in carta sem-
plice, gli aspiranti devono dichiarare:
a) la data, il luogo di nascita e la residenza; 
b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente o di uno dei paesi dell’Unione Europea;
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime; 

d) le eventuali condanne penali riportate o di non
aver riportato condanne penali, di essere sotto-
posto a procedimenti penali o di non essere a
conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali; 

e) i titoli di studio posseduti, richiesti dal presente
bando per la partecipazione al concorso speci-
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fico oggetto della domanda: laurea in medicina e
chirurgia; 

f) specializzazione nella disciplina specifica
oggetto di ciascun concorso o disciplina equi-
pollente o affine, ove prevista; 

g) iscrizione all’albo professionale dei medici; 
h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
i) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego; 

j) i titoli che danno diritto a preferenza, prece-
denza o riserva di posto nella nomina. I concor-
renti appartenenti a quelle categorie di cittadini
rientranti nei diritti di precedenza o preferenza a
parità di merito e a parità di titoli, ai sensi delle
vigenti disposizioni di legge, dovranno farne
esplicita menzione nella domanda di partecipa-
zione, a pena di esclusione dal diritto; 

k) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve
essere fatta ogni comunicazione relativa al con-
corso; in caso di omessa indicazione, sarà tenuta
in considerazione la residenza dichiarata come
dal punto a) che precede;

l) la specificazione, per i beneficiari della L. n.
104/92, qualora lo ritengano indispensabile, del-
l’ausilio eventualmente necessario per l’espleta-
mento delle prove di esame in relazione al pro-
prio handicap, nonché dell’eventuale necessità
di tempi aggiuntivi;

m) il consenso, ai sensi del decreto legislativi, n.
196 del 30/6/2003, al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili, ai fini della
gestione del concorso e successivamente, nella
eventualità di costituzione del rapporto di
lavoro, per la gestione del rapporto stesso.

La omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocertificazione ai sensi del
DPR n. 445/2000, contestuale e/o allegata all’i-
stanza di ammissione o documentazione del pos-
sesso di uno solo dei requisiti prescritti dal presente
bando, determina l’esclusione dal concorso per cui
è formulata la relativa domanda. La domanda deve
essere datata e sottoscritta dal candidato; la mancata
sottoscrizione o indicazione del concorso cui si
intende partecipare determina la nullità della
domanda. Costituisce, altresi, motivo di esclusione
dalla procedura concorsuale, la titolarità di rapporto
di impiego a tempo indeterminato con questa AUSL

nella medesima posizione funzionale e disciplina
oggetto del concorso per il quale è prodotta l’i-
stanza di ammissione.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si
applicheranno le sanzioni penali di cui all’art. 76
del DPR 28/12/2000 n. 445.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda di partecipazione, distinta per cia-
scun concorso, i candidati che non si avvalgono del-
l’istituto dell’autocertificazione di cui sopra,
devono allegare, a pena di esclusione, i seguenti
documenti in carta semplice:
1) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
2) certificato di iscrizione all’Albo dell’Ordine dei

Medici, di data non anteriore a mesi sei rispetto
a quella di scadenza del bando;

3) diploma di specializzazione richiesta o, per i
candidati che intendano usufruire della riserva di
cui, all’art. 2 L. 401/2000, certificato del ser-
vizio prestato per un periodo complessivo non
inferiore a sedici mesi e a titolo di incarico prov-
visorio, ai sensi dell’art. 9 - comma 17° L. n.
207/85, nella disciplina specifica del concorso
oggetto della domanda, presso aziende sanitarie
locali, ed ospedaliere, compresi i policlinici uni-
versitari, o presso gli IRCCS, nei cinque anni
precedenti la data di entrata in vigore della legge
401/2000 e precisamente dal 24/01/1996 al
23/01/2001.

La certificazione o l’autocertificazione relativa
alla specializzazione, dovrà contenere espressa-
mente la dicitura che la stessa sia stata conseguita ai
sensi del D.L.vo n. 257/91, ai fini della sua valuta-
zione come per legge. In caso la stessa non sia desu-
mibile non si potrà procedere all’assegnazione del
relativo punteggio.

Alla domanda devono inoltre essere allegati:
a) Le certificazioni relative ai titoli che ritengano

opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito (stati di servizio, pubblicazioni,
partecipazione a corsi, convegni, docenze); ai
fini di una corretta valutazione è indispensabile
che le certificazioni contengano tutti gli ele-
menti relativi a modalità e tempi dell’attività
espletata.
Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso
le UUSSLL deve essere attestato se ricorrono o



meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n° 761, per effetto
del quale il punteggio relativo all’anzianità deve
essere ridotto; in caso positivo l’attestazione
deve precisare l’entità della riduzione del pun-
teggio. 

b) I documenti probatori di eventuali diritti di pre-
cedenza o di preferenza, a parità di merito nella
nomina, e di riserva. 

c) Il curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato.

d) Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
e) Elenco in triplice copia ed in carta semplice dei

documenti presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigente; in proposito ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono comprovati con
dichiarazioni anche contestuali all’istanza, sotto-
scritte dall’interessato e prodotte in sostituzione
delle normali certificazioni, anche, fra l’altro, i
seguenti stati, fatti e qualità personali: titoli di
studio o qualifica professionale posseduti, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e qualificazione tecnica, tutte le
posizioni relative all’adempimento degli obblighi
militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio.

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28/12/2000, la
conformità all’originale dei titoli e delle pubblica-
zioni può essere resa in forma di dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà. In tal caso alla
dichiarazione deve essere allegata la fotocopia dei
documenti originali, unitamente alla fotocopia non
autenticata di un documento valido di riconosci-
mento.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verifi-
care la veridicità delle dichiarazioni prodotte
nonché di richiedere la documentazione relativa
prima di emettere il provvedimento finale favore-
vole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le
disposizioni di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000.

L’USL BA/1 declina ogni responsabilità per
eventuale smarrimento della domanda o dei docu-
menti spediti a mezzo del servizio postale o corriere
privato, nonché per il caso di dispersione di comu-
nicazioni relative al concorso specifico dipendenti

da inesatta indicazione del domicilio da parte del
candidato, da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo o domicilio indicato nella
domanda, da eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili a colpa dell’Amministrazione.

ESCLUSIONE DAL CONCORSO
Ai sensi dell’art. 4 del D.P.R. 10/12/97 n. 483,

l’esclusione del candidato dal concorso specifico è
deliberata dal Direttore Generale con provvedi-
mento motivato da notificarsi entro 30 giorni dalla
esecutività della relativa decisione.

NOMINA DELLE COMMISSIONI
Il Direttore Generale provvederà alla nomina

delle Commissione dei singoli concorsi in confor-
mità alle norme di cui all’art. 29 del D.P.R. 483/97.
La Commissione esaminatrice di riferimento prov-
vederà a porre in essere le operazioni concorsuali di
competenza.

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI
La data e la sede in cui si svolgeranno le prove di

esame verranno comunicate a ciascun candidato a
mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento all’indirizzo indicato nella domanda di
ammissione nei termini previsti dalla normativa
vigente.

I candidati che non si presenteranno alla prova
del concorso al quale sono stati ammessi, nei giorni,
nell’ora e nella sede stabilita saranno dichiarati
decaduti dal concorso, quale che sia la causa del-
l’assenza, anche se non dipendente dalla loro
volontà.

PROVE DI ESAME
Ai sensi dell’art. 30 del D.P.R. 10/12/1997, n.

483, le prove di esame sono le seguenti:

a) prova scritta
relazione su caso clinico simulato o su argomenti

inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica ine-
renti alla disciplina stessa;

b) prova pratica
su tecniche e manualità peculiari della disciplina.

La prova pratica deve comunque essere anche, illu-
strata schematicamente per iscritto;
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c) prova orale
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso

nonchè sui compiti connessi alla funzione da confe-
rire.

Ai sensi dell’art 31 del D.P.R. 10/12/97 n. 483 la
Commissione dispone, complessivamente, di 100
punti cosi ripartiti:
a) 20 punti per titoli; 
b) 80 punti per le prove di esame;

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta; 
b) 30 punti perla prova pratica; 
c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi
ripartiti:
a) titoli di carriera punti: 10
b) titoli accademici e di studio punti: 3
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti: 3
d) curriculum formativo e professionale punti: 4

I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli
previsti dal medesimo art. 31 del D.P.R. n. 483/97 e
saranno valutati secondo le norme contenute nello
stesso art. 31 nonché nell’art. 11 e nel titolo Il del
predetto DPR 483/97.

Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. n. 483/97 il supe-
ramento di ciascuna delle previste prove scritte e
pratiche è subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini nume-
rici di almeno 21/30. Il superamento della’ prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza, espressa in termini numerici,
di almeno 14/20. La valutazione è effettuata con il
rispetto di quanto previsto dall’art. 9, comma 3
dello stesso D.P.R. n. 483/97.

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA,
APPROVAZIONE, DICHIARAZIONE DEI
VINCITORI, ASSUNZIONE

La commissione giudicatrice della procedura
concorsuale a n. 3 posti di Direzione medica di pre-
sidio ospedaliero, al termine delle prove d’esame,
formula distinte graduatorie di merito riferite rispet-
tivamente ai candidati in possesso delle previste
specializzazioni, nella disciplina a concorso o in
disciplina equipollente e/o affine ove prevista, e ai

candidati aventi diritto alla riserva dei posti ex art. 2
commi 1 - 2 della L. 401/2000.

La commissione giudicatrice di ciascuna delle
altre procedure concorsuali formula la graduatoria
di merito comprendendo sia i candidati in possesso
della prevista specializzazione, nella disciplina a
concorso o in disciplina equipollente e/o affine ove
prevista, che i candidati ammessi ex art. 2 commi 1
- 2 della L. 401/2000.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame la
prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati è formu-
lata secondo l’ordine dei punteggi complessivi con-
seguiti da ciascun candidato per prove di esame e
titoli, con l’osservanza a parità di punteggio delle
preferenze di cui all’art. 5 del D.P.R. 09/05/94 n.
487 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il Direttore Generale, riconosciuta la regolarità
degli atti del concorso, approva la graduatoria di
merito e nomina i vincitori, tenendo conto delle
riserve e preferenze di legge.

I vincitori dei singoli concorsi saranno invitati
dalla AUSL BA/1 a presentare entro il termine di
trenta giorni dal ricevimento della comunicazione,
a pena di decadenza, tutta la documentazione
necessaria a comprovare il possesso dei requisiti
richiesti per il conferimento della nomina.

Accertata la sussistenza dei requisiti per l’ac-
cesso al pubblico impiego, ASL BA/1 procederà
alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà, tra
l’altro, indicata la data di immissione in servizio.

li trattamento economico e previdenziale decor-
rerà dalla data di effettiva assunzione in servizio; il
dipendente assunto in prova sarà confermato a
tempo indeterminato decorso il periodo di prova
previsto dal vigente contratto nazionale di lavoro.

I vincitori, assunti a tempo indeterminato, non
potranno presentare domande di mobilità prima che
siano trascorsi due anni di effettivo servizio.

L’assunzione dei vincitori è comunque subordi-
nata alla conferma della sussistenza dei relativi
posti vacanti ed all’assenza di impedimenti norma-
tivi in tema di assunzione di personale nel Servizio
sanitario nazionale.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria degli idonei, verranno attivate le
procedure di scarto della documentazione relativa
alla presente selezione ad eccezione degli atti



oggetto di contenzioso, che saranno comunque con-
servati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Prima della scadenza del termine di cui sopra, i can-
didati possono chiedere, con apposita domanda, la
restituzione della documentazione prodotta.

Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo,
del servizio postale, le spese relative sono a carico
degli interessati.

Con la partecipazione al concorso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve
delle prescrizioni contenute nel presente bando e
nella normativa legislativa e regolamentare attual-
mente in vigore, del trattamento normativo ed eco-
nomico del rapporto di lavoro che sarà costituito
con questa amministrazione, quali risultano disci-
plinati dai vigenti contratti collettivi nazionali.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative
legislative e regolamentari vigenti in materie di pro-

cedure concorsuali per le assunzioni di personale
dipendente delle USL.

L’Amministrazione, in caso di variazione dei
programmi aziendali, si riserva di sospendere o
annullare del tutto o parzialmente le presenti proce-
dure concorsuali.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
reclutamento del personale dell’AUSL BA/1 di
Andria (BA), ubicato alla via Fornaci, n. 201, te].
0883/299752-439, dalle ore 12 alle ore 13 e dalle
ore 16,30 alle ore 17 del martedi e giovedi.

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione
del bando e dell’allegato modello di domanda di
partecipazione al concorso, visitando il sito
http://www.regione.puglia.it/burp/.

Il Direttore Generale
Dott. Vito Verrecchia
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A.U.S.L. BA/1 ANDRIA (Bari)

Concorso pubblico per n. 4 posti di Dirigente
Veterinario discipline diverse.

IL DIRETTORE GENERALE

Rende noto che, in esecuzione alla propria deli-
berazione n. 326 del 16/3/2005, è indetto il con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di posti di dirigente veterinario, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e con incarico profes-
sionale di base, per le unità operative a valenza
aziendale della USL BA/1 nelle seguenti discipline:
n. 2 posti di Sanità animale
n. 2 posti di Igiene degli allevamenti e delle pro-

duzioni zootecniche.

Il bando è emanato con le procedure e le moda-
lità di cui all’art. 3, co. 2, del DPR n. 487 del 9/5/94,
al DPR n. 483 del 10/12/1997.

In applicazione dell’art. 2 della legge 29
dicembre 2000, n. 401, richiamato dall’art. 18 della
L.R. 31/05/2001, n. 14, il 50%, non arrotondabile
all’unità superiore, dei posti a concorso riferiti a
ciascuna disciplina che, col presente, vengono ban-
diti, è riservato al personale sanitario laureato che,
anche in carenza della specializzazione nella disci-
plina richiesta dal regolamento emanato con DPR n.
483/97, nei cinque anni precedenti la data di entrata
in vigore della legge 401/2000, abbia prestato ser-
vizio, per un periodo complessivo non inferiore a
sedici mesi e, a titolo di incarico provvisorio, ai
sensi dell’art. 9, 17° comma, della L. 20/05/1985 n.
207, nella richiesta disciplina, presso aziende unità
sanitarie locali ed ospedaliere, compresi i policli-
nici universitari, o presso IRCCS.

NORME DI CARATTERE GENERALE
I concorsi in parola sono disciplinati dall’art. 18

del D.Lgs. 30/12/92 n° 502 e successive modifica-
zioni, dalle norme contenute nel D.P.R. 10/12/97 n°
483 “regolamento della disciplina concorsuale per
il personale dirigenziale del servizio sanitario
nazionale” e successive modificazioni, e dall’art. 2,
commi 1 e 2, della L. n. 401 del 29/12/2000.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi
hanno preferenza a parità di merito ed a parità di

titoli e di merito sono quelle indicate nell’art. 5,
comma 4° del D.P.R. 09/05/94, n. 487, e successive
modificazioni.

Sono garantite la parità e le pari opportunità fra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, come previsto dalla L. 10/04/91
n° 125 e dall’art. 57 del D.Lgs. 30/03/2001 n° 165.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
1) Ai sensi dell’art. 18, co. 1, del D.Lgs. 30/12/92

n. 502 e successive modificazioni e dell’art. 1
del D.P.R. 10/12/97 n. 483, possono partecipare
ai suddetti concorsi coloro che possiedono i
seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite da leggi vigenti o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego:
• l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego - con l’osservanza delle non-ne in
tema di categorie protette - è effettuato a
cura dell’AUSL BA/1 prima dell’immis-
sione in servizio;

• il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipen-
dente dagli Istituti, Ospedali ed Enti, di cui
agli artt. 25 e 26, co. 1, del D.P.R.
20/12779 n. 761 è dispensato dalla visita
medica;

c) titoli di studio per l’accesso alle rispettive
carriere;

d) l’iscrizione all’albo professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di
uno dei paesi dell’Unione europea consente
la partecipazione ai concorsi, fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

2) Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonchè
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per avere
conseguito l’impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sana-
bile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
Ai sensi dell’art. 36 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, i

requisiti specifici di ammissione sono i seguenti:
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a) diploma di laurea in medicina veterinaria; 
b) specializzazione nella disciplina specifica

oggetto di ciascun concorso o disciplina equi-
pollente o affine, ove prevista; 

c) servizio non inferiore a 16 mesi complessivi, a
titolo di incarico provvisorio, ai sensi dell’art. 9
- 17° comma - L. n. 207/85, solo nella disciplina
specifica a concorso, presso Aziende UU.SS.LL.
o Ospedaliere, compresi i Policlinici Universi-
tari, o presso gli IRCCS, nel quinquennio prece-
dente la data di entrata in vigore della L.
401/2000 e precisamente dal 24/01/1996 al
23/01/2001, per coloro che partecipano alla
riserva dei posti di cui all’art. 2, commi 1 e 2,
della citata L. 401/2000; tale requisito non è
applicabile per le discipline di anestesia e riani-
mazione e di radiodiagnostica, per le quali è
comunque richiesta la relativa specializzazione;

d) iscrizione all’albo dell’ordine dei veterinari,
attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quello, di scadenza del presente
bando.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, alla
specializzazione ed al servizio nelle discipline oggetto
del presente bando sono equivalenti la specializza-
zione ed il servizio in una delle discipline riconosciute
equipollenti ai sensi della normativa regolamentare
concernente i requisiti di accesso al secondo livello
dirigenziale del personale del S.S.N. di cui al D.P.R.
10/12/97 n. 484 e ai decreti del Ministero della Sanità
30/01/1998 e 31/01/1998, e successive modificazioni
ed integrazioni. Il personale del ruolo sanitario in ser-
vizio di ruolo alla data di entrata in vigore del citato
decreto 483/97 è esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già
ricoperto alla predetta data per la partecipazione ad
avvisi e concorsi presso le UU.SS.LL. e le Aziende
Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

Ai sensi dell’art. 74 del DPR 483/1997 e del DM
Salute 31.7.2002, la specializzazione nella disci-
plina può essere sostituita dalla specializzazione in
una disciplina affine individuata dal DM Sanità
31/1/98 ed alle successive modificazioni di cui ai
DD.MM. 22/1/1999 e 2/8/2000.

UL TERIORI REQUISITI PER I CITTADINI
DI UNO DEI PAESI DELL’UNIONE EUROPEA

Godimento dei diritti politici e civili in Italia e

nello Stato di provenienza o di appartenenza, la
conoscenza del la lingua italiana adeguata all’atti-
vità da espletare.

I requisiti generali e specifici richiesti dal pre-
sente bando devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione
al concorso.

DOMANDE DI AMMISSIONE AI CONCORSI
Il termine per la presentazione della domanda di

partecipazione al concorso e dei documenti scade il
trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione per estratto del presente bando nella
G.U. della Repubblica, 4ª serie speciale. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al
primo giorno successivo non festivo. 

L’eventuale riserva d’invio di documenti succes-
sivo alla data di scadenza del bando è priva di
effetti.

Le domande di partecipazione si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Le domande di ammissione ai concorsi, distinte
per ciascun concorso cui si partecipa, redatte in
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
della Azienda USL BA/1, via Fornaci, n.201 -
ANDRIA, possono essere presentate a mezzo del
servizio postale o possono essere presentate diretta-
mente all’ufficio protocollo della USL BA/1 in
Andria entro la data di scadenza del bando. 

Nella domanda di ammissione, gli aspiranti
devono dichiarare sotto la propria responsabilità,
pena l’esclusione dal concorso:
a) la data, il luogo di nascita e la residenza; 
b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente o di uno dei paesi dell’Unione Europea; 
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime; 

d) le eventuali condanne penali riportate o di non
aver riportato condanne penali, di essere sotto-
posto a procedimenti penali o di non essere a
conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali;

e) il titolo di studio posseduto, richiesto dal pre-
sente bando per la partecipazione al concorso



specifico oggetto della domanda: diploma di
laurea in medicina veterinaria;

f) specializzazione nella disciplina specifica
oggetto di ciascun concorso o disciplina equi-
pollente o affine, ove prevista;

g) iscrizione all’albo professionale dei veterinari;
h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

j) i titoli che danno diritto a preferenza, prece-
denza o riserva di posto nella nomina. I concor-
renti appartenenti a quelle categorie di cittadini
rientranti nei diritti di precedenza o preferenza a
parità di merito e a parità di titoli, ai sensi delle
vigenti disposizioni di legge, dovranno farne
esplicita menzione nella domanda di partecipa-
zione, a pena di esclusione dal diritto;

k) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve
essere fatta ogni comunicazione relativa al con-
corso; in caso di omessa indicazione, sarà tenuta
in considerazione la residenza dichiarata come
dal punto a) che precede;

l) la specificazione, per i beneficiari della L. n.
104/92, qualora lo ritengano indispensabile, del-
l’ausilio eventualmente necessario per l’espleta-
mento delle prove di esame in relazione al pro-
prio handicap, nonché dell’eventuale necessità
di tempi aggiuntivi;

m) il consenso, ai sensi del D.Lgs n. 196/2003, al
trattamento dei propri dati personali, compresi i
dati sensibili, ai fini della gestione del concorso
e successivamente, nella eventualità di costitu-
zione del rapporto di lavoro, per la gestione del
rapporto stesso.

La omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocertificazione ai sensi del
DPR n. 445/2000, contestuale e/o allegata all’i-
stanza di ammissione o documentazione del pos-
sesso di uno solo dei requisiti prescritti dal presente
bando, determina l’esclusione dal concorso per cui
è formulata la relativa domanda. La domanda deve
essere datata e sottoscritta dal candidato; la mancata
sottoscrizione o indicazione del concorso cui si
intende partecipare determina la nullità della
domanda. Costituisce, altresi, motivo di esclusione
dalla procedura concorsuale, la titolarità di rapporto
di impiego a tempo indeterminato con questa AUSL

nella medesima posizione funzionale e disciplina
oggetto del concorso per il quale è prodotta l’i-
stanza di ammissione.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si
applicheranno le sanzioni penali di cui all’art. 76
del DPR 28/12/2000 n. 445.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda di partecipazione, distinta per cia-
scun concorso, i candidati che non si avvalgono del-
l’istituto dell’autocertificazione di cui sopra,
devono allegare, a pena di esclusione, i seguenti
documenti in carta semplice:
1) diploma di laurea in medicina veterinaria;
2) certificato di iscrizione all’Albo dell’Ordine dei

veterinari, di data non anteriore a mesi sei
rispetto a quella di scadenza del bando;

3) diploma di specializzazione richiesta o, per i
candidati che intendano usufruire della riserva di
cui, all’art. 2 L. 401/2000, certificato del ser-
vizio prestato per un periodo complessivo non
inferiore a sedici mesi e a titolo di incarico prov-
visorio, ai sensi dell’art. 9 - comma 17 - L. n.
207/85, nella disciplina specifica del concorso
oggetto della domanda, presso aziende sanitarie
locali ed ospedaliere, compresi i policlinici uni-
versitari, o presso gli IRCCS, nei cinque anni
precedenti la data di entrata in vigore della legge
401/2000 e precisamente dal 24/01/1996 al
23/01/2001.

La certificazione o l’autocertificazione relativa
alla specializzazione, dovrà contenere espressa-
mente la dicitura che la stessa sia stata conseguita ai
sensi del D.L.vo n. 257/91, ai fini della sua valuta-
zione come per legge. In caso la stessa non sia desu-
mibile non si potrà procedere all’assegnazione del
relativo punteggio.

Alla domanda devono inoltre essere allegati:
a) Le certificazioni relative ai titoli che ritengano

opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito (stati di servizio, pubblicazioni,
partecipazione a corsi, convegni, docenze); ai
fini di una corretta valutazione è indispensabile
che le certificazioni contengano tutti gli ele-
menti relativi a modalità e tempi dell’attività
espletata.
Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso
le UUSSLL deve essere attestato se ricorrono o
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meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n° 761, per effetto
del quale il punteggio relativo all’anzianità deve
essere ridotto; in caso positivo l’attestazione
deve precisare l’entità della riduzione del pun-
teggio.

b) I documenti probatori di eventuali diritti di pre-
cedenza o di preferenza, a parità di merito nella
nomina, e di riserva.

c) Il curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice datato e Firmato.

d) Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
e) Elenco in triplice copia ed in carta semplice dei

documenti presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigente; in proposito ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono comprovati con
dichiarazioni anche contestuali all’istanza, sotto-
scritte dall’interessato e prodotte in sostituzione
delle normali certificazioni, anche, fra l’altro, i
seguenti stati, fatti e qualità personali: titoli di
studio o qualifica professionale posseduti, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e qualificazione tecnica, tutte le
posizioni relative all’adempimento degli obblighi
militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio.

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28/12/2000, la
conformità all’originale dei titoli e delle pubblica-
zioni può essere resa in forma di dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà. In tal caso alla
dichiarazione deve essere allegata la fotocopia dei
documenti originali, unitamente alla fotocopia non
autenticata di un documento valido di riconosci-
mento.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verifi-
care la veridicità delle dichiarazioni prodotte
nonché di richiedere la documentazione relativa
prima di emettere il provvedimento finale favore-
vole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le
disposizioni di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000.

L’USL BA/1 declina ogni responsabilità per
eventuale smarrimento della domanda o dei docu-
menti spediti a mezzo del servizio postale o corriere
privato, nonché per il caso di dispersione di comu-
nicazioni relative al concorso specifico dipendenti

da inesatta indicaziortq, del domicilio da parte del
candidato, da mancata o tardiva comunicazione del

cambiamento di indirizzo o domicilio indicato
nella domanda, da eventuali disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpa dell’Amministra-
zione.

ESCLUSIONE DAL CONCORSO
Ai sensi dell’art.4 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, l’e-

sclusione del candidato dal concorso specifico è
deliberata dal Direttore Generale con provvedi-
mento motivato da notificarsi entro 30 giorni dalla
esecutività della relativa decisione.

NOMINA DELLE COMMISSIONI
Il Direttore Generale provvederà alla nomina

delle Commissione dei singoli concorsi in confor-
mità alle norme di cui all’art. 37 del D.P.R. 483/97.
La Commissione esaminatrice di riferimento prov-
vederà a porre in essere le operazioni concorsuali di
competenza.

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI
La data e la sede in cui si svolgeranno le prove di

esame verranno comunicate a ciascun candidato a
mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento all’indirizzo indicato nella domanda di
ammissione nei termini previsti dalla normativa
vigente.

I candidati che non si presenteranno alla prova
del concorso al quale sono stati ammessi, nei giorni,
nell’ora e nella sede stabilita saranno dichiarati
decaduti dal concorso, quale che sia la causa del-
l’assenza, anche se non dipendente dalla loro
volontà.

PROVE DI ESAME
Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 10/12/1997, n.

483, le prove di esame sono le seguenti:

a) prova scritta
relazione su argomenti inerenti alla materia

oggetto del concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla materia
stessa;

b) prova pratica
su tecniche e manualità peculiari della materia

oggetto del concorso. La prova pratica deve



comunque essere anche illustrata schematicamente
per iscritto;

c) prova orale 
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso,

nonchè sui compiti connessi alla funzione da confe-
rire. 

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 10/12/97 n. 483 la
Commissione dispone, complessivamente, di 100
punti cosi ripartiti:
a) 20 punti per titoli; 
b) 80 punti per le prove di esame; 

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta; 
b) 30 punti per la prova pratica; 
c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi
ripartiti:
a) titoli di carriera punti: 10
b) titoli accademici e di studio punti: 3
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti: 3
d) curriculum formativo e professionale punti: 4

I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli
previsti dal medesimo art. 39 del D.P.R. n. 483/97 e
saranno valutati secondo le norme contenute nello
stesso art. 39 nonché nell’art. 11 e nel titolo Il del
predetto DPR 483/97.

Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. n. 483/97 il supe-
ramento di ciascuna delle previste prove scritte e
pratiche è subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini nume-
rici di almeno 21/30. Il superamento della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza, espressa in termini numerici,
di almeno 14/20. La valutazione è effettuata con il
rispetto di quanto previsto dall’art.9, comma 3 dello
stesso D.P.R. n. 483/97.

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA,
APPROVAZIONE, DICHIARAZIONE DEI
VINCITORI, ASSUNZIONE

Le commissioni giudicatrici di ciascuna proce-
dura concorsuale, al temine delle prove d’esame,
formano distinte graduatorie di merito riferite
rispettivamente ai candidati in possesso delle pre-

viste specializzazioni, nella disciplina a concorso o
in disciplina equipollente e/o affine ove prevista, e
ai candidati aventi diritto alla riserva dei posti ex
art. 2 commi 1 - 2 della L. 401/2000.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame la
prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati è formu-
lata secondo l’ordine dei punteggi complessivi con-
seguiti da ciascun candidato per prove di esame e
titoli, con l’osservanza a parità di punteggio delle
preferenze di cui all’art. 5 del D.P.R. 09/05/94 n.
487 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il Direttore Generale, riconosciuta la regolarità
degli atti del concorso, approva la graduatoria di
merito e nomina i vincitori, tenendo conto delle
riserve e preferenze di legge.

I vincitori dei singoli concorsi saranno invitati
dalla AUSL BA/1 a presentare entro il termine di
trenta giorni dal ricevimento della comunicazione,
a pena di decadenza, tutta la documentazione
necessaria a comprovare il possesso dei requisiti
richiesti per il conferimento della nomina.

Accertata la sussistenza dei requisiti per l’ac-
cesso al pubblico impiego, l’USL BA/1 procederà
alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà, tra
l’altro, indicata la data di immissione in servizio.

Il trattamento economico e previdenziale decor-
rerà dalla data di effettiva assunzione in servizio; il
dipendente assunto in prova sarà confermato a
tempo indeterminato decorso il periodo di prova
previsto dal vigente contratto nazionale di lavoro.

I vincitori, assunti a tempo indeterminato, non
potranno presentare domande di mobilità prima che
siano trascorsi due anni di effettivo servizio.

L’assunzione dei vincitori è comunque subordi-
nata alla conferma della sussistenza dei relativi
posti vacanti ed all’assenza di impedimenti norma-
tivi in tema di assunzione di personale nel Servizio
sanitario nazionale.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria degli idonei, verranno attivate le
procedure di scarto della documentazione relativa
alla presente selezione ad eccezione degli atti
oggetto di contenzioso, che saranno comunque con-
servati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Prima della scadenza del termine di cui sopra, i can-
didati possono chiedere, con apposita domanda, la
restituzione della documentazione prodotta.
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Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo
del servizio postale, le spese relative sono a carico
degli interessati.

Con la partecipazione al concorso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve
delle prescrizioni contenute nel presente bando e
nella normativa legislativa e regolamentare attual-
mente in vigore, del trattamento normativo ed eco-
nomico del rapporto di lavoro che sarà costituito
con questa amministrazione, quali risultano disci-
plinati dai vigenti contratti collettivi nazionali.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative
legislative e regolamentari vigenti in materie di pro-
cedure concorsuali per le assunzioni di personale
dipendente delle USL.

L’Amministrazione, in caso di variazione dei
programmi aziendali, si riserva di sospendere o
annullare del tutto o parzialmente le presenti proce-
dure concorsuali.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
reclutamento del personale dell’AUSL BA/1 di
Andria (BA), ubicato alla via Fornaci, n. 201, tel.
0883/299440, dalle ore 12 alle ore 13 e dalle ore
16,30 alle ore 17 del martedi e giovedi.

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione
del bando e dell’allegato modello di domanda di
partecipazione al concorso, visitando il sito
http://www.regione.puglia.it/burp/.

Il Direttore Generale
Dott. Vito Verrecchia
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A.U.S.L. BA/1 ANDRIA (Bari)

Concorso pubblico per n. 5 posti di Autista di
autoambulanza.

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 5 posti
di operatore tecnico specializzato autista di autoam-
bulanza, cat. BS, a tempo indeterminato.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 298
del 4/3/2005, è indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di n.5 posti di operatore
tecnico specializzato - autista di autoambulanza -
cat. BS con rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato presso i presidi ospedalieri della USL BA/1.

Il bando è emanato con le procedure e le moda-
lità di cui all’art. 3, comma 2, del DPR 9/5/1997, n.
487 e successive modificazioni e al DPR n. 220 del
27/3/2001.

Sono fatte salve le norme che prevedono nei pub-
blici concorsi le riserve di posti previste da leggi
speciali a favore delle seguenti categorie di cittadini
dichiarati idonei nelle graduatorie di merito:
1. Coloro che appartengono alle categorie di cui

alla legge 27/3/1999, n. 68, nella percentuale del
7% dei posti messi a concorso per ciascun pro-
filo professionale;

2. I militari in ferma di leva prolungata ed i volontari
specializzati delle tre Forze Armate, congedati
senza demerito al termine della ferma o rafferma
contrattuale, nel limite del 20% dei posti messi a
concorso per ciascun profilo professionale, ai
sensi dell’art. 3, comma 65, L. 24/12/93, n. 537.

3. Gli ufficiali di complemento dell’Esercito, della
Marina e dell’Aeronautica, che hanno terminato
senza demerito la ferma biennale, nel limite del
2% dei posti messi a concorso per ciascun profilo
professionale, ai sensi della L. 20/09/80, n. 574.

Il numero complessivo dei posti riservati a favore
delle predette categorie di cittadini non può supe-
rare il 30% dei posti a concorso per ciascun profilo
professionale, ai sensi dell’art. 2, comma 3, del
D.P.R. 10/12/97, n. 483. 

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi
hanno preferenza a parità di merito ed a parità di
titoli e di merito sono quelle indicate nell’art. 5,

comma 40 del D.P.R. 09/05/94, n. 487, e successive
modificazioni.

Sono garantite la parità e le pari opportunità fra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, come previsto dalla legge
10,4.1991, n. 125 e dall’art. 57 del D.Lgs.
30/03/2001 n° 165 e successive modificazioni.

2. REQUISITI DI AMMISSIONE AI CONCORSI
1) Ai sensi dell’art. 18, co. 1, del D.Lgs. 30/12/92

n. 502, e successive modificazioni, e del DPR n.
220/2001 possono partecipare al presente con-
corso coloro che possiedono i seguenti requisiti
generali e specifici:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite da leggi vigenti o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea; 

b) idoneità fisica all’impiego:
• l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego, con l’osservanza delle norme in
tema di categorie protette, è effettuato a
cura dell’AUSL BA/1 prima dell’immis-
sione in servizio;

• il personale dipendente dalle amministra-
zioni ed enti di cui al n.1 della presente let-
tera è dispensato dalla visita medica;

c) diploma di istruzione secondaria di primo
grado o assolvimento dell’obbligo scola-
stico;

d) cinque anni di esperienza professionale nel
corrispondente profilio presso pubbliche
amministrazioni o imprese private;

e) patente di guida di cat. B.
2) Non possono accedere agli impieghi coloro che

siano stati esclusi dall’elettorato, attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni ovvero
per avere conseguito l’impiego mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabili ovvero licenziati a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto col-
lettivo.

3) I requisiti di cui sopra devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di concorso per la presentazione delle
domande di ammissione.

3. DOMANDA DI AMMISSIONE AI CON-
CORSI

Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti



devono presentare domanda, redatta in carta sem-
plice secondo l’allegato schema esemplificativo
(ALLEGATO 1), indirizzata al Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. n. BA/1, via Fornaci 201 -
Andria, e spedita a mezzo servizio postale o presen-
tata direttamente all’Ufficio Protocollo della USL
BA/1 in Andria entro il trentesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione dell’estratto del pre-
sente bando nella G.U. della Repubblica, 4a serie
speciale.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare
sotto la loro personale responsabilità e con dichiara-
zione esplicita di conoscenza di quanto previsto
dall’art. 76 D.Lgs. n. 443/2000 sulla responsabilità
penale in caso di dichiarazione mendace, falsità
negli atti ed uso di atti falsi, quanto segue:
a) il cognome e nome; 
b) la data, il luogo di nascita e la residenza; 
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente; 
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime; 

e) le eventuali condanne penali riportate; 
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
g) il titolo di studio posseduto: diploma di istru-

zione secondaria di primo grado o assolvimento
dell’obbligo scolastico; 

h) l’anzianità di cinque anni di esperienza profes-
sionale nel corrispondente profilo professionale
presso pubbliche amministrazioni o imprese
private, attestata da idonea documentazione e
comprovata da iscrizione INPS per il settore
privato; 

i) patente di guida di cat. B 
l) l’eventuale rapporto di pubblico impiego in

atto, quelli pregressi e le cause di eventuale
risoluzione, ove ricorrano. Nell’indicazione dei
servizi prestati nella posizione di ruolo presso
UU.SS.LL. aziende ospedaliere e/o strutture
equiparate del S.S.N., deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. La omessa indica-
zione comporterà la riduzione del punteggio di
anzianità nella misura massima. In caso posi-
tivo l’attestazione deve precisare le misure della
riduzione del punteggio. Le dichiarazioni stesse
dovranno altresi contenere tutte le indicazioni

necessarie ad una corretta valutazione (ovvero,
ad esempio, qualifica, periodo, eventuali cause
di risoluzione, ove ricorrano); 

m) i titoli che danno il diritto ad usufruire di
riserve, precedenze e/o preferenze; 

n) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria
comunicazione.
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui alla lettera b), che
precede. I candidati, comunque, sono tenuti a
comunicare tempestivamente ogni cambia-
mento di indirizzo all’Amministrazione, la
quale non assume alcuna responsabilità nel caso
di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato; 

o) il consenso, ai sensi del decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196, al trattamento dei propri
dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini
della gestione del presente concorso e successi-
vamente, nella eventualità di costituzione del
rapporto di lavoro, per la gestione del rapporto
stesso.

La domanda dovrà essere datata e firmata per
esteso dal candidato. La mancata sottoscrizione
costituisce motivo di esclusione. La firma non deve
essere autenticata, ma alla domanda deve essere
allegata la fotocopia, sempre non autenticata di un
documento di identità valido.

Le mancate dichiarazioni relativamente ai punti
e) ed l) verranno considerate come il non avere
riportato condanne penali e il non avere procedi-
menti penali in corso ed il non avere prestato ser-
vizio presso pubbliche amministrazioni. 

La mancata dichiarazione di cui alla lettera o)
viene considerata quale silenzio assenso.

I candidati di cittadinanza diversa da quella ita-
liana dovranno dichiarare, inoltre, di godere dei
diritti civili e politici anche nello stato di apparte-
nenza o di provenienza, ovvero i motivi del man-
cato godimento dei diritti stessi e di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana.

Nell’attestazione dei dati i candidati dovranno
indicare tutti gli elementi atti a consentire all’Ente
di effettuare gli opportuni accertamenti volti a veri-
ficare la veridicità delle attestazioni stesse.

La presentazione della domanda di partecipa-
zione alla presente procedura vale come attesta-
zione di presa visione e di conoscenza di tutte le
clausole del presente bando.
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La omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocertificazione ai sensi del
DPR n. 445/2000, contestuale e/o allegata all’i-
stanza di ammissione, o l’omessa documentazione
del possesso di uno solo dei requisiti prescritti dal
presente bando, determina l’esclusione dal con-
corso per cui è formulata la relativa domanda.

4. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
ALLA DOMANDA

I candidati dovranno allegare alla domanda di
partecipazione al concorso la seguente documenta-
zione:
- diploma di istruzione secondaria di primo grado o

assolvimento dell’obbligo scolastico;
- certificazione attestante l’anzianità di cinque anni

di esperienza professionale acquisita nel corri-
spondente profilo professionale presso pubbliche
amministrazioni o imprese private, unitamente a
iscrizione INPS per il settore privato;

- fotocopia autenticata di patente di guida di cat. B.
Dovranno essere altresi allegati, nell’interesse

dei candidati:
- tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-

gano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito;

- curriculum formativo e professionale redatto in
carta semplice, datato, firmato e debitamente
documentato; 

- le pubblicazione devono essere edite a stampa;
- tutti gli eventuali titoli che conferiscono diritto a

riserve, preferenza o precedenza con esclusione
di quelli relativi all’età;

- un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati;

- fotocopia di valido documento di riconoscimento
(ai fini dell’autocertificazione).

I titoli possono essere prodotti in originale o in
copia legale ovvero autenticati ai sensi di legge
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente.

Tra le forme di autenticazione è prevista ai sensi
dell’art. 38 D.P.R. 445/2000, la produzione:
- in fotocopia (da utilizzare allegato n. 4): la stessa

verrà presa in considerazione, ai fini della proce-
dura concorsuale, solo ed esclusivamente se
riportante la seguente attestazione di conformità
“__l__ sottoscritt_ _________ nat__ a ________
il ____________ residente in _______, consape-

vole, secondo quanto prescritto dall’art. 76 del
D.Lgs. 443/2000, della responsabilità penale cui
può andare incontro in caso di dichiarazioni men-
daci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, dichiara,
sotto la propria responsabilità, che la presente
fotocopia è conforme all’originale”.

Data ______________

Firma _________________

Ovvero
- con dichiarazioni sostitutive previste dagli

articoli 46 e 47 D.P.R. n. 444 e 445/2000 (alle-
gati n. 2 e 3): le stesse verranno prese in conside-
razione, ai fini della procedura concorsuale, solo
ed esclusivamente se contenenti tutti i dati identi-
ficativi e di contenuto del certificato originale (es.
ente pubblico di emissione, data di rilascio, data
conseguimento titolo di studio, natura e periodi di
partecipazione, anche in termini orari, a corsi di
aggiornamento, date inizio e fine dei servizi pre-
stati con l’indicazione della posizione funzionale
e della qualifica, natura giuridica del rapporto di
lavoro, debito orario, ente pubblico dove l’attività
è stata svolta ecc.) necessari per una corretta valu-
tazione e per consentire i controlli previsti all’art.
71 D.Lgs. 443/2000 e D.P.R. 444 e 445/2000.

Nell’ipotesi in cui i servizi prestati vengano
certificati con dichiarazioni sostitutive di atto di
notorietà (art. 47 comma 3° D.P.R. 444 e
445/2000) deve essere dichiarato:
- l’Azienda e/o Ente Pubblico, e relativo indirizzo,

dove il servizio è stato effettuato;
- la data di inizio e di fine del servizio con l’indica-

zione della categoria e profilo professionale;
- se il servizio è stato svolto a rapporto di lavoro a

tempo indeterminato o determinato ovvero in
regime di convenzione con l’indicazione dell’im-
pegno orario;

- se il servizio è stato svolto con rapporto di lavoro
part-time con l’indicazione dell’impegno orario
settimanale;

- se ricorrono o meno, quando trattasi di servizio a
rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso
Aziende del SSN, le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979,
n. 761 in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo l’at-



testazione deve precisare la misura della ridu-
zione del punteggio. La omessa indicazione com-
porterà la riduzione del punteggio di anzianità
nella misura massima del 50%.

L’attività svolta durante il servizio militare dovrà
essere certificata solo ed esclusivamente dal foglio
matricolare ovvero da dichiarazione sostitutiva di
certificazione.

Le autocertificazioni rese in termini difformi da
quanto disposto dalla normativa vigente in materia
non saranno considerate valide al fine dell’accerta-
mento dei requisiti né per la valutazione dei titoli.

Per la validità della dichiarazione sostitutiva
di atto di notorietà e della dichiarazione sostitu-
tiva di certificazione è necessario allegare alla
domanda di partecipazione una fotocopia non
autenticata di un documento di identità del sot-
toscrittore.

Le “dichiarazioni sostitutive di certificazione” e
le “dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà”
sono rese in carta libera e verranno prese in consi-
derazione solo ed esclusivamente se formulate
secondo i modelli allegati.

L’Azienda non assume responsabilità per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente
oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o tele-
grafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

5. MOTIVI DI ESCLUSIONE DAL CONCORSO
Costituiscono motivi di esclusione:

- il mancato possesso di uno o più requisiti richiesti
per l’ammissione; 

- la mancata indicazione del concorso al quale si
intende partecipare; 

- la mancata sottoscrizione della domanda;
- la presentazione di autocertificazioni relative al

possesso dei requisiti rese in termini difformi da
quanto disposto dalla normativa vigente in
materia ai fini dell’ammissione al concorso, da
cui non si evince il possesso dei requisiti;

- l’inoltro della domanda di partecipazione al con-
corso oltre il termine di scadenza del bando.
L’esclusione è disposta con provvedimento moti-

vato e sarà notificata entro trenta giorni dalla esecu-
tività del relativo provvedimento.

6. MODALITA’ E TERMINI PER LA PRE-
SENTAZIONE DELLA DOMANDA DI
AMMISSIONE 

La domanda e la documentazione allegata:
- potrà essere inoltrata a mezzo del servizio pub-

blico postale al seguente indirizzo: AZIENDA
UNITA’ SANITARIA LOCALE BA/1 - Via For-
naci, 201 - 70031 Andria

- potrà essere presentata direttamente all’A-
ZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE BA/1
all’indirizzo di cui sopra, dalle ore 11,30 alle ore
13,00 di tutti i giorni dal lunedi al venerdi, e dalle
ore 16,00 alle ore 17,00 di martedi e giovedi.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di
trasmissione. La domanda e gli allegati devono per-
venire, a pena di esclusione, entro il 30° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell’estratto del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, 4ª serie speciale.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. La data di
spedizione è comprovata dal timbro a data dell’uf-
ficio postale accettante.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo,
il termine medesimo è prorogato al primo giorno
non festivo successivo.

Il termine fissato per la presentazione,; delle
domande e dei documenti ad essa allegati è peren-
torio l’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti o titoli è priva di effetto. Non si terrà conto
delle domande spedite prima della data di pubblica-
zione del bando.

7. FALSE DICHIARAZIONI
Si precisa che chiunque rilasci dichiarazioni

mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso nei casi pre-
visti dal D.P.R. 28.12.00, n. 445 è punito ai sensi del
codice penale e delle norme speciali in materia.

L’esibizione di un atto contenente dati non più
rispondenti a verità equivale a uso di atto falso.

Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi dell’art.
46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle per-
sone indicate nell’art. 4 comma 2 del D.P.R. 445/00
sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

Se i reati indicati ai commi 1, 2, 3 dell’art. 76 del
D.P.R. 445/00 sono commessi per ottenere la
nomina ad un pubblico ufficio o l’autorizzazione
all’esercizio di una professione o arte, il giudice,
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nei casi più gravi, può applicare l’interdizione tem-
poranea dai pubblici uffici o dalla professione o
arte.

8. COMMISSIONE ESAMINATRICE E
PROVE DI ESAME

Per le procedure e le modalità di svolgimento del
concorso e per i requisiti del componenti della com-
missione si osservano le disposizioni del DPR
220/2001.

Il diario e la sede delle prove d’esame saranno
pubblicati nella Gazzetta Ufficiale, della Repub-
blica italiana - 4ª Serie Speciale “Concorsi ed
Esami”, non meno di venti giorni prima dell’inizio
della prova medesima, ovvero, in caso di numero
esiguo di candidati, sarà comunicato agli stessi con
lettera raccomandata con avviso di ricevimento non
meno di venti giorni prima dell’inizio della prova.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica
ed orale sarà dato ai singoli candidati almeno venti
giorni prima del giorno in cui essi debbono soste-
nerla. La prova orale si svolgerà in aula aperta al
pubblico.

Qualora il numero delle domande di partecipa-
zione al concorso sia elevato, le prove d’esame
potranno essere precedute da forme di preselezione
predisposte anche da aziende specializzate in sele-
zione del personale.

Per quanto riguarda le prove d’esame si farà rife-
rimento a quanto disposto dagli artt. 8, 14, 15, 16 e
29 del D.P.R. 27.03.2001, n. 220.

Le prove di esame sono le seguenti:
prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche

connesse alla qualificazione professionale richiesta; 
prova orale: vertente sui compiti propri dell’au-

tista di autoambulanza, interventi manuali e tecnici,
e di manutenzione relativi al proprio mestiere,
codice di comportamento del dipendente, organiz-
zazione della USL.

La Commissione dispone complessivamente di
100 punti cosi ripartiti:
a) 40 punti per i titoli; 
b) 60 punti per le prove di esame

I 60 punti per le prove di esame sono cosi ripar-
titi:
a) 30 punti per la prova pratica;
b) 30 punti per la prova orale.

Il superamento della prova pratica e della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza, espressa in termini numerici
di almeno 21/30.

I 30 punti per la valutazione dei titoli sono cosi
ripartiti:
a) titoli di carriera punti 20
b) titoli accademici e di studio punti 6 
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 4 
d) curriculum formativo e professionale punti 10

La commissione, al termine delle prove d’esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati. E’
escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia
conseguito, in ciascuna prova di esame, la prevista
valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati è appro-
vata dal Direttore Generale, previo riconoscimento
della loro regolarità e sotto condizione dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti per la par-
tecipazione al concorso e per l’ammissione all’im-
piego.

La graduatoria sarà pubblicata sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia. Tutte le riserve, le
preferenze e le precedenze stabilite dalle vigenti
disposizioni di legge saranno osservate purché alla
domanda di partecipazione al concorso siano uniti i
necessari documenti probatori.

9. ADEMPIMENTI DEI VINCITORI E COSTI-
TUZIONE DEL RAPPORTO Di LAVORO

I candidati dichiarati vincitori del concorso
dovranno assumere servizio entro 30 giorni dalla
data di comunicazione della nomina.

I candidati dichiarati vincitori del concorso sono
tenuti a presentare entro la data di assunzione in ser-
vizio, a pena di decadenza, la documentazione pre-
vista dall’art. 19, comma 1 del DPR n. 220/2001.

L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti
prescritti e del giudizio di idoneità in esito alle
visite mediche, procede alla stipula del contratto
individuale di lavoro a tempo indeterminato, previo
espletamento del periodo di prova, ai sensi dell’art.
14 del CCNL 1.9.95 del personale del Comparto
Sanità, indicando la data di presa di servizio. Gli
effetti economici decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la
presentazione della documentazione, l’Azienda



comunicherà di non dar luogo alla stipulazione del
contratto.

L’assunzione dei vincitori è comunque subordi-
nata alla conferma della sussistenza dei relativi
posti vacanti e dall’assenza di impedimenti norma-
tivi in tema di assunzione di personale nel Servizio
sanitario nazionale.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria degli idonei, verranno attivate le
procedure di scarto della documentazione relativa
alla presente selezione ad eccezione degli atti
oggetto di contenzioso, che saranno comunque con-
servati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Prima della scadenza del termine di cui sopra, i can-

didati possono chiedere, con apposita domanda, la
restituzione della documentazione prodotta.

Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo
del servizio postale, le spese relative sono a carico
degli interessati.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per com-
provati motivi, di prorogare, modificare, sospen-
dere annullare o revocare il presente bando.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli
aspiranti potranno rivolgersi all’ufficio concorsi
della USL BA/1, tel. 08831299440, nei giorni di
martedi e giovedi ore 11-13 ed ore 16-17,30.

Il Direttore Generale
Dr. Vito Verrecchia
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A.U.S.L. BA/1 ANDRIA (Bari)

Concorso pubblico per n. 2 posti di Tecnico della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 324
del 16/3/2005, è indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di col-
laboratore professionale sanitario - tecnico della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro,
cat. D - con rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato presso le unità operative del dipartimento di
prevenzione della USL BA/1.

Il bando è emanato con le procedure e le moda-
lità di cui all’art. 3, comma 2, del DPR 9/5/1997, n.
487 e successive modificazioni e al DPR n. 220 del
27/3/2001.

Sono fatte salve le norme che prevedono nei pub-
blici concorsi le riserve di posti previste da leggi
speciali a favore delle seguenti categorie di cittadini
dichiarati idonei nelle graduatorie di merito:
1. Coloro che appartengono alle categorie di cui

alla legge 27/3/1999, n. 68, nella percentuale del
7% dei posti messi a concorso per ciascun pro-
filo professionale;

2. I militari in ferma di leva prolungata ed i volon-
tari specializzati delle tre Forze Armate, conge-
dati senza demerito al termine della ferma o raf-
ferma contrattuale, nel limite del 20% dei posti
messi a concorso per ciascun profilo professio-
nale, ai sensi dell’art. 3, comma 65, L. 24/12/93,
n. 537;

3. Gli ufficiali di complemento dell’Esercito, della
Marina e dell’Aeronautica, che hanno terminato
senza demerito la ferma biennale, nel limite del
2% dei posti messi a concorso per ciascun pro-
filo professionale, ai sensi della L. 20/09/80, n.
574.

Il numero complessivo dei posti riservati a favore
delle predette categorie di cittadini non può supe-
rare il 30% dei posti a concorso per ciascun profilo
professionale, ai sensi dell’art. 2, comma 3, del
D.P.R. 10/12/97, n. 483. 

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi
hanno preferenza a parità di merito ed a parità di

titoli e di merito sono quelle indicate nell’art. 5,
comma 4° del D.P.R. 09/05/94, n. 487, e successive
modificazioni. Sono garantite la parità e le pari
opportunità fra uomini e donne per l’accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro, come previsto
dalla legge 10.4.1991, n. 125 e dall’art. 57 del
D.Lgs. 30/03/2001 n° 165 e successive modifica-
zioni.

2. REQUISITI DI AMMISSIONE AI CONCORSI
1) Ai sensi dell’art. 18, co.1, del D.Lgs. 30/12/92 n.

502 e successive modificazioni, e del DPR n.
220/2001 possono partecipare al presente con-
corso coloro che possiedono i seguenti requisiti
generali e specifici:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite da leggi vigenti o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea; 

b) idoneità fisica all’impiego:
• l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego, con l’osservanza delle norme in
tema di categorie protette, è effettuato a
cura dell’AUSL BA/1 prima dell’immis-
sione in servizio;

• il personale dipendente dalle amministra-
zioni ed enti di cui al n. 1 della presente
lettera è dispensato dalla visita medica;

c) titolo di studio previsto per l’accesso alle
rispettive carriere:
diploma universitario di tecnico della preven-
zione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro,
conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del
decreto legislativo 30/12/1992, n. 502 e suc-
cessive modificazioni, ovvero i diplomi e
attestati conseguiti in base al precedente
ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma
universitario ai fini dell’esercizio dell’attività
professionale e dell’accesso ai pubblici con-
corsi. 

E’ previsto l’accertamento della conoscenza del-
l’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche più diffuse e di almeno una lingua
straniera, oltre alla lingua italiana, scelta tra:
inglese e francese cosi come stabilito dall’art. 3,
comma 5, del D.P.R. 27.03.01, n. 220.

2) Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’im-
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piego presso pubbliche amministrazioni ovvero
per avere conseguito l’impiego mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabili ovvero licenziati a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto col-
lettivo.

3) I requisiti di cui sopra devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di concorso per la presentazione delle
domande di ammissione.

3. DOMANDA DI AMMISSIONE AI CONCORSI
Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti

devono Presentare domanda, redatta in carta sem-
plice secondo l’allegato schema esemplificativo
(ALLEGATO 1), indirizzata al Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. n. BA/1, via Fornaci 201 -
Andria, e spedita a mezzo servizio postale o presen-
tata direttamente all’Ufficio Protocollo della USL
BA/1 in Andria entro il trentesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione dell’estratto del pre-
sente bando nella G.U. della Repubblica, 41 serie
speciale.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare
sotto la loro personale responsabilità e con dichiara-
zione esplicita di conoscenza di quanto previsto
dall’art. 76 D.Lgs. n. 443/2000 sulla responsabilità
penale in caso di dichiarazione mendace, falsità
negli atti ed uso di atti falsi quanto segue:
a) cognome e nome; 
b) data e luogo di nascita, residenza; 
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente; 
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
f) il titolo di studio posseduto, richiesto dal bando

per la partecipazione al concorso specifico; 
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
h) l’eventuale rapporto di pubblico impiego in

atto, quelli pregressi e le cause di eventuale
risoluzione, ove ricorrano. Nell’indicazione dei
servizi prestati nella posizione di ruolo presso
UU.SS.LL. aziende ospedaliere e/o strutture
equiparate del S.S.N., deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di

anzianità deve essere ridotto. La omessa indica-
zione comporterà la riduzione del punteggio di
anzianità nella misura massima. In caso posi-
tivo l’attestazione deve precisare le misure della
riduzione del punteggio. Le dichiarazioni stesse
dovranno altresi contenere tutte le indicazioni
necessarie ad una corretta valutazione (ovvero,
ad esempio, qualifica, periodo, eventuali cause
di risoluzione, ove ricorrano); 

i) la lingua scelta fra: inglese e francese;
l) i titoli che danno il diritto ad usufruire di

riserve, precedenze e/o preferenze; 
m) il domicilio presso il quale deve essere fatta

all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria
comunicazione.
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui alla lettera b), che
precede. I candidati, comunque, sono tenuti a
comunicare tempestivamente ogni cambia-
mento di indirizzo all’Amministrazione, la
quale non assume alcuna responsabilità nel caso
di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato; 

n) la specificazione, per i beneficiari della L. n.
104/92, qualora lo ritengano indispensabile,
dell’ausilio eventualmente necessario per l’e-
spletamento delle prove di esame in relazione al
proprio handicap, nonché dell’eventuale neces-
sità di tempi aggiuntivi; 

o) il consenso, ai sensi del decreto legislativo
30/6/2003 n. 196, al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili, ai fini della
gestione del concorso e successivamente, nella
eventualità di costituzione del rapporto di
lavoro, per la gestione del rapporto stesso.

La domanda dovrà essere datata e firmata per
esteso dal candidato. La mancata sottoscrizione
costituisce motivo di esclusione. La firma non deve
essere autenticata, ma alla domanda deve essere
allegata la fotocopia, sempre non autenticata di un
documento di identità valido.

Le mancate dichiarazioni relativamente ai punti
e) ed h) verranno considerate come il non avere
riportato condanne penali e il non avere procedi-
menti penali in corso ed il non avere prestato ser-
vizio presso pubbliche amministrazioni.

La mancata dichiarazione di cui alla lettera o)
viene considerata quale silenzio assenso.

La omessa indicazione nella domanda, anche di
un solo requisito generale o specifico richiesto per
l’ammissione, determina l’esclusione dal concorso.



I candidati di cittadinanza diversa da quella ita-
liana dovranno dichiarare, inoltre, di godere dei
diritti civili e politici anche nello stato di apparte-
nenza o di provenienza, ovvero i motivi del man-
cato godimento dei diritti stessi e di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana.

Nell’attestazione dei dati i candidati dovranno
indicare tutti gli elementi atti a consentire all’Ente
di effettuare gli opportuni accertamenti volti a veri-
ficare la veridicità delle attestazioni stesse.

La presentazione della domanda di partecipa-
zione alla presente procedura vale come attesta-
zione di presa visione e di conoscenza di tutte le
clausole del presente bando.

La omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocertificazione ai sensi del
DPR n. 445/2000, contestuale e/o allegata all’i-
stanza di ammissione, o l’omessa documentazione
del possesso di uno solo dei requisiti prescritti dal
presente bando, determina l’esclusione dal con-
corso per cui è formulata la relativa domanda.

4. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
ALLA DOMANDA

I candidati dovranno allegare alla domanda di
partecipazione al concorso la seguente documenta-
zione:
- diploma universitario di tecnico della prevenzione

nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo
30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni,
ovvero il diploma e attestato conseguito in base al
precedente ordinamento, riconosciuto equipol-
lente, ai sensi delle vigenti disposizioni, al
diploma universitario.

Dovranno essere altresi allegati, nell’interesse
dei candidati:
- tutte le certificazioni relative ai titoli che si riten-

gano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formulazione della gra-
duatoria;

- curriculum formativo e professionale redatto in
carta semplice, datato, firmato e debitamente
documentato; 

- le pubblicazioni devono essere edite a stampa;
- tutti gli eventuali titoli che conferiscono diritto a

riserve, preferenza o precedenza con esclusione
di quelli relativi all’età;

- elenco, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati;

- fotocopia di valido documento di riconoscimento
(ai fini dell’autocertificazione).

I titoli possono essere prodotti in originale o in
copia legale ovvero autenticati ai sensi di legge
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente.

Tra le forme di autenticazione è prevista ai sensi
dell’art. 38 D.P.R. 445/2000, la produzione:
- in fotocopia (da utilizzare allegato n. 4): la stessa

verrà presa in considerazione, ai fini della proce-
dura concorsuale, solo ed esclusivamente se
riportante la seguente attestazione di conformità
“__l__ sottoscritt_ __________ nat__ a _______
il ____________ residente in ___________, con-
sapevole, secondo quanto prescritto dall’art. 76
del D.Lgs. 443/2000, della responsabilità penale
cui può andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi,
dichiara, sotto la propria responsabilità, che la
presente fotocopia è conforme all’originale”.

Data _____________
Firma __________________

Ovvero
- con dichiarazioni sostitutive previste dagli

articoli 46 e 47 D.P.R. n. 444 e 445/2000 (alle-
gati n. 2 e 3): le stesse verranno prese in conside-
razione, ai fini della procedura concorsuale, solo
ed esclusivamente se contenenti tutti i dati identi-
ficativi e di contenuto del certificato originale
(es., ente pubblico di emissione, data di rilascio,
data conseguimento titolo di studio, natura e
periodi di partecipazione, anche in termini orari, a
corsi di aggiornamento, date inizio e fine dei ser-
vizi prestati con l’indicazione della posizione fun-
zionale e della qualifica, natura giuridica del rap-
porto di lavoro, debito orario, ente pubblico dove
l’attività è stata svolta ecc.) necessari per una cor-
retta valutazione e per consentire i controlli pre-
visti all’art. 71 D.Lgs. 443/2000 e D.P.R. 444 e
445/2000.
Nell’ipotesi in cui i servizi prestati vengano

certificati con dichiarazioni sostitutive di atto di
notorietà (art. 47 comma 30 D.P.R. 444 e
445/2000) deve essere dichiarato:
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- l’Azienda e/o Ente Pubblico, e relativo indirizzo,
dove il servizio è stato effettuato;

- la data di inizio e di fine del servizio con l’indica-
zione della categoria e profilo professionale;

- se il servizio è stato svolto a rapporto di lavoro
diretto a tempo indeterminato o determinato
ovvero in regime di convenzione diretta o indi-
retta con l’indicazione dell’impegno orario.

- se il servizio è stato svolto con rapporto di lavoro
part-time con l’indicazione dell’impegno orario
settimanale; 

- se ricorrono o meno, quando trattasi di servizio a
rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso
Aziende del SSN, le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979,
n. 761 in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo l’at-
testazione deve precisare la misura della ridu-
zione del punteggio. La omessa indicazione com-
porterà la riduzione del punteggio di anzianità
nella misura massima del 50%.

L’attività svolta durante il servizio militare dovrà
essere certificata solo ed esclusivamente dal foglio
matricolare ovvero da dichiarazione sostitutiva di
certificazione.

Le autocertificazioni rese in termini difformi da
quanto disposto dalla normativa vigente in materia
non saranno considerate valide al fine dell’accerta-
mento dei requisiti né per la valutazione dei titoli.

Per la validità della dichiarazione sostitutiva di
atto di notorietà e della dichiarazione sostitutiva di
certificazione è necessario allegare alla domanda di
partecipazione una fotocopia non autenticata di un
documento di identità del sottoscrittore.

Le “dichiarazioni sostitutive di certificazione” e
le “dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà”
sono rese in carta libera e verranno prese in consi-
derazione solo ed esclusivamente se formulate
secondo i modelli allegati.

L’Azienda non assume responsabilità per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente
oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o tele-
grafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

5. MOTIVI DI ESCLUSIONE DAL CONCORSO
Costituiscono motivi di esclusione:

- il mancato possesso di uno o più requisiti richiesti
per l’ammissione; 

- la mancata indicazione del concorso al quale si
intende partecipare; 

- la mancata sottoscrizione della domanda;
- la presentazione di autocertificazioni relative al

possesso dei requisiti rese in termini difformi da
quanto disposto dalla normativa vigente in
materia ai fini dell’ammissione al concorso, da
cui non si evince il possesso dei requisiti;

- l’inoltro della domanda di partecipazione al con-
corso oltre il termine di scadenza del bando.
L’esclusione è disposta con provvedimento moti-

vato e sarà notificata entro trenta giorni dalla esecu-
tività del relativo provvedimento.

6. MODALITA’ E TERMINI PER LA PRE-
SENTAZIONE DELLA DOMANDA Di
AMMISSIONE

La domanda e la documentazione allegata:
- potrà essere inoltrata a mezzo del servizio pub-

blico postale al seguente indirizzo: AZIENDA
UNITA’SANITARIA LOCALE BA/1 - Via For-
naci, 201 - 70031 Andria

- potrà essere presentata direttamente all’A-
ZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE BA/1
all’indirizzo di cui sopra, dalle ore 11,30 alle ore
13,00 di tutti i giorni dal lunedi al venerdi, e dalle
ore 16,00 alle ore 17,00 di martedi e giovedi.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di
trasmissione. La domanda e gli allegati devono per-
venire, a pena di esclusione, entro il 30° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell’estratto del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, 4ª serie speciale.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine indicato. A
tale fine fa fede il timbro postale dell’ufficio accet-
tante.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo,
il termine medesimo è prorogato al primo giorno
non festivo successivo.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dei documenti ad essa allegati è peren-
torio, l’eventuale riserva di invio successivo di



documenti o titoli è priva di effetto. Non si terrà
conto delle domande spedite prima della data di
pubblicazione del bando.

7. FALSE DICHIARAZIONI
Si precisa che chiunque rilasci dichiarazioni

mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso nei’ casi
previsti dal D.P.R. 28.12.00, n. 445 è punito ai sensi
del codice penale e delle norme speciali in materia.

L’esibizione di un atto contenente dati non più
rispondenti a verità equivale a uso di atto falso.

Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi dell’art.
46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle per-
sone indicate nell’art. 4 comma 2 del D.P.R. 445/00
sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

Se i reati indicati ai commi 1, 2, 3 dell’art. 76 del
D.P.R. 445/00 sono commessi per ottenere la
nomina ad un pubblico ufficio o l’autorizzazione
all’esercizio di una professione o arte, il giudice,
nei casi più gravi, può applicare l’interdizione tem-
poranea dai pubblici uffici o dalla professione o
arte.

8. COMMISSIONE. ESAMINATRICE E PRO-
VE DI ESAME

Per le procedure e le modalità di svolgimento del
concorso e per i requisiti dei componenti della com-
missione si osservano le disposizioni del DPR
220/2001.

Il diario e la sede della prova scritta saranno pub-
blicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - 4ª Serie Speciale “Concorsi ed Esami”,
non meno di quindici giorni prima dell’inizio della
prova scritta, ovvero, in caso di numero esiguo di
candidati, sarà comunicato agli stessi con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento non meno
di quindici giorni prima dell’inizio della prova.
L’avviso per la presentazione alla prova pratica ed
orale sarà dato ai singoli candidati almeno venti
giorni prima del giorno in cui essi debbono soste-
nerla. La prova orale si svolgerà in aula aperta al
pubblico.

Qualora il numero delle domande di partecipa-
zione al concorso sia elevato, le prove d’esame
potranno essere precedute da forme di preselezione
predisposte anche da aziende specializzate in sele-
zione del personale. Per quanto riguarda le prove
d’esame si farà riferimento a quanto disposto dagli
artt. 8, 12, 14, 15, 16 e 37 del D.P.R. 27.03.2001, n.

220 ed in particolare la prova scritta potrà consi-
stere anche nella soluzione di quesiti a risposta sin-
tetica.

Le prove d’esame sono le seguenti: prova scritta:
su argomenti scelti dalla Commissione attinenti al
profilo professionale dei posti messi a concorso;
prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche
relative alla materia oggetto del concorso o nella
predisposizione di atti connessi alla qualificazione
professionale richiesta; prova orale: sulle materie
attinenti al profilo specifico dei posti messi a con-
corso, elementi di base di informatica e verifica
della conoscenza, almeno a livello iniziale, della
lingua straniera scelta dal candidato.

La Commissione dispone complessivamente di
100 punti cosi ripartiti:
a) 70 punti per le prove d’esame; 
b) 30 punti per i titoli

I 70 punti per le prove di esame sono cosi ripar-
titi:
a) 30 punti per la prova scritta; 
b) 20 punti per la prova pratica; 
c) 20 punti per la prova orale. 

Il superamento della prova scritta è subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il
superamento della prova pratica e della prova orale
è subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza, espressa in termini numerici di
almeno 14/20.

I 30 punti per la valutazione dei titoli sono cosi
ripartiti:
a) titoli di carriera punti 15 
b) titoli accademici e di studio punti 4 
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 4 
d) curriculum formativo e professionale punti 7

La commissione, al termine delle prove d’esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati. E’
escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia
conseguito, in ciascuna prova di esame, la prevista
valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati è appro-
vata dal Direttore Generale, previo riconoscimento
della loro regolarità e sotto condizione dell’accerta-
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mento del possesso dei requisiti prescritti per la par-
tecipazione al concorso e per l’ammissione all’im-
piego.

La graduatoria sarà pubblicata sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia. Tutte le riserve, le
preferenze e le precedenze stabilite dalle vigenti
disposizioni di legge saranno osservate purché alla
domanda di partecipazione al concorso siano uniti i
necessari documenti probatori.

9. ADEMPIMENTI DEI VINCITORI E COSTI-
TUZIONE DEL RAPPORTO Di LAVORO

I candidati dichiarati vincitori del concorso
dovranno assumere servizio entro 30 giorni dalla
data di comunicazione della nomina.

I candidati dichiarati vincitori del concorso sono
tenuti a presentare entro la data di assunzione in ser-
vizio, a pena di decadenza, la documentazione pre-
vista dall’art. 19, comma 1 del DPR n. 220/2001.

L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti
prescritti e del giudizio di idoneità in esito alle
visite mediche, procede alla stipula del contratto
individuale di lavoro a tempo indeterminato, previo
espletamento del periodo di prova ai sensi dell’art.
14 del CCNL 1.9.95 del personale del Comparto
Sanità, indicando la data di presa di servizio. Gli
effetti economici decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la

presentazione della documentazione, l’Azienda
comunicherà di non dar luogo alla stipulazione del
contratto.

L’assunzione dei vincitori è comunque subordi-
nata alla conferma della sussistenza dei relativi
posti vacanti ed all’assenza di impedimenti norma-
tivi in tema di assunzione di personale nel Servizio
sanitario nazionale.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria degli idonei, verranno attivate le
procedure di scarto della documentazione relativa
alla presente selezione ad eccezione degli atti
oggetto di contenzioso, che saranno comunque con-
servati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Prima della scadenza del termine di cui sopra, i can-
didati possono chiedere, con apposita domanda, la
restituzione della documentazione prodotta.

Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo
del servizio postale, le spese relative sono a carico
degli interessati.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per com-
provati motivi, di prorogare, modificare, sospen-
dere annullare o revocare il presente bando.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli
aspiranti potranno rivolgersi all’ufficio concorsi
della USL BA/1, tel. 0883/299440, nei giorni di
martedi e giovedi ore 11-13 ed ore 16-17,30.

Il Direttore Generale
Dr. Vito Verrecchia
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A.U.S.L. BA/1 ANDRIA (Bari)

Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente
Biologo disciplina Patologia clinica.

IL DIRETTORE GENEIRALE

Rende noto che, in esecuzione alla propria deli-
berazione n. 323 del 16/3/2005, è indetto il con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 1 posto di dirigente biologo, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e con incarico profes-
sionale di base, per le unità operative dei presidi
ospedalieri della USL BA/1 nella disciplina di
“Patologia clinica, ricompressa nell’area della
medicina diagnostica e dei servizi”.

Il bando è emanato con le procedure e le moda-
lità di cui all’art. 3, co. 2, del DPR n. 487 del 9/5/94,
al DPR n. 483 del 10/12/1997.

In applicazione dell’art. 2 della legge 29
dicembre 2000, n. 401, richiamato dall’art. 18 della
L.R. 31/05/2001, n. 14, il 50%, non arrotondabile
all’unità superiore, dei posti a concorso riferiti a
ciascuna disciplina che, col presente, vengono ban-
diti, è riservato al personale sanitario laureato che,
anche in carenza della specializzazione nella disci-
plina richiesta dal regolamento emanato con DPR n.
483/97, nei cinque anni precedenti la data di entrata
in vigore della legge 401/2000, abbia prestato ser-
vizio, per un periodo complessivo non inferiore a
sedici mesi e, a titolo di incarico provvisorio, ai
sensi dell’art. 9, 17° comma, della L. 20/05/1985 n.
207, nella richiesta disciplina, presso aziende unità
sanitarie locali ed ospedaliere, compresi i policli-
nici universitari, o presso IRCCS.

NORME DI CARATTERE GENERALE
Il concorso in parola è disciplinato dall’art. 18

del D.Lgs, 30/12/92 n° 502 e successive modifica-
zioni, dalle norme contenute nel D.P.R. 10/12/97 n°
493 “regolamento della disciplina concorsuale per
il personale dirigenziale del servizio sanitario
nazionale” e successive modificazioni, e dall’art. 2,
commi 1 e 2, della L. n. 401 del 29/12/2000.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi
hanno preferenza a parità di merito ed a parità di
titoli e di merito sono quelle indicate nell’art. 5,
comma 4’ del D.P.R. 09/05/94, n. 487, e successive
modificazioni.

Sono garantite la parità e le pari opportunità fra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, come previsto dalla L. 10/04/91
n° 125 e dall’art. 57 del D.Lgs. 30/03/2001 n° 165.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
1) Ai sensi dell’art. 18, co. 1, del D.Lgs. 30/12/92

n. 502 e successive modificazioni e dell’art. 1
del D.P.R. 10/12/97 n. 483, possono partecipare
al presente concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite da leggi vigenti o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea; 

b) idoneità fisica all’impiego:
• l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego - con l’osservanza delle norme in
tema di categorie protette - è effettuato a
cura dell’AUSL BA/1 prima dell’immis-
sione in servizio;

• il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli
Istituti, Ospedali ed Enti, di cui agli ant. 25
e 26, co. 1, del D.P.R. 20/12779 n. 761 è
dispensato dalla visita medica;

c) titolo di studio per l’accesso alle rispettive
carriere;

d) l’iscrizione all’albo professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di
uno dei paesi dell’Unione europea consente
la partecipazione ai concorsi, fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

2) Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonchè
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per avere
conseguito l’impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sana-
bile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
Ai sensi dell’art. 40 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, i

requisiti specifici di ammissione sono i seguenti:
a) diploma di laurea in scienze biologiche; 
b) specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso o disciplina equipollente o affine, ove
prevista; 

c) servizio non inferiore a 16 mesi complessivi, a
titolo di incarico provvisorio, ai sensi dell’art. 9
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- 17° comma -L. n. 207/85, solo nella disciplina
specifica a concorso, presso Aziende UU.SS.LL.
o Ospedaliere, compresi i Policlinici Universi-
tari, o presso gli IRCCS, nel quinquennio prece-
dente la data di entrata in vigore della L.
401/2000 e precisamente dal 24/01/1996 al
23/01/2001, per coloro che partecipano alla
riserva dei posti di cui all’art. 2, commi 1 e 2,
della citata L. 401/2000;

d) iscrizione all’albo dell’ordine professionale,
attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quello di scadenza del presente
bando.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 10/12/97 n. 483,
alla specializzazione ed al servizio nelle discipline
oggetto del presente bando sono equivalenti la spe-
cializzazione ed il servizio in una delle discipline
riconosciute - equipollenti ai sensi della normativa
regolamentare concernente i requisiti di accesso al
secondo livello dirigenziale del personale del
S.S.N. di cui al D.P.R. 10/12/97 n. 484 e ai decreti
del Ministero della Sanità 30/01/1998 e
31/01/1998, e successive modificazioni ed integra-
zioni. Il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del citato decreto
483/97 è esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo già
ricoperto alla predetta data per la partecipazione ad
avvisi e concorsi presso le UU.SS.LL. e le Aziende
Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

Ai sensi dell’art. 74 del DPR 483/1997 e del DM
Salute 31.7.2002, la specializzazione nella disci-
plina può essere sostituita dalla specializzazione in
una disciplina affine individuata dal DM Sanità
31/1/98 ed alle successive modificazioni di cui ai
DD.MM. 22/1/1999 e 2/8/2000.

ULTERIORI REQUISITI PER I CITTADINI DI
UNO DEI PAESI DELL’UNIONE EUROPEA

Godimento dei diritti politici e civili in Italia e
nello Stato di provenienza o di appartenenza, la
conoscenza della lingua italiana adeguata all’atti-
vità da espletare.

I requisiti generali e specifici richiesti dal pre-
sente bando devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione
al concorso.

DOMANDE DI AMMISSIONE AI CONCORSI
Il termine per la presentazione della domanda di

partecipazione al concorso e dei documenti scade il
trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione per estratto del presente bando nella
G.U. della Repubblica, 4ª serie speciale. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al
primo giorno successivo non festivo. L’eventuale
riserva d’invio di documenti successivo alla data di
scadenza del bando è priva di effetti. Le domande di
partecipazione si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, entro il termine indicato; a
tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante

Le domande di ammissione ai concorsi, redatte
in carta semplice ed indirizzate al Direttore Gene-
rale della Azienda USL BA/1, via Fornaci, n. 201 -
ANDRIA, possono essere presentate a mezzo del
servizio postale o possono essere presentate diretta-
mente all’ufficio protocollo della USL BA/1 in
Andria entro la data di scadenza del bando. Nella
domanda di ammissione, gli aspiranti devono
dichiarare sotto la propria responsabilità, pena l’e-
sclusione dal concorso:
a) la data, il luogo di nascita e la residenza; 
b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente o di uno dei paesi dell’Unione Europea; 
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime; 

d) le eventuali condanne penali riportate o di non
aver riportato condanne penali, di essere sotto-
posto a procedimenti penali o di non essere a
conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali; 

e) il titolo di studio posseduto, richiesto dal pre-
sente bando per la partecipazione al concorso
oggetto della domanda: diploma di laurea in
scienze biologiche; 

f) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso o disciplina equipollente o affine, ove
prevista;

g) iscrizione all’albo dell’ordine professionale dei
biologi;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego;



j) i titoli che danno diritto a preferenza, prece-
denza o riserva di posto nella nomina. I concor-
renti appartenenti a quelle categorie di cittadini
rientranti nei diritti di precedenza o preferenza a
parità di merito e a parità di titoli, ai sensi delle
vigenti disposizioni di legge, dovranno farne
esplicita menzione nella domanda di partecipa-
zione, a pena di esclusione dal diritto;

k) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve
essere fatta ogni comunicazione relativa al con-
corso; in caso di omessa indicazione, sarà
tenuta in considerazione la residenza dichiarata
come dal punto a) che precede;

l) la specificazione, per i beneficiari della L. n.
104/92, qualora lo ritengano indispensabile,
dell’ausilio eventualmente necessario per l’e-
spletamento delle prove di esame in relazione al
proprio handicap, nonché dell’eventuale neces-
sità di tempi aggiuntivi;

m) il consenso, ai sensi del D.Lgs n. 196/2003, al
trattamento dei propri dati personali, compresi i
dati sensibili, ai fini della gestione del concorso
e successivamente, nella eventualità di costitu-
zione del rapporto di lavoro, per la gestione del
rapporto stesso.

La omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocertificazione ai sensi del
DPR n. 445/2000, contestuale e/o allegata all’i-
stanza di ammissione o documentazione del pos-
sesso di uno solo dei requisiti prescritti dal presente
bando, determina l’esclusione dal concorso per cui
è formulata la relativa domanda. La domanda deve
essere datata e sottoscritta dal candidato; la mancata
sottoscrizione o indicazione del concorso cui si
intende partecipare determina la nullità della
domanda. Costituisce, altresi, motivo di esclusione
dalla procedura concorsuale, la titolarità di rapporto
di impiego a tempo indeterminato con questa AUSL
nella medesima posizione funzionale e disciplina
oggetto del concorso per il quale è prodotta l’i-
stanza di ammissione.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si
applicheranno le sanzioni penali di cui all’art. 76
del DPR 28/12/2000 n. 445.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda di partecipazione i candidati che

non si avvalgono dell’istituto dell’autocertifica-
zione di cui sopra, devono allegare, a pena di esclu-
sione, i seguenti documenti in carta semplice:
1) diploma di laurea in scienze biologiche;
2) certificato di iscrizione all’Albo dell’Ordine

professionale dei biologi, di data non anteriore a
mesi sei rispetto a quella di scadenza del bando;

3) diploma di specializzazione richiesta o, per i
candidati che intendano usufruire della riserva di
cui, all’art. 2 L. 401/2000, certificato del ser-
vizio prestato per un periodo complessivo non
inferiore a sedici mesi e a titolo di incarico prov-
visorio, ai sensi dell’art. 9 - comma 17° - L. n.
207/85, nella disciplina specifica del concorso
oggetto della domanda, presso aziende sanitarie
locali ed ospedaliere, compresi i policlinici uni-
versitari, o presso gli IRCCS, nei cinque anni
precedenti la data di entrata in vigore della legge
401/2000 e precisamente dal 24/01/1996 al
23/01/2001.

La certificazione o l’autocertificazione relativa
alla specializzazione, dovrà contenere espressa-
mente la dicitura che la stessa sia stata conseguita ai
sensi del D.L.vo n. 257/91, ai fini della sua valuta-
zione come per legge. In caso la stessa non sia desu-
mibile non si potrà procedere all’assegnazione del
relativo punteggio.

Alla domanda devono inoltre essere allegati:
a) Le certificazioni relative ai titoli che ritengano

opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito (stati di servizio, pubblicazioni,
partecipazione a corsi, convegni, docenze); ai
fini di una corretta valutazione è indispensabile
che le certificazioni contengano tutti gli ele-
menti relativi a modalità e tempi dell’attività
espletata.
Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso
le UUSSLL deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n° 761, per effetto
del quale il punteggio relativo all’anzianità deve
essere ridotto; in caso positivo l’attestazione
deve precisare l’entità della riduzione del pun-
teggio.

b) I documenti probatori di eventuali diritti di pre-
cedenza o di preferenza, a parità di merito nella
nomina, e di riserva.

c) Il curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice datato e firmato.
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d) Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
e) Elenco in triplice copia ed in carta semplice dei

documenti presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigente; in proposito ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono comprovati con
dichiarazioni anche contestuali all’istanza, sotto-
scritte dall’interessato e prodotte in sostituzione
delle normali certificazioni, anche, fra l’altro, i
seguenti stati, fatti e qualità personali: titoli di
studio o qualifica professionale posseduti, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e qualificazione tecnica, tutte le
posizioni relative all’adempimento degli obblighi
militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio.

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28/12/2000, la
conformità all’originale dei titoli e delle pubblica-
zioni può essere resa in forma di dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà. In tal caso alla
dichiarazione deve essere allegata la fotocopia dei
documenti originali, unitamente alla fotocopia non
autenticata di un documento valido di riconosci-
mento.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verifi-
care la veridicità delle dichiarazioni prodotte
nonché di richiedere la documentazione relativa
prima di emettere il provvedimento finale favore-
vole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le
disposizioni di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000.

L’USL BA/1 declina ogni responsabilità per
eventuale smarrimento della domanda o dei docu-
menti spediti a mezzo del servizio postale o corriere
privato, nonché per il caso di dispersione di comu-
nicazioni relative al concorso specifico dipendenti
da inesatta indicazione del domicilio da parte del
candidato, da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo o domicilio indicato nella
domanda, da eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili a colpa dell’Amministrazione.

ESCLUSIONE DAL CONCORSO
Ai sensi dell’art. 4 del D.P.R. 10/12/97 n. 483,

l’esclusione del candidato dal concorso specifico è
deliberata dal Direttore Generale con provvedi-
mento motivato da notificarsi entro 30 giorni dalla
esecutività della relativa decisione.

NOMINA DELLA COMMISSIONE
Il Direttore Generale provvederà alla nomina

della Commissione del concorso in conformità alle
norme di cui all’art. 37 del D.P.R. 483/97. La Com-
missione esaminatrice di riferimento provvederà a
porre in essere le operazioni concorsuali di compe-
tenza.

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI
La data e la sede in cui si svolgeranno le prove di

esame verranno comunicate a ciascun candidato a
mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento all’indirizzo indicato nella domanda di
ammissione nei termini previsti dalla normativa
vigente.

I candidati che non si presenteranno alla prova
del concorso al quale sono stati ammessi, nei giorni,
nell’ora e nella sede stabilita saranno dichiarati
decaduti dal concorso, quale che sia la causa del-
l’assenza, anche se non dipendente dalla loro
volontà.

PROVE DI ESAME
Ai sensi dell’art. 42 del D.P.R. 10/12/1997, n.

483, le prove di esame sono le seguenti:

a) prova scritta
svolgimento di un tema su argomenti inerenti alla

disciplina a concorso e impostazione di un piano di
lavoro o soluzione di una serie di quesiti a risposta
multipla;

b) prova pratica
esecuzione di misure strumentali o di prove di

laboratorio o soluzione di un test su tecniche e
manualità peculiari della disciplina messa a con-
corso, con relazione scritta sul procedimento
seguito;

c) prova orale 
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso,

nonchè sui compiti connessi alla funzione da confe-
rire.

Ai sensi dell’art 43 del D.P.R. 10/12/97 n. 483 la
Commissione dispone, complessivamente, di 100
punti cosi ripartiti:
a) 20 punti per titoli; 
b) 80 punti per le prove di esame; 



I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta; 
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi
ripartiti:
a) titoli di carriera punti: 10
b) titoli accademici e di studio punti: 3
c) pubblicazioni e,titoli scientifici punti: 3
d) curriculum formativo e professionale punti: 4

I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli
previsti dal medesimo art. 43 del D.P.R. n. 483/97 e
saranno valutati secondo le norme contenute nello
stesso art. 43 nonché nell’art. 11 e nel titolo Il del
predetto DPR 483/97.

Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. n. 483/97 il supe-
ramento di ciascuna delle previste prove scritta e
pratica è subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini nume-
rici di almeno 21/30. Il superamento della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza, espressa in termini numerici,
di almeno 14/20. La valutazione è effettuata con il
rispetto di quanto previsto dall’art.9, comma 3 dello
stesso D.P.R. n. 483/97.

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA,
APPROVAZIONE, DICHIARAZIONE DEL
VINCITORE, ASSUNZIONE

La commissione giudicatrice della procedura
concorsuale, al temine delle prove d’esame, for-
mula la graduatoria di merito comprendenti sia i
candidati in possesso della prevista specializza-
zione, nella disciplina a concorso o in disciplina
equipollente e/o affine ove prevista, che i candidati
ammessi ex art. 2 commi 1 - 2 della L. 401/2000.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame la
prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati è formu-
lata secondo l’ordine dei punteggi complessivi con-
seguiti da ciascun candidato per prove di esame e
titoli, con l’osservanza a parità di punteggio delle
preferenze di cui all’art. 5 del D.P.R. 09/05/94 n.
487 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il Direttore Generale, riconosciuta la regolarità
degli atti del concorso, approva la graduatoria di

merito e nomina i vincitori, tenendo conto delle
riserve e preferenze di legge.

Il vincitore del concorso sarà invitato dalla AUSL
BA/1 a presentare entro il termine di trenta giorni
dal ricevimento della comunicazione, a pena di
decadenza, tutta la documentazione necessaria a
comprovare il possesso dei requisiti richiesti per il
conferimento della nomina.

Accertata la sussistenza dei requisiti per l’ac-
cesso al pubblico impiego, l’USL BA/1 procederà
alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà, tra
l’altro, indicata la data di immissione in servizio.

Il trattamento economico e previdenziale decor-
rerà dalla data di effettiva assunzione in servizio; il
dipendente assunto in prova sarà confermato a
tempo indeterminato decorso il periodo di prova
previsto dal vigente contratto nazionale di lavoro.

Il vincitore, assunto a tempo indeterminato, non
potrà presentare domande di mobilità prima che
siano trascorsi due anni di effettivo servizio.

L’assunzione del vincitore è comunque subordi-
nata alla conferma della sussistenza del relativo
posto vacante ed all’assenza di impedimenti norma-
tivi in tema di assunzione di personale nel Servizio
sanitario nazionale.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria degli idonei, verranno attivate le
procedure di scarto della documentazione relativa
alla presente selezione ad eccezione degli atti
oggetto di contenzioso, che saranno comunque con-
servati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Prima della scadenza del termine di cui sopra, i can-
didati possono chiedere, con apposita domanda, la
restituzione della documentazione prodotta.

Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo
del servizio postale, le spese relative sono a carico
degli interessati.

Con la partecipazione al concorso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve
delle prescrizioni contenute nel presente bando e
nella normativa legislativa e regolamentare attual-
mente in vigore, del trattamento normativo ed eco-
nomico del rapporto di lavoro che sarà costituito
con questa amministrazione, quali risultano disci-
plinati dai vigenti contratti collettivi nazionali.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative
legislative e regolamentari vigenti in materie di pro-
cedure concorsuali per le assunzioni di personale
dipendente delle USL.
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L’Amministrazione, in caso di variazione dei
programmi aziendali, si riserva di sospendere o
annullare del tutto o parzialmente le presenti proce-
dure concorsuali.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
reclutamento del personale dell’AUSL BA/1 (BA),
ubicato alla via fornaci n. 201, tel. 0883/299440,

dalle ore 12 alle ore 13 e dalle ore 16,30 alle ore 17
del martedì e giovedì.

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione
del bando e dell’allegato modello di domanda di
partecipazione al concorso, visitando il sito
http://www.regione.puglia.it/burp/.

Il Direttore Generale
Dott. Vito Verrecchia
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A.U.S.L. BA/4 BARI

Avviso pubblico per n. 35 posti di Assistente
amministrativo.

IL DIRETTORE GENERALE

in esecuzione della deliberazione n. 1125 del
31/05/2005, esecutiva ai sensi di legge, rende noto
che è indetto Avviso Pubblico per titoli per la for-
mulazione di una graduatoria per rapporti di lavoro
a tempo determinato di n.35 posti di Assistente
Amministrativo - Ruolo Amministrativo- ctg. “C”
da destinare al potenziamento dei centri unificati di
prenotazione delle prestazioni e casse riscossione
tickets, mediante l’ausilio di meccanografici od
elettronici.

Il predetto incarico a tempo determinato é confe-
rito per anni uno, prorogabile per un ulteriore
periodo di anni uno, qualora non intervengano
disposizioni regionali che modifichino il quadro
normativo di cui all’art. 18 della L.R. n. 14 del
4/8/2004, ovvero non intervengano norme regionali
e nazionali che autorizzino le Aziende Sanitarie ad
espletare le procedure per l’assunzione a tempo
indeterminato del personale amministrativo.

L’Avviso è indetto ed espletato in attuazione di
quanto disposto dall’art. 9 della L. 207/85, dall’art.
31 del C.C.N.L. del 20.09.2001, integrativo del
C.C.N.L. del 07.04.1999 per l’area del Comparto e
dal D.P.R. 27.03.2001 n. 220: “regolamento recante
la disciplina concorsuale per il personale non diri-
genziale del Servizio Sanitario Nazionale”.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
(art. 2 del D.P.R. n. 220 del 21.03.2001) 

Ai sensi dell’art. 18, comma 1, del Decreto Legi-
slativo n. 502 del 30.12.1992 e successive modifica-
zioni, possono partecipare al suddetto Avviso
coloro che possiedono i seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza
delle norme in tema di categorie protette, è effet-
tuato a cura dell’AUSL, prima dell’immissione
in servizio. Il personale dipendente da Pubbliche

Amministrazioni ed il personale dipendente
dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25
e 26. comma n. 1 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761 è
dispensato dalla visita medica;

c) titolo di studio: Diploma di istruzione secon-
daria di secondo grado.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entrata in vigore del 1°
Contratto Collettivo.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel bando di
Avviso per la presentazione delle domande di
ammissione.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
I titoli valutabili ed i criteri di valutazione sono

quelli previsti dagli artt. 11, 20, 21, 22, del D.P.R.
220/01. Ai sensi dell’art. 8 del citato D.P.R. 220/01,
che prevede la ripartizione dei 30 punti relativi ai
titoli in sede di bando, si stabilisce quanto segue:
Punti 15 per i titoli di carriera
Punti 5 per i titoli accademici e di studio
Punti 5 per le pubblicazioni e i titoli scientifici
Punti 5 per il curriculum formativo e professionale

Si stabilisce, altresi, di attribuire:
Punti 1,200 per ogni anno di servizio nella quali-

fica
Punti 0,600 per ogni anno di servizio nei livelli

funzionali 6° e 7°
Punti 0,300 per ogni anno di servizio nei livelli

inferiori al 6°

DOMANDE DI AMMISSIONE
Per poter partecipare al presente Avviso i candi-

dati devono inviare domanda, redatta secondo lo
schema allegato al presente bando, indirizzata al
Direttore Generale della AUSL BA/4 - Lungomare
Starita, 6, 70123 - Bari, entro il quindicesimo
giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente bando sulla Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo. Le domande si considerano inviate in tempo
utile se spedite a mezzo del servizio postale con rac-



comandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine farà fede il timbro a data
dell’Ufficio Postale accettante.

Nella domanda di ammissione, redatta su carta
semplice e debitamente firmata, gli aspiranti
devono dichiarare, sotto la propria responsabilità ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del
28/12/2000, consapevoli delle sanzioni penali pre-
viste dall’art. 76 del DPR 445/2000 e dagli artt.
483, 489, 495, 496 del codice penale:
1) il cognome e nome, la data e il luogo di nascita,

e la residenza con l’indicazione del C.A.P., il
recapito telefonico;

2) il codice fiscale;
3) il possesso della cittadinanza italiana;
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;
6) titolo di studio posseduto con l’indicazione

della data, sede e denominazione completa del-
l’Istituto presso il quale è stato conseguito;

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

8) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego. Nella certificazione relativa ai servizi
deve essere attestato se ricorrono o meno le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del D.P.R. 20.12.79 n. 761, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere
ridotto e, in caso positivo, l’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del pun-
teggio;

9) I titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze;

10) il consenso affinché i dati personali forniti pos-
sano essere trattati, nel rispetto della L. 196/03
per gli adempimenti connessi alla procedura.

Nella domanda di ammissione all’Avviso il con-
corrente deve indicare il domicilio presso il quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione vale
ad ogni effetto la residenza.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
Alla domanda gli aspiranti devono allegare, ai

fini della valutazione, di merito per la formazione
della graduatoria di partecipazione all’Avviso, in
originale o in copia autenticata ai sensi di legge o
con dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi del D.P.R. 445 del 28.12.2000, tutte le certifi-
cazioni che ritengono opportuno presentare, ivi
compreso un elenco - in triplice copia ed in carta
semplice - dei documenti e dei titoli presentati,
nonchè un curriculum formativo e professionale
datati e firmati.

Le pubblicazioni devono essere allegate, edite a
stampa e con relativa traduzione se in lingua stra-
niera.

L’ammissione all’avviso degli aspiranti avverrà
secondo quanto disposto 2 del D.P.R. 220/01. A
parità di merito i titoli di preferenza sono quelli
indicati dal comma 4 dell’art. 5 del D.P.R. 487/94.

VALUTAZIONE DEI TITOLI
L’incarico verrà conferito ai candidati che, in

possesso dei requisiti prescritti, presentino mag-
giore punteggio nella graduatoria formulata da
questa AUSL in base ai titoli valutati secondo i cri-
teri previsti dal D.P.R. 220/2001.

Alla assunzione in servizio provvede la AUSL
BA/!4 mediante stipula di contratto individuale ai
sensi dell’art. 31 del Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro, del Comparto Sanità invitando li interes-
sati a presentare, entro trenta giorni, la dichiara-
zione sostitutiva di certificazione attestante il pos-
sesso dei requisiti specifici richiesti per la parteci-
pazione all’avviso. Nello stesso termine l’interes-
sato, sotto la sua responsabilità, deve dichiarare di
non avere altri rapporti di impiego pubblico o pri-
vato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di
incompatibilità richiamate dall’art. 58 del D.L.
29/93 come integrato dal D.Lgs. n. 165/2001. In
caso contrario, unitamente ai documenti, deve
essere espressamente presentata la dichiarazione di
opzione per la nuova azienda. Scaduto inutilmente
il termine di cui sopra l’Azienda comunica di non
dar luogo alla stipula del contratto.

Il trattamento economico è quello previsto dal
vigente C.C.N.L. del Comparto Sanità.

Per quanto altro non previsto nel presente bando
si fa riferimento alle disposizioni legislative che
disciplinano la materia.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di modi-
ficare, prorogare, sospendere o annullare il presente
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bando, senza l’obbligo di comunicare i motivi e
senza che i concorrenti possano avanzare pretese o
diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Unità Operativa Concorsi, Assun-
zioni, Gestione Ruoli della AUSL BA/4 - Lungo-
mare Starita, 6 Bari Tel. 080/5842453 e potranno

prendere visione del bando e dell’allegato modello
di domanda di partecipazione visitando il sito
internet della Regione Puglia: bur.regione.pug1ia.it

Il Direttore Generale A.P.I.
Il Direttore Amministrativo
Dr. Giulio Cappelluti Tasti
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A.U.S.L. BA/5 PUTIGNANO (Bari)

Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente
Medico disciplina Anestesia e Rianimazione

In esecuzione delle deliberazioni n° 503 del
18.4.2005 e n° 617 del 18.5.2005, è indetto con-
corso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
di n. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO EX 1°
LIVELLO DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE,
presso questa Azienda.

Il concorso è indetto e sarà espletato, ai sensi
della normativa vigente in materia e cioè: il D.Lgs.
n° 502/1992 e successive modificazioni ed integra-
zioni e il D.P.R. e 483/1997.

Requisiti generali e specifici richiesti per l’am-
missione:
a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego.
- L’accertamento della idoneità fisica all’im-

piego è effettuato a cura dell’Azienda, prima
dell’immissione in servizio;

- Il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente dagli isti-
tuti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 - 26, 1°
comma, del D.P.R. n° 761/1979, è dispensato
dalla visita medica;

c) laurea in medicina e chirurgia, nonché abilita-
zione all’esercizio professionale;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso cui si intende partecipare, ovvero in una
delle discipline riconosciute equipollenti o affini,
a norma dell’art. 56 del D.P.R. n. 483/1997 e del-
l’art. 8, comma 1, del D.Lgs. n. 28.7.2000, n. 254.

Il personale medico in servizio di ruolo alla data
di entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997, è esone-
rato dal requisito della specializzazione nella disci-
plina relativa al posto già ricoperto alla predetta
data, ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. n.
483/1997. Tale condizione sarà attestata da apposito
certificato.
a) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici atte-

stato da certificato di data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella del bando.

Si prescinde dal limite di età per effetto della
Legge e 127/1997.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver con-
seguito l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione.

Modalità e termini di presentazione della
domanda

Per essere ammessi al concorso, gli interessati
dovranno far pervenire entro il ________________
(30° giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana - 4ª serie speciale. Qualora detto
giorno coincide con la festività, il termine è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo)
domanda di partecipazione redatta su carta sem-
plice (secondo lo schema allegato A) indirizzata al
Direttore Generale della A.S.L. BA/5 - Via Carafa -
Putignano - nella quale dovranno indicare sotto la
propria responsabilità:
1) la data, il luogo di nascita e la residenza
2) il possesso della cittadinanza italiana o equipol-

lente
3) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate
5) i titoli di studio posseduti, nonché il possesso dei

requisiti specifici richiesti per la copertura dei
posti di cui trattasi;

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mili-
tari;

7) i servizi prestati presso altre pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda, l’aspirante deve indicare il
domicilio presso il quale deve ad ogni effetto
essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di cui al punto 1) del comma precedente.

Le domande perverranno a mezzo servizio
postale. La data di arrivo della domanda sarà atte-
stata dal timbro e data dell’Ufficio postale accet-
tante; qualora il giorno di scadenza coincide con la
festività, il termine è prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.



A corredo della domanda, i concorrenti devono
allegare in carta semplice, in originale o in copia la
cui autenticità potrà essere autodichiarata dal candi-
dato stesso in conformità a quanto stabilito dagli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000, secondo lo
schema allegato B), i seguenti documenti:
1) diploma o certificato di laurea in medicina e chi-

rurgia, nonché di abilitazione all’esercizio pro-
fessionale;

2) certificato di iscrizione all’Albo dell’Ordine dei
medici di data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando;

3) diploma o certificato di specializzazione nella
disciplina oggetto del concorso cui si partecipa o
in disciplina equipollente o affine, come innanzi
specificato nei requisiti di ammissione.

Inoltre, con le stesse modalità indicate nel prece-
dente comma, i concorrenti devono allegare tutte le
certificazioni relative ai titoli di carriera, di studio e
accademici, delle pubblicazioni e del curriculum
che ritengano opportuno presentare agli effetti e per
la valutazione di merito, ivi compreso un curri-
culum formativo e professionale, datato e firmato.

E’ ammessa altresi, con gli stessi criteri di cui al
citato D.P.R. n° 445/2000, la dichiarazione dell’in-
teressato prodotta in sostituzione del normale certi-
ficato

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
presentate in originale o in fotocopia riportante la
dichiarazione di conformità all’originale o
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà, sottoscritte dal candidato e formulate ai sensi
dei citati artt. 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia
e in carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli presentati.

Nella certificazione relativa ai servizi o nella
autocertificazione deve essere attestato se ricorrono
o meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. n° 761/1979, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

L’Azienda si riserva la facoltà di verificare,
anche a campione, quanto autocertificato dal candi-
dato. In caso di mancata veridicità di quanto dichia-
rato, si perde automaticamente il diritto ai benefici
eventualmente riconosciuti sulla base di dichiara-
zioni non veritiere, oltre che incorrere in sanzioni

penali previste per falso in atti e di dichiarazioni
mendaci.

Non si terrà conto delle domande e di ogni altro
documento che dovesse pervenire fuori del termine
di scadenza, quale ne sia la causa, anche se non
imputabile al concorrente, parimenti non saranno
prese in considerazione copie di documenti non
autenticate o non autocertificati come per legge.

La esclusione dal concorso di eventuali aspiranti
avverrà secondo quanto disposto dall’art.4 del
D.P.R. n° 483/1997.

Per ciascuna tipologia di posti si costituirà l’ap-
posita commissione esaminatrice, che sarà nomi-
nata dal Direttore Generale, con le modalità di cui
agli artt. 5 - 6 - del citato D.P.R. n° 483/1997, pro-
cederà allo svolgimento delle prove di esame, che
consisteranno in:

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato
o su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a risposta
sintetica inerenti alla disciplina stesa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso. La prova deve
essere illustrata schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione
da conferire.

La graduatoria di merito è approvata dal Diret-
tore Generale della U.S.L., il quale nomina i vinci-
tori e, prima della stipula del contratto individuale
di lavoro, invita i medesimi vincitori del concorso a
presentare entro il termine di trenta giorni dalla data
di ricezione della richiesta, a pena di decadenza, i
seguenti certificati:
a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni

contenute nella domanda di partecipazione al
concorso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;
c) altri titoli che dimostrino il diritto alla prece-

denza e preferenza a parità di valutazione;
d) dichiarazione di non avere altri rapporti di

impiego pubblico o privato e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilità
richiamate dall’art. 58 del D.Lgs. n° 2971993.

Diversamente sarà rilasciata attestazione di
opzione per la nuova azienda.

8372 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 81 del 9-6-2005



8373Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 81 del 9-6-2005

La partecipazione al concorso implica da parte
dei concorrenti, l’accettazione di tutte le disposi-
zioni di legge vigenti in materia.

Il vincitore del concorso sarà assegnato alla sede
di servizio che sarà indicata nel contratto di lavoro
al momento della effettiva assunzione.

La graduatoria rimane efficace per un termine di
24 mesi dalla data della pubblicazione nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione, ai sensi della Legge n°
488/99, per gli effetti previsti dall’ultimo comma
dell’art. 18 del D.P.R. n° 483/1997.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa
riferimento alla normativa che disciplina la materia
concorsuale e di assunzione del personale medico a

tempo indeterminato, con particolare riferimento al
D.Lgs. n° 502/1992 e successive modificazioni ed
integrazioni al D.P.R. n° 483/1997, al vigente Con-
tratto nazionale di lavoro della dirigenza medica e
all’art. 9 della Legge n° 207/1985.

L’amministrazione si riserva la facoltà, per legit-
timi motivi, di prorogare, sospendere, revocare o
modificare il presente avviso.

Per ulteriori chiarimenti e informazioni, gli inte-
ressati potranno rivolgersi all’Unità operativa Con-
corsi e Assunzioni - di questa Azienda U.S.L. BA/5
(Te. 080/4050233-234).

Il Direttore Generale
Dr. Santo Monteduro
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A.U.S.L. FG/1 SAN SEVERO (Foggia)

Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente
Sanitario Biologo.

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 692 del 10/05/2005 è indetto pubblico
concorso, per titoli ed esami, ai sensi dell’art. 18 del
D.Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed
integrazioni e del DPR 483/97, per la copertura di n.
1 posto di Dirigente Sanitario - Profilo Professio-
nale Biologo.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE.
Possono partecipare al concorso coloro che sono

in possesso dei seguenti requisiti:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-
l’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda USL prima dell’immissione in ser-
vizio. Il personale dipendente da Pubbliche
Amministrazioni ed il personale dipendente
dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25
e 26 Comma 1, del D.P.R. n. 761/79, è dispen-
sato dalla visita medica;

c) godimento dei diritti civili e politici: non pos-
sono accedere agli impieghi coloro che sono
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro
che sono stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sana-
bile.

Si prescinde dal limite di età per effetto della
legge n. 127 del 15.5.1997.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE.
a) Diploma di laurea in Scienze Biologiche;
b) Specializzazione nella disciplina di Patologia

Clinica o in disciplina equipollente compresa
nelle tabelle di cui al D.M. 30.01.1998 o in
disciplina affine di cui al D.M. 31.1.1998, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

c) Iscrizione all’Albo dell’ordine del Medici-Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quello di scadenza del
bando.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di ammissione. Il mancato
possesso di uno dei requisiti prescritti dalle vigenti
norme comporterà l’esclusione dal concorso stesso.

In applicazione dell’art. 7, comma 1, del D.Lvo.
3.1.1998 n. 80, è garantita parità e pari opportunità
tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trat-
tamento sul lavoro.

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESEN-
TAZIONE DELLE DOMANDE.

Per l’ammissione al presente concorso gli aspi-
ranti devono inviare, esclusivamente a mezzo rac-
comandata AR, al Direttore Generale dell’Azienda
USL FG/1 - U.O. Concorsi e Assunzioni - Via
Castiglione n. 8, San Severo, domanda redatta in
carta semplice, debitamente firmata. La firma in
calce alla domanda non richiede l’autenticazione
(all. 3 - comma 5 - L. n. 127/97).

Il presente bando viene pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia e, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Il ter-
mine per la presentazione della domanda di parteci-
pazione è perentorio e scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del
presente bando nella G.U. della Repubblica. Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo. A
tal fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio
Postale accettante.

La eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti è priva di effetto. L’Amministrazione non
assume responsabilità per la dispersione di comuni-
cazioni dipendente da inesatta indicazione del reca-
pito da parte del concorrente oppure di mancata o
tardiva comunicazione del. cambiamento dell’indi-
rizzo indicato nella domanda, nè per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili
a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

DOMANDA DI AMMISSIONE
Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda di

ammissione al concorso, debitamente datata e fir-
mata, sotto propria responsabilità; 
a) la data, il luogo di nascita e la residenza; 
b) il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-

lente; 
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,



ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime; 

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di
non aver riportato condanne penali; 

e) i titoli di studio posseduti; 
f) iscrizione all’Albo professionale e sua decor-

renza; 
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
h) i servizi di ruolo e non di ruolo, prestati in rap-

porto di impiego presso Aziende Sanitarie ed
Ospedaliere, UU.SS.LL. o Pubbliche Ammini-
strazioni e quelli equiparati, oppure prestati
presso case di cura convenzionate con il SSN; 

i) di trovarsi in stato di salute fisica compatibile
con la prestazione di servizio; 

l) eventuali titoli di formazione e di aggiorna-
mento (partecipazione a corsi, convegni ecc....)
con indicazione del tipo, della durata, sede e
argomento trattato; 

m) eventuale possesso di titoli che danno diritto a
precedenza o preferenza a parità di punteggio; 

n) il domicilio presso il quale dovranno essere tra-
smesse, ad ogni effetto, le comunicazioni rela-
tive al concorso. In caso di mancata indicazione
vale, ad ogni effetto, la residenza indicata nella
domanda di concorso. 

I beneficiari della legge 5.2.1992, n. 104, devono
specificare nella domanda di ammissione, qualora
lo ritengano indispensabile, l’ausilio eventualmente
necessario per l’espletamento delle prove di esame
in relazione al proprio handicap nonché l’eventuale
necessità di tempi aggiuntivi. Si rammenta che in
caso di false dichiarazioni si applicheranno le san-
zioni penali di cui all’art. 26 della legge 4 gennaio
1968 n. 15. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA.

Alla domanda di ammissione i candidati devono
allegare oltre alla documentazione comprovante il
possesso dei requisiti di ammissione, tutti i docu-
menti, titoli scientifici e di carriera che ritengono
opportuno presentare nel proprio interesse agli
effetti della valutazione di merito e della forma-
zione della graduatoria, ivi compreso un curriculum
formativo e professionale, datato e firmato. Nella
certificazione relativa ai servizi prestati c/o unità
sanitarie locali o aziende ospedaliere deve essere

attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR 20 dicembre
1979, n. 761. In caso positivo, l’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio di
anzianità. Alla domanda deve essere, altresi allegato
un elenco, in carta semplice, dei documenti e titoli
presentati.

La documentazione relativa ai requisiti ed ai
titoli deve essere prodotta in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge, oppure autocertificata
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente
(in quest’ultimo caso è necessario presentare la
fotocopia di un documento valido di identità).

Se presentate, le pubblicazioni devono essere
edite a stampa.

Agli atti e documenti, comprese le pubblicazioni,
redatte in lingua straniera, deve essere allegata la
traduzione in lingua italiana, in calce alla quale il
medesimo concorrente deve certificare, sotto la pro-
pria responsabilità penale, che la stessa è conforme
al testo straniero. I documenti in lingua straniera
privi della traduzione o della sopra indicata certifi-
cazione non saranno valutati.

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove di
esame verranno comunicate a ciascun candidato a
mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento all’indirizzo indicato nella domanda di
ammissione al concorso almeno quindici giorni
prima dell’inizio delle prove.

PUNTEGGIO E PROVE DI ESAME.
Ai sensi del combinato disposto dell’art. 8 e 43

del DPR 483/97 il punteggio massimo di punti 100
è cosi ripartito:
• punti 20 per titoli
• punti 80 per le prove di esame.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi
ripartiti:
• punti 10 per titoli di carriera 
• punti 3 per titoli accademici e di studio 
• punti 3 per le pubblicazioni e titoli scientifici 
• punti 4 per il curriculum formativo e professio-

nale.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti 
• punti 30 per la prova scritta 
• punti 30 per la prova pratica 
• punti 20 per la prova orale
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Le prove d’esame per il profilo professionale di
Biologo sono le seguenti:

a) prova scritta:
svolgimento di un tema su argomenti inerenti alla

disciplina a concorso e impostazione di un piano di
lavoro o soluzione di una serie di quesiti a risposta
sintetica inerenti alla disciplina stessa; 

b) prova pratica:
esecuzione di misure strumentali o di prove di

laboratorio o soluzione di un test su tecniche e
manualità peculiari della disciplina messa a con-
corso, con relazione scritta sul procedimento
seguito; 

c) prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso,

nonché sui compiti connessi alla funzione da confe-
rire. 

GRADUATORIA E CONFERIMENTO DEI
POSTI

La graduatoria di merito. formulata dalla Com-
missione esaminatrice, è approvata con atto del
Direttore Generale dell’Azienda, previo riconosci-
mento della sua regolarità e sotto condizione del-
l’accertamento del possesso dei requisiti prescritti
per la partecipazione al concorso e per l’ammis-
sione all’impiego.

La graduatoria di merito dei candidati è formu-
lata secondo l’ordine dei punteggi complessivi con-
seguiti da ciascun candidato con l’osservanza delle
vigenti disposizioni legislative in materia di prefe-
renze. 

La graduatoria sarà utilizzata con le modalità e
nei limiti temporali imposti dalle leggi vigenti in
materia.

Nei confronti di chi abbia conseguito la nomina
mediante presentazione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile, si procederà al recesso ai
sensi dell’all. 2119 CC.NN.LL.

L’Azienda USL, verificata la sussistenza dei
requisiti, procede alla stipula del contratto nel quale
sarà indicata la data di immissione in servizio. Gli
effetti economici decorrono dalla data di effettiva
immissione in servizio.

Al nominato sarà attribuito il trattamento econo-
mico previsto dal Contratto nazionale di lavoro per

la Dirigenza SAPT.
La partecipazione al concorso presuppone la

integrale conoscenza da parte dei concorrenti delle
norme e delle disposizioni di legge inerenti ai pub-
blici concorsi, la piena accettazione di tutte le con-
dizioni alle quali la nomina deve intendersi sog-
getta, delle norme di legge vigenti in materia e delle
loro future eventuali modificazioni

Quest’Azienda si riserva la facoltà, a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o revo-
care, pur se parzialmente, il presente bando senza
che gli interessati stessi possano avanzare pretese o
diritti di sorta.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 10 comma 1 Legge 31.12.1996

n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso l’ASL FG/1 per la finalità di
gestione della procedura concorsuale e saranno trat-
tati anche successivamente, nella eventualità di
costituzione del rapporto di lavoro, per finalità di
gestione del rapporto stesso.

La presentazione della domanda di ammissione
al concorso da parte del candidato implica il con-
senso a! trattamento dei propri dati personali, com-
presi i dati sensibili.

Eventuali informazioni relative al presente bando
potranno essere richieste all’U.O. Concorsi e
Assunzioni dell’Azienda USL FG/1, Via Casti-
glione n. 8 San Severo (FG) Tel. 0882-
200260/200221.

Il Direttore Generale
Dr. Savino Cannone

_________________________

A.U.S.L. FG/2 CERIGNOLA (Foggia)

Concorso pubblico per incarichi temporanei per
Unità operativa territoriale di neuropsichiatria
infantile.

In esecuzione alla deliberazione n. 419 del
19/04/2005 del Direttore Generale dell’ASL FG/2
di CERIGNOLA viene indetto il seguente AVVISO
PUBBLICO, per la formazione di graduatorie, per
soli titoli, da utilizzare per il conferimento di inca-



richi temporanei nelle qualifiche di seguito ripor-
tate:
a) Dirigente medico - disciplina neuropsichia-

tria infantile 
b) Psicologo (con competenza in età evolutiva) 
c) Assistente Sociale 
d) Terapista della neuropsicomotricità in età

evolutiva 
e) Logopedista

Agli incaricati verrà attribuito il trattamento eco-
nomico e giuridico previsto dalle disposizioni legi-
slative e dei contratti collettivi nazionali di lavoro
vigenti. 

Le domande di partecipazione, redatte in carta
semplice ed indirizzate al Direttore Generale ASL
FG/2 di Cerignola, dovranno essere inviate a mezzo
raccomandata A.R. entro e non oltre 15 giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello della pub-
blicazione del presente avviso sul B.U.R.P., presso
il seguente indirizzo:

AZIENDA ASL FG/2 U.O. P.O. CONCORSI E
ASSUNZIONI - VIA XX SETTEMBRE, 1 - 71042
- CERIGNOLA (FG)

A tal fine farà fede la data del timbro dell’Ufficio
Postale accettante. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine si intende prorogato al primo giomo suc-
cessivo non festivo.

I partecipanti dovranno, altresi, riportare sulla
busta la seguente dicitura:

CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPA-
ZIONE AD AVVISO PUBBLICO PER LA FOR-
MAZIONE DI GRADUATORIA DI:
Dirigente Medico - Disciplina neuropsichiatria

infantile
Psicologo (con competenza in età evolutiva)
Assistente Sociale
Terapista della neuropsicomotricità in età evolu-

tiva
Logopedista

REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono presentare domanda per il presente

avviso coloro che sono in possesso dei seguenti

REQUISITI GENERALI
a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei

paesi della Comunità Europea

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-
l’idoneità fisica è effettuato a cura dell’Azienda
USL prima dell’immissione in servizio.

c) godimento dei diritti civili e politici: non pos-
sono accedere all’impiego coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile.
Ai sensi della legge n. 127/97 non opera alcun
limite di età.

REQUISITI SPECIFICI
1) Dirigente Medico

a) Laurea in medicina e chirurgia
b) scrizione all’ordine dei medici attestata da

certificazione di data non anteriore a mesi sei
rispetto al termine di scadenza del bando.

c) Specializzazione nella disciplina neuropsi-
chiatria infantile o equipollente o affine.

2) Psicologo (con competenza in età evolutiva)
a) laurea in psicologia accompagnata da certifi-

cazione attestante specifica competenza in
età evolutiva

b) iscrizione all’albo attestata da relativa certifi-
cazione

3) Terapista della neuropsicomotricità (con compe-
tenza in età evolutiva)
a) diploma universitario specifico accompa-

gnato da certificazione attestante specifica
competenza in età evolutiva. 

4) Logopedista 
a) diploma universitario specifico.

5) Assistente sociale: diploma di assistente sociale

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo o coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione;

Il bando è emanato con le procedure e le moda-
lità previste dalla normativa vigente in materia con-
corsuale.

La durata dell’incarico è fissata in un massimo di
mesi dodici. Tutti i requisiti devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine per la presen-
tazione delle domande di ammissione. Il mancato
possesso di uno dei requisiti prescritti dalle vigenti
norme comporterà l’esclusione dall’avviso.
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Nella domanda in carta semplice i partecipanti
devono dichiarare sotto la propria responsabilità e a
pena di esclusione:
a) le proprie generalità con indicazione del luogo e

data di nascita e residenza;
b) possesso della cittadinanza italiana o di uno dei

paesi dell’U.E.
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali

ovvero i motivi della non iscrizione o cancella-
zione dalle medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti,
f) la propria posizione, per i candidati di sesso

maschile, nei riguardi del servizio militare;
g) i servizi prestati presso P.A. e le cause di risolu-

zione di eventuali precedenti rapporti d’im-
piego;

La domanda di partecipazione va debitamente
firmata e tale firma, ai sensi della legge 127/97 e
suo regolamento esecutivo (DPR 403/98), non deve
essere autenticata.

Il partecipante deve dichiarare l’indirizzo al
quale inviare qualunque comunicazione inerente
all’avviso. Deve, inoltre,indicare il codice fiscale e
un recapito telefonico.

I partecipanti possono:
produrre, allegandoli alla domanda i certificati e

tutti i documenti richiesti dal bando e gli ulteriori
dei quali intende avvalersi ai fini della formazione
della graduatoria. In tale ipotesi i documenti vanno
allegati in originale o copia autentica della certifica-
zione relativa ai requisiti specifici richiesti dal
bando.

Nel caso di presentazione di copie fotostatiche,
sulle stesse deve essere riportata la dicitura:

“DICHIARO CONFORME ALL’ORIGINALE
IN MIO POSSESSO LA PRESENTE COPIA
FOTOSTATICA, AI SENSI E PER GLI EFFETTI
DELLA LEGGE 127/97 E SUO REGOLA-
MENTO ESECUTIVO

Tale dichiarazione va datata e firmata, allegando
contemporaneamente fotocopia di un valido docu-
mento d’identità personale;

utilizzare lo schema allegato “A” dichiarazione
sostitutiva di certificazione (art. 46 DPR 445/00),

prodotto in sostituzione delle normali certificazioni
relative a stati, qualità personali e fatti in esso elen-
cati;

utilizzare lo schema allegato “B” dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà, relativo a stati, qua-
lità personali e fatti non espressamente indicati
nello schema dell’art. 46, (schema “A”), relativo a
qualunque titolo, documento, corsi di studi, corsi di
aggiornamento e che non sia contemplato nell’alle-
gato “A”.

Nel caso di utilizzazione degli schemi “A” e “B”
(o ambedue) il partecipante deve essere consape-
vole delle sanzioni penali previste nel caso di
dichiarazione non veritiere, formazione e uso di
fatti falsi, richiamati dall’art. 76 del DPR 445/00.

Alla domanda vanno inoltre allegato un curri-
culum formativo e professionale ed un elenco in tri-
plice copia dei documenti e titoli presentati;

nel caso il partecipante all’avviso disponga di
proprie pubblicazioni queste ultime vanno allegate
in originale o in copia conforme.

Le pubblicazioni devono, in ogni caso, essere
edite a stampa.

Tale bando è stato formulato tenuto conto della
Legge n. 127/97 e suo regolamento esecutivo DPR
403/98, nonché del testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documenta-
zione amministrativa DPR 445/00.

La valutazione dei titoli ai fini della formazione
della graduatoria, sarà effettuata sulla base del DPR
484/97.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
espresso riferimento alle disposizioni vigenti in
materia concorsuale che qui si intendono integral-
mente richiamate.

La partecipazione all’avviso implica l’accetta-
zione di tutte le suddette disposizioni.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere, revocare o modificare, in toto o in
parte il presente avviso.

Per qualunque informazione inerente il presente
avviso rivolgersi all’U.R.P. telefono 0885/419273
oppure 0885/419230.

Il Direttore Generale
Dr. Roberto Majorano
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Avviso pubblico per posti di Tecnico sanitario di
Radiologia medica.

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 530 del 19/5/2005 è indetto Avviso
pubblico, per soli titoli per la copertura temporanea
di dodici mesi al massimo - ai sensi del D.L.vo n.
68/21 così come recepito dal 4° comma dell’art. 24
L.R. n. 7/2002 e sulla scorta delle indicazioni con-
tenute nella Circolare 42/2002 riportate in G.U. n.
189/2002 - di posti di Collaboratore Profess.le
Sanitario del personale tecnico, sanitario, profilo
prof.le Tecnico sanitario di radiologia medica, cat.
D, ai sensi dell’art. 31 del DPR 27/03/2001, n. 220.

Si precisa che la durata massima di mesi dodici è
consentita solo se l’incarico si riferisce a posti
vacanti; di conseguenza, essa sarà inferiore ai
dodici mesi se l’incarico riguarda una sostituzione
di periodo, inferiore, fatto salvo, nell’ordine; quanto
previsto dal 5° comma dell’art. 7 della L.R.
9/12/2002, n° 20 e, in subordine, l’eventuale con-
clusione della procedura concorsuale in atto:

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
1) Possono partecipare al suddetto avviso coloro

che possiedono i seguenti requisiti generali:
- Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni

stabilite, dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

- Idoneità fisica all’impiego. Il relativo accerta-
mento è effettuato a cura dell’Azienda U.S.L.
prima dell’immissione in servizio, il personale
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale degli Istituti, Ospedali ed Enti di cui
agli artt. nn. 25 e 26, comma I del D.P.R. n.
761/79, è dispensato dalla visita medica;

- Titolo di studio, per l’accesso alla relativa car-
riera;

- iscrizione all’Albo professionale iscrizione al
corrispondente professionale di uno dei paesi
dell’Unione europea consente la partecipa-
zione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio. 

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
1) requisiti specifici di ammissione all’avviso di

cui trattasi sono i seguenti:
1. diploma universitario di Tecnico Sanitario di

Radiologia Medica, conseguito ai sensi del-
l’art. 6 co. 3, D.L.vo n. 502/92 e successive
modificazioni, ovvero i .diplomi o ,attestati
conseguiti in base al precedente ordina-
mento, riconosciuti equipollenti; ai. sensi
delle vigenti disposizioni, al diploma univer-
sitario ai fini dell’esercizio dell’attività pro-
fessionale e. dell’accesso ai pubblici con-
corsi; 

2. iscrizione al relativo Albo professionale ove
esistente, attestata da certificato in data non
anteriore a mesi sei rispetto a quella di sca-
denza del presente bando.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data
di, scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di ammissione. II mancato
possesso di uno dei requisiti prescritti dalle vigenti
norme comporterà. l’esclusione, dall’avviso stesso.

A norma dell’art. 7 - comma I - del D. L.vo
3/2/93, n. 29 è garantita parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
sono stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso una Pubblica Amministrazione per
aver conseguito l’impiego mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidità non sana-
bile.

Le istanze di partecipazione all’Avviso, redatte
in carta semplice e debitamente firmate, devono
essere indirizzate a Direttore Generale A.U.S.L.
FG/3 - U.O.: Concorsi - Assunzioni - Gestione del
Ruolo - P.zza Libertà, 1 - 71100 Foggia - e tra-
smesse, entro il termine perentorio di giorni quin-
dici a decorrere da quello successivo alla data di
pubblicazione del presente bando nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia, a mezzo del servizio
postale, mediante raccomandaa A.R. (a tal fine, la
data di spedizione sarà comprovata dal timbro a
data dell’Ufficio Postale accettante), ovvero inviate
per via fax (0881/732688), osservando il menzio-
nato termine e tendendo identificabile il mittente,
ovvero consegnate direttamente all’Ufficio Proto-
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collo dell’AUSL FG/3 al citato indirizzo di cui
sopra, entro il termine precedentemente indicato,
nei giorni feriali, sabato escluso, dalle ore 10.00 alle
ore 12.00.

Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle domande di sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per presentazione delle doman-
de edel1’eveitua1e documentazione allegata alle
stesse, da prodursi anch’essa in carta semplice, è
perentorio; l’eventuale riserva d’invio successivo di
documenti. è priva di effetti.

La domanda deve essere datata e sottoscritta dal
candidato; la mancata sottoscrizione determina la
nullità della domanda stessa.

Le istanze di partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio, devono - a pena di esclusione -
essere corredate da fotocopia di un valido docu-
mento di riconoscimento, ancorché non autenticata.

Nella domanda, l’aspirante dovrà fare espresso
riferimento alla circostanza che la stessa è effettuata
ai sensi della L. n. 15/68 e dovrà contenere le
seguenti indicazioni:
1) generalità, luogo e data di nascita, residenza;
2) possesso della cittadinanza italiana o di uno dei

Stati membri dell’Unione Europea;
3) Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime, ovvero per i
cittadini di Stati membri dell’Unione Europea
dichiarazioni di godimento dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza;

4) idoneità fisica all’impiego;
5) eventuali condanne penali riportate ed eventuali

procedimenti penali in corso;
6) titoli di studio posseduti, con l’indicazione della

data della votazione riportata: in ciascuno di
essi e degli Istituti presso cui sono stati conse-
guiti;

7) iscrizione al relativo Albo professionale, ove
esistente;

8) servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche
Amministrazioni de eventuali cause di risolu-
zione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

9) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
10) titoli che si intendano far valere ai fini del curri-

culum formativo e professionale;
11) eventuali pubblicazioni; 

12) domicilio presso il quale dovranno essere tra-
smesse, ad ogni effetto, le comunicazioni rela-
tive al presente Avviso - In caso. dl mancata
indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza
di cui al punto 1).

Nella domanda i candidati dovranno esprimere,
ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge
31/12/1996, n. 675, il trattamento dei propri dati
personali, compresi quelli sensibili, ai fini della
gestione dell’avviso;

Alla domanda deve essere allegato, inoltre, un
elenco in triplice copia degli eventuali documenti e
titoli presentati, nonché il curriculum formativo e
professionale.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda di partecipazione all’avviso i can-
didati devono allegare, a pena di esclusione, i
seguenti documenti in carta semplice:
a) diploma universitario di Tecnico Sanitario di

Radiologia Medica conseguito ai sensi dell’art.
6, comma 3, D.L.vo n. 502/92 e successive
modificazioni; ovvero i diplomi o attestati con-
seguiti in base al precedente ordinamento, rico-
nosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al diploma universitario ai fini del-
l’esercizio dell’attività professionale e dell’ac-
cesso ai pubblici concorsi;

b) certificato di iscrizione all’albo professionale,
ove esistente; attestata, da certificato in data non
anteriore a mesi sei rispetto a quella di scadenza
del presente avviso.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati - come da allegato fac-simile - nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Inoltre, le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno: presentare agli effetti della valuta-
zione di merito (stati di servizio, partecipazioni a
corsi, convegni ecc.), è indispensabile che le stesse
contengano tutti gli cimenti identificativi e neces-
sari por consentire la loro valutazione.

In particolare, per, i servizi presso pubbliche
amministrazioni, gli interessati dovranno esplici-
tare: la denominazione e il recapito dell’ente, la
qualifica in cui il servizio è state reso, la data ini-
ziale e quella finale.



Le dichiarazioni sostitutive di autocertificazioni
devono essere accompagnate, a pena di esclusione
da fotocopia di un valido documento di riconosci-
mento, ancorchè non autenticata.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’Amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli, Qualora dagli stessi emerga la non veridi-
cità del eontenutode1la dichiarazione, fermo
restando quanto previsto dall’art. 26 ex legge
4/1/198, n. 15 (sanzioni penali), il dichiarante
decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiara-
zione non veritiera.

Ai sensi dell’art. 8 - 5° comma - del DPR n.
484/97 non è consentito autocertificare le pubblica-
zioni che devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati
deve essere attestato, se ricorrono o meno le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20/12/79, n. 761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto. In caso posi-
tivo l’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

La firma in calce alla domanda non richiede l’au-
tenticazione (art. 3, comma 5, L. n. 127/97).

Saranno esclusi gli aspiranti le cui domande non
contengano tutte le indicazioni relative al possesso
dei requisiti per l’ammissione.

L’Amministrazione declina, fin d’ora, ogni
responsabilità per dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo nella
domanda o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
medesima. 

TITOLI DI CARRIERA
La graduatoria, per soli titoli, è approvata dal

Direttore Generale. I titoli valutabili ed i criteri di
valutazione sono quelli previsti dal D.PR. n. L. 220
del 27/3/2001. Ai sensi di detta normativa, per la
valutazione dei titoli sono disponibili punti 30 così

ripartiti fra le seguenti categorie:
- titoli di carriera punti 15
- titoli accademici e di studio punti 4
- pubblicazioni e titoli scientifici punti 4
- curriculum formativo e professionale punti 7

In ottemperanza alle disposizioni previste dalla
legge n. 675 del 31.12.96 recante norme sulla
“tutela delle persone di altri soggetti rispetto al trat-
tamento dei dati personali”, si rende noto che:
- i dati personali dei partecipanti all’Avviso saranno,

raccolti con le modalità previste dall’art. 9;
- i dati personali saranno trattati al solo fine della

procedura di selezione dal responsabile del tratta-
mento, da funzionari espressamente incaricati
(art. 10), ai quali gli interessati potranno eventual-
mente rivolgersi per esercitare i diritti di cui
all’art. 13 (accesso, correzione, cancellazione,
opposizione al trattamento; eccetera).

Indipendentemente dalla durata, il rapporto di
lavoro che andrà ad instaurare è termine e non
determina in alcun caso la possibilità della sua tra-
sformazione a tempo indeterminato.

Per quant’altro non previsto nel presente bando,
si fa riferimento alle disposizioni legislative che
disciplinano la materia ed in particolare 31 DPR:
27/03/2001, n. 220.

Quest’Azienda si riserva la facoltà, a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o revo-
care, pur se parzialmente, il presente bando senza
obbligo di comunicare i motivi e senza che gli inte-
ressati stessi possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

Eventuali informazioni relative all’avviso pos-
sono eSsere chieste all’Area Gestione del Personale
- Unità Operativa: Concorsi - Assunzioni - Gestione
del Ruolo - dell’Azienda U.S.L. FG/3; P.zza Libertà
n. 1 - 71100 Foggia, tel. (0881)732622-732698. 5

Il Direttore Generale
Ing. Attilio Manfrini
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Avviso pubblico per posti di Tecnico sanitario di
Laboratorio biomedico.

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 529 del 19/5/2005 è indetto Avviso
pubblico, per soli titoli, per la copertura temporanea
di dodici mesi al massimo - ai sensi del D.L.vo n.
368/2001, cosi come recepito dal 4° comma del-
l’art. 24 della L.R. n. 7/2002 e sulla scorta delle
indicazioni contenute nella Circolare 42/2002
riportate in G.U. n. 189/2002 - di posti di Collabo-
ratore Profess.le Sanitario del personale tecnico
sanitario, profilo prof.le: Tecnico sanitario di labo-
ratorio biomedico, cat. D, ai sensi dell’art. 31 del
DPR 27/03/2001 n. 220.

Si precisa che la durata massima di mesi dodici è
consentita solo se l’incarico si riferisce a posti va-
canti; di conseguenza, essa sarà inferiore ai dodici
mesi se l’incarico riguarda una sostituzione di
periodo inferiore, fatto salvo, nell’ordine, quanto
previsto dal 5° comma dell’art. 7 della L.R.
9/12/2002, n. 20 e, in subordine, l’eventuale con-
clusione della procedura concorsuale in atto.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
1) Possono partecipare al suddetto avviso coloro

che possiedono i seguenti requisiti generali:
- Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

- Idoneità fisica all’impiego. Il relativo accerta-
mento è effettuato a cura dell’Azienda U.S.L.
prima dell’immissione in servizio; il personale
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale degli Istituti, Ospedali ed Enti di cui
agli artt. nn. 25 e 26, comma 1 del D.P.R. n.
761/79, è dispensato dalla visita medica;

- Titolo di studio per l’accesso alla relativa car-
riera;

- iscrizione all’Albo professionale. L’iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei
paesi dell’Unione europea consente la parteci-
pazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
1) Tutti requisiti specifici di ammissione all’avviso

di cui trattasi sono i seguenti
1. diploma universitario di Tecnico Sanitanio di

Laboratorio Biomedico, conseguito ai sensi
dell’art. 6 co. 3, D.L.vo n. 502/92 e succes-
sive modificazioni, ovvero i diplomi o atte-
stati conseguiti in base al precedente ordina-
mento, riconosciuti equipollenti, ai sensi
delle vigenti disposizioni, al diploma univer-
sitario ai fini dell’esercizio dell’attività pro-
fessionale e dell’accesso ai pubblici con-
corsi;

2. iscrizione al relativo Albo professionale, ove
esistente, attestata da certificato in data non
anteriore a mesi sei rispetto a quella di sca-
denza del presente bando.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di ammissione. Il mancato
possesso di uno dei requisiti prescritti dalle vigenti
norme comporterà l’esclusione dall’avviso stesso.

A norma dell’art. 7 - comma 1 - dei D.L.vo
3/2/93 n. 29 è garantita parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
sono stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso una Pubblica Amministrazione per
aver conseguito l’impiego mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidità non sana-
bile.

Le istanze di partecipazione all’Avviso, redatte
in carta semplice e debitamente firmate, devono
essere indirizzate a: Direttore Generale A.U.S.L.
FG/3 - U.O.: Concorsi - Assunzioni - Gestione del
Ruolo - P.zza Libertà, 1 - 71100 Foggia - e tra-
smesse, entro il termine perentorio di giorni quin-
dici a decorrere da Quello successivo alla data di
pubblicazione del presente bando nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia, a mezzo del servizio
postale, mediante raccomandata A.R. (a tal fine. la
data di spedizione sarà comprovata dal timbro a
data dell’Ufficio Postale accettante) ovvero inviate
per via fax (0881/732688), osservando il menzio-
nato termine e rendendo identificabile il mittente,
ovvero consegnate direttamente all’Ufficio Proto-



collo dell’AUSL FG/3 al citato indirizzo di cui
sopra, entro il termine precedentemente indicato,
nei giorni feriali, sabato escluso, dalle ore 10.00 alle
ore 12.00.

Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle domande di partecipazione sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dell’eventuale documentazione allegata
alle stesse, da prodursi anch’essa in carta semplice,
è perentorio - l’eventuale riserva d’invio successivo
di documenti è priva di effetti.

La domanda deve essere datata e sottoscritta dal
candidato; la mancata sottoscrizione determina la
nullità della domanda stessa.

Le istanze di Partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio devono - a pena di esclusione essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento, ancorché non autenticata.

Nella domanda, l’aspirante dovrà fare espresso
riferimento alla circostanza che la stessa è effettuata
ai sensi della L. n. 15/68 e dovrà contenere le
seguenti indicazioni:
1) generalità, luogo e data di nascita, residenza;
2) possesso della cittadinanza italiana o di uno

degli Stati membri dell’Unione Europea;
3) Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i Motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime, ovvero per i
cittadini di Stati membri dell’Unione Europea
dichiarazioni di godimento dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza;

4) idoneità fisica all’impiego;
5) eventuali condanne penali riportate ed eventuali

procedimenti penali in corso;
6) titoli di studio posseduti, con l’indicazione della

data della votazione riportata in ciascuno di essi
degli Istituti presso cui sono stati conseguiti;

7) iscrizione al relativo Albo professionale, ove
esistente;

8) servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di risolu-
zione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

9) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
10) titoli che si intendano far valere ai fini del curri-

culum formativo e professionale;
11) eventuali pubblicazioni;

12) domicilio presso il quale dovranno essere tra-
smesse, ad ogni effetto, le comunicazioni rela-
tive al presente Avviso - In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui al punto 1).

Nella domanda i candidati dovranno esprimere,
ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 3
1/12/1996, n. 675, il consenso al trattamento dei
propri dati personali, compresi quelli sensibili, ai
fini della gestione dell’avviso.

Alla domanda deve essere allegato, inoltre, un
elenco in triplice copia degli eventuali documenti e
titoli presentati, nonché il curriculum formativo e
professionale.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda di partecipazione all’avviso i can-
didati devono allegare, a pena di esclusione!, i
seguenti documenti in carta semplice:
a) diploma universitario di Tecnico Sanitario di

Laboratorio Biomedico conseguito ai sensi del-
l’art. 6, comma 3, D.L.vo n. 502/92 e successive
modificazioni, ovvero i diplomi o attestati con-
seguiti in base al precedente ordinamento, rico-
nosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al diploma universitario ai fini del-
l’esercizio dell’attività professionale e dell’ac-
cesso ai pubblici concorsi;

b) certificato di iscrizione all’albo professionale,
ove esistente, attestata da certificato in data non
anteriore a mesi sei rispetto a quella di scadenza
del presente avviso.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati come da allegato fac-simile - nei casi
e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Inoltre, le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di mento (stati di servizio, partecipazioni a
corsi, convegni ecc.), è indispensabile che le stesse
contengano tutti gli elementi identificativi e neces-
sari per consentire la loro valutazione.

In particolare, per i servizi presso pubbliche
amministrazioni, gli interessati dovranno esplici-
tare: la denominazione e il recapito dell’ente, la
qualifica in cui il servizio è stato reso, la data ini-
ziale e quella finale.
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Le dichiarazioni sostitutive di autocertificazioni
devono essere accompagnate - a pena di esclusione
- da fotocopia di un valido documento di riconosci-
mento, ancorchè non autenticata.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’Amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli. Qualora dagli stessi emerga la non veridi-
cità del contenuto della dichiarazione, fermo
restando quanto previsto dall’art. 26 ex legge
4/1/1968, n. 15 (sanzioni penali), il dichiarante
decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiara-
zione non veritiera.

Al sensi dell’art. 8 - 5° comma - del DPR n.
484/97 non è consentito autocertificare le pubblica-
zioni, che devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati
deve essere attestato se ricorrono o meno le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20/12/79, n. 761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto. In caso posi-
tivo l’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

La firma in calce alla domanda non richiede l’au-
tenticazione (art. 3, comma 5, L. n. 127/97).

Saranno esclusi gli aspiranti le cui domande non
contengano tutte le indicazioni relative al possesso
dei requisiti per l’ammissione.

L’Amministrazione declina, fin d’ora, ogni
responsabilità per dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo nella
domanda o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
medesima.

TITOLI DI CARRIERA
La graduatoria, per soli titoli, è approvata dal

Direttore Generale. I titoli valutabili ed i criteri di
valutazione sono quelli previsti dal D.P.R. n.220 del
27/3/2001.

Ai sensi di detta normativa, per la valutazione dei
titoli sono disponibili punti 30 cosi ripartiti fra le
seguenti categorie:
- titoli di carriera punti 15
- titoli accademici e di studio punti 4
- pubblicazioni e titoli scientifici punti 4
- curriculum formativo e professionale punti 7

In ottemperanza alle disposizioni previste dalla
legge n. 675 del 31.12 96 recante norme sulla
“tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al
trattamento dei dati personali”, si rende noto che:
- i dati personali dei partecipanti all’Avviso saranno

raccolti con le modalità previste dall’art. 9;
- i dati personali saranno trattati al solo fine della

procedura di selezione dal responsabile del tratta-
mento o da funzionari espressamente incaricati
(art. 10), ai quali gli interessati potranno eventual-
mente rivolgersi per esercitare i diritti di cui
all’art. 13 (accesso, correzione, cancellazione,
opposizione al trattamento, eccetera).

Indipendentemente dalla durata, il rapporto di
lavoro che si andrà ad instaurare è a termine e non
determina in alcun caso la possibilità della sua tra-
sformazione a tempo indeterminato.

Per quant’altro non previsto nel presente bando,
si fa riferimento alle disposizioni legislative che di-
sciplinano la materia ed in particolare al DPR.
27/03/2001, n. 220.

Quest’Azienda si riserva la facoltà, a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o
revocare, pur se parzialmente, il presente bando
senza obbligo di comunicare i motivi e senza che gli
interessati stessi possano avanzare pretese o diritti
di sorta.

Eventuali informazioni relative all’avviso pos-
sono essere chieste all’Area Gestione del Personale
-Unità Operativa: Concorsi - Assunzioni - Gestione
del Ruolo - dell’Azienda U.S.L. FG/3, P.zza Libertà
n, 1 - 71100 Foggia, tel. (0881) 732622- 732698.

Il Direttore Generale
Ing. Attilio Manfrini
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Avviso pubblico per incarichi temporanei di
Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica.

Si rende noto che questa Azienda U.S.L., con atto
n. 517 del 17/5/2005 - ha deliberato di procedere
alla formulazione di graduatoria, per soli titoli, da
valutare con i criteri di cui al D.P.R. n. 483/97, ai
fini del conferimento di incarichi per la temporanea
copertura di dodici mesi al massimo - ai sensi del
D.L.vo n. 368/2001, cosi come recepito dal 4’
comma dell’art. 24 della L.R. n. 7/2002 nonchè
sulla scorta delle ‘Trime indicazioni” emanate dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con
Circolare 42/2002, riportate in G.U. n. 189/2002 -
di posti di Dirigente Medico, disciplina di Radio-
diagnostica, con esperienza in SENOLOGIA, per
l’attività di diagnostica e senologica.

Si precisa che la durata massima di mesi dodici
potrà essere inferiore se nel frattempo si sarà prov-
veduto all’espletamento del relativo concorso in
fase di indizione.

I requisiti generali e specifici per l’ammissione al
presente Avviso Pubblico sono previsti, rispettiva-
mente, dagli artt. 1 e 24 del D.P.R. n. 483/97 e pre-
cisamente:

Requisiti generali
1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

2) idoneità fisica all’impiego;
3) laurea in Medicina e Chirurgia.

Requisiti specifici
1) specializzazione nella disciplina di Radiodia-

gnostica o in una disciplina equipollente, com-
presa nelle tabelle di cui al D.M. 30.01.98 e
D.M. 31.01.98 e successive integrazioni e modi-
ficazioni;

2) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando.

Si prescinde dal limite di età per effetto della L.
n. 127 del 15.05.97.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni e coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo.

I prescritti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presen-
tazione delle domande.

Le istanze di partecipazione al presente Avviso
Pubblico, da redigere in carta semplice e la even-
tuale documentazione ad esse allegata devono
essere indirizzate a: Direttore Generale A.U.S.L.
FG/3 - U.O.: Concorsi, Assunzioni, Gestione del
Ruolo - Piazza Libertà, 1 - 71100 Foggia - e tra-
smesse, entro il termine perentorio di giorni quin-
dici successivi alla data di pubblicazione sul
B.U.R.P., a mezzo del servizio postale, mediante
raccomandata A.R (a tal fine la data di spedizione
sarà comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
postale accettante), o, consegnate direttamente
all’ufficio protocollo della USL FG/3 all’indirizzo
di cui sopra, entro il termine precedentemente indi-
cato, nei giorni feriali, sabato escluso, dalle ore
10.00 alle ore 12.00.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. E’
escluso qualsiasi altro mezzo di invio o presenta-
zione delle domande.

La firma in calce alla domanda non richiede l’au-
tenticazione (al comma 5 - L. n. 127/97).

La sottoscrizione delle istanze prodotte diretta-
mente all’Azienda non è soggetta ad autenticazione
anche nei casi in cui contenga dichiarazioni sostitu-
tive rese ai sensi del D.L.vo n. 445 del 28/12/2000,
ove sia apposta in presenza del funzionario addetto
ovvero siano presentate unitamente a copia fotosta-
tica, ancorché non autenticata, di un documento di
identità del sottoscrittore.

Le istanze di partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio, devono a pena di esclusione, essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento ancorchè non autenticata.

Istruzioni per chi intende avvalersi dell’istituto
dell’autocertificazione.

La domanda, qualora l’aspirante intenda avva-
lersi dell’istituto dell’autocertificazione, dovrà fare
espresso rifenimento alla circostanza che la stessa è
effettuata ai sensi della L. 15/68 e dovrà contenere
le seguenti indicazioni:
1) generalità, luogo e data di nascita, residenza;
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2) possesso della cittadinanza italiana, ovvero dei
requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
761/79;

3) Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

4) idoneità fisica all’impiego;
5) eventuali condanne penali riportate ed eventuali

procedimenti penali in corso; 
6) titoli di studio posseduti;
7) servizi prestati al sensi degli artt. 20, 21, 22 e 23

del DPR n. 483/97; 
8) iscrizione all’Ordine dei Medici;
9) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
10) servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche

Amministrazioni e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

11) dichiarazione in ordine alla sussistenza o meno
delle condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 761/79; in caso positivo,
occorre precisare la misura della riduzione del
punteggio;

12) titoli che si intendono far valere al fini del curri-
culum formativo e professionale; 

13) eventuali pubblicazioni;
14) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,

essere inviata ogni necessaria comunicazione.

Saranno esclusi gli aspiranti le cui domande non
contengano tutte le indicazioni relative al possesso
dei requisiti per l’ammissione.

Le dichiarazioni sostitutive di titoli e certificati
riguardanti i requisiti di accesso e/o suscettibili di
apprezzamento ai fini della graduatoria di merito,
devono contenere tutti gli elementi identificativi e
necessari per consentire la loro valutazione.

In particolare, per i servizi presso pubbliche
amministrazioni gli interessati dovranno esplici-
tare: la denominazione e il recapito dell’ente; la
qualifica, il profilo professionale e la posizione fun-
zionale in cui il servizio è stato reso; l’esatta tipo-
logia del rapporto di lavoro (a tempo indeterminato,
a tempo determinato, a convenzione con l’indica-
zione dell’impegno orario); la data iniziale e quella
finale.

Le istanze e le certificazioni sostitutive - redatte
secondo gli acclusi fac-simili - possono essere
inviate per posta allegando in tal caso fotocopia,
ancorchè non autenticata, di un documento di iden-

tità del sottoscrittore, o per fax sempre che in que-
st’ultima ipotesi sia identificabile il mittente.

Sulla veridicità delle. dichiarazioni sostitutive,
l’Amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli. - Qualora dagli stessi emerga la non veri-
dicità del contenuto della dichiarazione, fermo
restando quanto previsto dall’art. 26 ex legge
4/1/1968 (sanzioni penali), il dichiarante decadrà
dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Istruzioni per chi non intende avvalersi dell’isti-
tuto dell’autocertificazione

Alla domanda di partecipazione all’Avviso, gli
aspiranti devono allegare, a pena di esclusione, i
seguenti documenti in originale o in copia autenti-
cata ai sensi di legge:
1) laurea in Medicina e Chirurgia;
2) specializzazione in Radiodiagnostica o in una

disciplina equipollente, compresa nelle tabelle
di cui al D.M. 30.01.98 e D.M. 31.01.98 e suc-
cessive integrazioni e modificazioni;

3) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da certificato rilasciato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando.

I candidati partecipanti devono, altresi, allegare
tutti quel documenti e titoli scientifici e di camera
utili agli effetti della valutazione di merito e della
formulazione della graduatoria, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale redatto in
carta semplice, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge.

Alla domanda deve essere allegato, inoltre, un
elenco in triplice copia ed in carta semplice dei
documenti e dei titoli presentati.

I titoli presentati oltre il termine di scadenza del
presente bando, non saranno presi in considera-
zione.

L’Amministrazione declina, sin d’ora, ogni
responsabilità per dispersione di notizie dipendente
da inesatte indicazioni nel recapito da parte dell’a-
spirante o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpe dell’Amministrazione
medesima.



Per quanto concerne le pubblicazioni, che
devono essere edite a stampa, è ammessa, in luogo
del titolo originale, l’esibizione di copia non auten-
ticata, comprovando mediante la dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà di cui all’art. 4 della
legge n. 15/68, che la stessa è conforme all’origi-
nale.

Agli atti e documenti, comprese le pubblicazioni,
redatti in lingua straniera deve essere allegata la tra-
duzione in lingua italiana certificata conforme al
testo straniero, redatta dalla competente rappresen-
tanza diplomatica o consolare, ovvero da un tradut-
tore giurato.

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in pos-
sesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto degli artt. 9, 10 e 11 della L.
31/12/96 n. 675 e successive modificazioni ed inte-
grazioni.

Coloro che saranno chiamati a ricoprire l’inca-
rico a tempo determinato, dovranno, giusta disposi-
zione del 7° comma dell’art.13 del vigente

C.C.N.L., sottoscrivere, sotto la propria responsabi-
lità, una dichiarazione in carta semplice dalla quale
risulti che non abbiano altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 58
del D.L.vo n.29/93, dalla legge 662/96 e dall’art 72
L. 448/98.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il
presente Avviso Pubblico, qualora ne rilevasse la
necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico
interesse, senza che gli aspiranti possano vantare
alcuna pretesa o diritto.

Per ulteriori chiarimenti ed informazioni, gli
interessati potranno rivolgersi all’Area Gestione del
Personale - U.O.: Concorsi, Assunzioni, Gestione
del Ruolo - dell’Azienda U.S.L. FG/3 - Piazza
Libertà n. 1 - 71100 - FOGGIA (tel.0881/732622 -
732698).

Il Direttore Generale
Ing. Attilio Manfrini
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Avviso pubblico per incarichi temporanei di
Dirigente Medico disciplina Chirurgia generale
c/o il P.O. di Lucera.

Si rende noto che questa Azienda U.S.L., con atto
n. 514 del 17/5/2005 ha deliberato di procedere alla
formulazione di graduatorie, per soli titoli, da valu-
tare con i criteri di cui al D.P.R. n. 483/97, al fini del
conferimento di incarichi per la temporanea coper-
tura di posti di Dirigente Medico presso IVO. di
Chirurgia Generale del P.O. “Lastania” di Lucera, al
sensi dell’art. 16 - 1 co., lett, a), b) e c) - del
C.C.N.L. integrativo per l’Area della Dirigenza
Medica e Veterinaria del Comparto Sanità, sotto-
scritto il 5/08/97 (G.U. n. 209 dell’8/09/97), nonché
del 6° comma dell’art. 8 della L.R. n. 32/2001.

I requisiti generali e specifici per l’ammissione al
presente Avviso Pubblico sono previsti, rispettiva-
mente, dagli artt. 1 e 24 del D.P.R. n. 483/97 e pre-
cisamente:

Requisiti generali
1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

2) idoneità fisica all’impiego;
3) laurea in Medicina e Chirurgia.

Requisiti specifici
1) specializzazione nella disciplina di Chirurgia

Generale o in una disciplina equipollente o
affine, comprese nelle tabelle di cwial D.M.
30.01.98 e D.M. 31/01/98.
Il personale che, alla data di entrata in vigore del
D.P.R. n. 483/97, sia in servizio di ruolo nella
disciplina di interesse presso altre UU.SS.LL. o
Aziende Ospedaliere, è esentato dal requisito
della specializazione nella relativa disciplina;

2) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando.

Si prescinde dal limite di età per effetto della L.
n. 127 del 15.05.97.

Non possono accedere agli impieghi coloro che

siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni e coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo.

I prescritti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presen-
tazione delle domande.

Le istanze di partecipazione al presente Avviso
Pubblico, da redigere in carta semplice e la even-
tuale documentazione ad esse allegata devono
essere indinizzate a: Direttore Generale A.U.S.L.
FG/3 - U.O.: Concorsi, Assunzioni, Gestione del
Ruolo -Piazza Libertà, 1 - 71100 Foggia - e tra-
smesse entro il termine perentorio di giorni quindici
successivi alla data di pubblicazione sul B.U.R.P., a
mezzo del servizio postale, mediante raccomandata
A.R. (a tal fine la data di spedizione sarà compro-
vata dal timbro a data dell’Ufficio postale accet-
tante), o consegnate direttamente all’ufficio proto-
collo della USL FG/3 all’indirizzo di cui sopra,
entro il termine precedentemente indicato, nei
giorni feriali, sabato escluso, dalle ore 10.00 alle
ore 12.00.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. E’
escluso qualsiasi altro mezzo di invio o presenta-
zione delle domande.

La firma in calce alla domanda non richiede l’au-
tenticazione (art. 3 - comma 5 - L. n. 127/97).

La sottoscrizione delle istanze prodotte diretta-
mente all’Azienda non è soggetta ad autenticazione
anche nel casi in cui contenga dichiarazioni sostitu-
tive rese ai sensi del D.L.vo n. 445 del 28/12/2000,
ove sia apposta in presenza del funzionario addetto
ovvero siano presentate unitamente a copia fotosta-
tica, ancorché non autenticata, di un documento di
identità del sottoscrittore.

Le istanze di partecipazione e le certificazioni
sostitutive - redatte secondo gli acclusi facsimili -
qualunque sia il mezzo di invio, devono a pena di
esclusione, essere corredate da fotocopia di un
valido documento di riconoscimento, ancorchè non
autenticata.

Istruzioni per chi intende avvalersi dell’istituto
dell’autocertificazione

La domanda, qualora l’aspirante intenda avva-
lersi dell’istituto del l’autocertificazione, dovrà fare
espresso riferimento alla circostanza che la stessa è
effettuata al sensi della L. 15/’68 e dovrà contenere
le seguenti indicazione.



1) generalità, luogo e data di nascita, residenza;
2) possesso della cittadinanza italiana, ovvero dei

requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
761/79;

3) Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

4) idoneità fisica all’impiego;
5) eventuali condanne penali riportate ed eventuali

procedimenti penali in corso;
6) titoli di studio posseduti;
7) servizi prestati al sensi degli artt. 20, 21, 22 e 23

del DPR n. 483/97;
8) Iscrizione all’Ordine dei Medici;
9) posizione nel riguardi degli obblighi militari;
10) servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche

Amministrazioni e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

11) dichiarazione in ordine alla sussistenza o meno
delle condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 761/791 in caso positivo,
occorre precisare la misura della riduzione del
punteggio;

12) titoli che si intendono far valere ai fini del curri-
culum formativo e professionale;

13) eventuali pubblicazioni;
14) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,

essere inviata ogni necessaria comunicazione.

Saranno esclusi gli aspiranti le cui domande non
contengano tutte le indicazioni relative al possesso
dei requisiti per l’ammissione.

Le dichiarazioni sostitutive di titoli e certificati
riguardanti i requisiti di accesso e/o suscettibili di
apprezzamento al fini della graduatoria di merito,
devono contenere tutti gli elementi identificativi e
necessari per consentire la loro valutazione.

In particolare, per i servizi presso pubbliche
amministrazioni gli interessati dovranno esplici-
tare: la denominazione e il recapito dell’ente la qua-
lifica, il profilo professionale e la posizione funzio-
nale in cui il servizio è stato reso; l’esatta tipologia
del rapporto di lavoro (a tempo indeterminato, a
tempo determinato, a convenzione con l’indica-
zione dell’impegno orario), la data iniziale e quella
finale.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’Amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli.- Qualora dagli stessi emerga la non veri-

dicità del contenuto della dichiarazione, fermo
restando quanto previsto dall’art. 26 ex legge
4/1/1968, n. 15 (sanzioni penali), il dichiarante
decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiara-
zione non veritiera.

Istruzioni per chi non intende avvalersi dell’isti-
tuto dell’autocertificazione

Alla domanda di partecipazione all’Avviso, gli
aspiranti devono allegare, a pena di esclusione i
seguenti documenti in originale o in copia autenti-
cata al sensi di legge:
1) laurea in Medicina e Chirurgia;
2) specializzazione nella disciplina Chirurgia

Generale o in una disciplina equipollente o
affine, comprese nelle tabelle di cui al D.M.
30.01.98 e D.M. 31/1/98.
Il personale che, alla data di entrata in vigore
del D.P.R. n. 483/97, sia in servizio di ruolo
nella disciplina di interesse presso altre
UU.SS.LL. o Aziende Ospedaliere, poiché è
esentato dal requisito della specializzazione
nella relativa disciplina, deve produr-re idoneo
attestato di servizi;

3) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da certificato rilasciato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando.

I candidati partecipanti devono, altresi, allegare
tutti quel documenti e titoli scientifici e di camera
utili agli effetti della valutazione di merito e della
formulazione della graduatoria, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale redatto in
carta semplice, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge.

Per quanto concerne le pubblicazioni, che
devono essere edite a stampa, è ammessa, in luogo
dell’originale, l’esibizione di copia non autenticata,
comprovando mediante la dichiarazione sostitutiva
di atto di notorietà di cui all’art. 4 della legge n.
15/68, che la stessa è conforme all’originale.

Nella certificazione relativa al servizi prestati
deve essere attestato se ricorrono o meno le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20/12/79, n. 761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto. In caso posi-
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tivo l’attestazione deve precisare la misusa della
riduzione del punteggio.

Alla domanda deve essere allegato, inoltre, un
elenco in triplice copia ed in carta semplice dei
documenti e dei titoli presentati.

I titoli presentati oltre il termine di scadenza del
presente bando, non saranno presi in considera-
zione.

L’Amministrazione declina, sin d’ora, ogni
responsabilità per dispersione di notizie dipendente
da inesatte indicazioni nel recapito da parte dell’a-
spirante o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpe dell’Amministrazione
medesima.

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in pos-
sesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto degli artt. 9, 10 e 11 della L.
31/12/96 n. 675 e successive modificazioni ed inte-
grazioni

Coloro che saranno chiamati a ricoprire l’inca-
rico a tempo determinato, dovranno, giusta disposi-
zione del 7° comma dell’art.13 del vigente
C.C.N.L., sottoscrivere, sotto la propria responsabi-

lità, una dichiarazione in carta semplice dalla quale
risulti che non abbiano albi rapporti di impiego pub-
blico o privato e di non trovarsi in alcuna delle
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 58
del D.L.vo n. 29/93, dalla legge 662/96 e dall’art.
72 L. 448/98.

I Dirigenti Medici aventi diritto all’assunzione
dovranno produrre, ove non allegata alla domanda,
la documentazione richiesta per l’ammissione
all’avviso di che trattasi, oltre al certificato del
Casellario Giudiziale.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il
presente Avviso Pubblico, qualora ne rilevasse la
necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico
interesse, senza che gli aspiranti possano vantare
alcuna pretesa o diritto.

Per ulteriori chiarimenti ed informazioni, gli
interessati potranno rivolgersi all’Area Gestione del
Personale - U.O.: Concorsi, Assunzioni, Gestione
del Ruolo - dell’Azienda U.S.L. FG/3 Piazza
Libertà n. 1 - 71100 - FOGGIA (tel. 0881/732622 -
732698).

Il Direttore Generale
Dott. Ing. Attilio Manfrini
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Avviso pubblico per incarichi temporanei di
Dirigente Medico disciplina Psichiatria.

Si rende noto che questa Azienda U.S.L., con atto
n. 513 del 17/5/2005 ha deliberato di procedere alla
formulazione di graduatoria, per soli titoli, da valu-
tare con i criteri di cui al D.P.R. n. 483/97, al fini del
conferimento di incarichi per la temporanea coper-
tura temporanea di dodici mesi al massimo - al sensi
del D.L.vo n. 368/2001, cosi come recepito dal 4°
comma dell’art. 24 della L.R. n. 7/2002 nonchè
sulla scorta delle “Prime indicazioni” emanate dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con
Circolare 42/2002, riportate in G.U. n. 189/2002 -
di posti di Dirigente Medico, disciplina di Psichia-
tria, presso il Dipartimento di Salute Mentale.

Si precisa che la durata massima di mesi dodici
potrà essere inferiore se l’incarico riguarda una
sostituzione di dipendenti assunti per una delle
cause indicate nelle lett. a) e b), I comma dell’art.
16 del C.C.N.L. integrativo per l’Area della Diri-
genza Medica e Veterinaria del Comparto Sanità.

I requisiti generali e specifici per l’ammissione al
presente Avviso Pubblico sono previsti, rispettiva-
mente, dagli artt. 1 e 24 del D.P.R. n. 483/97 e pre-
cisamente:

Requisiti generali
1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

2) idoneità fisica all’impiego;
3) laurea in Medicina e Chirurgia.

Requisiti specifici
1) specializzazione nella disciplina di Psichiatria o

in una disciplina equipollente (art. 56 D.P.R.
483/97) o affine, comprese nelle tabelle di cui al
D.M. 30.01.98 e D.M. 31.01.98;

2) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando.

Si prescinde dal limite di età per effetto della L.
n. 127 del 15.05.97.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni e coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo.

I prescritti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presen-
tazione delle domande.

Le istanze di partecipazione al presente Avviso
Pubblico, da redigere in carta semplice e la even-
tuale documentazione ad esse allegata devono
essere indirizzate a: Direttore Generale A.U.S.L.
FG/3 - U.O.: Concorsi, Assunzioni, Gestione del
Ruolo - Piazza Libertà, 1 - 71100 Foggia - e tra-
smesse entro il termine perentorio di giorni quindici
successivi alla data di pubblicazione sul B.U.R.P., a
mezzo del servizio postale, mediante raccomandata
A.R. (a tal fine la data di spedizione sarà compro-
vata dal timbro a data dell’Ufficio postale accet-
tante), o consegnate direttamente all’ufficio proto-
collo della USL FG/3 all’indirizzo di cui sopra,
entro il termine precedentemente indicato; nel
giorni feriali, sabato escluso, dalle ore 10.00 alle
ore 12.00.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. E’
escluso qualsiasi altro mezzo di invio o presenta-
zione delle domande.

La firma in calce alla domanda non richiede l’au-
tenticazione (art. 3 - comma 5 - L. n. 127/97).

La sottoscrizione delle istanze prodotte diretta-
mente all’Azienda non è soggetta ad autenticazione
anche nei casi in cui contenga dichiarazioni sostitu-
tive rese ai sensi del D.L. vo n.445 del 28/12/2000,
ove sia apposta in presenza del funzionano addetto
ovvero siano presentate unitamente a copia fotosta-
tica, ancorché non autenticata, di un documento di
identità del sottoscrittore.

Le istanze di partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio, devono a pena di esclusione, essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento ancorchè non autenticata.

Istruzioni per chi intende avvalersi dell’istituto
dell’autocertificazione

La domanda, qualora l’aspirante intenda avva-
lersi dell’istituto dell’autocertificazione, dovrà fare
espresso riferimento alla circostanza che la stessa è
effettuata ai sensi della L. 15/68 e dovrà contenere
le seguenti indicazioni:
1) generalità, luogo e data di nascita, residenza;
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2) possesso della cittadinanza italiana, ovvero dei
requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
761/79;

3) Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

4) idoneità fisica all’impiego;
5) eventuali condanne penali riportate ed eventuali

procedimenti penali in corso; 
6) titoli di studio posseduti,
7) servizi prestati ai sensi degli artt. 20, 21, 22 e 23

del DPR n. 483/97;
8) iscrizione all’Ordine dei Medici;
9) posizione nel riguardi degli obblighi militari;
10) servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche

Amministrazioni e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

11) dichiarazione in ordine alla sussistenza o meno
delle condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art.46 del D.P.R. 761/79; in caso positivo,
occorre precisare la misura della riduzione del
punteggio;

12) titoli che si intendono far valere ai fini del curri-
culum formativo e professionale; 

13) eventuali pubblicazioni;
14) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,

essere inviata ogni necessaria comunicazione.

Saranno esclusi gli aspiranti le cui domande non
contengano tutte le indicazioni relative al possesso
dei requisiti per l’ammissione.

Le dichiarazioni sostitutive di titoli e certificati
riguardanti i requisiti di accesso e/o suscettibili di
apprezzamento ai fini della graduatoria di merito,
devono contenere tutti gli elementi identificativi e
necessari per consentire la loro valutazione.

In particolare, per i servizi presso pubbliche
amministrazioni gli interessati dovranno espletare -
la denominazione e il recapito dell’ente- la quali-
fica, il profilo professionale e la posizione funzio-
nale in cui il servizio è stato reso; l’esatta. tipologia
del rapporto di lavoro (a tempo indeterminato, a
tempo determinato, a convenzione con l’indica-
zione dell’impegno orario), la data iniziale e quella
finale.

Le istanze e le certificazioni sostitutive - redatte
secondo gli acclusi fac-simili - possono essere
inviate per posta allegando in tal caso fotocopia,
ancorchè non autenticata, di un documento di iden-

tità del sottoscrittore, o per fax sempre che in que-
st’ultima ipotesi sia identificabile il mittente.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’Amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli. Qualora dagli stessi emerga la non veridi-
cità del contenuto della dichiarazione, fermo
restando quanto previsto dall’art. 26 ex legge
4/1/1969 (sanzioni penali), il dichiarante decadrà
dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Istruzioni per chi non intende avvalersi dell’isti-
tuto dell’autocertificazione

Alla domanda di partecipazione all’Avviso, gli
aspiranti devono allegare, a pena di esclusione, i
seguenti documenti in originale o in copia autenti-
cata ai sensi di legge:
1) laurea in Medicina e Chirurgia;
2) specializzazione in Psichiatria o in una disci-

plina equipollente (art. 56 D.P.R. 483/97) o
affine, comprese nelle tabelle di cui al D.M.
30.01.98 e D.M. 31.01.98

3) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da certificato rilasciato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando.

I candidati partecipanti devono, altresi, allegare
tutti quel documenti e titoli scientifici e di carriera
utili agli effetti della valutazione di merito e della
formulazione della graduatoria, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale redatto in
carta semplice, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge.

Alla domanda deve essere allegato, inoltre, un
elenco in triplice copia ed in carta semplice dei
documenti e dei titoli presentati.

I titoli presentati oltre il termine di scadenza del
presente bando, non saranno presi in considera-
zione.

L’Amministrazione declina, sin d’ora, ogni
responsabilità per dispersione di notizie dipendente
da inesatte indicazioni nel recapito da parte dell’a-
spirante o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpe dell’Amministrazione
medesima.



Per quanto concerne le pubblicazioni, che
devono essere edite a stampa, è ammessa, in luogo
del titolo originale, l’esibizione di copia non auten-
ticata, comprovando mediante la dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà di cui all’art.4 della
legge n.15/68, che la stessa è conforme all’origi-
nale.

Agli atti e documenti, comprese le pubblicazioni,
redatti in lingua straniera deve essere allegata la tra-
duzione in lingua italiana certificata conforme al
testo straniero, redatta dalla competente rappresen-
tanza diplomatica o consolare, ovvero da un tradut-
tore giurato.

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in pos-
sesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto degli artt. 9, 10 e 11 della L.
31/12/96 n. 675 e successive modificazioni ed inte-
grazioni.

Coloro che saranno chiamati a ricoprire l’inca-
rico a tempo determinato, dovranno, giusta disposi-
zione del 7° comma dell’art. 13 del vigente

C.C.N.L., sottoscrivere, sotto la propria responsabi-
lità, una dichiarazione in carta semplice dalla quale
risulti che non abbiano altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 58
del D.L.vo n. 29/93, dalla legge 662/96 e dall’art.
72 L. 448/98,

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il
presente Avviso Pubblico, qualora ne rilevasse la
necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico
interesse, senza che gli aspiranti possano vantare
alcuna pretesa o diritto.

Per ulteriori chiarimenti ed informazioni, gli
interessati potranno rivolgersi all’Area Gestione del
Personale - U.O.- Concorsi, Assunzioni, Gestione
del Ruolo - dell’Azienda U.S.L. FG/3 - Piazza
Libertà n. 1 - 71100 - FOGGIA (tel. 0881/732622 -
732698).

Il Direttore Generale
Ing. Attilio Manfrini
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A.U.S.L. LE/2 MAGLIE (Lecce)

Avviso pubblico di mobilità per Infermieri.
Approvazione graduatorie.

IL DIRETTORE GENERALE

Informa gli interessati che con deliberazioni n°
284 e n° 285, entrambe del 24.05.2005, sono state
approvate, rispettivamente, le graduatorie di mobi-
lità in ambito regionale ed interregionale, utilizza-
bili per la copertura dei seguenti posti:

N° 47 COLLABORATORE PROFESSIO-
NALE SANITARIO- INFERMIERE 

N° 02 COLLABORATORE PROFESSIO-
NALE SANITARIO-INFERMIERE
PEDIATRICO

Le predette graduatorie, redatte a seguito dell’av-
viso pubblicato sul B.U.R.P. n° 96 del 29.7.2004,
nonchè sulla G.U. 4ª Serie speciale “Concorsi ed
Esami”, n° 68 del 27.08.2004, sono state pubblicate
all’Albo dell’Azienda e sul Sito Internet:

- www.auslle2.it, alla voce “Albo”
Il presente avviso ha valore di notifica ad ogni

effetto di legge.

Il Direttore Generale
Dr. Nicola Rosato

_________________________

COMUNE DI ALBEROBELLO (Bari) 

Concorso pubblico per n. 3 autorizzazioni per
servizio noleggio con conducente.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RENDE NOTO

è indetto concorso pubblico per titoli ed esami
per l’assegnazione di n° 3 autorizzazioni per l’eser-
cizio del servizio di noleggio da rimessa con condu-
cente mediante autovettura.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CON-
CORSO
- non essere incorso in condanne a pene che com-

portino l’interdizione da una professione salvo
che sia intervenuta riabilitazione a norma degli
artt. 178 e seguenti del C.P.; 

- non essere incorso in provvedimenti adottati ai
sensi delle leggi 27 dicembre 1956 n. 1423
(misure di prevenzione), 31 maggio 1965 n. 575 e
successive modifiche (antimafia); 13 settembre
1982 n. 646 (misure di prevenzione di carattere
patrimoniale); 12 ottobre 1982 n. 726 e succes-
sive modifiche (misure urgenti contro la delin-
quenza mafiosa); 

- non essere stato dichiarato fallito senza che sia
intervenuta cessazione dello stato fallimentare a
norma di legge;

- non essere incorso, nel quinquennio precedente la
domanda, in provvedimenti di revoca o deca-
denza di precedente licenza o autorizzazione di
esercizio sia da parte del Comune al quale la
domanda è stata presentata, sia da parte di altri
Comuni;

- non essere incorsi in una o più condanne, con sen-
tenze passate in giudicato, per delitti non colposi,
a pene restrittive della libertà personale per un
periodo, complessivamente, superiore ai due anni,
salvi i casi di riabilitazione;

- non svolgere altre attività lavorative in modo da
compromettere la regolarità e la sicurezza dell’at-
tività;

- di non aver trasferito ad altri, nel quinquennio
precedente la domanda, la licenza o l’autorizza-
zione di esercizio, anche nell’ambito di altri
comuni;

- avere l’idoneità fisica all’espletamento dell’atti-
vità;

- essere iscritto nel ruolo provinciale dei condu-
centi di cui all’art. 6 della Legge 15.01.1992 n.
21, nella sezione a) conducenti di autovetture; 

- non essere titolare di alcuna licenza per l’eser-
cizio del servizio taxi rilasciata da altri comuni; 

- avere la proprietà o la disponibilità in leasing di
un veicolo idoneo al servizio, ovvero riservarsi di
acquisirla, in caso di assegnazione dell’autorizza-
zione; 

- di non essere titolare di due o più autorizzazioni
per noleggio con conducente per autovetture rila-
sciata da questo Comune.



I soggetti interessati possono concorrere all’asse-
gnazione di una sola autorizzazione.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presen-
tazione della domanda. Il richiedente che ritiene di
vantare uno o più titoli di preferenza nell’assegna-
zione dell’autorizzazione, è tenuto a dichiararli
all’atto di presentazione della domanda.

TERMINE DI PRESENTAZIONE
Le domande di ammissione al concorso, in com-

petente bollo, dovranno pervenire al Comune entro
e non oltre il 06/07/2005, con firma autenticata nei
modi di legge.

Copia completa del presente bando può essere
richiesta presso, il competente ufficio comunale. 

Dalla Residenza Comunale, lì 6 giugno 2005

Il Responsabile del Servizio
Sebastiano Salamida

_________________________

COMUNE DI PESCHICI (Foggia) 

Concorso pubblico per n. 1 posto di Operaio
manutentore polivalente.

E’ indetto un concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di operaio manutentore polivalente - cat. B/1.
Titolo di studio richiesto: licenza della scuola del-
l’obbligo. Termine di presentazione domanda: 30
gg. dalla data di pubblicazione del presente estratto
di bando nella Gazzetta Ufficiale. Per informazioni:
Comune di Peschici (FG) - III Settore - Tel.
0884/964018.

Il Responsabile del III Settore
Arch. Massimo d’Adduzio

_________________________
AVVISI_________________________

REGIONE PUGLIA SETTORE LL.PP. BARI 

Avviso di deposito atti V.I.A. e S.I.A. – Acaye e
Cesine in agro di Vernole.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE LL.PP.

RENDE NOTO

Che ai sensi dell’art. 11, e. 1 L.R. n° 11/01, sono
depositati presso l’Unità Operativa Segreteria
Generale di questo Settore dal giorno 30 maggio
2005, e per 30 gg. consecutivi, gli atti tecnici ed
amministrativi relativi al progetto esecutivo, alla
valutazione di impatto ambientale (V.I.A.) e allo
studio di impatto ambientale (S.I.A.), relativi al
progetto descritto in oggetto.

La visione degli atti sarà consentito durante le
ore di accesso del pubblico nei giorni di lunedi e
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,30, nonché il
martedi dalle ore 15,00 alle ore 17,00.

Detti lavori sono finalizzati alla realizzazione di
opere di difesa e ricostruzione del cordone dunale
nella riserva naturale delle Cesine in agro di Vernole
(Le), mediante la realizzazione di scogliere in mate-
riale lapideo.

Gli atti sopra elencati sono stati depositati presso
l’Amministrazione Provinciale di Lecce e il
Comune di Vernole (Le), ove sarà altresi possibile
prenderne visione negli orari di apertura al pub-
blico.

Modugno, lì 23 maggio 2005

Il Dirigente del Settore LL.PP.
Dott. Ing. Armando Serra
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