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PARTE SECONDA

_________________________
Atti di Organi monocratici regionali_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE AGRICOLTURA 23 maggio 2005, n. 457

Programma Regionale “Agricoltura e Qualità”
Misura 1 “Qualificazione delle produzioni” –
Azione 1.3 “Implementazione dei sistemi di qua-
lità”. Approvazione integrazioni e precisazioni al
bando per la presentazione delle domande rela-
tive agli interventi 1.3.1 – 1.3.3 – 1.3.4 – 1.3.5 –
1.3.6.

L’anno 2005 addì 23 del mese di maggio in Bari,
nella sede del Settore Agricoltura presso l’Assesso-
rato all’Agricoltura, Alimentazione, Foreste,
Caccia e Pesca – Lungomare Nazario Sauro n.45-
47, il Dirigente dell’Ufficio Assistenza Tecnica,
Associazionismo e Cooperazione Agricola, visti gli
atti d’Ufficio e sulla base dell’istruttoria espletata
dal medesimo riferisce:

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale
n. 584 del 6 maggio 2003 con la quale è stato appro-
vato, tra gli altri programmi, il Programma Regio-
nale “Agricoltura e Qualità” articolato nelle
seguenti Misure: n. 1 - “Qualificazione delle produ-
zioni”; n. 2 – “Controllo dei residui di prodotti fito-
sanitari finalizzato alla razionalizzazione delle tec-
niche di difesa delle colture”; n. 3 – “Interscambio
di dati, informazioni e prodotti agrometereologici
tra MIPAF e regioni”; n. 4 – “Verifica dell’effi-
cienza distributiva delle macchine irroratrici”. Detta
deliberazione è stata pubblicata nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 59 del 6/06/2003;

VISTA la scheda dell’Azione 1.3 - “Implemen-
tazione dei sistemi di qualità” prevista nell’ambito
della Misura 1 - “Qualificazione delle produzioni”,
così come riportata nel citato Programma Regionale
“Agricoltura e Qualità”;

CONSIDERATO che la suddetta deliberazione
di Giunta Regionale n. 584 del 6 maggio 2003 ha

stabilito che il dirigente del Settore competente con
proprie determinazioni adotta gli atti necessari per
l’attivazione dei programmi ed i provvedimenti di
impegno e di liquidazione (in attuazione della legge
regionale 7/97 e s.m. e della DGR n. 3261/98), nel
rispetto delle procedure dettate dalla vigente legge
regionale di contabilità e dei criteri e modalità pre-
visti dai programmi allegati alla stessa delibera-
zione;

CONSIDERATO che le procedure amministra-
tive per l’attivazione delle Misure, contenute nel
Programma Regionale “Agricoltura e Qualità”, sta-
biliscono che la presentazione delle domande può
essere effettuata a seguito della predisposizione di
appositi bandi da parte della Regione Puglia, da
pubblicare nel Bollettino Ufficiale della Regione
stessa; 

VISTO il “Bando”, relativo agli Interventi 1.3.1
– 1.3.3 – 1.3.4 – 1.3.5 – 1.3.6 della già citata l’A-
zione 1.3 - “Implementazione dei sistemi di qua-
lità” della Misura n. 1, approvato con Determina-
zione del Dirigente del Settore Agricoltura n.
205/AGR del 18/03/2005 e pubblicato nel BURP n.
55 del 14/04/2005;

CONSIDERATO che, conseguentemente alla
pubblicazione del bando, sono pervenute al Settore
Agricoltura numerose richieste formali ed informali
relative a chiarimenti interpretativi relativi ad alcuni
aspetti indicati nel medesimo bando;

CONSIDERATO che, alcune delle suddette
richieste hanno riguardato, in particolare, il com-
parto florovivaistico relativamente alla possibilità
di estendere la concessione dei contributi alla certi-
ficazione delle produzioni di piante ornamentali in
vaso da interno (fiorite e verdi), oltre ai fiori recisi
già previsti;

RITENUTO necessario considerare tra i pro-
dotti oggetto di certificazione del comparto florovi-
vaistico oltre ai fiori recisi anche piante ornamentali
in vaso da interno (fiorite e verdi), tenuto conto del-
l’importanza del predetto comparto nel contesto
della produzione agricola pugliese nonché della
particolarità della tipologia produttiva della singole
aziende interessate;

7832 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 26-5-2005



7833Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 26-5-2005

CONSIDERATO inoltre che, il Settore Agricol-
tura ha ravvisato anche la necessità di integrare ed
esplicitare altri aspetti relativi alle diverse tipologie
di certificazione ed ai criteri di selezione riportati
nel suddetto bando;

RITENUTO, pertanto, necessario procedere alle
integrazioni e precisazioni relative ad alcuni aspetti
indicati nel già citato bando e, quindi, approvare
l’integrazione al medesimo bando;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n.
3261 del 28/07/1998, attuativa della L.R. n.7/97 e
del decreto legislativo n. 29/93 e successive modi-
fiche ed integrazioni, con la quale è stata emanata la
direttiva con la quale i Dirigenti dei Settori e degli
Uffici sono competenti in ordine all’adozione dei
provvedimenti finali relativi ai procedimenti rien-
tranti nell’ambito delle attività di gestione delle
strutture cui gli stessi sono preposti.

Per quanto sopra riportato e di propria com-
petenza

PROPONE

- di approvare le modifiche e le integrazioni al
bando per la presentazione delle domande per il
finanziamento degli Interventi 1.3.1 – 1.3.3 –
1.3.4 – 1.3.5 – 1.3.6 dell’Azione 1.3 - “Imple-
mentazione dei sistemi di qualità” della Misura n.
1 - “Qualificazione delle produzioni” del Pro-
gramma Regionale “Agricoltura e Qualità”, come
indicato nell’allegato, che costituisce parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento;

- di stabilire che, fatte salve le modifiche e le inte-
grazioni proposte, restano ferme tutte le indica-
zioni riportate nel bando già approvato con Deter-
minazione del Dirigente del Settore Agricoltura
n.205/AGR del 18/03/2005 e pubblicato nel
BURP n. 55 del 14/04/2005;

- di incaricare l’Ufficio Assistenza Tecnica, Asso-
ciazionismo e Cooperazione Agricola di inviare
copia del presente atto e dell’allegato relativo alle
modifiche e le integrazioni del bando all’Ufficio
del Bollettino per la pubblicazione del bando nel
BURP;

“ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA LEGGE REGIONALE N. 28/01 E SUC-
CESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI”

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di
spesa a carico del bilancio regionale né a carico
degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione.

Il presente provvedimento, atteso che non com-
porta impegno di spesa e non determina oneri di
natura finanziaria per la Regione Puglia in aggiunta
a quelli già assunti, non viene trasmesso al Settore
Ragioneria, non essendovi adempimenti di compe-
tenza dello stesso. 

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio del presente atto è stato espletato nel rispetto
della vigente normativa regionale, nazionale e
comunitaria e che il presente provvedimento, dagli
stessi predisposto, ai fini dell’adozione dell’atto
finale da parte del Dirigente del Settore, è conforme
alle risultanze istruttorie.

Il Funzionario Istruttore Il Dirigente dell’Ufficio
Dott. Mauro De Lucia Rag. Antonio Frattaruolo

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE AGRICOLTURA

VISTA la proposta del Dirigente dell’Ufficio
Assistenza Tecnica, Associazionismo e Coopera-
zione Agricola, Rag. Antonio Frattaruolo; 

VISTA la direttiva emanata con deliberazione
della Giunta Regionale n. 3261 del 28/07/98, rela-
tiva alla separazione dell’attività di direzione poli-
tica da quella di gestione amministrativa, in attua-
zione della legge regionale n. 7 del 4/02/1997 e del
D.Lgs. n. 29 del 3/02/93 e successive modifiche ed
integrazioni.

RITENUTO, per le motivazioni riportate in nar-
rativa, di adottare il presente provvedimento;

DETERMINA

- di prendere atto di quanto riportato nelle pre-
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messe, che qui si intendono integralmente richia-
mate, facendole proprie;

- di approvare le modifiche e le integrazioni al
bando per la presentazione delle domande per il
finanziamento degli Interventi 1.3.1 – 1.3.3 –
1.3.4 – 1.3.5 – 1.3.6 dell’Azione 1.3 - “Imple-
mentazione dei sistemi di qualità” della Misura n.
1 - “Qualificazione delle produzioni” del Pro-
gramma Regionale “Agricoltura e Qualità”, come
indicato nell’allegato, che costituisce parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento;

- di stabilire che, fatte salve le modifiche e le inte-
grazioni apportate, restano ferme tutte le indica-
zioni riportate nel bando già approvato con Deter-
minazione del Dirigente del Settore Agricoltura
n.205/AGR del 18/03/2005 e pubblicato nel
BURP n. 55 del 14/04/2005;

- di incaricare l’Ufficio Assistenza Tecnica, Asso-
ciazionismo e Cooperazione Agricola di inviare
copia del presente atto e dell’allegato relativo alle
modifiche e le integrazioni del bando all’Ufficio
del Bollettino per la pubblicazione del bando nel
BURP;

- di dare atto che il presente provvedimento non
comporta obblighi di natura contabile a carico del
bilancio regionale e non determina oneri di natura
finanziaria per la Regione Puglia in aggiunta a
quelli già assunti.

- di dichiarare il presente provvedimento immedia-
tamente esecutivo.

Il presente provvedimento, composto di n. 4
(quattro) pagine e n. 1 allegato di n. 4 fogli, è
redatto in duplice originale di cui uno sarà tra-
smesso alla Segreteria della Giunta Regionale e
l’altro sarà custodito agli atti del Settore Agricol-
tura. 

Copia del presente atto sarà inviato all’Assessore
all’Agricoltura mentre non viene trasmesso all’As-
sessorato al Bilancio – Settore Ragioneria – in
quanto non comporta, per la sua natura, alcun
adempimento di competenza di detto Settore.

Il presente provvedimento sarà pubblicato nel-
l’Albo istituito presso il Settore Agricoltura.

Il Dirigente del Settore
dott. Matteo Antonicelli
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REGIONE PUGLIA
ASSESSORATO ALL’AGRICOLTURA, ALIMENTAZIONE,

RIFORMA FONDIARIA, FORESTE,
ACQUACOLTURA, CACCIA E PESCA

Programma Regionale “Agricoltura e Qualità”

MISURA 1
“QUALIFICAZIONE DELLE PRODUZIONI”
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REGIONE PUGLIA
ASSESSORATO ALL’AGRICOLTURA, ALIMENTAZIONE, RIFORMA FONDIARIA,

FORESTE, ACQUACOLTURA, CACCIA E PESCA
SETTORE AGRICOLTURA

PROGRAMMA REGIONALE AGRICOLTURA E QUALITA’.
MISURA 1 - “QUALIFICAZIONE DELLE PRODUZIONI”
AZIONE 1.3 - “Implementazione dei sistemi di qualità ”
INTERVENTI 1.3.1 - 1.3.3 - 1.3.4 - 1.3.5 – 1.3.6

INTEGRAZIONI E PRECISAZIONI AL BANDO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
DI CONCESSIONE DI CONTRIBUTI PUBBLICI

1 – Premesse
La Regione Puglia, in attuazione del Programma Interregionale delineato a livello nazionale, con delibera-

zione della Giunta Regionale n. 584 del 6 maggio 2003 (pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia n. 59 del 6/06/2003), ha approvato, tra l’altro, il Programma Regionale “Agricoltura e Qualità” artico-
lato in quattro misure.

Con Determinazione del Dirigente del Settore Agricoltura n. 205/AGR del 18/03/2005 (pubblicata nel
BURP n. 55 del 14/04/2005) è stato approvato il “Bando”, relativo agli Interventi 1.3.1 – 1.3.3 – 1.3.4 – 1.3.5
– 1.3.6 dell’Azione 1.3 - “Implementazione dei sistemi di qualità” della Misura n. 1 – “Qualificazione delle
produzioni” del suddetto Programma Regionale.

Successivamente alla pubblicazione del bando, sono pervenute al Settore Agricoltura numerose richieste
formali ed informali relative a chiarimenti interpretativi relativi ad alcuni aspetti indicati nel medesimo bando;

Pertanto si è ritenuto necessario procedere alle integrazioni ed alle precisazioni relative ad alcuni aspetti
indicati nel già citato bando e, quindi, approvare l’integrazione al medesimo. 

Di seguito sono riportate le predette integrazioni e precisazioni con riferimento ai punti indicati nel bando
pubblicato nel BURP n. 55 del 14/04/2005.

In particolare si precisa che tra i prodotti interessati dagli Interventi previsti nell’ambito del presente bando,
sono da considerare per il comparto florovivaistico oltre ai fiori recisi anche le piante ornamentali in vaso da
interno (fiorite e verdi).

4 – Finalità e tipologie degli Interventi 
Intervento 1.3.1 – Certificazione volontaria di prodotto.
Per certificazione volontaria di prodotto, finalizzata alla valorizzazione di un determinato prodotto avente

una o più qualità specifiche all’interno di una stessa tipologia, si intende la certificazione intesa ad assicurare
la conformità di un prodotto ai requisiti stabiliti da norme tecniche indicate in apposito disciplinare di produ-
zione.

Nell’ambito dello presente Intervento è esclusa la certificazione volontaria di prodotto relativa alla rintrac-
ciabilità e le certificazioni BRC (Britisch Retail Consortium) e IFS (International Food Standard).

Intervento 1.3.4 - Certificazione di qualità a norme ISO 9001-2000 (certificazione di sistema qualità) e
HACCP (sistema di autocontrollo per l’igiene degli alimenti). 

Ai fini del presente Intervento si precisa la richiesta di finanziamento dovrà interessare la certificazione di
qualità a norma ISO 9001-2000 che deve comprendere la certificazione HACCP.
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Potrà essere richiesto anche il solo finanziamento della certificazione di qualità a norma ISO 9001-2000
qualora già in possesso della certificazione HACCP.

Si fa presente che per il comparto florovivaistico la richiesta di finanziamento è finalizzata alla sola certifi-
cazione di qualità a norma ISO 9001-2000, in quanto relativa a prodotti non alimentari.

8 – Modalità di accesso agli aiuti e documentazione a corredo delle domande
Le domande di aiuto devono essere inviate all’Assessorato Regionale all’Agricoltura – Settore Agricoltura

– Ufficio Assistenza Tecnica, Associazionismo e Cooperazione Agricola - Lungomare Nazario Sauro n. 45/47
– 70121 BARI a partire dal 15° (quindicesimo) giorno dalla data di pubblicazione del bando nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia ed entro e non oltre il 60° (sessantesimo) giorno dalla data di pubblicazione
medesima.

Il computo dei giorni dovrà iniziare dal giorno successivo alla data di pubblicazione del Bando nel B.U.R.P.
n. 55 del 14/04/2005 e di conseguenza la scadenza è fissata al 13 giugno 2005.

10 – Criteri di selezione dei progetti
La selezione dei progetti sarà operata mediante le sotto elencate modalità.
Per tutte le tipologie di Intervento si terrà conto del valore economico complessivo della produzione del/i

prodotto/i oggetto di certificazione o interessato dalla certificazione di sistema. 
In particolare si farà riferimento al valore economico complessivo della produzione agricola lorda vendibile

o della produzione trasformata del/i prodotto/i dell’impresa singola o dell’organismo associativo (associazione
riconosciuta, cooperativa agricola, associazione di imprese agricole, ecc.), risultante dalla relazione tecnica
dell’iniziativa.

Inoltre, sarà preso in considerazione il numero delle imprese che fanno capo al soggetto richiedente l’aiuto.
Nel caso di imprese agricole associate o organismi associativi si terrà conto del numero complessivo degli
associati (numero delle singole imprese agricole e/o numero delle imprese agricole socie di cooperative o
appartenenti ad organismi associativi).

In particolare saranno assegnati un numero massimo di 100 punti, di cui un massimo di 50 punti per il valore
economico complessivo della produzione lorda vendibile o della produzione trasformata del/i prodotto/i
(come sopra specificato) ed un massimo di 50 punti per il numero totale di imprese singole facenti capo al sog-
getto richiedente l’aiuto. Il punteggio di 50 punti verrà attribuito al valore più elevato per la produzione agri-
cola lorda vendibile o trasformata ed al valore più elevato per il numero totale di imprese singole che si sono
associate, riscontrati nell’ambito delle domande pervenute ed istruite favorevolmente. Per le restanti domande,
il punteggio sarà calcolato proporzionalmente al valore della produzione agricola lorda vendibile o trasformata
e al numero totale di imprese singole, considerando come riferimento il valore massimo di 50 punti attribuito
alle domande con il valore più elevato.

Sarà data priorità, a parità di punteggio, al finanziamento di iniziative riguardanti prodotti DOP, IGP, DOC,
DOCG, IGT e biologici che hanno un riconoscimento ufficiale.

Inoltre, subordinatamente a quanto sopra e sempre a parità di punteggio, saranno prese in considerazione le
sotto elencate priorità in base al soggetto proponente l’iniziativa:
a) organismi associativi e imprese agricole associate;
b) imprese agricole singole;
c) imprese singole;

Per ciascun Intervento dell’Azione 1.3 sarà formulata una specifica graduatoria.
Pertanto, la graduatoria relativa a ciascun Intervento comprenderà tutti i soggetti richiedenti che rispettano

le condizioni di ammissibilità, fermo restando che le iniziative saranno ammesse a finanziamento sino alla
concorrenza delle risorse finanziarie assegnate allo stesso Intervento dell’Azione 1.3.



18 – Azioni divulgative
Eventuali chiarimenti e specificazioni potranno essere richiesti presso l’Assessorato Regionale all’Agricol-

tura – Settore Agricoltura – Ufficio Assistenza Tecnica, Associazionismo e Cooperazione Agricola - Lungo-
mare Nazario Sauro n. 47 –BARI.

Dott. Mauro De Lucia tel. 080/5405245
Per. Agr. Enologo Vito Pavone tel. 080/5405214
Dott.ssa Marina Bello tel. 080/5405220
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE CACCIA E PESCA 18 maggio 2005, n. 57

P.O.R. Puglia 2000-2006 – SFOP – Asse IV –
Misura 4.13 – Sottomisura 4.13 E “Azioni inno-
vative” – Presa d’atto dell’istruttoria effettuata
dal gruppo di lavoro per la valutazione dei pro-
getti – Approvazione graduatoria dei progetti
ammissibili a finanziamento.

L’anno 2005, il giorno 18 del mese di maggio
nella sede del Settore Caccia e Pesca presso l’As-
sessorato all’Agricoltura, Acquicoltura, Alimenta-
zione, Riforma Fondiaria, Foreste, Caccia e Pesca,
Via Caduti di tutte le Guerre, 13 Bari.-

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PESCA

sulla base dell’istruttoria espletata sugli atti d’uf-
ficio;

VISTO il Programma Operativo Regionale (POR
2000/2006), approvato con decisione Comunitaria n.
C (2000) 2349 del 08/08/2000 e con deliberazione
della Giunta Regionale n. 1255 del 10/10/2000 pub-
blicato sul BURP n 138 suppl. del 16/11/2000;

VISTO il Complemento di programmazione del
POR Puglia, approvato dal Comitato di Sorve-
glianza nella seduta del 22/11/2000 e dalla Giunta
Regionale con delibera n. 1697 del 11/12/00 e pub-
blicato nel BURP n. 30 del 16/02/01;

VISTO il Complemento di Programmazione del
POR Puglia 2000-2006, adeguato a seguito della
revisione di metà periodo con Deliberazione della
Giunta Regionale del 15/02/2005, n. 81;

VISTO che con l’art. 27 della Legge Regionale n.
13/2000 “Procedure di attuazione del Programma
Operativo della Regione Puglia 2000/2006” si sta-
biliscono le modalità di acquisizione dei progetti e i
criteri di selezione dei medesimi nell’ambito delle
singole misure;

VISTA la Determina del Dirigente del Settore
Caccia e Pesca di approvazione del bando per la
presentazione della domanda di contributi relativi
agli interventi previsti nel Complemento di pro-

grammazione per la Misura 4.13 – Sottomisura 4.13
E “Azioni innovative” pubblicata sul BURP n. 26
del 04/03/2004;

VISTA la D. D. n. 119 del 4/08/2004 del Diri-
gente del Settore Caccia e Pesca, pubblicata sul
BURP n. 102 del 19/08/2004 , con la quale è stata
approvato l’avviso pubblico per la selezione di
esperti esterni per la valutazione dei progetti dello
SFOP del POR – Puglia 2000/2006;

VISTA la D. D. n. 4 del 19/01/2005, pubblicata
sul BURP n. 20 del 3/02/ 2005, del Dirigente del
Settore Caccia e Pesca , con la quale sono stati
nominati gli esperti esterni del Gruppo di Lavoro
per la valutazione dei progetti delle Misure dello
SFOP del POR – Puglia 2000/2006;

PRESO ATTO che, il Gruppo di Lavoro per la
valutazione di merito e di ammissibilità dei pro-
getti, ha espletato i propri compiti e , in conse-
guenza, il Responsabile di Misura ha effettuato l’i-
struttoria dei progetti ritenuti ammissibili, formu-
lando apposito elenco, contenuto nell’Allegato A) ,
che si compone di n. 6 fogli e che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedi-
mento;

VISTO il punto I – Organizzazione del completa-
mento di programmazione del POR 2000/2006
Puglia ed in particolare il capoverso 3.1 “ Funzioni
dei Servizi Responsabili dei Settori”;

VISTA la L.R. n. 7/97 e la D.G.R. n. 3261/98 che
detta le direttive per la separazione delle attività di
direzione politica da quelle di gestione amministra-
tiva;

Per quanto sopra riportato e di propria compe-
tenza 

PROPONE

• di prendere atto della valutazione di ammissibi-
lità e di merito effettuata dal Gruppo di Lavoro,
nominato con D. D. n. 4 del 19/01/2005, pubbli-
cata sul BURP n. 20 del 3/02/ 2005;

• di prendere atto dell’istruttoria effettuata dal
Responsabile della Misura 4.13;



• di approvare l’elenco dei progetti ritenuti ammis-
sibili a finanziamento indicati in apposito elenco,
contenuto nell’Allegato A) , che si compone di n.
6 fogli e che costituisce parte integrante e sostan-
ziale del presente provvedimento;

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA LEGGE REGIONALE N. 28/2001

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di
spesa nè a carico del Bilancio Regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore
onere aggiuntivo rispetto a quelli autorizzati a
valere sullo stanziamento previsto dal Bilancio
Regionale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio, loro affidato, è stato espletato nel pieno
rispetto della vigente normativa regionale, nazio-
nale e comunitaria e che il presente provvedimento
è conforme alle risultanze istruttorie.

Il Funzionario Istruttore Il Dirigente
Responsabile di Misura dell’Ufficio
Dr. Giovanni Ninivaggi Dr. Benvenuto Cerchiara

IL DIRIGENTE

DEL SETTORE CACCIA E PESCA

• VISTA la proposta del Dirigente dell’Ufficio
Pesca e la relativa sottoscrizione di presa d’ atto
della valutazione di ammissibilità e di merito,
effettuata dal Gruppo di Lavoro nominato con D.
D. n. 4 del 19/01/2005, pubblicata sul BURP n.
20 del 3/02/ 2005, di presa d’ atto dell’istruttoria
effettuata dal Responsabile della Misura 4.13 e
dal Gruppo di Lavoro per la valutazione dei pro-
getti SFOP-POR Puglia 2000/2006, e di approva-
zione della graduatoria dei progetti ammissibili a
finanziamento, indicati in apposito elenco, conte-
nuto nell’ Allegato A) , che si compone di n. 6
fogli e che costituisce parte integrante e sostan-
ziale del presente provvedimento;

• RITENUTO, per le motivazioni sopra riportate,
di adottare la presente proposta;

VISTA la L.R. n. 7/97 e la D.G.R. N. 3261/98
che detta le direttive per la separazione dalle attività
di direzione politica da quelle di gestione ammini-
strativa;

DETERMINA

• di prendere atto della valutazione di ammissibi-
lità e di merito effettuata dal Gruppo di Lavoro,
nominato con D. D. n. 4 del 19/01/2005, pubbli-
cata sul BURP n. 20 del 3/02/ 2005;

• di prendere atto dell’istruttoria effettuata dal
Responsabile della Misura 4.13 ;

• di prendere atto e di approvare la graduatoria dei
progetti ammissibili a finanziamento, indicati in
apposito elenco, contenuto nell’Allegato A) , che
si compone di n. 6 fogli e che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedi-
mento;

Ai sensi dell’art. 27 comma 10 della L.R.
13/2000 il finanziamento, sarà concesso in funzione
della graduatoria definitiva fino ad esaurimento
delle risorse riferite alle annualità, secondo quanto
previsto nei piani finanziari di misura;

• di inviare copia del presente provvedimento
all’Ufficio del Bollettino della Regione Puglia
per la sua pubblicazione sul BURP ai sensi del-
l’art. 27 della L.R. n. 13/2000;

• di dare atto che il presente provvedimento non
comporta obblighi di natura contabile a carico
del Bilancio Regionale nè oneri di natura finan-
ziaria per la Regione Puglia in aggiunta a quelli
già assunti.

• Il presente provvedimento redatto in duplice ori-
ginale formato da n. 4 pagine e dall’allegato A),
che si compone di n. 6 fogli e che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente prov-
vedimento;

È immediatamente esecutivo;
Sarà reso pubblico, mediante affissione all’Albo

del Settore Caccia e Pesca nel rispetto della norma-
tiva vigente;

Verrà trasmesso in originale al Settore Segreteria
della Giunta e copia all’Assessore Regionale all’A-
gricoltura.

Il Dirigente del Settore
dr. Giuseppe Leo
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE F.P. 18 maggio 2005, n. 323

POR Puglia 2000-2006 – Complemento di pro-
grammazione – Approvazione delle graduatorie
e impegno di spesa dei progetti pervenuti a
seguito dell’avviso approvato con D.D. n. 328 del
01/06/04 , Asse III, Mis. 3.3 “Inserimento e rein-
serimento lavorativo di disoccupati di lunga
durata” Azione a) “Percorsi formativi integrati
per l’inserimento professionale”. Formazione
per la cooperazione : Avviso n. 2/2004 pubblicato
sul BURP n. 67 del 3 giugno 2004.

L’anno 2005 addì 18 del mese di maggio in
Bari, presso il Settore Formazione Professionale,

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

VISTI gli artt. 3 e 16 del D.L.vo n.29/93 e suc-
cessive modificazioni;

VISTI gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale n.
7/97;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale
n. 3261/98;

VISTE le direttive agli uffici impartite dal Presi-
dente della Giunta Regionale con la nota n.
01/007689/1-5 del 31 luglio 1998;

RILEVATO che è stata espletata l’istruttoria
amministrativa da parte del competente Ufficio;

RITENUTO di dover provvedere in merito, con
l’adozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5/comma 1 della già richiamata L.R. n. 7/97.

VISTA la relazione di seguito riportata:

“In data 3 giugno 2004 è stata pubblicata sul
BUR Puglia la determinazione dirigenziale n. 328
del 01/06/04 relativa all’”Avviso pubblico per la
presentazione di progetti per attività formative cofi-
nanziate dal FSE, dallo Stato e dalla Regione Puglia

– POR Puglia, Complemento di Programmazione -
Asse III Risorse Umane, misura 3.3 “Inserimento e
reinserimento lavorativo di disoccupati di lunga
durata” – Azione a) “Percorsi formativi integrati per
l’inserimento professionale” - Formazione per la
cooperazione: Avviso n. 2/2004.

Le attività di cui al presente avviso tendono a
favorire la costituzione e l’avvio di nuove imprese
cooperative in Puglia, a diffondere la cultura di
impresa e a sostenere la nascita di nuove imprendi-
torialità. 

Il finanziamento complessivamente disponibile è
pari a euro 5.932.272,38.

In esito di tale avviso sono pervenute al Settore
Formazione Professionale richieste da parte di
n.109 soggetti proponenti. 

Si è quindi proceduto alla valutazione delle pro-
poste, articolata nelle seguenti fasi:
1. verifica dei requisiti di ammissibilità dei sog-

getti proponenti, realizzata da apposita commis-
sione composta da funzionari del Settore forma-
zione professionale, istituita con ordine di ser-
vizio del dirigente del settore n. 34/5229/FP del
12/10/2004;

2. valutazione di merito realizzata da un comitato
di valutazione istituito presso il Settore Forma-
zione Professionale, composto da esperti
interni, individuati tra i funzionari del Settore
Formazione Professionale con determinazione
dirigenziale n.110 del 21/02/2005 e da esperti
esterni individuati con D.G.R. n.15 del
15/02/05.

A seguito della verifica di ammissibilità di cui al
precedente punto 1, è stato redatto e sottoscritto dai
funzionari interessati un apposito verbale, dal quale
risulta che dei n.109 enti che hanno presentato pro-
poste progettuali:
- n. 59 enti sono stati dichiarati ammessi;
- n. 31 enti sono stati dichiarati non ammessi

perché le sedi operative afferenti alle proposte
progettuali presentate non rientrano nell’elenco
regionale delle sedi operative accreditate per la
realizzazione di attività formative finanziate con
fondi pubblici (D.G.R. n.2024 del 29/12/04);

- n. 18 enti sono stati dichiarati non ammessi per
carenza documentale;

- n. 1 ente è stato dichiarato non ammesso in
quanto la proposta progettuale presentata dal-
l’ente “Consorzio Emmanuel - Soc.Coop.a r.l.”



non è stata presa in considerazione dalla commis-
sione poiché pervenuta in data 25/06/04, quindi
oltre i termini stabiliti al paragrafo 4 dell’avviso
(23/06/04). 

A seguito poi della valutazione di merito di cui al
precedente punto 2, è stato redatto apposito verbale,
sottoscritto dai valutatori, contenente l’elenco dei
progetti valutati dal quale risulta che i n.59 enti
dichiarati ammessi hanno presentato nel complesso
n.195 progetti, ma di essi solo n.175 progetti sono
stati valutati, considerato che gli altri n.20 progetti
sono stati esclusi dalla valutazione di merito per
mancanza di requisiti essenziali. 

Quanto sopra detto è analiticamente riportato
nell’allegato “A”. 

Dei n.175 progetti valutati:
- n.158 progetti sono risultati idonei, e quindi

finanziabili, avendo conseguito un punteggio
uguale o superiore al valore di soglia (600 punti
per le province di Brindisi, Foggia, Lecce e
Taranto e 540 punti per la provincia di Bari, così
come stabilito al paragrafo 9 dell’avviso); 

- n.2 progetti (in particolare n.1 per la provincia di
Brindisi e n.1 per la provincia di Foggia) sono
invece risultati non finanziabili avendo riportato
un punteggio minore del valore di soglia (600
punti);

- n.15 progetti sono invece risultati non finanziabili
avendo riportato punti zero per le motivazioni
esposte nell’allegato “C”.

Dei n.158 progetti valutati e risultati idonei, n.39
progetti hanno trovato capienza nelle risorse dispo-
nibili, e quindi possono essere finanziati.

In base ai punteggi assegnati nella valutazione di
merito sono state quindi compilate le graduatorie
dei progetti, con il relativo punteggio, suddivise per
provincia secondo le percentuali di cui al paragrafo
9 dell’avviso, e denominate rispettivamente “gra-
duatoria n.1”, “graduatoria n.2”, “graduatoria n.3”,
“graduatoria n.4” e “graduatoria n.5”, allegate al
presente atto (allegato “B”).

Con il presente atto si intende approvare le n.5
graduatorie indicate innanzi, specificando che gli
interventi ammissibili a finanziamento sono così
suddivisi:
- provincia di Bari: n.16 progetti per complessivi 

euro 2.296.723,99

- provincia di Brindisi: n.4 progetti per complessivi
euro 573.335,00

- provincia di Foggia: n.6 progetti per complessivi
euro 931.839,80

- provincia di Lecce: n.7 progetti per complessivi 
euro 1.104.876,00

- provincia di Taranto: n.6 progetti per complessivi
euro 916.373,74

per un totale complessivo di n.39 progetti per
complessivi euro 5.823.148,53, sono quelli eviden-
ziati e riportati in neretto in ciascuna graduatoria
provinciale. 

Si dà atto che il presente provvedimento, con i
relativi allegati, sarà pubblicato sul BURP a cura
del Settore Formazione Professionale.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. 28/01

L’U.P.B. 6.3.1. impegna sul Bilancio Regionale
2005 la complessiva somma di euro 5.823.148,53 di
cui euro 5.211.717,93 (quota FSE e Stato) accertato
sul capitolo dell’entrata n.2050540, con imputazione
così come segue:
- Cap. 1093303 R.S. 2003 euro 2.868.161,59
- Cap. 1093303 R.S. 2004 euro 2.343.556,34
- Cap. 1095303 R.S. 2004 euro 611.430,60

DETERMINA

• di allegare al presente atto, a conclusione della
valutazione di ammissibilità, quale parte inte-
grante e sostanziale, l’elenco degli enti ammessi
e non ammessi e dei progetti esclusi dalla valuta-
zione di merito, riportati nell’allegato “A”, com-
posto di n.10 pagine, numerate dal n.1 al n.10; 

• di approvare, a conclusione della valutazione di
merito le n.5 graduatorie per le province di Bari,
Brindisi, Foggia, Lecce e Taranto, redatte sulla
base dei punteggi assegnati a ciascun progetto,
allegate al presente atto quale parte integrante e
sostanziale e denominate rispettivamente “gra-
duatoria n.1” “graduatoria n.2” “graduatoria n.3“
“graduatoria n.4” e graduatoria n.5 tutte allegate
al presente atto e composte complessivamente di
n.11 facciate, numerate da 1 a 11 (allegato “B”);
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• di allegare al presente atto, quale parte integrante
e sostanziale, l’”elenco dei progetti esclusi”, in
sede di valutazione di merito (allegato “C”), con
le relative motivazioni, composto da n.5 facciate
numerate da 1 a 5;

• di dare atto che le attività ammesse a finanzia-
mento sono quelle evidenziate ed riportate in
neretto in ciascuna delle n. 5 predette gradua-
torie;

• di impegnare sul Bilancio Regionale 2005 la
complessiva somma di euro 5.823.148,53
secondo quanto indicato nella sezione contabile;

• di disporre la pubblicazione sul BURP del pre-
sente provvedimento con i relativi allegati, ai
sensi della L.R. n.13/94, art.6.

Il presente provvedimento, redatto in duplice ori-
ginale é composto da complessive n.31 pagine e

contiene n.3 allegati (pagine n. 26):

- diventa esecutivo con l’apposizione del visto di
regolarità contabile della ragioneria che ne attesta
la copertura finanziaria;

- sarà reso pubblico, ai sensi dell’art. 6 comma
quinto della L.R. n.7/97, mediante pubblicazione
nell’Albo del Settore Formazione Professionale,
ove resterà affisso per n. 5 giorni consecutivi;

- verrà trasmesso ai competenti uffici del Settore,
per la dovuta notifica agli interessati e per gli
adempimenti di competenza;

- sarà trasmesso in originale al Settore Segreteria
della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 6 comma
quinto della L.R. 7/97, ed in copia all’Assessore
alla Formazione Professionale.

Il Dirigente del Settore
- Volpe -
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE F.P. 18 maggio 2005, n. 324

POR Puglia 2000-2006 – Complemento di pro-
grammazione – Approvazione delle graduatorie
e impegno di spesa dei progetti pervenuti a
seguito dell’avviso approvato con D.D. n. 372 del
16/06/04 , Asse III, Mis. 3.2 “Inserimento e rein-
serimento nel mercato del lavoro di giovani ed
adulti secondo un approccio preventivo” Azione
a) “Percorsi formativi integrati in obbligo for-
mativo”. Avviso n. 6/2004 pubblicato sul BURP
n. 79 suppl. del 24 giugno 2004.

L’anno 2005 addì 18 del mese di maggio in
Bari, presso il Settore Formazione Professionale,

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

VISTI gli artt. 3 e 16 del D.L.vo n.29/93 e suc-
cessive modificazioni;

VISTI gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale
n.7/97;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale
n.3261/98;

VISTE le direttive agli uffici impartite dal Presi-
dente della Giunta Regionale con la nota n.
01/007689/1-5 del 31 luglio 1998;

RILEVATO che è stata espletata l’istruttoria
amministrativa da parte del competente Ufficio;

RITENUTO di dover provvedere in merito, con
l’adozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5/comma 1 della già richiamata L.R. n. 7/97.

VISTA la relazione di seguito riportata:

“In data 24 giugno 2004 è stata pubblicata sul
BUR Puglia la determinazione dirigenziale n. 372
del 16/06/04 relativa all’”Avviso pubblico per la
presentazione di progetti per attività formative cofi-
nanziate dal FSE, dallo Stato e dalla Regione Puglia

– POR Puglia, Complemento di Programmazione -
Asse III Risorse Umane, misura 3.2 ”Inserimento e
reinserimento nel mercato del lavoro di giovani ed
adulti secondo un approccio preventivo” – Azione
a) “Percorsi formativi integrati in obbligo forma-
tivo” - Avviso n. 6/2004.

Il finanziamento complessivamente disponibile è
pari a euro 16.560.258,70.

In esito di tale avviso sono pervenute al Settore
Formazione Professionale richieste da parte di n.62
soggetti proponenti. 

Si è quindi proceduto alla valutazione delle pro-
poste, articolata nelle seguenti fasi:
1. verifica dei requisiti di ammissibilità dei sog-

getti proponenti, realizzata da apposita commis-
sione composta da funzionari del Settore For-
mazione Professionale, istituita con ordine di
servizio del dirigente del settore n. 34/3643/FP
del 25/06/2004;

2. valutazione di merito realizzata da un comitato
di valutazione istituito presso il Settore Forma-
zione Professionale, composto da esperti
interni, individuati tra i funzionari del Settore
Formazione Professionale con determinazioni
dirigenziali n. 111 del 21/02/2005 e da esperti
esterni individuati con D.G.R. n.15 del
15/02/05.

A seguito della verifica di ammissibilità di cui al
precedente punto 1, è stato redatto e sottoscritto dai
funzionari interessati un apposito verbale, dal quale
risulta che dei n.62 enti che hanno presentato pro-
poste progettuali:
- n. 42 enti sono stati dichiarati ammessi;
- n. 16 enti sono stati dichiarati non ammessi

perché le sedi operative afferenti alle proposte
progettuali presentate non rientrano nell’elenco
regionale delle sedi operative accreditate per la
realizzazione di attività formative finanziate con
fondi pubblici (D.G.R. n.2024 del 29/12/04);

- n. 4 enti sono stati dichiarati non ammessi per
carenza documentale.

A seguito poi della valutazione di merito di cui al
precedente punto 2, è stato redatto apposito verbale,
sottoscritto dai valutatori, contenente l’elenco dei
progetti valutati dal quale risulta che i n.42 enti
dichiarati ammessi hanno presentato nel complesso
n. 145 progetti, ma di essi solo n.137 progetti sono
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stati valutati, considerato che gli altri n.8 progetti
sono stati esclusi dalla valutazione di merito per i
motivi indicati. 

Quanto sopra detto è analiticamente riportato
nell’allegato “A”. 

Dei n.137 progetti valutati:
- n.112 progetti sono risultati idonei, e quindi

finanziabili, avendo conseguito un punteggio
uguale o superiore al valore di soglia (600 punti
per le province di Brindisi, Foggia, Lecce e
Taranto e 540 punti per la provincia di Bari così
come stabilito al paragrafo 9 dell’avviso); 

- n.2 progetti (in particolare per la provincia di
Foggia) sono invece risultati non finanziabili
avendo riportato un punteggio minore del valore
di soglia (600 punti);

- n.23 progetti sono invece risultati non finanziabili
avendo riportato punti zero per le motivazioni
esposte nell’allegato “C”.

Dei n.105 progetti valutati e risultati idonei, n.24
progetti hanno trovato capienza nelle risorse dispo-
nibili, e quindi possono essere finanziati.

In base ai punteggi assegnati nella valutazione di
merito sono state quindi compilate le graduatorie
dei progetti, con il relativo punteggio, suddivise per
provincia secondo le percentuali di cui al paragrafo
9 dell’avviso, e denominate rispettivamente “gra-
duatoria n.1”, “graduatoria n.2”, “graduatoria n.3”,
“graduatoria n.4” e “graduatoria n.5”, allegate al
presente atto (allegato “B”).

Con il presente atto si intende approvare le n.5
graduatorie indicate innanzi, specificando che gli
interventi ammissibili a finanziamento sono così
suddivisi:
- provincia di Bari: n.9 progetti per complessivi 

euro 6.098.162,30
- provincia di Brindisi: n.3 progetti per complessivi 

euro 2.008.099,00
- provincia di Foggia: n.4 progetti per complessivi 

euro 2.677.348,00
- provincia di Lecce: n.5 progetti per complessivi 

euro 3.344.052,16
- provincia di Taranto: n.3 progetti per complessivi

euro 2.082.308,00
per un totale complessivo di n.24 progetti per

complessivi euro 16.209.969,46, sono quelli evi-
denziati e riportati in neretto in ciascuna gradua-
toria provinciale. 

Si dà atto che il presente provvedimento, con i
relativi allegati, sarà pubblicato sul BURP a cura
del Settore Formazione Professionale.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. 28/01

L’U.P.B. 6.3.1. impegna sul Bilancio Regionale
2005 la complessiva somma di euro 16.209.969,46 di
cui euro 14.507.922,67 (quota FSE e Stato) accertato
sul capitolo dell’entrata n.2050540, con imputazione
così come segue:
- Cap. 1093302 R.S. 2003 euro 589.036,83; 

(Quota FSE+STATO)
- Cap. 1093302 Comp. 2005 euro 13.918.885,84; 

(Quota FSE + STATO)
- Cap. 1095302 Comp. 2005 euro 1.702.046,79; 

(Quota Regione) 

DETERMINA

• di allegare al presente atto, a conclusione della
valutazione di ammissibilità, quale parte inte-
grante e sostanziale, l’elenco degli enti ammessi
e non ammessi e dei progetti esclusi dalla valuta-
zione di merito, riportati nell’allegato “A”, com-
posto di n.6pagine, numerate dal n.1 al n.6; 

• di approvare, a conclusione della valutazione di
merito le n.5 graduatorie per le province di Bari,
Brindisi, Foggia, Lecce e Taranto, redatte sulla
base dei punteggi assegnati a ciascun progetto,
allegate al presente atto quale parte integrante e
sostanziale e denominate rispettivamente “gra-
duatoria n.1” “graduatoria n.2” “graduatoria n.3“
“graduatoria n.4” e graduatoria n.5 tutte allegate
al presente atto e composte complessivamente di
n.13 facciate, numerate da 1 a 13 (allegato “B”);

• di allegare al presente atto, quale parte integrante
e sostanziale, l’”elenco dei progetti esclusi”, in
sede di valutazione di merito (allegato “C”), con
le relative motivazioni, composto da n.6 facciate
numerate da 1 a 6;

• di dare atto che le attività ammesse a finanzia-
mento sono quelle evidenziate e riportate in
neretto in ciascuna delle n. 5 predette gradua-
torie;
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• di impegnare sul Bilancio Regionale 2005 la
complessiva somma di euro 16.209.969,46
secondo quanto indicato nella sezione contabile;

• di disporre la pubblicazione sul BURP del pre-
sente provvedimento con i relativi allegati, ai
sensi della L.R. n.13/94, art.6.

Il presente provvedimento, redatto in duplice ori-
ginale é composto da complessive n.28 pagine e
contiene n.3 allegati (pagine n. 23):

- diventa esecutivo con l’apposizione del visto di
regolarità contabile della ragioneria che ne attesta
la copertura finanziaria;

- sarà reso pubblico, ai sensi dell’art. 6 comma
quinto della L.R. n.7/97, mediante pubblicazione
nell’Albo del Settore Formazione Professionale,
ove resterà affisso per n. 5 giorni consecutivi;

- verrà trasmesso ai competenti uffici del Settore,
per la dovuta notifica agli interessati e per gli
adempimenti di competenza;

- sarà trasmesso in originale al Settore Segreteria
della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 6 comma
quinto della L.R. 7/97, ed in copia all’Assessore
alla Formazione Professionale.

Il Dirigente del Settore
- Volpe -
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE ISPET-
TORATO REGIONALE FORESTE 12 maggio
2005, n. 60

P.O.R. Puglia 2000-2006 – Fondo Feoga sez.
Orientamento – Asse I Risorse naturali Misura
1.7 Bando intervento A) imboschimenti a scopo
ambientale. Proroga termini presentazione
domande di aiuto.

Il giorno 12/05/05 in Bari, nella sede dell’Ispet-
torato Regionale delle Foreste, via Corigliano, n. 1;

IL DIRIGENTE DELL’ ISPETTORATO

VISTA la propria determinazione n. 39 del 15
marzo 2005, con la quale viene approvato il Bando
per l’intervento A) della misura 1.7 del P.O.R.
Puglia 2000-2006, pubblicata sul B.U.R.P. n. 47 del
31/03/2005;

VISTO che il predetto Bando prevede che le
domande di ammissione all’aiuto pubblico , unita-
mente alla documentazione da allegarsi, devono
pervenire, pena l’esclusione,”.. entro il sessante-
simo giorno compreso da quello successivo alla
data di pubblicazione … sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia .. “ e cioè il 30 maggio p.v. ;

CONSIDERATO che sono pervenute apposite
richieste volte ad ottenere un periodo di proroga del
termine prima indicato , sia da parte di Enti pubblici
che degli Ordini Professionali ;

RITENUTA condivisibile l’aspettativa di proro-
gare il termine di scadenza della presentazione delle
domande di che trattasi;

VERIFICATI i tempi necessari per l’istruttoria
delle domande che perverranno, per l’approvazione
delle graduatorie ed infine per la realizzazione degli
interventi , si ritiene, pertanto, di poter concedere
una proroga di soli ulteriori 20 ( venti ) giorni di
tempo per la presentazione delle domande dell’in-
tervento A) e cioè sino al 20 giugno 2005 com-
preso, così spostato in quanto la scadenza dei ter-
mini coincide con il 19 giugno, giorno festivo;

CONSIDERATO che, ai fini della più ampia
diffusione e conoscenza del nuovo termine, occorre
provvedere alla pubblicazione integrale del pre-
sente atto sul B.U.R.P. e nel sito internet
“www.regione.puglia.it ” , nonché comunicare l’ac-
coglimento della richiesta di proroga ai promotori;

Adempimenti contabili ai sensi della L.R. n.
17/77 e successive modifiche ed integrazioni 

il presente atto non comporta alcun mutamento
qualitativo-quantitativo di entrata o di spesa né a
carico del bilancio regionale né , per quanto risulta
dagli atti d’Ufficio, a carico degli Enti per i cui
debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione
ed è escluso ogni ulteriore onere rispetto a quelli già
autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionale

VISTO il D.Lvo n. 29/93 , la Legge Regionale n.
7/97, nonché la deliberazione di G.R. n. 3261/98
che detta le direttive per la gestione amministrativa
da parte dei Dirigenti regionali;

tutto ciò premesso

DETERMINA

- di prorogare al 20 giugno 2005 il termine di pre-
sentazione delle domande, unitamente alla docu-
mentazione da allegarsi, di ammissione all’aiuto
pubblico previsto dal Bando dell’intervento A)
della misura 1.7 del P.O.R. Puglia 2000-2006;

- di provvedere all’invio del presente atto al
B.U.R.P. per la pubblicazione integrale dello
stesso, renderlo disponibile sul sito internet
www.regione.puglia.it , nonché comunicare l’ac-
coglimento della richiesta di proroga ai promotori

- di dichiarare che il presente provvedimento è atto
esecutivo;

- di autorizzare l’affissione del presente atto
all’Albo dell’Ispettorato nel rispetto della norma-
tiva vigente in materia.

Il Dirigente dell’Ispettorato
Dr. Domenico Ragno_________________________
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE ISPET-
TORATO REGIONALE FORESTE 12 maggio
2005, n. 61

P.O.R. Puglia 2000-2006 – Fondo Feoga sez.
Orientamento – Asse I Risorse naturali Misura
1.7 Bando intervento B) miglioramento boschi.
Proroga termini presentazione domande di
aiuto.

Il giorno 12/05/05 in Bari, nella sede dell’Ispet-
torato Regionale delle Foreste, via Corigliano, n. 1;

IL DIRIGENTE DELL’ ISPETTORATO

VISTA la propria determinazione n. 40 del 15
marzo 2005, con la quale viene approvato il Bando
per l’intervento B) della misura 1.7 del P.O.R.
Puglia 2000-2006 , pubblicata sul B.U.R.P. n. 47
del 31/03/2005;

VISTO che il predetto Bando prevede che le
domande di ammissione all’aiuto pubblico , unita-
mente alla documentazione da allegarsi, devono
pervenire , pena l’esclusione,”.. entro il sessante-
simo giorno compreso da quello successivo alla
data di pubblicazione … sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia .. “ e cioè il 30 maggio p.v. ;

CONSIDERATO che sono pervenute apposite
richieste volte ad ottenere un periodo di proroga del
termine prima indicato , sia da parte di Enti pubblici
che degli Ordini Professionali ;

RITENUTA condivisibile l’aspettativa di proro-
gare il termine di scadenza della presentazione delle
domande di che trattasi;

VERIFICATI i tempi necessari per l’istruttoria
delle domande che perverranno, per l’approvazione
delle graduatorie ed infine per la realizzazione degli
interventi , si ritiene, pertanto, di poter concedere
una proroga di soli ulteriori 20 ( venti ) giorni di
tempo per la presentazione delle domande dell’in-
tervento B) e cioè sino al 20 giugno 2005 com-
preso, così spostato in quanto la scadenza dei ter-
mini coincide con il 19 giugno, giorno festivo;

CONSIDERATO che, ai fini della più ampia
diffusione e conoscenza del nuovo termine, occorre
provvedere alla pubblicazione integrale del pre-
sente atto sul B.U.R.P. e nel sito internet
“www.regione.puglia.it ” , nonché comunicare l’ac-
coglimento della richiesta di proroga ai promotori;

Adempimenti contabili ai sensi della L.R. n.
17/77 e successive modifiche ed integrazioni 

il presente atto non comporta alcun mutamento
qualitativo-quantitativo di entrata o di spesa né a
carico del bilancio regionale né , per quanto risulta
dagli atti d’Ufficio, a carico degli Enti per i cui
debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione
ed è escluso ogni ulteriore onere rispetto a quelli già
autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionale

VISTO il D.Lvo n. 29/93 , la Legge Regionale n.
7/97, nonché la deliberazione di G.R. n. 3261/98
che detta le direttive per la gestione amministrativa
da parte dei Dirigenti regionali;

tutto ciò premesso

DETERMINA

- di prorogare al 20 giugno 2005 il termine di pre-
sentazione delle domande, unitamente alla docu-
mentazione da allegarsi, di ammissione all’aiuto
pubblico previsto dal Bando dell’intervento B)
della misura 1.7 del P.O.R. Puglia 2000-2006;

- di provvedere all’invio del presente atto al
B.U.R.P. per la pubblicazione integrale dello
stesso, renderlo disponibile sul sito internet
www.regione.puglia.it , nonché comunicare l’ac-
coglimento della richiesta di proroga ai promotori

- di dichiarare che il presente provvedimento è atto
esecutivo;

- di autorizzare l’affissione del presente atto
all’Albo dell’Ispettorato nel rispetto della norma-
tiva vigente in materia.

Il Dirigente dell’Ispettorato
Dr. Domenico Ragno_________________________



DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE ISPET-
TORATO REGIONALE FORESTE 12 maggio
2005, n. 62

P.O.R. Puglia 2000-2006 – Fondo Feoga sez.
Orientamento – Asse I Risorse naturali Misura
1.7 Bando intervento F) interventi per la ricosti-
tuzione dei boschi e per la prevenzione da danni
naturali e dagli incendi. Proroga termini presen-
tazione domande di aiuto.

Il giorno 12/05/05 in Bari, nella sede dell’Ispet-
torato Regionale delle Foreste, via Corigliano, n. 1;

IL DIRIGENTE DELL’ ISPETTORATO

VISTA la propria determinazione n. 41 del 15
marzo 2005, con la quale viene approvato il Bando
per l’intervento F) della misura 1.7 del P.O.R.
Puglia 2000-2006, pubblicata sul B.U.R.P. n. 47 del
31/03/2005;

VISTO che il predetto Bando prevede che le
domande di ammissione all’aiuto pubblico , unita-
mente alla documentazione da allegarsi, devono
pervenire , pena l’esclusione,”.. entro il sessante-
simo giorno compreso da quello successivo alla
data di pubblicazione … sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia .. “ e cioè il 30 maggio p.v. ;

CONSIDERATO che sono pervenute apposite
richieste volte ad ottenere un periodo di proroga del
termine prima indicato , sia da parte di Enti pubblici
che degli Ordini Professionali ;

RITENUTA condivisibile l’aspettativa di proro-
gare il termine di scadenza della presentazione delle
domande di che trattasi;

VERIFICATI i tempi necessari per l’istruttoria
delle domande che perverranno, per l’approvazione
delle graduatorie ed infine per la realizzazione degli
interventi , si ritiene, pertanto, di poter concedere
una proroga di soli ulteriori 20 ( venti ) giorni di
tempo per la presentazione delle domande dell’in-
tervento F) e cioè sino al 20 giugno 2005 compreso,
così spostato in quanto la scadenza dei termini coin-
cide con il 19 giugno, giorno festivo;

CONSIDERATO che, ai fini della più ampia
diffusione e conoscenza del nuovo termine, occorre
provvedere alla pubblicazione integrale del pre-
sente atto sul B.U.R.P. e nel sito internet
“www.regione.puglia.it ” , nonché comunicare l’ac-
coglimento della richiesta di proroga ai promotori;

Adempimenti contabili ai sensi della L.R. n.
17/77 e successive modifiche ed integrazioni 

il presente atto non comporta alcun mutamento
qualitativo-quantitativo di entrata o di spesa né a
carico del bilancio regionale né , per quanto risulta
dagli atti d’Ufficio, a carico degli Enti per i cui
debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione
ed è escluso ogni ulteriore onere rispetto a quelli già
autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionale

VISTO il D.Lvo n. 29/93 , la Legge Regionale n.
7/97, nonché la deliberazione di G.R. n. 3261/98
che detta le direttive per la gestione amministrativa
da parte dei Dirigenti regionali;

tutto ciò premesso

DETERMINA

- di prorogare al 20 giugno 2005 il termine di pre-
sentazione delle domande, unitamente alla docu-
mentazione da allegarsi, di ammissione all’aiuto
pubblico previsto dal Bando dell’intervento F)
della misura 1.7 del P.O.R. Puglia 2000-2006;

- di provvedere all’invio del presente atto al
B.U.R.P. per la pubblicazione integrale dello
stesso, renderlo disponibile sul sito internet
www.regione.puglia.it , nonché comunicare l’ac-
coglimento della richiesta di proroga ai promotori

- di dichiarare che il presente provvedimento è atto
esecutivo;

- di autorizzare l’affissione del presente atto
all’Albo dell’Ispettorato nel rispetto della norma-
tiva vigente in materia.

Il Dirigente dell’Ispettorato
Dr. Romenico Ragno_________________________

7906 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 26-5-2005



7907Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 26-5-2005

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE SANITA’ 12 maggio 2005, n. 263

L.R. n. 8/2004, artt. 5 e 7. Parere di compatibilità
con il fabbisogno regionale. Comunità riabilita-
tiva “Villa Maria” gestita dalla Cooperativa
Sociale “L’Adelfia” srl, sita in via Gallipoli –
Galatina.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

visto il d.lgs. 3 febbraio1993, n.29,

visto il d.lgs. 31 marzo1998, n.80,

vista la legge regionale 24 marzo 1974, n.18,

vista la legge regionale 4 febbraio 1997, n.7,

vista la deliberazione di Giunta Regionale n.3261
del 28.7.1998 e successive integrazioni,

in Bari, presso la sede del Settore, sulla base del-
l’istruttoria espletata dall’Ufficio 5, riceve dal Fun-
zionario Istruttore la seguente relazione:

La Legge Regionale 28 Maggio 2004, n.8 e s. m.
ed i., all’art. 5 dispone che il trasferimento in altra
sede di strutture sanitarie e/o sociosanitarie già
autorizate rientra nel regime autorizativo per la rea-
lizzazione di nuove strutture.

L’art. 7 della legge in parola indica, in partico-
lare, le procedure per l’autorizazione alla realizza-
zione di strutture sanitarie e sociosanitarie, specifi-
cando che “nei casi previsti dall’art. 5, comma 1,
lettera a), i soggetti pubblici e privati inoltrano al
Comune competente per territorio istanza di auto-
rizzazione alla realizzazione della struttura corre-
dandola della documentazione prescritta. Il
Comune richiede alla Regione la prevista verifica di
compatibilità, di cui all’art. 8-ter del Dlgs. N.
502/92 e s. m. ed i., entro trenta giorni dalla data di
ricevimento dell’istanza”.

Ai fini del rilascio della verifica di compatibilità
del progetto, la Giunta Regionale, ai sensi dell’art.
3, co. 1 lett. A) della L.R. 8/2004 e s.m. ed i., con

apposito regolamento ha determinato il fabbisogno
regionale di assistenza e gli ambiti territoriali in cui
si riscontrano carenze di strutture.

Conseguentemente, il Presidente della Giunta
Regionale, in data 6 aprile 2005, ha emanato il
Regolamento Regionale n. 15 “ Art. 3, comma 1,
lettera a), punto 1) della L.R. 28 Maggio 2004, n. 8.
Fabbisogno prestazioni per il rilascio della verifica
di compatibilità e dell’accreditamento istituzionale
alle strutture sanitarie e sociosanitarie”

Nel contempo, con DGR 29 dicembre 2004, n.
2095, sono stati approvati i modelli per la richiesta
di autorizzazione e di accreditamento delle strutture
sanitarie e sociosanitarie.

In ottemperanza alle disposizioni regionali, il
Rappresentante legale della Cooperativa Sociale
“L’Adelfia” srl di Alessano ha chiesto il rilascio
dell’autorizazione al trasferimento nel Comune di
Galatina, alla Via Gallipoli, della Comunità riabili-
tativa assistenziale psichiatrica “Villa Maria” – con
copertura assistenziale per 24 ore giornaliere, per
n.14 posti letto - già autorizata con atto n. 8/1999
del 29 luglio 1999, attualmente ubicata nel Comune
di Gagliano del Capo, alla Via Foresta Forte - Santa
Maria di Leuca.

Il Comune di Galatina, con nota prot. 0006328
del 14 Febbraio 2005, ha provveduto a trasmettere a
questo Settore Sanità, per gli adempimenti di com-
petenza, la domanda di autorizazione al trasferi-
mento e la richiesta di verifica regionale di compa-
tibilità, già precedentemente inoltrata con nota prot.
22306 del 19 giugno 2003.

Al riguardo, si evince dalla documentazione che
il trasferimento della struttura in questione favo-
risce, ai sensi dell’art. 5 del Reg. Reg. 7/2002, il
rientro nel territorio della Azienda-USL LE/1 dei
pazienti ad essa afferenti.

Dalla disamina dei dati relativi al censimento
delle strutture, effettuato nell’ambito del progetto
regionale “Valutazione della qualità della vita nelle
residenze psichiatriche” emerge, altresì, che l’in-
dice di dotazione dei posti letto/10.000 abitanti, al
31.12.2002, è pari, per la Azienda-USL LE/1, ad



1,79 p.l/10.000 ab. e, per la Azienda-USL LE/2, a
9,01 p.l./10.000 ab., pertanto il trasferimento in
parola concorre al riequilibrio della diffusione terri-
toriale di strutture residenziali di riabilitazione psi-
chiatrica.

Inoltre, non si realizza nessuna modificazione
della dotazione complessiva regionale di posti letto
in strutture riabilitative psichiatriche corl copertura
assistenziale 24/24 ore, trattandosi di realizazione
per trasferimento.

Quindi, la realizazione per trasferimento della
Comunità Riabilitativa “Villa Maria” di Galatina
risponde al fabbisogno di posti letto di riabilita-
zione psichiatrica del territorio regionale e rientra
nelle previsioni del Regolamento Regionale 6
Aprile 2005, n. 15.

Per quanto sopra esposto, si propone di conce-
dere, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 28 Maggio 2004,
n. 8 e s.m. ed i., parere favorevole alla richiesta del
Comune di Galatina in merito alla compatibilità
della realizzazione per trasferimento della Comu-
nità Riabilitativa “Villa Maria”, gestita dalla Coop.
Sociale “L’Adelfia”

Sezione Contabile:
ADEMPIMENTI CONTABILI di cui alla L.R.

28/2001

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e/o quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del Bilancio regionale né a
carico degli enti per cui i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione ed è escluso, ai sensi dell’art.4
della L.R. 4.5.1999, n.17, così come modificato dal-
l’art.13 della LR 13 dicembre 1999 n. 32, ogni
onere aggiuntivo rispetto alla quota di FSR, ovvero
alle ulteriori correlate assegnazioni statali a destina-
zione vincolata assegnate o da assegnare a ciascuna
ASL.

Il Dirigente di Settore

IL DIRIGENTE DI SETTORE

• Sulla base delle risultanze istruttorie come

innanzi illustrate, letta la proposta formulata dal
Funzionario Istruttore dell’Ufficio interessato;

• vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Funzionario Istruttore;

• richiamato, in particolare, il disposto dell’art.6
della L.R. 4 febbraio 1997, n.7 in materia di
modalità di esercizio della funzione dirigenziale,

DETERMINA

ai sensi dell’art. 7 della L.R. n. 8/2004 e s. m. ed
i., per quanto esposto in narrativa, che qui si intende
riportato a fare parte integrante,

la realizazione, per trasferimento, della Comu-
nità riabilitativa assistenziale psichiatrica “Villa
Maria”, con copertura assistenziale per 24 ore gior-
naliere, sita in Galatina (LE), alla Via Gallipoli,
gestita dalla Cooperativa Sociale “L’Adelfia” srl di
Alessano, è compatibile con il fabbisogno regionale
di strutture riabilitative residenziali di riabilitazione
psichiatrica individuato dal Regolamento Regionale
6 Aprile 2005, n.15;

si dà mandato al competente Ufficio del Settore
di provvedere a notificare il presente provvedi-
mento al Legale Rappresentante della Cooperativa
Sociale “L’Adelfia” srl di Alessano, ai Sindaci dei
Comuni di Galatina e Gagliano del Capo ed ai
Direttori Generali delle Aziende-UU.SS.LL. LE/1
di Lecce e LE/2 di Maglie;

si dispone che la presente determinazione venga
pubblicata nel B.U.R.P. ai sensi dell’art.6 della L.R.
n.13/1994.

Il Dirigente di Settore
Silvia Papini

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE SANITA’ 19 maggio 2005, n. 274

D.P.R. 28 luglio 2000, n. 272. Graduatoria unica
regionale di medicina pediatrica valevole per
l’anno 2005. Approvazione in via provvisoria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

Visto il D.Lgs. 03 Febbraio 1993 n.29;

Visto il D.Lgs. 31 Marzo 1998 n.80;

Vista la L. R. 24 Marzo 1974 n.18;

Vista la L. R. 4 Febbraio 1997 n. 7;

Vista la Deliberazione di G. R. 28 Luglio 1998
n.3261 e successive integrazioni;

In Bari presso la sede del Settore Sanità, sulla
base dell’istruttoria espletata dall’Ufficio n. 5,
riceve la seguente relazione:

L’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina
dei rapporti con i medici Specialisti Pediatri di
libera scelta ex D.P.R. 28 luglio 2000 n. 272, all’art.
2 dispone che le Regioni provvedono alla forma-
zione di una graduatoria unica regionale finalizzata
agli incarichi di espletamento delle attività di medi-
cina pediatrica. 

La graduatoria è stata redatta secondo i criteri
stabiliti dall’art. 3 del DPR 272/00, previa istrut-
toria di n. 238 domande presentate dai medici spe-
cialisti pediatri.

La graduatoria regionale provvisoria è pubblicata
nel Bollettino Ufficiale della Regione al fine di con-
sentire ai medici specialisti pediatri interessati, in
applicazione dell’art. 2, comma 7, del richiamato
DPR 272/00, di presentare motivata istanza entro
30 giorni dalla pubblicazione per il riesame della
loro posizione in graduatoria.

Successivamente la graduatoria regionale defini-
tiva , è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della
Regione e approvata in via definitiva entro il 30
giugno ed ha valore dal 1° giorno del mese di luglio
dell’anno in corso al 30 giugno dell’anno successivo.

Pertanto si ritiene necessario proporre la gradua-
toria regionale provvisoria, redatta ai sensi dell’art.
3 del DPR 272/2000, di cui all’allegato A) che
costituisce parte integrante del predetto schema di
determinazione.

SEZIONE CONTABILE:
Adempimenti di cui alla L.R. 28/01 e successive

modifiche ed integrazioni.
Il presente provvedimento non comporta alcun

mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di
spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per cui i debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione.

Il Dirigente Responsabile del Settore

Silvia Papini

IL DIRIGENTE

RESPONSABILE DEL SETTORE SANITA’

• Sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate;

• Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente
provvedimento dal Dirigente del Settore;

• Richiamato, in particolare il disposto dell’art.6
della L.R. 4 febbraio 1997 n.7 in materia di
modalità di esercizio della funzione dirigenziale,

DETERMINA

1. Per i motivi in narrativa riportati, di approvare,
ai sensi dell’art. 2 del DPR 28 luglio 2000 n. 272
la graduatoria unica regionale provvisoria dei
medici specialisti pediatri, così come risulta dal-
l’allegato elenco (All. A) composto di n. 10
(DIECI) pagine, che costituisce parte integrante
e sostanziale del presente atto;

2. di pubblicare il presente provvedimento sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 2 del richia-
mato n. 272/00;

3. entro 30 giorni dalla pubblicazione i medici spe-
cialisti pediatri interessati possono presentare
motivata istanza in carta libera per il riesame
della loro posizione in graduatoria;

4. Di riservarsi con successivo atto di approvare la
graduatoria definitiva, valevole per 1 anno, dal
1° giorno del mese di luglio dell’anno in corso al
30 giugno dell’anno successivo, ad avvenuta
verifica dell’istanza di riesame presentata nei
termini sopra riportati, dai medici specialisti
pediatri interessati.

Il Dirigente Responsabile del Settore
Silvia Papini
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE SS.SS. 12 maggio 2005, n. 153

Legge regionale 11 febbraio 1999, n. 10 – art. 8 –
Interventi in favore dell’infanzia e dell’adole-
scenza. Comune capofila di Galatina – Secondo
piano triennale dell’ambito territoriale della
Provincia di Lecce – 1 anno – Approvazione e
finanziamento progetto denominato “Pellicano”.
Esercizio finanziario 2005. Cap. 786000. Residui
propri.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Il giorno 12 maggio 2005, in Bari, nella sede del
Settore:

- visto il D. Lgs.30 marzo 2001 n. 165 att. 4, 2°
comma;

- vista la L.R. 4 febbraio 1997, n. 7 - art. 5;

- richiamata la direttiva della Giunta Regionale
concernente la separazione delle attività di dire-
zione politica da quelle di gestione amministra-
tiva approvata con deliberazione 28 luglio 1998,
n. 3261;

- richiamata la deliberazione di Giunta Regionale
n. ll del 28/01/2003 di nomina del Dirigente del
Settore Servizi Sociali di cui alla deliberazione n.
10 del 28/01/2003

- richiamate le disposizioni di cui all’atto dirigen-
ziale n.37 del 5/03/2004 in materia di riorganizza-
zione del Settore Servizi Sociali;

- richiamata la legge regionale 11 febbraio 1999 n.
l0;

- richiamata la deliberazione di Giunta regionale
11 dicembre 2001 n. 1876 riguardante le moda-
lità, i criteri e le linee di indirizzo per l’intet-
vento regionale per il secondo triennio di attua-
zione della L.R. 11 febbraio 1999 n. 10 “Svi-
luppo degli interventi in favore dell’infanzia e
dell’adolescenza”;

- considerato che le richiamate disposizioni preve-
dono che i progetti dei Comuni sono approvati e
finanziati con atti dirigenziali;

- richiamata la deliberazione della Giunta regionale
n. 169 dell’11 marzo 2003 di approvazione del
secondo piano triennale di intervento dell’ambito
tertitoriale della provincia di LECCE;

- visto l’esito del procedimento amministlabvo
riguardante l’approvazione e il finanziamento
del progetto presentato dal Comune di GALA-
TINA, capofila dei Comuni associati di Aradeo,
Cutrofiano, Neviano, Soleto e Sogliano Cavour
denominato “Pellicano” relativo al primo anno
del secondo piano territoriale triennale della
Provincia di Lecce, trasmesso tramite la Pro-
vincia ai sensi dell’art. 7 della l.r. n. 10/99 ai fini
del finanziamento dell’importo di Euro
135.660,02, tenuto conto della quota di cofinan-
ziamento a carico dei Comuni associati quantifi-
cata in euro 20.000,00, sulla base della relazione
istruttoria dell’unità operativa servizi sociali di
Lecce;

- ritenuto acquisito il parere della Commissione
Consultiva per i problemi dei minori, ai sensi del-
l’art.8 - comma 5 - della l.r. n.10/99;

- dato atto che il presente provvedimento comporta
l’adempimento contabile. di cui alla l.r. n.
28/2001, di liquidazione e pagamento al comune
di GALATINA (codice fiscale 80008170757)
della somma di Euro 135.660,02 sul cap. 786000
- fondi statali destinazione vincolata - bilancio di
previsione 2005 - residui propri;

- rilevato che allo stato degli atti non risultano
provvedimenti esecutivi e/o pignoramento
disposti dall’Autorità giudiziaria a carico del
beneficiario per cui si ritiene che la somma
posta in liquidazione con il presente provvedi-
mento costituisce credito certo, esigibile e liqui-
dabile

DETERMINA

1. di approvare, ai sensi dell’art. 8 - comma 5 -
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della l.r. 11 febbraio 1999 n. 10, il progetto
denominato “Pellicano presentato dal Comune
di GALATINA, capofila dei Comuni associati di
Aradeo, Cutrofiano, Neviano, Soleto e Sogliano
Cavour, relativo alla prima annualità del
secondo piano triennale dell’ambito territoriale
della provincia di Lecce cofinanziato dai pre-
detti Comuni associati per euro 20.000,00;

2. di finanziare il predetto progetto per l’importo di
Euro 135.660,02 nell’ambito delle risorse asse-
gnate alla Regione Puglia ai sensi della legge 28
agosto 1997 n.285 e nei limiti della quota attri-
buita all’ambito territoria1e della provincia di
Lecce con deliberazione di Giunta Regionale n.
1876/2001;

3. di liquidare e contestualmente pagare al comune
di GALATINA la somma di Euro 135.660,02
con onere gravante sul cap. 786000 del bilancio
2005 - fondi statali destinazione vincolata -
residui propri, a parziale discarico dell’impegno
assunto con atto dirigenziale n. 0422 del
3/12/04;

4. di autorizzare il Settore Ragioneria all’emis-
sione del conseguente mandato di pagamento;

5. di disporre, in conformità a quanto stabilito dalla
Giunta regionale con deliberazione 11 dicembre
2001 n.1876, la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia;

6. di dare atto che avverso il presente provvedi-
mento è consentito il ricorso al TAR di Puglia
entro sessanta giorni dalla data di pubblicazione
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Gli adempimenti conseguenti al presente atto
sono demandati all’Ufficio II.PP.A.B. – Assistenza
alla persona del Settore.

Il presente atto, redatto in duplice esemplare, è
composto di 3 pagine ed è immediatamente esecu-
tivo.

Di Carlo

_________________________
Atti e comunicazioni degli Enti Locali_________________________

COMUNE DI ANDRIA (Bari)
DETERMINA 3 maggio 2005, n. 52 

Indennità d’esproprio.

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE AMBIENTE E MOBILITA’

RICHIAMATI gli atti, esecutivi:
- Delibera di G. C. n 229 del 13.12.2002, con la

quale è stato approvato il progetto preliminare dei
lavori in oggetto;

- Determinazione Dirigenziale n. 1359 del
14.09.2004, con la quale:
a) è stato approvato il progetto definitivo dei

lavori che, ai sensi dell’art. 14 - co. 13 - della
Legge 11 febbraio 1994, n. 109 e succ. modif.
e dell’art. 12 - co. 1 - lett. a) - del D.P.R. 8
giugno 2001 n. 327 e succ. modif. ed integr.,
comporta la dichiarazione di pubblica utilità
dell’opera;

b) è stato approvato il piano particellare di espro-
prio delle aree da acquisire;

c) è stato stabilito il termine entro il quale termi-
nare le espropriazioni,

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 20 del
D.P.R. citato:
- il responsabile del procedimento:

• in data 15.02.2005 ha compilato l’elenco dei
beni da espropriare con una descrizione som-
maria degli stessi e dei relativi proprietari ed ha
indicato le somme offerte per le espropriazioni;

- l’atto di cui sopra è stato notificato agli interes-
sati, nelle forme degli atti processuali civili, in
data 16.02.2005,

- nei trenta giorni successivi alla notifica gli inte-
ressati:
• non hanno presentato osservazioni;
• non hanno depositato documenti;



- nei venti giorni successivi alla notifica gli interes-
sati, con nota, a firma dell’avv. Filippo Cocola
quale rappresentante ed assistente legale dei
medesimi, n. 9678 di prot. in data 01.03.2005,
hanno precisato, in base ad un relazione esplica-
tiva, il valore da attribuire agli immobili ai fini
della determinazione dell’indennità di esproprio
dichiarando, nel contempo, di essere pronti a
“convenzionarsi con il comune di Andria per ese-
guire direttamente le opere di riqualifcazione
della dolina carsica di Gurgo, assumendo, a pro-
pria cura e spesa le opere previste nel progetto
esecutivo approvato con Determinazione n. 1580
del 21.10.2004;

TENUTO CONTO che, dall’esame e valutazione
della relazione di cui innanzi, si ritiene di non dover
accogliere la richiesta di rideterminazione della
indennità di esproprio in quanto il valore, come in
precedenza determinato e notificato agli interessati,
è stato fissato nel pieno rispetto della vigente nor-
mativa e risulta superiore a quello pagato dagli
stessi, così come riportato nell’atto di acquisto del-
l’immobile avvenuto in data 08.10.2004 per scrit-
tura privata autenticata per atto Notar Riccardo
Fucci Rep. n. 17861 del 08.10.2004:

TENUTO CONTO, altresì, che è intendimento
del comune di Andria procedere direttamente alla
esecuzione dei lavori di recupero della dolina car-
sica del GURGO ed utilizzare, ai fini pubblici, l’im-
mobile conseguentemente recuperato secondo le
previsioni del progetto appositamente approvato, e,
quindi, di non accettare il richiesto convenziona-
mento così come richiesto dagli espropriandi con la
richiamata nota prot. n. 9678/05;

CONSIDERATO che l’avvio dei lavori riveste
carattere di particolare urgenza per le seguenti moti-
vazioni: è stata esperita la gara d’appalto con conse-
guente aggiudicazione dei lavori e che i medesimi
dovranno aver inizio il più presto possibile per con-
sentire all’Amministrazione comunale il recupero
del bene ambientale oggetto dell intervento e resti-
tuirlo al pieno pubblico godimento;

Visto l’art. 22 bis del D.P.R. 8 giugno 2001 n.
327 e succ. modif. ed integr. “Testo unico delle

disposizioni legislative e regolamentari in materia
di espropriazione per pubblica utilità;

DETERMINA

in via provvisoria, per come in allegato, l’inden-
nità di espropriazione degli immobili necessari per
l’esecuzione dei lavori di “Riqualificazione della
dolina di Gurgo”.

Il presente atto è notificato ai proprietari nelle
forme degli atti processuali civili.

Nei trenta giorni successivi alla notificazione, i
proprietari possono:
• comunicare a quest’ufficio, con dichiarazione

irrevocabile, che condividono la determinazione
dell’indennità di espropriazione (tale dichiara-
zione può essere resa dal proprietario effettivo, se
diverso da quello risultante da registri catastali);

• limitarsi a designare un tecnico di propria
fiducia, ai fini dell’instaurazione del procedi-
mento di determinazione dell’indennità defini-
tiva;

• subordinare l’accettazione della somma all’acco-
glimento delle proprie osservazioni.

Qualora abbiano condiviso la determinazione
dell’indennità di espropriazione, i proprietari sono
tenuti a consentire all’autorità espropriante che ne
faccia richiesta l’immissione nel possesso. In tal
caso i proprietari hanno diritto di ricevere un
acconto dell’ottanta per cento dell’indennità previa
autocertificazione attestante la piena e libera pro-
prietà del bene. Dalla data di immissione in pos-
sesso i proprietari hanno diritto, altresì, agli inte-
ressi nella misura del tasso legale sull’indennità,
fino al momento del pagamento dell’eventuale
acconto o del saldo. In caso di opposizione all’im-
missione in possesso l’autorità espropriante può
procedervi ugualmente con la presenza di due testi-
moni.

Inoltre, qualora abbiano condiviso la determina-
zione dell’indennità di espropriazione ed abbiano
dichiarato l’assenza di diritti di terzi sul bene, i pro-
prietari sono tenuti a depositare nel termine di ses-
santa giorni dalla notificazione del presente provve-
dimento, la documentazione comprovante anche
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mediante attestazione notarile, la piena e libera pro-
prietà del bene. In tal caso l’intera indennità, ovvero
il saldo di quella già corrisposta a titolo di acconto,
è corrisposta entro il termine dei successivi sessanta
giorni. Decorso tale termine, ai proprietari sono
dovuti gli interessi, nella misura del tasso legale
anche ove non sia avvenuta l’immissione in pos-
sesso.

Il beneficiario dell’esproprio ed i proprietari sti-
pulano l’atto di cessione del bene qualora sia stata
condivisa la determinazione dell’indennità di espro-
priazione e sia stata depositata la documentazione
attestante la piena e libera proprietà del bene. Nel
caso i proprietari percepiscano la somma e si rifiu-
tino di stipulare Patto di cessione del bene, puo
essere emesso senza altre formalità il decreto di
espr prio, che da atto di tali circostanze, e può
esservi l’immissione in possesso, salve le conse-
guenze risarcitorie dell’ingiustificato rifiuto di
addivenire alla stipula.

Dopo aver corrisposto l’importo concordato,
l’autorità espropriante, in alternativa alla cessione,
può procedere su richiesta del promotore l’espro-
priazione, all’emissione del decreto di esproprio.

L’autorità espropriante, anche su richiesta del
promotore dell’espropriazione, può altresì emettere
ed eseguire il decreto di esproprio, dopo aver ordi-
nato il deposito dell’indennità condivisa presso la
Cassa depositi e prestiti qualora il proprietario
abbia condiviso l’indennità senza dichiarare l’as-
senza di diritti di terzi sul bene, ovvero qualora non
effettui il deposito della documentazione di cui
sopra nel termine ivi previsto ovvero non si presti a

ricevere la somma spettante.

Ai proprietari che abbiano condiviso l’indennità
offerta spetta l’importo di cui all’art. 45 - co. 2 -
D.P.R. 327/01 e succ. modif. ed integr., anche nel
caso in cui l’autorità espropriante abbia emesso il
decreto di espropriazione.

Decorsi inutilmente trenta giorni dalla notifica-
zione del presente provvedimento, l’indennità prov-
visoria di espropriazione si intenderà non concor-
data ed il sottoscritto disporrà il deposito delle
somme presso la Cassa depositi e prestiti, entro i
successivi trenta giorni.

L’indennità non è soggetta alla ritenuta d’acconto

DISPONE

Altresì, l’occupazione anticipata degli immobili,
di cui in allegato, da espropriare per l’esecuzione
dei lavori in oggetto.

Per tale occupazione è dovuta, per il periodo
intercorrente fra la data di immissione in possesso e
la data di corresponsione dell’indennità o del corri-
spettivo stabilito per l’atto di cessione volontaria,
l’indennità di occupazione per ogni anno pari ad un
dodicesimo dell’indennità di esproprio o del corri-
spettivo della cessione volontaria e, per ogni mese o
frazione di mese pari ad un dodicesimo di quella
annua.

Andria, lì 03.05.2005

Il Dirigente del Settore Ambiente e Mobilità
ing Ruggiero Napolitano
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COMUNE DI BITETTO (Bari)
DELIBERA C.C. 30 marzo 2005, n. 6

Approvazione P.U.E. zona B2.

Omissis

DELIBERA

1) Di approvare, in via definitiva, il Piano Urbani-
stico Esecutivo presentato a questo Comune
della ditta s.r.l. CARBONARA Costruzioni,
con sede in Bitetto in Via Papa Paolo VI n. 1,
relativo ad aree di proprietà della stessa ditta
recanti in zona B2 del vigente P.R.G.C. e rela-
tivo ad aree di proprietà comprese nella U.M.I.
delimitata tra Via V. Veneto, Vico V. Veneto, Via
C. Battisti e Via S. M. Goretti, riportate in
catasto al foglio di mappa n. 16 particella n.
511, della superficie complessiva di mq. 835,58
e composto dei seguenti elaborati:
- Relazione generale - piano finanziario;
- Tav. 1 - Stralcio catastale - stralcio P.R.G. -

stralcio R.A.F.;
- Tav. 2 - Analisi stato di fatto: computo super-

fici, dimensionamento, profili e piano quo-
tato,

- Tav. 3 - Proposta urbanistica: computo super-
fici coperte, verifiche planovolumetriche, pro-
fili e piano quotato;

- Tav. 4 - Sistemazione generale urbanizzazioni
primarie – particolari costruttivi;

- Tav. 5 - Tipo edilizio,
- Schema di convenzione,
con la condizione che i marciapiedi ad angolo
siano quanto più possibilie arrotondati ed atte-
nuati per migliorare la transitabilità dei veicoli
in corrispondenza degli incroci stradali.

2) Dare atto che il P.U.E. in parola è corredato
dalla scheda di controllo urbanistico redatta dal
Responsabile U.T.C., Ing. Giuseppe Sangirardi,
ai sensi della Legge Regionale n. 56/80.

3) Demandare al Responsabile dell’U.T.C. i suc-
cessivi adempimenti a quanto previsto dagli
artt. 21 e 27 della legge regionale n. 56/80, sta-

bilendo che tutte le spese inerenti l’ulteriore
procedura del P.U.E. medesimo, saranno a
carlco dei convenzionanti, nonché di intervenire
nella stipula della relativa convezione, autoriz-
zando lo stesso ad introdurre nello schema di
convenzione tutte le integrazioni rivenienti dal-
l’iter procedurale approvativo.

Il Presidente Il Segretario Capo
Armando Costa Maria Incoronata Frugis

Estratto della Deliberazione del Consiglio
Comunale n. 6 del 30.03.2005 conforme all’origi-
nale.

20/05/05
Il Capo Settore Tecnico

Ing. Giuseppe Sangirardi_________________________

COMUNE DI BITETTO (Bari)
DELIBERA C.C. 30 marzo 2005, n. 8

Approvazione P.U.E. zona B2.

Omissis

DELIBERA

1) Di approvare, in via definitiva, il Piano Urbani-
stico Esecutivo proposto dai sigg.ri coniugi
Tritta Lillino e Rutigliano Maria Rosaria, nati a
Bitetto rispettivamente il 24.11.1924 ed il
18.02.1928 ed ivi residenti alla Via Madonna
delle Grazie n. 36, chiedevano l’autorizzazione
al Piano Urbanistico Esecutivo, dell’area com-
presa nella U.M.I. delimitata tra le Vie Madonna
delle Grazie, Papa Pio IX, S. Michele e Mons. V.
Acquaviva, riportata in catasto al foglio di
mappa n. 16 particella n. 981 della superficie
complessiva di mq. 1.254,65 di cui ricadente in
zona B2 del vigente P.R.G.C. mq. 1.234,23 e
composto dei seguenti elaborati:
- Relazione tecnica;
- Piano Finanziario;
- Documentazione fotografica situazione a

confine;
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- Tav. 1 - Stralcio aereofotogrammetrico -
stralcio catastale - stralcio P.R.G. - P.U.E.:
calcolo delle volumetrie (stato di fatto); cal-
colo volumetrie (progetto);

- Tav. 2 - Schede tecniche calcolo volume edi-
ficio da realizzare;

- Tav. 3 - Scheda tecnica: piante;
- Tav. 4 - Prospetti e sezioni;
- Schema di convenzione;

2) Dare atto che il P.U.E. in parola è corredato
dalla scheda di controllo urbanistico redatta dal
Responsabile U.T.C., Ing. Giuseppe Sangirardi,
ai sensi della Legge Regionale n. 56/80.

3) Demandare al Responsabile dell’U.T.C. i suc-
cessivi adempimenti a quanto previsto dagli
artt. 21 e 27 della legge regionale n. 56/80, sta-
bilendo che tutte le spese inerenti l’ultériore
procedura del P.U.E. medesimo, saranno a
carico dei convenzionanti, nonché di intervenire
nella stipula della relativa convezione, autoriz-
zando lo stesso ad introdurre nello schema di
convenzione tutte le integrazioni rivenienti dal-
l’iter procedurale approvativo.

Il Presidente Il Segretario Capo
Armando Costa Maria Incoronata Frugis

Estratto della Deliberazione del Consigllo
Comunale n. 8 del 30.03.2005 conforme all’origi-
nale.

11/05/05

Il Capo Settore Tecnico
Ing. Giuseppe Sangirardi_________________________

COMUNE DI LEVERANO (Lecce)
DELIBERA C.C. 13 aprile 2005, n. 13

Approvazione P.P. zona B2 maglia C.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis

DELIBERA

1. di approvare la relazione istruttoria datata
24/02/2005 del capo settore, che forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedi-
mento, approvando in via definitiva il P.P della
zona Omogenea tipo B2 maglia C in località
Pere Rosse con le modif1che conseguenti alle
relazioni istruttorie già allegate alla delibera di
C.C. n. 11/2004 e alle condizioni riportate nella
nota del parer del Comandante la P.L.e secondo
gli elaborati costituiti da:
TAV. 1 - Relazione illustrativa e finanziaria
TAV. 2 - Norme tecniche di Attuazione
TAV. 3 - Schema di convenzione
TAV. 4 - Stralcio catastale, Stralcio del P. di fab-

bricazione e stralcio PRG
TAV. 5 - Rilievo del lotto di intervento
TAV. 6 - Rilievo delle particelle catastali
TAV. 7 - integr.- Definizione dei lotti
TAV. 8 - integrat.- Quotizzazione lotti, verde

parcheggi e strade
TAV. 9 - integrat.- Definizione del perimetro di

massimo ingombro
TAV. 10 - integrat.- ditte catastali, ripartizione

superfici fondiaria, strade, verde, parcheggi e
tipizzazione lotti;

TAV. 11 - integrat.- Rete idrica, pubblica illumi-
nazione e rete fogna nera.

RELAZIONE GEOLOGICA a firma del dott.
geologo Marino Campa

2. Di dare mandato al responsabile del Settore tec-
nico per tutti gli adempimenti previsti dall’art.
16 della legge regionale 27 luglio 2001 n. 20;

Il Capo Settore
Ing. Antonio Miraglia

_________________________

COMUNE DI MARTINA FRANCA (Taranto)
DELIBERA C.C. 11 marzo 2003, n. 19

Approvazione variante P.R.G – Ditta Conver-
tino.

IL CONSIGLIO COMUNALE



Ritenuto, quindi, di dover provvedere in merito
sulla scorta di quanto innanzi espresso,

Visto l’art. 5 del D.P.R. n° 447/1998 così come
modificato dal D.P.R. n° 440/2000;

Visto il parere tecnico favorevole del Dirigente
Responsabile del SUAP, Dr. Giovanni Simeone,
espresso ai sensi dell’art. 49 del T.U. 18.8.2000, n°
267, allegato al presente atto, nonché quello
espresso sul presente deliberato;

Vista la nota della regione Puglia del 16/10/02
prot. n. 9293 a firma dell’Ing. Giordano,

Visto il parere pro-veritate dell’avv. F. Flascasso-
vitti rilasciato in data 8/1/2003;

Visto il parere della 2ª Commissione Consiliare
espresso in data 7/3/2003,

Visto il parere espresso dal Dirigente dell’UTC
sul presente deliberato;

Considerato che non si può procedere a varianti
di tipizzazione dell’area da zona F2 a zona L agri-
cola industriale;

Considerato viceversa che l’attività produttiva
già esistente è assentita dall’art. 12 delle N.T.A. del
vigente P.R.G.;

Considerato, altresì, che per quanto indicato
nella richiamata nota della regione Puglia n. 9233
del 16/10/2002, va acquisito il parere paesaggistico
ex art. 5.03 delle norme tecniche di attuazione del
PUTT da parte della Regione Puglia medesima;

Vista la votazione sull’emendamento come sopra
riportata;

A voti unanimi espressi nelle forme di legge e
con l’astensione dei consiglieri Zizzi Vitantonio
Martucci Antonio Lasorsa Pasquale, Semeraro
Bruno, Micoli Lorenzo, Ancona Francesco, Scialpi
Antonio, Conserva Luca e Bruni Giandomenico;

DELIBERA

1) la premessa che precede forma parte integrante
e sostanziale del presente deliberato;

2) di prendere atto dell’esito favorevole della con-
ferenza di servizi di cui nelle premesse, che
costituisce presupposto per la proposta di
variante al PRG necessaria alla costruzione, in
ampliamento di un impianto molitorio in loca-
lità “capitolo” del Comune di Martina Franca,
foglio n° 3, p.lle 114 e 371;

3) di approvare la variante allo strumento urbani-
stico vigente, consistente esclusivamente nel-
l’incremento degli indici edilizi nei limiti della
proposta proqettuale presentata dall’istante,
fermo restando la tipizzazione prevista dal
vigente PRG;

4) di trasmettere il presente provvedimento alla
regione Puglia al fine di acquisire il parere pae-
saggistico ex art. 5.03 delle NTA del PUTT e il
parere urbanistico sulla variante;

5) di demandare al Dirigente responsabile del
SUAP ed al Dirigente Responsabile dell’U.T.C.
per gli adempimenti consequenziali nei termini
di legge;

6) di dare atto che il presente provvedimento non
comporta assunzione di impegno di spesa._________________________

COMUNE DI MARTINA FRANCA (Taranto)
DELIBERA C.C. 8 maggio 2003, n. 48

Approvazione variante P.R.G – Loc. Chiancone.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Ritenuto, quindi, di dover provvedere in merito
sulla scorta di quanto innanzi espresso;

Tenuto conto di quanto già determinato dal Con-
siglio Comunale nella seduta dell’11/03/2003;

Vista la nota della Regione Puglia del 16/10/02
prot. n. a firma dell’Ing. Giordano;
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Visto il parere pro-veritate dell’Avv.to F. Flascas-
sovitti rilasciato in data 8/01/03;

Considerato che per quanto indicato dalla
Regione Puglia, va acquisito il parere paesaggistico
ex art. 5.03 delle norme tecniche di attuazione del
PUTT da parte della Regione Puglia medesima,

Visto l’art 5 del D.P R. n° 447/1998 così come
modificato dal D.P.R n° 440/2000;

Ritenuto, quindi, di dover provvedere in merito
sulla scorta di quanto innanzi espresso;

Visto il parere della 2ª Commissione Consiliare
espresso in data 06/05/2003 che recita testual-
mente: “Considerato che:
- l’intervento interessa un’area tipizzata dal vigente

PRG a destinazione specifica S/A “albergo con
esercizi complementari, finalizzati al benessere”
con i.f.f. 0,02 mc/mq., a seguito della delibera del
Commissario Straordinario nr. 201/98 ex legge
regionale 3/98, sulla quale è stata rilasciata la
C.E. nr. 231/01;

- il progetto interessa la realizzazione di manufatti,
con variazione di i.f.f. per ulteriore o,oo7
mc7mq., necessari all’attività assentita e
comunque di pubblica utilità;

esprimono “parere favorevole a maggioranza”,
alle condizioni del parere espresso dalla Soprinten-
denza per i beni architettonici ed il paesaggio della
Puglia ed alle condizioni tutte riportate nella pro-
posta deliberativa con l’astensione dei tre Commis-
sari Scialpi Antonio, Bruni Giandomenico e
Pasquale Lasorsa, i quali si riservano di esprimere
parere definitivo in Consiglio Comuinale”.;

Visto il parere tecnico favorevole del Dirigente
Responsabile del SUAP Dr. Giovanni Simeone
espresso ai sensi dell’art. 49 del T.U. 18.8.2000, n°
267, inserito nel presente atto;

A voti unanimi espressi nelle forme di leqqe e
con l’astensione dei consiglieri Semeraro Bruno,
Scialpi Antonio, Ancona Francesco, Conserva Luca
e Bruni Giandomenico;

DELIBERA

1) la premessa che precede forma parte integrante
e sostanziale del presente deliberato;

2) di prendere atto dell’esito favorevole della con-
ferenza di servizi di cui nelle premesse, che
costituisce presupposto per la proposta di
variante al PRG necessaria per l’esecuzione di
un progetto per la realizzazione, in amplia-
mento, di un albergo con servizi complementari
finalizzati al benessere in località “Chiancone”
del Comune di Martina Franca;

3) di adottare la variante allo strumento urbani-
stico vigente consistente esclusivamente nel-
l’aumento degli indici edilizi nei limiti della
proposta progettuale presentata dall’istante
fermo restando la tipizzazione prevista dal
vigente PRG e alle condizioni del parere
espresso dalla Soprintendenza per i beni archi-
tettonici ed il paesaggio della Puglia;

4) di trasmettere il presente provvedimento alla
regione Puglia al fine di acquisire il parere pae-
saggistico ex art. 5.03 delle NTA del PUTT e il
parere urbanistico sulla variante;

5) di demandare al Dirigente responsabile del
SUAP ed al Dirigente Responsabile dell’U.T.C.
per gli adempimenti consequenziali nei termini
di legge;

6) di dare atto che il presente Provvedimento non
comporta assunzione di impegno di pesa.

_________________________

COMUNE DI PULSANO (Taranto)
DELIBERA C.C. 7 maggio 2005, n. 23

Approvazione P.U.G. fascia costiera.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis



DELIBERA

1. Di approvare in via definitiva il Piano Urbani-
stico Generale con allegate tavole di dettaglio
della fascia costiera del Comune di Pulsano, per
il decorso del termine di cui al comma 8, art. 11,
della L.R. n. 20/01, formato dai seguenti elabo-
rati:
All. 1 - Relazione Generale
Tav. 2 - Inquadramento Territoriale
Tav. 3 - Stato di fatto dell’intero Territorio
Tav. 4 - Stato di fatto del P.d.F. - Centro Urbano
Tav. 5 - Stato di fatto del P.d.F. - Fascia Costiera
Tav. 6 - Previsione del P.U.G. - Centro Urbano
Tav. 7 - Previsione del P.U.G. - Fascia Costiera
Tav. 8 - Previsione del P.U.G. - Centro Urbano

Nord
Tav. 9 - Previsione del P.U.G. - Centro Urbano

Sud
Tav. 10 - Paesaggio e Beni Ambientali - Vincolo

Paesaggistico
Tav. 11 - Paesaggio e Beni Ambientali - Vincolo

Idrogeologico
Tav. 12 - Paesaggio e Beni Ambientali -

PUTT/A - Regione Puglia-Territori Esclusi
Tav. 13 - Paesaggio e beni Ambientali - Piano

Comunale della Costa
Tav. 14 - Paesaggio e Beni Ambientali – Carat-

teristiche Geomorfologiche della Costa
Tav. 15 - Paesaggio e Beni Ambientali -

PUTT/A - Regione Puglia - Ambiti Territo-
riali Estesi e distinti

Tav. 16 - Paesaggio e Beni Ambientali -
PUTT/A - Regione Puglia- Area Litoranea

Tav. 17 - Paesaggio e Beni Ambientali -
PUTT/A - Regione Puglia - Aree Boscate -
Sorgente e Corso d’acqua Cannedde

All. 18 - Norme di Attuazione
All. 19 - Regolamento Edilizio.

Composizione Tavole di dettaglio della fascia
costiera:
All. 1- Relazione
Tav. 2 - Planimetria- Luogovivo Montedarena
Tav. 3 - Planimetria - Montedarena Ferrone
Tav. 4 - Planimetria - Ferrone Terrarossa

2. Di stabilire la pubblicazione del presente deli-
berato sul Bollettino Ufficiale della Regione

Puglia ai sensi del comma 13 dell’art. 11 della
L.R. 20/01.

3. Di informare la popolazione dell’avvenuta for-
mazione del P.U.G. mediante manifesti affissi
nei luoghi pubblici e mediante la pubblicazione
su almeno due quotidiani a diffusione provin-
ciale dando mandato all’Ufficio Affari Generali
per l’esecuzione di cui al punto 2 e al punto 3.

4. Di dare atto che il P.U.G. acquista eff1cacia dal
giorno successivo a quello di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del
presente deliberato.

5. Di dare atto che il presente provvedimento non
comporta impegno di spesa.
Successivamente, ai sensi del 4° comma, del-
l’art. 134, del D.Lgs. n. 267/00 il Presidente
pone in votazione palese, l’immediata esecuti-
vità del presente provvedimento che viene
approvata riportando la seguente votazione: voti
favorevoli 10 - voti contrari n. 7 (Borraccino -
Lucchese - De Luca- Mongelli - Marrulli -
D’Ettorre - Chiarelli) - astenuti nessuno, resi
per alzata di mano da n. 17 consiglieri presenti
e votanti.

_________________________

COMUNE DI RUVO DI PUGLIA (Bari)
DELIBERA C.C. 22 marzo 2005, n. 9

Approvazione variante P.R.G – realizzazione
canile.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis

DELIBERA

1) APPROVARE definitivamente il progetto per
“LA REALIZZAZIONE DI UN CANILE
SANITARIO CON ANNESSO RIFUGIO PER
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IL RICOVERO DEI CANI RANDAGI”, pre-
sentato dalla Sig.ra Francesca STRAGAPEDE,
in qualità di proprietaria del fondo agricolo, sito
in Ruvo di Puglia al Fg. N. 57, p.lle n. 2 e 235,
e dalla sig.ra Maria SCARONGELLA, in qua-
lità di Presidente della Lega Nazionale per la
difesa del cane - Sezione di Ruvo di Puglia, in
un terreno riportato nel NCT del Comune di
Ruvo di Puglia al Fg. 57, p.lle n. 2 e 235, in
applicazione della deroga di cui alla delibera-
zione della Giunta Regionale n. 4474 del 22
luglio 1997 e secondo le prescrizioni di cui alla
deliberazione del Consiglio Comunale n. 69 del
29 novembre 2004.

2) PRECISARE che, ai sensi dell’art 16, comma 3,
della legge regionale n. 13 dell’11 maggio
2001, l’approvazione di detto progetto costi-
tuisce approvazione definitiva in variante al
PRG.

3) APPROVARE lo schema di convenzione alle-
gato al presente deliberato.

4) STABILIRE che la presente dovrà essere pub-
blicata, secondo le procedure dell’art. 16,
comma 4, della legge regionale n. 13/2001, al
fine della definitiva approvazione della variante
al PRG.

5) CONFERMARE dell’attività di responsabile
del procedimento il Dirigente del Sesto Settore,
Ing. Mario Maggio.

_________________________

COMUNE DI SAN FERDINANDO DI PUGLIA
(Foggia)
DECRETO 11 maggio 2005, n. 38

Esproprio.

IL RESPONSABILE
DEL SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO

Omissis

DECRETA

Art. 1
A parziale modifica del decreto definitivo di

esproprio n.1863 di repertorio del 15.12.2003, regi-
strato all’Ufficio del Registro di Cerignola in data
23.12.2003 sotto il n. 851 serie 1 e trascritto alla
Conservatoria dei RR.II. di Foggia in data
12.1.2004 sotto il n. 637 del Registro Generale e n.
536 del Registro Particolare, è disposta a favore a
favore del Comune di San Ferdinando di Puglia l’e-
sproprio delle aree necessarie alla realizzazione del-
l’area mercatale sul prolungamento di via Gramsci
di proprietà della Ditta Papagno Maria Rosaria nata
a San Ferdinando di Puglia il 21.3.1947 e residente
a San Ferdinando di Pu lia alla C.da Pezza la Pera
c.n. - C.F.: PPG MRS 47C61 H839S, censite nel
Catasto Terreni del Comune di San Ferdinando di
Puglia al foglio n.18, particella n.333, della super-
ficie di mq.920, lasciando invariata la restante parte
dello stesso decreto definitivo di esproprio n.1863
di repertorio del 15.12.2003.

Art. 2
Sono a completo ed esclusivo carico del Comune

di San Ferdinando di Puglia tutte le spese relative e
conseguenti il presente Decreto, che sarà sottoposto
alla formalità di registrazione e trascrizione presso i
competenti Uffici dei Registri Immobiliari, notifi-
cato alla Ditta espropriata nelle forme previste per
gli atti processuali civili e presentato nei modi e ter-
mini di legge per le occorrenti volture catastali e
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

Per gli adempimenti suddetti si applicano le age-
volazioni previste dalle vigenti norme di legge.

Il Responsabile del Settore Assetto del Territorio
ing. Vito Evangelista

_________________________

COMUNE DI VERNOLE (Lecce)
DELIBERA C.C. 7 aprile 2005, n. 3

Approvazione variante P. di F.

IL CONSIGLIO COMUNALE



Omissis

DELIBERA

Approvare in via definitiva, ai fini della Variante
al Vigente P. di F. ai sensi dell’art. 19 comma 2 del
DPR 8/6/2001 n. 327 e s.m.i. relativamente al traffo
di Strada Esterno al Piano Particolareggiato e Rica-
dente in Zona Agricola del Progetto “Realizzazione
della Viabilità prevista dal Piano Particolareggiato
Zona di Completamento B1 via Piave a Strudà fino
alla Vecchia Strada Provinciale Carpignano-
Lecce”, dell’importo complessivo di Euro
56.000,00.

Dalla Residenza Municipale, lì 26 maggio 2005

Il Responsabile Del Servizio
Ing. Giovanni De Giorgi

_________________________
Appalti - Bandi, Concorsi e Avvisi_________________________

Appalti - Bandi

REGIONE PUGLIA SETTORE CONTRATTI E
APPALTI BARI

Avviso di gara appalto servizio assistenza tecnica
controlli finanziari del POR.

1. Amministrazione aggiudicatrice Regione Puglia
- Assessorato alla Trasparenza e Cittadinanza
Attiva – Settore Provveditorato, Economato,
Contratti e Appalti - Viale Caduti di Tutte le
Guerre n. 15 - 70126 - Bari - Tel. 080.5404251
(Nicola Lopane) - Fax 080.5404071-67

2. Categoria di servizio, numero di riferimento
CPC, descrizione del servizio
Cat. 11. CPC 865/866: Servizi di assistenza tec-
nica e di supporto all’attività connessa all’appli-
cazione del Reg. (CE) 438/2001 relativo ai con-
trolli finanziari del POR Puglia 2000-2006.

3. Termine presentazione offerte
Le offerte, in plico chiuso, recante la dicitura
“Offerta per la Gara Servizi di Assistenza tec-
nica e di supporto all’attività connessa all’appli-
cazione del Regolamento (CE) 438/2001 rela-
tivo ai controlli finanziari ( POR - Ob. 1 Puglia
2000-2006)”devono pervenire, a pena di esclu-
sione, con le modalità previste dal disciplinare
di gara, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno
19 luglio 2005.

4. Importo
Il costo massimo complessivo del servizio è
pari a 750.000,00 euro, al netto di IVA.

5. Criteri per l’aggiudicazione dell’appalto, in
ordine di importanza
Articolo 23, comma 1 - lett. b) D.Lgs. 157/95 -
offerta economicamente più vantaggiosa.
Criteri di valutazione ordinati in relazione
all’importanza relativa ad essi assegnata:
- Offerta tecnica (max punti 80/100),
- Offerta economica (max punti 20/100)

6. Altre informazioni
Il bando e il disciplinare di gara sono pubblicati
in Internet sul sito www.regione.Puglia.it

7. Date di invio e di ricezione del bando alla
GUCE 19 maggio 2005

Il Dirigente del Settore
Dott. Salvatore Sansò

_________________________

ARPA PUGLIA BARI 

Avviso di gara affidamento servizio consulenza e
assistenza per lo sviluppo di metodologie gestio-
nali in area contabile e amministrativa.

1) Ente appaltante:
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTE-
ZIONE DELL’ AMBIENTE E DEL TERRI-
TORIO DELLA REGIONE PUGLIA (ARPA
PUGLIA), VIA DE RUGGIERO, 58, 70125
BARI.
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2) Categoria del servizio e descrizione. Numero
CPC: Categoria del servizio 11 - CPC 84 - Ser-
vizio di consulenza e assistenza nello sviluppo
di metodologie gestionali in area contabile e
amministrativa. L’obiettivo è quello di ottenere
valido supporto di assistenza per il miglior fun-
zionamento del sistema amministrativo nell’
area contabile esistente e per implementare
ulteriori procedure mirate allo sviluppo del-
l’area medesima, realizzare un sistema di con-
trollo di gestione e di formare il personale, così
come dettagliatamente descritto negli atti di
gara.

3) Luogo di fornitura del servizio: Direzione
Generale dell’ARPA (via De Ruggiero.58,
BARI) e sue articolazioni (Dipartimenti Provin-
ciali di Bari, Brindisi, Lecce, Taranto, Foggia.

4) Durata dell’ appalto: due anni rinnovabili per un
altro anno.

5) Procedura di aggiudicazione: Appalto-concorso
ai sensi del R.D. 827/24 e, per quanto ivi non
previsto sarà applicata per analogia la norma-
tiva di cui al D.Lvo 157/95. Importo presunto
annuo del servizio Euro 108.000,00 (IVA com-
presa).

6) Possibilità di presentare offerta per parte del
servizio: Non è consentito presentare offerta per
parte del servizio in quanto il lotto è unico.

7) Criterio d’aggiudicazione: Offerta economica-
mente più vantaggiosa, ex art. 23, 1 comma lett.
b) D. Lvo n.157/95, determinata in base ai cri-
teri enunciati negli altri atti di gara.

8) Forma giuridica del raggruppamento dei presta-
tori di servizi:
Sono ammesse le associazioni temporanee di
imprese, già costituite o da costituire, in confor-
mità alle prescrizioni di cui all’art. 11 del
D.L.vo n. 157/95. In tal caso a pena di esclu-
sione:
- L’offerta dovrà essere tassativamente redatta

secondo le modalità e condizioni che saranno
specificate negli atti di gara;

- Il requisito richiesto di capacità economica

s’intende cumulabile ma l’impresa manda-
taria deve concorrere al suo raggiungimento
in misura non inferiore al 60%, mentre la/e
impresa/e mandante/i deve/ono concorrere
ciascuna nella misura minima del 10%.

9a) Termine di ricezione delle domande di parteci-
pazione:
Ore 12,00 del 27.06.2005. Ai fini dell’esatta
individuazione della data e dell’ora di arrivo
farà fede il timbro dell’Ufficio protocollo
ARPA.

9b) Modalita d’invio della domanda di partecipa-
zione:
La domanda di partecipazione in bollo deve
essere redatta, a pena d’esclusione,utilizzando
il modulo predisposto da Arpa allegato al pre-
sente bando. La domanda deve pervenire in
busta sigillata all’indirizzo indicato al punto 1)
riportante all’esterno la dicitura “Gara per la
fornitura del servizio consulenza e assistenza
nello sviluppo di metodologie gestionali in
area contabile e amministrativa - NON
APRIRE - CONTIENE DOMANDA DI PAR-
TECIPAZIONE -”. I lembi di chiusura devono
essere controfirmati dal legale rappresentante.
Detta domanda, resa disponibile all’indirizzo
di cui al punto 1), va firmata dal legale rappre-
sentante o persona munita di idonea procura.
In caso di associazione temporanea di imprese
la domanda di partecipazione dovrà essere
presentata da ciascuna impresa associata. Le
domande devono essere inviate in un unico
plico dalla società indicata come capo-gruppo.

9c) Lingua: italiana

10) Termine entro il quale l’Amministrazione
aggiudicatrice rivolgerà l’invito a presentare
l’offerta:entro gg.10 dalla deliberazione di
prequalificazione delle Ditte richiedenti.

11) Indicazioni riguardanti la situazione propria
del prestatore di servizi e le condizioni minime
di carattere economico e tecnico che questi
deve possedere: Unitamente alla domanda di
partecipazione ciascun concorrente dovrà pre-
sentare, a pena d’esclusione:



A) Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000
secondo il modello di cui al punto prece-
dente dalla quale risultino:
a1) tutte le informazioni societarie e

commerciali contenute nel certificato
d’iscrizione al Registro delle Im-
prese, o equivalente registro profes-
sionale per le Imprese di altro Stato
dell’U.E; in alternativa la certifica-
zione può essere prodotta in originale
o copia autenticata, rilasciata in data
non anteriore a sei mesi;

a2) che l’impresa non si trovi in nessuna
delle cause di esclusione previste dal-
l’art.12 del D. Lgs. n.157/95 e succ.
mod.;

a3) di non trovarsi, con altri concorrenti
alla gara in una situazione di con-
trollo, di cui all’ art. 2359 C.C.;

a4) di essere in regola con le norme che
disciplinano il diritto al lavoro dei
disabili di cui all’ art.17 della L.
68/1999, ovvero di non essere assog-
gettabile alla disciplina di cui alla L.
68/1999;

a5) che all’impresa non è stata irrogata
alcuna delle sanzioni o delle misure
cautelari che le impediscano di con-
trattare con le Pubbliche Amministra-
zioni.

B) Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi
dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 dalla
quale risulti:
bl) di aver realizzato, nel triennio 2001-

2003 un fatturato globale comples-
sivo almeno pari ad euro 150.000,00
(al netto di IVA) ed un fatturato spe-
cifico complessivo, per forniture di
servizi analoghi, almeno pari ad euro
90.000,00 (al netto di IVA);

C) Idonea referenza bancaria.
In caso di raggruppamento temporaneo
d’impresa, tutte le imprese dovranno pro-
durre la documentazione prevista ai punti
a), b), c).
Per quanto riguarda il requisito previsto
al punto bl), esso dovrà essere posseduto
dalla capogruppo nella misura non infe-

riore al 60% e la restante percentuale
cumulativamente dalle mandanti, a eia-
seuna delle quali è comunque richiesta
una percentuale in misura non inferiore
al 10% di quanto richiesto cumulativa-
mente.
Non è ammesso il subappalto.

12) Cauzione definitiva: pari ad Euro 4.000,00 da
versare nei modi descritti negli altri atti di
gara.

13) Altre informazioni:
a) Non è ammesso il subappalto. Non è

ammessa la cessione del contratto.
b) Non è ammessa la presentazione di più di

una offerta da parte di ciascun concor-
rente, a pena di esclusione. Non saranno
prese in considerazione offerte di imprese
che abbiano rapporti di collegamento, ai
sensi dell’articolo 2359 c.c., con altre
imprese partecipanti alla gara.

c) Arpa si riserva la facoltà insindacabile di
non procedere ad inviti. Arpa si riserva
inoltre la facoltà di non procedere all’affi-
damento dell’appalto, anche dopo’la con-
clusione della procedura di scelta del con-
traente, si riserva, altresì, la facoltà di non
procedere all’aggiudicazione qualora
risulti pervenuta una sola offerta valida. In
ogni caso, l’affidamento dell’appalto è
subordinato alla valutazione insindacabile
di Arpa.

d) Gli atti di gara sono in libera visione
presso Arpa Puglia-Area Gestione del
Patrimonio-

e) L’Ente committente non dispone di ele-
menti oggettivi per una determinazione
realistica dell’importo stimato dell’ap-
palto a causa sia dell’evoluzione del mer-
cato del lavoro e sia per l’evolversi delle
tecnologie di gestione; comunque, in
nessun modo l’offerta economica può
superare una spesa annua di euro
90.000,00 (al netto di IVA). L’appalto
decorrerà dal giorno in cui l’impresa
riceverà la comunicazione di aggiudica-
zione.

f) I concorrenti, consentono il trattamento
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dei propri dati, ai sensi della Legge

n.675/1996 e succ. mod.

g) Il presente bando di gara è stato inviato all’Uf-

ficio del Bollettino Ufficiale della Regione

Puglia in data 23 maggio 2005.

h) Eventuali ulteriori informazioni potranno

essere richieste nei giorni feriali dal lunedì al
venerdì, dalle ore 10,00 alle ore 13,00 all’Area
del Patrimonio: tel/fax 080.5406453; tel 080
5406444.

Il Responsabile Area Gestione del Patrimonio
Dott.Pompilio Bianco



Marca da bollo

Domanda di partecipazione all’appalto-concorso per l’affidamento della fornitura del servizio di “Con-
sulenza e assistenza nello sviluppo di metodologie gestionali in area contabile e amministrativa” -
Dichiarazione ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000.-

La dichiarazione che segue deve essere resa dal concorrente completa dei dati richiesti nel bando di gara.
Per il concorrente di nazionalità italiana la dichiarazione dovrà essere sottoscritta nelle forme stabilite dal-

l’art.38 D.P.R. n. 445/2000 e dovrà quindi essere accompagnata da fotocopia di un documento di identità del
sottoscrittore.

Per il concorrente appartenente ad altro Stato membro della UE la dichiarazione dovrà essere resa a titolo
di unica dichiarazione solenne, come tale da effettuarsi dinanzi ad un’autorità giudiziaria o amministrativa
competente, un notaio o un organismo professionale qualificato.

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta responsabilità e sanzioni civili e penali ai sensi dell’art.76
D.P.R. n. 445/2000 nonché costituisce causa d’esclusione dalla partecipazione a gare per ogni tipo di appalto.
In ordine alla veridicità delle dichiarazioni Arpa Puglia si riserva di procedere a verifiche d’ufficio, anche a
campione.

Il sottoscritto (Nome e cognome) __________________________________________________________
Data e luogo di nascita __________________________________________________________________
Documento tipo __________________________________________ n. ___________________________
(art. 38 comma 3 e art. 47 D.P.R. 28 dic. 2000 n.445)
Domiciliato per la carica presso la sede sociale qui indicata ______________________________________
Codice fiscale______________________________
In qualità di ___________________________________________________________________________
E legale rappresentante della ______________________________________________________________
Ragione sociale________________________________________________________________________
Con sede in __ - ________________________________________________________________________
Codice Fiscale __ - _____________________________________________________________________
Partita IVA - ________________________________ Telefono ___________________________________

CHIEDE

- Che l’impresa sopra rappresentata venga ammessa a partecipare all’appalto-concorso avente ad oggetto
‘affidamento della fornitura del servizio indicato in oggetto, indetta con bando di gara pubblicato in data
_______ sul BURP.

In alternativa in caso di R.T.I.:
- Che l’impresa sopra rappresentata, in qualità di mandataria(o di mandante) del costituendo R.T.I. tra le

imprese ___________________ venga ammessa a partecipare all’appalto-concorso avente ad oggetto l’affi-
damento della fornitura del servizio indicato in oggetto, con bando di gara pubblicato in data ___________
sul BURP.
A tal fine, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiara-
zioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, anche ai sensi e per gli effetti dell’art.76 D.P.R. 445/2000,
nonché in caso di esibizione di atti contenente dati non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che
qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione questa impresa decadrà dai bene-
fici e dalle autorizzazioni per le quali la stessa dichiarazione è stata rilasciata,
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DICHIARA

- di aver preso piena conoscenza del bando di gara e di impegnarsi ad osservare le relative condizioni di par-
tecipazione in ogni loro parte;

- che ogni eventuale comunicazione inerente la presente gara e/o richieste di chiarimento della documenta-
zione presentata, si intenderà validamente effettuata qualora inoltrata al seguente numero di fax __________
con avviso di ricevimento;

- che questa Ditta è iscritta dal ______ al Registro delle Imprese di _________ al numero _______, tenuto
dalla CCIA di ______________, con sede in ________ via ________________ n° ______ CAP ______,
costituita con atto del ______,capitale sociale deliberato euro _________, capitale sociale sottoscritto euro
________,capitale sociale versato euro _________ termine di durata della società ___________, che ha ad
oggetto sociale ____________

- che l’Amministrazione è affidata a (Amministratore Unico o Consiglio di Amministrazione composto da n.
____ membri), i cui titolari o membri sono:
• Nome ___________________, Cognome ___________________ nato a _________ il _________ codice

fiscale ____________ residente in ___________ carica (Amministratore Unico, Presidente del Consiglio
di Amministrazione, Amministratore Delegato), nominato il _______ fino al _________, con i seguenti
poteri associati alla carica: ____________

• Nome ___________________, Cognome ___________________ nato a _________ il _________ codice
fiscale ____________ residente in ___________ carica (Amministratore Unico, Presidente del Consiglio
di Amministrazione, Amministratore Delegato), nominato il _______ fino al _________, con i seguenti
poteri associati alla carica: ____________

- che la/e sede/i secondaria/e e unità locali è/sono: _______________________________________________
- che per i soggetti sottoindicati, non esistono le cause di divieto,di decadenza o di sospensione di cui all’art.

10 Legge n. 575 del 31 maggio 1965 e s.m.i..

I soggetti controllati ex art. 2 del D.P.R. n. 252 del 3 giugno 1998 sono:
cognome e nome sesso prov. Nascita data di nascita
1) __________________ ______ ____________ __________________
2) __________________ ______ ____________ __________________

DICHIARA INOLTRE SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ E CONSAPEVOLE DELLE
CONSEGUENZE ANCHE DI NATURA PENALE E SANZIONATORIA:

- l’impresa non si trova in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alla gara di cui all’art. 12
del D.Lgs. n. 157/95 e s.m.i. ed in particolare:

- è società esistente e non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di amministrazione controllata, di
concordato preventivo o di altra procedura concorsuale o altra situazione equivalente secondo la legislazione
del Paese di stabilimento, ovvero non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di una di tali situa-
zioni, né si trova in stato di cessazione e/o sospensione dell’attività commerciale;

- non è stata pronunciata nei confronti del/i legale/i rappresentante/i e dei componenti dell’Organo di Ammi-
nistrazione della società alcuna condanna con sentenza passata in giudicato, ovvero sentenza di applicazione
della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per qualsiasi reato che incida
sulla moralità professionale o, comunque, per delitti finanziari e che, in caso di aggiudicazione a suo favore,
ciascun legale rappresentante e/o componente l’Organo di Amministrazione si impegna a rilasciare una
dichiarazione sostitutiva del certificato del casellario giudiziale (ovvero a produrre il relativo certificato);

- nell’esercizio della attività professionale del/i legale/i rappresentante/i dell’Impresa non è stato commesso
alcun errore grave, accertato con qualsiasi mezzo di prova dall’Amministrazione, non si è/sono mai reso/i



responsabile/i di aver svolto attività nei confronti dell’Amministrazione e dei privati con negligenza o mala-
fede, né di essersi reso/i colpevole/i di gravi inesattezze nel fornire informazioni esigibili;

- l’Impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a
favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella del Paese di stabilimento;

- l’Impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte, dirette e indirette, e delle tasse,
secondo la legislazione italiana o quella del Paese di stabilimento;

- il/i legale/i rappresentante/i dell’Impresa, non si è/sono reso/i gravemente colpevole/i di false dichiarazioni
nel fornire informazioni richieste ai sensi della normativa vigente in materia di procedure ad evidenza pub-
blica;

- non presenterà offerta per la gara in oggetto, singolarmente o in R.T.I. o in Consorzio, con altra società con
la quale questa impresa ha rapporti di controllo ai sensi dell’art. 2359 C.C.;

per le imprese con un numero di dipendenti sino a 35 unità:
- ai sensi delle disposizioni di cui alla legge n. 68/99, questa ditta è/non è in regola con le norme che discipli-

nano il diritto al lavoro dei disabili, e che la stessa ha un numero di dipendenti pari a ________ unità e non
ha effettuato nuove assunzioni;

in alternativa, per le imprese con un numero di dipendenti superiore a 35 unità:
- ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999

- questa Impresa _________ (è/non è) in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disa-
bili,

- questa Impresa __________ (ha/non ha) ottemperato alle norme di cui alla Legge n. 68/l 999, avendo
inviato in data all’ufficio competente il prospetto di cui all’art. 9 della medesima legge,

- (eventuale, in caso di situazioni particolari) questa Impresa _________ (ha/non ha) ottemperato alle norme
di cui alla Legge n. 68/1999, avendo altresì proposto la convenzione, ovvero avendo richiesto esonero par-
ziale,

- tale situazione di ottemperanza alla legge può essere certificata dal competente Ufficio Provinciale di
_______________________

- all’impresa non è stata irrogata alcuna delle sanzioni o delle misure cautelari di cui al D.Lvo 231/01 che le
impediscano di contattare con le Pubbliche Amministrazioni;

- l’impresa ha realizzato complessivamente negli esercizi 2001/2002/2003: un fatturato globale non inferiore
ad almeno euro 150.000,00 (oltre IVA) ed un fatturato specifico, per forniture di servizi analoghi a quello
oggetto di gara, non inferiore all’importo presunto annuo di spesa, fissato dalla stazione appaltante in euro
90.000,00 (oltre IVA);

- l’impresa non presenterà offerta per la gara in oggetto, al contempo singolarmente e quale componente di un
R.T.I. o di un Consorzio, ovvero che non parteciperà a più R.T.I. e/o Consorzi;

- l’impresa- in caso di aggiudicazione - non intende affidare alcuna attività oggetto della presente gara in sub
appalto.

Luogo e data _______________________

Firma per esteso del Legale

Rappresentante

Al fine di essere ammessi a partecipare alla gara in oggetto, viene allegata la seguente documentazione:
- idonea referenza bancaria
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A.S.I.P.U. CORATO (Bari) 

Avviso di gara alienazione automezzi ed attrez-
zature aziendali.

In esecuzione della deliberazione aziendale n. 79
in data 23 marzo 2005 il giorno 6 giugno 2005 alle
ore 10,00 con il seguito presso la sede amministra-
tiva/operativa dell’Azienda Servizi Igiene e Pub-
blica Utilità sita in Strada Vicinale Mangilli a.c. –
Corato – si procederà alla dismissione degli auto-
mezzi e delle attrezzature aziendali di seguito elen-
cati nello stato di fatto e di diritto in cui si trovano
mediante distinte gare da tenersi con il sistema del-
l’asta pubblica per mezzo di offerte segrete:

LOTTO N. 1
Autocarro IVECO FIAT 190.42 – tre assi –

munito di sollevatore terzo asse posteriore – alle-
stito con gru retrocabina PM tipo 7171/E anno di
costruzione 1994 – idoneo al trasporto di casse
mobili – anno immatricolazione 1985 – targa AD
968 AM

Importo a base d’asta Euro 15.000,00 netto IVA

LOTTO N. 2
Autocarro FIAT OM 159 20 B – due assi – alle-

stito con cassone ribaltabile trilaterale con servoco-
mando pneumatico – anno immatricolazione 1979
– Targa BA D 62390

Importo a base d’asta Euro 5.000,00 netto IVA

LOTTO N. 3
Autocarro FIAT 40 F 8 – due assi – allestito con

ponte sviluppabile m. 12,05 dal suolo con piat-
taforma girevole su ralla – portata kg. 100 – anno
immatricolazione 1984 - targa BS 878648

Importo a base d’asta Euro 7.500,00 natto IVA

LOTTO N. 4
• Rullo compressore vibrante GAM 7 – anno

acquisto 1996
Importo a base d’asta Euro 1.500,00 netto IVA

• Carrello appendice per trasporto rullo compres-
sore – anno acquisto 1998
Importo a base d’asta Euro 500,00 netto IVA

LOTTO N. 5
Motospruzzatrice – anno acquisto 1996
Importo a base d’asta Euro 750,00 netto IVA

Colui che intende partecipare all’asta dovrà far
pervenire apposita offerta economica, redatta in
lingua italiana su carta semplice e debitamente sot-
toscritta, a AZIENDA SERVIZI IGIENE E PUB-
BLICA UTILITA’ - Sede amministrativa/operativa-
Strada Vicinale Mangilli ac. – 70033 Corato BARI)
-, in busta chiusa debitamente sigillata e controfir-
mata sui lembi di chiusura entro e non oltre il ter-
mine perentorio delle ore 13:00 del giorno feriale
precedente a quello fissato per la gara, esclusiva-
mente a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento per il tramite di Poste Italiane s.p.a. ovvero
di agenzia di recapito debitamente autorizzata.

L’offerta economica dovrà essere espressa in
cifre ed in lettere; qualora vi sia discordanza tra i
due valori sarà ritenuta valida ai fini dell’aggiudica-
zione l’indicazione più vantaggiosa per l’Azienda.

Nell’offerta economica l’interessato dovrà indi-
care inoltre, le proprie generalità ed il relativo reca-
pito nonché dichiarare contestualmente che:
- ha preso visione dell’automezzo/ attrezzatura (da

indicare) che intende acquistare;
- lo/a accetta nelle condizioni di fatto e di diritto in

cui si trova;
- che si impegna sin dal momento della presenta-

zione dell’offerta a sopportare tutte le spese rela-
tive al trasferimento di proprietà dell’automezzo -
ove previsto - e ad accettare che tutte le formalità
inerenti a quanto innanzi siano curate dall’A-
zienda.

Sulla busta contenente l’offerta economica
dovranno essere riportati chiaramente il mittente e
la seguente dicitura: “ASTA DEL GIORNO 06
GIUGNO 2005 - DISMISSIONE AUTOMEZ-
ZI/ATTREZZATURE LOTTO N. _____ (da indi-
care obbligatoriamente) - OFFERTA – NON
APRIRE -”.

Si precisa che dovrà essere presentata una offerta
per ciaccun lotto; non sarà, pertanto, considerata
valida l’offerta cumulativa per più lotti.

L’aggiudicazione avverrà per singolo lotto in
favore dell’offerta economica più vantaggiosa,
tenendo presente che la medesima non potrà essere



inferiore a ciascun importo stabilito quale base
d’asta.

La gara sarà aggiudicata anche in presenza di una
sola offerta valida per singolo lotto.

In caso di presentazione di offerte uguali si pro-
cederà con il sorteggio.

Non è consentito allo stesso soggetto di presen-
tare più offerte per lo stesso lotto. Per poter visio-
nare gli automezzi e le attrezzature nonché la rela-
tiva documentazione, l’interessato potrà concordare
il giorno e l’ora con il Dott. D’Introno Nicola -
Responsabile Settore Tecnicno -.

La gara avrà inizio nel giorno e nell’ora stabiliti
anche se nessuno dei

Concorrenti fosse presente nella sala della gara.
Non è consentito il trasferimento di proprietà a

favore di soggetto diverso da colui che ha presen-
tato l’offerta economica.

Resta inteso che:
1. il recapito della busta contenente l’offerta eco-

nomica rimane ad esclusivo rischio del mittente
ove per qualsiasi motivo la stessa non giunga a
destinazione in tempo utile;

2. trascorso il termine perentorio fissato non viene
riconosciuta valida alcuna altra offerta anche se
aggiuntiva o sostitutiva di precedente offerta;

3. non sono ammesse offerte condizionate o
espresse in modo indeterminato ovvero per per-
sona da nominare,

4. non sarà ammesso alla gara il concorrente che
non abbia presentato l’offerta economica redatta
come innanzi riportato e/o non si sia attenuto
alle prescrizioni per la formazione della busta.

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003
n. 196 si precisa che i dati forniti dal concorrente
saranno da guesta Azienda trattati per le finalità
connesse alla gara e per l’eventuale stipula e
gestione del contratto.

Gli interessati hanno facoltà di esercitare i diritti
previsti dall’art. 7 del succitato decreto.

Il titolare de1 trattamento dei dati in questione e
A.S.I.P.U. - Via Lama di Grazia n 4 - 70033 Corato
(BARI) - in persona del legale rappresentante pro
tempore domiciliato per la carica presso la suddetta
Azienda.

Il Direttore
Ing. Salvatore Mastrorillo

_________________________

A.U.S.L. FG/2 CERIGNOLA (Foggia) 

Avviso di gara appalto fornitura lavoro tempo-
raneo c/o PP.SS. estivi.

1. Ente appaltante: Azienda Unità Sanitaria
Locale FG/2 - via XX Settembre- 71042 Ceri-
gnola (FG) - tel.0885/419111 fax 0885/415536.

2. Procedura di aggiudicazione:
b) procedura ristretta - licitazione privata -

D.L.vo 157/95 come modificato dal D.Lgs.
65/00.

c) procedura accelerata: causa urgenza attiva-
zione postazioni di Pronto Soccorso Estivo.

3. Oggetto dell’appalto: numero CPC 872. Affi-
damento servizio fornitura lavoro temporaneo
(personale infermieristico) c/o PP.SS. Estivi di
Margherita di Savoia, Mattinata e Zapponeta.
Durata del contratto: bimestre 1/07/05 -
31/08/05. Riferimento alle disposizioni legi-
slative in causa: L. 196/97.
Data limite ricevimento richieste di partecipa-
zione ed indirizzo: Le domande di partecipa-
zione, redatte in carta semplice e complete
della documentazione richiesta, dovranno per-
venire chiuse e recare a margine oggetto gara e
nominativo mittente, a mezzo posta o corriere
autorizzato o recapitate direttamente, all’indi-
rizzo di cui al punto 1), entro le ore 13.00 del
giorno 07/06/2005.

4. Lingua: Italiano. 

5. Condizioni minime: alla domanda di parteci-
pazione dovrà esser allegata la seguente docu-
mentazione:

5.1 Auto-certificazione, resa ai sensi di legge, in
carta semplice, sottoscritta dal legale rappre-
sentante o dal titolare dell’impresa, attestante:
a) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di

esclusione previste art. 11 lett. a), b), c), d),
e), f) D.Lvo 358/92.

b) che la ditta è in regola con la normativa
vigente in materia di contributi previden-
ziali (I.N.A.I.L. ed I.N.P.S.). 
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c) che i prestatori di lavoro sono iscritti
all’Albo Professionale;

d) che la ditta è iscritta all’apposito Albo isti-
tuito c/o il Ministero del Lavoro e Previ-
denza Sociale (L.196/97 art. 2 c. 1);

5.2 Certificato CCIA, di data non anteriore a mesi
sei dalla data della presente istanza di parteci-
pazione, munito di dicitura antimafia. 
N.B. Le situazioni to di dicitura antimafia. 
N.B. Le situazioni autocertificate saranno
verificate nei confronti della ditta risultata affi-
dataria.

6. Criteri di aggiudicazione:
L’aggiudicazione verrà effettuata a norma del
D.Lvo 157/95 art. 23. c. 1- lett. a).

6. Le dilte interessate possono rivolgersi per
informazioni agli Uffici dell’Area Gestione
Patrimonio - ASL FG/2 - tel. 0885/419221 fax
0885/415536.

8-9. Data di invio e ricezione del bando all’A-
PUCE: 13/05/05.

Il Direttore Generale
Dott. Roberto Majorano_________________________

A.T.O. LE/1 LECCE 

Avviso di gara appalto servizio spezzamento reti
stradali urbane ed aree pubbliche.

AUTORITA’ PER LA GESTIONE DEI RIFIUTI
SOLIDI URBANI NEL BACINO LECCE/1 V.
Brunetti n.8, 73100 Lecce LE – ITALY

BANDO di GARA per PUBBLICO INCANTO
Procedura Aperta art.6 co.1 lett.b) e art. 23 co.1 lett.
b) D.Lgs 157/95

1. Amministrazione appaltante: A.T.O. LE1 -
Autorità per la Gestione dei Rifiuti Solidi
Urbani nel Bacino LE/1 - Uff. Unico c/o
C.D.R. XX Settore Ambiente, Comune di
Lecce, v. Brunetti n.8, 73100 Lecce, tel e fax:
0832 244912.

2. Cat.: 16 - Descrizione servizio: CPC 94 “Ser-
vizi di spazzamento delle reti stradali urbane e
delle aree pubbliche, di nove comuni apparte-
nenti all’Autorità per la gestione dei rifiuti
solidi urbani nel bacino Le/1, di raccolta indif-
ferenziata e differenziata, trasporto agli
impianti di smaltimento e/o trattamento dei
rifiuti urbani (RSU) e dei rifiuti speciali assi-
milati agli urbani (RSAU), e per la gestione
dell’impianto di Campi Salentina per lo stoc-
caggio e lavorazioni dei materiali rinvenienti
dalla raccolta differenziata”. Importo base
d’asta: Euro 48.671.140,00 (quarantottomilio-
niseicentosettantunomilacentoquaranta/00),
oltre IVA;

3. Luogo di esecuzione: Comuni di Lecce, San
Cesario di Lecce, Surbo, Vernole, Salice
Salentino, Squinzano, Cavallino, Melen-
dugno, Lizzanello. 

4.b) Disposizioni legislative, regolamentari o
amministrative: D.Lgs 157/95; R.D. 2440/23 e
R.D. 827/24; D.M. 324/1991; D.Lgs 358/92;
L. 537/93, come sostituito dall’art.44, c.1,
L.724/941, D.Lgs 158/95; D.Lgs 22/97; D.Lgs
389/97; L. 127/97.; DPR 252/1998; DPR
34/2000; D.Lgs 65/00; Direttive CEE 92/50 e
97/52; Ordinanze del Ministro dell’Interno,
delegato per il coordinamento della protezione
civile per lo stato di emergenza in Puglia nel
settore dei rifiuti; Decreti del Presidente della
Regione Puglia, Commissario Delegato, con
particolare riferimento al Decreto n. 130/CD
del 16.07.2004, CSA, Bando di Gara e Scheda
Integrativa.

5. Presentazione offerte parziali: esclusa. 

6. Varianti: ammesse. 
7. Durata del contratto: anni 4 (quattro) dal ver-

bale di consegna.

8.a) Richiesta documenti e informazioni: in
visione presso Ufficio Unico - A.T.O. LE/1,
via Brunetti, n. 8 - 73100 Lecce, tel e fax: 0832
244912, sul sito web www.comune.lecce.it
(sotto la voce “Gare e Appalti”) e richiedendo
all’indirizzo autorita.bacinolel@libero.it.



8.b) Copie documenti:
Atti disponibili per la riproduzione a cura e
spese interessati c/o Copy Center Sas, via G.
Arditi, 4/6; 73100 Lecce, tel. 0832.332533 e
fax: 0832 333662.

9.a) Termine ultimo ricevimento offerte:entro le
ore dodici del 14.07.05. 

9.b) Indirizzo cui inviare i plichi (a pena esclu-
sione): A.T.O. LE1 - Autorità per la Gestione
dei Rifiuti Solidi Urbani nel Bacino LE/l -
Comune di Lecce - Ufficio Protocollo v.
F.Rubichi 73100 LECCE; 

9. c) Lingua redazione offerte: in lingua italiana ed
in bollo legale. 

10.a) Persone autorizzate a presenziare apertura
offerte: un rappresentante per ogni offerente.

10.b) Data ora e luogo apertura: ore 10 del 18.07.05
c/o Ufficio Unico - A.T.O. LE/1, via Brunetti,
n.8 (1° piano) 73100 Lecce.

11. Cauzione provvisoria pari al 3% dell’importo
del primo anno dell’appalto, mediante fidejus-
sione assicurativa o bancaria della durata di
gg. n.180 a partire dalla presentazione dell’of-
ferta, tale da garantire la serietà dell’offerta ivi
compresa la mancata dimostrazione dei requi-
siti richiesti dal bando e la mancata sottoscri-
zione del contratto per fatto imputabile all’ag-
giudicatario.

12. Modalità di finanziamento e pagamento: Con
fondi di bilancio comunale dei rispettivi
Comuni con pagamento in 48 canoni mensili
posticipati pro quota;

13. Raggruppamenti prestatori servizi: ammessi
(art.11 e seg. D.Lgs 157/95)

14. Requisiti di partecipazione: indicati nella
scheda nel bando pubblicato all’Albo Pretorio
Comunale, che potrà essere visionato c/o
Ufficio Unico-A.T.O. LE/1, via Brunetti, 8;
73100 Lecce e sul sito www.comune.lecce.it
(voce “Gare e Appalti”);

15. Facoltà di svincolo offerta: esercitabile dal-
l’offerente dopo 180 gg.; 

16. Criterio aggiudicazione: art. 23, c. 1, lett. b)
D.Lgs 157/95, offerta economicamente più
vantaggiosa, con facoltà di verifica delle
offerte anomale (art.25);

18. Preinformazione: non effettuata;

19. Data invio del bando: 10.05.05;

20. Data di ricevimento all’Ufficio pubblicazioni
ufficiali delle Comunità Europea: 10.05.05;

21. Applicazione accordo OMC: non prevista.

Il Responsabile del Procedimento
Arch. Bernardo Bonocuore

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
LECCE 

Avviso di aggiudicazione lavori I.T.C. in Campi
Salentina.

IL SEGRETARIO GENERALE

Ai sensi dell’art.29 della Legge n. 109 dell’11
febbraio 1994.

RENDE NOTO

Che è stato aggiudicato l’appalto dei lavori di
cui-in oggetto a seguito di incanto pubblico esperito
in data 16.12.2004 mediante invio delle offerte per
posta a norma del R.D. n. 2339 del 20.12.1937, e
con il criterio del prezzo più basso determinato
mediante offerta a prezzi unitari, ai sensi dell’art.21
comma 1 lett. B) della Legge n. 109/94 e successive
modificazioni ed art. 90 del D.P.R. 21.12.1999 n.
554;
- Importo a base d’asta: E. 881.384,81;
- Ditta Aggiudicataria: GERMINARIO GIA-

COMO - MOLFETTA (BA)
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- Ribasso offerto: 22,517%;

- Ufficio Direzione Lavori:
- Direttore dei Lavori - Coordinatore Sicurezza

D.Lgs. 494/96: Arch. Lorenzo Perduno;
- Direttori Operativi: Ing. Nicola Lemma, Ing.

Giuseppe Rizzo, Arch. Angelo Arnesano, Ing.
Antonio Russo, Ing. Antonio Zollino;

Lecce, lì 16 maggio 2005

D’ordine del Segretario Generale
Il Funzionario
Salvatore Calò_________________________

COMUNE DI BITONTO (Bari) 

Avviso di gara lavori costruzione mercato orto-
frutticolo.

Si comunica che questo Comune ha esperito una
gara d’appalto a mezzo licitazione privata con pro-
cedura accelerata in data 21.3.2005 per l’appalto
dei lavori “COSTRUZIONE MERCATO ORTO-
FRUTTICOLO A VIA SARAGO”.

Importo a base di gara: Euro 1.064.688,00 di cui
Euro 33.500,00 per costi della sicurezza non sog-
getti a ribasso oltre IVA, in parte finanziato con
fondi regionali.

Criterio di aggiudicazione: artt. l0 e 21 L.
109/1994.

Imprese invitate n.91;
Imprese partecipanti n.47;
Impresa aggiudicataria: Napoletano Pietro & C.

s.a.s. da Bisceglie (BA) - ribasso: 23,148%.
Tempo di esecuzione dei lavori: 24 mesi, succes-

sivi e continui dalla data del verbale di consegna.
Direttore dei Lavori designato: ing. Angelo

Cuoccio;
L’esito integrale è stato pubblicato all’Albo Pre-

torio di questo Comune il 16.5.2005 e trasmesso
nelle forme prescritte alla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana in pari data per la pubblica-
zione.

Il Dirigente
Ing. Beniamino Spera_________________________

COMUNE DI FOGGIA 

Avviso di aggiudicazione lavori riurbanizzazione
spazi urbani Villa comunale.

Lavori di riurbanizzazione spazi urbani Villa
comunale – strutture per chioschi e aree giochi POR
Puglia 2000/06 Asse 5 Misura 5.1.

Imprese partecipanti: n. 57.
1. ATI Bozza Giuseppe + CO.ME.F. srl, via

Roma, 36, Volturino (FG); 
2. ATI Nicola Perrone + Adriatica Costruzioni srl,

via Nedo Nadi, 18, Foggia;
3. ATI Consorzio S. Severo I+SI.E.L. costruzioni

srl, via Giotto, 38, S. Severo (FG);
4. ATI Edilrag.+ Edilcagi, V. Marinaccio, 12,

Foggia; 
5. AR.CO srl, v. Ragni, 35, Gravina in Puglia

(BA); 
6. Bove Felice V.P. Loffredo, 55/C Foggia; 
7. C.M.C. Costruzioni srl, C.so Roma, 91,

Foggia; 
8. Cagiano geom. Francesco, V. Brindisi, 22

Foggia; 
9. Calora Santo, V. Estramurale nord, 92, Viti-

gliano (LE);
10. Carella Paolo, v. Libera, 34, Foggia; 
11. CE.A. Costruzioni srl, v. XXV Aprile, 1, Ceri-

gnola (FG); 
12. Cogital srl, V. Malcangi, 69, Trani (BA); 
13. Coim sas SP Andria-Bisceglie Km. 0+400

Andria (BA); 
14. Con. Edil V. F.lli Bandiera, 28, Senigallia

(AN); 
15. Consorzio Sistema Impresa Italia V.G. de

Troia, 35, Foggia; 
16. Cover srl V. Monfalcone, 72, Foggia; 
17. D’Agostino rag. Francesco srl, v. Archimede,

20/22/24, zona PIP Gravina in Puglia (BA);
18. Edil Costruzioni srl, v. Puccini, 15, Stornarella

(FG); 
19. Edil Europa, srl, via S. Croce, 7, Barletta (BA); 
20. Edil Sell v. Grecia, 28/B Foggia; 
21. Edil Ter V. U. Giordano, 35, Andria (BA); 
22. Edilsfax srl, v. Tugini, 76, Foggia; 
23. Ferrara G. Giuseppe, v. F. Crispi, 18, Foggia; 



24. Florio Floriano e f. srl, v. del Mare km. 3-
Foggia; 

25. Geo Invest v. S. Severo Km. 2, Foggia; 26.
GI.BA. costruzioni v. E. Mattei, 31, Trinitapoli
(FG); 

27. Habitat Immobiliare, srl P.zza Giordano, 53,
Foggia; 

28. Ianno Michele v. S. Caterina da Siena, 6, S.
Marco in Lamis (FG); 

29. Idrocostruzioni, snc, v. Paganini, 24, Ortanova
(FG); 

30. Illuzzi Antonio, v.XX Settembre, 32/D Giovi-
nazzo (Ba); 

31. Impercoop arl, v. Dandolo, 18, Lucera (FG); 
32. Italtecno srl v. Manfredonia km. 1,800 ang. V.

dei Sellai Cerignola (FG); 
33. ITES srl S. 16 Km. 678,480 Foggia; 
34. Lionetti Luigi, v. della Repubblica, 7, Barletta; 
35. Lo Campo Francesco v. S. G. Bosco, 59,

Foggia; 
36. Lops Andrea, V.le Colombo, 107 Foggia;
37. Lupo geom. Costanzo v. Trieste, 7 Trinitapoli

(FG);
38. Manna Cosimo D.V. Delle Querce, 264, Bar-

letta (BA); 
39. Napoletano Francesco v. S. Crispino, 5, Trani

(BA); 40. Nova Fer Mi sas v. Itali, 94, Apri-
cena(FG);

41. Prodon geom. Nicola v. Martiri di Bologna,
36/38, Andria (BA);

42. RUTA v. Cardassi, 71, Bari;
43. Russo Ivan, v. Gramsci,18, Foggia; 
44. Russo Vito sas, via Parini, 1, Foggia;
45. S.M.E.S. srl, v. Po, 92, Lucera (Fg);
46. Salice Eliseo Corrado, v. Grecia, 28, Foggia;
47. Samrelli srl, v. S. Angelo, 21, Molfetta (BA);
48. Sarcone Michele e f. V. C. Augusto, 2 Ascoli

Satriano (FG);
49. Schiavone Fedele V. di S. Giuliano, 13, vil-

laggio Artigiani, Foggia;
50. Schiavone Tevere V. V. veneto, 80, Torremag-

giore (Fg);
51. Sgobbo Costruzioni snc V. R. Margherita, 196,

Troia (FG); 
52. Simeone Nicola e f. srl V. V. Emanuele, 63,

Poggio Imperiale (Fg);
53. Strade Meridionali V. Monfalcone, 62, Lucera

(Fg);

54. Termo Edil Gallo srl v. delle Casermette, 28,
Foggia;

55. Vitulano Pasquale sas V.U. Giordano, 10, Man-
fredonia (Fg);

56. Volpe costruzioni, v. Napoli, 5, pod. 114,
Foggia;

57. Xerim V. Piave, 34/I, Foggia.

Ditta aggiudicataria: ATI Bozza Giuseppe +
CO.ME.F. srl.

Il Dirigente
Dott. Ernesto Festa

_________________________

COMUNE DI LUCERA (Foggia)

Avviso di gara lavori sistemazione architettonica
centro storico.

1. Ente Appaltante: Comune di Lucera (Fg) -
C/so Garibaldi, 74 - 71036 Lucera Tel. e fax
0881/541214; 

2. Oggetto dell’appalto: Sistemazione architetto-
nica ed arredo urbano di strade e piazze del
centro storico e delle reti dei sottoservizi.

3. Importo appalto: Euro 1.406.840,00 a base di
appalto, IVA esclusa, oltre 28.136,80 per oneri
di sicurezza non soggetti a ribasso d’asta, per
un importo complessivo lavori pari Euro
1.434.976,80;

4. Finanziamento dell’opera: Il progetto, del
complessivo importo di Euro 2.000.000,00 è
finanziato mutuo contratto con la banca OPI
sede di Napoli.

5. Procedura e criterio di aggiudicazione: pub-
blico incanto ai sensi della L. 109/94 e s.m.i.,
massimo ribasso percentuale sull’elenco
prezzi posto a base di gara e applicazione del-
l’anomalia ai sensi della L. 109/94 art. 21;

6. Termine per l’esecuzione lavori: gg. 700 (set-
tecento) naturali, consecutivi e successivi
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decorrenti dalla data del verbale di consegna
del lavori;

7. Cat. prev.: OG2 di importo di Euro
1.272.440,00 - con class. IV D.P.R. 34/00 fino
a Euro 2.582.284; - lavorazioni ulteriori OG6
(importo di Euri 67.260,00) e OG11 (Importo
di Euri 67.140,00) con class. I D.P.R. 34/00
fino a Euro 258.228,00;

8. Termine ricezione plichi contenente documen-
tazione e offerta: ore 13,00, giorno 23.06.05
Uff. Protocollo Comune di Lucera - C.so Gari-
baldi, 74. 

9. Espletamento gara: giomo 24.06.05 ore 10,00
presso la Sala Giunta del Comune di Lucera,
Corso Garibaldi, 74;

10. Ulteriori informazioni: possono essere
richieste Uff. Tecnico OO.PP. tel.
0881/541214-43;

11. Resp.le del Proc.: il Resp.le del Proced. è
l’Ing. Lucio Barbaro. 

12. Il bando integrale ed il modulo contenente
schema di domanda e autodichiarazioni sono
disponibili sul sito www.comune.lucera.fg.it.

Lucera, 13 maggio 2005

Il Dirigente Resp.le 5° Settore
Servizio Tecnico

Ing. Giuseppe Cinquia

_________________________

COMUNE DI PUTIGNANO (Bari)

Avviso di gara appalto fornitura n. 2 scuolabus.

Con determinazione dirigenziale n. 108 del
16/3/2005 è indetta, per il giorno 01/06/2005 alle
ore 09,00, asta pubblica per “Fornitura n. 2 scuo-
labus”, ai sensi art.16. c.1 lett. A D.Lgs. 358/92
come modificato dal D.Lgs. 402/98. Importo com-
plessivo a base d’asta Euro 115.000,00 + Iva (com-

prese spese di trasporto, col]audi e immatricola-
zione), da aggiudicarsi all’offerta economicamente
più vantaggiosa. Il bando è pubblicato sul sito
www.comune.putignano.ba.it.

Il Segretario Generale
Dott. Giuseppe Dioguardi

_________________________

CONSORZIO BONIFICA UGENTO E LI FOGGI -
UGENTO (Lecce)

Avviso di gara lavori manutenzione opere pub-
bliche di bonifica.

Questo Consorzio intende procedere, mediante
pubblico incanto, all’appalto dei lavori a misura di
“MANUTENZIONE STRAORDINARIA DELLE
OPERE PUBBLICHE DI BONIFICA “ - D.D S. N.
306/AGR/19.05 2004 - Regione Puglia con il cri-
terio del massimo ribasso sull’elenco przzi, ai sensi
dell’art. 21 legge n. 109/1994 ed art. 89 DPR n.
554/1999.

L’asta pubblica avrà luogo il giorno 28 giugno
2005 alle ore 10,00 presso il Consorzio di Bonifica
Ugento e li Foggi Strada prov. Ugento Casarano, in
seduta pubblica

TITOLO I
OGGETTO DELL’APPALTO
LUOGO DI ESECUZIONE

Gli interventi di manutenzione straordinaria sono
finalizzati al ripristino della funzionalità dei seguiti
canali e vore del comprensorio di bonifica: Vetti
Parati (tronco 4); canale Asso (zona Lavati); canale
Pedicare; canale Fontanelle; canale Artanisi; Cola-
tore Minore (tronco 1); canale Pali, negli Super-
sano, Salve, Cutrofiano, Casarano, Ugento e Galli-
poli.

Tempo utile per l’esecuzione dei lavori: giorni
301 naturali e consecutivi decorrenti dalla data del
verbale di consegna.



TITOLO II
IMPORTO A BASE D’APPALTO

Importo a base d’appalto Euro 300.000,00 di cui
Euro 294.000,00 per lavori a misura ed Euro
6.000,00 per gli oneri inerenti i piani di sicurezza
(non soggetti a ribasso d’asta).

CATEGORIA PREVALENTE: OG 8 (dell’alle-
gato A al DPR n. 25/1/2000)

per classifica di importo adeguato. Sono previste
le seguenti lavorazioni:
- Spurgo e taglio di erbe per ripristino sezione

idrica;
- demolizione di alcuni tratti di murature d’argine

dei canali, attualmente pericolanti;
- ricostruzione di murature d’argine ed opere com-

plementari in cls. cementizio.
La spesa è finanziata dalla Regione Puglia. 

TITOLO III
ESAME PROGETTO

I documenti e gli elaborati che sono alla base del-
l’appalto (compreso computo metrico estimativo
nonché lo schema del contratto tipo), sono visibili
presso il Consorzio di Bonifica Uqento e li Foggi
Strada Prov. Ugento Casarano dalle ore 10,00 alle
ore 12,00 dei giorni feriali, escluso il Sabato e pos-
sono essere acquistati presso la copisteria Euro Tec-
nica, piazza della Costituzione n.18 Acquarica del
Capo, tel. 0833-721892.

TIIOLO IV
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

ALLA GARA E DOCUMENTI
DA PRODURRE

1. PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE: I sog-
getti che intendono partecipare all’asta pubblica
devono far pervenire, RACCOMANDATA a
mezzo di servizio postale, o corriere autoriz-
zato, al Consorzio di Bonifica Ugento e li Foggi
Strada Prov. Ugento Casarano entro e non oitre
le ore 12.00 del giorno precedente la qara, pena
l’esclusione dalla qara, un plico sigillato con
ceralacca e controfirmato sui lembi di chiusura

contenente la busta dell’offerta, oltre ai docu-
menti più avanti indicati. Il plico dovrà portare
all’esterno le seguenti indicazioni:
- denominazione della ditta mittente
- numero telefonico e numero di fax al quale far

pervenire le eventuali comunicazioni; 
- oggetto della gara, quale risulta dal presente

bando;
- il seguente indirizzo: Al Consorzio di Boni-

fica Ugento e li Foggi Strada Prov. Ugento
Casarano CAP 73059 UGENTO.

2. DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE
PER LA PARTECIPAZIONE ALLA GARA 

OFFERTA:
A) L’offerta, redatta in bollo in lingua aliana,

sottoscritta da uno dei soggetti sottoindicati,
con firma leggibile e per esteso, dovrà ripor-
tare il ribasso percentuale rispetto al prezzo
complessivo posto a base di gara (oneri per
la sicurezza esclusi) indicato in cifre ed in
lettere. In casc di discordanza prevale il
ribasso indicato in lettere:
- nel caso di impresa individuale dall’im-

prenditore; 
- nel caso di Società, Cooperative o Con-

sorzi, al legale rappresentante;
- nel caso di riunione temporanea d’im-

prese ancora da costituirsi, dalle persone
che si trovano nella medesima posizione
giuridica, prevista per la fattispecie di cui
ai precedenti capoversi, con riferimento a
ciascuna impresa.

Qualora nell’Impresa sia presente la figura del-
l’Institore (artt. 2203 e seguenti del C.C.), del Pro-
curatore (art. 2209 del C.C.) o del Procuratore spe-
ciale, l’offerta di cui sopra può essere sottoscritta
con firma leggibile e per esteso dagli stessi.

Non sono ammesse offerte alla pari o in aumento
rispetto all’importo a base d’appalto.

A pena di esclusione:
Le offerte non devono essere condizionate o

espresse in modo indeterminato relative ad altro
appalto.

L’offerta redatta secondo le prescrizioni, deve
essere chiusa in apposita busta sigillata con cera
lacca e controfirmata sui lembi di chiusura. In
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questa busta non devono essere inseriti altri docu-
menti.

DOCUMENTAZIONE a pena esclusione devono
essere prodotti i documenti:
1) Certificato generale del Casellario Giudiziale e

certificato dei carichi pendenti, in originale o in
copia conforme in bollo competente ed in corso
di validità o dichiarazione sostitutiva ai sensi
dell’art. 2 L.15/1968 e successive modificazioni
ed integrazioni (redatta con le modalità di cui
all’alleaato Mod. “B1”), relativi ai sottoelencati
soggetti:
a) titolare e direttore/i tecnico/i per le imprese

individuali;
b) tutti i soci e il direttore/i tecnico/i per le

società in nome collettivo o in accomandita
semplice:

c) tutti gli amministratori muniti di poteri di
rappresentanza e il direttore/i tecnico/i per
gli altri tipi di società:

d) institore o procuratore (qualora nell’impresa
siano presenti tali figure);

ciò ai sensi e per gli effetti dell’art. 2 - commi b)
e c) del D.P.R. 30.8.2000 n. 412 che sostituisce
l’art. 75 del D.P.R. 554/99.

2) Dichiarazione in carta semplice, sottoscritta dal
legale rappresentante dell’impresa, concernente
l’inesistenza delle cause di esclusione dalle gare
di appalto per l’esecuzione dei lavori pubblici di
cui all’art. 2 - commi a), d), e), f), 9), h) del pre-
detto D.P.R. 30.8.2000 n. 412 redatta con le
modalità di cui all’allegato modello “B2”.

3) Certificato di iscrizione alla C.C.I.A.A. Compe-
tente o autenticata ai sensi di legge, in corso di
validità e munito dalla clausola antimafia di cui
al DPR n.252/1998 e s m.i.

fotocopia di documento di identità del dichia-
rante.

Sia i certificati, che la copia eonforme di essi
come la dichiarazione di cui ai punti 2) e 3)
devono essere di data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella fissata per la gara.
Dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi dell’art. 2 della Legge 4 Gennaio 1968 n.

15 e successive modificazioni, in carta sem-
plice, sottoscritta dal titolare o legale rappresen-
tante dell’impresa, relativa all’iscrizione della
ditta alla Camera di Commercio, Industria,
Artiagianato ed Agricoltura – Ufficio Registro
Imprese.
In tale dichiarazione devono essere riportati i
seguenti dati essenziali:
ragione sociale, sede sociale, durata (N.B.:
questo dato non va riportato per le sole ditte
individuali), attività, generalità del titolare o del
legale o legali rappresentanti ed ambito dei
poteri di gestione e rappresentanza, generalità
(nome e cognome, luogo e data di nascita) dei
Soci per le Società in Nome Collettivo), genera-
lità (nome e cognome, luogo e data di nascita)
dei Soci Accomandatari (per le Società in Acco-
mandita Semplice).
Deve altresì risultare, qualora la ditta offerente
sia anche esecutrice delle opere di cui all’art. 1
della leaae n. 46/90 (opere da elettricista, da
idraulico, ecc.) il riconoscimento ad operare
nell’ambito di impianti di cui alla legge stessa,
nonché i requisiti tecnico professionali anche
deqli eventuali preposti di cui all’art. 2 della
medesima legge.
La ditta offerente ha la facoltà di produrre il cer-
tificato, in originale o copia conforme in bollo
competente, di iscrizione alla Camera di Com-
mercio. Industria Artigianato ed Agricoltura -
Ufficio Registro Imprese ad uso appalto.
La ditta ha altresì la facoltà di produrre, ai fini
del riconoscimento ad operare nell’ambito della
legge n. 46/90, idonea certificazione, in origi-
nale o copia conforme in bollo competente.
Tanto la dichiarazione quanto il certificato deve
essere di data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella fissata per la gara e contenere i dati
essenziali sopra indicati.
Per la validità delle dichiarazioni alle stesse
deve essere allegata fotocopia di documento di
identità del dichiarante.

4) Originale o copia conforme a’ sensi di legge, in
bollo competente, della Procura Institoria o
della Procura nell’eventualità che l’offerta di
cui alla precedente lettera A), sottoscritta da tali
rappresentanti dello Imprenditore, salvo che la
stessa risulti dalla dichiarazione o da certificato
di cui al precedente punto 3.



5) Cauzione provvisoria pari al 2% (due per cento)
Euro 6.000,00 dell’importo dei lavori a base
d’asta, da presentare mediante fideiussione ban-
caria o polizza assicurativa, o rilasciata da inter-
mediari finanziari iscritti nell’elenco speciale di
cui all’art. 107 del decreto legislativo 1° set-
tembre 1993, n. 385, che svolgono in via esclu-
siva o prevalente attività di rilascio garanzie, a
ciò autorizzati dal Ministero del Tesoro e della
programmazione economica secondo cui
schemi di polizza tipo di cui al decreto 12
marzo 2004 n.123 o mediante assecgno circo-
lare o libretto al portatore. Tale cauzione copre
anche la mancata dimostrazione dei requisiti di
cui all’art. 10 della legge 109/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e la mancata sot-
toscrizione del contratto per fatto dell’aggiudi-
catario.
Nel caso di presentazione di assegno, lo stesso
dovrà essere solo “circolare” intestato al Con-
sorzio di Bonifica Ugento e li Foggi e “NON
TRASFERIBILE” Nel caso di presentazione di
fidejussione bancaria o assicurativa, ovvero
rilasciata da intermediari finanziari la stessa
dovrà avere durata non inferiore a 180 giorni
dalla gara e contenere espressamente la rinuncia
da parte dell’obbligato in solido con il debitore
principale:
al beneficio della preventiva escussione del
debitore principale e la sua operatività entro
quindici giorni a semplice richiesta scritta della
stazione appaltante ed impegno da parte dello
stesso a rimanere obbligato in solido con il
debitore principale fino a quando il Consorzio
non dichiari il pieno adempimento degli
obblighi assunti dal debitore stesso;
- all’onere di una tempestiva e diligente escus-

sione del debitore stesso di cui all’art. 1957
del Codice Civile;

La cauzione provvisoria (anche se presentata
nella forma di assegno circolare (libretto al por-
tatore), deve essere accompagnata da una
dichiarazione, separata o in calce alla
polizza/fideiussione, con la quale un fideiussore
si impeqna a rilasciare la garanzia definitiva di
cui al successivo Titolo VIII.

La cauzione provvisoria è ridotta del 50% per le

imprese, o capoqruppo di associazione tempo-
ranea di imprese, che presentino unitamente
alla stessa la certificazione di cui alle norme
europee della serie UNI EN ISO 9000 rilasciata
dagli organismi accreditati ai sensi delle norme
europee della serie UNI CEI EN 45000. Tale
certificazione, redatta in lingua italiana, va
documentata in copia conforme all’originale.

6) Attestazione di eseguita presa visione dei docu-
menti d’appalto e sopralluogo dei lavori oggetto
dell’appalto. Detto attestato, da allegarsi in ori-
ginale, dovrà essere ritirato, presso il Consorzio
di Bonifica Ugento e li Foggi Strada Prov.
Ugento Casarano,- a seguito di sopralluogo da
effettuarsi nel giorno di mercoledì a partire
dalle ore 9,00 previo accordo con il R.U.P., dal
Titolare, dal legale rappresentante o dal Diret-
tore Tecnico dell’impresa, munito di docu-
mento di riconoscimento, ovvero da un incari-
cato munito di apposita delega. Le ditte
dovranno essere presenti presso gli uffici Con-
sortili entro le ore 8,55 per dare modo all’U.T.
di organizzare il sopralluogo. A ricognizione
effettuata verrà rilasciato l’attestato di presa
visione dei luoghi oggetto di appalto che dovrà
essere controfirmato dalla ditta e dal R.U.P. La
mancanza, nei documenti di gara, di tale attesta-
zione costituirà motivo di esclusione.

7) Presentazione del certificato, in originale o
copia conforme in bollo competente, di attesta-
zione rilasciato dalla SOA in corso di validità a
dichiarazione sostitutiva dl certificazione ai
sensi dell’art. 2 della Legge 4 Gennaio 1968 n.
15 e successive modificazioni in carta semplice
sottoscritta dal titolare o legale rappresentante
dell’impresa, riportante tutte le indicazioni con-
tenute nel certificato di attestazione rilasciato
dalla SOA.

8) Ai sensi dell’art. 17 della legge 68/1999, in
tema di diritto ai lavoro dei disabili, deve essere
prodotto:
a) Per le imprese che occupino meno di 15

dipendenti e per quelle da 15 a 35 dipendenti
che non abbiano effettuato nuove assunzioni
dopo il 18/01/2000: dichiarazione del legale
rappresentante che attesti la non assoggetta-
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bilità agli obblighi di assunzione obbliga-
toria di cui alla legge 68/99;

b) per le imprese che occupino più di 35 dipen-
denti e per quelle che occupino da 15 a 35
dipendenti che abbiano effettuato una nuova
assunzione dopo il 18/01/2000:
1) dichiarazione del legale rappresentante

che attesti di essere in regola con le
norme che disciplinano il diritto al lavoro
dei disabili:

2) certificazione in originale o copia
conforme rilasciata dagli uffici compe-
tenti dalla quale risulti l’ottemperanza
alle norme della legge n. 68/1999.

Le imprese dei paesi appartenenti all’unione
europea possono partecipare alla gara così
come previsto dall’art. 3 comma 7 del D.P.R. 34
del 25 gennaio 2000.

TITOLO V
ASSOCIAZIONE

TEMPORANEA D’IMPRESE
CONSORZI STABILI

E’ ammessa la partecipazione di imprese riunite
in associazione temporanea di impresa secondo
quanto previsto dagli artt. 93 e segg. del DPR
554/99, ovvero da imprese che intendano riunirsi o
consorziarsi ai sensi dell’art. 13, comma 5 legge n.
109/94 e s.m.i., nonché concorrenti con sede in altri
Stati membri dell’Unione Europea, alle condizioni
di cui all’art.3 comma 7 DPR n.34/2000, ovvero
imprese riunite in associazione temporanea di
impresa secondo quanto previsto dagli artt.93-95-
97 DPR N.554/99, purchè ciascuna impresa sia in
possesso dei requisiti di qualificazione attestati
dalla SOA o attestati ai sensi dell’art. 31 del D.P.R.
34/2000

Ai sensi del comma 2 Art. 95 del DPR 554/99
(associazione di tipo orizzontale l’impresa capo
gruppo mandataria deve possedere tutti i requisiti in
misura maggioritaria.

E’ consentita la presentazione di offerte da Parte
di associazioni temporanee di imprese e di consorzi
tra imprese, o tra cooperative di produzione e
lavoro, ai sensi dell’art. 13, comma 5, della legge n.
109/94 modificata dalla legge n. 415/98, anche se
non ancora costituiti.

In tal caso l’offerta di cui ai punti A) paragrafo 2
del titolo IV, deve essere sottoscritta da tutte le
imprese che costituiranno i raggruppamenti o i con-
sorzi e contenere l’impegno che in caso di aggiudi-
cazione della gara, le stesse imprese conferiranno
mandato collettivo speciale con rappresentanza ad
una di esse, da indicare in sede di offerta e indicata
come capogruppo, la quale stipulerà il contratto in
nome e pee conto proprio e delle mandanti. E’ vie-
tata qualsiasi modificazione alla composizione di
tali associazioni temporanee o consorzi, rispetto a
quella risultante dall’impegno presentato in sede di
offerta.

Le imprese riunite in A.T.I. devono eseguire i
lavori nella percentuale corrispondente alla quota di
partecipazione al raggruppamento nei limiti della
propria classifica incrementata di un quinto. Tale
quota dovrà essere indicata nel mandato conferito
all’impresa capogruppo.

Le dichiarazioni e/o i certificati previsti al Titolo
IV, devono essere presentati sia per l’Impresa capo-
gruppo che per le Imprese mandanti ad eccezione di
quanto previsto dai punti 5 - 6).

E’ fatto divieto ai concorrenti di partecipare
all’asta pubblica in più di un’Associazione tempo-
ranea o Consorzio. ovvero di partecipare alla gara
anche in forma individuale qualora partecipi alla
gara medesima in Associazione o Consorzio.

I consorzi sono tenuti ad indicare, in sede di
offerta, per quali consorziati il consorzio concorra;
a questi ultimi è fatto divieto di partecipare in qual-
siasi altra forma, alla gara.

Ai sensi dell’art. 12 comma 8bis Legge 109/94 e
successive modifiche ai fini della partecipazione del
consorzio stabile alla gara la somma delle cifre
d’affari in lavori realizzata nel quinquennio antece-
dente è incrementata di una percentuale pari al 20%
per il primo anno, 15% per il secondo anno, del
10% per ogni anno dal terzo al quinto.

Per la qualificazione del consorzio stabile d’im-
presa si fa riferimento all’art. 12 comma 8 ter della
Legge 109/94 così come modificato dall’art. 7 della
Legge 166/2002.

TITOLO VI
ESCLUSIONE DALLA GARA

Il mancato rispetto di quanto riportato per la



“Presentazione delle offerte” e la mancata presenta-
zione anche di una sola delle dichiarazioni o docu-
menti precedenti, previsti per le singole fattispecie
sotto i tiloli “Documentazione da presentare per la
partecipazione alla gara” e “Associazione tempo-
ranea d’imprese - Consorzi stabili”, comporta l’e-
sclusione dalla gara.

Tutte le clausole del presente bando sono da rite-
nersi assolutamente inderogabili. Pertanto l’inos-
servanza delle loro prescrizioni, anche meramente
formali, darà luogo all’esclusione del concorrente
dalla gara.

Non darà luogo all’esclusione dalla gara la pre-
sentazione di documenti non in regola con la
vigente normativa sul “bollo”. In quest’ultimo caso
si procederà alla regolarizzazione della mancanza o
dell’insufficienza del bollo a norma di legge.

Parimenti non darà luoqo all’esclusione dalla
qara la presentazione di dichiarazione cumulativa
da parte della singola impresa, in carta semplice.
inerente i contenuti di cui ai punti: 2 - 3 - 8 del
Titolo IV del presente bando di gara.

Non possono partecipare alla medesima gara
imprese che si trovino fra di loro in una delle situa-
zioni di controllo di cui all’articolo 2359 del codice
civile.

TITOLO VII
MODALITA’ RELATIVE

ALL’ESPLETAMENTO DELLA GARA
ED ALLA AGGIUDICAZIONE

L’asta pubblica, è esperita con il criterio del mas-
simo ribasso sull’elenco prezzi posto a base di gara
ai sensi dall’art. 21 della legge n. 109/94, modifi-
cata dalla legge n. 415/98 e con le modalità di cui
all’art. 89 del DRP 554/99.

Non sono ammesse offerte alla pari o in aumento
rispetto all’importo a base d’appalto.

Il contratto verrà stipulato a misura.
Alla data fissata per l’asta pubblica, cioè alle ore

10,00 del 28 giugno 2005 il Preposto alla gara
dichiara aperta la gara.

Si precisa che sono ammessi a fare eventuali
osservazioni solo i Titolari delle Ditte individuali o
i Legali Rappresentanti delle Società invitate alla
gara. Oltre ai Titolari delle Ditte Individuali e ai
Legali Rappresentanti delle Società, avranno titolo

ad intervenire alle operazioni sopra descritte anche
coloro che, muniti di delega da esibire al preposto
alla gara abbiano titolo a rappresentare l’impresa.

Il Preposto alla gara potrà richiedere idonea
documentazione per l’identificazione del soggetto
rappresentante l’impresa.

Procede quindi all’apertura dei plichi contenenti
i documenti,

Il Preposto alla gara giudica, inappellabilmente,
sulla validità dei documenti presentati dai concor-
renti e, nel caso di riscontrata irregolarità sostan-
ziale o formale, anche di uno solo dei documenti
prodotti, esclude dalla gara qualsiasi concorrente.

L’Ente appaltante si riserva la facoltà di proce-
dere ad idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicità delle dichiarazioni sostitutive.

Si procederà, ai sensi del comma 1 bis dell’art.
21 della legge 11.2.1994 n. 109, modificato dalla
Legge n 415/98, all’esclusione automatica dalla
gara delle offerte anomale. La soglia di anomalia, a
partire dalla quale le offerte vengono automatica-
mente escluse, viene determinata escludendo il
10%, arrotondato all’unità superiore, del nnmero
delle offerte valide di maggiore e di minore ribasso;
procede quindi alla individuazione di una prima
media aritmetica dei ribassi delle restanti offerte.
Tale prima media viene poi incrementata dello
scarto medio aritmetico di tutti i ribassi percentuali
che superano la predetta media tenendo conto delle
sole offerte che hanno formato la prima media arit-
metica. In ciascuna delle predette operazioni mate-
matiche si utilizzeranno le sole prime due cifre
decimali troncando i successivi decimali.

L’esclusione automatica non sarà esercitabile
qualora il numero delle offerte valide risulti infe-
riore a cinque In ta,e caso, le o erte che presentano
un carattere anormalmente basso rispetto alla pre-
stazione sono soggette a verifica di congruità da
parte del Responsabile del Procedimento ai sensi
del 4 comma dell’art 89 DPR 554/99.

Il Preposto alla gara aggiudica in via provvisoria
i lavori alla ditta migliore offerente.

Entro 10 giorni dalla data dell’aggiudicazione
provvisoria viene richiesto all’aggiudicatario e al
concorrente che seaue in graduatoria di comprovare
quanto dichiarato in merito ai requisiti previsti al
Titoio IV, del presente bando di gara. Nel caso in
cui essi non forniscano le prove entro il termine
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perentorio di 10 giorni dalla data della richiesta, si
applicano le sanzioni previste all’articolo 10,
comma 1 quater della legge n. 109/1994, e si pro-
cede alla rideterminazione della soglia di anomalia
dell’offerta ed alla conseguente aggiudicazione
provvisoria.

Il Consorzio di Bonifica Ugento e li Foggi si
riserva la facoltà insindacabile di non dar luogo alla
gara o di prorogarne la data senza che i concorrenti
possano vantare alcuna pretesa al riguardo.

Qualora dovessero pervenire, all’Impresa comu-
nicazioni concernenti il mutamento delle modalità
e/o dei tempi di espletamento della gara, essa è
tenuta alla tempestiva verifica presso l’ente appal-
tante.

In caso di offerte uguali si procede all’aggiudica-
zione a sensi dell’art. 77 del R.D. 23/5/1924 n. 827
mediante sorteggio.

Le offerte recapitate non possono essere ritirate e
non è consentita in sede di gara, la presentazione di
altra offerta.

La cauzione provvisoria di cui al Titolo IV, punto
5) verrà restituita ai soggetti non aggiudicatari nella
persona del legale rappresentante o di suo incari-
cato munito di delega entro 30 giorni dalla stipula
del contratto e comunque entro 180 giorni dalla
gara. Nel solo caso che la predetta cauzione sia stata
costituita mediante polizza fidejussoria assicura-
tiva, bancaria o rilasciata da intermediari finanziari
la stessa verrà direttamente restituita entro 30 giorni
dalla stipula del contratto e comunque entro 180
giorni dalla gara, a mezzo del servizio postale senza
oneri per l’Amministrazione Consortile ed a rischio
della ditta destinataria, e ciò sempre che la stessa
abbia inserito nella documentazione apposita busta
affrancata e che non abbia fornito indicazioni osta-
tive a tale metodo di restituzione.

L’aggiudicazione è immediatamente impegnativa
per l’impresa aggiudicataria mentre per l’Ente
appaltante diventa tale a decorrere dalla data della
determinazione relativa all’aggiudicazione defini-
tiva.

Gli offerenti avranno la facoltà di svincolarsi
dalla propria offerta decorso il termine di 180 giorni
dalla data della gara d’appalto.

La consegna dei lavori dovrà avvenire entro 45
giorni dalla data della stipula del contratto.

TITOLO VIII
DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARSI

DA PARTE DELLA
DITTA AGGIUDICATARIA

E DISPOSIZIONI DA ATTUARSI
PRIMA DELLA STIPULA

DEL CONTRATTO

L’impresa agqiudicataria deve trasmettere
all’Ente appaltante entro dieci giorni dall’aggiudi-
cazione il Modulo GAP, prescritto dalle istruzioni
emanate dal Ministero dell’Interno, in attuazione
della legge 10.12.1982 n. 726, debitamente compi-
lato nella parte riservata all’lmpresa e sottoscritto
nel caso di impresa individuale dall’Imprenditore:
nel caso di Società, Cooperative o Consorzi, dal
legale rappresentante.

Nella fattispecie di riunione temporanea di
imprese il modulo di cui sopra deve essere presen-
tato sia per l’Impresa capogruppo che per le
imprese mandanti.

Qualora l’aggiudicazione sia stata effettuata nei
confronti di una associazione temporanea di
imprese non ancora costituita, il relativo mandato e
la connessa procura dovranno essere presentati
entro 10 giorni dalla aggiudicazione

L’impresa aggiudicataria, o la capogruppo, ha
l’obbligo di costituire una garanzia fideiussoria
definitiva pari al 10% dell’importo di contratto,
secondo gli schemi di polizza tipo di cui ai decreto
12.03.2004 n. 123. In caso di aggiudicazione con
ribasso d’asta superiore al 10 per cento, la garanzia
fideiussoria è aumentata di tanti punti percentuali
quanti sono quelli eccedenti il 10 per cento; ove il
ribasso sia superiore al 20 per cento, l’aumento è di
due punti percentuali per ogni punto di ribasso
superiore, al 20 per cento. La cauzione definitiva è
progressivamente svincolata a decorrere dal rag-
giungimento di un importo dei lavori eseguiti, atte-
stato mediante stati d’avanzamento lavori o analogo
documento così come per legge. La garanzia defini-
tiva è ridotta del 50% per le imprese, o capogruppo
di associazione temporanea di impresa che presen-
tino la certificazione di cui alle norme europee della
serie UNI EN ISO 9000 rilasciata dagli organismi
accreditati ai sensi delle norme europee della serie
UNI CEI EN 45000).

La fideiussione bancaria, assicurativa o rilasciata
da intermediari finanziari dovrà prevedere espressa-



mente la rinuncia al beneficio della preventiva
escussione del debitore principale, la sua operati-
vità entro 15 giorni a semplice richiesta scritta della
stazione appaltante, nonché la rinuncia all’onere di
una tempestiva e diligente escussione del debitore
principale di cui all’articolo 1957 del codice civile.

Nell’ipotesi in cui la Prefettura rilevi la sussi-
stenza di cause ostative all’affidamento dell’appalto
a sensi della legge 13/09/1982 n. 646 e successive
modificazioni, l’Ente appaltante non ratifica l’esito
della gara e conseguentemente il Preposto alla gara
riapre la gara in seduta pubblica, riprendendo la
procedura dall’ultimo atto valido.

Il responsabile del procedimento e l’impresa
appaltatrice, prima della stipula del contratto
dovranno concordemente verbalizzare il permanere
delle condizioni che consentano l’immediata esecu-
zione dei lavori ai sensi del comma 3 dell’art. 71 del
DPR 554/99.

Entro 30 giorni dall’aggiudicazione, e comunque
prima dells consegna dei lavori l’appaltatore redige
e conseqna al committente:
- eventuali proposte integrative del piano di sicu-

rezza nei casi previsti dal decreto legislativo
494/96 e successive modificazioni ed inteqrazioni
vengano predisposti dal committente;

- un piano di sicurezza sostitutivo del piano di sicu-
rezza, quando non sia previsto dal decreto legisla-
tivo 494/96 e successive modificazioni ed integra-
zioni;

- un piano operativo di sicureza previsto dal
decreto leqislativo 494/96 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Tali documenti formano parte inteqrante del con-
tratto di appalto. Le qravi o ripetute violazioni dei
piani stessi da parte dell’appaltatore previa formale
costituzione in mora dell’interessato, costituiscono
causa di risoluzione del contratto. Il direttore di
cantiere e il coordinatore della sicurezza in fase di
esecuzione, ciascuno nell’ambito delle proprie
competenze, vigilano sull’osservanza dei piani di
sicurezza.

Nel caso in cui l’impresa aggiudicataria non
ottemperi:
- nel termine di 10 giorni, dalla data di ricezione

della richiesta, alla costituzione della garanzia
fidejussoria definitiva;

- nel termine di 5 giorni, dalla data di ricezione
della richiesta, alla sottoscrizione del contratto

Viene attivata la procedura prevista dall’art. 30
della legge n. 109/94 ed incamerata la cauzione rov-
visoria dandone comunicazione all’autorità di vigi-
lanza sui lavori pubblici.

Le società di cui all’art. 1 del D.P.C.M.
11.5.1991 n. 187 dovranno inoltre presentare prima
della stipula del contratto la dichiarazione in carta
semplice, circa la composizione societaria di cui
all’articolo medesimo.

Sarà cura dell’Amministrazione Consortile
accertare l’inesistenza di cause ostative alla stipula
del contratto.

Nell’ipotesi in cui si riscontrino, in capo alla ditta
aggiudicataria, cause ostative alla stipula del con-
tratto conseguenti al Procedimento di cui sopra, il
Preposto riapre, in seduta pubblica, la gara stessa,
riprendendo la procedura dall’ultimo atto valido.

L’aggiudicatario dovrà, ai sensi dell’art. 103 del
DPR 554/99, presentare almeno 10 giorni prima
della consegna dei lavori, polizza di assicurazione
per danni di esecuzione e di responsabilità civile
verso terzi. La somma assicurata dovrà cssere pari
all’importo contrattuale. L’assicurazione contro la
responsabilità civile verso terzi è pari a 500.000,00
euro.

L’appaltatore dovra entro 10 qiorni dall’aqqiudi-
cazione presentare una dichiarazione con la quale
indica le modalità di paqamento e desiqna le per-
sone autorizzate a riscuotere, ricevere e quietanzare
le somme ricevute in acconto o a saldo anche per
effetto di cessioni di credito preventivamente rico-
nosciute dalla stazione appaltante.

Gli importi e le modalità delle cauzioni e coper-
ture assicurative sono stabilite dagli artt. 30, 31, 32
e 33 del Capitolato Speciale d’appalto, ai sensi della
leage 109/94 successive modificazioni ed integra-
zioni e dal DPR 554/99.

TITOLO IX
CONDIZIONI D’APPALTO

Nel formulare l’offerta l’Impresa deve tener
conto, oltre agli obblighi ed alle condizioni già
esposte nello schema di offerta, anche di quanto
segue:
- l’appaltatore si obbliga ad applicare integral-

mente tutte le norme contenute nel Contratto Col-
lettivo Nazionale di Lavoro del Settore cui appar-
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tengono i lavori oggetto dell’appalto e negli
accordi locali integrativi dello stesso in vigore per
il tempo e nelle località in cui si svolgeranno i
lavori suddetti.

- le Imprese artigiane si obbligano ad applicare
integralmente tutte le norme contenute nel Con-
tratto Collettivo Nazionale di Lavcro del Settore
cui appartengono i lavori oggetto dell’appalto e
negli accordi locali integrativi dello stesso per il
tempo nella località in cui si svolgono detti lavori.

- l’appaltatore si obbliaa áltresì ad applicare il con-
tratto e gli accordi predetti anche dopo la sca-
denza e fino alla loro sostituzione e, se Coopera-
tive, anche nei rapporti con i soci.

I suddetti obblighi vincolano l’appaltatore, anche
se non sia aderente alle Associazioni di cate,aoria
stipulanti o receda da esse, indipendentemente dalla
struttura e dimensione dell’impresa stessa e da ogni
altra sua qualificazione giuridica, economica o sin-
dacale, salve, naturalmente, le distinzioni previste
per le imprese artigiane.

La stipulazione del contratto d’appalto deve aver
luogo entro 60 giorni dalla data dell’aggiudica-
zione.

TITOLO X
SUBAPPALTO

Legge 19.3.1990 N. 55 e art. 34 Legge 109/94

Si applicheranno le disposizioni di cui agli artt. 7
e 18 della Legge 19.3.1990 n. 55 e successive modi-
ficazioni, nonché di cui all’art. 34 della Legge
109/94, così come modificata dalla legge 415/98 e
dall’art.141 del DPR 554/99,

Ai sensi del disposto del 3° comma dell’art. 18
della Legge n. 55/90, così come da ultimo modifi-
cato dalla legge 415/98 e dall’art. 141 del DPR
554/99, l’affidamento in subappalto o in cottimo,
di qualsiasi parte dell’opera, sarà autorizzato solo
se l’lmpresa aggiudicataria presenterà apposita
istanza e:
- avrà indicato, all’atto dell’offerta le opere che

intende subappaltare o concedere in cottimo;
- provvederà al deposito di copia autentica del con-

tratto di subappalto presso la stazione appaltante
almeno venti giorni prima della data di effettivo
inizio dell’esecuzione delle lavorazioni oggetto
del subappalto;

- documenterà in capo al subappaltatore, il pos-
sesso dei requisiti di cui al D.P.R 34/2000;

- presenterà dichiarazione circa la sussistenza o
meno di eventuali forme di controllo o di collega-
mento a norma della’art. 2359 del codice civile
cor, l’impresa affidataria del subappalto (analoga
dichiarazione deve essere effettuata da ciascuna
delle imprese partecipanti nel caso di associa-
zione temporanea)
La stazione appaltante provvede al rilascio del-

l’autorizzazione entro trenta giorni dalla relativa
richiesta tale termine può essere prorogato una sola
volta, ove ricorrano giustificati motivi. Trascorso
tale termine senza che si sia provveduto l’autorizza-
zione si intende concessa.

La quota parte subappaltabile non potrà in ogni
caso essere superiore al 30% della categoria preva-
lente.

Nel caso di subappalto delle opere di cui all’art. 1
della legge n. 46/90 (opere da elettricista, da idrau-
lico, ecc.) il contratto di subappalto dovrà essere
corredato dalla documentazione inerente il pos-
sesso dei requisiti di cui alla citata legge.

L’amministrazione non procederà ai pagamenti
diretti nei confronti di eventuali subappaltatori o
cottimisti.

Il limite di ribasso praticabile, per i lavori e per le
opere affidate in subappalto, non potrà essere supe-
riore al 20% dei prezzi unitari o dei prezzi a corpo
di aggiudicazione.

L’esecuzione delle opere e dei lavori affidati in
subappalto non potrà formare oggetto di un ulte-
riore subappalto. L’impresa è comunque, responsa-
bile, in rapporto all’Ente appaltante, delle disposi-
zioni di cui all’art. 2 quinquies della Legge
18.10.1982 n 726.

TITOLO XI
PAGAMENTI

L’Impresa si obbliga altresì, all’osservanza delle
clausole sontenute nei patti nazionali e provinciali
delle Casse Edili ed Enti Scuola per “Addestra-
mento Professionale.

Il mancato versamento dei contributi e compe-
tenze, stabiliti per tali fini, costituisce inadempienza
contrattuale soggetta alle previste sanzioni ammini-
strative.



I suddetti obblighi vincolano l’Impresa anche nel
caso che la stessa non sia aderente alle Associazioni
stipulanti o receda da esse.

Le modalità dell’importo dei pagamenti in conto
del prezzo d’appalto sono quelle riportati nel Capi-
tolato Speciale.

I pagamenti saranno effettuati mediar,ie emis-
sione di appositi certificati in acconto, per rate non
inferiori ad Euro 60.000,00 + IVA ciascuna (al netto
di ribasso d’asta e ritenute di garanzia), come pre-
visto dall’art. 21 Capitolato Speciale d’Appalto con
ritenuta dello 0,50% così come previsto dall’art. 7
del DM 145/2000.

I termini per il computo degli interessi legali e di
mora per il ritardo della emissione dei dei certificati
di pagamento o dei titoli di spesa relativi agli
acconti, ai sensi dell’art. 2 della legge n. 109/94
mndificata clalla legge n. 415/98, sono quelli fissati
da Capitolato Generale d’appalto (DM 145/2000).

La rata di saldo sarà svincolata con le modalità
ed i tempi previsti dall’art. 28 della legge n. 109/94
modificata dalla legge n. 415/98 nonché con le
modalità di cui all’art. 205 del DPR 554/99.

TITOLO XII
REVISIONE PREZZI ED ANTICIPAZIONI

Ai sensi dell’art. 26 comma 3 della Legge
11.2.1994 n. 109 non è ammesso procedere alla
revisione dei prezzi e non si applica il primo comma
dell’art. 1664 del Codice Civile.

Per le opere il cui tempo di esecuzione sia supe-
riore ad un anno, si applicheranno le disposizioni di
cui al comma 4 dell’articolo 26 precitato.

L’Amministrazione non concede, in qualsiasi
forma, anticipazione del prezzo di appalto.

TITOLO XIII
CONTROVERSIE

Per eventuali controversie troverà applicazione
l’art 31 bis della legge 11.2.1994 n. 109 istituito con
legge 2.6.1995 n. 216, e successive modificazioni,
con 1a precisazione che per ogni controversia non
risolta è prevista la competenza del giudice ordi-
nario, salvo la facoltà di avvalersi di quanto previsto
dall’art 150 del DPR 554/99.

TITOLO XIV
SPESE A CARICO DELL’APPALTATORE

Tutte le spese di contratto tasse imposte e contri-
buzioni derivanti dall’appalto bolli registrazioni
copie ecc. sono a carico dell’Impresa appaltatrice
senza diritto di rivalsa nei confronti dell’Ente appal-
tante.

TITOLO XV
RISERVATEZZA DEI DATI

I dati forniti saranno trattati ai sensi delal legge
31/12/1996 n. 675 per le finalità e le modalità pre-
viste dalle presente lettera di invito e per lo svolgi-
mento dell’eventuale successivo rapporto contrat-
tuale.

TITOLO XVI
FALLIMENTO DELL’APPALTATORE
O RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

L’amministrazione appaltante, ai sensi dell’art.
10 comma 1-ter, della legge n. 109/94 e successive
modificazioni ed integrazioni, esercita il diritto in
caso di fallimento o di risoluzione del contratto per
grave inadempimento dell’originario appaltatore, di
interpellare il secondo classificato al fine di stipu-
lare un nuovo contratto per il completamento dei
lavori alle medesime condizioni economiche già
proposte in sede di offerta. In caso di fallimento del
secondo classificato, esercita il diritto di interpel-
lare il terzo classificato e, in tal caso, il nuovo con-
tratto e stipulato alle condizioni economiche offerte
dal secondo classificato.

La ditta concorrente dovrà compilare e sottoscri-
vere l’allegato modello “C”, corredato dalle istru-
zioni di compilazione. relativo all’acquisizione di
alcuni dati concernenti l’applicazione della norma-
tiva antimafia (legge 12.10.1982 n. 726 e legge
30.12.199 n. 410).

Nella fattispecie di riunione temporanea di
imprese il modulo di cui sopra, deve essere presen-
tato sia per l’impresa capogruppo che per le
imprese mandanti.

Detto modello dovrà essere inserito nel plico
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contenente tutti gli altri documenti della gara e
quindi non nella busta dell’offerta.

Il Responsabile Unico 
del Procedimento

Geom. capo Eduardo Lannocca

Ugento 28 febbraio 2005

Allegati:
- Modello “A” Dichiarazione relativa all’offerta
- Modello “B1” dichiarazione sostitutiva certificato

generale del casellario e dei carichi pendenti;
- Modello “B2” dichiarazione inesistenza cause di

esclusione dagli appalti pubblici
- Modello “C” modello dati antimafia ditte parteci-

panti

_________________________

I.A.C.P. BARI

Avviso di aggiudicazione lavori manutenzione.

1. Amministrazione aggiudicatrice: Istituto Auto-
nomo per le Case Popolari della Provincia di
Bari, via Francesco Crispi n.85/A, Bari; 

2. Procedura di aggiudicazione: licitazione privata
semplificata, ai sensi del DPR n.34/2000 e com-
binato disposto dell’art.23 commi I bis e 1 ter
della legge 109/94 e s.m.i., art.77 del DPR
n.554/99 e art.l7 ter della L:R: n.l3/2001; 

3. Data di aggiudicazione: 3/5/2005;

4. Criterio di aggiudicazione: massimo ribasso
percentuale, ai sensi dell’art.21 - comma 1 bis
della legge n.109/94 e s.m.i.;

5. Numero di offerte ricevute: 4; 

6. Nome e indirizzo dell’aggiudicatario: ATI
MANNA COSIMO DAMIANO / FERRARI
DANTE - Via delle Querce, 264 - Barletta (Ba);

7. Natura dell’appalto: Comune di Bari Japigia-
Lavori di manutenzione straordinaria di n.13
fabbricati ERP alla via Caduti Partigiani -
Legge n.560/93 - Importo complessivo a base
d’asta Euro 749.695,50 oltre IVA;

8. Ribasso: 23,60%.

Il presente avviso è reperibile sul sito www.iacp-
bari.it.

Il Direttore Generale
Avv. Sabino LUPELLI

_________________________
Concorsi _________________________

A.U.S.L. BA/1 ANDRIA (Bari)

Concorso pubblico per n. 3 posti di Dirigente
Medico disciplina Anestesia e Rianimazione e
disciplina Neurochirurgia. Graduatoria.

Concorso Pubblico per la copertura di tre posti di
Dirigente Medico della disciplina di “Anestesia e
Rianimazione” con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato e con incarico professionale di base con
assegnazione dei vincitori all’Unità Operativa del
presidio ospedaliero di Andria. Approvazione gra-
duatoria- deliberazione n°290 del 04/03/2005.
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Concorso Pubblico per la copertura di tre posti di Dirigente Medico della disciplina di “Neurochirurgia” con

rapporto di lavoro a tempo indeterminato e con incarico professionale di base per l’U.O. del P.O. di Andria.

Approvazione graduatoria- deliberazione n°291 del 04/03/2005.

Il Direttore Generale
Dott. Vito Verrecchia

_____________________________________________________

A.U.S.L. BA/1 ANDRIA (Bari)

Avviso pubblico per incarichi a tempo determi-
nato di Autista di ambulanza.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 652
del 10/05/2005 è indetto avviso pubblico per il con-
ferimento di incarichi a tempo determinato di ope-
ratore tecnico specializzato - autista di autoambu-
lanza -cat. B livello BS.

L’avviso in parola è disciplinato dall’art. 9 della
legge 20 maggio 1985 n° 207, dall’art. 31 del
C.C.N.L. comparto sanità secondo biennio econo-
mico 2000/2001 integrativo del C.C.N.L del perso-
nale del comparto sanità stipulato il 07/04/1999 e
dall’art. 26 del DPR 27/03/2001 n° 220 “regola-
mento recante disciplina concorsuale del personale
non dirigenziale del SSN”.

1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI
AMMISSIONE
1) possono partecipare al presente avviso coloro

che possiedono i seguenti requisiti generali e
specifici:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite da leggi vigenti o cittadinanza di
uno dei paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego:
• l’accertamento dell’idoneità fisica al-

l’impiego, con l’osservanza delle norme
in tema di categorie protette, è effettuato
a cura dell’AUSL BA/1 prima dell’im-
missione in servizio;

• il personale dipendente a tempo indeter-
minato dalle amministrazioni ed enti
pubblici è dispensato dalla visita medica;

c) diploma di istruzione secondaria di primo
grado o assolvimento dell’obbligo scola-
stico;

d) cinque anni di esperienza professionale nel
corrispondente profilo presso pubbliche
amministrazioni o imprese private;

e) patente di guida di cat. B.

2) Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni ovvero
per avere conseguito l’impiego mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabili ovvero licenziati a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto col-
lettivo.

3) I requisiti di cui sopra devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di avviso per la presentazione delle
domande di ammissione.
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4) Si prescinde dal limite massimo dell’età per
effetto della disposizione di cui all’art. 3,
comma 6, della Legge 15/05/1997 n° 127.

2. DOMANDA DI AMMISSIONE
Per l’ammissione al presente avviso, gli aspiranti

devono presentare domanda, redatta in carta sem-
plice secondo l’allegato schema esemplificativo
(ALLEGATO 1), indirizzata al Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. n. BA/1, via Fornaci 201 -
Andria, e spedita a mezzo servizio postale o presen-
tata direttamente all’Ufficio Protocollo della USL
BA/1 in Andria entro il ventesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente bando
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare
sotto la loro personale responsabilità e con dichiara-
zione esplicita di conoscenza di quanto previsto
dall’art. 76 D.Lgs. n. 443/2000 sulla responsabilità
penale in caso di dichiarazione mendace, falsità
negli atti ed uso di atti falsi, quanto segue:
a) il cognome e nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) il titolo di studio posseduto: diploma di istru-

zione secondaria di primo grado o assolvimento
dell’obbligo scolastico;

h) l’anzianità di cinque anni di esperienza profes-
sionale nel corrispondente profilo professionale
presso pubbliche amministrazioni o imprese pri-
vate, attestata da idonea documentazione e com-
provata da iscrizione INPS per il settore privato;

i) patente di guida di cat. B;
l) I’eventuale rapporto di pubblico impiego in atto,

quelli pregressi e le cause di eventuale risolu-
zione, ove ricorrano. Nell’indicazione dei ser-
vizi prestati nella posizione di ruolo presso
UU.SS.LL. aziende ospedaliere e/o strutture
equiparate del S.S.N., deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di

anzianità deve essere ridotto. La omessa indica-
zione comporterà la riduzione del punteggio di
anzianità nella misura massima. In caso positivo
l’attestazione deve precisare le misure della
riduzione del punteggio. Le dichiarazioni stesse
dovranno altresì contenere tutte le indicazioni
necessarie ad una corretta valutazione (ovvero,
ad esempio, qualifica, periodo, eventuali cause
di risoluzione, ove ricorrano);

m) i titoli che danno il diritto ad usufruire di riserve,
precedenze e/o preferenze;

n) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria
comunicazione.
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui alla lettera b), che pre-
cede. I candidati, comunque, sono tenuti a
comunicare tempestivamente ogni cambiamento
di indirizzo all’Amministrazione, la quale non
assume alcuna responsabilità nel caso di irrepe-
ribilità presso l’indirizzo comunicato;

o) il consenso, ai sensi del decreto legislativo 30
giugno 2003, n.196, al trattamento dei propri
dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini
della gestione del presente avviso e successiva-
mente, nella eventualità di costituzione del rap-
porto di lavoro, per la gestione del rapporto
stesso.

La domanda dovrà essere datata e firmata per
esteso dal candidato. La mancata sottoscrizione
costituisce motivo di esclusione. La firma non deve
essere autenticata, ma alla domanda deve essere
allegata la fotocopia, sempre non autenticata di un
documento di identità valido.

Le mancate dichiarazioni relativamente ai punti
e) ed l) verranno considerate come il non avere
riportato condanne penali e il non avere procedi-
menti penali in corso ed il non avere prestato ser-
vizio presso pubbliche amministrazioni.

La mancata dichiarazione di cui alla lettera o)
viene considerata quale silenzio assenso.

I candidati di cittadinanza diversa da quella ita-
liana dovranno dichiarare, inoltre, di godere dei
diritti civili e politici anche nello stato di apparte-
nenza o di provenienza, ovvero i motivi del man-
cato godimento dei diritti stessi e di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana.



Nell’attestazione dei dati i candidati dovranno
indicare tutti gli elementi atti a consentire all’Ente
di effettuare gli opportuni accertamenti volti a veri-
ficare la veridicità delle attestazioni stesse.

La presentazione della domanda di partecipa-
zione alla presente procedura vale come attesta-
zione di presa visione e di conoscenza di tutte le
clausole del presente bando.

La omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocertificazione ai sensi del
DPR n. 445/2000, contestuale e/o allegata all’i-
stanza di ammissione, o l’omessa documentazione
del possesso di uno solo dei requisiti prescritti dal
presente bando, determina l’esclusione dall’avviso.

3. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
ALLA DOMANDA

I candidati dovranno allegare alla domanda di
partecipazione all’avviso la seguente documenta-
zione:
- diploma di istruzione secondaria di primo grado o

assolvimento dell’obbligo scolastico;
- certificazione attestante l’anzianità di cinque anni

di esperienza professionale acquisita nel corri-
spondente profilo professionale presso pubbliche
amministrazioni o imprese private, unitamente a
iscrizione INPS per il settore privato;

- fotocopia autenticata di patente di guida di cat. B.
Dovranno essere altresì allegati, nell’interesse dei

candidati:
- tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-

gano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito;

- curriculum formativo e professionale redatto in
carta semplice, datato, firmato e debitamente
documentato;

- le pubblicazioni devono essere edite a stampa;
- tutti gli eventuali titoli che conferiscono diritto a

riserve, preferenza o precedenza con esclusione
di quelli relativi all’età;

- un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati;

- fotocopia di valido documento di riconoscimento
(ai fini dell’autocertificazione).

I titoli possono essere prodotti in originale o in
copia legale ovvero autenticati ai sensi di legge

ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente.

Tra le forme di autenticazione è prevista ai sensi
dell’art. 38 D.P.R. 445/2000, la produzione:
- in fotocopia (da utilizzare allegato n. 4): la stessa

verrà presa in considerazione, ai fini della proce-
dura selettiva, solo ed esclusivamente se ripor-
tante la seguente attestazione di conformità
“__l__ sottoscritt_ nat_ a il residente in , consape-
vole, secondo quanto prescritto dall’art. 76 del
D.Lgs. 443/2000, della responsabilità penale cui
può andare incontro in caso di dichiarazioni men-
daci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, dichiara,
sotto la propria responsabilità, che la presente
fotocopia è conforme all’originale”.
Data_____ Firma ________

Ovvero
- con dichiarazioni sostitutive previste dagli articoli

46 e 47 D.P.R. n. 444 e 445/2000 (allegati n. 2 e
3): le stesse verranno prese in considerazione, ai
fini della procedura selettiva, solo ed esclusiva-
mente se contenenti tutti i dati identificativi e di
contenuto del certificato originale (es. ente pub-
blico di emissione, data di rilascio, data consegui-
mento titolo di studio, natura e periodi di parteci-
pazione, anche in termini orari, a corsi di aggior-
namento, date inizio e fine dei servizi prestati con
l’indicazione della posizione funzionale e della
qualifica, natura giuridica del rapporto di lavoro,
debito orario, ente pubblico dove l’attività è stata
svolta ecc.) necessari per una corretta valutazione
e per consentire i controlli previsti all’art. 71
D.Lgs. 443/2000 e D.P.R. 444 e 445/2000.

Nell’ipotesi in cui i servizi prestati vengano cer-
tificati con dichiarazioni sostitutive di atto di noto-
rietà (art. 47 comma 3° D.P.R. 444 e 445/2000)
deve essere dichiarato:
- l’Azienda e/o Ente Pubblico, e relativo indirizzo,

dove il servizio è stato effettuato;
- la data di inizio e di fine del servizio con l’indica-

zione della categoria e profilo professionale;
- se il servizio è stato svolto a rapporto di lavoro a

tempo indeterminato o determinato ovvero in
regime di convenzione con l’indicazione dell’im-
pegno orario.

- se il servizio è stato svolto con rapporto di lavoro
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part-time con l’indicazione dell’impegno orario
settimanale;

- se ricorrono o meno, quando trattasi di servizio a
rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso
Aziende del SSN, le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979,
n. 761 in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo l’at-
testazione deve precisare la misura della ridu-
zione del punteggio. La omessa indicazione com-
porterà la riduzione del punteggio di anzianità
nella misura massima del 50%.
L’attività svolta durante il servizio militare dovrà

essere certificata solo ed esclusivamente dal foglio
matricolare ovvero da dichiarazione sostitutiva di
certificazione.

Le autocertificazioni rese in termini difformi da
quanto disposto dalla normativa vigente in materia
non saranno considerate valide al fine dell’accerta-
mento dei requisiti né per la valutazione dei titoli.

Per la validità della dichiarazione sostitutiva di
atto di notorietà e della dichiarazione sostitutiva di
certificazione è necessario allegare alla domanda di
partecipazione una fotocopia non autenticata di un
documento di identità del sottoscrittore.

Le “dichiarazioni sostitutive di certificazione” e
le “dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà”
sono rese in carta libera e verranno prese in consi-
derazione solo ed esclusivamente se formulate
secondo i modelli allegati.

L’Azienda non assume responsabilità per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente
oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, nè per eventuali disguidi postali o tele-
grafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

4. MOTIVI DI ESCLUSIONE DALL’AVVISO
Costituiscono motivi di esclusione:

- il mancato possesso di uno o più requisiti richiesti
per l’ammissione;

- la mancata indicazione dell’avviso al quale si
intende partecipare;

- la mancata sottoscrizione della domanda;
- la presentazione di autocertificazioni relative al

possesso dei requisiti rese in termini difformi da
quanto disposto dalla normativa vigente in

materia ai fini dell’ammissione all’avviso, da cui
non si evince il possesso dei requisiti.

- l’inoltro della domanda di partecipazione all’av-
viso oltre il termine di scadenza del bando.
L’esclusione è disposta con provvedimento moti-

vato e sarà notificata entro trenta giorni dalla esecu-
tività del relativo provvedimento.

5. MODALITA’ E TERMINI PER LA PRE-
SENTAZIONE DELLA DOMANDA DI
AMMISSIONE

La domanda e la documentazione allegata:
- potrà essere inoltrata a mezzo del servizio pub-

blico postale al seguente indirizzo:
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE BA/1
- Via Fornaci, 201 - 70031 Andria

- potrà essere presentata direttamente all’A-
ZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE BA/1
all’indirizzo di cui sopra, dalle ore 11,30 alle ore
13,00 di tutti i giorni dal lunedì al venerdì, e dalle
ore 16,00 alle ore 17,00 di martedì e giovedì.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di
trasmissione. La domanda e gli allegati devono per-
venire, a pena di esclusione, entro il 20° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente
bando nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. La data di
spedizione è comprovata dal timbro a data dell’uf-
ficio postale accettante.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo,
il termine medesimo è prorogato al primo giorno
non festivo successivo.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dei documenti ad essa allegati è peren-
torio l’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti o titoli è priva di effetto. Non si terrà conto
delle domande spedite prima della data di pubblica-
zione del bando.

6. FALSE DICHIARAZIONI
Si precisa che chiunque rilasci dichiarazioni

mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso nei casi pre-
visti dal D.P.R. 28.12.00, n. 445 è punito ai sensi del
codice penale e delle norme speciali in materia.

L’esibizione di un atto contenente dati non più
rispondenti a verità equivale a uso di atto falso.
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Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi dell’art.
46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle per-
sone indicate nell’art. 4 comma 2 del D.P.R. 445/00
sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

Se i reati indicati ai commi 1, 2, 3 dell’art. 76 del
D.P.R. 445/00 sono commessi per ottenere la
nomina ad un pubblico ufficio o l’autorizzazione
all’esercizio di una professione o arte, il giudice,
nei casi più gravi, può applicare l’interdizione tem-
poranea dai pubblici uffici o dalla professione o
arte.

7. GRADUATORIA DEGLI IDONEI
La graduatoria per soli titoli è approvata dal

Direttore Generale. l titoli valutabili sono quelli
previsti dal DPR 27/03/2001 n° 220.

Ai sensi di detta normativa, per la valutazione dei
titoli sono disponibili punti 40 così ripartiti:
a) titoli di carriera punti 20
b) titoli accademici e di studio punti 6
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 4
d) curriculum formativo e professionale punti 10

8. COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO

I candidati dichiarati idonei dovranno assumere
servizio entro la data di comunicazione della
nomina.

Gli stessi candidati sono tenuti a presentare entro
la data di assunzione in servizio, a pena di deca-
denza, la documentazione prevista dall’art.19,
comma 1 del DPR n.220/2001.

L’Azienda verificata la sussistenza dei requisiti
prescritti e del giudizio di idoneità in esito alle
visite mediche, procede alla stipula del contratto
individuale di lavoro a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 14 del CCNL 1.9.95 del personale del
Comparto Sanità, indicando la data di presa ser-
vizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva presa servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la
presentazione della documentazione, l’Azienda
comunicherà di non dar luogo alla stipulazione del
contratto.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per com-
provati motivi, di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente bando.

Per eventuali chiarimenti o informazioni? gli
aspiranti potranno rivolgersi all’ufficio concorsi
della USL BA/1, tel. 0883/299440, nei giorni di
martedì e giovedì ore 11 - 13 ed ore 16- 17,30.

Andria, 26/05/2005

Il Direttore Generale
Dr. Vito Verrecchia
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A.U.S.L. BA/3 ALTAMURA (Bari)

Avviso pubblico per incarichi  di Tecnico della
Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.

E’ indetta selezione per soli titoli per la formula-
zione di apposita graduatoria per il conferimento di
incarichi di:

- Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro

Ai sensi di quanto previsto dalla nuova normativa
concorsuale di cui al D.P.R. N. 220/01, possono
partecipare al concorso i candidati in possesso dei
seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti;
b) Idoneità fisica all’impiego
c) Laurea triennale nella classe delle Lauree in pro-

fessioni sanitarie della prevenzione, conseguita
ai sensi del D.M. 2.4.01, ovvero Diploma uni-
versitario abilitante alla specifica professione di
Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro, conseguito ai sensi dell’art. 6,
comma 3, del D. Lgs. 502/92, ovvero di Tecnico
con funzione ispettiva per la tutela della salute
nei luoghi di lavoro, di Tecnico per la protezione
ambientale e per la sicurezza, di Tecnico di
igiene ambientale e del lavoro.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni.

I requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del bando di selezione per la presenta-
zione delle domande.

Il presente bando è emanato con le procedure e le
modalità di cui all’art. 3, comma 2), del D.P.R.
9.5.94, N. 487 e successive modificazioni.

La graduatoria formulata, a seguito del presente
avviso, sarà utilizzata per incarichi fino alla durata
massima di mesi dodici, e anche per la sostituzione
di personale assente, fatto salvo che il contratto
possa cessare anticipatamente per il venir meno dei
motivi che ne hanno determinato la stipula.

Il termine per la presentazione delle domande di

partecipazione scade il quindicesimo giorno dalla
pubblicazione del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia. Per le domande
inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spe-
dizione è comprovata dal timbro dell’Ufficio
Postale accettante. Se il giorno di scadenza coincide
con il giorno di sabato e con un giorno festivo, la
scadenza è rimandata al giorno successivo. La con-
segna diretta della domanda al protocollo è consen-
tita sino alle ore 13.00, dal lunedì al venerdì.

L’Azienda declina, sin d’ora, ogni responsabilità
per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspi-
rante, o di mancata oppure tardiva consegna di
comunicazione del cambiamento di indirizzo, o per
eventuali disguidi postali non imputabili a colpa di
questa Azienda stessa.

Domande di ammissione:
Per 1’ammissione alla selezione, gli aspiranti

devono presentare domanda redatta in carta sem-
plice, debitamente sottoscritta, nella quale devono
indicare:
a) data e luogo di nascita;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
c) la sana e robusta costituzione fisica allo svolgi-

mento delle mansioni,
d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
f) i titoli di studio posseduti;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi di leva,
h) i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche amministrazioni e le eventuali cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze e preferenze;

j) la disponibilità a raggiungere qualsiasi sede di
servizio le venga assegnata in caso di nomina.

Alla domanda di partecipazione, i candidati
devono allegare tutte le certificazioni relative al
possesso del Diploma e ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione
di merito, ivi compreso un curriculum datato e fir-
mato.
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Tutte le certificazioni devono essere prodotti in
originale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti pre-
visti dalla normativa vigente.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. n. 761/79,
in presenza del:le quali il punteggio di anzianità
deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio.

Nella domanda di ammissione, l’aspirante deve
indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto di legge, essergli fatta recapitare ogni neces-
saria comunicazione.

Alla domanda deve essere unito, in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati.

Ammissione alla selezione:
L’ammissione o l’esclusione dalla selezione è

deliberata con provvedimento motivato del Diret-
tore Generale.

Titoli valutabili e criteri di valutazione degli
stessi:

La Commissione, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R.
220/01, per la valutazione dei titoli e delle prove di
esame, dispone di 30 punti, così ripartita fra le
seguenti categorie:
a) Titoli di carriera, fino ad un massimo di punti

20
b) Titoli accademici e di studio, fino ad un mas-

simo di punti 3
c) pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 2
d) Curriculum formativo e professionale, fino ad

un massimo di punti 5
La determinazione dei criteri di massima per la

valutazione dei titoli viene effettuata da apposita
Commissione prima di procedere alla valutazione
stessa, ai sensi di quanto disposto dall’art. 11 del
D.P.R. 220/01, la Commissione deve attenersi ai
seguenti principi:

TITOLI DI CARRIERA
I titoli di carriera sono valutabili se si tratta di

servizio reso presso le Unita Sanitarie Locali, le
Aziende Ospedaliere, gli Enti di cui agli artt. 21 e

22 del D.P.R. 220/01, e presso altre pubbliche
amministrazioni, nel profilo professionale a con-
corso o in qualifiche corrispondenti.

Il servizio reso nel corrispondente profilo della
categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti è
valutato con un punteggio non superiore al 50% di
quello reso nel profilo relativo al concorso.

I periodi di servizio omogeneo sono cumulabili.
Le frazioni di anno sono valutate in ragione men-
sile, considerando come mese intero periodi conti-
nuativi di gg. trenta a frazioni superiori a quindici
giorni. In caso di servizi contemporanei, sarà valu-
tato quello più favorevole al candidato.

Ai sensi dell’art. 20 del D.P.R. n. 220/01, i
periodi di effettivo servizio militare sono valutati
con i corrispondenti punteggi sopra previsti ove
durante il servizio abbia svolto mansioni riconduci-
bili al profilo a concorso, ovvero con il minor pun-
teggio assegnato per qualif1che diverse e con le
riduzioni ivi previste. Tale servizio sarà assegnato
solo se certificato da Stato Matricolare o Stato di
Servizio.

Ai sensi dell’art. 21 del D.P.R. n. 220/01, i servizi
ed i titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istitu-
zioni private di cui agli art. 4, commi 12 e 13, e 15-
undecies del D. Lgs. N. 502/92 e succ. mod., sono
equiparati ai corrispondenti servizi e titoli acquisiti
presso le Aziende sanitarie, secondo quanto
disposto dagli artt. 25 e 26 del D.P.R. n. 761/79.

I servizi antecedenti alla data del provvedimento
di equiparazione sono valutati, per il 25% della
rispettiva durata, con i punteggi previsti per i servizi
prestati presso gli ospedali pubblici nella categoria
di appartenenza.

L’attività ambulatoriale interna prestata a rap-
porto orario presso le strutture a diretta gestione
delle Aziende Sanitarie e del Ministero della Sanità,
in base ad accordi nazionali, è valutata con riferi-
mento all’orario settimanale svolto rapportato a
quello a tempo pieno. I relativi certificati devono
contenere l’indicazione dell’orario di attività setti-
manale, ovvero il numero di ore complessivo effet-
tuato.

Equiparazione dei servizi non di ruolo al servizio
di ruolo, art. 20 del D.P.R.220/01:
- ai soli fini della valutazione come titolo nei con-

corsi di assunzione, il servizio a tempo determi-
nato prestato presso pubbliche amministrazioni,



in base alle tipologie di rapporto di lavoro previste
dai contratti collettivi nazionali di lavoro, è equi-
parato al servizio a tempo indeterminato:

- i periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle armi, di ferma volontaria e di raf-
ferma, prestati presso le forze armate, ai sensi del-
l’art. 22 della legge n. 958/86, sono valutati con i
corrispondenti punteggi previsti per i concorsi
disciplinati dalla normativa concorsuale vigente
per i servizi presso pubbliche amministrazioni.

Valutazione servizi e titoli equipollenti, art. 21
del D.P.R. n. 220/01:
- i servizi e titoli acquisiti presso gli istituti ed enti

e istituzioni private di cui all’art. 4, commi 12° e
13°, del D.L. n. 502/92 e succ. mod. sono equipa-
rati ai corrispondenti servizi e titoli acquisite
presso le aziende sanitarie, secondo quanto
disposto dagli artt. 25 e 26 del D.P.R. 761/79;

- i servizi antecedenti alla data del provvedimento
di equiparazione sono valutati, per il 25% della
sua durata, con i punteggi previsti per i servizi
prestati presso gli ospedali pubblici;

- il servizio prestato presso case di cura convenzio-
nate o accreditate, con rapporto continuativo, è
valutato, per il 25% della sua durata, come ser-
vizio prestato presso gli ospedali pubblici nella
posizione funzionale iniziale della categoria di
appartenenza.

Servizio prestato all’estero, art 22 del D.P.R. n.
220/01:
- il servizio prestato all’estero dai cittadini degli

Stati membri dell’Unione Europea, nelle istitu-
zioni e fondazioni sanitarie pubbliche e private
senza scopo di lucro, ivi compreso quello prestato
ai sensi della legge n. 49/87, equiparabile a quello
prestato dal personale di ruolo, è valutato con i
punteggi previsti per il corrispondente servizio di
ruolo, prestato nel territorio nazionale, se ricono-
sciuto ai sensi della legge n. 735/60.

- il servizio prestato presso organismi internazio-
nali è riconosciuto con la precedente legge n.
735/60, ai fini della valutazione come titolo con i
punteggi indicati al primo comma.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
I titoli accademici e di studio sono valutati con un

punteggio attribuito dalla Commissione con moti-

vata valutazione, tenuto conto dell’attinenza dei
titoli posseduti con il profilo professionale da con-
ferire.

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
La valutazione delle pubblicazioni deve essere

adeguatamente motivata, in relazione alla origina-
lità della produzione scientifica, all’importanza
della rivista, alla continuità ed ai contenuti dei sin-
goli lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con
la posizione funzionale da conferire, all’eventuale
collaborazione di più autori.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIO-
NALE

Nel curriculum sono valutate le attività profes-
sionali e di studio, formalmente documentate, non
riferibili a titoli già valutati nelle precedenti cate-
gorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il
livello di qualificazione professionale acquisito nel-
l’arco dell’intera carriera e specifiche rispetto alla
posizione funzionale da conferire, nonché gli inca-
richi di insegnamento conferiti da enti pubblici.

In tale categoria rientrano anche i corsi di forma-
zione e di aggiornamento professionale qualificati,
con riferimento alla durata ed alla previsione di
esame finale.

Non sono valutate le idoneità conseguite in pre-
cedenti concorsi.

Graduatorie e conferimento dei posti
La graduatoria di merito dei candidati sarà for-

mulata dalla Commissione, secondo l’ordine com-
plessivo dei punteggi conseguiti dai candidati nella
valutazione dei titoli e con l’osservanza, a parità di
punteggio, delle preferenze di cui all’art. 5 del
D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni, in
relazione anche allo stato civile ed alla minore età.

Saranno conferiti gli incarichi, nei limiti dei posti
disponibili, i candidati utilmente collocati nella gra-
duatoria, tenuto conto delle disposizioni di legge
vigenti in materia.

La graduatoria è approvata con provvedimento,
immediatamente efficace, del Direttore Generale
che nomina i vincitori.

La graduatoria degli idonei rimane efficace per
un termine di ventiquattro mesi dalla data di pubbli-
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cazione per eventuale copertura di posti disponibili
entro tale termine.

Adempimenti dei vincitori
I candidati dichiaratisi disponibili ad accettare

l’incarico sono invitati dalla Azienda, ai fini della
stipula del contratto individuale di lavoro che dovrà
avere inizio, nel termine di cinque giorni, a pena di
decadenza.

L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti,
procede alla stipula del contratto nel quale sarà
indicata la data di presa di servizio. I posti disponi-
bili saranno attribuiti nel rispetto cronologico della
graduatoria. Gli incarichi decorreranno, agli effetti
giuridici ed economici, dalla data di effettiva assun-
zione in servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per
l’assunzione in servizio, l’Azienda non darà luogo
alla stipula del contratto. Colui che senza giustifi-
cato motivo non assume servizio, entro il termine di
cinque giorni, incorre nella risoluzione del contratto
medesimo.

Decade dalla nomina chi abbia conseguito la
nomina stessa mediante presentazione di documenti
falsi o viziati da invalidità insanabile.

Trattamento dati Personali:
Ai sensi della legge n. 675 del 31.12.96, i dati

personali forniti dal candidato saranno raccolti
presso il competente Ufficio del Personale per le
finalità di gestione della procedura e saranno trattati
anche successivamente nella eventualità di costitu-
zione del rapporto di lavoro per le finalità di
gestione del rapporto stesso.

Nelle domande di partecipazione alla presente

selezione i concorrenti devono dichiarare espressa-
mente il proprio consenso al trattamento dei dati
personali.

Termini di carattere generale
La domanda di partecipazione alla selezione pre-

suppone l’integrale conoscenza ed accettazione, da
parte dei candidati delle norme di legge e disposi-
zioni inerenti i pubblici concorsi per l’assunzione
del personale presso le Aziende del S.S.N., delle
modalità, formalità e prescrizioni relative ai docu-
menti ed atti da presentare.

Con l’accettazione della nomina e con l’assun-
zione in servizio, è implicita l’accettazione, senza
riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale delle Aziende sanitarie.

Questa Azienda si riserva la facoltà di prorogare,
sospendere, revocare o modificare il presente
bando, per legittimi motivi, senza l’obbligo di
comunicarli e senza che i concorrenti possano
accampare pretese e diritti di sorta.

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa
riferimento alle disposizioni legislative e regola-
mentari che disciplinano la materia.

Eventuali informazioni relative al presente bando
potranno essere richieste dalle ore 12.00 alle ore
13.00, al1’Area Gestione del Personale - Unità
Operativa “Assunzioni e Concorsi – Sede dell’A-
zienda in Altamura, Piazza De Napoli, 5 - tel. 080 -
3108330.

Il Direttore Generale
Dr. Tommaso Moretti
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A.U.S.L. BA/3 ALTAMURA (Bari)

Avviso pubblico per incarichi  di Tecnico di Neu-
rofisiopatologia.

E’ indetta selezione per soli titoli per la formula-
zione di apposita graduatoria per il conferimento di
incarichi di:

- Tecnico di Neurofisiopatologia

Ai sensi di quanto previsto dalla nuova normativa
concorsuale di cui al D.P.R. N 220/01, possono par-
tecipare al concorso i candidati in possesso dei
seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilíte dalle leggi vigenti;
b) Idoneità fisica all’impiego
c) Diploma di Tecnico di Neurofisiopatologia.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni.

I requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del bando di selezione per la presenta-
zione delle domande.

Il presente bando è emanato con le procedure e le
modalità di cui all’art. 3, comma 2), del D.P.R.
9.5.94, N. 487 e successive modificazioni.

La graduatoria formulata, a seguito del presente
avviso, sarà utilizzata per incarichi fino alla durata
massima di mesi dodici, e anche per la sostituzione
di personale assente, fatto salvo che il contratto
possa cessare anticipatamente per il venir meno dei
motivi che ne hanno determinato la stipula.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione scade il quindicesimo giorno dalla
pubblicazione del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia. Per le domande
inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spe-
dizione è comprovata dal timbro dell’Ufficio
Postale accettante. Se il giorno di scadenza coincide
con il giorno di sabato e con un giorno festivo, la
scadenza è rimandata al giorno successivo. La con-
segna diretta della domanda al protocollo è consen-
tita sino alle ore 13.00, dal lunedì al venerdì.

L’Azienda declina, sin d’ora, ogni responsabilità
per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-

satte indicazioni del recapito da parte dell’aspi-
rante, o di mancata oppure tardiva consegna di
comunicazione del cambiamento di indirizzo, o per
eventuali disguidi postali non imputabili a colpa di
questa Azienda stessa.

Domande di ammissione:
Per l’ammissione alla selezione, gli aspiranti

devono presentare domanda redatta in carta sem-
plice, debitamente sottoscritta, nella quale devono
indicare:
a) data e luogo di nascita;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
c) la sana e robusta costituzione fisica allo svolgi-

mento delle mansioni;
d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o can-
cellazione dalle liste medesime,

e) le eventuali condannne penali riportate;
f) i titoli di studio posseduti;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi di leva;
h) i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche amministrazioni e le eventuali cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze e preferenze;

j) la disponibilità a raggiungere qualsiasi sede di
servizio le venga assegnata in caso di nomina.

Alla domanda di partecipazione, i candidati
devono allegare tutte le certificazioni relative al
possesso del Diploma e ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione
di merito, ivi compreso un curriculum datato e fir-
mato.

Tutte le certificazioni devono essere prodotti in
originale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti pre-
visti dalla normativa vigente.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. n 761/79,
in presenza delle quali il punteggio di anzianità
deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio.



Nella domanda di ammissione, l’aspirante deve
indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto di legge, essergli fatta recapitare ogni neces-
saria comunicazione.

Alla domanda deve essere unito, in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati.

Ammissione alla selezione:
L’ammissione o l’esclusione dalla selezione è

deliberata con provvedimento motivato del Diret-
tore Generale:

Titoli valutabili e criteri di valutazione degli
stessi:

La Commissione, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R.
220/01, per la valutazione dei titoli e delle prove di
esame, dispone di 30 punti, così ripartiti fra le
seguenti categorie:
a) Titoli di carriera, fino ad un massimo di punti

20
b) Titoli accademici e di studio, fino ad un mas-

simo di punti 3
c) pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 2
d) Curriculum formativo e professionale, fino ad

un massimo di punti 5
La determinazione dei criteri di massima per la

valutazione dei titoli viene effettuata da apposita
Commissione prima di procedere alla valutazione
stessa, ai sensi di quanto disposto dall’art. 11 del
D.P.R. 220/01, la Commissione deve attenersi ai
seguenti principi:

TITOLI DI CARRIERA
I titoli di carriera sono valutabili se si tratta di

servizio reso presso le Unità Sanitarie Locali, le
Aziende Ospedaliere, gli Enti di cui agli artt. 21 e
22 del D.P.R. 220/01, e presso altre pubbliche
amministrazioni, nel profilo professionale a con-
corso o in qualifiche corrispondenti.

Il servizio reso nel corrispondente profilo della
categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti è
valutato con un punteggio non superiore al 50% di
quello reso nel profilo relativo al concorso.

I periodi di servizio omogeneo sono cumulabili.
Le frazioni di anno sono valutate in ragione men-
sile, considerando come mese intero periodi conti-
nuativi di gg. trenta a frazioni superiori a quindici

giorni. In caso di servizi contemporanei, sarà valu-
tato quello più favorevole al candidato.

Ai sensi dell’art. 20 del D.P.R. n. 22()/01, i
periodi di effettivo servizio militare sono valutati
con i corrispondenti punteggi sopra previsti ove
durante il servizio abbia svolto mansioni riconduci-
bili al profilo a concorso, ovvero con il minor pun-
teggio assegnato per qualifiche diverse e con le
riduzioni ivi previste. Tale servizio sarà assegnato
solo se certificato da Stato Matricolare o Stato di
Servizio.

Ai sensi dell’art. 21 del D.P.R. n. 220/01, i servizi
ed i titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istitu-
zioni private di cui agli art. 4, commi 12 e 13, e 15-
undecies del D. Lgs. N. 502/92 e succ. mod., sono
equiparati ai corrispondenti servizi e titoli acquisiti
presso le Aziende sanitarie, secondo quanto
disposto dagli artt. 25 e 26 del D.P.R. n. 761/79.

I servizi antecedenti alla data del provvedimento
di equiparazione sono valutati, per il 25% della
rispettiva durata, con i punteggi previsti per i servizi
prestati presso gli ospedali pubblici nella categoria
di appartenenza.

L’attività ambulatoriale interna prestata a rap-
porto orario presso le strutture a diretta gestione
delle Aziende Sanitarie e del Ministero della Sanità,
in base ad accordi nazionali, e valutata con riferi-
mento all’orario settimanale svolto rapportato a
quello a tempo pieno. I relativi certificati devono
contenere l’indicazione dell’orario di attività setti-
manale, ovvero il numero di ore complessivo effet-
tuato.

Equiparazione dei servizi non di ruolo al servizio
di ruolo, art. 20 del D.P.R.220/01:
- ai soli fini della valutazione come titolo nei con-

corsi di assunzione, il servizio a tempo determi-
nato prestato presso pubbliche amministrazioni,
in base alle tipologie di rapporto di lavoro previste
dai contratti collettivi nazionali di lavoro, è equi-
parato al servizio a tempo indeterminato;

- i periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle armi, di ferma volontaria e di raf-
ferma, prestati presso le forze armate, ai sensi del-
l’art. 22 della legge n. 958/86, sono valutati con i
corrispondenti punteggi previsti per i concorsi
disciplinati dalla normativa concorsuale vigente
per i servizi presso pubbliche amministrazioni.

7970 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 26-5-2005



7971Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 26-5-2005

Valutazione servizi e titoli equipollenti, art. 21
del D.P.R. n. 220/01:
- i servizi e titoli acquisiti presso gli istituti ed enti

e istituzioni private di cui all’art. 4, commi i20 e
13°. del D.L. n 502/92 e succ. mod. sono equipa-
rati ai corrispondenti servizi e titoli acquisite
presso le aziende sanitarie, secondo quanto
disposto dagli artt. 25 e 26 del D.P.R. 761/79;

- i servizi antecedenti alla data del provvedin1ento
di equiparazione sono valutati, per il 25% della
sua durata, con i punteggi previsti per i servizi
prestaíi presso gli ospedali pubblici,

- il servizio prestato presso case di cura convenzio-
nate o accreditate, con rapporto continuativo, è
valutato, per il 25% della sua durata, come ser-
vizio prestato presso gli ospedali pubblici nella
posizione funzionale iniziale della categoria di
appartenenza.

Servizio prestato all’estero, art 22 del D.P.R. n.
220/01:
- il servizio prestato all’estero dai cittadini degli

Stati membri dell’Unione europea, nelle istitu-
zioni e fondazioni sanitarie pubbliche e private
senza scopo di lucro, ivi compreso quello prestato
ai sensi della legge n 19/87, equiparabile a quello
prestato dal personale di ruolo, è valutato con i
punteggi previsti per il corrispondente servizio di
ruolo, prestato nel territorio nazionale, se ricono-
sciuto ai sensi della legge n. 735/60.

- il servizio prestato presso organismi internazio-
nali è riconosciuto con la precedente legge n.
735/60, ai fini della valutazione come titolo con i
punteggi indicati al primo comma.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
I titoli accademici e di studio sono valutati con un

punteggio attribuito dalla Commissione con moti-
vata valutazione, tenuto conto dell’attinenza dei
titoli posseduti con il profilo professionale da con-
ferire.

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
La valutazione delle pubblicazioni deve essere

adeguatamente motivata, in relazione alla origina-
lità della produzione scientifica, all’importanza
della rivista, alla continuità ed ai contenuti dei sin-
goli lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con

la posizione funzionale da conferire, all’eventuale
collaborazione di più autori.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIO-
NALE

Nel curriculum sono valutate le attività profes-
sionali e di studio, formalmente documentate, non
riferibili a titoli già valutati nelle precedenti cate-
gorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il
livello di qualificazione professionale acquisito nel-
l’arco dell’intera carriera e specifiche rispetto alla
posizione funzionale da conferire, nonché gli inca-
richi di insegnamento conferiti da enti pubblici.

In tale categoria rientrano anche i corsi di forma-
zione e di aggiornamento professionale qualificati,
con riferimento alla durata ed alla previsione di
esame finale.

Non sono valutate le idoneità conseguite in pre-
cedenti concorsi.

Graduatorie e conferimento dei posti
La graduatoria di merito dei candidati sarà for-

mulata dalla Commissione, secondo l’ordine com-
plessivo dei punteggi conseguiti dai candidati nella
valutazione dei titoli e con l’osservanza, a parità di
punteggio, delle preferenze di cui all’art. 5 del
D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni, in
relazione anche allo stato civile ed alla minore età.

Saranno conferiti gli incarichi, nei limiti dei posti
disponibili, i candidati utilmente collocati nella gra-
duatoria, tenuto conto delle disposizioni di legge
vigenti in materia.

La graduatoria è approvata con provvedimento,
immediatamente efficace, del Direttore Generale
che nomina i vincitori.

La graduatoria degli idonei rimane efficace per
un termine di ventiquattro mesi dalla data di pubbli-
cazione per eventuale copertura di posti disponibili
entro tale termine.

Adempimenti dei vincitori
I candidati dichiaratisi disponibili ad accettare

l’incarico sono invitati dalla Azienda, ai fini della
stipula del contratto individuale di lavoro che dovrà
avere inizio, nel termine di cinque giorni, a pena di
decadenza.

L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti,
procede alla stipula del contratto nel quale sarà
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indicata la data di presa di servizio. I posti disponi-
bili Saranno attribuiti nel rispetto cronologico della
graduatoria. Gli incarichi decorreranno, agli effetti
giuridici ed economici, dalla data di effettiva assun-
zione in servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per
l’assunzione in servizio, l’Azienda non darà luogo
alla stipula del contratto. Colui che senza giustifi-
cato motivo non assume servizio, entro il termine di
cinque giorni, incorre nella risoluzione del contratto
medesimo.

Decade dalla nomina chi abbia conseguito la
nomina stessa mediante presentazione di documenti
falsi o viziati da invalidità insanabile.

Trattamento dati personali:
Ai sensi della legge n. 675 del 31.12.96, i dati

personali forniti dal candidato saranno raccolti
presso il competente ufficio del Personale per le
finalità di gestione della procedura e saranno trattati
anche successivamente nella eventualità di costitu-
zione del rapporto di lavoro per le finalità di
gestione del rapporto stesso.

Nelle domande di partecipazione alla presente
selezione i concorrenti devono dichiarare espressa-
mente il proprio consenso al trattamento dei dati
personali.

Termini di carattere gnerale
La domanda di partecipazione alla selezione pre-

suppone l’integrale conoscenza ed accettazione, da
parte dei candidati delle norme di legge e disposi-
zioni inerenti i pubblici concorsi per l’assunzione
del personale presso le Aziende del SSN delle
modalità, formalità e prescrizioni relative ai docu-
menti ed atti da presentare.

Con l’accettazione della nomina e con l’assun-
zione in servizio, è implicita l’accettazione, senza
riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale delle Aziende sanitarie.

Questa Azienda si riserva la facoltà di prorogare,
sospendere, revocare o modificare il presente
bando, per legittimi motivi senza l’obbligo di
comunicarli e senza che i concorrenti possano
accampare pretese e diritti di sorta.

Eventuali informazioni relative al presente bando
potranno essere richieste, dalle ore 12.00 allee ore
13.00, all’Area Gestione del Personale - Unità ope-
rativa “Assunzioni e Concorsi – Sede dell’Azienda
in Altamura, Piazza De Napoli, 5 - tel. 080 -
3108330.

Il Direttore Generale
Dr. Tommaso Moretti
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A.U.S.L. BR/1 BRINDISI

Avviso di sorteggio Commissioni concorsi vari.

Si comunica che i giorni 27 e 28 giugno 2005,
alle ore 10.00, presso la Sede Direzionale Aziendale
- sala riunioni 1° piano -, sita in Brindisi - Casale
alla via Napoli, 8, avranno luogo le operazioni rela-
tive al sorteggio dei componenti le Commissioni
esaminatrici dei seguenti concorsi pubblici per titoli
ed esami:

27.6.2005:
• 5 posti di Dirigente medico della disciplina di

Anestesia e Rianimazione
• 15 posti di Dirigente medico della disciplina di

Cardiologia
• 15 posti di Dirigente medico della disciplina di

Medicina e Chirurgia d’accettazione e d’urgenza
• 1 posto di Dirigente medico della disciplina di

Medicina Fisica e Riabilitazione
• 2 posti di Dirigente medico della disciplina di

Neurochirurgia
• 10 posti di Dirigente medico della disciplina di

Radiodiagnostica
• 1 posto di Dirigente medico della disciplina di

Radioterapia
• 1 posto di Dirigente medico della disciplina di

Anatomia Patologica
• 2 posti di Dirigente medico della disciplina di

Chirurgia Plastica
• 2 posti di Dirigente medico della disciplina di

Chirurgia Vascolare
• 2 posti di Dirigente medico della disciplina di

Ematologia

28.6.2005:
• 4 posti di Dirigente medico della disciplina di

Malattie dell’Apparato respiratorio
• 1 posto di Dirigente medico della disciplina di

Medicina interna
• 1 posto di Dirigente medico della disciplina di

Medicina Nucleare
• 2 posti di Dirigente medico della disciplina di

Medicina Trasfusionale
• 2 posti di Dirigente medico della disciplina di

Neurologia

• 2 posti di Dirigente medico della disciplina di
Ortopedia e Traumatologia

• 1 posto di Dirigente medico della disciplina di
Patologia Clinica

• 2 posti di Dirigente medico della disciplina di
Pediatria

• 2 posti di Dirigente medico della disciplina di
Psichiatria

• 1 posto di Dirigente medico della disciplina di
Igiene degli alimenti e della nutrizione

• 3 posti di Dirigente farmacista della disciplina di
Farmaceutica territoriale

Il presente avviso vale come notifica agli interes-
sati ai sensi dell’art.6 del D.P.R. 10.12 97 n.483.

Il Direttore Generale
Dr. Bruno Causo

_________________________

A.U.S.L. LE/1 LECCE

Avviso pubblico per incarichi  di Dirigente
Medico disciplina Medicina e Chirurgia d’Ac-
cettazione e d’Urgenza.

Ai sensi dell’art.18 - comma 3 - del Decreto
Legislativo 30/12/92 n. 502 e successive modifiche
ed integrazioni e dell’art.9 - comma 17 - della
Legge 20 maggio 1985, n.207, è indetto Avviso
Pubblico per il conferimento di incarichi per la
copertura temporanea di posti di Dirigente Medico
- Disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione
e d’Urgenza.

Il trattamento economico è quello previsto dalle
vigenti disposizioni di legge in vigore e dal
C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Medica e Vete-
rinaria, sottoscritto in data 08/06/2000 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - supplemento ordinario n.
117 del 22/07/2000.

Requisiti generali di ammissione
Per l’ammissione all’Avviso sono prescritti i

seguenti requisiti:
1. Cittadinanza italiana: sono equiparati ai citta-

dini italiani gli italiani non appartenenti alla
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Repubblica. Per i cittadini degli Stati membri
della Comunità Economica Europea sono
richiamate le disposizioni di cui all’art.37 del
D.Lgs. n. 29/93 e successivo decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri n. 174/94.

2. Idoneità fisica all’impiego: l’accertamento del-
l’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
della A.U.S.L. LE/1, prima dell’immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli
25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è
dispensato dalla visita medica.

3. Godimento dei diritti civili e politici: non pos-
sono accedere agli impieghi coloro che sono
stati esclusi dall’elettorato politico attivo.

4. Non essere stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per
aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidità non sanabile.

5. Per effetto della disposizione di cui all’art. 3,
comma 6 della legge 15.05.1997 n. 127 la par-
tecipazione all’avviso oggetto del presente
bando non è soggetta a limiti di età.

Requisiti specifici di ammissione
1. Laurea in Medicina e Chirurgia.

2. Specializzazione nella disciplina di Medicina e
Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza ovvero
specializzazione in una delle discipline ricono-
sciute equipollenti alla disciplina di Medicina e
Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza, dal
D.M. 30/01/1998 ovvero la specializzazione in
una delle discipline riconosciute affini alla
disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accetta-
zione e d’Urgenza dal D.M.31/01/1998. Il per-
sonale che, alla data di entrata in vigore del
D.P.R. 10/12/97, n. 483 (1° febbraio 1998), sia
in servizio di ruolo nella disciplina di Medicina
e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza presso
altre UU.SS.LL. o Aziende Ospedaliere è esen-

tato dal requisito della specializzazione nella
disciplina.

3. Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chi-
rurghi attestata da certificato rilasciato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione agli avvisi,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio.

In applicazione dell’art. 7, comma l del D.Lgs
03.01.1998 n. 80 è garantita parità e pari opportu-
nità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e
trattamento sul lavoro.

Domanda di ammissione all’Avviso
Per l’ammissione al presente Avviso gli aspiranti

dovranno far pervenire al Direttore Generale della
A.U.S.L. LE/1, Via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce,
entro e non oltre il termine di quindici giorni dalla
data di pubblicazione dello stesso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia, domanda redatta in
carta semplice, debitamente firmata, nella quale,
sotto la propria personale responsabilità, dovranno
dichiarare:
a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) l’iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chi-

rurghi;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego.

i) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto,
essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui alla lettera a) del pre-
sente elenco.



Nella domanda i candidati dovranno esprimere,
ai sensi dell’art. 10, comma 1 della legge
31.12.1996 n. 675, il consenso al trattamento dei
propri dati personali compresi quelli sensibili, ai
fini dell’avviso e successivamente, nella eventualità
di costituzione del rapporto di lavoro, per finalità di
gestione del rapporto stesso.

Il presente bando viene pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia. Il termine per la pre-
sentazione delle domande è perentorio e scade il
15° giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia. Le domande devono essere inoltrate esclusi-
vamente a mezzo del servizio postale per racco-
mandata con avviso di ricevimento. La data di spe-
dizione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Non saranno prese in considerazione in nessun
caso le domande e gli eventuali documenti tra-
smessi oltre i termini di presentazione prescritti dal
presente Avviso.

L’amministrazione declina ogni responsabilità
per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del candidato
e da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda
1. Laurea in Medicina e Chirurgia.

2. Specializzazione nella Disciplina di Medicina e
Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza o in
disciplina equipollente ai sensi del D.M. 30
gennaio 1998 o in disciplina affine ai sensi del
D.M. 31 gennaio 1998; per il personale di ruolo
nella disciplina di cui al presente avviso, certifi-
cato di servizio rilasciato dall’Azienda USL o
dall’Azienda ospedaliera di appartenenza.

3. Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chi-
rurghi.

Alla domanda di partecipazione all’Avviso
devono essere allegati:

a) titoli che conferiscono il diritto di precedenza o
preferenza alla nomina;

b) curriculum formativo e professionale, datato e
firmato;

c) tutti i documenti e titoli scientifici e di carriera
che il candidato ritenga opportuno presentare
nel proprio interesse agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della gradua-
toria.

Ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n.445, è consen-
tito:
a) dimostrare il possesso dei titoli mediante le

forme sostitutive delle certificazioni ammini-
strative previste all’art. 46 del D.P.R. 445/2000;

ovvero
b) produrre i titoli in originale, o in copia autenti-

cata, o in copia dichiarata conforme all’origi-
nale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà, ai sensi degli artt. 19 e 47 del citato
445/2000.

I titoli presentati, sia in originale che in copia
autenticata, non sono soggetti all’imposta sul bollo
e dovranno essere rilasciati dalle Autorità o Uffici
competenti e contenere tutti gli elementi necessari
alla loro valutazione.

Saranno prese in considerazione solo le pubbli-
cazioni in stampa originali o in copia autenticata ai
sensi di legge o in dattiloscritto provvisto di docu-
mento attestante l’accettazione per la stampa da
parte della casa editrice.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20.12.1979 n. 761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto; in caso posi-
tivo, l’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia
e in carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli presentati datato e firmato.

Non è consentita la presentazione di documenti
successivamente all’invio della domanda, per cui
ogni eventuale riserva espressa non assume alcun
valore.
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La mancata presentazione anche di uno soltanto
dei documenti di cui ai precedenti punti 1), 2) e 3)
costituisce motivo di esclusione dall’avviso.

La domanda deve essere datata e sottoscritta dal
candidato; la mancanza di sottoscrizione determina
la nullità della domanda. La firma in calce alla
domanda non richiede l’autenticazione ai sensi del-
l’art 3, comma 5 della legge 127/1997.

Esclusione dall’Avviso
L’esclusione dall’Avviso è deliberata con prov-

vedimento motivato del Direttore Generale della
U.s.l., da notificarsi entro 30 giorni dalla esecutività
della relativa decisione.

Titoli valutabili e criteri di valutazione degli
stessi
a) La commissione ai sensi dell’art.27 del D.P.R.

10 dicembre 1997, n. 483, dispone per la valu-
tazione dei titoli complessivamente di 20 punti.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:
a) titoli di carriera: punti 10
b) titoli accademici di studio: punti 3
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
d) curriculum formativo e professionale punti 4

Titoli di carriera:
a) servizi di ruolo prestati presso le Unità Sanitaria

Locali o le Aziende Ospedaliere e servizi equi-
pollenti ai sensi degli articoli 22 e 23 del D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483:
1) servizio nel livello dirigenziale a concorso,

o livello superiore, nella disciplina, punti
1,00 per anno;

2) servizio in altra posizione funzionale nella
disciplina a concorso, punti 0,50 per anno;

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra
disciplina da valutare con i punteggi di cui
sopra ridotti rispettivamente del 25 e del 50
per cento;

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare
con i punteggi di cui sopra aumentati del 20
per cento;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche
amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i
rispettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:
a) specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso, punti 1,00
b) specializzazione in una disciplina affine punti

0,50
c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valu-

tare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per
cento,

e) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammis-
sione al concorso comprese tra quelle previste
per l’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50
per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.

Non è valutabile la specializzazione fatta valere
come requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del
decreto legislativo 8 agosto 1991, n. 257, anche se
fatta valere come requisito di ammissione, è valu-
tata con uno specifico punteggio pari a mezzo punto
per anno di corso di specializzazione.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli
scientifici e del curriculum formativo e professio-
nale si applicano i seguenti criteri, previsti dal-
l’art.11 del D.P.R. 483/97:

Criteri di valutazione dei titoli
Per la valutazione dei titoli la commissione si

deve attenere ai seguenti principi:

a) titoli di carriera:
l) i periodi di servizio omogeneo sono cumu-

labili;
2) le frazioni di anno sono valutate in ragione

mensile considerando, come mese intero,
periodi continuativi di giorni trenta o fra-
zioni superiori a quindici giorni;

3) nel caso in cui al concorso siano ammessi
candidati appartenenti a profili professio-
nali diversi da quello medico non si appli-
cano le maggiorazione previste per il tempo
pieno per il profilo professionale medico;

4) in caso di servizi contemporanei è valutato
quello più favorevole al candidato;

b) Pubblicazioni:
1) la valutazione delle pubblicazioni deve



essere adeguatamente motivata, in relazione
alla originalità della produzione scientifica,
all’importanza della rivista, alla continuità
ed ai contenuti dei singoli lavori, al grado di
attinenza dei lavori stessi con la posizione
funzionale da conferire, all’eventuale colla-
borazione di più autori. Non possono essere
valutate le pubblicazioni delle quali non
risulti l’apporto del candidato;

2) la commissione deve, per altro, tenere
conto, ai fini di una corretta valutazione:
a) della data di pubblicazione dei lavori in

relazione all’eventuale conseguimento
di titoli accademici già valutati in altra
categoria di punteggi;

b) del fatto che le pubblicazioni conten-
gano mere esposizioni di dati e casi-
stiche, non adeguatamente avvalorate ed
interpretate, ovvero abbiano contenuto
solamente compilativo o divulgativo,
ovvero ancora costituiscano monografie
di alta originalità;

c) Curriculum formativo e professionale:
1) nel curriculum formativo e professio-

nale sono valutate le attività profes-
sionali e di studio, formalmente
documentate, non riferibile a titoli
già valutati nelle precedenti cate-
gorie, idonee ad evidenziare, ulterior-
mente, il livello di qualificazione pro-
fessionale acquisito nell’arco della
intera carriera e specifiche rispetto
alla posizione funzionale da conferire
nonché gli incarichi di insegnamento
conferiti da enti pubblici;

2) in tale categoria rientra anche la par-
tecipazione a congressi, convegni, o
seminari che abbiano finalità di for-
mazione e di aggiornamento profes-
sionale e di avanzamento di ricerca
scientifica. Per la dirigenza sanitaria
la partecipazione è valutata tenendo
conto dei criteri stabiliti in materia
dal regolamento sull’accesso al
secondo livello dirigenziale per il
personale del ruolo sanitario del Ser-
vizio sanitario nazionale. Nel curri-
culum sono valutate, altresì, la ido-
neità nazionale nella disciplina pre-

vista dal pregresso ordinamento e
l’attestato di formazione manageriale
disciplinato dal predetto regola-
mento. Non sono valutate le idoneità
conseguite in precedenti concorsi;

3) il punteggio attribuito dalla commis-
sione è globale ma deve essere ade-
guatamente motivato con riguardo ai
singoli elementi documentali che
hanno contribuito a determinarlo. La
motivazione deve essere riportata nel
verbale dei lavori della commissione.

Si riportano altresì le norme generali di cui al
Titolo II del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483:

“Art. 20 Equiparazione dei servizi non di ruolo al
servizio di ruolo
1. Ai fini della valutazione come titolo nei con-

corsi di assunzione, il servizio non di ruolo pre-
stato presso pubbliche amministrazioni, a titolo
di incarico, di supplenza, o in qualità di straor-
dinario, ad esclusione di quello prestato con
qualifiche di volontario, di precario o similari,
ed il servizio di cui al settimo comma dell’arti-
colo unico del decreto - legge 23 dicembre
1978, n. 817, convertito, con modificazioni,
dalla legge 19 febbraio 1979, n. 54, sono equi-
parati al servizio di ruolo.

2. I periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle armi, di ferma volontaria e di raf-
ferma, prestati presso le Forze armate e nel-
l’Arma dei carabinieri, ai sensi dell’art. 22 della
legge 24 dicembre 1986, n. 958, sono valutati
con i corrispondenti punteggi previsti per i con-
corsi-disciplinati dal presente decreto per i ser-
vizi presso pubbliche amministrazioni.

Art. 21 Valutazione attività in base a rapporto con-
venzionali
1. L’attività ambulatoriale interna prestata a rap-

porto orario presso le strutture a diretta gestione
delle aziende sanitarie e del Ministero della
sanità in base ad accordi nazionali, è valutata
con riferimento all’orario settimanale svolto
rapportato a quello dei medici dipendenti dalle
aziende sanitarie con orario a tempo definito. I
relativi certificati di servizio devono contenere
l’indicazione dell’orario di attività settimanale.
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2. All’attività espletata dai veterinari coadiutori,
nominati ai sensi degli articoli 1, 6, 7 ed 8 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 feb-
braio 1961, n.264, e successive modificazioni è
attribuito il punteggio previsto per i servizi pre-
stati nella posizione iniziale del corrispondente
profilo professionale ridotto del 20%.

Art. 22 Valutazione servizi e titoli equiparabili
l. I servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti

ed istituzioni private di cui all’art.4, commi 12 e
13, del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n.502, e successive modificazioni e integra-
zioni, sono equiparati ai corrispondenti servizi e
titoli acquisiti presso le aziende sanitarie
secondo quanto disposto dagli articoli 25 e 26
del decreto del Presidente della Repubblica 20
dicembre 1979, n. 761.

2. I servizi antecedenti alla data del provvedi-
mento di equiparazione sono valutati, per il 25
per cento della rispettiva durata, con i punteggi
previsti per i servizi prestati presso gli ospedali
pubblici nella posizione funzionale iniziale
della categoria di appartenenza.

3. Il servizio prestato presso case di cura conven-
zionate o accreditate, con rapporto continua-
tivo, è valutato, per il 25 per cento della sua
durata come servizio prestato presso gli ospe-
dali pubblici nella posizione funzionale iniziale
della categoria di appartenenza.

4. omissis

Art. 23 Servizio prestato all’estero
1. Il servizio prestato all’estero dai cittadini degli

Stati membri della Unione europea, nelle istitu-
zioni e fondazioni sanitarie pubbliche e private
senza scopo di lucro ivi compreso quello pre-
stato ai sensi della legge 26 febbraio 1987, n.
49, equiparabile a quello prestato dal personale
del ruolo sanitario, è valutato con i punteggi
previsti per il corrispondente servizio di ruolo,
prestato nel territorio nazionale, se riconosciuto
ai sensi della legge 10 luglio 1960, n. 735.

2. Il servizio prestato presso organismi internazio-
nali è riconosciuto con le procedure della legge
10 luglio 1960, n. 735, ai fini della valutazione
come titolo con i punteggi indicati al comma 1.”

Graduatoria e conferimento dell’incarico
La graduatoria di merito dei candidati è formata

secondo l’ordine dei punti della votazione riportata
da ciascun candidato nella valutazione dei titoli,
con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze
previste dall’art.5 - 4° e 5° comma - del Decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487,
e successive modificazioni e integrazioni.

La graduatoria di merito è approvata con provve-
dimento del Direttore Generale della Azienda U.s.l.
ed è immediatamente efficace.

Sono conferiti incarichi, nei limiti dei posti com-
plessivamente vacanti, ai candidati utilmente collo-
cati nella graduatoria di merito.

Gli incarichi provvisori si intendono revocati e
cessano di diritto all’atto della copertura dei posti di
cui trattasi con personale di ruolo.

Adempimenti degli incaricati
I candidati utilmente collocati in graduatoria

sono invitati dalla U.s.l., ai fini della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, a presentare, nel ter-
mine di trenta giorni dal relativo invito e in carta
legale, a pena di decadenza nei diritti conseguiti alla
partecipazione all’Avviso:
a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni

contenute nella domanda di partecipazione
all’Avviso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della

precedenza e preferenza a parità di valutazione.

I documenti di cui sopra possono formare
oggetto di dichiarazione sostitutiva ai sensi del
D.P.R. 445/2000.

La U.S.L., verificata la sussistenza dei requisiti,
procede alla stipula del contratto nel quale sarà
indicata la data di presa di servizio. Gli effetti eco-
nomici decorrono dalla data di effettiva presa di ser-
vizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la
presentazione della documentazione, la U.s.l.
comunica di non dar luogo alla stipulazione del
contratto.

Per informazioni e chiarimenti, i candidati
potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale



- U.O. Assunzioni Concorsi e Gestione del ruolo
della AUSL LE/1 - tel.0832/215248.

Il Direttore Generale F.F.
Dott. Vincenzo Valente

_________________________

A.U.S.L. LE/1 LECCE

Avviso pubblico per incarichi  di Dirigente
Medico disciplina Cardiologia.

Ai sensi dell’art.l8 - comma 3 - del Decreto Legi-
slativo 30/12/92 n. 502 e successive modifiche ed
integrazioni e dell’art.9 - comma 17 - della Legge
20 maggio 1985, n.207, è indetto Avviso Pubblico
per il conferimento di incarichi per la copertura
temporanea di posti di Dirigente Medico - Disci-
plina di Cardiologia.

Il trattamento economico è quello previsto dalle
vigenti disposizioni di legge in vigore e dal
C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Medica e Vete-
rinaria, sottoscritto in data 08/06/2000 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - supplemento ordinario n.
117 del 22/07/2000.

Requisiti generali di ammissione
Per l’ammissione all’Avviso sono prescritti i

seguenti requisiti:
1. Cittadinanza italiana: sono equiparati ai citta-

dini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica. Per i cittadini degli Stati membri
della Comunità Economica Europea sono
richiamate le disposizioni di cui all’art.37 del
D.Lgs. n. 29/93 e successivo decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri n. 174/94.

2. Idoneità fisica all’impiego: l’accertamento del-
l’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
della A.U.S.L. LE/l, prima dell’immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli
25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è
dispensato dalla visita medica.

3. Godimento dei diritti civili e politici: non pos-
sono accedere agli impieghi coloro che sono
stati esclusi dall’elettorato politico attivo.

4. Non essere stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per
aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidità non sanabile.

5. Per effetto della disposizione di cui all’art. 3,
comma 6 della legge 15.05.1997 n. 127 la par-
tecipazione all’avviso oggetto del presente
bando non è soggetta a limiti di età.

Requisiti specifici di ammissione
1. Laurea in Medicina e Chirurgia.

2. Specializzazione nella disciplina di Cardiologia
ovvero specializzazione in una delle discipline
riconosciute equipollenti alla disciplina di Car-
diologia, dal D.M. 30/01/1998 ovvero la specia-
lizzazione in una delle discipline riconosciute
affini alla disciplina di Cardiologia dal D.M.
31/01/1998. Il personale che, alla data di entrata
in vigore del D.P.R. 10/12/97, n. 483 (1° feb-
braio 1998), sia in servizio di ruolo nella disci-
plina di Cardiologia presso altre UU.SS.LL. o
Aziende Ospedaliere è esentato dal requisito
della specializzazione nella disciplina.

3. Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chi-
rurghi attestata da certificato rilasciato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione agli avvisi
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio.

In applicazione dell’art. 7, comma 1 del D.Lgs
03.01.1998 n. 80 è garantita parità e pari opportu-
nità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e
trattamento sul lavoro.

Domanda di ammissione all’Avviso
Per l’ammissione al presente Avviso gli aspiranti

dovranno far pervenire al Direttore Generale della
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A.U.S.L. LE/l, Via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce,
entro e non oltre il termine di quindici giorni dalla
data di pubblicazione dello stesso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia, domanda redatta in
carta semplice, debitamente firmata, nella quale,
sotto la propria personale responsabilità, dovranno
dichiarare:
a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) l’iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chi-

rurghi;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego.

i) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto,
essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui alla lettera a) del pre-
sente elenco.

Nella domanda i candidati dovranno esprimere,
ai sensi dell’art. 10, comma 1 della legge
31.12.1996 n. 675, il consenso al trattamento dei
propri dati personali compresi quelli sensibili, ai
fini dell’avviso e successivamente, nella eventualità
di costituzione del rapporto di lavoro, per finalità di
gestione del rapporto stesso.

Il presente bando viene pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia. Il termine per la pre-
sentazione delle domande è perentorio e scade il
15° giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia. Le domande devono essere inoltrate esclusi-
vamente a mezzo del servizio postale per racco-
mandata con avviso di ricevimento. La data di spe-
dizione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Non saranno prese in considerazione in nessun
caso le domande e gli eventuali documenti tra-

smessi oltre i termini di presentazione prescritti dal
presente Avviso.

L’amministrazione declina ogni responsabilità
per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del candidato
e da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda
1. Laurea in Medicina e Chirurgia.

2. Specializzazione nella Disciplina di Cardio-
logia o in disciplina equipollente ai sensi del
D.M. 30 gennaio 1998 o in disciplina affine ai
sensi del D.M. 31 gennaio 1998; per il perso-
nale di ruolo nella disciplina di cui al presente
avviso, certificato di servizio rilasciato dall’A-
zienda USL o dall’Azienda ospedaliera di
appartenenza.

3. Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chi-
rurghi.

Alla domanda di partecipazione all’Avviso
devono essere allegati:
a) titoli che conferiscono il diritto di precedenza o

preferenza alla nomina;
b) curriculum formativo e professionale, datato e

firmato;
c) tutti i documenti e titoli scientifici e di carriera

che il candidato ritenga opportuno presentare
nel proprio interesse agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della gradua-
toria.

Ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n.445, è consen-
tito:
a) dimostrare il possesso dei titoli mediante le

forme sostitutive delle certificazioni ammini-
strative previste all’art. 46 del D.P.R. 445/2000;

ovvero
b) produrre i titoli in originale, o in copia autenti-

cata, o in copia dichiarata conforme all’origi-
nale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà, ai sensi degli artt. 19 e 47 del citato
445/2000.



I titoli presentati, sia in originale che in copia
autenticata, non sono soggetti all’imposta sul bollo
e dovranno essere rilasciati dalle Autorità o Uffici
competenti e contenere tutti gli elementi necessari
alla loro valutazione.

Saranno prese in considerazione solo le pubbli-
cazioni in stampa originali o in copia autenticata ai
sensi di legge o in dattiloscritto provvisto di docu-
mento attestante l’accettazione per la stampa da
parte della casa editrice.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20.12.1979 n. 761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto; in caso posi-
tivo, l’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia
e in carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli presentati datato e firmato.

Non è consentita la presentazione di documenti
successivamente all’invio della domanda, per cui
ogni eventuale riserva espressa non assume alcun
valore.

La mancata presentazione anche di uno soltanto
dei documenti di cui ai precedenti punti 1), 2) e 3)
costituisce motivo di esclusione dall’avviso.

La domanda deve essere datata e sottoscritta dal
candidato; la mancanza di sottoscrizione determina
la nullità della domanda. La firma in calce alla
domanda non richiede l’autenticazione ai sensi del-
l’art 3, comma 5 della legge 127/1997.

Esclusione dall’Avviso
L’esclusione dall’Avviso è deliberata con prov-

vedimento motivato del Direttore Generale della
U.s.l., da notificarsi entro 30 giorni dalla esecutività
della relativa decisione.

Titoli valutabili e criteri di valutazione degli
stessi
a) La commissione ai sensi dell’art.27 del D.P.R.

10 dicembre 1997, n. 483, dispone per la valu-
tazione dei titoli complessivamente di 20 punti.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:
a) titoli di carriera: punti 10
b) titoli accademici di studio: punti 3
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
d) curriculum formativo e professionale punti 4

Titoli di carriera:
a) servizi di ruolo prestati presso le Unità Sanitaria

Locali o le Aziende Ospedaliere e servizi equi-
pollenti ai sensi degli articoli 22 e 23 del D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483:
1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o

livello superiore, nella disciplina, punti 1,00
per anno;

2) servizio in altra posizione funzionale nella
disciplina a concorso, punti 0,50 per anno;

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra
disciplina da valutare con i punteggi di cui
sopra ridotti rispettivamente del 25 e del 50
per cento;

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare
con i punteggi di cui sopra aumentati del 20
per cento;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche
amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i
rispettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:
a) specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso, punti 1,00
b) specializzazione in una disciplina affine punti

0,50
c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valu-

tare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per
cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammis-
sione al concorso comprese tra quelle previste
per l’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50
per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.

Non è valutabile la specializzazione fatta valere
come requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del
decreto legislativo 8 agosto 1991, n. 257, anche se
fatta valere come requisito di ammissione, è valu-
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tata con uno specifico punteggio pari a mezzo punto
per anno di corso di specializzazione.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli
scientifici e del curriculum formativo e professio-
nale si applicano i seguenti criteri, previsti dall’art.
ll del D.P.R. 483/97:

Criteri di valutazione dei titoli
Per la valutazione dei titoli la commissione si

deve attenere ai seguenti principi:
a) titoli di carriera:

1) i periodi di servizio omogeneo sono cumula-
bili;

2) le frazioni di anno sono valutate in ragione
mensile considerando, come mese intero,
periodi continuativi di giorni trenta o fra-
zioni superiori a quindici giorni;

3) nel caso in cui al concorso siano ammessi
candidati appartenenti a profili professionali
diversi da quello medico non si applicano le
maggiorazione previste per il tempo pieno
per il profilo professionale medico;

4) in caso di servizi contemporanei è valutato
quello più favorevole al candidato;

b) Pubblicazioni:
1) la valutazione delle pubblicazioni deve

essere adeguatamente motivata, in relazione
alla originalità della produzione scientifica,
all’importanza della rivista, alla continuità
ed ai contenuti dei singoli lavori, al grado di
attinenza dei lavori stessi con la posizione
funzionale da conferire, all’eventuale colla-
borazione di più autori. Non possono essere
valutate le pubblicazioni delle quali non
risulti l’apporto del candidato;

2) la commissione deve, per altro, tenere conto,
ai fini di una corretta valutazione:
a) della data di pubblicazione dei lavori in

relazione all’eventuale conseguimento di
titoli accademici già valutati in altra cate-
goria di punteggi;

b) del fatto che le pubblicazioni contengano
mere esposizioni di dati e casistiche, non
adeguatamente avvalorate ed interpre-
tate, ovvero abbiano contenuto sola-
mente compilativo o divulgativo, ovvero

ancora costituiscano monografie di alta
originalità;

c) Curriculum formativo e professionale:
1) nel curriculum formativo e professio-

nale sono valutate le attività profes-
sionali e di studio, formalmente docu-
mentate, non riferibile a titoli già
valutati nelle precedenti categorie,
idonee ad evidenziare, ulteriormente,
il livello di qualificazione professio-
nale acquisito nell’arco della intera
carriera e specifiche rispetto alla posi-
zione funzionale da conferire nonché
gli incarichi di insegnamento conferiti
da enti pubblici;

2) in tale categoria rientra anche la parte-
cipazione a congressi, convegni, o
seminari che abbiano finalità di for-
mazione e di aggiornamento profes-
sionale e di avanzamento di ricerca
scientifica. Per la dirigenza sanitaria
la partecipazione è valutata tenendo
conto dei criteri stabiliti in materia dal
regolamento sull’accesso al secondo
livello dirigenziale per il personale
del ruolo sanitario del Servizio sani-
tario nazionale. Nel curriculum sono
valutate, altresì, la idoneità nazionale
nella disciplina prevista dal pregresso
ordinamento e l’attestato di forma-
zione manageriale disciplinato dal
predetto regolamento. Non sono valu-
tate le idoneità conseguite in prece-
denti concorsi;

3) il punteggio attribuito dalla commis-
sione è globale ma deve essere ade-
guatamente motivato con riguardo ai
singoli elementi documentali che
hanno contribuito a determinarlo. La
motivazione deve essere riportata nel
verbale dei lavori della commissione.

Si riportano altresì le norme generali di cui al
Titolo II del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483:

“Art. 20 Equiparazione dei servizi non di ruolo al
servizio di ruolo
1. Ai fini della valutazione come titolo nei con-

corsi di assunzione, il servizio non di ruolo pre-



stato presso pubbliche amministrazioni, a titolo
di incarico, di supplenza, o in qualità di straor-
dinario, ad esclusione di quello prestato con
qualifiche di volontario, di precario o similari,
ed il servizio di cui al settimo comma dell’arti-
colo unico del decreto - legge 23 dicembre
1978, n. 817, convertito, con modificazioni,
dalla legge 19 febbraio 1979, n. 54, sono equi-
parati al servizio di ruolo.

2. I periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle armi, di ferma volontaria e di raf-
ferma, prestati presso le Forze armate e nel-
l’Arma dei carabinieri, ai sensi dell’art. 22 della
legge 24 dicembre 1986, n. 958, sono valutati
con i corrispondenti punteggi previsti per i con-
corsi disciplinati dal presente decreto per i ser-
vizi presso pubbliche amministrazioni.

Art. 21 Valutazione attività in base a rapporto con-
venzionali
1. L’attività ambulatoriale interna prestata a rap-

porto orario presso le strutture a diretta gestione
delle aziende sanitarie e del Ministero della
sanità in base ad accordi nazionali, è valutata
con riferimento all’orario settimanale svolto
rapportato a quello dei medici dipendenti dalle
aziende sanitarie con orario a tempo definito. I
relativi certificati di servizio devono contenere
l’indicazione dell’orario di attività settimanale.

2. All’attività espletata dai veterinari coadiutori,
nominati ai sensi degli articoli 1, 6, 7 ed 8 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 feb-
braio 1961, n.264, e successive modificazioni è
attribuito il punteggio previsto per i servizi pre-
stati nella posizione iniziale del corrispondente
profilo professionale ridotto del 20%.

Art. 22 Valutazione servizi e titoli equiparabili
1. I servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti

ed istituzioni private di cui all’art.4, commi 12 e
13, del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n.502, e successive modificazioni e integra-
zioni, sono equiparati ai corrispondenti servizi e
titoli acquisiti presso le aziende sanitarie
secondo quanto disposto dagli articoli 25 e 26
del decreto del Presidente della Repubblica 20
dicembre 1979, n. 761.

2. I servizi antecedenti alla data del provvedi-
mento di equiparazione sono valutati, per il 25

per cento della rispettiva durata, con i punteggi
previsti per i servizi prestati presso gli ospedali
pubblici nella posizione funzionale iniziale
della categoria di appartenenza.

3. Il servizio prestato presso case di cura conven-
zionate o accreditate, con rapporto continua-
tivo, è valutato, per il 25 per cento della sua
durata come servizio prestato presso gli ospe-
dali pubblici nella posizione funzionale iniziale
della categoria di appartenenza.

4. omissis

Art. 23 Servizio prestato all’estero
1. Il servizio prestato all’estero dai cittadini degli

Stati membri della Unione europea, nelle istitu-
zioni e fondazioni sanitarie pubbliche e private
senza scopo di lucro ivi compreso quello pre-
stato ai sensi della legge 26 febbraio 1987, n.
49, equiparabile a quello prestato dal personale
del ruolo sanitario, è valutato con i punteggi
previsti per il corrispondente servizio di ruolo,
prestato nel territorio nazionale, se riconosciuto
ai sensi della legge 10 luglio 1960, n. 735.

2. Il servizio prestato presso organismi internazio-
nali è riconosciuto con le procedure della legge
10 luglio 1960, n. 735, ai fini della valutazione
come titolo con i punteggi indicati al comma 1.”

Graduatoria e conferimento dell’incarico
La graduatoria di merito dei candidati è formata

secondo l’ordine dei punti della votazione riportata
da ciascun candidato nella valutazione dei titoli,
con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze
previste dall’art. 5 - 4° e 5° comma - del Decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487,
e successive modificazioni e integrazioni.

La graduatoria di merito è approvata con provve-
dimento del Direttore Generale della Azienda U.s.l.
ed è immediatamente efficace.

Sono conferiti incarichi, nei limiti dei posti com-
plessivamente vacanti, ai candidati utilmente collo-
cati nella graduatoria di merito.

Gli incarichi provvisori si intendono revocati e
cessano di diritto all’atto della copertura dei posti di
cui trattasi con personale di ruolo.

Adempimenti degli incaricati
I candidati utilmente collocati in graduatoria

sono invitati dalla U.s.l., ai fini della stipula del con-
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tratto individuale di lavoro, a presentare, nel ter-
mine di trenta giorni dal relativo invito e in carta
legale, a pena di decadenza nei diritti conseguiti alla
partecipazione all’Avviso:
a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni

contenute nella domanda di partecipazione
all’Avviso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della

precedenza e preferenza a parità di valutazione.

I documenti di cui sopra possono formare
oggetto di dichiarazione sostitutiva ai sensi del
D.P.R. 445/2000.

La U.S.L., verificata la sussistenza dei requisiti,
procede alla stipula del contratto nel quale sarà
indicata la data di presa di servizio. Gli effetti eco-
nomici decorrono dalla data di effettiva presa di ser-
vizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la
presentazione della documentazione, la U.s.l.
comunica di non dar luogo alla stipulazione del
contratto.

Per informazioni e chiarimenti, i candidati
potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale
- U.O. Assunzioni Concorsi e Gestione del ruolo
della AUSL LE/1 - tel. 0832/215248.

Il Direttore Generale
Dott. Vincenzo Valente

_________________________

A.U.S.L. LE/1 LECCE

Avviso pubblico per incarichi  di Tecnico di Neu-
rofisiopatologia.

Ai sensi dell’art.31 del D.P.R. 27.03.2001 n.220,
è indetto Avviso Pubblico, per soli titoli, per il con-
ferimento di incarichi per la copertura temporanea
di posti di COLLABORATORE PROFESSIO-
NALE SANITARIO-TECNICO Dl NEUROFISIO-
PATOLOGIA.

Il trattamento economico è stabilito dalle vigenti
norme di legge e contrattuali.

Requisiti di ammissione
Per l’ammissione all’Avviso sono prescritti i

seguenti requisiti:
1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

2. Idoneità fisica all’impiego: l’accertamento del-
l’idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza
delle norme in tema di categorie protette, è
effettuato a cura della A.U.S.L. LE/1 prima del-
l’immissione in servizio. Il personale dipen-
dente da amministrazioni ed enti di cui all’art.
18, comma 1, del Decreto Legislativo
30.12.1992, n.502, è dispensato dalla visita
medica;

3. Diploma universitario di tecnico di neurofisio-
patologia conseguito ai sensi dell’art.6, comma
3, del D.Lgs. 30.12.1992 n.502 e successive
modificazioni, ovvero diplomi ed attestati con-
seguiti in base al precedente ordinamento rico-
nosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al diploma universitario ai fini del-
l’esercizio dell’attività professionale e dell’ac-
cesso ai pubblici concorsi;

4. Iscrizione all’Albo Professionale; l’iscrizione al
corrispondente Albo Professionale di uno dei
paesi dell’Unione Europea, ove prevista, con-
sente la partecipazione all’avviso, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio;

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo
Contratto Collettivo.

I requisiti per la partecipazione all’avviso devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione.



In applicazione dell’art. 7, comma I del D.Lgs
03.01.1998 n. 80, come modificato dall’art. 72 del
D.Lgs. n. 165/2001, è garantita parità e pari oppor-
tunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e
trattamento sul lavoro.

Domanda di ammissione all’Avviso
Per l’ammissione al presente Avviso gli aspiranti

dovranno far pervenire al Direttore Generale della
A.U.S.L. LE/1, Via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce,
entro e non oltre il termine di quindici giorni dalla
data di pubblicazione dello stesso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia, domanda redatta in
carta semplice, debitamente firmata, nella quale,
sotto la propria personale responsabilità, dovranno
dichiarare:
a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di risoluzione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego;

h) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze e preferenze;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui alla lettera a) del pre-
sente elenco.

Nella domanda i candidati dovranno esprimere,
ai sensi dell’art. 10, comma I della legge
31.12.1996 n. 675, come modificato dal D.Lgs n.
467/2001, il consenso al trattamento dei propri dati
personali compresi quelli sensibili, ai fini dell’av-
viso e successivamente, nella eventualità di costitu-
zione del rapporto di lavoro, per finalità di gestione
del rapporto stesso.

Il presente bando viene pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia. Il termine per la pre-
sentazione delle domande è perentorio e scade il
15° giorno successivo a quello della data di pubbli-

cazione nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia. Le domande devono essere inoltrate esclusi-
vamente a mezzo del servizio postale per racco-
mandata con avviso di ricevimento. La data di spe-
dizione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Non saranno prese in considerazione in nessun
caso le domande e gli eventuali documenti tra-
smessi oltre i termini di presentazione prescritti dal
presente Avviso.

L’amministrazione declina ogni responsabilità
per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del candidato
e da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione all’avviso i can-

didati devono allegare:
1. Diploma professionale;
2. Certificato di iscrizione all’Albo Professionale;
3. Tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-

gono opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, ivi compreso un curri-
culum formativo e professionale datato e fir-
mato.
I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti pre-
visti dalla normativa vigente.
Saranno prese in considerazione solo le pubbli-
cazioni in stampa originali o in copia autenti-
cata ai sensi di legge o in dattiloscritto provvisto
di documento attestante l’accettazione per la
stampa da parte della casa editrice.
Nella certificazione relativa ai servizi deve
essere attestato se ricorrono o meno le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere
ridotto; in caso positivo, l’attestazione deve pre-
cisare la misura della riduzione del punteggio.

4. Elenco in carta semplice dei documenti e dei
titoli presentati.
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Dichiarazioni sostitutive.
Le dichiarazioni sostitutive di certificazione (art.

46 DPR 445/2000) e le dichiarazioni sostitutive di
atto di notorietà (art. 47 DPR 445/2000) devono
contenere la clausola specifica che il candidato è
consapevole che, in caso di falsità o dichiarazioni
mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni penali di
cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza
dai benefici conseguiti grazie al provvedimento
emanato in base alle dichiarazioni non veritiere di
cui al precedente art.75. L’Azienda USL LE/I si
riserva la facoltà di verificare la veridicità delle
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato, con le
modalità e nei termini previsti dalle vigenti disposi-
zioni. La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitu-
tive presentate contestualmente alla domanda o
richiamate dalla stessa deve essere accompagnata
da fotocopia non autenticata di documento di rico-
noscimento del sottoscritto. In caso contrario la sot-
toscrizione deve essere effettuata dall’interessato in
presenza del dipendente addetto. Si precisa,
comunque, che in caso di dichiarazione sostitutiva,
relativa ai requisiti di ammissione e/o titoli che pos-
sono dar luogo anche a valutazione, l’interessato è
tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e
i dati necessari a determinare il possesso dei requi-
siti e / o la valutabilità della dichiarazione ai fini
della graduatoria. La mancanza anche parziale di
tali elementi preclude la possibilità di procedere
alla relativa valutazione.

In particolare, per eventuali servizi prestati
presso Pubbliche Amministrazioni, l’interessato è
tenuto a specificare: esatta denominazione ed indi-
rizzo delle stesse; se trattasi di servizio a tempo
indeterminato o determinato; posizione funzionale
e profilo professionale di inquadramento; se trattasi
di rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale;
periodo del servizio con precisazione di eventuali
interruzioni del rapporto di impiego e loro motivo;
posizione in ordine al disposto di cui all’art. 46 del
DPR 761/79.

Per l’autenticazione delle copie si richiede
quanto previsto dall’art. 18 del DPR 445/2000.

Non è consentita la presentazione di documenti
successivamente all’invio della domanda, per cui
ogni eventuale riserva espressa non assume alcun
valore.

La mancata presentazione anche di uno soltanto
dei documenti di cui ai precedenti punti 1), 2) e 3)
costituisce motivo di esclusione dall’avviso.

La domanda deve essere datata e sottoscritta dal
candidato; la mancanza di sottoscrizione determina
la nullità della domanda. La firma in calce alla
domanda non richiede l’autenticazione ai sensi del-
l’art 3, comma 5 della legge 127/1997.

Esclusione dall’Avviso
L’esclusione dall’Avviso è deliberata con prov-

vedimento motivato del Direttore Generale della
A.U.S.L..

Titoli valutabili e criteri di valutazione degli
stessi

La commissione, ai sensi dell’art.8 del D.P.R. 12
giugno 2001, n. 220, dispone per la valutazione dei
titoli complessivamente di 30 punti.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:
a) titoli di carriera: punti 15
b) titoli accademici di studio: punti 6
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
d) curriculum formativo e professionale punti 6

Titoli di carriera (art. 11 DPR n. 220/2001)
I titoli di carriera sono valutabili se si tratta di

servizio reso presso le unità sanitarie locali, le
aziende ospedaliere, gli enti di cui agli artt. 21 e 22
del DPR 220/2001 e presso altre pubbliche ammini-
strazioni nel profilo professionale dell’avviso o in
qualifiche corrispondenti.

Il servizio reso nel corrispondente profilo della
categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti è
valutato con un punteggio non superiore al 50% di
quello reso nel profilo relativo all’avviso; i periodi
di servizio omogeneo sono cumulabili;

le frazioni di anno sono valutate in ragione men-
sile considerando, come mese intero, periodi conti-
nuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quin-
dici giorni;

i periodi di servizio prestati a tempo parziale
sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro
previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro;



in caso di servizio contemporanei è valutato
quello più favorevole al candidato;

- servizio reso nel profilo professionale corrispon-
dente a quello dell’avviso: Punti 1.20 per anno;

- servizio reso nel profilo professionale immediata-
mente inferiore a quello dell’avviso: Punti 0,60
per anno;

- servizio reso nel profilo professionale immediata-
mente superiore a quello dell’avviso: Punti 1,80
per anno;

Titoli accademici e di studio (art. 11 DPR n.
220/2001)

I titoli accademici e di studio sono valutati con un
punteggio attribuito dalla commissione con moti-
vata valutazione, tenuto conto dell’attinenza dei
titoli posseduti con il profilo professionale da rico-
prire;

Pubblicazioni e titoli scientifici (art. 11 DPR n.
220/2001)

I titoli compresi in questa categoria sono valutati
con potere discrezionale, in rapporto alla natura
dell’importanza degli stessi’

La valutazione delle pubblicazioni deve essere
adeguatamente motivata, in relazione alla origina-
lità della produzione scientifica, all’importanza
delle riviste, alla continuità ed ai contenuti dei sin-
goli lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con
la posizione funzionale da ricoprire, all’eventuale
collaborazione di più autori.

Occorre, peraltro, dare accurata ponderazione ai
seguenti parametri:
• data di pubblicazione dei lavori in relazione

all’eventuale conseguimento dei titoli accade-
mici già valutati in altra categoria di punteggi;

• che le pubblicazioni contengono mere esposi-
zioni di dati e di casistiche, non adeguatamente
avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano conte-
nuto solamente compilativo o divulgativo,
ovvero ancora costituiscano monografie di alta
originalità.

• i titoli scientifici sono valutati con motivata rela-
zione tenuto conto dell’attinenza dei titoli posse-
duti con il profilo professionale da ricoprire.

La valutabilità delle pubblicazioni redatte da più
autori in collaborazione può farsi solo, secondo la
giurisprudenza, quando sia possibile individuare il
diverso apporto di ciascun coautore;

Curriculum formativo e professionale (art. 11
DPR n. 220/2001)

Nel curriculum formativo e professionale sono
valutate le attività professionali e di studio, formal-
mente documentate, non riferibili a titoli già valu-
tati nelle precedenti categorie, idonee ad eviden-
ziare, ulteriormente, il livello di qualificazione pro-
fessionale acquisito nell’arco della intera carriera e
specifiche rispetto alla posizione funzionale da
ricoprire nonché gli incarichi di insegnamento con-
feriti da enti pubblici.

In tale categoria rientra anche la partecipazione a
congressi, convegni, o seminari che abbiano finalità
di formazione e di aggiornamento professionale e di
avanzamento di ricerca scientifica.

Non sono valutate le idoneità conseguite in pub-
blici concorsi.

Il punteggio attribuito dalla commissione è glo-
bale ma deve essere adeguatamente motivato con
riguardo ai singoli elementi documentali che hanno
contribuito a determinarlo.

Si riportano altresì le norme generali di cui al
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220:

“Art. 20. Equiparazione dei servizi non di ruolo al
servizio di ruolo
1. Ai soli fini della valutazione come titolo nei con-

corsi di assunzione, il servizio a tempo determi-
nato prestato presso pubbliche amministrazioni,
in base alle tipologie di rapporto di lavoro pre-
viste dai CCNL di lavoro è equiparato al servizio
a tempo indeterminato.

2. I periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle armi, di ferma volontaria e di raf-
ferma, prestati presso le Forze armate, ai sensi
dell’art. 22 della legge 24 dicembre 1986, n.
958, sono valutati con i corrispondenti punteggi
previsti per i concorsi disciplinati dal presente
decreto per i servizi presso pubbliche ammini-
strazioni ove durante il servizio abbia svolto
mansioni riconducibili al profilo a concorso
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ovvero con il minor punteggio previsto dal pre-
sente decreto per il profilo o mansione diversi
ridotto del 50%.

Art. 21 Valutazione servizi e titoli equiparabili
1. I servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti

ed istituzioni private di cui all’art.4, commi 12 e
13, e 15.undecies del decreto legislativo 30
dicembre 1992, n.502, e successive modifica-
zioni e integrazioni, sono equiparati ai corri-
spondenti servizi e titoli acquisiti presso le
aziende sanitarie secondo quanto disposto dagli
articoli 25 e 26 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761.

2. I servizi antecedenti alla data del provvedimento
di equiparazione sono valutati, per il 25 per
cento della rispettiva durata, con i punteggi pre-
visti per i servizi prestati presso gli ospedali
pubblici nella categoria di appartenenza.

3. Il servizio prestato presso case di cura conven-
zionate o accreditate, con rapporto continuativo,
è valutato, per il 25 per cento della sua durata
come servizio prestato presso gli ospedali pub-
blici nella posizione funzionale iniziale della
categoria di appartenenza.

Art. 22 Servizio prestato all’estero
1. Il servizio prestato all’estero dai cittadini degli

Stati membri della Unione europea, nelle istitu-
zioni e fondazioni sanitarie pubbliche e private
senza scopo di lucro ivi compreso quello pre-
stato ai sensi della legge 26 febbraio 1987, n. 49,
equiparabile a quello prestato dal personale di
ruolo, è valutato con i punteggi previsti per il
corrispondente servizio di ruolo prestato nel ter-
ritorio nazionale, se riconosciuto ai sensi della
legge 10 luglio 1960, n. 735.

2. Il servizio prestato presso organismi internazio-
nali è riconosciuto con le procedure della legge
10 luglio 1960, n. 735, ai fini della valutazione
come titolo con i punteggi indicati al comma 1.”

Graduatoria e conferimento dell’incarico
La graduatoria di merito dei candidati è formata

secondo l’ordine dei punti della votazione riportata
da ciascun candidato nella valutazione dei titoli,
con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze
previste dall’art.5 - 4° e 5° comma - del Decreto del

Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487,
e successive modificazioni e integrazioni.

La graduatoria di merito è approvata con provve-
dimento del Direttore Generale della Azienda
U.S.L. ed è immediatamente efficace.

Gli incarichi provvisori si intendono revocati e
cessano di diritto all’atto della copertura dei posti di
cui trattasi con personale di ruolo.

Adempimenti degli incaricati
I candidati utilmente collocati in graduatoria

sono invitati dalla A.U.S.L., ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro, a presentare, nel ter-
mine di trenta giorni dal relativo invito e in carta
legale, a pena di decadenza nei diritti conseguiti alla
partecipazione all’Avviso:
a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni

contenute nella domanda di partecipazione
all’Avviso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della

precedenza e preferenza a parità di valutazione.

I documenti di cui sopra possono formare
oggetto di dichiarazione sostitutiva ai sensi del
D.P.R. 445/2000.

La A.U.S.L., verificata la sussistenza dei requi-
siti, procede alla stipula del contratto nel quale sarà
indicata la data di presa di servizio. Gli effetti eco-
nomici decorrono dalla data di effettiva presa di ser-
vizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la
presentazione della documentazione, la A.U.S.L.
comunica di non dar luogo alla stipulazione del
contratto.

La partecipazione all’avviso pubblico implica da
parte del concorrente l’accettazione di tutte le
disposizioni di legge vigenti in materia. L’Azienda
si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di proro-
gare, sospendere, revocare in tutto o in parte o
modificare il presente avviso di bando.

Per quanto non specificatamente espresso nel
presente bando valgono le disposizioni di legge che
disciplinano la materia concorsuale, con particolare
riferimento al DPR n.761/1979, al Decreto Legisla-
tivo n.502/92 e successive modificazioni, al DPR



n.487/94, al vigente CCNL di comparto del
20.09.2001, all’art.9 della L. n.207/85 e successive
modificazioni, e al DPR n.220/2001.

Per informazioni e chiarimenti, i candidati
potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale
- U.O. Assunzioni Concorsi e Gestione del ruolo
della AUSL LE/I - tel.0832/215799.

Il Direttore Generale f.f.
Dr. Vincenzo Valente

_________________________

A.U.S.L. LE/1 LECCE

Avviso pubblico per formazione graduatorie per
incarichi  nei punti di Primo Intervento Estivo.

Si rende noto che, dovendo attivare i Punti di
Primo Intervento Estivo nelle principali località
marine esistenti lungo il litorale della Provincia di
Lecce ricadenti nella competenza territoriale del-
l’Azienda U.S.L. LE/1 in applicazione dell’art. 21
della L.R. n. 6/96, questa Azienda dovrà conferire
incaricl1i a tempo determinato al personale medico
nel periodo massimo compreso tra il 1° luglio ed il
31 Agosto 2005.

A tal fine gli incarichi saranno conferiti nel
rispetto dei seguenti criteri, modalità e precedenze
a) Medici inclusi nella graduatoria unica regionale

anno 2003 pubblicata sul B.U.R.P. n. 152 del
21.12.2004, sempre che non abbiano in atto
qualsivoglia rapporto di lavoro, anche precario
dipendente o convenziol1ato con strutture pub-
bliche o private e non versino in condizioni di
incompatibilità:

b) Medici che, non inclusi nella graduatoria regio-
nale anno 2003, ma in possesso dell’attestato di
formazione in Medicina Generale;

c) Medici non in possesso del titolo di formazione
in Medicina Generale che abbiano presentato
domanda a seguito del presente avviso pubblico.

Detti Medici di cui alle precedenti lettere b) e c)
saranno graduati sulla base dei titoli posseduti
secondo i criteri previsti dall’art. 3 del DPR.
287/2000 n. 270. I Medici non dovranno essere tito-

lari, al momento del conferimento dell’eventuale
incarico di alcun rapporto di lavoro dipendente o
convenzionale, anche a titolo precario e non versare
in condizioni di incompatibilità.

Premesso quanto sopra si precisa che:
1) I Medici rientranti nell’ipotesi prevista al prece-

dente punto a) in quanto inclusi nella gradua-
toria regionale anno 2003 dovranno far perve-
nire apposita istanza in bollo utilizzando esclu-
sivamente lo schema allegato e disponibile
anche presso l’Azienda USL entro il 15° giorno
successivo alla pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia. I medici partecipanti saranno graduati
secondo la posizione conseguita ne11a gradua-
toria regionale e con precedenza per i medici
residenti nell’ambito territoriale dell’Azienda
USL LE/1 ai sensi dell’art. 55 – comma 2° - del
DPR. 270/2000.

2) I Medici rientranti nell’ipotesi prevista ai prece-
denti punti b) e c) dovranno presentare istanza
per l’inserimento in apposita graduatoria ai fini
dell’eventuale conferimento d’incarico. La
domanda in bollo, da redigere secondo lo
schema allegato e disponibile presso 1’Azienda
U.S.L., deve essere indirizzata all’Azienda
U.S.L. LE/1 – Unità Operativa Gestione Rap-
porti Convenzionali dell’Area Gestione del Per-
sonale – Via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce con
l’indicazione dei dati anagrafici indirizzo e
recapiti telefonici allegando la documentazione
attestante l’iscrizione all’Ordine dei Medici e
quello utile per la valutazione dei titoli ai sensi
del citato art. 3 del DPR. 28.7.2000. n. 270.

In alternativa alla certificazione relativa in pos-
sesso dei requisiti e titoli valutabili potrà essere pro-
dotta dichiarazione sostitutiva di certificazione in
applicazione di quanto previsto dal DPR.
20.10.1998. n. 403. La domanda dovrà  pervenire
entro il 15° giorno successivo alla pubblicazione
del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

I Medici cui sarà conferito l’incarico dovranno
regolarizzare la documentazione prodotta ai fini
della formazione della graduatoria con l’applica-
zione delle marche da bollo previste,dalla norma-
tiva in vigore.

7990 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 26-5-2005



7991Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 26-5-2005

Prima del conferimento dell’eventuale incarico i
Medici interessati dovranno produrre la dichiara-
zione sostituiva di atto notorio ex; art. 4 della legge
4.1.1968 n. 15 e successive modificazioni cd inte-
grazioni relativo all’assenza di titolarità di rapporti
di dipendenza o convenzionali anche  di natura pre-
caria l’assenza di condizioni di incompatibilità.

Il trattamento economico per tutti i Medici inca-
ricati sarà ragguagliato a quello previsto dall’art. 57
dell’Accordo per il Servizio di Continuità Assisten-

ziale reso esecutivo con DPR. 28.7.2000, n. 270, in
quanto compatibile. 

Ogni ulteriore informazione relativa al contenuto
del presente avviso potrà essere richiesta al sig.
Lucio Errico dell’Unità Operativa Gestione Rap-
porti Convenzionali dell Area Gestione del Perso-
nale, con ufficio in Lecce alla Piazzetta Bottazzi –
tel. 0832/215795.

Il Direttore Generale f.f.
Dott. Vincenzo Valente
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A.U.S.L. TA/1 TARANTO

Avviso sorteggio commissione concorso n. 3 posti
Dirigente Medico disciplina Neonatologia.

Si rende noto che in data 30 Giugno 2005, nel-
l’aula “Socrate”, sita presso la sede dell’Azienda, in
Viale Virgilio n. 31 - Taranto, alle ore 9.00, avver-
ranno le operazioni di sorteggio, previste dall’art. 6
del D.P.R. 10/12/97 n. 483, dei componenti della
Commissione Giudicatrice del concorso pubblico
per n. 3 posti di Dirigente Medico, disciplina di
Neonatologia, pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia n. 147 del 9/12/04 e sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica n. 103 del
28/12/04.

_________________________

A.U.S.L. TA/1 TARANTO

Avviso pubblico per incarichi  provvisori nel ser-
vizio di Continuità Assistenziale.

Per l’applicazione delle disposizioni di cui agli
artt. 55 e 56, della Norma Transitoria N. 7, della
Norma Finale N. 10 del D.P.R. n. 270/2000, è
indetto AVVISO PUBBLICO per la formulazione
di graduatorie da utilizzare dalla A.U.S.L. TA/1 per
il conferimento di incarichi provvisori per le attività
di sostituzione e di reperibilità di Continuità Assi-
stenziale nonché per l’espletamento delle attività
connesse ai Presidi Sanitari Turistici.

Tale avviso Pubblico è riservato a tutti i medici,
residenti e non residenti nel territorio della Azienda
U.S.L. TA/1 ancorché non iscritti nella graduatoria
unica regionale definitiva di medicina generale
valevole per l’anno 2003, pubblicata sul B.U.R.P. n.
152 del 21/12/2004.

Pertanto, si rende noto che i medici interessati
possono inviare alla A.U.S.L. TA/1 - AREA
GESTIONE DEL PERSONALE - U.O. PERSO-
NALE CONVENZIONATO - Viale Virgilio, 31 -
74100 TARANTO - tel. 099/7786781, entro e non
oltre gg. 20 dalla pubblicazione del presente avviso,
apposita istanza, in carta semplice, contenente le

generalità complete, ivi compresi la residenza, il
Codice Fiscale e il recapito telefonico.

Nella suddetta istanza dovrà essere specificato:
• da parte dei medici inclusi nella graduatoria

regionale sopra richiamata, il posto occupato
nella stessa graduatoria;

• da parte dei medici non inclusi nella graduatoria
unica regionale definitiva di medicina generale, il
possesso o meno dell’Attestato di Formazione
Specifica in Medicina generale e la data di acqui-
sizione dell’Abilitazione professionale (per l’in-
serimento, rispettivamente, nell’elenco di cui alla
Norma Transitoria N. 7 e alla Norma Finale N.
10 del D.P.R. n. 270/2000), nonché la data e il
voto di laurea.

Gli incarichi in argomento sono conferiti, previa
verifica della mancanza di situazioni di incompati-
bilità previste dall’art. 4 del D.P.R. n. 270/2000, nel
rispetto dei seguenti criteri, modalità e precedenze
in favore dei seguenti aspiranti:
a) per le attività di sostituzione di Continuità Assi-

stenziale e le attività connesse ai Presidi Sani-
tari Turistici:
• con priorità assoluta, in favore dei medici

iscritti nella graduatoria regionale (secondo
l’ordine della stessa) e residenti nel territorio
della Azienda U.S.L. TA/1;

• in subordine, in favore dei medici iscritti
nella graduatoria regionale (secondo l’ordine
della stessa) e non residenti nel territorio
della Azienda U.S.L. TA/1;

b) per le attività di reperibilità di Continuità Assi-
stenziale:
• con priorità assoluta, in favore dei medici

iscritti nella graduatoria regionale (secondo
l’ordine della stessa) e residenti nel territorio
della A.U.S.L. TA/1:

• in subordine, in favore dei medici residenti
nel territorio delle Aziende UU.SS.LL. confi-
nanti;

c) poi, di seguito, in favore dei medici inclusi nel-
l’elenco di cui alla Norma Transitoria N. 7
(medici che abbiano acquisito l’attestato di for-
mazione specifica di medicina generale D.Lgs.
n. 256/91), secondo l’ordine dello stesso;
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d) successivamente in favore dei medici inclusi
nell’elenco di cui alla Norma Finale N. 10
(medici che abbiano acquisito l’abilitazione
professionale successivamente alla data del
31/12/1994), secondo l’ordine dello stesso.

Solo in caso di carente disponibilità dei medici di
cui alle suddette lettere a), b), c) e d), si potrà fare
ricorso ai laureati in medicina e chirurgia abilitati,
anche se frequentanti corsi di specializzazione o
corsi di formazione specifica in medicina generale,
in applicazione della Legge Finanziaria n. 448 del
28/12/2001.

L’Azienda U.S.L. TA/1 si riserva, a suo insinda-
cabile giudizio, la facoltà di sospendere, modificare
o revocare, in tutto o in parte, il presente Avviso,
precludendo ai concorrenti qualsiasi pretesa o
diritto.

Il Direttore Generale
Dr. Michele Petroli_________________________

AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO BARI

Avviso pubblico per n. 1 posto di Dirigente
Medico disciplina Urologia.

In esecuzione della delibera n. 703 del 28 aprile
2005 è indetto Avviso Pubblico, per soli titoli, per il
conferimento di n° l incarico temporaneo di Diri-
gente Medico - disciplina: Urologia, da assegnare
all’Unità Operativa di Urologia Pediatrica dello
Stabilimento “Giovanni XXIII”.

con le procedure di cui al D.PR. l0/12/1997 n.
483 in G.U. n. 13 del 17/01/1998.

Ai sensi della Legge 10/04/1991, n.125, il posto
si intende riferito ad aspiranti dell’uno e dell’altro
sesso cui è garantita pan opportunità per l’accesso
al lavoro e al trattamento sul lavoro.

ART. 1:
REQUISITI GENERALI

E SPECIFICI DI AMMISSIONE

A) Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea.

B) Idoneità fisica all’impiego:
1) l’accertamento della idoneità fisica all’im-

piego - con la osservanza delle norme in
tema di categorie protette - è effettuato, a
cura dell’Azienda Ospedaliera, prima del-
l’immissione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25
e 26 comma 1, del Decreto del Presidente
della Repubblica 20.12.1979, n.761, è
dispensato dalla visita medica.

C) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia.

D) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici.
L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione Europea con-
sente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo m
Italia prima dell’assunzione in servizio.

E) Specializzazione in Urologia.

E’ fatto salvo quanto previsto dall’art.56
comma I del D.P.R. 483/97 nonché dal comma
1 art.8 del D. Lg.vo 28.07.2000 n.254 che con-
sentono rispettivamente la possibilità di accesso
con una Specializzazione in disciplina equipol-
lente ovvero in disciplina affine.

Il personale Medico m servizio di ruolo alla
data di entrata in vigore del D.P.R. 483/97 è
esentato dal requisito della specializzazione
nella disciplina relativa al posto di ruolo già
ricoperto alla predetta data, ai sensi del comma
2 art.56 del D.P.R. 483/97; in tale ipotesi il can-
didato dovrà produrre certificato di servizio,
redatto ai sensi di legge, che attesti la condi-
zione di cui innanzi.

F) Essere in regola con le leggi sugli obblighi mili-
tari.

G) Godimento dei diritti politici.



Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni per aver conse-
guito l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di ammissione all’Avviso.

ART. 2:
MODALITA’ E TERMINI

PER LA PRESENTAZIONE
DELLA DOMANDA D’AMMISIONE

ALL’AVVISO

Le domande di partecipazione redatte in carta
libera devono essere inviate entro il termine di sca-
denza del presente bando al Direttore Generale -
Azienda Ospedaliera “Ospedale Policlinico Con-
sorziale” - Ufficio Concorsi - Piazza Giulio Cesare
n. 11 - 70124 BARI - trasmesse esclusivamente tra-
mite raccomandata con ricevuta di ritorno.

Sulla busta deve essere specificato: domanda per
Avviso Pubblico, di Dirigente Medico - disciplina
Urologia.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile se spedite, come innanzi, entro il termine di 15
(quindici) giorni dal giorno successivo a quello
della pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

A tal fine farà fede il timbro a data dell’Ufficio
Postale accettante. Qualora detto giorno sia festivo
il termine è prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

ART. 3:
MODALITA’ DI FORMULAZIONE

DELLA DOMANDA D’AMMISSIONE
DOCUMENTAZIONE RICHIESTA:

FORME E MODALITA’
DI PRESENTAZIONE

Nella domanda di ammissione, datata e firmata,

(allegato “A”: schema di domanda) gli aspiranti
devono dichiarare il possesso dei seguenti requisiti,
comprovando gli stessi in sostituzione delle normali
certificazioni ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
445/2000:
- cognome, nome, data, luogo di nascita e resi-

denza;
- il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
- il Comul1e di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

- l’immunità da condanne penali o le eventuali con-
danne penali riportate;

- diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia con
indicazione della data e della sede di consegui-
mento;

- diploma di Specializzazione di cui al precedente
art.1 lett. E, con indicazione della data e della
sede di conseguimento;

- iscrizione all’Albo dell’ordine dei Medici con
indicazione della relativa sede provinciale;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
- gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche

Amministrazioni con l’indicazione della qualifica
e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego (tale dichiarazione deve essere
resa anche se negativa, in tal caso il candidato
deve dichiarare di non aver mai prestato servizio
presso Pubbliche Amministrazioni);

- codice fiscale;
- di non essere stato escluso dall’elettorato politico

attivo;
- di non essere stato destituito o dispensato dall’im-

piego presso una Pubblica Amministrazione per
aver conseguito l’impiego stesso mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile;

- i titoli che danno diritto di riserva, precedenza o
preferenza alla nomina a parità di merito e di titoli
indicati dall’art.5 D.P.R. n. 487/94 e dall’art.2
comma 9 della L.191/98.

L’aspirante dovrà, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni comunicazione inerente all’Avviso
Pubblico. In caso di mancata indicazione, vale ad
ogni effetto la residenza dichiarata in domanda.
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La mancanza della firma o la omessa dichiara-
zione nella domanda dei requisiti richiesti per l’am-
missione determina l’esclusione dalla presente pro-
cedura.

La presentazione della domanda implica il con-
senso del candidato al trattamento dei propri dati
personali compresi i dati sensibili nel rispetto di
quanto disposto dalla L.675/96, per lo svolgimento
di tutte le procedure selettive.

ART. 4:
DOCUMENTAZIONE

DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
DI PARTECIPAZIONE

Alla domanda di partecipazione all’Avviso Pub-
blico i candidati devono allegare:

1. tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria.
Il titolo di specializzazione conseguito ai sensi
del Decreto Legislativo 08/08/1991 n. 257,
anche se fatto valere come requisito di ammis-
sione, verrà valutato con lo specifico punteggio
previsto dall’art.27 co. 7 del D.P.R. 483/97: il
relativo documento probatorio dovrà certificare
tale condizione.

2. le certificazioni relative ai titoli che danno
diritto ad usufruire della precedenza o prefe-
renza a parità di valutazione indicati dall’art.5
comma 4 del D.P.R.487/94;
I titoli di cui sopra possono essere dimostrati
anche con dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, ovvero con dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà, sottoscritte dal candidato e
formulate nei casi e con le modalità previste
dagli artt. 46 e 47 del D.P.R 445/2000.

Nella documentazione relativa ai servizi svolti
anche se documentati mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà ai sensi dell’art.47
D.P.R.445/2000 (allegato C) devono essere atte-
state se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20/12/1979 n. 761, in presenza delle quali il

punteggio di anzianità deve essere ridotto. In
caso positivo, l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

3. pubblicazioni.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa;
possono tuttavia essere presentate anche in
fotocopia ed autenticate dal candidato, ai sensi
dell’art. 19 del D.D.R. 445/2000, purché il
medesimo attesti, mediante dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorietà, corredata da foto-
copia semplice di un proprio documento di
identità personale, che le copie dei lavori speci-
ficamente richiamati nell’autocertificazione
sono conformi agli originali

Gli aspiranti dovranno inoltre allegare alla
domanda di partecipazione:

Curriculum formativo e professionale datato e
firmato: quanto dichiarato nel curriculum sarà valu-
tato unicamente se supportato da formale documen-
tazione o da regolare autocertificazione.

un elenco in triplice copia, contenente l’indica-
zione dei documenti e dei titoli allegati alla
domanda di partecipazione.

Tutti i documenti allegati alla domanda devono
essere numerati progressivamente; tali numeri
dovranno corrispondere esattamente a quelli ripor-
tati nel citato elenco.

Non saranno presi in considerazione documenti,
titoli o pubblicazioni che perverranno a questa
Amministrazione dopo il termine ultimo per la pre-
sentazione della domanda di partecipazione all’Av-
viso Pubblico.

I titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati da una traduzione in lingua italiana certi-
ficata, conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o conso-
lare, ovvero da un traduttore ufficiale.

AUTOCERTIFICAZIONE
Si precisa che il candidato, in luogo della certifi-

cazione rilasciata dall’Autorità competente, può
presentare in carta semplice e senza autentica di
firma:
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a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”
(All. B): nei casi tassativamente indicati nel-
l’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 (ad esempio:
stato di famiglia, iscrizione all’albo professio-
nale, possesso del titolo di studio, di specializ-
zazione, di abilitazione, ecc.)

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”
(All. C): per tutti gli stati, fatti e qualità perso-
nali non compresi nell’elenco di cui al citato art.
46 del D.P.R.445/2000 (ad esempio: borse di
studio, attività di servizio, incarichi libero-pro-
fessionali, attività di docenza, frequenza a corsi
di formazione e di aggiornamento, partecipa-
zione a convegni e seminari, conformità agli
originali di pubblicazioni, ecc). La stessa può
riguardare anche il fatto che la copia di un atto o
di un documento conservato o rilasciato da una
pubblica amministrazione, la copia di una pub-
blicazione ovvero la copia di un titolo di studio
o di servizio sono conformi all’originale.

La “dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà” deve essere corredata da fotocopia semplice
di un documento di identità personale.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato -
in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certifica-
zione - deve contenere tutti gli elementi necessari
alla valutazione del titolo che il candidato intende
produrre l’omissione anche di un solo elemento
comporta la non valutazione del titolo autocertifi-
cato.

L’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei
controlli sulla veridicità del contenuto delle dichia-
razioni sostitutive ricevute e si precisa che, oltre la
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti
dall’interessato, sulla base di dichiarazione non
veritiera, sono applicabili le sanzioni penali previste
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni men-
daci.

ART. 5:
ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO

PRESENTAZIONE DOCUMENTI DI RITO

L’incarico sarà conferito al candidato in possesso

dei requisiti prescritti, secondo l’ordine della gra-
duatoria formata sulla base dei titoli valutati a
norma del D.P.R.483/97 art.27 co.3 e seguenti.

Il titolare dell’incarico sarà invitato a stipulare
contratto individuale di lavoro a tempo determinato,
regolato dalla disciplina del C.C.N.L. vigente per
l’Area della Dirigenza Medica, e sarà assoggettato
al rapporto di lavoro esclusivo ai sensi dell’art 15
del D.Lgs.vo 502/92 e successive modificazioni ed
integrazioni.

A tal fine dovrà produrre, nel termine di gg.30, i
documenti e/o le certificazioni sostitutive degli
stessi indicati nella relativa richiesta, a pena di
decadenza dei diritti conseguenti alla partecipa-
zione alla procedura selettiva.

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare,
sospendere e/o revocare il presente bando a suo
insindacabile giudizio, dandone tempestiva notizia
mediante pubblicazione nel BURP, senza l’obbligo
però di comunicare i motivi e senza che gli interes-
sati stessi possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non specificatamente espresso nel
presente bando, valgono le disposizioni di legge che
disciplinano la materia concorsuale, con particolare
riferimento al D.L.gvo 30.12.92 N.502 e successive
modificazioni ed integrazioni, al D.P.R. 09.05.1994
n.487, al D.P.R.10.12.97 n.483, al vigente C.C.N.L.
dell’Area della Dirigenza Medica.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda Ospe-
daliera Policlinico - Piazza Giulio Cesare n. 11 -
Bari tel. 080 - 5592668-507.

Responsabile del procedimento. Dr.ssa Filomena
Fortunato.

Il Dirigente Responsabile ff: Il Direttore Generale
Area Gestione del Personale Dr. Pompeo Traversi
Sig. Giovanni Giannoccaro
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AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO BARI

Avviso pubblico per n. 1 posto di Dirigente
Medico disciplina Neonatologia.

In esecuzione della delibera n. 715 del 04 maggio
2005 è indetto Avviso Pubblico, per soli titoli, per il
conferimento di n° 1 incarico, della durata di mesi
12, di Dirigente Medico - disciplina: Neonatologia,
con le procedure di cui al D.P.R. 10/12/1997 n. 483
in G.U. n. 13 del 17/01/1998.

Ai sensi della Legge 10/04/1991, n.125, il posto
si intende riferito ad aspiranti dell’uno e dell’altro
sesso cui è garantita pari opportunità per l’accesso
al lavoro e al trattamento sul lavoro.

ART. 1:
REQUISITI GENERALl

E SPECIFICI DI AMMISSIONE

A) Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea.

B) Idoneità fisica all’impiego:
l) l’accertamento della idoneità fisica all’im-

piego - con la osservanza delle norme in
tema di categorie protette - è effettuato, a
cura dell’Azienda Ospedaliera, prima del-
l’immissione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25
e 26 comma 1, del Decreto del Presidente
della Repubblica 20.12.1979, n.761, è
dispensato dalla visita medica.

C) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia.

D) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici.

L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione Europea con-
sente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

E) Specializzazione in Neonatologia.

E’ fatto salvo quanto previsto dall’art.56
comma 1 del D.P.R. 483/97 nonché dal comma
1 art.8 del D. Lg.vo 28.07.2000 n.254 che con-
sentono rispettivamente la possibilità di accesso
con una Specializzazione in disciplina equipol-
lente ovvero in disciplina affine.

Il personale Medico in servizio di ruolo alla
data di entrata in vigore del D.P.R. 483/97 è
esentato dal requisito della specializzazione
nella disciplina relativa al posto di ruolo già
ricoperto alla predetta data ai sensi del comma 2
art.56 del D.P.R. 483/97; in tale ipotesi il candi-
dato dovrà produrre certificato di servizio,
redatto ai sensi di legge, che attesti la condi-
zione di cui innanzi.

F) Essere in regola con le leggi sugli obblighi mili-
tari.

G) Godimento dei diritti politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni per aver conse-
guito l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di ammissione all’Avviso.

ART. 2:
MODALITA’ E TERMINI

PER LA PRESENTAZIONE
DELLA DOMANDA D’AMMISIONE

ALL’AVVISO

Le domande di partecipazione redatte in carta
libera devono essere inviate entro il termine di sca-
denza del presente bando al Direttore Generale -
Azienda Ospedaliera “Ospedale Policlinico Con-
sorziale” - Ufficio Concorsi - Piazza Giulio Cesare
n. 11 - 70124 BARI - trasmesse esclusivamente tra-
mite raccomandata con ricevuta di ritorno.



Sulla busta deve essere specificato: domanda per
Avviso Pubblico, di Dirigente Medico – disciplina
Neonatologia.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile se spedite, come innanzi, entro il termine di 15
(quindici) giorni dal giorno successivo a quello
della pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

A tal fine farà fede il timbro a data dell’Ufficio
Postale accettante. Qualora detto giorno sia festivo
il termine è prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

ART. 3:
MODALITA’ DI FORMULAZIONE

DELLA DOMANDA D’AMMISSIONE
DOCUMENTAZIONE RICHIESTA:

FORME E MODALITA’
DI PRESENTAZIONE

Nella domanda di ammissione, datata e firmata,
(allegato “A”: schema di domanda) gli aspiranti
devono dichiarare il possesso dei seguenti requisiti,
comprovando gli stessi in sostituzione delle normali
certificazioni ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
445/2000:
- cognome, nome, data, luogo di nascita e resi-

denza;
- il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

- l’immunità da condanne penali o le eventuali con-
danne penali riportate;

- diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia con
indicazione della data e della sede di consegui-
mento;

- diploma di Specializzazione di cui al precedente
art.1 lett.E, con indicazione della data e della sede
di conseguimento;

- iscrizione all’Albo dell’ordine dei Medici con
indicazione della relativa sede provinciale;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
- gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche

Amministrazioni con l’indicazione della qualifica

e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego (tale dichiarazione deve essere
resa anche se negativa, in tal caso il candidato
deve dichiarare di non aver mai prestato servizio
presso Pubbliche Amministrazioni),

- codice fiscale;
- di non essere stato escluso dall’elettorato politico

attivo;
- di non essere stato destituito o dispensato dall’im-

piego presso una Pubblica Amministrazione per
aver conseguito l’impiego stesso mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile;

- i titoli che danno diritto di riserva, precedenza o
preferenza alla nomina a parità di merito e di titoli
indicati dall’art.5 D.P.R. n. 487/94 e dall’art.2
comma 9 della L.191/98.

L’aspirante dovrà, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni comunicazione inerente all’Avviso
Pubblico. In caso di mancata indicazione, vale ad
ogni effetto la residenza dichiarata in domanda.

La mancanza della firma o la omessa dichiara-
zione nella domanda dei requisiti richiesti per l’am-
missione determina l’esclusione dalla presente pro-
cedura.

La presentazione della domanda implica il con-
senso del candidato al trattamento dei propri dati
personali compresi i dati sensibili nel rispetto di
quanto disposto dalla L.675/96, per lo svolgimento
di tutte le procedure selettive.

ART. 4:
DOCUMENTAZIONE

DA ALLEGARE
ALLA DOMANDA

DI PARTECIPAZIONE

Alla domanda di partecipazione all’Avviso Pub-
blico i candidati devono allegare:

1. tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria.
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Il titolo di specializzazione conseguito ai sensi
del Decreto Legislativo 08/08/1991 n. 257,
anche se fatto valere come requisito di ammis-
sione, verrà valutato con lo specifico punteggio
previsto dall’art.27 co. 7 del D.P.R. 483/97: il
relativo documento probatorio dovrà certificare
tale condizione.

2. Le certificazioni relative ai titoli che danno
diritto ad usufruire della precedenza o prefe-
renza a parità di valutazione indicati dall’art.5
comma 4 del D.P.R.487/94;

I titoli di cui sopra possono essere dimostrati
anche con dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, ovvero con dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà, sottoscritte dal candidato e
formulate nei casi e con le modalità previste
dagli artt. 46 e 47 del D.P.R 445/2000.

Nella documentazione relativa ai servizi svolti
anche se documentati mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà ai sensi dell’art.47
D.P.R.445/2000 (allegato C) devono essere atte-
state se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20/12/1979 n. 761 in presenza delle quali il
punteggio di anzianità deve essere ridotto. In
caso positivo, l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

3. pubblicazioni.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa,
possono tuttavia essere presentate anche in
fotocopia ed autenticate dal candidato, ai sensi
dell’art. 19 del D.D.R. 445/2000, purché il
medesimo attesti mediante dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorietà, corredata da foto-
copia semplice di un proprio documento di
identità personale, che le copie dei lavori speci-
ficamente richiamati nell’autocertificazione
sono conformi agli originali.

Gli aspiranti dovranno inoltre allegare alla
domanda di partecipazione:

Curriculum formativo e professionale datato e
firmato: quanto dichiarato nel curriculum sarà valu-
tato unicamente se supportato da formale documen-
tazione o da regolare autocertificazione.

un elenco in triplice copia contenente l’indica-
zione dei documenti e dei titoli allegati alla
domanda di partecipazione.

Tutti i documenti allegati alla domanda devono
essere numerati progressivamente; tali numeri
dovranno corrispondere esattamente a quelli ripor-
tati nel citato elenco.

Non saranno presi in considerazione documenti,
titoli o pubblicazioni che perverranno a questa
Amministrazione dopo il termine ultimo per la pre-
sentazione della domanda di partecipazione all’Av-
viso Pubblico.

I titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati da una traduzione in lingua italiana certi-
ficata, conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare
ovvero da un traduttore ufficiale.

AUTOCERTIFICAZIONE

Si precisa che il candidato, in luogo della certifi-
cazione rilasciata dall’Autorità competente, può
presentare in carta semplice e senza autentica di
firma:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”
(All. B): nei casi tassativamente indicati nel-
l’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 (ad esempio:
stato di famiglia, iscrizione all’albo professio-
nale, possesso del titolo di studio, di specializ-
zazione, di abilitazione, ecc.)

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”
(All. C): per tutti gli stati, fatti e qualità perso-
nali non compresi nell’elenco di cui al citato art.
46 del D.P.R.445/2000 (ad esempio: borse di
studio attività di servizio, incarichi libero-pro-
fessionali, attività di docenza, frequenza a corsi
di formazione e di aggiornamento, partecipa-
zione a convegni e seminari, conformità agli
originali di pubblicazioni ecc). La stessa può
riguardare anche il fatto che la copia di un atto o
di un documento conservato o rilasciato da una
pubblica amministrazione, la copia di una pub-
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blicazione ovvero la copia di un titolo di studio
o di servizio sono conformi all’originale.

La “dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà” deve essere corredata da fotocopia semplice
di un documento di identità personale.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato -
in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certifica-
zione - deve contenere tutti gli elementi necessari
alla valutazione del titolo che il candidato intende
produrre; l’omissione anche di un solo elemento
comporta la non valutazione del titolo autocertifi-
cato.

L’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei
controlli sulla veridicità del contenuto delle dichia-
razioni sostitutive ricevute e si precisa che, oltre la
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti
dall’interessato, sulla base di dichiarazione non
veritiera, sono applicabili le sanzioni penali previste
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni men-
daci.

ART. 5:
ASSUNZIONE CON CONTRATTO

DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO
PRESENTAZIONE

DOCUMENTI DI RITO

L’incarico sarà conferito al candidato in possesso
dei requisiti prescritti, secondo l’ordine della gra-
duatoria formata sulla base dei titoli valutati a
norma del D.P.R.483/97 art.27 co.3 e seguenti.

Il titolare dell’incarico sarà invitato a stipulare

contratto individuale di lavoro a tempo determinato,
regolato dalla disciplina del C.C.N.L. vigente per
l’Area della Dirigenza Medica, e sarà assoggettato
al rapporto di lavoro esclusivo ai sensi dell’art.15
del D.Lgs.vo 502/92 e successive modificazioni ed
integrazioni.;

A tal fine dovrà produrre, nel termine di gg.30, i
documenti e/o le certificazioni sostitutive degli
stessi indicati nella relativa richiesta, a pena di
decadenza dei diritti conseguenti alla partecipa-
zione alla procedura selettiva.

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare,
sospendere e/o revocare il presente bando a suo
insindacabile giudizio, dandone tempestiva notizia
mediante pubblicazione nel BURP, senza l’obbligo
però di comunicare i motivi e senza che gli interes-
sati stessi possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non specificatamente espresso nel
presente bando, valgono le disposizioni di legge che
disciplinano la materia concorsuale, con particolare
riferimento al D.L.gvo 30.12.92 N. 502 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, al D.P.R.
09.05.1994 n. 487, al D.P.R. 10.12.97 n. 483, al
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medica.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda Ospe-
daliera Policlinico - Piazza Giulio Cesare n. 11 -
Bari tel. 080 - 5592668-507.

Responsabile del procedimento. Dr.ssa Filomena
FORTUNATO.

Il Dirigente Responsabile ff: Il Direttore Generale
Area Gestione del Personale Dr. Pompeo Traversi
Sig. Giovanni Giannoccaro
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AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO BARI

Avviso pubblico per contratti di collaborazione
con n. 2 Medici specialisti in Cardiologia, n. 3
Infermieri professionali e n. 3 Tecnici di Radio-
logia.

In esecuzione della deliberazione n. 702 del 28
aprile 2005 l’Azienda Ospedaliera “Ospedale Poli-
clinico Consorziale” di Bari, indice Pubblica Sele-
zione per la stipula di contratti di collaborazione,
della durata di 1 anno, prorogabili, con n.2 Medici
specialisti in Cardiologia, n.3 Infermieri Professio-
nali e n.3 Tecnici di Radiologia, per le finalità del
Progetto Obiettivo triennale per l’esecuzione di
Angioplastica primaria per la terapia di emergenza
dell’infarto acuto del miocardio, da attuarsi presso
l’U.O. di Cardiologia Ospedaliera di questa
Azienda Ospedaliera, approvato dalla Giunta
Regionale con delibera n.1716 del 19.11.2004.

La durata annuale dei contratti potrà essere pro-
rogata subordinatamente all’approvazione delle
annualità di progetto successive, da parte del com-
petente Organo Regionale.

ART. 1:

Per l’ammissione alla Selezione Pubblica sono
richiesti i seguenti requisiti specifici:

per il personale medico:
- diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
- abilitazione all’esercizio della professione di

medico chirurgo;
- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-

rurghi, attestato da certificato rilasciato in data
non anteriore a mesi 6 rispetto a quella di sca-
denza del presente Avviso;

- specializzazione in Cardiologia,
- documentata attività in emodinamica interventi-

stica.

per il personale infermieristico:
- diploma universitario di Infermiere D.M.S.

14/09/94 n. 739 o titoli equipollenti: Infermiere
Prof - R.D. 21/11/1929, n. 233; Infermiere Prof. -

D.P.R. n. 162 del 10/3/82, D.U. Scienze Infermie-
ristiche - Legge 11/11/1990, n. 341;

- iscrizione all’Albo degli Infermieri Professionali
attestata da certificato rilasciato in data non ante-
riore a mesi 6 rispetto a quella di scadenza del
presente Avviso;

per il personale Tecnico di radiologia medica:
- Diploma Universitario di Tecnico Sanitario di

Radiologia Medica - D.M.S14.09.1994 n.746
ovvero uno dei seguenti titoli equipollenti:

- Tecnico sanitario di radiologia medica - Legge
04.08.1965 n.1103, Legge 31.01.1983 n.25;

- Tecnico di radiologia medica- D.P.R n.162 del
10.03.1982.

- Iscrizione all’albo professionale attestata da un
certificato rilasciato in data non anteriore a mesi
sei rispetto a quella di scadenza del bando.

I requisiti di cui al presente articolo devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nell’avviso in argomento per la presenta-
zione delle domande di ammissione.

ART. 2:

Le domande di ammissione alla selezione pub-
blica, redatte in carta libera, devono essere inviate
entro il termine di scadenza del presente bando, al
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera Ospe-
dale Policlinico Consorziale - Ufficio Concorsi -
Piazza Giulio Cesare, 11 - 70124 Bari, trasmesse
esclusivamente a mezzo raccomandata con ricevuta
di ritorno.

Sulla busta deve essere specificato: domanda di
partecipazione a Selezione Pubblica per la realizza-
zione del progetto obiettivo di Angioplastica Pri-
maria

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile se spedite, come innanzi, entro il termine
perentorio di giorni 15 dal giorno successivo a
quello della pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia.

A tal fine farà fede il timbro e la data dell’Ufficio
Postale accettante. Ove tale termine dovesse coinci-



dere con un giorno festivo, lo stesso s’intende pro-
rogato al giorno immediatamente successivo non
festivo.

ART. 3:

Nella domanda di partecipazione alla Selezione,
redatta secondo l’allegato schema “A” debitamente
datata e firmata, gli aspiranti devono dichiarare il
possesso dei seguenti requisiti, comprovando gli
stessi, in sostituzione delle normali certificazioni, ai
sensi dell’art.46 del D.P.R.445/2000
a) il cognome ed il nome, la data, il luogo di

nascita, la residenza, il domicilio, il codice
fiscale;

b) il possesso della cittadinanza italiana o di uno
degli Stati Membri dell’Unione Europea,

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

d) l’immunità da condanne penali o le eventuali
condanne penali riportate,

e) di non essere stato escluso dall’elettorato poli-
tico attivo;

f) di non essere stato destituito o dispensato dal-
l’impiego presso una Pubblica Amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari
(per i soli concorrenti di sesso maschile),

h) il possesso dei requisiti specifici di cui all’art. 1
del presente avviso, distinti per il personale
medico, infermieristico e tecnico di radiologia
medica,

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione rela-
tiva al presente avviso di selezione, con l’esatta
indicazione del C.A.P. e del numero telefonico.
A tal scopo, il candidato dovrà altresì comuni-
care ogni successiva variazione del domicilio
indicato nella domanda di ammissione.

La mancanza della firma, o la omessa dichiara-
zione nella domanda dei requisiti richiesti per l’am-
missione determina l’esclusione dalla presente pro-
cedura.

I candidati, inoltre, devono esprimere nella stessa
domanda il proprio consenso al trattamento dei dati
personali, ai sensi dell’art. 10 della legge 675/96.

ART. 4:

Alla domanda di partecipazione alla selezione
Pubblica i candidati devono allegare:

1. la documentazione riguardante l’attività di emo-
dinamica interventistica per i candidati alla sele-
zione di Dirigente Medico.

2. tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formulazione della gra-
duatoria.

I titoli di cui sopra possono essere dimostrati
anche con dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, ovvero con dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà, sottoscritte dal candidato e
formulate nei casi e con le modalità previste
dagli artt. 46 e 47 del D.P.R 445/2000.

Nella documentazione relativa ai servizi svolti
anche se documentati mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà ai sensi dell’art.47
D.P.R.445/2000 (allegato C) devono essere atte-
state se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20/12/1979 n. 761, in presenza delle quali il
punteggio di anzianità deve essere ridotto. In
caso positivo, l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

3. pubblicazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa;
possono tuttavia essere presentate anche in foto-
copia ed autenticate dal candidato, ai sensi del-
l’art. 19 del D.D.R. 445/2000, purché il mede-
simo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorietà, corredata da fotocopia
semplice di un proprio documento di identità
personale, che le copie dei lavori specificamente
richiamati nell’autocertificazione sono conformi
agli originali.
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Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla
domanda dl partecipazione:

- Curriculum formativo e professionale datato e fir-
mato: quanto dichiarato nel curriculum sarà valu-
tato unicamente se supportato da formale docu-
mentazione o da regolare autocertificazione.

- un elenco in triplice copia contenente l’indica-
zione dei documenti e dei titoli allegati alla
domanda di partecipazione.

Tutti i documenti allegati alla domanda devono
essere numerati progressivamente; tali numeri
dovranno corrispondere esattamente a quelli ripor-
tati nel citato elenco.

Non saranno presi in considerazione documenti,
titoli o pubblicazioni che perverranno a questa
Amministrazione dopo il termine ultimo per la pre-
sentazione della domanda di partecipazione all’Av-
viso Pubblico.

I titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati da una traduzione in lingua italiana certi-
ficata, conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o conso-
lare, ovvero da un traduttore ufficiale.

AUTOCERTIFICAZIONE

Si precisa che il candidato, in luogo della certifi-
cazione rilasciata dall’Autorità competente, può
presentare in carta semplice e senza autentica di
firma:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”
(All. B): nei casi tassativamente indicati nel-
l’art.46 del D.P.R. n.445/2000 (ad esempio:
stato di famiglia, iscrizione all’albo professio-
nale, possesso del titolo di studio, di specializ-
zazione, di abilitazione, ecc.)

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”
(All. C): per tutti gli stati, fatti e qualità perso-
nali non compresi nell’elenco di cui al citato art.
46 del D.P.R.445/2000 (ad esempio: borse di
studio, attività di servizio, incarichi libero-pro-

fessionali, attività di docenza, frequenza a corsi
di formazione e di aggiornamento, partecipa-
zione a convegni e seminari, conformità agli
originali di pubblicazioni, ecc). La stessa può
riguardare anche il fatto che la copia di un atto o
di un documento conservato o rilasciato da una
pubblica amministrazione, la copia di una pub-
blicazione ovvero la copia di un titolo di studio
o di servizio sono conformi all’originale.

La “dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà” deve essere corredata da fotocopia semplice
di un documento di identità personale.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato -
in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certifica-
zione - deve contenere tutti gli elementi necessari
alla valutazione del titolo che il candidato intende
produrre, l’omissione anche di un solo elemento
comporta la non valutazione del titolo autocertifi-
cato.

L’Amministrazione e tenuta ad effettuare idonei
controlli sulla veridicità del contenuto delle dichia-
razioni sostitutive ricevute e si precisa che, oltre la
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti
dall’interessato, sulla base di dichiarazione non
veritiera, sono applicabili le sanzioni - penali pre-
viste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni
mendaci.

ART. 5:

Responsabile Scientifico del Progetto e il Dott.
Italo De Luca, Direttore dell’Unita Operativa di
Cardiologia Ospedaliera di questa Azienda.

Organizzazione: h.24.

La somma stanziata dalla Regione, comprensiva
degli oneri previdenziali ed assistenziali anche a
carico di questa Azienda Ospedaliera, per la remu-
nerazione annuale di ciascuna unita di personale è
così determinata:
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_________________________
Qualifica Costo unitario

Euro/annuo_________________________
Medico Cardiologo 80.032,40_________________________
Tecnico di Radiologia 31.145,89_________________________
Infermiere Professionale 29.511,70_________________________

ART. 6:

Alla formazione delle graduatorie provvederà
apposita commissione, sulla base della valutazione
di un colloquio, che verterà su argomenti di cardio-
logia interventistica per il personale medico e su
argomenti di assistenza infermieristica e tecnica nel
laboratorio di emodinamica per il personale rispet-
tivamente infermieristico e tecnico, e della valuta-
zione complessiva del curriculum formativo e pro-
fessionale.

Nel curriculum formativo e professionale
saranno tenute in particolare considerazione i titoli
e l’attività riguardante l’emodinamica interventi-
stica

La Commissione disporrà di 100 punti di cui 50
per il colloquio e 50 per la valutazione del curri-
culum formativo e professionale.

Alla valutazione del curriculum formativo e pro-
fessionale si procederà prima dell’effettuazione del
colloquio.

La data del colloquio verrà comunicata a ciascun

aspirante a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno non meno di 15 gg. pnma dello svolgimento.

Le graduatorie saranno formulate sulla base del
punteggio complessivo riportato dai singoli candi-
dati.

ART. 7:

Saranno stipulati contratti di collaborazione
coordinata e continuata per n. 2 Medici, n. 3 Infer-
mieri e n. 3 Tecnici di Radiologia secondo l’ordine
delle rispettive graduatorie, previa presentazione
della documentazione redatta ai sensi di legge, cor-
rispondente alle dichiarazioni contenute nella
domanda di partecipazione.

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare,
sospendere e/o revocare il presente bando a suo
insindacabile giudizio, dandone tempestiva notizia
mediante pubblicazione nel BURP, senza l’obbligo
però di comunicare i motivi e senza che gli interes-
sati stessi possano avanzare pretese o diritti di sorta

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda Ospe-
daliera Policlinico - Piazza Giulio Cesare, 11 -
70124 Bari tel. 080 - 5592668-507.

Responsabile del procedimento Dr.ssa Filomena
FORTUNATO.

Il Dirigente Responsabile f.f. Il Direttore Generale
Area Gestione del Personale Dr. Pompeo Traversi
Sig. Giovanni Giannoccaro
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_________________________
AVVISI_________________________

DITTA CAVE FOGLIA MANFREDONIA
(Foggia)

Avviso di deposito studio impatto ambientale.

La società “CAVE FOGLIA s.r.l.” con sede
legale in Manfredonia (FG) località Siponto S.S. n.
89 km 167, ha presentato, in data 12.04.2005, alla
Regione Puglia – Assessorato all’Ambiente -
istanza per la compatibilità ambientale relativa alla

realizzazione del progetto di “Messa in sicurezza e
recupero ambientale della ex Cava foglia ricadente
in zona omogenea VPU1 di P.R.G. di Manfre-
donia”, ubicata in Manfredonia (FG), S.S. n. 89 km
167, località “Siponto”.

Lo studio di Valutazione di Impatto Ambientale è
depositato per la consultazione del pubblico presso
la Regione Puglia, Assessorato all’Ambiente,
Ufficio Compatibilità Ambientale, via delle
Magnolie 6/8 - 70026 Modugno (BA).

La ditta richiedente informa che ha depositato
copia del SIA e progetto messa in sicurezza e recu-
pero ambientale agli uffici competenti della Pro-
vincia di Foggia e del Comune di Manfredonia.


