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PARTE SECONDA

Deliberazioni del Consiglio e della Giunta

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 6 settembre 2005, n. 1245

D.Lgs 502/92 e successive modifiche ed integra-
zioni. L.R. 12 agosto 2005, n. 11. Nomina diret-
tore generale Azienda USL BAT/1.

L' Assessore alle Politiche della Salute, dr.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria effet-
tuatadall’ U.O. AA.Il. del SSR confermatadal Diri-
gente del Settore riferisce quanto segue:

Con deliberazione G.R. n. 1179 del 8 agosto
2002 il dr. Vito VERRECCHIA, é stato nominato
direttore generale della AUSL BA/1 di Andria, per
la durata di anni 3(tre), a decorrere dalla data di
insediamento.

Essendo trascorso, pertanto, il periodo di inca-
rico ricorrono le condizioni previste dal D.lgs n.
502/92 come successivamente modificato, per pro-
cedere alla nuova nomina del Direttore generale.

L’elenco dei candidati idonei, selezionati tra
coloro che hanno partecipato all’avviso indetto
dalla Regione Puglia con DGR n. 721 del
31/05/2005 & stato adottato con apposita determina-
zione dirigenziale n. 453 del 06/09/2005.

A tale proposito occorre precisare che:

- con legge regionae 12 agosto 2005, n. 11 sono
state apportate modifiche in materia di defini-
zione degli ambiti territoriai e dei confini ammi-
nistrativi delle aziende UU.SS.LL. della Regione,
di cui alaleggeregionae 14 giugno 1994, n. 18.
Per effetto di tale modificadal I’ gennaio 2006 &
soppressa I’ AUSL BA/1 di Andria ed € istituita
I”AUSL BAT/1 comprendentei comuni di Andria,
Canosa di Puglia, Minervino Murge, Spinazzola,
Barletta, Bisceglie, Trani, Margherita di Savoia,
S. Ferdinando di Puglia e Trinitapoli.

L’individuazione della sede legale dell’ Azienda
cosi cogtituita sara effettuata nel termini e con le
modalita previsti dal comma 1 dell’art. 2 della
citatalegge regionale.

La stessa legge a secondo ed a settimo comma
dell’art. 2 prevede, altresi, che il Direttore Gene-
rale dell’AUSL BAT/1, entro il 1° gennaio 2006,
assicuri lapienaoperativitadellanuovaAziendae
cherilasci parere vincolante sugli atti adottati dal
Direttore Generale dell’ AUSL BA/2 in qualita di
direttore generale facente funzioni della soppri-
mendaAUSL BA/1, fino al 31 dicembre 2005.

- Al finedi dare attuazione al’ intervenuta normadi
modifica, come sopra esposto, & necessario che la
Giunta Regionale, fin daora, proceda allanomina
del Direttore Generale dell’ AUSL BAT/1, ai sensi
del D.lgs n. 502/92 e successive modifiche, onde
consentire allo stesso di attuare gli adempimenti
previsti dalla legge e la piena operativita dell’ A-
ziendaentro il 1° gennaio 2006.

Coperturafinanziarial.r. 28/2001

Il presente provvedimento non comporta oneri a
carico del bilancio regionale, le spese derivanti
dallo stesso sono contenute nel limiti delle correlate
assegnazioni statali a destinazione vincolata e, non
producono oneri aggiuntivi rispetto ale quote del
FSR assegnato o da assegnare allaAUSL BAT/1

Il dirigente del Settore
Silvia Papini

Il presente provvedimento rientra nella compe-
tenza della Giunta regionale a norma dell’ art. 4, co.
4 |etterad) dellaL.R. 7/97

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giuntal’adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

» Uditalarelazione e la conseguente proposta del -
I’ Assessore;
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» Viste le sottoscrizioni poste in calce a presente

provvedimento dal responsabile dell’ U.O. AALILI.
del S.S.R. edal Dirigente del Settore;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

Di nominare, ai sensi dell’art. 3/bis del. D.Igs.
n. 502/92 cosi come successivamente modifi-
cato il dr. PORTALURI Maurizio Giovanni -
Direttore generale della AUSL BAT/1 per la
durata di anni 3 (tre) a decorrere dalla data di
notifica del presente provvedimento, con rap-
porto di lavoro esclusivo e regolato da contratto
di diritto privato;

di stabilire che, in caso di modifica, con legge
regionale, dell’ambito territoriale dell’ Azienda
I"incarico cessi contestualmente all’entrata in
vigore della stessa norma;

. di disporre che, fino a 31/12/2005 e comungue
fino all’istituzione della sede legale dell’ A-
zienda USL BAT/1 anormadell’art. 2, comma
1 dellalegge regionale 12 agosto 2005, n. 11, la
sede operativa del Direttore Generale siaquella
della direzione generale dell’ attuale AUSL
BA/1 - Andrig;

di attribuire a predetto direttore generaleil trat-
tamento economico onnicomprensivo, di cui a
comma 5 dell’art. 1 del D.RC.M. 19/7/95, n.
502 come revisionato con DPCM 31/5/2001, n.
319, nellamisura stabilitadallal.r. 12/01/2005,
n. 1-art. 17 comma8 pari a Euro 154.937,00;

di assegnare al direttore generale nominato, a
partire dal 11 gennaio 2006, salvo aggiorna-
menti periodici, i seguenti obiettivi:

e rispetto delle prescrizioni previste dall’ I ntesa

Conferenza Stato Regioni del 23 marzo 2005:

con particolareriferimento a:

(@) garanzia dell’equilibrio economico di
bilancio;

(b) tenuta della contabilita analitica che con-

senta analisi comparative dei costi, rendi-
menti e risultati;

(c) certificazione di accompagnamento del
conto economico trimestrale;

(d) contenimento della spesa farmaceutica e
garanziadei relativi flussi informativi, assi-
curando un ruolo specifico alle Associa-
zioni di tutelatramite I’ Audit Civico.

(e) riduzione del tasso di ospedalizzazione e
promozione del Day Hospital e Day Sur-
gery; a fine di raggiungere gli indicatori
previsti dall’intesa;

(f)y realizzazione dei programmi ADI e assi-
stenza residenziale e semiresidenziale
extraospedaliera;

(g) garanziadellatempestivita e correttezza dei
flussi informativi;

rispetto delle prescrizioni previste dalle

norme statali e regionali, nonché dagli atti di

programmazione della Regione:

(h) adeguamento delle prestazioni ai livelli
essenziali di assistenza;

(i) readlizzazione delle procedure relative all’ at-
tuazione dei progetti previsti dall’accordo
di Programma, di cui allaDGR n. 329/2004,
e dalle eventuali successive modifiche che
verranno apportate dalla Giunta Regionale;

() sburocratizzazione dei rapporti, impron-
tando gli stessi al rispetto dei requisiti di
legittimita degli atti, all’ efficacia econo-
mica e qualitativa della gestione;

(k) accelerazione attuativa ed incentivata del
Piano di integrazione dell’ assistenza ospe-
daliera con quellaterritoriale per il miglio-
ramento dei livelli di professionalita e qua-
lita del servizio, dei saldi di mobilita sani-
taria (intraregionale ed interregionale) e
dell’ equilibrio economico del “sistema’;

() concertazione con i Medici di base e con i
Pediatri di libera scelta, per una migliore
razionalizzazione della domanda, onde evi-
tare il ripetersi di impieghi impropri delle
risorse;

(m) consolidamento dei processi di dipartimen-
talizzazione interaziendale in materia di
prevenzione e di assistenza sanitaria distret-
tuale ed ospedaliera;
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(n)

(0)
()

@

(1)

C)

(t)

(u)

v)

(w)

)

v)

realizzazione dei programmi di screening
per la diagnosi precoce dei tumori con la
corretta utilizzazione dei fondi finalizzati;
miglioramento dell’ assistenza a favore del
soggetti affetti da malattie mentali;
realizzazione delle strutture di emergenza
urgenza, in esecuzione della deliberazione
n. 688/2003 con particolare riferimento a
- adeguamento dei servizi di medicina e
chirurgiadi accettazione e di urgenza, con
particolare riferimento alla realizzazione
delle strutture di ricovero per osservazioni
brevi;
- redlizzazione delle unita di terapia inten-
siva e rianimazione;
attuazione delle intese definite in sede di
Conferenza Stato - Regioni in materia di
abbattimento delle liste di attesa;
potenziamento dei servizi territoriali con
particolare riferimento all’ assistenza domi-
ciliare e valorizzazione dei piccoli ospedali
riconvertiti;
intensa sinergia con la Conferenza dei Sin-
daci anche a fine di garantire la gestione
integrata dei processi assistenziali socio-sa-
nitari.
miglioramento dei rapporti con |’ utenza,
dotazione dei tesserini di riconoscimento
del personale aziendale;
valorizzazione della comunicazione istitu-
zionae;
piena attuazione del progetto regionale tra-
pianti di cui alla DGR n. 1197 del
06/08/2005;
progressivariduzione dei tempi di attesa per
I” accertamento dell’invalidita civile e del-
I’handicap a massimo a 40 gg. dala pre-
sentazione della domanda da parte degli
interessati;
attuazione di procedure volte ala semplifi-
cazione ed all’accesso degli utenti, anche
attraverso sportelli dedicati ad alcune cate-
gorie di soggetti deboli, assicurando un
ruolo specifico alle Associazioni di tutela;
predisposizione piani formativi aziendali in
relazione agli obiettivi formativi comuni
per il triennio 2005-2007. Attuazione rego-
lamento regionale n. 14 del 29/03/2005

riqualificazione personale con la qualifica
OTAIn0O.SS,

(2) effettivaapplicazione degli istituti di parte-
cipazione civica che favoriscano |’ auto-
noma iniziativa dei cittadini nel rispetto
della normativa vigente in materia.

5. di stabilire cheil raggiungimento degli obiettivi
suindicati, concorre alla valutazione dell’ atti-
vita prevista dall’art. 3 del D.lgs. n. 502/92 e
successive modifiche ed integrazioni, che deve
essere effettuata trascorsi diciotto mesi dalla
presente nomina.

6. di dare mandato all’ Assessorato proponente per
gli ulteriori adempimenti connessi all’ esecu-
zZione della presente deliberazione;

7. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel BURP ai sensi della L.R. 13/94
art. 6, punto 3.

Il Presidente della Giunta
On. Nichi Vendola

Il Segretario della Giunta
Dr. Romano Donno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 6 settembre 2005, n. 1246

D.Lgs 502/92, art. 3 bis e sm.i. L.R. 12 agosto
2005, n. 11. Nomina direttore generale AUSL
BA/2.

L’ Assessore alle Politiche della Salute, dr.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria effet-
tuataU.O. AA.ll. del SSR confermatadal Dirigente
del Settore riferisce quanto segue:

Con deliberazione della G.R. n. 1177 del-
[’8/8/2002 I'ing. -Giovanni Pentassuglia, € stato
nominato direttore generale della AUSL BA/2 con
sede in Barletta per ladurata di anni tre a decorrere
dalla data di insediamento.

Essendo trascorso il suddetto periodo d'incarico
ricorrono le condizioni previste dal D.Lvo n.
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502/92, come successivamente modificato, per pro-
cedere allanuovanominadel Direttore Generale.

L’ elenco dei candidati idonei, selezionati tra
coloro che hanno partecipato all’avviso indetto
dalla Regione Puglia con deliberazione di G.R. n.
721 del 31 maggio 2005 e stato adottato con appo-
sita determinazione dirigenziale n. 453 del
06/09/2005.

A tale proposito occorre precisare che la legge
regionale 12 agosto 2005 n. 11 con efficacia
dall’1.1.2006 e stata costituita I’ AUSL BAT/1 con
contestuale soppressione della AUSL BA/1 di
Andria e la modifica degli ambiti territoriali e dei
confini amministrativi delle aziende UU.SS.LL.
BA/2 - BA/3 - BA/4 e FG/2.

Nell’ambito territoriale e nei confini amministra-
tivi della AUSL BA/2 dal 1° gennaio 2006 sono
ricompresi i seguenti Comuni: Corato, Ruvo di
Puglia, Terlizzi, Giovinazzo, Molfetta, Palo del
Colle e Bitonto.

L’ individuazione della sede legale dell’ Azienda
cos costituita deve avvenire nei termini e con le
modalita previsti dal comma 1 dell’art 2 dellaL.R.
Citata.

Il comma 2 del predetto art. 2 stabilisce, inoltre,
che il Direttore Generale dell’ Azienda USL BA/2
dalla data del suo insediamento, fino al’ approva-
zione del bilancio a 31 dicembre 2005 ed a com-
pletamento delle procedure per |’ incorporazione del
ramo dallaAUSL BA/1 e senzachecio dialuogo ad
un incremento del suo compenso, ha anche la fun-
zione del Direttore Generale di quest’ ultima.

Gli atti adottati in tale funzione sono soggetti al
parere vincolante del Direttore Generale dell’ A-
zienda USL BAT/1.

A norma del sopra menzionato art. 2, dal
momento dell’ incorporazione della AUSL BA/1, il
Direttore Generale della AUSL BA/2 & nominato
anche Commissario liquidatore delle liquidazioni
coatte amministrative delle ex UU.SS.LL. sop-
presse anormadell’art. 2 dellaL.R. n. 18/04 e con-
fluita nella azienda sanitaria incorporata.

Per tutto quanto sopra esposto in applicazione
dell’art. 3 bis del D.Lgs n. 502/92 e sm.i. e della
legge regionale 12 agosto 2005, n. 11 si rende
necessario proporre alla Giunta regionale il pre-
sente schemadi provvedimento.

Coperturafinanziaria

Il presente provvedimento non comporta oneri a
carico del bilancio regionale, le spese derivanti’
dallo stesso sono contenute nei limiti delle correlate
assegnazioni statali a destinazione vincolata e, non
producono oneri aggiuntivi rispetto alle quote del
FSR assegnato o da assegnare allaAUSL BA/2

Il Dirigente del Settore
Silvia Papini

Il presente provvedimento rientra nella compe-
tenza della Giunta regionale a norma dell’ art. 4 co.
4 |etterad) dellaLR 7/97

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giuntal’adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

» Uditalarelazione e la conseguente proposta del-
I" Assessore;

 Viste le sottoscrizioni poste in calce a presente
provvedimento dal responsabile dell’ U.O. AALIIL.
del SS.R. edal Dirigente del Settore;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. Di nominare, si dell’art. 3/bis del D.lgs. n.
502/92 cosi come successivamente modificato
il dr. CANOSA Rocco Michelangelo - Direttore
generale dellaAUSL BA/2 per laduratadi anni
3 (tre) adecorrere dalladata di notifica del pre-
sente provvedimento, con rapporto di lavoro
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esclusivo e regolato da contratto di diritto pri-
vato;

di stabilire che nel caso in cui con legge regio-
nale venga modificato I’ ambito territoriale del-
I’azienda USL I’incarico cessa contestual mente
al’entrata in vigore della stessa legge regio-
nale;

di attribuire al predetto direttore generaleil trat-
tamento economico onnicomprensivo, di cui a
comma 5 dell’art. 1 del D.PC.M. 19/7/95, n.
502 come revisionato con DPCM 31/5/2001, n.
319, nellamisura stabilitadallal.r. 12/01/2005,
n. 1-art. 17 comma8 pari a Euro 154.937,00;

di assegnare, salvo aggiornamenti periodici, al
direttore generale nominato, i seguenti obiet-
tivi:

 rigpetto delle prescrizioni previste dall’Intesa

Conferenza Stato Regioni del 23 marzo 2005:

con particolareriferimento a:

(@) garanzia dell’ equilibrio economico di
bilancio;

(b) tenuta della contabilita analitica che con-
senta analisi comparative dei costi, rendi-
menti e risultati;

(c) certificazione di accompagnamento del
conto economico trimestrale;

(d) contenimento della spesa farmaceutica e
garanziadel relativi flussi informativi, assi-
curando un ruolo specifico alle Associa-
zioni di tutelatramite |’ Audit Civico;

(e) riduzione del tasso di ospedalizzazione e
promozione del Day Hospital e Day Sur-
gery; al fine di raggiungere gli indicatori
previsti dall’intesa;

(f) realizzazione dei programmi ADI e assi-
stenza residenziale e semiresidenziale
extraospedaliera;

(g) garanziadellatempestivita e correttezza dei
flussi informativi;

rispetto delle prescrizioni previste dalle

norme statali e regionali, nonché dagli atti di

programmazione della Regione:

(h) adeguamento delle prestazioni ai livelli
essenziali di assistenza;

(i)

()

(k)

(D

(m)

(n)

(0)
(o)

(@

()

realizzazione delle procedure relative all’ at-
tuazione dei progetti previsti dall’accordo
di Programma, di cui alla DGR n. 329
/2004, e dalle eventuali successive modi-
fiche che verranno apportate dalla Giunta
Regionae;
sburocratizzazione dei rapporti, impron-
tando gli stessi al rispetto dei requisiti di
legittimita degli atti, all’ efficacia econo-
mica e qualitativa della gestione;
accelerazione attuativa ed incentivata del
Piano di integrazione dell’ assistenza ospe-
daliera con quella territoriale per il miglio-
ramento dei livelli di professionalita e qua
litd del servizio, dei saldi di mobilita sani-
taria (intraregionale ed interregionale) e
dell’ equilibrio economico del “sistema’;
concertazione con i Medici di base e con i
Pediatri di libera scelta, per una migliore
razionalizzazione della domanda, onde evi-
tare il ripetersi di impieghi impropri delle
risorse;
consolidamento dei processi di dipartimen-
talizzazione interaziendale in materia di
prevenzione e di assistenza sanitaria distret-
tuale ed ospedaliera;
realizzazione dei programmi di screening
per la diagnosi precoce dei tumori con la
corretta finalizzazione dei fondi finalizzati;
miglioramento dell’ assistenza a favore dei
soggetti affetti da malattie mentali;
realizzazione delle strutture di emergenza
urgenza, in esecuzione della deliberazione
n. 688/2003 con particolare riferimento a
- adeguamento dei servizi di medicina e
chirurgiadi accettazione e di urgenza, con
particolare riferimento alla realizzazione
delle strutture di ricovero per osservazioni
brevi;
- redlizzazione delle unita di terapia inten-
siva e rianimazione.
attuazione delle intese definite in sede di
Conferenza Stato - Regioni in materia di
abbattimento delle liste di attesa;
potenziamento dei servizi territoriali con
particolare riferimento all’ assistenza domi-
ciliare e valorizzazione dei piccoli ospedali
riconvertiti;
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(s) intensasinergia con la Conferenzadei Sin-
daci anche al fine di garantire la gestione
integrata dei processi assistenziali socio-sa-
nitari.

(t) miglioramento dei rapporti con I’ utenza,
dotazione dei tesserini di riconoscimento
del personale aziendale;

(u) valorizzazione della comunicazione istitu-
zionale;

(v) pienaattuazione del progetto regionale tra-
pianti di cui alla DGR n. 1197 del
06/08/2005;

(w) progressivariduzione dei tempi di attesa per
I" accertamento dell’invalidita civile e del-
I’handicap a massimo a 40 gg. dala pre-
sentazione della domanda da parte degli
interessati;

(x) attuazione di procedure volte ala semplifi-
cazione ed all’accesso degli utenti, anche
attraverso sportelli dedicati ad acune cate-
gorie di soggetti deboli, assicurando un
ruolo specifico alle associazioni di tutela;

(y) predisposizione piani formativi aziendali in
relazione agli obiettivi formativi comuni
per il triennio 2005-2007. Attuazione rego-
lamento regionale n. 14 del 29.03.2005 -
riqualificazione personale con la qualifica
OTAIn0O.SS;

(2) effettiva applicazione degli istituti di parte-
cipazione civica che favoriscano |’ auto-
noma iniziativa dei cittadini nel rispetto
della normativa vigente in materia.

5. di stabilire cheil raggiungimento degli obiettivi
suindicati, concorre alla valutazione dell’ atti-
vita prevista dall’art. 3 bis del D.Lgs n. 502/92
e successive modificazioni ed integrazioni, che
deve essere effettuata trascorsi diciotto mese
dalla presente nomina.

6. di dare mandato all’ Assessorato proponente per
gli ulteriori adempimenti connessi all’ esecu-
zione della presente deliberazione;

7. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel BURP a sensi della LR 13/94
art. 6 punto 3.

Il Presidente della Giunta
On. Nichi Vendola

Il Segretario della Giunta
Dr. Romano Donno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 6 settembre 2005, n. 1247

D.Lgs 502/92, art. 3 bis e sm.i. L.R. 12 agosto
2005, n. 11. Nomina direttore generale AUSL
BA/3 di Altamura.

L’ Assessore alle Politiche della Salute, dr.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria effet-
tuata dall’ U.O. AA.Il. del SSR confermata, dal
Dirigente del Settore riferisce quanto segue:

Con deliberazione della G.R. n. 1178 del
08/08/2002 il dr. Tommaso Moretti, € stato nomi-
nato direttore generale della AUSL BA/3 di Alta
mura per la durata di anni 3 (tre) a decorrere dalla
data di insediamento.

Ricorrono le condizioni previste dal D.lgs n.
502/92 come successivamente modificato, per pro-
cedere allanuova nomina del Direttore generale.

A tale proposito occorre precisare che:

- con legge regionale 12 agosto 2005, n. 11 sono
state apportate modifiche in materia di defini-
zione degli ambiti territoriali e dei confini ammi-
nistrativi delle aziende UU.SS.LL. della Regione,
di cui alalegge regionae 14 giugno 1994, n. 18.
Per effetto di tale modifica dal 1° gennaio 2006
I’ambito territoriale dell’ AUSL BA/3 di Altamura
emodificato come segue: - Acquavivadelle Fonti,
Altamura, Binetto, Cassano Murge, Gravina in
Puglia, Grumo Appula, Poggiorsini, Sannicandro,
Sateramo in Colle e Toritto.

L’ elenco dei candidati idonei, selezionati tra
coloro che hanno partecipato all’ avviso indetto
dalla Regione Puglia con DGR n. 721 del
31/05/2005 é stato adottato con apposita determina
zione dirigenziale n. 453 del 06/09/2005.

Si rende, pertanto, necessario sottoporre all’ ap-
provazione della Giunta regionale il presente
schemadi provvedimento.

Coperturafinanziaria
Il presente provvedimento non comporta oneri a
carico del bilancio regionale, le spese derivanti’
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dallo stesso sono contenute nei limiti delle correlate
assegnazioni statali a destinazione vincolata e, non
producono oneri aggiuntivi rispetto alle quote del
FSR assegnato o da assegnare allaAUSL BA/3.

Il dirigente del Settore
Silvia Papini

Il presente provvedimento rientra nella compe-
tenza della Giunta regionale a norma dell’ art. 4 co.
4 |etterad) dellaL.R. 7/97

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giuntal’ adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

» Uditalarelazione e la conseguente proposta del -
I” Assessore;

 Viste le sottoscrizioni poste in calce a presente
provvedimento dal responsabile dell’ U.O. AALLIL.
del SS.R. edal Dirigente del Settore;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. Dinominare, ai sensi dell’art. 3/bisdel D.lgs. n.
502/92 cosi come successivamente modificato
il dr. COSENTINO Lea - Direttore generale
della AUSL BA/3 di Altamura per la durata di
anni 3 (tre) adecorrere dalla data di notifica del
presente provvedimento, con rapporto di lavoro
esclusivo e regolato da contratto di diritto pri-
vato;

2. di stabilire che, in caso di modifica, con legge
regionale, dell’ambito territoriale dell’ Azienda
I’incarico cessi contestualmente all’ entrata in
vigore della stessa norma;

3. di attribuire al predetto direttore generaleil trat-
tamento economico onnicomprensivo, di cui a

comma 5 dell’art. 1 del D.PC.M. 19/7/95, n.
502 come revisionato con DPCM 31/5/2001, n.
319, nellamisura stabilitadallal.r. 12/01/2005,
n. 1-art. 17 comma 8 pari a Euro 154.937,00;

4. di assegnare al direttore generale nominato,
salvo aggiornamenti periodici, i seguenti obiet-
tivi:

* rispetto delle prescrizioni previste dall’Intesa
Conferenza Stato Regioni del 23 marzo 2005:
con particolareriferimento a
(@) garanzia dell’equilibrio economico di

bilancio;

(b) tenuta della contabilita analitica che con-
senta analisi comparative dei costi, rendi-
menti e risultati;

(c) certificazione di accompagnamento del
conto economico trimestrale;

(d) contenimento della spesa farmaceutica e
garanzia dei relativi flussi informativi, assi-
curando un ruolo specifico alle Associa-
zioni di tutelatramite I’ Audit Civico;

(e) riduzione del tasso di ospedalizzazione e
promozione del Day Hospital e Day Sur-
gery; a fine di raggiungere gli indicatori
previsti dall’intesa;

(f) realizzazione dei programmi ADI e assi-
stenza residenziale e semiresidenziale
extraospedaliera;

(g) garanziadellatempestivita e correttezzadei
flussi informativi;

» rispetto delle prescrizioni previste dalle
norme statali e regionali, nonché dagli atti di
programmazione della Regione:

(h) adeguamento delle prestazioni ai livelli
essenziali di assistenza;

(i) redlizzazione delle procedure relative all’ at-
tuazione dei progetti previsti dall’accordo
di Programma, di cui allaDGR n. 329/2004,
e dalle eventuali successive modifiche che
verranno apportate dalla Giunta Regionale;

() sburocratizzazione dei rapporti, impron-
tando gli stessi al rispetto dei requisiti di
legittimita degli atti, all’ efficacia econo-
mica e qualitativa della gestione;

(k) accelerazione attuativa ed incentivata del
Piano di integrazione dell’ assistenza ospe-
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V)

(m)

(n)

(0)
)

(@

()

()

(t)

(u)
v)
(w)

daliera con quella territoriale per il miglio-
ramento dei livelli di professionalita e qua
lita del servizio, dei saldi di mobilita sani-
taria (intraregionale ed interregionale) e
dell’ equilibrio economico del “sistema’;
concertazione con i Medici di base e con i
Pediatri di libera scelta, per una migliore
razionalizzazione della domanda, onde evi-
tare il ripetersi di impieghi impropri delle
risorse;
consolidamento dei processi di dipartimen-
talizzazione interaziendale in materia di
prevenzione e di assistenza sanitaria distret-
tuale ed ospedaliera;
realizzazione dei programmi di screening
per la diagnosi precoce dei tumori con la
corretta finalizzazione dei fondi finalizzati;
miglioramento dell’ assistenza a favore dei
soggetti affetti da malattie mentali;
realizzazione delle strutture di emergenza
urgenza, in esecuzione della deliberazione
n. 688/2003 con particolare riferimento a
- adeguamento dei servizi di medicina e
chirurgiadi accettazione e di urgenza, con
particolare riferimento alla realizzazione
delle strutture di ricovero per osservazioni
brevi
- realizzazione delle unita di terapia inten-
siva e rianimazione.
attuazione delle intese definite in sede di
Conferenza Stato - Regioni in materia di
abbattimento delle liste di attesa;
potenziamento dei servizi territoriali con
particolare riferimento all’ assistenza domi-
ciliare e valorizzazione dei piccoli ospedali
riconvertiti;
intensa sinergia con la Conferenza dei Sin-
daci anche a fine di garantire la gestione
integrata dei processi assistenziali socio-sa-
nitari.
miglioramento dei rapporti con |’ utenza,
dotazione dei tesserini di riconoscimento
del personale aziendale;
valorizzazione della comunicazione istitu-
zionale;
piena attuazione del progetto regionae tra-
pianti di cui dlaDGR n. 1197 del 06/08/2005;
progressivariduzione dei tempi di attesa per
I"accertamento dell’invalidita civile e del-

I"handicap a massimo a 40 gg. dala pre-
sentazione della domanda da parte degli
interessati;

(x) attuazione di procedure volte ala semplifi-
cazione ed all’accesso degli utenti, anche
attraverso sportelli dedicati ad alcune cate-
gorie di soggetti deboli, assicurando un
ruolo specifico ale associazioni di tutela;

(y) predisposizione piani formativi aziendali in
relazione agli obiettivi formativi comuni
per il triennio 2005-2007. Attuazione rego-
lamento regionale n. 14 del 29.03.2005 -
riqualificazione personale con la qualifica
OTAIn0O.SS;

(z) effettiva applicazione degli istituti di parte-
cipazione civica che favoriscano |’ auto-
noma iniziativa dei cittadini nel rispetto
della normativa vigente in materia.

5. di stabilire cheil raggiungimento degli obiettivi
suindicati, concorre alla valutazione dell’ atti-
vitaprevistadall’art.3 bisdel D.Igs. n. 502/92 e
successive modifiche ed integrazioni, che deve
essere effettuata trascorsi diciotto mesi dalla
presente nomina.

6. di dare mandato all’ Assessorato proponente per
gli ulteriori adempimenti connessi all’ esecu-
Zione della presente deliberazione;

7. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel BURP a sensi della LR 13/94
art. 6 punto 3.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dr. Romano Donno On. Nichi Vendola

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 6 settembre 2005, n. 1248

D.Lgs 502/92, art. 3 bis e sm.i. L.R. 12 agosto
2005, n. 11. Nomina direttore generale AUSL
BA/4 di Bari.

L’ Assessore alle Politiche della Salute, dr.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria effet-



12250 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 120 del 22-9-2005

tuatadall’ U.O. AA.ll. del SSR confermatadal Diri-
gente del Settore riferisce quanto segue:

Con deliberazione della G.R. n. 1173 del
08/08/2002 I'avv. Paolo Pellegrino, & stato nomi-
nato direttore generale dellaAUSL BA/4 di Bari per
la durata di anni 3 (tre) a decorrere dalla data di
insediamento.

Ricorrono le condizioni previste dal D.lgs n.
502/92 come successivamente modificato, per pro-
cedere allanuova nomina del Direttore generale.

A tale proposito occorre precisare che:

- con legge regionae 12 agosto 2005, n. 11 sono
state apportate modifiche in materia di defini-
zione degli ambiti territoriali e dei confini ammi-
nistrativi delle aziende UU.SS.LL. della Regione,
di cui allalegge regionale 14 giugno 1994, n. 18.
Per effetto di tale modifica dal 1° gennaio 2006
I’ambito territoriale dell’ AUSL BA/4 di Bari é
modificato come segue: - Adelfia, Bari, Bitetto,
Bitritto, Capurso, Cellammare, Modugno, Mola
di Bari, Noicattaro, Rutigliano, Triggiano e
Valenzano.

L’elenco dei candidati idonei, selezionati tra
coloro che hanno partecipato all’avviso indetto
dalla Regione Puglia con DGR n. 721 del
31/05/2005 & stato adottato con apposita determina
zione dirigenziale n. 453 del 06/09/2005.

Si rende, pertanto, necessario sottoporre all’ ap-
provazione della Giunta regionale il presente
schemadi provvedimento.

Coperturafinanziaria

Il presente provvedimento non comporta oneri a
carico del bilancio regionale, le spese derivanti’
dallo stesso sono contenute nei limiti delle corre-
|ate assegnazioni statali a destinazione vincolatae,
non producono oneri aggiuntivi rispetto alle quote
del FSR assegnato o da assegnare alla AUSL
BA/4.

Il dirigente del Settore
Silvia Papini

Il presente provvedimento rientra nella compe-
tenza della Giunta regionale a norma dell’ art. 4 co.
4 |etterad) dellaL.R. 7/97

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giunta |’ adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

» Uditalarelazione e la conseguente proposta del-
I’ Assessore;

» Viste le sottoscrizioni poste in calce a presente
provvedimento dal responsabile dell’ U.O. AALIL.
del S.S.R. eda Dirigente del Settore;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. Dinominare, ai sensi dell’art. 3/bisdel D.lgs. n.
502/92 cosi come successivamente modificato
il dr. DOMENICONI Walter - Direttore gene-
rale della AUSL BA/4 di Bari per la durata di
anni 3 (tre) adecorrere dalla data di notifica del
presente provvedimento, con rapporto di lavoro
esclusivo e regolato da contratto di diritto pri-
vato;

2. di stabilire che, in caso di modifica, con legge
regionale, dell’ambito territoriale dell’ Azienda
I"incarico cessi contestualmente all’ entrata in
vigore della stessa norma;

3. di attribuire a predetto direttore generaleil trat-
tamento economico onnicomprensivo, di cui a
comma 5 dell’art. 1 del D.P.C.M. 19/7/95, n.
502 come revisionato con DPCM 31/5/2001, n.
319, nellamisura stabilitadallal.r. 12/01/2005,
n. 1-art. 17 comma 8 pari a Euro 154.937,00;

4. di assegnare al direttore generale nominato,
salvo aggiornamenti periodici, i seguenti obiet-
tivi:
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 rigpetto delle prescrizioni previste dall’Intesa
Conferenza Stato Regioni del 23 marzo 2005:
con particolareriferimento a:

@
(b)

(©
(d)

(€)

(f)

Q)

garanzia dell’ equilibrio economico di
bilancio;

tenuta della contabilita analitica che con-
senta analisi comparative dei costi, rendi-
menti erisultati;

certificazione di accompagnamento del
conto economico trimestrale;

contenimento della spesa farmaceutica e
garanzia dei relativi flussi informativi, assi-
curando un ruolo specifico alle Associa-
zioni di tutelatramite I’ Audit Civico;
riduzione del tasso di ospedalizzazione e
promozione del Day Hospital e Day Sur-
gery; al fine di raggiungere gli indicatori
previsti dall’ intesa;

realizzazione dei programmi ADI e assi-
stenza residenziale e semiresidenziale
extraospedaliera;

garanzia dellatempestivita e correttezza del
flussi informativi;

e rispetto delle prescrizioni previste dalle
norme statali e regionali, nonché dagli atti di
programmazione della Regione:

(h)
(i)

)

(k)

U]

adeguamento delle prestazioni ai livelli
essenziali di assistenza;

realizzazione delle procedure relative all’ at-
tuazione dei progetti previsti dall’accordo
di Programma, di cui allaDGR n. 329/2004,
e dalle eventuali successive modifiche che
verranno apportate dalla Giunta Regionale;
sburocratizzazione dei rapporti, impron-
tando gli stessi al rispetto dei requisiti di
legittimita degli atti, all’ efficacia econo-
mica e qualitativa della gestione;
accelerazione attuativa ed incentivata del
Piano di integrazione dell’ assistenza ospe-
daliera con quella territoriale per il miglio-
ramento dei livelli di professionalita e qua
litd del servizio, dei saldi di mobilita sani-
taria (intraregionale ed interregionale) e
dell’ equilibrio economico del “sistema’;
concertazione con i Medici di base e con i
Pediatri di libera scelta, per una migliore
razionalizzazione della domanda, onde evi-

(m)

(n)

(0)
(9)

(@)

()

()

(t)

(u)
(v)

(w)

)

tare il ripetersi di impieghi impropri delle
risorse;
consolidamento dei processi di dipartimen-
talizzazione interaziendale in. materia di
prevenzione e di assistenza sanitaria distret-
tuale ed ospedaliera;
realizzazione dei programmi di screening
per la diagnosi precoce dei tumori con la
corretta finalizzazione dei fondi finalizzati;
miglioramento dell’ assistenza a favore dei
soggetti affetti da malattie mentali;
realizzazione delle strutture di emergenza
urgenza, in esecuzione della deliberazione
n. 688/2003 con particolare riferimento a
- adeguamento dei servizi di medicina e
chirurgiadi accettazione e di urgenza, con
particolare riferimento alla realizzazione
delle strutture di ricovero per osservazioni
brevi
- redlizzazione delle unita di terapia inten-
siva e rianimazione.
attuazione delle intese definite in sede di
Conferenza Stato - Regioni in materia di
abbattimento delle liste di attesa;
potenziamento dei servizi territoriali con
particolare riferimento all’ assistenza domi-
ciliare e valorizzazione dei piccoli ospedali
riconvertiti;
intensa sinergia con la Conferenza dei Sin-
daci anche a fine di garantire la gestione
integrata dei process assistenziali socio-sa-
nitari.
miglioramento dei rapporti con |’ utenza,
dotazione dei tesserini di riconoscimento
del personale aziendale;
valorizzazione della comunicazione istitu-
zionae;
piena attuazione del progetto regionale tra-
pianti di cui alla DGR n. 1197 del
06/08/2005;
progressivariduzione dei tempi di attesa per
I’ accertamento dell’invalidita civile e del-
I’handicap a massimo a 40 gg. dala pre-
sentazione della domanda da parte degli
interessati;
attuazione di procedure volte alla semplifi-
cazione ed all’ accesso degli utenti, anche
attraverso sportelli dedicati ad acune cate-
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gorie di soggetti deboli, assicurando un
ruolo specifico ale associazioni di tutela;

(y) predisposizione piani formativi aziendali in
relazione agli obiettivi formativi comuni
per il triennio 2005-2007. Attuazione rego-
lamento regionale n. 14 del 29.03.2005
riqualificazione personale con la qualifica
OTAIn0O.SS;

(2) effettiva applicazione degli istituti di parte-
cipazione civica che favoriscano |’ auto-
noma iniziativa dei cittadini nel rispetto
della normativa vigente in materia.

5. di stabilire cheil raggiungimento degli obiettivi
suindicati, concorre alla valutazione dell’ atti-
vitaprevistadall’art. 3bisdel D.Igs. n. 502/92 e
successive modifiche ed integrazioni, che deve
essere effettuata trascorsi diciotto mesi dalla
presente nomina.

6. di dare mandato all’ Assessorato proponente per
gli ulteriori adempimenti connessi all’ esecu-
zione della presente deliberazione;

7. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel BURP a sensi della LR 13/94
art. 6 punto 3.

Il Presidente della Giunta
On. Nichi Vendola

Il Segretario della Giunta
Dr. Romano Donno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 6 settembre 2005, n. 1249

Nomina direttore generale AUSL BA/5 di Puti-
gnano ai sensi del D.Lgs502/92, art. 3 bises.m.i.

L' Assessore alle Politiche della Salute, dr.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria effet-
tuatadall’ U.O.-AA.Il. del SSR confermatadal Diri-
gente del Settore riferisce quanto segue:

Con deliberazione della G.R. n. 1180 del
08/08/2002 il dr. Santo Monteduro, € stato nomi-
nato direttore generale della AUSL BA/5 di Puti-

gnhano per ladurata di anni 3 (tre) a decorrere dalla
data di insediamento.

Essendo trascorso il periodo del suddetto inca-
rico, ricorrono le condizioni previste dal D.Igs n.
502/92 come successivamente modificato, per pro-
cedere alla nuova nominadel Direttore generale.

L’elenco dei candidati idonei, selezionati tra
coloro che hanno partecipato all’ avviso indetto
dalla Regione Puglia con DGR n. 721 del
31/05/2005 & stato adottato con apposita determina-
zione dirigenziale n. 453 del 06/09/2005.

Si rende, pertanto, necessario sottoporre all’ ap-
provazione della Giunta regionale il presente
schemadi provvedimento.

Coperturafinanziaria

Il presente provvedimento non comporta oneri a
carico del bilancio regionale, le spese derivanti’
dallo stesso sono contenute nel limiti delle correlate
assegnazioni statali a destinazione vincolata e, non
producono oneri aggiuntivi rispetto alle quote del
FSR assegnato o da assegnare allaAUSL BA/5.

Il dirigente del Settore
Silvia Papini

Il presente provvedimento rientra nella compe-
tenza della Giuntaregionale anormadell’ art.4 co.4
letterad) dellaLR 7/97.

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giuntal’adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

» Uditalarelazione e la conseguente proposta del-
I’ Assessore;

 Viste le sottoscrizioni poste in calce a presente
provvedimento dal responsabile dell’ U.O. AALIL.
del SSR edal Dirigente del Settore;

A voti unanimi espressi nei modi di legge
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DELIBERA

1. Dinominare, ai sensi dell’art. 3/bisdel D.lgs. n.

502/92 cosi come successivamente modificato
il dr. PANSINI Nicola- Direttore generale della
AUSL BA/5 di Putignano, per ladurata di anni
3 (tre) adecorrere dalladata di notificadel pre-
sente provvedimento, con rapporto di lavoro
esclusivo e regolato da contratto di diritto pri-
vato;

di stabilire che, in caso di modifica, con legge
regionale, dell’ambito territoriale dell’ Azienda
I"incarico cessi contestualmente all’ entrata in
vigore della stessa norma;

di attribuire a predetto direttore generaleil trat-
tamento economico onnicomprensivo, di cui al
comma 5 dell’art. 1 del D.PC.M. 19/7/95, n.
502 come revisionato con DPCM 31/5/2001, n.
319, nellamisura stabilita dallal.r. 12/01/2005,
n. 1-art. 17 comma8 pari a Euro 154.937,00;

di assegnare al direttore generale nominato,
salvo aggiornamenti periodici, i seguenti obiet-
tivi:

 rigpetto delle prescrizioni previste dall’Intesa

Conferenza Stato Regioni del 23 marzo 2005:

con particolareriferimento a:

(@) garanzia dell’equilibrio economico di
bilancio;

(b) tenuta della contabilita analitica che con-
senta analisi comparative dei costi, rendi-
menti erisultati;

(c) certificazione di accompagnamento del
conto economico trimestrale;

(d) contenimento della spesa farmaceutica e
garanziadei relativi fluss informativi, assi-
curando un ruolo specifico alle Associa-
zioni di tutelatramite I’ Audit Civico;

(e) riduzione del tasso di ospedalizzazione e
promozione del Day Hospital e Day Sur-
gery; al fine di raggiungere gli indicatori
previsti dall’ intesa;

(f) realizzazione dei programmi ADI e assi-
stenza residenziale e semiresidenziale
extraospedaliera;

(g) garanziadellatempestivita e correttezza dei
flussi informativi;

rispetto delle prescrizioni previste dalle

norme statali e regionali, nonché dagli atti di

programmazione della Regione:
(h) adeguamento delle prestazioni ai livelli
essenziali di assistenza;
(i) redlizzazione delle procedure relative all’ at-
tuazione dei progetti previsti dall’accordo
di Programma, di cui alla D.G.R. n. 329
/2004, e dalle eventuali successive modi-
fiche che verranno apportate dalla Giunta
Regionale;
(j) sburocratizzazione dei rapporti, impron-
tando gli stessi al rispetto dei requisiti di
legittimita degli atti, all’ efficacia econo-
mica e qualitativa della gestione;
(k) accelerazione attuativa ed incentivata del
Piano di integrazione dell’ assistenza ospe-
daliera con quella territoriale per il miglio-
ramento dei livelli di professionalita e qua
lita del servizio, dei saldi di mobilita sani-
taria (intraregionale ed interregionale) e
dell’ equilibrio economico del “sistema’;
() concertazione con i Medici di base e con i
Pediatri di libera scelta, per una migliore
razionali7za ione della domanda, onde evi-
tare il ripetersi di impieghi impropri delle
risorse;
(m) consolidamento dei processi di dipartimen-
talizzazione interaziendale in materia di
prevenzione e di assistenza sanitaria distret-
tuale ed ospedaliera;
(n) realizzazione dei programmi di screening
per la diagnosi precoce dei tumori con la
corretta finalizzazione dei fondi finalizzati;
(0) miglioramento dell’ assistenza a favore dei
soggetti affetti da malattie mentali;
(p) redlizzazione delle strutture di emergenza
urgenza, in esecuzione della deliberazione
n. 688/2003 con particolare riferimento a
- adeguamento dei servizi di medicina e
chirurgiadi accettazione e di urgenza, con
particolare riferimento alla realizzazione
delle strutture di ricovero per osservazioni
brevi;

- redizzazione delle unita di terapia inten-
siva e rianimazione.
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(q) attuazione delle intese definite in sede di
Conferenza Stato - Regioni in materia di
abbattimento delle liste di attesa;

() potenziamento dei servizi territoriali con
particolare riferimento all’ assistenza domi-
ciliare e valorizzazione dei piccoli ospedali
riconvertiti;

(s) intensasinergia con la Conferenza dei Sin-
daci anche a fine di garantire la gestione
integrata dei processi assistenziali socio-sa
nitari.

(t) miglioramento dei rapporti con |’ utenza,
dotazione dei tesserini di riconoscimento
del personale aziendale;

(u) valorizzazione della comunicazione istitu-
zionale;

(v) piena attuazione del progetto regionale tra-
pianti di cui alla DGR n. 1197 del
06/08/2005;

(w) progressivariduzione dei tempi di attesa per
I” accertamento dell’invalidita civile e del-
I’handicap a massimo a 40 gg. dala pre-
sentazione della domanda da parte degli
interessati;

(x) attuazione di procedure volte alla semplifi-
cazione ed all’accesso degli utenti, anche
attraverso sportelli dedicati ad acune cate-
gorie di soggetti deboli, assicurando un
ruolo specifico ale associazioni di tutela;

(y) predisposizione piani formativi aziendali in
relazione agli obiettivi formativi comuni
per il triennio 2005-2007. Attuazione rego-
lamento regionale n. 14 del 29.03.2005
riqualificazione personale con la qualifica
OTAiIn0O.SS;

(z) effettiva applicazione degli istituti di parte-
cipazione civica che favoriscano |’ auto-
noma iniziativa dei cittadini nel rispetto
della normativa vigente in materia.

5. di stabilire cheil raggiungimento degli obiettivi
suindicati, concorre alla valutazione dell’ atti-
vitaprevistadal’art.3 bisdel D.lgs. n. 502/92 e
successive modifiche ed integrazioni, che deve
essere effettuata trascorsi diciotto mesi dalla
presente nomina

6. di dare mandato all’ Assessorato proponente per
gli ulteriori adempimenti connessi all’ esecu-
zione della presente deliberazione;

7. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel BURP ai sensi della L.R. 13/94
art. 6 punto 3.

Il Presidente della Giunta
On. Nichi Vendola

Il Segretario della Giunta
Dr. Romano Donno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 6 settembre 2005, n. 1250

Nomina direttore generale AUSL BR/1 di Brin-
disi ai sensi del D.Lgs502/92, art. 3 bisesm.i.

L' Assessore alle Politiche della Salute, dr.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria effet-
tuata dall’U.O. - AA.ll. del SSR confermata dal
Dirigente del Settore riferisce quanto segue:

Con deliberazione della G.R. n. 1183 del
08/08/2002 il dr. Bruno Causo, € stato nominato
direttore generale dellaAUSL BR/1 di Brindisi, per
la durata di anni 3 (tre) a decorrere dalla data di
insediamento.

Essendo trascorso il periodo del suddetto inca-
rico, ricorrono le condizioni previste dal D.Igs n.
502/92 come successivamente modificato, per pro-
cedere alanuova nominadel Direttore generale.

L'elenco dei candidati idonei, selezionati tra
coloro che hanno partecipato all’avviso indetto
dalla Regione Puglia con DGR n. 721 del
31/05/2005 & stato adottato con apposita determina-
zione dirigenziale n. 453 del 06/09/2005.

Si rende, pertanto, necessario sottoporre all’ ap-
provazione della Giunta regionale il presente
schemadi provvedimento.

Coperturafinanziaria

Il presente provvedimento non comporta oneri a
carico del bilancio regionale, le spese derivanti
dallo stesso sono contenute nei limiti delle correlate
assegnazioni statali a destinazione vincolata e, non
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producono oneri aggiuntivi rispetto alle quote del
FSR assegnato o da assegnare allaAUSL BR/1

Il dirigente del Settore
Silvia Papini

Il presente provvedimento rientra nella compe-
tenza della Giunta regionale a norma dell’ art. 4 co.
4 |etterad) dellaL.R. 7/97

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giuntal’adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

» Uditalarelazione e la conseguente proposta del -
|” Assessore;

» Viste le sottoscrizioni poste in calce a presente
provvedimento dal responsabile dell’ U.O. AA.I.
del SSR edal Dirigente del Settore;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. Dinominare, ai sensi dell’art. 3/bisdel D.lgs. n.
502/92 cosi come successivamente modificato
il dr. SCODITTI Guido - Direttore generale
della AUSL BR/1 di Brindis, per la durata di
anni 3 (tre) adecorrere dalla data di notifica del
presente provvedimento, con rapporto di lavoro
esclusivo e regolato da contratto di diritto pri-
vato;

2. di stabilire che, in caso di modifica, con legge
regionale, dell’ambito territoriale dell’ Azienda
I"incarico cessi contestualmente all’ entrata in
vigore della stessa norma;

3. di attribuire al predetto direttore generaleil trat-
tamento economico onnicomprensivo, di cui a
comma 5 dell’art. 1 del D.PRC.M. 19/7/95, n.
502 come revisionato con DPCM 31/5/2001, n.

319, nellamisura stabilitadallal.r. 12/01/2005,
n. 1-art. 17 comma 8 pari a Euro 154.937,00;

4. di assegnare al direttore generale nominato,
salvo aggiornamenti periodici, i seguenti obiet-
tivi:

* rispetto delle prescrizioni previste dall’ Intesa
Conferenza Stato Regioni del 23 marzo 2005:
con particolareriferimento a
(@) garanzia dell’equilibrio economico di

bilancio;

(b) tenuta della contabilita analitica che con-
senta analisi comparative dei costi, rendi-
menti e risultati;

(c) certificazione di accompagnamento del
conto economico trimestrale;

(d) contenimento della spesa farmaceutica e
garanziadei relativi flussi informativi, assi-
curando un ruolo specifico alle Associa-
zioni di tutelatramite |’ Audit Civico;

(e) riduzione del tasso di ospedalizzazione e
promozione del Day Hospital e Day Sur-
gery; a fine di raggiungere gli indicatori
previsti dall’intesa;

(f) realizzazione dei programmi ADI e assi-
stenza residenziale e semiresidenziale
extraospedaliera;

(g) garanziadellatempestivita e correttezza dei
flussi informativi;

e rispetto delle prescrizioni previste dalle
norme statali e regionali, nonché dagli atti di
programmazione della Regione:

(h) adeguamento delle prestazioni ai livelli
essenziali di assistenza;

(i) realizzazione delle procedure relative all’ at-
tuazione dei progetti previsti dall’accordo
di Programma, di cui alaDGR n. 329/2004,
e dalle eventuali successive modifiche che
verranno apportate dalla Giunta Regionale;

(j) sburocratizzazione dei rapporti, impron-
tando gli stessi al rispetto dei requisiti di
legittimita degli atti, all’ efficacia econo-
mica e qualitativa della gestione;

(k) accelerazione attuativa ed incentivata del
Piano di integrazione dell’ assistenza ospe-
daliera con quella territoriale per il miglio-
ramento dei livelli di professionalita e qua-
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V)

(m)

(n)

(0)
P)

C)

(r)

©)

(t)

(u)
v)

(w)

lita del servizio, dei saldi di mobilita sani-
taria (intraregionale ed interregionale) e
dell’ equilibrio economico del “sistema’;
concertazione con i Medici di base e con i
Pediatri di libera scelta, per una migliore
razionalizzazione della domanda, onde evi-
tare il ripetersi di impieghi impropri delle
risorse;
consolidamento dei processi di dipartimen-
talizzazione interaziendale in materia di
prevenzione e di assistenza sanitaria distret-
tuale ed ospedaliera;
realizzazione dei programmi di screening
per la diagnosi precoce dei tumori con la
corretta finalizzazione dei fondi finalizzati;
miglioramento dell’ assistenza a favore dei
soggetti affetti da malattie mentali;
realizzazione delle strutture di emergenza
urgenza, in esecuzione della deliberazione
n. 688/2003 con particolare riferimento a
- adeguamento dei servizi di medicina e
chirurgiadi accettazione e di urgenza, con
particolare riferimento alla realizzazione
delle strutture di ricovero per osservazioni
brevi;
- redlizzazione delle unita di terapia inten-
siva e rianimazione.
attuazione delle intese definite in sede di
Conferenza Stato - Regioni in materia di
abbattimento delle liste di attesa;
potenziamento dei servizi territoriali con
particolare riferimento all’ assistenza domi-
ciliare e valorizzazione dei piccoli ospedali
riconvertiti;
intensa sinergia con la Conferenza dei Sin-
daci anche a fine di garantire la gestione
integrata dei processi assistenziali socio-sa-
nitari.
miglioramento dei rapporti con |’ utenza,
dotazione dei tesserini di riconoscimento
del personale aziendale;
valorizzazione della comunicazione istitu-
zionale;
piena attuazione del progetto regionale tra-
pianti di cui alla DGR n. 1197 del
06/08/2005;
progressiva riduzione dei tempi di attesa
per, I’ accertamento dell’invalidita civile e
dell” handicap al massimo a40 gg. dallapre-

sentazione della domanda da parte degli
interessati;

(x) attuazione di procedure volte ala semplifi-
cazione ed all’ accesso degli utenti, anche
attraverso sportelli dedicati ad alcune cate-
gorie di soggetti deboli, assicurando un
ruolo specifico alle associazioni di tutela;

(y) predisposizione piani formativi aziendali in
relazione agli obiettivi formativi comuni
per il triennio 2005-2007. Attuazione rego-
lamento regionale n. 14 del 29.03.2005 -
riqualificazione personale con la qualifica
OTAIn0O.SS;

(z) effettiva applicazione degli istituti di parte-
cipazione civica che favoriscano I’ auto-
noma iniziativa dei cittadini nel rispetto
della normativa vigente in materia.

5. di stabilire cheil raggiungimento degli obiettivi
suindicati, concorre ala valutazione dell’ atti-
vitaprevistadall’art. 3bisdel D.Igs. n. 502/92 e
successive modifiche ed integrazioni, che deve
essere effettuata trascorsi diciotto mesi dalla
presente noming;

6. di dare mandato all’ Assessorato proponente per
gli ulteriori adempimenti connessi all’ esecu-
zione della presente deliberazione;

7. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel BURP ai sensi della L.R. 13/94
art. 6 punto 3.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dr. Romano Donno On. Nichi Vendola

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 6 settembre 2005, n. 1251

D.Lgs502/92, art. 3 bises.m.i. Nomina direttore
generale A.O. Ospedali Riuniti di Foggia.

L' Assessore alle Politiche della Salute, dr.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria effet-
tuataU.O. AA.Il. del SSR confermatadal Dirigente
del Settore riferisce quanto segue:



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 120 del 22-9-2005 12257

Con deliberazione della G.R. n. 1175 del-
|’8/8/2002 il dott. Nicola Cardinale, & stato nomi-
nato direttore generale della Azienda Ospedaliero -
Universitaria con sede in Foggia per la durata di
anni tre a decorrere dalla data di insediamento.

Essendo trascorso il suddetto periodo d'incarico
ricorrono le condizioni previste dal D.Lvo n.
502/92, come successivamente modificato, per pro-
cedere alla nuova nomina del Direttore Generale.

L’ elenco dei candidati idonei, selezionati tra
coloro che hanno partecipato all’avviso indetto
dalla Regione Puglia con deliberazione di G.R. n.
721 del 31 maggio 2005 é stato adottato con appo-
sita determinazione dirigenziale n. 453 del
06/09/2005.

L’art. 4 comma2 del D.Lvo 21 dicembre 1999 n.
517 stabilisce cheil Direttore generale dell’ Azienda
Ospedaliero-Universitaria sia nominato dalla
Regione acquisital’intesaconil rettore dell’ Univer-
sitadi Foggia.

Per tutto quanto sopra esposto in applicazione
dell’art. 3 bisdel D.Lgs n. 502/92 e sm.i. si rende
necessario proporre alla Giunta regionale il pre-
sente schemadi provvedimento.

Coperturafinanziaria

Il presente provvedimento non comporta oneri a
carico del bilancio regionale, le spese derivanti’
dallo stesso sono contenute nel limiti delle correlate
assegnazioni statali a destinazione vincolata e, non
producono oneri aggiuntivi rispetto alle quote del
FSR assegnato o da assegnare alla A.O. Ospedale
Riuniti - Foggia

Il Dirigente del Settore
Silvia Papini

Il presente provvedimento rientra nella compe-
tenza della Giunta regionale a norma dell’ art. 4 co.
4 |etterad) dellaL.R. 7/97

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giuntal’adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

 Uditalarelazione e la conseguente proposta del-
|” Assessore;

» Viste le sottoscrizioni poste in calce a presente
provvedimento dal responsabile dell’ U.O. AA.IL.
del SS.R. edal Dirigente del Settore;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. Dinominare, ai sensi dell’art. 3/bisdel D.Igs. n.
502/92 cosi come successivamente modificato
il dr. MORETTI Tommaso - Direttore generale
della Azienda Ospedaliero Universitaria di
Foggia per la durata di anni 3 (tre) a decorrere
dalla data di notifica del presente provvedi-
mento, con rapporto di lavoro esclusivo e rego-
lato da contratto di diritto privato;

2. Di acquisire|’intesa del Magnifico Rettore del-
I"’Universita degli Studi di Foggiain merito alla
nominadel Direttore generale di cui a presente
provvedimento;

3. di attribuire a predetto direttore generaleil trat-
tamento economico onnicomprensivo, di cui al
comma 5 dell’art. 1 del D.P.C.M. 19/7/95, n.
502 come revisionato con DPCM 31/5/2001, n.
319, nellamisura stabilitadallal.r. 12/01/2005,
n. 1-art. 17 comma 8 pari a Euro 154.937,00;

4. di assegnare, salvo aggiornamenti periodici, al
direttore generale nominato, i seguenti obiet-
tivi:

 rigpetto delle prescrizioni previste dall’Intesa

Conferenza Stato Regioni del 23 marzo 2005:

con particolareriferimento a:

(@) garanzia dell’ equilibrio economico di
bilancio;

(b) tenuta della contabilita analitica che con-
senta analisi comparative dei costi, rendi-
menti e risultati;

(c) certificazione di accompagnamento del
conto economico trimestrale;
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(d) promozione del Day Hospital e Day Sur-
gery a fine del raggiungimento degli indi-
catori previsti dall’intesa;

(e) garanziadellatempestivita e correttezza dei
flussi informativi

e rispetto delle prescrizioni previste dalle
norme statali e regionali, nonché dagli atti di
programmazione della Regione:

(f) adeguamento delle prestazioni ai livelli
essenziali di assistenza;

(g) attuazione dei protocolli d’intesa Univer-
sita-Regione;

(h) realizzazione delle procedurerelative al’ at-
tuazione dei progetti previsti dall’accordo
di Programma, di cui alla DGR n. 329
/2004, e dalle eventuali successive modi-
fiche che verranno apportate dalla Giunta
Regionae;

(i) sburocratizzazione dei rapporti, impron-
tando gli stessi a rispetto dei requisiti di
legittimita degli atti, all’efficacia econo-
mica e qualitativa della gestione;

(j) consolidamento dei processi di dipartimen-
talizzazione;

(I) attuazione delle intese definite in sede di
Conferenza Stato-Regioni in materia di
abbattimento delle liste di attesa;

(m) intensasinergia con il Sindaco del Comune
di Fogoia;

(o) miglioramento dei rapporti con |’ utenza,
dotazione dei tesserini di riconoscimento
del personale aziendale;

(p) valorizzazione della comunicazione istitu-
zionale;

(q) piena attuazione del progetto regionale tra-
pianti di cui alla DGR n. 1197 del
06/08/2005;

(r) incremento, nel corso del triennio, del peso
medio del ricoveri complessivi del 10% ed
il peso totale ameno del 5%;

(s) riduzione della percentuale dei ricoveri di
0-1 giorno sotto il 7%;

(t) riduzione a 10% della percentuale di parti
cesare;

(u) riduzione dell’indice del DRG eventi senti-
nellael’indice ricoveri ripetuti;

(v) attuazione di procedure volte ala semplifi-
cazione ed all’accesso degli utenti, anche

attraverso sportelli dedicati ad acune cate-
gorie di soggetti, assicurando un ruolo’ spe-
cifico alle Associazioni di tutela;

(z) predisposizione piani formativi aziendali in
relazione agli obiettivi formativi comuni
per il triennio 2005-2007. Attuazione rego-
lamento regionale n. 14 del 29.3.2005 -
riqualificazione personale con la qualifica
OTAIn0O.SS;

(w) effettiva applicazione degli istituti di parte-
cipazione civica che favoriscano |’ auto-
noma iniziativa dei cittadini nel rispetto
della normativa vigente in materia.

5. di stabilire cheil raggiungimento degli obiettivi
suindicati, concorre alla valutazione dell’ atti-
vitaprevistadall’art 3bisdel D.Lgsn. 502/92 e
successive modificazioni ed integrazioni, che
deve essere effettuata trascorsi diciotto mesi
dalla presente nomina secondo le modalita pro-
cedurali disciplinate con il protocollo d'intesa
tra Regione e Universita.

6. di dare mandato all’ Assessorato proponente per
gli ulteriori adempimenti connessi all’ esecu-
zione della presente deliberazione;

7. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel BURP ai sensi della L.R. 13/94
art. 6 punto 3.

Il Presidente della Giunta
On. Nichi Vendola

Il Segretario della Giunta
Dr. Romano Donno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 6 settembre 2005, n. 1252

Nomina direttore generale AUSL FG/1 di San
Severoai sensi del D.Lgs502/92, art. 3bises.m.i.

L’ Assessore alle Politiche della Salute, dr.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria effet-
tuatadall’ U.O.-AA.Il. del SSR confermatadal Diri-
gente del Settore riferisce quanto segue:

Con deliberazione della G.R. n. 1176 del
08/08/2002 il dr. Savino Cannone, € stato nominato
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direttore generale dellaAUSL FG/1 di San Severo,
per laduratadi anni 3 (tre) a decorrere dalla data di
insediamento.

Essendo trascorso il periodo del suddetto inca-
rico, ricorrono le condizioni previste dal D.Igs n.
502/92 come successivamente modificato, per pro-
cedere alanuova nominadel Direttore generale.

L'elenco dei candidati idonei, selezionati tra
coloro che hanno partecipato all’avviso indetto
dalla Regione Puglia con DGR n. 721 del
31/05/2005 & stato adottato con apposita determina-
zione dirigenziale n. 453 del 06/09/2005.

Si rende, pertanto, necessario sottoporre all’ ap-
provazione della Giunta regionale il presente
schemadi provvedimento.

Coperturafinanziaria

Il presente provvedimento non comporta oneri a
carico del bilancio regionale, le spese derivanti
dallo stesso sono contenute nel limiti delle correlate
assegnazioni statali a destinazione vincolata e, non
producono oneri aggiuntivi rispetto alle quote del
FSR assegnato o da assegnare allaAUSL FG/1.

Il dirigente del Settore
Silvia Papini

Il presente provvedimento rientra nella compe-
tenza della Giunta regionale a norma dell’ art. 4 co.
4 |etterad) dellaLR 7/97

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giuntal’ adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

» Uditalarelazione e la conseguente proposta del -
|” Assessore;

» Viste le sottoscrizioni poste in calce a presente
provvedimento dal responsabile dell’ U.O. AALII.
del SSR edal Dirigente del Settore;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. Dinominare, ai sensi dell’art. 3/bisdel D.Igs. n.
502/92 cosi come successivamente modificato
il dr. FUIANO Gaetano - Direttore generale
dellaAUSL FG/1 di San Severo, per laduratadi
anni 3 (tre) adecorrere dalla data di notifica del
presente provvedimento, con rapporto di lavoro
esclusivo e regolato da contratto di diritto pri-
vato;

2. di stabilire che, in caso di modifica, con legge
regionale, dell’ambito territoriale dell’ Azienda
I"incarico cessi contestualmente all’entrata in
vigore della stessa norma;

3. di attribuire al predetto direttore generaleil trat-
tamento economico onnicomprensivo, di cui a
comma 5 dell’art. 1 del D.P.C.M. 19/7/95, n.
502 come revisionato con DPCM 31/5/2001, n.
319, nellamisura stabilitadallal.r. 12/01/2005,
n. 1-art. 17 comma8 pari a Euro 154.937,00;

4, di assegnare al direttore generale nominato,
salvo aggiornamenti periodici, i seguenti obiet-
tivi:

* rispetto delle prescrizioni previste dall’Intesa
Conferenza Stato Regioni del 23 marzo 2005:
con particolareriferimento a:

(@) garanzia dell’equilibrio economico di
bilancio;

(b) tenuta della contabilita analitica che con-
senta analisi comparative dei costi, rendi-
menti e risultati;

(c) certificazione di accompagnamento del
conto economico trimestrale;

(d) contenimento della spesa farmaceutica e
garanzia del relativi flussi informativi, assi-
curando un ruolo specifico alle Associa-
zioni di tutelatramite |’ Audit Civico;

(e) riduzione del tasso di ospedalizzazione e
promozione del Day Hospital e Day Sur-
gery; a fine di raggiungere gli indicatori
previsti dall’intesa;
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()

(9

realizzazione dei programmi ADI e assi-
stenza residenziale e semiresidenziale
extraospedaliera;
garanzia dellatempestivita e correttezza dei
flussi informativi;

e rispetto delle prescrizioni previste dalle
norme statali e regionali, nonché dagli atti di
programmazione della Regione:

(h)
(i)

)

(k)

V)

(m)

(n)

(0)
)

adeguamento delle prestazioni ai livelli
essenziali di assistenza;
realizzazione delle procedure relative all’ at-
tuazione dei progetti previsti dall’accordo
di Programma, di cui allaDGR n. 329/2004,
e dalle eventuali successive modifiche che
verranno apportate dalla Giunta Regionale;
sburocratizzazione dei rapporti, impron-
tando gli stessi a rispetto dei requisiti di
legittimita degli atti, all’ efficacia econo-
mica e qualitativa della gestione;
accelerazione attuativa ed incentivata del
Piano di integrazione dell’ assistenza ospe-
daliera con quella territoriale per il miglio-
ramento dei livelli di professionalita e qua-
lita del servizio, dei saldi di mobilita sani-
taria (intraregionale ed interregionale) e
dell’ equilibrio economico del “sistema’;
concertazione con i Medici di base e con i
Pediatri di libera scelta, per una migliore
razionalizzazione della domanda, onde evi-
tare il ripetersi di impieghi impropri delle
risorse;
consolidamento dei processi di dipartimen-
talizzazione interaziendale in materia di
prevenzione e di assistenza sanitaria distret-
tuale ed ospedaliera;
realizzazione dei programmi di screening
per la diagnosi precoce dei tumori con la
corretta finalizzazione dei fondi finalizzati;
miglioramento dell’ assistenza a favore dei
soggetti affetti da malattie mentali;
realizzazione delle strutture di emergenza
urgenza, in esecuzione della deliberazione
n. 688/2003 con particolare riferimento a
- adeguamento dei servizi di medicina e
chirurgiadi accettazione e di urgenza, con
particolare riferimento alla realizzazione
delle strutture di ricovero per osservazioni
brevi;

(@

()

(u)

(v)

(w)

x)

v)

@

- redlizzazione delle unita di terapia inten-
siva e rianimazione.
attuazione delle intese definite in sede di
Conferenza Stato - Regioni in materia di
abbattimento delle liste di attesa;
potenziamento dei servizi territoriali con
particolare riferimento all’ assistenza domi-
ciliare e valorizzazione dei piccoli ospedali
riconvertiti;
intensa sinergia con la Conferenza dei Sin-
daci anche a fine di garantire la gestione
integrata dei processi assistenziali socio-sa-
nitari.
miglioramento dei rapporti con |'utenza,
dotazione dei tesserini di riconoscimento
del personale aziendale;
valorizzazione della comunicazione istitu-
zionale;
piena attuazione del progetto regionale tra-
pianti di cui alla DGR n. 1197 del
06/08/2005;
progressiva riduzione dei tempi di attesa
per; I'accertamento dell’invalidita civile e
dell” handicap al massimo a40 gg. dallapre-
sentazione della domanda da parte degli
interessati;
attuazione di procedure volte alla semplifi-
cazione ed all’accesso degli utenti, anche
attraverso sportelli dedicati ad alcune cate-
gorie di soggetti deboli, assicurando un
ruolo specifico alle associazioni di tutela;
predisposizione piani formativi aziendali in
relazione agli obiettivi formativi comuni
per il triennio 2005-2007. Attuazione rego-
lamento regionale n. 14 del 29.03.2005
riqualificazione personale con la qualifica
OTA InO.SS;
effettiva applicazione degli istituti di parte-
cipazione civica che favoriscano |’ auto-
noma iniziativa dei cittadini nel rispetto
della normativa vigente in materia.

5. di stabilire cheil raggiungimento degli obiettivi
suindicati, concorre alla valutazione dell’ atti-
vitaprevistadall’art. 3bisdel D.Igs. n. 502/92 e
successive modifiche ed integrazioni, che deve
essere effettuata trascorsi diciotto mesi dalla
presente nomina.
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6. di dare mandato all’ Assessorato proponente per
gli ulteriori adempimenti connessi all’ esecu-
zione della presente deliberazione;

7. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel BURP ai sensi dellaL.R. 13/94
art. 6 punto 3.

Il Presidente della Giunta
On. Nichi Vendola

Il Segretario della Giunta
Dr. Romano Donno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 6 settembre 2005, n. 1253

D.Lgs 502/92, art. 3 bise s.m.i. - L.R. 12 agosto
2005, n. 11. Nomina direttore generale AUSL
FG/2 di Cerignola.

L' Assessore alle Politiche della Salute, dr.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria effet-
tuatadall’ U.O. AA.ll. del SSR confermatadal Diri-
gente del Settore riferisce quanto segue:

Con deliberazione della G.R. n. 2052 del
30/12/99 il dr. Roberto MAJORANO, é stato nomi-
nato direttore generale della AUSL FG/2 di Ceri-
ghola per la durata di anni 5 (cinque), a decorrere
dal 10/01/2000.

Con deliberazione di G.R. n. 751 del 21/06/2005
il dr. Roberto Majorano é stato nominato Commis-
sario Straordinario della stessa Azienda per la
durata di sessanta giorni e comungue fino alla
nominadel Direttore Generale.

A tale proposito occorre precisare che

- con legge regionale 12 agosto 2005, n. 11 sono
state apportate modifiche in materia di defini-
zione degli ambiti territoriali e dei confini ammi-
nistrativi delle aziende UU.SS.LL. della Regione,
di cui allalegge regionale 14 giugno 1994, n. 18.
Per effetto di tale modifica dal 1° gennaio 2006
I”ambito territoriale dell” AUSL FG/2 di Ceri-
gnolaé modificato come segue: - Carapelle, Ceri-
gnola, Manfredonia, Mattinata, Monte S. Angelo,

Ordona, Ortanova, Stornara, Stornarella e Zappo-
neta.

Ricorrono le condizioni previste dal D.lgs n.
502/92 come successivamente modificato, per pro-
cedere alla nuova nomina del Direttore generale
dellaAUSL FG/2 di Cerignola.

L’ elenco dei candidati idonei, selezionati tra
coloro che hanno partecipato all’ avviso indetto
dalla Regione Puglia con DGR n. 721 del
31/05/2005 & stato adottato con apposita determina-
zione dirigenziale n. 453 del 06/09/2005.

Si rende, pertanto, necessario sottoporre all’ ap-
provazione della Giunta regionale il presente
schemadi provvedimento.

Coperturafinanziaria

Il presente provvedimento non comporta oneri a
carico del bilancio regionale, le spese derivanti
dallo stesso sono contenute nel limiti delle correlate
assegnazioni statali a destinazione vincolata e, non
producono oneri aggiuntivi rispetto alle quote del
FSR assegnato o da assegnare allaAUSL FG/2.

Il dirigente del Settore
Silvia Papini

Il presente provvedimento rientra nella compe-
tenza della Giunta regionale a norma dell’ art. 4 co.
4 |etterad) dellaL.R. 7/97

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giuntal’adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

» Uditalarelazione e la conseguente proposta del -
|” Assessore;

» Viste le sottoscrizioni poste in calce a presente
provvedimento dal responsabile dell’U.O.
AA.ll.del SSR. eda Dirigente del Settore;
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A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. Dinominare, ai sensi dell’art. 3/bisdel D.lgs. n.
502/92 cosi come successivamente modificato
il dr. TROIANO Donato - Direttore generale
dellaAUSL FG/2 di Cerignola per la durata di
anni 3 (tre) adecorrere dalladata di notifica del
presente provvedimento, con rapporto di lavoro
esclusivo e regolato da contratto di diritto pri-
vato;

di stabilire che, in caso di modifica, con legge
regionale, dell’ambito territoriale dell’ Azienda
I"incarico cessi contestualmente all’ entrata in
vigore della stessa norma;

di attribuire a predetto direttore generaleil trat-
tamento economico onnicomprensivo, di cui a
comma 5 dell’art. 1 del D.PC.M. 19/7/95, n.
502 come revisionato con DPCM 31/5/2001, n.
319, nellamisura stabilita dallal.r. 12/01/2005,
n. 1-art. 17 comma8 pari a Euro 154.937,00;

di assegnare al direttore generale nominato,
salvo aggiornamenti periodici, i seguenti obiet-
tivi:

e rispetto delle prescrizioni previste dall’Intesa

Conferenza Stato Regioni del 23 marzo 2005:

con particolareriferimento a:

(@) garanzia dell’equilibrio economico di
bilancio;

(b) tenuta della contabilita analitica che con-
senta analisi comparative dei costi, rendi-
menti e risultati;

(c) certificazione di accompagnamento del
conto economico trimestrale;

(d) contenimento della spesa farmaceutica e
garanziadei relativi flussi informativi, assi-
curando un ruolo specifico alle Associa-
zioni di tutelatramite I’ Audit Civico;

(e) riduzione del tasso di ospedalizzazione e
promozione del Day Hospital e Day Sur-
gery; a fine di raggiungere gli indicatori
previsti dall’intesa;

(f) realizzazione dei programmi ADI e assi-
stenza residenziale e semiresidenziale
extraospedaliera;

(g) garanziadellatempestivitae correttezzadel
flussi informativi;

rispetto delle prescrizioni previste dalle

norme statali e regionali, nonché dagli atti di

programmazione della Regione:

(h) adeguamento delle prestazioni ai livelli
essenziali di assistenza;

(i) realizzazione delle procedurerelative all’ at-
tuazione dei progetti previsti dall’accordo
di Programma, di cui alla DGR n. 329
/2004, e dalle eventuali successive modi-
fiche che verranno apportate dalla Giunta
Regionae;

() sburocratizzazione dei rapporti, impron-
tando gli stessi al rispetto dei requisiti di
legittimita degli atti, all’ efficacia econo-
mica e qualitativa della gestione;

(k) accelerazione attuativa ed incentivata del
Piano di integrazione dell’ assistenza ospe-
daliera con quella territoriale per il miglio-
ramento dei livelli di professionalita e qua-
lita del servizio, del saldi di mobilita sani-
taria (intraregionale ed interregionale) e
dell’ equilibrio economico del “sistema’;

() concertazione con i Medici di base e con i
Pediatri di libera scelta, per una migliore
razionalizzazione della domanda, onde evi-
tare il ripetersi di impieghi impropri delle
risorse;

(m) consolidamento dei processi di dipartimen-
talizzazione interaziendale in materia di
prevenzione e di assistenza sanitaria distret-
tuale ed ospedaliera;

(n) realizzazione dei programmi di screening
per la diagnosi precoce dei tumori con la
corretta finalizzazione dei fondi finalizzati;

(o) miglioramento dell’ assistenza a favore dei
soggetti affetti da malattie mentali;

(p) realizzazione delle strutture di emergenza
urgenza, in esecuzione della deliberazione
n. 688/2003 con particolare riferimento a:

- adeguamento dei servizi di medicina e
chirurgiadi accettazione e di urgenza, con
particolare riferimento alla realizzazione
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delle strutture di ricovero per osservazioni
brevi;

- redlizzazione delle unita di terapia inten-
siva e rianimazione.

(q) attuazione delle intese definite in sede di
Conferenza Stato - Regioni in materia di
abbattimento delle liste di attesa;

(r) potenziamento dei servizi territoriali con
particolare riferimento all’ assistenza domi-
ciliare e valorizzazione dei piccoli ospedali
riconvertiti;

(s) intensasinergia con la Conferenzadei Sin-
daci anche a fine di garantire la gestione
integrata dei processi assistenziali socio-sa-
nitari.

(t) miglioramento dei rapporti con |’ utenza,
dotazione dei tesserini di riconoscimento
del personale aziendale;

(u) valorizzazione della comunicazione istitu-
zionale;

(v) pienaattuazione del progetto regionale tra-
pianti di cui alla DGR n. 1197 del
06/08/2005;

(w) progressivariduzione dei tempi di attesa per
I"accertamento dell’invalidita civile e del-
I’handicap a massimo a 40 gg. dala pre-
sentazione della domanda da parte degli
interessati;

(x) attuazione di procedure volte ala semplifi-
cazione ed all’accesso degli utenti, anche
attraverso sportelli dedicati ad alcune cate-
gorie di soggetti deboli, assicurando un
ruolo specifico alle associazioni di tutela;

(y) predisposizione piani formativi aziendali in
relazione agli obiettivi formativi comuni
per il triennio 2005-2007. Attuazione rego-
lamento regionale n. 14 del 29.03.2005 -
riqualificazione personale con la qualifica
OTAIn0O.SS;

(2) effettiva applicazione degli istituti di parte-
cipazione civica che favoriscano |’ auto-
noma iniziativa dei cittadini nel rispetto
della normativa vigente in materia.

5. di stabilire cheil raggiungimento degli obiettivi
suindicati, concorre alla valutazione dell’ atti-
vitaprevistadall’art.3 bisdel D.Igs. n. 502/92 e
successive modifiche ed integrazioni, che deve

essere effettuata trascorsi diciotto mesi dalla
presente nomina.

6. di dare mandato all’ Assessorato proponente per
gli ulteriori adempimenti connessi all’ esecu-
zione della presente deliberazione;

7. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel BURP ai sensi della L.R. 13/94
art. 6 punto 3.

Il Segretario della Giunta
Dr. Romano Donno

Il Presidente della Giunta
On. Nichi Vendola

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 6 settembre 2005, n. 1254

Nomina direttore generale AUSL LE/1 di Lecce
ai sensi del D.Lgs502/92, art. 3 bises.m.i.

L’ Assessore alle Politiche della Salute, dr.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria effet-
tuatadall’ U.O.-AA.Il. del SSR confermatadal Diri-
gente del Settore riferisce quanto segue:

Con deliberazione della G.R. n. 1174 del
08/08/2002 il dr. Francone Ambrogio, € stato nomi-
nato direttore generale della AUSL LE/1 di Lecce
per laduratadi anni 3 (tre).

Il dr. Ambrogio Francone, in data 14/04/2005, ha
rassegnato le dimissioni dal predetto incarico, con
nota acquisita agli atti del Gabinetto della Presi-
denzaal n.. 7302 di protocollo.

La Giuntaregionale con deliberazione n. 575 del
15/04/2005 ha accettato le dimissioni.

Con deliberazione di G.R. n. 750 del 21/06/2005
il dr. Vincenzo Valente & stato nominato Commis-
sario Straordinario della stessa Azienda per la
durata di sessanta giorni e comungue fino alla
nominadel Direttore Generale.

Ricorrono le condizioni previste dal D.lgs n.
502/92 come successivamente modificato, per pro-
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cedere alla nuova nomina del Direttore generale
dellaAUSL LE/1 di Lecce.

L’ elenco dei candidati idonei, selezionati tra
coloro che hanno partecipato all’avviso indetto
dalla Regione Puglia con DGR n. 721 del
31/05/2005 & stato adottato con apposita determina-
zione dirigenziale n. 453 del 06/09/2005.

Si rende, pertanto, necessario sottoporre all’ ap-
provazione della Giunta regionale il presente
schemadi provvedimento.

Coperturafinanziaria

Il presente provvedimento non comporta oneri
a carico del bilancio regionale, le spese derivanti
dallo stesso sono contenute nei limiti delle corre-
late assegnazioni statali a destinazione vincolata
e, hon producono oneri aggiuntivi rispetto alle
quote del FSR assegnato o da assegnare alla
AUSL LE/1.

Il dirigente del Settore
Silvia Papini

Il presente provvedimento rientra nella compe-
tenza della Giunta regionale a norma dell’ art. 4 co.
4 letterad) dellaL.R. 7/97

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giuntal’ adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

» Uditalarelazione e la conseguente proposta del -
| Assessore;

» Viste |le sottoscrizioni poste in calce a presente
provvedimento dal responsabile dell’ U.O. AALIL.
del SSR edal Dirigente del Settore;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. Dinominare, ai sensi dell’art. 3/bisdel D.lgs. n.
502/92 cosi come successivamente modificato
il dr. TRIANNI Gianluigi - Direttore generale
dellaAUSL LE/1 di Lecce, per laduratadi anni
3 (tre) adecorrere dalladata di notificadel pre-
sente provvedimento, con rapporto di lavoro
esclusivo e regolato da contratto di diritto pri-
vato;

2. di stabilire che, in caso di modifica, con legge
regionale, dell’ambito territoriale dell’ Azienda
I"incarico cessi contestualmente all’ entrata in
vigore della stessa norma;

3. di attribuire al predetto direttore generaleil trat-
tamento economico onnicomprensivo, di cui a
comma 5 dell’art. 1 del D.PC.M. 19/7/95, n.
502 come revisionato con DPCM 31/5/2001, n.
319, nellamisura stabilita dallal.r. 12/01/2005,
n. 1-art. 17 comma 8 pari a Euro 154.937,00;

4. di assegnare al direttore generale nominato,
salvo aggiornamenti periodici, i seguenti obiet-
tivi:

 rigpetto delle prescrizioni previste dall’Intesa

Conferenza Stato Regioni del 23 marzo 2005:

con particolareriferimento a:

(@) garanzia dell’equilibrio economico di bi-
|lancio;

(b) tenuta della contabilita analitica che con-
senta analisi comparative dei costi, rendi-
menti erisultati;

(c) certificazione di accompagnamento del
conto economico trimestrale;

(d) contenimento della spesa farmaceutica e
garanziadei relativi fluss informativi, assi-
curando un ruolo specifico alle Associa-
zioni di tutelatramite I’ Audit Civico;

(e) riduzione del tasso di ospedalizzazione e
promozione del Day Hospital e Day Sur-
gery; al fine di raggiungere gli indicatori
previsti dall’ intesa;

(f) realizzazione dei programmi ADI e assi-
stenza residenziale e semiresidenziale
extraospedaliera;
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9)

garanzia dellatempestivita e correttezza dei
flussi informativi;

rispetto delle prescrizioni previste dalle
norme statali e regionali, nonché dagli atti di
programmazione della Regione:

(h)

(i)

()

(k)

()

(m)

(n)

(0)
(P)

adeguamento delle prestazioni ai livelli
essenziali di assistenza;
realizzazione delle procedure relative all’ at-
tuazione dei progetti previsti dall’accordo
di Programma, di cui alla DGR n. 329
/2004, e dalle eventuali successive modi-
fiche che verranno apportate dalla Giunta
Regionae;
sburocratizzazione dei rapporti, impron-
tando gli stessi a rispetto dei requisiti di
legittimita degli atti, all’efficacia econo-
mica e qualitativa della gestione;
accelerazione attuativa ed incentivata del
Piano di integrazione dell’ assistenza ospe-
daliera con quella territoriale per il miglio-
ramento dei livelli di professionalita e qua
litd del servizio, dei saldi di mobilita sani-
taria (intraregionale ed interregionale) e
dell’ equilibrio economico del “sistema’;
concertazione con i Medici di base e con i
Pediatri di libera scelta, per una migliore
razionalizzazione della domanda, onde evi-
tare il ripetersi di impieghi impropri delle
risorse;
consolidamento dei processi di dipartimen-
talizzazione interaziendale in materia di
prevenzione e di assistenza sanitaria distret-
tuale ed ospedaliera;
realizzazione dei programmi di screening
per la diagnosi precoce dei tumori con la
corretta finalizzazione dei fondi finalizzati;
miglioramento dell’ assistenza a favore dei
soggetti affetti da malattie mentali;
realizzazione delle strutture di emergenza
urgenza, in esecuzione della deliberazione
n. 688/2003 con particolare riferimento a
- adeguamento dei servizi di medicina e
chirurgiadi accettazione e di urgenza, con
particolare riferimento alla realizzazione
delle strutture di ricovero per osservazioni
brevi;
- realizzazione delle unita di terapia inten-
siva e rianimazione.

(@)

()

(9

(t)

(u)

(v)

(w)

)

v)

2

attuazione delle intese definite in sede di
Conferenza Stato - Regioni in materia di
abbattimento delle liste di attesa;
potenziamento dei servizi territoriali con
particolare riferimento all’ assistenza domi-
ciliare e valorizzazione dei piccoli ospedali
riconvertiti;

intensa sinergia con la Conferenza dei Sin-
daci anche a fine di garantire la gestione
integrata dei processi assistenziali socio-sa
nitari.

miglioramento dei rapporti con |’ utenza,
dotazione dei tesserini di riconoscimento
del personale aziendale;

valorizzazione della comunicazione istitu-
zionale;

piena attuazione del progetto regionale tra-
pianti di cui alla DGR n. 1197 del
06/08/2005;

progressivariduzione dei tempi di attesa per
I" accertamento dell’invalidita civile e del-
I"handicap a massimo a 40 gg. dala pre-
sentazione della domanda da parte degli
interessati;

attuazione di procedure volte alla semplifi-
cazione ed all’accesso degli utenti, anche
attraverso sportelli dedicati ad acune cate-
gorie di soggetti deboli, assicurando un
ruolo specifico alle associazioni di tutela;
predisposizione piani formativi aziendali in
relazione agli obiettivi formativi comuni
per il triennio 2005-2007. Attuazione rego-
lamento regionale n. 14 del 29.03.2005
riqualificazione personale con la qualifica
OTAIn0O.SS;

effettiva applicazione degli istituti di parte-
cipazione civica che favoriscano I’ auto-
noma iniziativa dei cittadini nel rispetto
della normativa vigente in materia.

5. di stabilire cheil raggiungimento degli obiettivi
suindicati, concorre ala valutazione dell’ atti-
vitaprevistadall’ art. 3bisdel D.lgs. n. 502/92 e
successive modifiche ed integrazioni, che deve
essere effettuata trascorsi diciotto mesi dalla
presente nomina.

6. di dare mandato all’ Assessorato proponente per
gli ulteriori adempimenti connessi all’ esecu-
zione della presente deliberazione;
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7. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel BURP ai sensi della L.R. 13/94
art. 6 punto3.

Il Presidente della Giunta
On. Nichi Vendola

Il Segretario della Giunta
Dr. Romano Donno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 6 settembre 2005, n. 1255

Nomina direttore generale AUSL LE/2 di
Maglie, ai sensi del D.Lgs 502/92, art. 3 bis e
s.m.i.

L' Assessore alle Politiche della Salute, dr.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria effet-
tuatadall’ U.O.-AA.Il. del SSR confermatadal Diri-
gente del Settore riferisce quanto segue:

Con deliberazione della G.R. n. 1181 del
08/08/2002 il dr. Nicola Rosato, & stato nominato
direttore generale della AUSL LE/2 di Maglie, per
la durata di anni 3 (tre) a decorrere dalla data di
insediamento.

Essendo trascorso il periodo del suddetto inca-
rico, ricorrono le condizioni previste dal D.Igs n.
502/92 come successivamente modificato, per pro-
cedere alla nuova nomina del Direttore generale.

L’elenco dei candidati idonei, selezionati tra
coloro che hanno partecipato all’avviso indetto
dalla Regione Puglia con DGR n. 721 del
31/05/2005 & stato adottato con apposita determina-
zione dirigenziale n. 453 del 06/09/2005.

Si rende, pertanto, necessario sottoporre all’ ap-
provazione della Giunta regionale il presente
schemadi provvedimento.

Coperturafinanziaria

Il presente provvedimento non comporta oneri a
carico del bilancio regionale, le spese derivanti
dallo stesso sono contenute nei limiti delle correlate
assegnazioni statali a destinazione vincolata e, non

producono oneri aggiuntivi rispetto alle quote del
FSR assegnato o da assegnare allaAUSL LE/2.

Il dirigente del Settore
Silvia Papini

Il presente provvedimento rientra nella compe-
tenza della Giunta regionale a norma dell’ art. 4 co.
4 letterad) dellaL.R. 7/97

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giuntal’adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

» Uditalarelazione e la conseguente proposta del -
I” Assessore;

» Viste le sottoscrizioni poste in calce a presente
provvedimento dal responsabile dell’ U.O. AALIL.
del SSR e dal Dirigente del Settore;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. Dinominare, ai sensi dell’art. 3/bisdel D.lgs. n.
502/92 cosi come successivamente modificato
il dr. PETROLI Michele - Direttore generale
della AUSL LE/2 di Maglie, per la durata di
anni 3 (tre) adecorrere dalla data di notifica del
presente provvedimento, con rapporto di lavoro
esclusivo e regolato da contratto di diritto pri-
vato;

2. di stabilire che, in caso di modifica, con legge
regionale, dell’ambito territoriale dell’ Azienda
I"incarico cessi contestualmente all’ entrata in
vigore della stessa norma;

3. diattribuire al predetto direttore generaleil trat-
tamento economico onnicomprensivo, di cui al
comma 5 dell’art. 1 del D.RC.M. 19/7/95, n.
502 come revisionato con DPCM 31/5/2001, n.
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319, nellamisura stabilitadallal.r. 12/01/2005,
n. 1-art. 17 comma 8 pari a Euro 154.937,00;

4. di assegnare al direttore generale nominato,
salvo aggiornamenti periodici, i seguenti obiet-

tivi:

* rispetto delle prescrizioni previste dall’Intesa
Conferenza Stato Regioni del 23 marzo 2005:
con particolareriferimento a:

@
(b)

(©
(d)

(€)

(f)

9)

garanzia dell’ equilibrio economico di
bilancio;

tenuta della contabilita analitica che con-
senta analisi comparative dei costi, rendi-
menti e risultati;

certificazione di accompagnamento del
conto economico trimestrale;

contenimento della spesa farmaceutica e
garanzia dei relativi flussi informativi, assi-
curando un ruolo specifico alle Associa-
zioni di tutelatramite I’ Audit Civico;
riduzione del tasso di ospedalizzazione e
promozione del Day Hospital e Day Sur-
gery; a fine di raggiungere gli indicatori
previsti dall’intesa;

realizzazione dei programmi ADI e assi-
stenza residenziale e semiresidenziale
extraospedaliera;

garanzia dellatempestivita e correttezza dei
fluss informativi;

» rispetto delle prescrizioni previste dalle
norme statali e regionali, nonché dagli atti di
programmazione della Regione:

(h)
(i)

)

(k)

adeguamento delle prestazioni ai livelli
essenziali di assistenza;

realizzazione delle procedure relative all’ at-
tuazione dei progetti previsti dall’accordo
di Programma, di cui alaDGR n. 329/2004,
e dalle eventuali successive modifiche che
verranno apportate dalla Giunta Regionale;
sburocratizzazione dei rapporti, impron-
tando gli stessi al rispetto dei requisiti di
legittimita degli atti, all’efficacia econo-
mica e qualitativa della gestione;
accelerazione attuativa ed incentivata del
Piano di integrazione dell’ assistenza ospe-
daliera con quella territoriale per il miglio-
ramento dei livelli di professionalita e qua-

()

(m)

(n)

(0)
()

(@

(n)

(9

(t)

(u)
(v)

(w)

lita del servizio, dei saldi di mobilita sani-

taria (intraregionale ed interregionale) e

dell’ equilibrio economico del “sistema’;

concertazione con i Medici di base e con i

Pediatri di libera scelta, per una migliore

razionalizzazione della domanda, onde evi-

tare il ripetersi di impieghi impropri delle
risorse;

consolidamento dei process di dipartimen-

talizzazione interaziendale in materia di

prevenzione e di assistenza sanitaria distret-

tuale ed ospedaliera;

realizzazione dei programmi di screening

per la diagnosi precoce dei tumori con la

corretta finalizzazione dei fondi finalizzati;
miglioramento dell’ assistenza a favore dei
soggetti affetti da malattie mentali;
realizzazione delle strutture di emergenza
urgenza, in esecuzione della deliberazione

n. 688/2003 con particolare riferimento a:

- adeguamento dei servizi di medicina e
chirurgiadi accettazione e di urgenza, con
particolare riferimento alla realizzazione
delle strutture di ricovero per osservazioni
brevi;

- redlizzazione delle unita di terapia inten-
siva e rianimazione.

attuazione delle intese definite in sede di
Conferenza Stato - Regioni in materia di
abbattimento delle liste di attesa;
potenziamento dei servizi territoriali con
particolare riferimento all’ assistenza domi-
ciliare e valorizzazione dei piccoli ospedali
riconvertiti;

intensa sinergia con la Conferenza dei Sin-

daci anche a fine di garantire la gestione

integrata dei processi assistenziali socio-sa-
nitari.

miglioramento dei rapporti con |’ utenza,

dotazione dei tesserini di riconoscimento

del personale aziendale;

valorizzazione della comunicazione istitu-

zionale;

piena attuazione del progetto regionale tra-

pianti di cui alla DGR n. 1197 del

06/08/2005;

progressivariduzione del tempi di attesa per

I’ accertamento dell’invalidita civile e del-

I"handicap a massimo a 40 gg. dala pre-
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sentazione della domanda da parte degli
interessati;

(x) attuazione di procedure volte alla semplifi-
cazione ed all’accesso degli utenti, anche
attraverso sportelli dedicati ad alcune cate-
gorie di soggetti deboli, assicurando un
ruolo specifico alle associazioni di tutela;

(y) predisposizione piani formativi aziendali in
relazione agli obiettivi formativi comuni
per il triennio 2005-2007. Attuazione rego-
lamento regionale n. 14 del 29.03.2005
riqualificazione personale con la qualifica
OTAIn0O.SS;

(z) effettiva applicazione degli istituti di parte-
cipazione civica che favoriscano |’ auto-
noma iniziativa dei cittadini nel rispetto
della normativa vigente in materia.

5. di stabilire cheil raggiungimento degli obiettivi
suindicati, concorre alla valutazione dell’ atti-
vitaprevistadall’art.3 bisdel D.Igs. n. 502/92 e
successive modifiche ed integrazioni, che deve
essere effettuata trascorsi diciotto mesi dalla
presente nomina.

6. di dare mandato all’ Assessorato proponente per
gli ulteriori adempimenti connessi all’ esecu-
zione della presente deliberazione;

7. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel BURP ai sensi dellaL.R. 13/94
art. 6 punto 3.

Il Segretario della Giunta
Dr. Romano Donno

Il Presidente della Giunta
On. Nichi Vendola

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 6 settembre 2005, n. 1256

Nomina direttore generale AUSL TA/1 di
Taranto, ai sensi del D.Lgs 502/92, art. 3 bis e
s.m.i.

L' Assessore alle Politiche della Salute, dr.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria effet-
tuatadall’ U.O.-AA.Il. del SSR confermatadal Diri-
gente del Settore riferisce quanto segue:

Con deliberazione della G.R. n. 1182 del
08/08/2002 il dr. Michele Petrali, & stato nominato
direttore generale della AUSL TA/1 di Taranto, per
la durata di anni 3 (tre) a decorrere dalla data di
insediamento.

Essendo trascorso il periodo del suddetto inca-
rico, ricorrono le condizioni previste dal D.Igs n.
502/92 come successivamente modificato, per pro-
cedere alla nuova nominadel Direttore generale.

L'elenco dei candidati idonei, selezionati tra
coloro che hanno partecipato all’avviso indetto
dalla Regione Puglia con DGR n. 721 del
31/05/2005 é stato adottato con apposita determina
zione dirigenziale n. 453 del 06/09/2005.

Si rende, pertanto, necessario sottoporre all’ ap-
provazione della Giunta regionale il presente
schema di provvedimento.

Coperturafinanziaria

Il presente provvedimento non comporta oneri a
carico del bilancio regionale, le spese derivanti
dallo stesso sono contenute nel limiti delle correlate
assegnazioni statali a destinazione vincolata e, non
producono oneri aggiuntivi rispetto ale quote del
FSR assegnato o da assegnare allaAUSL TA/1L.

Il dirigente del Settore
Silvia Papini

Il presente provvedimento rientra nella compe-
tenza della Giunta regionale a norma dell’ art. 4 co.
4 |etterad) dellaL.R. 7/97.

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giuntal’adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

» Uditalarelazione e la conseguente proposta del -
I’ Assessore;
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» Viste |le sottoscrizioni poste in calce a presente

provvedimento dal responsabile dell’ U.O. AALILI.
del SSR edal Dirigente del Settore;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. Dinominare, ai sensi dell’art. 3/bisdel D.lgs. n.
502/92 cosi come successivamente modificato
il dr. URAGO Marco - Direttore generale della
AUSL TA/1 di Taranto, per la durata di anni 3
(tre) a decorrere dalla data di notifica del pre-
sente provvedimento, con rapporto di lavoro
esclusivo e regolato da contratto di diritto pri-
vato;

di stabilire che, in caso di modifica, con legge
regionale, dell’ambito territoriale dell’ Azienda
I"incarico cessi contestualmente all’entrata in
vigore della stessa norma;

di attribuire a predetto direttore generaleil trat-
tamento economico onnicomprensivo, di cui a
comma 5 dell’art. 1 del D.P.C.M. 19/7/95, n.
502 come revisionato con DPCM 31/5/2001, n.
319, nellamisura stabilitadallal.r. 12/01/2005,
n. 1-art. 17 comma8 pari a Euro 154.937,00;

di assegnare al direttore generale nominato,
salvo aggiornamenti periodici, i seguenti obiet-
tivi:

e rispetto delle prescrizioni previste dall’Intesa

Conferenza Stato Regioni del 23 marzo 2005:

con particolareriferimento a:

(@) garanzia dell’equilibrio economico di
bilancio;

(b) tenuta della contabilita analitica che con-
senta analisi comparative dei costi, rendi-
menti e risultati;

(c) certificazione di accompagnamento del
conto economico trimestrale;

(d) contenimento della spesa farmaceutica e
garanziadel relativi flussi informativi, assi-
curando un ruolo specifico alle Associa-
zioni di tutelatramite I’ Audit Civico;

(e) riduzione del tasso di ospedalizzazione e
promozione del Day Hospital e Day Sur-
gery; al fine di raggiungere gli indicatori
previsti dall’intesa;

(f)y realizzazione dei programmi ADI e assi-
stenza residenziale e semiresidenziale
extraospedaliera;

() garanziadellatempestivita e correttezza dei
flussi informativi;

rispetto delle prescrizioni previste dalle

norme statali e regionali, nonché dagli atti di

programmazione della Regione:

(h) adeguamento delle prestazioni ai livelli
essenziali di assistenza;

(i) realizzazione delle procedurerelative al’ at-
tuazione dei progetti previsti dall’accordo
di Programma, di cui alla DGR n. 329
/2004, e dalle eventuali successive modi-
fiche che verranno apportate dalla Giunta
Regionae;

() sburocratizzazione dei rapporti, impron-
tando gli stessi al rispetto dei requisiti di
legittimita degli atti, all’efficacia econo-
mica e qualitativa della gestione;

(k) accelerazione attuativa ed incentivata del
Piano di integrazione dell’ assistenza ospe-
daliera con quella territoriale per il miglio-
ramento dei livelli di professionalita e qua-
litd del servizio, dei saldi di mobilita sani-
taria (intraregionale ed interregionale) e
dell’ equilibrio economico del “sistema’;

() concertazione con i Medici di base e con i
Pediatri di libera scelta, per una migliore
razionalizzazione della domanda, onde evi-
tare il ripetersi di impieghi impropri delle
risorse;

(m) consolidamento dei processi di dipartimen-
talizzazione interaziendale in materia di
prevenzione e di assistenza sanitaria distret-
tuale ed ospedaliera;

(n) realizzazione dei programmi di screening
per la diagnosi precoce dei tumori con la
corretta finalizzazione dei fondi finalizzati;

(o) miglioramento dell’ assistenza a favore dei
soggetti affetti da malattie mentali;

(p) redizzazione delle strutture di emergenza
urgenza, in esecuzione della deliberazione
n. 688/2003 con particolare riferimento a:
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- adeguamento dei servizi di medicina e
chirurgiadi accettazione e di urgenza, con
particolare riferimento alla realizzazione
delle strutture di ricovero per osservazioni
brevi;

- realizzazione delle unita di terapia inten-
siva e rianimazione.

(q) attuazione delle intese definite in sede di
Conferenza Stato - Regioni in materia di
abbattimento delle liste di attesa;

() potenziamento dei servizi territoriali con
particolare riferimento all’ assistenza domi-
ciliare e valorizzazione dei piccoli ospedali
riconvertiti;

(s) intensa sinergia con la Conferenza dei Sin-
daci anche a fine di garantire la gestione
integrata dei processi assistenziali socio-sa-
nitari.

(t) miglioramento dei rapporti con |’ utenza,
dotazione dei tesserini di riconoscimento
del personale aziendale;

(u) valorizzazione della comunicazione istitu-
zionale;

(v) pienaattuazione del progetto regionale tra-
pianti di cui alla DGR n. 1197 del
06/08/2005;

(w) progressivariduzione dei tempi di attesa per
I"accertamento dell’invalidita civile e del-
I"handicap a massimo a 40 gg. dala pre-
sentazione della domanda da parte degli
interessati;

(x) attuazione di procedure volte ala semplifi-
cazione ed all’accesso degli utenti, anche
attraverso sportelli dedicati ad acune cate-
gorie di soggetti deboli, assicurando un
ruolo specifico ale associazioni di tutela;

(y) predisposizione piani formativi aziendali in
relazione agli obiettivi formativi comuni
per il triennio 2005-2007. Attuazione rego-
lamento regionale n. 14 del 29.03.2005
riqualificazione personale con la qualifica
OTAIn0O.SS;

(2) effettiva applicazione degli istituti di parte-
cipazione civica che favoriscano |’ auto-
noma iniziativa dei cittadini nel rispetto
della normativa vigente in materia.

5. di stabilire cheil raggiungimento degli obiettivi
suindicati, concorre alla valutazione dell’ atti-

vitaprevistadall’art.3 bisdel D.lgs. n. 502/92 e
successive modifiche ed integrazioni, che deve
essere effettuata trascorsi diciotto mesi dalla
presente nomina.

6. di dare mandato all’ Assessorato proponente per
gli ulteriori adempimenti connessi all’ esecu-
zione della presente deliberazione;

7. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel BURP ai sensi della L.R. 13/94
art. 6 punto 3.

Il Presidente della Giunta
On. Nichi Vendola

Il Segretario della Giunta
Dr. Romano Donno

Atti di Organi monocratici regionali

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONALE 12 settembre 2005, n. 759

Concor so pubblico, per titoli ed esami per il con-
ferimento di sedi farmaceutiche vacanti e/o di
nuova istituzione in provincia di Bari, di cui al
Bando n. 258 del 27 settembre 1999 e successive
integrazioni. Assegnazione, in via definitiva,
della sede farmaceutica n. 06 del Comune di
Santeramo in Colle (Ba). Richiesta pubblica-
zione.

IL PRESIDENTE
VISTOIil D.Lgs 3 febbraio 1993 n. 29;
VISTOIl D.L.gs 31 marzo 1998 n. 80;
VISTA laLegge Regionale 24 marzo 1974 n. 18;
VISTA laL.R. n. 16/96;
VISTA laLegge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7;

VISTA la Dédliberazione di Giunta Regionale 28
luglio 1998 n. 3261 e successive integrazioni;

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale del
15 aprile 1999 n. 315, pubblicata sul BURP n. 44
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del 29 aprile 1999, avente ad oggetto “Approva-
zione dei criteri per |I'emanazione dei bandi di con-
corso per titoli ed esami per il conferimento di sedi
farmaceutiche, vacanti o di nuova istituzione,
disponibili per il privato esercizio nei comuni della
Regione Puglia’, sono stati approvati i criteri per la
successiva emanazione del bandi di concorso di che
trattasi, da parte del Dirigente di settore nel rispetto
del D.PR. del 30 marzo 1994 n. 298 e di quanto
disposto con D.G.R. del 23 dicembre 1998 n. 4269,
che individua le sedi farmaceutiche da mettere a
CONCOrso;

VISTA ladeterminazione dirigenziale del 27 set-
tembre 1999 n. 258, pubblicata sul BURP del 13
ottobre 1999 n. 104 e, per estratto, sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica ltaliana 42 Serie Speciale
del 23 novembre 1999 n. 93, con la quale é stato
bandito il concorso per titoli ed esami per il confe-
rimento di numero 28 sedi farmaceutiche vacanti o
di nuova istituzione disponibili per il privato eser-
cizioin Provinciadi Bari;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 204 del
14 giugno 2000 e n. 252 del 24 giugno 2002 con la
quale é stato rettificato il su citato provvedimento n.
258/99, in quanto la 192 farmaceutica del Comune
di Andria ai sensi dell’art. 9 della legge 389/99, é
stata concessa.in titolarita definitiva;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 27 del
21 gennaio 2003 pubblicata sul BURP del 32 gen-
naio 2003 n. 12 suppl., avente per oggetto: Con-
corso pubblico per titoli ed esami per il conferi-
mento di sedi farmaceutiche vacanti o di nuovaisti-
tuzione in provinciadi Bari, di cui a Bando n. 258
del 27 settembre 1999 e successive integrazioni.
Approvazione graduatoria;

VISTA la determinazione dirigenziale del 23
marzo 2004 n. 138, pubblicata sul BURP dell’1
aprile 2004 n. 39, di rettifica della graduatoria dei
candidati idonei e a parziale rettifica dell’ atto diri-
genziale n. 27 del 27 gennaio 2003, precisa che nel
Comune di Trani (BA) le sedi farmaceutiche da
assegnare sono la 72 elal13®enon la 72 ela 172
come riportato erroneamente nel provvedimento
succitato;

VISTO il verbale del giorno 11 maggio 2004
relativo all’interpello contestuale di tutti i candidati
risultati idonel a concorso di chetrattasi;

VISTO che laDr.ssa Nigro Silvana, nata a Sum-
monte (AV) il 20.05.1954 e residente a Summonte
(AV) inVia Cappelle n. 23 C.F. con nota raccoman-
data del 26.08.05 ha rinunciato all’ assegnazione
della sede farmaceutica concessa con D.PG.R. n.
28 del 17.02.05;

VISTO che la Dr.ssa Novellino Lucia Anna
Maria Antonietta, nata a Montemarano (AV) il
11.03.1941 e residente a Monteforte Irpino (AV) in
ViaMolinellen. 2 - C.F. NVL LCU 41C51 F559P,
haindicato con lanotadel 03 aprile 2004, registrata
al protocollo dell’ Assessorato conil n. 14581 del 14
maggio 2004, I’ ordine di preferenza delle sedi
messe a CoNncorso;

DECRETA

Di assegnare, in viadefinitiva, per i motivi in pre-
messa indicati, alla Dr.ssa Novellino Lucia Anna
Maria Antonietta, nata a Montemarano (AV) il
11.03.1941 eresidente a Monteforte Irpino (AV) in
Via Molinelle n. 2 C.F. NVL LCU 41C51 F559P,
posta nella graduatoria degli idonei a n. 40, lasede
farmaceutica n. 06 del Comune di Santeramo in
colle (BA).

Di invitare laDr.ssaNovellino LuciaAnnaMaria
Antonietta, assegnataria della sede farmaceutica
sopra specificata a far pervenire, a mezzo racco-
mandataA.R., allaRegione Puglia, Assessorato ala
Sanita, ufficio assistenza farmaceutica, via Caduti
di tutte le guerre 15 - Bari, entro il termine peren-
toriodi giorni 30 dalladatadi ricezione del presente
provvedimento, dichiarazione d’ accettazione della
sede assegnata, avvenuto pagamento della tassa
regionale di concessione eindicazione degli estremi
dei locali dove sara aperto I’ esercizio o di rinuncia
della sede assegnata, ricordando che, ai sensi del
DPR 1275/1971, nel caso di mancata accettazione,
la stessa non potra piu optare per atra sede.

Di notificare alla Dr.ssa Novellino Lucia Anna
MariaAntoniettail presente atto e di provvederein
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detta occasione a specificare, con nota d' accompar
gnamento, la documentazione che la stessa dovra
produrre entro il suddetto termine, ai sensi della
normativa vigente.

Di trasmettere il presente decreto, per quanto di
competenza:
Al Sindaco del comune di Santeramo in colle
(BA);
All’ Azienda USL di BA/3.

Il presente provvedimento, soggetto a pubblicita
a sens dell’art. 6 della L.R. 12 aprile 1994 n. 13,
poiché conclusivo di procedimento amministrativo
regionale, e pubblicato per estratto sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia

Bari, Ii 12 settembre 2005

Vendola

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE INDUSTRIA 14 settembre 2005, n. 376

P.O.R. 2000-2006 —Asse |V “ Sistemi locali di svi-
luppo” — Misura 4.19 “Interventi per la capita-
lizzazione ed il consolidamento finanziario del
sistemadellePMI, dell’artigianato, del turismoe
del commercio. Azione a) “ Fondo di garanzia” —
Pubblicazione della graduatoria delle PM1
ammesse alle prestazioni del Fondo di Garanzia
Regionale gestito dalla SOCIETA’ Dl
GARANZIA COMMERCIANTI SCARL -
TARANTO.

[l giorno 14 settembre 2005, in Bari, nella sede
del Settore;

Premesso che:

- il Programma Operativo Regionale (PO.R.) 2000
— 2006 € stato approvato dalla Commissione
Europea 1'8.8.2000, con Decisione n. C(2000)
2349;

- il Complemento di Programmazione 2000 — 2006
e relativi cronogrammi delle Misure sono stati

approvati dalla Giunta Regionale in data 11
Dicembre 2000 e pubblicati sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia in data 16 Febbraio
2001,

la Legge Regionale 25 Settembre 2000, n. 13, ha
stahilito le procedure per I’ attivazione del Pro-
gramma Operativo Regional e 2000 — 2006;
al’interno dell’asse IV “Sistemi Locali di Svi-
luppo”, del PO.R. 2000 — 2006, la Misura 4.19
prevede, per gli “Interventi per la capitalizza-
zione ed il consolidamento finanziario del sistema
delle PMI, dell’artigianato, del turismo e del
commercio”, I'individuazione di soggetti istitu-
zionali abilitati attraverso la procedura ad evi-
denza pubblica, per I’ attivazione delle diverse
azioni previste, fra cui I’azione a) “ Fondo di
Garanza”;

RILEVATO CHE:

laMisura 4.19 individua in Consorzi e Coopera-
tive FIDI i soggetti istituzionali abilitati ad atti-
vare il Fondo di Garanzia Regionale, quale sog-
getti attuatori e coordinatori dell’intervento in
parola;

con Provvedimento Dirigenziale n. 130 del
3/12/02 ¢ stata approvata la graduatoria dei Con-
sorzi e Cooperative FIDI ammessi alle agevola
zioni, fracui laSocietadi GaranziaCommercianti
— Taranto;

la Societa di Garanzia Commercianti Scarl —
Taranto € un consorzio fidi, costituito in forma di
societa cooperativa, ai sensi della L.R. 5/95, e
rientrante tra quelli previsti dagli articoli 29 e 30
dellalegge 317/91 e che, ai sensi dell’ art. 155, 4°
comma, T.U. Credito (D.lvo n. 385/1993), non e
soggetto alle disposizioni sugli intermediari
finanziari ed eiscritto alla sezione separatadell’ e-
lenco previsto dall’art. 106 di detto T.U.;

la Societa di Garanzia Commercianti Scarl —
Taranto € abilitato ad effettuare le operazioni
finanziarie previste dalla Misura PO.R. 4.19 e
possiede strutture operative idonee ad assicurare
la buona gestione dei Fondi;

In data 8 Luglio 2003 ¢ stata stipulata la conven-
zione con la Societa di Garanzia Commercianti
Scarl — Taranto per I’ attivazione del Fondo di
Garanzia Regionale;

la Societa di Garanzia Commercianti Scarl —
Taranto ha trasmesso gli elenchi approvati delle
PMI ammesse alle agevolazioni previste.
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RITENUTO CHE :
si rende necessario, procedere, con il presente atto, alla pubblicazione della graduatoria delle PM1 ammesse
alle prestazioni del Fondo di Garanzia Regionale gestito dalla Societa di Garanzia Commercianti Scarl —
Taranto, ai sensi dell’ articolo 4 della convenzione stipul ata tra la stessa Societa e la Regione Puglian. 006281
dell’8 Luglio 2003, come di seguito elencata:

IMPRESA | CITTA’ PARTITA IVA O IMPORTO |GARANZIA
SOCIA C.F. FINANZIATO |CONCESSA
GFL VIA 02456380738 € 26.000,00 € 13.000,00
1 GROUPSAS SANT’ELIGIO,
DIBELLOG & | 10 - MARTINA
C.SAS FRANCA
(TARANTO)
2 | PALOMBELLA VIA PLMLNE71R67L049X €26.000,00 € 13.000,00
ELUANA LOMBARDIA, 2
TARANTO
3 PROMOTEK PULSANO 02528820737 € 15.000,00 € 7.500,00
SRL (TARANTO)
4 GIGANTE VvIA DEL GGNLNZ70E25F027H € 20.000,00 € 10.000,00
LORENZO SANTUARIO, 8
MASSAFRA
TARANTO
5 ESPOSITO TARANTO SPSPBL77C13L049] € 26.000,00 € 13.000,00
PAOLO
TOTALE COMPLESSIVO € 113.000,00 € 56.500,00

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTE-
GRAZIONI DI SEGUITO SPECIFICATI:

II presente provvedimento non comporta al cun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesané
a carico del bilancio regionale né a carico di Enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che &
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto aquelli gia autorizzati avalere sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionae;

IL DIRIGENTE DI SETTORE

[Vistal’istruttoria espletata dal Responsabile del Procedimento;
[VistalaD.G.R. n. 3261 del 28.7.98;
[(Visto I'art. 5 dellaL.R. 7/97

DETERMINA

1. di approvare quanto riportato nelle premesse;

2. di prendere atto dellerisultanze derivanti dal bando espletato dalla Societa di Garanzia Commercianti Scarl
— Taranto relativamente alle PMI da ammettere alle prestazioni del Fondo di Garanzia Regionale;

3. di pubblicare lagraduatoria di seguito elencata:
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IMPRESA | CITTA’ PARTITA IVA O IMPORTO |GARANZIA
SOCIA C.F. FINANZIATO |CONCESSA
GFL VIA 02456380738 € 26.000,00 € 13.000,00
1 GROUPSAS SANT’ELIGIO,
DIBELLOG & | 10 - MARTINA
C.SAS FRANCA
(TARANTO)
2 | PALOMBELLA Via PLMLNE71R67L049X € 26.000,00 € 13.000,00
ELUANA LOMBARDIA, 2
TARANTO
3 PROMOTEK PULSANO 02528820737 € 15.000,00 € 7.500,00
SRL (TARANTO)
4 GIGANTE VIA DEL GGNLNZ70E25F027H € 20.000,00 € 10.000,00
LORENZO SANTUARIO, 8
MASSAFRA
TARANTO
5 ESPOSITO TARANTO SPSPBL77C13L049] € 26.000,00 € 13.000,00
PAOLO
TOTALE COMPLESSIVO € 113.000,00 € 56.500,00

4. |l presente provvedimento, redatto in duplice esemplare, € immediatamente esecutivo;
5. di pubblicareil presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi dell’ articolo n. 4 della

convenzione stipulata tra la Regione Puglia e la Societa di Garanzia Commercianti Scarl — Taranto n.
006281 dell’ 8 Luglio 2003.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio a loro affidato € stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento dagli stessi
predisposto, ai fini dell’ adozione finale daparte del Dirigente di Settore, € conforme allerisultanze istruttorie.

La Responsabile dellaMisura4.19
Dott. Egidia Grieco

Il Dirigente di Settore
Dr. Raffaele Matera
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE MEDITERRANEO 12 settembre 2005, n. 9

P.I.C. INTERREG I11-A Italia — Albania
2000/2006. Mis. 4.1 “Protezione e valorizzazione
dei beni culturali” —Azione 3) : Progetti integr ati
per la valorizzazione delle culture tradizionali e
moderne lett. A), B), C). Pubblicazione gradua-
toria progetti. Impegno di spesa.

L’anno 2005l giorno 12 del mese di settembrein
Bari, nella sede del Settore Mediterraneo, assistito
dalla Sig.ra Anna Maria Valenzano a cui sono
demandati, in relazione a presente atto, gli adempi-
menti di cui alla determinazione dirigenziale n.
1/2005 del 18/07/2005, sulla base dell’istruttoria
espletatadal sig. Piacentino Ciccarese, responsabile
del procedimento, Il Dirigente dell’ Ufficio Coope-
razione con i Paesi del Mediterraneo, Autorita di
Gestione del Programma INTERREG |11 — A
ITALIA / ALBANIA 2000/2006 riferisce:

e Vistoil D. L.gvo 165/2001;

» Vidgti gli artt. 45 e 6 dellaL.R. 4 febbraio 1997,
n. 7,

* Richiamata la deliberazione di Giunta Regio-
nale n. 3261 del 28/7/1998 e le direttive di cui
alla nota prot. n. 02/010628/ Segr. datata
07/08/98 del Presidente e del Vice Presidente
della Giunta Regionale;

» Vistaladeliberazionedi GiuntaRegionalen. 722
del 31/5/2005 con la quale si inserisce I’ Ufficio
Cooperazione PVS nell’ambito dell’ Assessorato
a Mediterraneo;

» Vista la deliberazione di Giunta Regionale n°
933 del 28/6/2005 con la quale si modifica la
denominazione dell’ “ Ufficio Cooperazione coni
Paesi in Via di Sviluppo” in “ Ufficio Coopera-
zione con i Paesi del Mediterraneo”;

CONSIDERATO che con deliberan. 676 del 08
giugno 2001 la Giunta Regionale ha preso atto della
bozza di Documento Unico di Programmazione (
DOC.U.P.) relativo a PI.C. INTERREG Il A
ITALIA / ALBANIA 2000/2006;

PRESO ATTO che la Commissione delle
Comunita Europee, con Decisione n. CCl 2001 CB
16 PC 008 del 20 giugno 2002 ha approvato il
DOC.U.P. INTERREG IlI-A ITALIA/ALBANIA
fissando come termine iniziale per I'ammissibilita
delle spese ladata del 18/09/2001;

VISTO cheil Complemento di Programmazione
del P1.C. INTERREG IIl —A Italia/ Albania, adot-
tato dal Comitato di Sorveglianza il 01/10/2002,
all’Asse IV Misura. 4.1 “Protezione e valorizza-
zione dei beni culturali” prevede, tra I’atro, I’ A-
zione 3): Progetti integrati per la valorizzazione
delle culturetradizionali e moderne: lett. a) Promo-
zioni di attivita teatrali, lett. b) Promozione delle
letteratura e del cinema albanese, lett. ¢) Danza,
musica, elementi linguistici e enogastronomici;

CONSIDERATO che tale azione prevista dal
Complemento di Programmazione va attuata
mediante procedure di selezione delle proposte pro-
gettuali presentate a seguito di pubblicazione di
avviso pubblico sul BURP n° 96 del 29/7/04;

VISTA la Determinazione n° 33 del 19/7/04 del
Dirigente del Settore Musei, Beni Culturali e
Archivi Storici di approvazione dell’ avviso pub-
blico per la presentazione della domanda di finan-
ziamento relativi agli interventi previsti nel Com-
plemento di Programmazione per la misura 4.1
azione 3) Progetti integrati per la valorizzazione
delle culturetradizionali e moderne: lett. a) Promo-
Zioni di attivita teatrali, lett. b) Promozione delle
letteratura e del cinema albanese, lett. ¢) Danza,
musica, elementi linguistici e enogastronomici;

RILEVATO che il Responsabile della Misura
4.1 con il supporto del Segretariato Tecnico Con-
giunto hanno rispettivamente effettuato la valuta-
zione di ammissibilita formale e la prevalutazione
tecnicaeconomicadelle proposte progettuali perve-
nute all’ ufficio Cooperazione coni PVS;

RILEVATO che a conclusione della istruttoria
dei progetti, il Segretariato Tecnico Congiunto ha
proposto la graduatoria dei progetti ammissibili a
finanziamento, che sono quelli indicati nell’ allegato
1), costituito dan.1 foglio, che é parte integrante del
presente atto, e che é stata approvata dal Comitato
di Direzione nella seduta del 24 giugno 2005;
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RILEVATO che il Comitato di Direzione nella
seduta del 24 giugno 2005, come indicato dal ver-
bale, ha approvato la graduatoria come da allegato
1, che e parte integrante del presente atto;

CONSIDERATO che la dotazione finanziaria
iniziale assegnata alla misura 4.1 azione 3) Progetti
integrati per la valorizzazione delle culture tradi-
zionali e moderne: lett. a) Promozioni di attivita
teatrali, lett. b) Promozione delle letteratura e del
cinema albanese, lett. ¢) Danza, musica, elementi
linguistici e enogastronomici era di Euro.
927.750,00 e che con determinazione n° 33 del

19/7/04 del Dirigente del Settore Musei, Beni Cul-
turali e Archivi Storici si provvedeva ad approvare
I”avviso pubblico per la presentazione dei progetti
relativi alla misura in argomento fino alla concor-
renzadi euro 787.000,00;

CONSIDERATO che con nota di prot. n°
761/PVS del 6 giugno 2005 la Regione Puglia ha
avviato la procedura scritta di modifica del Com-
plemento di Programmazione ed in particolare per
lamisura 4.1 “Protezione e valorizzazione dei beni
culturali” si e previstala seguente modifica:

Misura 4.1 Protezione e valorizzazione dei Dotazione , Dotazione .
Beni Culturali flngr?mar_la Quota % f!nan2|ar|a Quota %
ent Lultu originaria rimodulata
Azione Valorizzazione, fruizione
1 circuiti culturali
1.855.500 30 1.670.500 27
Azione Rete di informazione tra
2 gli operatori del settore
1.237.000 20 1.127.750 18
Azione progetti integrati per la
3 valorizz. Culture tradizion
927.750 15 1.912.000 31
Azione Cooperazione tra strutt.
4 di ricerca
927.750 15 837.750 14
Azione progetto per lo sviluppo
5 del turismo di Montagna
618.500 10 318.500 5
Azione prog. Per il recupero
6 delle lagune. Turis. Sost.
618.500 10 318.500 5
TOTALE 6.185.000 100 6.185.000 100

PRESO ATTO che a seguito di esito positivo
della citata procedura scritta della misura 4.1
azione 3) del PIC Interreg 111 A ltalia-Albanial’ at-

tuale dotazione finanziaria € pari a euro
1.912.000,00;

RILEVATO CHE la nuova dotazione finanziaria
consente, tra l’atro, I’ approvazione di due proposte
progettuali, rispetto al’unica proposta inizialmente
prevista proseguendo nell’ ordine della citata gradua-
toria, eil finanziamento dei seguenti progetti:

Ordine
graduatoria FINANZIAMENTO
ACRONIMO CAPOFILA RICHIESTO (euro)
1. ACCIA ARTE Comune di Gallipoli 785.500,00
2. PUGLI@ALBANIA Provincia di Bari 787.000,00
COMUNITA’ E
CULTURA IN RETE
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ACCERTATO CHE il totale impegno per
finanziare i due progetti € di euro 1.572.500,00 e
che con Determinazione Dirigenziale n°
140/DIR/2004/000118 del 6 dicembre 2004 si é
provveduto ad effettuare I'impegno di spesa per
I’importo di euro 787.000,00 nel modo seguente:

-U.P.B. 01.02.02.

e Capitolo 1103114 cofinanziamento U.E. e Stato
PIC INTERREG |1l A Italia/Albania—residui di
stanziamento anno 20002 per euro 668.950,00

» Capitolo 1081264 cofinanziamento regionale
PIC INTERREG Il A Italia/Albania — compe-
tenze anno 2003 per eur0118.050,00

e che occorre impegnare la restante somma di euro
785.500,00 daripartire nel modo seguente:

-U.P.B. 01.08.01.

e Capitolo 1103114 per cofinanziamento U.E. e
Stato PIC INTERREG 111 A ltalia/Albania —
residui di stanziamento anno 2002 per euro
667.675,00

e Capitolo 1081264 per cofinanziamento regio-
nale PIC INTERREG |11l A Italia/Albania —
residui di stanziamento anno 2003 per euro
117.825,00;

La documentazione in originale € agli atti

dell’ Ufficio Cooperazione con i
Paesi del Mediterraneo.

Adempimenti contabili di cui alla l.r. 28/01 e
sm.i.

IMPEGNARE la somma complessiva di euro
785.500 (settecentoottantaci nquecinqucento) per
finanziare la seconda proposta progettuale come da
graduatoria approvata dal Comitato di Direzione e
relativa alla Misura 4.1 “Protezione e valorizza-
zione dei beni culturali” —Azione 3) “Progetti inte-
grati per la valorizzazione delle culture tradizionali
e moderne: lett. @) Promozioni di attivita teatrali,
lett. b) Promozione delle letteratura e del cinema
albanese, lett. ¢) Danza, musica, elementi lingui-
stici e enogastronomici” del Complemento di pro-
grammazione del P.I.C. Interreg IIl — A
Italia’Albania nel modo seguente:

- U.P.B. 01.08.01.

Capitolo 1103114 per cofinanziamento U.E. e
Sato PIC INTERREG |11 A

Italia/Albania — residui di stanziamento anno
2002 per euro 667.675,00;

Capitolo 1081264 per cofinanziamento regio-
nale PIC INTERREG Il A

Italia/Albania — residui di stanziamento anno
2003 per euro 117.825,00;

Dando atto che la somma di euro 787.000,00,
necessaria per finanziare altra proposta progettuale,
€ gia stata impegnata con Determinazione Dirigen-
ziale n° 140/DIR/2004/000118 del 6 dicembre
2004.

Si autorizza, pertanto, il Settore Ragioneria ad
impegnare la somma complessiva di euro
785.500,00 come su esposto.

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE

Vista la sottoscrizione posta in calce a presente
atto dal Responsabile del Procedimento e dal Diri-
gente dell’ Ufficio Cooperazione con i Paesi del
Mediterraneo — Autorita di Gestione P.I.C.
INTERREG |1l A Italia-Albania

DETERMINA

 di prendere atto di quanto nelle premesse e che
qui si intende riportato;

» di prendere atto della graduatoria definitiva dei
progetti ammissibili a finanziamento, che sono
quelli indicati nell’allegato 1) costituito da n°1
foglio, che é parte integrante del presente prov-
vedimento, approvato nella seduta del Comitato
di Direzione del 24 giugno 2005;

* di prendere atto che il Comitato di Direzione del
Programma ha provveduto ad approvare e
ammettere a finanziamento le sottostanti pro-
poste progettuali:
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Ordine
graduatoria FINANZIAMENTO
ACRONIMO CAPOFILA RICHIESTO (euro)
1. ACCIA ARTE Comune di Gallipoli 785.500,00
2. PUGLI@ALBANIA Provincia di Bari 787.000,00
COMUNITA’ E
CULTURA IN RETE

e di rinviare ad atto successivo |’ approvazione
dello schemadi convenzione da sottoscrivere con
i Partner Capofiladei progetti approvati;

» di impegnare la somma complessiva di euro
785.500,00 ( settecentoottantacinquecinqucento
) per finanziare la seconda proposta progettuale
come da graduatoria approvata dal Comitato di
DirezioneerelativaalaMisura4.1“Protezione e
valorizzazione dei beni culturali” — Azione 3)
“Progetti integrati per la valorizzazione delle
culture tradizionali e moderne: lett. a) Promo-
zioni di attivita teatrali, lett. b) Promozione delle
letteratura e del cinema albanese, lett. ¢) Danza,
musica, elementi linguistici e enogastronomici”
del Complemento di programmazione del PI.C.
Interreg 111 —A ltalia/Albanianel modo seguente:

- U.PB. 01.08.01

Capitolo 1103114 per cofinanziamento U.E. e
Sato PIC INTERREG Il A

Italia/Albania — residui di stanziamento anno
2002 per euro 667.675,00;

Capitolo 1081264 per cofinanziamento regio-
nale PIC INTERREG Il A

Italia/Albania — residui di stanziamento anno
2003 per euro 117.825,00;

Dando atto che la somma di euro 787.000,00,
necessaria per finanziare altra proposta progettual e,
e gia stata impegnata con Determinazione Dirigen-
ziale n° 140/DIR/2004/000118 del 6 dicembre
2004.

Di autorizza, pertanto, il Settore Ragioneria ad
impegnare la somma complessiva di euro
785.500,00 come su esposto.

 di pubblicareil presente provvedimento sul por-

tale della Regione Puglia www.regione.puglia.it
e sul portale del PIC INTERREG 11l A

Italia/Albania www.interreg.puglia.it;

e di inviare copia del presente provvedimento
all’ Ufficio del Bollettino della Regione Puglia
per la pubblicazione nel BURP.

Il presente provvedimento sara pubblicato
all’ Albo Pretorio di questo Ufficio per giorni
cinque, a sens dell’art. 6 —comma55-L.R. n° 7/97,
dalla data di registrazione e successivamente tra-
smesso alla Segreteria della Giunta Regionale.

Il presente provvedimento, redatto in duplice
esemplare, diventa esecutivo con |’ apposizione del
visto di regolarita contabile da parte del Settore
Ragioneria che ne attesta |la copertura finanziaria.

Il presente provvedimento rientra nelle funzioni
amministrative delegate.

I Funzionario Responsabile
degli adempimenti previsti dalla Det.Dir 1/2005
AnnaMariaVaenzano

Il Dirigente del Settore Mediterraneo
Dott. Bernardo Notarangelo
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PROGRAMMA DI INIZIATIVA COMUNITARIA
INTERREG III A ITALIA — ALBANIA 2000 -2006
Misura 4.1 Azione 3 lett. A),B), C)
ALLEGATO 1
Ordine PUNTEGGIO
graduatoria ACRONIMO ASSEGNATO CAPOFILA FINANZIAMENTO
DAL STC RICHIESTO (euro)
1. ACCIA ARTE 71,5 Comune di Gallipoli 785.500,00
2. PUGLI@ALBANIA 76.5 Provincia di Bari 787.000,00
COMUNITA’ E
CULTURA IN RETE
3. IN.VENT.AR.C.A 71 Comune di Brindisi 780.000,00
4. CREATIVITA 70,5 Universita di Bari 787.000,00
5. www.skanderbeg.cultur | 70 Agenzia per il patrimonio 733.900,00
a.com culturale euromediterraneo
6. TEATER 70 Universita di Lecce 787.000,00
7. AICS 66,5 Comune di Bari 786.728,02
8. ACTIVCULTUR 63,5 Acuto onlus 787.000,00
9. ILIRIA 54 Comune di Erchie 237.000,00
10. R’ISALTO 51 Celips 397.000,00
11. A2M 46.5 Comune di Melendugno 782.000,00
12. DUE POPOLI, DUE 47,5 Iliria onlus 787.000,00
RIVE, UNA
CULTURA
13. IACCIM 42,5 Consorzio salento esporta 750.000,00
14. OVERTIME 33 Associazione Fokine 785.000,00

Graduatoria progetti approvati dal Comitato di Direzione del 24 giugno 2005
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE SANITA’ 26 luglio 2005, n. 421

L.R. n. 8/04, art. 7 — Parere di compatibilita .
Comune di Taviano (Lecce) — R.S.A. “Villa
Armonia”.

IL DIRIGENTE DI SETTORE
Vistoil D.Lgs. 3 febbraio 1993 n. 29:
Visto il D.Lgs. 31 marzo 1998 n. 80;
VistalaLegge regionale 24 marzo 1974 n. 18;
VistalaLegge regionae 4 febbraio 1997 n. 7,

Vista la deliberazione di G.R. 28 luglio 1.998 n.
3261 e successive integrazioni;

In Bari presso la sede del Settore Sanita, sulla
base dell’istruttoria espletata dall’ Ufficio n. 2,
riceve dal Dirigente dello stesso Ufficio la seguente
relazione:

Con nota n. 3234 del 4 marzo giugno 2005, il
Responsabile dello sportello unico per le imprese
del Comune di Taviano (Lecce) ha chiesto il parere
di compatibilita territoriale di cui all’art. 8-ter del
D.Igs n. 502/92 e successive integrazioni e modifi-
cazioni del progetto RESIDENZA SANITARIA
ASSISTENZIALE “VILLA ARMONIA” con 43
(quarantatre) posti letto da realizzare in contrada
“Franca’ ad iniziativa della s.r.l. Casa Amata con
sede legale nello stesso predetto Comune.

All’istanza e allegata la documentazione di rito.

L'istruttoria della pratica € stata avviata in forza
del Regolamento regionale n. 15/05 che, in adempi-
mento di quanto previsto all’ art. 3, comma 1, lettera
a), punto 1) dellaL.R. n. 8/04, hadeterminato il fab-
bisogno delle prestazioni per il rilascio della veri-
ficadi compatibilita e dell’ accreditamento istituzio-
nale alle strutture sanitarie e socio-sanitarie.

Per le Residenze Sanitarie Assistenzidi é stato
previsto “un fabbisogno di 0,6 posti letto per ogni

mille, abitanti, di cui una parte dedicata all’ assi-
stenza ai pazienti affetti dal Morbo di Alzahimer o
Demenza senile, con compensazione tra AUSL
viciniori per realizzare un indice strutturale di 60
posti letto per unita residenziale, con collocazione
interdistrettuale”.

Detto fabbisogno, pertanto, rilevato che la popo-
|azione pugliese anmonta a 4.086.608 abitanti (cfr.
delib. G.R. n. 1161/2002, rete distrettuale AUSL)
corrisponde a 2.452 (arrotondamento per eccesso)
posti letto.

A fronte di tanto, si rende necessario individuare
il numero dei posti letto gia assegnati in seguito a
vari provvedimenti della Giuntaregionale.

Al momento, quindi, sul territorio regionale, 1o

status quo delle strutture R.S.A. éil seguente:

 n. 1403 posti letto rinvenenti dal programma plu-
riennali di cui al’art. 20 della legge 11 marzo
1988 n. 67;

e n. 240 posti letto assegnati alla CasadellaDivina
Provvidenza di Bisceglie;

Per completezza, si rileva che parte delle strut-
ture ex art. 20 legge n. 67/88 sono state assegnatein
gestione a privati (a mezzo di gara pubblica), ad
istituzioni IPAB (sperimentazione gestionale) e in
concessione d’ uso ad istituti specializzati giuridica-
mente riconosciuti (nellafattispecie Lalegadel filo
d’oro di Osimo per lastrutturadi Molfetta). 20 posti
letto della struttura realizzata a Monte Sant’ Angelo
sono gedtiti direttamente dall’ AUSL FG/2, mentre
atri 40 posti letto sono gestiti in convenzione con
I’AUSL TA/1 dalla Fondazione “Cittadella della
carita’ di Taranto.

Per |a gestione privata, pertanto, sono in eser-
cizio n. 500 posti letto, mentre altri 200 saranno
disponibili entro lafine del prossimo settembre.

| posti letto gia assegnati, quindi, anmontano a
1.703 unita.

Ladisponibilita, pertanto, per ulteriori interventi
nel contesto dello stabilito fabbisogno regionale
dello 0,6 per mille abitanti (pari a n. 2452) corri-
sponde a 769 unita.
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In detto contesto e afronte dellarichiestadel Comune di Taviano, nel rispetto del fabbisogno dello 0, 6 per
mille abitanti imposto dall’ art. 1 del Regolamento n. 15/05, si rende necessario monitorare, la distribuzione sul
territorio di due Aziende USL viciniori dei posti letto gia assegnati e ricavare, quindi, la disponibilita residua.

AUSL Abitanti Fabbisogno Posti letto Disponibilita
posti letto autorizzati posti letto

LE/1 472.499 283,499 151 122,499

LE/2 343.186 205,911 171 34,91

Detti calcoli permettono di esprimere parere
favorevole adlaverificadi compatibilitarichiestadal
Comune di Taviano per la realizzazione di una
R.S.A. con 43 posti letto da parte della s.r.l. Casa
Amata e da denominarsi “VillaArmonia’ per com-
pensazione di otto posti letto tra AUSL viciniori.

L’indice strutturale dell’ intervento, inoltre, pud
ben soddisfare il raggiungimento di una equilibrata
distribuzione sul territorio interdistrettuale dei ser-
vizi di assistenzaresidenziale. Nel distretton. 1 del-
I’Azienda USL LE/2, infatti, I'intervento in que-
stione per 43 posti letto, unitamente a quello gia
realizzato nel Comune di Gallipoli ex art. 20 legge
n. 67/88 per altri 51 posti letto non ancora disponi-
bili, compensal’ assenzadi strutture R.S.A. nei con-
finanti distretti n. 2 e n. 3 a fronte di una popola-
zione totale di 181.694 abitanti cui corrisponde un
fabbisogno di 109,013 posti |etto.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUl ALLA
L.R. n. 28/01 e successive modificazioni ed integra-
zioni:

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e/o quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionae, né a
carico degli enti per cui i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione.

IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DEL SETTORE SANITA’

» sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate, |etta la proposta formulata dal
Dirigente dell’ Ufficio interessato;

* viste le sottoscrizioni poste in calce a presente
provvedimento dal Funzionario istruttore e dal
Dirigente dell’ ufficio;

* richiamato, in particolare, il disposto dell’art. 6
della L.R. 4 febbraio 1997 n. 7 in materia di
modalita di esercizio dellafunzione dirigenziale,

DETERMINA

1. di esprimere, per quanto esposto in narrativa
che qui s'intende integralmente riportato,
parere favorevole circalaverificadi compatibi-
lita territoriale di cui all’art. 8-ter del D.lgs n.
502192 e successive integrazioni e modifica-
zioni, richiesto dal Comune di Taviano (Lecce)
per larealizzazione di unaRESIDENZA SANI-
TARIA ASSISTENZIALE con 43 (quarantatre)
posti letto denominata“VILLA ARMONIA” in
contrada Franca ad iniziativa della s.r.l. Casa
Amata con sede legale nello stesso predetto
Comune;

2. di notificare il presente provvedimento, a cura
dell’ Ufficio proponente, al Comune di Taviano
(Lecce);

3. di disporre che la presente determinazione
vengapubblicatasul B.U.R.P. ai sensi dell’ art. 6
dellaL.R. n. 13/94.

Il Dirigente Responsabile di Settore
Silvia Papini
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SETTORE SANITA’ 12 settembre 2005, n. 460
Concor so pubblico per titoli ed esami per il conferimento di sedi far maceutiche vacanti €/o di nuovaisti-
tuzionein provinciadi Brindisi, di cui al Bando n. 257 del 27.09.1999 e successive integrazioni. Parziale
modifica alla graduatoria dei candidati idonei, gia approvata con Determinazione Dirigenziale n. 321
del 14.06.2005, pubblicata sul BURP n. 87 del 30 giugno 2005.
IL DIRIGENTE DI SETTORE

Visto il D.Lgs 3 febbraio 1993 n. 29;

Visto il D.L.gs 31 marzo 1998 n. 80;

Vistala Legge Regionale 24 marzo 1974 n. 18;

VistalaL.R. n. 16/96;

VistalaLegge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7;

Vistala Deliberazione di Giunta Regionale 28 luglio 1998 n. 3261 e successive integrazioni;

In Bari presso la sede del Settore, sulla base del11struttoria espletata dall’ Ufficio Assistenza Farmaceutica
n. 6 riceve dal Dirigente dello stesso |a seguente relazione:

Con deliberazione di Giunta Regionale del 15 aprile 1999 n. 315, pubblicata sul BURP n. 44 del 29 aprile
1999, avente per oggetto “Approvazione dei criteri per I’ emanazione dei bandi di concorso per titoli ed esami
per il conferimento di sedi farmaceutiche vacanti o di nuovaistituzione, disponibili per il privato esercizio nei
comuni dellaRegione Puglia’, sono stati approvati i criteri per la successivaemanazione dei bandi di concorso
di che trattasi, da parte del Dirigente di Settore nel rispetto del D.PR. del 30 marzo 1994 n. 298 e di quanto
disposto con DGR del 23 dicembre 1998 n. 4269, che individuale sedi farmaceutiche da mettere a concorso.

Con Determinazione Dirigenziale del 27 settembre 1999 n. 257, pubblicata sul BURP del 13 ottobre 1999
n. 104 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 42 Serie Specia e del 23 hovembre 1999
n. 93, é stato bandito il concorso per titoli ed esami per il conferimento di numero 5 sedi farmaceutiche di
nuova istituzione disponibili per il privato esercizio in provinciadi Brindisi.

Le sedi da assegnare risultano le seguenti:

N. Comune Sede farmaceutica indennita di
progr avviamento
01 Carovigno 47 Non dovuta
02 S.Vito dei Normanni 5 Non dovuta
03 Oria 4r Non dovuta
04 Latiano 4n Non dovuta
05 S. Pietro Vernotico 40 Non dovuta
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Con Determinazione Dirigenziale del 24 novembre 2000 n. 410 e successive integrazioni, € stata nominata
|a Commissione esaminatrice, del concorso di che trattas.

Con Determinazione Dirigenziae del 25 febbraio 2003 n. 58 & stata approvata la graduatoria dei candidati
idonel, pubblicata sul BURP n. 26 del 6 marzo 2003.

Con Determinazione Dirigenziale 23 marzo 2004 n. 139, pubblicata sul BURP n. 39 dell’ 1 aprile 2004, si é
proceduto ad una primarettifica della graduatoriadei candidati idonei, precedentemente approvata con Deter-
minazione Dirigenziale n. 58 del 25 febbraio 2003, a seguito della sentenza del TAR Lecce n. 6945/03 e della
verifica della documentazione, a confermadelle autocertificazioni presentate nella domanda di parteci pazione
al concorso medesimo.

Con successiva determinazione Dirigenziale n. 321 del 14 giugno 2005, pubblicata sul BURP n. 87 del
30.6.2005, si € provveduto a riformulare la graduatoria provinciale in attuazione del decreto del Presidente
della Repubblicadel 14.10.2004 e della sentenza del Consiglio di Stato n. 1274/05.

Successivamente alla pubblicazione della graduatoria pubblicata sul BURP n. 87 del 30.6.205, la Dr.ssa
Lamendola Maria Pompea ha diffidato I’ Amministrazione Regionale a provvedere ad ulteriore verifica del
punteggio attribuito alla candidata Caldarazzo Antonella circail periodo prestato, in qualita di collaboratrice
di farmacia, dall’1.1.1992 al 15.9.1996 e dall’1.9.99 a 25.11.1999.

Con nota raccomandata prot. n. 24/22638/6 del 30.08.05 I’ ufficio assistenza farmaceutica ai sensi della
legge 241/90 ha informato la Dr.ssa Caldarazzo Antonella dell’ avvio del procedimento amm.vo nei suoi con-
fronti.

Da attenta verifica da parte dell’ ufficio Assistenza farmaceutica dell’ Assessorato s € riscontrato che in
effetti alla Dr. Caldarazzo Antonella non era stato ridotto il punteggio per il periodo prestato in part-time in
qualitadi collaboratrice e precisamente:

dall’1.01.1992 a 15.09.1996 per un totale di giorni 1.700 e dall’1.09.1999 a 25.11.1999 per un totale di
giorni 64.

In considerazione di cio, alla stessa devono essere detratti punti 5,33 che portano il totale del punteggio da
assegnare alla candidata per i titoli professionali a 24,749, che sommati a punti 48,5 conseguiti nellaprovapra-
tica, attribuiscono complessivamente, ai fini della graduatoria della Dr. Caldarazzo Antonella, un punteggio di
73,249.

Per quanto sopra esposto si propone di modificare parzialmente la graduatoria di seguito riportatain cui la
Dr. Caldarazzo Antonella viene posizionata dal 33° posto, attribuito nella Determinazione Dirigenziale n. 321
del 14.06.05, a 72°:

Ordi Cognome Nome Data di Punti Punti Punti

ne nascita prova titoli totali
001 | MARCHITELL] ALESSANDRG 26/02/52 50,0 40,521 90,521
002 [PASCIUTI ERMINIA 28/03/53 50,0 39,286 89,286
003 |GIBILARO SALVATORE 31/05/45 49,5 |38,854 88,354
004 | BIONDI ROSANNA 04/03/53 |46,5 |41,375 87,875
005 |SERRATI EUGENIO 02/01/53 49,5 137,534 87,034
006 [PAOLICCHIO MARIANGELA 26/11/51 50,0 36,951 86,951
007 | MASI EUSTACHIO 06/08/49 47,5 |39,416 86,916
008 |DE STASIO GILDA 20/04/50 50,0 |35,607 85,607
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009 | FORNARI VINCENZO 27/07/41 50,0 |35,541 85,541
010 | CARLONE ANTONIO 04/01/45 46,5 |37,883 84,383
011 |ATTANASIO MARIO 27/03/50 50,0 |33,808 83,808
012 |RIGLIANO ANGELO Raffaele [03/03/55 46,5 |37,221 83,721
013 |LAMENDOLA MARIA POMPEA 11/08/58 50,0 |33,397 83,397
014 |AMABILE MILTON 25/11/50 |50,0 }32,667 82,667
015 | MAUGERI GABRIELLA 10/02/51  |49,5 132986 82,486
016 | ANTONCECCHI SILVANA OLGA 30/10/46  |44,0 37,398 81,398
017 | MASSAFRA GIANPIERO 30/07/59 50,0 |[31,338 81,338
018 |LORUSSO STEFANIA 30/06/58 46,5 |[34,222 80,722
019 | DE MARINIS ANTONIA 18/10/567 |44,0 |36,247 80,247
020 | MERO LAURA 25/04/58 150,0 |29,86 79,860
021 |BIANCO MARIA ARMIDA 02/02/55 44,5 }35,305 79,805
022 | FERENTE MARIA LAURETANA | 08/09/57 48,0 31,787 79,787
023 |MENGA GIOVANNI 12/09/62 50,0 |29,668 79,668
024 | CRISTINZIANO ANNA MARIA 15/11/46  |150,0 |29,541 79,541
025 | MANCINI CARMELA 15/10/54 46,0 |33,308 79,308
026 |NARCISI FABRIZIO 29/05/58 48,0 {31,289 79,289
027 |MUSCOGIURI MADDALENA 05/09/50 49,5 (29,716 79,216
028 |TONDO MARIA BEATRICE [01/01/51 43,5 {35,590 79,090
029 |CANTORE COSIMO 28/08/62 50,0 128,992 78,992
030 |PALESE ROSALBA 16/12/52 146,56 |32,590 78,975
031 |BALDARO FRANCESCO 24/02/62 50,0 {28,916 78,916
032 |PAVONE GEMMA 30/11/62 1495 ]29,104 78,604
033 |PALMITESSA FRANCESCA 05/05/58 49,0 |29,368 78,368
034 | GIANGRANDE ALESSANDRA M. 19/04/58 46,5 [31,735 78,235
035 |MIOLLA LUIGI 23/02/58 49,5 |28,514 78,014
036 |DE SIMONE GIUSEPPE 21/10/53 46,5 |[31,45 77,950
037 |COSTANTINO DOMENICO 01/05/51 |48,0 |29,831 77,831
038 |FONTO’ GIUSEPPE 14/03/58 47,5 30,32 77,820
039 [QUARTO FRANCESCO 08/11/60 [49,5 |[27,932 77,432
040 |QUARTA SANTO 31/01/50 [44,0 130,297 77,303
041 |AMORUSO FRANCESCA 06/06/60 |48,0 [28,995 76,995
042 |RUBINO SALVATORE A. 14/12/58 148,5 |[28,449 76,949
043 | BRESCIA GIUSEPPE 23/04/56 149,5 |27,401 76,901
044 |DE BIASE NICOLA 31/03/58 [46,5 |[30,38 76,880
045 |MASIELLO VITA 30/08/52 [50,0 |26,725 76,725
046 | PANSINI LAURA 28/08/55 50,0 |26,646 76,646
047 [FONTE ANTONELLA MARIA |09/07/63 |50,0 |26,596 76,596
048 |D’ELIA BEATRICE 17/02/61  |46,5 |30,091 76,591
049 |DE LORENZO CESIRA 12/11/62  |50,0 |[26,546 76,546
050 |BIANCO IVANPILADE 07/12/48 43,0 33,489 76,489
051 | MONNO TERESA 20/11/59 43,5 [32,988 76,488
052 |PELAGIO RAFFAELLA 23/06/46  |37,5 [38,85 76,350
053 [STASOLLA LORENZO 18/05/45 42,0 |34,108 76,108
054 |DIBELLO ANNA 12/07/58 49,0 [26,834 75,834
055 |CAMASTRA SERAFINA 01/06/63 495 |26,28 75,780
056 |URSO GIOVANNA 11/07/58 1445 131,183 75,683
057 |CASCIARO MARIELLA 07/09/66 [49,0 |26,389 75,389
058 |AGUSTO CORRADO A.D. 05/04/65 [49,0 |26,337 75,337
058 |[LEANDRO LUCIANO 29/01/52  [44,0 |31,328 75,328
060 | MOSCHETTINI ADELE 23/01/65 47,5 |[27,771 75,271
061 |CONTE ANGELALBA 04/04/58 39,5 |35,693 75,193
062 |RAONE ANTONIETTA G. 01/09/61 [48,0 26,969 74,969
063 |PANZITTA MARIA 03/11/68 [49,5 25,460 74,960
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064 |NOVELLINO LUCIA ANNA 11/03/41 43,5 |[31,362 74,862
065 |ALTAVILLA VINCENZO 14/06/58 42,5 |[32,245 74,745
066 |D'ADDARIO BARTOLOMEO 17/09/59 48,5 |25,654 |74,154
067 |SCARAMUZZI NADIA 29/01/56  [41,0 33,039 74,039
068 | PISCOPO EVELINA AM.R. 29/07/60 46,0 |27977 73,977
069 |VALZANO MARIA ROSA 11/06/46  143,0 30,843 {73,843
070 JLILLA GUIDO 25/11/45 |50,0 |23,644 73,644
071 | FIORE RICCARDO 04/12/63 147,0 |26,592 73,592
072 |CALDARAZZO ANTONELLA 11/06/62 [48,5 |24,749 73,249
073 |ZITO VITO GIUSEPPE 16/05/49 39,5 [33,349 |72,849
074 |CAPUTO PAOLA AGATA 29/06/64 50,0 22,798 |72,798
075 | MUNEROTTO MARISA 31/12/64  [44,5 [28,277 72,777
076 |PERRI ENRICO ANTONIO [19/10/65 49,5 |22,915 |72,415
077 |DE GREGORIO CARLO 19/05/59 1455 26,889 [72,389
078 | VINCI CAROLINA 23/10/56 43,0 29,114 |72114
079 |MACI PIETRO 20/11/57 1455 |26,562 |72,062
080 |NATUZZI GIOVANNI 21/01/42 1455 26,542 72,042
081 |MARZELLA COSIMO 27/09/57 140,56 30,887 |71,387
082 | COCCIOLI RAFFAELE 26/10/59 149,56 |21,745 |71,245
083 |COSOLO DANIELA 05/11/57 39,5 131,623 71,123
084 |CONTALDO MARIA 24/05/63 [46,5 24,504 |71,004
085 |PUGLIESE ANNA MARIA 17/07/60 41,0 29,798 70,798
086 | DI SUMMA MARIA C. 18/02/57 140,0 (30,7 70,700
087 |BRANDO ESTER 12/11/65 47,5 |[23,076 |70,576
088 |ALBANO GIOVANNA 08/08/60 43,0 27,315 70,315
089 |TOMA CELESTINA 26/04/55 39,0 130,585 69,585
090 |METRANGOLO FRANCESCO 14/10/50 1430 [26,354 |69,354
091 |PALMA LOREDANA 03/12/65 (42,0 (27,159 69,159
092 |MARTUCCI GIUSEPPE 02/07/59 [46,0 [22,868 |[68,868
093 |BARILE GIOVANNA 31/01/57  |41,5 [26,903 68,403
094 |MARIANO GRAZIELLA 06/09/59 49,5 (18,783 68,283
095 |PATRUNO ROCCO 25/02/58 140,5 27,757 |68,257
096 | GIORDANO ANNAMARIA 18/02/64 47,0 |20,45 67,450
097 | MONTANARO ANGELA 25/04/62 40,5 [26,772 67,272
098 |PONZIO LICIA KARYN 19/12/63 49,0 [18,125 67,125
099 |ARCADIO CIRO 19/04/59 (41,0 |25815 66,815
100 | CIANI MARIANGELA 08/04/63 1455 (21,104 |66,604
101 |NOYA GUGLIELMO 25/04/71 47,0 119,548 [66,548
102 |PETRACCA MICHELE 02/03/68 [45,0 (20,721 65,721
103 |PARLANGELI MARIA ELENA 05/10/68 (49,5 |16,186 |65,686
104 |SGURA ANTONIA 01/07/49 47,0 {18,410 {65,410
105 |CHIAIA NOYA FRANCESCA 20/03/66  [48,5 |16,634 |65,134
106 | CORNACCHIA LEONARDA 04/07/63 |44,5 20,551 65,051
107 | PUNZI MARIA CARMELA  [28/11/57 |42,5 |22476 64,976
108 | TOMASSETTI SIMONE 12/12/63 {475 |17,450 |64,95

109 | GERARDI OLGA 06/01/61 45,0 119,937 64,937
110 | CIVINO PAOLA 21/11/68 43,5 [21,15 64,650
111 [ TAGLIAFERRO GABRIELLA 2211182 1475 [16,849 64,149
112 |MACI MARIA 07/05/67 [45,5 [18,642 64,142
113 | SAMADI ALI ASGHAR 27/03/65 [42,0 22,101 64,101
114 | CIANFRONE SERGIO 25/09/56  |47,5 |[15507 63,007
115 |{DEL NORD MARIA 22/06/65 40,0 |[22,888 62,888
116 |FRADDI MARIA 29/04/65 (44,0 (18,42 62,420
117 |D'AMICO MARIA Immacolata | 14/07/53 46,0 |16,296 62,296
118 |IACOVAZZI MICHELE 07/01/66  |50,0 11,833 |61,833
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119 |TEDESCO ANTONINO 16/12/67 {50,0 11,412 61,412
120 |TROTTA ROSA 08/07/71 50,0 110,829 60,829
121 |CAVALIERE FRANCESCO 30/09/58 40,5 20,302 60,802
122 {DECANIO ANTUONO 30/10/69 49,0 |11,262 60,262
123 |OLIVA DESDEMONA 19/04/69 47,5 11,139 58,639
124 | MACRIPO' MARIA ROSARIA 07/10/70 |47,5 10,916 58,416
125 |PISCINELLI ANGELO 23/07/70 (47,0 11,260 58,26

126 |ROTOLO ELISABETTA 21/09/68 39,5 |18,656 58,156
127 |D'IPPOLITO ELISA 30/07/62 147,5 |10,504 58,004
128 |PELLICANO’ CARMELA 25/09/66 |46,5 11,378 57,878
129 {RANIERI STELLA 12/05/66 |38,0 |19,724 57,724
130 |LEO LUCA 23/03/71 43,0 113,81 56,810
131 |VISCONTI ANNUNZIATA 22/11/70 1425 |13,831 56,331
132 |MALLARDI DOMENICA 01/10/71 46,0 (10,164 56,164
133 [D'AMICO IGNAZIO 20/01/65 (415 [14,582 56,082
134 |DELLE COSIMO 10/02/44 47,0 |8,909 55,909

GROTTAGLIE

135 [TOMA ROCCO 21/03/51 495 16,40 55,90

136 |DE TOMMASI GIUSY 11/02/75 |50,0 5,40 55,400
137 | CAPODIFERRO ANTONIA 21/10/66 41,0 |13,896 54,896
138 | TAMBORRINO NERINA 28/08/63 40,0 14,798 54,798
139 [STARACE RITA 30/12/67 |47,0 7,382 54,382
140 | PORTALURI PATRIZIA 16/10/65 42,5 |[10,999 53,499
141 |NUGNES ANGELA 11/09/62 43,5 [9,149 52,649
142 |DEL GRANDE GERARDO 03/08/59 40,5 |11,899 52,399
143 | ANGLANI ALBERTO 30/03/65 39,5 |12,60 52,100
144 |DE GIGLIO ANDREA 22/03/50 39,5 {11,501 51,001
145 |RISOLI ANNA 23/02/65 37,5 13,295 50,795
146 |CUCINELLA MARIA 01/07/60 |47,0 {369 50,690
147 |LEO LUIGI 20/08/72 43,0 |7,666 50,666
148 |[DIELLA ANNA MARIA 15/05/71 40,5 9,977 50,477
149 |PETRONELLI MARIANNA 22/08/71 455 14,941 50,441
150 | BORRACCI MARIA SCALA 09/05/67 40,0 |9,089 49,089
151 | PADOVANO MARGHERITA 12/10/71 440 (4512 48,512
152 |RAGANATO DANIELE 21/02/65 39,5 |8,449 47,949
153 |MARTELLOTTI MICHELE 24/03/70 38,5 |9,19 47,690
154 [LAMANNA CLAUDIAMARIAPIA |27/07/75 |42,5 |5,053 47,553
155 | GASBARRO ANNA RITA 17/05/74 1440 |0,114 44,114
156 | MORABITO MARIA GRAZIA 06/07/70 38,0 |1,214 39,214

COPERTURA FINANZIARIA

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesané
a carico del Bilancio Regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla
Regione.

Il Dirigente dell’ Ufficio 06
Dr. Enrico Manno

Per quanto sopra esposto:

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE

- sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, letta la proposta formulata dal Dirigente del-
I’ Ufficio interessato;
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- vistala sottoscrizione postain calce al presente provvedimento dal Dirigente dell’ Ufficio;

- richiamato, in particolare il disposto dell’ Art. 6 della L.R. 4 Febbraio 1997 n. 7 in materia di modalita di

esercizio dellafunzione dirigenziale,

di modificare parzialmente la graduatoria, relativamente alla posizione della Dr. Caldarazzo Antonella, appro-
vata con la determinazione n. 321 del 14.06.2005, pubblicata sul BURP n. 87 del 30.06.2005, dei candidati
risultati idonei a concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di sedi farmaceutiche disponibili
per il privato esercizio nella provinciadi Brindisi, che dal 33° posto scende a 72°, facendo salvi i pronuncia-

DETERMINA

menti giurisdizionali su eventuali ulteriori ricorsi che verranno presentati dai candidati interessati:

Ordi Cognome Nome Data di Punti Punti Punti

ne nascita prova titoli totali
001 | MARCHITELLI ALESSANDRO 26/02/52 50,0 140,521 90,521
002 | PASCIUTI ERMINIA 28/03/53 50,0 |39,286 89,286
003 | GIBILARO SALVATORE 31/05/45 49,5 |38,854 88,354
004 | BIONDI ROSANNA 04/03/53 |46,5 141,375 87,875
005 | SERRATYI EUGENIO 02/01/63 49,5 {37,534 87,034
006 |PAOLICCHIO MARIANGELA 26/11/51 50,0 |36,951 86,951
007 | MASI EUSTACHIO 06/08/49 47,5 |39,416 86,916
008 |DE STASIO GILDA 20/04/50 50,0 |35,607 85,607
009 | FORNARI VINCENZO 27/07/41 50,0 |35,541 85,541
010 |CARLONE ANTONIO 04/01/45 46,5 |37,883 84,383
011 [ATTANASIO MARIO 27/03/50 50,0 |33,808 83,808
012 |RIGLIANO ANGELO Raffaele [03/03/55 46,5 |37,221 83,721
013 {LAMENDOLA MARIA POMPEA 11/08/58 50,0 33,397 83,397
014 |AMABILE MILTON 25/11/50 50,0 |32,667 82,667
015 | MAUGERI GABRIELLA 10/02/51 49,5 [32,986 82,486
016 | ANTONCECCHI SILVANA OLGA 30/10/46 1440 |37,398 81,398
017 |MASSAFRA GIANPIERO 30/07/59 50,0 |31,338 81,338
018 |LORUSSO STEFANIA 30/06/58 |[46,5 {34,222 80,722
019 | DE MARINIS ANTONIA 18/10/57 44,0 36,247 80,247
020 | MERO LAURA 25/04/58 50,0 29,86 79,860
021 |BIANCO MARIA ARMIDA 02/02/55 44,5 35,305 79,805
022 |FERENTE MARIA LAURETANA | 08/09/57 [48,0 |[31,787 79,787
023 | MENGA GIOVANNI 12/09/62 50,0 {29,668 79,668
024 |CRISTINZIANO ANNA MARIA 15/11/46 50,0 |29,541 79,541
025 | MANCINI CARMELA 15/10/54 46,0 {33,308 79,308
026 | NARCISI FABRIZIO 29/05/58 48,0 {31,289 79,289
027 [MUSCOGIURI MADDALENA 05/09/50 49,5 129,716 79,216
028 |TONDO MARIA BEATRICE | 01/01/51 43,5 |35,590 79,090
029 |CANTORE COSIMO 28/08/62 50,0 }28,992 78,992
030 {PALESE ROSALBA 15/12/52 46,5 |32,590 78,975
031 |BALDARO FRANCESCO 24/02/62 50,0 128,916 78,916
032 |PAVONE GEMMA 30/11/62 49,5 |[29,104 78,604
033 |PALMITESSA FRANCESCA 05/06/58 49,0 129,368 78,368
034 | GIANGRANDE ALESSANDRA M. 19/04/58 46,5 131,735 78,235
035 |MIOLLA LUIGI 23/02/58 49,5 128,514 78,014
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036 | DE SIMONE GIUSEPPE 21/10/53  |46,5 131,45 77,950
037 |COSTANTINO DOMENICO 01/05/51 48,0 129,831 77,831
038 [FONTO' GIUSEPPE 14/03/58 47,5 30,32 77,820
039 |QUARTO FRANCESCO 08/11/60 1495 (27,932 77,432
040 | QUARTA SANTO 31/01/50 |44,0 {30,297 77,303
041 | AMORUSO FRANCESCA 06/06/60 48,0 ]28,995 76,995
042 | RUBINO SALVATORE A. 14/12/58 48,5 128,449 76,949
043 |BRESCIA GIUSEPPE 23/04/56 149,5 |27,401 76,901
044 | DE BIASE NICOLA 31/03/58 46,5 |30,38 76,880
045 | MASIELLO VITA 30/08/52 50,0 126,725 76,725
046 | PANSINI LAURA 28/08/55 {50,0 |26,646 76,646
047 |FONTE ANTONELLA MARIA |09/07/63 |50,0 |26,596 76,596
048 |DELIA BEATRICE 17/02/61 46,5 30,091 76,591
049 |DE LORENZO CESIRA 12/11/62 50,0 |26,546 76,546
050 |BIANCO IVANPILADE 07/12/48 43,0 (33,489 76,489
051 | MONNO TERESA 20/11/59 43,5 |32,988 76,488
052 |PELAGIO RAFFAELLA 23/06/46 37,5 |38,85 76,350
053 |STASOLLA LORENZO 18/05/45 [42,0 [34,108 76,108
054 |DIBELLO ANNA 12/07/58 (49,0 26,834 75,834
055 |CAMASTRA SERAFINA 01/06/63 49,5 [26,28 75,780
056 |URSO GIOVANNA 11/07/58 [44,5 131,183 75,683
057 | CASCIARO MARIELLA 07/09/66 49,0 ]26,389 75,389
058 |AGUSTO CORRADO A.D. 05/04/65 49,0 |[26,337 75,337
059 |LEANDRO LUCIANO 29/01/52 |44,0 31,328 75,328
060 | MOSCHETTINI ADELE 23/01/65 47,5 |27,771 75,271
061 |CONTE ANGELALBA 04/04/58 39,5 |35,693 75,193
062 |RAONE ANTONIETTA G. 01/09/61 48,0 |26,969 74,969
063 | PANZITTA MARIA 03/11/68 49,5 |25,460 74,960
064 |NOVELLINO LUCIA ANNA 11/03/41 43,5 [31,362 74,862
065 |ALTAVILLA VINCENZO 14/06/58 42,5 |32,245 74,745
066 |D'ADDARIO BARTOLOMEO 17/09/59 [48,56 |25654 74,154
067 | SCARAMUZZI NADIA 29/01/56 |41,0 33,039 74,039
068 | PISCOPO EVELINA AM.R. 29/07/60 46,0 |27,977 73,977
069 | VALZANO MARIA ROSA 11/06/46  143,0 |30,843 73,843
070 |LILLA GUIDO 25/11/45 |50,0 |23,644 73,644
071 |FIORE RICCARDO 04/12/63 47,0 [26,592 73,592
072 | CALDARAZZO ANTONELLA 11/06/62 48,5 24,749 73,249
073 |ZITO VITO GIUSEPPE 16/05/49 39,5 |33,349 72,849
074 ;CAPUTO PAOLA AGATA 29/06/64 50,0 122,798 72,798
075 |MUNEROTTO MARISA 31/12/64 44,5 |[28,277 72,777
076 | PERRI ENRICO ANTONIO [19/10/65 49,5 [22,915 72,415
077 |DE GREGORIO CARLO 19/05/59 45,5 |26,889 72,389
078 |VINCI CAROLINA 23/10/56 43,0 [29,114 72,114
079 |MACI PIETRO 20/11/57  |45,5 [26,562 72,062
080 |NATUZZI GIOVANNI 21/01/42 45,5 |[26,542 72,042
081 |MARZELLA COSIMO 27/09/57 140,5 |30,887 71,387
082 | COCCIOLI RAFFAELE 26/10/59 49,5 [21,745 71,245
083 |COSOLO DANIELA 05/11/57 1395 131,623 71,123
084 | CONTALDO MARIA 24/05/63 46,5 |24,504 71,004
085 |PUGLIESE ANNA MARIA 17/07/60 41,0 |29,798 70,798
086 | DI SUMMA MARIA C. 18/02/57 40,0 [30,7 70,700
087 |BRANDO ESTER 12/11/65 47,5 |23,076 70,576
088 |ALBANO GIOVANNA 08/08/60 43,0 |27,315 70,315
089 |TOMA CELESTINA 26/04/55 39,0 130,585 69,585
080 |METRANGOLO FRANCESCO 14/10/50 43,0 26,354 69,354
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091 |PALMA LOREDANA 03/12/65 42,0 |27,159 69,159
092 | MARTUCCI GIUSEPPE 02/07/59 46,0 |22,868 68,868
093 |BARILE GIOVANNA 31/01/57  |41,5 |26,903 68,403
094 | MARIANO GRAZIELLA 06/09/59 49,5 |18,783 68,283
095 | PATRUNO ROCCO 25/02/58 40,5 27,757 68,257
096 | GIORDANO ANNAMARIA 18/02/64 [47,0 20,45 67,450
097 | MONTANARO ANGELA 25/04/62 40,5 {26,772 67,272
098 | PONZIO LICIA KARYN 19/12/63 49,0 |18,125 67,125
099 |ARCADIO CIRO 19/04/59 41,0 |25,815 66,815
100 [ CIANI MARIANGELA 08/04/63 455 [21,104 66,604
101 |NOYA GUGLIELMO 25/04/71  |47,0 19,548 66,548
102 | PETRACCA MICHELE 02/03/68 1450 20,721 65,721
103 |PARLANGELI MARIA ELENA 05/10/68 49,5 [16,186 65,686
104 |SGURA ANTONIA 01/07/49 47,0 (18,410 65,410
105 |CHIAIA NOYA FRANCESCA 20/03/66 1485 |16,634 65,134
106 |CORNACCHIA LEONARDA 04/07/63 44,5 |20,551 65,051
107 |PUNZI MARIA CARMELA {28/11/57 42,5 |22,476 64,976
108 | TOMASSETTI SIMONE 12/12/63  |47,5 |17,450 64,95

109 | GERARDI OLGA 06/01/61 450 (19,937 64,937
110 | CIVINO PAOLA 21/11/68 43,5 |21,15 64,650
111 | TAGLIAFERRO GABRIELLA 22/11/62  147,5 |16,649 64,149
112 |MACI MARIA 07/05/67 1455 18,642 64,142
113 | SAMADI ALI ASGHAR 27/03/55  142,0 22,101 64,101
114 | CIANFRONE SERGIO 25/09/56 |47,5 |15,507 63,007
115 | DEL NORD MARIA 22/06/55 40,0 |22,888 62,888
116 |FRADDI MARIA 20/04/65 44,0 |18,42 62,420
117 _|D'AMICO MARIA Immacolata | 14/07/53 46,0 [16,296 62,296
118 |IACOVAZZI MICHELE 07/01/66 50,0 [11,833 61,833
119 |TEDESCO ANTONINO 16/12/67 |50,0 |11,412 61,412
120 | TROTTA ROSA 08/07/71 50,0 110,829 60,829
121 |CAVALIERE FRANCESCO 30/09/58 40,5 [20,302 60,802
122 | DECANIO ANTUONO 30/10/69 49,0 |11,262 60,262
123 |OLIVA DESDEMONA 19/04/69 47,5 |[11,139 58,639
124 | MACRIPO’ MARIA ROSARIA 07/10/70  147,5 110,916 58,416
125 | PISCINELLI ANGELO 23/07/70 47,0 |11,260 58,26

126 |ROTOLO ELISABETTA 21/09/68 39,5 |18,656 58,156
127 |D'IPPOLITO ELISA 30/07/62 |47,5 |10,504 58,004
128 | PELLICANO' CARMELA 25/00/66 1465 |11,378 57,878
129 | RANIERI STELLA 12/05/66  |38,0 |19,724 |57,724
130 |LEO LUCA 23/03/71 43,0 |13,81 56,810
131 |VISCONTI ANNUNZIATA 22/11/70 1425 |13,831 56,331
132 {MALLARDI DOMENICA 01/10/71 _ 146,0 |10,164 56,164
133 |D'AMICO IGNAZIO 20/01/65 41,5 |14,582 56,082
134 |DELLE COSIMO 10/02/44 47,0 |8,909 55,909

GROTTAGLIE

135 | TOMA ROCCO 21/03/51 49,5 16,40 55,90

136 | DE TOMMASI GIUSY 11/02/75  |50,0 5,40 55,400
137 |CAPODIFERRC ANTONIA 21/10/66 41,0 13,896 54,856
138 | TAMBORRINO NERINA 28/08/63 40,0 |14,798 54,798
139 |STARACE RITA 30/12/67 47,0 {7,382 54,382
140 | PORTALURI PATRIZIA 16/10/65 42,5 |10,999 53,499
141 | NUGNES ANGELA 11/09/62  143,5 (9,149 52,649
142 | DEL GRANDE GERARDO 03/08/59 140,5 |[11,899 52,399
143 | ANGLANI ALBERTO 30/03/65 [39,5 12,60 52,100
144 |DE GIGLIO ANDREA 22/03/50 39,5 |11,501 51,001
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145 |RISOLI ANNA 23/02/65 37,5 [13,295 |50,795
146 | CUCINELLA MARIA 01/07/60 [47,0 |3,69 50,690
147 |LEO LUIGI 20/06/72 43,0 |7,666 50,666
148 |DIELLA ANNA MARIA 15/05/71 40,5 9,977 50,477
149 |PETRONELLI MARIANNA 22/08/71 455 14941 50,441
150 | BORRACCI MARIA SCALA 09/05/67 40,0 [9,089 49,089
151 | PADOVANO MARGHERITA 12/10/71 440 |[4,512 48,512
152 |RAGANATO DANIELE 21/02/65 39,5 |8,449 47,949
153 | MARTELLOTTI MICHELE 24/03/70 1385 |9,19 47,690
154 | LAMANNA CLAUDIAMARIAPIA [27/07/75 42,5 |5,053 47,553
155 | GASBARRO ANNA RITA 17/05/74 1440 10,114 44,114
156 | MORABITO MARIA GRAZIA 06/07/70 {380 |1,214 39,214

Di trasmettereil presente provvedimento a BURP per larelativa pubblicazione e di procedere agli adempi-
menti consequenziali ai sensi di quanto disposto dall’ art. 2 della Legge 28 ottobre 1999 n. 389, dall’ art. 2 del
D. PC.M. 298/94 e dall’ art. 11 del bando di concorso.

Il Dirigente di Settore
Silvia Papini
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Atti e comunicazioni degli Enti Locali

COMUNE DI ADELFIA (Bari)
DELIBERA C.C. del 2005, n. 26

Approvazione Pianodi L. “Muro”.

1)

2)

3)

IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis

DELIBERA

Di approvare, unitamente alo schema di con-
venzione regolante i rapporti trail Comune e
lottizzanti che allegato a presente provvedi-
mento ne forma parte integrale e sostanziale, il
piano di lottizzazione denominato “MURO”
che interessa la maglia C1 del vigente PRG
postatraVia Cairoli, ViaF. Filzi, Via C. Sabini
e Zona 167 a Nord proposto dai Sigg.ri Acito,
Attolico Maria Concetta, Berardini Stella ed
altri, costituito dan. 18 elaborati.

Di disporre che in caso di mancata adesione di
taluno dei proprietari dei suoli ricompresi nel
Piano di Lottizzazione di cui alla presente con-
venzione non aderisca alla Lottizzazione, il
Comune di Adelfia s impegna a dare impulso
d’ufficio al procedimento, che proseguira,
quindi, secondo I’art. 28, ultimo comma, dalla
Legge 17 agosto 1942, n. 1150.

Intale eventualita, i proprietari aderenti alalot-
tizzazione si impegnano fin d’ora a tenere
indenne secondo forme e modi che potranno
costituire oggetto di intesa fra i singoli lottiz-
zanti, il Comune di Adelfia dagli oneri, relativi
alle procedure di espropriazione delle aree
appartenenti ai proprietari dissenzienti o
comunque, non aderenti.

Di uniformare alle procedure previste dagli artt.
21,27,35e37delalL.R. n. 56/80, per gli adem-

4)

Il Presidente
LaricchiaVitantonio

pimenti successivi all’ approvazione del piano e
con le norme relative ala sua attuazione.

Di demandare al Responsabile del Settore
Assetto del Territorio I’ espletamento degli
adempimenti di cui ai precedenti comma2e 3
nonché la stipulazione, in nome e per conto del
Comune, della convenzione necessaria per |’ at-
tuazione del piano.

Successivamente il Presidente propone di dare
I’immediata esecutivita al presente provvedi-
mento; messa a votazione la proposta, viene
approvataal’ unanimitacon n. 15 voti favorevoli.

Il Segretario Gen.le
Dott.ssa Elisa Capozzi

COMUNE DI CANOSA DI PUGLIA (Bari)
DECRETO 15 luglio 2005, n. 1113

Esproprio.

IL DIRIGENTE
SETTORE LL.PP.- MANUTENZIONE
E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Vistalalegge 25.06.1865, n. 2359;
Vistalalegge 16.04.1962, n. 167,
Vistalalegge 22.10.1971, n. 865;
Vistalalegge 28.01.1977, n. 10;
Vistalalegge regionale 16.05.1985, n. 27;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 243 del

19.07.1999, con la quale veniva assegnata un’ area
in zona P.E.E.P, all’Impresa Edile “FACCIO-
LONGO FRANCESCOQ”, per la costruzione di
alloggi economici e popolari,

Accertato che gli atti relativi alla procedura

espropriativa sono stati depositati presso la Segre-
teria Comunale, ai sensi dell’art. 10 della legge n.
865/1971;
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Visto il decreto del Dirigente del Settore Assetto
ed Utilizzo del Territorio del Comune di Canosa di
Puglia del 12.12.2000, con il quale é stata disposta
I" occupazione temporanea d'urgenza dei suoli di
che trattasi e redatti i relativi verbali di immissione
iN POSSesso;

Visto il decreto del 03.03.2005, con il quale &
stata determinata |’ indennita provvisoria di espro-
priazione e che lo stesso e stato notificato ale ditte
espropriande e pubblicato nel B.U.R. dellaRegione
Puglia;

Dato atto che le opere previste nel Piano di Zona
di cui alalegge n. 167/62, sono state dichiarate di
pubblicautilitaedi relativi lavori urgenti ed indiffe-
ribili;

Dato, altresi, atto che con convenzione ex art. 35
- L.n.865/71, rep. 78966 del 12.03.2002, rogata dal
Notalo Italo Coppola di Canosa, e aree sono state
cedute in diritto di proprieta all’Impresa Edile
“FACCIOLONGO FRANCESCQ”, con sede in
Canosadi Puglia;

Constatata la regolarita degli atti della procedura
espropriativa di che trattasi:

DECRETA

ART. 1)

Infavore del Comune di Canosadi Puglia, codice
fiscale 81000530725, €& pronunciata la ESPRO-
PRIAZIONE ed autorizzata la occupazione degli
immobili segnati a fianco delle ditte proprietarie
appresso indicate, inserite nel PE.E.P. di questo
Comune, fatto salvo quanto contenuto nella Con-
venzione in premessa citata:

- Ditta catastale Societa “DIEFFE” di Facciolongo
Antonio & C. s.n.c., con sedein Canosadi Puglia,
partita 61433, foglio 38, particella’523, superficie
espropriatamq.772 - Euro 10.028,28 indennita di
esproprio definitiva;

- Dittacatastale Impresa Edile “EDILCASA” di Di
Palma Domenico & C. s.n.c., con sede in Canosa

di Puglia, partita 63549, foglio 38, particella 702
(ex 514/b), superficie espropriata mg. 779 - Euro
10.119,21 indennita di esproprio definitiva;

ART. 2)

|| presente decreto viene notificato, acurae spese
dell’Impresa Edile “FACCIOLONGO FRAN-
CESCOQ", dle ditte interessate nella forma prevista
per gli atti processuali civili, nonché inserito per
estratto nel B.U.R. della Regione Puglia, registrato
presso I’ Ufficio del Registro di Barletta e trascritto
e volturato presso la Conservatoria Immobiliare di
Trani.

Canosa di Puglia, Ii 15 luglio 2005

Il Dirigente

Settore LL.PP. - Manutenzione
eValorizzazione del Territorio
Ing. Sabino Germinario

COMUNE DI MOLFETTA (Bari)
DELIBERA C.C. 7 settembre 2005, n. 36

Approvazione variante comparto 17 sub com-
partoA).

IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis

DELIBERA

1) Di accogliere |’ osservazione formulata dal Sig.
Marino Ignazio con propria nota pervenuta il
18.02.2005 (prot. com. n. 7863 del 21.02.2005),
recependo il parere espresso dall’Ing. Giuseppe
Parisi.

2) Di approvare in via definitiva la variante al
comparto 17 del nuovo Pd.Z., sub-comparto A)
destinato all’edilizia residenziale pubblica,
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3)

costituito dal seguente elenco elaborati ed
elenco tavole di cui len. 6, 7, 8, 8a, 8b, 8c e 8d
modificate a seguito dell’ accoglimento delle
osservazioni di cui a precedente punto 1):

ELENCO ELABORATI
- Elab. 17.A Relazione generale
- Elab. 17.B Norme tecniche di attuazione
- Elab. 17.C Relazione geologica
- Elab. 17.D Relazione paesaggistica
- Elab. 17.E Relazione finanziaria

ELENCO TAVOLE

- Tav. 17.1a Stralcio del PR.G.C. con inseri-
mento del PU.E. - tav. Do7 Comparti edilizi
(1/5.000)

- Tav. 17.1b Stralcio del PR.G.C. con inseri-
mento del PU.E. - tav. Do5 zone omogenee
(1/5.000)

- Tav. 17.2 Rilevazione servizi ed attrezzature
esistenti (1/2.000)

- Tav. 17.3 Elenco generale ditte catastali -
Stralci di mappa catastale (1/2.000)

- Tav. 17.4 Confini di comparto su mappa cata-
stale con edilizia esistente e aree stralciate
(1/1.000)

- Tav. 17.5 Ripartizione in sub comparti
(1/1.000)

- Tav. 17.6 Sistemazione Urbanistica con pla-
novolumetrico - Scheda Urbanistica (1/1.000)
(modificata)

- Tav. 17.7 Aree Fondiarie (1/1.000) (modifi-
cata)

- Tav. 17.8a Strade e parcheggi - Sezione stra-
dale (1/1.000-1/200) (modificata)

- Tav. 17.8b Impianto A.Q.P. - Impianto Acque
reflue (1/1.000) (modificata)

- Tav. 17.8c Impianto gas metano - Impianto
telefonico (1/1.000) (madificata)

- Tav. 17.8d Impianto di illuminazione pub-
blica (1/1.000) (modificata)

- Tav. 17.9a Tipi Edilizi sub-comparto A
(1/200)

- Tav. 17.9b Tipi Edilizi sub-comparto B
(2/200).

Di demandare a Settore Territorio gli adempi-
menti per la esecuzione del presente provvedi-
mento.

4) Di prendere atto cheil responsabile del procedi-
mento € I'Ing. Giuseppe Parisi, Dirigente del
Settore Territorio.

5) Di trasmettere la presente deliberazione al
Responsabile del procedimento e Dirigente del
Settore Territorio e all’ Assessore all’ Urbani-
stica, ad avvenuta sua esecutivita.

Molfetta, 1 7 settembre 2005

Il Segretario Generae
dott. Carlo Lentini Graziano

Appalti - Bandi, Concorsi e Awisi

Appalti - Bandi

REGIONE PUGLIA SETTORE AA.GG. BARI

Bando per la costruzione del sistema informa-
tivo pugliese dell’ambiente (SIPA).

Pubblico incanto per I’ affidamento della realiz-
zazione della Misura n. 1.5 Azione 1 del PO.R.
Puglia 2000-2006: Costruzione del Sistema Infor-
mativo Pugliese dell’ Ambiente (SIPA).

Data di spedizione del bando alla GUCE:
28/06/2005.

AVVISO PROROGA SCADENZA TERMINI
PRESENTAZIONE OFFERTA

Si rende noto che con proprio atto dirigenziale n.
638 del 06/09/2005 e stato disposto di prorogare i
termini di scadenza per |la ricezione delle offerte
inerenti il bando di garain epigrafe pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale dell’ Unione Europea n. 2005/S
126-124790 in data 02/07/2005.

Per la suddetta ragione la data indicata a punto
1V.3.3) del bando sopra citato € modificata per cui
la scadenza per laricezione delle offerte é fissata al
30/09/2005 anziché a 15/09/2005.

Bari, Ii 6 settembre 2005

Il Dirigente di Settore F.F.
Domenico Console
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN-
DIS|

Avviso di aggiudicazione lavori manutenzione
strade settore sud della Provincia.

Oggetto: Appalto dei lavori manutenzione ordi-
naria del piano viabile, e delle relative pertinenze,
delle strade del settore SUD della Provincia;

Importo a base d asta: Euro 195.000,00;

Proceduradi aggiudicazione: pubblico incanto;

Criterio di aggiudicazione dell’ appalto: ai sens
dell’art. 21 comma 1 lett. A) della Legge n. 109/94
edell’art. 90 del D.PR. n. 554/99, conil criterio del
prezzo piu basso, inferiore a quello posto a base di
gara, determinato mediante ribasso sull’elenco
prezzi unitari, ed in applicazione del successivo
comma 1-bis della citata Legge n. 109/94.

Ditte partecipanti: n. 17.

Ditte escluse: n. 2.

Garasvoltasi in n. 3 sedute, come darelativi Ver-
bali n. 1-2-3.

Ditte ammesse allagara: n. 15.

Ditta aggiudicatariaa. GENNARI Umberto, cor-
rentein Oria (BR).

Percentuale di ribasso: del 28,171% come da
Verbale di Aggiudicazione n. 3 depositato presso
I” Ufficio Gare e Contratti, ove & consultabile, in uno
con i verbali delle due precedenti sedute.

La presente vale anche ai fini della notifica alle
ditte, partecipanti e non aggiudicatane. giusta Cir-
colare del Ministero delle Infrastrutture e dei Tra-
sporti n. B1/2107 del 10.03.2003.

Il Dirigente
Ingletti

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN-
DISI

Avviso di aggiudicazione lavori manutenzione
strade settore nord della Provincia.

Oggetto: Lavori di manutenzione ordinaria del
piano viabile erelative pertinenze del “ settore nord”
dellarete stradale provinciale.

Importo a Base d’ Asta: Euro 195.000,00.

Procedura di Aggiudicazione: Pubblico Incanto.

Criterio di Aggiudicazione dell’ Appalto: ai sensi
dell’art. 21, c. 1 - lett. a, e 1-bis dellalegge 109/94
e s.m.i. con il criterio del massimo ribasso sull’e-
lenco prezzi posto a base di garg;

Numero delle Offerte Ricevute: n° 21,

Numero delle Offerte Escluse: n° 10;

Impresa Aggiudicatariac GENNARI UMBERTO
corrente in Oria, Piazza M. Pagano, 2.

Percentuale di Ribasso: 28,211% come da Ver-
bale di Aggiudicazione depositato presso I’ Ufficio
Gare e Contratti, ove & consultabile.

La presente vale anche ai fini della notifica alle
ditte partecipanti e non risultate aggiudicatarie
giusta Circolare del Ministero delle Infrastrutture e
dei Trasporti n° B1/2107 del 10.03.2003.

Il Dirigente del Servizio
dr. ing. Vito Ingletti

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN-
DISI

Avviso di aggiudicazione lavori manutenzione
strade provinciali.

“LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDI-
NARIA DELLE STRADE DELLA PROVINCIA
DI BRINDISI, MEDIANTE RIFACIMENTO
DELLA PAVIMENTAZIONE BITUMINOSA E,
DOVE NECESSARIO, BONIFICA DEL SOT-
TOFONDO STRADALE" dell’'importo di Euro
1.185.623,50, di cui Euro 12.000,00 per oneri di
sicurezza non soggetti a ribasso d' asta.

Ditte partecipanti n. 60 ammesse n. 52.

Impresa aggiudicataria: DE LUCA ELIO cor-
rentein LECCE, con il ribasso offerto del 29,666%
come da verbali di Pra depositati presso I’ Ufficio
Contratti, ove sono consultabili.

Il presente avviso vale anche ai fini della notifica
alle ditte partecipanti e non risultate aggiudicatarie,
giusta Circolare del Ministero Infrastrutture e Tra-
sporti del 10/03/03, n. B1/2107.

Il Dirigente Servizio Pianificazione Territoriale,
Viabilita, Mobilita e Trasporti
Dott. Ing. Vito Ingletti
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE Dl
LECCE

Awviso di gara lavori manutenzione S.P. n. 359.

SEZIONE I:
AMMINISTRAZIONE
AGGIUDICATRICE

I.1 Denominazione ed indirizzo ufficiale del-
I Amministrazione aggiudicatrice

PROVINCIA DI LECCE

Servizio Appalti ed Espropri

ViaUmberto | n. 13

73100 LECCE - ITALIA

Tel. 0832 - 683640

Telefax 0832 - 331002

Pelettr: tdedurante@provinciale.it

Internet: www.provinciale.it

1.2 Indirizzo presso il quale é possibile ottenere
ulteriori informazioni
Vedere allegato A

1.3 Indirizzo presso il quale é possibile ottenere
|a documentazione

Vedere allegato A

|.4 Indirizzo a quale inviare e offerte
Vedere al punto 1.1

I.5 Tipo di Amministrazione aggiudicatrice
Livellolocale
SEZIONE II:
OGGETTO DELL'APPALTO
[1.1) Descrizione
[1.1.1) Tipo di appalto di lavori: Esecuzione, con
qualsiasi mezzo, di opere conformi - ai requisiti

specificati dall’ amministrazione aggiudicatrice.

[1.1.2) S tratta di un accordo quadro?
NO

[11.1.3) Descrizione/oggetto dell’ appalto Lavori

di manutenzione straordinaria per il rafforzamento
della sovrastruttura stradale lungo la S.P. 359 (ex
S.S. 174) - anno 2004,

I1.1.4) Luogo di esecuzione dei lavori
A) Comuni di Nardo e Porto Cesareo

11.1.5) Divisionein lotti
NO

11.2) QUANTITATIVO OD ENTITA' DELL'AP-
PALTO

11.2.1)

A) Importo a base d'asta Euro 874.178,00 -
Importo per il piano di sicurezza non soggetto a
ribasso Euro 57.822,00 per un importo complessivo
di Euro 932.000,00.

11.3) DURATA DELL'APPALTO O TERMINE
DI ESECUZIONE

Giorni centoventi decorrenti dalla data del ver-
bale di consegna.

SEZIONE I11:
INFORMAZIONI DI CARATTERE
GIURIDICO, ECONOMICO,
FINANZIARIO E TECNICO

I11.1) Condizioni relative all’ appalto

I11.1.1) Cauzioni e garanzie richieste
Cauzione provvisoriadi Euro 18.640,00

111.1.2) Principali modalita di finanziamento e di
pagamento

| lavori sono finanziati con fondi a disposizione
di questa Provincia e sono previsti pagamenti in
acconto ogni qual voltail credito dell’impresa rag-
giungala sommadi Euro 200.000,00.

111.2) Condizioni di partecipazione

I11.2.1) Indicazioni riguardanti la situazione pro-
priadell’imprenditore

Attestazione di qualificazione SOA per la cate-
goria OG3 classificalll.
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[11.2.1) Situazione giuridica - prove richieste
Vedi bando integrale disponibile sul sito internet

[11.2.1.2) Capacita economica e finanziaria -
proverichieste
Vedi bando integrale disponibile sul sito internet

[11.2.13) Capacitatecnica- tipo di proverichieste
Vedi bando integrale disponibile sul sito internet

SEZIONE I V:
PROCEDURE

IV.1) Tipo di Procedura
Aperta

IV.2) Eventuali pubblicazioni precedenti
Nessuna

IV.3) Criteri di aggiudicazione

Criterio del massimo ribasso sull’importo a base
d'asta, a sensi dell’art. 21 comma 1 della legge
109/94 e successive modificazioni ed art. 89 del
DPR 21.12.1999 n. 554

IV.4) Informazioni di carattere amministrativo

IV.4.1 Documenti contrattuali e documenti com-
plementari - condizioni per ottenerli

Disponibili fino a giorno fissato per la ricezione
delle offerte, mediante visione degli stess - e possi-
bilitadi fotocopiarli con spese acarico dell’impresa.

IV.4.2) Scadenza fissata per la ricezione delle
offerte
ore dodici del 20 ottobre 2005

IV.4.3) Lingua utilizzabile nelle offerte
Italiano

IV.4.4) Periodo minimo durante il quale I’ offe-
rente e vincolato dalla propria offerta

Fino @ momento in cui e stata dichiarata aperta
lagara

IV.4.5) Modalitadi apertura delle offerte
L e offerte saranno aperte in data 21 ottobre 2005
aleore otto etrentapresso gli uffici dellaProvincia

di Lecce - viaBotti n. 1 - Lecce - I11° piano - Ser-
vizio Appalti ed Espropri, con seduta aperta a pub-
blico.

ALLEGATOA

Indirizzo presso il quale & possibile ottenere ulte-
riori informazioni

PROVINCIA DI LECCE

Servizio Appalti ed Espropri

ViaBotti n. 1

73100 LECCE - ITALIA

Tel 0832 - 683640

Telefax 0832 - 683727

P.elettr: tdedurante@provincia.le.it

Internet: www.provincia.le.it

1.2) Indirizzo presso il quale & possibile ottenere
la documentazione

PROVINCIA DI LECCE

Servizio Appalti ed Espropri

ViaBotti n. 1

73100 LECCE - ITALIA

Tel. 0832 - 683640

Telefax 0832 - 683727

Pelett.: tdedurante@provinciale.it

Internet: www.provinciale.it

Lecce, i 9 settembre 2005

Il Dirigente Ufficio Appalti
Sergio Martina

A.U.S.L. FG/2 CERIGNOLA (Foggia)
Awviso di gara appalto fornitura apparecchia-

turesanitarieal P.O. di Manfredonia.

[.1) AZIENDA U.SL. FG/2, AREA G. PATRI-
MONIO, Via XX Settembre, 71042, Cerignola
(FG), Italia, 0884/419256 - 419218, 0885/415536;

1.2), 1.3), 1.4) vedi punto |.1);

[.5) Organismo diritto pubblico.
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[1.1.1) Tipo di appalto di fornitura: Apparecchia-
ture sanitarie;

[1.1.6) Fornitura di apparecchiature sanitarie per
I’U.0. di Cardiologiadel P.O. di Manfredonia;

[1.1.7) Manfredonig;
11.1.9) si;
[1.2.1) Euro 750.000,00 ivainclusa.

[11.1.1) Art 2 punto A.7 del Disciplinare di gara
ed Art. 4 e 8 del capitolato speciale;

[11.1.2) | pagamenti saranno corrisposti come
previsto all’art. 11 capitolato speciale;

[11.2.1.1) | concorrenti produrranno le dichiara-
zioni di cui al'art. 1 del Disciplinare di gara, per
comprovare il possesso di idonei requisiti giuridici.

IV.1) Aperta;
IV.2) offerta economica pit vantaggiosa;

IV.3.2) Il disciplinare di gara, il Capitolato spe-
ciale e relativi allegati potranno essere acquisiti
visitando il sito www.aste.eugenius.it, fino al
24/10/05; eventuali ulteriori informazioni potranno
essererichieste all’ Area Gestione Patrimonio al tel.
n. 0885/419256 - 419218;

1V.33) 02.11.05 ore 13,00;
1V.3.5) italiano;
1V3.6) 180 gg.;

IV.3.7) Riportati all’art. 4 del Disciplinare di
gary

IV.3.7.1) Legali rappresentanti delle imprese
concorrenti 0 soggetti, uno per ogni concorrente,
muniti di specifica delega o procura “ad negozia’
loro conferitadai suddetti legali rappresentanti;

1V.3.7.2) La prima seduta pubblica si svolgerail
giorno 09/11/2005 alle ore 10,30, presso gli Uffici

Area Gestione Patrimonio dell’ Azienda. Le even-
tuali sedute successive verranno comunicate a
mezzo fax ai concorrenti presenti. Sempre a mezzo
fax saranno inviati gli avvisi degli eventuali sposta-
menti di data.

V1.1) Trattas di bando obbligatorio;

V1.5) 08.09.05.

Il Commissario Straordinario
Dott. Roberto Mgjorano

A.U.SL. FG/2 CERIGNOLA (Foggia)

Awviso di gara appalto servizio di raccolta, tra-
sporto e smaltimento rifiuti speciali.

L appalto rientra nel campo di applicazione del-
I"accordo appalti pubblici

I.1) Azienda U.S.L. FG/2, Area G. Patrimonio,
Via XX Settembre, 71042, Cerignola (FG), Italia -
0885/ 419218 - 419222, 0885 / 415536;

1.2), 1.3), 1.4) come p. 1.1);
1.5) Organismo diritto pubblico.

I1.1.1) Servizio raccolta, trasporto e smaltimento
rifiuti speciali Categoria n. 27 numero di Riferi-
mento CPC 96;

11.1.5) Servizio di raccolta e smaltimento finale
dei rifiuti classificati dal D.PR. n. 254 del 13.03.03
s.m.i. come speciali, pericolosi e non e quelli che
richiedono particolari modalita di smaltimento;

11.1.7) Cerignola, Manfredonia, Monte Sant’ An-
gelo e Mattinata; Distretto n. 1 Manfredonia,
Digtretto n. 2 Margherita di Savoia (FG) e Distretto
n. 3 Cerignolg;

11.1.9) no;

11.2.1) Euro 250.000,00 I.V.A. inclusa;
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[1.3) Anni 3 (tre).

[11.1.1) Art. 2 punto A.7 e punto B) del Discipli-
nare; art. 11 del Capitolato Speciale;

[11.1.2) | pagamenti saranno corrisposti come
previsto all’ art. 14 del Capitolato Speciale;

[11.1.3) Art. 3 del Disciplinare;

[11.2.1.1) | concorrenti produrranno le attesta-
zioni previste nel capitolato speciale di garaed alle-
gati e nel Disciplinare di garaconi relativi allegati,
per comprovare il possesso di idonei requisiti giuri-
dici;

111.2.1.2) | requisiti sono richiesti del Discipli-
nare di Gara ed allegati;

[11.2.1.3) | requisiti di capacita tecnica dovranno
essere indicati con unadichiarazione del legale rap-
presentante resa ed inserita nel plico n. 2 “Offerta
Tecnica’;

111.3.2) si.
IV.1) Aperta;

IV.2) Offerta economicamente piu vantaggiosa
con criteri enunciati nel Capitolato Speciale;

IV.3.2) Il disciplinare di gara con gli alegati e
relativo Capitolato Speciale con alegati potranno
essere acquisiti visitando il sito www.aste.euge-
nius.it fino a 24/10/05; eventuali ulteriori informa-
zioni potranno essere richieste all’ Area Gestione
del Patrimonio della AUSL FG/2 a n. tel. 0885/
419.218/ 419222,

1V.3.3) ore 13,00 del 31/10/05;
IV.3.5) italiana;
1V.3.6) 180 gg.;

IV.3.7) Riportati all’art. 7 del Disciplinare di
garg

V.3.7.1) Legali rappresentanti delle imprese
concorrenti ovvero soggetti, uno per ogni concor-

rente, muniti di specifica delega loro conferita dai
suddetti legali rappresentanti;

IV.3.7.2) La prima seduta pubblica si svolgerail
giorno 03/11/2005 alle ore 10:30, presso gli Uffici
Area Gestione del Patrimonio dell’ Azienda. Le
eventuali sedute successive verranno comunicate a
mezzo fax ad ogni concorrente. Sempre a mezzo
fax saranno inviati gli avvis degli eventuali sposta-
menti di data.

V1.1) Trattas di bando obbligatorio;
V1.5) 12.09.05.

Cerignola, 11 06/09/2005

Il Commissario Straordinario
Dott. Roberto Majorano

COMUNE DI GALLIPOLI (Lecce)

Awviso di gara lavori di protezione e sviluppo
dellerisorse acquatiche.

SEZIONE I:
AMMINISTRAZIONE
AGGIUDICATRICE

I.1) Denominazione e indirizzo ufficiale del-
I” Amministrazione aggiudicatrice

Denominazione: COMUNE di GALLIPOLI

Servizio responsabile: U.O. n° 12 Reti Infrastrut-
turali

Indirizzo, via Pavia

C.A.P: 73014

Localita/Citta: GALLIPOLI

Stato: ITALIA

Telefono: 0833/275505

Telefax: 0833/275517

Posta el ettronica (e-mail):

retiinfrastrutturali @comune.gallipoli.le.it

Indirizzo Internet (URL) www.webgallipoli.it

1.2) Indirizzo presso il quale € possibile otte-
nere ulteriori informazioni
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Comeal punto|.1 X
Sediverso, cfr. allegato A

1.3) Indirizzo presso il quale é possibile ottenere
la documentazione

Comea punto I.1 X

Se diverso, cfr. allegato A

1.4) Indirizzo al quale inviare offerte/le domande
di partecipazione

Comeal punto 1.1 X

Se diverso, cfr. allegato A

[1.5) Tipo di Amministrazione aggiudicatrice

Livello centrale O

I stituzioni europee O

Livello regionae/locale X

Organismo di diritto pubblico O

Altro O
SEZIONE II:

OGGETTO DELL’APPALTO
[1.1) DESCRIZIONE,

[1.1.1) Tipo di appalto di lavori

11.1.5) Descrizione/oggetto dell’ appalto

Lavori di realizzazione ed installazione di ele-
menti fissi in CLS, destinati a proteggere e svilup-
pare le risorse acquatiche e monitoraggio scienti-
fico dell’area di intervento.

11.1.6) Luogo di esecuzione dei lavori
Comune di Gallipoli (area costiera nord)

11.1.7) Divisionein lotti
NO X
Sl O

11.2) Quantitativo o entita dell’ appalto

11.2.1) Quantitativo o entitatotale:

a) importo complessivo dell’ appalto (compresi
oneri per la sicurezza)
appalto con corrispettivo a corpo: euro
566.303,29 (euro cinguecentosessantasei mila-
tretentotre/29);

b) oneri per I'attuazione dei piani della sicurezza
non soggetti a ribasso: euro 19.145,97 (euro
diciannovemilacentoquarantacinque/97);

¢) importo complessivo dell’ appalto a netto degli
oneri di sicurezza: euro 547.157,32 (euro cin-
guecentoquarantaci nquemil acentocinquanta-

Esecuzione X sette//32;

Progettazione ed esecuzione 0 d) lavorazioni di cui S compone I’ intervento:
cates . indicazioni speciali i
foria ‘Z:::; ‘::. _fini della pura

lavorasione D.PR. bli . | imtporte (curo) % subap
147200 | Pligertoria prevalente o altabile
0 (si/no) scorporabite | P (i)
Opere marittime 0G7 81 547.157,32 100,00 prevalente St
totale £47.187.32 100,00

11.3) Durata dell’ appalto o termine di esecuzione
Periodo in giorni 549 dalla data di consegna dei
lavori

SEZIONE II1:
INFORMAZIONI DI CARATTERE
GIURIDICO, ECONOMICO,
FINANZIARIO E TECNICO

[11.1.1) CONDIZIONI RELATIVE ALL'AP-
PALTO

I11.1.1) Cauzioni e garanzie richieste:

L offerta dei concorrenti dove essere corredata
da
a) cauzione provvisoriadi cui all’art. 30, commi 1
e 2-bis, dellalegge n. 109/94 e s.m., ed al’ art.
100 del D.PR. n. 554/1999 e s.m., pari ad euro
11.326,07, costituita alternativamente:
» daversamento in contanti o intitoli del debito
pubblico presso la Tesoreria Comunale;
* dafideiussione bancaria o polizzaassicurativa
0 polizza rilasciata un intermediario finan-
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Ziario iscritto nell’elenco speciale di cui
al’art. 107 del d.Igs. n. 385/1993 avente vali-
dita per ailmeno 180 giorni dalla data di pre-
sentazione dell’ offerta;

b) dichiarazione di un istituto bancario, oppure di
una compagnia di assicurazione, oppure di un
intermediario finanziario iscritto nell’ elenco
specidedi cui al’art. 101 del d.Igs n. 385/1993
contenente I’impegno a rilasciare, in caso di
aggiudicazione dell’ appalto, arichiesta del con-
corrente, una fideiussione o polizza relativa alla
cauzione definitiva, in favore dell’ amministra-
zione aggiudicatrice valida fino a 180 giorni
dalladata di aggiudicazione;

All’atto del contratto I’ aggiudicatario deve pre-
stare:

a) cauzione definitiva nellamisura e nei modi del-
I"art. 30 commi 2 o 2 bis, della legge n.
109/1994 e s.m., e dell’art. 101 del D.PR. n.
554/1999 e sm.

b) polizza assicurativa di cui all’art. 30 comma 3,
dellalegge n. 109/1994 e sm. e dl’art. 103 del
D.PR. n. 554/1999 e sm., relativa alla copertura
del seguenti rischi: danni di esecuzione (CAR)
con un massimale pari ad Euro 500.000,00 e con
unaestensione di garanzia di Euro 500.000,00 a
copertura dei danni ad opere ed impianti limi-
trofi, responsabilita civile (RCT) con un massi-
male pari ad Euro 500.000,00;

[11.1.2) Principali modalita di finanziamento e di
pagamento e/o riferimenti alle disposizioni applica-
bili in materia

Corrispettivo corrisposto a corpo ai sensi di
quanto previsto dal combinato disposto degli arti-
coli 19, comma 4, e 21, comma 1, lettera b), della
legge n. 109/94 e sm.

[11.1.3) Forma giuridica che dovra assumere il
raggruppamento di imprenditori aggiudicatario del-
I” appalto

Sono ammessi alla gara i soggetti costituiti da
imprese con idoneita individuale di cui ale lettere
a) (imprese individuali, anche artigiane, societa
commerciali, societa cooperative), b) (consorzi tra
societa cooperative e consorzi tra imprese arti-
giane), ec) (consorzi stabili), dell’ art. 10, commal,
dellalegge n. 109/94 e s.m. oppure da imprese con

idoneita plurisoggettiva di cui ale lettera d) (asso-
ciazione temporanee), €) (consorzi occasionali) ed
e-bis) (gruppo europeo di interesse economico),
dell’art. 10, comma 1, dellalegge n. 109/94 e sm.,
oppure da imprese che intendano riunirsi 0 consor-
Ziarsi a sensi dell’art. 13, comma 5, della legge n.
109/94 e sm. Ai predetti soggetti si applicano le
disposizioni di cui all’art. 13 della legge 109/94 e
s.m., nonché quelle degli artt. 93, 94 e 95 del D.PR.
n. 554/1999 e sm.

[11.2) Condizioni di partecipazione

[11.2.1) Indicazioni riguardanti la situazione pro-
pria dell’imprenditore nonché informazioni e for-
malita necessarie per la valutazione dei requisiti
minimi di carattere economico e tecnico che questi
deve possedere

[11.2.1.1) Situazione giuridica - prove richieste

Non € ammessa |la partecipazione alla gara di
concorrenti per i quali sussiste/sussistono:

a) lecausedi esclusionedi cui al’art. 75, comma
1, lettere @), b), ¢), d), ), ), g) eh) del D.PR. n.
554/1999 esm.;

b) I'estensione negli ultimi cinque anni, nei propri
confronti degli effetti delle misure di preven-
zione della sorveglianza di cui al’art. 3 della
legge n. 1423/1956, irrogate nei confronti di un
convivente;

C) sentenze, ancorché non definitive, relative a
reati che precludono la partecipazione ale gare
di appalto;

d) le misure cautelari interdittive oppure le san-
zioni interdittive oppure il divieto di stipulare
contratti con la pubblicaamministrazione di cui
a d.Igs. n. 231/2001;

e) I'inosservanza delle norme della legge n.
68/1999 che disciplina il diritto a lavoro dei
disabili;

f) I'esistenzadei piani individuali di emersione di
cui all’art. 1 bis, comma 14 della legge n.
383/2001 e s.m.;

g) l'inosservanzaall’interno della propriaazienda,
degli obblighi di sicurezza previsti dallavigente
normativa;

h) I'esistenzadi alcune delle forme di controllo di
cui al’art. 239 del codice civile con atri con-
correnti partecipanti alagara;
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i) la contemporanea partecipazione alla gara
come autonomo concorrente e come consor-
ziato indicato, ai sensi dell’ articolo 14, comma
4, ultimo periodo, dellalegge 109/94 e sm., da
uno dei consorzi di cui art. 10, commal. lett. b),
(consorzi tra societa cooperative e consorzi tra
imprese artigiane), e ¢) (consorzi stabili), della
legge n. 109/1994 e s.m. partecipante alla gara

L’ assenza delle condizioni preclusive sopra elen-
cate provata, apenadi esclusione dallagara, conle
modalita, le forme ed i contenuti previsti nel disci-
plinare di gara di cui a punto 1V.3.2), del presente
bando

[11.2.1.2) Capacita economica e finanziaria - tipo
di proverichieste

[11.2.1.3) Capacita tecnica - tipo di prove
richieste

| concorrenti devono essere in possesso di atte-
stazione rilasciata da societa di attestazione (SOA)
di cui a D.PR. n. 34/2000 e s.m. regolarmente
autorizzata, in corso di validita che documenti il
possesso della qualificazione in categorie e classi-
fiche adeguate ai sensi dell’art. 95 del D.PR. n.
554/1999 e sm., a lavori da assumere.

| concorrenti stabiliti in stati aderenti all’ Unione
Europea, qualoranon siano in possesso dell’ attesta-
zione, devono essere in possesso del requisiti pre-
visti da D.PR. n. 34/2000 accertati, ai sensi del-
I"art. 3, comma7, del suddetto D.P.R. n. 34/2000, in
base alla documentazione prodotta secondo le
norme vigenti nel rispettivi paesi; lacifrad’ affari in
lavori di cui all’art. 18, comma 2, letterab), del sud-
detto D.P.R. n. 34/2000, conseguita nel quin-
guennio antecedente la data di pubblicazione del
bando, deve essere non inferiore a tre volte I'im-
porto complessivo dell’ appalto.

Il possesso dei requisiti € provato, a pena di
esclusione dalla gara, con le modalita, leformeed i
contenuti previsti nel disciplinare di garadi cui a
punto 1V.3.2), del presente bando.

SEZIONE IV:
PROCEDURE

IV.1) Tipo di procedura
Aperta X

Ristretta accelerata
Ristretta

Negoziata accelerata
Negoziata

O o oad

1V.2) CRITERI DI AGGIUDICAZIONE
A) Prezzo piu basso X

I1V.3) Informazioni di carattere amministrativo

1V.3.2) Documenti contrattuali e documenti com-
plementari - condizioni per ottenerli

il disciplinare di gara Contenente le norme inte-
grative del presente bando in ordine alle modalita di
partecipazione alla gara, alle modalita di compila
zZione e presentazione dell’ offerta, ai documenti da
presentare a corredo della stessa ed alle procedure
di aggiudicazione dell’ appalto nonché gli elaborati
grafici, il computo metrico, il piano di sicurezza, il
capitolato speciale di appalto, lo schema di con-
tratto necessari e per formulare I’ offerta, sono visi-
bili presso gli UFFICI COMUNALI di Gallipoli,
via Pavia - U.O. n. 12 secondo piano nei giorni di
LUNEDI, MERCOLEDI, VENERDI dalle ore
10,00 alle ore 13,00; & possibile acquistarne una
copia, entro il termine di presentazione delle
offerte, presso TECNOUFFICIO sito in piazza Gio-
vanni XXIII; atal fine gli interessati ne dovranno
fare prenotazione a mezzo telefono n°
0833/263132; il disciplinare di gara &, atresi dispo-
nibile sul silo Internet www.webgallipoli.it;

I1V.3.3) Scadenza fissata per la ricezione delle
offerte o delle domande di partecipazione
20/10/2005 ore 12:00

IV.3.5) Lingua/e utilizzabile/i nelle offerte o
nelle domande di partecipazione

ES

DA

DE

EL

EN

FR

IT

NL

PT

Fl

SV

atre - paese terzo

OO0 00xoO0oOoood
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IV.3.6) Periodo minimo durante il quale I’ offe-
rente e vincolato dalla propria offerta

180 giorni (dalla data di presentazione delle
offerta)

IV.3.7) Modalita di apertura delle offerte
Secondo quanto previsto nel disciplinare di gara

IV.3.7.1) Persone ammesse ad assistere all’ aper-
tura delle offerte

| legali rappresentanti dei concorrenti ovvero
soggetti, uno per ogni concorrente, muniti di speci-
ficadelegaloro conferitadai suddetti legali rappre-
sentanti;

1V.3.7.2) Data, ora e luogo

Prima seduta pubblica data 21/10/2005 ore
10:00;

luogo: UFFICI COMUNALLI in Gallipoli via
PaviaU.O. n° 12 secondo piano.

SEZIONE VI:
ALTRE INFORMAZIONI

V1.1) Trattas di bando non obbligatorio?
NO X
Sl O

V1.3) L' appalto & connesso ad un progetto/pro-
gramma finanziato dai fondi dell’ UE?

NO X

S O

V1.4) Informazioni complementari

a) I’aggiudicazione avverra con riferimento al
massimo ribasso percentuale del prezzo offerto
rispetto all’importo complessivo dei lavori a
base di gara al netto degli oneri per I’ attuazione
dei piani di sicurezza, il prezzo offerto deve
essere, comunqgue, inferiore a quello posto a
base di gara a netto degli oneri per I’ effettua
zione del piani di sicurezza;

b) costituisce condizione di partecipazione alla
gara |’ effettuazione, ai sensi dell’art. 71,
comma 2, del D.PR. n. 554/1999 e s.m., del
sopralluogo sulle aree ed immobili interessati
dai lavori;

C) s procedera ala esclusione automatica delle
offerte anormal mente basse secondo le moda-
lita previste dall’art. 21, comma 1-bis, della
legge 109/94 e s.m.; nel caso di offerte in
numero inferiore a cinque la stazione appaltante
ha comunque la facolta di sottoporre a verifica
le offerte ritenute anormal mente basse;

d) s procedera all’ aggiudicazione anche in pre-
senza di una sola offerta valida sempre che sia
ritenuta congrua e conveniente;

¢) in caso di offerte uguali s procedera per sor-
teggio;

d) I'offerta & valida per 180 giorni dalla data di
presentazione dell’ offerte;

€) s applicano le disposizioni previste dall’ art. 8,
comma 11-quater, dellalegge 109/94 e s.m.;

f) le autocertificazioni, le certificazioni, i docu-
menti el’ offertadevono esserein linguaitaliana
0 corredati di traduzione giurata;

g) gli importi dichiarati da imprese stabilite in
altro stato membro dell’ Unione Europea,
devono essere espressi in euro;

h) i corrispettivi saranno pagati con le modalita
previstedall’ art. 24 del capitolato speciale d’ ap-
palto;

0) gli eventuali subappalti saranno disciplinati ai
sensi delle vigenti leggi;

p) non é consentito affidare subappalti a soggetti
che in qualunque forma abbiano partecipato al
presente appalto;

g) i pagamenti relativi ai lavori svolti dal subap-
paltatore o cottimista verranno effettuati dal-
I’ aggiudicatario che € obbligato a trasmettere,
entro venti giorni dalla data di ciascun paga-
mento effettuato, copia delle fatture quietanzate
con I'indicazione dell e ritenute agaranzie effet-
tuate;

g) non é consentita la indicazione o la associa-
zione daun progettistadapit di un concorrente:
intal caso sono esclusi dallagaratuitti i concor-
renti che non hanno rispettato tale divieto;

r) la stazione appaltante si riserva la facolta di
applicare le disposizioni di cui al’art. 10, co 1-
ter, dellalegge 109/94 e s.m.;

S) tuttole controversie derivanti dal contratto sono
deferite alla competenza arbitrale ai sensi del-
|'"art. 32 dellaL. 109/94 e sm.;

t) i dati raccolti saranno trattati, ai sensi dell’ art.
10 della L. 675/96, esclusivamente nell’ ambito
della presente gara;
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u) responsabile del procedimento: ing. Sergio
LEONE); tel. 0833/275505.

Gallipoali, I 19 settembre 2005

Il Dirigente
Ing. Giuseppe Cataldi

COMUNE DI GIOIA DEL COLLE (Bari)

Awviso di garalavori palazzo municipale.

E’ indetto appalto concorso per “Fornitura e posa
in operadi coperturadell’ atrio del Palazzo Munici-
pale’ a sens art. 9.1 lett. c) D.Lgs. 358/92 e sm.i.

Importo a base di gara Euro 133.050,00 + Iva (al
netto oneri sicurezza), da aggiudicare all’ offerta
economicamente piu vantaggiosa ai sensi art.19.1
lett. b) D.Lgs. 358/92 e sm.i.

Le domande di partecipazione, conformi al
Bando Integrale ed al Capitolato Speciae ritirabile
c/o UTC - Serv. LL.PP. (lun.-mer.-ven. ore 9/12),
dovranno pervenire in plico sigillato con ceralacca
e controfirmato sui lembi di chiusura, indicante mit-
tente e oggetto dell’ appalto ed esclusivamente tra-
mite servizio postale, all’ Ufficio Tecnico Comunale
- Serv. LL.PP, entro e non oltre le ore 13,30 del
10/10/2005.

Entro i successivi 30 gg. verranno spedite le |et-
tere di invito.

Informazioni: Dott. Giuseppe Santoiemma
080.3494224.

Il Dirigente dell’ U.T.C.
Ing. Pietro Milella

COMUNE DI LECCE

Avviso di aggiudicazione lavori realizzazione
parcheggiointerrato.

1. In data 28.06.2005 come da verbale di esame
documenti e di aggiudicazione (in via provvi-

soria), € stata esperita la gara per |’ affidamento
dei lavori di “Opere di urbanizzazione secon-
darie Realizzazione di un parcheggio interrato
del mercato rionale in via Pozzuolo”, all’im-
presa BG COSTRUZIONI di Bagnato Gian-
franco da Brindisi. Importo contrattuale Euro
432.837,92. Aggiudicazione definitiva n. 374
(VI C.d.R.) del 28.07.2005. L’avviso di
appalto aggiudicato integrale é stato affisso
all’albo Pretorio comunale in data 05.09.2005,
nonché sul sito www.comune.lecce.it sotto la
voce gare e appalti.

2. In data 24.06.2005 come da verbale di esame
documenti e di aggiudicazione (in via provvi-
soria), e stata esperita la gara per | affidamento
dei lavori di “Opere di urbanizzazione secon-
darie Realizzazione del mercato rionale e della
sistemazione ambientale della piazza antistante
tra via F.S. Casavola e via Pozzuolo”, al’im-
presa VITANTONIO ZIGRINO da LOCORO-
TONDO (BA).

Importo contrattuale Euro 343.081,87. Aggiudi-
cazione definitiva n. 354 (VIIlI C.d.R.) del
13.07.2005.

L’ avviso di appalto aggiudicato integrale é stato
affisso all’albo Pretorio comunale in data
21.07.2005, nonché sul sito www.comune.lecce.it
sotto lavoce gare e appalti.

Li, 22.09.2005

Il Dirigente del Settore
Arch. Raffaele Attisani

COMUNE DI MIGGIANO (Lecce)

Awviso di aggiudicazione lavori quartiere fieri-
stico.

IL RESPOSABILE
DEL PROCEDIMENTO

In ottemperanza di quanto prescritto dall’ art. 29
dellaL. 109/94 e successive integrazioni e modifi-
cazioni:
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RENDE NOTO

Che a seguito all’ appalto mediante trattativa pri-
vata sono stati aggiudicati i seguenti lavori:

1) COMPLETAMENTO “QUARTIERE FIE-
RISTICO”
a) importo abase di gara:
- Per Lavori Euro 64.510,65
- Per Oneri di sicurezza non soggetti a
ribasso: Euro 1.995,17
- Progettazione esecutiva: Ufficio Tecnico
Comunale

b) Data esperimento gara: 07.09.2005.

¢) Sistema di aggiudicazione gara: trattativa
privata;

d) Ditta Aggiudicataria“DOMINASUD s.as”
ViaF.lli Longo Melendugno:

€) Importo di aggiudicazione dei lavori:
- Importo a netto del ribasso Euro 63.626,85
- Importo oneri sicurezza Euro 1.995,17

Ditte partecipanti alla gara: n. 2 - offerte valide
n.1- offerteesclusen. 1.

Tempo di realizzazione dell’ opera giorni 45
naturali, successivi e consecutivi dalla data di con-

segna
Miggiano, I 9 settembre 2005

11 Responsabile del Procedimento
Ing. Antonio Cavallo

COMUNE DI TRANI (Bari)

Awviso di gara appalto concessione sfruttamento
biogas. Rettifica.

A rettifica dell’avviso di gara di licitazione pri-
vata relativa ala concessione dello sfruttamento del
biogas prodotto da discaricadi rifiuti non pericolosi
per la produzione e cessione di energia elettrica,

pubblicato in data 9.08.2005, si comunica che, per
mero errore materiale, a punto (D) - 1V dello stesso
e stata indicata la potenziaita installata di 10 MV
anzicche quella correttadi 10 MW.

Restano invariati gli ulteriori termini, condizioni
e modalitaindicati nell’avviso di gara pubblicato il
9.08.2005.

Pertanto, i termini di presentazione della
domandadi partecipazione, fissati alle ore 12.00 del
12.09.2005, sono prorogati ale ore 12.00 del giorno
27 settembre 2005.

Il Dirigente
Ing. Affatato

COMUNE DI VALENZANO (Bari)

Avviso di aggiudicazione lavori realizzazione
strade arginali canalone.

Ai sensi delle vigenti disposizioni di legge Si
rende noto Che all’ asta pubblica per I’ appalto dei
lavori di realizzazione strade arginali ai lati del
Canalone da via Casamassima a via Adelfia, svol-
tasi in data 05.07.05 hanno partecipato le seguenti
imprese:

1) Martellone Angelo;

2) Tagliente Costruzioni stl;

3) Dueci sl

4) CER Consorzio Emiliano Romagnolo fra le
cooperative di produzione e lavoro;

5) Edil Cogl;

6) Preneste Appalti srl;

7) Co.GePrestl;

8) Castellano srl;

9) Saracino Strade sasdi SaracinoAnna& C.;

10) DeAngelis Costruzioni srl;

11) Florio Floriano & Figli srl;

12) Asfatex di Brandonisio Giorgio;

13) Antonacci Francesco;

14) Avella Cosimo Damiano & Michele snc;

15) Fortuna Costruzioni Generale stl;

16) GEOS Consorzio Imprese Riunite;
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17) Borgato Alessandro stl;

18) SCA sil;

19) Andresini Giovanni Benito in ATI;
20) Pagano Costruzioni srl;

21) Ritonnaro Costruzioni srl;

22) Di BattistaAntonio Costruzioni srl;
23) Edilstrade surl;

24) ZeuraInternational Costruzioni sas;
25) Edilmar di Marin€lli stl;

26) Di Benedetto Domenico;

27) Co.Edil srl;

28) Vito Olivain ATI;

29) Impresa Montemurno srl;

30) Cost sr;

31) Sintec Servizi di Ingegneria Tecnologia e
Costruzioni sas;

32) Guglielmo Costruzioni srl;

33) Scavisud sasdi Guglielmo & C.;

34) Silmet srl;

35) Impresa Doronzo di Doronzo Michele & C.
sne;

36) Vitae Michele;

37) Co.E.Strasrl;

38) RUTA s;

39) CPL Concordia Soc. Coop. arl;

40) Chirulli Andrea;

41) Co.Me.St Di Storelli inATI;

42) Serpelloni Luigi DNDS srl;

43) Millenium Costruzioni stl;

44) Grieco Cosimo Damiano;

45) PAL Srl;

46) ing. Orfeo Mazzitelli spa;

47) SIRET s1;

48) LaPiccolaGrande Impresadi Donato Giuliani;

49) Costruzioni Di Leo srl;

50) Opus Gas Metano srl in ATI.

L’ Appalto e stato aggiudicato in favore dell’ Im-
presa Scavisud sas di Guglielmo & C. da Cannole
(LE) con il ribasso del 28,58%.

Sogliadi anomalia 28,65358%.

Il Responsabile del Servizio
Ing. Vito Dispoto

DIREZIONE GENIO MILITARE MARINA
TARANTO

Avviso di gara lavori pavimentazione stazione
navale mar grande.

CODICE GARA: 250029

OGGETTO DELLA GARA: “PAVIMENTA-
ZIONE MOLO NORD STAZIONE NAVALE
MAR GRANDE - TARANTO”

IMPORTO: Euro 517.203,16 di cui Euro
15.064,17 per oneri connessi alla sicurezza non
soggetti aribasso - 1.V.A. ESENTE

CAT. PREVALENTE OGY Classificalll

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE: requisiti di
ordine generale e attestazione SOA di cui a D.PR.
n. 34/2000 e s.m.

DATA E ORA LIMITE DI RICEZIONE
OFFERTE: 19.10.2005 - ore 12.00

DATA E LUOGO DI SVOLGIMENTO DEL
PUBBLICO INCANTO: 20.10.2005 (12 Seduta);
27.10.2005 (22 Seduta) MARIGENIMIL
TARANTO - RAMPA LEONARDO DA VINCI, 1.

Estremi di pubblicita: 1l presente avviso viene
esposto all’ Albo della Direzione del Genio Militare
per la Marina - Taranto; all’ Albo del dipendente
Nucleo Tecnico - Brindisi; all’ Albo pretorio del
Comune di Taranto; sul B.U.R. del 22.09.2005 e
sulle testate giornalistiche “LA REPUBBLICA”
Edizione Nazionale e “NUOVO QUOTIDIANO DI
PUGLIA" Edizione TARANTO del 22.09.2005.

Inoltre & disponibile sui siti
Internet:www.serviziobandi.llpp.it.
http://www.marina.difesa.it/gare/index.asp.

“MODALITA’ DI AGGIUDICAZIONE”: quella
del massimo ribasso previsto per i contratti da sti-
pulare acorpo ¢/o parte acorpo e parteamisuradal-
I’art. 21 comma 1 bisdellaL. 109/94, come modifi-
cato ed integrato dalla Legge n.ro 415 del
18.11.1998 e Legge n.ro 166 dell’ 01.08.2002.
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Ente a cui si deve indirizzare I’ offerta e presso
cui sara espletato il Pubblico Incanto: - MARIGE-
NIMIL - Rampal. daVinci, 1 - 74100 TARANTO.

Visione Capitolato: Le Condizioni Amministra-
tive e Tecniche sono specificate nell’ apposito Capi-
tolato che potra essere consultato, cosi comei docu-
menti progettuali ed il Bando integrale di gara,
presso lasede di Marigenimil dalle ore 8,00 alle ore
12,00 tutti i giorni escluso il sabato e i festivi. Le
Ditte che lo riterranno opportuno potranno rivol-
gersi ala Copisteria STUDIOCOPIA di NOTARI-
STEFANO Domenico & C., Via Dante 324/326 -
Taranto, Tel. 099/7363858 per acquistare copia del
Bando di Garaedi tutti i documenti progettuali alle
condizioni offerte a questa Direzione.

Il presente estratto di gara & esposto dal
22.09.2005 al 03.10.2005.

11 Responsabile del Procedimento
Col. g. spe (RN) Marcello Pace

ONLUS VILLA GIOVANNI XXIII BITONTO
(Bari)

Avviso di gara lavori costruzione centro per
malati morbo Alzheimer.

[.1) ONLUSVILLA GIOVANNI XXIII - CASA
E CENTRO POLIVALENTE DELL'ANZIANO,
via DOSSETTI 8 - 70032 BITONTO (BA), Tel.
0803751007, villagiovanni23@libero.it;

[.2) INFORMAZIONI POTRANNO ESSERE
RICHIESTE DAL LUN. AL VEN. ORE
9.00/12.30, TEL. N. 0803751007.

[.4) INDIRIZZO OVE INVIARE LE OFFERTE:
Comep.tol.1.

11.1.6) LAVORI DI COSTRUZIONE DEL
CENTRO PER MALATI DEL MORBO DI
ALZHEIMER.

[1.1.7) Luogo: Onlus Villa Giovanni XXIII -
Bitonto (Ba).

[1.1.1) Importo complessivo appalto: Euro
1.868.772,00 - Cat. Prevalente OGL1 - Cat. Scorpo-
rabile OG11 e OS18.

[1.3) Il termine per | esecuzione dei lavori € sta-
bilito in gg. 360 naturali e consecutivi, decorrenti
dalladata di consegnadei lavori.

[11.1.1) Cauzione provvisoria pari a 2% dell’im-
porto complessivo appalto.

[11.1.2) Corrispettivo corrisposto a corpo ai sens
di quanto previsto dal combinato disposto artt. 19,
c.4e2l,c.1,lett. b), L. 109/94 e sm.

[11.1.3) Possono partecipare ala garai soggetti
costituiti da imprese con idoneita individuale
oppure da imprese con idoneita plurisoggettiva
oppure da imprese che intendano associarsi 0 con-
sorziarsi ai sensi art. 13, comma 5 legge 109/94 e
sm.

111.2.1) REQUISITI MINIMI: Per partecipare
allagarai concorrenti dovranno essere in possesso
di attestazione di qualificazione, rilasciata da una
SOA, regolarmente autorizzata, con le caratteri-
stiche di cui al punto 1. del disciplinare di gara.

IV.1) PROCEDURA: Aperta
IV.2) AGGIUDICAZIONE: Prezzo piu basso.

1V.3.2) Bando integrale di gara, disciplinare e
tutti gli elaborati relativi all’ esecuzione delle opere
visionabili dalle ore 9.00 alle ore 12.30 nei giorni
feriali escluso il sabato c/o sede di cui a punto I.1)
oppure reperibili in fotocopia c/o Copisteria Sici-
liani Eliografia con sede in Bari in viaValona 3/A
tel. 080/5588088.

1V.3.3) Scadenza: ore 13,00 del 18/10/2005.

IV.3.5) Lingua IT.

IV.3.7.2) L' asta, in forma pubblica, si terrac/o la
sede di cui al punto I.1) alle ore 10.00 del

19/10/2005.

PER TUTTO QUANTO NON PREVISTO NEL
PRESENTE AVVISO SI RINVIA AL BANDO DI
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GARA INTEGRALE E AL DISCIPLINARE
DISPONIBILI SU: www.villagiovanni23.org E
SEDE DI CUI AL PUNTO 1.1).

Il Presidente
Prof. Michele Giorgio

Concorsi

A.U.SL. FG/3 FOGGIA

Avviso pubblico per incarichi temporanei di
Dirigente Medico disciplina Ortopedia e Trau-
matologia.

Si rende noto che questaAziendaU.S.L ., con atto
n. 916 del 5/9/2005 ha deliberato di procedere ala
formulazione di graduatoria, per soli titoli, da valu-
tareconi criteri di cui al D.PR. n. 483/97, ai fini del
conferimento di incarichi per la temporanea coper-
tura di posti di Dirigente Medico presso |I'U.O.,
disciplina di Ortopedia e Traumatologia, ai sensi
dell’art. 16 - | co., lett. a), b) ec) - del C.C.N.L. inte-
grativo per I’ Area della Dirigenza Medica e Veteri-
naria del Comparto Sanita, nonché del 6° comma
dell’art. 8 dellaL.R. n. 32/2001.

| requisiti generali e specifici per I’ammissione al
presente Avviso Pubblico sono previsti, rispettiva-
mente, dagli artt. 1 e 24 del D.PR. n. 483/97 e pre-
cisamente:

REQUISITI GENERALI

1) cittadinanzaitaliana, salve |le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’ Unione Europes;

2) idoneitafisicaall’impiego;

3) laureain Medicina e Chirurgia.

REQUISITI SPECIFICI

1) specializzazione nelladisciplina di Ortopedia e
Traumatologia o in una disciplina equipollente
(art. 56 D.P.R. 483/97) o affine, comprese nelle
tabelle di cui al D.M. 30.01.98 e D.M.
31/01/98;

2) iscrizione all’abo dell’ Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non ante-
rioreasei mesi rispetto aquelladi scadenza del
bando.

Si prescinde dal limite di eta per effetto dellaL.
n. 127 del 15.05.97.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni e coloro che
siano esclusi dall’ elettorato attivo.

| prescritti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presen-
tazione delle domande.

Le istanze di partecipazione a presente Avviso
Pubblico, da redigere in carta semplice e la even-
tuale documentazione ad esse allegata devono
essere indirizzate a Direttore Generale A.U.S.L.
FG/3 - U.O.: Concorsi, Assunzioni, Gestione del
Ruolo - Piazza Liberta, 1 - 71100 Foggia - e tra-
smesse - entro il termine perentorio di giorni quin-
dici successivi alla data di pubblicazione sul
B.U.R.P, a mezzo del servizio postale, mediante
raccomandata A.R. (atal fine la data di spedizione
sara comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio
postale accettante), o consegnate direttamente
al’ ufficio protocollo della USL FG/3 al’indirizzo
di cui sopra, entro il termine precedentemente indi-
cato, nel giorni feriali, sabato escluso, dalle ore
10.00 alle ore 12.00.

Qualora detto giorno siafestivo, il termine & pro-
rogato a primo giorno successivo non festivo. E’
escluso qualsiasi altro mezzo di invio o presenta-
zione delle domande.

Lafirmain calce alladomandanon richiede |’ au-
tenticazione (art. 3- commab - L. n. 127/97).

La sottoscrizione delle istanze prodotte diretta-
mente all’ Azienda non & soggetta ad autenticazione
anche nel casi in cui contenga dichiarazioni sostitu-
tiverese al sensi del D.L.vo n. 445 del 28/12/2000,
ove sia appostain presenza del funzionario addetto
ovVvero siano presentate unitamente a copia fotosta-
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tica, ancorché non autenticata, di un documento di
identita del sottoscrittore.

Le istanze di partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio. devono a pena di esclusione, essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento, ancor ché non autenticata.

Istruzioni per chi intende avvalersi dell’isti-
tuto dell’ autocertificazione.

La domanda, qualora I’ aspirante intenda avva-
lersi dell’istituto dell’ autocertificazione, dovra fare
espresso riferimento alla circostanza che la stessa e
effettuata a sensi della L. 15/68 e dovra contenere
le seguenti indicazioni:

1) generaita, luogo e data di nascita, residenza;

2) possesso della cittadinanza italiana, ovvero del
requisiti sostitutivi di cui al’art. 11 del D.PR.
761/79;

3) comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi dellanon iscrizione o dellacan-
cellazione dalle liste medesime;

4) idoneitafisicaall’impiego;

5) eventuali condanne penali riportate ed eventuali
procedimenti penali in corso;

6) titoli di studio posseduti;

7) servizi prestati al sens degli artt. 20, 21, 22 €23
del DPR n. 483/97;

8) iscrizione al’ Ordine dei Medici;

9) posizione nel riguardi degli obblighi militari;

10) servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche
Amministrazioni e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

11) dichiarazione in ordine alla sussistenza 0 meno

delle condizioni di cui al’ultimo comma del-
I’art.46 del D.PR. 761/79; in caso positivo,

occorre precisare la misura della riduzione del
punteggio;

12) titoli che si intendono far valere al fini del curri-
culum formativo e professionale;

13) eventuali pubblicazioni;

14) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere inviata ogni necessaria comunicazione.

Saranno esclus gli aspiranti le cui domande
non contengano tutte le indicazioni relative al
possesso dei requisiti per I’'ammissione.

Le dichiarazioni sostitutive di titoli e certificati
riguardanti i requisiti di accesso e/o suscettibili di
apprezzamento ai fini della graduatoria di merito,
devono contenere tutti gli elementi identificativi e
necessari per consentire la loro valutazione.

In particolare, per i servizi presso pubbliche
amministrazioni gli interessati dovranno esplici-
tare: la denominazione e il recapito dell’ente; la
qualifica, il profilo professionale e laposizione fun-
zionale in cui il servizio e stato reso; |’ esatta tipo-
logiadel rapporto di lavoro (atempo indeterminato,
a tempo determinato, a convenzione con I’'indica-
zione dell’impegno orario); ladatainiziale e quella
finae.

Sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive,
I’ Amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli. Qualoradagli stessi emergalanon veridi-
cita del contenuto della dichiarazione, fermo
restando quanto previsto dall’art. 26 ex legge
4/1/1968, n. 15 (sanzioni penali), il dichiarante
decadra dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiara-
zione non veritiera.

Istruzioni per chi non intende avvalersi dell’isti-
tuto dell’ autocertificazione

Alla domanda di partecipazione all’ Avviso, gli
aspiranti devono allegare, a pena di esclusione, i
seguenti documenti in originale o in copia autenti-
cataai sens di legge:
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1) laureain Medicinae Chirurgia,

2) specializzazione nelladisciplinadi Ortopediae
Traumatologia o in una disciplina equipollente
(art. 56 D.PR. 483/97) o affine, comprese nelle
tabelle di cui al D.M. 30.01.98 e D.M.
31/01/98;

3) iscrizione al’abo dell’ Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da certificato rilasciato in data
non anteriore asei mesi rispetto aquelladi sca-
denzadel bando.

| candidati partecipanti devono, altresi, alegare
tutti quel documenti e titoli scientifici e di carriera
utili agli effetti della valutazione di merito e della
formulazione della graduatoria, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale redatto in
carta semplice, datato e firmato.

| titoli devono essere prodotti in originale o in
copialegale o autenticataai sensi di legge.

Alla domanda deve essere allegato, inoltre, un
elenco in triplice copia ed in carta semplice dei
documenti e dei titoli presentati.

| titoli presentati oltre il termine di scadenza
del presente bando, non saranno presi in consi-
derazione.

L’ Amministrazione declina, sin d’ora, ogni
responsabilita per dispersione di notizie dipendente
dainesatte indicazioni nel recapito da parte dell’ a
spirante 0 da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpe dell’ Amministrazione
medesima.

Per quanto concerne le pubblicazioni, che
devono essere edite a stampa, € ammessa, in
luogo del titolo originale, I'esibizione di copia
non autenticata, comprovando mediante la

dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta di
cui all’art. 4 della legge n. 15/68, che la stessa é
conformeall’originale.

Agli atti e documenti, comprese le pubblica-
zioni, redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata la traduzione in lingua italiana certificata
conformeal testo straniero, redatta dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore giurato.

Tutti i dati di cui I’ Amministrazione verrain pos-
Sesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto degli artt. 9, 10 e 11 della L.
31/12/96 n. 675 e successive modificazioni ed inte-
grazioni.

Coloro che saranno chiamati a ricoprire I’inca-
rico atempo determinato, dovranno, giusta disposi-
zione del 7° comma dell’art. 13 del vigente
C.C.N.L., sottoscrivere, sotto la propria responsabi-
litd, una dichiarazione in carta semplice dalla quale
risulti che non abbiano altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate dall’ art. 58
del D.L.vo n. 29/93, dalla legge 662/96 e dall’ art.
72 L. 448/98.

L’ Amministrazione si riserva lafacolta di proro-
gare, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il
presente Avviso Pubblico, qualora ne rilevasse la
necessita o |’ opportunita per ragioni di pubblico
interesse, senza che gli aspiranti possano vantare
alcuna pretesa o diritto.

Per ulteriori chiarimenti ed informazioni gli inte-
ressati potranno rivolgersi all’ Area Gestione del
Personale - U.O.: Concorsi, Assunzioni, Gestione
del Ruolo - dell’Azienda U.S.L. FG/3 Piazza
Libertan. 1 - 71100 FOGGIA (tel. 0881/732622 -
732698).

Il Direttore Generale
Dott. Ing. Attilio Manfrini



12310 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 120 del 22-9-2005

FAC-SIMILE
Al Direttore Generale
Azienda U.S.L. FG/3
Piazza della Liberta, 1
TMMOOEOGGIA
[I/La softoscnitt_ ............ e . chiede di essere ammess_ all’avviso pubblico,

per soli titoh, per 1l confenmento dl mcanchl temporanel per la copertura di posti di Dirigente
Medico della disciplina di _Ortopedia e Traumatol. indetto da codesta Azienda con bando
pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n.. Sdel
Dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effem della L 15/68 e successive
modificazioni e integrazioni:

a) diesserenat il ................o& ... edinsiederea....................o,
nvia.. i, IS

b) di essere in possesso della cnttadmanza italiana o della cittadinanza di uno der Paesi dell’ Unione
Europea,

c) diessereiscritt_nelle liste elettoralidel Comune di ........................ ., o di nonessere iscrtt_
o cancellat_ dalle liste del Comune di.. e iieiei.......... PET 1 seguenti
motivi:. e (*)

d) di essere/non essere in possesso dell’xdonelta fisica all’impiego;(*)
e) di non aver nportato condanne penah o di aver niportato le seguenti condanne penali
e ()
) d1 essere In possesso de seguent tltol dl studlo (laurea) ... ...
..conseguit__ presso...
mdata..“.. con\avotazxonedl

g) di  essere in possesso dell sevuent specializzazion conseguit_ presso la
: .1n data .. N . con la votazione di .. )

h) dl essere 1scntto all Ordme Professnonale di......................adecormreredal .................;

i) di  essere net nguardi degli obbllghl militari nella seguente  posizione:

4

j) di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni: .........................edi
aver risolto 1 relativi rapporti dilavoro per .................. .o 0 dl
avere rappom di lavoro in corso presso ........ iiiiiiiiie......Oppure di

non aver mai prestato servizio presso Pubbliche Ammxmstrazmm (*)

k) di trovarsi/non trovarsi nelle condizioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.&.R. 761/79;

i) & ava pi<stato anche t seguenti servizi \artt. 20 - 21 - 22 - 23 - D.P.R n® 483/57):

m) di essere in possesso dell’allegato curriculum formativo e professionale;

n) di aver prodotto le seguenti pubblicazioni. ..

o) il domicilio presso il quale devono essere trasmesse ad ogm effetto le comunicazioni relatwe
all’avviso ¢ il seguente: Dott. ............... .. .. ey VIR
CaAP..ioann - Comune..... ..................... Provincia...........,.......Tel.

Lo scrivente, non ritenendo di avvalersi dell’istituto dell’autocertificazione, allega le certificazioni
uiili agli effetti della valutazione di merito nonché il curriculum formativo e professionale in carta

semplice ed elenco in tniplice copia dex documenti e dei titoli presentati.

Data ... ... ......... .. Bl a e e

£*) — Cancellare le voci che non interessano.
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FAC-SIMILI
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art.46 del D.P.R. 28 dicembre 2000,n.445)
IVLasottosertto/a ......................... ... natofa a........................ ..
o eresidentea............ ... ... ... V1. n...

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre, n.445;

Dichiara:

1) di essere in possesso del titolo di studio di:
diplomadi............. conseguitoil.............. ... .
PSSO ..o ;
diplomadi.................... conseguitoil....................
PIESSO. ..o

Informativa ai sensi dell’art.10 della legge n.675/96; i dati sopra indicati verranno utilizzati
esclusivamente per le finalita connesse alla procedura concorsuale.

Fermo restando quanto previsto dall’art.76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n.445, qualora dal controllo di cui all’art.71 del medesimo decreto emerga la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art.46 del D.P.R. 28 dicembre 2000,n.445)

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito
dall’art.76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre, n.445;

Dichiara:
Di aver prestato/prestare i sottonotati servizi (indicare se ente pubblico, case di cura accreditate o
convenzionate):
PreSSO. ..ottt dal.....o... alo ;
PIESSO. ..ttt ee e dal ................... alo..o ;
PIESSO. ..ttt dal.................. al

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubbhca 28 dicembre 2000,
n.445, qualora dal controllo di cui all’art.71 del medesimo decreto emerga la non veridicita del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art.46 det D.P.R. 28 dicembre 2000,n.445)

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso dx dnchlarazxone mendace .com come stabilito
dail’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre, n.445;

Dichiara:

Che le copie dei documenti sottoelencati ed allegati, sono conformi agli originali:

(Indicare analiticamente tutti gli elemznti necessari all’esatta individuazione delle situazioni certificate)

................ ... - firma
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A.U.SL. FG/3 FOGGIA

Concorso pubblico per n. 4 posti di Dirigente
M edico disciplina Radiodiagnostica.

SI RENDE NOTO

che in esecuzione della deliberazione del Direttore
Generdedel’AziendaU.S.L. FG/3 - Foggia, n. 919
del 5/9/2005, & indetto pubblico concorso, per titoli
ed esami, a n. 4 posti di Dirigente Medico, ruolo
Sanitario, profilo professionale: Medici, Area della
Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina di
Radiodiagnostica, da assegnare al’U.O. di Radio-
diagnostica, PO. “Lastaria’ di Lucera.

| requisiti generali e specifici per I'ammissione al
presente concorso sono previsti, rispettivamente,
dagli artt. 1 e 24 del D.PR. n. 483/07 e precisa-
mente:

REQUISITI GENERALI

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’ Unione Europes;

2) idoneitafisicaall’'impiego;

3) laureain Medicina e Chirurgia

REQUISITI SPECIFICI

1) specializzazione nella disciplina di Radiodia-
gnostica o in disciplina equipollente compresa
nellatabella di cui @ D.M. Sanita 30.01.98. Ai
sensi dell’art. 56 - comma 2 - del D.PR. n.
483/97, il personale del Ruolo Sanitario in ser-
vizio di ruolo alla data di entrata in vigore del
D.PR. n. 483/97 (01.02.98) & esentato dal requi-
sito della specializzazione nella disciplina rela-
tiva a posto gia ricoperto alla predetta data per
la partecipazione ai concorsi presso le
AA.UU.SS.LL. e/lo Aziende Ospedaliere diverse
daquelle di appartenenza; mi tale ipotesi il can-
didato dovra produrre certificato di servizio,
redatto ai sensi di legge, che attesti lacondizione
di cui innanzi;

2) iscrizione al’ Albo dell’ Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto alla scadenzadel bando, ovverol’i-
scrizione all’ Albo professionale di uno dei Paesi

dell’ Unione Europea con I’ obbligo d'iscrizione
al’Albo in Italia prima dell’ assunzione in ser-
vizio.

| prescritti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presen-
tazione delle domande.

Si prescinde dal limite di eta per effetto dellaL.
n° 127 del 15.05.97.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni e coloro che
siano esclusi dall’ el ettorato attivo.

Le istanze di partecipazione a presente con-
corso, da redigere in carta semplice e la eventuale
documentazione ad esse allegata devono essere
indirizzate a: Direttore Generale A.U.S.L. FG/3 -
U.O. Concorsi - Assunzioni - Gestione del Ruolo -
Piazza Liberta, 1 - 71100 - Foggia - e trasmesse,
entro il termine perentorio di giorni trenta succes-
sivi alla data di pubblicazione sulla G.U. della
Repubblica, a mezzo del servizio postale, mediante
raccomandata A.R. (atal fine la data di spedizione
sara comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio
postale accettante), o consegnate direttamente
al’ ufficio protocollo della USL FG/3 al’indirizzo
di cui sopra, entro il termine precedentemente indi-
cato, nei giorni feriali, sabato escluso, dalle ore
10.00, alle ore 12.00.

Qualora detto giorno siafestivo, il termine é pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

E’ escluso qualsiasi altro mezzo di invio o pre-
sentazione delle domande.

Lafirmain calce alladomandanon richiede |’ au-
tenticazione (art. 3 - commab - L. n. 127/97).

La mancanza della firma o la omessa dichiara-
zione nella domanda dei requisiti, richiesti per
I’ammissione determina |’ esclusione dalla presente
procedura.

La sottoscrizione delle istanze prodotte diretta-
mente all’ Azienda, secondo |’ accluso schema, non
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€ soggetta ad autenticazione anche nei cas m cui
contenga dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del
D.PR. n. 445/2000, ove sia apposta in presenza del
funzionario addetto ovvero siano presentate unita-
mente a copia fotostatica, ancorché non autenticata,
di un documento di identita del sottoscrittore.

Le istanze di partetipazione, qualunque sa il
mezzo di invio, devono a pena di esclusione, essere
corredate di fotocopia di un valido documento di
riconoscimento, ancor ché, non autenticata.

Istruzioni per chi intende avvalersi dell’istituto
dell’autocertificazione

La domanda, qualora I’ aspirante intenda avva-
lersi dell’istituto dell’ autocertificazione, dovra fare
espresso riferimento alla circostanza che la stessa e
effettuata ai sensi del D.PR. n. 445/2000 e dovra
contenere le seguenti indicazioni:

1) generdita, luogo e data di nascita, residenza;

2) possesso dellacittadinanzaitalianao dellacitte-
dinanza di uno dei Paesi dell’ Unione Europes;

3) comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovveroi motivi dellanon iscrizione o dellacan-
cellazione dalle liste medesime;

4) idoneitafisicaall’impiego;

5) eventuali condanne penali riportate ed eventuali
procedimenti penali in corso;

6) titoli di studio posseduti;

7) servizi prestati ai sensi degli art. 20, 21, 22 e 23
del D.PR. n. 483/97;

8) iscrizione al’ Albo dell’ Ordine dei Medici;
9) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
10) servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche

Amministrazioni’ e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

11) dichiarazione in ordine alla sussistenza o meno
delle condizioni di cui al’ultimo comma del-
I’art.46 del D.P.R. 761/79; in caso positivo,
occorre precisare la misura della riduzione del

punteggio;

12) titoli che danno diritto, a parita di punti, a
riserva, preferenze e precedenza;

13) titoli chesi intendono far valereai fini del curri-
culum formativo e professionale;

14) eventuali pubblicazioni;

15) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere inviata ogni necessaria comunicazione.

Saranno esclusi gli aspiranti le cui domande
non contengano tutte le indicazioni relative al
possesso dei requisiti per I'ammissione.

Istruzioni per chi non intende avvalersi dell’i-
stituto dell’autocertificazione

Alla domanda di partecipazione all’ Avviso, gli
aspiranti devono allegare, a pena di esclusione, i
seguenti documenti in originale o in copia autenti-
cataa sens di legge:

1) laureain Medicinae Chirurgig;

2) speciaizzazione in Radiodiagnostica o in una
disciplina equipollente compresa nella tabella
di cui a D.M. 30.01.98;

3) iscrizione al’ albo dell’ Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato mi data non anteriore a sei
mesi rispetto alla scadenza del bando, ovvero
I'iscrizione a corrispondente Albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’ Unione Europea con
I"’obbligo d’iscrizione al’Albo in Italia prima
dell’ assunzione in servizio.

| candidati partecipanti devono, altresi, allegare
tutti quei documenti e titoli scientifici e di carriera
utili agli effetti della valutazione di mento e della
formulazione della graduatoria, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale redatto mi
carta semplice, datato e firmato.
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Il titolo di specializzazione conseguito ai sensi
del Decreto Legislativo n. 257/91, anche se fatto
valere come requisito di ammissione, verravalutato
con lo specifico punteggio previsto dal’ art. 27, co.
7, del D.PR. n. 493/97; il relativo documento pro-
batorio dovra certificare tale condizione.

Alla specializzazione conseguita dopo il
31/12/2002 & riconosciuto |'identico punteggio
attribuito per il lavoro dipendente quale Dirigente
Medico a tempo, pieno per il numero degli anni di
corso (art. 53 dellaLegge 27/12/2002, n. 289).

| titoli devono essere prodotti in originale o in
copialegale o autenticaai sensi di legge.

Alla domanda deve essere allegato, inoltre, un
elenco mi triplice copia ed in carta semplice dei
documenti e dei titoli presentati.

| titoli presentati oltre il termine di scadenza
del presente bando, non saranno presi in consi-
derazione.

Qualora il candidato portatore di handicap
necessiti, per |’esecuzione delle prove, dell’uso
degli ausili necessari e di tempi aggiuntivi in
relazione allo specifico handicap, deve farne spe-
cificazionenelladomandadi partecipazione (art.
20 L. n. 104/92).

L’ Amministrazione declina, sin d’ora, ogni
responsabilita per dispersione di notizie dipendenti
dainesatte indicazioni del recapito da parte dell’ a
spirante 0 da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpe dell’ Amministrazione
medesima.

Per quanto concerne le pubblicazioni, che
devono essere edite a stampa, € ammessa, in luogo
dd titolo originale, I’ esibizione di copia non auten-
ticata corredata dalla dichiarazione sogtitutiva di
atto di notorieta di cui al D.P.R. n. 445/2000.

Agli atti e documenti, comprese le pubblica-
zioni, redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata la traduzione in lingua italiana certificata

conformeal testo straniero, redatta dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore giurato.

L’ esclusione dal concor so é deliberata con prov-
vedimento motivato del Direttore Generaledél’ A-
zienda U.S.L. FG/3, da notificarsi entro trenta
giorni dalla esecutivita della relativa decisione.

Tutti i dati di cui I'’Amministrazione verrain
possesso a seguito della presente procedura ver -
ranno trattati nel rispetto degli art. 9, 10 e 11
dellaL. 31.12.1996 n. 675 e successive modifica-
zioni eintegrazioni.

PROVE D'ESAME

1. PROVA SCRITTA:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti
inerenti alla disciplina messa a concorso o0 solu-
zione di una serie di quesiti arisposta sinteticaine-
renti alla disciplina stessa.

2. PROVA PRATICA:

a) su tecniche e manualita peculiari della disci-
plina messa a concorso, illustrata anche sche-
maticamente per iscritto.

3. PROVA ORALE:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi allafunzione da confe-
rire.

Il superamento di ciascuna delle previste prove
scritte e pratiche, € subordinato al raggiungimento
di unavalutazione di sufficienza espressain termini
numerici di almeno 21/30.

L’ammissione alla prova orale & subordinata al
conseguimento nella prova pratica del punteggio
minimo di 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressain termini numerici, di aimeno 14/20.

E’ escluso dalla graduatoriail candidato che non
abbia conseguito, in ciascuna delle prove d esame,
la prevista valutazione di sufficienza.
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| concorrenti che hanno superato la prova orale,
entro il termine perentorio di quindici giorni decor-
renti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto la prova medesima, devono presentare i
documenti, in carta semplice, attestanti il possesso
dei titoli di riserva, preferenza e precedenza a parita
di valutazione.

La graduatoria di merito dei candidati & formata
secondo I’ ordine dei punti della votazione comples-
siva riportata da ciascun candidato, con |’ osser-
vanza a parita di punti, delle preferenze previste
dal’art. 5 del D.PR. n. 487 del 09.05.94 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria dei vincitori del concorso sara
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione e
rimarra efficace per un termine di diciotto mesi
dalla data di pubblicazione per eventuali coperture
di posti per i quali il concorso é stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero ren-
dersi disponibili (art. 18 del D.PR. n. 483/97).

| concorrenti dichiarati vincitori saranno invitati
dall’ Azienda, con lettera raccomandata A/R, ala
stipula del contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato, regolato dalla disciplina del
C.C.N.L. vigente per I’ Area della Dirigenza
Medica, e saranno assoggettati a rapporto di lavoro
esclusivo.

A tal fine dovranno produrre, nel termine di gg.

30, i documenti e/o le certificazioni sostitutive degli
stessi indicati nellarelativarichiesta; scaduto inutil-
mente il termine assegnato per la presentazione
della documentazione, I’ Azienda non dara luogo
allastipula del contratto.

Nel confronti di chi abbia conseguito la nomina
mediante presentazione di documenti falsi o viziati
dainvalidita non sanabile, si procederaal recesso ai
sens dell’art. 2119 C.C.

Per quant’altro non previsto nel presente bando,
s fa riferimento alle disposizioni legislative che
disciplinano lamateriaed in particolarea D.PR. n.
487/94; a D.PR. n. 483/97; a vigente C.C.N.L.
dell’ Areadella Dirigenza Medica.

Quest’ Azienda si riserva la facolta, a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o revo-
care, pur se parzialmente, anche a seguito di proce-
dure di mobilitail presente bando senza obbligo di
comunicarei motivi e senzache gli interessati stessi
possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Eventuali informazioni relative al concorso pos-
sono essere chieste all’ Area Gestione del Personale
Unita Operativa: Concorsi dell’ Azienda U.S.L.
FG/3, Piazza Liberta, 1 - Tel. 0881/732622 -
732698 - 71100 Foggia.

Il Direttore Generale
Ing. Attilio Manfrini
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FAC-SIMILE Al Direttore Generale
Azienda U.S.L. FG/3
Piazza della Liberta, 1
71100FOGGIA

II/La sottoscritt_ ....... vevee..... chiede di essere ammess_  al concorso
pubblico, per titoli ed esami, a n. 4 post1 d1 Dmgente Medico, ruolo Sanitario, proﬁlo professionale:
Medici, disciplina di Radiodiagnostica, da assegnare all’U.O. di Radiodiagnostica presso i1 P.O.
“Lastaria" indetto da codesta Azienda con bando pubblicato integraimente nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia n.... del........... €, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - 4" serie speciale “Concorsi ed esami® -n.......... del.........

Dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gh effettl del D.PR. n.445/2000 ¢
successive modificazioni e integrazioni:

a) diesserenat il ..............&......cc..cceee.o..... edirisiederea .
invia.. R T ;

b) di essere in possesso della c1ttadmanza 1ta11ana 0 della cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea;

c) di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di .........................., 0 di non essere iscritt_
o cancellat_ dalle liste del Comune di.. e e ..., PET 1 oseguentl
motivi:. (*)

d) di essere/non essere in possesso dell 1donelta fisica all’impiego;(*)
e) di non aver riportato condanne penali o di aver riportato le seguenti condanne penali
5(%)

f d1 essere in possesso de seguent t1t01 d1 studlo (laurea) ..
......... conseguit__ presso... .
indata ............ conlavotazmnedl

g) di  essere in possesso dell seguent specializzazion conseguit presso la

) .in data .. . con la votazione di .. el
h) d1 essere 1scr1tto al] OrdmeProfesswnaledl vevieveioi....adecorreredal ............... ...}
i) di essere nei rguardi degh Obbllghl militari nella  seguente  posizione:

veny

j) di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni: ..........................e di
aver risolto i relativi rapporti di 1avoro per ................coccoiiiiiiiiiii e 0 i
avere rapporu di lavoro in corso presso ......... cieiviieiieien.......0Oppure di

non aver mai prestato servizio presso Pubbliche Ammlmstrazmm (*)
k) di trovarsi/non trovarsi nelle condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79;
1) di aver prestato anche 1 segucnti servizi (artt. 20 - 21 - 22 - 23 - D.P.R n°® 483/97):

m) d1 avere/non avere dmt‘to a pama d1 puntl a riserva, preferenze e precedenza per i seguenti
motivi:.

n) di essere in possesso del] allegato cumculum forma‘uvo € professmnale;

o) di aver prodotto le seguenti pubblicazioni... :

p) il domicilio presso il quale devono essere trasmesse ad ogm effetto 1e comunicazioni relanve
all’avviso ¢ 1l seguente Dott..........ooooev e ey VI
cap... . Comune.. ProvmcnaTel

Lo scrivente, non ritenendo di avvalersi dell’istituto dell’autocertificazione, allega le certificazioni

utili agli effetti della valutazione di merito nonché il curriculum formativo ¢ professionale in carta

semplice ed elenco in triplice copia dei documenti ¢ dei titoli presentati.

Data .. . Firma ..
*)- Cancellare le voci che non lnteressano
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FAC-SIMILI
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art.46 del D.P.R. 28 dicembre 2000,n.445)
I/Lasottosertto/a ..................................naofa a..........................
L TP eresidentea........................ . VIR n...

consapevole delle sanziont penali previste per il caso di dichiarazione meandace, cosi come stabilito
dall’art.76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre, n.445;

Dichiara:
1) di essere in possesso del titolo di studio di:
diplomadi.......... B U conseguitoil..................
PTESSO. ittt e e ; '
diplomadi............ conseguitoil.....................
1211 O S

Informativa ai sensi dell’art.10 della legge n.675/96, i dati sopra indicati verranno utilizzati
esclusivamente per le finalita connesse atla procedura concorsuale.

Fermo restando quanto previsto dall’art.76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n.445, qualora dal controllo di cui all’art.71 del medesimo decreto emerga la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art.46 del D.P.R. 28 dicembre 2000,n.445)

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre, n.445;

Dichiara:
Di aver prestato/prestare i sottonotati servizi (indicare se ente pubblico, case di cura accreditate o
convenzionate):
PIESSO. ...t ittt e dal.................... al N
PIESSO. ..ot cet et dal ................... al....o ;
PSSO, ettt dal.................. al.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubbhca 28 dicembre 2000,
0.445, qualora dal controtlo di cui all’art. 71 del medesimo decreto emerga la non veridicitd del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato
sulla base detla dichiarazione non veritiera.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIPIC.AZIONE
(Art.46 det D_P.R. 28 dicembre 2000,n.445)

IV/La sottoscritto/a . ... nato/a a................oeeeiei.
(LSS eresidente a............ ... VI n....
consapevole delle sanzioni penah prevxste per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre, n.445;

Dichiara:

Che le copie dei documenti sottoelencati ed allegati, sono conformi agli originali:

(Indicare analiticamente tutti gli elemznti necessari all’esatta individuazione delle situazioni certificate)

................ | I firma



12318 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 120 del 22-9-2005

A.U.SL. FG/3 FOGGIA

Concorso pubblico per n. 8 posti di Dirigente
Medico disciplina Anestesia e Rianimazione.

S| RENDE NOTO

che in esecuzione della deliberazione del Direttore
Generadedell’ AziendaU.S.L. FG/3 - Foggia, n. 918
del 5/9/2005 é indetto pubblico concorso, per titoli
ed esami, an. 8 posti di Dirigente Medico, ruolo
Sanitario, profilo professionale: Medici, Area della
Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina di
Anestesia e Rianimazione, da assegnare all’ U.O. di
Anestesia e Rianimazione - P.O. “Lastaria” di
Lucera.

| requisiti generali e specifici per I'ammissione al
presente concorso sono previsti, rispettivamente,
dagli artt. 1 e 24 del D.PR. n. 483/97 e precisa-
mente:

REQUISITI GENERALI

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’ Unione Europes;

2) idoneitafisicaall’impiego;

3) laureain Medicina e Chirurgia.

REQUISITI SPECIFICI

1) specializzazione nella disciplina di Anestesia e
Rianimazione o in disciplina equipollente com-
presa nella tabella di cui al D.M. Sanita
30.01.98. Ai sensi dell’art. 56 - comma 2 - del
D.PR. n. 483/97, il personale del Ruolo Sani-
tario in servizio di ruolo ala data di entrata in
vigoredel D.PR. n. 483/97 (01.02.98) € esentato
dal requisito della specializzazione nella disci-
plinarelativa al posto gia ricoperto ala predetta
data per la partecipazione ai concorsi presso le
AA.UU.SS.LL. e/lo Aziende Ospedaliere diverse
da quelle di appartenenza; in tale ipotesi il can-
didato dovra produrre certificato di servizio,
redatto ai sensi di legge, che attesti lacondizione
di cui innanzi;

2) iscrizione al’ Albo dell’ Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto allascadenzadel bando, ovverol’i-

scrizione al’ Albo professionale di uno dei Paesi
dell’ Unione Europea con |’ obbligo d'iscrizione
al’Albo in Italia prima dell’ assunzione in ser-
vizio.

| prescritti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presen-
tazione delle domande.

Si prescinde dal limite di eta per effetto della L.
n° 127 del 15.05.97.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni e coloro che
siano esclusi dall’ elettorato attivo.

Le istanze di partecipazione a presente con-
corso, da redigere in carta semplice e la eventuale
documentazione ad esse allegata devono essere
indirizzate a: Direttore Generale A.U.S.L. FG/3 -
U.O. Concorsi - Assunzioni - Gestione del Ruolo -
Piazza Liberta, 1 - 71100 - Foggia - e trasmesse,
entro il termine perentorio di giorni trenta succes-
sivi alla data di pubblicazione sulla G.U. della
Repubblica, a mezzo del servizio postale, mediante
raccomandata A.R. (ata fine la data di spedizione
sara comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio
postale accettante), o consegnate direttamente
all’ ufficio protocollo della USL FG/3 al’indirizzo
di cui sopra, entro il termine precedentemente indi-
cato, nel giorni feriali, sabato escluso, dalle ore
10.00 alle ore 12.00. Qualora detto giorno sia
festivo, il termine € prorogato a primo giorno suc-
cessivo non festivo. E’ escluso qualsiasi altro mezzo
di invio o presentazione delle domande.

Lafirmain calce alladomandanon richiedel’ au-
tenticazione (art. 3- commabs - L. n. 127/97).

La mancanza della firma o la omessa dichiara-
zione nelladomanda dei requisiti richiesti per I’am-
missione determina |’ esclusione dalla presente pro-
cedura.

La sottoscrizione delle istanze prodotte diretta-
mente all’ Azienda, secondo I’ accluso schema, non
€ soggetta ad autenticazione anche nei casi in cui
contenga dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del
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D.PR. n. 445/2000, ove sia apposta in presenza del
funzionano addetto ovvero siano presentate unita-
mente a copia fotostatica, ancorché non autenticata,
di un documento di identita del sottoscrittore.

Leistanze di partecipazione, Qualunque sia il
mezzo di invio, devono a pena di esclusione, essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento, ancor ché non autenticata.

Istruzioni per chi intende avvalersi dell’isti-
tuto dell’ autocertificazione.

La domanda, qualora I’ aspirante intenda avva-
lersi dell’istituto dell’ autocertificazione, dovra fare
espresso riferimento alla circostanza che la stessa e
effettuata a sensi del D.PR. n. 445/2000 e dovra
contenere le seguenti indicazioni:

1) generaita, luogo e data di nascita, residenza;

2) possesso dellacittadinanzaitalianao dellacitta-
dinanza di uno dei Paesi dell’ Unione Europes;

3) comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi dellanon iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

4) idoneitafisicaall’impiego;

5) eventuali condanne penali riportate ed eventuali
procedimenti penali in corso;

6) titoli di studio posseduti;

7) servizi prestati ai sensi degli art. 20, 21, 22 e 23
del D.PR. n. 483/97,

8) iscrizione al’ Albo dell’ Ordine dei Medici;

9) posizione nei riguardi degli obblighi militari;

10) servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche
Amministrazioni e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

11) dichiarazione in ordine alla sussistenza o meno

delle condizioni di cui al’ultimo comma del-
I’art.46 del D.PR. 761/79; in caso positivo,

occorre precisare la misura della riduzione del
punteggio;

12) titoli che danno diritto, a parita di punti, a
riserva, preferenze e precedenza;

13) titoli chesi intendono far valereai fini del curri-
culum formativo e professionale;

14) eventuali pubblicazioni;

15) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere inviata ogni hecessaria comunicazione.

Saranno esclusi gli aspiranti le cui domande
non contengano tutte le indicazioni relative al
possesso dei requisiti per I'ammissione.

Istruzioni per chi non intende avvalersi dell’i-
stituto dell’ autocer tificazione.

Alla domanda di partecipazione all’ Avviso, gli
aspiranti devono allegare, a pena di esclusione, i
seguenti documenti in originale o in copia autenti-
cataai sensi di legge:

1) laureain Medicinae Chirurgia;

2) specializzazione in Anestesia e Rianimazione o
in una disciplina equipollente compresa nella
tabelladi cui a D.M. 30.01.98;

3) iscrizione al’abo dell’ Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato mi data non anteriore a sei
mesi rispetto allascadenzadel bando, ovverol’i-
scrizione a corrispondente Albo professionale
di uno dei Paesi dell’ Unione Europea con |’ ob-
bligo d'iscrizione al’Albo in Italia prima del-
I’ assunzionein servizio.

| candidati partecipanti devono, altresi, allegare
tutti quei documenti e titoli scientifici e di carriera
utili agli effetti della valutazione di merito e della
formulazione della graduatoria, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale redatto in
carta semplice, datato e firmato.

Il titolo di specializzazione conseguito ai sensi
del Decreto Legislativo n.257/91, anche se fatto
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valere come requisito di ammissione, verravalutato
con lo specifico punteggio previsto dal’ art. 27, co.
7, del D.PR. n. 483/97; il relativo documento pro-
batorio dovra certificare tale condizione.

Alla specializzazione conseguita dopo il
31/12/2002 e riconosciuto I’identico punteggio
attribuito per il lavoro dipendente quale Dirigente
Medico a tempo pieno per il numero degli anni di
corso (art. 53 della Legge 27/12/2002, n. 289).

| titoli devono essere prodotti in originale o in
copialegale o autenticaai sensi di legge.

Alla domanda deve essere allegato, inoltre, un
elenco in triplice copia ed in carta semplice dei
documenti e dei titoli presentati.

| titoli presentati oltre il termine di scadenza
del presente bando, non saranno presi in consi-
derazione.

Qualora il candidato portatore di handicap
necessiti, per |'esecuzione delle prove, dell’uso
degli ausili necessari e di tempi aggiuntivi in
relazione allo specifico handicap, deve farne spe-
cificazione nelladomanda di partecipazione (art.
20 L. n. 104/92).

L’ Amministrazione declina, sin d’ora, ogni
responsabilita per dispersione di notizie dipendenti
dainesatte indicazioni del recapito da parte dell’ a
spirante o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpe dell’ Amministrazione
medesima.

Per quanto concerne le pubblicazioni, che
devono essere edite a stampa, € ammessa, in luogo
del titolo originale, I’ esibizione di copia non auten-
ticata corredata dalla dichiarazione sogtitutiva di
atto di notorietadi cui al D.P.R. n. 445/2000.

Agli atti e documenti, comprese le pubblica-
zioni, redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata la traduzione in lingua italiana certificata
conformeal testo straniero, redatta dalla compe-

tente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore giurato.

L’ esclusione dal concor so é deliber ata con prov-
vedimento motivato del Direttore Generaledell’ A-
zienda U.S.L. FG/3, da notificars entro trenta
giorni dalla esecutivita della relativa decisione.

Tutti i dati di cui I'’Amministrazione verrain
possesso a seguito della presente procedura ver -
ranno trattati nel rispetto degli art. 9, 10 e 11
della L. 31.12.1996 n. 675 e successive modifica-
zioni eintegrazioni.

PROVE D’ESAME

1. PROVA SCRITTA:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti
inerenti alla disciplina messa a concorso o0 solu-
zione di una serie di quesiti arisposta sinteticaine-
renti alla disciplina stessa.

2. PROVA PRATICA:

a) sutecniche e manualitapeculiari delladisciplina
messa a concorso, illustrata anche schematica-
mente per iscritto.

3. PROVA ORALE:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi allafunzione da confe-
rire.

Il superamento di ciascuna delle previste prove
scritte e pratiche, & subordinato al raggiungimento
di unavalutazione di sufficienza espressain termini
numerici di almeno 21/30.

L’ammissione alla prova orale & subordinata al
conseguimento nella prova pratica del punteggio
minimo di 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di aimeno 14/20.

E’ escluso dalla graduatoriail candidato che non
abbia conseguito, in ciascuna delle prove d’ esame,
la prevista valutazione di sufficienza.
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| concorrenti che hanno superato la prova orale,
entro il termine perentorio di quindici giorni decor-
renti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto la prova medesima, devono presentare i
documenti, in carta semplice, attestanti il possesso
dei titoli di riserva, preferenza e precedenza a parita
di valutazione.

La graduatoria di merito dei candidati & formata
secondo I’ ordine dei punti della votazione comples-
siva riportata da ciascun candidato, con |’ osser-
vanza a parita di punti, delle preferenze previste
dal’art. 5 del D.PR. n. 487 del 09.05.94 e succes-
sive modificazioni’ ed integrazioni.

La graduatoria dei vincitori del concorso sara
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione e
rimarra efficace per un termine di diciotto mesi
dalla data di pubblicazione per eventuali coperture
di posti per i quali il concorso é stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero ren-
dersi disponibili (art. 18 del D.PR. n. 483/97).

| concorrenti dichiarati vincitori saranno invitati
dall’ Azienda, con lettera raccomandata A/R, ala
stipula del contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato, regolato dalla disciplina del
C.C.N.L. vigente per I’Area della Dirigenza
Medica, e saranno assoggettati al rapporto di lavoro
esclusivo.

A tal fine dovranno produrre, nel termine di gg.

30, i documenti e/o le certificazioni sostitutive degli
stessi indicati nellarelativarichiesta; scaduto inutil-
mente il termine assegnato per la presentazione
della documentazione, I’ Azienda non dara luogo
alastipuladel contratto.

Nel confronti di chi abbia conseguito la nomina
mediante presentazione di documenti falsi o viziati
dainvalidita non sanabile, si procederaal recesso ai
sensi dell’art. 2119 C.C.

Per quant’ altro non previsto nel presente bando,
si fa riferimento alle disposizioni legislative che
disciplinano lamateriaed in particolarea D.PR. n.
487/94; al D.PR. n. 483/97; al vigente C.C.N.L.
dell’ Areadella Dirigenza Medica.

Quest’ Azienda si riserva la facolta, a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o revo-
care, pur se parzialmente, anche a seguito di proce-
dure di mobilita il presente bando senza obbligo di
comunicarei motivi e senzachegli interessati stessi
possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Eventuali informazioni relative al concorso pos-
sono essere chieste all’ Area Gestione del Personale
Unita Operativa: Concorsi dell’ Azienda U.S.L.
FG/3, Piazza Liberta, 1 - Tel. 0881/ 732622 -
732698 - 71100 Foggia.

Il Direttore Generale
Ing. Attilio Manfrini
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FAC-SIMILE Al Direttore Generale
Azienda U.S.L. FG/3
Piazza della Liberta, 1
71100FOGGIA

Il/La sottoscritt_ ...... vivveenn... chiede di essere ammess_ al concorso
pubblico, per titoli ed esami, a n. 8 postl d1 Dmgente Medico, ruolo Sanitario, profilo professionale:
Medici, disciplina di Anestesia e Rianimazione, da assegnare all’U.O. di Anestesia e Rianimazione
presso il P.O. “Lastaria" indetto da codesta Azienda con bando pubblicato integralmente nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n....... del........... e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - 4" serie speciale “Concorsi ed esami® - n.. ..del...

Dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per ghi effem del D P R n 445/2000 e
successive modificazioni e integrazioni:

a) diesserenat il ...............8..ociiiiio . edinsiederea ..
in via.. . i

b) di essere in possesso della c1ttad1nanza 1tahana 0 della cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea;

¢) di essere iscritt_nelle liste elettorali del Comune di .........................., 0 di non essere iscritt_
o cancellat_ dalle liste del Comune di.. e e eeeieiiieii ... per i oseguenti
motivi:. (*)

d) di essere/non essere in possesso dell 1done1ta fisica all’impiego;(*)
¢) di non aver riportato condanne penali o di aver riportato le seguenti condanne penali

5()
) dl essere in possesso de segucnt tltol d1 studlo (laurea) ..
......... conseguit__ presso... .
indata ............ conlavota110ned1
g) di  essere in possesso dell seguent specializzazion conseguit presso la
..indata .. . con la votazione di .. )
h) d1 essere 1scrmo all Ordme Professmnale di .. e .adecorreredal ..................;
i) di essere nei riguardi degli obbhgtn xmhtan nella seguente posizione:
j) di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni: ...........................€ di
aver risolto i relativi rapporti di 1avoro per ................ccocoooeiiiiiiiiiiiiin . 0 di
avere rapportl di lavoro in corso presso ......... cevvieeiirevne ... Oppure di

non aver mai prestato servizio presso Pubbliche Ammxmstrazwm (*)

k) di trovarsi/non trovarsi nelle condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79;

1) di aver prestato anche i seguenn servizi (artt 20 - 21 - 22 - 23 - DP R n°® 483/97):

m) d1 averc/non avere dlrltto a panta d1 punu a riserva, preferenze e precedenza per 1 seguenti
motivi:.

n) diesserein possesso dell allegato cumculum formatlvo e professmnale;

o) di aver prodotto le seguenti pubblicazioni... ) .

p) il domicilio presso il quale devono essere trasmesse ad ogm effetto le comunicazioni relatlve
all’avviso ¢ il seguente: Dott...................... ey VIR
cap........... Comune..... ..................... Provincia e el

Lo scrivente, non ritenendo di avvalersi dell’istituto dell’autocertificazione, allega le certificazioni

utili agli effetti della valutazione di merito nonché il curriculum formativo e professionale in carta

semplice ed elenco in triplice copia dei documenti ¢ dei titoli presentati.

Data .. . Firma ..
- Cancellare le voci che non mteressano
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FAC-SIMILI
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art.46 del D.P.R. 28 dicembre 2000,n.445)
I/Lasottosertto/a ..................................naofa a..........................
L TP eresidentea........................ . VIR n...

consapevole delle sanziont penali previste per il caso di dichiarazione meandace, cosi come stabilito
dall’art.76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre, n.445;

Dichiara:
1) di essere in possesso del titolo di studio di:
diplomadi.......... B U conseguitoil..................
PTESSO. ittt e e ; '
diplomadi............ conseguitoil.....................
1211 O S

Informativa ai sensi dell’art.10 della legge n.675/96, i dati sopra indicati verranno utilizzati
esclusivamente per le finalita connesse atla procedura concorsuale.

Fermo restando quanto previsto dall’art.76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n.445, qualora dal controllo di cui all’art.71 del medesimo decreto emerga la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art.46 del D.P.R. 28 dicembre 2000,n.445)

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre, n.445;

Dichiara:
Di aver prestato/prestare i sottonotati servizi (indicare se ente pubblico, case di cura accreditate o
convenzionate):
PIESSO. ...t ittt e dal.................... al N
PIESSO. ..ot cet et dal ................... al....o ;
PSSO, ettt dal.................. al.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubbhca 28 dicembre 2000,
0.445, qualora dal controtlo di cui all’art. 71 del medesimo decreto emerga la non veridicitd del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato
sulla base detla dichiarazione non veritiera.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIPIC.AZIONE
(Art.46 det D_P.R. 28 dicembre 2000,n.445)

IV/La sottoscritto/a . ... nato/a a................oeeeiei.
(LSS eresidente a............ ... VI n....
consapevole delle sanzioni penah prevxste per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre, n.445;

Dichiara:

Che le copie dei documenti sottoelencati ed allegati, sono conformi agli originali:

(Indicare analiticamente tutti gli elemznti necessari all’esatta individuazione delle situazioni certificate)

................ | I firma
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A.USL.LE/1LECCE

Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente
Medico disciplina Medicina e Chirurgia d’Ac-
cettazione e d’ Urgenza.

In esecuzione della deliberazione n. 92 del
13/07/2005 é indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per |’ assunzione a tempo pieno ed inde-
terminato di n. 3 Dirigenti Medici della Disciplina
di Medicina e Chirurgia d' Accettazione e d' Ur-
genza.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Per I’ammissione a concorso sono prescritti i
seguenti requisiti:

1. Cittadinanzaitaliana: sono equiparati ai citta-
dini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica. Per i cittadini degli Stati membri
della Comunita Economica Europea sono
richiamate le disposizioni di cui all’art. 37
del D.Lgs. n. 29/93 e successivo decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri n.
174/94.

2. ldoneitafisica all’impiego: I accertamento del-
I'idoneita fisica all’impiego é effettuato a cura
dellaAUSL LE/1, primadéel’immissionein ser-
vizio. Il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli
25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e
dispensato dalla visitamedica

3. Godimento dei diritti civili e politici: non pos-
sono accedere agli impieghi coloro che sono
stati esclusi dall’ elettorato politico attivo.

4. Non essere stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per
aver conseguito I'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati dainve-
liditd non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
1. Laureain Medicinae Chirurgia.

2. Specializzazione nella disciplina di Medicina e
Chirurgia d’ Accettazione e d’ Urgenza ovvero
specializzazione, in una delle discipline ricono-
sciute equipollenti alla disciplina di Medicina e
Chirurgia d’ Accettazione e d’ Urgenza dal D.M.
30/01/1998 e successive modifiche e integra-
zioni ovvero la specializzazione in una delle
discipline riconosciute affini ala disciplina di
Medicina e Chirurgia d’ Accettazione e d'Ur-
genza dal D.M. 31/01/1998 e successive modi-
fiche e integrazioni (discipline equipollenti e
affini: Medicina d'urgenza, Pronto soccorso e
terapia d’ urgenza, Medicina interna, Medicina
generale, Clinica medica, Chirurgia d’ urgenza e
pronto soccorso, Chirurgia generale d' urgenza e
pronto soccorso, Chirurgia d' urgenza e pronto
soccorso, Chirurgia generale, Cardiologia, Car-
diologia e malattia dei vasi, Malattie cardiova-
scolari, Malattie cardiovascolari e reumatiche,
Malattie dell’ apparato cardiovascolare Car-
dioangiopatie, Cardiologia e reumatologia,
Fisiopatologia cardiocircolatoria, Fisiopatologia
cardiovascolare, Gastroeneterologia, Gastroen-
terologia ed endoscopia digestiva, Fisiopato-
logiadigestiva, Malattie dell’ apparato digerente,
Malattie dell’ apparato, respiratorio, Tisiologiae
mal attie dell’ apparato respiratorio, Malattie del-
I” apparato respiratorio e tisiologia, Fisiopato-
logia, Malattie del fegato e del ricambio, Geria-
tria, Neurologia, Centrale operativa 118, Geria-
tria ed equipollenti, Scuole equipollenti alla chi-
rurgia non gia ricompresse tra le equipollenti
alla medicina e chirurgia d’ accettazione e d’ ur-
genza). Il personae che, ala data di entrata in
vigore del D.PR. 10/12/97, n. 483 (1° febbraio
1998), siain servizio di ruolo nella disciplina di
Mediciae Chirurgiad’ Accettazione ed Urgenza
presso atre UU.SS.LL. o Aziende Ospedaliere &
esentato dal requisito della specializzazione
nella disciplina.

3. Iscrizione all’abo dell’ ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non ante-
riore asei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando.
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DOMANDA DI AMMISSIONE AL CON-
CORSO

Per I’ammissione a presente concorso gli aspi-
ranti dovranno far pervenire al Direttore Generale
dellaAUSL LE/1, ViaMigliettan. 5 - 73100 Lecce,
entro enon oltreil terminedi trentagiorni dalladata
di pubblicazione per estratto del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana,
domanda redatta in carta semplice, debitamente fir-
mata, nella quale, sotto la propria personale respon-
sabilita, dovranno dichiarare;

a) ladata, il luogo di nascitaelaresidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

¢) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi dellaloro noniscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) leeventuali condanne penali riportate;

€) i titoli di studio posseduti;

f) I'iscrizioneal albo dell’ ordine dei medici - chi-
rurghi;

g) laposizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di cessazione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego.

i) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto,
essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, laresidenzadi cui allaletteraa) del pre-
sente elenco.

Il presente bando viene pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia e, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. 11 ter-
mine per la presentazione delle domande é peren-
torio e scade il 30° giorno successivo aquello della
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale. Le
domande devono essere inoltrate esclusivamente a
mezzo del servizio postale per raccomandata con
avviso di ricevimento. Ladata di spedizione & com-
provata dal timbro a data dell’ ufficio postale accet-
tante.

Non saranno prese in considerazione in nessun
caso le domande e gli eventuali documenti tra-
smessi oltre i termini di presentazione prescritti dal
presente bando.

L’amministrazione declina ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendenti daine-
satte indicazioni del recapito da parte del candidato
e da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nelladomanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’ amministrazione stessa.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

1. Laureain Medicinae Chirurgia.

2. Specializzazione nella Disciplina di Medicina e
chirurgia d’ Accettazione e d’ Urgenza o in disci-
plina equipollente ai sensi del D.M. 30 gennaio
1998 e successive modifiche e integrazioni o in
disciplina affine ai sensi del D.M. 31 gennaio
1998 e successive modifiche e integrazioni; per
il personale di ruolo nella disciplina messa a
concorso, certificato di servizio rilasciato dal-
I’Azienda USL o dall’ Azienda ospedaliera di
appartenenza.

3. Iscrizione all’abo dell’ ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non ante-
riore asei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i
concorrenti devono allegare tutte le certificazioni
relative ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti dellavalutazione di merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale, datato e
firmato.

| titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati, ai sensi del D.PR. n. 445 del 28
dicembre 2000.

Nellacertificazionerelativaai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’ art. 46 del D.P.R. 20
dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali il
punteggio di anzianita deve essere ridotto. In caso
positivo, |’ attestazione deve precisare la misura
dellariduzione del punteggio.
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L e pubblicazioni devono essere edite a stampa

Alladomanda deve essere unito, in triplice copia
ein carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli presentati.

ESCLUSIONE DAL CONCORSO

L’ esclusione dal concorso é deliberata con prov-
vedimento motivato del Direttore Generale della
AUSL, da notificarsi entro 30 giorni dalla esecuti-
vita dellarelativa decisione.

TITOLI VALUTABILI E CRITERI DI VALU-
TAZIONE DEGLI STESS|

La commissione, ai sensi dell’art. 27 del D.PR.
10 dicembre 1997, n. 483, dispone complessiva-
mente di 100 punti cosi ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove d esame.

| punti per le prove d’ esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti perla prova pratica;
¢) 20 punti per laprovaorae.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi
ripartiti:

a) titoli di carriera: punti 10
b) titoli accademici di studio: punti 3
¢) pubblicazioni etitoli scientifici: punti 3
d) curriculum formativo e professionale:  punti 4

Titoli di carriera:

a) servizi di ruolo prestati presso le Unita Sanitaria
Locali o le Aziende Ospedaliere e servizi equi-
pollenti ai sensi degli articoli 22 e 23 del D.PR.
10 dicembre 1997, n. 483:

1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o
livello superiore, nella discipling, punti 1,00
per anno;

2) servizio in atra posizione funzionale nella
disciplina a concorso, punti 0,50 per anno;

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra
disciplina da valutare con i punteggi di cui
sopra ridotti rispettivamente del 25 e del 50
per cento;

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare
con i punteggi di cui sopra aumentati del 20
per cento;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche
amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i
rispettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno.

Titoli accademici edi studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso, punti 1,00

b) specializzazione in una disciplina affine punti
0,50

C) specializzazionein atradisciplina, punti 0,25

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo davalu-
tare con i punteggi di cui sopraridotti del 50 per
cento;

e) dltre lauree, oltre quella richiesta per I'’ammis-
sione al concorso comprese tra quelle previste
per |’ appartenenza a ruolo sanitario, punti 0,50
per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.
Non e valutabile |a specializzazione fatta valere
come requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del
decreto legislativo 8 agosto 1991, n. 257, anche se
fatta valere come requisito di ammissione, € valu-
tata con uno specifico punteggio pari amezzo punto
per anno di corso di specializzazione.

Per |a valutazione delle pubblicazioni, dei titoli
scientifici e del curriculum formativo e professio-
nale s applicano i seguenti criteri, previsti dall’ art.
11 del D.PR. 483/97:

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Per |a valutazione dei titoli la commissione si
deve attenere ai seguenti principi:

a) titoli di carriera:

1) i periodi di servizio omogeneo sono cumula:
bili;

2) le frazioni di anno sono valutate in ragione
mensile considerando, come mese intero,
periodi continuativi di giorni trenta o frazioni
superiori aquindici giorni;

3) nel caso in cui a concorso siano ammessi
candidati appartenerti a profili professionali
diversi da quello medico non si applicano le
maggiorazioni previste per il tempo pieno per
il profilo professionale medico;

4) in caso di servizi contemporanei & valutato
quello piu favorevole a candidato;
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b) Pubblicazioni:

1) la valutazione delle pubblicazioni deve
essere adeguatamente mativata, in relazione
alla originalita della produzione scientifica,
al’importanzadellarivista, alacontinuitaed
ai contenuti dei singoli lavori, a grado di atti-
nenza dei lavori stessi con la posizione fun-
zionale da conferire, all’ eventuale collabora-
zione di piu autori. Non possono essere valu-
tate le pubblicazioni delle quali non risulti
I" apporto del candidato;

2) lacommissione deve, per atro, tenere conto,
ai fini di una corretta val utazione:

a) della data di pubblicazione dei lavori in
relazione all’ eventuale conseguimento di
titoli accademici gia valutati in atra cate-
goriadi punteggi;

b) del fatto che le pubblicazioni contengano
mere esposizioni di dati e casistiche, non
adeguatamente avvalorate ed interpretate,
ovvero abbiano contenuto solamente
compilativo o divulgativo, ovvero ancora
costituiscano monografie di ata origina-
lita;

¢) Curriculum formativo e professionale:

1) nel curriculum formativo e professionale
sono valutate le attivita professionali e di
studio, formamente documentate, non riferi-
bili atitoli gia valutati nelle precedenti cate-
gorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il
livello di qualificazione professionale acqui-
sito nell’arco dellainteracarriera e specifiche
rispetto ala posizione funzionale da confe-
rire nonché gli incarichi di insegnamento
con-feriti daenti pubblici;

2) in tale categoria rientra anche la partecipa-
zione a congressi, convegni, o seminari che
abbiano finalita di formazione e di aggiorna-
mento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica. Per la dirigenza sanitaria
la parteci pazione e val utatatenendo conto dei
criteri stabiliti in materia dal regolamento
sull”accesso al secondo livello dirigenziale
per il personae del ruolo sanitario del Ser-
vizio sanitario nazionale. Nel curriculum
sono valutate, altresi, la idoneita nazionale
nella disciplina, prevista dal pregresso ordi-
namento e | attestato di formazione manage-

riale disciplinato dal predetto regolamento.
Non sono valutate le idoneita conseguite in
precedenti concorsi;

3) il punteggio attribuito dalla commissione &
globale ma deve essere adeguatamente moti-
vato con riguardo ai singoli elementi docu-
mentali che hanno contribuito a determi-
narlo. La motivazione deve essere riportata
nel verbale dei lavori della commissione.

Si riportano altresi le norme generali di cui al
Titolo 11 del D.PR. 10 dicembre 1997, n. 483:

“Art. 20 Equiparazione dei servizi non di ruolo al

servizio di ruolo

1. Aifini dellavalutazione cometitolo nei concorsi
di assunzione, il servizio non di ruolo prestato
presso pubbliche amministrazioni, a titolo di
incarico, di supplenza, o in qualita di straordi-
nario, ad esclusione di quello prestato con quali-
fiche di volontario, di precario o similari, ed il
servizio di cui a settimo comma dell’ articolo
unico del decreto - legge 23 dicembre 1978, n.
817, convertito, con modificazioni, dalla legge
19 febbraio 1979, n. 54, sono equiparati a ser-
vizio di ruolo.

2. | periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle anni, di ferma volontaria e di raf-
ferma, prestati presso le Forze armate e nel-
I’Armadei carabinieri, ai sensi dell’ art. 22 della
legge 24 dicembre 1986, n. 958, sono valutati
con i corrispondenti punteggi previsti per i con-
corsi disciplinati dal presente decreto per i ser-
vizi presso pubbliche amministrazioni.

Art. 21 Valutazione attivita in base a rapporto con-

venzionali

1. L’attivita ambulatoriale interna prestata a rap-
porto orario presso le strutture a diretta
gestione delle aziende sanitarie e del Ministero
dellasanitain base ad accordi nazionali. € valu-
tata con riferimento all’ orario settimanale
svolto rapportato a quello dei medici dipen-
denti dalle aziende sanitarie con orario atempo
definito. | relativi certificati di servizio devono
contenere I’indicazione dell’ orario di attivita
settimanale.

2. Omissis.
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Art. 22 Valutazione serviz etitoli equiparabili

1. | servizi ei titoli acquisiti presso gli istituti, enti
ed istituzioni private di cui al’art. 4, commi 12 e
13, del decreto legidativo 30 dicembre 1992, n.
502, e successive modificazioni e integrazioni,
SONo equiparati ai corrispondenti servizi e titoli
acquisiti presso le aziende sanitarie secondo
quanto disposto dagli articoli 25 e 26 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761.

2. | servizi antecedenti alla datadel provvedimento
di equiparazione sono valutati, per il 25 per
cento dellarispettiva durata, con i punteggi pre-
visti per i servizi prestati presso gli ospedali
pubblici nellaposizione funzionaleiniziae della
categoria di appartenenza.

3. |l servizio prestato presso case di cura conven-
zionate o accreditate, con rapporto continuativo,
e valutato, per il 25 per cento della sua durata
come servizio prestato presso gli ospedali pub-
blici nella posizione funzionale iniziale della
categoria di appartenenza.

4. omissis

Art. 23 Servizio prestato all’ estero

1. Il servizio prestato al’ estero dai cittadini degli
Stati membri della Unione europea, nelle istitu-
zioni e fondazioni sanitarie pubbliche e private
senza scopo di lucro ivi compreso quello pre-
stato ai sensi dellalegge 26 febbraio 1987, n. 49,
equiparabile a quello prestato dal personale del
ruolo sanitario, & valutato con i punteggi previsti
per il corrispondente servizio di ruolo, prestato
nel territorio nazionale, se riconosciuto ai sens
dellalegge 10 luglio 1960, n. 735.

2. Il servizio prestato presso organismi internazio-
nali e riconosciuto con le procedure della legge
10 luglio 1960, n. 735, a fini della valutazione
cometitolo con i punteggi indicati a comma 1.

Prove d’esame
Le prove d'esame ai sens dell’art 26 del D.PR.
10 dicembre 1997, n. 483 sono le seguenti:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simu-
lato o su argomenti inerenti alla disciplina
messa a concorso o0 soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualita peculiari
della disciplina messa a concorso. Per le disci-
pline dell’area chirurgica la prova, in relazione
anche a numero dei candidati, si svolge su cada-
vere 0 materiale anatomico in sala autoptica,
ovvero con altra modalita a giudizio insindaca-
bile della commissione. La prova pratica deve
comunque essere anche illustrata schematica-
mente per iscritto;

c) provaorae: sulle materie inerenti alladisciplina
aconcorso honché sui compiti connessi alafun-
zione da conferire.

Valutazione delle prove d’ esame

Il superamento di ciascuna delle previste prove
scritte e pratiche e subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 21/30. Il superamento della
prova orale e subordinato a raggiungimento di una
valutazione di sufficienza, espressa in termini
numerici, di ailmeno 14/20. La valutazione e effet-
tuata con il rispetto di quanto previsto dall’art. 9,
comma 3, del D.PR. 10 dicembre 1997, n. 483 che
di seguito s trascrive:
“la commissione, alla prima riunione, stabilisce i
criteri e le modalita di valutazione, da formalizzare
nei relativi verbali, delle prove concorsuali al fine di
assagnarei punteggi attribuiti alla singole prove” .

Graduatoria e conferimento dei posti

La graduatoria di merito dei candidati € formata
secondo I’ ordine dei punti dellavotazione comples-
siva riportata da ciascun candidato (la votazione
complessiva e determinata sommando il voto con-
seguito nella valutazione dei titoli a voto comples-
sivo riportato nelle prove d’esame, costituito dalla
somma dei voti conseguiti nelle prove: scritta, pra-
tica ed orale) con |’ osservanza, a parita di punti,
delle preferenze previste dal’ art. 5 - 4° e 5° comma
- del Decreto del Presidente della Repubblica 9
maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni e
integrazioni.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti com-
plessivamente messi a concorso, i candidati util-
mente collocati nella graduatoria di merito, tenuto
conto di quanto disposto dalle disposizioni di legge
che prevedano riserve di posti in favore di partico-
lari categorie di cittadini.
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Si applicano, per quanto compatibili, le disposi-
zioni di cui all’art. 16 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e succes-
sive modifiche e integrazioni (presentazione dei
titoli preferenziali e di riserva nella nomina).

Lagraduatoria di merito, unitamente a quella dei
vincitori del concorso, & approvata con provvedi-
mento del Direttore Generale dellaAziendaUSL ed
€ immediatamente efficace.

La graduatoria dei vincitori del concorso e pub-
blicata nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

Adempimenti dei vincitori
| candidati dichiarati vincitori sono invitati dal-

I’Azienda USL, ai fini della stipula del contratto

individuale di lavoro, a presentare, nel termine di

trenta giorni dal relativo invito e in carta legale, a

penadi decadenzanei diritti conseguiti alla parteci-

pazione a concorso:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al
CONCOrSo;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

¢) altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenzaaparitadi valu-
tazione.

| candidati dichiarati vincitori hanno facolta di
richiedereallaAUSL, entro 10 giorni dalla comuni-
cazione dell’ esito del concorso, I’ applicazione del-
I’art. 18, comma 3, della legge 7 agosto 1990,
n. 241.

LaU.SL., verificata la sussistenza dei requisiti,
procede alla stipula del contratto nel quale sara
indicatala data di inizio del rapporto di lavoro. Gli
effetti economici decorrono dalla data di effettiva
presadi servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la
presentazione della documentazione, I’ Azienda
USL comunica di non dar luogo alla stipulazione
del contratto.

Per informazioni e chiarimenti, i candidati
potranno rivolgersi all’ Area Gestione del Personale

U.O. - assunzioni concorsi e gestione del ruolo
dellaAUSL LE/1 - tel. 0832/215890.

Il Commissario Straordinario
Dott. Vincenzo Vaente

COMUNE DI PUTIGNANO (Bari)

Awviso pubblico per revisione Albo dei Fornitori.

Si fa seguito all’ avviso pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia n. 107 del
25/08/2005 pagina 11245 e si informa che con
determinazione n. 120 dell’ 1/09/2005, della |12
Ripartizione, € stato prorogato il termine di presen-
tazione delle istanze al 31 ottobre 2005.

Il Dirigente 112 Ripartizione
Area Economico Finanziaria
Dott.ssa Angela Perilli

Awisi

DITTA PINETA DI PAGLIANZA TORINO

Awviso di deposito studio impatto ambientale.

La societa “Pineta di Paglianza” srl, con sede
legale in Torino, Via Vittorio Alfieri n. 18, informa
che ha depositato in data 28 luglio 2005 presso
I’ Assessorato al’ Ambiente della Regione Puglia -
Settore Ecologia e presso il Comune di Peschici
(FG), il Progetto elo Studio di Impatto Ambientale
relativo alla realizzazione di una struttura turi-
stico-ricettiva di tipo alberghiero in localita “ Sfi-
nae’ nel territorio amministrativo del Comune di
Peschici (FG), a fine dell’ ottenimento del giudizio
di Compatibilita Ambientale ai sensi dell’art. 5 del
DPR 11 aprile 1996 e dell’art. 13 dellaL.R. n. 11
del 12 aprile 2001.

L'iniziativa, per laquale s richiede pronuncia di
compatibilita ambientale, rientra nella tipologia di
interventi di cui al’allegato B, Elenco B.2 ax):
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“campeggi evillaggi turistici di superficie superiore
a5 ha, centri turistici residenziali ed esercizi alber-
ghieri con oltre 300 posti letto o volume edificato
superiore a 25.000 mc., 0 che occupano una super-
ficie superiore ai 20 ha, esclusi quelli ricadenti
al’interno dei centri abitati” dellaL.R. n. 11/01.

L area oggetto degli interventi ricade sui terreni
identificati al foglio di mappa n. 9 del catasto di
Peschici alle particelle 7, 8, 9, 14, 57, 58, 169 e 170.

Laredlizzazione del Villaggio Turistico consentira
16, svolgimento di attivitaturistico-ricettive. In parti-
colare |’ opera s costituira di una zona centrale dove
sara ubicato’ un albergo di 28 camere, una piastra
commerciale cogtituita da sala ristorante con cucina,
bar, market, negozi, un anfiteatro per spettacoli all’ a
perto, verde attrezzato e di una zona destinata a strut-
ture abitative e per il tempo libero secondo le
moderne esigenze di ospitalita richieste dal mercato.
Complessivamente il villaggio, turistico in oggetto
sara localizzato su una area di intervento pari a
75.979 mq e di volumi costruiti pari a, 20.855 mc;
localizzati in locdita Sfinale (detta anche Spinale)
postaacirca5,5 km ad est di Peschici, lungo laSP52
Peschici - Viestea Km 9,200 circa.

Pineta di Paglianza srl

DITTA SAC.AN. SAN VITO DEI NORMANNI
(Brindis)

Awviso di deposito studio impatto ambientale.

LaSAC.AN. Sr.l. con sedein San Vito dei Nor-
manni (BR), alaPzzaS. Pertini Pal. 3, informache
ha presentato il progetto definitivo e lo studio di
impatto ambientale in data 25.08.05 presso gli
Uffici della Regione Pugliain data 12.09.05 presso
gli Uffici della Provinciadi Brindisi e del Comune
di Brindisi.

L'area di cava ricade sui terreni delle p.lle
227-236-237 e 173/p del Foglio di mappa n. 62,
in Loc. “Autigno” del Comune di Brindisi, per
un’ estensione di circa Ha 10.60.00, per cui
rientra nell’elenco A.2.0 dell’All.to A dellaL.R.
n. 11/01.

Il progetto e lo studio d’impatto ambiental e sono
disponibili presso I’ Assessorato all’ Ambiente della
Regione Puglia, presso il Servizio Ambiente della
Provincia di Brindis e presso il Comune di Brin-
disi.

SAC.AN. Srr.l.

postatarget
magazine

Tariffa Pagata
DCB CENTRALE/PT MAGAZINE/AUT. 152/2005
valida dal 01.02.05

Posteitaliane
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