27158 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 51 del 5-5-2022

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE 27 aprile 2022,
n. 103

DGR n. 591 del 17.04.2008. - Comitato Regionale di Coordinamento ex art. 7 Decreto Legislativo n. 81 del 9
aprile 2008 e s.m.i.. Rinnovo composizione.

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE

- visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;
- vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 3261 del 28/7/1998;
- vistigli artt. 4 e 16 del D. L.gs. 165/2001;

- visto l'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l'obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

- visti gli artt. 20 e 21 del Codice del/Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.Lgs n. 82/2005, come
modificato dal D.Lgs 13 dicembre 2017, n. 217;

- vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1518 del 31/07/2015 recante “Adozione del modello
organizzativo denominato “Modello Ambidestro per I'Innovazione della macchina Amministrativa
regionale- MAIA”;

- visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 31 luglio 2015, n. 443 recante “Adozione del
modello organizzativo denominato “Modello Ambidestro per I'Innovazione della macchina Amministrativa
regionale- MAIA”. Approvazione Atto di Alta Organizzazione.” con il quale sono stati individuate le Sezioni
relative ai Dipartimenti e, nella fattispecie, per il Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere
Sociale e dello Sport Per Tutti, la Sezione Promozione della Salute e del Benessere;

- visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021, n. 22 - Adozione Atto di
Alta Organizzazione denominato Modello Ambidestro per I'innovazione della macchina amministrativa
regionale “MAIA 2.0”;

- visto l'incarico di Direzione della Sezione Promozione della Salute e del Benessere al dott. Onofrio
Mongelli conferito con Deliberazione di Giunta Regionale n. 211 del 25 febbraio 2020 e confermato con
Deliberazione di Giunta Regionale n. 508 del 08 aprile 2020;

- visto l'incarico di Direzione ad interim del Servizio Promozione della Salute e della Sicurezza nei luoghi di
lavoro conferito al dott. Onofrio Mongelli, con determina n. 15 del 17 giugno 2020;

- vistala Deliberazione della Giunta Regionale n. 1084 del 30 giugno 2021, con cui sono prorogati gli incarichi
di direzione in essere delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale;

- vista la nota della Segreteria Generale della Presidenza, protocollo n. AOO_175/22.07.2021/2628, circa la
continuita amministrativa delle funzioni attribuite alla Dirigenza della Sezione Promozione della Salute e
del Benessere ancorché ancora incardinata nel Dipartimento del Welfare;

- vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1289 del 28 luglio 2021, avente ad oggetto la “Applicazione
art.8 comma 4 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n.22 Attuazione modello
MAIA 2.0 — Funzioni delle Sezioni di Dipartimento.” ;

- visto il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 263 del 10 agosto 2021 che, nell’'ambito
dell’attuazione del modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con Decreto n. 22/2021 e s.m.i., definisce
le sezioni di Dipartimento e le relative funzioni;

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla Responsabile della P.O. “Tutela della Salute e Sicurezza nei Luoghi di
Lavoro”, dalla quale emerge quanto segue:

Il Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 “Attuazione dell’art. 1 della Legge 3/08/07 n. 123, in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, come modificato dalla Legge 17 dicembre 2021, n. 215
“Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 21 ottobre 2021, n. 146, recante misure urgenti
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in materia economica e fiscale, a tutela del lavoro e per esigenze indifferibili”, stabilisce con I'art. 7 “Comitati
regionali di coordinamento” che: “Al fine di realizzare una programmazione coordinata di interventi, nonché
uniformita degli stessi ed il necessario raccordo con il Comitato di cui all’articolo 5 e con la Commissione di cui
all‘articolo 6, presso ogni Regione e Provincia autonoma opera il comitato regionale di coordinamento di cui
al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 21 dicembre 2007, pubblicato nella G.U. n. 31 del 6
febbraio 2008. 1-bis. Il comitato regionale si riunisce almeno due volte I'anno e puo essere convocato anche
su richiesta dell’ufficio territoriale dell’Ispettorato nazionale del lavoro.”.

LaRegionePuglia,inottemperanzaal DPCM 5dicembre 1997, haistituitoil Comitatoregionale diCoordinamento
(CrC) con Deliberazione di Giunta regionale n. 3690 del 31.07.1998, stabilendone la composizione, integrata
successivamente con DGR n. 591 del 17 aprile 2008.

In ottemperanza a quanto stabilito dalle Deliberazioni su citate, il CrC, presieduto dal Presidente della Giunta
regionale o da un Assessore da lui delegato, con la partecipazione degli Assessori regionali competenti per le
funzioni correlate, risulta composto dai rappresentanti territorialmente competenti dei Servizi di Prevenzione
e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro delle AA.SS.LL., dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale (ARPA),
dei Settori Ispezione del Lavoro delle Direzioni Regionali del Lavoro, degli Ispettorati regionali dei Vigili del
Fuoco, delle Agenzie territoriali dell’ISPESL, degli Uffici Periferici dell'INAIL, degli Uffici Periferici dell'IPSEMA,
degli Uffici Periferici dell’'INPS, dell’lANCI, dell’lUPI e Rappresentanti degli Uffici di Sanita Aerea e Marittima
del Ministero della Salute nonché delle Autorita Marittime Portuali e Aeroportuali ai sensi e nei modi sanciti
nell’art. 2 DPCM 21 dicembre 2007. Il dettato normativo prevede inoltre la partecipazione ai lavori del CrC dei
“rappresentanti dei Datori di Lavoro e delle 00.5S. pit significative a livello regionale”. Con L. 30 luglio 2010,
n. 122 di conversione con modificazioni del D.L. 78/2010, I'ISPESL e I'IPSEMA sono stati soppressi e le relative
funzioni attribuite all’INAIL.

Con Atto Dirigenziale n. 407 del 5 dicembre 2008, sono stati individuati i rappresentanti effettivi e supplenti
in seno al Comitato Regionale di Coordinamento, presieduto dal Presidente della Giunta Regionale o, in
caso di delega dall’Assessore Regionale alle Politiche della Salute, e composto da un rappresentante degli
Assessorati al Lavoro e alle Attivita Produttive, dai rappresentanti degli Organismi Pubblici, delle 00.SS. e delle
Associazioni dei Datori di Lavoro sulla base delle designazioni da ciascuno espresse.

Tale composizione € stata rinnovata con Determinazione del Dirigente del Servizio Programmazione Assistenza
territoriale e prevenzione, n. 122 del 13 maggio 2014.

Allo stato attuale, a seguito di intervenute modifiche organizzative e avvicendamenti nella rappresentanza
degli Enti, Organismi ed Associazioni su richiamate, si rende necessario procedere al rinnovo dei componenti
individuati con D.D. n. 122 del 13 maggio 2014.

Con nota prot. n. AOO_005_ 6943 del 23-10-2021, la Sezione competente ha richiesto, in concomitanza della
convocazione della seduta del Comitato regionale di Coordinamento, tenutasi il giorno 8 novembre 2021, la
designazione formale del rappresentante effettivo e del suo supplente per ciascun Ente, chiamati ad un ruolo
decisorio su scala regionale.

Con nota prot. n. 765/ott/2021 del 25 ottobre 2021, acquisita agli atti con prot. n. AOO_082_ 17257 del 25-
10-2021, la CISL Puglia ha designato quale Rappresentante Effettivo, il Segretario Usr Cisl Puglia Antonio
Castellucci e quale Rappresentante supplente il Segretario Regionale Cisl Puglia, Salvatore Castrignano.

Con pec del 26 ottobre 2021, acquisita agli atti con prot. n. AOO_082_17279 del 26-10-2021, il Direttore
regionale dell’INPS, dott. Giulio Blandamura ha nominato se stesso rappresentante titolare e in qualita di suo
supplente il Direttore Vicario dott. Francesco Miscioscia.

Con nota prot. n. U.INAIL.34000.27/10/2021.0008097 del 27.10.2022, acquisita agli atti con prot. n.
AOO_082_ 17327 del 28-10-2021, il Direttore regionale dell’ INAIL Puglia, dott. Giuseppe Gigante ha
comunicato di essere il rappresentante titolare e nel contempo ha individuato nel dott. Lorenzo Cipriani, il
suo supplente.
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Con nota prot. n. 2185 AGC 07.3 del 27.10.2021, acquisita agli atti con prot. n. AOO_082_ 17317 del 27-10-
2021, il Direttore USAMF SASN Puglia Calabria e Basilicata, dott. Corrado Failla, ha designato se stesso quale
rappresentante effettivo e il dott. Luigi Toraldo, Medico U.T. Bari, suo supplente.

Con nota prot. n. 117/PSB del 27.10.2021, ricevuta con pec del 2 novembre 2021, acquisita agli atti con
prot. n. AOO_082 17436 del 03-11-2021, il Presidente della Coldiretti Puglia, Dott. Savino Muraglia, ha
indicato il dott. Pietro Vito Suavo Bulzis, quale rappresentante effettivo e la sig.ra Antonella Massaro, quale
rappresentante supplente.

Con pec del 29 ottobre 2021, acquisita agli atti con prot. n. AOO_082_ 17406 del 02-11-2021, Confindustria
Puglia, ha designato in sua rappresentanza, Giuseppe Bisceglie, rappresentante effettivo e Vittorio Colangiuli,
rappresentante supplente.

Con nota prot. n. AOO_082_ 17752 del 19-11-2021, nel condividere la bozza del verbale dell’incontro del CRC,
si & provveduto a sollecitare gli Enti a comunicare i riferimenti dei propri rappresentanti, in seno al Comitato
de quo.

Con nota prot. n. IIL_NAPOLI.REGISTRO UFFICIALE.U.0012068.09-11-2021, acquisita agli atti con prot.
n. AOO_082_17570 del 09-11-2021, il Direttore dell’'Ispettorato Interregionale del Lavoro di Napoli, dott.
Giuseppe Cantisano ha comunicato di essere il rappresentante titolare e nel contempo il nominativo della
dott.ssa Antonella Cangiano, direttore dell’Ispettorato Territoriale del lavoro di Bari, in qualita di supplente.

Con pec del 25 novembre 2021, registrata con prot. n. 335/U.R.P.P. del 22 11 2021, acquisita agli atti con prot.
n. AOO_082_17839 del 25-11-2021, I'UPI Puglia ha individuato il dott. Gugliotti Giovanni, Presidente UPI
Puglia, quale rappresentante effettivo e il Direttore Generale UPI Puglia, dott. Roberto Serra, suo supplente.

Con nota prot. n. 10238/238/2021/FB del 29 novembre 2021, acquisita con prot. n. AOO_082_17919 del 30-
11-2021, la UIL Puglia, nella persona del Segretario Generale dott. Franco Busto, ha indicato quale componente
effettivo la Segretaria Regionale UIL Puglia Sig.ra Paola Bruno e in merito al supplente la sostituzione del sig.
Leopoldo Saracino con I’Avv. Nicola Saracino.

Con nota prot. n. U. 0031910.09-12-2021, acquisita con prot. n. AOO_082/PROT/10/12/2021/0018088, il
Direttore Regionale del Dipartimento dei Vigili del Fuoco, dott. Ing. Giampietro Boscaino, ha nominato il
P.D. Ing. Roberta Lala, quale titolare rappresentante effettivo e il D.V.D. Ing. Michele Saracino, quale titolare
supplente in seno al Comitato.

Con nota prot. n. 02.01.02/180/S del 24 gennaio 2020, acquisita al prot. n. AOO_152/307 del 24.01.2020,
il segretario Generale, dott. Giuseppe Gesmundo, aveva comunicato la sostituzione della sig.ra Morga
Antonella, con la sig.ra Filomena Principale, che ha confermato la titolarita partecipando alla seduta del CRC
dell’8 novembre 2021.

Con successive note (prot.n. AOO_082_17752 del 19-11-2021, prot. n. AOO_005/PROT/08/02/2022/0001149
e prot. n. AOO_005/PROT/08/02/2022/0001144) la struttura regionale competente ha ulteriormente
sollecitato gli Enti mancanti a comunicare i nominativi dei propri rappresentanti in seno al Comitato.

Con nota prot. n. AOO_002_ 0198 10.02.20222, acquisita agli atti con prot. n. AOO_082_1077 del 10-02-
2022 la Direttora del Dipartimento dello Sviluppo Economico, Avv. Gianna Elisa Berlingerio, ha nominato in
gualita di rappresentante effettivo I'ing. Francesco Corvace, Dirigente del Servizio Energia e Fonti alternative
e rinnovabili e in qualita di rappresentante supplente, il dott. Pasquale Marino, Dirigente del Servizio
Infrastrutture e Crescita digitale.

Con nota prot. n. 270 del 23/02/2022, ricevuta con pec del 25 febbraio 2022, acquisita agli atti con prot.
n. AOO_082_1449 del 25-02-2022, il Presidente di Confartigianato Imprese Puglia, dott. Francesco Sgherza,
ha designato il Dott. Longo Dario quale rappresentante effettivo e il Dott. Castellano Umberto Antonio,
rappresentante supplente.

Con nota prot. n. AOO_137/PR0OT/01/04/2022/0010776, acquisita agli atti con prot. n. AOO_082_ 2436
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del 04-04-2022, la Dirigente della Sezione Formazione, e del Servizio Programmazione della Formazione
Professionale, avv. Monica Calzetta, ha comunicato la sua nomina in qualita di rappresentante titolare e
individuato la dott.ssa Antonia Montagna come supplente.

Con nota prot. n. AOO-0002/0001-Protocollo 0027785-2-20/04/2022-STSG/DS del 20/04/2022, acquisita agli
atti con prot. n. AOO_082_ 2705 del 20-04-2022, il Direttore Scientifico Ing. Vincenzo Campanaro di ARPA
Puglia ha designato come rappresentante effettivo I'Ing. Emanuela Laterza, dirigente del Servizio Tecnologie
della Sicurezza e Gestione delle Emergenze e come rappresentante supplente I’ Ing. Angela Maria Altieri,
collaboratore tecnico professionale - ingegnere del medesimo Servizio.

Non essendo pervenuto alcun riscontro da UGL Puglia, ANCI e CONFAPI PUGLIA e risultando gli stessi non
rappresentati neanche in occasione dell’incontro dell’8 novembre u.s., si ritiene di riconfermare i nominativi
dei rappresentanti effettivi e supplenti designati con DD n. 122 del 13 maggio 2014.

Tanto premesso, si propone di rinnovare la composizione del Comitato Regionale di Coordinamento ex art. 7

del D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i. cosi come di seguito riportato:

Titolare

Supplente

Regione Puglia

Presidenza

Assessore alla Salute e al
Benessere Animale

Dr. Rocco Palese

Dott. Onofrio Mongelli

Regione Puglia

Dipartimento Sviluppo Economico

Ing. Francesco Corvace

Dott. Pasquale Marino

Regione Puglia

Dipartimento Politiche del Lavoro,
Istruzione e formazione. — Sezione
Politiche e Mercato del Lavoro.

Dott. Giuseppe Lella

Regione Puglia

Dipartimento Politiche del Lavoro,
Istruzione e formazione. — Sezione
Formazione professionale. —
Servizio Programmazione della
formazione professionale.

Avv. Monica Calzetta

Dott.ssa Antonia Montagna

Direttori SPESAL:

ASL BA Area Nord

Dr. Giorgio Di Leone

Dr. Saverio Falco

ASL BA Area Metropolitana

Dr. Fulvio Longo

Dr.ssa Maria D’Errico

ASL BA Area Sud

Dr. Giuseppe Trani

Dr.ssa Marisa Corfiati

ASL BR

Dr. Nicola Dipalma

Dr. Luca Convertini

ASL BT

Dr. Raffaello Maria Bellino

Dr.ssa Maria Giovanna Miccoli

ASL FG Area Nord pro tempore

Dr. Raffaello Maria Bellino

Dr. Vincenzo Tiscia

ASL FG Area Sud pro tempore

Dr. Raffaello Maria Bellino

Dr.ssa Barbara Carella

ASL LE Area Nord

Dr.ssa Anna Tardio

Dr. Giuseppe Rocco Cazzato

ASL LE Area Sud

Dr. Achille Abate

Dr. Stefano Giorgino

ASL TA

Dr. Cosimo Scarnera

Dr.ssa Gabriella Di Maro
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ARPA Puglia Ing. Emanuela Laterza Ing. Angela Maria Altieri
Ispettorato  Interregionale  del

Lavoro di Napoli

Dott. Giuseppe Cantisano

Dott.ssa Antonella Cangiano

Dipartimento Reg. VV.FF.

Ing. Roberta Lala

Ing. Michele Saracino

(DD n. 122 del 13 maggio 2014)

INAIL Puglia Dott. Giuseppe Gigante Dott. Lorenzo Cipriani
INPS Bari Dott. Giulio Blandamura Dott. Francesco Miscioscia
Dott. Michele Lamacchia

ANCI Pugli
ugla (DD n. 122 del 13 maggio 2014)
UPI Puglia Dott. Giovanni Gugliotti Dott. Roberto Serra
USMAF Bari Dott. Corrado Failla Dott. Luigi Toraldo
CGIL Puglia Sig.ra Filomena Principale
CISL Puglia Dott. Antonio Castellucci Dott. Salvatore Castrignand
UIL Puglia Sig.ra Paola Bruno Avv. Nicola Saracino
UGL Puglia Dott. Giuseppe Carenza

COLDIRETTI Puglia

Dott. Pietro Vito Suavo Bulzis

Sig.ra Antonella Massaro

CONFAPI Puglia

Dott. Mario Celestino
(DD n. 122 del 13 maggio 2014)

CONFARTIGIANATO - CNA

Dott. Dario Longo

Dott. Umberto Antonio
Castellano

CONFINDUSTRIA Puglia

Dott. Giuseppe Bisceglie

Dott. Vittorio Colangiuli

La pubblicazione dell’Atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla L.241/90 in tema di accesso ai documenti
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.
Lgs. n.196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006

VERIFICA Al SENSI DEL D.L.GS N.196/03

Garanzie alla riservatezza

per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la diffusione di

dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili.

Qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell’atto. Essi sono trasferiti in documenti separati

esplicitamente richiamati.

SEZIONE ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI AL D.L.GS. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura economico-finanziaria

e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Il Dirigente della Sezione
Dott. Onofrio Mongelli

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE

e sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate;

PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE
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vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento;
ritenuto di dover provvedere in merito;

DETERMINA

- di prendere atto di quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato;

- di prendere atto della DGR n. 3690 del 31.07.1998 e della DGR n. 591 del 17.04.2008, in merito alla
composizione del Comitato regionale di Coordinamento;

di stabilire il rinnovo del Comitato Regionale di Coordinamento ex art. 7 D.L.gs n. 81/08 e s.m.i., presieduto
dall’Assessore Regionale alla Salute e al Benessere Animale all’'uopo delegato dal Presidente della Giunta
Regionale, o dal Dirigente della Sezione “Promozione della Salute e del Benessere”, composto, da un
rappresentante degli Assessorati Regionali allo Sviluppo Economico, al Lavoro, alla Formazione Professionale
nonché dai rappresentanti, le cui designazioni sono pervenute degli Organismi Pubblici, delle OO0.SS. e

delle Associazioni dei Datori di Lavoro, cosi come di seguito riportato:

Titolare

Supplente

Regione Puglia

Presidenza

Assessore alla Salute e al
Benessere Animale

Dr. Rocco Palese

Dott. Onofrio Mongelli

Regione Puglia

Dipartimento Sviluppo Economico

Ing. Francesco Corvace

Dott. Pasquale Marino

Regione Puglia

Dipartimento Politiche del Lavoro,
Istruzione e formazione. — Sezione
Politiche e Mercato del Lavoro.

Dott. Giuseppe Lella

Regione Puglia

Dipartimento Politiche del Lavoro,
Istruzione e formazione. — Sezione
Formazione professionale. — Servizio
Programmazione della formazione
professionale.

Avv. Monica Calzetta

Dott.ssa Antonia Montagna

Direttori SPESAL:

ASL BA Area Nord

Dr. Giorgio Di Leone

Dr. Saverio Falco

ASL BA Area Metropolitana

Dr. Fulvio Longo

Dr.ssa Maria D’Errico

ASL BA Area Sud

Dr. Giuseppe Trani

Dr.ssa Marisa Corfiati

ASL BR

Dr. Nicola Dipalma

Dr. Luca Convertini

ASL BT

Dr. Raffaello Maria Bellino

Dr.ssa Maria Giovanna Miccoli

ASL FG Area Nord pro tempore

Dr. Raffaello Maria Bellino

Dr. Vincenzo Tiscia

ASL FG Area Sud pro tempore

Dr. Raffaello Maria Bellino

Dr.ssa Barbara Carella

ASL LE Area Nord

Dr.ssa Anna Tardio

Dr. Giuseppe Rocco Cazzato

ASL LE Area Sud

Dr. Achille Abate

Dr. Stefano Giorgino




27164

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 51 del 5-5-2022

ASL TA

Dr. Cosimo Scarnera

Dr.ssa Gabriella Di Maro

ARPA Puglia

Ing. Emanuela Laterza

Ing. Angela Maria Altieri

Ispettorato Interregionale del Lavoro
di Napoli

Dott. Giuseppe Cantisano

Dott.ssa Antonella Cangiano

Dipartimento Reg. VV.FF.

Ing. Roberta Lala

Ing. Michele Saracino

(DD n. 122 del 13 maggio 2014)

INAIL Puglia Dott. Giuseppe Gigante Dott. Lorenzo Cipriani
INPS Bari Dott. Giulio Blandamura Dott. Francesco Miscioscia
Dott. Michele Lamacchia

ANCI Pugli

tgha (DD n. 122 del 13 maggio 2014)
UPI Puglia Dott. Giovanni Gugliotti Dott. Roberto Serra
USMAF Bari Dott. Corrado Failla Dott. Luigi Toraldo
CGIL Puglia Sig.ra Filomena Principale
CISL Puglia Dott. Antonio Castellucci Dott. Salvatore Castrignano
UIL Puglia Sig.ra Paola Bruno Avv. Nicola Saracino
UGL Puglia Dott. Giuseppe Carenza

COLDIRETTI Puglia

Dott. Pietro Vito Suavo Bulzis

Sig.ra Antonella Massaro

CONFAPI Puglia

Dott. Mario Celestino
(DD n. 122 del 13 maggio 2014)

CONFARTIGIANATO - CNA

Dott. Dario Longo

Dott. Umberto
Castellano

Antonio

CONFINDUSTRIA Puglia

Dott. Giuseppe Bisceglie

Dott. Vittorio Colangiuli

“Promozione della Salute e del benessere”;

- di pubblicare il presente provvedimento sul BURP;

di stabilire che le funzioni di supporto organizzativo e di segreteria del Comitato siano svolte dalla Sezione

di stabilire che nessun beneficio economico a qualsiasi titolo & dovuto ai componenti il Comitato i quali
svolgono le proprie funzioni nella veste istituzionale che ciascuno ricopre;

- di notificare il presente provvedimento ai componenti il Comitato e ai Direttori Generali delle AA.SS.LL..

Il presente provvedimento:

a) sara pubblicato all’albo on line nelle pagine del sito www.regione.puglia.it e sul BURP;
b) Il presente atto, composto da n°® 9 facciate, € adottato in originale.

Il Dirigente della Sezione
Promozione della Salute e del Benessere

Dott. Onofrio Mongelli



