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Appalti — Bandi, Concorsi e Avvisi

Appalti

REGIONE PUGLIA — DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE SICUREZZA DEL CITTADINO, POLITICHE PER LE
MIGRAZIONI, ANTIMAFIA SOCIALE 20 gennaio 2022, n. 8

“P.1.U.-SUPREME” - CUP:B35B19000250006.

Avviso di manifestazione d’interesse finalizzato all’'individuazione di un soggetto del terzo settore disponibile
alla co-progettazione e gestione di interventi d’innovazione sociale per I'integrazione culturale, sociale,
occupazionale ed abitativa dei cittadini di paesi terzi vittime o potenziali vittime di sfruttamento lavorativo
nella Provincia di Lecce - procedura n. 9 del Workplan.

Nomina Commissione di Valutazione.

IL DIRIGENTE
Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le migrazioni, Antimafia sociale

e vista la D.G.R. n. 1288 del 28 luglio 2021, mediante la quale & stato nominato Dirigente della Sezione
Sicurezza del cittadino, Politiche per le Migrazioni ed Antimafia sociale, il Dott. Antonio Tommasi;

e vistoil D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001, art. 4, comma 2 e art.16;

e vista la Delibera del 7 dicembre 2020, n. 1974, con cui la Giunta Regionale ha approvato I'adozione del
modello organizzativo denominato “MAIA 2.0".

e vistala DGR n. 2439 del 30.12.2019 con cui & stato conferito I'incarico di dirigente della Sezione Sicurezza
del cittadino, Politiche per le migrazioni, Antimafia sociale;

e visto l'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l'obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

e visto I'art. 18 del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

e visto il D.Lgs 23/06/2011, n. 118, come integrato dal D.Lgs 10/08/2014 n. 126 “Disposizioni integrative
e correttive del D. Lgs 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della
L. 42/2009;

e visto il decreto legislativo 3 luglio 2017, n.117, recante il “Codice del Terzo settore, a norma dell’articolo
1, comma 2, lettera b), della legge 6 giugno 2016, n.106";

e vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss. mm.ii.;

e vistalaL.R.n.51del30/12/2021 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2022 e bilancio
pluriennale 2022-2024 della Regione Puglia - legge di stabilita regionale 2022”;

e vista la L.R. n.52 del 30/12/2021 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l'esercizio finanziario
2022 e bilancio pluriennale 2022-2024";

e vista la D.G.R. n. 2 del 20/01/2022 “Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2022 e pluriennale
2022-2024. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione;

e sulla base dell’istruttoria espletata dal Funzionario istruttore — Titolare della posizione equiparata a P.O.
“Sostegno innovazione Governance regionale”;

PREMESSO CHE:

la Regione Puglia, ai sensi della L.R. 4 dicembre 2009, n. 32, assicura la programmazione, il monitoraggio e la
valutazione degli interventi:
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- per l'accoglienza, la partecipazione alla vita delle comunita locali, I'integrazione sociale e

- l'integrazione nel mercato del lavoro degli immigrati;

- per l'accoglienza e I'integrazione sociale dei richiedenti asilo, rifugiati, vittime di tratta,

- violenze e schiavitu e beneficiari di forme di protezione internazionale;

- perla promozione ed il perseguimento di obiettivi di sviluppo e miglioramento delle condizioni di vita nei
Paesi di origine dei flussi migratori;

- perlintegrazione ed il coordinamento degli interventi rivolti agliimmigrati e per la governance del sistema
regionale degli attori pubblici e del privato-sociale attivi nel campo delle politiche migratorie;

VISTO:

il Regolamento (UE) N. 514/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 aprile 2014 recante
disposizioni generali sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2014-2020 e sullo strumento di
sostegno finanziario per la cooperazione di polizia, la prevenzione e la lotta alla criminalita e la gestione delle
crisi, all’art. 7 stabilisce che in risposta a una situazione di emergenza come definita nei regolamenti specifici
la Commissione puo decidere di prestare assistenza emergenziale agli Stati membri e in paesi terzi;

il Regolamento (UE) n. 516/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 aprile 2014 che istituisce il
Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI), modifica la decisione 2008/381/CE del Consiglio e abroga le
decisioni n. 573/2007/CE e n. 575/2007/CE del Parlamento europeo e del Consiglio e la decisione 2007/435/
CE del Consiglio, all’art. 2 lett. k) definisce le situazioni di emergenza e all’art. 21 stabilisce che il FAMI fornisce
sostegno finanziario per far fronte a dette situazioni di emergenza;

PRESO ATTO della recente nota prot. n. 2536 del 30 luglio 2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali — Direzione Generale dell'Immigrazione e delle Politiche di Integrazione, recante “PON Inclusione FSE
- Progetto “Progetto “P.I.U. -SUPREME"” —richiesta approvazione modifiche di progetto, rimodulazione budget
di progetto e proroga del termine finale di conclusione delle attivita progettali al 31.10.2022” mediante la
guale e stata autorizzata la proroga non onerosa del termine di conclusione delle attivita al 31 ottobre
2022 e approvata la rimodulazione delle attivita di progetto e del budget, cosi come descritti nella proposta
presentata in data 19 luglio 2021 e integrata in data 23 luglio 2021;

VISTO I’A.D. n. 167 del 03/08/2021 recante

“P.1.U.-SUPREME” - CUP:B35B19000250006. “Avviso di manifestazione d’interesse finalizzato all’individuazione
di un soggetto del terzo settore disponibile alla co-progettazione e gestione di interventi d’innovazione sociale
per l'integrazione culturale, sociale, occupazionale ed abitativa dei cittadini di paesi terzi vittime o potenziali
vittime di sfruttamento lavorativo nella Provincia di Lecce, presso la Masseria Boncuri sita nel territorio
comunale di Nardo” - procedura n. 9 del Workplan. Variazione compensativa e contestuale assunzione
obbligazione giuridica non perfezionata”;

VISTO I'A.D. n. 181 del 02/09/2021 recante ““P..U.-SUPREME” - CUP:B35B19000250006. “Avviso di
manifestazione d’interesse finalizzato all'individuazione di un soggetto del terzo settore disponibile alla co-
progettazione e gestione diinterventi d’innovazione sociale per I'integrazione culturale, sociale, occupazionale
ed abitativa dei cittadini di paesi terzi vittime o potenziali vittime di sfruttamento lavorativo nella Provincia
di Lecce, presso la Masseria Boncuri sita nel territorio comunale di Nardd” - procedura n. 9 del Workplan.
Riduzione importo assunzione obbligazione giuridica non perfezionata di cui all’A.D. 167/2021";

VISTO 'A.D. n. 211 del 27/09/2021 recante “P..U-SUPREME” - CUP:B35B19000250006. Manifestazione
d’interesse finalizzata all’individuazione di un soggetto del terzo settore disponibile alla co-progettazione e
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gestione di interventi d’innovazione sociale per I'integrazione culturale, sociale, occupazionale ed abitativa
dei cittadini di paesi terzi vittime o potenziali vittime di sfruttamento lavorativo all’interno del territorio della
Provincia di Lecce - procedura n. 9 del Workplan. Rettifica oggetto dell’A.D. n. 181 del 02/09/2021 e dell’A.D.
n. 167 del 03/08/2021.

VISTO I'A.D. n. 223 del 13/10/2021 recante “P.I.U-SUPREME” - CUP:B35B19000250006. Adozione avviso
di manifestazione d’interesse finalizzato all’individuazione di un soggetto del terzo settore disponibile
alla co-progettazione e gestione di interventi d’innovazione sociale per I'integrazione culturale, sociale,
occupazionale ed abitativa dei cittadini di paesi terzi vittime o potenziali vittime di sfruttamento lavorativo
nella Provincia di Lecce - procedura n. 9 del Workplan”;

DATO ATTO CHE:

entroiltermine perentorio del giorno 20 novembre 2021, cosi come stabilito dal citato Avviso di manifestazione
di interesse, pubblicato sul BURP n. n. 132 del 21/10/2021, sono pervenute n. 4 proposte, dai sottoelencati
soggetti proponenti:

N | Soggetto proponente Data/ ora | Protocollo
arrivo Pec
1 | ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE | 19/11/2021 | AOO_176/PROT/22/11/2021/0003237
“PROFETA” ore 17:36
C.F. 06082820728
2 | “RINASCITA” 20/11/2021 | AOO_176/PROT/22/11/2021/0003240
SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ore 13:10
C.F. 03352220754
+
AOO_176/PR0OT/29/11/2021/0003323
26/11/2021
ore 15:51
3 | RAGGRUPPAMENTO DA COSTITUIRSI: 20/11/2021 | AOO_176/PROT/22/11/2021/0003241
INDACO SERVICE SOC. COOP. SOC - ore 18:07
C.F. 03063760734,
LA MANO DI FRANCESCO ONLUS - C.F.
02728290848;
AGENZIA FORMATIVA ULISSE - C.F.
92016440759
4 | ASSOCIAZIONE INNOVA.MENTI 20/11/2021 | AOO_176/PROT/22/11/2021/0003242
C.F. 06003860720 ore 21:12
PROPONE:

- di costituire presso la Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le migrazioni e Antimafia sociale,
apposita Commissione di Valutazione, al fine di provvedere alla valutazione delle istanze presentate, cosi
composta:

e Dott.ssa Annalisa Bellino, Dirigente della Sezione per I'attuazione delle Politiche di Genere, con funzione
di Presidente;

e Dott.ssa Angelantonia Bufi, Funzionaria presso la Direzione Amministrativa del Gabinetto - Posizione
organizzativa - rapporti con il Consiglio Regionale - redazione e gestione accordi di programma, protocolli
d’intesa ed internazionali, con funzione di componente e segretario;
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e Ing. Vito Martella, Funzionario presso la Segreteria Generale della Presidenza - Posizione organizzativa —
Coordinamento Nuclei Controllo di Gestione, con funzione di componente;

- didare atto che la partecipazione, a qualunque titolo, dei membri della Commissione di Valutazione
avverra a titolo gratuito, dovendosi la stessa considerare ratione officii;

- didare attochecon successivo e separato provvedimento si procedera a nuova assunzione di obbliga-
zionegiuridicanon perfezionata, pariad€332.150,00 (trecentocinquantaduemilacentocinquanta/00),
per l'espletamento della procedura n. 9 del Workplan;

VERIFICA Al SENSI DEL D.LGs. 196/03
Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal
D.lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione e redatto in modo da evitare la diffusione
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero
indispensabili per 'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Adempimenti contabili di cui al D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa né
a carico del bilancio regionale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione
e che e escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito,

DETERMINA

e di prendere atto di quanto espresso in narrativa e che qui s’intende integralmente riportato;

e dicostituire presso la Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le migrazioni e Antimafia sociale,
apposita Commissione di Valutazione, al fine di provvedere alla valutazione delle istanze presentate,
cosi composta:

e Dott.ssa Annalisa Bellino, Dirigente della Sezione per l'attuazione delle Politiche di Genere, con funzione
di Presidente;

e Dott.ssa Angelantonia Bufi, Funzionaria presso la Direzione Amministrativa del Gabinetto - Posizione
organizzativa - rapporti con il Consiglio Regionale - redazione e gestione accordi di programma, protocolli
d’intesa ed internazionali, con funzione di componente e segretario;

e Ing. Vito Martella, Funzionario presso la Segreteria Generale della Presidenza - Posizione organizzativa —
Coordinamento Nuclei Controllo di Gestione, con funzione di componente;

- didare atto che la partecipazione, a qualunque titolo, dei membri della Commissione di Valutazione
avverra a titolo gratuito, dovendosi la stessa considerare ratione officii;

- didare atto che con successivo e separato provvedimento si procedera a nuova assunzione di obbliga-
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zione giuridica non perfezionata, pari ad € 332.150,00 (trecentocinquantaduemilacentocinquanta/00),
per I'espletamento della procedura n. 9 del Workplan;

Il presente provvedimento, adottato in unico originale, costituito da cinque pagine ed immediatamente
esecutivo:

a) sara pubblicato sullAlbo on-line della Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le migrazioni ed
Antimafia sociale, nelle pagine del sito istituzionale della Regione Puglia;

b) sara notificato ai componenti la Commissione in oggetto e loro Strutture di appartenenza;

c) sara pubblicizzato nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito www.regione.puglia.it;

d) sara pubblicato sul BURP.

IL DIRIGENTE
Sezione Sicurezza del cittadino-Politiche per le
migrazioni-Antimafia sociale
(Dott. Antonio Tommasi)



