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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA 23 dicembre 2021, n. 1710
IPAB - L.Regione Puglia N. 15 del 30 settembre 2004 e ss. mm. Avviso pubblico per la ricognizione delle
Ipab esistenti sul territorio regionale. Approvazione.

IL DIRIGENTE AD INTERIM DELLA SEZIONE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997.

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/1998.

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001.

Visto l'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l'obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici.

Visto I'art. 18 del D. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici.

Visto il D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Vista la Legge regionale n. 35 del 30/12/2020 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
2021 e bilancio pluriennale 2021-2023 della Regione Puglia (Legge di stabilita regionale 2021).

Vista la Legge regionale n. 36 del 30/12/2020 “Legge regionale - Bilancio di previsione della Regione Puglia
per l'esercizio finanziario 2021 e bilancio pluriennale 2021-2023".

Vista la Deliberazione di Giunta regionale n.71 del 18/01/2021 di approvazione del Documento Tecnico di
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2021-2023.

Richiamata la Deliberazione G.R. 7 dicembre 2020, n. 1974 pubblicata sul BURP n. 14 del 26-01-2021 che
approva |'Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”.

Richiamato il DPGR del 22 gennaio 2021, n. 22, pubblicato sul BURP n. 15 del 28-1-2021, che adotta I'Atto
di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”".

Richiamato I'Atto dirigenziale n. 8 del 03 marzo 2021 con cui il Direttore del Dipartimento Risorse umane,
finanziarie e strumentali, Personale e organizzazione ha conferito I'incarico di Direzione del Servizio
Inclusione sociale Attiva,Accessibilita dei Servizi Sociali e Contrasto alla Poverta della Sezione Inclusione
sociale attiva e innovazione alla Dott.ssa Caterina Binetti.

VISTO il DPGR n.263 del 10 agosto 2021"Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con Decreto
n.22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni”a seguito del quale
competenza e governance in materia di Asp e stata trasferita dalla Sezione Raccordo al Sistema Regionale
e dalla Direzione Amministrativa Gabinetto del Presidente della Giunta regionale al Dipartimento Welfare;
Richiamato l'atto Dirigenziale n.7 del 1 settembre 2021 con cui si e stabilito di prorogare, in attuazione
della deliberazione della Giunta Regionale, n.1424 gli incarichi di direzione in essere dei Servizi della
Giunta Regionale, in scadenza al 31 agosto 2021, compresi quelli conferiti ad interim, fino alla data di
conferimento degli stessi e comunqgue non oltre il 31 ottobre 2021.

Richiamata la Deliberazione G.R. n.1576 del 30/09/2021 - “Conferimento incarichi di Direzione delle
Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’art. 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta Regionale
22 gennaio 2021 n. 22” - con cui sono state attribuite funzioni vicarie di direzione ad interim della Sezione
Inclusione Sociale Attiva alla Dr.ssa Laura Liddo sino alla nomina del nuovo dirigente titolare.

Richiamato I’Atto Dirigenziale n. 17 del 3 novembre 2021 con cui si & stabilito di prorogare, in attuazione
della deliberazione della Giunta regionale del 28 ottobre 2021, n. 1734, gli incarichi di direzione in essere
dei Servizi della Giunta regionale, in scadenza al 31 ottobre 2021, compresi quelli conferiti ad interim, fino
alla data di conferimento degli stessi e comunque non oltre il 31 gennaio 2022.

Visti gli artt. 20 e 21 del Codice del’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.L.gs n. 82/2005, come
modificato dal D. Lgs 13 dicembre 2017 n. 217.

PREMESSO:

-chelalegge 17 luglio 1890, n.6972 ha disciplinato le Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficienza - IPAB;
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-che con il decreto legislativo 4 maggio 2001, n. 207 é stato approvato il “Riordino del sistema delle istituzioni
pubbliche di assistenza e beneficienza a norma dell’articolo 10 della legge 8 novembre 2000, n. 328”;

- che la legge regionale 30 settembre 2004, n. 15 ha approvato “Riforma delle Istituzioni pubbliche di
assistenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche dei servizi alle persone” e la successiva
legge regionale 15 maggio 2005, n. 13 ha apportato “Modifiche alla legge regionale 30 settembre 2004, n.
15 - Riforma delle Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche
dei servizi alla persona”;

- che é stato approvato il Regolamento Regionale Puglia 28 gennaio 2008, n. 1 di attuazione della legge
regionale 30 settembre 2004, n.15 “Riforma delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB)
e disciplina delle aziende pubbliche dei servizi alla persona” e della legge regionale 15 maggio 2005, n. 13
“Modifiche alla legge regionale 30 settembre 2004, n. 15: Riforma delle Istituzioni pubbliche di assistenza e
beneficenza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche dei servizi alla persona”;

DATO ATTO CHE la governance in materia di Asp & stata trasferita dalla Sezione Raccordo al Sistema Regionale
e dalla Direzione Amministrativa Gabinetto del Presidente della Giunta regionale al Dipartimento Welfare
a seguito del DPGR n.263 del 10 agosto 2021” Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con
Decreto n.22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni”

DATO ATTO che, gia nelle more che si perfezionasse il formale passaggio di consegne tra Uffici, la Sezione
Inclusione Sociale Attiva, con nota prot. n. 23764 del 30.11.2021, inoltrava alle Ipab esistenti sul territorio
regionale, attive ovvero dotate di patrimonio, la richiesta tesa a conoscere se le stesse avessero sostenuto
negli anni 2020 e 2021 eventuali maggiori costi in ragione dell’emergenza epidemiologica da Covid-19,
laddove non coperti da altre fonti di finanziamento a carico del bilancio pubblico, al fine di poterne chiedere al
competente Ministero I'eventuale rimborso (cosi come rappresentato nella nota prot. n.8629 del 04/11/2021
dallo stesso Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Direzione Generale per la lotta alla poverta e per la
programmazione sociale - Divisione 1V);

DATO ATTO che nessun riscontro alla nota prot. n. 23764 del 30.11.2021 perveniva alla Sezione suddetta da
parte delle Ipab;

PRESO ATTO che 'ultima formale ricognizione delle Ipab esistenti sul territorio e risalente all'anno 2013 (A.D.
635 del 2 luglio 2013);

CONSIDERATO che la Sezione Inclusione Sociale Attiva, nell’ottica dei principi di buon andamento della
Pubblica Amministrazione ex art 97 Cost e di trasparenza e pubblicita dell’azione amministrativa,al fine
della governance delle IPAB presenti sul territorio, non interessate dalle trasformazioni di cui all’art 10 della
L.328/2000 e dal Decreto legislativo attuativo del 04 Maggio 2001 n.207, necessita di una ricognizione
aggiornata delle stesse;

Ritenuto opportuno, pertanto, procedere all'approvazione di un Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni
Pubbliche di Assistenza e Beneficenza (IPAB) presenti sul territorio della Regione Puglia, al fine di effettuare
una ricognizione aggiornata delle IPAB presenti sul territorio regionale, non interessate dalle trasformazioni
di cui all’art 10 della L.328/2000 e dal Decreto legislativo attuativo del 04 Maggio 2001 n.207, richiedendo
che le stesse provvedano ad inoltrare alla scrivente Sezione Inclusione Sociale Attiva una anagrafica completa
(denominazione, codice fiscale/P.IVA, Rappresentante legale, sede legale, telefono, indirizzi e mail e pec
finalita statutarie, attivita, patrimonio)

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016
e del D. Lgs. n. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 -
Garanzie di riservatezza
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La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla L. n. 241/90 in tema di accesso ai documenti
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
D. Lgs. n. 196/2003 in materia di protezione dei dati personali come integrato e modificato dal D.Igs. 10
agosto 2018, n.101 recante “ Disposizioni per 'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del
regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati
e che abroga la direttiva 95/46/CE(regolamento generale sulla protezione dei dati)”.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la diffusione di
dati personali identificativi non necessari sia “comuni” che sensibili” e/o giudiziari; qualora tali dati fossero
indispensabili per 'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Adempimenti contabili ai sensi del d.lgs 118/2011 e ss.mm.ii
Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento quantitativo di spesa né a carico del Bilancio
regionale né a carico di Enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione

Dichiarazioni e/o attestazioni
-sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;
-viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;
-rilevata I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L.
241/90, dell’art. 7 del DPR n. 62/2013. e dell’art 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Regione
Puglia.
-ricorrono gli obblighi di cui all’art.26 del D.Igs. n. 33/2013 e tutti gli adempimenti necessari saranno assolti
con I'adozione del provvedimento

Tutto cio premesso e considerato,

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA SEZIONE
INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA

sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;
viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;
per quanto espresso in narrativa e che qui si intende integralmente riportato:

DETERMINA

1. Diprendere atto di quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato.

2. Diapprovarel’Avviso (ALLEGATO A) che, allegato al presente atto, costituisce parte integrante e sostanziale
rivolto alle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza (IPAB) presenti sul territorio della Regione
Puglia, al fine di effettuare una ricognizione aggiornata delle IPAB presenti sul territorio regionale, non
interessate dalle trasformazioni di cui all’art 10 della L.328/2000 e dal Decreto legislativo attuativo del 04
Maggio 2001 n.207;

3. Di dare atto, cosi come prescritto dall’Avviso allegato, che le Istituzioni Pubbliche di Assistenza e
Beneficenza (IPAB) presenti sul territorio della Regione non interessate dalle trasformazioni di cui all’art
10 della L.328/2000 e dal Decreto legislativo attuativo del 04 Maggio 2001 n.207, provvedano ad inoltrare
alla Sezione Inclusione Sociale Attiva una anagrafica completa (denominazione, codice fiscale/P.IVA,
Rappresentante legale, sede legale, telefono, indirizzi mail e pec, finalita statutarie, attivita, patrimonio)

4. Didare atto, altresi, che le anagrafiche potranno essere presentate dalle Ipab dal giorno successivo alla
pubblicazione del presente provvedimento e del relativo allegato sul Bollettino Ufficiale Regione Puglia
(Burp).

5. Di demandare alla Sezione Inclusione Sociale Attiva gli eventuali e successivi adempimenti sulla base
delle anagrafiche pervenute in risposta all’Avviso oggetto di approvazione del presente atto.
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Il presente provvedimento, adottato interamente in formato digitale,si compone di n. 8 facciate e sara
conservato, ai sensi delle Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale e del Segretario Generale
del Presidente, prot. n. AOO_022/652 del 31.03.2020, sui sistemi regionali CIFRA, Sistema Puglia e Diogene;

- viene redatto nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto stabilito dal D. Lgs.
196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione dei dati personali, nel rispetto dei principi di cui all’art. 5
del REG. (UE) 2016/679;

- sara pubblicato per estratto all’Albo telematico-provvisorio delle determinazioni del Dipartimento del
WELFARE sul portale Sistema Puglia per 10 giorni lavorativi e poi archiviato nel sistema informativo di
gestione documentale della Regione Puglia, ai sensi dell’art. 20, comma 3 del DPGR n. 22/2021;

- sara pubblicato in un elenco redatto in formato tabellare sul sito istituzionale della Regione
Puglia www.regione.puglia.it — sezione “Amministrazione Trasparente” — sottosezione di | Livello
“Provvedimenti” — sottosezione di Il livello “Provvedimenti dei dirigenti Amministrativi”;

- saratrasmesso alla Segreteria della Giunta Regionale;

- saratrasmesso all’assessorato al Welfare.

IL DIRIGENTE AD INTERIM
Sezione Inclusione sociale attiva
Dott.ssa Laura Liddo
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REPUBBLICA ITALIANA Allegato A
REGIONE PUGLIA

ASSESSORATO AL WELFARE REGIONE PUGLIA
DIPARTIMENTO WELFARE REGIONE PUGLIA
Avwviso pubblico per la ricognizione delle IPAB della Regione Puglia

VISTO lo Statuto della Regione Puglia;
VISTA la legge 17 luglio 1890, n. 6972 che ha disciplinato le Istituzioni pubbliche di assistenza ebeneficienza - IPAB;

VISTA la legge regionale 28 novembre 1983, n. 20 “ Interventi per il potenziamento dei servizi socio assistenziali delle
istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza - Norme per la salvaguardia del patrimonio e modalita per l'estinzione”;

VISTA la legge 8 novembre 2000, n. 328 recante “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali”;

VISTO il decreto legislativo 4 maggio 2001, n. 207, recante il “Riordino del sistema delle istituzioni pubbliche di assistenza
e beneficienza a norma dell'articolo 10 della legge 8 novembre 2000, n. 328”;

VISTA la legge regionale 30 settembre 2004, n. 15 “Riforma delle Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) e
disciplina delle aziende pubbliche dei servizi alle persone”;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2005, n. 13 "Modifiche alla legge regionale 30 settembre 2004, n. 15; Riforma delle
Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche dei servizi alla persona";

VISTO il Regolamento Regionale Puglia 28 gennaio 2008, n. 1 di attuazione della legge regionale 30 settembre 2004, n.15
"Riforma delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche dei servizi alla
persona" e della legge regionale 15 maggio 2005, n. 13 "Modifiche alla legge regionale 30 settembre 2004, n. 15: Riforma
delle Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche dei servizi alla persona";

VISTA la Deliberazione G.R. 7 dicembre 2020, n. 1974 pubblicata sul BURP n. 14 del 26-01-2021 che approva I’Atto di
Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

VISTO il DPGR del 22 gennaio 2021, n. 22, pubblicato sul BURP n. 15 del 28-1-2021, che adotta I’Atto di Alta
Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

VISTA la Deliberazione G.R. n.1576 del 30/09/2021 “Conferimento incarichi di Direzione delle Sezioni di Dipartimento ai
sensi dell’art. 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta Regionale 22 gennaio 2021 n. 22” - con cui sono state
attribuite funzioni vicarie di direzione ad interim della Sezione Inclusione Sociale Attiva alla Dr.ssa Laura Liddo sino alla
nomina del nuovo dirigente titolare;

VISTO I’Atto dirigenziale n. 8 del 03 marzo 2021 con cui il Direttore del Dipartimento Risorse umane, finanziarie e
strumentali, Personale e organizzazione, ha conferito I’incarico di Direzione del Servizio Inclusione sociale Attiva,
Accessibilita dei Servizi Sociali e Contrasto alla Poverta della Sezione Inclusione sociale attiva e innovazione alla Dott.ssa
Caterina Binetti;

VISTO I’Atto Dirigenziale n.17 del 3 novembre 2021 con cui si ¢ stabilito di prorogare, in attuazione della deliberazione
della Giunta regionale del 28 ottobre 2021, n. 1734, gli incarichi di direzione in essere dei Servizi della Giunta regionale, in
scadenza al 31 ottobre 2021, compresi quelli conferiti ad interim, fino alla data di conferimento degli stessi e comunque non
oltre il 31 gennaio 2022;

VISTO il DPGR n.263 del 10 agosto 2021” Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con Decreto n.22/2021
e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni” a seguito del quale la competenza e la
governance in materia di Asp ¢ stata trasferita dalla Sezione Raccordo al Sistema Regionale e dalla Direzione
Amministrativa Gabinetto del Presidente della Giunta regionale al Dipartimento Welfare;

DATO ATTO che, gia nelle more che si perfezionasse il formale passaggio di consegne tra Uffici, la Sezione Inclusione
Sociale Attiva, con nota prot.n. 23764 del 30.11.2021, inoltrava alle Ipab esistenti sul territorio regionale, attive ovvero dotate
di patrimonio, la richiesta tesa a conoscere se le stesse avessero sostenuto negli anni 2020 e 2021 eventuali maggiori costi in
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ragione dell’emergenza epidemiologica da Covid-19, laddove non coperti da altre fonti di finanziamento a carico del bilancio
pubblico, al fine di poterne chiedere al competente Ministero 1’eventuale rimborso (cosi come rappresentato dallo stesso
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Direzione Generale per la lotta alla poverta e per la programmazione sociale -
Divisione IV prot. n. 8629 del 04/11/2021)

DATO ATTO che nessun riscontro alla nota prot.n. 23764 del 30.11.2021 perveniva alla Sezione suddetta da parte delle
Ipab;

PRESO ATTO che 'ultima formale ricognizione delle Ipab esistenti sul territorio ¢ risalente all’anno 2013 (A.D. 635 del 2
luglio 2013 del Servizio politiche per il benessere sociale e le pari opportunita);

CONSIDERATO che la Sezione Inclusione Sociale Attiva, al fine della governance delle IPAB presenti sul territorio, non
interessate dalle trasformazioni di cui all’art 10 della L.328/2000 e dal Decreto legislativo attuativo del 04 Maggio 2001
n.207, necessita di una ricognizione aggiornata delle stesse;

CONSIDERATO, altresi, che la Sezione Inclusione Sociale Attiva ritiene opportuno procedere all’approvazione di un
Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza (IPAB) presenti sul territorio della Regione
Puglia, richiedendo che le stesse provvedano ad inoltrare alla scrivente Sezione Inclusione Sociale Attiva una anagrafica
completa (denominazione, codice fiscale/P.IVA, Rappresentante legale, sede legale, telefono, indirizzi mail e pec,f inalita
statutarie, attivita, patrimonio);

RENDE NOTO

- Le Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficienza (IPAB) presenti sul territorio della Regione Puglia, non interessate
dalle trasformazioni di cui all’art 10 della L.328/2000 e dal Decreto legislativo attuativo del 04 Maggio 2001 n.207,
devono inoltrare alla scrivente Sezione Inclusione Sociale Attiva una propria scheda anagrafica completa
(denominazione, codice fiscale/P.IVA, Rappresentante legale, sede legale, telefono, indirizzi mail e pec, finalita
statutarie, attivita, patrimonio);

- Le suddette schede anagrafiche devono essere inoltrate entro e non oltre il termine di giorni 30 dalla data di
pubblicazione del presente Avviso sul Bollettino Ufficiale Regione Puglia, a mezzo pec al seguente indirizzo di posta
elettronica segreteriapri.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it;

Il presente atto sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito istituzionale della Regione Puglia
www.regione.puglia.it — sezione “Amministrazione Trasparente” —

IL DIRIGENTE ad interim
della Sezione Inclusione Sociale Attiva
Dott.ssa Laura Liddo



