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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 11 ottobre 2021, n. 1615
Interventi per la promozione di “Attività Fisica Adattata” di cui alla L.R. n. 14 del 18.5.2017 e al Regolamento 
AFA di cui alla DGR n. 306/2019 – Convenzione di cui alla DGR n. 484 del 29 marzo 2021. Atti conseguenti. 
Variazione al bilancio di previsione 2021 e pluriennale 2022-2023 ai sensi del D.Lvo 118/2011 e ss.mm.ii. 
Applicazione avanzo vincolato.

Il Vicepresidente, con delega al Bilancio e allo Sport per Tutti, sulla base dell’istruttoria espletata dal 
Responsabile PO “Coordinamento, Monitoraggio, Controllo e Raccordo Economico Finanziario”, confermata 
dalla Dirigente della Sezione Amministrazione Finanza e Controllo in Sanità – Sport per tutti, come confermata 
dal Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale riferisce quanto segue

VISTI:

• il d.lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal d.lgs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni integrative 
e correttive del d.lgs. 118/2011 reca disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 
2 della L. 42/2009;

• l’art. 51 comma 2 del d.lgs.  118/2011 e ss.mm.ii., che prevede che la Giunta, con provvedimento 
amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le variazioni 
del bilancio di previsione;

• l’art. 42 comma 8 del d.lgs.  118/2011 e ss.mm.ii., relativo all’applicazione dell’Avanzo di 
Amministrazione;

• la Legge regionale n. 35 del 30/12/2020 Legge regionale “Disposizioni per la formazione del bilancio 
di previsione 2021 e bilancio pluriennale 2021-2023 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 
2021);

• la Legge regionale n. 36 del 30/12/2020 “Legge regionale Bilancio di previsione della Regione Puglia 
per l’esercizio finanziario 2021 e bilancio pluriennale 2021-2023”;  

• la Deliberazione di Giunta regionale n.71 del 18/01/2021 di approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2021-2023;

• la D.G.R. n. 199 del 08/02/2021 con cui la Giunta Regionale ha determinato il risultato di amministrazione 
presunto dell’esercizio finanziario 2020 sulla base dei dati contabili preconsuntivi;

• la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

• il D.Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 

• la L.R. Puglia n. 29/2017 recante “istituzione dell’Agenzia Regionale Sanitaria Strategica per la Salute 
ed il Sociale (ARESS)”, come successivamente integrata e modificata;

• la L. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 
nella pubblica amministrazione”; 

• il D.Lgs. 33/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

• la deliberazione della Giunta Regionale n. 1518 del 31/7/2015, con cui è stato adottato il Modello 
organizzativo ambidestro per l’innovazione della macchina amministrativa regionale - MAIA, come 
successivamente modificata e integrata;  

• la deliberazione della Giunta Regionale n. 458 del 8/4/2016, con la quale sono state definite le 
Sezioni di Dipartimento e le relative funzioni, in attuazione del modello MAIA, come successivamente 
modificata e integrata; 

• la deliberazione della Giunta Regionale n. 1069 del 19/6/2018 recante l’approvazione dell’Atto 
aziendale di organizzazione e funzionamento dell’Agenzia Regionale Strategica per la Salute ed il 
Sociale (A.Re.S.S.) e la presa d’atto del finanziamento della sua dotazione organica.
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PREMESSO CHE:

•	 con deliberazione n. 566 del 18/04/2017 la Giunta Regionale ha approvato le Linee di Indirizzo “The 
Apulian Lifestyle per una lunga vita felice”, definite dall’Health Marketplace, finalizzate ad avviare un 
processo di sviluppo per la valorizzazione dello stile di vita pugliese, attraverso l’implementazione di 
percorsi di informazione e formazione; 

•	 la succitata deliberazione attribuisce all’Health Marketplace il coordinamento amministrativo e 
tecnico-scientifico, anche attraverso strumenti di Information and Communication Technology (ICT), 
delle attività inerenti le Linee di Indirizzo citate;

•	 con deliberazione n. 132 del 06/02/2018 la Giunta Regionale ha approvato il progetto “l’Apulian 
Lifestyle e l’ICT per il Distretto Salute della Puglia” finalizzato ad attivare sul territorio regionale 
interventi ed azioni di tipo sistemico per la valorizzazione di quei contesti locali che con il loro 
patrimonio di persone, istituzioni e di realtà produttive rappresentano lo stile di vita pugliese e sono in 
grado di promuovere una reale offerta di salute, attribuendo all’Health Marketplace il coordinamento 
scientifico e alla Direzione Amministrativa del Gabinetto delle attività;

•	 con deliberazione n. 1428 del 2/08/2018 la Giunta Regionale ha istituito, alle dirette dipendenze della 
Presidenza, una Struttura Speciale denominata “Coordinamento dell’Health Marketplace” allo scopo 
di coordinare le attività previste dalle Linee di Indirizzo Apulian Lifestyle e far diventare la Regione 
Puglia un Distretto ICT Salute. 

•	 con DGR n. 1160 del 01/07/2019 la Giunta Regionale ha preso atto dell’approvazione e ammissione 
a finanziamento del progetto Tematico “FOOD4HEALTH” afferente il Programma “Interreg-IPA II 
c.b.c. Italia - Albania - Montenegro 2014/2020” con partner progettuale il Coordinamento Health 
Marketplace, il cui Direttore è il Dott. Felice Ungaro.

•	 con DGR n. 1598 del 09/09/2019 la Giunta Regionale ha approvato la variazione di bilancio per le 
attività di progetto da implementare a cura della Regione Puglia - Presidenza della Giunta Regionale/
Health Marketplace;

•	 Con la succitata DGR n. 1598/2019 è stato stabilito che: vista la complessità delle attività richieste 
dall’implementazione delle attività del progetto FOOD4HEALTH, la Regione Puglia - Presidenza della 
Giunta Regionale/Health Marketplace sia supportata nell’espletamento dei propri compiti dalla 
Sezione Direzione Amministrativa del Gabinetto del Presidente;

•	 Con DGR n. 484/2021, mediante la sottoscrizione di una convenzione tra Struttura Speciale 
di Coordinamento Health Marketplace/Direzione Amministrativa del Gabinetto/Sezione 
Amministrazione Finanza e Controllo – Sport per tutti, è stato inoltre disposto: 

•	 che la Struttura Speciale di Coordinamento Health Marketplace, presso l’ARESS ai sensi della 
DGR n. 2119/2020, continui a collaborare e a supportare la Presidenza per l’attuazione delle 
politiche regionali in materia di salute e benessere e prosegua senza soluzione di continuità 
la direzione tecnico-scientifica delle attività progettuali sopra menzionate;

•	 che la Sezione Direzione Amministrativa del Gabinetto prosegua la proficua opera di 
collaborazione già in essere con la Struttura Speciale di “Coordinamento Health Marketplace” 
presso l’ Agenzia ARESS, con il ruolo di direzione amministrativa, finanziaria e contabile delle 
attività progettuali proprie dell’Health Marketplace; 

•	 di promuovere, la collaborazione tra la Struttura Speciale di “Coordinamento Health 
Marketplace” presso l’ Agenzia ARESS e la Sezione Amministrazione Finanza e Controllo in 
Sanità - Sport per tutti, attraverso l’utilizzo di specifiche risorse progettuali previste nell’ambito 
del FSR e degli stanziamenti annui in materia di Sport, interventi per la promozione di “Attività 
Fisica Adattata” di cui alla L.R. n. 14 del 18.5.2017  e al Regolamento AFA DGR 306/2019, diretti 
a cittadini con e senza malattie croniche, al fine di sostenere processi di prevenzione attiva 
e conseguire possibili misure di appropriatezza della spesa sanitaria attraverso il risparmio 
di costi evitabili, prevedendo, previa verifica degli specifici finanziamenti, l’istituzione di 
specifiche responsabilità equiparate a PO a valere sui fondi vincolati in oggetto;

•	 con Delibera di Giunta regionale n. 357 del 26 febbraio 2019 si prende atto dei “Criteri per 
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l’istituzione e il conferimento degli incarichi di Posizione Organizzativa della Regione Puglia ai sensi 
degli articoli 13, 14 e 15 del CCNL Funzioni locali del 21.5.2018” (successivamente adottati con 
A.D. n.7 del 15/03/2019 dal Direttore del Dipartimento Risorse finanziarie e strumentali, Personale 
e Organizzazione) stabilendo al punto 4 del dispositivo che gli incarichi di responsabilità connessi 
all’attuazione di programmi e/o progetti cofinanziati con fondi vincolati ed equiparati alle posizioni 
organizzative sono disciplinati con i rispettivi atti di organizzazione, ad eccezione delle procedure di 
emanazione dell’avviso, e che quindi non attiene alle competenze della Sezione Personale il rilascio di 
autorizzazioni in merito all’istituzione di responsabilità equiparate a PO.

DATO ATTO che

•	 si rende necessario utilizzare l’avanzo di amministrazione presunto approvato con DGR 199/2021 per 
un importo complessivo di € 119.153,70 derivante dalle economie vincolate generatesi in esercizi 
precedenti sul capitolo di spesa del bilancio regionale U0874020, come dettagliato nella sezione 
“copertura finanziaria” del presente provvedimento.

RAVVISATA la necessità di rendere operative le direttive di cui alla Delibera di Giunta regionale n. 484/2021. 

DATO atto che in linea con quanto previsto dalla normativa di riferimento è possibile prevedere:
• una azione di qualificazione del personale operante presso la Regione Puglia mediante il conferimento 

di incarichi di responsabilità equiparati a P.O.;
• l’instaurazione di rapporto di collaborazione per azioni di interesse comune ai sensi dell’art 15 della 

legge 7 agosto 1990 n. 241 con Agenzie Regionali Strategiche.

VERIFICATO che
•	 Il modello organizzativo regionale denominato “Modello Ambidestro per l’Innovazione della macchina 

Amministrativa regionale” ed indicato con l’acronimo MAIA approvato con deliberazione di Giunta 
regionale 31/07/2015 n. 1518 e il nuovo modello organizzativo regionale “MAIA 2.0”, di cui alla 
Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 7 Dicembre 2020 che  individua le Agenzie Regionali 
Strategiche quali enti destinati ad agire, in associazione a ciascuno dei Dipartimenti regionali, come 
motore delle attività di exploration della macchina amministrativa e quali enti che operano per il 
miglioramento di processi e procedure, promuovendo percorsi di rinnovamento ed efficientamento, 
nonché definendo, attuando e valutando politiche di sviluppo strategico;

•	  l’Agenzia Regionale Sanitaria Strategica per la Salute ed il Sociale (ARESS), ente strumentale della 
Regione Puglia con personalità giuridica di diritto pubblico, risulta essere fra le suddette;

•	 con L.R. Puglia n. 29/2017 la Regione Puglia ha provveduto all’istituzione dell’Agenzia Regionale 
Sanitaria Strategica per la Salute ed il Sociale (ARESS)”;

•	 la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” stabilisce espressamente all’art. 
15 che: “Anche al di fuori delle ipotesi previste dall’articolo 14, le amministrazioni pubbliche possono 
sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di 
interesse comune”;

•	 la determinazione dell’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture n. 
7 del 21 Ottobre 2010 su “Questioni interpretative concernenti la disciplina dell’articolo 34 del d.lgs. 
n. 163/2006 relativa ai soggetti a cui possono essere affidati i contratti pubblici”, conformemente a 
quanto in precedenza affermato dalla giurisprudenza comunitaria, ha ribadito la legittimità del ricorso 
a forme di cooperazione pubblico-pubblico attraverso cui più amministrazioni assumono impegni 
reciproci, realizzando congiuntamente le finalità istituzionali affidate loro, purché vengano rispettati 
una serie di presupposti.

CONSIDERATO che 
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•	 la Regione Puglia ha legiferato in materia di Attività Fisica Adattata (AFA) con la L.R. n. 14 del 
18.5.2017 “Norme in materia di riconoscimento, svolgimento, promozione e tutela dell’Attività fisica 
adattata (AFA) – Modifica e integrazione alla legge regionale 4 dicembre 2006, n. 33 (Norme per lo 
sviluppo dello sport per tutte e per tutti)” e con  D.G.R.  n. 306 del 21.2.2019 (pubblicata sul BURP 
n. 31 del 19.3.2019) ha approvato il “Regolamento in materia di riconoscimento, somministrazione, 
promozione e tutela dell’Attività Fisica Adattata (AFA) – rif. Legge regionale 4 dicembre 2006, n. 33, 
ss.mm.ii., rif. Legge 30 dicembre 2016, n.40  art. 53” (Regolamento AFA);

•	 si intende promuovere, la collaborazione tra la Struttura Speciale di “Coordinamento Health 
Marketplace” e la Sezione Amministrazione Finanza e Controllo in Sanità - Sport per tutti, attraverso 
l’utilizzo di specifiche risorse progettuali previste nell’ambito del FSR e degli stanziamenti annui in 
materia di Sport, interventi per la promozione di “Attività Fisica Adattata” di cui alla L.R. n. 14 del 
18.5.2017  e al Regolamento AFA, diretti a cittadini con e senza malattie croniche, al fine di sostenere 
processi di prevenzione attiva e conseguire possibili misure di appropriatezza della spesa sanitaria 
attraverso il risparmio di costi evitabili;

•	 risultano iscritte nel bilancio regionale specifici finanziamenti vincolati con destinazione al programma 
di educazione ai corretti stili di vita sul cap. U0874020;

•	 è necessario prevedere una azione di qualificazione del personale operante presso la Regione Puglia 
mediante il conferimento di incarichi di responsabilità equiparati a PO nonché concrete, specifiche 
e pervasive attività di supporto al fine di consentire la più ampia efficacia delle attività di cui alla 
delibera di Giunta regionale n. 484/2021 e al potenziamento dell’attività fisica adattata attraverso 
azioni annuali anche di orientamento paraolimpico e di potenziamento strutturale di specifica 
impiantistica sportiva.

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO, al fine di assicurare l’effettiva operatività sul territorio regionale, oltre 
che assicurare adeguate attività di supporto e animazione territoriale, per la più ampia efficacia delle attività 
di cui alla delibera di Giunta regionale n. 484/2021, si rende necessario:

• istituire n. 2 incarichi di responsabilità equiparati a PO della durata triennale, successivamente 
prorogabile, incardinate nella Sezione Amministrazione Finanza e Controllo in Sanità – Sport per tutti 
al fine di qualificare l’azione del personale operante presso la Regione Puglia;

• disporre l’applicazione dell’Avanzo di Amministrazione presunto al 31/12/2020, ai sensi dell’art. 42 
comma 8 del d. lgs. n. 118/2011 ss.mm.ii., così come dettagliato nella sezione relativa agli adempimenti 
contabili;

• apportare la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118, al Bilancio 
di Previsione 2021 e Pluriennale 2022-2023 approvato con LR  36/2020, al Documento tecnico di 
accompagnamento, al Bilancio Gestionale e Finanziario 2021 approvato con D.G.R. n. 71/2021 così 
come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente atto, previa istituzione di n. 3 nuovi 
capitoli di spesa (CNI) denominati:

❏ CNI: SPESE PERSONALE PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI INTERVENTI PER LA PROMOZIONE DI 
“ATTIVITÀ FISICA ADATTATA”– RETRIBUZIONI DI POSIZIONE E RISULTATO AL PERSONALE DI CAT D;

❏ CNI: SPESE PERSONALE PER IL FUNZIONAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI INTERVENTI 
PER LA PROMOZIONE DI “ATTIVITÀ FISICA ADATTATA” – CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI A CARICO 
DELL’ENTE;

❏  CNI: SPESE PERSONALE PER IL FUNZIONAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI INTERVENTI 
PER LA PROMOZIONE DI “ATTIVITÀ FISICA ADATTATA” – IRAP;

•	 demandare al Dirigente della Sezione Amministrazione Finanza e Controllo in Sanità – Sport per tutti 
l’adozione di tutti gli atti conseguenti e degli atti di accertamento e impegno conseguenti al presente 
deliberato.
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Garanzie di riservatezza
La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente 
provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari 
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento 
UE.

Copertura Finanziaria di cui al D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii
Il presente provvedimento comporta l’applicazione dell’Avanzo di Amministrazione presunto al 31/12/2020, 
ai sensi dell’art. 42 comma 8 del d. lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente alla somma di € 119.153,70 
derivante dalle economie vincolate generatesi in esercizi precedenti sul capitolo di spesa del bilancio regionale 
U0874020.
L’avanzo applicato è destinato alla variazione, in termini di competenza e cassa, al Bilancio regionale 2021 
e pluriennale 2021-2023, approvato con l.r n. 36/2020, al Documento tecnico di accompagnamento e al 
Bilancio gestionale 2021-2023 approvato con Del di G.R. n. 71/2021, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del d. lgs. 
n. 118/2011 e ss.mm.ii., previa istituzione di nuovi capitoli di spesa, come dettagliato nella tabella seguente:

VARIAZIONE DI BILANCIO

CRA CAPITOLO
Missione 

Programma
Titolo

P.D.C.F.
VARIAZIONE 

E. F. 2021
VARIAZIONE

E. F. 2021

Competenza Cassa

APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE € 119.153,70 0,00

66.03 U1110020
Fondo di riserva per sopperire a 

deficienze di cassa.
20.01.01 U.1.10.01.01.000 0,00 - € 119.153,70

61.06 CNI

SPESE PERSONALE PER IL FUN-
ZIONAMENTO DEGLI INTER-
VENTI PER LA PROMOZIONE 
DI “ATTIVITÀ FISICA ADATTATA” 
– RETRIBUZIONI DI POSIZIONE 
E RISULTATO AL PERSONALE DI 
CAT D;

06.01.01 U.1.01.01.01.000 +€ 90.000,00 +€ 90.000,00

61.06 CNI

SPESE PERSONALE PER IL FUN-
ZIONAMENTO PER IL FUNZIO-
NAMENTO DEGLI INTERVENTI 
PER LA PROMOZIONE DI “ATTIVI-
TÀ FISICA ADATTATA” – CONTRI-
BUTI SOCIALI EFFETTIVI A CARI-
CO DELL’ENTE;

06.01.01 U.1.01.02.01.000 +€ 21.503,70 +€ 21.503,70

61.06 CNI

SPESE PERSONALE PER IL FUN-
ZIONAMENTO PER IL FUNZIO-
NAMENTO DEGLI INTERVENTI 
PER LA PROMOZIONE DI “ATTIVI-
TÀ FISICA ADATTATA” – IRAP;

06.01.01 U.1.02.01.01.000 +€ 7.650,00 +€ 7.650,00

Si attesta che la variazione proposta con il presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Con successivi provvedimenti dirigenziali della Sezione Amministrazione Finanza e Controllo in Sanità – Sport 
per tutti, si procederà all’impegno delle somme di cui al presente atto.
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Il Vicepresidente, con delega al Bilancio e allo Sport per Tutti, sulla base delle risultanze istruttorie come 
innanzi illustrate, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, lett. d) della L.R. 7/1997 propone alla Giunta:

1. Di approvare la relazione esposta in narrativa, e che qui si intende integralmente riportata.
2. Di applicare l’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del d.lgs. 118/2011 e 

ss.mm.ii., corrispondente alla somma di € 119.153,70, derivante dalle economie vincolate sul capitolo 
U0874020;

3. Di apportare le variazioni, in termini di competenza e cassa, al Bilancio regionale 2021 e pluriennale 
2022-2023, approvato con l.r. n. 36/2020, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio 
gestionale 2021-2023, approvato con D.G.R. n. 71/2021, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D. Lgs. n. 
118/2011 e ss.mm.ii., previa istituzione di nuovi capitoli di spesa, così come indicata nella sezione 
“copertura finanziaria” del presente atto;

4. Di dare atto che le operazioni contabili derivanti dal presente provvedimento assicurano il rispetto 
dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

5. Di approvare l’Allegato E/1, composto da nr. 1 pagina, parte integrante del presente provvedimento, 
nella parte relativa alla variazione al bilancio;

6. Di incaricare la Sezione Bilancio e Ragioneria di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui 
all’art. 10 comma 4 del D. Lgs n. 118/2011 conseguente all’approvazione della presente deliberazione;

7. Di demandare al Dirigente della Sezione Amministrazione Finanza e Controllo in Sanità – Sport per 
tutti l’adozione di tutti gli atti conseguenti al presente deliberato;

8. Di pubblicare integralmente la presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. 

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa 
regionale, nazionale e europea e che il presente schema di provvedimento, predisposto dalla Sezione 
Amministrazione Finanza e Controllo in Sanità – Sport per tutti, ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte 
della Giunta Regionale, è conforme alle risultanze istruttorie.

Il Responsabile di P.O. “Coordinamento, Monitoraggio, Controllo e Raccordo Economico-Finanziario”

(Vittorio CIOFFI) 

Il Dirigente della Sezione Amministrazione Finanza e Controllo in Sanità – Sport per tutti

(Benedetto G. PACIFICO) 

Il sottoscritto Direttore di Dipartimento non ravvisa la necessità di esprimere osservazioni sulla proposta di 
deliberazione ai sensi del combinato disposto degli articoli 18 e 20 del DPGR n. 22/2021.

Il Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale

(Vito MONTANARO)

Il Vicepresidente, con delega al Bilancio e allo Sport per Tutti

(Raffaele PIEMONTESE)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA

LA GIUNTA

−	 udita la relazione e la conseguente proposta del Vicepresidente con delega al Bilancio e allo Sport per 
Tutti;
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−	 viste le dichiarazioni poste in calce al presente provvedimento;
−	 a voti unanimi espressi nei termini di legge:

DELIBERA
1. Di approvare la relazione esposta in narrativa, e che qui si intende integralmente riportata.
2. Di applicare l’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del d.lgs. 118/2011 e 

ss.mm.ii., corrispondente alla somma di € 119.153,70, derivante dalle economie vincolate sul capitolo 
U0874020;

3. Di apportare le variazioni, in termini di competenza e cassa, al Bilancio regionale 2021 e pluriennale 
2022-2023, approvato con l.r. n. 36/2020, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio 
gestionale 2021-2023, approvato con D.G.R. n. 71/2021, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D. Lgs. n. 
118/2011 e ss.mm.ii., previa istituzione di nuovi capitoli di spesa, così come indicata nella sezione 
“copertura finanziaria” del presente atto;

4. Di dare atto che le operazioni contabili derivanti dal presente provvedimento assicurano il rispetto 
dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

5. Di approvare l’Allegato E/1, composto da nr. 1 pagina, parte integrante del presente provvedimento, 
nella parte relativa alla variazione al bilancio;

6. Di incaricare la Sezione Bilancio e Ragioneria di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui 
all’art. 10 comma 4 del D. Lgs n. 118/2011 conseguente all’approvazione della presente deliberazione;

7. Di demandare al Dirigente della Sezione Amministrazione Finanza e Controllo in Sanità – Sport per 
tutti l’adozione di tutti gli atti conseguenti al presente deliberato;

8. Di pubblicare integralmente la presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. 

IL SEGRETARIO GENERALE DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA

ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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