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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE 16 luglio 2021, n. 
1105
Costituzione del Gruppo di lavoro ai sensi dell’art. 9 dell’Avviso pubblico  per il finanziamento agli Ambiti 
territoriali sociali di progetti per il rafforzamento delle reti locali per il contrasto agli sprechi alimentari e 
farmaceutici e il recupero delle eccedenze, in attuazione della L.R. n.13/2017- triennio 2021-2023 (A.D. 805 
del 19.05.2021)

IL DIRIGENTE AD INTERIM DELLA SEZIONE
 

•	 Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997.
•	 Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/1998.
•	 Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001.
•	 Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 

tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici.
•	 Visto l’art. 18 del D. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi 

applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici.
•	 Visto il D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii.   
•	 Vista la Legge regionale n. 35 del 30/12/2020 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 

2021 e bilancio pluriennale 2021-2023 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2021). 
•	 Vista la Legge regionale n. 36 del 30/12/2020 “Legge regionale - Bilancio di previsione della Regione Puglia 

per l’esercizio finanziario 2021 e bilancio pluriennale 2021-2023”. 
•	 Vista la Deliberazione di Giunta regionale n.71 del 18/01/2021 di approvazione del Documento Tecnico di 

Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2021-2023.   
•	 Richiamato l’Atto Dirigenziale n. 87 dell’11 aprile 2016 di riorganizzazione interna al Servizio Programmazione 

Sociale e Integrazione Sociosanitaria – oggi Sezione - ad integrazione dell’A.D. n. 39 del 26 febbraio 2014.
•	 Richiamata la Del. G.R. n. 458 dell’8 aprile 2016 con la quale la Giunta regionale ha approvato, in attuazione 

dell’articolo 19 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 31 luglio 2015, n. 443, l’allegato A alla 
predetta deliberazione denominato “Definizioni delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni” 
e l’allegato B “Collocazione provvisoria dei Servizi regionali alle dipendenze delle strutture di nuova 
istituzione”.

•	 Richiamato l’Atto Dirigenziale n. 379 del 27 maggio 2019 di approvazione dell’atto di organizzazione interna 
alla Sezione Inclusione Sociale attiva e Innovazione alla luce della declaratoria delle funzioni già approvata 
con Del. G.R. n. 458/2016 nonché considerando il personale in servizio alla data del 21 maggio 2019 presso 
la medesima Sezione.

•	 Richiamata la Deliberazione G.R. 7 dicembre 2020, n. 1974 pubblicata sul BURP n. 14 del 26-01-2021 che 
approva l’Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”.  

•	 Richiamato il DPGR del 22 gennaio 2021, n. 22, pubblicato sul BURP n. 15 del 28-1-2021, che adotta l’Atto 
di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”. 

•	 Richiamata la D.G.R n. 1678 del 12/10/2020 con cui sono state attribuite funzioni vicarie di direzione ad 
interim della Sezione Inclusione sociale attiva e innovazione al Dott. Antonio Mario Lerario.

•	 Richiamata la Deliberazione G.R. n. 1084 del 30/06/2021 con cui sono stati prorogati al 31/08/2021 gli 
incarichi di direzione in essere delle Sezioni di Dipartimento della Giunta Regionale, ancorché conferiti 
ad interim, in scadenza al 30/06/2021 e quelli in scadenza dalla data di adozione della deliberazione 
medesima.

•	 Richiamato l’Atto dirigenziale n. 8 del 03 marzo 2021 con cui il Direttore del Dipartimento Risorse umane, 
finanziarie e strumentali, Personale e organizzazione, ha conferito l’incarico di Direzione del Servizio 
Inclusione sociale Attiva, Accessibilità dei Servizi Sociali e Contrasto alla Povertà della Sezione Inclusione 
sociale attiva e innovazione alla Dott.ssa Caterina Binetti. 

•	 Richiamata la D.G.R n. 674 del 26 aprile 2021 con cui sono stati prorogati al 30 giugno 2021 gli incarichi di 
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direzione in essere delle Sezioni e dei Servizi di Dipartimento della Giunta Regionale, ancorchè conferiti ad 
interim, e quelli in scadenza dalla data di adozione della deliberazione medesima.

•	 Richiamata la D.G.R n. 1084 del 30 giugno 2021 con cui sono stati prorogati al 31 agosto  2021 gli incarichi 
di direzione in essere delle Sezioni di Dipartimento della Giunta Regionale, ancorché conferiti ad interim, 
e quelli in scadenza alla data di adozione della deliberazione medesima; 

•	 Richiamato  l’Atto Dirigenziale n. 4 del 01 luglio 2021 che ha prorogato al 31 agosto 2021 gli Incarichi dei 
Dirigenti di Servizio in essere e già in proroga fino al 30.06.2021;   

Visti gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.L.gs n. 82/2005, come modificato 
dal D. Lgs 13 dicembre 2017 n. 217.

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario istruttore dalla quale emerge quanto segue.

PREMESSO CHE:
- La Legge Regionale n. 13 del 18/5/2017 “Recupero e riutilizzo di eccedenze, sprechi alimentari e prodotti 

farmaceutici”, al fine di tutelare le fasce più deboli della popolazione e incentivare la riduzione degli 
sprechi, ha introdotto nel quadro normativo regionale la disciplina che riconosce, valorizza e promuove 
l’attività di solidarietà e beneficenza finalizzata al recupero e alla redistribuzione delle eccedenze 
alimentari e dei prodotti farmaceutici in favore delle persone in stato di povertà o grave disagio sociale.

- Gli interventi e gli obiettivi della legge, concretamente declinati sul territorio regionale, in coerenza con le 
iniziative nazionali e comunitarie in materia di contrasto alla povertà alimentare, mirano a sensibilizzare 
le comunità locali e il sistema economico regionale per un pieno recepimento delle finalità di cui alla legge 
19 agosto 2016, n. 166 (Disposizioni concernenti la donazione e la distribuzione di prodotti alimentari e 
farmaceutici a fini di solidarietà sociale e per la limitazione degli sprechi).

- In data 31 Ottobre 2017 Si è insediato il Tavolo regionale per l’attuazione della Legge Regionale n. 13 del 
18/05/2017 che ha definito il testo del Protocollo di Intesa tra tutti gli attori del partenariato istituzionale 
e socioeconomico per la definizione di una serie di impegni congiunti e reciproci per dare corso al 
perseguimento degli obiettivi della stessa legge ed ha condiviso,  con gli attori suddetti, il testo dell’Avviso 
Pubblico per la selezione dei “Progetti per il rafforzamento delle reti locali per il contrasto agli sprechi 
alimentari e farmaceutici e il recupero delle eccedenze, in attuazione della l.r. n. 13/2017”.

- Con A.D. n. 623/2018 si è proceduto, pertanto, ad approvare l’Avviso pubblico per la selezione dei “Progetti 
per il rafforzamento delle reti locali per il contrasto agli sprechi alimentari e farmaceutici e il recupero 
delle eccedenze, in attuazione della l.r. n. 13/2017” e, conseguentemente, con DGR 2448/2018 lo schema 
di Convenzione e con A.D.920/2019 le Linee guida di rendicontazione.

- Con A.D. n. 822 del 6/12/2018 si è provveduto alla costituzione formale del Gruppo di Lavoro con la 
funzione di provvedere all’istruttoria e alla valutazione delle domande pervenute in risposta all’Avviso 
pubblico succitato.

RILEVATO CHE
- Per il triennio 2021-2023 la L.R. 13/2017 è stata rifinanziata per complessivI 600.000,00 euro disponibili 

sul capitolo U1204002 “Spese per interventi a sostegno del recupero e riutilizzo di eccedenze alimentari”, 
in ragione di 200.000,00 euro per anno finanziario

- Con A.D. 805 del 19.05.2021 si è proceduto all’approvazione dell’Avviso pubblico per il finanziamento 
agli ambiti territoriali sociali di progetti per il rafforzamento delle reti locali per il contrasto agli sprechi 
alimentari e farmaceutici e il recupero delle eccedenze, in attuazione della L.R. n.13/2017- triennio 2021-
2023, nonché delle relative Linee Guida di rendicontazione.

- L’art 9 dell’Avviso succitato prevede che la valutazione di merito delle proposte progettuali presentate 
dagli Ambiti Territoriali è demandata ad un Gruppo di Lavoro   costituito in seno alla Sezione Inclusione 
Sociale attiva e Innovazione e nominato con apposito atto dirigenziale 

- L’art. 1 delle succitate Linee Guida di Rendicontazione dispongono che “Eventuali modifiche al progetto 
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e/o al piano dei costi, devono essere presentate alla Sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione in 
modo da poter essere valutate ed eventualmente approvate dal Gruppo di lavoro”.

Tanto premesso e rilevato in ossequio a quanto disposto dall’art. 9 Avviso in argomento  si rende necessario 
procedere con la nomina del Gruppo di lavoro deputato  alla valutazione delle proposte progettuali ed alle 
eventuali successive modifiche in ragione di 3 (tre) componenti effettivi e 2 (due) supplenti, individuati tra 
i funzionari in servizio presso il Dipartimento Welfare Sezione Inclusione Sociale attiva e Innovazione nelle 
persone di :

•	 Dott.ssa Patrizia Gallone                            –  Componente;
•	 Dott.ssa Monica Luisi                                  –  Componente;
•	 Dott. Emanuele Università                         –  Componente;  
•	 Dott. Claudio Natale                                    –  Supplente;
•	 Dott. Roberto Ancona                                 –  Supplente.                 

Il suddetto Gruppo di lavoro dovrà svolgere la sua attività esclusivamente in orario ordinario d’ufficio e senza 
oneri aggiuntivi per il bilancio regionale.

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016
e del D. Lgs. n. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 -

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla L. n. 241/90 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal 
D. Lgs. n. 196/2003 in materia di protezione dei dati personali come integrato e modificato dal D.lgs. 10 
agosto 2018, n.101 recante “ Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 
regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27  aprile 2016 relativo alla protezione 
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati 
e che abroga la direttiva 95/46/CE(regolamento generale sulla protezione dei dati).
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari sia “comuni” che “sensibili” e/o giudiziari; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Adempimenti contabili ai sensi del d.lgs 118/2011 e ss.mm.ii
Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento quantitativo di spesa né a carico del Bilancio 
regionale né a carico di Enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione
 
Dichiarazioni e attestazioni:

- Si applicano gli obblighi di cui all’art. 23 co. 1 del D. Lgs. 14 marzo 2013 n. 33.          

Tutto ciò premesso e considerato,

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA SEZIONE
INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE 

sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;
viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;

        per quanto espresso in narrativa e che qui si intende integralmente riportato:

DETERMINA
1. Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato.
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2. Di approvare la costituzione del Gruppo di lavoro deputato alla valutazione delle proposte progettuali e 
successiva ammissione a finanziamento relative all’Avviso pubblico approvato con A.D. 805 del 19.05.2021 
per il finanziamento -triennio 2021-2023- agli ambiti territoriali sociali di progetti per il rafforzamento 
delle reti locali per il contrasto agli sprechi alimentari e farmaceutici e il recupero delle eccedenze, in 
attuazione della L.R. n.13/2017. 

3. Di disporre che il Gruppo di lavoro operi sempre nella composizione minima di n.3 (tre) componenti, con 
la possibilità, in caso di impedimento di uno dei componenti per ciascuna seduta di lavoro del Gruppo, di 
sostituzione con componenti supplenti.

4. Di individuare, pertanto, i componenti del suddetto Gruppo di lavoro nei seguenti funzionari in servizio 
presso il Dipartimento Welfare: 

- Dott.ssa Patrizia Gallone      – Componente;
- Dott.ssa Monica Luisi            – Componente;
- Dott. Emanuele Università   - Componente; 
- Dott. Claudio Natale              – Supplente;
- Dott. Roberto Ancona           – Supplente

5. Di disporre che il Gruppo di lavoro svolga la sua attività esclusivamente in orario ordinario d’ufficio e 
senza oneri aggiuntivi per il bilancio regionale.

Il presente provvedimento, adottato interamente in formato digitale, si compone di n. 6 facciate e sarà 
conservato, ai sensi delle Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale e del Segretario 
Generale del Presidente, prot. n. AOO_022/652 del 31.03.2020, sui sistemi regionali CIFRA, Sistema 
Puglia e Diogene:

a. viene redatto in forma integrale, con parti oscurate non necessarie ai fini di pubblicità legale, nel 
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto stabilito dal D. Lgs. 196/2003 e 
ss.mm.ii. in materia di protezione dei dati personali, nel rispetto dei principi di cui all’art. 5 del REG. 
(UE) 2016/679;

b. è immediatamente esecutivo;
c. sarà pubblicato per estratto all’Albo telematico-provvisorio delle determinazioni del Dipartimento del 

WELFARE sul SistemaPuglia per 10 giorni lavorativi e poi archiviato nel sistema informativo di gestione 
documentale della Regione Puglia, ai sensi dell’art. 20, comma 3 del DPGR n. 22/2021;

d. sarà pubblicato in un elenco redatto in formato tabellare sul sito istituzionale della Regione 
Puglia www.regione.puglia.it – sezione “Amministrazione Trasparente” – sottosezione di I Livello 
“Provvedimenti” – sottosezione di II livello “Provvedimenti dei dirigenti Amministrativi”;

e. sarà trasmesso  alla Segreteria della Giunta Regionale;
f. sarà trasmesso all’assessorato al Welfare;
g. sarà pubblicato sul BURP
h. è composto da n° 6 facciate ed è adottato in unico originale

              IL DIRIGENTE AD INTERIM
Sezione Inclusione sociale attiva e Innovazione 

                                                                                                                 Dott. Antonio Mario Lerario     

  


