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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 12 aprile  2021, n. 587
Scuola regionale della Polizia locale. Regolamento Regionale n. 14 del 12 giugno 2019. Attività formativa a 
distanza di tipo “asincrono” - Approvazione tariffe docenti. Triennio 2021-2023.

Il Presidente della Giunta Regionale, Dott. Michele Emiliano, sulla base dell’istruttoria espletata dal Funzionario 
istruttore, confermata dal Dirigente della Sezione Enti Locali e dal Segretario Generale della Presidenza, 
riferisce:

Con Legge Regionale n. 37 del 14 dicembre 2011: “Ordinamento della Polizia locale” è stata introdotta la 
riforma dell’ordinamento della Polizia locale della Regione Puglia adeguandone disciplina, funzionamento e 
compiti al mutato contesto istituzionale ed amministrativo in cui i relativi Corpi e Servizi si trovano ad operare.

Con Deliberazione n. 1701 del 26 settembre 2018 la Giunta Regionale ha disposto l’istituzione di un nuovo 
organismo interno alla Regione Puglia, denominato “Scuola regionale della Polizia locale”.

A seguito delle Deliberazioni di Giunta n. 1521 del 02 agosto 2019 e n. 1927 del 22 ottobre 2019, tale organismo 
è attualmente presieduto e coordinato dal Dirigente della Sezione Enti Locali.

Con Deliberazione di Giunta regionale n. 2092/2018 è stato adottato il Regolamento “Scuola regionale di 
Polizia Locale” in attuazione dell’art. 20 della l.r. n. 37/2011, nel quale si prevedono, tra l’altro, le materie 
oggetto di insegnamento divise in tre differenti aree tematiche, i requisiti per l’iscrizione all’Albo dei docenti 
nonché gli obblighi ed i compensi per l’attività di docenza. 

Con successiva delibera di Giunta n. 953 del 29 maggio 2019 è stato adottato il regolamento regionale 12 
giugno 2019, n. 14, “Istituzione e disciplina dell’Albo docenti della Scuola regionale di Polizia locale”, pubblicato 
sul BURP n. 66 del 17 giugno 2019, nel quale sono stati rispettivamente disciplinati finalità, istituzione, materie 
d’insegnamento, requisiti ed obblighi per l’iscrizione all’Albo docenti. 

Con determina dirigenziale n. 61 del 26 settembre 2019, pubblicata sul BURP n. 113 del 3 ottobre 2019 e 
determina dirigenziale n. 157 del 18 dicembre 2020, pubblicata sul BURP n. 172 del 24 dicembre 2020 – che 
hanno riaperto i termini di cui all’art. 6, comma 1, del regolamento n. 14/2019 – è stato indetto un avviso 
pubblico per la manifestazione d’interesse all’iscrizione all’Albo dei docenti della Scuola di Polizia locale della 
Regione Puglia. 

La Giunta regionale, con propria deliberazione n. 2160 del 25 novembre 2019, ha approvato lo schema di 
Accordo di cooperazione ex art. 15, L. n. 241/90 tra la Regione Puglia e l’Agenzia regionale per la Tecnologia 
e l’Innovazione (ARTI), autorizzando il Dirigente della Sezione Enti Locali alla sottoscrizione dello stesso e 
all’adozione dei successivi provvedimenti consequenziali. 

In data 11 dicembre 2019, in esecuzione della deliberazione testé citata, è stato sottoscritto l’Accordo di 
cooperazione ex art. 15, L. n. 241/90, tra il Dirigente della Sezione Enti Locali ed il Presidente dell’Agenzia 
regionale ARTI. 

Con Deliberazione di Giunta n. 36 del 20 gennaio 2020, si è provveduto ad approvare le tariffe compensi 
docenti relative al triennio 2020-2022.

Con Deliberazione della Giunta regionale n. 1862 del 30 novembre 2020, si è provveduto a prorogare l’accordo 
di cooperazione, ai sensi dell’art.15 della L. 241/90, tra la Regione Puglia e l’Agenzia regionale ARTI approvato 
con D.G.R. n. 2160 del 25 novembre 2019.

In data 11 dicembre 2020, in esecuzione delle disposizioni della Deliberazione di Giunta citata, è staro 
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sottoscritto l’addendum all’Accordo di cooperazione, ex art. 15 della L. 241/90, tra il Dirigente della Sezione 
Enti Locali d il Presidente dell’Agenzia regionale ARTI.

Nell’ambito di tale accordo, come riportato  all’art. 3 “Impegni delle parti”,  l’Agenzia regionale ARTI assicura, 
tra l’altro, la  gestione complessiva degli interventi formativi,  realizza quanto previsto dalla scheda progetto di 
cui al punto 8.2 del R.R. n. 19/2018 ivi compreso: la stipula degli incarichi dei docenti e degli eventuali tutor, 
la liquidazione dei relativi compensi ed il versamento delle ritenute di legge nonché,  su espressa indicazione 
della Regione, realizza specifici corsi di qualificazione e/o aggiornamento riservato agli operatori di polizia 
locale.

Con le Deliberazioni di Giunta regionale, sopra richiamate, al fine di garantire la copertura delle spese per le 
attività in capo all’agenzia regionale ARTI, previste del citato rapporto di collaborazione, sono stati stanziati, 
sul capitolo di spesa 1010031 “Spese per interventi finalizzati all’innovazione, miglioramento e potenziamento 
delle polizie locali ai sensi dell’art. 15 della L. r. n. 37/2011. Trasferimenti correnti alle Amministrazioni pubbliche 
locali”, mediante le necessarie variazioni compensative, in termini di competenza e di cassa, al Bilancio di 
previsione, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale, per l’esercizio 
finanziario 2019 l’importo complessivo di euro 674.000,00 (D.G.R. n. 2160/2019) e per l’esercizio finanziario 
2020 l’importo complessivo di euro 474.000,00 (D.G.R. n. 1862/2020) nonché  autorizzato il Dirigente della 
Sezione competente all’adozione degli atti consequenziali. 

In esecuzione degli impegni operativi previsti all’art. 3 dell’accordo, l’agenzia regionale ARTI ha provveduto a 
realizzare la piattaforma da utilizzare per l’aggiornamento dell’Albo docenti della Scuola regionale di Polizia 
Locale e per l’avvio dei corsi di formazione raggiungibile al link: www.polizialocale.regione.puglia.it.

Con nota del 22 ottobre 2020, acquisita dalla Sezione Enti Locali con prot. AOO_188/2278 del 22.10.2020, 
il Comandante del Corpo di Polizia Locale di Bari, in qualità di responsabile della Scuola regionale di Polizia 
Locale sede di Bari, trametteva gli esiti della rilevazione dei fabbisogni formativi 2020-2021, ex art. 6 comma 
1 R.R. n. 19 del 18 dicembre 2020, degli operatori di Polizia Locale dipendenti dei Comuni e degli enti di area 
vasta del Distretto di Bari.

Con nota del 06 novembre 2020 prot. n. 0130573, acquisita dalla Sezioni Enti Locali con prot. n. AOO_ 
188/2376 del 06.11.2020, il Comandante del Corpo di Polizia Locale di Lecce, in qualità di responsabile della 
Scuola regionale di Polizia Locale sede di Lecce, trasmetteva gli esiti della rilevazione dei fabbisogni formativi 
2020-2021, ex art. 6 comma 1 R.R. n. 19 del 18 dicembre 2020, degli operatori di Polizia Locale dipendenti dei 
Comuni e degli enti di area vasta del Distretto di Lecce.

In ottemperanza alle disposizioni dettate dall’art. 20 della L. r. n. 37/2011 e dal Regolamento regionale n. 
19/2018 la Scuola regionale di polizia locale è in procinto di avviare la propria attività.
Tenuto conto  dei fabbisogni formativi dichiarati dai Comandi/Servizi di Polizia Locale dai comuni e dagli enti 
di area vasta pugliesi è stata programmata la realizzazione, in via sperimentale, di due percorsi formativi “Al 
ruolo”, uno per il distretto di Bari (relativamente alle province di Bari, BAT e Foggia) e l’altro per il Distretto 
di Lecce (relativamente alle province di Lecce, Brindisi e Taranto) rivolto agli operatori di Polizia Locale 
(Sovraintendenti) in procinto di avanzamento al ruolo di Ispettore.

Nella progettazione del percorso formativo, in considerazione dell’emergenza epidemiologica in corso, che ha 
richiesto l’adozione di misure di contenimento e contrasto alla diffusione del virus Covid-19, incidendo quindi 
in modo sostanziale anche sulla erogazione/fruizione dei servizi formativi, nella definizione delle metodologie 
didattiche sono stati previsti strumenti alternativi alla formazione d’aula che garantissero una formazione 
continua, inclusiva, equa e di qualità.  
In tale situazione complessa, un ruolo decisivo ha rivestito la formazione online dando avvio a un nuovo 
paradigma formativo che è considerata parte integrante ed imprescindibile anche nel futuro post-Covid.
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Attraverso la piattaforma e-learning della Scuola regionale di Polizia locale sarà possibile fruire, per la parte 
teorica, di un aggiornamento specifico e mirato, alternativo alla formazione d’aula, usufruendo di lezioni a 
distanza di tipo sincrono e asincrono.

Per le lezioni di tipo asincrono verranno realizzate delle video lezioni, la cui proprietà intellettuale sarà 
acquisita dalla Scuola regionale di Polizia locale, che saranno fruibili nella sezione “Corsi” della piattaforma 
www.polizialocale.regione.puglia.it.  

Fino a che non interverranno mutamenti normativi, la scuola potrà disporre di materiali didattici in modo 
stabile e ricorsivo nel tempo, conseguendo indubbi vantaggi in termini di efficacia, efficienza ed economicità.

Dalla  valutazione dei benefici derivanti dalla possibilità di disporre  di materiale didattico  da poter  utilizzare 
nell’ambito degli ulteriori percorsi formativi, programmati e gestiti dalla Scuola regionale di Polizia locale, 
e del maggior impegno in termini di tempo, che esula dall’attività formativa e dalle attività complementari 
alla stessa,  richiesto al personale docente  per la realizzazione di video lezioni di qualità,  il Dirigente della 
Sezione Enti locali dott. Antonio Tommasi e il responsabile dell’agenzia regionale ARTI dott. Francesco Addante 
convengono sull’opportunità di prevedere delle specifiche tariffe per l’attività di docenza a distanza di tipo 
“asincrono” e di ritenere confermate le tariffe, approvate  con D.G.R. n. 36/2020, per le attività di docenza a 
distanza di tipo “sincrono” e di tipo frontale.  

Appare opportuno, dunque, addivenire ad un’integrazione delle tariffe approvate con la menzionata 
Deliberazione di Giunta n. 36/2020, volte  ad una corretta e puntuale definizione dei corrispettivi per le 
prestazioni natura occasionale, ovvero professionale, rese per l’attività formativa a distanza di tipo “asincrono”, 
in favore dell’attività istituzionale della Scuola  da parte del personale docente suddiviso  in tre differenti 
macro aree sulla base del possesso di determinati requisiti professionali cui corrispondono altrettante tre 
distinte fasce tariffarie: 

i.	 FASCIA A - area di insegnamento a carattere teorico-normativo
Rientrano in questa tipologia tutti coloro che possiedono un diploma di laurea o specialistica in 
giurisprudenza, economia e commercio o equipollenti e che siano impegnati nei settori della ricerca 
scientifica, della docenza universitaria, o che provengano dalla magistratura e dai ruoli degli avvocati 
e procuratori dello Stato, i dirigenti e funzionari della Pubblica Amministrazione nonché i soggetti in 
possesso di diploma di laurea o laurea specialistica in materie tecnico – scientifiche purché afferenti 
l’area tematica. 

ii.	 FASCIA B – area professionale
Sono ricompresi in questo settore i comandanti e i commissari di polizia locale in possesso di un diploma 
di laurea o di laurea specialistica nonché i dirigenti, i responsabili o funzionari di un settore/area di 
protezione civile di un ente locale in possesso del diploma di laurea o di laurea specialistica. 

iii.	 FASCIA C – area di competenza specialistica.
Rientrano in quest’ultima classificazione i comandanti, i commissari, gli ispettori ed i soprintendenti di 
polizia locale in possesso di diploma di laurea o specialistica nonchè dotati di comprovata competenza 
nelle materie di carattere specialistico di cui all’art. 3, comma 4, lett. C, del Regolamento regionale n. 
14/2019.

Tutto ciò premesso e considerato, si propone alla Giunta regionale di approvare le tariffe per gli incarichi di 
docenza relative all’attività formativa distanza di tipo “asincrono” per il triennio 2021 – 2023, così come di 
seguito specificato:
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TARIFFE DEGLI INCARICHI DI DOCENZA

FORMAZIONE A DISTANZA ASINCRONA

Triennio 2021-2023

CODICE PRESTAZIONE RIF. normativo TARIFFA ORARIA 
OMNICOMPRENSICA

01.01 Docenza Area A – 
teorico normativo

Art. 3 comma 4, lett. A), R.R. n. 14/2019  € 150,00 (euro centocinquanta/00)

02.01 Docenza Area B – 
professionalità

Art. 3 comma 4, lett. B), R.R. n. 14/2019 € 100,00 (euro cento/00)

03.01 Docenza Area C – 
Specialistica

Art. 3 comma 4, lett. C), R.R. n. 14/2019 € 100,00 (euro cento/00)

Garanzia di riservatezza

La pubblicazione su BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o al sito Istituzionale, salve le garanzie della legge 
241/90 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza 
dei cittadini secondo quanto disposto dal regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati 
personali, nonché dal D. Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per 
il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente 
provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione dei dati personali identificativi non necessari, 
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento 
UE.

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.

La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura economico-finanziaria 
e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del Bilancio regionale.

 

Il Presidente, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi dell’art.4, comma 4, lettera 
k), della L.R. n. 7/1997, propone alla Giunta:

1.	 Di fare propria la relazione del Presidente della Giunta regionale di cui sopra, parte integrante della 
presente deliberazione.

2.	 Di approvare le tariffe per gli incarichi di docenza relativi alla formazione a distanza di tipo “asincrono”, 
per il triennio 2021 – 2023, così come di seguito specificato:

TARIFFE DEGLI INCARICHI DI DOCENZA

FORMAZIONE A DISTANZA ASINCRONA

Triennio 2021-2023

CODICE PRESTAZIONE RIF. normativo TARIFFA ORARIA 
OMNICOMPRENSICA

01.01 Docenza Area A – Teorico 
normativo

Art. 3 comma 4, lett. A), R.R. n. 14/2019  € 150,00 (euro centocinquanta/00)

02.01 Docenza Area B – 
Professionalità

Art. 3 comma 4, lett. B), R.R. n. 14/2019 € 100,00 (euro cento/00)
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03.01 Docenza Area C – 
Specialistica

Art. 3 comma 4, lett. C), R.R. n. 14/2019 € 100,00 (euro cento/00)

3.	 Di stabilire che alla scadenza del triennio di validità delle predette tariffe, queste continueranno ad essere 
applicate sino al successivo aggiornamento.

4.	 Di disporre, a cura della Sezione Enti locali, la notificazione del presente provvedimento all’Agenzia 
Regionale per la Tecnologia e l’Innovazione della Regione Puglia, in relazione all’accordo di cooperazione 
di cui alla D.G.R. n. 2160 del 25/11/2019 e D.G.R. n. 1862 del 30/11/2020.

5.	 Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nel BURP e sui siti istituzionali.

6.	 Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva a tutti gli effetti di legge.

I sottoscrittori attestano che il procedimento istruttorio loro affidato è stato espletato nel rispetto della 
vigente normativa regionale, nazionale ed europea e che il presente schema di provvedimento, predisposto 
ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta regionale, è conforme alle risultanze istruttorie

Il Funzionario istruttore
(dott.ssa Carmelina Rocchio)                                              

Il DIRIGENTE di Sezione Enti Locali
(dott. Antonio TOMMASI)                                                   

Il Segretario Generale della Presidenza, ai sensi dell’art. 18 comma 1, Decreto del Presidente della Giunta 
regionale 31 Luglio 2015, n. 443 e ss.mm.ii., NON RAVVISA osservazione alla presente proposta di D.G.R.

Il Segretario Generale della Presidenza
(dott. Roberto VENNERI)                                                       

Il Presidente della Giunta Regionale
(dott. Michele EMILIANO)                                                     

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 

LA GIUNTA

- Udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente della Giunta regionale; 
- Viste te sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento; 
- A voti unanimi espressi nei modi di legge; 
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DELIBERA

1.	 Di fare propria la relazione del Presidente della Giunta regionale di cui sopra, parte integrante della 
presente deliberazione.

2.	 Di approvare le tariffe per gli incarichi di docenza relativi alla formazione a distanza di tipo “asincrono”, 
per il triennio 2021 – 2023, così come di seguito specificato:

TARIFFE DEGLI INCARICHI DI DOCENZA

FORMAZIONE A DISTANZA ASINCRONA

Triennio 2021-2023
CODICE PRESTAZIONE RIF. normativo TARIFFA ORARIA 

OMNICOMPRENSICA

01.01 Docenza Area A –
Teorico normativo

Art. 3 comma 4, lett. A), R.R. n. 14/2019  € 150,00 (euro centocinquanta/00)

02.01 Docenza Area B – 
Professionalità

Art. 3 comma 4, lett. B), R.R. n. 14/2019 € 100,00 (euro cento/00)

03.01 Docenza Area C – 
Specialistica

Art. 3 comma 4, lett. C), R.R. n. 14/2019 € 100,00 (euro cento/00)

3.	 Di stabilire che alla scadenza del triennio di validità delle predette tariffe, queste continueranno ad essere 
applicate sino al successivo aggiornamento.

4.	 Di disporre, a cura della Sezione Enti locali, la notificazione del presente provvedimento all’Agenzia 
Regionale per la Tecnologia e l’Innovazione della Regione Puglia, in relazione all’accordo di cooperazione 
di cui alla D.G.R. n. 2160 del 25/11/2019 e D.G.R. n. 1862 del 30/11/2020.

5.	 Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nel BURP e sui siti istituzionali.
6.	 Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva a tutti gli effetti di legge.

      

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta

GIOVANNI CAMPOBASSO MICHELE EMILIANO


