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PARTE SECONDA

Deliberazioni del Consiglio e della Giunta

DELIBERAZIONE DELL'UFFICIO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIO REGIONALE 27 gennaio 2021, n. 15
Documento programmatico “Obiettivi strategici triennali 2021-2023 e assegnazione risorse”, ai sensi del §
2.4.2 del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance. Adozione.

Lanno 2021, addi 27 del mese di gennaio, in Bari, nella residenza del Consiglio, previo regolare invito, si &
riunito I'Ufficio di Presidenza nelle persone dei Signori:

PRES. | ASS.
Presidente del Consiglio :  Loredana CAPONE Sl
Vice Presidente del Consiglio :  Giovanni N. DE LEONARDIS Sl
“ o :  Cristian CASILI S
Consigliere Segretario . Sergio CLEMENTE Sl
“o o :  Giacomo Diego GATTA S|

Constatata la presenza del numero legale per la validita della seduta, la Presidente Loredana Capone assume
la presidenza e dichiara aperta la stessa.

Assiste il Segretario generale del Consiglio, avv. Domenica Gattulli.

La Presidente del Consiglio Regionale, Loredana Capone, sulla base dell’istruttoria espletata dalla Dirigente
del Servizio Affari Generali e confermata dal Segretario Generale del C.R., riferisce quanto segue.

Lavvio della XI Legislatura, avvenuto a ridosso dell’inizio dell’esercizio pluriennale 2021-2023 e dell’esercizio
annuale 2021, segna il momento logico e il tempo naturale per pianificare I'azione amministrativa e progettuale
del Consiglio regionale, in attuazione dell’indirizzo politico e delle linee programmatiche di intervento definite
dalla Presidenza del Consiglio regionale e condivise con 'Assemblea Legislativa, che hanno peraltro trovato un
momento di presentazione nel corso della seduta di insediamento del 26 novembre.

La visione dell’'organo politico, per i prossimi cinque anni di legislatura, & orientata a potenziare il ruolo del
Consiglio regionale nell’'attuazione della politica di sviluppo del territorio e di tutela dei diritti delle persone;
ad assicurare l'esercizio di una funzione legislativa, in modo chiaro, semplificato e intelligente; a creare reti
aperte di dialogo e di interazione con attori istituzionali e non istituzionali per sostenere processi decisionali
condivisi e la trasparenza degli stessi; a perseguire un indirizzo di innovazione e trasformazione culturale e
organizzativa dell’ente che favorisca I'azione politica per una Pubblica Amministrazione “capace, competente,
semplice e connessa, smart”. Tutto quanto sopra, coerentemente con il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
“#nextgenerationitalia” e con gli obiettivi dell’Agenda 20/30 per lo sviluppo sostenibile.

Da queste linee programmatiche discendono gli obiettivi strategici che compongono gli scopi generali e
caratterizzanti che il Consiglio regionale intende attuare, in un arco temporale d’azione medio, e che sono
aggiornati annualmente, in considerazione dell’evoluzione del contesto, sociale, economico, giuridico,
organizzativo etc.

L'adozione del documento programmatico contenente gli obiettivi strategici triennali costituisce il presupposto
per l'approvazione del Piano della Perfomance, ai sensi dell’art. 5 del d.lgs 150/2009 e dell’art. 39 d.Lgs.
118/2011, nonché del par. 2.4.2 del S.Mi.Va.P.
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E’ sulla base degli obiettivi strategici e del Bilancio di Gestione che vengono definiti, successivamente, gli
obiettivi operativi annuali che costituiscono il Piano della Performance dell’Ente.

Sul punto si ricorda che il D.lgs. 27 ottobre 2009 n. 150, come modificato dal decreto legislativo 25 maggio
2017, n. 74, disciplina il “ciclo della performance” delle organizzazioni pubbliche e individua i meccanismi volti
a misurare e valutare I'attivita di queste, al fine di assicurare che i servizi offerti soddisfino elevati standard
qualitativi e, pil ingenerale, che si creino le condizioni per un continuo processo di miglioramento della
Pubblica Amministrazione, orientato alla rendicontazione del proprio operato alla comunita di riferimento.

Gestire la performance richiede ad una Pubblica Amministrazione:

¢ pianificare, mediante la definizione di obiettivi strategici ed operativi sfidanti e allocazione di risorse
certe e individuate;

¢ definire un efficace sistema di misurazione, con individuazione di target e indicatori per il monitoraggio,
al fine di consentire la valutazione della performance dell’'organizzazione e del personale;

* monitorare, con impiego di indicatori appropriati, per saggiare i progressi ottenuti;

e porre in essere azioni di correzione, laddove si rilevassero scostamenti significativi rispetto alle
previsioni.

In relazione agli obblighi rivenienti dal d.lgs. n. 150/2009, la L. R. n. 1 del 4 gennaio 2011, recante Norme in
materia di ottimizzazione e valutazione della produttivita del lavoro pubblico e di contenimento dei costi degli
apparati amministrativi nella Regione Puglia, enuncia i seguenti obiettivi:

a) piu alti standard qualitativi e quantitativi delle funzioni e dei servizi assicurati dall’ente regionale;

b) valorizzazione del complesso delle risorse umane dell’ente attraverso un’adeguata remunerazione dei

risultati ottenuti, in un quadro di pari opportunita;

c) incentivazione della produttivita attraverso un’adeguata valutazione del merito;

d) selettivita nel riconoscimento degli incentivi economici e di carriera;

e) trasparenza di ogni fase del processo di gestione della performance organizzativa e individuale.

All'art. 4, comma 1, la richiamata legge dispone che: “La Giunta regionale e I’Ufficio di Presidenza del Consiglio
regionale, attraverso l'esercizio delle funzioni di indirizzo politico-amministrativo, promuovono le azioni tese
alla valorizzazione del merito e della responsabilita. In particolare: a) adottano il sistema di misurazione e
valutazione della performance; b) emanano le direttive generali concernenti gli indirizzi strategici [...]; e)
verificano il conseguimento degli obiettivi strategici” .

Con delibera n. 263 del 28 gennaio 2020, I'Ufficio di Presidenza ha adottato l'ultimo aggiornamento
dello SMIVAP, tuttora vigente, che, nel capitolo concernente i documenti del “ciclo della performance”,
al paragrafo 2.4.2. “Obiettivi strategici ed assegnazione risorse” stabilisce che: “I poteri di indirizzo, sulla
base del Programma di governo, confluiscono in un documento programmatico triennale, da aggiornarsi
annualmente, denominato “Obiettivi strategici”, adottato congiuntamente alla “Assegnazione delle risorse”,
dall’'organo di indirizzo politico-amministrativo in collaborazione con i vertici dell'amministrazione, quale fase
propedeutica alla adozione del Piano performance vero e proprio. Tale documentazione e prevista dall’art.5,
D. Lgs. 150/2009 e dall’art. 39, comma 10, D. Lgs. 118/2011; & ad essa assimilabile la documentazione prevista
dall’art. 4, comma 1, lett. b), L.R. n. 1/2011, e dall’art. 4, comma 1, lett. b), D. Lgs. 165/2001”.

Cio premesso, a seguito dell'approvazione del Bilancio di previsione del Consiglio regionale per I'esercizio
finanziario 2021 e pluriennale 2021-2023, di cui alla Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 1/2020, e della
Deliberazione del Consiglio regionale n. 14/2020 di approvazione della legge regionale “Bilancio di previsione
per I'esercizio finanziario 2021 e bilancio pluriennale 2021-2023 della Regione Puglia”, in conformita a quanto
disposto dall’ art. 5 del D. Lgs. n. 150/2009 e dall’art. 39, comma 10, del D. Lgs. n. 118/2011, si deve procedere
all'individuazione degli obiettivi strategici triennali 2021-2023 e all'assegnazione delle relative risorse, secondo
guanto riportato nel presente atto nell’Allegato A e Al.
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Tanto premesso, la Presidente invita, quindi, I’Ufficio di Presidenza a deliberare al riguardo.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R. N. 28/2001 E AL REGOLAMENTO DI
AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA’ DEL CONSIGLIO REGIONALE
LA PRESENTE DELIBERAZIONE NON COMPORTA IMPLICAZIONI DI NATURA
FINANZIARIA

L'UFFICIO DI PRESIDENZA

Udita e fatta propria la relazione della Presidente Loredana Capone;

VISTO lo Statuto Regionale;

VISTO l'art. 59 della LR. n. 1 del 7/02/2004;

VISTA La LR. n. 7 del 12/05/2004;

VISTA la LR. n. 6 del 21/03/2007, recante norme sull’autonomia del Consiglio regionale;

VISTI gli artt. 25 e 26 del Regolamento di Organizzazione del Consiglio regionale adottato con deliberazione
dell’Ufficio di Presidenza n. 39 del 20.4.2016, come modificato da ultimo dalla DUP 305 del 13.10.20;

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 1/2020 di approvazione del Bilancio di previsione del
Consiglio Regionale per 'esercizio finanziario 2021 e pluriennale 2021-2023;

VISTA la deliberazione del Consiglio n. 14/2020 di approvazione della legge regionale “Bilancio di previsione
per l'esercizio finanziario 2021 e bilancio pluriennale 2021-2023 della Regione Puglia” di approvazione della
legge regionale “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2020 e pluriennale 2020-
2022;

VISTA la sottoscrizione posta in calce alla presente deliberazione;

All'unanimita dei voti espressi nei modi di legge;
DELIBERA

Per le motivazioni riportate in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

e approvare, in conformita al Sistema di Misurazione e Valutazione della performance organizzativa
(S.MiVa.P.) par. 2.4.2., gli Obiettivi strategici triennali 2021-2023, e le relative risorse assegnate, come
riportati nell’Allegato A e Al;

e di trasmettere il presente atto ai dirigenti del Consiglio regionale e all’Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV) della Giunta regionale;

e di trasmettere, inoltre, il presente provvedimento, per opportuna conoscenza, alle 00.SS. aziendali e
al CUG;

e di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia nonché sul sito
“Amministrazione Trasparente”, alla voce Performance;

¢ dipubblicare il presente provvedimento, sul sito web del Consiglio regionale e sulla bacheca elettronica
del Consiglio regionale.

Il Segretario Generale del Consiglio Regionale La Presidente
Avv. Domenica Gattulli Loredana Capone



iciale della Regione Puglia - n. 18 del 4-2-2021

Bollettino U

8358

ajouolbay oyfbjsuo) [ap 3|piauaD oLIIBIS

1A1e[s183) 3 PIpUNI8 1pnys
Blieyje FUOIZAS/IIR)|ISUOD]

3||2p @ 93p! 3||2p UOISIAIPUCD euN Jad JapjoyayDIs

1UOISSIWIWIO) @ ajeuoiday
auoizein|en /isyeuy 1|82p 01UaWIB|0AUIOY 1P UCIZE 3 ‘3|RUOIZRU 3 OLIBNUNOINS uoneysida)
e3|qLUasSy auoizas/elzueled ol|gisuo) 01 JRWIOU nUaWNNS
(Tv 1V PA) Ip cluaWwnIog/ealewIou #0/uo O1MIP |3p Buoizeulo) Ip ossadoid [au auoiday ejap ojons z Jews eun sad
1p aydjod 3jje! I1S/ajRIUaWNIOp QUOISIADL  BAINBWIOU BUOIZEDIYI|dWas
eysadoud 1p 1wayas g |ap O1uaWEPI|0sSUOY) "2uaFIA DAneWIOU Ojeledde,|jap ajeuoi8al 01j8iIsuo) un
2 auoze|sida) ejje opoddns & auonsan .
euoizeY 'B2ZAIRIYD 3 duoizedljldwas
2 0IpMSs BUBIZaG/a|RIBUID)
|P @ABIYD U] QUO|ZBLUIOU B]|aP OJUdLLIEIO
ojelie}aldag
' WS
Vd eun Jad ||e1Jo1LI3] 1104 Ip BUOIZe31D B| @ 3|eUoIZNiNS]
opJiod2el Ip JUoIZe Jad Ijeuniuo) 1181SU0) 13p BUapIsald
| UOD 932J BUN 1P SUOIZNIISOD 'OLI0}IIISY [3P 3|ein}|nd
-021Wouo22-0120s oddn|ins o|jap oi88ejuen e lwoize
1Ane|si8a) a pipunid 1pms
‘o1mels 312p eaiAsadwa) ) @ 1ssa3s 1|Sap ezuasedses ef ‘dIqgnd
8lie)4e 3U0IZaG/1IR]|ISUDD
B iaE o||ap g¢ "M ||e duoizenye ‘3|BI170S @ 9|e1iG}UIA) | 1|euoIsDap Isse20.d | QUBDSIIOAR) 22 ‘SJap|oy@yels 1|8 uod
) aiep 1ad 011031119) |Bp ‘e21WoU023 auoizewnuelfoad e Jad| 3 1u0jznIs B4y 0AINYS0d 0F0(elp un Jad [uoizejal @ nal
e3|quassy auolzag/eizueled ajejuawniop } ejsiuodeyosd
(Tv 11V pa) 8|B1705-021WOU0I3 0INSS3} Ho/uo ajuauewsad| 1p 3uoizeas) "3|RUOiZeU 3 02douna ONIIP |9P SUOIZeWLIO) 1
1p ayonjod aje auonssn ajeuoiday ol|isuod un
5 5Uiz8]6{85| Gije oaadars |1op 2 021jgqnd PWIANSIS [P ajeuci§al BZUDIBJUO) B[|AP BUOIZMIISY,| B||9p 2}UapuUaISE Ase] B|[3U AUOIZNI0I3UI Ip BledRY
1 133] €
IAneluasalddes nua g uod 1ad ‘o1niess o)) "}Jie,||3p auoizen: 2||2p OluU3WezZIoHey epuady ||ap 2|1qIuaisos
a2 olpmis auoizas/aleIausD el hus 1N1EIS OfI3p 9 "He,|[3p Izenny l12p 0¥ 1Y '0€/0T BP V.IIeP 21 1
P 0JOAB| |p O|OAB) UN IP OIAAY oddnjias 1p 113312190 1]3ap 3youou ‘oddn|iag 1p ajeuoidal
) ) ouelq |9p @ BZUBI|ISAY @ eSaldy Ip 3|eUOIZEN OUBld |3p
3uolizeniie |[au ayue ‘I|e3o0} SlouCINe 3|j2p 8 ljelojliis}
1ua 1|93p SJ0AE) € ||2UOISAI 3 ||RUOIZEU ‘BUIRIIUNOIND
ayonijod a) BN 30118UL0D WO elEnd e||ap ajeuoidar
01|81SUDD [9p 3|2UOIZNINSI O[ONJ 3P BUOIZR2ZII0|BA
eyuenprues  |ojoope ip ejoday auoizLdsaq o
170z einpnng/sjeiausn 1o8iel 238 ajeuoiday o1disuod
=3
alaeizUBUY 351051Y ojepiela 82 £202-TZ0Z ITYNNIIYL IDID3LVYLS INILLIISO 2 5 | 12payanjod eoud
o

("d'en'1Ars v°€ §)

awonnQ Ip 31033

uj

€Z0Z - TZOZ OlUUBM} 3SI0SH 3[|9p 3uoizeudassy P2 [DIDILVYLS IALLLAIGO.,

Y., OLYOITY]

VIT9Nd ¥v1130 FJTVNOID3Y OINDISNOD




8359

iciale della Regione Puglia - n. 18 del 4-2-2021

Bollettino U

apouoibay oybisuo) [ap ajpsauan oje03a1bas

‘ajeuoiday
oljdisuo) [ap ajeydip

euapow auoizezziuedio

“BZUSI|ISaS
3 esaldis 1p ijeuoidal 3 ljeucizeu 19doIna 1AR1B1GO;
118 U2 AUl Ul | MBS ‘BSS2UUO0D @ 921|dWas ‘@Iud1adwod

aIinnas a| ajeuoiday eun |p ouoddns e o1|8i1suo) |9p ‘aoeded,, vd eun 1ad ‘0dljqqnd BLUSSIS || UOD 8134 Ul eAOUUl @ BAOUUL IS 3YD
(T B eWaYsIS093,(|9p oddnjiAg Ho/uo E d 5
a11n1/ajelauan ojele}al8as it [ o1jisuo) 0}1§ 11e}1BIp 1ZIAJI3S 13 @ IAJBULIOJU] 1WI3)SIS 13P|  1UOIZY SO 3P 2UOIZEZZIWIN0,| @ BZUdJEdSE) B| 1ZIAIS 3jeuoidas ondisuol un
1P-E202/120Z 9| L oddn|ias o] Jad ed13alens auoizedyiueld 19p eyljenb e| ‘souewload ) 'ajeiny|N2 OludWEIquIED
oueld |3p auoizeaosddy
un aJuioney Jad azuayadwod a)|2p oddnjins 3 3jendip
3UOIZELLIOJSE) ‘3U0IZRZZIUREIO, ||2P 3U0IZRZZIUIBPON
erzuesed 1p aydnijod 3|je
2 auojze|si3a} ejje oyloddns
2 olpmg auoizag/eyed ejued g
ajeuoida
Ip @ 2UOoIZe||12uU0d Ip 2|euoidas owsiuedio un 3 | ,o ,m 10 /uo| ewed ip yeuoi§as iwsiuedio |3ap ewiojy
01}815U0’ 2}
1uoize 3jje oyioddns @ alauad auoizmisy,| Jod eisodoid 2SO0
ayanijod ojuaweulpio
Payn A UIpig02 -auosiad ajjap MuIp 12p ejaym e| sad eyued
auoizag/o1eLRI8aS)
1p @ ejzuesed ip iwedlo j8e 0uda150S 2 BU0IZRZZII0RA
Ip 1uoI12y *B}IUNWO 8] U0 auoizel}afoidod 8 auoIs|IBPOd
(v T pA) 1p 1553204d 3 ‘l|eucizmns! lwoize 3|je auojzedidayied
Ip 2Wio} a1110AR) D B|e)BIp ayoue ‘ezueulpeld Ip
oNuIp || 213r0nwoad Jad ajeuoiday ondisuo) |ap U153 1uip | adsnueled a
1uoIZe[3l 3 eZUBIRSEL) ‘3|EUOIZNYIISI SUOIZE3IUNWIOD £]|0JSE ‘EIIUNWOT 3YI
1 | 1Znns! B € | Y
a DCD_NW_._.:D“E_ Ip auoizunj e||ap auoIzed| m_._d “1jeao| N_MED_MUL D:M,ﬁEOU un
" 21IUNLIOY 3|[8p 0}|0ISe,| B OLI0ILLIBY 3P (ISNHIP O 1A1118]|0D
b e 15s3433U 11038310d 1328805 ‘12Iwou038 ojelsdo
sjendip o181sucd 3p lleuozmAs! 3 ayouyod “iuIpelin) [|euoIZNyIs UOU 110} UG) SUOBIZEDIUNWOD
SESiaisEE om:_._ﬁ:.am 9 QUOIZEDIUNWOY 1P TUBWNAS mm_m:o_mua HO/uo “« aes|le suoizediaied Muuﬂ__‘_ﬂ”_>w__. e] opueizuajod ‘3JBIJISUOD BUOIZNYISE[|3P BAISN|DUL
21e1318a’ o11d1suo) oy 42d 2A13BAQUUI EJI|EPOW |p 3UOI ‘
/21 D c1evel s 3 ||_UBD [AONU IP JUOIZBANY Hisisuo oils s LEep P 1znponul 8 eusapow ‘eledijijenb aujdewwi un 1p auoisniiq
u0d 22e21442 Nid 2UoIZEJIUNWOD
Ip eida1241s BUN Ip QUOIZENNY
wyusalpausy  [ojoae |p ejoday auoizlasag S .
1202 einunng/ajesauan §agie] m 8 2jeuoiday oy|81suo)y
auezUBUY 351051y ojepelaides £20Z-TZOZ IMYNNIIYL [DID3LVHLS IALLLAIBO 2 & | 19payannod gioud
=

(deA NS 1'E §)
awonnQ Ip a1o1esipu|

£20Z - TZ0Z OIUUALY 351051 9||9P AUOIZEUSASSY Pa [DIDILVYULS IAILLIAIFO.,

VIT19Nd v113d FTVNOID3Y OIMDISNOD




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 18 del 4-2-2021

8360

9slosly auoizeudassy ‘Tv 01e8a||v

3 66°06L'S€E6

eizueseb 1p ayonijod ajje @ auoiz|siba| ejje ododdns & olpms suoizas

3 00°Lv6'96T

eduweys auoizag

300'599°€SH'T

3UBWIN 951051y 2UOIZOS

300°009'TVL'T

113e11U02 3 13sInboe auoizewwelbold ‘] | 1ZIAIBS dUOIZBS

3 00°000°0F ejed 1p @ saucizelpuod

Ip 1uojze ajje opoddns @ auauab 1p aydi}jod O0IUBWEBUIPIOOD) SUOIZIS
300'000'S8Y'Z 8|BUOIZN}IS| SUOIZEIIUNLWOD) 8 BI]0I|qlg SU0IZaS
300005219

1IBI[ISUOD) IUOISSIWIWOD) @ BI|qUISSSY aUO0IZas

3 EL'0TLTVOTE

211]IgeIUOD) 2 DUOIZBIISIUILILLY 3UOIZS

30000095 1A11R]SIBT @ DIPLINID IPNIS 3 LBy 3U0IZas

38L'ETV'TZ6
[uoizediunwo?) 3| Jad ajeuoibay 0}eWo)

300°000°S8T
I|elausD) Lieyy OI1ZIAISS

3 00°00€°S9€

3|elauan eualaibas

1202 OluBWeIZUB)S 3[e10]

ezuajadwod 1p einNnigg

€coe - Leoe
21125 - 1uo1zas Jad obojidary - ajeuusun|d sjeuoizalig odue|lg @
e1|bnd e||ap ajeuoibay olbisuod) canaes

Cpt






