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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 22 ottobre 2020, n. 1740

Trasferimento in favore dell’ARPAL delle risorse derivanti dal personale ex Centri per I'impiego cessato
nell’lanno 2018 e 2019. Variazione di bilancio di previsione 2020 e pluriennale 2020-2022 ai sensi dell’art.
51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. Applicazione avanzo vincolato.

LUAssessore con delega al Personale e Organizzazione, Antonio Nunziante, congiuntamente con '’Assessore
con delega alla Formazione e Lavoro, Sebastiano Leo, di concerto con I'Assessore al Bilancio, avv. Raffaele
Piemontese, per la parte relativa alla autorizzazione degli spazi finanziari, sulla base dell’istruttoria espletata
dalla P.O. “Relazioni istituzionali” e confermata dal dirigente della Sezione Personale e organizzazione riferisce.

Premesso che:

— Lalegge n. 205 del 27 dicembre 2017, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020”, ha stabilito il conferimento delle funzioni in
materia di politiche attive del lavoro svolte dai Centri per I'Impiego dalle Province e dalle Citta
metropolitane alle Regioni, disponendo il trasferimento del relativo contingente di personale. Nel corso
del 2018 si e conclusa la procedura di ricollocazione nell’'organico regionale del personale transitato
dalle Province e dalla Citta Metropolitana di Bari.

— Come disposto dall’art. 1, comma 807, della legge n. 205 del 2017, il costo del personale trasferito viene
coperto tramite trasferimenti da parte del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, con appositi
decreti.

- Lalegge regionale n. 29 del 29 giugno 2018, avente ad oggetto “Norme in materia di politica regionale
dei servizi per le politiche attive del lavoro e per il contrasto al lavoro nero e al caporalato”, ha previsto
Iistituzione dell’Agenzia regionale per le politiche attive del lavoro - ARPAL, quale ente tecnico-
operativo e strumentale che opera a supporto della Regione nell’lambito delle competenze assegnate
all’Assessorato regionale al lavoro.

- Larticolo 7 della predetta legge regionale n. 29/2018 ha previsto, nello specifico, che 'ARPAL, quale
ente tecnico-operativo strumentale dotato di autonoma personalita giuridica e di organizzazione,
opera a supporto della Regione nell'ambito delle competenze regionali in materia di lavoro.

- ConD.G.R.n.91del22/01/2019 & stato approvato lo Statuto dell’ dell’Agenzia regionale per le politiche
attive del lavoro — ARPAL e con D.G.R. n. 409 del 07/03/2019 é stata individuata la data di effettivo
esercizio delle funzioni del’ARPAL.

- Con determinazione dirigenziale n. 308 del 20 marzo 2019, recante “Legge 27 dicembre 2017 n. 205
- Legge regionale 29 giugno 2018 n.29 articolo 10 — Assegnazione personale centri per I'impiego
all’Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro (A.R.PA.L. - PUGLIA)”, & stata disposta
I'assegnazione all’A.R.P.A.L. del personale trasferito alla Regione Puglia.

- La normativa regionale prevista dalle legge n. 29 del 2018, tesa al progressivo trasferimento al’ARPAL
del personale proveniente dagli ex Centri per I'impiego, attualmente inserito nei ruoli regionali con
vincolo di assegnazione all’/ARPAL, per lo svolgimento delle attivita inerenti alle politiche attive per
il lavoro, comporta che alla cessazione di detto personale corrisponda il trasferimento delle risorse
all’ARPAL affinché provveda autonomamente alle assunzioni necessarie per la sostituzione del personale
cessato.

Considerato che:
- Con nota AOO_106 prot. 01.08.2019 -0016797, avente ad oggetto “L.205/2017 — LR n. 29 del 29 giugno
2018. Assegnazione personale Centri per I'impiego all’Agenzia regionale per le politiche attive del
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lavoro. DD n. 308 del 20.03.2019. Comunicazione”, & stato comunicato all’ARPAL I'lavvenuta cessazione
nell'anno 2018 di n. 5 dipendenti degli ex Centri per I'lmpiego, di cui 3 appartenenti alla categoria B e
2 alla categoria C.

Successivamente, con nota AOO_106 prot. 29.10.2019 - 0022211, avente ad oggetto “L.205/2017 —
LR n. 29 del 29 giugno 2018. Assegnazione personale Centri per I'impiego all’Agenzia regionale per
le politiche attive del lavoro. DD n. 308 del 20.03.2019. Seguito nota prot. AOO_106/0016797 del
01.08.2019” e stato comunicato all’ARPAL l'avvenuta cessazione nell’anno 2019 di n. 25 dipendenti ex
Centri per I'lmpiego, di cui 18 appartenenti alla categoria B, 5 alla categoria C e 2 alla categoria D.
Nelle predette comunicazioni é stato evidenziato che le assunzioni per la sostituzione dei dipendenti
dei Centri per I'lmpiego sono di competenza dell’Agenzia regionale per le politiche attive del lavoro e
che le relative risorse per la copertura finanziaria, rinvenienti dalla legge n. 205 del 2017, sarebbero
state destinate a tale finalita a seguito di variazione di bilancio ai sensi del d.lgs. 118/2011 e s.m.i. a
cura del dirigente della Sezione Promozione e Tutela del lavoro, cui le note in questione sono state
inviate per conoscenza.

Per le unita cessate del personale ex centri per I'impiego le risorse da trasferire al’ARPAL, nell’anno
2018 ammontano ad € 185.524,19 e nell'anno 2019 ammontano ad € 1.081.463,13, per un importo
complessivo di € 1.266.987,32.

Nel bilancio 2020 sono presenti economie vincolate dai trasferimenti da parte del Ministero del lavoro
e delle politiche sociali per I'erogazione dei Servizi di Politiche attive del lavoro incassati sul capitolo di
Entrata E2056267 negli esercizi finanziari precedenti (2018 -2019) e non interamente impegnate sui
collegati capitoli di spesa.

Ritenuto necessario pertanto:

Visti:

reiscrivere la somma di € 1.266.987,32 presente nel bilancio 2020 tra le economie vincolate sul capitolo
U1501003 per trasferire al’ARPAL le risorse derivanti dalle cessazioni intervenute nel corso del 2018 e
2019, affinché la medesima Agenzia possa procedere alle assunzioni per la sostituzione dei dipendenti
dei Centri per I'Impiego erano di competenza dell’Agenzia regionale per le politiche attive del lavoro.
dare mandato al Dirigente della Sezione Personale e organizzazione di provvedere all’adozione dei
provvedimenti conseguenziali.

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni integrative
e correttive del D.Lgs. 118/2011 reca disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della L. 42/2009;

I'art. 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., che prevede che la Giunta, con provvedimento
amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le variazioni del
bilancio di previsione;

I'art. 42 comma 8 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.,, relativo all'applicazione dell’Avanzo di
Amministrazione;

la legge Regionale n. 55 del 30/12/2019 “Disposizioni per la formazione del bilancio 2020 e bilancio
pluriennale 2020-2022 della Regione Puglia (Legge di stabilita regionale 2020)”;

la legge Regionale n. 56 del 30/12/2019 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio
finanziario 2020 e pluriennale 2020-2022";
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¢ l|a Deliberazione di Giunta regionale n. 55 del 21/01/2020 di approvazione del Documento tecnico di
accompagnamento e del Bilancio finanziario gestionale 2020 — 2022;

e |aD.G.R.n.436del30/03/2020 con cuila Giunta Regionale ha determinato il risultato diamministrazione
presunto dell’esercizio finanziario 2019 sulla base dei dati contabili preconsuntivi;

e |la D.G.R. n. 94 del 04/02/2020 di autorizzazione degli spazi finanziari ai fini del pareggio di bilancio, di
cui alla L. n.145/2018, commi da 819 a 843 e ss.mm.ii.

Alla luce delle risultanze istruttorie, considerata la necessita di procedere ad un adeguamento contabile,
sussistono i presupposti di fatto e di diritto per:
- applicare I’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art.42, comma 8, del D. Lgs n.118/2011, e
ss.mm.ii., per un importo € 1.266.987,32,
- di procedere alla variazione di Bilancio, in termini di competenza e cassa, al bilancio di previsione 2020
e pluriennale 2020-2022, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale ai sensi
dell’art.51 comma 2 del D. Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.;

Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli
articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.
Il presente provvedimento comporta I'applicazione dell’Avanzo di Amministrazione al 31/12/2019, ai sensi
dell’art. 42 comma 8 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente alla somma di € 1.266.987,32,
derivanti dai trasferimenti da parte del Ministero del lavoro e delle politiche sociali per I'erogazione dei Servizi
di Politiche attive del lavoro incassati sul capitolo di Entrata E2056267 negli esercizi finanziari precedenti e
non interamente impegnate sui collegati capitoli di spesa.

LAvanzo applicato & destinato alla variazione, in termini di competenza e cassa, al Bilancio regionale 2020
e pluriennale 2020-2022, approvato con L.R. n. 56/2019, al Documento tecnico di accompagnamento e al
Bilancio gestionale approvato con D.G.R. n. 55/2020, previa istituzione di nuovi capitoli di spesa collegati al
capitolo di Entrata E2056267, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii..

Istituzione nuovi capitolo di spesa collegato al capitolo di Entrata E2056267

MISSIONE CODIFICA PIANO
CRA CNI DECLARATORIA PROGRAMMA DEI CONTI
TITOLO FINANZIARIO

66.05 NI Trasferimenti ARPAL risorse derivanti dal 15.01.1 1.04.01.02.000
personale ex CPl cessato anno 2018

66.05 NI Trasferimenti ARPAL risorse derivanti dal 15.01.1 1.04.01.02.000
personale ex CPl cessato anno 2019

VARIAZIONE DI BILANCIO
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Missione | Codifica Piano Variazione Variazione

CRA Capitolo Declaratoria | Programma dei Conti E.F. 2020 E.F. 2020
Titolo finanziario Competenza Cassa
APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE * 0,00
+ 1.266.987,32 1.266.987,32
FONDO DI
RISERVA PER
SOPPERIRE A
66.03 | U1110020 | DEFICIENZE DI 20.1.1 1.10.01.01.000 0,00
CASSA (ART 51 1.266.987,32
L.R.
N.28/2001)
Trasferimenti
ARPAL risorse
derivanti dal + +
66.05 CNI. personale ex 15011 1.04.01.02.000 185.524,19 185.524,19
CPI cessato
anno 2018
Trasferimenti
ARPAL risorse
derivanti dal + +
66.05 CNI. personale ex 15011 1.04.01.02.000 1.081.463,13 | 1.081.463,13
CPI cessato
anno 2019

La copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza
pubblica vigente garantendo il pareggio di bilancio in aderenza alle disposizioni di cui alla L. n. 145/2018,
commi da 819 a 843 e ss.mm.ii..

Lo spazio finanziario pari a complessivi € 1.266.987,32 & autorizzato ai sensi della DGR n. 94 del 04/02/2020.
Il dirigente della Sezione Personale e Organizzazione provvedera all'impegno delle somme con successivi atti.

DISPOSITIVO DELLA PROPOSTA

L’Assessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi dell’articolo 4 della
L.R. 7/1997 propone alla Giunta:

1. di prendere atto di quanto espresso in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;

2. di applicare I'Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Lgs. n.118/2011
e ss.mm.ii. per la somma di € 1.266.987,32, derivanti dai trasferimenti da parte del Ministero del lavoro
e delle politiche sociali per I'erogazione dei Servizi di Politiche attive del lavoro incassati sul capitolo di
Entrata E2056267 negli esercizi finanziari precedenti e non interamente impegnate sui collegati capitoli
di spesa;

3. di apportare la variazione, in termini di competenza e cassa, al Bilancio regionale 2020 e pluriennale
2020-2022, approvato con L.R. n. 56/2019, al Documento tecnico di accompagnhamento e al Bilancio
gestionale approvato con D.G.R. n. 55/2020, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii., cosi come indicata nella sezione “copertura finanziaria” del presente atto;

4. di autorizzare, ai sensi della DGR n. 94 del 04/02/2020, la copertura finanziaria rinveniente
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dall’'applicazione dell’avanzo di amministrazione del presente provvedimento, pari a complessivi €
1.266.987,32, che assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti garantendo il pareggio di
bilancio in aderenza alle disposizioni di cui alla L. n. 145/2018, commi da 819 a 843, e ss.mm.ii.;

5. di approvare 'Allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, nella parte relativa alla
variazione al bilancio;

6. di incaricare la Sezione Bilancio e Ragioneria di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui
all’art. 10 comma 4 del D. Lgs n. 118/2011 conseguente all’approvazione della presente deliberazione.

7. di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della
normativa vigente.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato e stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale ed europea

Sottoscrizioni dei responsabili della struttura proponente

IL RESPONSABILE PO “Relazioni istituzionali”: (Maria Antonieta D’Alessandro)
IL DIRIGENTE della Sezione “Personale e organizzazione”: (Nicola Paladino)

IL DIRIGENTE della Sezione “Promozione e Tutela del Lavoro”: Anna Luisa Fiore

| Direttori ai sensi dell’art. 18, comma 1, Decreto del Presidente della Giunta regionale 31 luglio 2015, n. 443
e ss.mm.ii., NON RAVVISA/ oppure RAVVISA.

IL DIRETTORE di Dipartimento “Risorse Finanziarie E Strumentali, Personale E Organizzazione”:
(Angelosante Albanese)

IL DIRETTORE di Dipartimento Sviluppo economico, innovazione, istruzione, formazione e lavoro:
(Domenico Laforgia)

Sottoscrizione del soggetto politico proponente
LASSESSORE”Personale e organizzazione”:(Antonio Nunziante)
’ASSESSORE”Formazione e lavoro”:(Sebastiano Leo)
’ASSESSORE”Bilancio”: (Raffaele Piemontese)
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA

LAGIUNTA
udita la relazione e la conseguente proposta degli Assessori proponenti ;
viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;
a voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. di prendere atto di quanto espresso in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;
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. di applicare 'Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Lgs. n.118/2011
e ss.mm.ii. per la somma di € 1.266.987,32, derivanti dai trasferimenti da parte del Ministero del lavoro
e delle politiche sociali per I'erogazione dei Servizi di Politiche attive del lavoro incassati sul capitolo di
Entrata E2056267 negli esercizi finanziari precedenti e non interamente impegnate sui collegati capitoli
di spesa;

. di apportare la variazione, in termini di competenza e cassa, al Bilancio regionale 2020 e pluriennale
2020-2022, approvato con L.R. n. 56/2019, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio
gestionale approvato con D.G.R. n. 55/2020, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii., cosi come indicata nella sezione “copertura finanziaria” del presente atto;

. di autorizzare, ai sensi della DGR n. 94 del 04/02/2020, la copertura finanziaria rinveniente
dall'applicazione dell’avanzo di amministrazione del presente provvedimento, pari a complessivi €
1.266.987,32, che assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti garantendo il pareggio di
bilancio in aderenza alle disposizioni di cui alla L. n. 145/2018, commi da 819 a 843, e ss.mm.ii.;

. di approvare I'Allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, nella parte relativa alla
variazione al bilancio;

. di incaricare la Sezione Bilancio e Ragioneria di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui
allart. 10 comma 4 del D. Lgs n. 118/2011 conseguente all’approvazione della presente deliberazione.
. di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della
normativa vigente.

Il Segretario generale della Giunta Il Presidente della Giunta
GIOVANNI CAMPOBASSO MICHELE EMILIANO
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
PER DEL 2020 21 22.10.2020

TRASFERIMENTO IN FAVORE DELL’ARPAL DELLE RISORSE DERIVANTI DAL PERSONALE EX CENTRI PER
L’IMPIEGO CESSATO NELL’ANNO 2018 E 2019. VARIAZIONE DI BILANCIO DI PREVISIONE 2020 E PLURIENNALE
2020-2022 AI SENSIDELL’ART. 51 DEL D. LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II. APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO.

Si esprime: PARERE POSITIVO

Responsabile del Procedimento Dirigente
DR. NICOLA PALADINO

Firmato digitalmente

NICOLA PALADI

SerialNumber = TINIT-
cC=1T
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