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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE PROMOZIONE E TUTELA DEL LAVORO 21 ottobre 2020, n. 1079
POR Puglia FESR-FSE 2014/2020. Fondo Sociale Europeo. Azione 8.9 Avviso Pubblico per la realizzazione 
di interventi di sostegno al lavoro autonomo denominato START. Codice MIR A0809.128, Codice CUP 
B36D20000180009. Approvazione del ventinovesimo elenco dei soggetti non ammessi a finanziamento.

Il Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;
VISTA la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/1998;
VISTI gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001;
VISTO l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
VISTO l’art. 18 del D. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi 
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014 n. 126 “Disposizioni integrative 
e correttive del D.Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L. 
42/2009;
VISTA la Legge Regionale n. 55 del 30/12/2019 “Disposizioni per la formazione del bilancio 2020 e bilancio 
pluriennale 2020-2022 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2020)”;
VISTA la Legge Regionale n. 56 del 30/12/2019 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2020 e pluriennale 2020-2022”;
VISTA Deliberazione di Giunta regionale n. 55 del 21/01/2020 di approvazione del Documento tecnico di 
accompagnamento e del Bilancio finanziario gestionale 2020 – 2022;
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 94 del 04/02/2020 di autorizzazione degli spazi finanziari ai fini 
del pareggio di bilancio, di cui alla L. n. 145/2018, commi da 819 a 843 e ss.mm.ii.;
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 1082 del 09/07/2020, avente ad oggetto “POR Puglia FESR FSE 
2014/2020. Asse VIII “Promuovere la sostenibilità e la qualità dell’occupazione e il sostegno alla mobilità 
professionale”. Azione 8.9 “Interventi per l’adattabilità”. Avviso pubblico per la realizzazione di interventi di 
sostegno al lavoro autonomo “Start”. Variazione al bilancio di previsione 2020 e pluriennale 2020-2022 ai 
sensi del D. Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii”; 
VISTA la determinazione del dirigente della Sezione Formazione Professionale n. 1245 del 08/07/2020 avente 
ad oggetto “POR Puglia FESR-FSE 2014-2020. Seguito AD 165_110/2017, 165_425/2018 e AD 165_119/2020. 
Sub Azione 8.9.c. Delega alla Dirigente della Sezione Promozione e tutela del lavoro”;
VISTA la determinazione dirigenziale n. 859 del 14/7/2020 con la quale si procede all’approvazione dell’avviso 
pubblico per la realizzazione di interventi di sostegno al lavoro autonomo denominato “Start”, nonché alla 
disposizione di accertamento in entrata e contestuale prenotazione di obbligazione giuridica non perfezionata; 
VISTA la determinazione dirigenziale n. 865 del 15/7/2020 avente ad oggetto “POR Puglia FESR FSE 2014/2020. 
Asse VIII “Promuovere la sostenibilità e la qualità dell’occupazione e il sostegno alla mobilità professionale”. 
Azione 8.9 “Interventi per l’adattabilità”. Approvazione dell’avviso pubblico per la realizzazione di interventi di 
sostegno al lavoro autonomo denominato “Start”. Rettifica determinazione n. 859 del 14/07/2020 in ordine 
all’individuazione del responsabile del procedimento”;
VISTA la determinazione dirigenziale n. 865 del 5/8/2020 avente ad oggetto “POR Puglia FESR FSE 2014/2020. 
Asse VIII “Promuovere la sostenibilità e la qualità dell’occupazione e il sostegno alla mobilità professionale”. 
Azione 8.9 “Interventi per l’adattabilità”. Avviso pubblico per la realizzazione di interventi di sostegno al lavoro 
autonomo denominato “Start”. Precisazioni e modificazioni della determinazione n. 859 del 14/07/2020”;
VISTA la determinazione dirigenziale n. 1023 del 30/9/2020 avente ad oggetto “POR Puglia FESR FSE 2014/2020. 
Asse VIII “Promuovere la sostenibilità e la qualità dell’occupazione e il sostegno alla mobilità professionale”. 
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Azione 8.9 “Interventi per l’adattabilità”. Avviso pubblico per la realizzazione di interventi di sostegno al lavoro 
autonomo denominato “Start”. Proroga del termine per la presentazione delle candidature”
CONSIDERATO che con note prott. n. AOO_060/0063367 del 7/09/2020, AOO_060/PROT/0065310 del 
14/09/2020, AOO_060/PROT/0065907 del 17/09/2020, il responsabile della selezione delle operazioni ha 
trasmesso l’esito dell’istruttoria delle istanze trasmesse dai candidati di cui al presente avviso;
VISTI gli esiti della verifica circa l’iscrizione alla camera di commercio;
Tutto ciò premesso e considerato, in esito alla procedura di selezione di cui all’avviso denominato “Start” ad 
approvare l’elenco dei n. 594 soggetti non ammessi alla fruizione del beneficio de quo per le motivazioni ivi 
riportate (cfr. allegato “A”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento)

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. n. 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal 
D.Lgs. n. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale n. 
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n.28/01 e successive modificazioni ed integrazioni

Non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa né a carico del bilancio 
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che è escluso 
ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento dal bilancio 
regionale.     

 
DETERMINA

- di prendere atto e di confermare quanto indicato in premessa e che qui si intende integralmente riportato;
- di approvare l’elenco dei n. 594 soggetti non ammessi alla fruizione del beneficio de quo per le motivazioni 
ivi riportate (cfr. allegato “A”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento); 

Il presente provvedimento, redatto in unico esemplare, composto da n. 50 pagine;

- viene redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo 
quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione dei dati personali e ss. mm. e ii;

- è immediatamente esecutivo;
- sarà pubblicato, sul portale www.sistema.puglia.it;
- sarà reso disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it nella sezione 

“Amministrazione Trasparente”;
- sarà trasmesso in copia conforme all’originale al Segretariato Generale della Giunta Regionale;
- sarà pubblicato sul portale www.sistema.puglia.it, nell’area riservata “DIOGENE”, per la dovuta 

notifica all’Assessore al ramo e agli uffici della Sezione per gli adempimenti di competenza;
- sarà pubblicato sul BURP.

Il Dirigente della Sezione 
dott.ssa Luisa Anna Fiore
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Allegato “A” - Elenco dei soggetti non ammessi al contributo 
 
 

N. Codice 
Pratica Motivazione 

1 05ZEJD0 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall'avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

2 0FDP3T2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

3 0UKWP61 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

4 14VGMT2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

5 16VQ4I1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

6 1866916 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

7 19JROG1 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

8 1CGICH8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante non ha 
caricato copia conforme all’originale dell’ultima dichiarazione dei redditi 
utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso. 

9 1CIQ6R5 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 3.1 dell'Avviso che prevede inizio 
attività ante 01/02/2020. 
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10 1EDKXV6 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

11 1EEEZO2 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall'avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

12 1EHA0X3 

Il documento allegato dall'istante non consentiva di verificare la vigenza  
del contratto al 01/02/2020. La verifica della durata contrattuale è stata 
effettuata su piattaforma Sintesi, e tale controllo ha avuto esito negativo 
in quanto il soggetto ha un Lavoro a tempo determinato al 1° febbraio e 
non un contratto co.co.co. 

13 1EVWIX9 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

15 1IJ7X88 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

16 1MQ9842 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

18 1RMAJY1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

19 1UT5784 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) del 730/2020 allegato 

20 1UTOMA7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

21 1XGR7G2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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22 1XYU953 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

24 21UH697 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Il contratto allegato 
riporta come data di inizio il 23/03/2020 

25 25GFGU3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante non ha 
caricato Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del 
D.P.R. 322/1998). Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto 
nel registro delle imprese della Camera di Commercio 

26 2AT1B42 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante ha caricato 
un contratto a tempo determinato e non un co.co.co nel rispetto di 
quanto richiesto dall'avviso. inoltre Sulla piattaforma Sintesi non è 
presente la COB relativa al contratto allegato 

27 2CI1OV5 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante ha caricato 
un contratto a prestazione occasionale e non un co.co.co. inoltre sulla 
piattaforma Sintesi non è presente la COB relativa al contratto allegato 

29 2F6JRL4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

30 2H7DY62 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante ha caricato 
un contratto di ricerca e non un co.co.co nel rispetto di quanto richiesto 
dall'avviso. 

31 2H8K763 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

32 2IFWNI0 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

33 2MSK6Z9 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

34 2VM9UP4 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 
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35 2WAWU36 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

36 2WIE5P4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

37 304QNR5 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso; 
Copia del contratto di collaborazione coordinata e continuativa attivo alla 
data del 01/02/2020 

38 3183CP1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

40 3BU3P76 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 3.1 dell'Avviso che prevede inizio 
attività ante 01/02/2020. 

41 3HIOWK2 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

42 3MHQYF1 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

43 3PNK8O3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

44 3Q61QJ8 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

45 3QR0ST3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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46 3ROZLY3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

49 4031LG5 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

50 40N3Y26 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall'avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

53 489WPQ8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

55 4ADWTF3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

56 4ASLS57 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

58 4BYAV48 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

59 4C86LM8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

61 4ECZMC5 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente. Sotto 
diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto nel registro delle imprese 
della Camera di Commercio 
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62 4ELTUT6 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

67 4QY69W9 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

68 4VCBM76 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso.Il soggetto non ha 
allegato il contratto di collaborazione coordinata e continuativa la cui 
produzione è richiesta dall'avviso a pena di inammissibilità dell'istanza 
proposta 

69 4VCPD43 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

70 52LU2L4 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante ha caricato 
un contratto di lavoro occasionale e non un co.co.co nel rispetto di quanto 
richiesto dall'avviso, che risulta inoltre concluso alla data del 01.02.2020 . 
Sulla piattaforma Sintesi non è presente la COB relativa al contratto 
allegato 

71 53EM8R5 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

72 54LE5F1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

73 571VK33 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

74 57HGGT0 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

75 57HVQB4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

77 5DCMHJ0 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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78 5EXJ5E8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

79 5HRRKT6 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Sulla piattaforma 
Sintesi non è presente la COB relativa al contratto allegato. Trattasi di 
contratto di prestazione occasionale, categoria contrattuale esclusa dalla 
fruizione del bonus 

80 5NX32H6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

81 5Q0Q8E1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

82 5R5E9S6 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso 

83 5RDLN42 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

85 5TXB6P2 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

86 5UK2H70 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

88 5XRE3M8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

90 61JFPF6 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998). Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta 
iscritto nel registro delle imprese della Camera di Commercio 
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91 64JUTY5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

92 64N2DR8 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

93 64OPFS8 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante non ha 
caricato la copia della ricevuta di trasmissione della Certificazione Unica  

94 656LLW6 

soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura. 
Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto nel registro delle 
imprese della Camera di Commercio 

95 66QU6O2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

96 69GXOJ8 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate, Copia conforme all'originale dell'ultima 
dichiarazione dei redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito 
reddituale di accesso 

97 69KS3B7 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate. Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta 
iscritto nel registro delle imprese della Camera di Commercio 

98 69YD357 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

99 6C5HMB4 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente. Sotto 
diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto nel registro delle imprese 
della Camera di Commercio 
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100 6GI5FC5 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

101 6JDCWH8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

102 6JT6NF2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

103 6M3Z093 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

105 6MS12X2 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Sulla piattaforma 
Sintesi non è presente nessuna COB . Il soggetto non ha allegato nessun 
contratto diversamente da quanto prescritto dall'avviso a pena 
d'inammissibilità dell'istanza proposta 

107 6VX5FA2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

109 6XV5S68 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

110 74LUFV1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso 

112 7BHDUG8 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Il Contratto è 
successivo alla data del 1 febbraio 2020 

117 7ID1MY9 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 
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118 7IT1T33 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

119 7KPWTM2 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 3.1 dell'Avviso (inizio attività prima 
del 01/02/2020). 

120 7P9IYN3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

121 7YEUKV2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

122 80LXLO8 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

123 82TQ598 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

124 85A3SU2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

125 85AJ8Q0 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

126 87O7451 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

127 88GEKP7 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 3.1 dell'Avviso che prevede inizio 
attività ante 01/02/2020. 
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128 89SAOE3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

129 89UPBF1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

130 8AVEA06 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

131 8DVEER4 la data di inizio attività risulta essere successiva al 01/02/2020 

132 8IKYE45 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) - documento allegato in bianco 

135 8LGJZ99 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

136 8PY9C76 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

137 8Q57KE7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

138 8SWFNQ9 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

139 8VOXPZ7 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 



72148                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 150 del 29-10-2020

 
 

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO, 
INNOVAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE E 
LAVORO 

 

         SEZIONE PROMOZIONE E TUTELA DEL LAVORO 
 

16 
 

141 8WHON64 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

142 958YDR7 

soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura. 
Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto nel registro delle 
imprese della Camera di Commercio 

143 9BRPBE6 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

144 9CLDO99 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

145 9D5I9K8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

146 9DW4264 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

147 9E62AY3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante non ha 
caricato copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate. 

148 9EH7TO7 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

151 9GR4CM1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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152 9GWGVC7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

154 9HLCBX3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

156 9SGFLD3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

157 9T8IFF9 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

159 9USHIL5 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

160 9YD9F40 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

162 A5X6LQ8 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso 

163 A5XQ484 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

164 A68X5N5 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 
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165 AAVT6J3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

166 AH4WD92 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

167 AI3RSE7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

168 AINF318 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

170 ATN7L92 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

171 AVI2MO8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

172 AXAF193 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

173 B11X556 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante non ha 
caricato nessuno dei documenti previsti a pena di inammissibilità 
dell'istanza di candidatura e qualificati dall'avviso 

174 BEFK3U7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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175 BK4D6D1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

176 BLXMLX6 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante è titolare di 
un contratto di ricerca e non di un co.co.co diversamente da quanto 
richiesto dall'avviso 

177 BMOJPR7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

178 BOC6N43 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

179 BOOIMT2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

180 BROA313 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

181 BT7ZB01 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

182 BT8EMM3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

185 BZWSGL1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

186 C2FZFQ3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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187 C3CFCO3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso . Sulla piattaforma 
Sintesi non è presente la COB relativa al contratto allegato. Il contratto 
allegato decorre è datato 04/02/2020 

189 C5PFKN2 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

190 CK92RI1 

Sulla piattaforma Sintesi non è presente la COB relativa al contratto 
allegato. Trattasi di contratto di procacciamento d'affari peraltro con 
decorrenza dal 01/04/2020. 

192 CLBUG62 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

193 CR4TJN3 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

194 CTBB711 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

195 CWRFWQ1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

196 CYYPHL5 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante è titolare di  
un assegno di ricerca e non un co.co.co  

197 D1ALVS2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

198 D1ERMK4 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

199 D2FE1F7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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201 DD90I63 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

202 DGM7IX8 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

203 DIGM8R2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

205 DJ5NFK1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

206 DJBN2U8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

207 DMZ2RL4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

208 DQMQR38 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

210 DT8CAH5 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

211 DVU2DZ1 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

212 DYVDJI8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

214 E1N8TA5 

soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura. 
Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto nel registro delle 
imprese della Camera di Commercio 
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216 E34B677 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

217 E3W7VJ2 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

218 E5DEL70 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

219 E6NW1H8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

220 E7ND8X1 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

221 E8DMUK8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

224 EF62CE8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

225 EG9RBI4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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227 EMDROV5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

228 EPBLSN8 

Il documento allegato non consente di verificare la vigenza al 01/02/2020. 
La verifica della durata contrattuale è stata effettuata su piattaforma 
Sintesi, e tale controllo ha avuto esito negativo. Il contratto allegato 
decorre dal 01/06/2020. 

229 ERB9CX0 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

230 ERWGNC8 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

231 ERYUW22 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate, Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex 
art. 3, comma 10, del D.P.R. 322/1998) 

232 ES7JBD7 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante è titolare di 
un  contratto a tempo determinato e non un co.co.co  

233 EZXZ4S7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

234 F138Y14 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

235 F1EOJ24 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

236 F26TBR3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante è titolare di 
un  dottorato di ricerca e non di un co.co.co. Il dottorato di ricerca non è 
fattispecie ammissibile ai fini della fruizione del bonus 
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237 F51CQR2 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

240 FCLBWF8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

242 FGR76D5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

243 FJRUDQ7 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

244 FLTHPX7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

245 FPRO506 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

246 FQ87487 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

247 FRWECI4 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

248 FS4II93 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso 



                                                                                                                                72157Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 150 del 29-10-2020                                                                                     

 
 

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO, 
INNOVAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE E 
LAVORO 

 

         SEZIONE PROMOZIONE E TUTELA DEL LAVORO 
 

25 
 

249 FT12EQ9 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

250 FTZXMW2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

252 FZ25Q14 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

253 G3BHTQ7 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

254 G3PEEF9 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

255 G8P0LK7 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

256 GERXLM4 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

257 GM3PHE4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

258 GOK4LH8 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

259 GOLEO70 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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260 GSPTPA0 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

261 GXAGFI4 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

262 GXU9WU8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

263 H48S9R3 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

264 HD8NVX6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

265 HK3X0H8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante ha caricato 
un contratto a prestazione occasionale e non un co.co.co. Per tale 
categoria contrattuale non è prevista la fruizione del bonus 

267 HL19PX7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

268 HLKP4T5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

270 HQ2KDY7 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante ha caricato 
un contratto di collaborazione avente data inizio successiva al 01.02.2020. 
La decorrenza temporale è confermata dall'interrogazione del SIL (Sistema 
informativo del lavoro) 

271 HR8G8M5 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate, Copia conforme all'originale dell'ultima 
dichiarazione dei redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito 
reddituale di accesso, Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, 
comma 10, del D.P.R. 322/1998) 
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272 HTTE888 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

273 HW1EWX3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

275 HY1YSE1 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

276 HYI2RC1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

277 HYJXV64 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

278 I1GOYY5 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

279 I361MO7 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

280 I3JLFU4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

281 I8KLIY3 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

283 I9UKT64 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante ha caricato 
un contratto occasionale e non un co.co.co. La collaborazione occasionale 
non dà diritto alla fruizione del bonus 

284 IBF9RB4 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante è titolare di 
un assegno di ricerca e non  di un co.co.co 
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285 IC2BEL8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

288 IHMLZI1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso 

289 IHRGLC2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

290 IL42LP1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso 
Documento incompleto: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 
3, comma 10, del D.P.R. 322/1998) completa di dati contabili. 

291 ILM8AB1 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 3.1 dell'Avviso che prevede inizio 
attività ante 01/02/2020. 

292 IN46QW5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

293 ION2YS3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

294 IPCGOM7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

295 ISY5JI7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

296 ITMVRA4 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

297 IUQUWW2 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 
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298 IWSUE35 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998). Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto nel 
registro delle imprese della Camera di Commercio 

300 IXRWUB5 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

301 IYZ5VP4 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

304 J39REK5 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

305 J5438T7 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

307 J6NBDQ1 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante non ha 
caricato copia conforme all’originale dell’ultima dichiarazione dei redditi 
utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso e 
comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) relativa alla partita iva attiva dal 14/11/2015. 

308 J6TV671 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

309 J9YUY76 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 
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310 JA0WTR9 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

311 JA44983 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

312 JA4IFU7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

313 JBN2CU7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

316 JLD4BV2 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

318 JR6D5L7 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

319 JRITN23 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante risulta 
essere un soggetto iscritto al Registro delle Imprese e pertanto non 
ammissibile 

320 K17S2O7 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

322 K4EKU58 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

323 K5UU3B6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

324 K64LWM1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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325 K65PT72 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

327 K9CEX74 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

328 KAAKYJ8 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso 

329 KCPOFF2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

330 KDABJZ6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

332 KHRJ9Z5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

333 KKE1F25 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

334 KONVDT1 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

335 KQTF8I0 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

336 KR2JHV3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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337 KR7EQ42 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

339 KWEXME7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

340 KZWHUN6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

341 L0IE2K8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

342 L1LKG80 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

343 L1MYX38 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

344 L2MG2C4 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

345 L3CJSG1 

soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura. 
Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto nel registro delle 
imprese della Camera di Commercio 

346 L49IDW6 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

347 L9I7HD7 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante non ha 
caricato copia del co.co.co attivo alla data del 01.02.2020 

349 LBW92G5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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350 LCUOMK3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

351 LEYKB27 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

353 LLHHN82 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

355 LMGBHZ9 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 3.1 dell'Avviso che prevede l’inizio 
attività ante 01/02/2020. 

357 LR9OEW8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Il contratto allegato 
decorre dal 03/02/2020, come confermato anche dalla COB presente sulla 
piattaforma SINTESI 

358 LTI5CC9 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante non ha 
caricato la dichiarazione dei redditi per il periodo di imposta 2019. 

359 LWPOZT5 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

360 LWPW2O3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

361 LYWMHM2 

soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura. 
Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto nel registro delle 
imprese della Camera di Commercio 

362 M28QLA3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 
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363 M5QIEB1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

365 MD6G4K0 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante ha caricato 
un contratto a tempo determinato e non un co.co.co nel rispetto di 
quanto richiesto dall'avviso. Tale dato è stato verificato su piattaforma 
sintesi 

366 MDFJXX0 

Pratica inammissibile : Il richiedente in domanda dichiara un reddito 
inferiore a quello risultante dal mod. 730/2020 allegato . Il eddito 
risultante dal dichiarativo  al rigo 11 del 730/2020 risulta di € 27.940,00, 
superiore all'importo massimo previsto dall'Avviso 

367 MFP7QH5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

368 MIV1I72 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

370 MM4S6N7 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Sulla piattaforma 
Sintesi non è presente la COB relativa al contratto allegato Contratto 
allegato scaduto al 31.12.2019 

371 MMQSTO6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

372 MQHV6A1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

373 MT7NGF3 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

374 MTP8KX2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

375 MZNVPO8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 
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376 N2DIQ47 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

377 N2PKWQ1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

378 N9JG704 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

379 NAR2FA2 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Sulla piattaforma 
Sintesi non è presente la COB relativa al contratto citato, inoltre l'istante 
non ha caricato copia del co.co.co. come previsto dall'avviso. 

380 NC825H0 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

381 NFRB861 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso 

383 NI3CX43 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

384 NJ9VX04 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

385 NNI3AH7 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

387 NP7IU06 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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388 NR9ZH29 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

389 NSINZG3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

390 NWS6H14 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

392 O6X8S44 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

393 OAWQZB3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

394 OAYWLC6 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

395 ODLYS83 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

396 OJ5GEX1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

400 OTOR2Z4 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

402 P2465V3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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403 P32KDM3 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

404 P57ETL0 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

405 P5U4HM2 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

406 P6XAU66 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

407 P6ZZOT4 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

408 P99Z127 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

409 PC43125 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

410 PFALHK1 

soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura. 
Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto nel registro delle 
imprese della Camera di Commercio 

411 PHFJQU4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

412 PHXBPI2 

soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura. 
Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto nel registro delle 
imprese della Camera di Commercio 

414 PK7GXC7 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Sulla piattaforma 
Sintesi non è presente la COB relativa al contratto allegato. Il contratto 
allegato è datato 06/02/2020 
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416 PNL16F5 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

418 POJUUI2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

419 PQWSCI9 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

420 PRYPYP1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

421 PXE11U2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

422 PYLEMJ4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

423 PZ8EOH1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

424 Q2NHG72 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

425 Q3H2NF3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

427 QA3L5A1 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 
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429 QEOBOU8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

431 QJJGGF0 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

432 QKRHWI3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Sulla piattaforma 
Sintesi non è presente la COB relativa al contratto allegato. Trattasi di un 
contratto di collaborazione professionale con decorrenza 11/02/2020 

433 QNSYZR4 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Sulla piattaforma 
Sintesi non è presente la COB relativa al contratto allegato inoltre il 
co.co.co di riferimento non risulta attivo alla data del 01.02.2020 

435 QP6VI25 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

436 QQSBJR4 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate, Copia conforme all'originale dell'ultima 
dichiarazione dei redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito 
reddituale di accesso, Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, 
comma 10, del D.P.R. 322/1998) 

440 QYACVC2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

443 R339M02 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

445 R4EV360 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

446 R4LAL72 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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448 RC5L3G1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

449 RFNHDO6 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Sulla piattaforma 
Sintesi non è presente la COB relativa al contratto allegato. E' stata 
allegata assegnazione di borsa di ricerca erogata da ADISU 

450 RHBNA95 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso.  
Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto nel registro delle 
imprese della Camera di Commercio 

451 RHGZ7S4 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

452 RL3EOU9 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

453 RLRQ2H9 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

454 RMI5TP8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

456 RP4RPC4 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

457 RP5OF68 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

458 RR9Q7R8 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 
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459 RS4CJI6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

460 RUKT4U3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

462 S0DQXT5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

463 S1CXBH6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

464 S347CW4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

465 S76KOO5 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) . Inoltre dai documenti presentati risulta essere iscritto alla 
CCIAA 

466 SA0NDF6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

467 SCMW617 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

468 SEPD872 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

470 SKQTRC5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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471 SSM52K4 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

472 ST4RIN6 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

473 SV8YT16 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

474 SWJV9F7 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Sulla piattaforma 
Sintesi non è presente la COB relativa al contratto allegato. Inoltre Non è 
ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti dall’avviso 
a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento mancante: 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

475 SYU86T5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

478 T748TK9 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 

479 T78YXW3 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

480 T8BMG46 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

483 TCFKSL1 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

484 TD1B2S1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 
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486 TFLVN42 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

488 TIOGVR9 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

489 TNNI1Y5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

490 TNNV845 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

491 TPPM3L6 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate, Copia conforme all'originale dell'ultima 
dichiarazione dei redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito 
reddituale di accesso, Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, 
comma 10, del D.P.R. 322/1998) 

492 TQ0N2D5 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

495 TTD0E88 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

496 TVKD7H3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

497 TYYTQE9 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

498 U1OAP66 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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499 U2AHLX4 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

500 U4P6YH1 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

501 U99TNU5 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

503 UB6QH18 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

505 UDYXE99 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 3.1 dell'Avviso (inizio attività prima 
del 01/02/2020). 

506 UFWXUT5 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante ha caricato 
un contratto a tempo indeterminato e non un co.co.co nel rispetto di 
quanto richiesto dall'avviso. IL contratto prodotto non dà luogo alla 
fruizione del bonus 

507 UL4OHK6 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

510 UQH2J36 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante ha caricato 
un contratto a tempo indeterminato e non un co.co.co . Tal efattispecie 
contrattuale non dà diritto alla fruizione del bonus 

512 USOMMF3 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

513 UUIX6L7 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 
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514 UXCP8D9 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

515 UXK34M3 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

517 UZTJJB4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

519 V2Y03A7 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

520 V2YX565 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

521 V4WHF28 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

522 VD4YLT6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

523 VDA1OX0 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

524 VFGL4Z5 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

525 VH937W5 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

526 VJNCEH6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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528 VRQY435 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. L'istante non ha 
caricato copia conforme all’originale dell’ultima dichiarazione dei redditi 
utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso e 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998). 

529 VTGVYV6 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

530 VXODPD4 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

532 W49QK22 
Pratica inammissibile ai sensi dell'art. 3.1 (inizio attività prima del 
01/02/2020). 

533 W5IKYO4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

534 WA665S1 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

536 WFX3AQ0 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

537 WK2RGU2 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

539 WKKEA21 

soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura. 
Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta iscritto nel registro delle 
imprese della Camera di Commercio 

540 WL5FD94 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

541 WMY0WI4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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543 WOSVQ31 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

544 WQA71S2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

545 WQARGJ0 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate. Sotto diverso profilo, il soggetto istante risulta 
iscritto nel registro delle imprese della Camera di Commercio 

546 WZI6EN2 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

547 X1QCLG7 
Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 3.1 dell'Avviso (inizio attività ante 
01/02/2020). 

548 X1QMXF2 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

549 X2TTSO8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

550 X47XT24 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso 

551 X52AN16 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

552 X92GQF8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

553 XBFPQ17 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 
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554 XC37GV4 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

555 XDGMMM8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

556 XEECUL3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

558 XH5QQD6 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Non risulta allegato 
alcun co.co.co. La dichiarazione dei redditi e la relativa ricevuta di 
presentazione sono incomplete. Sotto diverso profilo, il soggetto istante 
risulta iscritto nel registro delle imprese della Camera di Commercio 

559 XJTGOV6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

560 XKBJPN3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

561 XR5I298 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

562 XRM6SC9 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

564 XUBHBP2 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

565 XY9TYK5 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) 
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566 Y3UI514 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

567 Y4C42W2 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

568 Y4Q4HS0 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

569 Y4WHKM6 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

570 Y6RF165 

Soggetto non ammissibile in quanto residente fuori dalla Regione Puglia 
come riportato in domanda e in dichiarazione dei redditi . Anche il 
contratto di cococo è fuori regione 

573 Y9P8ZB9 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

575 YDLYM58 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

576 YH9RAA7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

578 YPE1JG9 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

579 YQ8T260 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

583 YX2D4O7 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 
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585 Z3JT292 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

586 Z40T5C3 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

587 Z58L3A8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

588 Z7NNHK8 

Pratica inammissibile ai sensi dell'Art. 4.1 dell'Avviso. Ancorché il 
candidato dichiari di essere titolare di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa e produca un contratto, lo stesso non è censito 
nel SIL (Sistema informativo del lavoro) con comunicazione obbligatoria da 
parte del datore di lavoro, come previsto dalla normativa vigente 

589 Z7XMIU7 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

590 Z81B8E2 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

591 Z8MRIX8 soggetto occupato alla data di presentazione dell'istanza di candidatura 

592 Z9FH6F3 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, 
del D.P.R. 322/1998) 

593 ZG9DEN1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia del certificato di attribuzione della P.IVA. rilasciato 
dall'Agenzia delle Entrate 

594 ZGZKYK1 

Non ammissibile per mancata presentazione dei documenti previsti 
dall’avviso a pena di inammissibilità (art.4.1 Avviso) - Documento 
mancante: Copia conforme all'originale dell'ultima dichiarazione dei 
redditi utilizzata per la dimostrazione del requisito reddituale di accesso, 
Comunicazione di Avvenuto Ricevimento (ex art. 3, comma 10, del D.P.R. 
322/1998) I documenti caricati riguardano un altro soggetto 

 
 




