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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE PROMOZIONE E TUTELA DEL LAVORO 7 ottobre 2020, n. 1048
CIG in deroga ai sensi dell’art. 22 del D.L. n. 18/2020 e dell’Accordo quadro tra Regione Puglia e Parti sociali 
sottoscritto in data 20 marzo 2020. Autorizzazione del trattamento (fascicolo 379).

Il Dirigente di Sezione

•	 Visti gli artt.4 e 5  della L.R. n.7/97;
•	 Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;
•	 Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;
•	 Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 

tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 Visto l’art. 18 del D. lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi 

applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
•	 Il Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 148;
•	 Il Decreto-Legge 23 febbraio 2020, n.6;
•	 Il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 febbraio 2020;
•	 Il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° marzo 2020;
•	 Il Decreto-Legge 2 marzo 2020, n.9; 
•	 Il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 8 marzo 2020; 
•	 Il “Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione 

del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro” sottoscritto in data 14 marzo  2020 contenente linee guida 
condivise tra le Parti per agevolare le imprese nell’adozione di protocolli di sicurezza anti-contagio;

•	 Il D.L. n. 18 del 17 marzo 2020 recante “Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di 
sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da 
COVID-19”;

•	 L’Accordo Quadro Regione Puglia per la fruizione della cassa integrazione in deroga ai sensi dell’art. 22 del 
D.L. n. 18 del 17/03/2020, sottoscritto tra Regione Puglia e Parti sociali in data 20 marzo 2020;

•	 il Messaggio Inps del 20 marzo 2020 n. 1287 contenente le prime informazioni su Cassa Integrazione 
Ordinaria, Assegno ordinario e Cassa integrazione in deroga;

•	 la Circolare INPS n. 47 del 28 marzo 2020 ad oggetto “Decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, relativo alle 
misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori 
e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19. Norme speciali in materia di trattamento 
ordinario di integrazione salariale, assegno ordinario, cassa integrazione in deroga”;

•	 il decreto interministeriale del 24 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto 
con il Ministero dell’Economia e delle Finanze;

•	 il Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell’economia e delle 
finanze, n. 5 del 24 aprile 2020, recante la ripartizione della seconda quota delle risorse, per l’anno 2020, 
di cui all’articolo 22, comma 3, del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18;

•	 il D.L. n. 23 del 08/04/2020 ed, in particolare, l’art. 41;
•	 la legge 29 aprile 2020, n. 27 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 17 marzo 2020, 

n. 18, recante misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per 
famiglie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19. Proroga dei termini 
per l’adozione di decreti legislativi.”;

•	 il D.L. 19 maggio 2020, n. 34 recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all’economia, 
nonché di politiche sociali connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19”, ed in particolare:
- l’art. 70 che ha apportato modifiche all’art. 22 del DL 18/2020 come convertito con modificazioni dalla 
Legge n. 27/2020 in materia di cassa integrazione in deroga,
- l’art. 71 che ha apportato ulteriori modifiche in materia di integrazione salariale;

•	 Il Decreto-legge 16 giugno 2020, n. 52 “Ulteriori misure urgenti in materia di trattamento di integrazione 
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salariale, nonché proroga di termini in materia di reddito di emergenza e di emersione di rapporti di 
lavoro;

•	 Circolare dell’INPS n. 78 del 27 giugno 2020 avente per oggetto “Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 
34 recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all’economia, nonché di politiche 
sociali connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19”. Articoli 22-quater e 22- quinquies del 
decreto-legge17 marzo 2020, n. 18, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27così 
come introdotti dall’articolo 71, comma 1, del decreto-legge n. 34/2020, e successivamente modificati 
dal decreto-legge 16 giugno 2020, n. 52. Anticipazione dei trattamenti di cassa integrazione ordinaria, in 
deroga e dell’assegno ordinario dei fondi di solidarietà bilaterale. Variazioni al piano dei conti”;

•	 Il Decreto-Legge 14 agosto 2020, n. 104 recante “Misure urgenti per il sostegno e il rilancio dell’economia”;
•	 il Messaggio Inps del 21/08/2020 n. 3131 “Prime indicazioni sulla gestione delle nuove domande di CIGO, 

CIG in deroga, assegno ordinario e CISOA in relazione alle disposizioni
introdotte dal decreto-legge 14 agosto 2020, n. 104”;

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla P.O. Politiche Attive e Passive Mercato del Lavoro, Dott.ssa Angela 
Pallotta, dalla quale emerge quanto segue:

Premesso che:
- il D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, nell’ambito delle misure a sostegno dell’economia per il contrasto al 

COVID 19 ha introdotto una serie di norme per il sostegno all’occupazione, la difesa del lavoro e del 
reddito destinando circa  3,3 miliardi per la cassa integrazione in deroga;

- ai sensi di quanto previsto dall’art. 22 del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020 le Regioni  “con riferimento ai 
datori di lavoro del settore privato, ivi inclusi quelli agricoli, della pesca e del terzo settore compresi 
gli enti religiosi civilmente riconosciuti, per i quali non trovino applicazione le tutele previste dalle 
vigenti disposizioni in materia di sospensione o riduzione di orario, in costanza di rapporto di lavoro, 
possono riconoscere, in conseguenza dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, previo accordo 
che può essere concluso anche in via telematica con le organizzazioni sindacali comparativamente più 
rappresentative a livello nazionale per i datori di lavoro, trattamenti di cassa integrazione salariale 
in deroga, per la durata della sospensione del rapporto di lavoro e comunque per un periodo non 
superiore a nove settimane”;

- lo stesso art. 22 introduce una disciplina puntuale relativamente ai destinatari del trattamento di 
cassa integrazione in deroga, ai termini di durata, ai soggetti competenti al rilascio dei provvedimenti 
di autorizzazione e alle modalità procedurali da seguire;

- l’art.22 del D.L. 18 del 17 marzo 2020  prevede che il trattamento di cassa integrazione salariale in 
deroga di cui allo stesso articolo è riconosciuto nel limite massimo di 3.293,2 milioni di euro per l’anno 
2020, a decorrere dal 23 febbraio 2020 e limitatamente ai dipendenti già in forza alla medesima data;

- il Decreto del Ministero del Lavoro di concerto con il Ministero dell’Economia del 24.03.2020, 
concernente il riparto delle risorse destinate al trattamento di CIGD, ha assegnato alla Regione Puglia 
una prima quota delle risorse di cui all’art. 22, comma 3 del D.L. 18/20, pari a 106.559.680,00 mln di 
euro;

- in data 20 marzo 2020 Regione Puglia e le Parti sociali hanno sottoscritto l’Accordo per la fruizione 
della cassa integrazione in deroga ai sensi dell’art. 22 del D.L. n. 18 del 17/03/2020 che definisce le 
modalità di intervento per l’attuazione delle previsioni dell’art. 22 del D.L. n.18/2020 in materia di 
cassa integrazione in deroga in conseguenza dell’emergenza epidemiologica da COVID 19;

Considerato che: 

- le imprese indicate nell’allegato A, parte integrante del presente provvedimento, hanno presentato a 
mezzo pec le istanze di cassa interazione in deroga ai sensi del D.L. n. 18/2020, debitamente acquisite 
al protocollo con i numeri indicati nello stesso allegato;

- l’istruttoria sulle citate istanze di Cassa integrazione in deroga si è conclusa con esito positivo 
(fascicolo n. 379 del portale Sintesi);
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Ritenuto, pertanto, di procedere ad autorizzare il trattamento di Cassa integrazione in deroga di cui all’articolo 
22 del D.L. n. 18/2020 e all’Accordo Quadro Regione Puglia – Parti Sociali del 20 marzo 2020, in favore delle 
imprese di cui all’allegato A, parte integrante del presente provvedimento;

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs 196/03
Garanzie alla riservatezza

La  pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste  dalla  legge 241/90  in  tema  di  accesso  ai  
documenti  amministrativi,  avviene  nel  rispetto  della  tutela  alla  riservatezza  dei cittadini, secondo 
quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento 
regionale n.5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti  in  documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA D.Lgs. n.118/2011

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa né 
a carico del bilancio regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione 
ed è escluso ogni onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal 
bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito,

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa che costituisce parte integrante del presente provvedimento:

1. di autorizzare il trattamento di Cassa integrazione in deroga di cui all’articolo 22 del D.L. n. 18/2020 
e all’Accordo Quadro Regione Puglia – Parti Sociali del 20 marzo 2020, in favore delle imprese di cui 
all’allegato A, parte integrante del presente provvedimento;

2. di dare atto che l’efficacia del presente provvedimento è subordinata alla verifica  da parte dell’INPS, 
cui lo stesso sarà inviato in modalità telematica entro quarantotto ore dalla sua adozione, del rispetto 
dei limiti di spesa di cui al comma 3 dell’art. 22 del D.L. n. 18/2020;

3. di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso con le modalità e nei tempi 
previsti dalla normativa vigente.

Il presente provvedimento, redatto in unico esemplare, composto da n° 9 facciate, compreso l’allegato “A”:

- è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente
- è immediatamente esecutivo; 
- sarà conservato nei sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e Diogene in 

applicazione delle “Linee guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti 
originali informatici con il sistema CIFRA1” dettate dal Segretario Generale della Presidenza;

- sarà reso pubblico, ai sensi dell’art.20 comma 3 del Decreto del Presidente della Giunta 
Regionale n. 443 del 31 luglio 2015, mediante affissione per 10 giorni lavorativi, a 
decorrere dalla data della sua adozione, all’Albo delle Determinazioni Dirigenziali tramite 
la piattaforma regionale CIFRA in ottemperanza alle medesime “Linee guida per la gestione 
degli Atti Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema CIFRA1”;
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- sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it-Sezione 
“Amministrazione Trasparente”; 

- sarà trasmesso, tramite la piattaforma CIFRA, al Segretario della Giunta Regionale;

       Il Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del lavoro
       Dott.ssa Luisa Anna FIORE
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Allegato A ISTANZE  AUTORIZZATE

N. RIF. Matricola 
INPS Denominazione Azienda Sede Operativa C.A.P. PR N. Lav. Totale 

Ore
Data Inizio 

CIG
Data Fine 

CIG

1 TA330631 7803806617 "caffÃ¨ del borgo" di de 
michele domenico CRISPIANO 74012 TA 1 6 01/05/2020 02/05/2020

2 LE497415 4109839013 A R RADIOLOGY SRL LECCE 73100 LE 4 150 04/05/2020 09/05/2020

3 FG344196 3105134180 Amato Alessandra FOGGIA 71100 FG 1 82 13/03/2020 10/05/2020

4 FG259642 3107076893 ARCIERI FRANCESCO CERIGNOLA 71042 FG 1 1 01/05/2020 09/05/2020

5 FG259477 3107076893 ARCIERI FRANCESCO CERIGNOLA 71042 FG 1 104 01/04/2020 09/05/2020

6 BA589142 0918169114 ASIA SRL MODUGNO 70026 BA 4 435 16/03/2020 10/05/2020

7 BR184378 1604837164 BIKE & HIKE S.R.L. SAN VITO DEI 
NORMANNI 72019 BR 3 104 04/05/2020 09/05/2020

8 BA723075 0919416615 BIO & ENERGY S.R.L.S. BARI 70123 BA 1 115 01/07/2020 01/08/2020

9 BA529932 0918398420 BIO MEDICAL S.r.l. BARI 70121 BA 3 1080 23/03/2020 23/05/2020

10 BA454268 0920136496 CAFFE' 17 DI BALZANO 
FILIPPO BITONTO 70032 BA 4 64 01/05/2020 16/05/2020

11 BA644390 0920716757 Calimero Pizzeria di 
Antonella Visciglia BARI 70123 BA 1 15 01/06/2020 07/06/2020

12 TA360487 7806737411 CARBURANTI TIME SRLS LEPORANO 74020 TA 4 103 01/05/2020 11/05/2020

13 BA858656 0906823512 CARELLI S.R.L. BITONTO 70032 BA 1 67 01/07/2020 12/07/2020

14 FG363135 3106940425

CENTRO MEDICO 
POLISPECIALISTICO SAN 

FRANCESCO ANTONIO 
FASANI

LUCERA 71036 FG 2 71 20/04/2020 17/05/2020

15 FG363134 3106940425

CENTRO MEDICO 
POLISPECIALISTICO SAN 

FRANCESCO ANTONIO 
FASANI

LUCERA 71036 FG 1 45 20/04/2020 17/05/2020

16 FG299343 3108096795 CO GEST S.R.L. FOGGIA 71100 FG 2 374 12/03/2020 02/05/2020

17 TA424325 7803253521 CO.A.S. CONSORZIO 
AMBIENTE E SICUREZZA TARANTO 74100 TA 1 80 29/06/2020 11/07/2020

18 FG472189 3108052357 CO.CO. Srl FOGGIA 71100 FG 7 1521 18/05/2020 18/07/2020

19 TA412933 7806616297 CRIVIN TARANTO 74100 TA 5 84 01/07/2020 07/07/2020
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Allegato A ISTANZE  AUTORIZZATE

N. RIF. Matricola 
INPS Denominazione Azienda Sede Operativa C.A.P. PR N. Lav. Totale 

Ore
Data Inizio 

CIG
Data Fine 

CIG

20 FG416935 3108082350 DI PARDO MICHELE SANNICANDRO 
GARGANICO 71015 FG 4 184 09/03/2020 25/04/2020

21 LE337680 7804187757 DIFFUSIONE GIOIELLI 
S.R.L. MASSAFRA 74016 TA 3 420 01/06/2020 04/07/2020

22 TA337679 7804187757 DIFFUSIONE GIOIELLI 
S.R.L. MASSAFRA 74016 TA 3 336 04/05/2020 30/05/2020

23 BR124678 1604666531 DINO MARSEGLIA GROUP 
SRL MESAGNE 72023 BR 2 720 16/03/2020 16/05/2020

24 BA865112 0907814522 EDILIZIA VENTRELLA SRL BARI 70123 BA 4 1012 30/03/2020 30/05/2020

25 TA327970 7806110186 GIUGRE' Srls MOTTOLA 74017 TA 3 143 01/05/2020 14/05/2020

26 LE341927 4109303808 GRECO ORONZO LECCE 73100 LE 1 180 08/06/2020 08/08/2020

27 TA457477 7805390103 IL NIDO D'ORO MASSAFRA 74016 TA 6 132 27/05/2020 02/06/2020

28 LE351147 4108929223
LA GRECIA SALENTINA 
SERVIZI - SOC. COOP. 

SOCIALE

CARPIGNANO 
SALENTINO 73020 LE 4 208 01/05/2020 10/05/2020

29 LE497335 4107548577 LE BOMBARDE SAS DI 
LUCATELLO VALERIA & C. LECCE 73100 LE 2 80 04/05/2020 09/05/2020

30 TA346285 7806806216 LECCE ANNA TARANTO 74100 TA 3 252 01/04/2020 12/05/2020

31 LE347166 7065094872 LISARI SRL LECCE 73100 LE 4 512 01/05/2020 15/06/2020

32 LE228561 4108331880 MAAC S.R.L. SURANO 73030 LE 3 273 01/04/2020 02/06/2020

33 TA280875 7806470910 MANCUSO FRANCESCO CRISPIANO 74012 TA 2 480 01/05/2020 28/06/2020

34 FG399221 3106795359 MARINO ROSARIO CERIGNOLA 71042 FG 2 216 01/04/2020 09/05/2020

35 TA397904 7806931077 OMEGA SRLS TARANTO 74100 TA 1 60 06/07/2020 18/07/2020

36 BA647329 0918558749 PASSEPARTTOUT SAS DI DE 
GENNARO MICHELE & C. MOLFETTA 70056 BA 3 180 01/04/2020 11/05/2020

37 TA359740 7806103913 PETRAGALLO NICOLA TARANTO 74100 TA 4 103 01/05/2020 11/05/2020

38 TA376371 7804413144 Pizzeria tre stelle di marino 
gaetano LIZZANO 74020 TA 1 170 06/04/2020 05/06/2020

Pagina 2 di 3



69146                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 144 del 15-10-2020

Allegato A ISTANZE  AUTORIZZATE

N. RIF. Matricola 
INPS Denominazione Azienda Sede Operativa C.A.P. PR N. Lav. Totale 

Ore
Data Inizio 

CIG
Data Fine 

CIG

39 TA269685 7806799134 PRO SRLS MARTINA FRANCA 74015 TA 1 20 11/05/2020 17/05/2020

40 FG510887 3106841324 SARACINO NICOLA FOGGIA 71100 FG 2 44 01/07/2020 07/07/2020

41 BA397256 0908535707 SCALERA GIUSEPPE BARI 70121 BA 1 90 01/05/2020 02/07/2020

42 LE377583 4105126119
SCHIRINZI C.A.R. DI 

GRECO PANTALEA LAVINIA 
& C.S.N.C.

NARDO' 73048 LE 1 20 01/06/2020 06/06/2020

43 LE348918 4108065691 SGL S.R.L. LECCE 73100 LE 2 504 12/03/2020 13/05/2020

44 BT187951 0920408241 STI SAS DI ROBERTO 
BRUNI & C. TRANI 76125 BT 2 630 30/03/2020 30/05/2020

45 FG351472 3106638070 TESSE VITO CERIGNOLA 71042 FG 1 196 11/03/2020 09/05/2020

46 BA516659 0920369146 TWINS DEI F.LLI 
GIAMMARELLA SNC

SANNICANDRO DI 
BARI 70028 BA 5 684 09/03/2020 09/05/2020

47 BA858363 0910608150 VEGASRL MOLFETTA 70056 BA 1 360 01/07/2020 31/08/2020
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