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PARTE SECONDA 

Deliberazioni del Consiglio e della Giunta 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 8 aprile 2020, n. 509 
P.N. FAMI 2014-2020. Avviso pubblico presentazione progetti da finanziare a valere sul FAMI -OS2-ON3 
-”Progetto FaRO-Fare Rete e Orientare”: presa atto ammissione a finanziamento e deliberazioni conseguenti. 
Istituzione capp. entrata e spesa, applicazione al bil. es. 2020 Avanzo di Amministrazione Vincolato e 
variazione al b.p. 2020 e pluriennale 2020-2022 art. 51 D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. 

L’Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Università, Formazione 
Professionale, Prof. Sebastiano Leo, di concerto con l’Assessore al Bilancio, avv. Raffaele Piemontese, sulla 
base dell’istruttoria espletata dalla Dirigente del Servizio Rete Regionale dei Servizi per il Lavoro – dott.ssa 
Monica Calzetta e, limitatamente agli aspetti contabili, dalla P.O. Gestione Finanziaria e Contabile – Contr.di 
Gest. – dott. Antonio Scardigno - confermata dalla Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro 
– dott.ssa Luisa Anna Fiore - e dal Direttore del Dipartimento Sviluppo economico, Innovazione, Istruzione, 
Formazione e Lavoro, riferiscono quanto segue: 

Visto 
- il Regolamento (UE) N. 516/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 16 aprile 2014 che istituisce 

il Fondo Asilo Migrazione e Integrazione; 
- il Regolamento (UE) N. 514/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 aprile 2014 recante, tra 

le altre, anche disposizioni generali sul funzionamento del Fondo Asilo Migrazione e Integrazione; 
- il Regolamento (UE) N. 1042/2014 della Commissione del 25 luglio 2014 che integra il Regolamento 

(UE) N. 514/2014 per quanto riguarda la designazione e le responsabilità di gestione e di controllo delle 
autorità responsabili; 

- il Regolamento (UE) N. 801/2014 della Commissione del 24 luglio 2014 che stabilisce il calendario e le 
altre condizioni di attuazione relative al meccanismo di assegnazione delle risorse per il programma di 
reinsediamento dell’Unione nell’ambito del Fondo Asilo Migrazione e Integrazione; 

- i Regolamenti (UE) N. 1048 e N. 1049 del 2014 che definiscono le misure di informazione e pubblicità 
indirizzate al pubblico e le misure di informazione destinate ai beneficiari nonché le loro caratteristiche 
tecniche ai sensi del Regolamento (UE) N. 514/2014; 

Preso atto che 
- la gestione del Fondo è stata attribuita al Ministero dell’Interno, Dipartimento per le libertà civili e 
l’immigrazione; 
- con il Decreto del Capo Dipartimento prot. n. 2737 del 21 febbraio 2018 è stata nominata l’Autorità 
Responsabile (AR) del Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI); 

Visto altresì 
- il Programma Nazionale FAMI, documento programmatorio 2014-2020 approvato dalla Commissione 

Europea con Decisione C(2015) 5343 del 3 agosto 2015 e successivamente modificato con Decisione 
C(2016) 1823 del 21 marzo 2016, C(2017) 5587 del 14 agosto 2017, C(2017) 8713 dell’11 dicembre 2017 
e C(2018) 8142 del 7 dicembre 2018; 

- il decreto prot. n. 0013808 del 29/10/2018 con il quale l’Autorità Responsabile ha adottato l’Avviso 
pubblico per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul FAMI – OS2 Integrazione/Migrazione 
legale – ON3 – Capacity building “Qualificazione dei servizi pubblici a supporto dei cittadini di Paesi terzi” 
per un ammontare complessivo di risorse pari a € 20.000.000,00 di cui Euro 10.000.000,00 di quota 
comunitaria ed Euro 10.000.000,00 di quota nazionale; 

https://Contr.di
https://ss.mm.ii
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- il decreto prot. n. 0002104 del 19/02/2019 con cui l’Autorità Responsabile ha nominato la Commissione 
Tecnica di Valutazione delle proposte progettuali a valere sull’Avviso; 

Preso Atto che 
- Con nota prot.n.0004352 del 17.12.2018 il Direttore del Dipartimento di Scienze della Formazione 

dell’Università di Roma3 ha richiesto a questo Assessorato l’adesione in qualità di partner al Progetto 
“FaRO – Fare Rete e Orientare” importo complessivo di € 1.022.253,74; 

- La richiesta di cui sopra è stata accolta con favore di tal ché la Regione Puglia – Assessorato Formazione 
e Lavoro – entro la data di scadenza ha sottoscritto la domanda di ammissione a finanziamento del 
Progetto “FaRO – Fare Rete e Orientare” - Università di Roma 3 – Dipartimento Scienze della Formazione 
– beneficiario Capofila, presentata per il tramite di quest’ultima, aderendo al Progetto come in atti; 

- Obiettivo generale del Progetto FaRO è quello di sperimentare a livello regionale 
(Lazio) e provinciale (Monza Brianza) la costruzione di un sistema integrato di rete “che 
risponda ai bisogni di orientamento, formazione e lavoro dei titolari protezione 
internazionale e di esportare quanto modellizzato, attraverso un mirato processo di 
reingegnerizzazione, al sistema dell’orientamento e formazione della Regione Puglia, 
per procedere successivamente ad una capillare diffusione delle risultanze ottenute su 
dimensione nazionale. Il progetto intende dunque avviare un’azione di capacity building che agisca: 

1. Sul fronte culturale: l’orientamento come processo integrato e condiviso tra attori 
differenti; 
2. Sul fronte operativo, sostenendo la logica del lavoro di rete, in coerenza con i bisogni e le criticità 
individuate; 
3. Sul fronte degli strumenti, definendo strumenti di orientamento modellizzati sul target di riferimento; 

- Gli obiettivi specifici dell’intervento riguardano, altresì: 
“1. Sostenere i soggetti deputati all’orientamento e formazione, congiuntamente a quelli 
dell’accoglienza, identificandone le necessità operative connesse dall’attivazione di una rete comune; 
2. Attivare innovativi percorsi formativi e di scambio per la rete dei soggetti coinvolti rispettivamente 
nei territori di Lazio e Monza Brianza; 
3. Costruire e sperimentare prassi operative condivise sul tema dell’orientamento, formazione e avvio 
al lavoro, da sperimentare on the job; 
4. Contaminare i diversi contesti territoriali per far crescere il sistema, attraverso l’attivazione di 
momenti transregionali di scambio e di approfondimento per il trasferimento delle competenze; 
5. Rafforzare il sistema dell’orientamento formativo e professionale a livello nazionale attraverso la 
messa a disposizione di materiali e strumenti”; 

- in particolare, l’Assessorato alla Formazione della Regione Puglia si occuperà di attivare e coinvolgere gli 
attori nella formazione e nella successiva strutturazione della rete; 
- il budget a disposizione della Regione Puglia, come da progetto originariamente candidato, ammontava a 
complessivi € 51.734,5, interamente a carico del Programma FAMI; 
- successivamente la Commissione tecnica di valutazione ha concluso le procedure di valutazione dei progetti 
pervenuti, secondo quanto disposto dall’art. 12.1 dell’Avviso, trasmettendo la proposta di graduatoria al RUP 
con nota prot. n. 4989 del 30/04/2019; 
- all’esito, l’Autorità Responsabile - con proprio Decreto n. 5005 del 30.04.2019 - ha approvato la graduatoria 
finale dei progetti ammessi a beneficio, tra i quali risulta utilmente collocato il Progetto “FaRO – Fare Rete e 
Orientare” per un importo complessivo finanziato di € 1.009.131,02; 
- in data 26.09.2019 è stata sottoscritta dal Capofila la Convenzione per il finanziamento del Progetto dove: 

a) all’art.1 è stabilito che le attività progettuali hanno inizio a partire dalla data indicata nella 
comunicazione di avvio attività inviata dal beneficiario; 

b) all’art.3 è stata definita la composizione finale del contributo, come di seguito riportato: 
•	 Contributo comunitario_____________________________  € 504.565,51 (50%) 
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•	 Contributo pubblico nazionale _______________________ € 386.105,96 (38,26%) 
•	 Contributo privato ________________________________  € 118.459,55 (11,74 %) 

c) all’art.5 è stato specificato il budget di progetto: 

BUDGET 

COSTI DIRETTI AMMISSIBILI € 9.43120,83 

COSTI INDIRETTI € 66.010,19 

TOTALE COSTI €1.009.131,02 

- che conseguentemente si è reso necessario rimodulare le voci di costo da ripartirsi tra i partners di progetto, 
anche al fine di poter garantire il rispetto del crono programma delle attività, come di seguito: 

PARTNER 
COSTI 
INDIRETTI COSTI DIRETTI COFINANZIAMENTO TOTALE PROGETTO 

ROMA TRE € 29.749,28 € 426.167,90 € 118.459,55 € 455.917,18 

IPRS € 16.757,06 € 257.091,46 € 0,00 € 275.155,06 

ASC - Consorzio Desio 
Brianza € 1.921,30 € 27.353,90 € 0,00 € 29.275,20 

CCB - Consorzio Comu-
nità Brianza € 7.749,80 € 110.711,48 € 0,00 € 118.461,28 

CPIA2 - Centro Provin-
ciale Istruzione Adulti 2 € 2.144,98 € 30.637,41 € 0,00 € 32.782,39 

CPIA3 - Centro Provin-
ciale Istruzione Adulti 3 € 3.424,03 € 48.801,38 € 0,00 € 52.225,41 

Regione Lazio - Direzio-
ne Regionale Formazio-
ne, Ricerca e Innovazio-
ne € 892,50 € 12.750,00 € 0,00 € 13.642,50 

Regione Puglia - Asses-
sore alla Formazione e 
Lavoro € 2.072,00 € 29.600,00 € 0,00 € 31.672,00 

TOTALE 1.009131,02 

- Con nota prot.n.347 del 16/10/2019 a firma dell’Assessore Sebastiano Leo è stato nominato il nuovo 
coordinatore di progetto nella persona del Dirigente del Servizio Rete Regionale dei Servizi per il lavoro – 
dott.ssa Monica Calzetta; 

Considerato che 

•	 La proposta di rimodulazione del budget di Progetto è stata approvata dall’Autorità Responsabile in data 
6.12.2019, come da comunicazione formale pervenuta al Beneficiario Capofila in data 10.12.2019 ed 
acclarata al protocollo generale di questa Sezione giusta nota PEC protocollo 0015183 del 12.12.2019; 

•	 Che la conclusione delle attività di Progetto è prevista per il 31.12.2021; 

•	 con nota prot. AOO_116/969 del 27.01.2020 la Sezione Bilancio e Ragioneria ha comunicato di aver emesso 
la reversale n. 87300 sul capitolo E4112000 – accertamento n. 6019024895 a seguito del trasferimento 
della somma di € 15.836,00 da parte dell’Università di Roma 3; 
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Vista la comunicazione di inizio della attività sottoscritta digitalmente dal Beneficiario Capofila ed acclarata al 
protocollo di questo Ente al n.0000456 del 15.01.2020; 

Ritenuto, alla luce delle risultanze istruttorie, di dover procedere all’approvazione del progetto “FaRO – Fare 
Rete e Orientare”, così come rimodulato, alla luce della ammissione a finanziamento come deliberata giusta 
Decreto dell’Autorità Responsabile n. 5005 del 30.04.2019; 

Visto il Progetto “FaRO – Fare Rete e Orientare” nel suo quadro economico definitivo rimodulato, come 
pervenuto in allegato alla nota Pec 0015183 del 12.12.2019, succitata (ALLEGATO A); 

Vista la Convenzione di sovvenzione FAMI sottoscritta digitalmente in data 26.09.2019 (ALLEGATO B); 

Ravvisata la necessità di procedere alla istituzione di nuovo capitolo di entrata e conseguenti capitoli di spesa, 
in relazione alle nuove voci di costo, come da budget rimodulato e, pertanto, procedere alla conseguente 
variazione al bilancio di previsione vincolato per il corrente esercizio, al fine di agevolare l’immediato avvio 
delle attività di competenza in coerenza con la tempistica di Progetto; 

Visti 
- il D. Lgs 30 marzo 2001, n.165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”, modificato dal d.lgs. 75/2017 “Modifiche e integrazioni al testo unico del 
pubblico impiego”; 

- il D.Lgs. n. 118/2011, come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, contente le disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro 
organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della legge n. 42 del 5 maggio 2009 e ss.mm.ii. ed, in particolare, l’art. 
54, comma 4; 

- L’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, ai sensi del quale 
la Giunta, con provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del bilancio di previsione e del 
documento tecnico di accompagnamento; 

- Vista la Legge Regionale n. 55 del 30/12/2019 “Disposizioni per la formazione del bilancio 2020 e bilancio 
pluriennale 2020-2022 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2020)” 

- Vista la Legge Regionale n. 56 del 30/12/2019 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2020 e pluriennale 2020-2022” 

- Vista la e Deliberazione di Giunta regionale n. 55 del 21/01/2020 di approvazione del Documento tecnico 
di accompagnamento del Bilancio finanziario gestionale 2020 – 2022; 

- Vista la DGR n. 94 del 4 febbraio 2020, avente ad oggetto: “Concorso delle regioni a statuto ordinario alla 
realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica per l’anno 2020. Articolo 1, commi 463 e seguenti, della 
legge 11 dicembre 2016, n. 232 (Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2017 e bilancio 
pluriennale per il triennio 2017-2019). Pareggio di bilancio. Primo provvedimento 

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D.LGS. n. 118/2011 e s.m.i. 

Il presente provvedimento comporta (i) l’istituzione di n. 1 capitolo di entrata e n. 6 capitoli di spesa, (ii) 
l’applicazione dell’avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2019, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Lgs. 
n. 118/2011, come integrato dal D.lgs. n. 126/2014 e (iii) la variazione al Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2020 e pluriennale 2020-2022, al Documento Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio 
Finanziario Gestionale 2020-2022 ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 come integrato dal D. 
Lgs. n. 126/2014. 
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BILANCIO VINCOLATO 

Istituzione capitolo di entrata 
Entrate non ricorrenti 

CRA CNI Declaratoria 
Titolo, 

Tipologia, 
Categoria 

Codifica Piano 
dei Conti 

finanziario 

Codice 
identificativo 

delle 
transazioni 
riguardanti 
le risorse 

dell’Unione 
Europea 

62.12 E2101028 

PROGRAMMA FAMI 
– PROGETTO FARO – 
TRASFERIMENTI DA 

UNIVERSITA’ ROMA 3 (soggetto 
capofila) 

2.101.2 E.2.01.01.02.008 1 

Istituzione capitoli di spesa 
Spese non ricorrenti 

CRA CNI Declaratoria 
Missione, 

Programma, 
Titolo 

Codifica Piano 
dei Conti finan-

ziario 

Codice identi-
ficativo delle 
transazioni 

riguardanti le 
risorse dell’U-
nione Europea 

62.12 U1503016 

PROGRAMMA FAMI – 
PROGETTO FARO – SPESE 
PER TRASFERTA ED 

ORGANIZZAZIONE EVENTI 

15.3.1 U.1.03.02.02.000 6 

62.12 U1503017 
PROGRAMMA FAMI – 
PROGETTO FARO – SPESE PER 

ESPERTI ESTERNI 
15.3.1 U.1.03.02.10.000 6 

62.12 U1503018 
PROGRAMMA FAMI – 
PROGETTO FARO  - PERSONALE 
DIPENDENTE 

15.3.1 U.1.01.01.01.000 6 

62.12 U1503019 
PROGRAMMA FAMI – 
PROGETTO FARO - CONTRIBUTI 
PERSONALE DIPENDENTE 

15.3.1 U.1.01.02.01.000 6 

62.12 U1503020 
PROGRAMMA FAMI – 
PROGETTO FARO - IRAP 
PERSONALE DIPENDENTE 

15.3.1 U.1.02.01.01.000 6 

62.12 U1503021 
PROGRAMMA FAMI – 
PROGETTO FARO - SPESE 
GENERALI 

15.3.1 U.1.03.01.02.000 6 

APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 

La copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti garantendo il pareggio di bilancio in aderenza alle disposizioni di cui alla L. n. 145/2018, 
commi da 819 a 843 e ss.mm.ii. Lo spazio finanziario pari a complessivi € 31.672,00 è autorizzato ai sensi 
della DGR n. 94 del 04/02/2020. Il presente provvedimento comporta, dunque, l’applicazione dell’Avanzo di 
Amministrazione presunto al 31/12/2019, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D. Lgs. n. 118/2011, come integrato 
dal D. Lgs. n. 126/2014, corrispondente alla somma di € 15.836,00, a valere somme incassate nell’anno 2019 
sul capitolo E4112000 – reversale n. 87300, accertamento n. 6019024895. 

https://ss.mm.ii
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CRA CAPITOLO 
Missione, 

Programma, 
Titolo 

Piano dei Conti 
Finanziario 

VARIAZIONE 

Esercizio Finanziario 2020 

Competenza Cassa 

APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE € 15.836,00 0 

66.03 1110020 
FONDO DI RISERVA PER SOPPERIRE A 
DEFICIENZE DI CASSA (ART.51, L.R. N. 28/2001). 

20.3.2 U.1.10.01.01  - € 15.836,00 

62.12 CNI 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO – SPESE 
PER TRASFERTA ED ORGANIZZAZIONE EVENTI  

15.3.1 U.1.03.02.02.000 € 1.800,00  € 1.800,00 

62.12 CNI 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO – SPESE 

PER ESPERTI ESTERNI 
15.3.1 U.1.03.02.10.000 € 12.500,00 € 12.500,00 

62.12 CNI 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO  -
PERSONALE DIPENDENTE 

15.3.1 U.1.01.01.01.000 € 369,90 € 369,90 

62.12 CNI 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO - 
CONTRIBUTI PERSONALE DIPENDENTE 

15.3.1 U.1.01.02.01.000 € 98,75 € 98,75 

62.12 CNI 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO - IRAP 
PERSONALE DIPENDENTE 

15.3.1 U.1.02.01.01.000 € 31,35 € 31,35 

62.12 CNI 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO - IRAP 
PERSONALE DIPENDENTE 

15.3.1 U.1.03.01.02.000 € 1.036,00 € 1.036,00 

VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 

PARTE ENTRATA 
ENTRATA NON RICORRENTE 

CRA CNI Declaratoria 
Titolo, 

Tipologia, 
Categoria 

Codifica Piano dei 
Conti finanziario e 

codici SIOPE 

Codice 
identificativo 

delle transazioni 
riguardanti 
le risorse 

dell’Unione 
Europea 

Variazione 
in aumento 

e.f. 2021 
competenza 

62.12 E2101028 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO 

– TRASFERIMENTI DA UNIVERSITA’ 
ROMA 3 (soggetto capofila) 

2.101.2 E.2.01.01.02.008 1 
€ 

15.836,00 

TITOLO GIURIDICO CHE SUPPORTA IL CREDITO:  Decreto Autorità Responsabile n. 5005 del 30.04.2019. 
Si attesta che l’importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione 
giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Università di Roma 3 – Dipartimento Scienze della Formazione 
– beneficiario capofila e parzialmente assolta per € 15.836,00, giusta reversale n. 87300/19. 
All’accertamento dell’entrata per l’anno 2021 provvederà il Dirigente della Sezione Promozione e tutela del 
Lavoro ai sensi del principio contabile di cui all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del 
D. Lgs. 118/2011. 

PARTE SPESA 
SPESA NON RICORRENTE 

CRA CNI Declaratoria 
Missione, 

Programma, 
Titolo 

Codifica Piano dei Con-
ti finanziario 

Codice 
identifica-
tivo delle 

transazioni 
riguardanti 
le risorse 

dell’Unione 
Europea 

Variazione 
in aumento 

e.f. 2021 
competenza 

62.12 U1503016 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO 
– SPESE PER TRASFERTA ED ORGANIZ-

ZAZIONE EVENTI 
15.3.1 U.1.03.02.02.000 6  €             1.800,00 
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62.12 U1503017 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO 

– SPESE PER ESPERTI ESTERNI 
15.3.1 U.1.03.02.10.000 6  €           12.500,00 

62.12 U1503018 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO 
- PERSONALE DIPENDENTE 

15.3.1 U.1.01.01.01.000 6  €                369,90 

62.12 U1503019 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO 
- CONTRIBUTI PERSONALE DIPENDENTE 

15.3.1 U.1.01.02.01.000 6  €                   98,75 

62.12 U1503020 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO 
- IRAP PERSONALE DIPENDENTE 

15.3.1 U.1.02.01.01.000 6  €                   31,35 

62.12 U1503021 
PROGRAMMA FAMI – PROGETTO FARO 
- SPESE GENERALI 

15.3.1 U.1.03.01.02.000 6  €             1.036,00 

Si attesta che la copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di 
finanza pubblica vigenti garantendo il pareggio di bilancio di cui alla Legge regionale n. 56 del 30/12/2019 in 
aderenza alle disposizioni di cui alla L. n. 145/2018, commi da 819 a 843, e alla L. n. 160/2019, commi da 541 
a 545. L’entrata e la spesa di cui al presente provvedimento, complessivamente pari a € 31.672,00 corrisponde 
ad OGV che sarà perfezionata mediante atti adottati dalla Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del 
Lavoro, nel rispetto dei correnti vincoli di finanza pubblica, ai sensi del principio contabile di cui all’allegato 
4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del D. Lgs. 118/2011. 

BILANCIO AUTONOMO 
La contabilizzazione delle entrate rivenienti dal rimborso delle spese di personale impiegato nel presente 
progetto finanziato da risorse UE e già sostenute a carico del Bilancio autonomo della Regione avverrà sul 
capitolo di entrata 3064060 “Rimborsi per spese di personale sostenute per progetti finanziati da risorse UE”, 
piano dei conti finanziario 3.05.02.01 “Rimborsi ricevuti per spese di personale”. 
Ai successivi atti di regolarizzazione contabile tra i capitoli di spesa che vengono istituiti con il presente 
provvedimento e il citato cap. 3064060, si provvederà con appositi atti dirigenziali della Sezione Promozione 
e Tutela del  Lavoro. 
Si dà atto di avere inviato opportuna informativa a mezzo PEC da parte del Servizio rete regionale dei Servizi per 
il lavoro - Sezione Promozione e Tutela del  Lavoro - alla Sezione Personale, per le valutazioni di competenza, 
con il dettaglio degli importi che si prevede di recuperare a titolo di spese di personale regionale impiegato 
nel presente progetto a seguito di idonea e dettagliata rendicontazione da sottoporre all’approvazione 
dell’Autorità Responsabile quale soggetto debitore. Dell’avvenuta effettiva riscossione dei citati importi la 
medesima Sezione Promozione e Tutela del  Lavoro darà comunicazione alla Sezione Personale. 

Garanzie di riservatezza 
“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente 
provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari 
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento 
UE. 

L’Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Università, Formazione 
Professionale, Prof. Sebastiano Leo, di concerto con L’Assessore al Bilancio, avv. Raffaele Piemontese, sulla 
base dell’istruttoria espletata dalla Dirigente del Servizio Rete Regionale dei Servizi per il Lavoro – dott.ssa 
Monica Calzetta e, limitatamente agli aspetti contabili, dalla P.O. Gestione Finanziaria e Contabile – Contr.di 
Gest. – dott. Antonio Scardigno - confermata dalla Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro 
– dott.ssa Luisa Anna Fiore - e dal Direttore del Dipartimento Sviluppo economico, Innovazione, Istruzione, 
Formazione e Lavoro, propone alla Giunta: 

https://Contr.di
https://ss.mm.ii
https://3.05.02.01
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1. di richiamare le premesse parte integrante e sostanziale del presente dispositivo; 
2. di prendere atto dell’ammissione a finanziamento del progetto “FaRO – Fare Rete e Orientare”, da parte 

dell’Autorità Responsabile, giusta Decreto n. 5005 del 30.04.2019, per un importo complessivo finanziato 
di € 1.009.131,02 nell’ambito del quale la Regione Puglia partecipa in qualità di partner e soggetto co-
attuatore accanto al beneficiario capofila Università degli Studi di Roma 3- Dipartimento di Scienze della 
Formazione;. 

3. di approvare conseguentemente il progetto “FaRO – Fare Rete e Orientare” (allegato A) parte integrante e 
sostanziale del presente atto - così come rimodulato alla luce della ammissione a finanziamento deliberata 
– all’interno del quale è assegnato alla Regione Puglia, in qualità di partner di progetto – un budget 
complessivo di €31.672,00; 

4. di prendere atto della avvenuta formalizzazione della Convenzione di Sovvenzione FAMI sottoscritta 
digitalmente dal beneficiario capofila in data 26.09.2019( allegato B) - parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 

5. di prendere atto dell’avvio delle attività e della data di loro conclusione prevista per il 31.12.2021, come 
da comunicazione di inizio della attività sottoscritta digitalmente dal Beneficiario Capofila ed acclarata al 
protocollo di questo Ente al n.0000456 del 15.01.2020; 

6. di individuare la Sezione Promozione e Tutela del Lavoro – Servizio Rete Regionale dei Servizi per il Lavoro 
- quale struttura competente per l’attuazione del progetto “FaRO – Fare Rete e Orientare”, dando mandato 
al Dirigente della medesima Sezione di adottare tutti gli atti necessari alla gestione dello stesso; 

7. di confermare il Dirigente del Servizio Rete Regionale dei Servizi per il Lavoro in qualità di coordinatore di 
progetto per la Regione Puglia; 

8. di istituire n. 1 capitolo di entrata e n.6 capitoli di spesa nei modi e nei termini indicati nella sezione 
dedicata alla copertura finanziaria del presente provvedimento; 

9. di applicare l’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Lgs. n.118/2011, 
apportando la conseguente variazione al bilancio di previsione 2020 e pluriennale 2020-2022, al 
Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale approvato con DGR n. 55 del 21/01/2020, 
ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs 118/2011 nei modi e nei termini indicati nella sezione dedicata alla copertura 
finanziaria del presente provvedimento; 

10. di autorizzare, ai sensi della DGR n. 94 del 04/02/2020, la copertura finanziaria, pari a complessivi € 
31.672,00, che assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti garantendo il pareggio di bilancio 
in aderenza alle disposizioni di cui alla L. n. 145/2018, commi da 819 a 843, e ss.mm.ii.; 

11. di recuperare a titolo di spese di personale regionale impiegato nel presente progetto a seguito di idonea 
e dettagliata rendicontazione; 

12. di approvare l’allegato E/1, parte integrante del presente atto per l’esercizio finanziario 2020; 
13. di incaricare, conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione, il Servizio Bilancio di 

trasmettere alla Tesoreria generale il prospetto E/1 di cui all’art. 10 c.4 del D.Lg. 118/2011; 
14. di dare atto che le spese previste nell’ambito del progetto sono finanziate interamente dai trasferimenti di 

cui al Programma FAMI; 
15. di trasmettere il presente provvedimento, a cura della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro – Servizio 

Rete Regionale dei Servizi per il Lavoro, al soggetto Beneficiario capofila Università degli Studi di Roma 3- 
Dipartimento di Scienze della Formazione; 

16. di demandare a Sezione Promozione e Tutela del Lavoro – Servizio Rete Regionale dei Servizi tutti gli 
adempimenti finalizzati a dare esatta esecuzione al provvedimento; 

17. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale. 

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato è stato espletato nel rispetto della vigente 
normativa regionale, nazionale e europea e che il presente schema di provvedimento, predisposto da 

Il responsabile della  P.O. Gestione Finanziaria e Contabile – Contr.di Gest 
dott. Antonio Scardigno 

https://Contr.di
https://ss.mm.ii


29988 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 66 del 11-5-2020                                                 

         

 

         

       

 

 
 

 

 

Il Dirigente  del Servizio rete regionale dei servizi per il lavoro 
dott.ssa Monica Calzetta 

Il Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro 
dott.ssa Luisa Anna Fiore 

Il sottoscritto Direttore di Dipartimento non ravvisa la necessità di esprimere osservazioni sulla proposta di 
delibera, ai sensi del combinato disposto degli artt. 18 e 20 del DPGR n. 443/2015 

Il Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro 
Prof. Ing. Domenico Laforgia 

L’Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Università, 
Formazione Professionale 
Prof. Sebastiano Leo 

L’Assessore al Bilancio 
Avv. Raffaele Piemontese 

REGIONE PUGLIA
   SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
  (Art. 79, comma 5, L.R. 28/2001) 

Si esprime: PARERE POSITIVO 
sulla presente proposta di deliberazione 
sottoposta all’esame della Giunta Regionale. 
Bari, 1/4/2020 

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE 
- Dott. Nicola PALADINO -

L A G I U N T A 
udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore L’Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche 
per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Università, Formazione Professionale prof. Sebastiano Leo di concerto 
con l’Assessore al Bilancio, avv. Raffaele Piemontese; 
viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione; 
a voti unanimi espressi nei modi di legge 

D E L I B E R A 
1. di richiamare le premesse parte integrante e sostanziale del presente dispositivo; 
2. di prendere atto dell’ammissione a finanziamento del progetto “FaRO – Fare Rete e Orientare”, da 

parte dell’Autorità Responsabile, giusta Decreto n. 5005 del 30.04.2019, per un importo complessivo 
finanziato di € 1.009.131,02 nell’ambito del quale la Regione Puglia partecipa in qualità di partner e 
soggetto co-attuatore accanto al beneficiario capofila Università degli Studi di Roma 3- Dipartimento 
di Scienze della Formazione;. 

3. di approvare conseguentemente il progetto “FaRO – Fare Rete e Orientare” (allegato A) parte 
integrante e sostanziale del presente atto - così come rimodulato alla luce della ammissione a 
finanziamento deliberata – all’interno del quale è assegnato alla Regione Puglia, in qualità di partner 
di progetto – un budget complessivo di €31.672,00; 
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4. di prendere atto della avvenuta formalizzazione della Convenzione di Sovvenzione FAMI sottoscritta 
digitalmente dal beneficiario capofila in data 26.09.2019 (allegato B) - parte integrante e sostanziale 
del presente atto; 

5. di prendere atto dell’avvio delle attività e della data di loro conclusione prevista per il 31.12.2021, 
come da comunicazione di inizio della attività sottoscritta digitalmente dal Beneficiario Capofila ed 
acclarata al protocollo di questo Ente al n.0000456 del 15.01.2020; 

6. di individuare la Sezione Promozione e Tutela del Lavoro – Servizio Rete Regionale dei Servizi per il 
Lavoro - quale struttura competente per l’attuazione del progetto “FaRO – Fare Rete e Orientare”, 
dando mandato al Dirigente della medesima Sezione di adottare tutti gli atti necessari alla gestione 
dello stesso; 

7. di confermare il Dirigente del Servizio Rete Regionale dei Servizi per il Lavoro in qualità di coordinatore 
di progetto per la Regione Puglia; 

8. di istituire n. 1 capitolo di entrata e n.6 capitoli di spesa nei modi e nei termini indicati nella sezione 
dedicata alla copertura finanziaria del presente provvedimento; 

9. di applicare l’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Lgs. n.118/2011, 
apportando la conseguente variazione al bilancio di previsione 2020 e pluriennale 2020-2022, 
al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale approvato con DGR n. 55 del 
21/01/2020, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs 118/2011 nei modi e nei termini indicati nella sezione 
dedicata alla copertura finanziaria del presente provvedimento; 

10. di autorizzare, ai sensi della DGR n. 94 del 04/02/2020, la copertura finanziaria, pari a complessivi 
€ 31.672,00, che assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti garantendo il pareggio di 
bilancio in aderenza alle disposizioni di cui alla L. n. 145/2018, commi da 819 a 843, e ss.mm.ii.; 

11. Di recuperare a titolo di spese di personale regionale impiegato nel presente progetto a seguito di 
idonea e dettagliata rendicontazione; 

12. di approvare l’allegato E/1, parte integrante del presente atto per l’esercizio finanziario 2020; 
13. di incaricare, conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione, il Servizio Bilancio di 

trasmettere alla Tesoreria generale il prospetto E/1 di cui all’art. 10 c.4 del D.Lg. 118/2011; 
14. di dare atto che le spese previste nell’ambito del progetto sono finanziate interamente dai trasferimenti 

di cui al Programma FAMI; 
15. di trasmettere il presente provvedimento, a cura della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro – 

Servizio Rete Regionale dei Servizi per il Lavoro, al soggetto Beneficiario capofila Università degli Studi 
di Roma 3- Dipartimento di Scienze della Formazione; 

16. di demandare a Sezione Promozione e Tutela del Lavoro – Servizio Rete Regionale dei Servizi tutti gli 
adempimenti finalizzati a dare esatta esecuzione al provvedimento; 

17. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale. 

Il Segretario generale della Giunta Il Presidente della Giunta 

GIOVANNI CAMPOBASSO ANTONIO NUNZIANTE 

https://ss.mm.ii
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UNIONE 
EUROPEA 

----------

OJ MINISTERO 
Dll:LL' Il\'TERNO 

Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 - Obiettivo Specifico 
2.lntegrazione / Migrazione legale - Obiettivo nazionale ON 3 - Capacity building -

lett. j) Governance dei servizi - Capacity building 2018 

Domanda di ammissione al finanziamento e autodichiarazioni soggetto 
proponente unico/capofila 

ObIett1vo Nazionale 

Annualità 

Beneficiario Capofila 

Titolo del Progetto 

Codice del Progetto 

Tipologia Progetto 

Modello A 

i 2.lntegrazione / Migrazione legale 

; ON 3 - Capacity building - lett. j) Govemance dei servizi - Capacity 
1 building 2018 
I 
i 2019 / 2021 

: UNIVERS!TA' DEGLI STUDI ROMA TRE DIPARTIMENTO DI 
, SCIENZE DELLA FORMAZIONE 

1 FARO - Fare Rete e Orientare 

I ~~22253,74 € 

i 31 mesi 
I 

PROG-2696 

Awarding Body 
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- Eù"ROPEA 

Al Ministero dell'Interno 
Dipartimento per le Libertà Civili e l'Immigrazione 
Piazza del Viminale, 1 
00184 Roma 

OJ MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Oggetto: Domanda di ammissione al finanziamento per la realizzazione di un 
progetto finanziato dal Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 
Dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 
es.m.i .. 

li/la sottoscritto/a MASSIMILIANO FIORUCCI, nato/a a , C.F. 
, domiciliato/a per la carica presso la sede legale sotto indicata, 

nella qualità dHDirettore del Dipartimento e come tale, legale rappresentante p.t._d_aj_@ 
(UNIVERSITA' DEGLI STUDI ROMA TRE DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA ) 
{FORMAZIONE , con sede in_ROMAl Indirizzo VIA DEL CASTRO PRETORIO 20 , C.F 
04400441004, P. IVA n. 04400441004 (di seguito 1"Capofila")ìin 
Partenariato/RTI/Consorzio con 

Denominazione Sede 

USR Lazio - Ufficio 
Scolastico Regionale per Roma - Viale Giorgio 
il Lazio Ribotta, 41 

ASC - Consorzio 
Desio-Brianza 

DESIO-Via 
Lombardia 59 

Codice Fiscale Partita IVA 

97248840585 

91005610158 00988950960 

- -- - -----+----- --- - --- - - ---+-- --- -----! 
CPJA2- Centro 
Provinciale Istruzione 
Adulti 2 

IPRS - Istituto 
Psicanalitico per le 
Ricerche Sociali 

Roma - Via Vitaliano 
Ponti n. 30 

Roma - Passeggiata di 
Ripetta 11 

97846570584 97846570584 

07865890581 01892121003 

-- - ------------- - - ··-----------
CPIA3 - Centro 
Provinciale Istruzione 
Adulti 3 

REGIONE LAZIO -
Direzione Regionale 
Formazione, Ricerca e 
Innovazione, Scuola 
Università, Diritto allo 
Studio 

REGIONE PUGLIA
Assessore alla 

ROMA-CORSO 
VITTORIO 
EMANUELE Il, 217 

97846580583 

ROMA-Via R. 
1

80143490581 
Raimondi Garibaldi 7 

-t 
80143490581 

I 
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I.r"NIONE 
EUROPEA 

Formazione e Lavoro -
Politiche per il Lavoro, 
Diritto allo Studio, 
Scuola, Università, 
Formazione 
Professionale 

CCB - Consorzio 
Comunità Brianza 

Bari - Lungomare 
80017210727 

Nazario Sauro, 33 

Monza - Via Gerardo 
04352990966 

dei Tintori 18 

OJ MINISTERO 
DELL'INTERNO 

80017210727 

04352990966 

ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilità e 
delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o 
formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non 
più corrispondenti a verità, e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità 
del contenuto della presente dichiarazione seguirà il decadimento dai benefici per i quali 
la stessa è rilasciata; 

CHIEDE 

di poter accedere all'assegnazione del finanziamento per il progetto, allegato alla 
presente domanda, dal titolo "FARO - Fare Rete e Orientare", per un importo pari a€ 
1022253,74 nell'ambito dell'Avviso/Invito prot. n. 13808 del 29/10/2018 (di seguito, 
anche, "Avviso/Invito"), relativo alla presentazione di progetti finanziati dal Fondo Asilo, 
Migrazione e Integrazione. 

Al contempo, 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 
.. 

1. di aver preso piena conoscenza dell'Avviso/Invito e che: 

0 1(progett6_n.0nberiefiCià.dr"alfifF6ndl"soeéifrcl ·nazfonaiDe non è finanziato da 
altre fonti del bilancio comunitario; 

0 il progetto realizza attività ammissibili e comprende:solo le spese ammissibili; 
conformemente a quanto previsto dal "Manuale delle Regole di Ammissibilità 
delle spese dichiarate per il sostegno dell'UE nell'ambito del Fondo Asilo 
Migrazione e Integrazione 2014-2020" per un costo non superiore ai limiti 
stabiliti, come indicato dall'Avviso/Invito; 

0 (nel caso di progetti che richiedano la disponibilità di strutture) dispone, 
anche attraverso eventuali partners, di una o più struttura/e aventi i requisiti 
previsti dall'Avviso/Invito; 

0 in caso di aggiudicazione, adotterà un sistema di contabilità separata 
informatizzata; 
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ùNlONE 
EUROPEA Ou MINISTERO 

DELL'INTERNO 

0 in caso di aggiudicazione, richiederà un codice CUP secondo quanto 
previsto dalla delibera CIPE n. 143/2002 e, ove necessario, un codice CIG; 

0 (nel caso di progetti che prevedano l'individuazione di partners con 
procedure competitive) ha selezionato il/i partner/s privato/i attraverso 
procedure competitive rispettose dei principi di trasparenza, pubblicità, 
concorrenza e parità di trattamento, come da documentazione allegata. 

2. di aver accettato e preso piena conoscenza dell'Avviso/Invito e degli altri 
documenti ad essi allegati, ovvero richiamati e citati, nonché di aver preso piena 
conoscenza e di accettare gli eventuali chiarimenti resi dall'Amministrazione nel 
corso della procedura; 

3. di aver considerato e valutato tutte le condizioni che possono incidere 
sull'ottenimento e utilizzo del contributo e di averne tenuto conto ai fini 
dell'elaborazione della proposta progettuale; 

4. di prendere atto e di accettare le norme che regolano la procedura di selezione e, 
quindi, di aggiudicazione ed assegnazione del contributo, nonché di obbligarsi ad 
osservarle in ogni loro parte; 

5. di essere a conoscenza che l'Amministrazione si riserva il diritto di procedere 
d'ufficio a verifiche, anche a campione, in ordine alla .veridicità delle dichiarazioni 
rilasciate in sede di domanda di finanziamento e/o, comunque, nel corso della 
procedura, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente; 

6. di essere consapevole che l'accertamento della non veridicità del contenuto della 
presente dichiarazione, delle eventuali ulteriori dichiarazioni rilasciate ovvero delle 
dichiarazioni dei Partner ove presenti, comporterà comunque l'esclusione dalla 
procedura, ovvero, se già presente in graduatoria con riferimento al proprio 
progetto oggetto di finanziamento, comporterà l'esclusione dalla graduatoria 
medesima (con conseguente annullamento e/o revoca dell'aggiudicazione), 
nonché, in caso di assegnazione del finanziamento, l'applicazione delle sanzioni 
e/o della revoca dell'assegnazione stessa, come indicato nell'Avviso/Invito; 

7. di essere a conoscenza che qualora la non veridicità del contenuto della presente 
dichiarazione, delle ulteriori dichiarazioni rilasciate ovvero delle dichiarazioni dei 
Partner ove presenti, fosse accertata dopo la stipula della Convenzione di 
sovvenzione, questa potrà essere risolta di diritto dall'Amministrazione ai sensi 
dell'art. 1456 e.e.; 

8. di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell'art. 13, del d.lgs. n.196/ 
i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dic 
viene resa, anche in virtù di quanto espressamente specificato nell'Avvi 
che qui si intende integralmente trascritto; 
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UNIONE 
EUROPEA MINISTERO 

DELL'INTERNO 

9. di essere consapevole che le eventuali soluzioni innovative adottate nella 
realizzazione delle attività progettuali potranno essere liberamente riutilizzate da 
parte dell'Amministrazione aggiudicatrice senza oneri aggiuntivi e senza pretese o 
diritti di sorta da parte del Soggetto Proponente; 

1 O. di non trovarsi in alcuna situazione tale da poter essere escluso dalla procedura di 
cui al presente Awisonnvito; 

11. [N.B. le dichiarazioni rese al presente punto non saranno prese in 
considerazione per le Prefetture UU. TT.G, gli Enti locali, nonché, qualora 
presenti nel novero dei soggetti proponenti di cui all'Awisollnvito, per le 
Regioni, Province e, in generale, per tutti gli Enti non economici di diritto 
pubblico] 

che, in particolare, il Soggetto Proponente unico o Capofila: 
a) non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato 
preventivo, o altra situazione equivalente secondo la legislazione del Paese 
di stabilimento e che, nei suoi riguardi, non sono in corso procedimenti per la 
dichiarazione di una di tali situazioni; 

b) nei propri confronti e - ove esistenti - nei confronti degli amministratori del 
Soggetto proponente unico / Capofila o comunque di tutti i soggetti muniti di 
potere di rappresentanza del Soggetto proponente unico / Capofila, (se il 
proponente è una società cooperativa o consorzio) owero di tutti i 
componenti dell'organo di gestione del Soggetto proponente unico / Capofila 
(se il proponente è una associazione o fondazione) non è pendente alcun 
procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione o di una 
delle cause ostative previste dal D.Lgs. 159/2011; 

c) nei propri confronti e - ove esistenti - nei confronti degli amministratori del 
Soggetto proponente unico / Capofila e comunque di tutti i soggetti muniti di 
potere di rappresentanza del Soggetto proponente unico / Capofila, (se il 
proponente è una società cooperativa o consorzio) owero.di tutti i 
componenti dell'organo di gestione del soggetto proponente e/o Capofila (se 
il proponente è una associazione o fondazione) non è stata pronunciata la 
condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto 
irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi 
dell'articolo 444 del codice di procedura penale, anche riferita a un suo 
subappaltatore nei casi di cui all'articolo 105, comma 6, del D.Lgs. 50/16 per 
uno dei reati indicati all'art. 80 del D.Lgs. 50/16; 
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-EUROPEA OJ MINISTERO 
DELL'INTERNO 

d) non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17, della 
legge del 19 marzo 1990, n. 55; 

e) non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in 
materia di sicurezza ed ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, 
risultanti dai dati in possesso dall'Osservatorio; 

f) non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle 
prestazioni affidate dall'Amministrazione e che non ha commesso un errore 
grave nell'esercizio della propria attività professionale, accertato con 
qualsiasi mezzo di prova da parte dell'Amministrazione; 

g) non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli 
obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione 
italiana o quella dello Stato in cui è stabilito né ha carichi pendenti relativi 
alle imposte dirette, all'imposta sul valore aggiunto, alle imposte indirette 
sugli affari e ad altri tributi indiretti; 

h) nell'anno antecedente la data di pubblicazione dell'Awiso/lnvito, non ha 
reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la 
partecipazione alle procedure .di gara e di selezione per l'assegnazione di 
contributi, né per l'affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso 
dell'Osservatorio; 

i) non ha commesso grave negligenza né ha agito in malafede 
nell'esecuzione di prestazioni professionali derivanti da procedure di gara 
finanziate con fondi comunitari e/o nazionali; 

j) non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in 
materia di contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione 
italiana o dello Stato in cui è stabilito; 

k) è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e, in 
particolare, con le disposizioni di cui alla legge n. 68/1999, e la relativa 
certificazione potrà essere richiesta alla competente Direzione Provinciale 
del Lavoro di Roma owero che il Soggetto proponente unico o Capofila non 
è soggetto all'applicazione delle disposizioni di cui al punto che precede; 

I) non è stata applicata: 

- alcuna sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lett. c), 
d.Jgs. n. 231/2001 e s.m.i.; 

- altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pu 
Amministrazione compresi i prowedimenti interdittivi di cui a 
36-bis, comma 1, del d.l. 4 luglio 2006, n. 223, convertito, co 
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dalla legge·4 agosto 2006, n. 248; 

m) gli amministratori o comunque tutti i soggetti muniti di potere di 
rappresentanza, (se il proponente è una società cooperativa o consorzio) 
owero tutti i compon·enti dell'organo di gestione (se il proponente è una 
associazione o fondazione)· laddove vittime dei reati previsti e puniti dagli 
articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del 

· decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 12 luglio 1991, n. 203, hanno denunciato i fatti all'autorità giudiziaria, 
salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24 
novembre 1981, n. 689. La circostanza di cui al primo periodo deve 
emergere dagli indizi a base dE;illa richiesta di rinvio a giudizio formulata nei 
confronti dell'imputato nell'anno antecedente alla pubblicazione del bando e 
deve essere comunicata, unitamente alle generalità del soggetto che ha 
omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente 
all'ANAC, la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito 
dell'Osservatorio, [La circostanza di cui sopra deve emergere dagli indizi a 
base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell'imputato 
nei tre anni antecedenti la pubblicazione dell'Avviso/Invito]; 

n) non si trova rispetto ad altro partecipante alla presente procedura di 
selezione, in una situazione di controllo di cui all'art. 2359 e.e. o in una 
qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione 
comporti che le domande sono imputabili ad un unico centro decisionale, o 
che comunque l'eventuale situazione di controllo non ha inciso sulle 
modalità di presentazione della selezione (in tale caso occorre documentare 
le ragioni dell'ininfluenza); 

12. di essere informato che la sovvenzione potrebbe non essere conferita ai 
proponenti che, durante la procedura: 

a) sono soggetti a conflitto d'interesse; 

b) si sono resi colpevoli di aver prodotto false dichiarazioni nel fornire le 
informazioni richieste dall'Amministrazione come condizione per la 
partecipazione all'Avviso/Invito o non forniscano affatto tali informazioni; 

13. (in caso di Cooperativa o Consorzio tra Cooperative), in quanto costituente 
cooperativa ovvero in quanto partecipante a consorzio fra cooperative, --=-=-~ 
iscritto nell'apposito Albo delle Società Cooperative, istituito con D.M. 
2004, al n. e di avere finalità mutualistiche; 

14. (se non qualificabile come Ente di diritto pubblico) 

7 q-) 
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D di essere regolarmente iscritto al Registro di cui all'art. 42, comma 2, D. 
Lgs. 286/98 con numero di iscrizione oppure 

D di non essere iscritto al Registro di cui all'art. 42, comma 2, D. Lgs. 286/98 
ma è comunque disciplinato da uno Statuto/Atto costitutivo o comunque da un atto 
fondante: i) valido, efficace e regolarmente redatto in conformità alle disposizioni 
normative applicabili; ii) regolarmente registrato, ove richiesto, in uno Stato 
membro dell'Unione Europea; iii) recante la chiara finalità dell'assenza di uno 
scopo di lucro; iv) recante un oggetto sociale perfettamente compatibile con le 
finalità di cui all'Avviso/Invito e con la realizzazione del progetto cui il Soggetto 
Proponente partecipa ovvero che non è ricompreso. tra i soggetti elencati agli artt. 
52 e 53 del DPR n. 394/1999 in quanto ente di diritto pubblico 
(NB: prima dell'attribuzione del finanziamento e comunque prima della 
sottoscrizione della Convenzione, l'Amministrazione verificherà, secondo le 
modalità ritenute più opportune, la veridicità di tale autodichiarazione, 
escludendo i soggetti i cui atti fondanti non hanno le caratteristiche 
richieste). 

IZJ Non applicabile in quanto Ente di diritto pubblico. 

{NB: il proponente dovrà barrare una delle tre opzioni di cui al punto che 
precede). 

15. (eventuale, per Soggetti non qualificabili come enti pubblici) di essere iscritto 
ai seguenti Albi o Registri nazionali e/o regionali: 

Denominazione Albo e data di iscrizione 

16. che disciplinerà pE;irquanto di competenza la tracciabilità dei flussi finanziari 
derivanti dall'esecuzione del Progetto presentato in termini esattamente conforme 
alle disposizioni di cui all'art. 3 della L 136/2010. 

17. (eventuale) che intende erogare un cofinanziamento secondo le modalità di 
seguito specificate: 

Denominazione Soggetto Importo 

(nota: la tabella del cofinanziamento è caricata automaticamente dalla s 
budget voce ''Entrate Contributi del beneficiario finale e dei partner de/. p 

18. [soltanto nel caso in cui si configuri quale Soggetto di diritto pubbl 
provvederà a fornire una autodichiarazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2 
indicando che tutti i nominativi individuati all'interno del Gruppo di Lavar 
ricorrere dei presupposti di legge - sono stati selezionati ai sensi del D.L 

,,g--J 9 
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del 30 marzo 2001 (c.d. Testo unico sul Puoblico Impiego) owero ai sensi del 
D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, n. 50 (cd. Codice dei Contratti pubblici); 

19. che le dichiarazioni.rese nei paragrafi 1.4, 1.5 e 1.6 del Modello B relative alle 
esperienze maturate dal Soggetto Proponente corrispondono a verità. 

[in caso di delega] 

Ai sensi dell'art. 38, D.P.R. n. 445/2000, si allega copia fotostatica non autenticata, 
scannerizzata, del seguente documento di identità in corso di validità: 
Tipo Carta d'identità, n. , rilasciato da il 
con scadenza il . (non necessario in caso di firma digitale) 

Nell'ipotesi di rilascio di delega da parte del legale rappresentante ad un soggetto 
diverso, si specifica che, pena l'esclusione: 
a) l'atto di delega deve essere redatto utilizzando l'apposito format o comunque avere i 
medesimi contenuti del predetto format; 
b) non può essere conferita delega per la sola apposizione della firma digitale; 
c) vi deve essere identità tra il soggetto che effettua le dichiarazioni e il soggetto 
firmatario delle dichiarazioni stesse. 

N.B.: 

• in caso di Soggetto Proponente in forma singola, la presente dichiarazione deve 
essere prodotta dal legale rappresentante del Soggetto Proponente medesimo; 

• in caso di Soggetto Proponente in forma associata, la presente dichiarazione deve 
essere prodotta dal legale rappresentante del Capofila anche in nome e per conto 
degli altri partecipanti al raggruppamento; 

• in caso di allegazione di un documento di identità prorogato ai sensi dell'art. 31 del 
D.L. 112/2008, conv. nella L. 133/2008, la validità dello stesso è subordinata 
all'apposizione del timbro di proroga da parte del Comune competente. Il 
proponente è tenuto ad accertarsi della chiara visibilità della copia integrale del 
documento allegato e del timbro di proroga. 

https://lJl\i101'i.lE


                                                                                                                                

UNIONE 
EUROPEA 

SEZIONE 1: Anagrafica ed Esperienze 

1. 1 Anagrafica Soggetto Proponente unico / Capofila 

Scheda Anagrafica del Soggetto Proponente unico I capofila (*) 

Soggetto proponente unico/capofila ('*): 

OJ MINISTERO 
DELL'INTERNO 

r· .. -- --- - - - . . i UNIVERSITA' DEGLI STUDI ROMA TRE DIPARTIMENTO 
penominazione: • 
_ --- ··-· .. ___________ -·-· __ _;DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE 
:N t 8 . •d· :soggeto ricompreso nell'elenco ISTAT delle 

aura 1un 1ca: iA .. t . . bbl" h 
1 1 mmm1s razioni pu 1c e 

ffipo di Soggetto lj Regioni ordinarie, Regioni a Statuto speciale e Province 
Proponente: ___ _ _ _ _ _ Autonome 

:C?2~tc~f{sc~i : : - J 04400441004 
'Partita" IVA: --- . - - - fo4400441004 
§ft~-W;;b:-=-·- "---·-· -:,.--•·iwww.formazione.uniroma3.it 
1=:::..·=.-.:- · ---~- --=--·-:. -.:~.:-=-·-·--! 
p~ç:_ , scienzeformazione@ateneo.uniroma3.it 

Sede legale (**) 
,Via e numero-civico:· .. . ·:VIA DEL CASTRO PRETORIO 20 '.Città:.,---- ·- .·.:·: .:. .o;· -""""iROMA 
~-- -·-· - · ·- - -~·-- ~-..... ~ --
g~}\ -------~--o--~-~ ~--~; ~;00185 
Reg!q_n_e:__ ___ _ _____ LAZIO 
'Provincia: - . -- - - ----- i RM 
..,__ ,. __ - - ----- - - - - · -- ·• -- - J 

~t~}èi~-~-__ ~:-~ _----~-· · · ! Italia 

Sottoscrittore della proposta progettuale (rappresentante legale o soggetto delegato) 
(***) 

Cogn·o·me: ----~ 1 FIORUCCI 
Nome: -- . ... - . -: MASSIMILIANO 
._ __ - ..... _. . ·--------------- --
_Codice Fiscale: : 
--··- ---- - - ·- - -- -· .- - --.. -- 7 
Luogo di Nascita: __ . _____ 1 

Data -cii Nascita: . - - . ··1 
'-- -- --- ---- --·- - · ---· 

. f:iu.àfitfca: ... ·- . - - - . _-_] Direttore del Dipartimento 
=:-_-:...-:. ·· ::. ·.-: • • • -.- : • . . 

. Ijpc_:i_D9._c\,lm~r:ito: .. j Carta d'identità 

Q9.~u~n~o J3i19_~ci~to_ d~:j 

~i:~~Ìi~~~i~~ia:·. -·--1 
\ 
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UNIONE 
EUROPEA 

Doc·uniento: - i 

,Data di Scadenza !' 

pocumento: .. _ . ___ __ _ 
Referente per la proposta (**) . -----·---- ---- -- ----· - , . 

f9_gnome: ______ . _ __ .J MARGOTTINI 
- - -- --- --·-- · . --- --, 
Norne: _______________ __ i MASSIMO 
'Codice Fiscale: · ' ~- ---- ·- - ···--- ·· ' 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

iUfficio di appartenenia ; 
Xnell'ambito del Soggetto ! Dipartimento Scienze della Formazione stanza 4.07c 
Proponente)~ ______ _ j 
jVia e numero civico: __ j, 
pttà~ --------- -- - ____ j ,--- --·-- ·· ··- ·---- -- •·] 
1CAP: - ··· _. _____ ___ __ _ I 
'.Re°gione:· --·- -.. . --··---ì LAZ10 

Provincia: I 
·-- - - - - · ·- - - - - -- ·- -- · -- -- . J 

§!~tb: · --- -· -·· -·- ·- - - -: 
fy elefono: J', 
I - - - · • - • -- - - - - - ••~ •• • • - • 

Fax: li 
Email: ! massimo.margottini@uniroma3.it 
~ - -- · - ~ • --- -· - -- - ·' 
* Nel caso in cui il progetto sia presentato da più soggetti in forma associata. 
** Campi obbligatori 
*** Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Soggetto Proponente capofila per la 
presente proposta. Le generalità indicate in questa sezione saranno automaticamente 
riportate nel campo anagrafico del Modello A. Il soggetto che rilascia la dichiarazione 
deve essere il medesimo che firma digitalmente la proposta progettuale. (Campo 
obbligatorio) 
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-EUROPEA 

1. 2 Anagrafica partner di progetto 

Dati del Partner 

'oenominaziòné1 
:del partner di l CPIA3 - Centro Provinciale Istruzione Adulti 3 
progetto: _,-o~ -cCe,J 

Natura I ENTE PUBBLICO 
'Giuridica: i 

OJ MINISTERO 
DELL'[NTERNO 

: ~ Istituti e scuole pubbliche di istruzione primaria e secondaria, 
tipologia di I nonché sedi dei Centri Provinciali per l'Istruzione degli Adulti 
'.Soggetto: ; (CPIA) di cui all'ordinanza ministeriale 455/97 e Uffici Scolastici 
i · l Regionali/Provinciali 

;codice _Fiscale:j 97846580583 
Partita.IVA:- 7 
~ - ---- - ----. -· - 1 ;sito _vy~b_: _ _ . I www.CPIAROMA3.EDU.IT 

Sede legale 
' ... - - - - - - ·- - I 

:~ 1~ e numero i CORSO VITTORIO EMANUELE Il 217 
fl~~c9: - - _; . ' 
pittà: - _ --·-- - · 1 ROMA 

CAP: '00186 
-- ··--· -· - _J r.::·- -··--· ·- -· ---· 
fegione: _ _ _ i LAZIO 

f.'f.9~inc_ia~_ __ i RM 
1S tato: i.Italia 
L--- - - - · ·- - ~ - ·--- ·- · 

Sottoscrittore del Modello A 1 (rappresentante legale o soggetto delegato) (**) 

'.cognome:---. 'j MAURIZIO 

Nome : : ADALGISA 
------=---- -- 7 
·codice Fiscale :: i 
Luogo di 1 
l !! 
Nascita: i 

_Data di ! 
Nascita: _ _ -~ 
Qualifica: i DIRIGENTE SCOLASTICO ~-. =-..:'..--~~=--. -~ =1 

~~~umento:. _ l Carta d'identità 

Numero : 
Documento:__! 
'.Rilasciato da: _ I 
Data di Rilascio ' 



30032 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 66 del 11-5-2020                                                 

UNIOr-.TE 
EUROPEA 

~~oç~[!lj_rito :·· -· · 
,Data di ' 
Scadenza 
,Documento: 

'.CognÒme: __ 1 RUSSO 
!Nome:··-----· - -l PAOLA 
-- - ---· •• • . · .• - I 

:codice Fiscale:, 

Referente per la proposta 

Ùfficio :J( ., -,-- i CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE ADULTI 3 

!'3!?~!1,~e~~ -z~~ , VICEPRESIDENZA 
Via e numero 
'civico: 
Città: _ ____ __ 1 :CAP: ______ ---. ; 
Règfo-riè:· ---- ·; LAZIO 

·rrovfnéfà: - -; RM 
,..-=-=- _-__ :_:-:---- . 
Stato: · Italia ·=-=-:: ==- : :. --.--.. 
;Telefono: ____ . _ 
---- ---
Fax: 
-- ----- ------
,E:!TI_é!!): _ . _ _ _ ! rmmm672004@istruzione.it 

GJ MINISTERO 
DELL'INTERNO 

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta . Le 
generalità imputate in questa sezione saranno qutomaticamente riportate nel campo 
anagrafico del Modello A 1 (campo obbligatorio). 

Dati del Partner 
• . - - -- ; • - - . - . • : - I 

:~~~~~;~~~~ion_e_d~I ~a~~~~ ~1 ___ -~ASC - Consorzio Desio-Brianza 

:~;t:~~-~i:~d-ic~: ·-- - . - -. - - ·; ENTE PUBBLICO -AZIENDA SPECIALE 
. ___ .. ________ _ ... __ ____ .. ______ ; CONSORTILE - - ~---- -- ·-- . --~ .................. -- - - - -- ~ 

.Tipologia di Soggetto:_ ·o::..-=---==---~·Enti pubblici 
Codice Fiscale: , 91005610158 ·----- - - ~- - -- - -- -- - - -------·- ~ --·- ---- - - - -- -- - - -- -- ·· - - - -- ----
Partita IVA: '. 00988950960 
' . ··- -- - --·- - - - - - ---- -- - - --- -- -
Sito Web: !www.consorziodesiobrianza.it 

Sede legale 

Via e numero civico: . Via Lombardia 59 Città~----~--- - -- ---,- -~--- ~i DESIO 
:·· . -. -=-. .,_ -----=-·.· =·, : .. · :-.·· :· . ... - - - ,::~:.:; 
;ç~?..: .. --- _ -- ... _ ···-··-·· ···• ..120832 
!3eg(Qri°ei~_-__ · ~---~-~-~~---------~ _:_..}LOMBARDIA 
'rrov7ri'èia: - ---- -- .. --··· ·--·- ---I MB 
---- - - ·-·_ - --- -- .· .- . - --- -- .- - --- ·- -
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-EUROPEA 

:sfato:· 
L .•• • - ---- - --·. 

OJ 

Italia 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Sottoscrittore del Modello A 1 (rappresentante legale o soggetto delegato) (**) 
:Cognome: _ - _ - - - - ··- - --- -- : COLOMBO 
'Nòme:--·-· --- . --== -_-,..-: :.------~DARIO ANGELO 
~ --- -. - --=::::::· .:- ·· ---:;,··- .::.::-. - --~~---:::-:-.•·· : - I 

:CodicecFiscale:~--_ -=-----==--·-----· 
!,.uo90 di Nascita: _________ _________ , 

Data di Nascita: · 

_ ; DIRETTORE GENERALE 

/Tipo Documento:_::._ -c..:::.·,=---=--____ · Carta d'identità 
Numero Documento: 
,=---- - ------------- -- -- --- • 

'Rilasciato da: 11 

pata_di Rilascio Documento: __ __ 

.Q~t9 .cii _SEade_nz~ p9.~1,11l}_ento: __ _J· 
Referente per la proposta 

'cognònie:··· - -·· ---- .. --- !DELL'ORTO 
--_ -_--_ -. - --- ---- --- - -- -- -- ---~- -- -- i 
tJ.9~~:_ ____ _ _ __ __ ___ _ _ __ ;TIZIANA 
'.codice 1=Tsè~iè·: -- -- _ - -- --_ -: 
~~f!i~i~_9J l]~p~rt-~~n~a~-- ______ .! RESPONSABILE FORMAZIONE ADULTI 
iVia e numero civico: : 1 · 

"Città~---~~---~~-~-_-_:::_~~-=:~ -_-_-_j I 

~f\f_:___ - ~-~~~~~=-~-~- - _-_· --7: 
g~gj_or_i~_: _ . _______________ ____ i LOMBARDIA 
:Provinèfa:·-·· - ------- --- -- - :MB 
r. ·-· • . :..:-:. . ·.:.. _- .- .:·:- __ -= -=-=-=- :..;:.;:..:: - - .- -. - . ··: 

Stato: __________ ________________ :Italia 

J.:~J~f<;~O~ .:·:. ____ ... :_e:-:-::-=: ____ ·:: __ ; 

Fax: =· · __ - ·: __ -_-.-:.-- -__ -. __ -::::.:;_~ ------~-= - - ._ . 
• ~ma_it . . .. _ _ _ ____ _ _ _ _ _ : tizianadellorto@codebri.mb.it 
(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le 
general~tà imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo 
anagrafico del Modello A 1 (campo obbligatorio). 

Dati del Partner 
t· - ··. -- - . -· -------- -. --- -- - -, 
Denominazione del partner di 'CPIA2 - Centro Provinciale Istruzione Adulti 
prq_g~!!2:__ _ _ --- __ .-r- - - _ • ·- ~ - - 2 ----=--Natura Giuridfcà: ---. -- - . - -- ENTE PUBBLICO 
i,: ___ - - -- - - · •. -- - -----. -- ----- - - ' 

J!P.~!~gl~ .9i_ S~gg_e!!o:..______ _ ___ __ . · Enti pubblici 
'.cociice i=isèaiè: ------- - - --- ·----- .. · ·: 97846570584 
r ---~--:---=-=.: ~ =--= - - .. --- - - --- . 
P_a~_iJa IV(\:_ _ _ · 97846570584 



                                                 

lJ""NION E 
- EUROPEA 

Sito Web: 
.I-.. - . .. 

OJ 

: http://www.cpia3roma.gov.it 
Sede legale 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Sottoscrittore del Modello A 1 (rappresentante legale o soggetto delegato) (**) 
'cognomé: . . . . . . . - . ··; MAURIZIO 
i_;__----=--- -- ·---. ==:.-.· -- .-:·== ----·- · .-: :-.:.,;...-:._-- -
Nome: 'ADALGISA ·---·- -- -~--- - -- -·- ·-- --- - -- --- ----- - -' Codice Fiscale: ---- . . .. .. - . -· . i: 
l:-· -- ·--·- ···-· ··- ·· ··· ··· · - ···· · · ·· - .. .. , 
:LU~Q_Q_~U~~~C!!é:3: _ _ -·· ---· ... .. _ ]: 
P~.!_a_9!_~asci~a:. ···- _ ·- · ·- .. . -· _ j pualfficè:-... -- -.. -··· -· -- ... ·101RIGENTE SCOLASTICO 

[!~~ }E?~;;J1!?~ ~::=_:-~ ~·~-~ ~~~": _-· .. i Carta d'identità 
Numero Documento: : 

&f~~~!§ e[~~. .~~:;::~--.·-~ ·-~ . : :·~ ·~ = ,-. -~ 
Data di Rilascio Documento: i 

- - - ---- - -- - -- -I Qata di Scadenz~-p-qc~ft,ento: -- ... ] 
Referente per la proposta 

-- ---- - --- -- - -- -··----- - - --- - -- - --- --- - - ---
Fax: i 
= · . o--; . ·:::::.·-··: . . . o· - ~-::· ·:c. . - =--=···.-.. ; 
Émail: .. .. __ . _ . .. __ . _ . _ _ j arch.lacavera@tiscali.it 
(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente p 
generalità imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel 
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E 
EUROPEA 

anagrafico del Modello A 1 (campo obbligatorio). 

Dati del Partner 

Où MINISTERO 
DEI..L.'INTERNO 

P=~~:i~~z~~n:t::I - ) IPRS - Istituto Psicanalitico per le Ricerche Sociali p ______ p_g __ ____ - . 

Natura Giuridica: - ··· . ____ , Associazione 

;T_. 1 . d" S · tt . ìAssociazioni od ONLUS operanti nello specifico settore 
. ipo og1a I ogge o. 'rd· "f . t tt d ll'A . : . , n er,men o ogge o e vvIs0 
- -- ·- •• •• •- ~ •- • -- • -M - - -•.J 

~adite Fiscale: ____ ···· ·-· ! 07865890581 
'Partita IVA: :01892121003 , __ . . ..... -- -· - · . . . .. .! 

:SJ}ò _Wib: ~-~--·: _ --~---~7 www.iprs.it 
Sede legale 

Via°e-numèrociviéo : . · 1 Passeggiata di Ripetta 11 
~ttà:- · -· __ · ---· _· ·· · _ · _----1 Roma 

'.CAP: . . ___ _____ '-••··· __ :00186 

;Regione:_.,__ 0 -e-:--::.- , __ _ · _J LAZIO 
'Provincia: ; RM 
•-- -• - - - .- • - •- - - -· . - l 

Stato: : Italia 4----- ---- ----- - - --- - ·--__ , 
Sottoscrittore del Modello A 1 (rappresentante legale o soggetto delegato) (**) 

1· - - - ·- - - . • ···- • . . - · - ·, 
~Qg_r:i9.~_e: . _ _ __ _ __ . __ J Bracalenti 
'f\Jomè: ... . . - --. --. ·1 Raffaele 
L------: - -- --- - ·· - . - - -- ··· -

'Codice Fisc~le: - -· . ·, 

Luogo ·ai ·Na-stiia: -· . ··--; 

Data di Nascita: · : 
\ · -------· -__ ,. . .... ----- ~-
'Qualifica: . . . . . --· i Presidente e Legale rappresentante 
t___-.. _.. __ ., - - - - - - - - - • - - ---- ·---Tipo □ocurnenta:" .. --------· . 
. . - ··--- . --- -- . ' . .. l 
N_~~-e~o _ ~?_c_u_~_e~!~~ _ _ , 
Rilasciato da: 

nata di Rilascio 
'Documento: 
Data di Scadenza 

)?.2~u~~~t~: 
Referente per la proposta 

'èognomè: __ ··-.. . . _"J Bracalenti 
:Nome: .. '.-··--:--. i Raffaele 

~Q.d_!_c_e_ ~!~~alE::. ·: ·:·: l 
:Ufficiq di appartenenza: : Presidenza 
••• •• - - ··- ··- -· . • -- - ·· • - - I 
Via e numero civico: , I - - ···· - ·-



                                                 

u'NI ONE 
- EUROPEA 

Òttà:· - ·; 
,: ·•·-••· .. --· - --- --- --i 
.CAP: . I' 
r -. - ~-- - - ·- --- - - -- --- - --~- . , 

Regione: __ ·-- -- -· ... ... __ i LAZIO 
Provincia : i RM 
, -= . c.;-::-.,= •-:: .O .~- ~ .:c•.:-c.;: •. 7" : { 

;Stato: __ ___________ _ .l Italia 

!TeÌefono: l Fax: __ -------_---_· _--_-·-·_; 
Emarl: __ _ ___________ __ !iprs@iprs.it 

OJ M1NISTERO 
DELL'INTERNO 

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le 
generalità imputate in questa sezione saranno automaticamente riparlate nel campo 
anagrafico del Modello A 1 (campo obbligatorio). 

Dati del Partner 

Denominazione del !CCB e . e ·t· 8 . 
1 artner di ro etto: : - onsorz10 omum a nanza p ___ __ p ___ g _ _______ J 

;!'Jatura_Giuridica : _ ___ ;soc. Coop. Soc. - Impresa Sociale 

'iT. 1 - d" S tt -Associazioni od ONLUS operanti nello specifico settore 
I 1po og1a I ogge o: Id• · & • · t tt d ll'A . , i I n.enmen o ogge o e vv1s0 
.. _ • . _ __ . __ '"" - - - - - --··---- - - - "1 

'Codice Fiscale: : 04352990966 , ___ --- - · - - - -----~-- - -· 
Partita IVA: 104352990966 
---- - -- ·- -- - - - - . ., . . . . J 'sito-Wéb: - -- -------·-· 1www.comunitabrianza.it 
~---- -~-. ·- - . - - .. 

Sede legale 
• • .• - - ---·· - •• • I 

:Via enumero civico : 1Via Gerardo dei Tintori 18 

,Sitt~i:. -- - - -~ ~~:e-.::· -=0 _,_ __ jMonza 
CA~ ,20900 
RegJone:_ __ _ .. ____ ;LOMBARDIA 
Provincia: · i MB 
~Ia_t~]. _---__ - ~ -- ..... ·"_-_-_-I Italia 

Sottoscrittore del Modello A 1 (rappresentante legale o soggetto delegato) (**) 
tCognÒme·: - . .. ... . i RIVA 
"- -- · - - --- ---- . ----- . ·- ·- --
,Nome: : MARIO MASSIMILIANO -·--: =.: ..:__,,-:--· - - -=-~-:..-..=-:.:::-__ ,-:~::-....:.-' 

~ odice_Fiscale: ______ ... , 

Luogo di Nascita : _ _ _ _ i 
Data c:li Nascita : __ . __ i 
g ualifica:, _,·:..-=• :-.s·:.. ~:Presidente e Legale rappresentante 
:Tipò Documento : _ _ _ , 

Numero Documento: '. 
~ •----- • - T •• • - - --- ... • • -•- •-J 

_Ri~~s-~ia!~ ~~: 
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JNIOt\.'E 

- EUROPEA 

Data di Rilascio 
Documento:_ _ __ _ _ __ . , 
Data di Scadenza 
p_oc~m~nJo: __ 

Referente per la proposta 
;ç9gnom~~--~---__ _ ____ : ; Giacomello 

~9E.1~~ ____ _ _ _ _ ___ J Massimiliano 

'codice Fiscale: · 1 
L. - - - - -·- - . - · ---- ·- - . ~Tflc_to:~liR~~~~ri.in~i-: Direzione sviluppo - area accoglienza 
Via e numero civico: , 

'.ç1lfà~--~-~---_ ~---~:. ·:_·_·' 
CAP: --- -- --------- ; 
L~- - - .. -· - - - · -- - • - - - · -- - - . , :Regione:·- . ----.. ·----_ Ì LOMBARDIA 

:Erovincia: ____ _ _____ , 

Stato: '. Italia 
L: .. - .•-·- -- ----- ----- ~ - ·--· 

,Telefono: 
L-: :.-:-. :_ ,. ____ --:_;::-_:-~ . . -.- =-=: 
fax: ___ ··- _______ _ 

OJ 

![~i[:_-_-:_~~:- __ -_-. - : massimiliano.giacomello@comunitabrianza.it 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le 
generalità imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo 
anagrafico del Modello A 1 (campo obbligatorio) . 

Dati del Partner 

Denominazione i REGIONE PUGLIA - Assessore alla Formazione e Lavoro -
:del partner di I Politiche per il Lavoro, Diritto allo Studio, Scuola, Università, 
p~o_g_e!to_:__ _ _ _ , Formazione Professionale 
J'iatLÌra· GÌuridica:1 ENTE PUBBLICO 
. ~ - --- - -- - -

;Tipologia di i Regioni ordinarie, Regioni a Statuto speciale e Province 
§.<?9.9~~t':?: ____ _J Autonome 
pociice Fiscàfe:- i 80011210121 
~i-t1ta TvA: -_ .. -·180011210121 

;~iJ~ W~b:· -· - ·; http://www.regione.puglia.it/ 

civico: [ Lungomare Nazario Sauro, 33 
• -• • • - -- -- --. --- - I 

Città: ____ __ ___ l Bari 

_CAP; ---------_ _ _i 70121 
Regione: ___ __ _I PUGLIA 

_Provincia: _____ j BA 
------- --- -
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l.J"NIONE 
EUROPEA MINISTERO 

DELL'INTERNO 

Sottoscrittore del Modello A 1 (rappresentante legale o soggetto delegalo) (**) 

fig~om~: __ -~~J Leo 
Nome: i Sebastiano Giuseppe 
c;ciì;e ì=i;~-;,;:~_i 
,Luogo di I 
~~~~!~~=---= =-J 
p_a_~ 9i !'J~~~i~:J 

i Assessore regionale alla Formazione e Lavoro - Politiche per il 
Qualifica : i Lavoro, Diritto allo Studio, Scuola, Università, Formazione 
. _ ________ ____ _!Professionale 
~fpa ---- - -- -1 
,Q_ocumento: . _ l 
~ uniero j 
Documento: , 
~~- ":":·:-. ·. -:::::.::::=::=;- J 

;Rilasciato da: 7 
nata di Rilascio 1 

·oocumento: __ _ j 
Data di I 
Scadenza . 
pocu_["!le~!o: ___ j 

Referente per la proposta 
°CognÒme: .. -- -, Leo 
~7 _:-..:....._-:::. . :..:· - _ -_-: - - - , 

Nome: , Sebastiano Giuseppe 
- .;_ ------= .: -~~ -- ' - - ·-: . =-, 
_çqdi<:::e_ Fi~çale: _I 

:Uffi . d' - - -· : Assessorato regionale alla Formazione e Lavoro - Politiche per il 
1 ici~ 1 • i Lavoro, Diritto allo Studio, Scuola, Università, Formazione .:~~~--~n~~~~:0• J Professionale 
Ma e numero 
:ç!Yj~q; . . .. _l 

tr~i .. ~ --~-.:-:.·: J - - ~--- . - - -
CAP: 

• # ·-. - ~-- - - ·-

R~gjo11_e_: __ · ____ ~-_ J PUGLIA 
- -- ,- ----. -· · --, 
~r_eyincJ_a_: - __ ] 
·stato: _____ .. __ j Italia 

j ~~fcin~ ~-:-.: -_ ] Fax:··- -. ··-·-, 
[ÉmaiF _ · -_·· _ J segreteria.studioformazionelavoro@regione.puglia.it 
(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le 
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UNIONE 
EUROPEA OJ MINISTERO 

DELL'INTERNO 

generalità imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo 
anagrafico del Modeffo A 1 (campo obbligatorio). 

Dati del Partner 

Denominazione del ! REGIONE LAZIO - Direzione Regionale Formazione, Ricerca 
par:!n_er gi_pr()g~tt_Q_: _J e Innovazione, Scuola Università, Diritto allo Studio - .. ·-------- --- ----, 
Na!~.r~ G!u!id_i~~: .. _J ENTE PUBBLICO 
TipoÌogfa-cii - - . ·1 Regioni ordinarie, Regioni a Statuto speciale e Province 
,S09Q_et_!Q_: __ _ ___ j Autonome 

'.çògfue-~is_ca(ei~ -~ - __ J 80143490581 
Partita IVA: . . - - 7 80143490581 
-- -- ----- -- - - -·-
'Sito Web: --- -- -] http://www.regione.lazio.it 

Sede legale 

Yia-e numerocivicoj Via R. Raimondi Garibaldi 7 
fff!f ~ --~--__ ~ ~ --~] ROMA 
ç~~~ -·-. --_· __ -~--_ ~-_J 00145 
Regione:. -- . -. - - ì LAZIO 
- - - • ·- -- . -- · - • .J Provincia:· --- . - -1 RM 
-- - - - - -- - • ·- • - · - I ·stato: -- -.- . -- . -. ! Italia 

Sottoscrittore del Modello A 1 (rappresentante legale o soggetto delegato) (**) 

'cçign_q!Ì]_~: _______ !Longo 
iNome; ------- - ·--Ì Elisabetta 
·--· - -- -- __ _ __ __ J 

,C-odicè-Fiscale: --- ì 
- - --- -- - - . 1 

:~u~_go }i __ N~s?!ta: -l 
(?at~ ~J N~sc~~: _ __ j 
Qualitb:i: ----- .. -- - - : Direttore Regionale 

fipò:f5p~~]n~n_t~: - _ -: 
-~U!TI_e~()-~i':_Ùl!l~!"\t~~ 
!3!fri?_çia:~9 èi_a~~ -_:~ ~ :J 
t5ata di Rilas-èio· -- -; 
·oocumento: : 
. -- - - - - - --- --- - - -- - -! 
Data di Scadenza 
I 
pocumento: 

..... -
/~gg.n9_'!.I~;-____ ~--- 1CIARLANTINI 
- - - -- - - • • - - 1 
.~()~~ : __ . __ _ ____ J MARCO 

:~99ice7T~p~lt:):_-_ ~-] 
Liffiéio-df -- · - - .. . 1 

• ·----- -• . . ·-- _I 
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- EUROPEA 

'appartenenza: ___ :~Direzione 
Via e numero civico: l :-:--·· --. --.. ----- -. 7 
,Città: _______ ___ _ . I 
'ci\P: - --- ··-----
·-- - · - -- • • ~ - -- -- ~ - - J 

Regione:·- _ .. - - _ 1 LAZIO 

lhovi~~_ia: -~--~-~~~ -. ~-_i 
:sfàto: --· __ --_ --· · - -.i 

/J~1~9-~~: -~-" -.·.·=- · ! 
fax: _____________ : 
E~a}I: ~.:: ~--~ _-~ --~-J mciarlantini@regione.lazio.it 

OJ MINISTERO 
DELL'INTERNO 

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Parlner per la presente proposta. Le 
generalità imputate in questa sezione saranno automaticamente riparlate nel campo 
anagrafico del Modello A 1 (campo obbligatorio). 

Dati del Partner 

benominazione del partrie·r-di - - - ·1 USR Lazio - Ufficio Scolastico Regionale per il 
'prngetto: ________ ___________ .l Lazio 

Natura Giuridica: · l Amministrazione pubblica ---------·-- --- -- --- ·- · ------ --- . -----
ifil'.}ologia di_ Soggetto:_ ...... _ _ . __ j Enti pubblici 
:codice Fiscale: 197248840585 
--· ------ - - · -- -- - --- ---- - - ., 
Partita IVA: : 
§~~¼'.~;:·~---~ -·:~--. -_--_--. -jwww.usrlazio.it 

Sede legale 

Sottoscrittore del Modello A 1 (rappresentante legale o soggetto delegato} (**) 
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- EUROPEA 

.Riiasciato aa·:- - - ----- - --- -- - -·: 
~--- ·-- - --- -- ---·-· --._- ------ ·-1 
Qa!~AL~Jl~~~ig_C?C?9~~en!o: _ ____ J 
'. • - · • - -- · · •• • • • • • I 
pata di ~cad~nza Document9: 1 

Referente per la proposta 
'cognome: ____ -__ -_ _ _____ - __ _":Mirti 

~i,~-;;_-~~~-~ :-=~~--_ · -·=-~ ~---· -_· JPaola 
;ca~~~ ~i~ci-3le: ___ .. ___ _ _____ J 

Pfrjçj~~d[°aP.-P~r:!in~~ia: __ :·_: ~-~"] Ufficio lii 
~ia·è ·riiiriiero civléo: · _ ·. · - -_ - · 7 
cfoà:- --- -. --- -- - -- .. -i 
L- --- - - -·- . - - --•----·-- - ·--- - - - -
'.CAP: ; 
._ - - - - - · - - - - - ----- - · - ~- - • - - ....I ~-- --·--- - -- -- - •. • --- - -· . -· - - . ·1 
lRegione: _ _ __ _ _______ -··· . _ , LAZIO 
[Provincia:. __________ ..... -~~- ~-=-~ 
;§~~~---- .---.- ··- .·-.·· --· ··- ... _. ! 
l~lef~n_9: __ . _______ . __ .. ___ ; 
i=ax·: · - - ·---_ ·- - · ___ - --- - --; 
Email: -... -. - ...... ·-. _--· --.. ·-· i paola.mirti@istruzione.it 

OJ MINISTERO 
DELL'INTERNO 

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta . Le 
generalìtà imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo 
anagrafico del Modello A 1 (campo obbligatorio). 
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i_ 

-UNIONE 

- EUROPEA 

1. 4 Anagrafica di progetto 

Dati del Progetto · 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

~---- - - -- ... ·- - . . -lUNIVERSITA' DEGLI STUDI ROMA TRE 
iso_ggetto Proponente I DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA 
urnco/capofila: ; FORMAZIONE 
, ___ .,,_ .. ___ ---·-----~---··- - ---· .. -· 
:Titolo_ del Progetto: .. _ ·---··-- · . · ! FARO - Fare Rete e Orientare 
·· · ASC - Consorzio Desio-Brianza 

: CCB - Consorzio Comunità Brianza 
i CPIA2 - Centro Provinciale Istruzione Adulti 2 
; CPIA3 - Centro Provinciale Istruzione Adulti 3 
: IPRS - Istituto Psicanalitico per le Ricerche Sociali 

i : REGIONE LAZIO - Direzione Regionale 
Lista dei Partner: ; Formazione, Ricerca e Innovazione, Scuola 

; Università, Diritto allo Studio 
: REGIONE PUGLIA-Assessore alla Formazione e 
, Lavoro - Politiche per il Lavoro, Diritto allo Studio, 
; Scuola, Università, Formazione Professionale 
'USR Lazio - Ufficio Scolastico Regionale per il 

; ,Lazio 
------···-·-· ···- ------ - - - - ·-·- -··•-·-·---- -- ~- _,J , .... ,_ .. , ·---- -·- -·· -- ··- ---~----- --- . --·· ""I 

f<?stodel Progetto (da b':J~get): _J1022253,74 
Localizzazione del Progetto 

'Ambito:-- -. . . - . - . -- ---.. ! Nazionale 
~--- . _ .. _ - - - ---~--- ~------ -~ - - LI (Stato:- ·--- . -- - . -- .. - . ---- - -- · Italia 

Regione: ___________________ :LAZIO 

OF>rÒviÌÌçia: - - - - -- -. - --·-·- ---- - - · 1 Roma (rilevanza 65%) 
,------- -- ·-·--·-···----· -- .. 
1 : Monza e della Brianza 
t~~~ ~!~vin~~-a-~:-_ ____ _______ _ _. : Jndirizzo: 

(rilevanza 25%) 

~lira Provincia 2: : Bari (rilevanza 10%) 
, i Indirizzo: 
L -• --- - -- -•-•-• -• ---- ----=-~•-- •- •--, 
: • (rilevanza 0°~ ) 
IA!tra Provincia 3: ; .. 
; ilndmzzo: - ., ___ -·-·--· - -- -· -·------·- ·--- . 
• •- •-•- - --- --•--•--• • m•• ------- - •• 

'. (rilevanza 0%) 
. Indirizzo: 

filtra Provincia 4: 

lA.ltra Provincia 5: · (rilevanza O%) 
r Indirizzo: 
~-~ -~ - -- --- --··-·- ·- · --· · - --· ~ Della Regione Puglia verranno coinvolte 

L. ~_e_. ___ -~ .,. _ _ ____ ~-- _ _ __ l altre province 



30056 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 66 del 11-5-2020                                                 

UNIONE 
EUROPEA 

1 -. 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

: . j ON 3 - Capacity building - lett. j) Govemance dei 
pbiettivo Specifico: 2.intègrazione1servizi - Capacity building 2018 - Interventi con lo 
/ Migrazione legale :.scopo di migliorare, e monitorare, la gestione del 

'. fenomeno migratorio sotto l'aspetto della 
l ! programmazione ed erogazione dei servizi 

~--"" ·-~~-==-=;:;;- __ ,:..._.;;::_,_ __ ) amministrativi 
'Numero e target di destinatari· 1530 operatori pubblici e privati del sistema 
L.. ==== _ --·-----------~dell'orientamento educativo formativo e lavorativo 
12~rata (in_mesi):·-------------~31 
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SEZIONE 2: Contesto del progetto 

Où MINISTERO 
DELL'INTERNO 

2. 1 Contesto di riferimento del progetto: i problemi e i fabbisogni su 
cui intervenire 

llescrivere i problemi e i fabbisogni, specifici del territorio di riferimento del progetto (es. 
territoriali, di policy, istituzionali, del target group, ecc.), su cui si intende intervenire 

Nelle politiche europee e nazionali per la realizzazione degli obiettivi e delle strategie di 
Lisbona 201 O e di Europa 2020, l'orientamento è riconosciuto come diritto permanente 
di ogni persona. In particolare l'orientamento è definito come "il processo volto a 
facilitare la conoscenza di sé, del contesto formativo, occupazionale, sociale, culturale 
ed economico di riferjmento, delle strategie messe in atto per relazionarsi ed interagire 
con tali realtà [ ... ]" (Grimaldi, 2012). Tuttavia, fino ad oggi, la distribuzione di 
responsabilità in tema di orientamento tra i diversi soggetti e istituzioni ha determinato 
una frammentazione dei servizi e degli obiettivi con conseguenze negative per gli utenti 
soprattutto nel caso dei cittadini dei Paesi terzi e in particolare dei titolari di protezione 
internazionale. Nella Provincia di Monza e Brianza sono residenti circa 74 mila cittadini 
provenienti da paesi terzi (8,2% della popolazione residente - quasi 900 mila abitanti) e 
circa 800 cittadini stranieri titolari di protezione, accolti nelle strutture di accoglienza 
(Dati Ministero dell'Interno). li loro inserimento lavorativo nel tessuto produttivo della 
Provincia, caratterizzato da un'elevata diversificazione e prevalenza di piccole e medie 
imprese, presenta molte criticità relative all'istruzione, orientamento al lavoro, connesse 
al fatto che l'utenza straniera si caratterizza per: minore livello di istruzione; assenza di 
un profilo professionale certificato da enti di formazione; scarsa conoscenza del 
mercato del lavoro e dei profili richiesti dalle aziende; scarsa capacità linguistica 
nell'illustrare le proprie esperienze pregresse; minore consapevolezza delle proprie 
competenze. Elementi, questi, che concorrono: 1. ad una maggiore difficoltà a trovare 
un impiego; 2. ad una maggiore incidenza di impieghi con basse qualifiche. Criticità 
analoghe anche nel Lazio dove una recente ricerca nell'ambito del Progetto CREI 
Creare Reti per gli Immigrati - FAMI (2016 - 2018) ha evidenziato come la 
maggioranza dei minori stranieri presso le strutture di accoglienza pur percependosi in 
grado di gestire le strategie di autodeterminazione e di sapere dare senso alla propria 
esperienza formativa e lavorativa non abbia trovato riscontro in un progetto coerente 
con le proprie esigenze.Tali esiti valutativi connessi alle analisi e alle sperimentazioni 
attivate hanno tratteggiato come prioritario fattore di sviluppo e di cambiamento la 
promozione di modelli di intervento, espressione di una logica reticolare, che riunis----=?o;--E:::--co.~,11 
professionalità e competenze diverse e trasversali verso un unico obiettivo con · ,, , 1 Ro1110°~0 
creazione di un sistema connesso di attori che sappiano riconoscersi e utilizz ti / ,i, e0 · '%. 
stesso linguaggio e gli stessi strumenti di lavoro per la definizione di intervenf ji 0 ~. - !,~f~ t i 
orientamento permanente, integrati e declinati sui bisogni dell'utente o benefi i;:i ~ ~ ~ .\Nil~ ~ § • ~0;_ ,,,,e:::_;;; 

~ ~ il1:::;-
'?.: o~ ~ 
~ ✓ 0-1'tflì1 

11101 cr! 
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partire da questo, l'Assessorato alla formazione della Regione Lazio, l'Assessorato alla 
formazione della Regione Puglia, l'Ufficio Scolastico Regionale del Lazio, d'intesa con 
gli altri partner, hanno individuato nell'Università Roma Tre - Dipartimento di Scienze 
della formazione, capofila del progetto, lo strumento qualificato e specializzato per la 
sperimentazione di un innovativo percorso formativo d~gli operatori pubblici e privàti 
coinvolti, ai fini del rafforzamento non solo dei singoli Uffici, ma del sistema integrato 
degli stessi. CPIA, Centri per l'Impiego, Enti di formazione, Istituti di Formazione 
Professionale, Terzo settore - snodi strategici di prossimità operativa - in un quadro di 
governance multilivello, in diretta connessione con gli enti Regionali, saranno chiamati a 
sperimentare un modello di lavoro articolato attraverso una dimensione multidisciplinare 
e multisettoriale mirato da un lato a favorire l'uscita dall'isolamento operativo e dalla 
frammentazione, dall'altro ad acquisire una consapevolezza gestionale capace di 
trasformare più efficç1.cemente i bisogni in diritti. L'ipotesi progettuale si propone di agire 
in linea e in complementarietà con quanto già attivato in tale ambito dalle 
Amministrazioni competenti, non in sovrapposizione o duplicazione, ma, in coerenza 
con gli indirizzi degli Uffici preposti (Regioni/USR) agire su ambiti di approfonçlimento 
che discendono direttamente dal diverso approccio formativo.Tale azione di capacity 
building si inserisce con una logica di continuità all'interno di una serie di interventi 
programmatici in materia di inserimento formativo e professionale che le Regioni stanno 
attuando in linea con quanto il Ministero del lavoro insieme alle Regioni ha in atto per la 
realizzazione di interventi rivolti direttamente agli immigrati. Il risultato di questo 
complesso .percorso troverà sostenibilità attraverso i moduli comunicativi previsti (sito 
web, restituzione al territorio nazionale dei risultati della sperimentazione) e attraverso 
l'assorbimento nella gestione ordinaria delle linee operative condivise. 



30059 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 66 del 11-5-2020                                                                                                                                                                                                                      

UNIOl\1E 111111 EUROPEA 

SEZIONE 3: Obiettivi e metodologia 
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3. 1 Obiettivo generale della proposta progettuale 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Descrivere gli obiettivi generali indicando il principale mutamento che si vuole conseguire e i 
benefici che il progetto contribuisce a raggiungere nel mediò è lungo periodo, anche 
sucçessivamente alla conclusione dell'intervento. 
Gli r,biettivi generali devono essere definiti sulla base dell'analisi di contesto descritto al 
paragrafo 2.1 e owiamente non coincidono mai con le azioni o le attività. 

Obiettivo generale del progetto Faro è quello di sperimentare a livello regionale (Lazio) 
e provinciale (Monza Brianza) la costruzione di un sistema integrato di rete che 
risponda ai bisogni di orientamento, formazione e lavoro dei titolari protezione 
internazionale e di esportare quanto modellizzato, attraverso un mirato processo di 
reingegnerizzaziòne, al sistema dell'orientamento e formazione della Regione Puglia, 
per procedere successivamente ad una capillare diffusione delle risultanze ottenute su 
dimensione nazionale, 
Il progetto intende dunque avviàre un'azione di capacity building che agisca: 
1. Sul fronte culturale: l'orientamento come processo integrato e condiviso tra attori 
differenti; 
2. Sul fronte operativo, sostenendo la logica del lavoro di rete, in coerenza con i bisogni 
e le criticità individuate; 
3. Sul fronte degli strumenti, definendo strumenti di orientamento modellizzati sul target 
di riferimento. 
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3. 2 Obiettivi specifici della proposta progettuale 

Descrivere gli obiettivi speclllc/ determinati sulla base dell'analisi dei fabbisogni territoriali 
(par. 2.1), indicando Il miglioramento nella realtà che si vuole per~eguire nel territorio di 
riferimento. 
Gli obiettivi, espressi in modo chiaro e concreto, devono essere.misurabili e attendibili.e non 
coincidere mai con un'.azione o un'attività. 

Gli obiettivi specifici dell'intervento riguardano: 
1. Sostenere i soggetti çjeputati all'orientamento e formazione, congiuntamente a quelli 
dell'accoglienza, identificandone le necessità operative connesse dall'attivazione di una 
rete comune; 
2. Attivare innovativi percorsi formativi e di scambio per la rete dei soggetti coinvolti 
rispettivamente nei territori di Lazio e Monza Brianza; 
3. Costruire e sperimentare prassi operative condivise sUI tema dell'orientamento, 
formazione e awio al lavoro, da sperimentare on the job; 
4. Contaminare i diversi contesti territoriali per far crescere il sistema, attraverso 
l'attivazione di momenti transregionali di scambio e di approfondimento per il 
trasferimento dèlle competenze; 
5. Rafforzare il sistema dell'orientamento formativo e professionale a livello nazionale 
attraverso la messa a disposizione di materiali e strumenti. 

.A.I-'" 
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3. 3 Rjsultati attesi 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

I risultati attesi costituiscono, come è noto, gli effetti Immediati di un Intervento, vale a dire i 
benefic( conseguiti dal destinatari, grazie al raggiungimento degli obiettivi specifici del 
progetto. 

Tutte le azioni realizzate nell'ambito delle linee di progetto comportano: 
a) Forme di apprendimento legate "al fare"; 
b) La ridefinizione delle pratiche operative; 
c) Il ripensamento e il riposizionamento del proprio ruolo; 
d) La definizione di nuovi strumenti di lavoro; 
e) La messa in rete degli attori formati, delle loro rispettive competenze e delle prassi 
costruite; , 
f) La definizione di linee guida cui orientare gli interventi nei confronti dei titolari di 
protezione internazionale dei cointesti coinvolti e la loro presa in carico integrata 
specificatamente rispetto all'orientamento formativo e professionale; 
g) La stipula di protocolli di intesa. . 
Pertanto, nella definizione dei risultati attesi è necessario tenere in considerazione tali 
elementi che rappresentano sì prodotti finali ma allo stesso indicano sinteticamente i 
processi che hanno caratterizzato le azioni progettuali. I risultati attesi riguarderanno in 
particolare, seguenti ambiti: 
h) Messa a regime di modalità di lavoro integrato tra attori che fanno accoglienza, 
orientamento e formazione a livello locale, regionale e nazionale; 
i) Riorganizzazione del sistema dell'orientamento scolastico, formativo e al lavoro; 
j) Creazione di sinergie intra e interterritoriali. 
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Delineare la metodologia da adottare per la realizzazione delle attività del progetto, spiegando 
le ragioni de/f'approccio metodologico prescelto, ai fini delraggiungimento degli obiettivi del 
progetto e iri relazione al target di destinatari di riferimento. 

Un'azione di capacity building, come quella proposta dal progetto Faro, ha come 
obiettivo primario la messa in relazione dei soggetti che concorrono all'orientamento e 
all'accoglienza (Centri per l'Impiego, Enti di Formazione, Istituti di Formazione 
Professionale, CPIA, Terzo settore), per'giungere all'attivazione di un percorso di 
crescita che, fondato sull'acquisizione di pratiche, competenze, linguaggi comuni, esiti 
in un modello operativo in grado applicare quanto condiviso nei diversi ambiti di 
intervento e di contaminare altri contesti. Per conseguire questo obiettivo, il progetto qui 
proposto, trova nel partenariato la legittimazione a mobilitare le reti operative territoriali, 
con l'intento di attivare percorsi di complementarietà, ottimizzando le risorse nazionali 
ed europee attivate e da attivare. 
Questo intervento di capacity building prevede una articolazione interna fondata sui 
seguenti momenti: 
1) Interviste in profondità e focus group consentiranno di delineare prassi di lavoro in 
uso; bisogni di formazione specifici; necessità di riorganizzazione delle modalità di 
lavoro per la definizione di una rete integrata di orientamento, rafforzando identità, 
funzioni e ruoli dei singoli attori coinvolti. 
2) Strumenti collettivi di confronto (tavoli, sessioni laboratoriali, sessioni laboratoriali 
transterritoriali di mutuai learning), costituiranno la base del percorso di formazione 
rivolto agli attori della rete dell'orientamento nel Lazio e a Monza Brianza. Tale percorso 
di formazione avrà come obiettivo quello di pervenire a un'articolazione delle relazioni; 
definizione delle prassi; costruzione della govemance del sistema di orientamento. 
3). Quanto messo a punto a livello teorico verrà testato in un percorso sperimentale 
(formazione on the job) che dovrà permettere di validare o cogliere gli elementi di 
criticità delle prassi operative costruite nel confronto con i bisogni dell'utenza. 
All'approfondimento formativo on the job seguirà una fase in cui si procederà, sulla 
base di quanto emerso, a analizzare e revisionare strumenti e prassi condivise. 
4) Sulla base dei risultati raccolti nelle fasi precedenti si procederà a co~truire un 
modello di orientamento che, nato dal confronto e dalla condivisione di contesti 
territoriali e operativi differenti, sia in grado di contaminare altri territori. L'adozione del 
modello integrato territoriale di servizi orientativi ha come finalità primaria quella di 
migliorare in chiave transterritoriale l'insieme di servizi concepiti intorno agli utenti 
migranti, titolari di protezione internazionale. Alla modellizzazione seguirà un 
trasferimento del medesimo modello adottato alla regione Puglia, per la quale è IJ[ ,,; ... PJ//E. 
un approfondimento formativo di 22 operatori dell'orientamento. .,i-l;),~1-1"' E ru/❖'2 
5) Attraverso una piattaforma on-line, già strumento del progetto CREI, ancor :-" %-a,.~z4~~-1 ~ 
il contro. nto su un forum di discussione in essa presente, si prevede di diffon et ~ ~ ;ffi~ i ·o 

0 0: I ::,!I 

livello nazionale quanto prodotto. ::: o. ~~, ç i; 
::=! \M ),. ~ 
~~ ~!? 
:ro. 0~_.. Pua\.'"' 
~ ... MS -r,,,,." l'J"l.<:i 
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SEZIONE 4: Attività e descrizione dei work packages 

4. 1 Descrizione delle attività progettuali 

MINISTERO 
DBLL'INTERNO 

Descrivere in dettaglio le attività che si intendono intraprendere al fine di raggiungere gli 
obiettivi descritti nella sezione 3 del presente documento, avendo cura di specificare 
l'articolazione in pacchetti di lavoro (work packages) 

Il progetto intende realizzare un'azione di crescita e accompagnamento alla filiera 
dell'orientamento. formativo/professionale dei titolari di protezione internazionale, in 
modo da costruire prassi che awicinino gli attori dell'accoglienza a quelli 
dell'orientamento professionale e della formazione; adeguare le competenze dei vari 
attori; contaminare i contesti territoriali; costruire una rete per la messa a regime di una 
governance integrata del sistema dell'orientamento. L'intervento prevedrà un'azione di 
rafforzamento delle competenze di tutti gli attori coinvolti (CPIA, Istituti di Formazione 
Professionale, Enti di Formazione, Centri per l'Impiego, terzo settore) a un livello 
regionale (Lazio, 30 momenti formativi) e provinciale (Monza Brianza, 5 momenti 
formativi). Seguirà una fase dedicata alla costruzione e sperimentazione on the job 
degli strumenti (10 nel Lazio e 5 a Monza Brianza), una alla modellizzazione del 
sistema integrato di orientamento e una al trasferimento del modello e strumenti agli 
operatori della Regione Puglia (2 eventi formativi). La disseminazione online del 
materiale prodotto e l'organizzazione di un convegno finale contribuiranno alla 
restituzione del modello di orientamento a livello nazionale. Il progetto, nel determinare 
la riorganizzazione del sistema dell'orientamento e la messa a regime di modalità di 
lavoro integrato, produrrà un miglioramento della qualità del sistema e dei processi di 
orientamento, sostenendo modalità condivise e partecipat~ di governo. Il progetto si 
articolerà su cinque momenti e prevedrà una fase trasversale di coordinamento e 
management (WP O), nella quale sono previsti anche momenti di confronto e di 
raccordo tra i partner. Il progetto prenderà awio (WP 1) con un'attività introduttiva al 
percorso di rafforzamento delle competenze, e riguarderà l'awio della costruzione di 
una cultura di rete nel Lazio e nel contesto di Monza-Brianza (Task 1, ricognizione 
bisogni formativi e prassi di lavoro degli attori della filiera dell'orientamento: CPIA, Istituti 
di Formazione Professionale, Enti di Formazione, Centri per l'Impiego, Terzo settore, 
durata 4 mesi) attraverso una ricognizione (20 interviste e 3 Focus-Group nel Lazio, , 1,1~zw11 
interviste e 3 Focus~Group a Monza Brianza), volta a individuare, per ciascun att e ,:i,, :: E 1t 1f1'ò, 

le prassi di lavoro in uso; b) i bisogni di formazione specifici; c) le necessità di j~ 0v0~G1~iy/<"</~ 
riorganizzazione dei sistemi di lavoro interni nell'ottica della definizione di una èt ;;:t '<"~ i· 0 
integrata di orientamento. Successivamente, si procederà a elaborare il piano ilffi tiv~ := ~ 
e gli strumenti (Task 2, durata 4 mesi), attraverso un incontro dedicato alla co ~!ti iorl~ /f j 
di quanto emerso nella fase di ricognizione dei bisogni e un successivo incontr ""<:!! ~.;;, PuG1..\t". o~ ,,,'>i 
validazione del piano formativo/strumenti di lavoro, a cui parteciperanno tutti i me ;.r,_ :f. l'd - ~i<:i~" 

del partenariato. Le attività del WP 2 riguarderanno la messa a sistema di prassi di /O -
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lavoro comune tra i diversi attori che concorrono all'orientamento attraverso la 
realizzazione di azioni formative (task 1 e 2, 20 tavoli di lavoro nel Lazio, 5 a Monza 
Brianza, durata 9 mesi). Due sessioni laboratoriali comuni transterritoriali di mutuai 
leaming (una a Roma e l'altra a Monza, a metà e al termine delle. task 1 e 2) 
costituiranno la task 3. Chiuderà il WP la task 4 (due incontri a Roma, durata 1 mese), 
che riguarderà l'analisi dei percorsi formativi. Le attività del WP 3 riguardano un 
approfondimento formativo on the job (1 O incontri nel Lazio, 5 a Monza Brianza, 
dedicato agli attori dell'orientamento nel Lazio e a Monza Brianza nell'ambito del proprio 
contesto lavorativo) e prevedono una messa a punto del programma formativo (task 1, 
durata 1 mese) e una fase dedicata alla sperimentazione degli strumenti e delle prassi 
operative elaborate nel WP precedente (task 2, durata 4 mesi). Successivamente tutti i 
partner procederanno, sulla base di quanto emerso in questa fase, a revisionare, 
modificare e ridefinire strumenti e prassi condivise, in un Tavolo a Roma e attraverso 
lavoro in remoto (task 3, durata 1 mese). Nel WP 4 si procederà sulla base dei risultati 
raccolti nelle fasi precedenti a definire un modello delle procedure operative (task 1, 
durata tre mesi) e al trasferimento del medesimo modello adottato alla regione Puglia 
(task 2, durata 1 mese). Chiuderà il WP la task 3 (durata un mese), in cui si procederà a 
elaborare in formato html un documento in cui si descriverà il modello elaborato che 
sarà caricato, nel WP 5, su piattaforma informatica e diffuso a livello nazionale (task 2, 
durata 2 mesi). In questo WP è prevista anche l'apertura di un sito dedicato che 
accoglie un forum di discussione allargato anche ad attori che si occupano di 
orientamento esterni alla partnership e uno spazio dedicato alla pubblicazione dei 
materiali (task 1, durata 24 mesi nel corso del progetto). Chiuderà il WP e il progetto la 
task 3 (durata 2 mesi), in cui si procederà a organizzare e a realizzare il convegno 
finale. 
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4. 4 Affidamenti 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

· Indicare quali attivit~ saranno affidate e spjegare le ragioni dell'affidamento. Si ricorda che, in 
linea di principio, il beneficiario deve.avere.la capacità di svolgere tutte le attività e che le 
attività digestione complessiva del progetto non possono es~ere affidate iffnessun caso ad 
unsoggetto teno. 

Il progetto prevede l'affidamento tramite selezione comparativa: 
a-una società per l'organizzazione del convegno finale o di. eventuali manifestazioni 
ritenute 1Jtili allo sviluppo dèl progetto; 
all'esperto legale e al revisore contabile; 
a una figura per la valutazione esterna delle attività progettuali; 
a una so.cietà incaricata di servizi tipografici (brochure, volantini), della stampa dei 
materiali e della relazione finale. 
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DllLL'lNTI!RNO 

SEZIONE 5: Complementarità, sostenibilità e impatto delle azioni 

5. 1 Complementarietà e sinergie con altri progetti 

Indicare le strategie e.gli strumenti adottati per verificare che le attività del progetto.siano in 
sinergia e si coordinino con gli altri interventifinanziati con Fondi Nazionali o Europei 
realizzati nel territorio di riferimento. Spiegare quali azioni saranno poste in essere per evitare 
duplicazioni,degli interventi e garantire sinergie. 

Il presente progetto si inserisce nel solco di specifiche progettualità che hanno 
sviluppato esperienze interessanti sul fronte degli strumenti e delle politiche ,di 
orientamento in ambito scolastico della formazione e dello sviluppo professionale dei 
docenti, ma anche sul fronte del lavoro con l'utenza strani~ra, tali.da garantire al 
progetto una supervisione scientifica ed un contributo culturale e di riflessione 
assolutamente coerenti con gli standard elevati che il progetto persegue in ambito sia 
teorico sia operativo. In particolare, il progetto FARO, si colloca in complementarietà 
con quanto la Regione Lazio e la Regione Puglia hanno avviato: a) nell'ambito di azioni 
di promozione dei Piani di rafforzamento dell'integrazione lavorativa dei migranti 
promossi dalla Direzione generale dell'Immigrazione e delle Politiche di integrazione del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali a valere sul fondo FAMI (Avviso "PRIMA: 
Progetto per l'Integrazione lavorativa dei Migranti"); b) nell'ambito di progettualità 
orientate al consolidamento dei Piani d'intervento regionali .per l'integrazione dei cittadini 
di paesi terzi (Avviso "IMPACT: Integrazione dei Migranti con Politiche e Azioni 
Coprogettate sul Territorio"),sempre promossi dal Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali a valere sul fondo FAMI; c) nell'ambito di specifici progetti attivati su risorse del 
Fondo Sociale Europeo - FSE per la formazione e orientamento al lavoro rivolti 
all'utenza migrante. 
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5. 2 Sostenibilità dei risultati del progetto 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Indicare le strategie e gli strumenti adottati per generare risultati ed effetti duraturi che 
permangano nel tempo dopo il termine delle attività di progetto. 

La costruzione del progetto assicura di per sé la sostenibilità poiché vede coinvolta 
attivamente l'intera filiera degli attori e dei servizi che presidiano i· processi di 
orientamento. Inoltre, l'intenso percorso dico-progettazione di prassi di intervento 
effiçaci ed integrate condurrà alla messa a punto di strumenti éli lavoro estremamente 
c9ncreti e formalizzati {attraverso ad es. ~peçifici accordi) che definiranno nei dettagli le 
modalità di lavoro integrato cui ispirarsi in tutti i casi assimilabili a .quelli chè il progetto 
approfondirà. Le nuove pratiche definite, gli strumenti propri di un approccio integrato di 
lavoro, gli accordi stipulati dai diversi attori coinvolti saranno resi disponibili a tutti gli 
attori della rete ma anche agli operatori e ai servizi non direttamente coinvolti nelle 
attività del progetto, affinché in tempi rapidi i servizi riescano ad orientarsi verso 
modalità di collaborazione coerenti con quelle individuate. Infine la sostenibilità futura 
dei risultati sarà altresì assicurata dalla piattaforma informatica e dal forum di 
discussione aperto a tutte le organizzazioni istituzionali e no del territorio nazionale 
impegnate sulla governance dei temi dell'orientamento che abbiano ·come target 
l'utenza straniera. 
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5. 3 Impatto del progetto 

Ou MINISTERO 
DllLL'iNTERNO 

Dèscrivere gli effetti di medio e lungo termine, màggiormente diffusi, che si pre,vede di ottener~ 
.grazie al contributo del prògetto. 
L. 'impatto atteso dovrà ,essere descrltt9 In correlazione con gli obiettivi generali del progetto. 

1. Maggiori conoscenze riguardo l'utilizzo di strategie operative ·integrate ai bisogni di 
orientamento della popolazione migrante e segnatamente dei titolari protezione 
internazionale, sul versante formativo e professionale; 
2. Attivazione di reti di collaborazione territoriali che in virtù del numero elevato e della 
tipologia degli enti coinvolti determinen;mno un aumento delle risorse pubbliche e 
private attivabili daparte dei soggetti target lungo i processi di orientamento; 
3, Miglioramento della qualità del sistema e dei processi di orientamento, sostenendo 
modalità condivise e parteèipate di governo, anche in relazione al sistema di. welfare e 
alle opportunità di sviluppo locale. L'azione di capacity building, infatti, attraverso 
iniziative di, confronto e ca-progettazione a carattere integrato determinerà un 
incremento delle conoscenze, la messa in comune delle informazioni e le strategie, 
nonché la costruzione di un linguaggio condiviso. 
4. Costruzione di un modello integrato e multi attore, segnatamente nei tre cont~sti di 
riferimento, ma replicabile anche in altri contesti del territorio nazionale, che sappia: a) 
conferire continuità alla cultura e alla prassi dell'orientamento, da quello formativo a 
quello professionale; 'b) definire .strumenti di lavoro integrati e condivisi che sappiano 
tenere conto della specificità della popolazione migrante e, segnatamente, dei profili più 
fragili quali i richiedenti e titolari protezione internazionale. 
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SEZIONE 6: Destinatari delle azioni 

6. 1 Indicazione dei destinatari 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Indicare il numero dei destinatari della proposta progettuale, secondo le diverse dipologie 
previste: · 

1. Migranti (cittadini paesi terzi): 
· 0 Tipologia,di destinatario (es. cittar:lini non comunitari regolarmente soggiornanti 

ad altro titolo, richiedenti asilo; titç,lari r:li protezioneintemazionale, ecc.); 
0 l!=ventuale vulnerabilità (es. Minore, Minore straniero non accompagnato, Anziano, 

Donna in state;, di gravidanza, Genitore single con figlioli minori a seguito, Vittima 
di tratta degli.esseri umani, Disabile, Persona.affetta da gravi malattie o da disturbi 
mentali, Persona che ha subito torture, stu,:,rio altre forme gravi di violenza 
p~icotogica; fisica o sessuale;,Ana/fabeta); 

0 Nazionalità 
0 Genere; 
° Classi di età (0-14; 15-17; 18-22; 23-27; 28-33; 34-39; 40-45; 46-51; 52-57; 58-65; 

over65). 
2. Operatori: 

0 Tipologia,deWente di appartenenza (pubblico o privato); 
o Ente di appartenenza (Es. Amministrazioni pubbliche centrali; Amministrazioni 

pubbliche locali, Organizzazioni.non governative; Aziende private e pubbliche; 
Organizzazioni educative e di ricerca; Organismi pubblici internazionali); 

0 Ambito professionale di riferimento (Servizi amministrativi per il rilascio• rinnovo 
del permesso di soggiorno; Servizi demografici - Es. amministrativi; Servizi 
sanitari; Servizi scolastici- didattici; Servizi sociali; ecc.): 

o Genere. 

Il progetto annovera tra i destinatari diretti: 
- n° 400 attori pubblici e privati della Regione Lazio appartenenti ai CPIA; alle agenzie di 
formazione professionale; ai Centri Territoriali per l'Impiego; Terzo settore impegnate 
nella realizzazione di progetti educativi; associazioni di Volontariato, etc .. 
- 100 attori pubblici e privati di Monza appartenenti ai CPIA; alle agenzie di formazione 
professionale; ai Centri Territoriali per l'Impiego; Terzo settore impegnate nella 
realizzazione di progetti educativi; associazioni di Volontariato, etc .. 
- 20 operatori e 2 figure apicali della Regione Puglia individuati tra i medesimi servizi 
sopra riportati. 
Complessivamente, gli operatori coinvolti apparterranno per il 70% alla componente 
femminile, con una età compresa tra i 27 e i 45 (60% degli operatori coinvolti) e - ·fu ì,All 

e i 65 (40% degli operatori coinvolti). ....~t-~i\;:.L Ll]:~t r 
~- ,0'; o,., ~-
' -,__v "o 'o 

De~tinatari i~diretti s?no: . . . . ~\:?""~:iYi~~ ~ 
- gli operatori che a livello nazionale saranno ragg1unt1 attraverso la d1ssem rf BnE:1:r;~i g 1 1 

o w \!)v,o\~ e:, 

online del materiale prodotto e del modello sperimentato; ~ '70 ~ .. • ''-,_ :f 
,.. 1/-' "' ,-, "" 
b 'O ~,.,::,; %,, ~ì-'o~d ;~O ~~ 

"M'O 1:.'> 
'JJ OddG ' 
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. DELL'INTERNO 

- i titolari protezione internazionale che beneficeranno della costruzione di un sistema 
integrato di rete capace di rispondere ai bisogni di orientamento, forma':ione e lavar?· 
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' 

SEZIONE 7: Indicatori 

7. 1 Scheda degli indicatori 

uu MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Compilare gfi indicatori.di realizzazione, di risultato e di impatto ove previsti specificandone 
unità di misura e valore atteso. 
Inserire ulteriori indicatori se ritenuti significativi. 

INDICATORI 

Indicatori di realizzazione 

Reti di governance attivate al livello territoriale [n.] 
Data Valutazione: 31/12/2021 - V.atteso: 3 

: WP associati: WP2 

Operatori pubblici che hanno beneficiato di interventi di formazione o 
• aggiornamento professionale [n.] 

Data Valutazione: 31/12/2021 - V.atteso: 300 
WP associati: WP2, WP3 

· Interventi di formazione o aggiornamento professionale degli operatori [n.] 
Data Valutazione: 31/12/2021 - V.atteso: 52 

· WP associati: WP2, WP3, WP4 

Realizzazione azione di monitoraggio dei servizi informativi, di orientamento e 
di educazione alla multiculturalità attivati su base territoriale nei confronti 
dell'utenza straniera [Range 0-1] 
Data Valutazione: 31/12/2021 - V.atteso: 1 
WP associati: WPO 

Nuovi interventi sperimentali per migliorare l'offerta di servizi ai migranti (es. 
servizi informativi, di mediazione linguistica/culturale o di orientamento) 

· attivati [n.] 
Data Valutazione: 31/12/2021 - V.atteso: 2 
WP associati: WP4 
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: Indicatori di risultato · · 
I 

"r, I 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

; Operatori pubblici che hanno completato con esito positivo interventi di 
formazione o aggiornamento professionale [n.] 
Data Valutazione: 31/12/2021 - V.atteso: 240 
WP associati: WP2, WP3 

Istituzioni, associazioni ed enti coinvolti nelle reti di ,governi;tnce attivate [n.] 
Data Valutazione: 31/12/2021 - V.atteso: 100 
WP associati: WP2, WP4 

1 Reti di gov~rnance attivate mediante la sottoscrizione di un protocollo d'intesa 
I [n.] 
! Data Valutazione: 31/12/2021 - V.atteso: 3 I WP ass~ciati: WP2, WP4 

I Grado di soddisfazione degli operatori che hanno beneficiato di formazione o 
: -aggiornamento professionale circa il miglioramento delle qualità dei servizi 
j forniti all'utenza straniera [Range 1-10] 
i Data Valutazione: 31/12/2021 - V.atteso: 7 
. WP associati: WP0 

l i 
, Grado di soddisfazione degli utenti cittadini dei paesi terzi in merito alla qualità I 
j dei servizi informativi, di orientamento e di educazione alla multiculturalità li 

, attivati al livello territoriale [Range 1 ~1 O] 
i Data Valutazione: 31112/2021 - V.atteso: 7 l 
1 WP associati: WPO I 
----- ------ ------·-- ------------ -- --- - --·-·-·---- -------------·-- __ .J 
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7. 2 Stima degli indicatori 

OJ 
: ) 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Descrivere di seguito le modalità con le quali verranno misurati gli indicatori (es. 
somministrazione diquestionari agli operatori per rilevare i giudizi di gradimento di un 
servizio; 9sservazione éfiretta da parte di un gruppo di monitoraggio, ecc.). 

Oltre al numero di coloro che parteciperanno agli incontri in presenza (tra gli indicatori di 
realizzazione), il progetto mira a coinvolgere indirettamente tutto il sistema più ampio di 
attori sia sul fronte della formazione sia su quello dell'accoglienza, in modo da favorire 
un'ampia azione di sensibilizzazione e riflessione sulle tematiche progettuali, di grande 
rilevanza ai fini della costruzione di percorsi di orientamento tarati sulle esigenze della 
popolazione target. 
Gli indicatori di realizzazione verranno monitorati attraverso i registri degli operatori dei 
servizi pubblici formati; recanti le firme dei soggetti stessi e la controfirma del 
responsabile. Di particolare importanza la rilevazione dei bisogni che verrà effettuata · 
allo start-up di progetto per ciascuno degli enti coinvolti nei Tavoli di lavoro, per 
misurarne le variazioni percentuali al termine delle attività attraverso questionari ex post 
sul gradimento e sulla corrispondenza del progetto ai fabbisogni rilevati. La costruzione 
della rete, la sua ampiezza e le procedure di collaborazione adottate, saranno 
testimoniati dai protocolli d'intesa debitamente sottoscritti dai soggetti membri delle reti 
di governance attivate. 
L'attestazione relativa all'attivazione di servizi mirati all'utenza straniera che adottano 
nell'operatività concreta gli strumenti e le metodologie condivise nell'ambito dell'azione 
di capacity building, debitamente firmata dal responsabile del servizio e dagli operatori 
coinvolti, darà evidenza degli attori della rete che avranno adottato tali strumenti e 
procedure. Parallelamente si procederà a mettere a punto un questionario di 
valutazione da somministrare ex post ai beneficiari indiretti del progetto sulla congruità 
e coerenza degli strumenti innovativi individuati. 
Infine, per quanto riguarda l'indicatore di risultato relativo al miglioramento dei processi 
di monitoraggio dei servizi alla popolazione extra UE, l'approccio di lavoro integrato in 
cui si consustanzia tutto l'intervento costituisce di per sé una garanzia di verifica e 
valutazione reciproca da parte degli operatori coinvolti, chiamati ad interfacciarsi 
costantemente nella gestione integrata dei singoli casi, per la definizione di percorsi di 
orientamento congrui. Infine, nei protocolli di intesa e nell'accordo di rete verranno 
indicate le procedure di monitoraggio adottate per la verifica periodica della quaJità e 
dell'impatto dell'azione di sistema. 
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SEZIONE 8: Beneficiario e rete di riferimento 

8. 1 Beneficiario 

8. 1. 1 Ruolo del capofila e dei partner 

OJ MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Descrivere in modo dettagliato il ruolo e le funzioni specifiche del capofila e di ciascun partner 
ne/l'ambito del progetto. 

USR del Lazio e l'Assessorato alla Formazione della Regione Lazio contribuiranno 
all'elaborazione e validazione dei percorsi formativi, degli strumenti e del modello. 
L'Assessorato alla Formazione della Regione Puglia si occuperà di attivare e 
coinvolgere gli attori nella formazione e nella successiva strutturazione della rete. 
L'Università Roma 3 in quanto ente capofila è incaricata d_elle attività di coordinamento, 
monitoraggio e valutazione delle attività progettuali. Concorre a definire programmi 
formativi e strumenti e ha in carico, con il supporto dell'IPRS, la definizione del modello 
e la disseminazione. IPRS svolge un ruolo di primo piano nell'attivazione e gestione 
della rete di attori nel Lazio, nella formazione e costruzione degli strumenti e supporta il 
capofila nella definizione del modello e nell'attività di disseminazione. Consorzio 
Comunità Brianza si occuperà dell'attivazione e gestione della rete di attori a Monza 
Brianza, della formazione e costruzione degli strumenti e della loro sperimentazione. 
Codebri si occuperà della formazione a Monza Brianza, compresa la formazione on the 
job. I CPIA 2 e 3 di Roma parteciperanno al percorso formativo e alla costruzione delle 
prassi operative all'interno della rete. 
Tutti i partner partecipano congiuntamente ai momenti di confronto ed elaborazione 
collettivi (sessioni di mutuai learning, pianificazione del programma formativo, analisi 
della formazione on the job e degli strumenti), sia in presenza, sia in remoto. 
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8. 1. 2 Rete territoriale 

Ou MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Descrivere la rete territòriafe di riferimento che si prevede di attivare per la realizzazione del 
.progetto. 

Oltre owiamente all'estesa partnership progettuale, nei due territori su cui insisteranno 
la fase di rafforzamento e di sperimentazione delle competenze acquisite (Lazio e 
Monza Brianza) verrà coinvolta tutta la filiera dell'orientamento (CPIA, Istituti di 
Formazione Professionale, Enti di Formazione, Centri per l'Impiego, Terzo settore) in 
modo da rendere pervasivo e condiviso l'intervento e determinare quella trasformazione 
della cultura di rete e delle relative prassi di intervento così importante ai fini del 
conseguimento degli obiettivi progettuali. Si conta di coinvolgere 400 attori nel Lazio e 
100 a Monza Brianza. Dal sistema provinciale e regionale il modello elaborato e 
condiviso sarà trasmesso agli operatori di un'altra regione (la Puglia): 22 gli attori 
coinvolti che fungeranno successivamente da cinghia di trasmissione del modello e 
degli strumenti loro trasferiti. Infine, la diffusione on line del materiale prodotto (forum di 
discussione e piattaforma informatica) consentiranno al progetto di interagire con la rete 
nazionale degli attori impegnati nell'orientamento e di diffondere a tale rete materiali e 
strumenti. · · 
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8. 1. 3 Gruppo di lavoro 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Descrivere il gruppo di lavoro, specificando il ruolo e le funzioni specifiche delle figure 
professionali impiegate nel progetto e previste nel budget (àd esempio responsabile del 
progetto, direttore finanziario, ricercatore ecc.). 
Descrivere inoltre le qualifiche e.le competenze dei componenti del gruppo di lavoro. 
Allegare la rappresentazione grafica dell'organigramma e i CV. 

Il gruppo di lavoro sarà composto da professionisti con esperienza pluriennale e con 
competenze multidisciplinari in materia di immigrazione, della governance dei processi 
di integrazione, oltre che delle politiche di orientamento formativo e professionale come 
evidenziato negli allegati CV. Data la numerosità del partenariato e delle figure 
impiegate si dà una breve descrizione del ruolo delle figure apicali. 
Il responsabile e direttore scientifico del Progetto, garante dei rapporti con la 
Committenza sarà Massimo Margottini (Dipartimento Scienze della Formazione -
Università Roma 3). . 
L'Assessorato alla Formazione della Regione Lazio e l'Ufficio Scolastico regionale del 
Lazio parteciperanno alle sessioni di lavoro collettive per la definizione del piano 
formativo, degli strumenti e del modello. 
L'Assessorato alla Formazione della Regione Puglia coordinerà le azioni di 
trasferimento del modello nel contesto pugliese. 
Raffaele Bracalenti, presidente IPRS, supervisionerà i WP relativi alla formazione, alla 
costruzione degli strumenti e alla modellizzazione, e coordinerà le azioni di costruzione 
delle rete e della formazione nel Lazio. 
Ada Maurizio, Dirigente del Centro Provinciale Istruzione per gli Adulti (CPIA 2 e 3) 
presiederà le attività formative in cui verranno coinvolti i CPIA. 
Massimilano Giacomello, Consorzio Comunità Brianza, e Lavinia Macri (CoDeBi) 
coordineranno le azioni di costruzione dèlle rete e della formazione nel territorio di 
Monza- Brianza. 
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8. 2 Gestione del progetto 

8. 2. 1 Project management 

Ou MINISTERO 
DELL'JNTERNO 

Spiegare il disegno complessivo della gestione del progettò (coordinamento ,;te/le attività, 
governance, comµnicazlone, amministrazione, controlli, ecc.). 

Per il coordinamento e la gestione complessiva del progetto, in capo all' Università 
Roma Tre in qualità di Beneficiario Capofila, sarà previsto l'utilizzo di una consolidata 
metodologia di Project Management, che consentirà di impostare e governare l'iniziativa 
progettuale anche se di significativa complessità, supportando il controllo e la gestione 
dei rischì di progetto e, in particolare, la verifica continuativa dei risultati attraverso la 
focalizzazione su: 
1) chiara esplicitazione di obiettivi, tempi e responsabilità dell'intervento,_ in tutte le sue 
fasi; 2) definizione di tutte le attività necessarie al raggiungimento degli obiettivi, con 
specifica indicazione della tempistica e dell'assegnazione delle responsabilità per 
l'esecuzione; 3) gestione puntuale della tempistica di progetto finalizzata 
all'eliminazione dei ritardi e a garantire la necessaria sincronizzazione delle diverse fasi 
previste; 4) analisi delle'criticità emerse, con relativa individuazione e condivisione delle 
soluzioni; 5) produzione e diffusione di reportistica aggiornata di progetto, da e per tutti i 
Partner coinvolti; 6) riunioni mensili di coordinamento e sintesi. 
Inoltre, la chiara e puntuale definizio11e di compiti e sistemi consolidati di reporting verso 
l'Università Roma Tre in qualità di capofila consentiranno la pronta e puntuale risposta 
alle eventuali criticità che dovessero sorgere nel corso dell'attuazione degli interventi 
oggetto della proposta progettuale. 

https://�"NI01',.1E
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8. 2. 2 Risk assessment 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Descrivere i possibili rischi e le difficoltà legàte alfa realizzazione del progetto e le misure I 
strategie che si intende intraprendere per mitigarli. 

La costruzione di una rete di attori differenti per stili di lavoro, linguaggi e strumenti, che 
presiedono ambiti diversi (la formazione; l'inserimento professionale, l'accoglienza) si 
configura quale elemento di complessità teorico e operativo. Ulteriore elemento cii" 
complessità può essere rappresentato dal coinvolgimento di contesti territoriali con 
esperienze sul tema profondamente eterogenee. Ma la possibilità di mettere a regime 
prassi operative di lavoro integrato che possano permettere la riorganizzazione del 
sistema dell'orientamento e il coordinamento di una partnership che da anni lavora per il 
conseguimento di una maggiore efficacia del sistema dell'orientamento costituirà 
elemento di garanzia per capire cosa non funziona nelle modalità di lavoro e dove le 
criticità e i punti di tensione del sistema si manifestano. Aggiuntivi rischi riguardano: 
rischi finanziari: disponibilità per l'attuazione del progetto (mitigati attraverso un 
bilanciamento dei costi tra i diversi partner e una· accurata pianificazione sia del 
cash-flow per ogni partner di modo da non avere una elevata esposizione finanziaria, 
sia della rendicontazione temporale delle spese); rischi amministrativi: rendicontazione 
delle• spese realizzate (mitigati attraverso una buona organizzazione del. sistema di 
Rendicontazione e Controllo del Progetto). La puntuale nomina del Revisore Contabile, 
dell'Esperto Legale e di quello del Monitoraggio, ottimi.zzeranno la corretta realizzazione 
e rendicontazione. 
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8. 2. 3 Monitoraggio e valutazione 

O LJ' 'ì MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Descrivere come si intende monitorare e valutare l'avanzamento del progetto. 

Il monitoraggio e la valutazione delle attività sarà di tipo procedurale, fisico e finanziario. 
L'intervento sarà monitorato dall'inizio delle attività. Verra·nno aperti dei fascicoli per la 
raccolta delle informazioni e verrà definisce una procedura specifica per gli interventi da 
realizzare. Le sessioni di lavoro in comune consentiranno di monitorare l'andamento del 
gruppo di lavoro, i focus-group e la creazione della rete territoriale di riferimento, al fine 
di individuare criticità e ottimizzare le risposte ai bisogni reali osservati. Nella fase di 
uscita verranno somministrati test di apprendimento in grado di monitorare il Hvello di 
acquisizione delle competenze e confrontarli con quelli eseguiti nella fase iniziale 
dell'attività progettuale. Saranno somministrati questionari di rilevazione delle 
aspettative, esigenze in entrata e grado di soddisfazione dei destinatari in uscita. I 
destinatari saranno coinvolti in tutte le fasi di realizzazione, di pianificazione e 
programmazione delle attività al fine di ottimizzare l'intervento. Ogni referente 
amministrativo verificherà l'andamento delle spese rispetto alla pianificazione del 
budget e monitorerà le uscite attraverso rendicontazioni intermedie. Saranno tenuti agli 
atti gli originali dei giustificativi di spesa ~ dei documenti probatori. Ogni prestazione 
sarà documentata non solo attraverso i documenti contabili, ma anche con relazioni e 
altri strumenti, che consentiranno di dare evidenza delle attività. 
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ELENCO ALLEGATI ALLA PROPOSTA PROGETTUALE 

DOCUMENTI DEL BENEFICIARIO CAPOFILA 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

UNIVERSITA' DEGLI STUDI ROMA TRE DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA 
FORMAZIONE 

,: ,cr~n_og~a.m.'!'_a. del!a propo~ta 
~ ~l:Jd_get d~ll!I, J?.~OJ?.O~~~ _ 

- --

,• ipr~ cv br~~al~~ti __ _ 
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::}w~ c~__t!~~J :... -.. ----- -. --
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-. ~ - , - - - - - -- -
~-~:~~~~-c;~_/'.l~}~!-1 ___ ,-,. 
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- CODEBRI_CV_DEf::!:,.9~TQ 
~ -. : -.-: ·-:-.: --=-
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• ~E_G-~!~::-cy_T~~~~ _ 
~ ~P_IA2-:-C.Y-::1?9~!5-I --~ ___ 0 

': CPJA?_çy_~E C!~Q~~- _ 
--- - - -
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- CPIA2 CV LA CAVERA 
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-~ - :..::.~-. ----=-·-::. 

-~_çPI~_ CV -~ç>~Dg_"!_!! __ _ 
- - - -- - --- - . -- -
- Cf'IA2_CV_SPA~~N(?. . -
-_A~iso di -~oprog!~a.,.zi~ne .. _ __ . 

':-1?'-?man~~ _d~ pa!'!_e;~.R~~io~~ ~v_v_i_so di coproS!e~t-~~!on~_ -
:_ Dec~~to noi:nin~ c~~l'!l!~~~one giudicatrice 
:-verbale valutazione-titoii 

- [?~creto approv!3,zio~e a~ti 
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,~ cç~::-CY-::-B~~Bl~LA_ <?HIA~ 
- CCB_CV_GIACOMELLO 
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·-tab~lla gr~ppo di lavoro 
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- - - -
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- -
~ C~!A3_CV_CHEçC_Hl 
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- Modello A1 - . -
- CI_MAURIZIO 

·_ Modello A1 
- - - -- --- -

DOCUMENTI DEL PARTNER 
CPIA3 - Centro Provinciale Istruzione Adulti 3 

DOCUMENTI DEL PARTNER 
ASC - Consorzio Desio-Brianza 

-ç.l_COLOMBO DARIO 

DOCUMENTI DEL PARTNER 
CPIA2 - Centro Provinciale Istruzione Adulti 2 

OJ MINISTERO 
DELL'INTERNO 
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:-passap2rto: IJràcafunff -. - - __ - _ 
C"ATTOCÒSTITUTIVOIPRS -.. -----

DOCUMENTI DEL PARTNER 
CCB - Consorzio Comunità Brianza 

DOCUMENTI DEL PARTNER 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

-:.••L-:-:.~---- ::-.:_ -• - :.-_-,., ~:..:::_ __ 7 
' 

REGIONE PUGLIA-Assessore alla Formazlone e Lavoro - Politiche per il Lavoro, 
Diritto allo Studio, Scuola, Università, Formazione Professionale 

i' , ___________ -··· -- - ~- - ~- -- .. -- ... -- ·--------- ---- --- ------- · -· · -- --1 

'· Modello A 1 , i 
L.-==:--.=--.:=--=-----:::::.--=-·:.::::::.~:.-=-.-=::.::.:......-.:".::_.~ __ ::-::... .. =-· - - - :..-. -: - -::.-.--.. ""::..-..:_.-:-_·:;:-. .-.. =..::.:..·::.- _____ :-. .:..--.:...-:..-: 

~_çl_~~~~~:rlA~Q-~~Y§.~i:>f~_LE_O ___________________________________________ _J 
DOCUMENTI DEL PARTNER 

REGIONE LAZIO - Direzlone Regionale Formazione, Ricerca e Innovazione, Scuola 
Università, Diritto allo Studio 

r·· . ··---· ... ···-------- - . - - . --- I 
.• Modello A 1 , 
Foocumento LONGO ____ _____________________ -________ · _ _ __ · ______________ _] 

DOCUMENTI DEL PARTNER 
USR Lazio - Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 

Data di apposizione della firma digitale 
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Ministero dell'Interno 
Dipartimento per le Libertà Civili e l'Immigrazione 

FONDO ASIL01 MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 

(FAMI) 2014-2020 

Obiettivo specifico e 
nazionale - Casi 
speciali 

Costo del progetto 

Data conclusione del 
progetto 

UNIVERSITA' DEGLI STUDI ROMA TRE DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA FORMAZIONE 

FARO -Fare Rete e Orientare 
--- ---·-- ---

Obiettivo Specifico: 2.lntegrazione I Migrazione legale - Obiettivo 
Nazionale: ON 3 - Capacity building - lett. j) Govemance dei 
servizi - Capacity building 2018 

€ 1009131,02 

31/12/2021 
~- L-- _,, __ ---•--•-•-- -••--

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 

ALLEGATOB 

i 
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Il Prefetto Mara Di Lullo, ih qualità di Autorità Responsabile del Fondo Asilo, Migrazione e 

Integrazione (FAMI) 2014-2020 (di seguito "Amministrazione" o "Autorità Responsabile"), 

e 

Nome / Ragione Sociale: UNIVERSITA' DEGLI STUDI ROMA TRE DIPARTIMENTO DI 

SCIENZE DELLA FORMAZIONE 

Natura giuridica: Soggeto ricompreso nell'elenco ISTAT delle Amministrazioni pubbliche 

Indirizzo/ Sede Legale: VIA DEL CASTRO PRETORIO 20 00185 ROMA RM 

Codice fiscale: 04400441004 

ed i seguenti partner di progetto co-beneficiari (eventuali): 

Nr. Nome Partner 
1 ASC - Consorzio Desio-Brianza 
2 CCB - Consorzio Comunità Brianza 
3 CPIA2 - Centro Provinciale Istruzione Adulti 2 
4 CPIA3 -: Centro Provinciale Istruzione Adulti 3 
5 IPRS - Istituto Psicanalitico per le Ricerche Sociali 
6 REGIONE LAZIO - Direzione Regionale Fonnazione, Ricerca e Innovàzione, 

Sc\lola Università, Diritto allo Studio 
7 REGIONE PUGLIA-Assessore alla Fonnazione e Lavoro - Politiche per il 

Lavoro, Diritto allo Studio, Scuola, Università, Fonnazione.Professionale 
8 USR Lazio - Ufficio Scolastico Ree:ionale per il Lazio 

Il Beneficiario o Beneficiario Capofila in caso di raggruppamento, è rappresentato per la firma 

della presente Convenzione da Massimiliano Fiorucd 

Premesso che 

(a) il Regolamento (UE) N. 514/2014 del Partamento Europeo e del Consiglio del 16 aprile 

2014 reca disposizioni generali sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2014-2020 e 

sullo strumento di sostegno finanziario per la cooperazione di polizia, la prevenzione e la lotta 

alla criminalità e la gestione delle crisi; 

(b) il Regolamento (UE) n. 516/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio tlel 16 aprii 

che istituisce il Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione, modifica la decisione 2008/381/ 

Consiglio e abroga le decisioni n. 573/2007/CE e n. 575/2007/CE del Partamento eu 

del Consiglio e la decisione 2007/435/CE del Consiglio; 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 
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(c) il Regolamento delegato (UE) n. 1042/2014 della Commissione, del 25 luglio 2014, integra il 

regolamento (UE) n. 514/2014 per quanto riguarda la designazione e le responsabilità di 

gestione e di controllo delle autorità responsabili e lo status e gli obblighi delle autorità di audi!; 

(d) il Regolamento di esecuzione (UE) 840/2015 della Commissione del 29 maggio 2015 

dispone sui controlli effettuati dalle AR ai sensi del Regolamento (UE) 514/2014; 

(e) con decreto del Capo Dipartimento per le Libertà civili e l'Immigrazione prot. n. 2737 del 21 

Febbraio 2018 è stato designato il Prefetto Mara Di Lullo in qualità di Autorità Responsabile 

(AR) del FAMI con decorrenza dal 1 Marzo 2018; 

(~ il Programma Nazionale FAMI, documento programmatorio 2014-2020 approvato dalla 

Commissione Europea con Decisione C(2015) 5343 del 3 agosto 2015 e successivamente 

modificato con Decisione C(2016} 1823 de!.21 marzo 2016, C(2017} 5587 del 14 agosto 2017, 

C(2017) 8713 del1'11 Dicembre 2017 e C(2018) 8142 del 7 dicembre 2018, nell'ambito 

dell'Obiettivo Specifico 2, Obiettivo nazionale 2; 

(g) con decreto prot. n, 0013808 del. 29/10/2018 è stato adottato l'Awiso pubblico pE!r la 

presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 

2014-2020 - Obiettivo Specifico 2 - Obiettivo Nazionale 2.3 - Qualificazione dei servizi pubblici 

a supporto dei cittadini di Paesi terzi (Capacity building) (h) il Soggetto proponente 

UNIVERSITA' DEGLI STUDI ROMA TRE DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA 

FORMAZIONE ha trasmesso tramite il sistema informativo del FAMI, la proposta progettuale 

"FARO - Fare Rete e Orientare": 

(i) con dècreto prot. n. 5005 del 30 aprile 2019 questa Autorità Responsabile ha approvato la 

proposta progettuale "FARO - Fare Rete e Orien.tare": 

Tutto.quanto sopra premesso, l'Autorità Responsabile e il Beneficiarlo, o il Beneficiario Capofila 

in caso di raggruppamento, convengono e stipulano quanto segue. 

Art. 1 Oggetto, durata e importo massimo. della Convenzione 
1.1 La Convenzione ha per oggetto il progetto denominato "FARO - Fare Rete e 

finanziato a valere sull' 0S2 - ON2, del Programma Nazionale del Fa 

Migrazione e lntegrazione-{FAMI) 2014-2020. 

1.2 L'importo della Convenzione è pari ad€ 1009131,02 così come previsto all'art. 

progetto e dal relativo Cronogramma, Tale importo è fisso ed invariabile, salv 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 
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successivo art. 10 - •condizioni di erogazione della sovvenzione e requisiti delle 
registrazioni contabili". 

1.3 Le attività progettuali avranno inizio a partire dalla data indicata nella comunicazione di 
avvio attività, inviata da codesto Beneficiario, e dovranno concludersi entro e non oltre il 
31/12/2021. La presente Convenzione avr.à validità ed efficacia dalla data indicata nella 
comunicazione di avvio attività fino all'esatto ed integrale adempimento di tutte le 
obbligazioni contrattuali qui disciplinate e, in ogni caso, alla data di. riconoscimento 
effettivo da parte della Commissione Europea delle spese present~te da parte dell'Autorità 
Responsabile. 

1.4 Il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofil~ del finanziamento si 
impegna a realizzare gli interventi in modo coerente con quanto previsto dal progetto 
ammesso a finanziamento, nel rispetto di tutte le prescrizioni contenute nella presente 
Convenzione. 

Art. 2 Obblighi e Responsabilità 2.1 Il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il "Beneficiario Capofila": a) ha la piena responsabilità nell'.assicurare che il progetto sia eseguito esattamente ed 
integralmente, nel pieno rispetto della Convenzione; b) in caso di Raggruppamento, è l'unico referente ed ha la piena responsàbi!ità per tutte 

le comunicazioni tra i co-beneficiari e l'Amministrazione. Ogni comunicazione relativa alla 
Convenzione da parte dell'Autorità Responsabile, verrà inviata tramite Posta Elettronica 
Certificata ovvero attraverso un apposito sistema informatico (tramite le funzionalità del 
sito (httµs://fami.dlci.interno.it), esclusivamente al soggetto Capofila, che dovrà fornire 
riscontro certo della ricezione. salvo diverse specifiche disposizioni previste nella presente 
Convenzione; 
c) è responsabile della predisposizione, della raccolta, della corretta conservazione e 
dell'invio degli atti, dei documenti e delle informazioni richieste dall'Autorità R · 
soprattutto in relazione ai pagamenti; 
d) si impegna a partecipare ad incontri periodici organizzati dall'Autorità R 
fine di monitorare le attività progettuali, creare occasioni di confronto. condi 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 
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indirizzo e trovare soluzioni condivise alle eventuali criticità riscontrate durante lo 

svolgimento. delle attività progettuali; 

e) in caso di Raggruppaml:mto, non potrà delegare in alcun modo le attività sopra 

descritte {punii a), b) c) d)) ai co-beneficiari o ad altri soggetti. Quando è richiesta 

un'informazione sui ca-beneficiari, il Capofilà è responsabile per Il suo ottenimento, la 

verifica dell'informazione e la comunicazione della stessa all'Amministrazione; 

ij in caso di Raggruppamento, informa i co-beneficiari di ogni, evento di cui è a 

conoscenza e che può causare ostacolo o ritardo alla rea!iz7àzione del progetto; 

g) informa l'Amministrazione delle eventuali modifiche non sostanziali da apportare al 

progetto e/o al budget di progetto fornendo alla stessa adeguata giustificazione; 

h) presenta apposita garanzia fideiussoria {ove richiestò) sul modello di quella resa 

disponibile dall'Amministrazione; 

i) in caso di Raggruppamento, gestisce, predispone e presenta le richieste di 

pagamento; dettaglia l'ammontare esatto delle richieste e le quote assegnate a ciascun 

ca-beneficiano, secondo quanto previsto dalla presente Convenzione; individua l'entità dei 

costi ammissibili come da budget di progetto e tutti i costi effettivam_ente sostenuti; 

j) prende atto ed accetta che tutti i pagamenti dell'AR siano disposti secondo quanto previsto 

nell'art. 1 O; 

k) è responsabite della corretta applicazione e delle violazioni qelle disposizioni di cui 

all'art.3 della L.136/2010 eventualmente riscontrate; 

I) in caso di Raggruppamento, è il solo destinatario dei. finanziamenti che riceve anche a 

nome di tutti i partner co-beneficiari. Assicura che tutti i contributi ricevuti siano pro-quota 

rtassegnati ai ca-beneficiari !;eni;i. alcun ritardo ingiustificato. Informa l'Amministrazione 

dell'avvenuta ripartizione del contributo ricevuto tra tutti i partner co-beneficiari secondo 

quanto disposto dall'art.10; 

m) è responsabile, in caso di controlli, audit e valutazioni, del reperimento e della messa a 

disposizione di tutta la documentazione richiesta, On caso di Raggruppamento, inclusa la 

documentazione contabile dei partner ca-beneficiari), dei documenti contabili e delle ,copie 

dei contratti di affidamento a terzi; 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 



30096 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 66 del 11-5-2020                                                 

di Sovvenzione 
FAMI 

El '} MINISTERO Q ~ DELL'INTERNO 

n) assume l'esclusiva responsabilità nei confronti dell'Amministrazione della corretta 

attuazione del progetto e della corretta gestione degli oneri finanziari ad esso imputati o 

dallo stesso,derivanti; 

o) è tenuto ad lndivi~uare specifiche modalità di confronto e di collaborazione con ogni 

attore coinvolto nella realizzazione delle attività progettuali; 

p) è tenuto a rispettare, nell'esecuzione del progetto, tutte le norme allo stesso applicabili, 

ivi incluse quelle in materia di pari opportunità e di tutela dei diversamente abili nonché i 

limiti e le regole stabilili dalla presente Convenzione o da ogni altro eventuale documento 

adottato in merito, anche successivamente alla stipula éli quest'ultima; 

dall'Amministrazione; 

q) è tenuto a vigilare sul rispetto degli obblighi di certificazioni;! I attestazione previsli a 

carico del revisore indipendente I esperto legale nel rispetto delle tempisliche definite 

dall'Autorità Responsabile; 

r} individua l'entità dei costi ammissibili come da budget di pro~etto e tutti i costi 

effettivamente sostenuli; 

fln caso di raggruppamento J I partner co-beneficiari: 

s} concordan9 ed offrono aJ Beneficiario Capofila la massima collabor~zione al fine di' 

eseguire esattamente ed integralmente, per quanto di spettanza, il progetto; 

t) inviano al Capofila i dati necessari per predisporre i report da inviare 

all'Amministrazione, i consuntivi ed ogni altro documento previsto dalla Convenzione o, 

comunque, richiesto dall'Amministrazione; 

u) inviano all'Amministrazione, attraverso il Beneficiario Capofila,. owero direttamente, 

nei casi specificatamente richiesti dalla presente Convenzione o dalla stessa 

Amministrazione, tutte le informazioni necessarie, utili o anèhe solo opportune per la 

corretta esecuzione del progetto; 

v) informano il Capofila tempestivamente di ogni evento di cui vengano a conoscenza 

che attenga alla realizzazione del progetto o che possa creàre ritardi od ostacoli 

nell'esecuzione dello stesso; 

w) comunicano al Capofila le eventuali modifiche non sostanziali da apportare al 

e/o al budget di progetto. 
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Al fine di rispettare tutti gli obblighi e le responsabilità su elencati, Il Beneficiario e, in caso di 

Raggruppamento, il "Beneficiario Capofila" comunica i nominativi dei seguenti referenti: 

; · Referenti Beneficiario • · 
I • 

~ . ., " 

· . Ambiti . :: 
f ~ ' o • ., 

· Nome e Cognome · , : Indirizzo Mail e Teléfono 

' · :Rè$pQnsabl!E! dli ·, · Massfrno 
ptçpettò )\llargqttin1: 

· Reffè~nte 
monltoràggio e ·Massin.,o M~~Ottihi 
· \l~lut~zio~e 

-~ . ; ; ·mMsi~;:Ma~g~itihi@~nitQma3, ; 
·, i ;ii'~ 06fr733297Z :"" ' 
- .' I .. ::.,·--- ' - __ • 

; ·. :1 i:rnass1~~-!~~rg~ttÌ~i~41iifofha3. 
. : , il- Oç57334977 , . : 
··, ,. 

2.2 Il Eleneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila assume nei confronfi 

dell'Autorità Responsabile l'esclusiva responsabilità ;per qualsiç1.si dannò causato al 

Ministero dell'Interno e/o a qualsivoglia terzo, a persone e/o beni, e derivante direttamente 

e/o indirettamente dall'esecuzione del progetto. 

Il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila, rimane l'unico 

responsabi~e·nei confronti dell'Amministrazione. 

In particolare; il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila, con la 

sottoscrizione della presente Convenzione, manleva e tiene indenne l'Autorità 

Responsabile da qualsiasi richiesta di risarcimento/indennizzo e/o rimborso avanzata da 

qualsivoglia soggetto a qualsivoglia titolo riconducibile all'esecuzion,e del progetto. 

2.3 Il partner ca-beneficiario si impegna, ai fini dell'acçert[l~entei delle eventuali 

responsabilità, ~ consentire i controlli e le verifiche in loco delle Autorità D~signate del 

Fondo o di altro organismo deputato a tale scopo ed a collaborare alla loro corretta 

esecuzione. 

Art. 3 Composizione del contributo 
3.1 Fermo restando l'importo complessivo di cui al precedente art. 1, la percentuale 

del contributo comunitario è stabilita nel valore del 50,00 %. 

L'importo complessivo del progetto è cosl ripartito: 
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■ Contributo comunitario 

• Contributo pubblico nazionale 

■ Contributo privalo 

€ 504565,51 

€386105,96 

€ 118459,55 

50,00 % 

38,26 % 

11,74 % 

Art. 4 Obiettivi del progetto e Destinatari 

DELL'INTERNO 

4.1 Gli obiettivi che il ~eneficiario e, in caso di Raggruppamento, il "Beneficiario Capofila" 

deve raggiungere sono quelli indicati nella proposta progettuale ammessa a 

finanziamento. 

4.2 Sono Destinatari Finali della proposta progettuale gli operatori dei servizi pubblici i cui 

Servizi sono rivola all'utenza straniera. 

Il Soggetto beneficlario e, in caso di Raggruppamento, il "Beneficiario Capofila" ed ilfl 

partner co-ben~ficiario/i ha/hanno l'obbligo di verificare, garantire e comprovare la 

corrispondenza e la riconducibilità dei destinatari de! servizi erogati ai target eleggibili. 

Nello specifico, il Soggetto beneficiario e, in caso di Raggruppàmento, il "Beneficiario 

Capofila" ed il/i partner ca-beneficiario/i deve/devono attenersi alle modalità di rilevazione 

stabilite dall'Autorità Responsabile relative alla verifica, conservazione nel tempo e 

riproduzione, ove richiesto, nel rispetto della normativa europea ed italiana vigente, di tutta 

la documentazione necessaria ad attestare e comprovare l'appartenenza dei destinatari 

gei servizi ai target eleggibili del programma nazionale FAMI (a mero titolo,esemplificativo 

si indicano possibili modalità di rilevazione: copia riprodotta elettronicamente de: - il 

permesso di soggiorno, codice fiscale, carta d'identità e/o altra documentazione rilevante). 

L'Autorità Responsabile indicherà successivamente le suddette modali\à di rilèvazione 

onde garanlìre la qualità, l'accuratezza e la comparabilità delle informazioni raccolte. 

Art. 5 Budget di progetto e Cronogramma 
5.1 Il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila, è tenuto a rispettare 

il budget di progetto ed il cronogramma approvati ed allegati alla presente Convenzione. 

Di seguitò la scheda sintetica del budget di progetto: 

" -BUDGET* 
....... ·~·-·~--,-- --., "------~--·--~-----,·-~~----

COSTI 

A-Costi del personale: € 822970,83 
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B - Costi di Viaggio e Soggiorno: € 61650,00 

e -Immobili: € o,oo 
D - Materiali di consumo: € 0,00 

E -Attrezzature:€ 0,00 

F -Appalti:€ 23500,00 

G -Auditors: € 35000,00 

H - Spese per gruppi di destinatari: € 0;00 

I -Altri costi:€ 0;00 

J -Costi Standard: € 0,00 

K- TOTALE COSTI DIRETTI AMMISSIBILI: € 943120,83 

L -Costi indiretti: € 6601 O, 19 

M-TOTALE COSTI:€ 1009131,02 

ENTRATE 

N - Contributo Comunitario:€ 504565,51 

O - Contributo Pubblico Nazionale:€ 386105,96 

P - Contributo del Benèficiario Finale:€ 118459,55 

Q- TOTALE DELLE ENTRATE:€ 1009131,02 

I ;I ··. MINISTERO u DELL'INTERNO 

5.2 La percentuale fissa dei costi indiretti, come definito dall'Avviso, non deve superare il 7% 

dei costi diretti ammissibili. 

5.3 Al fine di ottimizzare le procedure di controllo in capo all'Al!lorità Responsabile e di 

prevedere tempi più brevi per l'erogazione dei contributi, il Beneficiario è tenuto ad 

individuare ed acquisire un Revisore Indipendente per la verifica amministrativo-contabile 

di tutte le spese sostenute e rendicontate e, laddove applicabile, individuare ed acquisire 

un Esperto legale per la verifica di tutte le procedure per gli affidamenti di forniture, servizi, 

di lavori e di tutti gli incarichi individuali esterni formal!zzat1 ·nell'amblto del progetto. Le 

spese per il Revisore indipendente e per l'Esperto legale, quest'ultimo laddove previsto, 

devono essere imputate alla voce di costo G - Auditars e non eccedere 

complessivamente il 7% dei costi diretti del progetto. Per l'Esperto legale, la spesa 

complessiva non dovrà superare il 2% dei costi diretti del progetto. 

5.4 Relativamente alla voce F - Appalti (ove applicabile) del budget si precisa 

Beneficiario deve essere in grado di svolgere autonomamente le attività progettuali 
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può, in ogni caso, affidare a terzi il complesso delle attività di cui è responsabile. Tuttavia, 

è possibile appaltare parzialmente o integralmente le attività.-ad esclusione delle attività 

relative alla gestione complessiva del progetto - nel caso in cui le attività ovvero i servizi 

appaltati siano approvati dall'Autorità Responsabile contestualmente alla firma della 

Convenzione. 

Art. 6 Indicatori utilizzati 
6.1 Al fine di verificare il raggiungimento degli obiettivi descritti all'art. 4, il Beneficiario e, in 

caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila, utilizzerà la tabelia sottostante relativa 

agli indicatori coritenuti nella proposta progettuale. 

Nr Indicatori ,çli Reitlizzazione ·utiiif-- Tipo indtcatç,re 
- --

'V~lQr1; 
--

di { obòlig~:torio/aggiuntivo) · 'Attesç 
:Misura ~ .. ,■ -• -

1 Reti di goverriance attivate al n. Obbligatorio 3 
livello territoriale 

2 Operatori publ?lici che hanno n. Obbligatorio 300 
beneficiato di interventi di 
formazione o aggiornamento 
professionale 

3 Interventi di formazione o n. Obbligatorio 52 
gggiomamento professionale 
degli operatori -

4 Realizzazione azione di Range Obbligatorio l 
monitoraggio dei servizi 0-l 
informativi, di orientamento e di f educazione alla multiculturalità 
attivati su base territoriale nei 
confronti dell'utenza straniera 

5 Nuovi int~rventi sperimentali n. Obbligatorio 2 
per migliorare l'offerta di servizi 
ai migranti (es. servizi 
informativi, di mediazione 
linguistica/culturale o di 
orientamento) attivati 

6 Tavoli e e sessioni laboratoriali n. Facoltativo 37 
coìnuni 

7 Giornate di sperimentazione on n. Facoltativo 15 
thejob AL:"" ,0RllAll01,1.c \;., l' 

8 Incontri per il trasferimento del n. Facoltàtivo 2 /:;""-.; . v~L LAVo,?, ½, 

i~~ modello adottato qi ¼ 6,:. ~ 
~- ~. ~ò .· ~ \ \ 

orientamento formativo e ~ . (;~~~ li2l 
professionale alla regione Puglia ~ ,,~ .~ ~ 

~ ,~ "'..,.,. ~ ~ 

~ e,~ o' ~ 
-- n,0!:ld ?i~ <::J~ 

OJ3 Od.li\'\\~ 
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Nr .-iii.dic~tod di'ìtisultafo ·-· ,. l[ 1Jrutà · -Tipo:IngÌ.ç~fore. - Valore ·1 

' . i :di .(9b1'(igat9ri01a~giuhti".9) :Attesò 
I, ," • 

-- . ·:M1sµra - .,. ·•···· .. - - . -· 
1 Operatori pubblici che hannò n. Obbligafotio 240 

completato con esito positivo 
interventi di formazione o 
aggiornamento professionale 

2 Istituzioni, associazioni ed enti n. Obbligatorio 100 
coinvolti nelle reti di 
govemance atti vate 

3 Reti di governance-attivate n. Obbligatorio 3 
mediante la sottoscrizione di un 
protocollo diintesa · 

4 Grado di soddisfazione degli Range Obbligatorio 7 
operatori che hanno beneficiato 1-10 
di formazione ò aggiornamento 
professionale circa il 
miglioramento d!!lle qualità dei 
servizi forniti all'utenza 
straniera 

5 Grado di soddisfazione degli Range Obbligatorio 7 
utenti cittadini de.i paesi terzi in 1-10 
merito alla qualità dei servizi 
informativi, di orientamento e 
di educazione alla 
multiculturalità attivati al livello 
territoriale 

6.2 Il raggiungimento dei valori attesi degli indicatori espressi nel presente articolo, secondo i 

parametri quantitativi e qualitativi previsti nelle specifiche dei progetti ~ condizione 

necessaria per l'erogazione del finanziamento. In caso ai mancato raggiungimento dei 

valori attesi previsti, è facoltà dell'Autorità Responsabile revocare tutto o rimodulare parte 

del finanziamento concesso. 

Le modalità e le tempistiche delle eventuali rimodulazioni saranno stabilite dall'Autorità 

Responsabile che si riserva di comunicare con successiva disposizione, unitamente ai 

parametri sulla base dei quali potranno essere effettuati eventuali decurtazioni di natura 

finanziarla, nonché la loro entità al fine cii garantire la massima trasparenza del process 

6.3 li mancato raggiungimento dei valori attesi degli indicatori dovrà essere debita 

motivato dal beneficiario che dovrà sottoporre le dovut~ rimodulazioni all' 

Responsabile che si riserva di condividerle o rimodularle ulteriormente sec 
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esigenze di attua~ione del Programma Nazionale FAMJ. Le spese e le attività in itinere 

saran_no approvate o ridefinite a cura dell'Autorità Responsabile. 

Art. 7 Affidamento di incarichi o di contratti di appalto/fornitura 
(ove applicabile) 

7.1 Il Beneficiario deve essere in grado di svolgere autonomamente l'attività di coordinamento 

del progetto che non può, in nessun caso, essere affidata a soggetti diversi dal 

Beneficiario stesso. Tuttavia, il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario 

Capofila e/o ciascun partner co-beneficiario, potranno - sotto la propria esclusiva 

responsabilità - affidare a soggetti terzi, con cqmprovata e documentata esperienza 

professionale nel settore oggetto del progetto, l'esecuzione di parte dello stesso. 

7.2 Qualora il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila e/o i co

beneficiàri, intendàno affidare parte delle attività a soggetti ferzi, questi dovranno 

possedere I requisiti e le competenze richieste dall'intervento e non potranno sub-affidare 

ad altri soggetti l'esecuzione, anche di parte, delle attività. 

7.3 I contratti stipulati tra Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, tra il Beneficiario 

Capofila e/o tra co-beneficiari e soggetti terzi affidatari, dovranno essere dettagliali, 

nell'oggetto, nei contenuti, nelle modalità di esecuzione delle prestazioni ed articolatl per 

voci di costo. 

7.4 11 Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila e/o ciascun partner 

co-beneficiariQ, acquisirà i beni e i servizi necessari per la realizzazione del progetto nel 

rispetto della normativa comunitaria e nazionale vigente in materia di appalti pubblici e del 

principio del vafue for money. 

7.5 Ferma l'applicabilltà delle vigenti disposizioni in materia di contratti pubblici, nell'attuazione 

del progetto; il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiarip Capofila e/o 

ciascun partner ca-beneficiario, In caso di procedura di gara, aggiudica l'appalto secondo 

il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa, evitando ogni conflitto di interessi. 

Sia nel caso in cui il Beneficiarlo e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila e/o 

ciascun partner ca-beneficiario, siano tenuti all'applica:zione del Codice dei ·, ~-----

pubblici (D.lgs. 50/2016), sia nel caso in cui non vi siano tenuti il suddetto Benefi 

Capofila e/o partner ca-beneficiario in caso di Raggruppamento, dovranno richie 

reperibili, per l'affidamento a terzi, almeno tre offerte per importi tra € 5.000 
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3~.999,99 (ferme restando le prescrizioni relative a conflitto di interessi e requisiti di 

legge), ai fini di una idonea e documentata indagine di mercato, valutabile 

dall'Amministrazione. 

Per l'affidamento dei contratti di importo pari o superiore a € 40.000,00 e fino alle soglie di 

cui all'art. 35 del d.lgs. 50/2016: 

(i) qualora il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila e/o 

ciascun partner co~beneficiario siano tenuti all'applicazione del d.lgs. 50/2016, 

l'affidamento deve avvenire nel rispetto delle procedure previste ~al predetto decreto ai 

sensi dell'art. 36 e, in ogni caso, in ossequio ai principi di trasparenza, rotazione, parità di 

trattamento; 

(ii) qualora il Beneficiario e, In caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila e/o 

ciascun partner co-beneficiario non siano tenuti all'applicazione del D. Lgs, 50/2016, 

dovranno, in· ogni caso, ispirarsi alla suddetta procedura, é dunque aggiudicare .I contratti 

di appalto previa idonea indagine di mercato mediante avviso esplorativo o richiesta di 

almeno cinque offerte, assumendo ogni relativo onere - anche in merito alla richiesta del 

CIG (ove richiesto) - ai fini del rispetto della richiamata normativa sulla tracciabilità dei 

flussi finanziari di cui al presente articolo. 

Nell'ipotesi in cui il Beneficiario, o Beneficiario Capofila nel caso di Raggruppamento, e/o 

ciascun partner ca-beneficiario intenda affidare l'esecuzione delle attività progettuali a 

soggetti non aventi natura privata, non è tenuto a procedere come previsto nel comma che 

precede ma è, comunque, sempre obbligato al rispetto dei principi di trasparenza, non 

discriminazione e parità di trattamento, ed' a fornire idonea motivazione in merito alle 

ragioni giustificative della scelta del contraente. 

Fermo quanto sopra, si precisa che in ogni caso l'i:iffidamento di contratti di 

appalto/fornitura di valore Inferiore a € 5.000,00 (iva esclusa) può essere effettuato sulla 

base di un'unica offerta (affidamento diretto), fornendo adeguata motivazione della scelta 

e della compatibilità dell'affidamento diretto con le disposizioni normative applicabili. È 

vietato l'artificioso frazionamento degli appalti da affidare. 

7.6 Per ciò che concerne il rispetto dell'art. 3 della I. 136/2010 in merito alla tracciabilità dei_.. ____ 

flussi finanziari, si fa rimando al Vademecum adottato dall'Amministrazi 

l'individuazione delle Ipotesi e modalità di applicazione. 
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Per le ipotesi in cui la predetta norma risulti applicabilei, il Beneficiario e, in caso di 

raggruppamento, .il Beneficiario Capofila e/o ciascun partner ca-beneficiario, in caso di 

affidamento di parie delle attività a soggetti privati, é tenuto ad inserire nel relativo 

contratto, le clausole che prevedano il rispetto dei predetti obblighi da parie degli affidatari. 

In particol~re nei contratti cui si applica la normativa in materia di tracciabilità dei flussi . 

finanziari, 9ovranno essere necessariamente incluse a pena di nullità: 

a) una clausola con la quale i soggetti terzi affidatari si impegnano a fornire agli organi di 

revisione ,e controllo, anche ·dell'Amministrazione (Ministero dell'Interno), tutte le 

informazioni necessarie relative alle attività oggetto del contratto di affidamento; 

(per i soggetti tenuti all'applicazione dell'art. 3 della I. n. 136 del 201 O) 

b) una clausola recante la seguente dicitura 

"1. L'impresa/li soggetto ( ... ), in qualità di subcontraente del Beneficiario oppure del 

Partner ( ... ) nell'ambito della convenzione sottoscritta con l'Amministrazione ( ... ), 

Identificato con il CUP n. ( ... ), assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi 

finanziari di cui all'articolò 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 è successive 

modifiche. 

2. L'impresa/il soggetto ( ... ), in qualità di sub-contraente del Beneficiario ( ... ), si 

impegna a dare immediata comunicazione all'Amministrazione ( ... ) della notizia 

~all'inadempimento della propria controparte agli obblighi di tracciabilità finanziaria". 

3. L'impresa/il soggetto ( ... ), in qualità di sub-contraente del Beneficiarlo ( ... ), si 

impegna ad inviare copia del presente contratto all'Amministrazione( ... )." 

c) una clausola recante la seguente dicitura: "per assicurare la tracciabilità dei flussi 

finanziari derivanti dall'esecuzione del presente contratto viene utilizzato il seguente conto 

corrente bancario (o postale), IBAN ___ acceso (o dedicato) in data __ . __ 

presso la Banca (o presso la società Poste italiane Spa) ___ intestato a 

_____ _, Codice Fisc;~le o Partita I.VA _____ con sede/ residenza 

in ____ in ossequio alle previsioni di cui all'art. 3 della L. 136/201 O. Ogni bonifico 

bancario (o postale) effettuato riporterà, in relazione a ciascuna transazione, il codice 

unico di progetto (CUP) e ove presente il CIG dell'affidamento"; 

d) una clausola recante le generalità e il codice fiscale delle persone delegate a 

sui conti di cui al punto c) che precede; 
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Il Beneficiario o, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila nonché i Partner che 

hanno effettuato affidamento a terzi, sono tenuti ad indicare il codice CLIP attribuito alla 

Convenzione in ogni alto contrattuale e nella relativa documentazione di spesa. 

7.7 Resta inteso che, qualora l'affidatario sia un soggetto di natura pubblica, questo non è 

tenuto al rispetto degli obblighi di cui all'art. 3 della I. 136/2010 ed il Beneficiario non è 

tenuto all'inserimento delle predette clausole nei relativi contraili. 

7.8 In caso di affidamento ad esperti esterni (persone fisiche) di attività di 

consulenza/assistenza il Beneficiario è tenuto ad applicare, al ricorrere dei relativi 

presupposti, l'art. 7, commi 6 e ss, del D.Lgs. 165/2001. J soggetti non tenuti alla sua 

applicazione selezionano comunque gli esperti esterni eventualmente necessari attraverso 

procedure competitive tracciabili rispettose dei principi di pÙbblicità, concorrenza, 

predeterminazione dei criteri, parità di trattamento e di rotazione. Il Beneficiario è tenuto a 

conservare, per tutta la durata del progetto e per il periodo quinquennale successivo alla 

chiusura delle attività progettuali, la documentazione attestante il corretto esperimento 

delle suddl:ltle procedure competitive e a metterla a dispo~izione dell'Autorità 

Responsabile e/o delle altre Autorità competenti nell'ambito delle verifiche cui le stesse 

sono deputate. 

7.9 La Commissione Europea e/o le altre Autorità competenti, in base a verifiche documentali 

in loco, hanno il potere di controllo su tutti i fornitori/prestatori di servizi selezionati dal 

Beneficiario e/o partner per quanto di rispettiva competenza. 

7.10 Fermo quanto sopra, il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila 

è tenuto ad inviare all'Amministrazione la documentazione indicala nel Vademecum di 

attuazione che sarà fornito da questa Amministrazione. 

7.11 Posto quanto in precedenza espresso, il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il 

Beneficiario Capofila rimangono gli unici responsabili verso l'amministrazione delle attività 

di monitoraggio secondo le modalità previste dall'Autorità Responsabile. 

Art. 8 Attuazione della Convenzione 
8.1 Le attività di cui alla presente Convenzione si articoleranno nel rispetto dei vincoli posti 

dalla normativa comunitaria e nazionale e nei limiti di spesa prestabiliti, seco 

indicazioni previste dal Regolamento (UE) N. 514/2014 e dal Regolamento {U 

516/2014 e s.m.i. 
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In particolare, nell'attuazione dei singoli interventi, il Beneficiario si impegna a: 

■ utilizzare la Posta Elettronica Certificata ed il sistema informatico 

(https://fami.dlci.interno.it), quale mezzo per le comunicazioni; 

■ trasmettere all'Autorità Responsabile il codice CUP relativo al progetto tramite il 

caricamento dello stesso sul Sistema Informativo; 

■ avviare le attività progettuali comunicando all'Autorità Responsabile, entro i tempi 

stabiliti, la dat~ cfi inizio delle attività progettuali e la sede di svolgimento delle azioni 

previste dal progetto; 

■ rispettare la tempistica di realizzazione ed il cronogramma di spesa di cui all'art. 5; 

■ tenere costantemente informata l'Autorità Responsabile, dell'avanzamento esecutivo 

dei progetti, e rispettare gli adempimenti procedurali in materia di monitoraggio previsti 

dalla presente Convenzione e quelli previsti per l'attuazione del Programma Nazionale 

dall'Autorità Responsabile; 

■ rispettare quanto previsto dai Regolamenti, e quanto nel Programma Nazionale del 

Fondo; 

■ adempiere a tutte le prescrizion! concernenti la gestione ed il controllo delle singole 

operazioni ammesse al finanziamento; 

■ rispettare le regole di ammissibilità delle spese di cui al "Manuale delle Regole di 

Ammissibilità delle Spese nell'ambito del Fondo Asilo Migrazione e Integrazione 2014-

2020"; 

■ attenersi alle indicazioni dell'Autorità Responsabile in merito all'applicazione delle 

regole di ammissibilità delle spese; 

■ attenersi alle modalità di rilevazione dei dati previste dall'Autorità Responsabile anche 

attraverso !e eventuali linea guida di riferimento. 

8.2 Fermo quanto sopra, Il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila 

è tenuto ad inviare all'Autorità Responsabile la documentazione indicata nella .tabella 

seguente, secondo la tempistica stabilita, salvo diversa disposizione dell'Autorità 

Responsabile. Qualora il Beneficiario non ottemperi ai predetti obblighi, l'Autor' 

Responsabile si riserva di applicare le sanzioni pecuniarie di cui al successivo artico! 

e/o di revocare il finanziamento. 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 



30107 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 66 del 11-5-2020                                                                                                                                                                                                                      

Convenzione di Sovvenzione 
FAMI 

Tipòlogia · · · . ' 
' ' ' 

Oo~umelitazione prgpedeutlcl! al' 
· fim:i~ziain~ntç . 

- . :.. - -

' Dqcumentazione, da 
! ,presentare • 

·► Gorilùriicàzioriè ~i-r"nizio ·: 
àttività e della sede•di ·. : 
~volgimentQ delle stes~ : 

► Tras111is~ione,del cup·. : 
tramite il.c!lricam11rito 
dello stesso sili Sistema · 

· lhf9tmativo· · ' · · · 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

, Tèrnpistica 

!;ntitl 10 (~ieci) giorni': 
di calendarjo,dalla firma 

~ella. C1m~n~one 

: :00,man~iidi'~ntièjpo,cibbÌi~àtorio· ' ., . . · :-· •~ 
.: pari al !i0%.clell!i!'IP,òrtq;finariziàtoi;h~ . ·:► : ,Doman~adiariticipp 
· · risulta d~l;budgét aP,provato ,(contributQ • : ►' FideiÙ~ione (oV~-· 

; : ·~ 
. : : Éhtro 30 (trehtà) giqmi . 

: di càleildarjo·dallafirmà ' 
· . cçmunitario;e. conjrlbuto pubblico; · · app!icabile) 

· - ·n~ioiic3le}: .• ~-. -· ,.• · -· · · · ~ · 
· della Cortvehziòne 

• •• - • , • -- -· C-
,. "'" -

,Prima Domanda 
di RiÌnborso. 
l~termediÒ! 

Seconda 
· Domandadi' 

Rimbors·o 
Intermedio 

Qbbligatoria (ove. 
noli richiesta la 

' Prima Dom11n·d!il 

èumul~tivarnetjt~ 
. sulla base delle. 

speii!=l 
'· ··•reridiéontate·af 
· ,.:· · . nettò dèllà ' · 

conispondehté 
percentuale del, 
•COnlributo.dél 
Beneficiario 

· Fin~le, fino al 30% 
dell'impòrt9 
•· finani1atcj 

r; • 

·► Modr;!llòcli Òoina_iìdàdi. ; 
. :Rimborso e dF ; · 
Rendiéoritazione dellè 
~~è. L'importo:ifaì · 
rìcmedere deve•essere , ~ 
al'nél!Ò dellii ·.-" 
corri~p9hde_nte ' 
perèentuale·de! 

• contributo del: 
BenèficiariÒ .Finàle . 

► -Documentazione di . 
~pesa debitamente· " · 
quietanzata ~-. 

· ;· !=illro 11.31: m~gg{o 
' iDZP, . 

l;ntro il 3~ _gl'llinàio 
2021 

1 Il Beneficiario Finale deve presentare obbligatoriamente almeno una domanda di rimborso intermedio e 
maggio 2D20 e/o entro il 31 gennaio 2021. In ogni caso, l'importo che potrà essere erogato cumulativ 
non potrà essere superiore al 30% dell"lmporto finanziato. 
2 Le spese oggetto dl-rélidicontazione intermedia devono essere quietanzate entro la data di presentazion 
stessa domànda di rimborso intemiedio 
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·Dqmijnda di ,l~iij,borso Finale 

, (rèl,tiva·~I ~alfti:4ellàsoweri?iòn~) 

. ~ ' 
Verifièhe delr~pèrto Leg!lie 

(o~e-applic~~ile) 

V~riijèhe del Revisore l11dip~ndente, 

' ,. · , - fintro ao (tren~) ; · ,►-: Modello diDonianda 'di giorni dal · 
Riitiborsò-e dii :· r?ggiùngimento ~ella 

: . · :. Rendloontazlone,delle soglia ·del'100%,della 
'.' · .. ,: ~P ... ese. 'L'im' P·. orté,.,da_·. ' .,. · · .. · sgasa rendicontabile 

. . richiedere hella sul tot?le del progettp . 
Dom;md?•di,;Riììib.orso. ''. ammesso-a ,. 
,deve èssère al/netto · · · · · 
-~ijUa borri~pgnclè[itè, '.' .6n~nzlament6; 
percentuale dèl . •. ·. . ; Ovvero entro, 30 
èontributo del·. · . , (tr~ri~~),g°iortti cli, 
Benèficiari~ Finale·'. . :. : ' calénd~rio d~lla dà~ 

, · ,• . · : : di cpnclùsiòne•~elle 
► Documéritaziòne.di ,: • , ?ttivita pròg~ttuali; 

•spesa debijameritè!: · · · · · 
quietanzata:i · ·; ~-E-coriìimqué non oltre 

: ''!! 31..geh~àio: 2022 

,. 
:► .Atté~tazionl;)'lègi!,Ìe-!:l · 

·relativi all~gatt . 

► Vetl:ìal~ di.verifica 
amniihistralivo-<:ontabilè 
è ,rélélivi aileg~tjl. , , 

,· 
·► Scheda, di'monitor~gg[i:i·. · 

èiJntenente,dati . 
'sun:avarizameiitQ: fisico, 
:finànziario,e .pro~~dùrale 
élel·pJ'9gl;ll19 

► Schéda destinàtàrf 
~itadiiii di Raési:feiii (iil · 
cui rjpoi1arè u··totàle 

• · cumùlativo,dé11 
dèstihàtarii:ittadii\i,di: 

: · Pae§i•~erzi çqio11qlli,n~i 
progetto); 

! __ :. 

:~ -z, 

:► Schèdà ,vuln!:)rà~IÌl!à (in 
·: • ·cui dpoftaré sçjlo1il 
' nùniero deiidestihatàri, 

'titolari ilèllé ~ulhèràbili~ . 
ind{cate) 

-- M ••""' 

-;r- ·• • -".'•"' . . 

· EntrQ.20:gitmil da!li! 
trasrriissione di, . · 
•ciascuna IDo.~andà di 
-~imborso 

· Entro' 3Q gj9tni1dalla 
· trasmissionEl cli 
ciàsçuila Domanda di 
Rlmb~rsp• 

i'' 

Coo cadenza . 
Jjime$tràle secondo 
il calendario •e;ie 
eventuali modiflclle 
fòrnite ijalÌ'A~ ·· 

Conéadenza 
tÌimestrale'secòndo 
,iÌçalendario;!)le . 
eventuali/nfodiflche 
tor~ite-d.~ìrAA 

--~ 
·Cori cai:ìenzà 
trimestraie,secondo 
•iÌ caléhdatfo e .ìé 
i;!Yl!ntuali modifich'e 
.fornite daWA~ 

3 I costi devono essere sostenuti entro la data di conclusiçme de! prog!!lto, mentre i pagamenti relativi 
possono essere effettuati entro la data d~ presentazione dellastessa domanda.di rimborso finale. 
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►· ·Scheda òperatqri di 
progetto (in,cui riportare . 
il totalecumulativb·dei 
deiittnaiari opèraton 
pùbplicilpJivati' 
ev!lnlualmente coinvo!fi 
nel progetto) 

► Final Assessnient 
Qualitativo · 

► QuesUon13rio . 
informatizzato pe~ la 
v~lutazione annuale 'dél 
.Prògramrrìa · 

1► ·Altra·docurrÌentazione di 
valutazione (es. 

· interviste individuali o di 
grupp/l, schede,.ecc.) ad 
hoc · , 

► QiJesUonario 
informatizzato per.fa 
~alutaziof)e ex,pqstdel 
Prog~inma 

I J MINISTERO Lii DELL'INTERNO 

Con cadenza 
trimestrale secondo 
il èalendarlo e-Ìe 
eventuali mòdifiche 
for11lte dall'AR 

Entro 30 (trenta) 
giorni dicalencjario. 
'dalla da!é~ di 
:còn'cliisiohe delle 
attlvltè prò.geittu~Ìi e 
èontestuàlmente·alfa 
data di rimborso finale 

Secondo le 
indicazioni fornite 
dall'AR.e dal · 
valut@tore 
indipe11de11te•del 
FAMF~ 

Secondo.le 
indicazioni fornite 
dall'ARèdal 
valutatore 
indipçnderitei del 
FAMI 

Eriti'ç 24mè~i dalla 
datli di _cpnclusione· 
dellè attività 
progettuali 

8.3 Oltre alla documentazione di cui sopra, il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il 

Beneficiario Capofila e/o ciascun partner ca-beneficiario è tenuto ad adempiere alle 

eventuali ed ulteriori richieste di documentazione, déitl ed informazioni dell'Autorità 

Responsabile, secondo le modalità e tempistiche che saranno comunicate. 

8.4 In particolare, per quanto concerne.)9 valutazione in itinere, intermedia ed ex post, Il 

Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila è tenuto a collaborare 

alle eventuali attività di verificafrevisione degli indicatori e alle attività di raccolta · ____ _ 

funzionali alla valutazione del programma, dall'avvio del progetto fino a 24 mesi 

4 La Valutazione indipendente del Programma FAMI 2014-2020 è richiesta dalla regolamentazione e 
(Reg (UE) N. 514/2014), Al riguardo,. l'AR ha selezionato, mediante Gara a procedura aperta, quale 
indipendente del FAMI il RTI Gruppo CLAS - Archidata, che svolge tale compito nel rispetto del Quad 
euro eo di monitor io e valutazione. 
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chiusura, secondo un calendario che sarà inoltrato con congruo preawiso. A titolo 

esemplificativo le attività di raccolta dati in cui sarà coinvolto il Beneficiario potranno 

consistere in: interviste telefoniche o in presenza, somministrazione di questionari òn line, 

acquisizione della documentazione relati~a alrattuazione del progetto, acquisizione di dati 

anagrafici dei destinatari nel rispetto della normativa sulla privacy, organizzazione di 

.interviste diwuppo con i destinatari. 

8.5 I modelli previsti per adempiere alle disposizioni descritte sono accessibili attraverso il 

sistema informativo https://fami.dlci.intemo.it ed eventuali altre modalità stabilite dall'AR. 

8.6 Su richiesta scritta é debitamente motivata del Beneficiario;e, in caso di Raggruppamento, 

del Beneficiario Capofila, possono essere autorizzate dall'Autorità Responsabile modifiche 

al progetto finanziato. Resta inteso, che l'autorizzazione dell'Autorità Responsabile è 

concessa nei limiti del contributo assegnato, se le variazioni proposte risultano coerenti 

agli obiettivi del progetto e non mutano la sostanza del progetto per quanto a oggetto, 

attività, importo massimo della convenzione e destinatari çoinvolli. 

Sarà possibile presentare trimestraf mente massimo una rimodulazione di budget e 

comunque l'ultima rimodulazione dovrà essere trasmessa all'AR entro e non oltre 30 

{trenta) giorni di calendario, precedenti alla data di chiusura del progetto. Il budget finale 

non potrà, comunque, discostarsi dal budget iniziale approvato per una quota maggiore 

del 30%. Ai 11ni del calcolo del 30%. di cui sopra, concorreranno tutte le modifiche 

apportate durante il periodo di attuazione del progetto. 

Ognuna di tali f!lOdifiche sarà oggetto di valutazione e, laddove non presentino elementi di 

criticità, di approvazione da parte dell'Autorità Responsabile. L'Amministrazione non 

autorizzerà modifiche superiori al 30%. Tuttavia in situazioni eccezionali, e previa 

presentazione di adeguate giustificazioni da pari~ del Beneficiario, l'Amministrazione 

medesima si riserva, a suo insindacabile giudizio, di approvare modifiche che superino la 

misura del 30%. 

Il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila è tenuto ad inoltrare 

all'Autorità Responsabile la richiesta di modifica del budget prima che questa 

produrre qualsivoglia effetto. 

8.7 Ogni modifica alla composizione del gruppo di lavoro, relativa alle figure pr 

obbligatorie previste dall'Avviso, dovrà essere soggetta ad una formale appro 
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parte dell'Autorità Responsabile a seguito della presentazione di una apposita 

rimodulazione di budget ed àlla trasmissione dei CV delle relative risorse. 

La suddetta modifica dovrà és~ere inoltrata all'Autorità Responsabile prima che possa 

produrre effetto. Qualora la rimodulazione interessi esclusivamente un~ modifica del 

gruppo di lavoro potrà essere presentata anche in deroga alla cadenza trimestrale di cui al 

punto che precede. 

8.8 In riferimento agli affidamenti previsti nella voce di budget F-AppalU, ogni significativa 

variazione che si verifichi nel corso del progetto (sostituzione del(i} fornitore(i} principale(i), 

nomina di un nuovo appaltatore) deve essere debitamente notificata alla Autorità 

Responsabile e ufficializzata attraverso modifiche di budget approvate dalla stessa. 

Art. 9 Definizione dei costi ammissibili 
9.1 Sono ammessi a finanziamento i costi sostenuti ai sensi degli artt. 17 e 18 del 

Regolamento (UE) N. 514/2014. In particolare, ai fini dell'ammissibilità, le spese devono: 

a) rientrare nel campo di applicazione dei regolamenti specifici e dei relativi obiettivi; 

b) essere necessarie per il buon esito delle attività del progetto in questione; 

c) essere ragionevoli e rispettare i principi di sana gestione finanziaria, In particolare i 

principi della convenienza economica e del rapporto tra costi ed efficacia. 

d) essere necessarie per svolgere le attività previste nel progetto facente parte del 

Programma Nazionale di riferimento; 

e) essere sostenute dal Beneficiario residente e registrato in uno Stato membro, tranne 

nel caso di organizzazioni governative internazionali; 

ij essere sostenute nel rispetto delle disposizioni specifiche enunciate nella presente 

Convenzione; 

g) essere identificabili e verificabili anche attraverso un sistema di contabilità.separata e 

informatizzata; 

h) essere conformi ai requisiti della legislazione fiscale e previdenziale e alle norme 

nazionali sulla tracciabilità. 

Sono ammissibili al sostegno del Fondo soltanto le spese effettivamente sos 

partire dalla data di awio delle attività indicata nell'apposita comunicazione e fino 

di conclusione del progetto, purché le stesse siano conformi a quanto indicato ne 
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e 18 del Regolamento (UE) N. 514/2014. Inoltre, il progetto non deve essere finanziato da 

altre fonti del bilancio comunitario o da altri programmi nazionali. 

Art. 10 Condizioni di erogazione della sovvenzione e requisiti delle 
registrazioni contabili 

10.1 L'AutoriJà Responsabile, corrisponderà al Beneficiario e, in caso di Raggruppamento; al 

Beneficiario Capofila, l'importo spettante secondo le seguenti modalità: 

a) anticipo obbligatorio pari al 50% dell'importo finanziato5 che risulta dal budget 

approvato, a seguito dell'erogazione della quota pertinente di prefinanziamento da 

parte della Commissione Europea e della trasmissione da parte del Beneficiario della 

Comunicazione di avvio delle attività. Resta inteso che l'erogazione della quota di 

anticipo, al ricorrere dei. presupposti di legge, è subordinata all'esito positivo dei 

controlli preventivi da parte delle Autorità competenti, nonché alla presentazione, se 

dovuta, di idonea fideiussione bancaria, o polizza assicurativa o rilasciata dagli 

intermediari finanziari iscritti nell'elenco speciale di cui all'art. 107 del Decreto 

Legislativo 1° settembre 1993, n. 385, che svolgono in via esclusiva o prevalente 

attività di rilascio di garanzie, a ciò autorizzati dal Ministero dell'Economia e delle 

Finanze, a garanzia dell'anticipo; la fideiussione dovrà valere fino alla conclusione dei 

controlli in capo alle Autorità Designate del Fondo e fino ai 6 mesi successivi alla 

presentazione del conto annuale alla CE da parte dell'AR nel quale sono inserite le 

spese finali del progetto (art. 39 del Regolamento (UE) n, 514/2014), fino al rilascio di 

apposita dichiarazione di svincolo da parte dell'Amministrazione e comunque almeno 

fino al 30 agosto 2023. La fideiussione dovrà inoltre contenere la claus.ola di formale 

rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale, la rinuncia 

all'eccezione di cui all'articolo 1957, comma 2, del Codice civile, nonché l'operatività 

della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta scritta 

dell'Amministrazione. Nel caso di polizza assicurativa, la stessa dovrà prevedere il 

pagamento anticipato del premio complessivo. Resta inteso che la predetta 

fideiussione non dovrà essere rilasciata .in caso di soggetti pubblici. 

b) massimo 2 rimborsi intermedi, di cui uno obbligatorio, che cumulativament 

potranno superare la soglia del 30% dell'importo finanziato che risulta da 

s Per importo finanziato si intende la somma del contributo comunitario e del contributo pubbUco nazional 
base di uanto revìsto nel bud et a rovaio. 
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approvato. L'importo erogato in sede di ciascun rimborso intermedio avverrà sulla base 

delle spese riconosciute ammissibili, a seguito dei controlli svolti daH'AR su quelle 

rendicontate nella relativa domanda di rimborso intermedio, al netto della percentuale 

di quota privata. Eventuali quote rendicontate e ammissibili eccedenti' il 30% saranno 

riconosciute in sede di saldo finale; 

c) saldo, ai termine del progetto e dietro presentazione del rendiconto finale, sulla base 

delle spese riconosciute ammissibili a seguito dei controlli svolti dall'AR su quelle 

rendicontate nella domanda di rimborso finale. 

10.21 pagamenti saranno effettuati direttamente al Beneficiario e in caso di Raggruppamento, 

al Beneficiarlo Capofila solo a seguito dell'esito positivo della verifica sulla 

documentazione amministrativo-contabile da parte dei soggetti competenti, e saranno 

costituiti da due quote: comunitaria e nazionale. I pagamenti sono subordinati 

all'accreditamento della quota comunitaria da parte della Commissione Europea e q_uindi, 

l'Autorità Responsabile non potrà essere ritenuta responsabile degli eventuali ritardi nella 

liquidazione, che potrebbero verificarsi a causa della mancanza di disponibilità dei 

sopràccitati fondi. 

10.3Tutti i pagamenti saranno effettuati a favore del Beneficiario e, in caso di 

Raggruppamento, il Beneficiario Capofila sul conto corrente identificato come segue (per i 

soggetti tenuti all'applicazione dell'art. 3 L. 136/2010): 

■ Codice IBAN: in caso di enti privati: 

• Numero;del Conto di Tesoreria Unica: ln caso di Enti Pubblici Locali 0147227 

■ Numero di conto: in caso di Ente Pubblico con contabilità speciale 

■ Banca Banca d'Italia 

■ Nome dell'intestatario del conto 

■ Data di apertura del conto-o di dedicazione alla comm13ssa 

■ Generalità e codice fiscale del/dei soggetto/i ad operare sul conto: 

Nome Cognome Luogo 
di 
nascita 

Data di Indirizzo Città Cap Provincia 
nascita (residenza) 
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(Per i soggetti privati.tenuti a/l'applicazione e per le fattispecie a cui la norma è applicabile) 

In ossequio all'art 3 della L. 136/2010, la presente Convenzione potrà essere risolta di 

diritto in tutti i casi iri cui le transazioni sottoposte all'obbligo dj tracci~bilità siano state 

eseguite senza avvalersi del conto corrente di cui sopra e/o dei conti correnti dedicati, 

individuati nella Dichiarazione allegata alla presente Convenzione, nonché ìn caso di 

mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero -degli altri strumenti idonei a 

consentire la piena tracciabilità delle operazioni. 

La parte che avrà notizia dell'inadempimento della propria controparte agli obblighi di 

tracciabilità finanziaria di cui al presente articolo, al ricorrere dei presupposti dell'art. 3 

della I. 136/2010, potrà procedere al!'lmmediata risoluzione del rapporto contrattuale, 

informahdonè, contestualmente l'Amministrazione e la Prefettura-Ufficio Territoriale del 

Governo territorialmente competente. 

10,4 In caso di Raggruppamènto, per ciascun versamento effettuato dall'Autorità Responsabile 

sul conto indicato dal Beneficiario capofila, lo stesso dovrà inderogabilmente entro 40 

giorni dalla ricezione dell'importo, salvo ritardi giustificati e valutati dall'Autorità 

Responsabile, trasferire ad ogni partner ca-beneficiario, la somma corrispondente alla 

percentuale della loro. partecipazione al progetto secondo quanto indicato neil'ultimo 

budget approvato. In caso di mancato adempimento nei tempi stabiliti, l'Autorità 

Responsabile si riserva .la facoltà di procedere alla revoca del finanziamento, 

all'àpplicazione delle sanzioni di cui all'articolo 13 della presente Convenzione, nonché 

alla SO$pensione dei successivi pagamenti fino alla dimostrazione dell'effettiva erogazione 

delle somme ai Partner. 

Il Beneficiario Capofila ha l'obbligo di. informare tempe~tiv~mente l'Autorità Responsabile 

del trasferimento dei contributi ricevuti a tutti i partner ca-beneficiari del progetto, 

trasm~ttendo le relative quietanze di pagamento non appena disponibili e, comunque, 

entro 15 giorni dal trasferimento. 

10.5 ògn! somma reclamata dal Beneficiario non dovrà superare il contributo previsto dalla 

presente Convenzione. Inoltre il Beneficiario si impegna a comunicare tempestivamente 

all'Autorità Responsabile le eventuali economie di progetto. e a non riutilizzarle in 

di formale approvazione della stessa Autorità Responsabile, compati!>ilrnen 

tempistica prevista nella presente Convenzione e nel rispetto delle regole di a 
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del Fondo. Il beneficiario non potrà comunque utilizza~e le predette economie in assenza 

di formale.approvazione della stessa Autorità Responsabile. 

10.611 Beneficiario e; in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila nonché gli altri 

soggetti coinvolti nell'attuazione delle azioni còfihahziate dal Fondo sono tènuti a 

rispettare, nella tenuta della documentazione contabile, i principi di contabilità 

ufficialmente riconosciuti dalla legislazione vigente, nonché un sistema di contabilità 

separata e informatizzata per tutte le operazioni relative al progetto. 

10.711 Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario, Capofila assicura che tutti i 

. documenti giustificativi (originali o CQpie certificate conformi agli originali) relativi alle spese 

del progetto siano tenuti a disposizione déll'Autorità Re!ìponsabile, della Commissione e 

delle altre Autòrità competenti per i cinque anni successivi alla data di ricezione del 

pagamento del saldo al Beneficiario finale da parte dell'Autorità Responsabile. La 

decorrenza del termine è sospesa in caso di procedimento giudiziarfo o su richiesta 

debitamente motivata della Commissione. 1 documenti sono consérvati sotto forma di 

originali o di copie autenticate su supporti cartacei e informatici che ne garantiscano 

l'adeguata conservazione. 

10.8 I crediti derivanti dalla presente Convenzione non possono, in nessun caso, essere 

oggetto di cessione a terzi; è fatto, altresl, divieto di conferire, in qualsiasi forma, procure 

all'incasso o mandati di pagamento a favore di terzi. 

Art. 11 Condizioni per la tracciabilità dei dati 
11.111 Beneficiario e, 'in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila deve garantire la 

tracciabilità dei dati soddisfacendo i seguenti criteri: 

a) utilizzare la Posta Elettronica Certificata ovvero i! sistema informatico 

(https://fami.dlci.interno.il} quale mezzo per la registrazione di tutti i dati di progetto 

previsti; 

b) consentire alla Commissione il riscontro esatto tra gli importi che il Beneficiario ha 

riportato nei propri: registri contabili ed i documenti giustificativi degli stessi, in po~sesso 

dell'Autorità Responsabile; .-a'~,,._, 
,1 ...... ,,..,..-

c) dare evidenza delle fonti di finanziamento del progetto, in particolare ripartite in;{(D, ✓:.:. 

pagamento del contributo pubblico, (ii) attribuzione e trasferimento del finanzi~~i~to / 
.;;, l ;J:\ 

comunitario a titolo del Fondo; . ("\~\ -~ 
' , .... ," 

\::li_ 
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d) conservare la documentazione inerente alle eventuali specifiche tecniche ed al piano di 

finanziamento del progetto, nonché la documentazione relativa alle procedure di 

aggiudicazione di affidamenti in favore dr soggetti terzi e le relazioni delle verifiche e degli 

audit effettuati; 

e} conservare le prove doctrmentali relative alla risponden;i:a dei target di riferimento, 

secondo le modalità previste dall'AR ed individuate all'art 4. Predisporre le modalità 

ritenute opportune di concerto con l'AR per assicurare l'attuazione delle attività di 

valutazione. 

Art. 12 Controlli 
12.111 Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila e i partner di progetto 

e gli eventuali subaffidatari potranno essere oggetto di controllo, sia documentale che 

fisico (In loco) da parte delle Autorità Designate del Fondo, della Commissione Europea, o 

di altri organismi di controllo. 

12.2 In particolare, l'Autorità Responsabile disporrà verifiche e controlli, come previsti dai 

Regolamenti del Fondo, sull'avvio delle attività, nonché sulla corretta esecuzione del 

progetto e si avvarrà delle risultanze dei controlli d$1 revisore indipendente e delresperto 

legale. In merito allé attività di controllo, l'Autorità Responsabile potrà avvalersi delle 

Prefetture o di organi istituzionali individuati sia a livello centrale che locale. 

12.3 Se a seguito dei controlli saranno accertate delle irregolarità sanabili, al Beneficiario e. in 

caso di Raggruppamento, al Beneficiario Capofila potrà essere richiesto di provvedere 

entro un termine perentorio indicato dall'Autorità Responsabile, fermo quanto previsto dal 

successivo Articolo 13. 

In caso di mancato adempimento nei tempi stabiliti, l'Autorità Responsabile si riserva la 

facoltà di proced~re alla revoca del finanziamentò e all'app!ica2:iOné dellè saniioni di cui 

all'Articolo 13. 

12.411 Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficic!rio Capofila, dichiara che tutta la 

documentazione inerente all'esecuzione del progetto e i relativi atti connessi e 

conseguenti, ed anche relativi alle atUvità eseguite da eventuali partner, sarà deposi · 

conservata presso la sede Università degli Studi Roma Tre - Dipartimento di Scienze 

Formazione Via der Castro Pretorio 20 -00185 ROMA. 
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Tale documentazione deve essere conservata per i 5 anni successivi alla data di ricezione 

del pagamento del saldo al Beneficiario finale da parte dell'Autorità Responsabile. 

Resta inteso che in caso di eventuali variazioni sia della sede ove sono depositati i 

documenti sià della sede indicata per lo svolgimento delle attività, ii Beneficiario e, in caso 

di Raggruppamento', . ii Beneficiario Capofila dovrà darne immediata comunicazione 

all'Autorità Responsabile. 

Art.13 Sanzioni e revoche 
13.1 L'Amministrazione valuterà periodicamente la corretta attuazione del progetto, attraverso 

verifiche e ispezioni come previste dai Regolamenti 514/2014/UE e 1042/2014/UE, anche 

avvalendosi di organi istituzionali individuati sia a livello locale che centrale. Se a seguito 

dei controlli sulle spese rendicontate saranno accertate delle irregolarità sanabili, 

l'Amministrazione invierà, a mezzo PEC, un'apposita richiesta al Beneficiario o, in caso di 

Raggruppamento, al Beneficiario Capofila, con l'indicazione di un termine perentorio per 

presentare chiarimenti, inlégrazipni o modifiche tali da sanare le difformità riscontrate. In 

caso di mancata o insufficiente risposta alle richieste avanzate l'Amministrazione potrà 

applicare una penale fino al 5% del valore del progetto e potrà ritenere inammissibile in 

tutto o in parte la relativa spesa; 

Il Beneficiarlo e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila, sarà informato con 

congruo anticipo delle decisioni dell'Autorità Responsabile in,merito alle eventuali sanzioni 

finanziarie comminategli. · 

13.2 Nel caso in. cui, nel corso dell'esecuzione delle attività progettuali, l'Amministrazione sia 

costretta ad applicare le sanzioni di cui al paragrafo che precede per un numero massimo 

_di 3 volte, procederà, automaticamente, all'atto dell'applicazione della terza sanzione, alla 

revoca dell'intero finanziamento, senza necessità di ulteriore avviso, salvo in ogni caso il 

risarcimento del danno. La revoca è disposta con le medesime forme dell'assegnazione 

del contributo., con atto dell'Amministrazione che dispone, altresì, in merito alle procedure 

di recupero delle somme assegnate. 

13.3 Ferma restando l'applicazione ~elle predette sanzioni pecuniarie, l'Autorità Res 

può revocare in tutto o in parte il contributo erogato, nel caso di: 

a) rifiuto di collaborare, nell'ambito dei controlli, alle visite ispettive e in caso d 

comunicazione .delle variazioni. di sede di cui al precedente art. 12; 
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b) inadempimento all'obbligo di esecuzione delle attività e/o di trasmissione delle 

documentazioni di cui all'art. 8, spettanti al Beneficiario; 

e) interruzione o modifica, non previamente autorizzata, del progetto finanziato; 

d) inadempienza nell'attività di reporting {es. relazioni intermedie e finali) e/o di 

monitoraggio (qualitativo e quantitativo) e valutazione (in itinere ed ex post), e di 

rendicontazione delle spese (ivi inclusa la trasmissione dei giustific.i.tivi di spesa) sia sotto 

il profilo del. mancato invio e sia sotto il profilo della non conformità della documentazione 

alle preyisiohi della presente Convenzione; 

e} difformità tra il progetto approvato e la realizzazione, sia ih termini qualitativi che 

quantitativi, e/o difformità e scostamenti rìspetto agli indicatori di cui al.precedente art. 6; 

n erogazione di servizi a favore di soggetti diversi da quelli preyisti dal Programma 

Nazionale di riferimento, dalle disposizioni del Fondo e dal progetto; 

g) irregolarità contabili accertate in s~de di controllo della rendicont?zione o emerse in 

sede di controlli ispettivi; 

h) recesso non giustificato del Beneficiario dalla presente Convenzione; 

i) non veridicità di una o più dichiarazioni o della documentazione trasmessa e acquisita 

dall'Autorità Responsabile; 

i) mancato rispetto delle regole di pubblicità di cui all'art. 15 e degli oqblighi di cui all'art. 

17; 

k) violazione - laddove applicabili - delle disposizioni di cui all'art. 3 della L 136/2010; 

I) in tutti gli altri casi in cui la presente Convenzione prevede espressamente la revoca 

del contributo. 

Anche nei casi di cui al presente paragrafo, la revoca è disposta dall'Autorità 

Responsabile con le medesime forme dell'assegnazione. Tale atto dispone, altresi, in 

merito al recupero delle somme che siano state eventualmente erogate indebitamente 

anche mediante l1escussione della fideiussione laddove presentata. 

La revoca del contributo è quantificata percentualmente in termini proporzionali e congrui 

alla gravità della violazione di cui l'Amministrazione ritenga responsabjle il Beneficiari 

13.4Fermo restando quanto previsto nel presente articolo in merito ail'applicaz" -~ 

sanzioni pecuniarie ed in merito alla facoltà di revocare il contributo, nei casi a 

lettere b), d), e), g) e k) del prèsente articolo, l'Autorità Responsabile, 
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l'inadempimento, concederà al Beneficiario un termine di 15 giorni per porre rimedio 

all'inadempimento contestato. Qualora .il Beneficiario non 'ottemperi .nel predetto termine, 

l'Autorità Responsabile procederà alla immediata risoluzione della presente Convenzione, 

senza nécessit~ di previa diffida, dichiarando la propria volontà di awalersi della presente 

clausola risolutiva, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1456 e.e. mediante raccomandata A/R 

(o mezzo telematico equipollente). 

13.5 Nei casi di cui alle lettere i) e D del presente articolo, l'Autorità Responsabile procederà 

alla risoluzione di diritto della presente Convenzione ai sensi e per gli effetti dell'art 1456 

e.e. dichiarando la propria volontà di avvalersi della presente clausola risolutiva mediante 

raccomandata A/R (o mezzo telematico equipollente). 

13.6 Nel caso in cui una somma erogata al Beneficiario debba essere recuperata, lo Stesso si 

impegna a restituire all'Autorità Responsabile la somma in questione.nel termine concesso 

dall'Autorità Responsabile. 

Se la disposizione di recupero non è onorata nei tempi previsti, alla somma saranno 

aggiunti gli interessi legali owero quelli moratori al ricorrere dei relativi presupposti. Gli 

interessi sul ritardato rimborso saranno riferiti al periodo tra la data ulUma prevista per il 

rimborso e la data in cui l'Autorità Responsabile riceve il completo pagamento della 

somma dovuta, Ogni rimborso, anche parziale andrà prioritariamente a copertura degli 

interessi e delle penali e successivamente della sorte capitale dovuta. 

Se i rimborsi non sono stati effettuati nel tempo fissato, le somme da restituire all'Autorità 

Responsabile potranno essere recuperate tramite compensazione diretta con le somme 

ancora dovute al Beneficiario, dopo averlo informato, tramite lettera raccomandl:lta A/R (o 

mezzo telematico eq1,1ipollente), o tramite l'escussione della garanzia fideiussoria 

presentata (qualora richiesta). 

13.7 Resta inteso che qualora ricorrano ragioni di interesse pubblico che non consentano di 

differire il rec1,1pero delle somme alla scadenza del termine concesso, l'Autorità 

Responsabile potrà prowedere al recupero immediato, tramite compensazione diretta 

13.8'11 Beneficiario o, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila, a mez 

sottoscrizione della presente, manifesta il suo pieno ed in~ondizionato conse 

modalità di compensazione sopra descritte. 

13.9 L'Autorità Responsabile potrà anche avvalersi, per il recupero coattivo delle 

dovute dal Beneficiario o, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofil , 
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procedura di riscossione per le entrate patrimoniali dello Stato, oltre alle procedure 

ordinarie applicabili al caso di specie. 

Art. 14 Protezione dei dati 
14.1 Tutti i dati personali contenuti nella presente convenzione, nonché quelli trasmessi dal 

Beneficiario all'Autorità Rèspoiisabilè nell'esecuzione della conven;i:ionè medesima, 

saranno trattati dalle parti secondo la vigente normativa sulla Privacy, di cui al D. Lgs. n. 

196/2003 e al Re.9olamento UE 2016/679 esclusivamente per le finalità d'interesse 

pubblico conn~sse all'attuazione della presente convenzione. 

Il Beneficiario assume la veste di titolare del trattamento rispetto ai dati personali - diversi 

da quelli contenuti nella presente convenzione - di cui verrà in possèsso nell'esecuzione 

del progetto e s'impegna, conseguentemente, al rispetto di tutti i pertinenti ol:iblighi versò 

gli interessati, stabiliti dal richiamato Regolamento UE 2016/679 e dal D. Lgs. n. 196/2003. 

j4,2 li Beneficiario dòvrà mettere in atto le necessarie misure atte a prevenire il furto, la perdita, 

la distruzione, l'indebita diffusione, la non autorizzata modificç1zione dei dati personali di 

cui effettui il trattamento, come pure a prevenire ogni diffusione illecita e ogni accesso non 

autorizzato alle informazioni sulla contabilità del progetto, ai dati relativi all'attuazione, 

necessari per la gestione finanziaria, il monitoraggio e il controllo. 

14.3 Eventuali modifiche alle informazioni precedentemente trasmesse dal Beneficiario 

all'Autorità Responsabile relative a.Ila contabilità del progeijo, ç1lla sua attuazione -

necessarie per la gestione finanziaria, il monitoraggio e il controllo - dovranno essere 

comunicate unicamente ai soggetti che, nell'ambito · della _ struttura dell'Autorità 

Responsabile, degli Organismi di controllo e dellé Istituzioni comunitarie; hanno titolo ad 

accedere ai dati sensibili nell'esercizio delle loro funzioni. 

14.4Le parti dichiarano che i dati personali forniti sono esatti e corrispondono al vero 

esonerandosi reciprocamente da qualsivoglia responsabilità per errori materiali di 

compilazione ovvero per errori derivanti da un'inesatta imputazione dei dati stessi negli 

archivi-elettronici e cartacei. 

14.5 Le parti s'impE!gnano, altresl, al rispetto di quanto previsto dall'Allegato 

presente convenzione. 
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Art. 15 Regole di pubblicità 
15.1 È compito del Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, del Beneficiario Capofila e/o dei 

partner, informare il pubblico del contributo ricevuto dal Fondo. A tale scopo il Beneficiario 

e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila si impegna a che i destinatari ,del 

progetto siano informati del finanziamento. Pertanto ogni documento riguardante il 

progetto dovrà riportare l'indicazione che il progetto è stato cofinanziato dal Fondo. 

15.2Le iniziative di pubblicità e comunicazione afferenti alla realizzazione del progetto, 

dovranno essere comunicate con congruo anticipo all'Autorità Responsabile, che potrà 

indicare tempi e modalità di attuazione, vincolanti per il Beneficiario. 

15.3Per ciò che concerne gli obblighi di pubblicità e informazione e relativamente· alle modalità 

di attuazione di tali obblighi in capo al Beneficiario, si rimanda a!l'Al!egato 1 sulle regole di 

pubblicità che è parte integrante della. presente Convenzione. 

15.4 Con la stipula della presente Convenzione, il Beneficiarlo afferma di aver preso visione 

degli obblighi dì pubblicità previsti dal Regolamento (UE) n. 514/2014, e, come tale, 

afferma di essere a conoscenza che i dati inerenti il presente atto saranno inclusi 

nell'elenco d~lle azioni pubblicato a norma dell'articolo 53, paragrafo 2, de! Regolamento 

(UE) n. 514/2014. 

Art.16 Foro competente 
16.1 Tutte !e controversie che dovessero insorgere tra le Parti in relazione alla presente. 

Convenzione, comprese quelle inerenti la sua validità, interpretazione, esecuzione e 

risoluzione, saranno deferite alla competenza esclusiva del Tribunale di Roma. 

Art. 17 Conflitto d1interessi 
17.111 Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila e/o i partner di 

progetto, si impegnano a prendere ogni nece;;saria misura per prevenire ogni fischio, 

anche indiretto o potenziale, di conflitto di interesse o incompatibilità che possa influire 

sulla corretta esecuzione, sull'imparzialità e l'obiettività della presente Convenzione. 

17.2 Ogni situazione che costituisca o possa portare a conflitti d'intE1resse o incompaft1,il" 
.:-... : 

durante l'esecuzione delle attività, deve essere immediatamente comunicata ali' -

Responsabile. Il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capo t 

partner di progetto devono procedere senza alcun indugio alla rimozione delle situa 
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conflitto. L'Autorità Responsabile si riserva il diritto di verificare che le misure prese siano 

appropriale e di richieqere, se necessario, ulteriori azioni correttive. Nel caso la situazione 

di conflitto o incompatibilità dovesse permanere, l'Autorità Responsabile revocherà il 

finanziamento ed applicherà le sanzioni previste dal precedente art. 13. 

Art. 18 Proprietà e uso dei risultati 
18.1 La proprietà: di quanto realizzato in esecuzione della presente Convenzione, dei risultati 

delle azioni, dei progetti inclusi i nomi ed i loghi identificativi eventualmente utilizzati ed i 

diritti di proprietà intellettuale e industriale, dei documenti e dei report legati ad esse, sarà 

conferita al. Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, al Beneficiario Capofila ed a 
ciascun soggètto intervenuto nella realizzazione del progetto per quanto di rispettiva 

competenza. Posto quanto sopra, il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, ciascun 

partner di progetto e soggetto Capofila, per quanto di rispettiva competenza, garantiscono 

all'Autorità Responsabile il diritto di utilizzarr;i gratuitamente è liberamente e di concedere 

a terzi, quanto realizzato in esecuzione della presente convenzione, i risultati delle azioni, i 

diritti di proprietà intellettuale e industriale, i nomi ed i loghi identificativi eventualmente 

utilizzati i documenti ed i report legati ad esse, in modo da no11 violare alcuna,disposizione 

in mall;lria di riservatezza o diritti d'autore, di proprietà intellettuale e industtjale esistenti. 

18.211 Beneficiario, in caso di Raggruppamento il Beneficiario Capofila, garantisce che nello 

svolgimento del progetto non vengano violati diritti d'autore, di privati\içl e/o know how di 

terzi e dichiara di avere la piena disponibilità di nomi e/o marchi attribuiti al progetto e/o ~ 

parti di esso e/o ai risultati degli stessi e comunque a tutti gli output ad essi relativi. In caso 

contrario il Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, Il Beneficiario Capofila si impegna 

a tenere indenne e manlevare l'Autorità Responsabile da ogni eventuale pretesa di terzi a 

qualsiasi titolo direttamente o indirettamente connessa all'utilizzo dei predetti nomi e/o 

marchi. 

Art. 19 Riservatezza . 
19.111 Beneficiarlo e, In caso di Raggruppamento, ciascun partner di progetto 

soggetto .Capofila, ha l'obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi 

quelle che transitano per le apparecchiature di elaborazione dati, di cui venga in 

e, comunque, a conoscenza, di non divulgarli in alcun modo e in qualsiasi form , .. ;,·,.-A,.m 
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farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo, per scopi diversi da quelli strettamente 

necessari all'esecuzione della presente Convenzione e comunque per i cinque anni 

successivi alla cessazione di efficacia del rapporto contrattuale. 

19.2L'obbligo di cui al precedente articolo 19.1 sussiste, altresi, relativamente a tutto il 

materiale originario o predisposto in esecuzione della presente Convenzione; tale obbligo 

non concerne i dati che siano o divengano di pubblicci dominio. 

19.311 Beneficiario e, in caso di Raggruppamento· il Beneficiario Capofila è responsabile per 

l'esatta osservanza da parte dei propri dipendenti, consulenti e collaboratori, nonché degli 

eventuali terzi affidatari, degli obblighi di riservatezza anzidetti. 

19.4 In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza, l'Autorità Responsabile ha la facoltà 

di.adottare le misure previste dç1ll'Articolo 13, fermo restando che il Beneficiario e, in caso 

di Ra~gruppamento, il Beneficiario Capofila sarà tenuto al risarcimento dei danni che 

dovessero derivare all'Autorità Responsabile. 

19.511 Beneficiario e, iri caso di Raggruppamento il Beneficiario Capofila e ciascun partner di 

progetto, si impegna, altresì, a rispettare quanto· previsto dal D.lgs. n. 196/2003 (Codice 

dellà Privacy) s.m.i. e dal Regolamento UE 2016/679 ove applicabile. 

Art. 20 Sospensione 
20.111 Beneficiario e, in caso di Raggruppamento il Beneficiario Capofila-non può sospendere 

la realizzazionè delle atlivìtà, salvo il caso fortuito ovvero le ipotesi di forza maggiore di cui 

all'art. 21 che segue e salvi gravi e comprovati motivi, prontamente comunicati, se ed in 

quanto valutati come tali dç1ll'Autorilà Responsabile. 

20.2 L'Autorità Responsabile si riserva la facoltà di sospendere la Convenzione. In caso di 

sospensione non autorizzata da parte del Beneficiario si riserva la facoltà di sospendere 

ovvero di recedere dalla presente Convenzione, a norma dell'art. 22 che segue. Qualora 

l'Autorità Responsabile non si avvalga della menzionata facoltà il Beneficiario e, in caso di 

Raggruppamento il Beneficiario Capofila dovrà riprendere. l'esecuzione del progetto come 

inizialmente pianificato, una volta che le circostanze lo rendano possibile, e ne dovrà 

informare immediatamente l'Autorità Responsabile. In tal caso la durata del 

essere estesa compatibilmente con il periodo di ammissibilità del Progra 

previa autorizzazione scritta dell'Autorità Responsabile. 
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21.1 Per forza maggiore si intende ogni situazione imprevista ed eccezionale o ogni evento 

fuori dal controllo delle parti, che non permette il completamento delle prescrizioni della 

presente Convenzione, che non è imputabile a errore o negligenza e che le parti non 

avrebbero potuto prevedere o prevenire con l'esercizio dell'ordinaria diligenza. Difetti nelle 

forniture o nei matèriàli o ritardi nel loro reperimento, controversie di lavoro, scioperi o 

difficoltà finanziarie non possono essere considerati cause di forza maggiore. 

21.211 Beneficiario èhe si trova nelle condizioni di foiza maggiore deve informare l'Autorità 

Responsabile senza indugio tramite lettera raccomandata AJR (o PEC), indicando la 

tipologia, la durata probabile e gli effetti previsti e deve, comunque, porre in essere ogni 

sforzo per minimizzare le conseguenze dovute a cause di forza maggiore. 

21.3 Nessuna delle parti della presente Convenzione può essere considerata inadempiente nel 

caso in cui riesca ad adempiervi per cause di forza maggiore. 

21.4 ~n presenza di cause di forza maggiore l'esecuzione del progetto potrà essere sospeso 

secondo quanto previsto dall'art. 20. 

Art. 22 Recesso dell'Autorità Responsabile 
22.1 L'Autorità Responsabile può recedere unilateralmente e liberamente, in qualsiasi 

momento, senza preawiso, dalla presente Convenzione: 

(i) per giusta causa. Sono da intendersi per giusta causa a titolo esemplificativo e non 

esaustivo le seguenti circostanze: 

a) qualora sia stato depositato contro il Beneficiario un ricorso ai sensi della 

legge fallimentare o di altra legge applicabile in materia di.procedure concorsuali, che 

proponga lo scioglimento, la liquidazione, la composizione amichevole, la ristrutturazione 

dell'indebitamento o il concordato con i creditori, ovvero nel caso in cui venga designato 

un liquidatore, curatore, custode o soggetto avente simili funzioni, il quale entri in 

possesso dei beni o venga incaricato della gestione degli affari del Benefici?rio; 

·b) qualora si verifichi una qualsivoglia fattispecie che faccia venire meno il 

rapporto di fiducia sottostante la Convenzione; 

e) in caso di sospensione ingiustificata delle attività da parte del Benefi 
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d) per sopravvenute ragioni d'interesse pubblico ritenute particolannente rilevanti 

dall'Autorità Responsabile; 

22.211 Beneficiario I;!, in caso di Raggruppamento, il Beneficiario Capofila ha diritto al 

versamento del contributo per la quota part\'! di progetto realizzato {purché correttamente 

ed utilmente realizzato), rinunciando espressamente, ora per allora, a qualsiasi ulteriore 

eventuale pretesa, anche di natura risarcitoria, ed a ogni ulteriore indennizzo e/o rimborso 

di sorta, anche In deroga a quanto previsto dall'articolo 1671 cod. civ. laddove applicabile. 

22.3 Nei casi di recesso dell'Autorità Responsabile, il Beneficiario e, in caso di 

Raggruppamento, il Beneficiario Capofila ha 60 giorni dalla data in cui il recesso dalla 

presente Convenzione ha effetto, come notificato dall'Autorità Responsabile, per produrre 

una richiesta finale di pagamento secondo le procedure previste dall'art. 10. Se non é 

inviata alcuna richiesta di pagamento nei termini previsti, l'Autorità Responsabile non 

erogherà alcl,lna somma per gli interventi previsti ed attuati fino alla data di esercizio del 

diritto di recesso, e recupererà ogni somma eventualmente già corrispost_a, se non 

comprovata da idoneo documento o rendiconto finanziario. 

22.4 L'Autorità Responsabile comunica la sua volontà di recedere dalla presente èonvenzione 

mediante raccomandata A/R (o altro mezzo equipollente). 

Art .. 23 Rinuncia parziale e/o totàle al contributo 
23.1 In casi giustificati ~ dettagliatamente motivati, il Beneficiario e, in caso di 

Raggruppamento, il Beneficiario Capofila può comunicare all'Autorità Responsabile la 

rinuncia parziale al contributo (anche mediante rimborso se già ottenuto) se ha effettuato 

prestazioni e attività superiori al 50% del costo totale del progetto e la rinunci~ totale al 

contributo {anche mediante rimborso se già ottenuto} se ha realizzato prestazioni inferiori 

al 50% del costo totale del progetto. 

23.2 L'Autorità Responsabile valuterà la richiesta di rinuncia parziale al contributo e potrà 

accettarla solo nel caso in cui la percentuale delle attività svolte (superiori comunque al 

50%} siano funzionali all'obiettivo del progetto e comunque autonomamente utilizzabili; in 

caso contrario verrà richiesto al Beneficiario e, in caso di Raggruppamento, al B·enefi · 

Capofila di rimborsare in tutto o in parte la somma già erogata. 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE {FAMI) 2014-2020 



30126 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 66 del 11-5-2020                                                 

Convenzione di Sovvenzione 
FAMI 

I] ,l MINISTERO 
• ~ DELL'INTERNO 

23.3 Il Beneficiario ha la facoltà di richiedere l'espressa rinuncia al rimborso intermedio. 

L'Autorità Responsabile si riserva di valutare tale richiesta e di concedere l'importo 

oggetto di rinuncia nel rimborso finale, tramite apposita comunicazione. 

Art. 24 Accordi ulteriori 
24.1 Qualora ricorrano i presupposti di legge per la sottoposizione della presente Convenzione 

al controllo dell'Ufficio Centrale del Bilancio ovvero di altre Autorità di controllo, la 

Convenzione medesima vincolerà il Beneficiario dalla stipulazione e l'Amministrazione 

solo a partire dalla data di comunicazione dell'avvenuto posiUvo controllo (ovvero all'atto 

della maturazione del relativo, equivalente, silenzio-assenso). L'Amministrazione, in caso 

di necessità, potrà richiedere l'avvio delle attività prima dell'esito positivo del controllo 

ovvero, in caso di estrema necessità, prima della stipulazione della Convenzione stessa. 

24.2 Per sopravvenute gravi ragioni di interesse pubblico, la presente Convenzione di 

Sovve,nzione potrà essere sospesa, risolta, revocata o dichiarata inefficace in tutto o in 
~· ~ 

parte. 

24.3Tutte le modifiche alla presente Convenzione saranno vincolanti per le parti solo qualor~

fatte per iscritto e debitamente sottoscritte dalle parti. 

24.4 L'acc~rdo ulteriore eventualmente sottoscritto, non può in ogni caso avere lo scopo o 

_l'effetto di produrre cambiamenti alla Convenzione che possano ·mettere in discussione la 

decisione di finanziamento o porre in essere un iniquo trattamento delle parti. 

24.5 L'Autorità Responsabile potrà modificare unilateralmente la presente Convenzione in 

conseguenza di esigenze sopravvenute di interesse pubblico. Il Beneficiario e, in caso di 

Raggruppamento, il Beneficiario Capofila che intenda proporre una modifica alla presente 

Convenzione, dovrà inviare una motivata richiesta scritta all'Autorità Responsabile che si 

riserva di valutare. In ogni caso sono precluse modificazioni da parte del Beneficiario 

durante gli ultimi 30 giorni di esecuzione del progetto. 

FIRMA 

(l'Autorità Responsabile) 

FIRMA 

(perii Beneficiario) 
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Il sottoscritto Massimilino Fiorucci, quale legale rappresentante o eventuale delegato del 

Beneficiario dichiara di avere particolareggiata e pe~etta conoscenza di tutte le clausole 

contrattuali e dei documenti ed atti ivi riéhiarilati; ai sensi e per gli effetti di cui agli artl.1341 e 

1342 Cod. Civ., dichiara altresì di accettare tutte le condizioni e patti ivi contenuti e di avere 

particolarmente considerato quanto stabilito e convenuto con le relative clausole; in particolare 

dichiara di approvare specificamente le clausole e condizioni di seguito elencate: art. 1 

(Oggetto, durata e importo massimo della Convenzione), art. 2 (Obblighi e Responsabllità), art. 

3 (Composizione del contributo), art. 4 (Obiettivi del progetto e Destinatari), art. 5 (Budget del 
' 

progetto e cronogramma), Art. 6 (Indicatori utilizzati}, art. 7 (Affidamento degli incarichij, art. 8 

(Attuazione della Convenzione), art. 9 (Definizione di costi ammlssibilQ, art. 10 (Condizioni di 

erogazione della sovvenzione e i requisiti delle registrazioni colitatiili), art. 11 (Condizioni per I~ 

tracciabilità dei dati), art. 12 (Controlli), art. 13 (Sanzioni e revoche), art. 14 (Protezione dati), 

art. 1.5 (regole di pubblicità), art. 16 (Foro competente), art. 17 (Conflitto d'interessi), art. 18 

(Proprietà e uso dei risultati], art. 19 (Riservatezza), art. 20 (Sospensione), art. 21 (Forza 

ma·ggiore}, art. 22 (Recesso dell'autorità Responsabile), art. 23 (Rinuncia parziale e/o totale al 

contributo}, art. 24 (Accordi ulteriori}. 

FIRMA 

(per il Beneficiario ) 

DATA 
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Allegato 1 - Regole di pubblicità del Fondo 

Allegalo 2 - Modulo comunicazione Conti Correnti aggiuntivi 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

Allegato 3 - Informativa ai sensi dell'art. 13 del D.lgs 196 del 2003 e art. 14 Reg. UE 

2016/679 
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;: ' ~llèga~ç,··~J-1r{egqle" dP~uli~licit~ :tjel •Fondo ,": ,' 
" " , •.".. .... -

Regole Generali 

Il Beneficiario Finale ha il compito di informare il pubblico dell'assistenza ricevuta dal Fondo, 

mediante le misure indicate di seguito nel documento. Il Beneficiario Finale deve affiggere una 

targa permanente, ben visibile e di cospicue dimensioni, entro tre mesi dalla data di 

completamento dei progetti rispondenti.ai seguenti criteri6: 

a) contributo comunitario totale per il progetto superiore a€ 100.000,00; 

b) locali dedicati esclusivamente allo svolgimento delle attività progettuali; 

c) operazione consistente nell'acquisto di un oggetto fisico o ne! finanziamento di progetto 

d'infrastruttura o di costruzione. 

Nella targa sono indicati il tipo e la denominazione del progetto. Inoltre le informazioni di 

seguito descritte occupan9 almeno il 25 % della targa: 

a) il logo dell'Unione· Europea, conforme alle norme grafiche di seguito indicate, e il 

riferimento all'Unione Europea; 

b) il riferimento al Fondo. 

Ogni documento rig1,1ardante i progetti, compresi i certificati di frequenza o di altro tipo, 

comprende una dichiarazione indicante che i! progetto è stato cofinanziato dal Fondo. 

L'Autorità Responsabile açquisisce, secondo quanto disciplih~to all'art. 18 della Dichiarazione, 

il libero diritto di utilizzo di tutto quanto prodotto in esecuzione della presente Dichiarazione. I 

menzionali diritti devono intendersi acquisiti dall'Autorità R!:!sponsabile in modo perpetuo, 

illimitato. e irrevocabile. 

Norme concernenti l'utilizzo da parte del Beneficiario Finale dei loghi dell'Unione 

Europea e del Ministero dell'Interno 

Relativamente all'apposizione di loghi dell'Unione Europea e del Ministero dell'Interno, è 

necessario richiedere con congruo anticipo l'approvazione per un eventuale utilizz 

indirizzando una e-mail a fami@pecdlci.intemo.il. 

6Condizioni a) e b). 
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I Beneficiari che desiderano utilizzare il logo, nella forma e nelle modalità autorizzate 

dall'Autorità Responsabile, possono farlo gratuitamente purché rispettino le seguenti 

condizioni: 

► i loghi non possono essere utilizzali per scopi, attività o manifestazioni incompatibili con i 

principi e con gli obiettivi del Fondo. I loghi non possono essere riprodotti in nessun caso 

per fini illeciti e contrari a! buon costume; 

► l'utilizzo non deve·dar adito a confusione fra l'utilizzatore e le istituzioni coinvolte. A tal fine 

nessun altro marchio di fabbrica, marchio di servizio, simbolo, disegno o denominazione 

commerciale può essere utilizzato insieme ai loghi; 

► i loghi non possono essere utilizzali a fini commerciali. Chiunque intenda riprodurre i loghi 

nell'ambito delle proprie attività è autorizzato a farlo a condizione che tale uso sia 

effettuato a titolo gratuito e non sia oggetto di alcun valore aggiunto con possibili 

ripercussioni sui cittadini italiani ed europei. L'Autorità Responsabile autorizza in 

particolare la riproduzione del logo su qualsiasi oggetto destinato a promuovere le attività 

finanziate dal Fondo; 

► l'utilizzo deve essere compatibile con le norme vigenti in materia di tutela dei diritti 

d'autore e non deve violare i diritti morali o patrimoniali dell'autore né i diritti ceduti da 

quest'ultimo all'Autorità Responsabile; 

► l'utilizzatore si impegna a rispettare la rappresentazione visiva dei loghi stabilita 

dall'Autorità Re~ponsabile. Sono consentite solo le modifiche espressamente autorizzate 

dall'Autorità Responsabile; 

► la presente autorizza~one d'uso non conferisce all'utilizzatore alcun diritto slii loghi né la 

facoltà di reclamare alcun diritto; 

► l'utilizzatore non può registrare né chiedere la registrazione, in nessun paese dell'Unione 

Europea, di alcun marèhio o denominazione contenente i loghi o somigliante ai loghi al 

punto tale da risultare ingannevole o da indurre confusione. 
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Istruzioni riguardanti il logo dell'Unione Europea e definizione dei colori standard 

Nella tabella seguente viene riportata la descrizione grafica del logo cui fare riferimento per 

ogni utilizzo dello stesso (sia esso in formato cartaceo, elettronico o altro). 

-
li logo 

Sullo sfondo blu del cielo, una corona di dodici stf:!lle dorate rappresenta l'unione dei popoli europei. Il numerò 
delle stelle, invariabile, è simbolo di perfezione e unità 

,- ~, • L 

Descrizione à_raldic~ •' 

Un cerchio composto da dodici stelle dorate a cinque punte, non contigue, in campo azzurro. 
, [)(:!scrizio_ne .. gèòmé_trica 

MO; .. - .. 
- .. ; 

li logo è costituito da una bandiera blu di forma rettangolare, la cui base (il battente della bandiera) ha una 
lunghe~ pari a una volta e me_zza quella dell'altezza (il ghindante della bandiera). Dodici stelle dorate sono 
allineate ad intervalli regolari lungo un cerchio ideale il cui centro è situato nel purito d'incontro delle diagonali 
del rettangolo. Il raggio del cerchio è pari a un terzo dell'altezza del ghindante. Ogni stella ha cinque punte ed 
è iscritta a sua volta in un cerchio ideale, il cui raggio è pari a 1/18 dell'altezza del ghindante. Tutte le stelle 
sono disposte verticalmente, cioè con una punta rivolta verso l'alto e due punte appoggiate direttamente su 
una linea retta immaginaria perpendicolare all'asta. Le stelle sono disposte come le ore sul quadrante di un 
orologio e il loro numero è invariabile. 

Nella tabella seguente vengono riportate le specifiche tecniche dei colori del logo cui fare 

riferimento per ogni utilizzo dello stesso (sia esso in formato cartaceo, elettronico o altro). 

I colori regolamentari 
I colori del logo sono i seguenti: PANTONE REFLEX BLUE per l'area del rettangolo; PANTONE YELLOW per 
le stelle. La gamma internazionale PANTONE è largamente diffusa e di facile consultazione, anche per i non 
addetti al settore grafico. 

'Riprç,ç!yzi(!nè :in cjuadricromia 

In caso di stampa in quadricromia non è possibile utilizzare i due colori standard. Questi saranno quindi 
ottenuti per mezzo dei quattro colorì della quadricromia. Il PANTONE YELLOW si ottiene con il 100% di 
"Process Yellow". Mescolando il 100% di "Process Cyan• e l'80% di "Process Magenta" si ottiene un blu 
mollo simile al PANTONE REFLEX BLUE. 

Se si ha a disposizione solo il nero, delimitare con un filetto di tale colore l'area del rettangolo e inserire le 
stelle nere in campo bianco. 
Nel caso in cui si possa utilizzare come unico colore il blu ( ovviamente il "Reflex Blue"), usarlo al 100% per lo 
sfondo e ricavare le stelle in negativo (bianche). 

PANTONE REFLEX BLUE corrisponde al colore RGB:0/51/153 (esadecimale: 003399) e il PANTONE 
YELLOW al colore RGB:255/204/0 (esadecimale: FFCC00) . 

T 

. ; ·, . ';. - · • · Riprocli.rziò·ne si.r fondi còlòrati _ _ · · ,,..._ .,,;;-., 1 

li logo va riprodotto preferibilmente su sfondo_ bianco._ Evitare gli sfondi di vario colore e comunq jli'!Qm~~Uta-1-~ ~ 
stridente con il blu. Nell'impossibilità di evitare uno sfondo colorato, incorniciare ìl rettangolo 3'n,f9;J1~f ~g'~ 
bianco di spessore pari a 1125 dell'altezza del rettangolo. tl@r0~~& ~ "% 

l;;_l~·t' \~ÌA ~I~ 

'~~~ ~~"' ,,§l ~ ',_;;. O{". PUG\.c\ 0 ~"> 
' ;/_" ~ ~ --------------------------- ,,.,,~ <;)"I.~ 

·•~' 
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----------- -----

- Convenzi<me di Sovvenzione 
FAMI 

Uso da parte di terzi del logo dell'Unione Europea 

L'uso del simbolo europeo è subordinato alle seguenti condizioni: 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

• non deve creare confusione tra l'utilizzatore e l'Unione europea o il Consiglio d'Europa; 

• non deve essere legato ad obiettivi o attività incompatibili con i principi e gli scopi 

deU'Unione Europea e del Consiglio d'Europa. 

L'autorizzazione ad usare il simbolo europeo non conferisce alcun diritto d'esclusiva, non 

permette l'appropriazione di tale simbolo o di un marchio o logotipo similare, sia a mezzo di 

deposito registrato sia in qualsiasi altro tnodo. Ogni caso sar~ esaminato ind!vldualmente per 

verificare il rispetto dei suddetti requisiti. L'autorizzazione non sarà concessa qualora-il simbolo 

sia utilizzato a fini commerciali congiuntamente al logotipo, nome o marchio di una società. 

Eventi, manifesti e pubblicazioni (incluso quelle elettronlche) 

Nel caso si organizzino eventi quali workshop, seminari e conferenze di presentazione occorre 

richiedere all'Autorità Responsabile l'approvazione preventiva per un'eventuale partecipazione. 

A fronte di tale approvazione, è necessario esporre all'interno della sala dove l'evento ha li.logo 

la.bandiera dell'Unione Europea e della Repubblica Italiana. 

Per quanto riguarda la realizzazione di materiali correlati all'evento (inviti, badge, fondali, 

cartelline, ecc ... ), di manifesti e di pubblicazioni in generale (brochure, comunicati stampa, 

lettere d'i~formazione, dépliant, ecc.), è necessario concordare con l'Autorità Responsabile il 

formato grafico e le specifiche tecniche del materiale prodotto (cartaceo, audiovisivo o digitale). 

Nello specifico, il materiale prodotto deve riportare quale intestazione: 

■ il logo dell'UE riportando la dicitura "Progetto ca-finanziato dall'Unione Europea" On 
alto a sinistra); 

• il logo del Ministero dell'Interno, riportando la dicitura "Mlrilstero dell'Interno" (in alto a 

destra); 

■ il riferimento al Fondo (immediatamente sotto ai due loghi). 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INT~GRAZIONE (FAMI) 2014-2020 
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Esempio 

Convenzione di Sovvenzione 
FAMI 

Progetto ca-finanziato dall'Unione Europea 

M[NJSTERO 
DELL'INTERNO 

(i J MINISTERO I ~ DELL'INTERNO 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 

Nel caso di pubblicazioni, produzione di materiale audio e/o video (ad esempio cd e dvd), lo 

schema di cui sopra.dovrà essere riportato in copertina. Nel caso di realizzazione di siti Web, lo 

stesso dovrà comparire nell'intestazione della home page. 

Inoltre, per la realizzazione di sili Web, la produzione di CD-Rom o di pubblicazioni digitali, è 

necessario attivare un collegamento ipertestuale al sito Web della Commissione europea 

(!:Jttp://ec.europa.eu/index it.htm) e del Ministero dell'Interno (http:l/www.intemo.it) attraverso 

i relativi loghi. 

In presenza di loghi istituzionali (nazionali, regionali, locali), occorre che: 

■ tutti i loghi istituzionali presenti siano disposti sulla stessa linea orizzontale ideale; 

■ il logo dell'UE sia sempre posizionato alla sinistra di tutti i loghi presenti; 

• il logo del Ministero dell'Interno sia sempre posizionato alla destra di tutU i loghi presenti; 

■ il logo dell'UE e quello del Ministero dell'Interno non siano di dimensioni inferiori a quelle 

di tutti gli altri loghi presenti. 

Inoltre, in caso di ridotto spazio a disposizione, ci si può limitare a includere il solo logo del 

Ministero dell'Interno unitamente al logo dell'Unione Europea senza le suddette diciture. 

Esempio 

lii 
Pr9getto CO-finanziato 
dalrUnione Europea 

Roma·Capllale Regione Lazio 

lw i MINISTERO 
DELL'INTERNO 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 

Al fine di soddisfare ulteriort esigenze informative, il Beneficiario Finale può in 

logo e nominativo (iil caso di raggruppamento, i loghi e i nominativi del Benefici 

dei Partner di Progetto), a piè di pagina del materiale prodotto. 

Riferimenti 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 
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Convenzione di Sovvenzione 
FAMI 

11 .1 MINISTERO PI wl DELL'INTERNO 

Tutti i loghi da utilizzare, secondo le indicazioni di cui sopra; sono reperibili sui seguenU siU 

internet: 

• Logo Unione Europ~a: http://europa.eu/abc/symbols/emblem/download it.html ; 

• Logo Ministero dell'Interno: www.interno.gov.it 

Documentazione di riferimento 

■ Art. 53 del Regolamento (UE) N. 514/2014 

■ Regolamenti UE N. 1048/2014 e 1049/2014 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 
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Convenzione di Sowenzione 
FAMI 

I } MINISTERO Il tiil DELL'INTERNO 

La compilazione del presente modulo non dovrà essere effettuata nel caso in cui il Beneficiario 
(e; in cai,o di raggruppç1mento, il Beneficiario Capofila) sia un soggetto di natura pubblica. 
Tuttavia, lo stesso'in caso di affidamento di parte delle attività a soggetti privati è tenuto ad 
Inserire nel contratto di subappalto clausole che prevedano il rispetto della legge 136/2010. 

_rappresentante .. ~el Beneficiario (e, in caso di raggruppamento, Beneficiario Capofila) di cui infra: 

• Ragio~e_-Sociale: D 
• Codic~-Fiscale I Partita I.V.A.: I l 
• lndirizzoJ::J 

con la presente, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P .R. 28.12.2000, n. 

445 p(!r le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, al fine di poter assolvere 

agli obbllghi sulla trac'ciabllità dei movimenti finanziari previsti dall'art.3 della legge n.136/2010, 

relativi ai pagamenti di forniture e servizi effettuati a favore dell'Amministrazione in indiri~zo, 

Dichiara: 

1. che gli estremi identificativi del conto corrente "dedicato• ai pagamenti dei contratti 

stipulati con l'Amministrazione sono: 

Estremi identificativi 

• Codice IBAN: in caso di enti privati D 
• Numero dei Conto di Tesoreria Unica: In caso di Enti Pubblici Locali[ J 
• Banca:O 

• Nome dell'intestatario del conto: D 
• Data di apertura del conto o di dedicazione alla commessa: [_J 

Generalità persone delegate ad operare: 

• Nome e Cognome: D 
• C.F.C] 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 
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Convenzione di Sovvenzione 
FAMI 

■ Luogo e data di nascita [::.] 

■ Residente a CJ in C] 

■ Nome e Cognome: r·J 
■ C.F.c::J 
■ Luogo e data di nascita D 
■ Residente a O in O 

■ Nome e Cognome: D 
■ C.F.LJ 
■ Luogo e data di nascita D 
■ Resìdente a D in D 

MINISTERO 
DELL'INTERNO 

(si precisa che in caso il Benellciario utilizzi ulteriori conti correnti e allr!! persone siano delegale ad 
operare su tali conti, vige l'obbligo di comunicarli tutti) 

2. di essere a conoscenza degli obblighi a proprio carico disposti dalla legge 136/2010 e di 
prendere atto che in caso di affidamento il mancato rispetto degli obblighi di tracciabilità 
dei flussi finanziari, oltre alle sanzioni specifiche, comporta la nullità assoluta del contratto, 
nonché l'esercizio da parte dell'Amministrazione della facoltà risolutiva espressa da 
attivarsi in tutti i casi in cui le transazioni siano state eseguite senza awalersi di strumenti 
di pagamento idonei a consentire la piena tracciabilità delle operazioni; 

3. che in caso di affidamento da parte dell'Amministrazione di appalti di lavori, servizi e 
forniture di cui al comma 1 art.3 Legge 136/2010, si prowederà ad assolvere agli obblighi 
di tracciabilità dei flussi finanziari prescritti verificando che nei contratti sottoscritti con i 
subappaltatori e i subcontraenti della filiera delle imprese a qualsiasi titolo interessate ai 
lavori, servizi e forniture suddetti sia inserita, a pena nullità assoluta,. un'apposita clausola 
con la quale ciascuno di essi assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui 
alla legge sopra richiamata; 

4. che procederà all'immediata risoluzione del rapporto contrattuale, informand 
contestualmente l'Amministrazione e la Prefettura - Ufficio territoriale deJ G.~;' 

l"i: territorialmente competente, qualora venisse a conoscenza dell'inadem ·rnèri' 
propria controparte rispetto ·agli obblighi di tracciabilità finanziaria di cui d 
legge 136/2010; 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE.(FAMI) 2014-2020 
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Convenzione di Sovvenzione 
FAMI I _] MINISTERO fJ DELL'INTERNO 

5. che qualora nel prosieguo della procedura di selezione e/o nel corso del rapporto 

contrattuale si dovessero registrare modifiche rispetto ai dati di cui sopra, si impegna a 

darne comunicazione alla Stazione Appaltante, entro 7 giorni. 

6. che, se previsto in relazione all'oggetto, al fini della tracciabllità dei flussi.finanziari, gli 

strumenti di pagamento devono riportare, in relazione a ciascuna transazione posta in 

essere dalla stazione appaltante e dagli altri soggetti di cui al comma 1 della L. 136/2010, 

il codice identificativo di gara (CIG), attribuito dall'Autorità Nazionale Anticorruzione 

(ANAC) su richiesta dè!l'Amministraziane e, ove obbligatorio ai sensi dell'articolo 11 della 

legge 16 gennaio 2003, n. 3, il codice unico di progetta (CUP). 

7. di autorizzare al trattamento è l'utilizzo dei dati ai sensi del D.lgs. 196/2003 s.m.i. e del 

Reg. Ue 2016/679,. 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 
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Convenzione di Sowenzione 
FAMI MINISTERO 

DELL'INTERNO 

{.A!legato'3 ·: tnforrn~Bva 1a!is~rjsi;élell'-art. '13.dW D.llgs;1.96:d~f-20Q3. 
:' ', . _ · . :' · .. •.:~r~rt:,:1~i~~gAJ~··20.1.6l67_9~· · ... : . >-.r · 

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 D.Lgs. 196/2003 e art. 14 Reg. UE 2016/679, si informa 

l'interessato: 

a) che il titolare del trattamento dei dati personali contenuti nella presente convenzione è 

l'Autorità Responsabile del Fondo, che può essere contattata ai seguenti recapiti: email 

fami@interno.it ; pei;; fami@pecdlci.intemo.it tel 06-4651. 

b) che i dati saranno trattati esclusivamente per dare corso alla procedura oggetto della 

presente convenzione, per erogare i relativi finanziamenti, nonché per consentire 

l'espletamento di tutti i controlli e le attività di moniloraggio/audit previste dalla normativa 

vigente; 

c) che i dati personali trattati da questa Autorità Responsabile non configurano, normalmente, 

dati particolari di cui all'art. 9 del Reg. UE 20161679. Nondimeno, laddove l'interessato 

trasmetta dati riconducibili alle categorie di cui al suddetto art. 9, questa Autorità porrà in 

essere tutte le misure preordinate alla loro protezione, conservazione, nonché ad impedirne 

l'indebita diffusione a terzi non autorizzati al trattamento; 

d) il trattamento dei dati e la loro conservazione saranno effettuali per il tempo necessario a 

consentire l'espletamento delle attività di cui alla precedente lettera b}, oltre che quelle ulteriori 

previste dalla normativa applicabile. La base giuridica del trattamento è costituita 

dall'adempimento degli obblighi prescritti dalla normativa nazionale e comunitaria che disciplina 

il Fondo, nonché dall'.interess~ legittimo del soggetto beneficiario del finanziamento; 

e) i dati ricevuti saranno trattati mediante strumenti cartacei e informatici e saranno cònservati 

presso gli archivi dell'Autorità Responsabile, con sede in Roma, Piazza del Viminale. Tali dati 

potranno: 

• essere trasmessi a soggetti pubblici/pubbliche Autorità nazionali elo comunitarie per 

l'espletamento dei controlli previsti dalla legge, owero in ragione delle competenze 

specifiche di tali soggetti; 

• essere trasmessi a terzi che abbiano fatto richiesta di accesso agli atti e ai docu 

della procedura, ove a ciò legittimati e previo dispiegamento delle 

procedimentali a tutela dei controinteressati, ove previste dalla normativa appli 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 
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Convenzione di Sovvenzione 
FAMI 

El , l MINISTERO • W DELL'INTERNO 

Nel caso di trasmissione dei dati ad organismi facenti parte o comunque riconducibili all'Unione 

Europea, aventi sede al di fuori dei confini nazionali, saranno adottate tutte le prescritte misure 

di carattere tecnico per garantire l'integrità e la riseNalezza dei d_ali stessi e per prevenirne la 

distruzione e/o l'indebita diffusione. 

ij l'interessato ha diritto a chiedere a questa Autorità la rettifica, la cancellazione, la limitazione 

del trattamento dei dati personali che lo riguardano, ovvero di manifestare la sua opposizione 

al trattamento medesimo, con l'awertimento che ciò potrebbe comportare l'impossibilltà per 

questa Autorità di erogare !I finanziamento, fermo restando l'eventuale diritto alla risoluzione 

del contratto, ove applicabile; 

g) l'interessato ha diritto di proporre reclamo al Garante della Privacy ove ritenga che siano 

state commesse infrazioni al Codice di cui al D. Lgs. n. 196/2003 ovvero al Reg. UE n. 

679/2016; 

h) l'interessato ha diritto di richiedere a questa Autorità copia dei suoi çlç1ti personali, dalla 

stessa trattati o comunque detenuti, anche mediante trasmissione degli stessi in formato 

digitale di uso comune. Tale diritto è gratuito, salvo il pagamento a titolo di contributo, ai sensi 

dell'art. 15, comma 3, Reg. UE 679/2016, di un importo determinato in relazione al numero di 

copie richieste in formato cartaceo. 

i) il Beneficiario assume la veste di titolare del trattamento con riferimento ai dati personali dei 

destinatari di progetti e/o di altri soggetti terzi, raccolti nell'esecuzione della presente 

convenzione. In tale ipotesi, il Beneficiario garantisce la conformità dei processi di trattamento 

e delle relative misure di sicurezza alla normativa vigente in materia di privacy. 

Mediante sottoscrizione della su estesa convenzione il Beneficiario dichiara di aver compreso 

integralmente il contenuto della presente informativa e presta esplicito consenso al trattamento 

dei dati personali che lo riguardano, Impegnandosi a rendere disponibile l'informativa 

medesima a tutte le persone fisiche, riconducibili al Beneficiario medesimo, i cui dati personali 

siano stati trasmessi a questa Autorità per adempiere agli obblighi discendenti dalla 

convenzione. 

ALLEG. AT@ CO~BPJ3TO 
DI N. /Q ~/f~'éélATE 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INT 

1A DEL IAYDRO 
aFIORS 

IONE (FAMI) 2014-2020 
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gato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere 

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO 

MISSIONE JS 

Pr01ramma 3 
Titol o I 

Tot.iile Programma 3 

TOTAU MISSIONE 15 

MISSIONE ,a 
Progr.1mmi11 1 

nt olo 1 

Totale Programma 1 

T0TA LE MI SSIONE 20 

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA 

TOTALE GENERALE DELLE USCITE 

TITOLO, TIPOLOGIA 

TITOLO 

Tipolog ia 

TOTALE molo 

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA 

TOTAU GENERALE DELLE ENTRATE 

data : ... ./. ... ,/ ....... n. protocollo ........ .. 

Rii, Proposta di delibera del LAV/DEL/2020/0000C 

SPESE 

Ot:NOMINAZION( 

POttnCHE PER Il LAVORO E LA FORMAZIONE 

PROF65/ONALE 

Sostegno all' occupazione 

~ se corro!nti 

Sosteg no all'occ upazione 

POUTICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE 

Fondi e occontoname nrl - Programm o 

Fondo di riserva 

Spe-se corren t i 

Fondo d1 riserva 

Fondi e accanto namenti - Programma 

DENOMINAZIONE 

App licazione avanzo vinco lato 

App licazio ne avanzo vinco lilitO 

Applicazione avanzo vincolato 

residui presunt i 

previ sione di competenza 

previsio ne di cassa 

residui presunti 

previsione di competen za 

previsione d i cassa 

residu i presunt i 

previsio ne di com petenza 

prev isione di cassa 

residui presunt i 

previsio ne di competenza 

previ sione di cassa 

reslduf presunti 

prev isione di competenza 

previ sione di cassa 

residui presunt i 

previ sione di comp etenza 

previsio ne di cassa 

residui presu nt i 

prev isione di compet enta 

prev isione di cassa 

residui presunti 

previsione di competenza 

prev isione di cassa 

ENTRATE 

residu i presunt l 

previsione di competenza 

pre11isione di cassa 

residui presuntJ 

prev isione di compet enza 

previ sione di cassa 

residui pr esunti 

previsione di compet e.ni a 

previs ione di cassa 

residui presunt i 

previsione di competenz.a , 

revi sione di ca.ssa 

PREVISIONI 

AGGIORNA TE ALLA 

PRECEDENTE 

VARlAZlONE - DELIBERA. 

N. -· · ES[FICIZIO !Ol O 

PR[VISIONI 

AGGIORNATE AUA 

PRECEDENTE 

VARl.1.ZION[ . DCUBEM. 

N. ~·- . ESERCIZIO lO l O 

, ,. 

TIMaftO E FIRMA OCU'ENT 
Rftponsa bff ii~ ~ rvtzlo f ln~nz1ario / DiricHite rtspon"11 e e 

VAJU.1.ZJONI 

In aument o In dìminu done 

e 15.836,oo 

e 15.836,oo 

e 15.836,oo 

e 15.836,oo 

e 15.836,oo 

e 15.836,oo 

( 15Jl3 6,00 

€ 15.836,00 

€ 15.836,00 

e 15.836,oo 

e 15.836,oo € 15.836,00 

e 15.836,oo 
( 15.836,00 { 15.836,00 

VARIAZIONI 

In aumento In diminuzione 

( lS .836,00 

C 15.816,00 

( 15.836,00 

C 15.836,00 

Allegato n. 8/l 

al D.Lgs 11812011 

PREVISIONI AGGIORNATE ALU 

DELIBERA IN O<iGITTO. 

[S[ ROZIO ZOZO 

PREVISIONI AGGIORNATE ALLA 

DCUBERA IN OGGITTO

ESEFlctllO ZOlO 




