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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  19 marzo  2020, n. 393 
FAMI 2014/2020”-progetto”SUPREME”EMAS-Gestione temporanea dell’Azienda agricola di proprietà 
regionale ‘’Fortore”. Adozione schemi di avviso manifestazione di interesse e di convenzione, per custodia 
e vigilanza del bene patrimoniale. Variazione al Bilancio di previsione 2019 e pluriennale 2019-2021, ai 
sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 e ssmmii. Istituzione capitolo di spesa. 

Il Presidente della Giunta Regionale, sulla base dell’istruttoria espletata dal Titolare della P.O. Politiche 
Migratorie, confermata, dal Dirigente della Sezione Sicurezza del cittadino, politiche per le migrazioni ed 
antimafia sociale e dal Segretario Generale della Presidenza, riferisce quanto segue: 

PREMESSO CHE: 

Con Delibera n. 1518/2015, la Giunta Regionale ha approvato l’adozione del modello organizzativo denominato 
“MAIA”. 

Con Decreto n. 443/2015, il Presidente della Giunta Regionale ha adottato l’Atto di Alta Organizzazione della 
Regione Puglia, ai sensi dell’art. 42, comma 2, lett. h), dello Statuto della Regione Puglia. 

Il predetto DPGR istituisce, presso la Presidenza della Giunta Regionale, la Sezione “Sicurezza del Cittadino, 
Politiche per le Migrazione ed Antimafia Sociale”, con il compito di coordinarne le attività relative ai temi di 
propria competenza. 

Vista la DGR n. 2439/2019 con cui è stato conferito l’Incarico di dirigente della Sezione Sicurezza del cittadino, 
Politiche per le migrazioni, Antimafia sociale; 

CONSIDERATO CHE: 

La Legge Regionale n. 32 del 4 dicembre 2009 “Norme per l’accoglienza, la convivenza civile e l’integrazione 
degli immigrati in Puglia”, all’art. 9, prevede che la Regione Puglia elabori un piano regionale per l’immigrazione, 
approvato dalla Giunta regionale su proposta dell’assessore regionale competente in materia di immigrazione, 
che definisca gli indirizzi e gli interventi idonei a perseguire gli obiettivi di accoglienza e inclusione sociale degli 
immigrati nei settori oggetto della legge; 

Con provvedimento n. 6 del 12/01/2018, la Giunta ha approvato il piano triennale dell’immigrazione 
2016/2018 - Programmazione 2016 - 2020, cosi come previsto dalla citata L. R. n. 32/2009, in cui, tra le altre 
sono previste specifiche azioni volte alla sperimentazione di modelli alternativi di accoglienza di lavoratori 
migranti, assicurando la programmazione, il monitoraggio e la valutazione degli interventi: 

• per l’accoglienza, la partecipazione alla vita delle comunità locali, l’integrazione sociale e l’integrazione 
nel mercato del lavoro degli immigrati; 

• per l’accoglienza e l’integrazione sociale del richiedenti asilo, rifugiati, vittime di tratta, violenze e 
schiavitù e beneficiari di forme di protezione internazionale; 

• per la promozione ed il perseguimento di obiettivi di sviluppo e miglioramento delle condizioni di vita 
nei Paesi di origine dei flussi migratori; 

• per l’integrazione ed il coordinamento degli interventi rivolti agli immigrati e per la governance del 
sistema regionale degli attori pubblici e del privato-sociale attivi nel campo delle politiche migratorie; 

• a valere su risorse proprie dell’Amministrazione regionale, oltre quelle provenienti dai fondi comunitari 
relativi al PO FSE 2007/2013; 

E’ prossima la consegna in agro di San Severo, presso l’Azienda regionale “Fortore” della realizzazione di una 
foresteria composta da n° 100 moduli abitativi da quattro posti ciascuno, dotati di arredi, moduli ufficio, 
infermeria, w.c., e tendostruttura per mensa, giusta deliberazione di Giunta regionale n. 277 del 15/02/2019; 

Risulta, pertanto, conseguente procedere a breve all’attivazione della suddetta foresteria con il trasferimento 
presso di essa di un conseguente numero di immigrati regolari stanziati in San Severo (immobile Arena di 
proprietà dell’Amministrazione comunale, oltre che presso il vecchio immobile ricadente nella medesima 
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Azienda regionale), garantendo altresì accoglienza ai lavoratori stagionali immigrati attualmente presenti, 
assicurando il necessario presidio di custodia e vigilanza del suddetto ambito abitativo; 

PRESO ATTO CHE: 

Con deliberazioni di Giunta Regionale n. 1929 del 29/09/2014 e n. 2159 del 21/10/2014, si approvava un 
Protocollo d’Intesa per la realizzazione di un eco villaggio multietnico ed inclusivo presso l’Azienda Agricola 
“Fortore”; 

Il Protocollo d’Intesa di cui al punto precedente non è mai stato sottoscritto e pertanto la suddetta deliberazione 
non ha esplicato alcun effetto; 

Con provvedimento n. 132 DEL 23/02/2016, la Giunta Regionale, nel prendere atto della richiesta di 
assegnazione formulata dal dirigente della Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e 
Antimafia, ha autorizzato lo stesso a disporre dell’Azienda Agricola “Fortore” per il perseguimento delle 
finalità sociali connesse allo stato emergenziale creatosi a seguito dell’incendio del cd. “gran ghetto”; 

DATO ATTO CHE: 

La Direzione Generale Migrazione e Affari interni della Commissione europea ha adottato il programma 
annuale di lavoro per il 2019 relativo all’assistenza emergenziale nell’ambito del Fondo Asilo Migrazione e 
Integrazione 2014-2020 con decisione di esecuzione della Commissione C(2018) 8899 e s.m.i. 

In tale ambito, la Direzione Generale dell’immigrazione e delle politiche di integrazione del Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali ha trasmesso con mail prot 35/2197 del 01.07.2019 il progetto “Supreme” alla 
Commissione europea in qualità di lead applicant in partenariato con la Regione Puglia, la Regione Basilicata, la 
Regione Calabria, la Regione Campania, la Regione Sicilia, l’Ispettorato Nazionale del Lavoro, l’Organizzazione 
internazionale per le migrazioni e il Consorzio Nova, che hanno conferito apposito mandato alla Direzione 
Generale per la presentazione della proposta progettuale e la firma del Grant agreement; 

la Commissione Europea Direzione Generale Migrazione e Affari interni con nota ARES (2019) 4873189 del 25 
luglio 2019 ha comunicato l’approvazione del progetto “Supreme” (Ref.: 2019/HOME/AMIF/AG/EMAS/0086) 
per un importo di € 30.237.546,36 di contributo comunitario pari al 90% dell’importo complessivo del 
progetto, pari a €33.557.713,33; 

a seguito dell’approvazione, il Ministero ha sottoscritto con la Commissione europea il “Grant Agreement” 
per la realizzazione delle azioni previste nell’ambito del progetto “Supreme”; 

il progetto Supreme ha una durata di 18 mese e l’attività di progetto dovrà essere svolta nel periodo 01/08/2019 
31/01/2021 in conformità con quanto indicato nel Grant Agreement sopra citato. 

CONSIDERATO CHE: 

l’Atto di indirizzo del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del 28 settembre 2018 individua tra le priorità 
politiche per l’anno 2019 misure per l’inclusione socio-lavorativa dei cittadini migranti più vulnerabili; 

la Direzione Generale dell’Immigrazione e delle politiche di Integrazione, nella duplice veste di Autorità 
Delegata FAMI e Organismo Intermedio del PON Inclusione, sta realizzando diversi interventi diretti alla 
prevenzione e al contrasto delle forme di lavoro irregolare e dello sfruttamento nel settore agricolo attraverso 
l’utilizzo complementare delle due fonti di finanziamento citate; 

il Ministero ha finanziato il progetto “P.I.U. -SUPREME Percorsi Individualizzati di Uscita dallo sfruttamento a 
supporto ed integrazione” presentato dalle 5 Regioni meno sviluppate (Basilicata, Calabria, Campania, Puglia 
e Sicilia) per un importo pari a € 12.799.680,00 a valere sul FSE- PON Inclusione; 

Tale progetto prevede la realizzazione di azioni di prevenzione del lavoro sommerso e contrasto al fenomeno 
del caporalato, con particolare riferimento a misure e servizi dedicati a lavoratori migranti legalmente 
presenti nel territorio dello Stato e sottoposti a grave sfruttamento lavorativo, in particolare in agricoltura. Gli 
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interventi si focalizzeranno sull’integrazione sociale ed economica dei migranti, nonché sulla partecipazione 
attiva alla vita sociale delle comunità in stretta complementarietà con il progetto SUPREME; 

ATTESO CHE: 

si ritiene opportuno adottare apposito schema di avviso di manifestazione d’interesse per la realizzazione 
di un presidio di custodia e vigilanza del realizzato insediamento abitativo (foresteria Fortore), e relativa 
accoglienza dei immigrati regolari che in tale struttura troveranno sistemazione, giusta allegato A); 

VISTA la Legge Regionale n. 55 del 30/12/2019 “Disposizioni per la formazione del bilancio 2020 e bilancio 
pluriennale 2020-2022 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2020)”; 

VISTA la Legge Regionale n. 56 del 30/12/2019 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziarlo 2020 e pluriennale 2020-2022”; 

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 55 del 21/01/2020 di approvazione del Documento tecnico di 
accompagnamento e del Bilancio finanziario gestionale 2020 - 2022; 

SI PROPONE: 

di prendere atto di quanto riportato nelle premesse; 

di affrontare l’emergenza abitativa nel territorio della Capitanata, garantendo temporanea accoglienza 
ai lavoratori stagionali immigrati, regolari, presso la realizzata foresteria allocata nell’ambito dell’Azienda 
agricola “Fortore”; 

di adottare apposito schema di avviso di manifestazione d’interesse per la realizzazione di un presidio di 
custodia e vigilanza del realizzato insediamento abitativo (foresteria Fortore), e relativa accoglienza dei 
immigrati regolari che in tale struttura troveranno sistemazione, giusta allegato A) al presente provvedimento 
per farne parte integrante); 

di adottare apposito schema di Convenzione tra la Regione Puglia e gli enti, allegato B) al presente 
provvedimento, per farne parte integrante, per l’affidamento, in concessione per una durata di mesi 6, 
eventualmente rinnovabile, dei servizi di realizzazione di un presidio di custodia e vigilanza dell’insediamento 
abitativo (foresteria Fortore), e relativa accoglienza dei immigrati regolari che in tale struttura troveranno 
sistemazione; 

di dare mandato al dirigente della Sezione Sicurezza del cittadino, politiche per le migrazioni ed antimafia 
sociale di provvedere agli adempimenti derivanti dal presente provvedimento; 

di prevedere per tale affidamento una spesa complessiva di € 50.000.00, come stimato dalla Sezione Sicurezza 
del Cittadini, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale, utilizzando le risorse di Bilancio Regionale - EF 
2020, così come dettagliato nella Sezione Copertura Finanziaria; 

di autorizzare il Servizio Ragioneria ad apportare le variazioni al Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 
2020 approvato con LR. n. 56 dei 30/12/2019, di cui al presente provvedimento; 

di incaricare la Segreteria della Giunta ad inviare copia del presente atto agli Uffici del Bollettino per la sua 
pubblicazione nel B.U.R.P., ai sensi dell’art. 42 comma 7 L.R.n. 28/01. 

VERIFICA AI SENSI DEL DLG.S. 196/03 
Garanzie alla riservatezza 

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile, Ai fini della pubblicità legale, il presente 

https://ss.mm.ii
https://50.000.00
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provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari 
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento 
UE. 

SEZIONE COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D.Lgs. n.118/11 e ss.mm.ii. 

La presente deliberazione prevede la variazione al bilancio di previsione 2020 e pluriennale 2020-2022, in 
termini di competenza e cassa, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii e al Documento 
tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale finanziario approvato con la D.G.R. n. 55/2020, ai sensi 
dell’art. 51, comma 2, del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii 

CRA 
42 - SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA 
06 - Sezione - Sicurezza Del Cittadino, Politiche Per Le Migrazioni E Antimafia Sociale 

Bilancio Vincolato 

Disposizione di accertamento 

Capitolo di Entrata: E2101104 - “HOME/2019/AMIF/AG/EMAS/0086 (“Supreme”) - Trasferimento da 
Ministeri” 

− Debitore: Ministero del lavoro e delle politiche sociali - Direzione generale dell’Immigrazione e delle 
politiche di integrazione 

− Titolo giuridico: (nota approvazione Commissione Europea Direzione Generale Migrazione e Affari 
interni - progetto “Supreme” - ARES (2019) 4873189 del 25 luglio 2019 (Ref.: 2019/HOME/AMIF/AG/ 
EMAS/0086) 

Parte II^ - Spesa Variazione in aumento e compensativa 

CRA 
Capitolo di 

Spesa 
Declaratoria 

Missione, 
Programma 

Titolo 

Codifica 
Piano dei 

Conti Finanziario 

Variazione 
bilancio di 
previsione 

EF 2020 
Competenza 

e Cassa 

42.06 U1204040 

HOME/2019/AMIF/AG/EMAS/0086 
(“Supreme”) —Spesa corrente -
Trasferimenti correnti 
a altre imprese 

12.4.1 U.1.04.03.99 - 50.000,00 

42.06 
C.N.I. 

U1204047 

HOME/2019/AMIF/AG/EMAS/0086 
(“Supreme”) - Spesa corrente -
Trasferimenti correnti a 
Istituzioni Sociali Private 

12.4.1 U.1.04.04.01 + 50.000,00 

La spesa autorizzata dal presente provvedimento, pari complessivamente a € 50.000,00 corrisponde ad OGV 
che saranno perfezionate nel 2020; al relativo impegno si prowederà con atto del dirigente della Sezione 
Sicurezza del cittadino, politiche per le migrazioni ed antimafia sociale, contestualmente all’accertamento 
d’entrata, ai sensi del principio contabile di cui all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi e rendicontazione” 
del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.. 

L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti garantendo il pareggio 
di bilancio di cui alla l.r. n. 68/2017 e del rispetto delle disposizioni di cui ai commi 465 e 466 dell’articolo unico 
della legge n. 232/16 e ss. mm. ii. e del comma 775 dell’articolo unico della legge 205/2017. 

Esigibilità della spesa E.F. 2020. 

https://ss.mm.ii
https://ss.mm.ii
https://ss.mm.ii
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Il presente provvedimento è di competenza della Giunta Regionale ai sensi dell’art. 4, comma 4, lett.d) della 
l.r. n.7/1997. 

Il presidente della Giunta Regionale, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi 
dell’Atto di alta organizzazione n. 443/2015, e della LR 7/97 art 4, lett. k), PROPONE ALLA GIUNTA 

di prendere atto di quanto riportato nelle premesse; 

di affrontare l’emergenza abitativa nel territorio della Capitanata, garantendo temporanea accoglienza 
ai lavoratori stagionali immigrati, regolari, presso la realizzata foresteria allocata nell’ambito dell’Azienda 
agricola “Fortore”; 

di adottare apposito schema di avviso di manifestazione d’interesse per la realizzazione di un presidio di 
custodia e vigilanza del realizzato insediamento abitativo (foresteria Fortore), e relativa accoglienza dei 
immigrati regolari che in tale struttura troveranno sistemazione, giusta allegato A) al presente provvedimento 
per farne parte integrante); 

di adottare apposito schema di Convenzione tra la Regione Puglia e gli enti, allegato B) al presente 
provvedimento, per farne parte integrante, per l’affidamento, in concessione per una durata di mesi 6, 
eventualmente rinnovabile, dei servizi di realizzazione di un presidio di custodia e vigilanza dell’insediamento 
abitativo (foresteria Fortore), e relativa accoglienza dei immigrati regolari che in tale struttura troveranno 
sistemazione; 

di dare mandato al dirigente della Sezione Sicurezza del cittadino, politiche per le migrazioni ed antimafia 
sociale di provvedere agli adempimenti derivanti dal presente provvedimento; 

di prevedere per tale affidamento una spesa complessiva di € 50.000,00, come stimato dalla Sezione Sicurezza 
del Cittadini, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale, utilizzando le risorse di Bilancio Regionale - EF 
2020, così come dettagliato nella Sezione Copertura Finanziaria; 

di autorizzare il Servizio Ragioneria ad apportare le variazioni al Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 
2020 approvato con L.R. n. 56 dei 30/12/2019, di cui al presente provvedimento; 

dì incaricare la Segreteria della Giunta ad inviare copia del presente atto agli Uffici del Bollettino per la sua 
pubblicazione nel B.U.R.P., ai sensi dell’art. 42 comma 7 L.R.n. 28/01. 

I SOTTOSCRITTI ATTESTANO CHE IL PROCEDIMENTO ISTRUTTORIO LORO AFFIDATO E’ STATO ESPLETATO NEL 
RISPETTO DELLA VIGENTE NORMATIVA REGIONALE, NAZIONALE E COMUNITARIA E CHE IL PRESENTE SCHEMA 
DI PROVVEDIMENTO, DAGLI STESSI PREDISPOSTO Al FINI DELL’ADOZIONE DELL’ATTO FINALE DA PARTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE, E’ CONFORME ALLE RISULTANZE ISTRUTTORIE. 

Il Titolare della P.O. Politiche Migratorie 
(Francesco Nicotrì) 

Il Dirigente della Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni, Antimafia Sociale 
(Domenico De Giosa) 

Il sottoscritto Segretario Generale della Presidenza non ravvisa la necessità di esprimere, ai sensi del DPRG n. 
443/2015, osservazioni sulla proposta di delibera. 

Il Segretario Generale della Presidenza 
(Roberto Venneri) 

Il Presidente della Giunta Regionale 
(dr. Michele Emiliano) 
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REGIONE PUGLIA
   SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
  (Art. 79, comma 5, L.R. 28/2001) 

Si esprime: PARERE POSITIVO 
sulla presente proposta di deliberazione 
sottoposta all’esame della Giunta Regionale. 
Bari, 19/03/2020 

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE 
- Dott. Nicola PALADINO -

LA GIUNTA 

− Udita la relazione del Presidente della Giunta Regionale; 
− Vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dai titolare P.O. Politiche Migratorie, 

confermata dal Dirigente della Sezione Sicurezza del Cittadino, politiche per le Migrazioni, Antimafia 
Sociale e dal Segretario Generale della Presidenza; 

− A voti unanimi espressi ai sensi di legge; 

DELIBERA 

di prendere atto di quanto riportato nelle premesse; 

di affrontare l’emergenza abitativa nel territorio della Capitanata, garantendo temporanea accoglienza 
ai lavoratori stagionali immigrati, regolari, presso la realizzata foresteria allocata nell’ambito dell’Azienda 
agricola “Fortore”; 

di adottare apposito schema di avviso di manifestazione d’interesse per la realizzazione di un presidio di 
custodia e vigilanza del realizzato insediamento abitativo (foresteria Fortore), e relativa accoglienza dei 
immigrati regolari che in tale struttura troveranno sistemazione, giusta allegato A) al presente provvedimento 
per farne parte integrante); 

di adottare apposito schema di Convenzione tra la Regione Puglia e gli enti, allegato B) al presente 
provvedimento, per farne parte integrante, per l’affidamento, in concessione per una durata di mesi 6, 
eventualmente rinnovabile, dei servizi di realizzazione di un presidio di custodia e vigilanza dell’insediamento 
abitativo (foresteria Fortore), e relativa accoglienza dei immigrati regolari che in tale struttura troveranno 
sistemazione; 

di dare mandato al dirigente della Sezione Sicurezza del cittadino, politiche per le migrazioni ed antimafia 
sociale di provvedere agli adempimenti derivanti dal presente provvedimento; 

di prevedere per tale affidamento una spesa complessiva di € 50.000,00, come stimato dalla Sezione Sicurezza 
dei Cittadini, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale, utilizzando le risorse di Bilancio Regionale - EF 
2020, così come dettagliato nella Sezione Copertura Finanziaria; 

di autorizzare il Servizio Ragioneria ad apportare le variazioni al Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 
2020 approvato con LR. n. 56 del 30/12/2019, dì cui al presente provvedimento; 

di incaricare la Segreteria della Giunta ad inviare copia del presente atto agli Uffici del Bollettino per la sua 
pubblicazione nel B.U.R.P., ai sensi dell’art. 42 comma 7 L.R.n. 28/01. 

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA 

GIOVANNI CAMPOBASSO MICHELE EMILIANO 
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A) 

Manifestazione d'interesse 
per la selezione delle associazioni di volontariato e di promozione sociale cui affidare la custodia dell'area 
adibita a forest eria istituita presso l'Azienda Agricola di Proprietà regionale "Fortore 

Premessa 

La Legge Regionale n. 32 del 4 dicembre 2009, "No rme per l'accoglienza, la convivenza civile e l'integrazione 
degli immigrati in Puglia", all'art . 9, prevede che la Regione Puglia elabori un piano regionale per 
l' immigrazione, approvato dalla Giunta regionale su proposta dell'assessore regionale competente in materia di 
immigrazione, che definisca gli indirizzi e gli inter vent i idonei a perseguire gli obiettiv i di accoglienza e 
inclusione sociale degli immigrati nei settori oggetto della legge; 

Con provvedimento n. 6 del 12/01/2018, la Giunta ha approvato il piano tr iennale dell'immig razione 2016/2018 
- Programmazione 2016 - 2020, così come previsto dalla citata L. R. n. 32/2 009, in cui, t ra le alt re sono previste 
specifiche azioni volte alla sperimentazione di mode lli alternat ivi di accoglienza di lavorator i migranti: 

• per l'accoglienza, la partecipazione alla vita delle comunit à locali, l' integrazione sociale e l' integrazione 

nel mercato del lavoro degli immigrat i; 

• per l'accoglienza e l'i ntegrazione sociale dei richiedenti asilo, rifugiat i, vittime di tr atta, violenze e 

schiavitù e beneficiari di forme di protezio ne internazionale; 

• per la promozione ed il perseguimento di obiett ivi di sviluppo e miglioramento delle condizioni di vita 

nei Paesi di origine dei flussi migratori ; 

• per l'integ razione ed il coordinamento degli interventi rivol ti agli immigrati e per la governance del 
sistema regionale degli attori pubblici e del privato-sociale attivi nel campo delle politiche migratorie; 

Con provvedimento n. 132 DEL 23/02/2016 la Giunta Regionale ha autorizzato la Sezione Sicurezza del 
citt adino, Politiche per le migrazioni e Antimafia sociale a disporre dell'Azienda agricola "Fortore" per il 
perseguimento delle finalità sociali connesse alla accoglienza dei lavoratori stagionali migranti". 

L'Azienda agricola "Fortore" è identificata al Catasto Terren i dell'agro del comune di San Severo con i seguent i 
ident ificat ivi: foglio 123 - p.lle 224, 225, 227, 231 e 232, per una superf icie tota le di ha 19.68.06. 

L'azienda Fortore trova accesso dalla S.S. 16, nel t ratt o in direzione Foggia · S.Severo. 

Oggetto della manifestazione d'interesse 

Oggetto della presente selezione è l'individuazione dei soggetti cui affida re per mesi 6 (sei), la custodia 

dell'a rea adibita a foresteria istit uita presso l'Azienda agricola "Forto re". 

Le propo ste progettuali dovranno tener conto delle seguenti finalità : 
✓ custodia dell'area adibita a foresteria che ospiterà i migrant i istitu ita presso l'Azienda agricola "Fortore"; 

✓ orientamento per l'inserimento socio-lavorat ivo degli immigrati; 
✓ orientamento ed accompagnamento alle procedure di richiesta/rinno vo di permessi di soggiorno; 
✓ orientamento ed accompagnamento ai servizi socio-sanitari del territorio ; 
✓ diffusione delle informazioni relat ive all'inserimen to nei sistemi di protezione per richiedenti asilo e 

rifugiati, e per vittime di t ratt a e sfruttame nto sessuale o lavorativo; . 
✓ accompagnamento alle informazioni in tema di occupazione; 
✓ info rmazione sui diritti dei lavorator i e delle lavorat rici, anche al fine di prevenire fenom eni di sfruttamento 

lavorativo; 

Soggetti ammessi 

Sono ammessi a presenta re manifestazione di interesse: 

a) Associazioni od ONLUS operant i nello specifico sett ore di riferimen to oggetto dell'Avviso; 

b) Società Cooperative, Consorzi e Società Consortili operanti nello specifico setto re di rifer imento 

oggetto dell'Avviso; 

Codice CIFRA: SIC/DEL/2020/_____ 8 
OGGETTO: EMAS-FAMI 2014/2020" • progetto "SUPREME". Gestione temporanea dell'Azienda agricola di proprietà regionale 
NFortore". Adozione schemi di awiso manifestazione di interesse e di convenzione, per custodia del bene patrimonia le. Variazione al 

Bilancio di previsione 2019 e pluriennale 2019-2021, ai sensi dell'art . 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. Istituz ione 

capitolo di spesa. 



25722 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 54 del 17-4-2020                                                 

Organismi di diri tt o privato senza fini di lucro operanti nello specifico setto re di riferimen to ogge tt o 

dell'Avviso ; 

d) Fondazion i di d iritt o pr ivato operanti nello specifico setto re di rifer imento oggetto dell'Av vi so; 

e) Associazioni sindaca li, datoria li, organismi di lo ro emanazione/derivaz ione, Sindacati; 

f) ONG operanti nello specifi co settor e di riferimen to oggetto de l\' Avvi so; 

g) Enti e Società regiona li strum entali operant i nel settore di riferime nt o. 

Al fine di assicurare l'effett iva capacità di coi nvo lgimento dei dest inatari e l'eff icacia delle azioni condotte in 

ordine alla gestione dell' accog lienza e dei servi zi alla per sona presso spazi attr ezzati appositame nt e allestiti, i 

sogget ti di cui sopra devono operare nel terr itorio de lla Provincia di Foggia. 

Modalità di presentazione 

a) la candidatura deve essere sottoscritta dal Legale rappresenta nt e dell'o rganismo proponente, in forma di 

autocertificazione ai sensi del DPR n. 445 del 28/ 12/2000; 

b) la candidat ura deve pervenire alla Regione Puglia Sezione Sicurezza del citt adino, Politiche per le migrazioni e 

Antimafia sociale - Lungomare Nazario Sauro n.33, Bari, entro il ter mine perentorio delle ore 12.00 del giorno 

______ . Le istanze inviate ma non pervenute entro tale te rm ine saranno ritenute inamm issibili. La 

ricezione della candidatura in tempo utile rimane ad esclusivo rischio del soggetto pro po nent e; 

c) l'istanza deve essere inserita in busta chiusa, contenente l'indicazione del mit tente, controfirmata sui lembi d i 

chiusura dal Legale rapp resentante dell 'organismo e recante a margi ne la dicitura "Avviso manife stazione 

d' inter esse per la sele zione delle associaz ion i di vo lontar iat o di prom ozion e socia le cu i affidare in 

conce ssione l'Azienda Agricol a d i Proprietà regi onal e "Fortore" per l'accoglienza dei lavo ratori sta gionali". 

d) Alternativamente al punt o d) è possibile inv iare la documentaz io ne al seguente ind irizzo di posta 

cert ifi cata: sic. regionep uglia@pec.ru par. pug \ia .it 

d) all'istanza suddetta devono essere allegati, a pena di esclusione: 

✓ curr iculum del soggetto proponente sottoscritto dal legale rappresentante; 

✓ elenco dei progetti inerent i le tematiche dell'avviso , che il soggetto che aderisce ha realizzato o sta realizzando 

e che ritiene opportuno segnalare, ove siano evidenziati: ruolo svolto negli interventi, titolo dell'intervento, 

principali azioni, destinatari, Enti/Autorità di Gestione finanziatori, costo totale del progetto, costo total e delle 

attività d irettamente gest ite; 

✓ descrizione della pro posta prog et tual e coere nte con le finalità su indicate ; 

✓ fotocopia di un documento d'ide nt ità del legale rappr esentante; 

e) dichiarazione di piena conoscenza dell'Avviso e degli altri documenti ad esso allegati ovvero r ichiamati e citati 

ed accettazione delle sue condizioni; 

CRITERI PUNTEGGIO 

Esperienza nella gestio ne dell'acco glienza e dei servizi alla persona degli 
da 1 a 35 

immig rati 

Coerenza della proposta progettuale da 1 a 35 

Valuta zione de lle risorse um ane da impiegare da 1 a 30 

TOTALE 100 

Dopo aver proceduto alla va lut azion e dell e ades ioni, verrà st ipu lata appo sit a Convenzione, il cui schema è 
riportato in calce al presente avviso . 
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responsabile del procedimento è il dr . Francesco Nicotri, Regione Puglia - Presidenza Giunta Regionale -
Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le migrazion i e Antimafia sociale - Lungomare Nazario Sauro, 33 -
70121- Bari - Telefono: 080540 6018 - E-mail: f.nicotri@reg ione.pugl ia.it. 

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 , i dati richiesti con la presente nota saranno uti lizzati esclusivamente per le finalità 
previste dal bando stesso e saranno oggetto di trattamento svolto con o senza l'ausilio di strumenti informatici 
nel pieno rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza ai quali è tenuta la Pubblica 
Amministra zione. 

La Regione Puglia resterà proprietar ia di tutta la documenta zione prodotta dai proponenti attraverso l'archiv io 
telema t ico della stessa prodotta dal Servizio Comunicazione Istituzionale . 

Il Dirigente 

Dott. Domenico De Giosa 
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B) 

SCHEMA DI CONVENZIONE TRA LA REGIONE PUGLIA E L' ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO PER L'ESERCIZIO 
IN REGIME DI VOLONTARIATO PER L'AFFIDAMENTO IN CUSTODIA E PER L'ATTIVITA' DI ACCOGLIENZA PER 
LAVORATORI STAGIONALI PRESSO L'AZIENDA AGRICOLA DI PROPRIETA' REGIONALE " FORTORE". 

Premesse 

la Legge n. 32/2009 " Norme per l'accoglienza, la convivenza civile e l'integrazione degli immigrati in Puglia" , 
all' art . Art . 9, prevede che la Regione Puglia elabori un piano per l'immigrazione, approvato dalla Giunta su 
proposta dell'assessore competente in materia di immigr azione, che defi nisca gli indirizzi e gli interventi ido nei 
a perseguire gli obiettivi di accoglienza e inclusione sociale degli immigrati nei settori oggett o della legge; 

Con provvedimento n. 6 del 12/01/2 018, la Giunta ha approvato il piano trienna le dell'immigraz ione 2016/2018 
- Programmazione 2016 - 2020, così come previsto dalla citata L. R. n. 32/2009, in cui, tra le alt re sono previste 
specifiche azioni volte alla sperimentazione di modelli alternativ i di accoglienza di lavoratori migranti; 

Con provvedimento n. 596 del 26/04/2016 , la Giunta Regionale ha disposto: 

di affro ntare l'emerge nza abitativa creatasi a seguito dell'incendio del 15 febbraio 2016 del cd. "gran 
ghetto", garantendo tempor aneamente accoglienza e ospital ità ai lavoratori stagionali immigrati 
attualm ente presenti nel citato "ghetto", presso l'Azienda Agricola "Fortore" , e di dare avvio alla 
sperimentazio ne di un innovat ivo sistema di gesti one delle presenze di immigrati che coniughi l'aspetto 

abitat ivo e quello lavorativ o; 

di adot tare apposito schema di avviso di manifestazione d' interesse per la gestione dell'accoglienza e dei 
servizi alla persona, presso spazi attrezzat i appositamente allestiti, nonché per la gestio ne del bene 
patr imoniale nell'ott ica della promozione di atti vità agricole sostenibili e socialmente responsabili, di 
adotta re apposito schema di Convenzione tra la Regione Puglia e le Associazioni, per l'affidamento, in 
concessione a tito lo gratuito per una durata massima di anni 5 rinnovab ili, dell'Azienda Agricola di proprietà 
regionale "Fortore", per l'accoglienza dei lavoratori stagionali; 

Il Presidente della Giunta in data 27 maggio 2016 ha firm ato il Protocollo sperimentale contro il caporalato e lo 
sfruttamento lavorat ivo in agricoltura "Cura - legalit à - uscita dal ghetto promosso dal Min istero del Lavoro e 
delle politi che sociali, dal Min istero dell' Interno e del Ministero delle politich e agricole e fo restali; 

La Regione Puglia ha avviato presso le Prefett ure di Foggia, Taranto e Lecce, così come previsto dal citato 
protocollo, l'i mplementaz ione di una serie di azioni avent i, tra gli obiettivi principali, quello del superamento 
dei ghetti da perseguire anche attraverso la realizzazione e/ o predisposizione di una serie di int erventi ispirat i 
al pr incipio della dignità e della tute la dei di ritt i fondamentali dell'uomo; 

Con provvedimenti nn. 596 del 7.06.2017 e 1483 del 28.09. 2017 la Giunta ha tra l'altro individuato un'area di 
ospit alit à in provincia di Foggia presso il sito dell'Azienda Agricola di proprietà regionale Fortore, in agro del 
Comune di San Severo - per la tempo ranea accoglienza e ospitalità dei lavoratori stagiona li immigrat i presenti 
sul territorio regionale, mediante l'acquisizione di moduli abitat ivi e la realizzazione delle relative opere; 

Il sito del l'Az ienda Agricola di proprietà regionale Fortor e in agro del Comune di San Severo allo stato degli atti 
risulta allestito con i moduli abit at ivi in esit o a gara pubb lica; 

Con la O.O. n. ____ _ del __ ______ la Regione Puglia ha indetto una procedur a comparativa 

ai sensi dell'art. 56 d.lgs.117 / 2017 per l'individuazione di un soggetto per la gest ione, in regime di volontariato , 
della gestione di servizi ed atti vità di accoglienza, vigilanza, _____ ai soggett i ospitati presso il Centro di 
Accoglienza Fortore di proprietà regionale allestito con modul i abitativi e approvato lo schema di convenzione; 

Preso atto che in esito alla procedura selettiva risulta individuata l'ADP/ODV denominata _____ __, 
con sede in, ___ __, iscritto al Registro nazionale/regionale delle. ______ al n. ____ _, 

Tutto ciò premesso, il giorno __ _ ____ _ , presso la sede del la Presidenza Giunta Regionale - Sezione 

Sicurezza del Cittadino , Politiche per le migrazioni e Antimafia Sociale, L.re N. Sauro n. 31/33 in Bari, 

Tra 
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Regione Puglia (C.F. 80017210727) rappresentata dal Dott. Domenico De Giosa, Dirigente della Sezione 

Sicurezza del Cittadino, Politiche per le migrazioni e Antimafia Sociale 

e 

l'Associazione denominata/o ______ rappresentata dal Sig, _____ in qualità di Presidente 

si conviene quanto segue 

Art . 1. OGGETTO DELLA CONVENZIONE 

La Regione Puglia per il periodo di mesi 6 (sei) a far data dal _____ al _______ _, fatta salva la 

possibilità di anticipo e/o posticipo di 15 giorni in caso di necessità contingenti, alla Associazione firmataria del 

presente atto, l'Azienda Agricola di proprietà regionale denominata "Forto re" esclusivamente per l'accoglienza 

dei lavoratori stagionali. 

L'Azienda agricola "Fortore" è identificata al Catasto Terreni dell'agro del comune di San Severo con i seguenti 

identificativi : foglio 123- p.lle 224, 225, 227, 231 e 232, per una superficie tota le di ha 19.68.06. 

La _____ mette a disposizione la sua organizzazione per la custodia della foresteria dei lavoratori 

extracomunitari stagionali realizzata con l'a llestimento di 100 moduli abitativi __ per un totale di 390 posti 

presso l'azienda regionale " Fortore" in agro San., in ottemperanza a quanto disposto dal "REGOLAMENTO 

FORESTERIA PER LAVORATORI MIGRANTI" Azienda regionale "Fortore" in San Severo (FG). parte integ rante 

della presente convenzione. 

La foresteria è di proprietà della Regione Puglia e verrà utilizzata dalla ______ solo temporaneamente in 

relazione alla durata della presente convenzione. L'Associazione/O DV effettuerà attività di vigilanza per 

garanti re la conservazione della struttura e si impegna alla restituzione della medesima al termine delle attività 

di accoglienza, con regolare verbale di consegna; 
2. La convenzione ha per oggetto l'erogazione da parte della ____ __ _, dei servizi inerenti 

l'accoglienza dei migranti stagionali. 
L'accoglienza sarà garantita con i propri operatori e/o volontari e L'associazione/ODV assume ogni 

responsabilità relativa alla gestione e allo svolgimento del servizio affidato le. 

Quanto sopra al fine di garantire nella presente fase straordina ria, l'assistenza agli immigrati lavoratori 

stagionali, uti lizzando le risorse economiche, disposte con DGR ___ suffici enti a coprire le attività per un 

lasso di tempo di anni 1, eventualmente rinnovabile . 

ART. 2 SERVIZI 

La _________ dovrà assicurare: 

a) L'attività di guardiania e vigilanza che comprende: 

registrazione e controllo degli ospiti , (dati anagrafici, sesso, nazionalità, data di ent rata, data della 

dimissione, tempi di permanenza), compilazione di report giornalieri e periodici contenente i dati da 

inviare settimanalmen te alla Sezione Sicurezza del Cittadini , Politiche per le Migrazioni e Antimafia 

sociale, monitoraggio della sicurezza della struttura ; 

• assistenza di primo soccorso, coordinamento delle attività degli ospiti , garanzia della giusta convivenza 

tra le diverse etn ie, servizi di piccole attività di consulenza e richiesta di documentazioni civili, rispetto 

protocolli sanitari per evitare il prol iferarsi di malattie contagiose, gestione delle particolari esigenze 

legate all'applicazio ne della sorveglianza sanitari a; 

assistenza generica alla persona quali l'orientamento generale sulle regole comportamentali 

all'interno della struttura , nonché sulla relativa organizzazione e rispetto del regolamento 

comportamentale all'uopo approvato. 

• Le att ività sono garantite per 24 ore giornaliere e sono organizzate in turni , nel numero massimo di 3 

per turno, anche con l'utilizzo di operatori retr ibuiti. In ogni caso il costo non può eccedere euro € 

50,00 (cinquanta/00) uomo/turno 8 ore, per ciascun volontario/operatore che svolga "Atti vità per la 

gestione della logisti ca e di tutela della sicurezza di struttur e temporanee di accoglienza"; 
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previsto altresì il rimbo rso delle spese per l'assicurazion e obbl igatoria degli operatori dell' ______ J 

parametrato alla du rata della presente convenzione, e di quelle sostenute per gl i adempimenti di cui al D. Lsg. 

81/2008 nel limite massimo di euro ___ _ 

ART. 3- OBBLIGHI 

L'erogazione del contributo avverrà soltanto dopo la sotto scrizione della presente Convenzione e la 
presentazione da parte dell 'Associazione di una relazione sulle attività da svolgere per assicurare il servizio in 

oggetto. 

La Regione promuove e partecipa al la realizzazione del prog etto con un contrib uto finanziario di€ 50.000,00; 

l'Associazione assicura la corre sponsione al progetto di personale e servizi, per quanto espressamente 

necessario. 

La Regione e l'Associazione si impegnano reciprocamente alla individuazione di ulteriori risorse che possano 
utilmente essere apportate a ulterio re f inanziamento, al fine del potenziamento del centro di accoglienza e 
delle att ivit à in esso svolte, nonché per prolunga rne il periodo di gestione ovvero per favorire condizioni di 
accesso alla struttura di accoglienza part icolarmente agevolate per i soggetti più svantaggiat i ed in part icolare 

coloro che sono a rischio di sfrutt amento lavorativo. 

ART. 4 - Rilevamento delle presenze ed adempimenti conseguenti 

1. Le presenze nella fo resteria campi dovranno essere rilevate con sistemi che registrano le entrate e le uscite. 
2. La_OdV ___ ___ ___ si impegna ad inolt rare alla Regione ed alla Prefettura con cadenza 

settimana le la presenza degli ospiti . 

Art. 5 - SPESE AMMISSIBILI E RENDICONTAZIONE 

Sono autorizzati e direttame nte rimborsab ili alla ______ i costi sostenuti per i servizi e le attività 
elencate all'art. 2 della presente convenzio ne, strettamente collegati al loro espletamento. Sono considerat e 
spese ammissibili oggetto di rendi contazione dettagliata le seguent i macroti polog ie di spesa: 

✓ 1. Oneri per coper t ura assicurativa dei volontari e del personale, per l'att ività oggetto della 

convenzione; 

✓ 2. Spese per servizi a carattere inerenti la present e convenzione; 

✓ 3. Rimborsi chilometrici ai volontari; 

✓ 4. Oneri per l'a bbigliamento e la dotazione dei volontari necessari all' espletamento del servizio ; 

✓ 5. Rimborso spese per utilizzo mezzi per il servizio di trasporto; 

✓ 6. Iva se dovuta. 

L'Associazione di impegna a privilegiar e l'ut ilizzo di mobili, attrezzatura e materiali già acquistati. 

Nella scelta fra l'acquisto e il noleggio, l'Associazione è tenuta a procedere in base a criteri di economicità da 

giustifi care alla Regione in sede di rendicontazione. 

Le spese sostenute per la realizzazione delle attività previste, con riferimento al contribu to regional e, sono 

oggetto di rendicontazione dettag liata . 

Le spese sono rimborsabi li nei limiti dell'impor to stim ato massimo di € 50,00 per giornata/mig rante (per far 

fronte alle spese sostenute dall'Odv/Ap . 

Art. 6 EFFETTI E DURATA DELLA CONVENZIONE 

1. I servizi e le attività oggetto della presente convenzione sono forni ti durante l'int era stagione della raccolta 
dei prodotti agricoli presenti sul territorio di rife rimento per il periodo decorrent e dal ____ al ___ _ 

Eventuali prolungament i delle attività, chiusure o aperture anti cipate del periodo di accoglienza sono 
preventivamente concorda te con la Regione, sulla base delle necessità derivant i dall'andamento stagiona le 

della raccolta dei prodott i o di ulteriori esigenze straordin arie. 

Codice CIFRA: SIC/DEL/2020/_____ 13 
OGGETTO: EMAS-FAMI 2014/2020" - progetto "SUPREME". Gestione temporanea dell'Azienda agricola di proprietà regionale 
"Fortore". Adozione schemi di awiso manifestazione di interesse e di convenzione, per custodia del bene patrimoniale . Variazione al 

Bilancio di previsione 2019 e pluriennale 2019 -2021, ai sensi dell'art . 51 , comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. Istituzione 

capitolo di spesa. 



25727 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 54 del 17-4-2020                                                                                                                                                                                                                      

. 7 Acquisizione beni e servizi ed affidamento lavori 

In relazione all'acquisizione di beni e servizi o all'affidam ento di lavor i in economia per garantire la fun zionalità 
del la struttura , la ADP/Odv è tenut a a rispettar e le seguent i procedure: 

a. In presenza della necessità di provvedere ad acquist i di beni o servizi o ad eseguire piccoli lavor i di 
riparazione, il responsabile della -- --~ ne dà tempestiva comun icazione al responsabile de 
procedimento della Sezione Sicurezza del cittad ino, allegando almeno n.3 preventiv i di spesa; 

b. Il responsabile della Sezione Sicurezza del cittadino, previa verifica di congruit à della spesa rilascia la relat iva 

auto rizzazione. 

c. A seguito della sottoscrizione della presente convenzione, prima dell'avvio immediato del servizio di 
accoglienza, la _____ si impegna a concordare prevent ivamente, con le modal ità di cui ai commi 
precedent i, gli eventuali costi di tu tte le attivi tà di allestimen to della struttur a, quali la pul izia delle aree 
antistant i il fabbricato anche con l'utili zzo di mezzi meccanici, la pulizia iniziale della struttu ra, le spese per gli 

obbl ighi derivant i dall'applicazione del D.Lgs 81/2008. 

Art . 8 Modalità di rimbor so delle spese 
1. La Regione Puglia provvede ad effettuar e il rim borso del le spese secondo le seguent i modalità: erogazione di 
un primo acconto pari al 50% del contributo previsto , per consentir e l'avvio delle atti vità; saldi successivi, a 
consuntivo, con cadenza trime strale, successiva all' ino ltro dell' istanza di liquidazione, previa presentazione 

delle documentazioni di rendicontazione contabile di spesa. 
2. Sarà effett uato, previa presentazione di regolare fattu ra quietanzata, il rimbor so delle sole spese ammissibi li. 

ART. 9 Doveri e qualificazione dei volont ari 
1. Il personale della ____ _ ___ presta la massima collaborazione alle auto rit à locali e sovra-
comuna li di pubblica sicurezza per la corretta gestione delle strutture e per il rispetto del regolament o intern o 

di gestione, 
In relazione alla natura delle prestazioni oggett o del servizio da rendere, la _______ deve garant ire 

l'i mpiego di figure profe ssionali i cui profil i siano adeguat i ai relativi compiti. 
2. La ___ __ ___ adotta , di concerto con la Regione il "Regolamento Foresteria per Lavoratori 

Mig ranti ", contenente le norm e di accesso e di permanenza nella struttura e ne garantisce il rispetto da parte 
degli ospit i e degli operato ri, redatt o e condiviso dai componen t i del Gruppo di lavoro costit uit o in seno al 
Tavolo permanente per il lavoro stagionale in agricoltura presso la Prefet tur a di Foggia, allegato al presente 

schema di convenzione per farn e parte int egrante 

ART. 10 Destinatari dell'attività accoglienza 
1. Possono usufruire del servizio oggetto della presente convenzione esclusivament e i migranti con regolare 
permesso di soggiorno, in regola con le normativ e dell'impiego agricolo svolto. La ____ _ non è 
auto rizzata ad ammet tere nella struttur a coloro che non sono in regola con le norme sulla perma nenza in Italia 
o che sono oggett o di decreti di espulsione. In caso di contestazioni riguardo l'accesso alla stru ttura , il 
responsabile dell'Associazione avvert e tempe stiv amente la Regione e la Questura per quant o di loro 

competenza. 

ART. 11 Vigilan za e visite alla struttur a 
1. La Regione vigila, in ogni momento , anche attr averso opportun i sopralluoghi, sul buon andamento del 

servizio e ne verifi ca gli stan dard. 
2. Le visite agli ospiti da parte di privati, associazioni e soggetti istit uzionali sono preventivamen te autor izzate 
dal responsabile _______ della struttur a secondo quanto previsto dal regolamento di cui all'art . 9 

comma 2. 

ART. 12 RESPONSABILITA' 

L' Adp/ ODV è la sola responsabile nei rappor ti con gli utenti e con i terzi in genere per i rischi derivant i dallo 
svolgimento delle att ività. A tal fine I' ____ __ _ ai sensi dell'art.18 del Codice del Terzo setto re 
dichiara di aver stipulato la polizza n ____ rilasciata da _______ in data _____ con 
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denza _____ per assicurare i propri volontari da info rtuni e malattie connessi allo svolgimento di 

attività e servizi in convenzione. 
Gli oneri della suddetta polizza sono a carico della Regione che provvederà al rimborso del premio in 

proporzione al numero dei volontari impiegati e per i giorn i di utilizzo. 
L' Adp/ODV risponde in propr io per eventuali danni e incidenti procurati dall'uso di strument i, attrezzature e 

mater iali inidonei. 

ARTICOLO 13 - Risoluzione 
La Regione ai sensi dell'art. 1456 del codice civile si riserva la facoltà di risolvere la presente convenzione per 
ogni violazione o adempimento delle obb ligazioni assunte dall' Adp/ODV. 
La Regione può risolvere la presente convenzione nelle ipotesi di: 
- Violazione del!' Adp/ODV della normativa comunitar ia, nazionale e regionale; 

- Scioglimento, liquidazione o modifica sostanziale nell'assetto organizzativo tale da far venir meno il rapporto 

fiduciario con la Regione 

ARTICOLO 14 CONTROVERSIE 

Per la definizione delle cont roversie è competente il Foro di Bari. 

La presente convenzione, redatta in duplice originale si compone 

ART.15 - DISPOSIZIONI FINALI 

Per tutto quanto non contemp lato nella presente convenzione si rinvia alle leggi e ai regolamenti vigent i, 

nonché agli usi e consuetudini vigent i in materia di concessione di beni immobi li. 

ART. 16 TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

L'Associazione acconsente che i suoi dati personali resi per la sottoscrizione della presente convenzione e per 
tutti gli eventual i ulte riori adempim enti che si dovessero rendere necessari durante il presente rapporto , siano 
trattati dalla Regione ai sensi del vigente GDPR Regolamento UE 679/2016 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e 
ss.mm.ii laddove non sia in contrasto con quanto disposto dal predetto Regolamento. L'Associazione prende 
atto dei diritti e delle condizioni che conseguono alla disciplina della vigente normativa e si obbliga al 
trattamento dei dati personali di cui entra legitt imamente in possesso a qualunque titolo , per i soli fini dettati 
nella presente convenzione e limitatamente al periodo di vigenza della stessa, esclusa ogni altra finalità , 
impegnandosi altresì alla distruzione delle banche dati non più ut ili per le finalit à proprie . 

Bari lì, ___ ____ __ _ 

Letto approvato e sottoscr itto richiamando espressamente gli artt. 

Il Dirigente della Sezione Sicurezza del 
citt adino, Politiche per le migrazioni e 

Antimafia sociale 

(Timbro e Firma leggibile) 

Il Rappresentante dell'Associazione 

(Timbro e Firma leggibile) 
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FORESTERIA PER LAVORATORI MIGRANTI 
Azienda regionale "Fortore" in San Severo (FG) 

1) Il soggiorno presso la fore steria istitu ita pr esso l' Azien da reg ionale "Fortore" in San Severo 
(FG), di seguito "Campo", è consent ito esclusivame nte a lavoratori st ranier i regolarmente 

soggiornant i sul te rr itor io nazionale. 

L'ospite che intende avvalersi dell'accoglienza presso il Campo dovrà: 

a. Avere regolare permesso di soggiorno in corso di validità da esibi re al mome nt o della 

registrazione; 

b. Avere raggiunto la maggio re età. 

Ai fini dell'am missione l' interessato presenterà l'istanza di accoglienza, corredata dalla copia del 
permesso di soggiorno al Gestore del Campo che, a seguito di istruttoria , provvederà al rilascio della 
relativa autorizzazione con l'in dicazione della dur ata temporale e dell'a lloggio assegnato. 

La documentazione verrà trattenuta in copia dal personale Gestore del Campo. 

Il Gestor e del Campo provv ederà alla registr azione degl i str anie ri autorizzati in appos it o registro, 
uti lizzabile per le verifi che, ed in vierà l'e lenco complessivo degli osp iti al la Regione Pugli a, 
a ll a Prefettura di Fogg ia, al Comu ne di San Severo e al Comm issa ri ato PS di San Severo . 
In oltre , trasmetterà settimana lmente, agli stessi indirizzi, un report aggiornato dell e persone ivi 

dimoranti . 

Il soggiorno è gratuito ed è temporaneo. La durata del soggiorno non può essere superiore a mesi sei, salvo 

proroghe. 

2) A ogni ospite è assicurat a la parità di trattamento durante il suo soggiorno nel Camp o, senza 

alcu na discrim inazio ne. 

3) Ogni ospite è tenuto all'osservanza de l presente rego lame nto e dovrà atteners i alle ist ruzioni 
ricevute dal persona le Gestor e del Campo , per ragioni di disciplina, sicurezza e salvaguard ia dell a 

civile convivenza. 

4) Ogni ospite deve mantenere la propria igiene personale e la pulizia dei locali dove soggiorna. 

Dopo aver effettuato le operazioni d i cura dell'igiene personale ogni ospite è te nuto a pulire 

le attrezzature utilizzate . 

5) Durante il sogg iorno negli spaz i co muni , a disposizione d i tutti, gli stessi sono tenuti al 

r ispetto del le regole dì condotta stabilite ne l presente rego lamento. 

6) Durante il soggiorno nel Campo ogni ospite è tenuto a: 

a. Rispetta re il rego lamento d'uso per assicurare il rego lare svolgimento delle attivi tà all' interno 

della struttura ; 

b. Indossare il tesser ino di riconoscimento personale assegnatogl i; 

c. Farsi riconoscere e registra re ogni qualvo lta entr a ed esce dal Campo; 

d. Mantenere l'o rdine e la pulizia delle camere e dei locali sanitari e comuni del Campo; 

e. Non danneggiare i locali, gli arredi ed i materia li del Campo; eventuali danni saranno addebitati in 

capo al trasgressore; 

f . Riconsegnare, al termine del soggiorno, cuscini e mater iali assegnati al momento dell ' ingresso; 

g. Consumare acqua, corrente elettrica, mezzi per pulizia ed art icoli sanitari e igienici secondo il 
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ormale uso rich iesto dalle circostanze; 

h. Permettere l'eff ett uazione delle misure sanitarie e di disi nfestazione; 

i. Comunicare immediatamente ai gestori del Campo eventuali problemi di salute alfin e ditut elarela 

salute indivi duale e col lettiva; 

j . Rispettare la quiete del Campo (evita ndo grida, litig i e simili); 

k. Non modifica re la ripartiz ione degli oggett i distribuit i nelle camere o trasferì re gli element i da 

un locale all'alt ro; 

I. Non danneggiare o alte rare il fu nzionamento delle stru mentazioni t ecniche (audiovisive e 

d' il luminazione) installa te; 

m.No n int ro durre bevande alco liche o sost anze st upefacen t i a tut ela de lla sicur ezza e della quiete 

co llettiva; 

n. Rispettare i locali assegnat i e quelli dest inati all' uso com une; 

o. Consegnare la chiave delle camere in caso di uscita e lasciare aperti i container per consentire il 

libero accesso degli alt ri assegnatari; 

p. Non cucinare all' int erno degl i alloggi; 

q. Non usare forn elli o alt ri accessori alimentati a gas nell' intera area del Campo; 

r. Non cedere ·a terzi l'uso del l'a lloggio assegnato . 

7) Durante il suo soggiorno nel Campo ogni ospite ha il diritto di : 

a. Ricevere assistenza in caso di necessità; 

b. Prati care le atti vità cult ura li, spor t ive, ricreat ive, sociali e religiose; 

c. Tenere, a propr ia esci usiva responsa bil ità, piccol i oggetti di va lor e; 

d. Frui re dei servizi previsti dall'o rganizzazione del Campo; 

e. Ricevere l'attestazione di domiciliazione presso il Campo per il per iodo di permanenza in esso. 

8) Il Gestore del Campo deve immediatamen te comunicare alle Forze di Polizia te r ri t o ri a li ogni notizia 

di reato perpetrato all' interno dello stesso. 

Le violazioni del Regolamento d' uso sono di competenza del gestore del Campo, ai fi ni della revoca 

dell'auto rizzazione. 

9) Il Gesto re del Camp o ha la facoltà di ispeziona re gli alloggi e le parti com uni per ver ifica re 

l'esatta osservanza del rego lame nto d' uso da part e degli osp it i. 

10) Per la sicurezza delle perso ne e delle st ru ttu re in caso di emerge nza è sempr e vietato 

parcheggiare qualsiasi automezzo dava nt i ai cancell i. Nessun aut omezzo no n auto rizzat o, fa tti 

salvi cicl i e mo toci cl i, pu ò accedere ino ltr e all 'i nt erno de l Cam po . L'eventu ale accesso di 

mot oc icl i può essere consent ito escl usiva mente a motore spent o . 

11) GI i ospit i dovran no esib ire, a ric hiest a del Gesto re del Camp o, un doc um ent o di 

ri conoscimen to . 

12) Le assenze da l Camp o supe r iori a 24 o re dovra nno essere aut or izzate dal Gest ore del 

Camp o . In caso di assenza ing iust ifica t a e sup er io re a 72 ore, il Ges tor e del Camp o 

revoca l'a ut orizzaz io ne al la fr u izio ne de ll'a l logg io. 

13) Gli os pit i del Camp o dov ran no svo lge re a tu rno la puli zia qu ot idi ana deg li spazi comun i 

e de lle aree est erne. 

14 ) Gli osp iti devono osse rvare la racco lta diff erenziata de i r if iut i, secon do le rego le v ige nti 
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te rri torio comunale, uti lizzando gli appositi contenitori. 

15) È vietato getta re oggetti e indument i nei water o tra i viali. 

16) L'accesso al campo da parte di visitatori esterni deve essere prevent ivamente autori zzato da 
part e del Gestore che provv ederà a registrarne l' ingresso in apposito registro . Il Gestore del 
Campo potrà denegare o differire l'accesso ai visitatori per ragioni sanit arie , di sicurezza e di 
ordine pubblico . 

I visitato ri esterni dovranno farsi riconoscere all'ingr esso esibendo u n documento di rico noscimento in 
corso di validità . 

Al visitator e sarà assegnato un tesserino provvisorio che indosserà per tutto il temp o della 

permanenza nel Campo. Al visitatore è consentito accedere al Campo accompagnato dal 

soggetto gestore o alt ra persona preposta . A tut ela della privacy e della sicurezza, al visitatore è 

vietato effettuare foto o riprese all'interno del Campo fatte salve specifiche autorizzazioni. 

17) Le Associazioni e gli altri enti pubblici (ASL, SPESAL, etc.), nonché le Organizzazioni sindacali e 
datoria li che hanno sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro agricolo, previa 
auto rizzazio ne dell 'ente gestore, potranno ut ilizzare gli ambienti individuati della Foresteria 
per att ivit à a servizio dei lavoratori migrant i, secondo un calendario che verrà affisso negli 
spazi comuni. 

18) In presenza di tumulti e gravi disordini int erni il Gestore del campo deve allerta re le Forze 
dell'Ordine per richiederne il pronto intervento . 

19) Il presente regolamento verrà tradotto nel le lingue veico lari - ingl ese, fran cese arabo e 
spagno lo - e sottoscritto , per presa visione, dagli ospiti e dal soggetto gest ore. Copia del 
presente regolamento sarà affissa nei locali all'ingresso della Foresteria e in ciascuna unità 

abitativ a. 
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