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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 25 febbraio 2020, n. 211
Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, comma 2, del
decreto del Presidente della Giunta regionale 31 luglio 2015, n. 443

Il Vice Presidente della Giunta regionale ed Assessore al Personale, sulla base dell’istruttoria espletata dal
titolare della posizione organizzativa denominata “Reclutamento”, dal titolare della posizione organizzativa
denominata “Coordinamento Direzione di Dipartimento”, dal Dirigente del Servizio Reclutamento e
Contrattazione, confermata dal Dirigente della Sezione Personale ed Organizzazione e dal Direttore del
Dipartimento Risorse Finanziarie e Strumentali, Personale e Organizzazione riferisce quanto segue.

Con decreto del Presidente della Giunta regionale 31 luglio 2015, n. 443 (d’ora in poi DPGR n. 443/2015) &
stato adottato il nuovo assetto organizzativo delle strutture della Giunta della Regione Puglia denominato
“Modello Ambidestro per I'lnnovazione della macchina Amministrativa regionale — MAIA”.

Con deliberazione 28 luglio 2016, n. 1176 la Giunta regionale ha conferito gli incarichi di direzione delle
Sezioni di Dipartimento definite con decreto del Presidente della Giunta regionale 17 maggio 2016, n. 316
avente ad oggetto “Attuazione modello MAIA di cui al Decreto del Presidente della Giunta Regionale 31 luglio
2015, n. 443. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni”. | predetti incarichi, conferiti
dalla Giunta regionale per un periodo di tre anni a decorrere dal 1 agosto 2016, avevano quindi scadenza il
31 luglio 2019.

Con deliberazione della Giunta regionale 24 luglio 2018, n. 1359 venivano approvate le linee guida in materia
di rotazione degli incarichi in recepimento delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190 e della
legge 7 agosto 2015, n. 124 in materia di permanenza massima consentita ai dirigenti nel medesimo incarico.

Il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, riunitosi in data 12 luglio 2019 per discutere del Programma
triennale di rotazione e delle relative modalita di attuazione, anche in relazione alla imminenza del periodo
feriale estivo, al fine di garantire la continuita dell’attivita amministrativa ha proposto che tutti gli incarichi
dirigenziali, in scadenza al 31 luglio 2019, fossero prorogati al successivo 31 ottobre. Al verbale della seduta
veniva altresi allegato I'elenco del personale dirigenziale interessato, in questa tornata, alla misura della
rotazione. La Giunta regionale, con deliberazione 30 luglio 2019, n. 1439, in adesione alla proposta del
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, ha disposto in tal senso.

Con determinazione del Dirigente della Sezione Personale ed Organizzazione 20 settembre 2019, 1036, in
pari data pubblicata sul sito riservato ai dipendenti e dirigenti della Regione Puglia “NoiPA-Puglia”, & stato
indetto un avviso interno per I'acquisizione di candidature per il conferimento dell’incarico di direzione delle
Sezioni di Dipartimento con indicazione delle strutture per le quali i dirigenti regionali potevano proporre la
propria candidatura. | relativi bandi di selezione sono stati pubblicati il 17 ottobre 2019 con termine per la
presentazione delle candidature fissato alle ore 12 del 28 ottobre 2019. Va evidenziato come l'articolo 5 del
predetto avviso, in aderenza all’articolo 22, comma 6, del DPGR n. 443/2015, preveda che “qualora alcune
Sezioni dovessero risultare prive di candidature, o qualora le domande pervenute non dovessero evidenziare
il possesso da parte del/i candidato/i dei requisiti professionali ed attitudinali richiesti, 'amministrazione si
riserva la facolta di valutare 'opportunita di conferire I'incarico di dirigente delle Sezioni di cui al presente
avviso, ad altro dirigente a tempo indeterminato, gia in servizio presso la regione Puglia, alla luce delle
accertate competenze manifestate dallo stesso nel corso dello svolgimento di precedenti incarichi”.

Le Sezioni di Dipartimento interessate all’avviso interno indetto con la predetta determinazione del Dirigente
della Sezione Personale ed Organizzazione n. 1036/2019 sono le seguenti:
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DIPARTIMENTO MOBILITA, QUALITA URBANA, OPERE PUBBLICHE, ECOLOGIA E PAESAGGIO

Sezione Mobilita Sostenibile e Vigilanza del Trasporto Pubblico Locale;
Sezione Difesa del Suolo e Rischio Sismico;

Sezione Trasporto Pubblico Locale e Grandi Progetti;

Sezione Infrastrutture per la Mobilita;

Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche;

Sezione Autorizzazioni Ambientali;

Sezione Lavori Pubblici;

Sezione Tutela e Valorizzazione del Paesaggio;

Sezione Politiche Abitative.

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO, INNOVAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

Sezione Promozione e Tutela del Lavoro;

Sezione Formazione Professionale;

Sezione Aree di Crisi Industriale;

Sezione Infrastrutture Energetiche e Digitali;

Sezione Competitivita e Ricerca dei Sistemi Produttivi.

DIPARTIMENTO TURISMO, ECONOMIA DELLA CULTURA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Sezione Valorizzazione Territoriale;
Sezione Turismo;
Sezione Economia della Cultura.

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE

Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali;
Sezione Competitivita delle Filiere Agroalimentari.

DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI

Sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali;
Sezione Strategie e Governo dell’Offerta;

Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche;

Sezione Amministrazione, Finanza e Controllo;

Sezione Promozione della Salute e del Benessere.

DIPARTIMENTO RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTALI, PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Sezione Provveditorato — Economato.
SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA
Sezione Raccordo al Sistema Regionale.
SEZIONE ALLE DIRETTE DIPENDENZE DELLA PRESIDENZA DELLA GIUNTA REGIONALE

Sezione Protezione Civile.
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COORDINAMENTO DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI

e Sezione Cooperazione Territoriale;
e Sezione Relazioni Internazionali.

Il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, riunitosi in data 29 ottobre 2019, al fine di consentire una
adeguata istruttoria propedeutica alla assegnazione degli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento,
ha proposto che tutti gli incarichi in scadenza al 31 ottobre 2019, anche a seguito della proroga disposta
con la predetta deliberazione della Giunta regionale n. 1439/2019, fossero ulteriormente prorogati al 18
novembre 2019. La Giunta regionale, con deliberazione 4 novembre 2019, n. 1973, in adesione alla proposta
del Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, ha disposto in tal senso.

Ancora, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, riunitosi in data 11 novembre 2019 con ordine del
giorno “Piano di rotazione degli incarichi dirigenziali”, avendo riscontrato la necessita di svolgere ulteriori
approfondimenti istruttori sugli esiti delle procedure anche in relazione alla attuazione della rotazione del
personale dirigenziale, ha proposto che tutti gli incarichi dirigenziali in scadenza al 18 novembre 2019, anche
a seguito della proroga disposta con la predetta deliberazione della Giunta regionale n. 1973/2019, fossero
ulteriormente prorogati al 30 novembre 2019. La Giunta regionale, con deliberazione 18 novembre 2019, n.
2091, in adesione alla proposta del Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, ha disposto in tal senso.

Nella riunione del Coordinamento dei Direttori di Dipartimento tenutasi in data 14 novembre 2019 é stata
rappresentata la necessita ed urgenza di conferire I'incarico di direzione della Sezione “Raccordo al Sistema
Regionale” in quanto necessario al completamento del processo di riorganizzazione della Segreteria Generale
della Presidenza disposto con decreto del Presidente della Giunta regionale 11 settembre 2019, n. 535. |
conferimento di tale incarico infatti costituiva presupposto per I'entrata in vigore della riorganizzazione che
prevedeva, per quanto qui interessa, I'istituzione della Sezione denominata “Enti locali” in cui & confluita
la funzione della materia elettorale con evidente urgenza di avviare l'organizzazione della macchina
amministrativa per le imminenti elezioni regionale dell’'anno 2020. Per il predetto incarico di direzione &
stato designato il dott. Nicola Lopane. Con deliberazione 18 novembre 2019, n. 2091, la Giunta regionale,
in adesione alla proposta del Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, ha disposto il conferimento
dell’incarico di direzione della Sezione Raccordo al Sistema Regionale al dott. Nicola Lopane.

Il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, riunitosi in data 2 dicembre 2019 con ordine del giorno “Avviso
interno del 15.10.2019 — Conferimento incarichi dirigenziali”, rilevata la necessita di ulteriori approfondimenti
al fine di contemperare le esigenze di rotazione e di assegnazione degli incarichi ...” ha proposto che tutti gli
incarichi dirigenziali in scadenza al 30 novembre 2019, anche a seguito della proroga disposta con la predetta
deliberazione della Giunta regionale n. 2091/2019, fossero ulteriormente prorogati al 31 gennaio 2020. La
Giunta regionale, con deliberazione 9 dicembre 2019, n. 2313, in adesione alla proposta del Coordinamento
dei Direttori di Dipartimento, ha disposto in tal senso.

Il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, riunitosi in data 28 gennaio 2020 con ordine del giorno
“Conferimento incarichi dirigenziali”, prestando particolare attenzione ai singoli casi e valutando, al contempo,
gli incarichi non pil prorogabili per il raggiungimento del limite temporale dei 9 anni nello svolgimento delle
medesime funzioni, ha elaborato la proposta di assegnazione degli incarichi di direzione delle Sezioni di
Dipartimento interessati all'avviso interno pubblicato il 17 ottobre 2019 come da tabella allegata al relativo
verbale di seduta, agli atti. Al fine di non rallentare le attivita in vista della rendicontazione delle spese a valere
sui diversi Programmi operativi il Coordinamento ha altresi indicato nel 1 aprile 2020 la data di decorrenza dei
conferimenti degli incarichi di direzione.

Per effetto di tale indicazione di decorrenza risulta necessario che gli incarichi dirigenziali in scadenza al 31
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gennaio 2020, anche a seguito della proroga disposta con la predetta deliberazione della Giunta regionale n.
2091/2019, siano ulteriormente prorogati, senza soluzione di continuita, al 31 marzo 2020.

Con deliberazione 4 febbraio 2020, n. 91 la Giunta regionale ha attribuito al dott. Giovanni Campobasso,
gia dirigente della Sezione Governo e Strategia dell’Offerta, I'incarico di Segretario Generale della Giunta
Regionale. Il Direttore del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per
Tutti, con nota AOO_005 del 17 febbraio 2020, confermata dal Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta
regionale con nota AOO_021-422 del 17 febbraio 2020, ha designato il dott. Giovanni Campobasso per il
conferimento ad interim della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta.

In data 17 febbraio 2020, il Vice Presidente con delega al Personale ha illustrato alla Giunta regionale il
contenuto della proposta deliberativa predisposta in conformita del verbale della Conferenza dei Direttori
di Dipartimento del 28 gennaio 2020. A seguito della illustrazione &€ emersa la necessita di approfondimenti
relativamente alle assegnazioni riguardanti la Direzione di alcune Sezioni regionali.

Il Capo di Gabinetto nel corso della riunione del Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, tenutasi in data
21 febbraio 2020, ha quindi riferito quanto emerso durante la suddetta seduta della Giunta regionale ed ha
invitato il Coordinamento ad esprimere le proprie valutazioni.

Il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, nella predetta seduta del 21 febbraio 2020 con ordine del
giorno “Conferimento incarichi dirigenziali”, dopo ampia discussione, ha proposto una diversa assegnazione
dellincarico di direzione delle seguenti Sezioni rispetto a quanto indicato nel verbale della riunione del 28
gennaio 2020:

- sezione Autorizzazioni Ambientali;

- sezione Politiche Giovanili e Innovazione Sociale;

- sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali;
- sezione Relazioni Internazionali;

- sezione Infrastrutture Energetiche e Digitali;

- sezione Valorizzazione territoriale;

- sezione Economia della Cultura;

- sezione Provveditorato — Economato.
Ha stabilito inoltre alla data del 20 aprile 2020 la decorrenza degli incarichi di direzione.

Le complessive proposte di assegnazione, come rielaborate dal Coordinamento dei Direttori di Dipartimento
per il conferimento degli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento nella seduta del 21 febbraio 2020,
sono dunque le seguenti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Mobilita Sostenibile e Vigilanza del Trasporto Pubblico” risultano pervenute complessivamente n. 9
candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Mobilita Sostenibile e Vigilanza del Trasporto
Pubblico”, alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate
ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, ai sensi dell’articolo 5
dell’avviso interno e dell’articolo 22, comma 6, del DPGR n. 443/2015, su proposta del Direttore competente,
il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione
il dott. Gianluca Formisano, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati
conseguiti in precedenti incarichi.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
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Difesa del Suolo e Rischio Sismico” sono pervenute complessivamente n. 10 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Difesa del Suolo e Rischio Sismico”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto
dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, ai sensi dell’articolo 5 dell’avviso interno e dell’articolo
22, comma 6, del DPGR n. 443/2015, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori
di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione I'Ing. Irene Di Tria, anche in
considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti in precedenti incarichi.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Promozione e Tutela del Lavoro” sono pervenute complessivamente n. 2 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Promozione e Tutela del Lavoro”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto
dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, ai sensi dell’articolo 5 dell’avviso interno e dell’articolo
22, comma 6, del DPGR n. 443/2015, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori
di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione I’avv. Silvia Pellegrini, anche
in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti in precedenti incarichi.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Formazione Professionale” sono pervenute complessivamente n. 7 candidature.

Peril conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Formazione Professionale”, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato
dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei
Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione la d.ssa Anna
Lobosco anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti. Il
predetto incarico, in relazione al raggiungimento del limite temporale dei 9 anni nello svolgimento delle
medesime funzioni da parte del predetto dirigente, cessera il 23 maggio 2021.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Valorizzazione Territoriale” sono pervenute complessivamente n. 17 candidature.

Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Valorizzazione Territoriale”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, ai sensi dell’articolo 5 dell’avviso interno e dell’articolo 22,
comma 6, del DPGR n. 443/2015, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di
Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione il dott. Mauro Paolo Bruno,
anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti in precedenti
incarichi.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Coordinamento Servizi Territoriali” sono pervenute complessivamente n. 5 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Coordinamento Servizi Territoriali”, alla luce
delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione,
ad interim, la d.ssa Rosa Fiore, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei
risultati conseguiti e sino a successiva assegnazione ad altro dirigente del predetto incarico.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Cooperazione Territoriale” risultano pervenute complessivamente n. 13 candidature.

Peril conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Cooperazione Territoriale”, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato
dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei
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Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione I'Ing. Giuseppe
Rubino anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Provveditorato — Economato” risultano pervenute complessivamente n. 5 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Provveditorato — Economato”, su indicazione
del competente Direttore di Dipartimento, in relazione alla complessita dell’incarico e alla opportunita di
aggiornare il numero dei dirigenti che si propongono per tale incarico, si ritiene doversi indire un nuovo Avviso
per l'acquisizione di candidature per il conferimento dell’incarico di direzione della Sezione Provveditorato —
Economato.

Con riferimento all’'acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Trasporto Pubblico Locale e Grandi Progetti” risultano pervenute complessivamente n. 2 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Trasporto Pubblico Locale e Grandi Progetti”, alla
luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione
I'Ing. Enrico Campanile, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati
conseguiti.

Con riferimento all’'acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Infrastrutture per la Mobilita” risultano pervenute complessivamente n. 7 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Infrastrutture per la Mobilita”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto
dichiarato dai candidatinel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento
dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione I'Ing. Francesca
Pace anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Ciclo Rifiuti e Bonifiche” risultano pervenute complessivamente n. 2 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche”, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato
dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei
Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell'incarico di direzione I'lng. Giovanni
Scannicchio, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’'acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Autorizzazioni Ambientali” risultano pervenute complessivamente n. 0 candidature.

Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Autorizzazioni Ambientali”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, ai sensi dell’articolo 5 dell’avviso interno e dell’articolo 22,
comma 6, del DPGR n. 443/2015, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di
Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione la d.ssa Antonietta Riccio anche
in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti in precedenti incarichi.

Con riferimento all’'acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Inclusione Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali” sono pervenute complessivamente n. 13
candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione delle Reti
Sociali”, alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate
ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
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competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre peril conferimento dell’incarico
di direzione il dott. Antonio Mario Lerario, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate
e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Tutela Valorizzazione del Paesaggio” risultano pervenute complessivamente n. 3 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Tutela Valorizzazione del Paesaggio”, alla luce
delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione
I'Ing. Barbara Loconsole, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati
conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Politiche Abitative” risultano pervenute complessivamente n. 4 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Politiche Abitative”, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato
dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei
Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione I'Ing. Luigia Brizzi,
anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Aree di Crisi Industriale” risultano pervenute complessivamente n. 4 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Aree di Crisi Industriale”, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato
dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei
Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento lincarico di direzione la d.ssa Elisabetta
Biancolillo, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Competitivita e Ricerca dei Sistemi Produttivi” risultano pervenute complessivamente n. 7 candidature.
Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Competitivita e Ricerca dei Sistemi Produttivi”, alla
luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento I'incarico di direzione
la d.ssa Gianna Elisa Berlingerio, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei
risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Infrastrutture Energetiche e Digitali” risultano pervenute complessivamente n. 8 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Infrastrutture Energetiche e Digitali”, alla luce
delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento I'incarico di direzione la
d.ssa Laura Liddo, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Turismo” risultano pervenute complessivamente n. 15 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Turismo”, alla luce delle specificita delle funzioni
attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati
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nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di
Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione il dott. Patrizio Giannone,
anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Economia della Cultura” risultano pervenute complessivamente n. 15 candidature.

Per il conferimento dell’'incarico di Dirigente della “Sezione Economia della Cultura”, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato
dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei
Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento I'incarico di direzione la d.ssa Adriana Agrimi,
anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’'acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Competitivita delle Filiere Agroalimentari” risultano pervenute complessivamente n. 5 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Competitivita delle Filiere Agroalimentari”, alla
luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione il
dott. Luigi Trotta, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Risorse Strumentali e Tecnologiche” risultano pervenute complessivamente n. 5 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche”, alla luce
delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione
I'Ing. Vito Bavaro, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Amministrazione, Finanze e Controllo” risultano pervenute complessivamente n. 5 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Amministrazione, Finanze e Controllo”, alla luce
delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione
il dott. Benedetto Giovanni Pacifico, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei
risultati conseguiti.

Con riferimento all’'acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Protezione Civile” risultano pervenute complessivamente n. 12 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Protezione Civile”, alla luce delle specificita delle
funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai
candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori
di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione I'Ing. Carmela ladaresta,
anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Relazioni Internazionali” risultano pervenute complessivamente n. 23 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Relazioni Internazionali”, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, ai sensi dell’articolo 5 dell’avviso interno e dell’articolo 22, comma 6, del
DPGRN.443/2015, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimentorritiene
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di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione la d.ssa Luisa Anna Fiore anche in considerazione
delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti in precedenti incarichi.

Con riferimento all’'acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Promozione della Salute e del Benessere” risultano pervenute complessivamente n. 15 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Promozione della Salute e del Benessere”, alla
luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione
il dott. Onofrio Mongelli, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati
conseguiti.

Con riferimento al conferimento dell’incarico di direzione della “Sezione Lavori Pubblici”, su proposta
del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, in relazione al collocamento
in quiescenza dell’Ing. Antonio Pulli a far data dal 23 marzo 2020 ritiene potersi procedere alla proroga
dell’incarico sino al 22 marzo 2020. Con successivo procedimento si provvedera al conferimento dell’incarico
di direzione della Sezione Lavori Pubblici ad altro dirigente.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione
Strategie e Governo dell’Offerta” risultano pervenute complessivamente n. 3 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Strategie e Governo dell’Offerta”, alla luce
delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione,
ad interim, il dott. Giovanni Campobasso, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate
e dei risultati conseguiti e sino a successiva assegnazione ad altro dirigente del predetto incarico.

Con determinazione del Dirigente della Sezione Personale ed Organizzazione 21 marzo 2019, n. 316 veniva
indetto apposito avviso interno per I'acquisizione di candidature per I'incarico di Dirigente della Sezione
Politiche Giovanili ed Innovazione Sociale. Risultano pervenute complessivamente n. 9 candidature.

Il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, su proposta del competente Direttore, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato
dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, ai sensi dell’articolo 5 dell’avviso interno e dell’articolo 22,
comma 6, del DPGR n. 443/2015, ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione il dott.
Alessandro Cappuccio, in quanto in possesso delle attitudini e delle capacita necessarie anche in relazione
ai risultati conseguiti in precedenti incarichi. Va precisato altresi che il conferimento della direzione della
Sezione Politiche Giovanile e Innovazione Sociale soggiace alla disciplina di cui all'articolo 21, comma 6, del
DPGR n. 443/2015.

In relazione all’intervenuto decreto del Presidente della Giunta regionale 3 febbraio 2020, n. 65 avente ad
oggetto “Modello organizzativo MAIA - Modifica ed integrazione alle funzioni ascritte alle Sezioni regionali ex
DPGRnN.316/2016. Modifica funzioni dialcune Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere
sociale e dello Sport per Tutti, in esito alla approvazione della deliberazione della Giunta regionale 20 gennaio
2020, n. 44/2020” i conferimenti degli incarichi di direzione delle Sezioni del Dipartimento Promozione
della Salute, del Benessere sociale e dello Sport per Tutti dovranno essere riferiti alla denominazione ed alle
funzioni delle Sezioni di Dipartimento cosi come innovate con il predetto DPGR n. 65/2020.

In relazione alla complessita e strategicita degli interventi nonché all’'avanzato stato di realizzazione dei
medesimi, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ha proposto che fino al completamento degli stessi
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al dott. Antonio Mario Lerario continuino a fare riferimento i procedimenti, con i connessi poteri di spesa,
relativi ai seguenti interventi:

- valorizzazione restauro ed adeguamento impiantistico del complesso immobiliare “Kursaal
Santalucia”;

- attuazione nella Regione Puglia del Numero Unico di Emergenza Europeo 112 limitatamente alla
realizzazione ed al completamento degli interventi infrastrutturali necessari ad ospitare il predetto
Servizio;

- completamento attivita di implementazione del Polo Arti, Turismo e Turismo presso la Fiera del
Levante, incluso adeguamento dei rapporti convenzionali con I'ente Fiera del Levante.

Per le medesime motivazioni continuano a fare riferimento all’Avv. Silvia Pellegrini i procedimenti, con i
connessi poteri di spesa, relativi alla selezione degliinterventi per la valorizzazione e la fruizione del patrimonio
culturale appartenenti agli enti ecclesiastici.

Per quanto sopra premesso, in adesione a quanto proposto dal Coordinamento dei Direttori di Dipartimento
(verbali del 21 febbraio 2020 e del 28 gennaio 2020), si ritiene doversi procedere al conferimento degli
incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento per un periodo, di tre anni, salvo specifica indicazione di
diversa durata, con decorrenza dal 20 aprile 2020 ai sensi dell’articolo 24, comma 1, del DPGR n. 443/2015.

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie
previste dalla legge n. 241/90 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della
tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal decreto legislativo n. 196/03 e ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente
regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai
fini della pubblicita legale il presente provvedimento & stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli
articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.

Copertura Finanziaria

La spesa riveniente dal presente provvedimento trova copertura con gli impegni assunti con determinazione
del Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione n. 12 del 10 gennaio 2020 del Bilancio per I'esercizio
finanziario 2020.

Tutto cid premesso e considerato il Vice Presidente - Assessore relatore, dott. Antonio Nunziante, sulla base
delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi del comma 4, lett. k), dell’articolo 4 della legge
reginale n. 7/97 e dell’Atto di Alta Organizzazione n. 443/2015, articolo 22, comma 2, cosi come sostituito
dall’articolo 9 del DPGR n. 304/2016., propone alla Giunta Regionale:

a) dicondividere la proposta dell’Assessore al Personale;
b) diconferire, con decorrenza 20 aprile 2020 e per la durata di anni tre (salvo diversa specifica indicazione
di diversa durata), gli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento come di seguito indicato:

DIPARTIMENTO MOBILITA, QUALITA URBANA, OPERE PUBBLICHE, ECOLOGIA E PAESAGGIO

e dirigente della Sezione Mobilita Sostenibile e Vigilanza del Trasporto Pubblico Locale: dott. Gianluca
Formisano;
o dirigente della Sezione Difesa del Suolo e Rischio Sismico: Ing. Irene Di Tria;
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dirigente della Sezione Trasporto Pubblico Locale e Grandi Progetti: Ing. Enrico Campanile;
dirigente della Sezione Infrastrutture per la Mobilita: Ing. Francesca Pace;

dirigente della Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche: Ing. Giovanni Scannicchio;

dirigente della Sezione Autorizzazioni Ambientali: d.ssa Antonietta Riccio;

dirigente della Sezione Tutela e Valorizzazione del Paesaggio: Ing. Barbara Loconsole;

dirigente della Sezione Politiche Abitative: Ing. Luigia Brizzi;

dirigente della Sezione Lavori Pubblici: si procedera al conferimento dell’incarico di direzione con
successivo provvedimento.

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO, INNOVAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro: Avv. Silvia Pellegrini;

dirigente della Sezione Formazione Professionale: d.ssa Anna Lobosco con cessazione dell’incarico
in data 23 maggio 2021;

dirigente della Sezione Aree di Crisi Industriale: d.ssa Elisabetta Biancolillo;

dirigente della Sezione Infrastrutture Energetiche e Digitali: d.ssa Laura Liddo;

dirigente della Sezione Competitivita e Ricerca dei Sistemi Produttivi: d.ssa Gianna Elisa Berlingerio;
dirigente della Sezione Politiche Giovanili e Innovazione Sociale: dott. Alessandro Cappuccio. Il
conferimento & soggetto alla disciplina di cui all’articolo 21, comma 6, del DPGR n. 443/2015.

DIPARTIMENTO TURISMO, ECONOMIA DELLA CULTURA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

dirigente della Sezione Valorizzazione Territoriale: dott. Mauro Paolo Bruno;
dirigente della Sezione Turismo: dott. Patrizio Giannone;
dirigente della Sezione Economia della Cultura: d.ssa Adriana Agrimi.

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE

dirigente della Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali: d.ssa Rosa Fiore ad interim sino al
conferimento dell’incarico ad altro dirigente;
dirigente della Sezione Competitivita delle Filiere Agroalimentari: dott. Luigi Trotta.

DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI

dirigente della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta: dott. Giovanni Campobasso ad interim
sino al conferimento dell’incarico ad altro dirigente;

dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione: dott. Antonio Mario Lerario;
dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere: dott. Onofrio Mongelli;

dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie: Ing. Vito Bavaro;

dirigente della Sezione Amministrazione, Finanza e Controllo in Sanita — Sport per tutti: dott.
Benedetto Giovanni Pacifico.

COORDINAMENTO DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI

dirigente della Sezione Cooperazione Territoriale: Ing. Giuseppe Rubino;
dirigente della Sezione Relazioni Internazionali: d.ssa Luisa Anna Fiore.

DIPARTIMENTO RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTALI, PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

dirigente della Sezione Provveditorato — Economato: si procedera al conferimento dell’incarico di
direzione a seguito della indizione di apposito avviso interno per 'acquisizione di candidature.
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c)

d)

f)

g)

h)

j)
k)

SEZIONE ALLE DIRETTE DIPENDENZE DELLA PRESIDENZA DELLA GIUNTA REGIONALE
dirigente della Sezione Protezione Civile: Ing. Carmela ladaresta.

di ulteriormente prorogare, senza soluzione di continuita, gli incarichi di direzione in scadenza al 31
gennaio 2020, anche a seguito della proroga disposta con deliberazione della Giunta regionale n.
2091/2019, sino al 19 aprile 2020;
di dare atto che con la presente deliberazione sono assolti gli obblighi di rotazione del personale
dirigenziale di cui alla deliberazione della Giunta regionale 24 luglio 2018, n. 1359 in materia di
permanenza massima consentita dai dirigenti nel medesimo incarico;
di allegare alla presente deliberazione per farne parte integrante i curricula dei dirigenti di cui al
precedente punto b);
di individuare, in applicazione delle deliberazioni della Giunta regionale n. 2063/2016, n. 909/2018 e
n. 145/2019, i dirigenti di cui al punto b) come Responsabile del trattamento dei dati degli incarichi
conferiti;
di mantenere, per quanto esposto in narrativa e fino al completamento degli interventi, in capo al dott.
Antonio Mario Lerario i procedimenti, con i connessi poteri di spesa, relativi ai seguenti interventi:
- valorizzazione restauro ed adeguamento impiantistico del complesso immobiliare “Kursaal
Santalucia”;
- attuazione nella Regione Puglia del Numero Unico di Emergenza Europeo 112 limitatamente
alla realizzazione ed al completamento degli interventi infrastrutturali necessari ad ospitare il
predetto Servizio;
- completamento attivita di implementazione del Polo Arti, Turismo e Turismo presso la Fiera
del Levante, incluso adeguamento dei rapporti convenzionali con I'ente Fiera del Levante.
di mantenere, per quanto esposto in narrativa e fino al completamento dell’intervento, in capo all’Avv.
Silvia Pellegrini i procedimenti, con i connessi poteri di spesa, relativi alla selezione degli interventi per
la valorizzazione e la fruizione del patrimonio culturale appartenenti agli enti ecclesiastici;
di demandare il Dirigente della Sezione Personale ed Organizzazione di porre in essere tutti
gli adempimenti connessi al conferimento degli incarichi di direzione disposti con il presente
provvedimento, compresa la notifica ai dirigenti interessati.
di trasmettere il presente atto alle OO0.SS. a cura del Servizio Personale e Organizzazione;
di pubblicare il presente atto sul B.U.R.P. e sul sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato e stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi
predisposto ai fini dell'adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, € conforme alle risultanze
istruttorie.

Il titolare della P.O. Reclutamento
sig.ra Rosa Antonelli

Il titolare della P.O. Coordinamento Direzione di Dipartimento
sig. Vito Trisciuzzi

Il Dirigente del Servizio Reclutamento e Contrattazione
dott. Mariano Ippolito

Il Dirigente della Sezione Personale ed Organizzazione
dott. Nicola Paladino
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Il Direttore del Dipartimento Risorse Finanziarie
e Strumentali, Personale ed Organizzazione
Angelosante Albanese

Il Vice Presidente della G.R. - Assessore al Personale
Antonio Nunziante

LA GIUNTA
- udita la relazione istruttoria e la conseguente proposta del Vice Presidente - Assessore relatore;

- viste le sottoscrizioni rese al presente provvedimento, che attestano la conformita alla legislazione
vigente;

- a voti unanimi espressi ai sensi di legge;
DELIBERA
Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

a) dicondividere la proposta dell’Assessore al Personale;

b) di conferire, con decorrenza 20 aprile 2020 e per la durata di anni tre (salvo diversa specifica
indicazione di diversa durata), gli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento come di seguito
indicato:

DIPARTIMENTO MOBILITA, QUALITA URBANA, OPERE PUBBLICHE, ECOLOGIA E PAESAGGIO

e dirigente della Sezione Mobilita Sostenibile e Vigilanza del Trasporto Pubblico Locale: dott. Gianluca
Formisano;

e dirigente della Sezione Difesa del Suolo e Rischio Sismico: Ing. Irene Di Tria;

e dirigente della Sezione Trasporto Pubblico Locale e Grandi Progetti: Ing. Enrico Campanile;

o dirigente della Sezione Infrastrutture per la Mobilita: Ing. Francesca Pace;

o dirigente della Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche: Ing. Giovanni Scannicchio;

e dirigente della Sezione Autorizzazioni Ambientali: d.ssa Antonietta Riccio;

o dirigente della Sezione Tutela e Valorizzazione del Paesaggio: Ing. Barbara Loconsole;

e dirigente della Sezione Politiche Abitative: Ing. Luigia Brizzi;

e dirigente della Sezione Lavori Pubblici: si procedera al conferimento dell’incarico di direzione con
successivo provvedimento.

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO, INNOVAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

e dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro: Avv. Silvia Pellegrini;

e dirigente della Sezione Formazione Professionale: d.ssa Anna Lobosco con cessazione dell’incarico
in data 23 maggio 2021;

e dirigente della Sezione Aree di Crisi Industriale: d.ssa Elisabetta Biancolillo;

o dirigente della Sezione Infrastrutture Energetiche e Digitali: d.ssa Laura Liddo;

e dirigente della Sezione Competitivita e Ricerca dei Sistemi Produttivi: d.ssa Gianna Elisa Berlingerio;
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dirigente della Sezione Politiche Giovanili e Innovazione Sociale: dott. Alessandro Cappuccio. Il
conferimento & soggetto alla disciplina di cui all’articolo 21, comma 6, del DPGR n. 443/2015.

DIPARTIMENTO TURISMO, ECONOMIA DELLA CULTURA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

e dirigente della Sezione Valorizzazione Territoriale: dott. Mauro Paolo Bruno;
e dirigente della Sezione Turismo: dott. Patrizio Giannone;
e dirigente della Sezione Economia della Cultura: d.ssa Adriana Agrimi.

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE

e dirigente della Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali: d.ssa Rosa Fiore ad interim sino al
conferimento dell’incarico ad altro dirigente;
o dirigente della Sezione Competitivita delle Filiere Agroalimentari: dott. Luigi Trotta.

DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI

e dirigente della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta: dott. Giovanni Campobasso ad interim
sino al conferimento dell’incarico ad altro dirigente;

o dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione: dott. Antonio Mario Lerario;

e dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere: dott. Onofrio Mongelli;

e dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie: Ing. Vito Bavaro;

e dirigente della Sezione Amministrazione, Finanza e Controllo in Sanita — Sport per tutti: dott.
Benedetto Giovanni Pacifico.

COORDINAMENTO DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI

e dirigente della Sezione Cooperazione Territoriale: Ing. Giuseppe Rubino;
e dirigente della Sezione Relazioni Internazionali: d.ssa Luisa Anna Fiore.

DIPARTIMENTO RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTALI, PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

e dirigente della Sezione Provveditorato — Economato: si procedera al conferimento dell’incarico di
direzione a seguito della indizione di apposito avviso interno per I'acquisizione di candidature.

SEZIONE ALLE DIRETTE DIPENDENZE DELLA PRESIDENZA DELLA GIUNTA REGIONALE
e dirigente della Sezione Protezione Civile: Ing. Carmela ladaresta.

c) di ulteriormente prorogare, senza soluzione di continuita, gli incarichi di direzione in scadenza al 31
gennaio 2020, anche a seguito della proroga disposta con deliberazione della Giunta regionale n.
2091/2019, sino al 19 aprile 2020;

d) di dare atto che con la presente deliberazione sono assolti gli obblighi di rotazione del personale
dirigenziale di cui alla deliberazione della Giunta regionale 24 luglio 2018, n. 1359 in materia di
permanenza massima consentita dai dirigenti nel medesimo incarico;

f) diindividuare, in applicazione delle deliberazioni della Giunta regionale n. 2063/2016, n. 909/2018 e
n. 145/2019, i dirigenti di cui al punto b) come Responsabile del trattamento dei dati degli incarichi
conferiti;
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g) dimantenere, per quanto esposto in narrativa e fino al completamento degli interventi, in capo al dott.
Antonio Mario Lerario i procedimenti, con i connessi poteri di spesa, relativi ai seguenti interventi:

- valorizzazione restauro ed adeguamento impiantistico del complesso immobiliare “Kursaal
Santalucia”;

- attuazione nella Regione Puglia del Numero Unico di Emergenza Europeo 112 limitatamente alla
realizzazione ed al completamento degli interventi infrastrutturali necessari ad ospitare il predetto
Servizio;

- completamento attivita di riqualificazione e valorizzazione di POLI-BIBLIO-MUSEALI provinciali e
implementazione del Polo Arti, Turismo e Turismo presso la Fiera del Levante, incluso adeguamento
dei rapporti convenzionali con I'ente Fiera del Levante.

h) dimantenere, per quanto esposto in narrativa e fino al completamento dell’intervento, in capo all’Avv.
Silvia Pellegrini i procedimenti, con i connessi poteri di spesa, relativi alla selezione degli interventi
per la valorizzazione e la fruizione del patrimonio culturale appartenenti agli enti ecclesiastici;

i) di demandare il Dirigente della Sezione Personale ed Organizzazione di porre in essere tutti
gli adempimenti connessi al conferimento degli incarichi di direzione disposti con il presente
provvedimento, compresa la notifica ai dirigenti interessati.

j) ditrasmettere il presente atto alle O0.SS. a cura del Servizio Personale e Organizzazione;

k) dipubblicare il presente atto sul B.U.R.P. e sul sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.
it.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
GIOVANNI CAMPOBASSO MICHELE EMILIANO
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