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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  30 dicembre 2019, n. 2437 
Definizione e assegnazione degli obiettivi economico-gestionali, di salute e di funzionamento dei servizi ai 
Direttori Generali delle Aziende Sanitarie Locali e Aziende Ospedaliero-Universitarie del SSR pugliese per 
l’anno 2019. 

Il Presidente sulla base delle risultanze dell’istruttoria espletata dal responsabile P.O. “Affari Giuridici e 
Legali”, così come confermata dal Dirigente della Sezione Strategia e Governo dell’Offerta, e dal Direttore del 
Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti, riferisce quanto segue. 

Il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 19 luglio 1995, n. 502, ai sensi degli articoli 3 e 3-bis 
del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni, ha disciplinato il rapporto di 
lavoro dei direttori generali delle aziende sanitarie fissando anche i criteri per la determinazione dei relativi 
emolumenti. 

In conformità a quanto previsto dall’articolo 1, comma 5, del D.P.C.M. n. 502/1995, come modificato dal 
D.P.C.M. n. 319/2001, il trattamento economico attribuito al direttore generale può essere integrato da 
una quota, fino al venti per cento dello stesso, previa valutazione dei risultati di gestione ottenuti e della 
realizzazione degli obiettivi di salute e di funzionamento dei servizi, assegnati annualmente dalla Regione. 

Il Decreto legislativo n.171/2016, così come modificato dal Decreto Legislativo n.126/2017, prevede che le 
Regioni definiscano ed assegnino gli obiettivi gestionali, di salute e di funzionamento dei servizi ai Direttori 
generali delle aziende sanitarie regionali. 

In sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e di 
Bolzano, non è stato,ancora, sancito l’Accordo con il quale vengono definiti, ai sensi dell’art. 2, comma 3 del 
Decreto Legislativo n. 171/2016, i criteri e le procedure per valutare e verificare l’attività dei Direttori generali. 

I contratti stipulati con i Direttori generali delle aziende sanitarie prevedono anch’essi che annualmente vengano 
stabiliti degli obiettivi aziendali di interesse regionale, il cui raggiungimento, accertato dalla Regione anche 
mediante appositi indicatori, determini la corresponsione, a titolo integrativo, di un compenso aggiuntivo, 
nella misura massima del venti per cento del trattamento economico annuo del Direttore generale. 

Con la Deliberazione di Giunta regionale n. 2198 del 28 dicembre 2016 sono stati a suo tempo individuati 
e assegnati alle AA.SS.LL. ed AA.OO.UU. del SSR pugliese gli obiettivi economico-gestionali, di salute e di 
funzionamento dei servizi unitamente alla metodologia di valutazione degli obiettivi assegnati ai rispettivi 
Direttori generali ai fini del riconoscimento del trattamento economico integrativo per il triennio 2016-2018. 

La Legge 30 dicembre 2018, n. 145 all’articolo 1, comma 865 stabilisce che “Per gli enti del Servizio sanitario 
nazionale che non rispettano i tempi di pagamento previsti dalla legislazione vigente, le regioni e le province 
autonome provvedono ad integrare i contratti dei relativi direttori generali e dei direttori amministrativi 
inserendo uno specifico obiettivo volto al rispetto dei tempi di pagamento ai fini del riconoscimento 
dell’indennità di risultato. La quota dell’indennità di risultato condizionata al predetto obiettivo non può essere 
inferiore al 30 per cento”. La disposizione normativa specifica che il riconoscimento della suddetta quota 
parte è riconosciuto in maniera proporzionale secondo il grado di raggiungimento di suddetto obiettivo, in 
particolare la quota pari al trenta per cento dell’indennità di risultato : a) non è riconosciuta qualora l’ente 
sanitario registri ritardi superiori a sessanta giorni oppure in caso di mancata riduzione di almeno il 10 per 
cento del debito commerciale residuo;b) è riconosciuta per la metà qualora l’ente sanitario registri ritardi 
compresi fra trentuno e sessanta giorni;c) è riconosciuta per il 75 per cento qualora l’ente sanitario registri 
ritardi compresi fra undici e trenta giorni;d) è riconosciuta per il 90 per cento qualora l’ente sanitario registri 
ritardi compresi fra uno e dieci giorni. 

https://AA.OO.UU
https://AA.SS.LL
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Con Il Decreto del Ministero della Salute del 12 marzo 2019 è stato introdotto il Nuovo Sistema di Garanzia dei 
LEA, il quale si configura come un sistema descrittivo, di valutazione, di monitoraggio e di verifica dell’attività 
sanitaria erogata da soggetti pubblici e privati accreditati di tutte le regioni, comprese le regioni a statuto 
speciale, e le Province autonome di Trento e Bolzano. Il Nuovo Sistema di Garanzia prevede una specifica 
attenzione all’equità geografica e sociale all’interno e tra le regioni, penalizzando situazioni di elevata variabilità 
intraregionale nell’erogazione dei LEA: tale sistema di valutazione richiede pertanto che il conseguimento degli 
standard venga raggiunto da ciascuna Azienda del Sistema Sanitario Regionale. Tale aspetto rende opportuno 
allineare gli obiettivi assegnati ai Direttori Generali all’impostazione del Nuovo Sistema di Garanzia. 

Si evidenzia, altresì, che nel corso del 2019 è stato promosso dal Ministero della Salute un percorso di 
definizione delle schede di calcolo degli indicatori del Nuovo Sistema di Garanzia, degli standard e delle 
funzioni di valorizzazione, attraverso un’attività di sperimentazione condotta da un sottogruppo tecnico del 
Comitato LEA. Tale attività si è conclusa in data 29.11.2019, con l’approvazione di n. 22 indicatori cosiddetti 
“core”, che a partire dal 2020 andranno a sostituire l’attuale Griglia LEA e di n. 66 indicatori “no core” che 
saranno oggetto di sperimentazione nel corso del 2020. L’esito dei lavori è stato portato in approvazione da 
parte del Comitato LEA in data 18.12.2019. 

Per la natura e le modalità della valutazione annuale in questione, attesa l’impossibilità di utilizzare il nuovo 
sistema metodologico di valutazione, condizionato dalle tempistiche di approvazione del Nuovo Sistema di 
Garanzia, si ritiene opportuno, per l’anno 2019, attribuire ai Direttori generali gli stessi obiettivi economico-
gestionali, di salute e funzionamento previsti nella Deliberazione di Giunta n.2198/2016 e di utilizzare la 
procedura di valutazione della performance annuale indicata nel medesimo provvedimento adottato dalla 
Giunta Regionale. 

Gli obiettivi in parola ed i connessi indicatori sono dettagliati nel prospetto di cui all’Allegato A ) al presente 
provvedimento, per farne parte integrante e sostanziale, titolato “Obiettivi economico-gestionali, di salute e 
di funzionamento dei servizi dei direttori generali delle aziende sanitarie regionali per il riconoscimento del 
trattamento economico integrativo per l’anno 2019”. 

In accordo con la normativa vigente, così come supra richiamata, la valutazione di ciascun Direttore generale 
può dar luogo all’erogazione del trattamento economico integrativo per una quota pari al settanta per cento 
della quota parte dell’indennità di risultato pari ad un massimo del venti per cento del trattamento economico 
annuo. 

Preso atto di quanto sopra riportato, si propone alla Giunta di procedere alla determinazione e assegnazione 
ai Direttori generali degli obiettivi economico-gestionali, di salute e di funzionamento dei servizi ai fini 
dell’attribuzione della quota integrativa al trattamento economico per l’anno 2019. 

Garanzie di riservatezza 

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente 
provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione dei dati personali identificativi non necessari 
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento 
UE. 

https://ss.mm.ii
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COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DEL D.LGS. n. 118/2011 E SS.MM.II. 

La presente deliberazione NON COMPORTA implicazioni dirette e/o indirette, di natura economico-finanziaria 
e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale. 

La presente deliberazione NON COMPORTA implicazioni di natura finanziaria sul Fondo Sanitario Regionale 

Il Presidente relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi della L.R. 7/1997 
propone alla Giunta: 

1. di assegnare ai Direttori Generali delle Aziende Sanitarie Locali e Aziende Ospedaliero-Universitarie 
del SSR pugliese, per le ragioni in premessa illustrate, che qui si intendono integralmente richiamate, 
gli obiettivi economico-gestionali, di salute e di funzionamento dei servizi finalizzati all’attribuzione della 
quota integrativa al trattamento economico per l’annualità 2019. 

2. di approvare l’Allegato A), quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, titolato: 
“Obiettivi economico gestionali, di salute e di funzionamento dei servizi ai Direttori Generali delle Aziende 
Sanitarie Locali e Aziende Ospedaliero-Universitarie del SSR pugliese per l’anno 2019” 

3. di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono a carico dei bilanci delle Aziende 
sanitarie interessate 

4. di demandare alla Sezione Strategia e Governo dell’Offerta gli adempimenti conseguenti al presente 
provvedimento 

5. di pubblicare il presente provvedimento, ivi compreso l’allegato “A”, sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Puglia in versione integrale. 

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa 
regionale, nazionale e europea e che la relazione il presente schema di provvedimento dagli stessi predisposto 
ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, è conforme alle risultanze istruttorie. 

Sottoscrizioni dei responsabili della struttura proponente 

IL RESPONSABILE PO “AFFARI GENERALI E LEGALI ”: Raffaele Paudice 

IL DIRIGENTE DI SEZIONE “Strategia e Governo dell’Offerta”: Giovanni Campobasso 

Il Direttore, ai sensi dell’art.18, comma 1, Decreto del Presidente della Giunta regionale 31 luglio 2015, n. 443 
e ss.mm.ii., NON RAVVISA osservazioni alla presente proposta di DGR. 

IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO “PROMOZIONE DELLA SALUTE, 
Vito Montanaro 

DEL BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI”: 

Sottoscrizione del soggetto politico proponente 

IL PRESIDENTE: Michele Emiliano 

https://ss.mm.ii
https://dell�art.18
https://SS.MM.II
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DELIBERARAZIONE DELLA GIUNTA 

LA GIUNTA 

•	 udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente 
•	 viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione; 
•	 a voti unanimi espressi nei modi di legge 

DELIBERA 

6. di assegnare ai Direttori Generali delle Aziende Sanitarie Locali e Aziende Ospedaliero-Universitarie del 
SSR pugliese, per le ragioni in premessa illustrate, che qui si intendono integralmente richiamate, gli 
obiettivi economico-gestionali, di salute e di funzionamento dei servizi finalizzati all’attribuzione della 
quota integrativa al trattamento economico per l’annualità 2019. 

7. di approvare pertanto l’Allegato A), parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, titolato: 
“Obiettivi economico gestionali, di salute e di funzionamento dei servizi ai Direttori Generali delle Aziende 
Sanitarie Locali e Aziende Ospedaliero-Universitarie del SSR pugliese per l’anno 2019”. 

8. di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono a carico dei bilanci delle Aziende 
sanitarie interessate. 

9. di demandare alla Sezione Strategia e Governo dell’Offerta gli adempimenti conseguenti al presente 
provvedimento. 

10. di pubblicare il presente provvedimento, ivi compreso l’allegato A), sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Puglia in versione integrale.

         IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
                  PASQUA IACOVAZZO MICHELE EMILIANO 
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