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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  14 ottobre 2019, n. 1848 
Società controllata Aeroporti di Puglia S.p.A. - Indirizzi per la partecipazione all’Assemblea 11 e 12 ottobre 
2019. Ratifica 

Il Presidente della Giunta Regionale, Dott. Michele Emiliano, sulla base dell’istruttoria sottoscritta dal Segretario 
Generale della Presidenza e della relazione tecnica a firma del funzionario istruttore, confermata dal Dirigente 
vicario della Sezione Raccordo al Sistema Regionale, e dal Dirigente del Servizio Controlli Agenzie, Organismi e 
Società partecipate e Certificazione Aziende Sanitarie allegato 1) alla presente a costituirne parte integrante, 
riferisce quanto segue. 

Com’è noto, la Regione Puglia è socio della Società Aeroporti di Puglia SpA con una quota di partecipazione 
azionaria pari al 99,55%. La società gestisce in concessione gli Aeroporti di Bari, Brindisi, Foggia e Taranto-
Grottaglie, sulla base della Convenzione stipulata con ENAC il 25.1.2002, con scadenza 11.2.2043. 

In attuazione della DGR n. 1518 del 31 luglio 2015 “Adozione del modello organizzativo denominato Modello 
Ambidestro per l’Innovazione della Macchina Amministrativa Regionale - MAIA”, è stata approvata la DGR n. 
458 del 08 aprile 2016 con la quale è stata istituita la Sezione Raccordo al Sistema Regionale incardinata nella 
Segreteria Generale della Presidenza, cui sono affidate, funzioni di monitoraggio e controllo sulle Agenzie, 
Società ed altri organismi partecipati, controllati o vigilati dall’Amministrazione regionale. 

Tanto premesso, con nota prot. n. 15036 del 3 ottobre 2019, trasmessa a mezzo pec e acquisita agli atti 
della Sezione Raccordo al Sistema Regionale in data 8 ottobre 2019 con prot. n. AOO_092/0001837, è stata 
convocata, presso l’Aeroporto Civile di Bari, l’Assemblea della Aeroporti di Puglia S.p.A. per il giorno 11 ottobre 
2019 alle ore 10:30 in prima convocazione e, per il giorno 12 ottobre 2019, alla stessa ora e nello stesso luogo, 
in seconda convocazione per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno: 

1) Nomina dell’Organo amministrativo e determinazione compensi; 
2) Deliberazioni ai sensi dell’art. 20 dello Statuto Sociale; 
3) Progetto di quotazione della Società; 
4) Progetto di sviluppo del sistema aeroportuale albanese; 
5) Varie ed eventuali. 

Con riferimento al punto 1) all’Ordine del Giorno “Nomina dell’Organo amministrativo e determinazione 
compensi”, è stata svolta istruttoria da parte della Sezione Raccordo al Sistema Regionale, allegato 1) al 
presente provvedimento a costituirne parte integrante. 

Con riferimento ai punti 2), 3), 4) all’Ordine del Giorno, si rappresenta quanto di seguito. 

Con riferimento al punto 2) all’ordine del giorno, “Deliberazioni ai sensi dell’art. 20 dello Statuto Sociale”, 
si rappresenta che l’art. 20 dello Statuto della Società - come riformulato nel rispetto delle disposizioni del 
d.Igs. n.175/2016 - prevede che il Consiglio può attribuire deleghe di gestione, escluse quelle non delegabili 
a norma dell’art. 2381 C.C., a un solo Amministratore e /o al suo Presidente, ove l’attribuzione di deleghe in 
favore di quest’ultimo sia stata preventivamente autorizzata dall’Assemblea dei soci. 

Con riferimento al punto 3) all’ordine del giorno “Progetto di quotazione della Società”, nel manifestare 
interesse alla realizzazione del progetto, strategico e rilevante per il futuro sviluppo del sistema aeroportuale 
pugliese, la competenza alla realizzazione è rimessa al Consiglio di Amministrazione. 

Con riferimento al punto 4) all’ordine del giorno “Progetto di sviluppo del sistema aeroportuale albanese”, 
occorre prendere atto del progetto di che trattasi esprimendo interesse alla realizzazione del medesimo, 
ferme restando le valutazioni di competenza del Consiglio di Amministrazione. 
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Ciò premesso, con nota prot.3528/SP del 11/10/2019, il Presidente della G.R. ha emanato un atto di indirizzo, 
delegando contestualmente l’avv. Claudio Stefanazzi, Capo di Gabinetto, a partecipare all’Assemblea e 
rappresentare la Regione Puglia, con il seguente mandato: 

a) con riferimento al punto 1) all’ordine del giorno “Nomina dell’Organo amministrativo e determinazione 
compensi”: 
- designare quali Consiglieri di Amministrazione : 
il prof. Tiziano Onesti (omissis); 
il dott. Antonio Vasile (omissis); 
la prof.ssa Rosa Maria Conte, (omissis); 
- confermare i compensi riconosciuti ai membri del C.d.A. uscente, stabilendo sin d’ora che gli stessi 
saranno adeguati nella misura massima della corrispondente fascia, a seguito dell’entrata in vigore del 
D.M. MEF (la cui bozza è depositata in Conferenza Stato - Regioni) attuativo dell’art. 11 comma 6 del 
D.Lgs. 175/2016; 
- prevedere la durata del mandato in tre anni, fino all’approvazione del bilancio relativo all’esercizio 
2021; 
- stabilire che, ai sensi della D.G.R. n. 24 del 24/01/2017, la nomina dei suddetti componenti il Consiglio 
di Amministrazione è sottoposta a condizione sospensiva, subordinando l’efficacia della nomina 
all’acquisizione delle dichiarazioni sulla insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità, 
rese da parte dell’interessato, entro 15 giorni dalla notificazione del relativo provvedimento, ai sensi 
del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39. 

b) con riferimento al punto 2) all’ordine del giorno “Deliberazioni ai sensi dell’art 20 dello Statuto Sociale”, 
autorizzare il Consiglio di Amministrazione ad attribuire deleghe di gestione al Presidente formulando 
a riguardo il seguente indirizzo: attribuzione al Presidente della delega al “Sistema di Controllo Interno 
e Gestione del Rischio” e della delega ai “Rapporti Istituzionali e Affari Societari”; formulare, altresì, 
indirizzo di attribuire al Consigliere di Amministrazione con delega che sarà individuato in seno al 
C.d.A., le deleghe seguenti: “Sviluppo Personale”, “Finanza”, “Comunicazione e Relazioni Esterne”; 

c) con riferimento al punto 3) all’ordine del giorno “Progetto di quotazione della Società”, rimettere 
al Consiglio di Amministrazione l’avvio delle attività propedeutiche alla realizzazione del Progetto di 
quotazione; 

d) con riferimento al punto 4) all’ordine del giorno “Progetto di sviluppo del sistema aeroportuale 
albanese”, prendere atto del progetto di che trattasi esprimendo interesse alla realizzazione del 
medesimo, ferme restando le valutazioni di competenza del Consiglio di Amministrazione. 

In data 11 ottobre 2019 alle ore 10:30 col seguito presso gli uffici dell’Aeroporto Civile di Bari-Palese, si è 
celebrata l’Assemblea dei soci della Aeroporti di Puglia S.p.A. che ha deliberato, all’unanimità dei presenti, di: 

1. designare quali Consiglieri di Amministrazione : 
- il prof. Tiziano Onesti; 
- il dott. Antonio Vasile; 
- la prof.ssa Rosa Maria Conte; 
confermare i compensi riconosciuti ai membri del C.d.A. uscente, stabilendo sin d’ora che gli stessi 
saranno adeguati nella misura massima della corrispondente fascia, a seguito dell’entrata in vigore del 
D.M. MEF (la cui bozza è depositata in Conferenza Stato - Regioni) attuativo dell’art. 11 comma 6 del 
D.Lgs. 175/2016; 
prevedere la durata del mandato in tre anni, fino all’approvazione del bilancio relativo all’esercizio 
2021; 

2. autorizzare il Consiglio di Amministrazione ad attribuire deleghe di gestione al Presidente formulando 
a riguardo il seguente indirizzo: attribuzione al Presidente della delega al “Sistema di Controllo Interno 
e Gestione del Rischio” e della delega ai “Rapporti Istituzionali e Affari Societari”; formulare, altresì, 
indirizzo di attribuire al Consigliere dì Amministrazione con delega che sarà individuato in seno al 
C.d.A., le deleghe seguenti: “Sviluppo Personale”, “Finanza”, “Comunicazione e Relazioni Esterne”; 
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3. rimettere al Consiglio di Amministrazione l’avvio delle attività propedeutiche alla realizzazione del 
Progetto di quotazione; 

4. prendere atto del progetto di che trattasi esprimendo interesse alla realizzazione del medesimo, ferme 
restando le valutazioni di competenza del Consiglio di Amministrazione. 

Si evidenzia, con riferimento al punto 1), che alla luce delle vigenti disposizioni normative, nonché di 
rinnovate considerazioni che attengono ad esigenze di adeguatezza ed efficienza organizzativa e gestionale, 
si è ritenuto di valutare favorevolmente l’opportunità di ricostituzione dell’Organo Amministrativo adottando 
la struttura collegiale del Consiglio di Amministrazione, di tre membri, in conformità alle previsioni dell’art. 
14 dello Statuto della Società, nel rispetto delle specifiche disposizioni e degli specifici limiti di spesa di cui 
all’art. 11 del d.Igs. n. 175/2016, prevedendo che il genere meno rappresentato ottenga almeno un terzo degli 
amministratori eletti. 
Oltre a porsi nel solco delle norme applicabili e degli orientamenti espressi dalla Corte dei Conti (Corte dei 
Conti, Ottobre 2015 - Relazione Acquedotto Pugliese S.p.A., esercizi 2011, 2012 e 2013), detta decisione, 
proprio in considerazione del valore e della rilevanza sul territorio delle attività della Società, opera nel senso 
dell’ampliamento di quei presidi e controlli di merito, di adeguatezza organizzativa, di correttezza gestionale 
e di legalità, formale e sostanziale, che l’azionista Regione Puglia ritiene imprescindibile condizione per la 
crescita della società e per la sua adeguatezza tanto alle migliori pratiche societarie,quanto, e soprattutto, alla 
mission affidatale nonché ai valori ed alle istanze di cui la Regione è portatrice. 

Si segnala inoltre che in data 11/10/2019 sono state preliminarmente acquisite le dichiarazioni di insussistenza 
di cause di inconferibilità, rese da parte degli interessati ai sensi del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, ai fini della 
nomina dei suddetti componenti il Consiglio di Amministrazione. 

Tanto premesso e considerato, ritenuto di dover provvedere, si propone alla Giunta di adottare conseguente 
atto deliberativo di ratifica. 

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D.Lsg. 118/2011 e s.m.i. 
La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla 
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale 

Il Presidente proponente, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta 
l’adozione del conseguente atto finale, ai sensi dell’art.4, comma 4, g) e k) della L.R. n. 7/1997. 

LA GIUNTA 

− udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente della Giunta Regionale; 

− viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento; 

− a voti unanimi espressi nei modi di legge; 

DELIBERA 

di approvare la relazione del Presidente proponente, che quivi si intende integralmente riportata e, per 
l’effetto di: 

1) ratificare l’indirizzo espresso dal Presidente della G.R. con nota prot.3528/SP del 11/10/2019, come 
richiamato in premessa; 

2) ratificare la partecipazione all’Assemblea dei soci della Aeroporti di Puglia S.p.A., tenutasi presso 
gli uffici dell’Aeroporto civile di Bari in data 11 ottobre 2019, e le espressioni di voto in tale sede 
formulate dal delegato; 
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3) ratificare nell’ambito della partecipazione alla predetta Assemblea: 
a) con riferimento al punto 1) all’ordine del giorno “Nomina dell’Organo amministrativo e determinazione 

compensi”: 
- designare quali Consiglieri di Amministrazione : 
il prof. Tiziano Onesti (omissis); 
il dott. Antonio Vasile (omissis); 
la prof.ssa Rosa Maria Conte, (omissis); 
- confermare i compensi riconosciuti ai membri del C.d.A. uscente, stabilendo sin d’ora che gli 
stessi saranno adeguati nella misura massima della corrispondente fascia, a seguito dell’entrata in 
vigore del D.M. MEF (la cui bozza è depositata in Conferenza Stato - Regioni) attuativo dell’art. 11 
comma 6 del D.Lgs. 175/2016; 
- prevedere la durata del mandato in tre anni, fino all’approvazione del bilancio relativo all’esercizio 
finanziario 2021; 
- dare atto che in data 11/10/2019 sono state preliminarmente acquisite le dichiarazioni di 
insussistenza di cause di inconferibilità, rese da parte degli interessati ai sensi del D.Lgs. 8 aprile 
2013, n. 39, ai fini della nomina dei suddetti componenti il Consiglio di Amministrazione; 

b) con riferimento al punto 2) “Deliberazioni ai sensi dell’art. 20 dello Statuto Sociale”, autorizzare il 
Consiglio di Amministrazione ad attribuire deleghe di gestione al Presidente formulando a riguardo il 
seguente indirizzo: attribuzione al Presidente della delega al “Sistema di Controllo Interno e Gestione 
del Rischio” e della delega ai “Rapporti Istituzionali e Affari Societari”; formulare, altresì, indirizzo 
di attribuire al Consigliere di Amministrazione con delega che sarà individuato in seno al C.d.A., le 
deleghe seguenti: “Sviluppo Personale”, “Finanza”, “Comunicazione e Relazioni Esterne”; 

c) con riferimento al punto 3) all’ordine de! giorno “Progetto di quotazione della Società”, rimettere 
al Consiglio di Amministrazione l’avvio delle attività propedeutiche alla realizzazione del Progetto di 
quotazione; 

d) prendere atto del progetto di che trattasi esprimendo interesse alla realizzazione del medesimo, 
ferme restando le valutazioni di competenza del Consiglio di Amministrazione; 

4) di demandare alla Sezione Raccordo al Sistema Regionale la notifica della delibera della predetta 
assemblea alla Corte dei Conti competente ai sensi dell’art. 5, comma 4 del d.Igs. 175/2016 e alla 
struttura di cui all’art. 15 del medesimo decreto; 

5) pubblicare la presente sul BURP. 

       IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA  IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
                 SILVIA PIEMONTE  MICHELE EMILIANO 
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PUGLIA 
SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA 

SEZIONE RACCORDO AL SISTEMA REGIONALE 
Servizio Controlli Agenzie, Organismi e Società 
partecipate e Certifica:uone Aziende Sanitarie 

RELAZIONE TECNICA 

Oggetto: Società controllata Aeroporti di Puglia S.p.A. - Indirizzi per la partecipazione 

all'Assemblea 11 e 12 ottobre 2019-Relazione tecnica 

Con nota prot. n. 15036 del 3 ottobre 2019, trasmessa a mezzo pece acquisita agli atti della 

Sezione Raccordo al Sistema Regionale in data 8 ottobre 2019, con prot. n. 

A00_092/0001837, è stata convocata, presso l'Aeroporto Civile di Bari, l'Assemblea della 

Aeroporti di Puglia S.p.A. per il giorno 11 ottobre 2019 alle ore 10:30 in prima convocazione 

e, per il giorno 12 ottobre 2019, alla stessa ora e nello stesso luogo, in seconda convocazione 

per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno: 

1. Nomina dell'Organo amministrativo e determinazione compensi; 
2. Deliberazioni ai sensi dell'art. 20 dello Statuto Sociale; 
3. Progetto di quotazione della Società; 
4. Progetto di sviluppo del sistema aeroportuale albanese; 
5. Varie ed eventuali. 

Con riferimento al punto 1) all'ordine del giorno, "Nomina dell'Organo amministrativo e 
determinazione compensf', si rappresenta quanto di seguito. 

L'Assemblea dei soci della Aeroporti di Puglia S.p.A. del 13 gennaio 2017 ha nominato il Prof. 

Tiziano Onesti, il Dott. Antonio Vasile e la Dott.ssa Beatrice Lucarella, in qualità di 

componenti il Consiglio di Amministrazione della Società, fissando la durata del mandato in 

tre esercizi, fino all'approvazione del bilancio per l'esercizio al 31 dicembre 2018, fissando il 

rispettivo compenso annuale lordo in euro 68.000,00 per il Presidente d euro 20.000,00 per 

ciascuno dei Consiglieri. 

Con DGR n. 1320 del 18/07/2018 la Giunta Regionale ha deliberato di rideterminare la 

scadenza del mandato del Consiglio di Amministrazione, fino· all'approvazione del bilancio 

d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2019. 

Con nota acquisita agli atti dell'Amministrazione regionale al prot. A00_021/0003202 del 30 

luglio 2019, i Consiglieri di Amministrazione della Società in carica hanno rimesso il loro 

mandato nelle mani del Presidente della Regione Puglia, motivando che, rispetto al mandato 

originario, i ritmi di sviluppo della Società, gli obiettivi raggiunti e le nuove prospettive, in 

particolare la quotazione in Borsa, impongono una riflessione comples·siva e generai 

modello di governo di Aeroporti di Puglia, un "nuovo patto" da scrivere e un man 

affidare su basi nuove, per il quale si rendono ad ogni buon conto disponibili. 

i 
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Dato atto che, ai sensi dell'art. 5, comma 2, delle Linee di indirizzo di cui alla DGR 812/2014, 
le designazioni negli organi di amministrazione e di controllo nelle Società controllate sono di 
competenza della Giunta Regionale, si rende necessario procedere alla designazione 
dell'organo amministrativo per le conseguenti deliberazioni assembleari. 

L'art. 11 comma 2 D.lgs. 175/2016 prevede che l'organo amministrativo delle società a 
controllo pubblico sia costituito, di norma, da un Amministratore unico, ma l'assemblea dei 

soci, con delibera motivata con riguardo a specifiche ragioni di adeguatezza organizzativa e 
tenendo conto delle esigenze di contenimento dei costi, può disporre che la società sia 
amministrata da un Consiglio cli amministrazione composto da tre o cinque membri; la 
relativa delibera deve essere trasmessa alla sezione della Corte dei Conti competente ai sensi 
dell'articolo 5,comma 4, e alla struttura di cui all'articolo 15 dello stesso d.lgs. 175/2016. 

Già con DGR 1988/2016, stante l'esigenza che il sistema di .corporate governance della 
Società Aeroporti di Puglia S.p.A. fosse adeguato alla struttura, alle necessità organizzative e 
gestionali della medesima, la Giunta Regionale ha deliberato la nomina di un Consiglio di 
Amministrazione composto da tre membri, in applicazione del disposto di cui all'art. 14 dello 

Statuto Sociale, ai sensi del quale:"// Consiglio di amministrazione è composto da tre membri 
nominati dalf'Assemblea dei soci, garantendo la parità .di accesso come previsto dalla Legge 
n. 120 del 12 luglio 2011 e dal DPR n. 251 del 30 novembre 2012". 
Lo Statuto prevede che i membri del Consiglio di Amministrazione durano in carica tre anni e 
sono rieleggibili. 

In conformità a quanto previsto nelle Linee di indirizzo di cui alla DGR n. 812/2014, "Le 
designazioni negli organi di amministrazione e di controllo nelle Società in house e nefle 
Società controllate e partecipate sono di competenza della Giunta Regionale. Le persone 
designate negli organi di amministrazione e di controllo sono individuate fra persone che 
possiedono adeguate e comprovate competenze ed esperienze professionali tecniche, 
amministrative, giuridiche, contabili o aziendali nel settore di attività di ciascuna Società." A 

tali requisiti si aggiungono, inoltre, quelli appositamente previsti dall'ordinamento, ivi incluso 

le norme in materia di anticorruzione, inconferibilità, incompatibilità e limite massimo ai 
compensi percepiti dalle pubbliche amministrazioni, le cui attestazioni sono a carico del 

soggetto designato, mentre le relative verifiche sono a carico della Società e dei competenti 
organi di controllo. 
A riguardo si ·rammenta che con DGR n.24 del 24 gennaio 2017 la Giunta regionale ha 
approvato le "Linee di indirizzo per il conferimento da parte della Regione di incarichi in enti, 
istituzioni e organismi di diritto pubblico o privato ed i relativi allegati sulle dichiarazioni 
sostitutive". 
L'art. 4 delle citate Direttive dispone che tutti i soggetti nominati devono essere in 
dei requisiti specifici di specializzazione e i titoli di studio ed abilitativi stabiliti dalla 
di settore e dagli ordinamenti dei soggetti giuridici o degli organismi presso i q 
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nominati, nonché possedere comprovati requisiti di professionalità, onorabilità ed 

esperienza, anche con riferimento ai risultati ottenuti nello svolgimento di incarichi analoghi. 

La struttura amministrativa regionale competente per materia sull'istruttoria dei 

procedimenti di designazione, individua caso per caso i requisiti di cui sopra, specificandoli 

laddove sia necessario in relazione alle funzioni da svolgere e agli obiettivi da perseguire. 

L'art. 9 delle citate Linee di indirizzo prevede che per le designazioni e le nomine di 

competenza della Giunta Regionale, l'istruttoria e la predisposizione degli atti di designazione 

e di nomina sono demandate alla struttura amministrativa apicale competente per materia 

che: 

individua e specifica i requisiti di preparazione, di professionalità e di esperienza ai 

sensi dell'art. 4; 

acquisisce le dichiarazioni sulla insussistenza di cause di inconferibilità e 

incompatibilità ai sensi del D.lgs. 8 aprile 2013 n. 39, nonché della specifica normativa di 

settore e delle disposizioni regionali in materia di prevenzione della corruzione; nei casi in cui 

non sia possibile o sia eccessivamente oneroso o difficoltoso per l'Amministrazione acquisire 

previamente le dichiarazioni sulla assenza di cause di inconferibilità o di incompatibilità, la 

deliberazione di nomina è sottoposta a condizione sospensiva, subordinando l'efficacia della 

nomina all'acquisizione di tale dichiarazione da parte dell'interessato entro 15 giorni dalla 

notificazione del provvedimento di nomina; 

cura le pubblicazioni ai fini della trasparenza e la comunicazione al Gabinetto del 

Presidente della G.r. e al Responsabile per la prevenzione della corruzione e trasparenza degli 

atti di cui alle lett. a), b), c) ed) dell'art. 9 della citata Deliberazione n. 24/2017; 

acquisisce annualmente o in base alle indicazioni del Responsabile per la prevenzione 

della corruzione le dichiarazioni sulla insussistenza dì cause di incompatibilità; 

nel caso in cui sopravvengano motivi di revoca, decadenza o comunque di cessazione 

dell'incarico, ne dà tempestiva comunicazione agli ~rgani politici competenti provvedendo 

alla predisposizione degli atti consequenziali. 

Con riferimento al compenso, l'art. 19 dello Statuto sociale prevede çhe agli Amministratori 

spetta un eventuale compenso che sarà stabilito triennalmente dall'Assemblea. 

Occorre pertanto altresì determinare il compenso dell'organo di amministrazione in 

conformità a quanto previsto dall'art. 6 delle Linee di indiriuo di cui alla DGR n. 812/2014 e 

dall'art. l'art. 11 coma 6 del D.Lgs. 175/2016. Tale ultima disposizione prevede che con 

decreto del Ministro dell'economia e delle finanze, ad oggi non ancora emanato, per le 

società a controllo pubblico sono definiti indicatori dimensionali quantitative qualitativi al 

fine di individuare fino a cinque fasce per la classificazione delle suddette società e per 

ciascuna fascia e' determinato, in proporzione, il limite dei compensi massimi al quale gli 

organi di dette società devono fare riferimento, secondo criteri oggettivi e trasparent· • 

determinazione del trattamento economico annuo onnicomprensivo da corrispo 

amministratori, ai titolari e componenti degli organi di controllo, ai dirigenti e ai di 

che non potrà comunque eccedere il limite massimo di euro 240.000 annui al 
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contributi previdenziali e assistenziali e degli oneri fiscali a carico del beneficia rio, tenuto 

conto anche dei compensi corr isposti da alt re pubbl iche amminis t razioni o da alt re società a 

contro llo pubb lico. Il successivo comma 7 stabilisce che fino all'emanazione del decreto di 

cui al comma 6 restano in vigore le disposizioni di cui all'art 4, secondo periodo del D.L. 

95/2012 e s.m.i.: "A decorrere dal 1!! gennaio 2015, il costo annuale sostenuto per i compensi 

degli amministratori di tali società, ivi compresa la remunerazione di quelli investiti di 

particolari cariche, non può superare 1'89 per cento del costo complessivamente sostenuto 

nell'anno 2013". 

Rilevato dal bilancio del la Società Aeropo rti di Puglia S.p.A. che nel ?013 il costo annuale 

complessivo sostenuto per i compensi degli amminist ratori è stato pari ad euro 135.570, alla 

luce delle disposizioni vigent i in mate ria -ei ~inc;i1 all,'emanazione del decreto attuat ivo di cui 

all'art. 11 comma 6 D.Lgs. 175/2016, occorre fissare il compenso annuale del nomina ndo del 

nominando Consiglio di ammin istrazione nella misura massima di ( 108.456, determinando le 

somme spettanti al Presidente e a ciascun Consigliere. 

Bari, 9 ottobre 2019 

Il Funzionario Ist ruttore Il o ·r(e7nt e izio 

d t i9 i 

LA DOCUMENTAZIONE ALLEGATA 
E' COMPOSTA DA N ....... 4 ......... .. 
FACCIATE. 




