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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE FORMAZIONE PROFESSIONALE 24 ottobre 2019, n. 1342

POR Puglia FESR-FSE 2014-2020. Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019 “Offerta Formativa di Istruzione e
Formazione Professionale a contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”: A.D. n.627 del
06/06/2019 pubblicato sul BURP n.65 del 13/06/2019: APPROVAZIONE GRADUATORIE con CONTESTUALE
IMPEGNO DI SPESA.

la Dirigente della Sezione Formazione Professionale

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/07/1998

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;

Visto I'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede I'obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale
all'Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

Visto I'art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 31/07/2015 n. 443 e smi di Adozione del modello
organizzativo denominato “Modello Ambidestro per I'innovazione della macchina Amministrativa regionale —
MAIA”, Approvazione Atto di Alta Organizzazione;

Visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014 n. 126 “Disposizioni integrative
e correttive del D.Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L. 42/2009;
Vista la L.R. 29 dicembre 2017 n. 67 (Legge di stabilita regionale 2018);

Vista la L.R. 29 dicembre 2017 n. 68 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2018
e pluriennale 2018-2020";

Vista la D.G.R. n. 95 del 22/01/2019 di approvazione del Documento tecnico di accompagnamento al bilancio
di previsione e del Bilancio finanziario gestionale 2019-2021 previsti dall’art. 39, comma 10 del Decreto
Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.

Sullabase dell’istruttoria espletata dal funzionario istruttore, responsabile del procedimento amministrativo,
dalla quale emerge quanto segue:

La Regione Puglia ha voluto promuovere un’azione specifica e mirata a contrasto della dispersione scolastica sulla
base di quanto previsto dal POR Puglia 2014-2020 al Risultato Atteso 10.1 “Riduzione del fallimento formativo
precoce e della dispersione scolastica e formativa”, associando la stessa ad una nuova sfida volta a combattere
i fenomeni di disagio giovanile presenti sul territorio regionale che rappresentano il preludio a comportamenti
deviati e spesso criminosi.

Per tale ragione lo studio ORSIF (Osservatorio Regionale dei Sistemi di Istruzione e Formazione in Puglia)
“Dispersione scolastica e fenomeni connessi: analisi multidimensionali a livello comunale in Puglia” elaborato
da ARTI (Agenzia regionale per la tecnologia e I'innovazione) ed approvato con D.G.R. n. 1033 del 05/06/2019
da un lato analizza il fenomeno classico della dispersione scolastica a livello comunale, dall’altro evidenzia
indicatori di disagio sociale dove ¢ piu facile che si sviluppino atteggiamenti illegali e penalmente rilevanti.

Nello specifico, la sfida € agire a livello locale sui territori che presentano le maggiori criticita.

Ildato pugliese maggiormente critico & sicuramente quelloriferitoaigiovaniche abbandonano prematuramente
i percorsi di istruzione e formazione professionale: non solo I'abbandono da parte di giovani 18-24enni e
aumentato dal 16,9% al 18,7% tra il 2016 e il 2017 (mentre nel Sud Italia € rimasto sostanzialmente stabile),
ma l'indicatore & staccato di quasi 5 punti percentuali rispetto al corrispondente nazionale.

La sfida attuale & quella di cercare di avviare politiche che siano quanto piu prossime alle reali e differenziate
esigenze dei territori. Gia nel 2006, il MIUR sul fenomeno affermava: “La discriminazione non € tra regioni
del Nord e del Sud ma tra le diverse aree di una stessa regione o tra i vari territori di una metropoli”. Lanalisi
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sul fenomeno della dispersione a livello regionale deve essere in grado di catturare le diversita e peculiarita
dei sistemi di istruzione e formazione a livello locale. E opportuno pertanto muoversi da un approccio piu
tradizionale che considera i fenomeni come un unicum a livello regionale ad uno che permetta di tenere
invece in dovuto conto le differenze tra i singoli territori all’interno della regione stessa. Questo € attualmente
possibile anche grazie alla recente predisposizione di sistemi informativi statistici da parte dell’ISTAT con
disponibilita di dati a livello comunale.

Su questa base concettuale, si & deciso di affidare ad ORSIF I'analisi del fenomeno della dispersione a livello
di singolo Comune pugliese per cui i dati attualmente sono disponibili con un buon grado di affidabilita e di
aggiornamento.

La selezione degli indicatori cosi effettuata ha portato alla loro riclassificazione in tre grandi dimensioni:
- dispersione scolastica;
- benessere economico;
- altri fattori di potenziale disagio, possibili cause di comportamenti illegali o socialmente pericolosi.

Alle considerazioni legate alla dispersione scolastica, pur nella sua sfaccettatura multi-dimensionale e con
un’attenzione rivolta anche ai fenomeni ad essa connessi, una volta inserite in un’analisi territoriale, sono
state associate a considerazioni inerenti I'efficacia dell’intervento e quindi anche di ordine demografico.

Nello specifico, onde evidenziare non solo la criticita relativa del fenomeno della dispersione scolastica
ampiamente intesa e come sintetizzata dall’indicatore composito calcolato, ma anche per rappresentarne la sua
dimensione in termini assoluti, € stata considerata anche la popolazione residente in ciascun Comune pugliese.

Secondo gli ultimi dati ISTAT disponibili (2016), i primi 7 Comuni piu popolosi della regione sono tutti Comuni
capoluogo di provincia, pertanto si & ritenuto ragionevole attribuire almeno un’azione specifica a contrasto della
dispersione scolastica a ciascun Comune capoluogo di provincia, con un particolare attenzione per Bari, capoluogo
regionale e con una popolazione pari ad oltre il 160% della popolazione residente nel secondo Comune piu
popoloso, a cui riservare 2 azioni specifiche, e per la BAT dove Andria ha il piu alto tasso di dispersione scolastica
rispetto agli altri due capoluoghi di provincia e pertanto sara beneficiario dell’azione specifica territoriale.

Partendo dalle considerazioni inerenti lo studio ORSIF, la Regione Puglia con I’Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta Formativa di Istruzione e Formazione Professionale a contrasto della dispersione scolastica e
del disagio sociale”, approvato con A.D. n.627 del 06/06/2019 pubblicato sul BURP n.65 del 13/06/2019,
considerato che in Puglia sono presenti tassi ancora troppo elevati di dispersione e di abbandono, nonché un
costante mismatch di preparazione e capacita da parte dell’offerta di lavoro giovanile rispetto alla domanda ed
alla necessita delle imprese, intende perseguire I'obiettivo di contrastare la dispersione scolastica e formativa
rafforzando il collegamento tra formazione professionale, istruzione e mondo del lavoro.

La finalita di tali percorsi € quello di garantire a tutti gli allievi in uscita dal primo ciclo di istruzione di assolvere
all'obbligo diistruzione di cui al comma 622 dell’art.1 della Legge n. 296 del 27/12/2006 (cosi come modificato
dall’articolo 4 bis della legge n. 133 del 6 agosto 2008) e di conseguire alla fine del triennio una qualifica
professionale (diritto-dovere di istruzione e formazione professionale), Il livello del Quadro europeo delle
qualifiche per I'apprendimento permanente (EQF). La Regione Puglia, per le competenze assegnate in via
esclusiva su tale materia (art.17, c.1 lettere a) e b) del Capo Ill del Dlgs n. 226/2005) intende assicurare
i livelli essenziali delle prestazioni (Lep) in termini di standard minimi a tutti gli utenti. In questa logica si
intende uniformare l'offerta formativa regionale al rispetto dei LEP previsti dal DLgs n. 226/2005, al Decreto
Legislativo n. 13/2013, agli elementi minimi comuni stabiliti negli Accordi in Conferenza Stato Regioni inerenti
le procedure di valutazione ed accertamento dei crediti formativi, le procedure per 'ammissione all’esame
finale, il riconoscimento dei “saperi” e delle “competenze professionali”.

Pertanto i destinatari del presente avviso sono i giovani che hanno conseguito il diploma di scuola secondaria
di primo grado (licenza media), con eta inferiore a 18 anni alla data dell’avvio delle attivita didattiche, residenti
nei Comuni a piu alta dispersione secondo lo studio ORSIF “Dispersione Scolastica e fenomeni connessi: analisi
multidimensionale a livello comunale in Puglia”. Qualora la dimensione delle municipalita a piu alto tasso di
dispersione non consenta la composizione di classi aventi il numero minimo di allievi, si estende la possibilita



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 125 del 31-10-2019 81049

di iscrizione ai corsi ai giovani in possesso dei requisiti residenti nelle aree piu prossime al bacino del comune
di competenza.

Partendo dai risultati dell’analisi di ORSIF suindicata e dalle graduatorie provinciali ordinate secondo la
criticita decrescente in essa riportate, determinate in base all'indicatore composito di dispersione scolastica
e fenomeni connessi, la Sezione Formazione Professionale ha stabilito una ripartizione equa sull’intero
territorio della regione delle attivita formative.

LAvviso prevede i sottoelencati interventi in attinenza con il POR FESR-FSE 2014/2020:

Asse prioritario X - Investire nell’istruzione, nella formazione e nella formazione professionale Il

Azione 10.1 - Interventi contro la dispersione scolastica

10i - Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso
all’istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i percorsi di istru-

zione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzio-
ne e formazione.

Priorita di investimento

10a) - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa

Obiettivo specifico
pecifi (RA 10.1)
" .. . 10.1.a - Percorsi formativi di IFP, accompagnati da azioni di comunicazione e di adegua-

Tipologia di SubAzione , . . S . . o .
mento dell’offerta, in coerenza con le direttrici di sviluppo economico e imprenditoriale dei
territori per aumentarne I'attrattivita
Monitoraggio degli indicatori (Valore Programmato/Valore Realizzato) di output e di performance previ-
sti dall’Azione 10.1 del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020:
Output: ESF-Co09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria in-
feriore (ISCED 2)

Monitoraggio Performance: ESF-CRO3 - partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione

all’intervento

| Beneficiari sono obbligati a trasmettere alla Regione Puglia I'elenco dei partecipanti con indicazione dei
seguenti dati: nome, cognome, genere, CF, luogo e data di nascita, situazione occupazionale, tasso di
scolarizzazione con riferimento ai livelli di classificazione ISCED, tipologia di vulnerabilita, dati relativi al
nucleo familiare, composizione e situazione occupazionale dei componenti.

Lintera operazione & pari a € 10.610.820,00. Il finanziamento dei percorsi una volta approvati, prevede una
copertura del 100% della spesa.

Il costo complessivo massimo di ciascun progetto sara pari ad euro 482.310,00 cosi determinato:
e Attivita d’aula euro 459.306,00 (n. 18 allievi x 3.230 ore x 7,90 euro ora/allievo);
e Attivita di Sportello euro 23.004,00 (n. 18 allievi x 12 ore x 3 anni x 35,50 euro ora/esperto).

Il costo dell’esperto € calcolato secondo la tariffa oraria per orientamento specialistico di cui al Regolamento
delegato n. 90/2017, Allegato VI, punto 2, Misura 1C PON IOG.

In esito al succitato Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019, in via telematica attraverso la procedura on line
all’'indirizzo www.sistema.puglia.it, sono pervenute, entro il termine di scadenza (ore 13.30 del 16/07/2019)
n. 54 pratiche.

Si & quindi proceduto alla valutazione delle n. 54 pratiche, effettuata da un nucleo di valutazione istituito
presso la Sezione Formazione Professionale con A.D. n. 946 del 02/08/2019, articolata, ai sensi del paragrafo
H) dell’avviso n. 2/FSE/2019, nelle fasi di valutazione di ammissibilita e valutazione di merito.

A chiusura delle operazioni di valutazione di ammissibilita e merito, sono stati redatti e sottoscritti dai
funzionari interessati appositi verbali, dai quali risulta che delle n. 54 pratiche presentate:

- n. 51 pratiche sono state dichiarate ammesse alla valutazione di merito

- n. 3 pratiche sono state dichiarate non ammesse alla valutazione di merito
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come analiticamente riportato nell’Allegato “A”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Le n. 51 pratiche annoverano complessivamente n. 61 proposte progettuali ammesse alla valutazione di
merito.

Cosi come stabilito al paragrafo H dell’avviso, tutte n. 61 sono risultate idonee, e quindi finanziabili, avendo
conseguito un punteggio uguale o superiore al valore di soglia (600 punti).

Come da modalita previste nell’Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019, al paragrafo I), dei n. 61 progetti risultati
idonei, n. 22 progetti hanno trovato quindi capienza nelle risorse complessivamente disponibili, e quindi
vengono finanziati.

In base ai punteggi assegnati dal nucleo di valutazione e stata compilata la graduatoria regionale dei progetti,
con il relativo punteggio, cosi come stabilito al paragrafo 1) dell’Avviso n. 2/FSE/2019.

Tale graduatoria € allegata al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale (Allegato “B”).

Con il presente atto, pertanto, si approva la suddetta graduatoria, specificando che gli interventi ammissibili
a finanziamento sono complessivamente n. 22 e, in conformita a quanto stabilito al paragrafo F) dell’Avviso,
cosi definiti:

“... 7 dei quali riservati a ciascun Comune capoluogo di provincia, con una particolare attenzione per Bari,
capoluogo regionale comune piti popoloso di Puglia, a cui si riservano 2 azioni specifiche, e per la provincia
BAT dove Andria ha il piti alto tasso di dispersione scolastica rispetto agli altri due capoluoghi di provincia
e pertanto sara beneficiario di 1 azione specifica. ... Gli ulteriori 15 ai Comuni di cui al prospetto di seguito
riportato (5 in provincia di Bari, 3 in provincia di Lecce, 2 in provincia di Brindisi, Foggia e Taranto, 1 in
provincia di BAT) ... Qualora la dimensione delle municipalita a pit alto tasso di dispersione non consenta la
composizione di classi aventi il numero minimo di allievi, si estende la possibilita di iscrizione ai corsi ai giovani
in possesso dei requisiti residenti nelle aree pit prossime al bacino del comune di competenza”.,

COMUNE PROGETTI RISORSE

Bari 2 €964.620,00
Andria 1 €482.310,00
Brindisi 1 €482.310,00
Foggia 1 €482.310,00
Lecce 1 €482.310,00
Taranto 1 €482.310,00
Triggiano (BA) 1 €482.310,00
Rutigliano (BA) 1 €482.310,00

[y

Acquaviva delle Fonti (BA) €482.310,00

Grumo Appula (BA) 1 €482.310,00
Molfetta (BA) 1 €482.310,00
San Ferdinando di Puglia (BAT) 1 €482.310,00
Ceglie Messapica (BR) 1 €482.310,00
Fasano (BR) 1 €482.310,00
Cerignola (FG) 1 €482.310,00
Vieste (FG) 1 €482.310,00
Porto Cesareo (LE) 1 €482.310,00
Otranto (LE) 1 €482.310,00
Alessano (LE) 1 €482.310,00
Sava (TA) 1 €482.310,00
Ginosa (TA) 1 €482.310,00
TOTALE 22 €10.610.820,00
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Si da atto che il presente provvedimento, con i relativi allegati, sara pubblicato sul BURP a cura della
Sezione Formazione Professionale e sul portale web www.sistema.puglia.it.

VERIFICA Al SENSI DEL D. Lgs 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal
D.lgs 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione é redatto in modo da evitare la diffusione
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero
indispensabili per I'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI cUI AL D.LGS. N. 118/2011 E 5.M.I
Bilancio Regionale vincolato - Esercizio 2019 approvato con L.R. n. 68/2018 e D.G.R. n. 95/2019

Q Struttura regionale titolare del Centro di Responsabilita Amministrativa
- 62 - Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro
- 06 —Sezione Programmazione Unitaria

Q Il costo complessivo del presente provvedimento, pari ad € 10.610.820,00 trova copertura cosi come segue:

- Missione : 15 — Politiche per il lavoro e la formazione professionale
- Programma : 04 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale
- Programma di cui al punto 1 lett.i) allegato n.7 D.Igs. n.118/2011: 1502 (Formazione professionale)
- Titolo : 1- Spese correnti
- Macroaggregato : 04 — Trasferimenti correnti
- Piano dei Conti Finanziario : U.1.04.04.01.001
- Codice identificativo delle transazioni riguardanti risorse dell’U.E, punto 2) allegato 7 al D.Lgs. 118/2011, codici:
- Codice identificativo delle transazioni, codici:
v"  per ENTRATA:
o 1 (cap. E2052810 - E2052820)
v"  perSPESA:
o 3 (cap. U1165101)
o 4 (cap.U1166101)
o 7 (cap.U1167101)

PARTE ENTRATA

DISPOSIZIONE di ACCERTAMENTO del complessivo importo di € 9.019.197,00, gia effettuata con A.D. n.627 del
06/06/2019, ai sensi della D.G.R. n. 1033 del 05/06/2019, sui capitoli:

- Capitolo di entrata: E2052810 “Trasferimenti per il P.O.R 2014/2020 - QUOTA U.E. - FONDO FSE”
“SIOPE 2211 - Trasferimenti correnti da UE” (Piano dei conti finanziario: E.2.01.01.01.005) CRA 62.06:
€ 5.305.410,00 di cui:

—  E.f.2019=€2.652.705,00
— E.f. 2020 =€ 2.652.705,00

- Capitolo di entrata: E2052820 “Trasferimenti per il P.O.R 2014/2020 - QUOTA STATO - FONDO FSE”
“SIOPE 2115 - Trasferimenti correnti da Stato per la realizzazione di Programmi comunitari” (Piano dei conti
finanziario: E.2.01.01.01.001) CRA 62.06:
€ 3.713.787,00 di cui:
—  E.f.2019 =€ 1.856.893,50
—  E.f. 2020 =€ 1.856.893,50

Causale della DISPOSIZIONE di ACCERTAMENTO: “POR Puglia FESR-FSE 2014-2020: Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta Formativa di Istruzione e Formazione Professionale a contrasto della dispersione scolastica e del disagio
sociale” ai sensi della D.G.R. n. 1033 del 05/06/2019".
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Titolo giuridico che supporta il credito:

Decisione C(2015) 5854 del 13 agosto 2015 dei competenti Servizi della Commissione Europea con la quale e stato
approvato il Programma Operativo Regionale 2014/2020 della Puglia, da ultimo modificato con Decisione C(2018)7150
della Commissione Europea del 23/10/2018.

Si attesta che I'importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione giuridicamente
perfezionata, con debitore certo: Unione Europea e Ministero dello Economia e Finanza

PARTE SPESA

Viene effettuato I'IMPEGNO di SPESA, ai sensi della PRENOTAZIONE di OBBLIGAZIONE GIURIDICA NON
PERFEZIONATA, del complessivo importo di € 10.610.820,00, gia effettuata con A.D. n.627 del 06/06/2019, ai sensi
della D.G.R. n. 1033 del 05/06/2019, sui capitoli:

Codice
identificati
Codifica del | vo delle
Programma | transazioni

- di cui al riguardanti Codifica Competenza Competenza
Missione . . .
Capitolo Declaratoria capitolo Programma punto' ! le rlso'rse Piano (f'EI € cassa TOTALE
Titolo lett. i) dell’Unione conti
dell’All. 7 al | Europea finanziario e.f. 2019 e.f. 2020
D. Lgs. di cui al
118/2011 | punto 2 All.

7 D. Lgs.
118/2011

POR Puglia 2014-2020.
Fondo FSE. Azione 10.1.
INTERVENTI PER IL
RAFFORZAMENTO DELLE
U1165101 | COMPETENZE DI BASE - 154.1 2 3 U.1.04.04..01 | +2.652.705,00 | +2.652.705,00 | +5.305.410,00
TRASFERIMENTI
CORRENTI A ISTITUZIONI
SOCIALI PRIVATE.

Quota UE

POR Puglia 2014-2020.
Fondo FSE. Azione 10.1.
INTERVENTI PER IL
RAFFORZAMENTO DELLE
U1166101 | COMPETENZE DI BASE - 15.4.1 2 4 U.1.04.04.01 | +1.856.893,50 | + 1.856.893,50 | +3.713.787,00
TRASFERIMENTI
CORRENTI A ISTITUZIONI
SOCIALI PRIVATE.

Quota STATO

POR Puglia 2014-2020.
Fondo FSE. Azione 10.1.
U1167101 | |\ oVeNTI  PER 1Ll 1341 2 7 U.1.04.04.01 | +795.811,50 | +795.811,50 | +795.811,50
RAFFORZAMENTO DELLE

COMPETENZE DI BASE —
TRASFERIMENTI
CORRENTI A ISTITUZIONI
SOCIALI PRIVATE.

Quota REGIONE

CAUSALE DELL'IMPEGNO DI SPESA: “POR Puglia FESR-FSE 2014-2020: Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019 “Offerta
Formativa di Istruzione e Formazione Professionale a contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale” ai
sensi della D.G.R. n. 1033 del 05/06/2019".

La spesa di cui al presente provvedimento, complessivamente pari a € 10.610.820,00 corrisponde ad OGV perfezionata
nel 2019 mediante atto adottato dalla Dirigente della Sezione Formazione Professionale, Responsabile dell’Azione 10.1
del POR Puglia 2014-2020 giusta D.G.R. n.833/2016, nel rispetto dei correnti vincoli di finanza pubblica, ai sensi del
principio contabile di cui all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del D. Lgs. 118/2011.

DICHIARAZIONI E ATTESTAZIONI:
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si attesta I'adempimento degli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs 14/3/2013, n. 33;
si attesta la compatibilita dei pagamenti ai vincoli di finanza pubblica a cui & assoggettata la Regione Puglia;
esiste la disponibilita finanziaria sui capitoli di spesa innanzi indicati.

si attesta che L'operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica,garantendo il pareggio di
bilancio in aderenza alle disposizioni di cui alla L. n.145/2018, commi da 819 a 843.

La Dirigente della Sezione
Formazione Professionale

Dott.ssa Anna Lobosco

Ritenuto di dover provvedere in merito:

DETERMINA

Per quanto in premessa rappresentato, da intendersi, per quanto di ragione, parte integrante del presente
dispositivo:

di approvare tutto quanto riportato in narrativa;

di dare atto che con A.D. n.627 del 06/06/2019, pubblicato sul BURP n.65 del 13/06/2019, é stato
approvato I’Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019 “Offerta Formativa di Istruzione e Formazione Professionale
a contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”;

di approvare le risultanze della valutazione delle proposte pervenute on line all’indirizzo www.sistema.
puglia.it, entro il termine di scadenza (ore 13.30 del 16/07/2019);

di approvare I'elenco delle istanze ammesse e non ammesse alla valutazione di merito, (Allegato “A”),
composto da n. 4 pagine, che si allega al presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale;

di approvare la graduatoria regionale dei progetti, con il relativo punteggio, cosi come stabilito al
paragrafo 1) dell’Avviso n. 2/FSE/2019, redatta sulla base dei punteggi assegnati a ciascun progetto,
composto da n. 6 pagine (Allegato “B”) che si allega al presente provvedimento, quale parte integrante
e sostanziale;

di approvare I’Allegato “C” riportando per tutti i progetti valutati, i punteggi ottenuti per ciascuno dei
sottocriteri di cui al paragrafo H) dell’Avviso n. 2/FSE/2019, composto da n. 16 pagine che si allega al
presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale;

N

di approvare I'Allegato “D” “Ripartizione spesa per Soggetti, Capitoli ed annualita”, composto da n. 2
pagine che si allega al presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale;

di procedere, in qualita di Responsabile dell’ Azione 10.1 del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 (giusta
D.G.R. n. 833/2016) ed ai sensi della D.G.R. n. 1033 del 05/06/2019, nei modi e nei termini indicati nella
sezione dedicata agli adempimenti contabili:

v all’'assunzione dell'lmpegno di Spesa (0.G.V.)

di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del presente provvedimento, con
il relativo allegato, a cura del Servizio Formazione Professionale, ai sensi dell’art.6, della L.R. n.13/94.

Il presente provvedimento, composto da n. 8 pagine, piu gli Allegati:



http://www.sistema.puglia.it/
http://www.sistema.puglia.it/
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“A” composto da n. 4 pagine
“B” composto da n. 6 pagine
“C” composto da n. 16 pagine

“D” composto da n. 2 pagine

per complessive n. 36 pagine:

- diventa esecutivo con l'apposizione del visto di regolarita contabile della Sezione Ragioneria che ne
attesta la copertura finanziaria;

- sara reso disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it nella sezione
“Amministrazione Trasparente”;

- sara disponibile sul sito www.sistema.puglia.it;

- saratrasmesso in copia conforme all’'originale al Segretariato Generale della Giunta Regionale;

- sara trasmesso in copia conforme all’'originale all’Assessore alla Formazione Professionale e ai Servizi
della Sezione per gli adempimenti di competenza.

La Dirigente della Sezione
Formazione Professionale
Dott.ssa Anna Lobosco


http://www.regione.puglia.it
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Allegato

cr

Avviso Pubbli

ico n. 2/FSE/2019

“Offerta atil

di e i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”

Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso

Ce Ce Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudiz
dala10 in punteggi dalal0 in punteggi dal1a10 in punteggi dala10 in punteggi
finali finali finali finali
Codice Pratica FSTKS63 NGTQZN7 AMMS7H2 YD4CAGL
Sottodimensionidi | Punteggi
CENTRO DI FORMAZIONE ED
fnte valutazione max Istituto Nazionale P ASSOCIAZIONE CAMPUS T
Formazione Professionale FORMAZIONE E LAVORO
PROFESSIONALE "PADRE PIO"
§ Operatore dei sistemi e dei Operatore oi servizidi Operatore agricolo-Ind. 2: | . ore el ristorazione -
Titolo progetto - oetsisten promotzione e accoglienza - Ind. | Coltivazioni arboree, erbacee e ! "
servizi logistici - i ° ) Ind. 1: Preparazione pasti -
2: Servizi del turismo ortofloricole
Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50 6 30 9 a5 6 30 7 35
professionale previsto
qualita e coerenza
dell'impianto complessivoe| 50 6 30 8 a0 6 30 8 40
delle fasi progett.
(Quaita e inerenza delle w© s 2 e » ; 2 ; 2
partnership attivate
el ot 4 7 28 7 28 5 20 6 2
fabbisogni
(Grado di descrizione e
aualit delle metodologie | 3o . 15 ; 2 s 15 ; n
per la verifica degli
apprendimenti
Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30 6 18 7 21 5 15 7 21
ualita e coerenza progettuale: |""*"*?
max 500 punti Qualita degli elementi di
innovativita del 50 5 25 6 30 6 30 6 30
progetto/trasferibilita
Qualita degli strumenti di
integrazione sociale e 50 6 30 7 35 6 30 7 35
culturale
(Grado di descrizione e
udtodel e siodaloss 30 6 18 7 21 6 18 6 18
di verifica (in tinere, ex
post)
Grado di descrizione del
sistema di monitoraggioe | 30 6 18 7 2 4 12 6 18
Valutazione finale
e i 50 6 30 6 30 6 30 7 35
reciproca dei crediti
Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50 6 30 7 35 6 30 6 30
proposti
Qualita delle risorse umane |~ 35 6 21 7 24,5 7 25 7 2,5
‘Qu?I:tzhdelle risorse I R 15 ; ”n s 5 10 ”
Qualita e professionalita delle | °%'"“"®
risorse di progetto:
max 150 punti " )
Qualita delle risorse 2 R 18 ; 2 . 18 R 2
[strumentali
Qualita degli interventi per
I'aggiornamento del 55 6 33 7 385 7 385 8 4
personale
Coerenza del piano
g 140 6 8 8 112 7 98 7 98
Congruita e sostenibilita del """ €On € azion!
max 200 punti (Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60 7 a2 9 54 6 36 1 6
ciascuna voce
S
GEBIMEOIRERD 60 6 36 7 » 6 36 6 36
pari opportunita
politiche trasversali promosse
dalla UE e dalla Regione Puglia: [Qualita ¢ della
1 ; o
max 150 punti rete territoriale per 0 R s e 7 ; . ; &
[connessione con mercato
del lavoro
ToTALE 1000 601 744 617 660,5
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Allegato "C"

Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta ativa di ione e i i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”
Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ———

C C Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio
dala10 in punteggi dalal0 in punteggi dal1a10 in punteggi dalal10 in punteggi
finali finali finali finali
Codice Pratica MZ6MGQ8 8W1ZVY6 NONZ776 N8YF999
5°“°di"'e'j5i°"i M Associazione Santa Cecilia ASSOCIAZIONE LCARE Phoenix societa cooperativa
Ente pRiteziens max FORMAZIONE ESVILUPPO |  www.in.formazione.it : oPer
Onlus ONLUS sociale per azioni

Titolo progetto

Operatore della trasformazione
agroalimentare

Operatore del benessere - Ind.
1: Acconciatura

Operatore della ristorazione -
Ind. 2: Servizi sala e bar -
OPERATORE SALA E BAR

Operatore della ristorazione -
Ind. 1: Preparazione pasti

Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50
professionale previsto

qualita e coerenza
dellimpianto complessivoe| 50
delle fasi progett.

Qualita e inerenza delle
partnership attivate

(Grado di analisi dei
fabbisogni

Grado di descrizione e
qualita delle metodologie
per la verifica degli

apprendimenti

Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30

utenza
Qualita e coerenza progettuale:

500 punti
(TR Qualita degli elementi di

innovativita del 50
progetto/trasferibilita

Qualita degli strument di
integrazione sociale e 50
culturale

(Grado di descrizione e
qualita delle metodologie
di verifica (in itinere, ex
post)

Grado di descrizione del
sistema di monitoraggio e 30
valutazione finale

(Grado di certificazione
reciproca dei crediti

Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50
proposti

Qualita delle risorse umane 35

Qualita delle risorse
logistiche

Qualita e professionalita delle

risorse di progetto:

150 punti
max 150 punti Qualita delle risorse

strumentali

Qualita degli interventi per
I'aggiornamento del 55
personale

Coerenza del piano

Congruits e sostenbilita det | "2212rio con le azioni

max 200 punti Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60

ciascuna voce

Perseguimento principio
pari opportunita

Coerenza con le finalita delle

dalla UE e dalla Regione Pugli
max 150 punti

Qualita e della
rete territoriale per
connessione con mercato
del lavoro

TOTALE 1000

785,5

702

612

659,5
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Allegato "C"

Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta ativa di ione e i i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”
Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ——

Ce Ce Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio
dalai10 in punteggi dalal0 in punteggi dala10 in punteggi dalal10 in punteggi
finali finali finali finali
Codice Pratica 66MQHP2 BOD213 1BOD213 OSNUSE4
Sottodimensionidi | Punteggi
i Leader Societa Cooperativa | Leader Societa Cooperativa
Ente yalnabne max | ATENEO PER IL LAVORO g 2oP ENAIP Impresa Sociale srl
Consortile Consortile
" . Operatore della trasformazione | COPeratore ai servizi di Operatore del benessere - Ind.
Titolo progetto Operatore dellabbigliamento ‘ promozione e accoglienza - Ind. "
agroalimentare o 2: Estetica
1: Strutture ricettive
(Grado coerenza
delloperazione e profilo 50 7 35 10 50 6 30 7 35
professionale previsto
qualita e coerenza
dellimpianto complessivoe| 50 6 30 8 20 8 a0 7 35
dele fasi progett.
(Quaits e nerenza delle © R " e 2 ; 2 ; 2
partnership attivate
el i et 40 7 28 9 36 7 28 7 28
fabbisogni
Grado di descrizione &
auaita delle metodologie | 5 s 18 ; ”n ; n s "
per la verifica degli
apprendimenti
Qualita del sistema di
selezione e orientamento | 30 6 18 8 24 8 2 7 2
utenza
Qualita e coerenza progettuale:
max 500 punti Qualita degli elementi di
innovativita del 50 7 35 7 35 6 30 7 35
progetto/trasferibilita
Qualita degli strumenti di
integrazione sociale e 50 6 30 7 35 7 35 7 35
culturale
(Grado di descrizione &
udtodel e siodaloss 30 6 18 6 18 6 18 6 18
di verifica (in itinere, ex
post)
(Grado di descrizione del
sistema di monitoraggioe | 30 6 18 6 18 6 18 6 18
valutazione finale
el i 50 6 30 6 30 6 30 6 30
reciproca dei crediti
Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50 6 30 7 35 7 35 7 35
proposti
Qualita delle risorse umane | 35 6 2 7 245 6 2 7 245
‘Qu?I:tzhdelle risorse o , ”n . 15 . 15 0 I
Qualita e professionalita delle | %%'"“"®
risorse di progetto:
max 150 punti e
Qualita delle risorse » 5 ”n ; 2 . 18 0 2
[strumentali
Qualita degli interventi per
'aggiornamento del 55 6 33 9 495 9 495 7 385
personale
o
[ e o o 140 6 84 6 84 6 84 7 98
Congruita e sostenibilita del ~ |'"2"2121° €On € 2ziont
max 200 punti (Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60 5 30 7 a2 7 a2 8 48
ciascuna voce
Perseguimento principio
Coerenza con le finalita delle  |pari opportunita () 5 30 7 42 7 42 6 36
dalla UE e dalla Regione Puglia: [qualita e della
o " o
max 150 punti rete territoriale per . . " 5 - . s ,; &
[connessione con mercato
del lavoro
roTaLe 1000 608 736 665,5 704
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Allegato "C"

Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta ativa di ione e i i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”
Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ——

C C Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizi
dala10 in punteggi dalal0 in punteggi dala10 in punteggi dalal10 in punteggi
finali finali finali finali
Codice Pratica DT1W5C7 QKAFFF2 M7WU6I8 BH2E6T8
Sottodimensionidi | Punteggi
valutazione max ASSOCIAZIONE SCUOLE E
FORMEDIL CPT TARANTO ASSOCIAZIONE KRONOS Associazi
Ente ssociazione Quasar LAVORO (A.SC.LA.)

Titolo progetto

Operatore edile

Operatore del benessere - Ind,
2: Estetica - OPERATORE DEL
BENESSERE - IND. 2 ESTETICA

Operatore dei sistemi e dei
servizi logistici

Operatore grafico - Ind. 2:
Multimedia

Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50
professionale previsto

qualita e coerenza
dellimpianto complessivoe| 50
delle fasi progett.

Qualita e inerenza delle
partnership attivate

(Grado di analisi dei
fabbisogni

Grado di descrizione e
qualita delle metodologie
per la verifica degli

apprendimenti

Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30

utenza
Qualita e coerenza progettuale:

7 21

500 punti
(TR Qualita degli elementi di

innovativita del 50
progetto/trasferibilita

Qualita degli strument di
integrazione sociale e 50
culturale

(Grado di descrizione e
qualita delle metodologie
di verifica (in itinere, ex
post)

Grado di descrizione del
sistema di monitoraggio e 30
valutazione finale

(Grado di certificazione
reciproca dei crediti

Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50
proposti

Qualita delle risorse umane 35

Qualita delle risorse
logistiche

Qualita e professionalita delle

10 30

risorse di progetto:

150 punti
max 150 punti Qualita delle risorse

strumentali

Qualita degli interventi per
I'aggiornamento del 55
personale

Coerenza del piano

Congruits e sostenbilita det | "2212rio con le azioni

max 200 punti Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60

ciascuna voce

Perseguimento principio
pari opportunita

politiche trasversali promosse

dalla UE e dalla Regione Pugli
max 150 punti

Qualita e della
rete territoriale per
connessione con mercato
del lavoro

6 54

TOTALE 1000

649,5

601,5

606,5

631
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Allegato "C"

Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta ativa di ione e i i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”
Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ———

Ce Ce Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio
dala10 in punteggi dalal0 in punteggi dala10 in punteggi dalal0 in punteggi
finali finali finali finali
Codice Pratica PSBHAAS CL6DR14 HP70Q11 JTNILB3
Sottodimensionidi | Punteggi
- valutazione max Soc. Coop. Soc. CRE.S.CO. ITALIA ( CRESCITA | Consorzio fra Cooperative
nte FANTASYLANDIA AGENZIA FORMATIVA PER IL | SOCIETA' COOPERATIVA) sociali Elpend
MEZZOGIORNO AGE.FOR.M.
) Operatore delbenessere-nd. | (g, | Oeratoredeliaristorazione < [ el
Titolo progetto 2 Estetica-"ES" Esteticae [ ore grafico | 19 1 Preparazione pasti- acaue interne - & LEVANTE
Salento P g MEDITERRANEAMENTE )
Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50 6 30 6 30 7 35 7 35
professionale previsto
qualita e coerenza
dell'impianto complessivoe| 50 7 35 6 30 6 30 7 35
delle fasi progett.
(Qualita e inerenza delle © ; 2 s ” ; 2 6 "
partnership attivate
el i et 40 6 2 6 2 7 28 6 2
fabbisogni
(Grado di descrizione e
aualita delle metodologle | 3o . 18 ; n s 2 s 15
per la verifica degli
apprendimenti
Qualita del sistema di
selezione e orientamento | 30 6 18 6 18 7 2 6 18
Qualita e coerenza progettuale: |""*"*?
max 500 punti Qualita degli elementi di
innovativita del 50 8 a0 6 30 7 35 5 25
progetto/trasferibilita
Qualita degli strumenti di
integrazione sociale e 50 6 30 6 30 6 30 5 25
culturale
(Grado di descrizione e
udtodel e siodaloss 30 6 18 6 18 7 21 6 18
di verifica (in tinere, ex
post)
(Grado di descrizione del
sistema di monitoraggioe | 30 6 18 6 18 7 2 7 21
Valutazione finale
el i 50 6 30 6 30 8 40 6 30
reciproca dei crediti
Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50 7 35 5 25 7 35 7 35
proposti
Qualita delle risorse umane |~ 35 7 25 7 2,5 7 25 7 2,5
‘Q"?I:uhdeug rsorse 30 10 30 6 18 7 2 8 2
Qualita e professionalita delle | %%'"“"®
risorse di progetto:
max 150 punti " )
Qualita delle risorse " ; 2 s 18 ; 2 R 18
[strumentali
Qualita degli interventi per
I'aggiornamento del 55 6 33 6 33 6 33 6 33
personale
-
;:iﬁe:‘evz’ai del :IIano ‘ 1430 6 84 6 84 7 98 7 98
Congruita e sostenibilita del ~ |'"2"2121° €On € 2ziont
max 200 punti (Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60 6 36 6 36 7 a2 6 36
ciascuna voce
Perseguimento principio
Coerenza con le finalita delle  |pari opportunita () 6 36 6 36 7 42 5 30
dalla UE e dalla Regione Puglia: [Qualita ¢ della
1 ; o
max 150 punti rete territoriale per 0 . s R s s s s 7
[connessione con mercato
del lavoro
roTaLe 1000 642,5 601,5 683,5 643,5
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Allegato

cr

Avviso Pubbli

ico n. 2/FSE/2019

“Offerta atil

di e i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”

Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso

Ce Ce Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio G io Giudizio Giudizio
dala10 in punteggi dalail0 in punteggi dala10 in punteggi dalal10 in punteggi
finali finali finali finali
Codice Pratica 1XON5D5 XLKDQQ6 4MDDVF4 2PHP592
Sottodimensionidi | Punteggi ISTITUTO DI FORMAZIONE
e valutazione max | En.F.A.S - Ente di Formazione | PICCOLE E MEDIE IMPRESE | Associazione di Promozione Calasanzio Cultura e
nte Assistenza e Sviluppo | PROMETEO PUGLIA (in breve|  Sociale Mondo Nuovo Formazione
IFOR PMI PROMETEO )
§ Operatore della ristorazione - Operatore ai servizi di Operatore agricolo - Ind. 1: |  Operatore del mare e delle
Titolo progetto . . promozione e accoglienza - Ind. T y
Ind. 1: Preparazione pasti - aren: Allevamenti animali acque interne
1: Strutture ricettive
Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50 7 35 6 30 7 35 6 30
professionale previsto
qualita e coerenza
dell'impianto complessivoe| 50 7 35 6 30 7 35 6 30
delle fasi progett.
(Qualits e inerenza delle w ; 2 s 2 , 2 7 2
partnership attivate
el i et 40 7 28 5 20 6 2 8 32
fabbisogni
Grado di descrizione e
qualita delle metodologie I 6 18 6 1 B 18 ; n
per la verifica degli
apprendimenti
Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30 6 18 6 18 6 18 6 18
Qualita e coerenza progettuale: |""*"*?
max 500 punti Qualita degli elementi di
innovativita del 50 6 30 6 30 7 35 6 30
progetto/trasferibilita
Qualita degli strument di
integrazione sociale e 50 6 30 6 30 6 30 6 30
culturale
(Grado di descrizione e
udtodel e siodaloss 30 7 21 6 18 6 18 7 21
di verifica (in tinere, ex
post)
(Grado di descrizione del
sistema di monitoraggioe | 30 6 18 7 2 6 18 7 21
valutazione finale
el i 50 6 30 7 35 7 35 8 40
reciproca dei crediti
Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50 7 35 7 35 7 35 7 35
proposti
Qualita delle risorse umane| 35 7 24,5 7 24,5 7 2,5 6 21
‘Quélltzhdelle risorse 2 10 0 ; n 6 18 6 18
Qualita e professionalita delle | %%'"“"®
risorse di progetto:
max 150 punti . )
Qualita delle risorse 2 ; 2 6 18 B 18 ; 2
strumentali
Qualita degli interventi per
'aggiornamento del 55 7 385 6 33 6 33 6 33
personale
Coerenza del piano
raniorio con | ; 140 6 84 7 98 8 112 7 98
Congruita e sostenibilita del ~ |'"2"2121° €On € 2ziont
max 200 punti Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60 7 a2 7 a2 8 a8 7 a2
ciascuna voce
Perfegulmentf) principio @ 6 36 7 2 6 36 ; 2
pari opportunita
politiche trasversali promosse
dalla UE e dalla Regione Puglia: [qualita e della
a - o
max 150 punti rete territoriale per % 6 s 6 5 ; - R "
[connessione con mercato
del lavoro
ToTALE 1000 656 637,5 681,5 665
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Allegato "C"

Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta ativa di ione e i i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”
Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ——

Ce Ce Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio
dalai10 in punteggi dalal0 in punteggi dala10 in punteggi dalal0 in punteggi
finali finali finali finali
Codice Pratica FQIWUM3 YIFIRD3 UYPSBO4 6W8T966
Sottodimensionidi | Punteggi BTE SEREREG
B Format - Ente di Formazione
Ente yalnabne max GES.FOR. PUBBLICA Ente Demetra s.C.s. Dauno
AMMINISTRAZIONE
Operatore ai servizi di Operatore della ristorazione - i I
" : ’ ’ " Operatore meccanico - Crescere | Operatore della ristorazione -
Titolo progetto e -Ind. | Ind.1: pasti - T . . .
b insieme: formazione e lavoro | Ind. 1: Preparazione pasti -
1: Strutture ricettive Cuoco
Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50 7 35 8 40 8 40 7 35
professionale previsto
qualita e coerenza
dell'impianto complessivoe| 50 6 30 7 35 7 35 6 30
delle fasi progett.
(Qualits e inerenza delle w 6 " s 2 s » 6 2
partnership attivate
el i et 40 6 2 8 32 7 28 6 2
fabbisogni
Grado di descrizione e
qualita delle metodologie I 6 18 ; n ; n ; n
per la verifica degli
apprendimenti
Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30 6 18 7 21 7 2 7 21
Qualita e coerenza progettuale: |""*"*?
max 500 punti Qualita degli elementi di
innovativita del 50 6 30 7 35 8 40 6 30
progetto/trasferibilita
Qualita degli strument di
integrazione sociale e 50 6 30 7 35 7 35 6 30
culturale
(Grado di descrizione e
udtodel e siodaloss 30 6 18 7 21 7 21 6 18
di verifica (in itinere, ex
post)
(Grado di descrizione del
sistema di monitoraggioe | 30 6 18 7 2 8 24 5 15
valutazione finale
el i 50 6 30 7 35 7 35 7 35
reciproca dei crediti
Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50 6 30 7 35 7 35 8 40
proposti
Qualita delle risorse umane| 35 6 21 8 28 9 315 7 24,5
‘Qu?I:tzhdelle risorse 2 s 5 s 2 R " 6 18
Qualita e professionalita delle | %%'"“"®
risorse di progetto:
max 150 punti . )
Qualita delle risorse 2 R 18 . 2 s 2 . 18
strumentali
Qualita degli interventi per
'aggiornamento del 55 6 33 7 385 7 385 6 33
personale
Coerenza del piano
raniorio con | ; 140 6 84 8 112 8 112 7 98
Congruita e sostenibilita del ~ |'"2"2121° €On € 2ziont
max 200 punti Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60 6 36 7 a2 7 a2 7 a
ciascuna voce
Perseguimento principio
Coerenza con le finalita delle  |pari opportunita () 6 36 7 42 7 42 6 36
dalla UE e dalla Regione Puglia: [qualita e della
a - o
max 150 punti rete territoriale per % 6 s s 7 s » ; &
[connessione con mercato
del lavoro
ToTALE 1000 602 742,5 753 655,5
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Allegato "C"

Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta ativa di ione e i i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”
Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ——

Codice Pratica

C C Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio
dala10 in punteggi dalal0 in punteggi dala10 in punteggi dalal10 in punteggi
finali finali finali finali
8HBHHZ5 IW8V4x4 1W8V4x4 8GI9GA6

Sottodimensionidi | Punteggi

valutazione max
Ente

IRSEA - Societa Cooperativa
Sociale

CIOFS/FP-Puglia

CIOFS/FP-Puglia

ENAC PUGLIA - Ente di
formazione canossiano "C.
Figliolia"

Titolo progetto

Operatore della ristorazione -
Ind. 2: Servizi sala e bar

Operatore della ristorazione -
Ind. 1: Preparazione pasti -
Future Chef

Operatore del benessere - Ind.
2: Estetica - Estetista 4.0

Operatore della trasformazione
agroalimentare - OPERATORE
DELLA TRASFORMAZIONE
AGROALIMENTARE Pasticciere,
Panettiere e Pastaio

Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50
professionale previsto

qualita e coerenza
dellimpianto complessivoe| 50
delle fasi progett.

Qualita e inerenza delle
partnership attivate

(Grado di analisi dei
fabbisogni

Grado di descrizione e
qualita delle metodologie
per la verifica degli

apprendimenti

Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30

utenza
Qualita e coerenza progettuale:

500 punti
(TR Qualita degli elementi di

innovativita del 50
progetto/trasferibilita

Qualita degli strument di
integrazione sociale e 50
culturale

Grado di descrizione e
qualita delle metodologie
di verifica (in itinere, ex
post)

Grado di descrizione del
sistema di monitoraggio e 30
valutazione finale

(Grado di certificazione
reciproca dei crediti

Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50
proposti

Qualita delle risorse umane 35

Qualita delle risorse
logistiche

Qualita e professionalita delle

10 30

10 30

risorse di progetto:

150 punti
max 150 punti Qualita delle risorse

strumentali

Qualita degli interventi per
I'aggiornamento del 55
personale

Coerenza del piano

Congruits e sostenbilita det | "2212rio con le azioni

max 200 punti Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60

ciascuna voce

Perseguimento principio

Coerenza con le finalita delle  [pari opportunita

dalla UE e dalla Regione Pugli
max 150 punti

Qualita e della
rete territoriale per
connessione con mercato
del lavoro

TOTALE 1000

626,5

638

666

700
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Allegato "C"

Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta ativa di ione e i i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”
Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ——

Ce Ce Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio
dala10 in punteggi dalail0 in punteggi dal1a10 in punteggi dalal10 in punteggi
finali finali finali finali
Codice Pratica KESO7TL QzPs8s1 WOELQ79 520GKGL
Sottodimensionidi | Punteggi
Ente Jalutazione MaX | Associazione Dante Alighieri 4G FORMA A.P.S. KHE Societa Cooperativa En.A.P. Puglia
Operatore della ristorazione - Operatore della ristorasione -
Lo ” Operatore del benessere - Ind. | Ind. 2: Servizisala e bar- | Operatore della ristorazione - I’: 1 roparasions oot
itolo progetto 1: Acconciatura BARMAN E CAMERIERE Ind. 1: Preparazione pasti -  cvon cZ SAL uns;:
ACADEMY
Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50 8 40 7 35 7 35 7 35
professionale previsto
qualita e coerenza
dell'impianto complessivoe| 50 7 35 7 35 7 35 7 35
delle fasi progett.
(Qualits e inerenza delle w s » , 2 , 2 7 2
partnership attivate
el i et 40 7 28 6 2 7 28 7 28
fabbisogni
Grado di descrizione e
qualita delle metodologie I ; n 6 1 B 18 ; n
per la verifica degli
apprendimenti
Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30 7 21 7 21 6 18 7 21
Qualita e coerenza progettuale: |""*"*?
max 500 punti Qualita degli elementi di
innovativita del 50 7 35 6 30 6 30 7 35
progetto/trasferibilita
Qualita degli strument di
integrazione sociale e 50 6 30 5 25 7 35 7 35
culturale
(Grado di descrizione e
udtodel e siodaloss 30 6 18 6 18 7 21 7 21
di verifica (in itinere, ex
post)
(Grado di descrizione del
sistema di monitoraggioe | 30 7 21 7 2 7 21 7 21
valutazione finale
el i 50 7 35 6 30 6 30 7 35
reciproca dei crediti
Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50 7 35 6 30 8 40 7 35
proposti
Qualita delle risorse umane| 35 7 24,5 7 24,5 7 2,5 7 24,5
‘Q"?I:uhdeug rsorse 30 10 30 7 21 7 2 10 30
Qualita e professionalita delle | %%'"“"®
risorse di progetto:
max 150 punti - )
Qualita delle risorse 2 ; 2 6 18 ; 2 ; 2
[strumentali
Qualita degli interventi per
'aggiornamento del 55 7 385 6 33 6 33 7 385
personale
Coerenza del piano
raniorio con | ; 140 8 112 7 98 7 98 8 112
Congruita e sostenibilita del ~ |'"2"2121° €On € 2ziont
max 200 punti Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60 8 a8 6 36 7 a2 7 a2
ciascuna voce
Perseguimento principio
Coerenza con le finalita delle  |pari opportunita () 7 a2 6 36 7 42 6 36
dalla UE e dalla Regione Puglia: [qualita e della
a - o
max 150 punti rete territoriale per % R s 6 5 s » s 7
[connessione con mercato
del lavoro
ToTALE 1000 721 635,5 692,5 726
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Allegato "C"

Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta ativa di ione e i i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”
Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ——

Ce Ce Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio
dala10 in punteggi dalal0 in punteggi dal1a10 in punteggi dalal10 in punteggi
finali finali finali finali
Codice Pratica 520GKG1 SK5TQ97 SK5TQ97 W307EN8
Sottodimensionidi | Punteggi
et R elitanane e . AF.G. (ASSOCIAZIONEdi | AF.G.(ASSOCIAZIONEdi | ASSOCIAZIONE FORMARE
nte A-P-Pug FORMAZIONE GLOBALE) FORMAZIONE GLOBALE) PUGLIA
) Operatore della trasformazione | oo ge) benessere - ind, | OPeretere della ristorazione - |\ o e della ristorazione -
Titolo progetto agroalimentare - Operatore S tutetiva - Wellnees Ind. 1: Preparazione pasti - nd. 1. Preparazione pasti
vitivinicolo ’ INNOVACHEF L prep P
Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50 7 35 7 35 7 35 7 35
professionale previsto
qualita e coerenza
dell'impianto complessivoe| 50 7 35 7 35 7 35 6 30
delle fasi progett.
(Qualita e inerenza delle © ; 2 s » e » s »
partnership attivate
el i et 40 6 2 7 28 7 28 7 28
fabbisogni
(Grado di descrizione e
aualita delle metodologle | 3o ; ”n R 18 . 15 . 18
per la verifica degli
apprendimenti
Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30 7 21 7 2 7 21 6 18
Qualita e coerenza progettuale: |""*"*?
max 500 punti Qualita degli elementi di
innovativita del 50 6 30 6 30 6 30 6 30
progetto/trasferibilita
Qualita degli strumenti di
integrazione sociale e 50 6 30 7 35 7 35 6 30
culturale
(Grado di descrizione e
udtodel e siodaloss 30 6 18 6 18 6 18 6 18
di verifica (in tinere, ex
post)
(Grado di descrizione del
sistema di monitoraggioe | 30 7 21 6 18 6 18 6 18
Valutazione finale
el i 50 6 30 7 35 7 35 6 30
reciproca dei crediti
Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50 3 30 7 35 7 35 6 30
proposti
Qualita delle risorse umane |~ 35 7 2,5 9 315 7 24,5 7 25
‘Q"?I:uhdeug rsorse 30 7 2 10 30 7 2 7 2n
Qualita e professionalita delle [ %8'“"®
risorse di progetto:
max 150 punti " )
Qualita delle risorse " R 18 s 2 s » s ”
[strumentali
Qualita degli interventi per
I'aggiornamento del 55 6 33 6 33 6 33 6 33
personale
Coerenza del piano
o 140 7 98 8 112 8 112 8 112
Congruita e sostenibilita del ~ |'"2"2121° €On € 2ziont
max 200 punti (Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60 6 36 8 a8 8 48 8 48
ciascuna voce
Perseguimento principio
Coerenza con le finalita delle  |pari opportunita () 6 36 6 36 6 36 6 36
dalla UE e dalla Regione Puglia: [Qualita ¢ della
1 ; o
max 150 punti rete territoriale per 0 ; - s 7 . s s 7
[connessione con mercato
del lavoro
roTaLe 1000 652,5 726,5 692,5 687,5
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Allegato "C"

Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta ativa di ione e i i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”
Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ——

Ce Ce Conversione Conversione

Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio G io Giudizio Giudizi
dala10 in punteggi dalal0 in punteggi dala10 in punteggi dalal0 in punteggi

finali finali finali finali

Codice Pratica 04QDZJ3 21U3H67 21U3H67 GDLIPYL
Sottodimensionidi | Punteggi C.LE.LR. CENTRI ISTRUZIONE | C.LF.LR. CENTRI ISTRUZIONE
Ente palutazons max ERMES PUGLIA FORMAZIONE ISTITUTI FORMAZIONE ISTITUTI ASSOCIAZIONE TRABACO
ROGAZIONISITI ROGAZIONISITI

Titolo progetto

Operatore del benessere - Ind.
1: Acconciatura - Quallfica per
acconciatore uomo donna

Operatore della ristorazione -
Ind. 1: Preparazione pasti

Operatore della ristorazione -
Ind. 1: Preparazione pasti

Operatore ai servizi di
promozione e accoglienza - Ind.
1: Strutture ricettive

Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50
professionale previsto

qualita e coerenza
dellimpianto complessivoe| 50
delle fasi progett.

Qualita e inerenza delle
partnership attivate

(Grado di analisi dei
fabbisogni

Grado di descrizione e
qualita delle metodologie
per la verifica degli

apprendimenti

Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30

utenza
Qualita e coerenza progettuale:

500 punti
(TR Qualita degli elementi di

innovativita del 50
progetto/trasferibilita

Qualita degli strument di
integrazione sociale e 50
culturale

(Grado di descrizione e
qualita delle metodologie
di verifica (in itinere, ex
post)

Grado di descrizione del
sistema di monitoraggio e 30
valutazione finale

(Grado di certificazione
reciproca dei crediti

Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50
proposti

Qualita delle risorse umane 35

Qualita delle risorse
logistiche

Qualita e professionalita delle

10 30

10 30

risorse di progetto:

150 punti
max 150 punti Qualita delle risorse

strumentali

Qualita degli interventi per
I'aggiornamento del 55
personale

Coerenza del piano

Congruits e sostenbilita det | "2212rio con le azioni

max 200 punti Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60

ciascuna voce

Perseguimento principio
pari opportunita

politiche trasversali promosse

dalla UE e dalla Regione Pugli
max 150 punti

Qualita e della
rete territoriale per
connessione con mercato
del lavoro

TOTALE 1000

691,5

758

762

653,5
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Allegato "C"

Avviso Pubbli

ico n. 2/FSE/2019

“Offerta atil

di e i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”

Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ——

Ce Ce Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudiz
dala10 in punteggi dalail0 in punteggi dala10 in punteggi dalal10 in punteggi
finali finali finali finali
Codice Pratica 3X13P26 OVR4INO OVR4INO CHSDIY7.
Sottodimensionidi | Punteggi Centro di Formazione ed
valutazione max
Ente ASSOCIAZIONE IRSEF CNOS-FAP Regione Puglia | CNOS-FAP Regione Puglia | Orientamento Professionale
Don Tonino Bello
Titolo progetto Operatore ai servizi di vendita Operatore elettrico Operatore elettrico Operatore ai servizi di vendita
Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50 7 35 8 40 8 40 7 35
professionale previsto
qualita e coerenza
dell'impianto complessivoe| 50 7 35 8 a0 8 40 8 40
delle fasi progett.
(Qualita e inerenza delle © ; 2 s » s » s »
partnership attivate
el i et 40 7 28 8 32 8 32 8 32
fabbisogni
(Grado di descrizione e
aualita delle metodologle | 3o ; n ; ”n ; ”n , 2
per la verifica degli
apprendimenti
Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30 6 18 8 2 8 2 7 21
Qualita e coerenza progettuale: |""*"*?
max 500 punti Qualita degli elementi di
innovativita del 50 6 30 9 a5 9 a5 7 35
progetto/trasferibilita
Qualita degli strumenti di
integrazione sociale e 50 7 35 7 35 7 35 8 40
culturale
(Grado di descrizione e
udtodel e siodaloss 30 6 18 7 21 7 21 6 18
di verifica (in tinere, ex
post)
(Grado di descrizione del
sistema di monitoraggioe | 30 6 18 7 2 7 21 6 18
Valutazione finale
el i 50 7 ES 7 35 7 35 6 30
reciproca dei crediti
Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50 7 35 7 35 7 35 7 35
proposti
Qualita delle risorse umane |~ 35 7 25 9 315 9 315 7 25
‘Q"?I:uhdeug rsorse 30 7 2 10 30 10 30 8 2
Qualita e professionalita delle [ %8'“"®
risorse di progetto:
max 150 punti " )
Qualita delle risorse " ; 2 10 . 10 2 s 2
[strumentali
Qualita degli interventi per
I'aggiornamento del 55 6 33 7 385 7 385 6 33
personale
Coerenza del piano
o 140 7 98 7 98 7 98 8 112
Congruita e sostenibilita del ~ |'"2"2121° €On € 2ziont
max 200 punti (Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60 7 a2 8 48 8 48 8 a8
ciascuna voce
S
GEIENORIREFD 60 6 36 6 36 6 36 6 36
pari opportunita
politiche trasversali promosse
dalla UE e dalla Regione Puglia: [Qualita ¢ della
1 ; o
max 150 punti rete territoriale per 0 . s s 7 0 a1 s 7
[connessione con mercato
del lavoro
roTaLe 1000 665,5 765 774 730,5
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Allegato "C"

Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta ativa di ione e i i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”
Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ——

Professionale

C C Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio
dala10 in punteggi dalal0 in punteggi dala10 in punteggi dalal10 in punteggi

finali finali finali finali
Codice Pratica 9HHCEM6 DSEBAI8 IWNZYY5 IWNZYY5
Sottodimensionidi | Punteggi
i L.LP. - Istituto d'Istruzi LLP. - Istituto d'I i
Ente valutazione max CNIPA PUGLIA Agenzia Formativa Ulisse stituto d'Istruzione stituto d'Istruzione

Professionale

Titolo progetto

Operatore della ristorazione -
Ind. 2: Servizi sala e bar

Operatore ai servizi di
promozione e accoglienza - Ind.
1: Strutture ricettive - con
competenze nell'ecoturismo,
turismo verde, agriturismo e
albergo diffuso

Operatore della ristorazione -
Ind. 2: Servizi sala e bar

Operatore ai servizi di
promozione e accoglienza - Ind.
1: Strutture ricettive -

Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50
professionale previsto

7 35

qualita e coerenza
dellimpianto complessivoe| 50
delle fasi progett.

Qualita e inerenza delle
partnership attivate

(Grado di analisi dei
fabbisogni

Grado di descrizione e
qualita delle metodologie
per la verifica degli

apprendimenti

Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30

utenza
Qualita e coerenza progettuale:

500 punti
(TR Qualita degli elementi di

innovativita del 50
progetto/trasferibilita

Qualita degli strument di
integrazione sociale e 50
culturale

(Grado di descrizione e
qualita delle metodologie
di verifica (in itinere, ex
post)

Grado di descrizione del
sistema di monitoraggio e 30
valutazione finale

(Grado di certificazione
reciproca dei crediti

Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50
proposti

Qualita delle risorse umane 35

Qualita delle risorse
logistiche

Qualita e professionalita delle

risorse di progetto:

150 punti
max 150 punti Qualita delle risorse

strumentali

Qualita degli interventi per
I'aggiornamento del 55
personale

Coerenza del piano

Congruits e sostenbilita det | "2212rio con le azioni

max 200 punti Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60

ciascuna voce

Perseguimento principio
pari opportunita

Coerenza con le finalita delle

dalla UE e dalla Regione Pugli
max 150 punti

Qualita e della
rete territoriale per
connessione con mercato
del lavoro

TOTALE 1000

748,5

698

70,5

723
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Allegato "C"

Avviso Pubbli

ico n. 2/FSE/2019

“Offerta atil

di e i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”

Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ——

Ce Ce Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudiz
dalai10 in punteggi dalal10 in punteggi dala10 in punteggi dalal10 in punteggi
finali finali finali finali
Codice Pratica CQ4IL70 L03AL57 25RUZCO 25RUZCO
Sottodimensionidi | Punteggi
valutazione max ASSOCIAZIONE
Ente D SAMA FORM PROGRAMMA SVILUPPO |  PROGRAMMA SVILUPPO
§ Operatore del benessere - Ind. | Operatore amministrativo Operatore ai servizi di Operatore del benessere - Ind.
Titolo progetto . . promozione e accoglienza - Ind. .
2: Estetica segretariale . . 2: Estetica
1: Strutture ricettive
Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50 8 40 8 40 7 35 7 35
professionale previsto
qualita e coerenza
dell'impianto complessivoe| 50 8 40 8 a0 7 35 7 35
delle fasi progett.
(Qualita e inerenza delle © s » s » s » ; 2
partnership attivate
el i et 40 8 32 7 28 7 28 7 28
fabbisogni
(Grado di descrizione e
aualita delle metodologle | 3o s 2 s " ; ”n , 2
per la verifica degli
apprendimenti
Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30 7 2n 7 2 7 21 6 18
Qualita e coerenza progettuale: |""*"*?
max 500 punti Qualita degli elementi di
innovativita del 50 7 35 7 35 7 35 7 35
progetto/trasferibilita
Qualita degli strumenti di
integrazione sociale e 50 8 40 8 40 7 35 7 35
culturale
(Grado di descrizione e
udtodel e siodaloss 30 7 21 7 21 6 18 6 18
di verifica (in tinere, ex
post)
(Grado di descrizione del
sistema di monitoraggioe | 30 7 21 7 2 6 18 6 18
Valutazione finale
el i 50 6 30 6 30 7 35 7 35
reciproca dei crediti
Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50 8 40 7 35 7 35 7 35
proposti
Qualita delle risorse umane |~ 35 8 28 8 28 9 315 8 28
‘Q"?I:uhdeug rsorse 30 8 2 9 27 10 30 10 30
Qualita e professionalita delle | %%'"“"®
risorse di progetto:
max 150 punti " )
Qualita delle risorse " s ” 5 . 0 . s 2
[strumentali
Qualita degli interventi per
I'aggiornamento del 55 8 4 8 a 7 385 6 33
personale
Coerenza del piano
o 140 8 112 8 112 7 98 7 98
Congruita e sostenibilita del ~ |'"2"2121° €On € 2ziont
max 200 punti (Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60 9 54 9 54 7 a2 7 a2
ciascuna voce
S
erseguimento principio o . - s - s 6 s -
pari opportunita
politiche trasversali promosse
dalla UE e dalla Regione Puglia: [Qualita ¢ della
1 ; o
max 150 punti rete territoriale per 0 s 7 s 7 s 7 ; -
[connessione con mercato
del lavoro
roTaLe 1000 770 767 723 695
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Allegato "C"

Avviso Pubbli

ico n. 2/FSE/2019

“Offerta atil

di e i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”

Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso
I ——

Ce Ce Conversione Conversione
Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudiz
dala10 in punteggi dalail0 in punteggi dala10 in punteggi dalal10 in punteggi
finali finali finali finali
Codice Pratica 25RUZCO 25RUZCO WE3I0S8 2UCPC37
Sottodimensionidi | Punteggi
i CeLIPS (Cultura e Lavoro
Ente yalnabne max | pROGRAMMASVILUPPO | PROGRAMMASsVILUppo | CeLPS (Cultura AFORISMAS. C.
Istituti Preziosissimo Sangue)
) Operatore della ristorasione - Operatore aiservizidi | Operatore della trasformazione | Operatore agricolo - Ind. 2:
Titolo progetto . . e - Ind. - Coltivazioni arboree, erbacee e
Ind. 1: Preparazione pasti N . - . ;.
1: Strutture ricettive e pasticceria ortofloricole
Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50 7 35 7 35 7 35 6 30
professionale previsto
qualita e coerenza
dell'impianto complessivoe| 50 7 35 7 35 7 35 7 35
delle fasi progett.
(Qualita e inerenza delle © ; 2 ; 2 ; 2 R ”
partnership attivate
el i et 40 6 2 7 28 7 28 6 2
fabbisogni
(Grado di descrizione e
aualita delle metodologle | 3o ; n ; ”n . 15 R 18
per la verifica degli
apprendimenti
Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30 6 18 6 18 6 18 6 18
Qualita e coerenza progettuale: |""*"*?
max 500 punti Qualita degli elementi di
innovativita del 50 7 35 7 35 6 30 8 40
progetto/trasferibilita
Qualita degli strumenti di
integrazione sociale e 50 7 35 7 35 7 35 7 35
culturale
(Grado di descrizione e
udtodel e siodaloss 30 6 18 6 18 6 18 6 18
di verifica (in tinere, ex
post)
(Grado di descrizione del
sistema di monitoraggioe | 30 6 18 6 18 6 18 6 18
Valutazione finale
el i 50 7 35 7 35 6 30 6 30
reciproca dei crediti
Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50 7 35 7 35 6 30 7 35
proposti
Qualita delle risorse umane |~ 35 8 28 8 28 7 2,5 7 25
‘Q"?I:uhdeug rsorse 30 10 30 10 30 8 2 10 30
Qualita e professionalita delle | %%'"“"®
risorse di progetto:
max 150 punti " )
Qualita delle risorse " s ” s » s 2 s ”
[strumentali
Qualita degli interventi per
I'aggiornamento del 55 6 33 6 33 6 33 6 33
personale
-
[ e o o 140 7 98 7 98 7 98 6 84
Congruita e sostenibilita del ~ |'"2"2121° €On € 2ziont
max 200 punti (Grado di esplicitazione del
metodo di calcolo per 60 7 a2 7 a2 7 4 7 a2
ciascuna voce
S
erseguimento principio o . 3 s 36 . 3 s 36
pari opportunita
politiche trasversali promosse
dalla UE e dalla Regione Puglia: [Qualita ¢ della
1 ; o
max 150 punti rete territoriale per 0 ; - ; . ; & 5 a1
[connessione con mercato
del lavoro
roTaLe 1000 691 695 667,5 679,5
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Allegato

Avviso Pubblico n. 2/FSE/2019
“Offerta ativa di ione e i i a
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale”
Punteqgi ottenuti per ciascuno dei sottocriteri di cui al
paragrafo H) dell’Avviso

Conversione
Giudizio Giudizio
da1a10 | inpunteggi
finali
Codice Pratica 3LO4RCA
Sottodimensionidi | Punteggi
Denominazione Ente gekiszcne MaX | CENTRO STUDI LEVANTE

Operatore della ristorazione -

Titolo progetto Ind. 2: Servizi sala e bar

Grado coerenza
dell'operazione e profilo 50 6 30
professionale previsto

qualita e coerenza
dellimpianto complessivoe| 50 7 35
delle fasi progett.

Qualita e inerenza delle
partnership attivate

Grado di analisi dei
fabbisogni

Grado di descrizione e
qualita delle metodologie
per la verifica degli

|apprendimenti
Qualita del sistema di
selezione e orientamento 30 6 18
utenza

Qualita e coerenza progettuale:
max 500 punti

Qualita degli elementi di
innovativita del 50 6 30
progetto/trasferibilita

Qualita degli strumenti di
integrazione sociale e 50 6 30
culturale

Grado di descrizione e
qualita delle metodologie

30 6 18
di verifica (in tinere, ex
post)
Grado di descrizione del
sistema di monitoraggioe | 30 6 18
valutazione finale
Grado di certificazi
rado di certficazione s 6 .
reciproca dei crediti
Qualita ed efficacia degli
strumenti di comunicazione| 50 6 30
proposti
Qualit delle risorse umane | 35 7 24,5
It dell
:Z;ulasi“:h: e risorse 20 7 21
Qualita e professionalita delle |
risorse di progetto:
max 150 punti
lita dell
Qualita dellerisorse 2 ; 2
strumentali
Qualit degli interventi per
'aggiornamento del 55 7 385
personale
'(.Zoererua del N 0 ; o
Congruita e sostenibilita del ~ [''""%/2"'° €N 1€ aziont
max 200 punti Grado di esplicitazione del
Imetodo di calcolo per 60 7 a2
ciascuna voce
Perseguimento principio
Coerenza con le finalita delle  [pari ¢ L] 6 36
politiche trasversali promosse
dalla UE e dalla Regione Puglia: [Qualita della
max 150 punti te territ Il
P rete territoriale per % ; .

connessione con mercato
del lavoro
[TOTALE 1000 649
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