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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 16 settembre 2019, n. 1674

Attuazione art.1 c.793 e segg. della L. n.205 del 27.12.2017. Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche
Sociali di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze del 05.07.2019. Variazione al bilancio di
previsione 2019 e pluriennale 2019 - 2021, ai sensi del D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii.

LAssessore al Lavoro e alla Formazione Professionale, Prof. Sebastiano Leo, sulla base dell’istruttoria espletata
dalla P.O. Collocamento Obbligatorio e Coordinamento ARPAL e, limitatamente agli aspetti contabili, dalla P.O.
Supporto alla gestione finanziaria e contabile della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro, confermata dalla
Dirigente del Servizio Politiche Attive per il Lavoro, dalla Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del
Lavoro e dal Direttore del Dipartimento Sviluppo economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro,
riferisce quanto segue:

La Legge 27 dicembre 2017, n. 205 recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2018
e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020", commi da 793 e 800, ha previsto specifiche disposizioni
finalizzate a completare la transizione in capo alle Regioni delle competenze gestionali in materia di
politiche attive del lavoro esercitate attraverso i centri per I'impiego, nonché a consolidare la loro attivita
a supporto della riforma delle politiche attive del lavoro di cui al D. Lgs. 14 settembre 2015, n. 150, nel
rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni definite ai sensi dell’articolo 2 del medesimo decreto;

Con Legge Regionale n. 29 del 29.06.2018 recante “Norme in materia di politica regionale dei servizi per le
politiche attive del lavoro e per il contrasto al lavoro nero e al caporalato”, sono stati disciplinati le funzioni
e i compiti conferiti alla Regione in materia di servizi per il lavoro in attuazione della legge 7 aprile 2014
n. 56 (Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di comuni) e nel rispetto
degli indirizzi generali di cui all’art. 18 del decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 (Disposizioni per
il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1,
comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n. 183);

Lart. 7 della suddetta Legge Regionale prevede l'istituzione dell’Agenzia Regionale per le Politiche Attive
del Lavoro (ARPAL), quale ente tecnico-operativo e strumentale che opera a supporto della Regione
nell'ambito delle competenze in materia di politiche attive per lavoro;

Lart. 10, comma 3, della medesima legge regionale prevede che “In attuazione dell’articolo 1, comma 793
della legge 27 dicembre 2017 n. 205 (Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2018 e bilancio
pluriennale per il triennio 2018-2020), il personale a tempo indeterminato della Citta Metropolitana di
Bari e delle Province pugliesi, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in servizio presso i Centri per
I'lmpiego e gia collocato in soprannumero ai sensi dell’art. 1 comma 421 della legge 23 dicembre 2014,
n. 190 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita
2015), in deroga al regime delle assunzioni previsto dalla normativa vigente, é trasferito nei ruoli della
Regione Puglia, con il contestuale vincolo dell’assegnazione in servizio presso 'ARPAL. Al predetto personale
continuano ad applicarsi i contratti collettivi del comparto Regioni e Autonomie locali.”;

Lart. 10, comma 4, stabilisce che “A decorrere dalla data del trasferimento del personale ad ARPAL,
I’Agenzia medesima subentra nelle funzioni attribuite alle Province pugliesi e alla citta metropolitana di
Bari nella materia dei servizi per I'impiego. Da tale data sono trasferite ad ARPAL le risorse finanziarie
precedentemente attribuite dalla Regione Puglia alle Province pugliesi e alla Citta Metropolitana di Bari
per la corresponsione del trattamento economico dei rispettivi dipendenti addetti ai centri per I'impiego”;
Lart. 10, comma 7 prevede che “Fino alla data di effettivo esercizio delle funzioni da parte dell’Agenzia, da
stabilirsi con deliberazione della Giunta regionale, le attivita di gestione del personale sono assicurate dalle
competenti strutture della Regione Puglia”;

L'art. 18 della stessa legge stabilisce che “alla copertura degli oneri derivanti dall’attuazione della presente
legge si provvede con le risorse trasferite di cui all’articolo 1, comma 794, della L. 205/2017. A tale fine
nella parte entrata del bilancio regionale vincolato, nell’'ambito del titolo 2, tipologia 101, é iscritto per
l'esercizio finanziario 2018, in termini di competenza e cassa, lo stanziamento di euro 19.328.278,00. La


https://ss.mm.ii

73908 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 112 del 1-10-2019

medesima dotazione finanziaria é iscritta in termini di competenza per ciascuno degli esercizi finanziari
2019 e 2020. Nella parte spesa del bilancio regionale vincolato, nell’lambito della missione 15, programma
1, titolo 1, e iscritto per l'esercizio finanziario 2018, in termini di competenza e cassa, lo stanziamento di
euro 19.328.278,00. La medesima dotazione finanziaria é iscritta in termini di competenza per ciascuno
degli esercizi finanziari 2019 e 2020”;

Con il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministero dell’Economia
e Finanza del 15.02.2018 registrato alla Corte dei Conti in data 24.05.2018 n. 1-1575, con riferimento
all'anno 2018, & stata assegnata alla Regione Puglia la somma di Euro 19.328.278,00 per le finalita di cui
all’art. 1 ¢.793 della L.205 del 27/12/2017;

Con la D.G.R. n. 1180 del 28.06.2018, al fine di consentire l'attuazione degli adempimenti operativi
necessari all’avvio delle attivita di ARPAL, sono stati istituiti nuovi capitoli di entrata e di spesa e apportata
la variazione al bilancio di previsione 2018;

Con la D.G.R. n. 1477 del 02.08.2018 ¢ stata integrata la D.G.R. n. 1180 del 28.06.2018 prevedendo 10
stanziamento sia in entrata che in spesa per gli anni 2019 e 2020;

Con il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministro dell’Economia e
delle Finanze del 05.07.2019, registrato dalla Corte dei Conti in data 19.07.2019 con n. 1-2807 e dall’Ufficio
Centrale del Bilancio in data 22.07.2019 n.436, con riferimento all'lanno 2019, & stata assegnata alla
Regione Puglia la maggiore somma di Euro 19.942.181,11 a valere sul capitolo 1232 “Contributo alle spese
di funzionamento dei centri per 'impiego” del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali, ai sensi dell’art.
1c¢.794 e 797 della L.205 del 27/12/2017;

VISTO

Il D.Lgs. n. 118/2011, come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, contente le disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro
organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della legge n. 42 del 5 maggio 2009 e ss.mm.ii. ed, in particolare, I'art.
54, comma 4,

Lart. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, ai sensi del quale
la Giunta, con provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del bilancio di previsione e del
documento tecnico di accompagnamento;

la L.R. n. 67 del 28/12/2018 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2019 e bilancio
pluriennale 2019 - 2021 della Regione Puglia (Legge di stabilita regionale 2019)”;

la L.R. n. 68 del 28/12/2018 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2019 e
pluriennale 2019-2021";

la D.G.R. n. 95 del 22.01.2019, con cui e stato approvato il Bilancio Gestionale Finanziario e il Documento
Tecnico di Accompagnamento 2019-2021;

RILEVATO

che con nota prot. n. 7772 del 07.08.2019 ad oggetto “Trasferimento risorse - Interventi a favore dei Centri
per I'impiego ai sensi dell’art. 15 del D.L n. 78/2015 e dell’art. 33 del Digs n. 150/2015 Capitolo 1232 p.g.
1 “Contributo alle Regioni per il concorso alle spese di funzionamento dei centri per I'impiego” - annualita
2019”, il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha comunicato di aver disposto I'accredito di Euro
19.942.181,11 a favore di Regione Puglia per il trasferimento delle risorse assegnate ai sensi dell’art. 1,
comma 793, della L.205 del 27/12/2017 per gli interventi a favore dei centri per I'impiego;

che la Sezione Bilancio e Ragioneria con nota prot. AOO_116/PROT 13216 del 02/09/2019 ha comunicato
che il tesoriere regionale con il provvisorio di entrata n. 8599/19 ha richiesto I'emissione della reversale
d’incasso relativa al suddetto accreditamento;

che I'importo trasferito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ammonta ad Euro 19.942.181,11,
superiore di Euro 613.903,11 rispetto a quanto assegnato alla Regione Puglia dal citato Decreto
Interministeriale del 15.02.2018;

si rende necessario provvedere ad adeguare gii stanziamenti di bilancio con riferimento agli anni 2019-
2020-2021.
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COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. n. 118/2011 E S.M.I.
Il presente provvedimento comporta la variazione al Bilancio di previsione per |'esercizio finanziario 2019 e
pluriennale 2019-2021, al Documento Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale
2019-2021 ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014.

BILANCIO VINCOLATO

PARTE ENTRATA
Entrata Ricorrente
Codice UE: 2 “Altre entrate”

Variazione in - . I .
" e Variazione in | Variazione in
Titolo, Codifica piano aumento e.f. aumento ef. | aumento e.f
CRA | Capitolo Declaratoria Tipologia, dei conti 2019 o o
. . L. 2020 2021
Categoria finanziario competenza e
competenza competenza
cassa
Trasferimenti statali per la

copertura delle spese
62.12 | 2056267 relative alla gestione dei 2.101.1 E.2.01.01.01.001 | €613.903,11 | €613.903,11 | €613.903,11

servizi pubblici per il

lavoro
PARTE SPESA

Spesa Ricorrente
Cod. UE: 8 “Spese non correlate ai finanziamenti deli’Unione Europea”

Variazione in - . I .

g . - Variazione in | Variazione in
Codifica Piano Missione, aumento e.f. aumento e.f aumento e.f
CRA | Capitolo Declaratoria dei Conti Programma, 2019 o o

N .. ' 2020 2021

finanziario Titolo competenza e
competenza competenza
cassa
Trasferimenti
62.12 | 1501004 . U.1.04.01.02 15.1.1 €613.903,11 | €613.903,11 | €613.903,11
correnti ad ARPAL

Si attesta che l'operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica, garantendo il
pareggio di bilancio in aderenza alle disposizioni di cui alla I. n. 145/18, commi da 819 a 843.

Si attesta che I'importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione
giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e gia assolta
per I'anno 2019 giusta provvisorio di entrata n. 8599/19.

Titolo giuridico che supporta il credito: L. 205/17 commi 793 e seguenti e Decreto del Ministro del Lavoro e
delle Politiche Sociali di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze del 05.07.2019.
All'accertamento dell’entrata per gli anni 2020 e 2021 ed all'impegno di spesa provvedera il Dirigente della
Sezione Promozione e tutela del Lavoro.

LUAssessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie svolte dai competenti uffici, confermate dal
Dirigente dei Servizio Politiche attive per il lavoro, dal Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro
e dal Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro, sulla
base delle dichiarazioni rese e in calce sottoscritte dagli stessi, con le quali tra l'altro attestano che il presente
provvedimento & di competenza della G.R. - ai sensi dell’art. 4, 4 comma lett. k) della L.R. 7/97 e dalla
Deliberazione di G.R. n. 3261/98 - propone alla Giunta l'adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA REGIONALE

Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore al ramo;
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Viste le sottoscrizioni posta in calce al presente provvedimento;
A voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

¢ di prendere atto di quanto indicato in premessa che si intende integralmente riportato;

e di apportare la variazione al bilancio di previsione 2019 e pluriennale 2019-2021 cosi come indicato nella
sezione “Copertura Finanziaria” del presente atto;

e di approvare l'allegato E/1, parte integrante del presente atto;

e diincaricare il Servizio Bilancio di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto E/1 di cui all’art. 10 c.4 del
D.Lg. 118/2011, conseguentemente all’approvazione del presente provvedimento;

e di incaricare la Sezione Promozione e Tutela del lavoro all’attuazione degli adempimenti di competenza
derivanti dall'approvazione del presente provvedimento;

e di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul B.U.R.P.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
SILVIA PIEMONTE MICHELE EMILIANO
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Allegato E/1
Allegato n. 8/1
al D.Lgs 1182011

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

data: .../cof e n. protocollo ........
Rif. Proposta di delibera del LAV/DEL/2019/000
SPESE
AGGIORNATE ALLA
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO 'DENOMINAZIONE PRECEDENTE A MO TE AL B A
OGGETTO - ESERCIZIO 2019
VARIAZIONE - DELIBERA in aumento in diminuzione
N. .- ESERCIZIO 2019
MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE
Programma 1 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa 613.903,11
Totale Programma 1 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro  residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa 613.903,11
POUITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
ITOTALE MISSIONE 15 PROFESSIONALE residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa 613.903,11
ITOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa 613.903,11
ITOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa 613.903,11
ENTRATE
PREVISIONI m
in n
AG‘::;E:;;::ELLA PREVISIONI AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE DELIBERA IN OGGETTO - ESERCIZIO
VARIAZIONE - 2019
DELIBERA N. ....-
ESERCIZIO 2019
TITOLO n TRASFERIMENTI CORRENTI
) i correnti da ) 0,00 0,00
[ Tipologia 101 pubbliche residui presunti
previsione di competenza 0,00 613.903,11 0,00
previsione di cassa 0,00 613.903,11 0.00
residui presunti 0,00 0,00
ITOTALE TITOLO n TRASFERIMENTI CORRENTI previsione di competenza 0,00 613.903,11 0,00
previsione di cassa 0,00 613.903,11 0,00
residui presunti 0,00 0,00
ITOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA previsione di competenza 0,00 613.903,11 0,00
previsione di cassa 0,00 613.903,11 0,00
ITOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 613.903,11 0,00
previsione di cassa DE 613.903,11 0,00
TIMBRO E FIRMA DELL
Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responfabile 48lla spesa

7\1\.
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Allegato E/1

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

data: .../ .o veeee

n. protocollo .........

Rif. Proposta di delibera del LAV/DEL/2019/000__

Allegato n. 8/1
al D.Lgs 1182011

SPESE
VARIAZIONI
AGGIORNATE ALLA
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE PRECEDENTE PREVEICHE AD0INATE {ALLA DK LIHRA I
OGGETTO - ESERCIZIO 2020
VARIAZIONE - DELIBERA in aumento in diminuzione
N....- ESERCIZIO 2020
15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE
Programma x Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa
Totale Programma 1 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavero  residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa
POLITICHE PER IL LAVORO £ LA FORMAZIONE
ITOTALE MISSIONE 15 PROFESSIONALE residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa
ITOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
' previsione di cassa
[TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
" previsione di cassa
ENTRATE
PREVISIONI : MRS ﬁl"'
T n n
PRECEDE:':ELLA PREVISIONI AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE DELIBERA IN OGGETTO - ESERCIZIO
VARIAZIONE - 2020
DELIBERA N. ....-
ESERCIZIO 2020
TITOLO I TRASFERIMENTI CORRENTI
. T correnti da 0,00 0,00
Tipologia 101 pubbliche residui presunti
previsione di competenza 0,00 613.903,11 0,00
previsione di cassa 0.00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
ITOTALE TITOLO I TRASFERIMENTI CORRENT! previsione di competenza 0,00 613.903,11 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
ITOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA previsione di competenza 0,00 613.903,11 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
ITOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 613.903,11 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

TIMBRO E FIRMA DELL'E
|Responsabile del Servizia Finanziario / Dirigente p
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Allegato E/1
Allegato n. 8/1
al D.Lgs 11872011
Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

data: e s n. protocollo ..........
Rif. Proposta di delibera del LAV/DEL/2019/000
SPESE
VARIAZIONI
AGEIOANATEALLA | PREVISION| AGGIORNATE ALLA DELIBERA IN
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE PRECEDENTE OBEETTE. ERERGIHS 5
VARIAZIONE - DELIBERA in aumento in diminuzione ) h
N. .- ESERCIZIO 2021
MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE
Programma 1 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa
Totale Programma 3 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa
POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
TOTALE MISSIONE 15 PROFESSIONALE residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa
ITOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
previsione di competenza 613.903,11
previsione di cassa
ENTRATE
PREVISIONI MATATION
in in
Lo g::z’::: :::LA PREVISIONI AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE VARIAZIONE - DELIBERA IN OGGETTO - ESERCIZIO
DELIBERA N. .... - et
ESERCIZIO 2021
TITOLO n TRASFERIMENTI CORRENTI
Trasferimenti correnti da Amministrazioni 0,00 0,00
Tipologia 101 pubbliche residui presunti
previsione di competenza 0,00 613.903,11 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
TOTALE TITOLO n TRASFERIMENTI CORRENTI previsione di competenza 0,00 613.903,11 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA previsione di competenza 0,00 613.903,11 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 613.903,11 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
—

TIMBRO E FIRMA DELL'E

del Servizio F / Dirigente A spesa ALLE ATO- )(:OMPOSTO
// f"\ DIN.JD\TEE FACCIATE

IL DIRIGENTE DELLY SEZIONE
SEZIONE PROMOZIONE E TYTELA DEL LAYORO
Dott.ssa Luisa FIORE






