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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  5 giugno 2019, n. 1034 
POR PUGLIA FESR-FSE2014-2020. Asse VIII “Prom. la sost. e la qual. dell’occup. e il sost. alla mob. prof.” -
Azione 8.4. “Inter. volti al migl. della pos. nel MdL dei giovani”. Approv. contenuti generali dell’Avv. pubb. 
per progetti di form., final. all’acquis. di qualifiche prof.li region. nei sett. “prioritari”. Variaz. Bil. di 
prev. 2019 e plur.le 2019-2021, ai sensi del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii. 

L’Assessore al Lavoro e Formazione Professionale, Sebastiano LEO, d’intesa con l’Assessore al Bilancio, con 
delega alla Programmazione Unitaria, Raffaele PIEMONTESE, sulla base dell’istruttoria espletata dalla 
Dirigente della Sezione Formazione Professionale Anna Lobosco d’intesa, per la parte relativa alla 
copertura finanziaria, con il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria Pasquale Orlando quale 
Autorità di gestione del POR Puglia FESR - FSE 2014-2020, riferisce quanto segue. 

VISTI: 

• il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi
e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE)
n. 1083/2006 del Consiglio;

• il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo e che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

• il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice europeo
di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei (SIE), che definisce
i principi essenziali e le buone prassi volte a garantire l’efficace organizzazione del partenariato e della
governance a più livelli, basato sulla stretta collaborazione tra autorità pubbliche, parti economiche e sociali
e pertinenti organismi della società civile, in attuazione dell’art. 5 del Regolamento (UE) n. 1303/2013;

• l’Accordo di Partenariato Italia 2014-2020, che definisce la strategia e le priorità di investimento per
l’impiego dei fondi strutturali e di investimento europei (SIE) 2014-2020, approvato dalla Commissione
Europea in data 29 ottobre 2014 con propria Decisione di esecuzione C (2014) 8021 final, e che ne approva
determinati elementi, così come previsto dal Regolamento (UE) n. 1303/2013;

• la Decisione C(2015) 5854 del 13 agosto 2015 dei competenti Servizi della Commissione Europea con la
quale è stato approvato il Programma Operativo Regionale 2014/2020 della Puglia, così come modificata
dalla Decisione C(2017) 2351 del 11.04.2017, dalla Decisione C(2017) 6239 del 14.09.2017 e dalla Decisione
C(2018) 7150 del 23.10.2018;

• la Deliberazione di Giunta regionale n. 1482 del 28/09/2017 di presa d’atto della Decisione di esecuzione
C(2017) 6239 della Commissione Europea del 14/09/2017;

• la Deliberazione di Giunta regionale n. 2029 del 15/11/2018 di presa d’atto della Decisione di esecuzione
C(2018)7150 della Commissione Europea del 23/10/2018;

• la Deliberazione della Giunta Regionale n.582 del 26.04.2016 con cui la Giunta Regionale ha preso atto
del documento “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni del Programma Operativo FESR-
FSE 2014-2020” approvato, ai sensi dell’art. 110 (2) lett. a) del Reg. (UE) n. 1303/2013, dal Comitato di
Sorveglianza del POR Puglia FESR-FSE 2014/2020 in data 11/03/2016;

• la Deliberazione di Giunta regionale n. 833 del 7 giugno 2016 con cui sono stati nominati i Responsabili di
Azione del POR Puglia 2014-2020 nelle persone dei dirigenti delle Sezioni, in considerazione dell’attinenza
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tra il contenuto funzionale delle Sezioni e gli obiettivi specifici delle Azioni; in particolare, il Dirigente della 
Sezione Politiche Giovanili, è stato individuato quale Responsabile, tra l’altro, dell’Azione 8.4; 

• il D.Lgs. 23.06.2011, n.118, come integrato dal D.Lgs. 10.08.2014 n.126 “Disposizioni integrative e correttive 
del D.Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L. 42/2009”; 

• l’art. 51, comma 2 del D.Lgs. n.118/2011, come integrato dal D.Lgs. 10.08.2014, n.126 prevede che la Giunta, 
con provvedimento amministrativo autorizza le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e 
le variazioni del bilancio di previsione relativamente a variazione compensativa tra le dotazioni di Missioni 
e dei Programmi riguardanti l’utilizzo di risorse comunitarie e vincolate e istituzioni di nuovi capitoli di 
bilancio; 

• la Legge Regionale 28 dicembre 2018, n.67 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2019 e 
bilancio pluriennale 2019-2021 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2019)”; 

• la Legge Regionale 28 dicembre 2018, n.68 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2019 e bilancio pluriennale 2019-2021”; 

• la D.G.R. n. 95 del 22/01/2019 di approvazione del Documento tecnico di accompagnamento al bilancio 
di previsione e del Bilancio finanziario gestionale 2019-2021 previsti dall’art. 39, comma 10 del Decreto 
Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.; 

• la D.G.R. n. 770 del 24/04/2019 con cui la Giunta Regionale ha determinato il risultato di amministrazione 
presunto dell’esercizio finanziario 2018 sulla base dei dati contabili preconsuntivi; 

• la D.G.R. n. 161 del 30/01/2019 di autorizzazione degli spazi finanziari ai fini del pareggio di bilancio, di cui 
alla L n.145/2018, commi da 819 a 843; 

• l’art. 42, comma 8 del D.Igs. n. 118/2011, come integrato dal D.Igs. 126/2014, relativo all’applicazione 
dell’Avanzo di Amministrazione; 

VISTA la Legge 28 giugno 2012, n. 92 “Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in una 
prospettiva di crescita”; 

VISTO il D.Lgs.16 gennaio 2013, n.13 “Definizione delle norme generali e dei livelli essenziali delle prestazioni 
per l’individuazione e validazione degli apprendimenti non formali e informali e degli standard minimi di 
servizio del sistema nazionale di certificazione delle competenze, a norma dell’articolo 4, commi 58 e 68, della 
legge 28 giugno 2012, n. 92.”; 

VISTO il Decreto Ministero del lavoro e delle politiche sociali di concerto con MIUR, del 30 giugno 2015 
“Definizione di un quadro operativo per il riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni regionali e 
delle relative competenze, nell’ambito del Repertorio nazionale del titoli di istruzione e formazione e delle 
qualificazioni professionali di cui all’articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13.” 

VISTA la Legge Regionale n. 15 del 7 agosto 2002 “Riforma della Formazione Professionale” pubblicata sul 
BURP n. 104 del 09/08/2002; 

VISTA la Legge Regionale n. 32 del 02 novembre 2006 “Misure urgenti in materia di Formazione Professionale”; 

VISTA la L.R. 29 settembre 2011, n. 25 e Regolamento Regionale 27 dicembre 2012, n. 34, che disciplinano le 
modalità dell’accreditamento della soggetti pubblici e privati che intendono entrare a far parte della rete dei 
Servizi per il lavoro. 

VISTA la legge regionale del L.R. 15 febbraio 2016, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per 
l’esercizio finanziario 2016 e pluriennale 2016-2018”; 

Il Programma Operativo Regionale PUGLIA FESR-FSE 2014-2020 riporta tra i suoi obiettivi strategici 
l’avvicinamento fra l’offerta formativa pubblica e le esigenze di qualificazione che vengono espresse dai 
comparti più dinamici ed innovativi delle imprese e del mercato del lavoro regionale. 

https://D.Lgs.16
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Questa strategia si pone l’obiettivo di favorire l’inserimento lavorativo e l’occupazione attraverso adeguate 
misure di politica attiva, che comprendano la formazione professionale, che siano rivolte in modo particolare 
al settori economici che offrono maggiori prospettive di crescita nel territorio regionale. 

A questo scopo i sistemi di istruzione e formazione delle risorse umane regionali, devono essere tarati sugli 
effettivi bisogni del territorio e delle imprese, affinché il passaggio dall’istruzione e dalla formazione al 
mondo del lavoro sia reso fluido ed effettivamente agevole. Un obiettivo del genere richiede, pertanto, la 
necessità di riuscire a prevedere e realizzare meccanismi di anticipazione di tutte quelle competenze che 
vengono effettivamente richieste dalla costante evoluzione del mercato del lavoro, fornendo sostegno al 
percorsi formativi che sono strettamente connessi alla domanda delle imprese e alle analisi dei fabbisogni 
professionali e formativi. 

A tal fine, la Regione adotta iniziative di aggiornamento costante delle qualificazioni professionali e delle 
competenze e abilità descritte nel Repertorio Regionale delle Figure Professionali della Regione Puglia (RBFP). 
Per essere uno strumento utile e realmente rappresentativo della realtà regionale, il Repertorio richiede da 
parte sua una progressiva e continua definizione e revisione delle proprie figure professionali, in rapporto 
sia alle specificità del territorio che alle richieste del mercato del lavoro, rispetto ai cambiamenti ed alle 
innovazioni che intervengono nelle realtà lavorative e produttive. La Regione effettua azioni di monitoraggio, 
analisi e valutazione delle esigenze di formazione attraverso i propri osservatori e uffici statistici ovvero 
accogliendo le segnalazioni inviate dal mondo dell’impresa, dalle associazioni datoriali e sindacali, dal mercato 
del lavoro, dal terzo settore e dagli enti di formazione. 

Pertanto, il Repertorio delle figure professionali viene sottoposto ad un costante aggiornamento, che consente 
di adeguare l’offerta formativa regionale alle nuove esigenze che vengono espresse e raccolte dalle “antenne” 
degli stakeholders. 

Tra il 2014 ed oggi, questi attori territoriali hanno fatto pervenire alla Sezione Formazione Professionale della 
Regione Puglia richieste di istituzione di nuove figure professionali, nonché di modifica/integrazioni di quelle 
esistenti. 

PREMESSO che: 

− con D.G.R. n. 1236/2018 è stata apportata la variazione al Bilancio regionale per l’attuazione di un 
Avviso Pubblico finalizzato a individuare e finanziare interventi di formazione territoriale finalizzati 
all’inserimento lavorativo dei disoccupati, che siano calibrati sulle necessità e sulle richieste occupazionali 
degli specifici territori delle cinque Province della Regione e dell’Area Metropolitana di Bari, relativi alle 
figure professionali del Repertorio Regionale delle Figure Professionali, presenti ESCLUSIVAMENTE negli 8 
settori indicato come “prioritari” per la Regione. 

− con A.D.. n. 1020/2018 è stato approvato l’Avviso pubblico n. 5/FSE/2018 “Avviso pubblico per progetti di 
formazione finalizzati all’acquisizione di qualifiche professionali regionali nei settori “prioritari” e relativi 
allegati; 

− con successiva D.G.R. n. 1779 del 11 ottobre 2018 - a seguito di specifico fabbisogno manifestato dagli 
operatori economici e datoriali, è stato deciso di integrare il settore economico produttivo “logistica 
e trasporti” tra quelli nell’ambito dei quali potrà essere proposta l’offerta formativa di cui all’Avviso 5/ 
FSE/2018. 

− con A.D. n. 1092 del 15 ottobre 2018 “ sono state apportate le modifiche all’Avviso pubblico, introducendo 
il settore “logistica e Trasporti” tra quelli prioritari, oggetto delle proposte e apportando alcune correzioni 
ad errori materiali; 

− con successivo A.D. n. 1287 del 15 novembre 2018 sono state apportate ulteriori rettifiche all’Avviso in 
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oggetto e prorogati dei termini di candidatura, al 29/11/2018; 

− l’Avviso 5/FSE2018 è incardinato nel POR Puglia FESR-FSE 2014-202, come di seguito specificato: 

Asse prioritario VIII 
Promuovere la sostenibilità e la qualità dell’occupazione e il sostegno alla mobilità 
professionale 

Priorità di intervento 

ii) Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in particolare di 
quelli che non svolgono attività lavorative, non seguono studi né formazioni, 
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani provenienti da comunità 
emarginate, anche attraverso l’attuazione della Garanzia per i giovani. 

Obiettivo specifico 8.c Aumentare l’occupazione dei giovani 

Tipologia di Azione 

8.4. lnterventi volti al miglioramento della posizione nel MdL dei giovani, che 
prevede al suo interno, tra le diverse attività, quelle relative a: - Azione: 8.1.1 
Misure di politica attiva con particolare attenzione ai settori che offrono maggiori 
prospettive di crescita (ad esempio nell’ambito di: green economy, blue economy, 
servizi alla persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, 
ICT) 

Indicatori di risultato 
pertinenti 

CR06 - Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi 
successivi alla fine della loro partecipazione all’intervento 

Indicatori di ouput 
pertinenti 

CO03 - Persone inattive (Reg. FSE) 

− con A.D. n. 5 del 11 gennaio 2019 si è provveduto all’Istituzione nucleo di ammissibilità e merito e con 
successivo A.D. n. 197 del 07/03/2019 alla sua modifica ed integrazione; 

CONSIDERATO che: 

− in risposta all’Avviso in oggetto sono pervenute n. 411 proposte progettuali e che la valutazione delle 
stesse, ha dato modo di evidenziare il buon livello di progettazione dei percorsi formativi proposti 
nonché l’aderenza degli stessi alle necessità dei diversi contesti territoriali; 

− la copertura finanziaria dell’Avviso era posta con D.G.R. n. 1236/2018 in € 7.000.000,00 utili a finanziare 
un’esigua quantità di proposte formative; 

− l’Avviso n. 5/FSE/2018 risulta essere il primo bando regionale della nuova programmazione FSE 
2014- 2020 per il cofinanziamento di formazione finalizzata all’acquisizione di nuovi titoli di qualifica 
professionale, e che, pertanto, è stato accolto positivamente tanto dagli operatori della formazione e 
dal partenariato socio-economico, quanto dai destinatari; 

− allo scopo di consentire l’attivazione di un maggior numero percorsi formativi finalizzati ad incontrare il 
fabbisogno rilevato in questi anni rispetto alla creazione di nuove figure professionali e contestualmente, 
consentire ai giovani di acquisire qualifiche spendibili nel nuovo sistema nazionale di certificazione 
delle competenze; 

tutto ciò premesso e considerato, con il presente provvedimento si propone alla Giunta regionale: 

− di approvare l’incremento del costo complessivo dell’intera operazione per euro 28.068.675,00, finalizzato 
allo scorrimento delle graduatorie in esito all’Avviso 5/FSE/2018, a valere sulle risorse del P.O.R. Puglia 
FESR/FSE 2014-2020 - Asse VIII “Promuovere la sostenibilità e la qualità dell’occupazione e il sostegno 
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alla mobilità professionale” - Azione 8.4. “Interventi volti al miglioramento della posizione nel MdL dei 
giovani”; 

− di autorizzare la Dirigente della Sezione Formazione Professionale ad operare sui capitoli di entrata e 
di spesa di cui alla sezione copertura finanziaria e a procedere attraverso propri atti all’accertamento, 
impegno, liquidazione e pagamento a valere sulle risorse del POR Puglia 2014-2020; 

− di apportare la variazione al bilancio regionale 2019 e pluriennale 2019-2021, così come indicato nella 
sezione “copertura finanziaria” del presente atto; 

− di applicare l’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Igs. n.118/2011, 
come integrato dal D.Igs. n. 126/2014; 

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. 

Viene apportata la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118, al 
Bilancio di Previsione 2019 e Pluriennale 2019-2021 approvato con L.R. n. 68/2018, al Documento tecnico 
di accompagnamento, al Bilancio Gestionale e Finanziario 2019 approvato con D.G.R. n. 95/2019, per 
complessivi euro 28.068.675,00. come di seguito esplicitato: 

CRA 62 DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO, INNOVAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE E 
LAVORO 
06 SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA 

Tipo Bilancio VINCOLATO 

1) APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 
Il presente provvedimento comporta l’applicazione dell’Avanzo di Amministrazione presunto al 31/12/2018, 
ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D. Lgs. n. 118/2011, come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, corrispondente 
alla somma di € 2.105.150,62, a valere sulle economie vincolate del capitolo 1110050 “Fondo di riserva per 
il cofinanziamento regionale di programmi comunitari (ART. 54, comma 1 LETT. A - L.R. N. 28/2001)” del 
bilancio regionale. 

VARIAZIONE DI BILANCIO 
VARIAZIONE VARIAZIONE 

C.R.A. CAPITOLO 
Missione 

Programma 
Titolo 

P.D.C.F. 
Esercizio 

Finanziario 2019 
Esercizio 

Finanziario 2019 

Competenza Cassa 

APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE + € 2.105.150,62 0,00 

FONDO DI RISERVA PER SOPPERIRE 
66.03 U1110020 A DEFICIENZE DI CASSA (ART.51, 20.1.1 U.1.10.01.01 0,00 - € 2.105.150.62 

L.R. N. 28/2001). 

POR 2014-2020. FONDO FSE. 
AZIONE 8.4 Interventi volti al 
miglioramento della posizione nel 

62.06 U1167842 MdL dei Giovani - 15.4.1 U.1.04.04.01 + € 2.105.150,62 + € 2.105.150,62 
TRASFERIMENTI CORRENTI A 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE. 
COFINANZIAMENTO REGIONALE 

La copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti garantendo il pareggio di bilancio di cui alla Legge regionale n. 68 del 28/12/2018 ed il 
rispetto delle disposizioni di cui alla Legge n. 145/2018 (Legge di Stabilità 2019), commi da 819 a 843 dell’art. 

https://ss.mm.ii
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unico Parte I Sezione I. Lo spazio finanziario autorizzato, pari a complessivi € 2.105.150,62,sarà detratto da 
quelli complessivamente disponibili. 

2) VARIAZIONE DI BILANCIO 

PARTE ENTRATA 
Codice UE: 1 - Entrate derivanti da trasferimenti destinate al finanziamento dei progetti comunitari 
ENTRATA : ricorrente / NON ricorrente RICORRENTE 

CRA Capitolo Declaratoria 
Titolo 

Tipologia 
Categoria 

Codifica piano dei 
conti finanziario e 
gestionale SIOPE 

Variazione in 
diminuzione 

Variazione in aumento 

Competenza e 
cassa 

E.F. 2019 

Competenza e 
cassa 

E.F. 2019 

Competenza 
E.F. 2020 

62.06 E2052810 
TRASFERIMENTI PER 
IL P.O.R 2014/2020 -

QUOTA U.E.-FONDO FSE. 
2.105.1 E.2.01.05.01.005 - 14.034.337,50 + 7.017.168,75 + 7.017.168,75 

62.06 E2052820 

TRASFERIMENTI PER 
IL POR PUGLIA 

2014/2020 QUOTA 
STATO - FONDO FSE 

2.101.1 E.2.01.01.01.001 - 9.824.036,25 + 4.912.018,13 + 4.912.018,12 

totale - 23.858.373,75 + 11.929.186,88 + 11.929.186,87 

TITOLO GIURIDICO CHE SUPPORTA IL CREDITO: 
Decisione C(2015) 5854 del 13 agosto 2015 dei competenti Servizi della Commissione Europea con la quale 
è stato approvato il Programma Operativo Regionale 2014/2020 della Puglia, da ultimo modificato con 
Decisione C(2018)7150 della Commissione Europea del 23/10/2018. 
Si attesta che l’importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione 
giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Unione Europea e Ministero dello Economia e Finanza. 

PARTE SPESA 

ENTRATA : ricorrente / NON ricorrente RICORRENTE 

Codice 
Identificativo 

Codifica del delle 
Programma transazioni 

di cui al riguardanti Codifica Competenza Competenza 
Missione 

punto 1 le risorse Plano dei e cassa 
Capitolo Declaratoria capitolo Programma TOTALE 

lett. i) dell’Unione conti 
Titolo 

dell’All. 7 al Europea finanziario e.f. 2019 e.f. 2020 
D. Igs. di cui al 

118/2011 punto 2 All. 
7 D. Lgs. 

118/2011 

POR PUGLIA 2014-2020. 
FONDO FSE. QUOTA UE. 
TRASFERIMENTI

U1165000 15.4.1 2 3 U.1.04.01.02 - 14.094.337,50 - 14.094.337,50
CORRENTI A 
AMMINISTRAZIONI 
LOCALI 

POR PUGLIA 2014-2020. 
FONDO FSE. QUOTA 
STATO. 

U1166000 TRASFERIMENTI 15.4.1 2 4 U.1.04.01.02 - 9.824.036,25 - 9.824.036,25 
CORRENTI A 
AMMINISTRAZIONI 
LOCALI 

https://U.1.04.01.02
https://U.1.04.01.02
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U1110050 

Fondo di riserva per il 
cofinanziamento 
regionale di 
programmi comunitari 
(ART. 54, comma 
1 LETT. A - L.R. 
N. 28/2001) 

20.3.2 8 U.2.05.01.99 - € 2.105.150,63 - € 2.105.150,63 

U1165842 

POR 2014-2020. 
FONDO FSE. AZIONE 
8.4 Interventi volti ai 
miglioramento della 
posizione nel MdL dei 
Giovani 
TRASFERIMENTI 
CORRENTI A 
ISTITUZIONI 
SOCIALI PRIVATE. 
QUOTA UE 

15.4.1 2 3 U.1.04.04.01 + 7.017.168,75 + 7.017.168,75 + 14.034.337,50 

U1166842 

POR 2014-2020. 
FONDO FSE. AZIONE 
8.4 Interventi 
volti al miglioramento 
della posizione 
nel MdL dei 
Giovani-
TRASFERIMENTI 
CORRENTI A 
ISTITUZIONI 
SOCIALI PRIVATE. 
QUOTA STATO 

15.4.1 2 4 U.1.04.04.01 + 4.912.018,13 + 4.912.018,12 + 9.824.036,25 

U1167842 

POR 2014-2020. 
FONDO FSE. AZIONE 
8.4 Interventi volti al 
miglioramento della 
posizione nel MdL dei 
Giovani - 
TRASFERIMENTI 
CORRENTI A 
ISTITUZIONI 
SOCIALI PRIVATE. 
COFINANZIAMENTO 
REGIONALE 

15.4.1 2 7 U.1.04.04.01 + € 2.105.150,63 + € 2.105.150,63 

L’entrata e la spesa di cui al presente provvedimento, complessivamente pari euro 28.068.675,00 corrisponde 
ad OGV che sarà perfezionata nel 2019 mediante atti adottati dalla Dirigente della Sezione Formazione 
Professionale, nel rispetto dei correnti vincoli di finanza pubblica, ai sensi del principio contabile di cui 
all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del D. Lgs. 118/2011, a valere sui seguenti 
capitoli secondo il cronoprogramma di seguito evidenziato: 

Capitoli di 
entrata e.f. 2019 e.f. 2020 totale 

E2052810 7.017.168,75 7.017.168,75 14.034.337,50 

E2052820 4.912.018,13 4.912.018,12 9.824.036,25 

11.929.186,88 11.929.186,87 23.858.373,75 

Capitoli di 
spesa 

e.f. 2019 e.f. 2020 totale 

U1165842 7.017.168,75 7.017.168,75 14.034.337,50 

U1166842 4.912.018,13 4.912.018,12 9.824.036,25 

U1167842 2.105.150,62 2.105.150,63 4.210.301,25 

14.034.337,50 14.034.337,50 28.068.675,00 

L’Assessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie, propone alla Giunta Regionale l’adozione del 
seguente atto finale, così come definito dall’art. 4. comma 4, lettera k) della L.R. n. 7/1997. 
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L A G I U N T A R E G I O N A L E 

− Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore al Lavoro e Formazione Professionale 

− Vista le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal Dirigente della Sezione Formazione 
professionale, dal Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria quale Autorità di Gestione del 
POR Puglia 2014-2020 e dal Direttore del Dipartimento Sviluppo economico. Innovazione, Istruzione, 
Formazione e Lavoro che ne attestano la conformità alla normativa vigente; 

− A voti unanimi e palesi espressi nei modi di legge 

D E L I B E R A 

− di prendere atto di quanto indicato in narrativa, che si intende integralmente riportato, e di far propria la 
proposta dell’Assessore al Lavoro e alla Formazione Professionale; 

− di approvare l’incremento del costo complessivo dell’intera operazione per euro 28.068.675,00, finalizzato 
allo scorrimento delle graduatorie in esito all’Avviso 5/FSE/2018, a valere sulle risorse del P.O.R. Puglia 
FESR/FSE 2014-2020 - Asse VIII “Promuovere la sostenibilità e la qualità dell’occupazione e il sostegno 
alla mobilità professionale” - Azione 8.4.”interventi volti al miglioramento della posizione nel MdL dei 
giovani”; 

− di autorizzare la Dirigente della Sezione Formazione Professionale ad operare sui capitoli di entrata e 
di spesa di cui alla sezione copertura finanziaria e a procedere attraverso propri atti all’accertamento, 
impegno, liquidazione e pagamento a valere sulle risorse del POR Puglia 2014-2020; 

− di dare atto che il costo dell’intera operazione è pari ad euro 28.068.675,00 così come indicato nella 
sezione “copertura finanziaria” del presente atto; 

− di applicare l’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Igs. n.118/2011, 
come integrato dal D.Igs. n. 126/2014; 

− di apportare la variazione, in termini di competenza e cassa, al Bilancio regionale 2019 e pluriennale 2019-
2021, approvato con L.R. n. 68/2018, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale 
approvato con D.G.R. n. 95/2019, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 come integrato dal 
D.Lgs. n. 126/2014, così come indicata nella sezione “copertura finanziaria” del presente atto; 

− di prendere atto che la copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto 
dei vincoli di finanza pubblica vigenti garantendo il pareggio di bilancio di cui alla Legge regionale n. 68 del 
28/12/2018 ed il rispetto delle disposizioni di cui alla Legge n, 145/2018 (Legge di Stabilità 2019), commi 
da 819 a 843 dell’art. unico Parte I Sezione I. Lo spazio finanziario autorizzato, pari a complessivi euro 
2.105.150,62, sarà detratto da quelli complessivamente disponibili. 

− di approvare l’Allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, nella parte relativa alla variazione 
al bilancio; 

− di incaricare il Servizio Bilancio di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui all’art. 10 comma 4 
del D.Lgs n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione della presente Deliberazione; 

− di disporre la pubblicazione integrate del presente provvedimento sul BURP; 

− di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sui siti istituzionali. 

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA 
SILVIA PIEMONTE MICHELE EMILIANO 
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Ti,,oloa:i11 
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A ll <'XIIIV El / 

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante I dat i d' interesse del Tesoriere 

10 

J 

data : .... / ..... / ...... n. protocollo .. 

R,f CIFRA FOP/DEL, 2019/000 

SPESE 

fondi e o«o nlono-11tl 
"'1n fondi 
SptselnCDr! I0Upl !ille 

POt.lTICHl l'Clf lt LAVORO C 1A IOffMAZJONC 
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Speiecc,m.,iti 

Po111ic11iealon.1le wnlt11ri11 Off • i...voroel11 
Potm1zic:me proftt1lonll! 

POLJr/C~E l'CR Il LAVORO E 1A IORMAlJONE 

reddul prttuntl 

Df!viSIOntc!JCOfflp,tltftlll 

p11Yislone di OUil 

fHiduiprHWII IJ 

re dd\ft prewn ti 

prtv hiOflCI di tompeten.r.a 

prtvhlone d ! QUll 

lS PROIE:SSIONALE ruldul prewnti 
previ.ione di (ompelen.r.1 

previ.!onedl~IPI 

,. 
I 

Fondi e acco11tonor,wnr/. Pto9ramma 
Fondo di rlwn11 
Spese con enh 

Fondo di 11wrva 

20 Fondi e accontonome-nti • Programma 

Ot:NOMlNAZIONE 

TRASFERIMENTI COftAENTI 

TIHlf1'1m1mtl correnl, d.1ll'UnK>ne [uropH, 

ruldu lp<"t wnli 

prev!IIOM di tomptttntl 

prevldone di C.UWI 

re1 ldul P":wntl 

proh Jone di casu 

ru ldui pruun li 
prevlt lone dl comc,e1tf1111 
prevl1Jone di CHI.I 

residui prnunli 

prevhione di comp1len.r.11 

pr1vhlone di CHU 

ruldul presunli 
prevl1lone d i (om pet1nu 

prevldone di QH- 1 

ENTRATE 

105 d•I Ruta del Mondo reildul puuunll 

T1.11!erlme111Jcor1tntld1.t.mmin11truionj 
101 DtJbbljct\e 

TRAYERIM[NTI CORRENTI 

A~ lu tlone 1van.1ovll'ICGUto 

prtvhlon• d1 CIUil 

rnidulprewntJ 

prtvrnone d, (OITIPt!ltnlil 
p,tvhlane dJ c:.nsa 

resldulp ,el\mt i 
prevlslOflCI di (Offlpit:ten.r.1. 

1Helll1lonedica1 i.a 

rnld1,11prnwnll 

1Hril1ionedicni.a 

residui pre,u nl l 

prellldone di compeltfll• 
prevblone di c111n 

residui pr11un1I 

AGGIOIINAHAUA 

""( C(DCNTt 
v.-lUAZIONI - DEUIUtA 

"· . 

YU14D0H f • Ot:Ulfltl 

• ESHOOO 

14 03' J37.SO 
140)4 J37.50 

14 014 JH.50 
14 0l4 JJ7,SO 

14 034 JJ7 ,SO 
14 0J4JJ7 ,50 

2 IOS 150,IJ: 
2 10S lS0.62 
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·Z3151 .37J ,75 
·Z315 8JJJ .~ 

·21858 ]7] ,75 

-23151.371.7S 

·21151 .JJJ ,75 
.2315817).75 

·2.105 150.62 

-2 IOS 150.62 

.z 105 150,62 

23151 )73 ,75 

·2S9'3524 .37 

23.151 .)73 .75 
· Z5 963 S24,37 
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7 017 161.75 
7 017 161 75 
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In dlmlnu .done 

·2l ISI 371,75 
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-23151373.75 

pre visione di compeleN11 14 034 337>0 l3 851 Hl.75 

All1:c11to n. I.li 
a l O.Li, I 11'/20 1 l 

l"ll(VISIOf(IA~AR .t.u.ADWlfltA IN 
OGG(TTO • ESVl(:IDO \ 

p,-e\llslone di CIUll 11 929 186.U 23 151 ]73,75 

..___ ---.-----------i:=::,.._______..,==----->;;~ _.,,~ ,, ' 

TOTALE GENERALE OELU ENTRATI ruldul preuuid 

prevl1lone di compettnui 14 034 317,SO 
revisione di cu u ll 929.186.11 

_)._ 
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R,f CIFRA FOP/DEL/2019/000 
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Altri fond i 
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