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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE RETI SOCIALI
18 giugno 2019, n. 466

Deliberazione della Giunta Regionale 30 gennaio 2019, n. 145 - D.Lgs. 10 agosto 2018, n.101 - Nomina
dei designati al trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art.2quaterdecies (Attribuzione di funzioni e
compiti a soggetti determinati).

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/1998;

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001;

Visto I'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l'obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

Visto I'art. 18 del D. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

Visto il D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii;

Vista la l.r. n. 67 del 28/12/2018 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2019 e
bilancio pluriennale 2019-2021 della Regione Puglia (legge di stabilita 2019);

Vista la l.r. n. 68 del 28/12/2018 di approvazione del Bilancio di previsione 2019 e pluriennale 2019-2021 ;
Vista la Del. G.R. n. 95 del 22/01/2019 di approvazione del Documento tecnico di accompagnamento al
bilancio di previsione e del Bilancio finanziario gestionale 2019-2021 previsti dall’art. 39, comma 10 del
Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii;

Richiamato il DPGR n. 443 del 31 luglio 2015 pubblicato sul BURP n. 109 del 3 agosto 2015, che approva
I’Atto di Alta organizzazione connesso alla adozione del modello organizzativo denominato “Modello
Ambidestro per I'Innovazione della macchina Amministrativa regionale - MAIA;

Richiamata la Del. G.R. n. 458 dell’8 aprile 2016 con la quale la Giunta regionale ha approvato, in attuazione
dell’articolo 19 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 31 luglio 2015, n.443, 'allegato A alla
predetta deliberazione denominato “Definizioni delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni”
e l'allegato B “Collocazione provvisoria dei Servizi regionali alle dipendenze delie strutture di nuova
istituzione”;

Richiamata la Del. G.R. n. 1176 del 29 luglio 2016 con il quale la Giunta Regionale ha conferito I'incarico di
dirigente della Sezione Inclusione Sociale attiva e Innovazione Reti Sociali, istituita con la citata Del. G. R.
n. 458/2016;

Richiamato I'Atto dirigenziale n. 16 del 31 marzo 2017 con cui il Direttore del Dipartimento Risorse umane,
finanziarie e strumentali, Personale e organizzazione, ha conferito gli incarichi di Direzione dei Servizi,
sentito il Coordinamento dei direttori di Dipartimento;

Richiamato I’Atto Dirigenziale n. 379 del 27 maggio 2019 di approvazione dell’atto di organizzazione interna
alla Sezione Inclusione Sociale attiva e Innovazione reti sociali alla luce della declaratoria delle funzioni gia
approvata con Del. G.R. n. 458/2016 nonché considerando il personale in servizio alla data del 21 maggio
2019 presso la medesima Sezione;

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario istruttore, responsabile del procedimento
amministrativo, dalla quale emerge quanto segue.

PREMESSO CHE:

con DGR n.1518 del 31.07.2015 é stato adottato I'Atto di Alta Organizzazione del modello organizzativo
denominato “Modello Ambidestro per I'Innovazione della macchina Amministrativa regionale MAIA”;

con DPGR n. 304 del 10 maggio 2016 sono state adottate modifiche ed integrazioni al decreto del 31 luglio
2015, n. 443 di adozione del modello organizzativo denominato “Modello Ambidestro per I'innovazione
della macchina Amministrativa regionale” MAIA”;


https://ss.mm.ii
https://ss.mm.ii
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con DPGR n. 316 del 17 maggio 2016 sono state definite le Sezioni di Dipartimento e le relative funzioni in
attuazione del modello MAIA di cui al Decreto del Presidente delta Giunta Regionale 31 luglio 2015 n. 443.

con DGR n. 2043 del 16 novembre 2015 & stato nominato il Responsabile della Trasparenza e Prevenzione
della Corruzione in capo al Segretario Generale della Presidenza (art.7. commal. Legge n. 190/2012 e art.
43, comma 1, D.Lgs. n.33/2013);

con DGR n. 2063 del 21.12.2016 “Adempimenti ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” sono stati designati i Responsabili del Trattamento di dati personali in base
al nuovo modello organizzativo MAIA;

con DGR n. 794 del 15.5.2018 ¢ stata istituita la figura del Responsabile della Protezione dei Dati (RPD
o DPO) della Regione Puglia designando come RPD l’avv. Silvia Piemonte, Dirigente della Sezione Affari
istituzionali e giuridici;

con DGR n. 909 del 29.05.2018 ¢ stata confermata la nomina del Responsabili del Trattamento dei dati,
anche ai sensi dell’art.28 del RGPD, di cui alla DGR n. 2063 del 21.12.2016 e la contestuale individuazione
dei compiti affidati agli stessi di cui all’allegato A) intitolato “Compiti del Responsabile del Trattamento di
dati personali”, approvato sempre con DGR n. 2063 del 21.12.2016, ed é stato altresi istituito il Registro
delle attivita della Regione Puglia;

I REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016
definisce la Protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei
dati).

RILEVATO CHE

il D.Lgs. n.101/2018 “Disposizioni per I'adeguamento delta normativa nazionale alle disposizioni del
regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)
ha adeguato e coordinato il quadro normativo nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679,
apportando modifiche alla precedente disciplina di cui al D.lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione
dei dati personali”;

TENUTO CONTO

del modello organizzativo c.d. MAIA adottato dall’Amministrazione regionale;

della complessita e della molteplicita delle funzioni istituzionali del’Amministrazione regionale in cui le
scelte di gestione finanziaria, tecnica e amministrativa rientrano tra le specifiche competenze dei direttori
di Dipartimento e dei Dirigenti di Sezione e di Servizio, chiamati a dare attuazione alla programmazione
dell’organo politico ed a perseguire gli obiettivi ivi prefissati, nell’'esercizio autonomo del loro potere
gestionale;

della necessita di dar seguito al dettato normativo di cui al comma 1 dell’art.2 quaterdecies del D.Lgs.
n. 196/2003, cosi come modificato dal D.Lgs. n. 101/2008, attraverso la designazione di persone fisiche
che, nell'ambito dell’assetto organizzativo della Regione, siano delegate dal titolare o dal responsabile del
trattamento a svolgere compiti e funzioni connessi al trattamento di dati personali;

della sostanziale equiparazione delle vecchie figure di Responsabile interno del trattamento dei dati alla
nuova figura dei designati di cui al richiamato art. 2 quaterdecies;

CONSIDERATO CHE

con DGR n. 909 del 29.05.2018, oltre ad essere state confermate le nomine dei Responsabili del trattamento
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Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 71 del 27-6-2019 49939

di dati personali per le strutture regionali della Giunta regionale di cui alla DGR n. 2063 del 21.12.2016,
e stato istituito il Registro delle attivita di trattamento della Regione Puglia di cui al modello riportato
nell’allegato 1) alla richiamata DGR;

- con DGR n. 145 del 30.01.2019 si e provveduto, tra l'altro, a:

nominare Designati, in luogo dei Responsabili (secondo la precedente disciplina) del trattamento di
dati personali per le strutture regionali della Giunta regionale, i soggetti in atti specificati, ciascuno
nei limiti delle competenze e delle funzioni ad essi assegnati in base al richiamato modello di
organizzazione MAIA;

approvare |'allegato A) al suddetto atto, per farne parte integrante, relativo ai compiti e alle funzioni
di trattamento ad essi assegnati;

a disporre che i Designati del trattamento dei dati personali, ciascuno per il proprio ambito di
competenza, provvedano alla nomina delle persone autorizzate al trattamento con proprio atto di
organizzazione;

adisporre che i Designati, provvedano, altresi divolta in volta, in base alle competenze amministrative
delle Strutture da essi dirette e nell’'esercizio della autonomia gestionale demandata ai Dirigenti,
a stipulare accordi, convenzioni o contratti con i Responsabili esterni del trattamento o con altri
Titolari del trattamento di dati personali.

CONSIDERATO ALTRESI’ CHE

- con Determinazione Dirigenziale n. 379 del 27.05.2019 si e proceduto all’'approvazione del nuovo “Atto di
organizzazione interna alla Sezione Inclusione Sociale attiva e Innovazione reti sociali”

si rende necessario provvedere, nell’esercizio dei poteri del Designato al trattamento di dati personali per
la Sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali alla stipula degli atti di autorizzazione al
trattamento dei dati personali come da “Modello di autorizzazione al trattamento dei dati personali” Allegato
A.1 alla DGR n. 145/2019 - che si allegano al presente atto per farne parte integrante e sostanziale - con i
seguenti dipendenti:

Rossella Bratta;

Nicola Di Pinto;
Patrizia Gallone;
Gabriella Vincenzina La Sala;
Anna Serena Cipressa;
Giuseppe Chiapperino;
Riccarda D’Ambrosio;
Emanuele Attilio Pepe;
Valentina Donati;
Emanuele Universita;
Claudio Natale;

Angela Valerio;

Teresa Chimienti;
Salvatore Lospalluto;
Maria Rosaria Siconolfi;
Giorgia Battista;
Monica Luisi;
Serenella Pascali;
Monica Pellicano;
Patrizia Cimmino;
Stefania De Filippi;
Ornella Fiorentino;
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- Maria Luisa Sabato;

- Maria Patrizia Masciullo;
- Roberto Sperti;

- Edvige Sica;

- Giancarlo Mitrione;

- Filippo Egizzi;

- Giulia Lattanzio;

- Amedeo Matera;

- Michelina Princigallo.

VERIFICA Al SENSI DEL D.Lgs. 196/2003

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge n. 241/90 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo
quanto disposto dal D.Igs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.
Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione e redatto in modo da evitare la diffusione
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero
indispensabili per 'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DEL D.LGS. N. 118/2011 E S.M.I.
Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento quantitativo di spesa né a carico del Bilancio
regionale né a carico di Enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione.

Tutto cio premesso e considerato

LA DIRIGENTE RESPONSABILE DI SEZIONE
INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE RETI SOCIALI

- sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;
- viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;
- ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

1. di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato;

2. diapprovare gli atti di Autorizzazione al Trattamento dei Dati Personali di cui alla DGR n. 145/2019, come
riportati in Allegato A al presente provvedimento, per farne parte integrante e sostanziale;

3. di nominarei dipendenti:

- Rossella Bratta;

- Nicola Di Pinto;

- Patrizia Gallone;

- Gabriella Vincenzina La Sala;
- Anna Serena Cipressa;

- Giuseppe Chiapperino;

- Riccarda D’Ambrosio;

- Emanuele Attilio Pepe;

- Valentina Donatj;

- Emanuele Universita;
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- Claudio Natale;

- Angela Valerio;

- Teresa Chimienti;

- Salvatore Lospalluto;
- Maria Rosaria Siconolfi;
- Giorgia Battista;

- Monica Luisi;

- Serenella Pascali;

- Monica Pellicano;

- Patrizia Cimmino;

- Stefania De Filippi;

- Ornella Fiorentino;

- Maria Luisa Sabato;
- Maria Patrizia Masciullo;
- Roberto Sperti;

- Edvige Sica;

- Giancarlo Mitrione;
- Filippo Egizzi;

- Giulia Lattanzio;

- Amedeo Matera;

- Michelina Princigallo

autorizzati al Trattamento dei Dati personali, giusti atti autorizzativi riportati in Allegato A al presente
provvedimento, per farne parte integrante e sostanziale;

4. di disporre la notificazione del presente provvedimento alla Segreteria generale dellaPresidenza della
Giunta Regionale e alla Sezione Personale e Organizzazione per gliadempimenti consequenziali;

5. di disporre la tempestiva pubblicazione sul Bollettino Ufficiale di Regione Puglia;

6. Il provvedimento viene redatto in forma integrale nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal DIgs n. 196/03 in materia di protezione dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento, redatto in un unico originale, che consta di n. 7 facciate oltre I'Allegato A (che
si compone di n. 10 pagg., inclusa la copertina) sara:

e Trasmesso in copia all'Assessore al Welfare;

e Trasmesso in copia alla Segreteria Generale della Presidenza;

e Pubblicato in formato elettronico, sull’Albo telematico, accessibile senza formalita, sul sito internet
http://trasparenza.regione.puglia.it nella sezione “provvedimenti” dalla data di adozione per dieci
giorni lavorativi consecutivi, ai sensi dell’art. 16, comma 3, del decreto del Presidente della Giunta
regionale n.161 del 22/02/2008;

e Pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

La sottoscritta attesta che il procedimento istruttorio & stato espletato nel rispetto della vigente normativa
nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, predisposto ai fini dell’adozione dell’atto
finale, € conforme alle risultanze istruttorie.

Si attesta, inoltre, che il presente documento e stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali
secondo la normativa vigente e che e stato predisposto documento “per estratto” che deve essere utilizzato
per la pubblicita legale.

La Dirigente
Sezione Inclusione Sociale attiva e Innovazione Reti Sociali
Anna Maria Candela


http://trasparenza.regione.puglia.it
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REGIONE DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTT!
PUGLIA

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALI

AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia,Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
Iadeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies {Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.Igs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Rossella Bratta in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Socialidella Regione Puglia con contratto di lavoro di lavoro
subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti e attivita
affidati per Vesecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto contrattuale
conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo svolgimento della
propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni di trattamento,
anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti di propria
competenza.

In qualitd di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. S del reg. 679/16);

www.regione.puglia.it
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3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, lesattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato} e comunque solo per lo svolgimento dellattivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per F'accesso elutilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalitd del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte  dell’Autorizzato  delle istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
medalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.

Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

10
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REGIONE DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
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lo sottoscritta Dott.ssa Rossella Bratta dichiaro di aver letto il documento
(composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalitd di trattamento da seguire in qualitd di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssa Rossella Bratta

www.regione.puglia.it
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RETI SOCIALI

AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della Giunta Regionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D. Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alie disposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE.
Nomina dei designati al trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compiti a soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Dati personali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

il Dott. Nicola Di Pinto in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali della Regione Puglia con contratto di lavoro di lavoro
subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni, compiti e
attivita affidati per I'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto contrattuale
con I’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo svolgimento della
propria attivita lavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni di trattamento,
anche mediante strumenti elettronici, con riferimento ai trattamenti di propria
competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni di seguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano in relazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
liceita del trattamento {art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti {art. 5 del reg. 679/16);
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3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, ['esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6} Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custadire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el’utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali {es; non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10} Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte dell’Autorizzato  delle istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.

Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela
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lo sottoscritto Dott. Nicola Di Pinto dichiaro di aver letto il documento (composto di
n. 3 pagine), di aver compreso le istruzioni sopra riportate sulle modalitd di
trattamento da seguire in qualitd di autorizzato ex art. 29 del Regolamento (UE) n.
2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L’Autorizzato

Dott. Nicola Di Pinto
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia,Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies {Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Patrizia Gallone in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali della Regione Puglia con contratto di lavoro di lavoro
subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti e attivita
affidati per I'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto contrattuale
conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo svolgimento della
propria attivitadlavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni di trattamento,
anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti di propria
competenza.

In qualitad di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
liceitd del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);
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3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivitd assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, lesattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivitd di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessitd (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancatc rispetto da parte dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteal’ Amministrazione e degliobblighi connessi all'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilitd amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivitd assegnatale.

Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela
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lo sottoscritta Dott.ssa Patrizia Gallonedichiaro di aver letto il documento
{composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L’Autorizzato

Dott.ssa Patrizia Galione
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in quality di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell'art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.Igs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Gabriella Vincenzina La Sala in servizio presso Sezione Inclusione Sociale
Attiva e innovazione delle Reti Sociali, Servizio Inclusione Sociale attiva, accessibilita
dei servizi sociali e contrasto alle povertd della Regione Puglia con contratto di
lavoro di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle
mansioni,compiti e attivita affidati per I'esecuzione degli abblighi discendenti dal
rapporto contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per
lo svolgimento della propria attivitdlavorativa e a eseguire le conseguenti
operazioni di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai
trattamenti di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENT! DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/186, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti {art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6} Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7} Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el’utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle  istruzioni
impartiteall’ Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssa Gabriella Vincenzina La Sala dichiaro di aver letto il
documento (composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate
sulle modalita di trattamento da seguire in qualitad di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssaGabriella Vincenzina La Sala
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DE) DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in gualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia,Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE} n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Anna Serena Cipressa in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva
e Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Inclusione Sociale attiva, accessibilitd dei
servizi sociali e contrasto alle poverta della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per lesecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO S| RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivith assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, lesattezza, la completezza e
I"aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivitd di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per laccesso el’utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali {es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalitd del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil'Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 {G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssa Anna Serena Cipressa dichiaro di aver letto il documento
(composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssaAnna Serena Cipressa
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
Fadeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies {Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.Igs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

Il Dott. Giuseppe Chiapperino in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Inclusione Sociale attiva, accessibilita dei
servizi sociali e contrasto alle poverta della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per I'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitdlavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENT| DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceitd del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, [|'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

S) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarto a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per I'accesso el’utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalitd del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

I mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle  istruzioni
impartiteall’ Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 186/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALI

Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritto Dott. Giuseppe Chiapperinodichiaro di aver letto il documento
{composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.Giuseppe Chiapperino
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione deila Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell'art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssaRiccarda D’Ambrosio in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva
e Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Inclusione Sociale attiva, accessibilita dei
servizi sociali e contrasto alle poverta della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per lesecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICAT! DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivith assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivitd di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

I mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteal’Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil'Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETISOCIALI

Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssa Riccarda D’Ambrosio dichiaro di aver letto il documento
(composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L’Autorizzato

Dott.ssaRiccarda D’Ambrosio
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.li.,

AUTORIZZA

il Dott. Emanuele Attilio Pepe in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Inclusione Sociale attiva, accessibilita dei
servizi sociali e contrasto alle poverta della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per Vesecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitilavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’Amministrazione regionale e per i trattamenti per i guali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceitd del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei datl,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n, 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9} Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

I mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalitd con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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REG|0NE DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI
PUGLIA

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALI

Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritto Dott.Emanuele Attilio Pepe dichiaro di aver letto il documento
(composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualitd di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.Emanuele Attilio Pepe
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia,Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
Vadeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssaValentina Donati in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Inclusione Sociale attiva, accessibilita dei
servizi sociali e contrasto alle poverta della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivitd affidati per I'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualitd di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento {art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalitd del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, lesattezza, la completezza e
V'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dairegolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per I'accesso el’utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalitd del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte del’Autorizzato  delle  istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilitd amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssaValentina Donati dichiaro di aver letto il documento
{composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento {UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssaValentina Donati
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEt DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualitd di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile20186, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

il Dott.Emanuele Universita in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Inclusione Sociale attiva, accessibilitd dei
servizi sociali e contrasto alle poverta della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per I'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conlAmministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNQ ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATS DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoraconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la

36

www.regione.puglia.it



49970

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 71 del 27-6-2019

DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
gLElgl.leE BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUT'I'I

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALI

liceita del trattamento {art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
l'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato} e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali {es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle  istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano if trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritto Dott.Emanuele Universita dichiaro di aver letto il documento
(composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualitd di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L’Autorizzato

Dott.Emanuele Universita
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell'art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regalamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

il Dott.Claudio Natalein servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Inclusione Sociale attiva, accessibilitd dei
servizi sociali e contrasto alle poverta della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per V'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

{A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operande in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3} Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, Iesattezza, la completezza e
V'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
V'aggiornamento delRegistro delle attivitd di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, sclo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessitd {ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9} Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per 'accesso el’utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte dell'Autorizzato  delle  istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritto Dott.Claudio Natale dichiaro di aver letto il documento (composto di
n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle modalita di
trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del Regolamento (UE) n.
2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L’Autorizzato

Dott.Claudio Natale
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DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati},

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.Igs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssaAngela Valerio in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Inclusione Sociale attiva, accessibilita dei
servizi sociali e contrasto alle poverta della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per |'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/ digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. S del reg. 679/16);
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3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessitad (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per Faccesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili};

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle  istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalitd con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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It Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssaAngela Valerio dichiaro di aver letto il documento (composto
di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle modalita di
trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del Regolamento (UE) n.
2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssaAngela Valerio
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DE!I DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art, 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento {UE} n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

il Dott. Salvatore Lospallutoin servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Inclusione Sociale attiva, accessibilita dei
servizi sociali e contrasto alle poverta della Regione Puglia, con contratto di favoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivitd affidati per I'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivitd assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalitd del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, lesattezza, la completezza e
I’aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

S) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svoigimento dell'attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per 'accesso el’utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalitd del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte dell’Autorizzato  delle istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014),

Lla presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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RETI SOCIALI

Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritto Dott.Salvatore Lospallutodichiaro di aver letto il documento
(composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalitd di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L’Autorizzato

Dott.Salvatore Lospalluto
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE} n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Maria Rosaria Siconolfi in servizio presso Sezione Inclusione Sociale
Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per I'innovazione sociale della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per I'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conlAmministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

in qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceitd del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comungque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

I mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle  istruzioni
impartiteal’Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil'Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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I Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssaMaria Rosaria Siconolfidichiaro di aver letto il documento
{composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualitd di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssaMaria Rosaria Siconolfi
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REGIONE DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI
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SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DE! DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/20189,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Giorgia Battista in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per I'innovazione sociale della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per l'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICAT!, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, [I'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
Paggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilitd del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalitd del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

I mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteal’Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALI

Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssaGiorgia Battista dichiaro di aver letto il documento
(composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L’Autorizzato

Dott.ssaGiorgia Battista
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DE! DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia,Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.Igs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Monica Luisi in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per I'innovazione sociale della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per V'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICAT! DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl' Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivitd assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, |'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7} Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el’utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) NelVipotesi di incertezza sulle modalitd del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da  parte dell'Autorizzato  delle  istruzioni
impartiteal’ Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsability amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzate deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candeia

lo sottoscritta Dott.ssaMonica Luisi dichiaro di aver letto il documento {composto di
n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle modalita di
trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del Regolamento (UE) n.
2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssaMonica Luisi

56

www.regione.puglia.it



49990

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 71 del 27-6-2019

REGIONE DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI
PUGLIA

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALI

AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Cansiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Serenella Pascali in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per I'innovazione sociale della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per I'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICAT!, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoraconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la

57

www.regione.puglia.it



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 71 del 27-6-2019

49991

DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
EEgLOIEE BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TU'I"I'I

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALI

liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivitd assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finality del
frattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5} Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessitd {ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personalj;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalitd del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

I mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteal’Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilitd amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssaSerenella Pascalidichiaro di aver letto il documento
{composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssaSerenella Pascali
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia,Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell'art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Monica Pellicano in servizio presso Sezione inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per I'innovazione sociale della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per I'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conlAmministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/186, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivitd assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti € non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, lesattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicario a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita {ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per I'accesso elutilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali {es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

I mancato rispetto da  parte dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteall’ Amministrazione e degliobblighi connessi all’'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssaMonica Pellicano dichiaro di aver letto il documento
{composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualitd di autorizzato ex art.29 del
Regolamento {(UE)} n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssaMonica Pellicano
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in gqualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relative alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Patrizia Cimmino in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per I'innovazione sociale della Regione Puglia, con contratto di lavoro
di lavoro subordinato a tempo indeterminato con riferimento alle mansioni,compiti
e attivita affidati per l'esecuzione degli obblighi discendenti dal rapporto
contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati personali necessari per lo
svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le conseguenti operazioni
di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con riferimento ai trattamenti
di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO S| RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivitd assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivitd di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per |'accesso el’utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalitd del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

I mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteall’ Amministrazione e degliobblighi connessi allautorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssaPatrizia Cimminodichiaro di aver letto il documento
(composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssaPatrizia Cimmino

www.regione.puglia.it




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 71 del 27-6-2019

49999

DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
lejglLOIRE BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUT'I'I

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETISOCIALI

AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell'art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.Igs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Stefania De Filippi in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per I'innovazione saciale della Regione Puglia (Sede distaccata di
Lecce), con contratto di lavoro di lavoro subordinato a tempo indeterminato con
riferimento alle mansioni,compiti e attivitd affidati per I'esecuzione degli obblighi
discendenti dal rapporto contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati
personali necessari per lo svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le
conseguenti operazioni di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con
riferimento ai trattamenti di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelie contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Elia deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico /o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicario a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dairegolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el’'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da  parte  dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteall’ Amministrazione e degliobblighi connessi all'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil'Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale,
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssaStefania De Filippidichiaro di aver letto il documento
(composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulie
modalita di trattamento da seguire in qualitd di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssaStefania De Filippi
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell'art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.Igs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Ornella Fiorentino in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per l'innovazione sociale della Regione Puglia (Sede distaccata di
Lecce), con contratto di lavoro di lavoro subordinato a tempo indeterminato con
riferimento alle mansioni,compiti e attivita affidati per I'esecuzione degli obblighi
discendenti dal rapporto contrattuale confAmministrazione, a trattare i dati
personali necessari per lo svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le
conseguenti operazioni di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con
riferimento ai trattamenti di propria competenza.

In qualitad di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, |‘esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
Faggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalitd del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte dell’Autorizzato  delle  istruzioni
impartiteal’Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssaOrnella Fiorentino dichiaro di aver letto il documento
{composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalitd di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento {UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssaOrnella Fiorentino

71\ 5
- — G
www.regione.puglia.it SRS



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 71 del 27-6-2019

50005

DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
ElEjglLole BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALI

AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia,Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Maria Luisa Sabato in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per l'innovazione sociale della Regione Puglia (Sede distaccata di
Lecce), con contratto di lavoro di lavoro subordinato a tempo indeterminato con
riferimento alle mansioni,compiti e attivita affidati per I'esecuzione degli obblighi
discendenti dal rapporto contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati
personali necessari per lo svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le
conseguenti operazioni di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con
riferimento ai trattamenti di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceitd del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, I'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o calleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per 'accesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene pessano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

I mancato rispetto da parte dell’Autorizzato  delle istruzioni
impartiteail’ Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssaMaria Luisa Sabato dichiaro di aver letto il documento
(composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualitd di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L’Autorizzato

Dott.ssaMaria Luisa Sabato
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BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI
PUGLIA

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALI

AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia,Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento {UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.Igs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Maria Patrizia Masciulloin servizio presso Sezione Inclusione Sociale
Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per linnovazione sociale della Regione Puglia (Sede distaccata di
Lecce), con contratto di lavoro di lavoro subordinato a tempo indeterminato con
riferimento alle mansioni,compiti e attivita affidati per I'esecuzione degli obblighi
discendenti dal rapporto contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati
personali necessari per lo svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le
conseguenti operazioni di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con
riferimento ai trattamenti di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, lesattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivitd di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dellattivita
lavorativa;

9} Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteal’Amministrazione e degliobblighi connessi all'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil'Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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REGIONE DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI
PUGLIA

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALI

Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssaMaria Patrizia Masciullo dichiaro di aver letto il documento
{composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssaMaria Patrizia Masciullo
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DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
EESILOIRE BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALI

AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia,Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguarde al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento {UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

il Dott. Roberto Spertiin servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per l'innovazione sociale della Regione Puglia (Sede distaccata di
Lecce), con contratto di lavoro di lavoro subordinato a tempo indeterminato con
riferimento alle mansioni,compiti e attivita affidati per I'esecuzione degli obblighi
discendenti dal rapporto contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati
personali necessari per lo svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le
conseguenti operazioni di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con
riferimento ai trattamenti di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO S| RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNQ ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceitd del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3} Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivitd assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilitd del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per Paccesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nellipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da  parte dell'Autorizzato  delle  istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
SEELOIRE BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALI

Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritto Dott. Roberto Spertidichiaro di aver letto il documento (composto di
n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle modalitd di
trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del Regolamento (UE} n.
2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L’Autorizzato
Dott.Roberto Sperti
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
£X ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia,Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies {Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Edvige Sica in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per l'innovazione sociale della Regione Puglia (Sede distaccata di
Foggia), con contratto di lavoro di lavoro subordinato a tempo indeterminato con
riferimento alle mansioni,compiti e attivita affidati per ['esecuzione degli obblighi
discendenti dal rapporto contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati
personali necessari per lo svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le
conseguenti operazioni di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con
riferimento ai trattamenti di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENT! DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalitd del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte dell’Autorizzato  delle istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
ElEngLolx E BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUT’rI

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALl

Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssa Edvige Sica dichiaro di aver letto il documento {(composto di
n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle modalita di
trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del Regolamento (UE) n.
2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssa Edvige Sica
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SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
Fadeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relative alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

Il Dott. Giancarlo Mitrionein servizio presso Sezione Inclusione Saciale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per l'innovazione sociale della Regione Puglia (Sede distaccata di
Foggia), con contratto di lavoro di lavoro subordinato a tempo indeterminato con
riferimento alle mansioni,compiti e attivitd affidati per 'esecuzione degli obblighi
discendenti dal rapporto contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati
personali necessari per lo svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le
conseguenti operazioni di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con
riferimento ai trattamenti di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceitd del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivitda assegnate, In
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

S) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I"'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el’utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalitad del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteall’ Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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|l Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritto Dott. Giancarlo Mitrionedichiaro di aver letto il documento
{composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualitd di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott. Giancarlo Mitrione
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia,Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
guaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE} n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

I Dott. Filippo Egizziin servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per Finnovazione sociale della Regione Puglia (Sede distaccata di
Foggia), con contratto di lavoro di lavaro subordinato a tempo indeterminato con
riferimento alle mansioni,compiti e attivita affidati per I'esecuzione degli obblighi
discendenti dal rapporto contrattuale conlAmministrazione, a trattare i dati
personali necessari per lo svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le
conseguenti operazioni di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con
riferimento ai trattamenti di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO}

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. S del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, [|‘esattezza, la completezza e
I’aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivitd di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessitd (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9} Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per I'accesso el'utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

I mancato rispetto da parte dell’Autorizzato  delle istruzioni
impartiteal’Amministrazione e degliobblighi connessi all’'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilitd amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato ai
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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SEZIONE INCLUS!IONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RETI SOCIALl

Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritto Dott. Filippo Egizzidichiaro di aver letto il documento {composto di n.
3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle modalita di
trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del Regolamento (UE) n.
2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L’Autorizzato

Dott. Filippo Egizzi
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguarde al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.i.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Giulia Lattanzio in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Seftore e
investimenti per l'innovazione sociale della Regione Puglia (Sede distaccata di
Foggia), con contratto di lavoro di lavoro subordinato a tempo indeterminato con
riferimento alle mansioni,compiti e attivita affidati per 'esecuzione degli obblighi
discendenti dal rapporto contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati
personali necessari per lo svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le
conseguenti operazioni di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con
riferimento ai trattamenti di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1)} Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceitd del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, lesattezza, la completezza e
I’aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el’utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili};

10} Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

I mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssa Giulia Lattanzio dichiaro di aver letto il documento
{composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalitd di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssa Giulia Lattanzio
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AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualitad di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia,Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
Fadeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

il Dott. Amedeo Materia in servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per l'innovazione sociale della Regione Puglia (Sede distaccata di
Foggia), con contratto di lavoro di lavoro subordinato a tempo indeterminato con
riferimento alle mansioni,compiti e attivita affidati per 'esecuzione degli obblighi
discendenti dal rapporto contrattuale conl’Amministrazione, a trattare i dati
personali necessari per lo svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le
conseguenti operazioni di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con
riferimento ai trattamenti di propria competenza.

In qualitad di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti (art. S del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivitd assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalitd del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, lesattezza, la completezza e
I’aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

5) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso elutilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali {es: non impiegarepost-it con trascritta pw faciimente reperibili};

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nellipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

I mancato rispetto da parte  dellAutorizzato  delle istruzioni
impartiteal’Amministrazione e degliobblighi connessi all’autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil’Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritto Dott. Amedeo Matera dichiaro di aver letto il documento (composto
di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle modalita di
trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del Regolamento {UE) n.
2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato
Dott. Amedeo Matera
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REGIONE DIPARTIMENTOPROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
PUGLIA BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE
RET! SOCIALl

AUTORIZZAZIONE E ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI
EX ART. 29 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679

La sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Candela, Dirigente della Sezione Inclusione
Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali, della GiuntaRegionale, in qualita di
Designato al trattamento dei dati personali, per conto della Regione Puglia, Titolare
del trattamento, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 30/01/2019,
avente ad oggetto “D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per
'adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del regolamento UE
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo aila
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE. Nomina dei designatial trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 2-
quaterdecies (Attribuzione di funzioni e compitia soggetti determinati),

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 recante il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Datipersonali”,

visto il D.lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come ss.mm.ii.,

AUTORIZZA

la Dott.ssa Michelina Princigalloin servizio presso Sezione Inclusione Sociale Attiva
e Innovazione delle Reti Sociali, Servizio Economia Sociale, Terzo Settore e
investimenti per l'innovazione sociale della Regione Puglia (Sede distaccata di
Foggia), con contratto di lavoro di lavoro subordinato a tempo indeterminato con
riferimento alle mansioni,compiti e attivitd affidati per I'esecuzione degli obblighi
discendenti dal rapporto contrattuale con’Amministrazione, a trattare i dati
personali necessari per lo svolgimento della propria attivitalavorativa e a eseguire le
conseguenti operazioni di trattamento, anche mediante strumentielettronici, con
riferimento ai trattamenti di propria competenza.

In qualita di Autorizzato al trattamento, Ella deve attenersi scrupolosamente alle
istruzioni diseguito fornite nonché a quelle contenute anche in altri documenti di
policy che dispongano inrelazione a profili rilevanti per la privacy e la sicurezza, in
particolare Ella deve:

(A MERQ TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI RIPORTANO | SEGUENTI DOVERI, CHE
POTRANNO ESSERE DIVOLTA IN VOLTA SPECIFICATI, INTEGRATI O MODIFICATI DAL
DESIGNATO)

1) Raccogliere e trattare i dati, in formato analogico e/o digitale, esclusivamente al
fine diadempiere alle obbligazioni contrattuali discendenti dal rapporto di
lavoroconl’ Amministrazione regionale e per i trattamenti per i quali si & autorizzato;

2) Trattare i dati di cui si viene a conoscenza, operando in modo lecito e secondo
correttezza, nelrispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, verificando la
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liceita del trattamento (art.6 del Reg. 679/16, artt. 2-ter, 2-sexies 2-octies del D.Lgs
196/2003) e il rispetto dei principistabiliti {art. 5 del reg. 679/16);

3) Richiedere e raccogliere dagli interessati nonché trattare i dati strettamente
necessari eindispensabili per lo svolgimento delle attivita assegnate, in
ottemperanza al principio diminimizzazione dei dati, verificando anche nel corso del
trattamento che gli stessi sianopertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del
trattamento;

4) Verificare, per quanto di competenza, l|'esattezza, la completezza e
I'aggiornamento dei dati,provvedendo, nel caso, alla rettifica degli stessi;

S) Consultare e, per quanto di sua competenza, proporre al Designato
I'aggiornamento delRegistro delle attivita di trattamento istituito con DUP n. 162
del 2018;

6) Garantire la riservatezza del dato e non comunicarlo a colleghi o terzi;

7) Dare comunicazione o diffusione dello stesso, solo nei casi previsti dalla legge o
dalregolamento.

8) Non effettuare copie analogiche o digitali di dati, archivi e banche dati contenenti
datipersonali, se non applicando un principio di stretta necessita (ad es: ai fini di
garantire ladisponibilita del dato) e comunque solo per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa;

9) Non comunicare a terzi o colleghi e custodire con cura e diligenza le credenziali
per l'accesso el’utilizzo degli strumenti elettronici con cui sono trattati i dati
personali (es: non impiegarepost-it con trascritta pw facilmente reperibili);

10) Segnalare tempestivamente al Designato al trattamento situazioni di rischio per
la sicurezzadei dati di cui si sia venuti a conoscenza o eventi che si ritiene possano
comportare laviolazione di dati personali;

11) Nell'ipotesi di incertezza sulle modalita del trattamento dei dati, chiedere
informazioni eindicazioni al Dirigente Designato.

Il mancato rispetto da parte dellAutorizzato  delle  istruzioni
impartiteall’Amministrazione e degliobblighi connessi all'autorizzazione al
trattamento potra costituire causa di responsabilitadisciplinare, fermi restando gli
altri profili di responsabilita amministrativa, civile e penale in caso diillecito
trattamento dei dati personali.

Si richiamano i principali atti normativi che disciplinano il trattamento dei dati
personali a cuil'Autorizzato deve richiamarsi: Reg. 679/2016; D. Lgs. 196/2003;
Deliberazione Garante protezionedei dati personali n. 243/14 (G.U. n. 134/2014).

La presenta autorizzazione sostituisce le precedenti nomine di incaricato al
trattamento e noncostituisce incarico ulteriore, costituendo una prescrizione sulla
modalita con cui svolgerel’ordinaria attivita assegnatale.
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Il Dirigente Designato al Trattamento

Dott.ssa Anna Maria Candela

lo sottoscritta Dott.ssa Michelina Princigallodichiaro di aver letto il documento
{composto di n. 3 pagine), di aver compresole istruzioni sopra riportate sulle
modalita di trattamento da seguire in qualita di autorizzato ex art.29 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 e di averne ricevuto copia.

Data

L'Autorizzato

Dott.ssa Michelina Princigallo
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