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ARPAL PUGLIA – DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 26 marzo 2019, n. 6
Avviso pubblico per la formazione di una short list di esperti qualificati per incarichi di supporto all’Agenzia. 
Indizione avviso pubblico. 

 

L’anno 2019, il giorno 26 del mese di MARZO, in Bari, presso la sede dell’ARPAL-Puglia, il Commissario 
Straordinario, dott. Massimo Cassano:

Premesso che l’art. 7 della Legge Regionale n. 29 del 29/06/2018 ha istituito l’Agenzia regionale per le politiche
attive del lavoro (ARPAL), ente tecnico-operativo e strumentale che opera a supporto della Regione Puglia, e
che l’art. 8 della stessa norma ha disciplinato le relative finalità e competenze;

Visto il D.P.G.R. n. 1 dell’8 gennaio 2019, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 5 del 
17/01/2019, di nomina del Commissario Straordinario dell’ARPAL-Puglia;

Visto l’Atto di Organizzazione dell’ARPAL-Puglia e la dotazione organica complessiva, approvati con propria 
Determinazione n. 1 del 15/02/2019 e successiva Deliberazione della Giunta regionale n. 318 del 21/02/2019;

Preso atto che, con propria Determinazione n. 3 del 15/02/2019, è stato approvato il Bilancio di previsione 
2019 dell’ARPAL-Puglia, successivamente approvato dalla Giunta Regionale con Deliberazione n. 409 del 
07/03/2019;

Considerato che l’ARPAL-Puglia è ente di nuova istituzione e non dispone, allo stato, di un adeguato contingente 
di risorse umane in grado di espletare effettivamente e concretamente le funzioni istituzionali e le attività 
previste all’art. 8 della menzionata L.R. n. 29/2018, anche per le diverse implicazioni tecniche e pratiche che 
tali attività comportano in avvio;

Considerato, altresì, che, al fine di gestire l’intervallo temporale per il raggiungimento della effettiva piena 
funzionalità dell’ARPAL-Puglia, potrebbe essere necessario dotarsi, volta per volta e temporaneamente, 
di esperti di particolare e comprovata specializzazione per lo svolgimento di particolari attività proprie 
dell’Agenzia, di obiettivi specifici o progetti determinati, oltre che per l’espletamento di funzioni e compiti 
istituzionali, dopo avere preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane 
interne;

Dato atto che:
• l’attività degli esperti si svolgerà con le modalità previste dalle vigenti norme nazionali e regionali in materia 

di prestazioni di soggetti esterni alla Pubblica Amministrazione;
• la prestazione sarà di natura temporanea e altamente qualificata;
• non sarà possibile il rinnovo e l’eventuale proroga dell’incarico originario, consentiti, in via eccezionale, 

al solo fine di completare le attività o il progetto per ritardi non imputabili all’esperto, ferma restando la 
misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico;

Ravvisata, pertanto, l’odierna necessità di costituire una short list di esperti qualificati, organizzati 
sistematicamente in Settori di Attività (A-B-C-D-E) e distinti in base a profili professionali che richiedono 
particolare e comprovata specializzazione ed esperienza nelle tematiche riportate in ciascuna declaratoria 
propria del Settore stesso, come di seguito:
A.  Esperto in “Materie Finanziarie”: Contabilità pubblica, Bilanci e Rendiconti, Revisione Contabile, Fisco e 

tributi, CU e mod. 770, fondi e risorse finanziarie, fatturazione elettronica, controlli contabili e fiscali, fondi 
comunitari, fund raising.

B.  Esperto in “Materie Informatiche”: Amministrazione di sistemi, Web e graphic design, App Development, 
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sviluppo software e reti, Gestione Data Base, Cloud Computing, Data processing e System analysis, Social 
media management, web recruiting processes, Data mining.

C.  Esperto in “Appalti Pubblici”: gare ed appalti, redazione bandi pubblici, capitolati speciali e relativa 
documentazione,

O.  Esperto in “Materie Giuslavoristiche”: Consulenza del lavoro, contribuzione previdenziale e assistenziale, 
dichiarazioni e versamenti contributivi, piattaforme INPS-Gestioni Dipendenti Pubblici, INAIL, Casse 
previdenziali e assistenziali, Gestione Separata INPS, consulenza legale in diritto del lavoro e sindacale, 
piattaforme nazionali del pubblico impiego, collocamento mirato, orientamento, politiche del lavoro.

E.  Esperto in “Comunicazione”: Comunicazione pubblica e istituzionale, addetti stampa, comunicazione 
strategica e relazionale, direzione segreterie organizzative, attività di giornalista e/o giornalista pubblicista, 
organizzazione conferenze stampa ed eventi pubblici, piani di comunicazione e di disseminazione, 
mediazione linguistica e interpretariato.

Dare atto che il conferimento dell’incarico esterno awerrà nei casi previsti dall’art. 9 del Regolamento per 
il conferimento di incarichi ad esperti esterni all’ARPAL-Puglia, approvato con Deliberazione della Giunta 
Regionale n. 203 del 05/02/2019 (all. “C”), che stabilisce la disciplina per le liste di accreditamento.

VERIFICA AI SENSI DEL GDPR 2016/679
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto, salve le garanzie previste dalla legge n. 241/1990 in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto 
disposto dal GDPR 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento 
regionale n.5/2006 per il trattamento dei dati.
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione dei
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

COPERTURA FINANZIARIA

La presente determinazione non comporta, allo stato, implicazioni di natura finanziaria, sia di entrata che di 
spesa, e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio dell’Agenzia

D E T E R M I N A
per i motivi in narrativa riportati e qui espressamente richiamati per costituirne parte integrante:

1.  istituire la short list di esperti qualificati per il conferimento di incarichi a supporto delle attività e funzioni 
dell’ARPAL-Puglia;

2.  approvare lo schema di Avviso Pubblico per la manifestazione di interesse, con relativo schema di istanza 
di iscrizione alla short list, allegati alla presente Determinazione per costituirne parte integrante e 
sostanziale;

3.  indire apposito avviso pubblico per la costituzione della short list di esperti qualificati;
4.  riservare a successivi separati provvedimenti le ammissioni ed esclusioni dei candidati, l’approvazione 

definitiva e la successiva pubblicazione dell’elenco degli ammessi alla short list, disponendo che non si 
proceda a comunicazioni individuali per gli ammessi;

5.  dare atto che non si pone in essere alcuna procedura concorsuale o similare e che la short list non 
attribuisce punteggi o classificazioni di merito, né prevede graduatorie, rappresentando la stessa un 
mero elenco finalizzato all’individuazione, con speditezza, di specifiche figure professionali, la cui scelta 
nel conferimento rimane nella discrezionalità dell’Agenzia promuovente senza che ciò comporti pretesa 
alcuna da parte degli ammessi che non potranno vantare alcun diritto, aspettativa o interesse qualificato 
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in ordine ad eventuali conferimenti di incarichi, neanche in riferimento ad ampiezza, frequenza e numero 
degli stessi;

6.  disporre che l’ARPAL-Puglia, ai sensi dell’art. 9 del Regolamento per il conferimento di incarichi ad esperti 
esterni, approvato con Deliberazione della Giunta Regionale n. 203 del 05/02/2019 (all. “C”), si avvalga 
della short list per selezionare direttamente, a sua insindacabile valutazione, con il criterio della rotazione, 
gli esperti che hanno dichiarato il possesso delle giuste competenze rispetto alle prestazioni da svolgere 
la cui esperienza e preparazione saranno ritenute maggiormente pertinenti rispetto alle necessità;

7.  dare atto che l’impiego degli esperti sarà definito in rapporto alle effettive necessità dell’Agenzia ed in 
relazione alle disponibilità finanziarie del bilancio, e, pertanto, si attingerà alla short list per esigenze 
qualificate e temporanee per le quali non sarà possibile far fronte con personale in servizio nel momento 
in cui si presenterà la necessità di affidare l’incarico stesso;

8.  dare atto che gli incarichi eventualmente affidati saranno regolati da appositi atti convenzionali o 
contrattuali e che i compensi saranno determinati di volta in volta al momento della proposta di 
conferimento ed alla effettiva disponibilità di bilancio;

9.  riservarsi, in caso di sopravvenuti interventi normativi impeditivi o per altre motivate ragioni ed a proprio 
insindacabile giudizio, la facoltà di sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il seguente 
avviso, prorogare o riaprire i termini per la presentazione delle domande, senza l’obbligo di comunicare 
i motivi e senza che gli interessati possano avanzare pretese o diritti nei confronti dell’ARPAL-Puglia;

10.  stabilire, altresì, che resta impregiudicata la facoltà dell’ARPAL-Puglia di affidare direttamente l’incarico, 
con atto motivato, a non iscritti alla short list qualora si tratti di supporto a particolari attività istituzionali 
che richiedano abilità, conoscenze e competenze non comparabili o che necessitano di rare o specifiche 
competenze non reperite nei curricula forniti, ovvero nei casi di particolare motivata urgenza, indipendenti 
dalla volontà o dall’inerzia dell’Agenzia, laddove ristretti termini temporali rend no necessario individuare 
con celerità un idoneo esperto di fiducia.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Massimo Cassano
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