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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  26 febbraio 2019, n. 366 
Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni “Ricerca Innovazione e Capacità Istituzionale” e “Attività 
economiche, commerciali e artigianali”, ai sensi dell’art. 24, comma 1, del Decreto del Presidente della 
Giunta regionale. 

L’Assessore al Personale sulla base dell’istruttoria espletata dal Responsabile A.P. Reclutamento e Mobilità, 
confermata dal Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione riferisce: 

Con nota prot. AOO_002-2057 del 19 dicembre 2018, il Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, 
Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro ha espresso la necessità di avviare le procedure per indire, in 
tempo utile, l’Avviso interno per l’acquisizione di candidature per l’espletamento dell’incarico di Dirigente 
responsabile della Sezione “Attività economiche, commerciali e artigianali”, in quanto la Dirigente pro 
tempore cesserà dal servizio per quiescenza in data 1° marzo 2019. 
Successivamente, in data 19 gennaio 2019 con nota prot. AOO_002-76, sempre lo stesso Direttore ha richiesto 
la pubblicazione di un nuovo Avviso interno per l’acquisizione di candidature per l’espletamento dell’incarico 
di Dirigente responsabile della Sezione “Ricerca Innovazione e Capacità Istituzionale”. 
In data 29 gennaio 2019 con determinazione n. 46, pubblicata nel sito riservato ai dipendenti della Regione 
Puglia “PRIMANOI”, il Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione ha indetto un avviso interno 
per l’acquisizione di candidature per l’incarico di dirigenti delle Sezioni “Ricerca Innovazione e Capacità 
Istituzionale” e “Attività economiche, commerciali e artigianali” del Dipartimento Sviluppo Economico, 
Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro. 

Alla scadenza dei termini previsti all’articolo 4 dell’avviso interno su citato, per la Sezione Ricerca Innovazione 
e Capacità Istituzionale risultano le seguenti istanze telematiche di candidature di dirigenti regionali: 

− Tarquinio Giovanni 
− Marino Pasquale 
− Marino Crescenzo Antonio 
− Giuri Francesco Giovanni 
− Lagona Vito 
− Ferrante Vito Nicola 
− Cicchetti Luigi 
− De Feudis Sergio 
− Claudi Claudia 
− Trabace Matilde 
− Pace Francesca 
− Labellarte Giuseppe 
− Caccavo Rossella 
− Landinetti Raffaele 

per la Sezione Attività Economiche artigianali e Commerciali risultano le seguenti istanze telematiche di 
candidature di dirigenti regionali: 

− Tarquinio Giovanni 
− Marino Pasquale 
− Marino Crescenzo Antonio 
− Giuri Francesco Giovanni 
− Lagona Vito 
− Ferrante Vito Nicola 
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− Cicchetti Luigi 
− De Feudis Sergio 
− Zampano Francesca 
− Labate Giovanna 
− Claudi Claudia 
− Di Domenico Angela 
− Trabace Matilde 
− De Domizio Anna Antonia 
− Pace Francesca 
− Labellarte Giuseppe 

Con mail del 12 febbraio 2019, il Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione ha trasmesso l’elenco dei 
candidati per l’incarico di Dirigente Responsabile delle Sezioni oggetto dell’Avviso citato. 

Con nota prot. AOO-00234 del 18 febbraio 2019, il Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, 
Istruzione, Formazione e Lavoro ha comunicato gli esiti e le valutazioni come di seguito espresse: “In esito 
agli avvisi interni in oggetto, acquisiti dalla Sezione Personale e Organizzazione i CV e la documentazione delle 
complessive n.18 candidature pervenute, si comunica che questa Direzione ritiene di proporre alla Giunta 
regionale il conferimento dell’incarico per la Sezione Ricerca, innovazione e capacità istituzionale al dirigente 
regionale Crescenzo Antonio Marino e il conferimento dell’incarico per la Sezione Attività economiche, 
artigianali e commerciali alla dirigente regionale Francesca Zampano. 
La scelta dei due dirigenti indicati deriva da valutazioni svolte comparando nel loro complesso le diverse 
qualificazioni formative e professionali dei candidati e le peculiarità delle funzioni e compiti di ciascuna 
Sezione. I percorsi formativi e le esperienze professionali maturate dai dirigenti Marino e Zampano risultano 
particolarmente idonei alla direzione delle strutture, come sopra indicato. 
Pertanto, condivisi gli esiti con gli Assessori regionali di riferimento, per le motivazioni qui espresse, affido alla 
Vostra attenzione la necessità di sottoporre quanto prima alla Giunta regionale il conferimento dell’incarico. 
In considerazione degli incarichi di direzione attualmente affidati alla Zampano, si resta a disposizione per 
concordare le migliori soluzioni possibili.“. 

In data 21 febbraio 2019 con nota prot. AOO_00258, il Direttore interessato ha ulteriormente precisato, come 
di seguito, quanto già espresso nella precedente nota citata: “Facendo seguito alla nota indicata in oggetto e 
per quanto richiesto, si precisa quanto segue: “Le valutazioni e le decisioni finali comunicate per le proposte 
di conferimento degli incarichi hanno riguardato l’analisi delle candidature e dei relativi CV, acquisiti dalla 
Sezione Personale e Organizzazione e trasmessi a questa Direzione. Per la precisione, il numero complessivo 
dei 18 dirigenti candidati in risposta agli avvisi è dettagliato come di seguito. 
Per il conferimento dell”incarico di dirigente della Sezione Ricerca, innovazione e capacità istituzionale, sono 
state esaminati i CV dei n. 10 candidati per questa struttura organizzativa. 
Per il conferimento dell”incarico di dirigente della Sezione Attività economiche, artigianali e commerciali, sono 
stati esaminati i CV dei n. 16 dirigenti che hanno proposto la loro candidatura. 
Pertanto, decisioni finali comunicate hanno riguardato valutazioni svolte comparando nel loro complesso le 
diverse qualificazioni formative e professionali dei dirigenti regionali candidati in raffronto alle peculiarità 
delle funzioni e compiti di ciascuna Sezione. 
In questa sede è il caso di rappresentare che, in relazione al conferimento dell’incarico di direzione della 
Sezione Ricerca, innovazione e capacità istituzionale al dott. Crescenzo Marino, allo stesso dovrà essere 
conferita anche la direzione ad interim del Servizio “Politiche di sostegno all’innovazione. 
Infine, confermando la piena disponibilità a condividere con il collega Ruscitti ogni ipotesi organizzativa riferita 
agli incarichi di direzione attualmente affidati alla dott.ssa Francesca Zampano, sarà cura della Direzione 
Promozione della salute, del benessere sociale e dello sport per tutti far conoscere le determinazioni utili per 
sottoporle alla Giunta regionale contestualmente al conferimento dell’incarico della direzione della Sezione 
Attività economiche, artigianali e commerciali.”. 
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Occorre, pertanto, procedere all’affidamento al dott. Crescenzo Antonio Marino, dirigente regionale già in 
aspettativa per funzione pubblica, dell’incarico di Responsabile della Sezione Ricerca Innovazione e Capacità 
Istituzionale, per un periodo di tre anni a decorrere dal 1° marzo 2019, ai sensi dell’art. 24, comma 1, del 
D.P.G.R. N. 443/2015 e ss.mm.ii. 

Occorre, inoltre, procedere all’affidamento alla dott.ssa Francesca Zampano, Dirigente della Sezione 
Promozione della Salute e del Benessere, dell’incarico di Responsabile della Sezione Attività Economiche 
artigianali e Commerciali, per un periodo di tre anni a decorrere dal 1° marzo 2019, ai sensi dell’art. 24, 
comma 1, del D.P.G.R. N. 443/2015 e ss.mm.ii. 

A seguito della nota prot. AOO_002-00258 del 21 febbraio 2019 del Direttore del Dipartimento Sviluppo 
Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro, occorre procedere all’affidamento dell’incarico ad 
interim al dott. Crescenzo Antonio Marino del Servizio “Politiche di sostegno all’Innovazione” Struttura della 
Sezione Ricerca Innovazione e Capacità Istituzionale, a decorrere sempre dal 1° marzo 2019. 

Con nota prot. n. AOO_005-58 del 22 febbraio 2019, il Direttore del Dipartimento Promozione della salute, del 
Benessere Sociale e dello Sport per tutti nel riscontrare la nota precedentemente indicata, ha rappresentato 
quanto segue: “ l’incarico di direzione della Sezione Promozione e della Salute e del Benessere, attualmente 
affidato alla dott.ssa Francesca Zampano, può essere conferito ad interim nelle more dell’espletamento delle 
procedure di selezione, al dott. Benedetto Giovanni Pacifico, già dirigente di altra Sezione del Dipartimento. 
Al contempo, nel prendere atto della disponibilità a condividere le più opportune scelte organizzative in 
merito agli ulteriori incarichi di Direzione conferiti alla dott.ssa Zampano, si comunica che alla stessa dott. 
ssa Zampano dovrà essere confermato, ad interim, l’incarico di dirigente del Servizio Minori, famiglie e Pari 
Opportunità.”. 

Su proposta del Direttore del Dipartimento Promozione della salute, del Benessere Sociale e dello Sport 
per tutti, occorre procedere ad affidare ad interim l’incarico della Sezione Promozione della Salute e del 
Benessere al dott. Benedetto Giovanni Pacifico, dirigente della Sezione Amministrazione, Finanza e Controllo, 
a decorrere dal 1° marzo 2019, fino all’affidamento ad altro Dirigente regionale, mediante avviso interno. 

Sempre su proposta del citato Direttore occorre procedere a confermare l’incarico ad interim del Servizio 
Minori, famiglie e Pari Opportunità alla dott.ssa Francesca Zampano, all’affidamento ad altro Dirigente 
regionale, mediante avviso interno. 

COPERTURA FINANZIARIA 
La spesa riveniente dal presente provvedimento trova copertura nell’impegno assunto con determinazione 
n. 2 del 3 gennaio 2019 del dirigente della Sezione Personale e Organizzazione, per l’esercizio finanziario 
2019. 

Il presente provvedimento è di competenza della Giunta Regionale ai sensi dell’Atto di Alta Organizzazione n. 
443/2015 come sostituito dall’art. 22, comma 2, così sostituito dall’art. 9 del D.P.G.R. n. 304/2016. 

LA GIUNTA 

Udita la relazione dell’Assessore relatore; 

Vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dal Responsabile della competente A.P. e dal 
Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione; 

A voti unanimi espressi ai sensi di legge. 

https://ss.mm.ii
https://ss.mm.ii
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DELIBERA 

1. di fare propria la proposta del Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, 
Formazione e Lavoro e di conseguenza nominare: 
� Dirigente della Sezione Ricerca Innovazione e Capacità Istituzionale, il dott. Crescenzo Antonio 

Marino, dirigente regionale già in aspettativa per funzione pubblica, per un periodo di tre anni, 
rinnovabile, ai sensi dell’art. 24 , comma 1, del D.P.G.R. n. 443/2015 e s.m. e i; 

� Dirigente della Sezione Attività Economiche artigianali e Commerciali la dott.ssa Francesca Zampano, 
dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere, per un periodo di tre anni, 
rinnovabile, ai sensi dell’art. 24 , comma 1, del D.P.G.R. n. 443/2015 e s. m. e i.; 

2. l’incarico di Dirigente della Sezione Ricerca Innovazione e Capacità Istituzionale decorrerà dal 1° marzo 
2019; 

3. l’incarico di Dirigente della Sezione Attività Economiche artigianali e Commerciali decorrerà dal 1° 
marzo 2019; 

4. di affidare gli incarichi di direzione ad interim agli stessi Dirigenti come di seguito: 
� il Servizio Politiche di sostegno all’Innovazione, Struttura della Sezione Ricerca Innovazione e Capacità 

Istituzionale, al dott. Crescenzo Antonio Marino a decorrere dal 1° marzo 2019. 
� Il Servizio Minori, famiglie e Pari Opportunità, Struttura della Sezione Promozione della Salute e del 

Benessere alla dott.ssa Francesca Zampano a decorrere sempre dal 1° marzo 2019; 
� la Sezione Promozione della Salute e del Benessere al dott. Benedetto Giovanni Pacifico, dirigente della 

Sezione Amministrazione, Finanza e Controllo, a decorrere dal 1° marzo 2019, fino all’affidamento ad 
altro Dirigente regionale, mediante avviso interno. 

5. di allegare alla presente deliberazione i curricula del dott. Crescenzo Antonio Marino e della dott.ssa 
Francesca Zampano; 

6. di individuare, in applicazione delle DGR nn. 2063/2016 e 909/2018, il dott. Crescenzo Antonio Marino, 
la dott.ssa Francesca Zampano ed il dott. Benedetto Giovanni Pacifico Responsabili del trattamento dei 
dati dell’incarico Loro affidato; 

7. di dare mandato al Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione di porre in essere tutti gli 
adempimenti connessi al conferimento dell’incarico dirigenziale, disposto con il presente atto, 
compresa la notifica al dirigente interessato; 

8. di trasmettere il presente atto alle OO.SS. a cura della Sezione Personale e Organizzazione; 
9. di pubblicare il presente atto nel BURP e sul sito “primanoi”.

       IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA  IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
               ROBERTO VENNERI  MICHELE EMILIANO 




