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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 26 febbraio 2019, n. 357

Presa d’atto del documento denominato “Criteri per l'istituzione e il conferimento degli incarichi di
Posizione Organizzativa della Regione Puglia ai sensi degli articoli 13, 14 e 15 del CCNL Funzioni locali del
21.5.2018” ed approvazione disposizioni di competenza

Il Vice Presidente della Giunta regionale, Assessore al Personale e Organizzazione, dott. Antonio Nunziante
sulla base dell’istruttoria espletata dall’Alta Professionalita “Organizzazione” della Sezione Personale e
organizzazione, confermata dal Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione, riferisce quanto segue.

Gli articoli 13, 14 e 15 del CCNL Funzioni Locali triennio 2016-2018 sottoscritto Il 21 maggio 2018 prevedono
una nuova disciplina per le posizioni organizzative nonché un periodo transitorio nel corso del quale gliincarichi
di alta professionalita e di posizione organizzativa gia conferiti e ancora in atto, proseguono o possono essere
prorogati fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative e, comunque, non oltre un anno
dalla data di sottoscrizione del CCNL. In relazione al suddetto periodo transitorio il Direttore del Dipartimento
con propri atti di organizzazione ha prorogato fino al 20 maggio 2019 gli incarichi di alta professionalita e di
posizione organizzativa in essere.

Al fine di addivenire alla definizione della nuova disciplina I'Assessorato al Personale ed Organizzazione ha
attivato un articolato processo che ha portato alla predisposizione di un documento contenente la disciplina
dei criteri per l'istituzione e il conferimento delle posizioni organizzative che & stato sottoposto all’attenzione
del Coordinamento dei Direttori di Dipartimento che nella seduta del 2 ottobre 2018 lo ha approvato, con
modifiche ed integrazioni, dando mandato al Direttore del Dipartimento Risorse Finanziarie e Strumentali,
Personale e Organizzazione di sottoporlo al confronto con le parti sindacali.

LAssessorato al Personale ed Organizzazione ha formalmente avviato con le parti sindacali il confronto di cui
all’art. 5 del CCNL Funzioni locali triennio 2016-2018 sulla base del documento licenziato dal Coordinamento
dei Direttori di Dipartimento nella predetta seduta del 2 ottobre 2018. Il primo incontro si & tenuto in data 28
dicembre 2018, mentre il secondo in data 11 febbraio 2019 e quello conclusivo il 14 febbraio 2019 nel corso
della quale le OO. SS. hanno depositato le proprie posizioni.

A conclusione del confronto con le parti sindacali ex art. 5 del CCNL Funzioni locali triennio 2016-2018, valutate
ed in parte recepite le proposte da esse presentate, I’Assessorato al Personale ed Organizzazione ha definito
I'allegato documento di disciplina dei criteri per l'istituzione e il conferimento delle posizioni organizzative
e che viene portato all’attenzione della Giunta regionale per la presa d’atto e per I'approvazione delle parti
del documento che afferiscono alle modalita di attribuzione e di utilizzo del budget alle strutture regionali
(articolo 1, comma 6) ed alla disciplina del conferimento e revoca degli incarichi di posizione organizzativa
(articolo 6).

Sezione copertura finanziaria ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che
di spesa e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Il Vice Presidente, Assessore al Personale e Organizzazione relatore, sulla base delle risultanze istruttorie
come innanzi illustrate, propone alla Giunta I'adozione del conseguente atto finale.

Il presente provvedimento viene sottoposto all'esame della Giunta Regionale ai sensi dell’art.4, comma 4,
lettera k) della L. R. n. 7/1997.


https://ss.mm.ii
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LA GIUNTA

udita la relazione;
viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento;
a voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

di prendere atto della relazione del Vice Presidente, che quivi si intende integralmente riportata e, per
I'effetto, di:

1.

prendere atto del documento denominato “Criteri per l'istituzione e il conferimento degli incarichi di
Posizione Organizzativa della Regione Puglia ai sensi degli articoli 13, 14 e 15 del CCNL Funzioni locali
del 21.5.2018” che allegato, sotto la lettera “A”, al presente provvedimento ne diventa parte integrante.

. di approvare per quanto di specifica competenza le disposizioni che afferiscono alle modalita

di attribuzione e di utilizzo del budget alle strutture regionali (articolo 1, comma 6 del documento
allegato) ed alla disciplina del conferimento e revoca degli incarichi di posizione organizzativa (articolo
6 del documento allegato).

. di dare atto che il competente Direttore del Dipartimento Risorse Finanziarie e Strumentali, Personale

e Organizzazione, provvedera, anche sulla base di quanto disposto al precedente punto 2, alla adozione
dell’allegato documento denominato “Criteri per l'istituzione e il conferimento degli incarichi di
Posizione Organizzativa della Regione Puglia ai sensi degli articoli 13, 14 e 15 del CCNL Funzioni locali
del 21.5.2018".

. di dare atto che gli incarichi di responsabilita connessi alla attuazione di programmi e/o progetti

cofinanziati con fondi comunitari e/o vincolati ed equiparati alle posizioni organizzative con i rispettivi
atti di organizzazione, sono disciplinati dai predetti atti di organizzazione ad eccezione delle procedure
di emanazione dell’avviso cui si applicano quelle previste per la Giunta regionale dal documento
allegato alla presente deliberazione.

. di notificare il presente provvedimento al Direttore delle Risorse Finanziarie e Strumentali, Personale e

Organizzazione, alla Sezione Personale e Organizzazione, alle OO. SS. ed alla RSU e, per quanto previsto
al precedente punto 4, ai responsabili dei programmi e/o progetti cofinanziati con fondi comunitari e/o
vincolati.

. dichiarare I'immediata esecutivita del presente provvedimento e di disporne la pubblicazione sul BURP

e sul sito internet www.regione.puglia.it

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA

ROBERTO VENNERI MICHELE EMILIANO


www.regione.puglia.it
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