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. CANDIDATO 
DATA DI NASCITA 

1 Abbracciavento Giuseppe 23/12/1975 
2 Argese Francesca 18/02/198 4 

3 Bisceglia Antone lla 05/07/1974 
4 Bosna Carlo 11/02/ 1970 
5 Costanzo Barbara 04/04/1980 
6 lgnazzi Enrica 29/03/1980 
7 Lioni Luca Giovanni 15/01/1981 
8 Lopane Nicola 03/01/1961 
9 Lopez Gaetano 22/02/1964 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  30 gennaio 2019, n. 159 
Conferimento incarico Responsabile Struttura speciale “Comunicazione istituzionale”. 

Assente il Presidente della Giunta Regionale, sulla base dell’istruttoria effettuata dal Capo di Gabinetto, 
riferisce quanto segue l’Assessore Ruggeri: 

Con deliberazione n. 1518 del 31/07/2015, la Giunta regionale ha approvato l’adozione del modello 
organizzativo denominato “MAIA”, modello ambidestro per l’innovazione della macchina amministrativa 
regionale. 

Con decreto n. 443 di pari data, il Presidente della Giunta regionale ha adottato l’Atto di Alta Organizzazione 
della Regione Puglia “Adozione del modello organizzativo denominato “Modello Ambidestro per l’Innovazione 
della macchina Amministrativa regionale - MAIA”, ai sensi dell’art. 42, comma 2, lett. h, dello Statuto della 
Regione Puglia. 

Il modello organizzativo proposto, suddiviso per aree di competenza, è stato ripensato sulla base delle esigenze 
sopravvenute in materia di organizzazione, che hanno portato ad una rimodulazione delle articolazioni 
organizzative ed alla conseguente istituzione di nuove strutture apicali. 

Con D.G.R. n.1427 del 02/08/2018, infatti, la Giunta ha istituito la Struttura speciale “Comunicazione 
istituzionale”, alle dirette dipendenze della Presidenza della G.R., sul presupposto della necessità di una 
struttura di coordinamento delle politiche di comunicazione dell’amministrazione regionale, sia per ciò che 
concerne le attività istituzionali sia per quel che riguarda la capacità di monitorare gli effetti delle politiche 
intraprese. 

La medesima Delibera ha dato mandato alla sezione Personale e organizzazione di procedere alla pubblicazione 
di un Avviso Pubblico per l’individuazione del soggetto cui conferire l’incarico. 

Con D.P.G.R. n.554 del 24/09/2018 è stato adottato il conseguente Atto di Alta Organizzazione che recepisce 
la deliberazione della Giunta regionale. 

Con successive determinazioni n.1107/2018 e 1138/2018 pubblicata nel B.U.R.P. n. 138 del 25/10/2018, il 
dirigente della sezione Personale ha approvato gli atti ed indetto l’avviso pubblico per l’acquisizione delle 
candidature. 

Alla data di scadenza del suddetto Avviso, la sezione Personale con successive note prot.22436/2018 e 
22821/2018, ha trasmesso al Gabinetto del Presidente l’elenco delle 26 istanze pervenute, per il seguito 
istruttorio previsto dall’Avviso. 

La direzione amministrativa ha, quindi, proceduto a compiere una istruttoria relativamente ai requisiti di 
carattere formale previsti dall’Avviso Pubblico. 

A tal proposito, dagli esiti dell’istruttoria compiuta, risultano ammissibili le domande dei seguenti candidati: 
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Non risultano invece ammissibili, in quanto carenti dei requisiti formali prescritti dall’Avviso pubblico, le 
istanze dei seguenti candidati, che riceveranno separata comunicazione sulle cause di inammissibilità:

Ai sensi dell’art.5 co.1 dell’Avviso Pubblico, l’incarico di Responsabile della Struttura speciale ha natura di 
affidamento fiduciario ed è attribuito dalla Giunta regionale.

Dopo ampia discussione, viene unanimemente ritenuto che esprima i requisiti di alta e comprovata 
qualificazione professionale richiesti dall’Avviso pubblico per la direzione della Struttura Comunicazione 
Istituzionale la dott.ssa Antonella Bisceglia.
Dall’esame del curriculum, emergono, tra l’altro:
- una elevata e pluriennale esperienza di direzione in qualità di dirigente regionale e, con specifico riferimento 
al presente incarico, la responsabilità del servizio Comunicazione istituzionale della Regione Puglia;
- il conferimento di incarichi apicali, equiparabili alla qualifica di direzione generale, all’interno 
dell’amministrazione regionale, tra i quali la direzione dell’Area Sviluppo economico e Innovazione e la 
responsabilità del Segretariato Generale della Giunta con delega di funzioni di Capo di Gabinetto;
- una rilevante esperienza manageriale e di coordinamento: ha rivestito il ruolo di Commissario dell’Ente 
Autonomo Fiera del Levante ed è stata, inoltre. Presidente del Comitato regionale per il Monitoraggio del 
sistema economico e produttivo e le aree di crisi.
La dott.ssa Bisceglia ha, inoltre, acquisito una articolata esperienza in materia di progettazione e rendicontazione 
di progetti finanziati dai Fondi strutturali comunitari ed è stata a vario tiolo coordinatrice o componente di 
Gruppi di Lavoro, Tavoli tecnici istituiti a livello statale e regionale.

Tali elementi comprovano una specifica qualificazione professionale e consentono di individuare la particolare 
idoneità a ricoprire l’incarico di Direttore della Struttura speciale in questione della Regione Puglia.

Contratto di lavoro
Ai fini retributivi il Responsabile della Struttura Speciale “Comunicazione Istituzionale” è equiparato a direttore 
di dipartimento.
L’incarico, come sopra conferito avrà decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto di lavoro, è 
rinnovabile e non può comunque eccedere la durata della legislatura in corso; in ogni caso, l’incarico cessa 



15948 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 24 del 26-2-2019                                                 

  
  

   

  

olo Importo Descrizione Piano dei conti finanziario 

3029008 70.000,00 
stipendi, retribuzioni e altri assegni fissi al personale 

1.01.01.01.002 
dirigenziale di ruolo e non di ruolo. 

3029000 50.000,00 
stipendi , retribuzioni e altri assegni fissi al personale 1.01.01.01.000 
dir igenziale di ruolo e non di ruolo . 

3368 30.000,00 
retr ibuzione di posizione e di risultato - dirigenti assunti a 

1.01.01 .01 .006 
tempo determinato con contratto di natura privat istica 

3031008 40.155,00 
oneri previdenziali ed assistenziali e assicurazioni obbligato rie 

1.01.02.01.00 1 
e quota di concorso pensionisti che a carico ente. s.o. 

3034008 12.750,00 
stipendi, retribuzio ni fisse e accessorie al personale. lrap -

1.02.01.0 1.001 
Imposta Regionale sulle Attivita ' Produttive 

decorsi novanta giorni dalla proclamazione del nuovo Presidente della Giunta regionale. 
Al Responsabile della Struttura sarà attribuito un trattamento annuo base omnicomprensivo lordo di euro 
120.000,00, da corrispondere in tredici mensilità, e una retribuzione di risultato di euro 30.000,00, da 
corrispondere all’esito e in misura proporzionale alla valutazione annuale. 
Il Responsabile della Struttura “Comunicazione Istituzionale” sottoscriverà un contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato conforme allo schema approvato per i direttori di dipartimento. 

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DEL D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II. 
La spesa riveniente dal presente provvedimento, per l’esercizio finanziario 2019, troverà copertura sui 
pertinenti capitoli di spesa mediante impegno da assumersi a cura del dirigente della sezione Personale, 
come da seguente dettaglio: 

Il Presidente sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta l’adozione del 
seguente atto finale. 
Il presente provvedimento è di competenza della Giunta Regionale, ai sensi dell’Atto di alta organizzazione n. 
443/2015, artt. 21. 

LA GIUNTA 

Udita la relazione dell’Assessore RUGGERI; 
Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento; 

A voti unanimi espressi ai sensi di legge, 

D E L I B E R A 
1. Di condividere ed approvare i contenuti della relazione del Presidente della Giunta regionale; 
2. Di nominare, per l’effetto, Responsabile della struttura Speciale “Comunicazione Istituzionale”, alle 

dirette dipendenza della Presidenza della G.R., la dott.ssa Antonella Bisceglia, nata a (omissis), il 
05/07/1974; 

3. di stabilire che l’incarico conferito decorrerà dalla sottoscrizione del contratto di lavoro, sarà 
rinnovabile e non potrà comunque eccedere la durata della legislatura in corso, in ogni caso, l’incarico 
cessa decorsi novanta giorni dalla proclamazione del nuovo Presidente della Giunta regionale; 

4. di dare mandato al dirigente della sezione Personale, previa verifica dell’assenza di cause di 
inconferibilità e incompatibilità, di predisporre e sottoscrivere il contratto di lavoro a tempo 
determinato, in conformità allo schema approvato per i direttori di dipartimento, quantificando in € 
120.000,00= il trattamento annuo base omnicomprensivo lordo, da corrispondere in tredici mensilità, 
e in € 30.000,00 la retribuzione di risultato, da corrispondere all’esito e in misura proporzionale alla 
valutazione annuale; 

https://SS.MM.II
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5. di allegare al presente provvedimento il curriculum del soggetto incaricato; 
6. di trasmettere il presente atto al dirigente della sezione Personale, al Responsabile anticorruzione ed 

alle OO.SS. a cura della sezione Personale e Organizzazione; 
7. di pubblicare il presente atto nel B.U.R.P. e sul sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it. 

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA 
ROBERTO VENNERI SALVATORE RUGGERI 

www.regione.puglia.it



