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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE CICLO RIFIUTI E BONIFICHE 20 dicembre 2018, n. 345

Avviso pubblico per la formazione di una short list finalizzata al conferimento di incarichi di lavoro autonomo
di natura occasionale diretti alla composizione di una struttura tecnica a supporto del Dipartimento
Mobilita, Qualita Urbana, Opere Pubbliche, Ecologia e Paesaggio - Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche.
AFFIDAMENTO INCARICO PROFESSIONALE E ASSUNZIONE OBBLIGAZIONE GIURIDICA PERFEZIONATA.

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97.
Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 3261 del 28/7/98.
Visto I'art. 7 co 5 bis del d.Igs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. .

Visto I'art 32 della legge 18/06/2009 n. 69, che prevede I'obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici.

Vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 1518 del 31/07/2015 avente ad oggetto I'adozione del modello
organizzativo denominato “MAIA”, Modello Ambidestro per I'lnnovazione della Macchina Amministrativa
Regionale.

Visto il D.P.G.R. n. 443 del 31/07/2015 e ss.mm.ii., con cui il Presidente della Giunta regionale ha adottato
I'atto di Alta Organizzazione della Regione Puglia “Adozione del modello organizzativo denominato Modello
ambidestro per I'innovazione della macchina amministrativa regionale- MAIA”.

Vista la D.G.R. n. 201 del 20 febbraio 2018 con cui si affida al dott. Paladino Nicola la direzione ad interim della
Sezione Personale e Organizzazione.

Vista la D.G.R. 776 del 15 maggio 2018 ad oggetto “Rilettura della delibera di Giunta n.147 del 6 febbraio
2018“ DGR 1162 del 13/7/2017 PO FESR FSE 2014-2020 — Azioni di informazione. “Piano di Comunicazione
Settoriale per la realizzazione di campagne, eventi e attivita di comunicazione su tematiche ambientali.”

Vista |la nota prot. AOO_009-3775 del 11/06/2018 del direttore del Dipartimento Mobilita, Qualita Urbana,
Opere Pubbliche e Paesaggio.

Visto I'Avviso Interno n. 12 del 12 giugno 2018 del Dipartimento Risorse Finanziarie e Strumentali, Personale
Organizzazione — Sezione Personale e organizzazione.

Vista la nota prot. n. 4267 del 03.07.2018 del Dipartimento Mobilita, Qualita Urbana, Opere Pubbliche e
Paesaggio.

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 20 del 16 luglio 2018, pubblicata sul B.U.R.P. n. 101 del 2 agosto
2018.

Vista la D.G.R. 1485 del 02.08.2018 - Variazione al Bilancio di previsione 2018, al Documento tecnico di
accompagnamento e al Bilancio gestionale approvato con D.G.R. n. 38 del 18/01/2018. Applicazione
dell’Avanzo di amministrazione ai sensi dell’art.42, comma 8, del D.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. in materia di
rifiuti e bonifiche.

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 27 del 13 agosto 2018, pubblicata sul B.U.R.P. n. 107 del 16 agosto
2018.

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 33 del 05.10.2018, pubblicata sul B.U.R.P. n. 131 del 11 ottobre 2018
cosi come modificata dalla Determinazione Dirigenziale n. 35 del 30.10.2018.

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 42 del 11.12.2018.
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PREMESSO CHE

con D.G.R. n.ro 776 del 15/05/2018 ad oggetto “Rilettura della delibera di Giunta n.147 del 6
febbraio 2018 “DGR 1162 del 13/7/2017 PO FESR FSE 2014-2020 — Azioni di informazione. “Piano
di Comunicazione Settoriale per la realizzazione di campagne, eventi e attivita di comunicazione su
tematiche ambientali.” - Approvazione Piano Finanziario - Modifiche al “Piano di Comunicazione
Settoriale Ambientale”, la Giunta Regionale ha approvato il Piano di Comunicazione Settoriale
Ambientale. Il Piano di Comunicazione Settoriale Ambientale prevede che la Cabina di Regia,
costituita ai sensi della D.G.R. n.ro 776 del 15/5/2018, coordini le attivita tra le sezioni ed attui le
scelte necessarie all’avvio del Piano stesso.

la Regione Puglia intende perseguire il risultato di incrementare il livello di consapevolezza dei
cittadini rispetto alle politiche regionali in materia ambientale mediante il raggiungimento degli
obiettivi prefissati dal Piano [...].

al fine di attuare quanto indicato nei punti precedenti, la Sezione personale ha indetto un avviso
interno n. 12/018/RMC del 12.06.2018 per la costituzione di una struttura tecnica a supporto del
Dipartimento Mobilita, Qualita Urbana, Opere Pubbliche, Ecologia e Paesaggio - Sezione Ciclo
Rifiuti e Bonifiche della Regione Puglia, composta dalle seguenti figure professionali suddivise in sei
sottosezioni contrassegnate da un codice di iscrizione come di seguito elencato:

- Unita di personale esperto in contabilita;

- Unita di personale esperto in lingua inglese;

- Unita di personale esperto informatico;

- Unita di personale esperto in comunicazione;

- Unita di personale esperto in partecipazione;

- Unita di personale esperto in divulgazione dei contenuti.

con nota prot. n. 4267 del 03.07.2018 il Direttore del Dipartimento Mobilita, Qualita Urbana, Opere
Pubbliche, Ecologia e Paesaggio ha dato atto, al competente Servizio Personale, dell’esito negativo
del suddetto avviso e per l'effetto ha disposto I'indizione di un avviso pubblico per la costituzione di
una short list finalizzata a definire una struttura tecnica a supporto del Dipartimento Mobilita, Qualita
Urbana, Opere Pubbliche, Ecologia e Paesaggio - Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche.

Con Determinazione Dirigenziale n. 20 del 16 luglio 2018, pubblicata sul B.U.R.P. n. 101 del 2 agosto
2018 é stato indetto Avviso pubblico per la formazione di una short list finalizzata al conferimento di
incarichi di lavoro autonomo di natura occasionale diretti alla composizione di una struttura tecnica a
supporto del Dipartimento Mobilita, Qualita Urbana, Opere Pubbliche, Ecologia e Paesaggio - Sezione
Ciclo Rifiuti e Bonifiche, con scadenza prevista per il 17 agosto 2018.

Con Deliberazione di Giunta regionale n. 1485 del 02.08.2018 e stata approvata la Variazione al
Bilancio di previsione 2018, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale
approvato con D.G.R. n. 38 del 18.01.2018. Applicazione dell’Avanzo di amministrazione ai sensi
dell’art.42, comma 8, del D.Igs. 118/2011 e ss.mm.ii. in materia di rifiuti e bonifiche al fine di garantire
la copertura finanziaria della procedura di evidenza pubblica di cui alla DD n. 20 del 16 luglio 2018.
Con Determinazione Dirigenziale n. 27 del 13 agosto 2018, pubblicata sul B.U.R.P. n. 107 del 16
agosto 2018, si & provveduto a fornire chiarimenti in merito alla D.D. 20/2018, definendo una proroga
del termine ultimo per la presentazione delle istanze posticipata al giorno 26 agosto ore 23:59:59.

CONSIDERATO che, con Determinazione Dirigenziale n. 33 del 05.10.2018, integrata con Determinazione
Dirigenziale n. 35 del 30.10.2018, sono stati nominati i componenti delle Commissioni giudicatrici in seno alla
procedura amministrativa in oggetto emarginata.

PRESO ATTO delle comunicazioni trasmesse dai Presidenti delle Commissione Giudicatrici al Responsabile del
Procedimento in cui si indicano i nominativi, aventi i titoli ed esperienza professionale di particolare rilevanza,
per ognuna delle 6 sotto-categorie costituenti la short list.
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CONSIDERATO che, con Determinazione Dirigenziale n. 42 del 11.12.2018, é stato approvato I'elenco degli
aventi diritto ad essere inscritti alla short list.

CONSIDERATO che, con nota prot. N. 8610 del 20.12.2018 e stata richiesta al Presidente della Commissione
“Partecipazione” una ulteriore indicazione circa in nominativi degli iscritti alla short list con specifiche
competenze nell'ambito della divulgazione dei contenuti del piano presso gli istituti scolastici di scuole
primarie e secondarie della Regione Puglia.

CONSIDERATO che, con nota prot. N. 8611 del 20.12.2018 ¢ stata richiesta al Presidente della Commissione
“Divulgazione” una ulteriore indicazione circa in nominativi degli iscritti alla short list con specifiche
competenze in ambito legale.

PRESO ATTO dei riscontri pervenuti dai Presidenti delle Commissioni giudicatrici profilo Divulgazione e
Partecipazione pervenute con note prot. N. 8616 del e prot. N. 8617 del 20.12.2018.

Si procede ad assumere il provvedimento conseguente.

VERIFICA Al SENSI DEL D.LGS. n.196/2003
Garanzie alla riservatezza

la pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dal Regolamento Europeo 679/2016, salve le
garanzie previste dalla Legge n.241/90 e ss.mm.ii in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal d.lgs. n.196/03 in materia di
protezione dei dati personali, nonché dal vigente Regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento del dati
sensibili e giudiziari;

ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione e redatto in modo da evitare la diffusione
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero
indispensabili per I'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DEL D.LGS. n. 118/2011 E L.R. n.28/2001 e ss.mm.ii.
Bilancio Autonomo

Esercizio Finanziario 2018

Competenza 2018

Codice Unione Europea: spese non correlate a finanziamenti europei

C.R.A. Dipartimento Mobilita Qualita Urbana, Opere Pubbliche, Ecologia e Paesaggio: 65
C.R.A. Sezione Ciclo dei Rifiuti e Bonifiche: 05

N o v &2 W NPR

Capitolo di entrata: 1013400 “Tributo speciale deposito in discarica dei rifiuti solidi, (Art. 3, commi da
24 a 38, 1.549/95)”

8. Capitolo di spesa: 611097 “FONDO PER FAVORIRE LA MINORE PRODUZIONE DI RIFIUTI E PER LE ALTRE
FINALITA’ PREVISTE DALLART. 3 CO. 27 DELLA L. 549/95 E ART. 7 CO. 29 L.R. 38/2011 - COLLEGATO
AL CAPITOLO DI ENTRATA 1013400. COFINANZIAMENTO REGIONALE ASSE II P.O. FESR 2007-2013.
PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE”

9. Missione 09: Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
10.Programma 08: Qualita dell’aria e riduzione dell’inquinamento

11.Titolo 1: Spese Correnti
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12.Codifica Piano dei Conti finanziario: U. 1.03.02.11.999

13.Importo somma da impegnare la somma complessiva di : € 120.000,00 000; per un compenso lordo
annuo per ogni collaboratore pari a € 20.000,00, comprensivo di ogni onere previdenziale, assistenziale,
assicurativo e fiscale previsto per legge, con esclusione degli oneri di competenza della Regione Puglia.

14.Causale dell'impegno: “Avviso pubblico per la formazione di una short list finalizzata al conferimento di
incarichi di lavoro autonomo di natura occasionale diretti alla composizione di una struttura tecnica a
supporto del Dipartimento Mobilita, Qualita Urbana, Opere Pubbliche, Ecologia e Paesaggio - Sezione
Ciclo Rifiuti e Bonifiche - Affidamento incarico professionale”.

15.Creditori:

- Itala Portantieri, nata a OMISSIS il OMISSIS;

- Antonietta Podda, nata a OMISSIS il OMISSIS CF OMISSIS;

- Anna Traversa, nata a OMISSIS il OMISSIS, CF OMISSIS;

- Lucia Rutigliano, nata a OMISSIS il OMISSIS, CF OMISSIS;

- Francesca Russo, nata a OMISSIS il OMISSIS, CF OMISSIS;

- Monica Grassi, nata a OMISSIS il OMISSIS, CF OMISSIS;
Dichiarazioni e/o attestazioni

e si attesta che l'operazione contabile proposta & disposta in conformita al D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.
ii., alla L.R. 29 dicembre 2017, n. 67 avente ad oggetto “disposizioni per la formazione del bilancio
di previsione 2018 e bilancio pluriennale 2018-2020 della Regione Puglia (legge di stabilita regionale
2018”, alla L.R. 29 dicembre 2017, n. 68 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per |'esercizio
finanziario 2018 e pluriennale 2018 — 2020” e alla D.G.R. n. 38 del 18.01.2018 di approvazione del
Documento tecnico gestionale 2018-2020 previsti dall’art. 39 comma 10 del D.Lgs n. 118 e ss.m.ii. del
23.06.2011;

e sj attesta che la somma impegnata trova disponibilita finanziaria a valere sul capitolo di spesa 611097
“FONDO PER FAVORIRE LA MINORE PRODUZIONE DI RIFIUTI E PER LE ALTRE FINALITA’ PREVISTE
DALLART. 3 CO. 27 DELLA L. 549/95 E ART. 7 CO. 29 L.R. 38/2011 - COLLEGATO AL CAPITOLO DI ENTRATA
1013400. COFINANZIAMENTO REGIONALE ASSE 11 P.O. FESR 2007-2013. PRESTAZIONI PROFESSIONALI E
SPECIALISTICHE” — p.c.f. U.1.03.02.11.999.

e sj attesta che, come indicato con D.G.R. n. 1485/2018, lo spazio finanziario autorizzato sara portato in
deduzione dai successivi provvedimenti di ripartizione degli spazi finanziari;

e Si attesta che il provvedimento sara tempestivamente pubblicato nella sezione Amministrazione
Trasparente ai fini dell’assolvimento dell’'obbligo di cui all’art. 15 D.lgs 14 marzo 2013, nr. 33 e sara
pubblicato al fine dell’assolvimento dell’'obbligo di cui all’art. 53, comma 14, D.lgs 30 marzo 2001, nr.
165.

e Si attesta che il provvedimento sara trasmesso alla competente sezione della Corte dei Conti per
I'esercizio del controllo successivo sulla gestione ai sensi dell’art. 1, co 173, L. 266/2005.

¢ Si attesta che l'operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigente
cui & assoggettata la Regione Puglia garantendo il pareggio di bilancio di cui alla L.R. n. 68/2017 (Legge
di Stabilita 2018) ed il rispetto delle disposizioni di cui ai commi 465, 466 dell’art. unico della L. 232/2016
e ss.mm.ii. e del comma 775 dell’art. unico della L. 205/2017;

¢ Si attesta che non ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del d.Igs. 14 marzo 2013, n. 33.
Tutto cio premesso e considerato,

DETERMINA

1. di prendere atto di quanto espresso in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;

2. di prendere atto delle comunicazioni inviate dai Presidenti delle Commissioni giudicatrici profilo
Divulgazione e Partecipazione pervenute con note prot. N. 8616 del e prot. N. 8617 del 20.12.2018.
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3. di conferire gli incarichi professionali, con durata di 12 mesi, per I'espletamento delle attivita di
competenza a:
- Itala Portantieri, nata a OMISSIS il OMISSIS;
- Antonietta Podda, nata a OMISSIS il OMISSIS CF OMISSIS;
- Anna Traversa, nata a OMISSIS il OMISSIS, CF OMISSIS;
- Lucia Rutigliano, nata a OMISSIS il OMISSIS, CF OMISSIS;
- Francesca Russo, nata a OMISSIS il OMISSIS, CF OMISSIS;
- Monica Grassi, nata a OMISSIS il OMISSIS, CF OMISSIS;

4. di procedere ad assumere I'impegno sul capitolo di spesa 611097 “FONDO PER FAVORIRE LA MINORE
PRODUZIONE DI RIFIUTI E PER LE ALTRE FINALITA’ PREVISTE DALLART. 3 CO. 27 DELLA L. 549/95 E ART.
7 CO. 29 L.R. 38/2011 - COLLEGATO AL CAPITOLO DI ENTRATA 1013400. ACQUISIZIONE DI SERVIZI” —
1.03.02.11.999 in favore di :

- Itala Portantieri, nata a OMISSIS il OMISSIS CF OMISSIS, per un importo di 20.000,00 € (euro
ventimila/00 INCLUSA IVA)
- Antonietta Podda, nata a OMISSIS il OMISSIS CF OMISSIS, per un importo di 20.000,00 € (euro
ventimila/00 INCLUSA IVA)
- Anna Traversa, nata a OMISSIS il OMISSIS, CF OMISSIS, per un importo di 20.000,00 € (euro
ventimila/00 INCLUSA IVA)
- Lucia Rutigliano, nata a OMISSIS il OMISSIS, CF OMISSIS, per un importo di 20.000,00 € (euro
ventimila/00 INCLUSA IVA)
- Francesca Russo, nata a OMISSIS il OMISSIS, CF OMISSIS, per un importo di 20.000,00 € (euro
ventimila/00 INCLUSA IVA)
- Monica Grassi, nata a OMISSIS il OMISSIS, CF OMISSIS, per un importo di 20.000,00 € (euro
ventimila/00 INCLUSA IVA)

5. di autorizzare il preposto ufficio agli adempimenti consequenziali e derivanti;
6. di dare atto che il contratto, una volta stipulato, dovra essere registrato a spese dell’'aggiudicatario;

7. di trasmettere il presente atto all’Ufficiale Rogante della Regione, ai fini della predisposizione del
contratto afferente il servizio in parola;

8. di dichiarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento;

Il presente provvedimento,

redatto in forma integrale e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie ai fini di pubblicita legale, nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal d.lgs.n. 196/03 e ss.mm.ii., in
materia di protezione dei dati personali, viene adottato in un unico originale ed € composto da n. 7 facciate e
n.ro 4 (quattro) allegati composti complessivamente da 12 facciate e dalla scheda anagrafico contabile com-
posta da 1 facciata; lo stesso:

1. diventa esecutivo con il visto di regolarita contabile della Sezione Bilancio e Ragioneria che ne attesta
la copertura finanziaria;

2. sara reso pubblico, ai sensi dell’art. 20, comma 3 ,del Decreto del Presidente della Giunta Regionale
n. 443 del 31 Luglio 2015, mediante pubblicazione nell’Albo della Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche ove
restera affisso per dieci giorni lavorativi;

sara trasmesso in copia conforme all’'originale al Segretariato Generale della Giunta Regionale.

Il Direttore del Dipartimento
Ing. Barbara Valenzano
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Settembre 2011/2012
Aprile 2015/2016

Settembre 2005 — Luglio
2010

CAPACITA’E
COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE
Capacita di lettura

Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Certificazioni possedute

PATENTE

- Psicologia Generale, capacita di Pubbliche Relazioni in situazione di
potenziale crisi; competenza nel saper gestire i conflitti di gruppo;

- Tecnologic dell’istruzione ¢ dell’apprendimento: competenze
specifiche in supervisione della comunicazione; controllo, gestione e
aggiornamento di pagine/contenuti web; propensione alla diffusione di
materiale didattico.

Conseguimento degli Esami Integrativi per Facolta di Economia:

- Economia Aziendale;

- Economia Politica;

- Istituzioni di Diritto Pubblice;

- Politica Economica;

- Statistica LEconomica: gestione raccolta dati legali - contabili
attraverso monitoraggi; gestione e valutazione di attivita per indagini
di mercato; elaborazione di relazioni in base alle ricerche effettuate.

Laurea Magistrale in Giurisprudenza (Ciclo Unico)

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro - II Sede distaccata Taranto -
Via Duomo n. 259

Maturita Scientifica

Liceo Classico De Sanctis & Scientifico Galileo Galilei in Manduria alla
Via Sorani n.33

ITALIANA
INGLESE - FRANCESE
FLUENTE
BUONO
FLUENTE
B2 INGLESE

PATENTE EUROPEA (ECDL).

A e B-AUTOMUNITA

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di Jformazione e uso di atti falsi,
richiamate dall artt. 46.47 ¢ 76 del D.P.R. 443/2000. dichiaro che quanto sopra corrisponde a veriia. Ai
sensi del D.lgs n. 196/2003 dichiaro, aliresi. di essere informata che i dati personali raccolti saranno
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(2004)

(2002-2003)

(2002-2003)
(2001-2002)
(2000-2001)
(1999-2000)
(1998-1999)
(1998-1999)
(1998-1999)
(1997-1998)
(1997-1998)
(1997-1998)
(1996-1997)
(1996-1997)
(1996-1997)
(1994-1995)

(1993-1994)

(1990-1991)

(1990)

(1984-1986)

Curriculum Vitae Anna Traversa

Contratto di Lavoro a Progetto

Datore di lavoro: AR.C.I. Nuova Associazione Comitato Territoriale di Bari

Incarico di Consulenza Filosofica nellambito del Progetto “Equal Integ.R.A." presso il
comune di Bitonto (BA), sull'integrazione dei richiedenti asilo e rifugiati.

Libera Professione
Incarico professionale presso lo Studio Associato Ing. Prof . P. D'Ambrosio e Ing. Prof. A. Di

Santo sulla gestione risorse umane e sugli aspetti sociali nella progettazione di opere di
interesse ambientale.

Insegnante Scuola media Superiore. L. Sc. Fermi Bari. Cattedra di Filosofia e Storia.
Insegnante Scuola media Superiore. L. Cl. Socrate Bari. Cattedra di Filosofia e Storia.
Insegnante Scuola media Superiore. IPSSCT Tridente Bari. Cattedra di Psicologia.
Insegnante Scuola media Superiore. IPSSAR Perotti Bari. Cattedra di Psicologia.
Insegnante Scuola media Superiore. IPSS De Lilla'Bari. Catiedra di Psicologia.
Insegnante Scuola media Superiore. L. Cl. Socrate Bari. Cattedra di Filosofia e Storia.
Insegnante Scuola media Superiore. L. Sc. Salvemini Bari. Cattedra di Filosofia e Storia.
Insegnante Scuola media Superiore. L. Cl. Flacco Bari. Cattedra di Filosofia e Storia.
Insegnante Scuola media Superiore. L. Sc. Fermi Bari. Cattedra di Filosofia e Storia.
Insegnante Scuola media Superiore. L. Sc. Triggiano. Cattedra di Filosofia e Storia.
Insegnante Scuola media Superiore. L. Sc. Scacchi Bari. Cattedra AD02 Sostegno.
Insegnante Scuola media Superiore. L. Sc. Barletta. Cattedra di Filosofia e Storia.
Insegnante Scuola media Superiore. L. Sc. Altamura. Cattedra di Filosofia e Storia.

Insegnante Scuola media Superiore. Ist. Magistrale Brindisi. Cattedra di Filosofia.

Insegnante Scuola media Superiore. IPSS Morvillo Brindisi. Cattedra di Psicologia e
Pedagogia.

Insegnante Scuola media Superiore. Ist. Margherita Bari. Cattedra di Fil. e Storia.

Incarico Professionale presso I'lstituto di Ricerca Sulle Acque del CNR di Bari sullapplicazione
di sistemi informatici semplici alla classificazione e ricerca bibliografica.

Presidenza della Cooperativa di Servizi Scientifico-Ambientali “Progetto Ambiente”.
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Principali mansioni e responsabilita

Docente del progetto “RIGHI RADIO WEB LAB". Formazione di una redazione e di un'equipe in
grado dilavorare autonomamente alla regia, editing audio, creazione podcast, e sito web.

Datale 11/01/2016
Nome e indirizzo del datore di Auser TARANTO
lavoro
Tipo di azienda o settore Privata
Tipo di impiego Prestazione d’opera - Esperto in Mediazione culturale

Principali mansioni e responsabilita

Esperta nella mediazione interculturale. Docenze nelle sedi delle associazioni e enti aderenti al
progetto “sentinelle della fragilita": progetto finanziato dalla Fondazione con il Sud. Arci Talsano-
Istituto Archimede — Auser Taranto — Auser Montemesola - Istituto comprensivo Sandro Pertini —

Associazione Ethra, Vides Paolo VI, Auser Castellaneta, Anaci.
Datale 11/02/2014
Nome e indirizzo del datore di ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE ARCHIMEDE
lavoro Via 1 a0 01t TRasiveno 10 - TARANTO
Tipo di azienda o settore Pubblico

Tipo di impiego

Prestazione d'opera intellettuale — PON 2007-2013 (30 ore)

Principali mansioni e responsabilita

Docente nel modulo “web radio:creare, imparare, comunicare”.

Datale 01-04-2008 - 09-09-2012
Nome e indirizzo del datore di Rapio PoPOLARE SALENTQ — POPQIARE NETWORK
lavoro Piazza Pio X n. 14 -74100 Taranto

Tipo di azienda o settore

Privata

Tipo di impiego

Tele-radio giornalista - contratto a tempo indeterminato

Principali mansioni e responsabilita

Conduzione e regia del Giornale Radio Regionale - “Rassegna Stampa Regionale” - Post-it
(agenda culturale quotidiana) - “La finestra sul cortile": spazio di approfondimento giornalistico e
culturale - La Societa delle estranee. Le voci e i pensieri delle donne sulle donne.

Inchieste giornalistiche, in ambito soprattutto ambientale e sociale (giochi di prestigiacomo:
inchiesta condotta con la giornalista Sandra Amurri (L'espresso).

Per Radio Popolare: servizi giornalistici  sulla  Puglia. Inviata  durante
manifestazioni/convegnifiniziative di rilevanza nazionale.

Social media manager

Datale 22-12-2008 - cweno 2011
Nome e indirizzo del datore di assocrazione LABuar (LABoraToRI0 UreAN ARCHITETTURA TARINTO)
lavoro Piazza Pio X n. 14 -74100 Taranto

Tipo di azienda o settore

Associazione Socio Culturale vincitrice del Bando Regionale Principi Attivi - Giovani Idee per una
Puglia Migliore —classificandosi al 31° posto

Tipo di impiego

Vice-Presidente; addetta stampa

Principali mansioni e responsabilita

Responsabile della comunicazione e organizzazione delle iniziative di progettazione urbana

partecipata. Collaborazione con Controprogetto (Milano)
(Lttp://www controprogetto.it/parkurkastoria html), Arco (htfp:/www ar-co.org), collettivo

Geologika (www.geologika.org), Politecnico di Taranto (corso di Studi: Pianificazione Territoriale
— docente: Valeria Monno), Regione Puglia, Comune di Taranto, Cantieri Teatrali Koreja di
Lecce, Associazione Carisma di Taranto, Ass. Arcinota — Archimede - Associazione

PuntoaCapo. http://labuat.wordpress.com/

Curriculue Vitae 2018

Antenictty Podda
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Datale

01/2009 - 06/2009
01/2010 - 06/2010
19-01-2008 — 24-05-2008
02-2007 - 24 03-2007

Nome e indirizzo del datore di

[STITUTQ PROFESSIONALE DI STATO “FRANCESCA SAVERIO CABRINI”

lavoro Via Dante 119, Taranto
Tipo di azienda o settore Scuola Media Superiore
Tipo di impiego Prestazione - Docente esterno

Principali mansioni e responsabilita

Docenza nel corso “Tecnico per la gestione ecocompatibile delle risorse energetiche “~ Piano
Integrato degli Interventi FSE “Competenze per lo sviluppo” Programma Operativo Nazionale
2007-2013, annualita 2009 - Classe VA T chimico biologico — Modulo: “Sicurezza ed aspetti
normativi” - 9 giugno 2010: scrutinio finale.

2008 - Docenza nei corsi “Ambiente e Sviluppo Sostenibile”; “Lo sviluppo sostenibile nell'ambito
della logistica”; “Lo sviluppo sostenibile nell'ambito turistico”.

2007- Workshop formativo su Sviluppo e sostenibilita, nellambito del progetto
NONTISCORDARDIME’, “Taranto a rischio: tuteliamo e salvaguardiamo il nostro clima e il nostro
mare".

Datale LueLio-2007 - Lusuio 2010
Nome e indirizzo del datore di CENTRO SERVIZI DI VOLONTARIATO TARANTO
lavoro Viale Magna Grecia 420/A, Taranto
Tipo di azienda o settore Associazione promossa e gestita da oltre trenta associazioni della provincia di Taranto.
Tipo di impiego Collaborazione

Principali mansioni e responsabilita

Creazione e gestione del sito web del Centro Servizi Volontariato (in breve CSV). Redattrice.

Datale 18-04-2005 — 31-12-2005
+ Nome e indirizzo del datore di Ic Service
lavoro Gruppo INFOCAMERE SCPA

presso la Camera di Commercio Industria Agricoltura Artigianato, Mestre-Venezia

+ Tipo di azienda o settore

Pubblico

« Tipo di impiego

Amministrativa

* Principali mansioni e
responsabilita

Attivita di front-office. Consulenza agli utenti

Datale 14-05-2005 - 31-12-2005
+ Nome e indirizzo del datore di UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA
lavoro

Dipartimento di Storia — Piazza Capitaniato 3, 35139, Padova

» Tipo di azienda o settore

Universita

* Tipo di impiego

Collaborazione - Tutor

* Principali mansioni e
responsabilita

Attivita di tutor per il Master in Conservazione, gestione e valorizzazione del Patrimonio
archeologico industriale (secondo livello)

Datale 01-04-2005 - 15-11-2005
+ Nome e indirizzo del datore di UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA
lavoro

Dipartimento di Storia — Piazza Capitaniato 3, 35139, Padova

* Tipo di azienda o settore

Universita

* Tipo di impiego

Collaborazione - Tutor

* Principali mansioni e
responsabilita

Tutore nell'ambito del progetto Interreg E-motion “E-learning for population mobility” cofinanziato

dall'Unione Europea e dallo Stato Italiano.

Datale

01-04-2004 - 31-03-2005

Curriculws Vitae 2018

Antonietty Podda
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* Nome e indirizzo del datore di CaMERA DI CoMMERCIO INDUSTRIA AGRICOLTURA ARTIGIANATO VENEZIA
lavoro San Marco 2032, 30124, Venezia.
* Tipo di azienda o settore Pubblico
* Tipo di impiego Stage

« Principali mansioni e
responsabilita

Attivita di front-office/ back office

Datale ApRILE 2004 - LucLio 2005
* Nome e indirizzo del datore di Associazione ERNESTO DE MARTING VENEZIA
lavoro

Cannaregio, Venezia

« Tipo di azienda o settore

Associazione culturale

* Tipo di impiego

Collaborazione

+ Principali mansioni e
responsabilita

Ricercalrice su campo per il progetio “La memaria dellacqua” finanziato dall'Assessorato al
Lavoro della Provincia di Venezia.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE.

Data

03.05.2017/15.06.2018

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ORDINE NAZIONALE DEI GIORNALISTI = ODG PUGLIA

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

15.06.18 INFORMAZIONE E LEGALITA"TRA DEMOCRAZIA E RESPONSABILITA' ,VOGLIAMO VERITA',
18.12.2017 (CON SERVIZIO CENTRALE — CITTALIA , ASS. CARTA DI ROMA, ASS. LUNARIA) LE PAROLE DEL RAZZISMO.
COME CONTRASTARE L'0DI0 ON LINE , 07.09.17 IL GIORNALISTA PUBBLICO E L'INFORMAZIONE Al CITTADINI NELL'ERA
DELLA TRASPARENZA TOTALE E DEI SOCIAL, 07.05.17 RACCONTARE | FENOMENI MIGRATORI, 03.05.17 TRASPARENZA
E ANTICORRUZIONE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Data

05.06.2017/ 06.06.2017

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

ASSOCIAZIONE SALAM — ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI TARANTO

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

ELEMENTI DI MEDICINA TROPICALE E SALUTE GLOBALE

» Qualifica conseguita

Certificato di frequenza

Data Triennio 2014- 2016
+ Nome e tipo di istituto di ORDINE NAZIONALE DEI GIORNALISTI — ODG PUGLIA
istruzione o formazione ’

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

16/09/204 La TUTELA DELL'ECONOMIA E DELLA FINANZA NELLA PROSPETTIVA DELL'UNIONE EUROPEA - 29/09/2014 RaccoNTare
L'INCLUSIONE NELLE CITTA OLTRE LO STEREOTIPO (CON REDATTORE SOCWALE) - 18/11/2014 corso oi DeontoLosi -
05/04/2015 FONDAMENTI DI GIORNALISMO DIGITALE - 06/09/2015 PRIVACY E DIRITTI DELLA PERSONA - 11/09/2015 Mass
MEDIA E LISLAM: GIORNALISTI A CONFRONTO SEMINARIO DEL CONCORSO INTERNAZIONALE ‘GIORNALISTI DEL MEDITERRANEQ'
16/09/2015 CoMUNICARE LA PREVENzIoNE 17/03/2016 Economia & Fonol UE: un Monpo Da scorirRe  18/10/2016 Le
REGOLE DEL GIORNALISTA TRA VECCHI € NUOVI MEDIA 08/11/2016 L'AFFONDAMENTO E IL RECUPERO DELLA LEONARDO DA VINCI §
23/11/2016 Forum DELLE GIORNALISTE DEL MEDITERRANEO, "CHE 'GENERE' DI NOTIZA, CHE 'GENERE' DI GUERRA? LA vOCE
DELLE DONNE NE| LUOGHI CALDI DEI CONFLITTI SOCIALI, POLITIC! E RELIGIOS!

» Qualifica conseguita

Attestato Assolvimento Obbligo formativo

Data 20.07.2016
* Nome e tipo di istituto di Aures (ASSOCIAZIONE ITALIANA FORMATORI ESPERTI SICUREZZA SUL LAVORO)
istruzione o formazione

SEDE TERRITORIALE DI TARANTO

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“FORMAZIONE LAVORATORI PARTE GENERALE E PARTE SPECIFICA — ALTO RISCHIO"
DURATA 16 ORE

* Qualifica conseguita

Certificato di frequenza

Datale

05.07.2015

Currtculws Vitae 2018

Antonivtty Poddu
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Principali mansioni e
responsabilitd

Periodo (data inizio-fine)

Datore d lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

ed estremi del contratto

Principali mansioni e
responsabilita

Periodo (data inizio-fine)

Datore d lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

ed estremi del contratio

Principali mansioni e
responsabilita

Periodo (data inizio-fine;

Datore d lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

ed estremi del contratto

Principali mansioni e
responsabilita

Pagina 7 - Curriculum vitae di
Portantieri tala

Auivita realizzata come componente dello studio associato CON.TATTO di
Ponzio ¢ Portantieri

Ruolo di progettista e di coordinatrice di attivita di animazione
socio-ricreative rivolte a bambini della scuola elementare, nonché
realizzazione di un laboratorio di scrittura creativa/emotiva rivolto
agli anziani-

10 dicembre 2009-09dicembre 2010

Comune di Viggiano

Settore servizi culturali

Proroga della convenzione per il progetto “centro territoriale di
promozione giovanile”

Attivita realizzata come componente dello siudio associato CON.TATTO di
Pouzio ¢ Portantieri

Ruolo di progettista e di sociologa per la realizzazione delle
seguenti attivita:

. laboratorio di scrittura creativa/emotiva,
«  altivita di informagiovani ¢ di orientamento scolastico/professionale
L percorso [ormativo rivolto ai genitori denominato “la comunicazione interpersonale nel

contesto familiare
«  Oreanizzazione FESTA DELLINFANZIA in concerta con Fistituto comprensivo P.P

Parzanese: FESTA DELL'ANZIANO, TAVOLO DLCONFRONTO SUL RUOLO
GENITORIALE
s Organizzazione di eventi legato al bando “SCHEGGE™

06luglio 04 agosto 2009

Comune di Viggiano

Settore cultura

Affidamento del progetto di animazione estiva Robin Hood
2009

Attivita realizzata come componente dello studio associato CON.TATTQ di
Ponzio ¢ Portantieri

Ruolo di progettista e di coordinatrice di attivita di animazione
socio-ricreative

febbraio 2009-11 marzo 2009

[stituto comprensivo P.P Parzanese

Scolastico
Esperta esterna del corso di aggiornamento per docenti “la
comunicazione interpersonale nel contesto scolastico”.
Attivita realizzata come componente dello studio associato CON.TATTO
di Ponzio e Portantieri
Responsabile del percorso di aggiornamento strutturato per

offrire ai docenti dei modelli di comunicazione “alternativi”
per interagire con gli alunni basati sull’ascolto empatico € sui

messaggi [o, nonché nuovi strumenti per leggere e gestire le

M
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Periodo (data inizio-fine)

Datore d lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

ed estremi del contratto

partecipazione del cittadino nellu lotta contro la
desertificazione. Il caso dellu Comunita Moniana Collina

Materana™, Enea, Ecoazioni ,2004.

settembre 2002 ad agosto 2003
Pubblica Assistenza Moliterno.
Associazione di volontariato
Servizio civile volontario femminile

Principali mansioni ¢ Realizzazione del progetto denominato “II Buon Samaritano™

responsabilita s i : PR .
ponse finalizzato alla promozione di attivita socio-ricreative, al soccorso

sanitario e all’istituzione di un centro di ascolto del disagio.

Periodo (data inizio-tine)

Datore d lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

ed estremi del contratto
Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Periodo

Nome e tipo di
istituto di istruzione
o formazione
Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

Quulifica conseguita

Pagina {2 - Curriculum vilae di
Portantieri ltala

ottobre —dicembre 2001

Comune di Spinoso
Rilevazione dati

Contratto di collaborazione censimento istat delle abitazioni,

della popolazione, dei servizi e attivita, anno 2001
Rilevatrice [stat presso il comune di Spinoso nel corso

dell’ultimo censimento generale delle popolazioni

Dicembre 2016/marzo 2017
Universita telematica Da Vinci

Pedagogia speciale, psicologia dello sviluppo, didattica
speciale, autismo e ricerca educativa, tecnologie per la
disabilita, psicopedagogia

Corso annuale di perfezionamento/specializzazione in
"metodologie didattiche ¢ tecniche di insegnamento
in soggetti con autismo e disturbi evolutivi

globali "1500h,60CFU,
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