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PARTE SECONDA

Deliberazioni del Consiglio e della Giunta

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 18 aprile 2019, n. 739
Societa in house PugliaSviluppo S.p.A. — Indirizzi per la partecipazione all’Assemblea ordinaria del 29 e 30
aprile 2019.

Assente il Presidente della Giunta, dott. Michele Emiliano, sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario
Istruttore, confermata dal Dirigente della Sezione Raccordo al Sistema Regionale, dal Segretario Generale
della Presidenza Istruzione, Formazione e Lavoro, e dal Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico,
Innovazione, Formazione e Lavoro, riferisce quanto segue il Vice Presidente:

Con Deliberazione n. 812 del 5 maggio 2014 la Giunta Regionale ha approvato le “Linee di indirizzo ai sensi
dell’art. 25 della L.R. n. 26/2013 per l'esercizio delle azioni di coordinamento, programmazione e controllo
da parte della Regione Puglia delle Societa controllate e delle Societa in house” individuando espressamente
le Societa controllate e le Societa in house, tra le quali PugliaSviluppo S.p.A., societa in house a socio unico
Regione Puglia e identificando le relative Direzioni di Area competenti ratione materie.

Nelle su richiamate Linee di indirizzo all’art. 3, comma 2, sono identificate le cd. “operazioni rilevanti” delle
Societa controllate e delle Societa in house, definite operazioni “che determinano un impatto significativo
sull‘andamento economico, patrimoniale e finanziario della societd”. Il successivo comma 3 dell’artico 3 citato
individua le operazioni rilevanti in una serie di atti tra i quali & elencato alia lettera a) il bilancio di esercizio.

Da ultimo, il comma 4 dell’art. 3, su richiamato, stabilisce che con riferimento alle Societa in house la Giunta
Regionale approva preventivamente gli atti di cui al comma 3, sulla base dell’istruttoria svolta dalla Direzione
di Area competente ratione materiae, identificata per PugliaSviluppo, nell’Area Politiche per lo sviluppo
economico, lavoro e innovazione in raccordo, ove necessario, con il Servizio Controlli. In questo contesto, la
Societa e tenuta a trasmettere gli atti inerenti le operazioni elencate nel comma 3 alla Direzione competente
che provvede nei dieci giorni successivi.

Con DGR n. 1518 del 31 luglio 2015 e stato adottato il nuovo modello organizzativo denominato MAIA. Alla
luce della riorganizzazione operata nonché sulla base delle disposizioni di cui alla DGR 812/2014, le funzioni
di controllo sulla Societa PugliaSviluppo S.p.A. competono ad oggi, al Dipartimento Sviluppo economico,
innovazione, istruzione, formazione e lavoro in raccordo, ove necessario, alla Sezione Raccordo al Sistema
Regionale, incardinata nella Segreteria Generale della Presidenza e istituita con DGR n. 458 del 8 aprile 2016,
cui sono affidate, funzioni divigilanza e controllo sulle Societa partecipate e/o controllate dal’/Amministrazione
Regionale.

Tanto premesso, con nota prot. n. 2700 del 10 aprile 2019, trasmessa a mezzo pec e acquisita agli atti della
Sezione Raccordo al Sistema Regionale in data 16 aprile 2019 prot. n. AOO_092/0000812, ¢ stata convocata
I’Assemblea ordinaria di PugliaSviluppo S.p.A. presso la sede della Societa, per il 29 aprile 2019 in 1
convocazione e per il successivo 30 aprile 2019 in 2” convocazione, alle ore 11:00, con il seguente Ordine del
Giorno:

- Delibere di cui all’art. 2364 Codice Civile, primo comma, punti 1, 2 e 3;

- Relazione sul governo societario ai sensi dell’art. 6, co. 4 - D.igs. 175/2016;

- Distribuzione della riserva facoltativa, deliberazioni in merito.

Con riferimento all’'ordine del giorno “Delibere di ci all’art. 2364 Codice Civile, primo comma, punto 1” si



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 24-5-2019 39093

rappresenta quanto di seguito.
Con pec del 4 aprile 2019, acquisita agli atti della Sezione Raccordo al Sistema Regionale in pari data con prot.
AOO_92/0000735, PugliaSviluppo S.p.A. ha trasmesso:
- Bilancio Esercizio al 31/12/2018 composto da Stato Patrimoniale, Conto Economico, Nota Integrativa e
Rendiconto Finanziario;
- Relazione sulla gestione;
- Relazione sul Governo societario.

Successivamente, con pec del 12 aprile 2019, acquisita agli atti della Sezione Raccordo al Sistema Regionale in
pari data con prot. AOO_92/0000800, PugliaSviluppo S.p.A. ha trasmesso il fascicolo di bilancio integrato con:
- Relazione della Societa di revisione;
- Relazione del Collegio Sindacale.

Dalla relazione tecnica istruttoria allegato 1) al presente atto a costituirne parte integrante, condivisa per
guanto di competenza con il Dipartimento Sviluppo economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro,
non emergono elementi ostativi ai fini dell’'approvazione del bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018
della Societa PugliaSviluppo S.p.A..

Il Collegio Sindacale, a conclusione della sua Relazione del 10 aprile 2019, afferma di non rilevare motivi
ostativi all'approvazione del bilancio di esercizio al 31/12/2018 della PugliaSviluppo S.p.A., né di formulare
obiezioni in merito alla proposta di deliberazione presentata dall’'Organo Amministrativo per la destinazione
del risultato d’esercizio.

La Societa di revisione incaricata della revisione legale dei conti ai sensi dell’art. 14 del D.lgs. n. 39 del 27
gennaio 2010, nella sua relazione del 12 aprile 2019 esprime giudizio positivo senza rilievi sul bilancio di
esercizio chiuso al 31 dicembre 2018 della PugliaSviluppo S.p.A., nonché giudizio di coerenza della relazione
sulla gestione con il bilancio di esercizio.

Con riferimento all’'ordine del giorno “Delibere di cui all’art. 2364 Codice Civile, primo comma punto 2 e 3" si
rappresenta quanto di seguito.

Lart. 28 dello Statuto sociale prevede che il Collegio Sindacale € composto da tre sindaci effettivi e due
supplenti i quali durano in carica tre esercizi, scadono alla data dell’Assemblea convocata per I'approvazione
del bilancio relativo al terzo esercizio della loro carica e sono rieleggibili. LAssemblea che procede alla nomina
del Collegio designa il Presidente del Collegio Sindacale e determina il compenso dei sindaci.

Con deliberazione n. 1179 del 2 agosto 2016, la Giunta Regionale ha designato i componenti del Collegio
Sindacale della Societa PugliaSviluppo S.p.A. per il triennio 2016/2018. Scaduto il mandato con I'approvazione
del bilancio chiuso al 31 dicembre 2018, occorre procedere alla nomina del Collegio Sindacale per il triennio
2019/2021.

Nel richiamare che la composizione del Collegio Sindacale deve essere aderente alla vigente normativa in
materia di parita di genere, con particolare riferimento ai compensi si evidenzia che lI'art. 6, comma 5 delle
Linee di indirizzo approvate con DGR 812/2014, stabilisce che “i compensi annui lordi ed omnicomprensivi del
Presidente e dei componenti degli organi di controllo sono determinati avendo riferimento i parametri fissati
con Decreto del Ministero della Giustizia 20 luglio 2012 n. 140 (pubblicato in G.U.R.l. 22 agosto 2012 n. 195),
capo lll art. 29 ed allegata tabella C, Riquadro 11 e tengono comunque conto della riduzione di cui al comma
2, art. 8, L.R. n. 1 del 4 gennaio 2011". In applicazione delle suddette disposizioni, i compensi di ciascun
membro del Collegio Sindacale devono essere stabiliti nell’lambito di un range compreso fra 25.172 e 33.483
euro e, rispetto a tali limiti, il compenso del Presidente del Collegio Sindacale puo essere aumentato sino al
50%. Nel rimandare alle disposizioni che la Giunta intendera adottare in merito, alla luce di quanto sopra si
propone di stabilire i compensi spettanti ai membri del Collegio Sindacale della Societa Puglia Sviluppo S.p.A.
nel modo seguente;
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- per ciascun membro del collegio sindacale euro 25.000;
- peril Presidente del Collegio sindacale euro 35.000.

Con riferimento all'ordine del giorno “Relazione sul governo societario ai sensi dell’art. 6, co. 4 - D.Lgs.
175/2016" si rappresenta che I'art. 6 del D.Lgs. 175/2016 (TUSP) prevede che le societa a controllo pubblico
predispongano annualmente a chiusura dell’esercizio sociale e pubblichino contestualmente al bilancio
d’esercizio, una relazione sul governo societario nell'ambito della quale:
- informano I'assemblea dei programmi di valutazione del rischio di crisi aziendale, predisposti ai sensi
del comma 2 (art. 6 TUSP);
- indicano gli strumenti di governo societario eventualmente adottati ai sensi del comma 3 (art. 6 TUSP);
- danno conto delle ragioni per le quali non hanno provveduto all'integrazione degli strumenti di governo
societario con quelli previsti dal comma 3 (art. 6 TUSP).
Nella Relazione sul governo societario allegata al bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2018, la Societa
PugliaSviluppo S.p.A. ha dato atto di aver predisposto il Programma di valutazione del rischio di crisi
aziendali, approvato con deliberazione dell’Organo Amministrativo del 29/03/2019. La Societa ha individuato
gli strumenti di valutazione del rischi, costituiti da analisi di indici e margini di bilancio, analisi prospettica
attraverso indicatori e altri indicatori rappresentativi di situazioni di potenziale allerta; alla luce delle analisi
effettuate e dei risultati emersi, I'Organo Amministrativo ritiene che il rischio di crisi aziendale relativo alla
Societa sia da escludere. Nella Relazione in oggetto la Societa ha altresi illustrato gli strumenti di governo
societario adottati ai sensi dell’art. 6 comma 3 del TUSP.

Con riferimento all’'ordine del giorno “Distribuzione della riserva facoltativa, deliberazioni in merito” si ritiene
di valutare I'opportunita di rinviare la trattazione dell'argomento all’'ordine del giorno.

Tanto premesso e considerato, ritenuto di dover provvedere, si propone alla Giunta di adottare conseguente
atto deliberativo. Il presente provvedimento viene sottoposto all'esame della Giunta Regionale ai sensi

dell’art. 4, comma 4, lettere a) e g) della L.R. n. 7/1997.

Copertura finanziaria ai sensi del D.Lgs 118/2011 e s.m.i.

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla
stessa non deriva alcun onere a carico del Bilancio regionale

Il Presidente, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta I'adozione del
conseguente atto finale.

LA GIUNTA

- udita la relazione e la conseguente proposta del Vice Presidente della Giunta Regionale;
- viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento;
- avoti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

di approvare la relazione del Presidente proponente, che qui si intende integralmente riportata e, per l'effetto
di:

1. partecipare all'Assemblea della Societa in house PugliaSviluppo S.p.A., convocata presso la sede della
Societa per il 29 aprile 2019 in 1~ convocazione e per il successivo 30 aprile 2019 in 2” convocazione,
alle ore 11:00;
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2. individuare quale rappresentante della Regione per la partecipazione alla predetta Assemblea il dott.

Nicola Lopane conferendo il seguente mandato:
con riferimento al punto all’'ordine del giorno: “Delibere di cui all’art. 2364 Codice Civile, primo

comma punto 2 e 3”:

a)

b)

c)

con

approvareilbilancio diesercizioal 31 dicembre 2018 della societa in house PugliaSviluppo
S.p.A. che, allegato 2) al presente provvedimento, ne costituisce parte integrante;
designare per lanomina del Collegio Sindacale, anche nel rispetto della vigente normativa
sulla parita di genere, con scadenza approvazione del bilancio al 31 dicembre 2022:
dott. Ezio Filippo Castoldi nato a (omissis) il (omissis), Presidente;

dott. Pierantonio Cicirillo nato a (omissis) il (omissis), componente effettivo

dott.ssa Anna Pizzolorusso nata a (omissis) il (omissis), componente effettivo

dott. Cristian Favino nato a (omissis) il (omissis), componente supplente

dott.ssa Teresa Brescia nata a (omissis) il (omissis), componente supplente;

stabilire che, la nomina dei suddetti componenti il Collegio Sindacale & sottoposta a
condizione sospensiva, subordinando l‘efficacia della nomina all’acquisizione delle
dichiarazioni sulla insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita, rese da
parte dell’interessato, entro 15 giorni dalla notificazione del provvedimento di nomina,
ai sensi del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, nonché sulla insussistenza di cause di ineleggibilita
previste dal codice civile;

determinare il compenso annuale lordo omnicomprensivo per il Presidente del Collegio
Sindacale in € 35.000,00 e per ciascun membro del Collegio Sindacale in € 25.000,00;
riferimento al punto all’'ordine del giorno: “Relazione sul governo societario ai sensi

dell’art. 6, co. 4 - D.Lgs. 175/2016”, prendere atto dell’informativa contenuta nella Relazione

sul governo societario redatta ai sensi dell’art. 6, co. 4 del D.Lgs. 175/2016;

con riferimento al punto all’ordine del giorno: “Distribuzione della riserva facoltativa,

deliberazioni in merito”, rinviare la trattazione dell’argomento;

3. disporre la notifica a cura della Sezione Raccordo al Sistema Regionale, del presente atto deliberativo
a PugliaSviluppo S.p.A.;

4. disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul BURP.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ROBERTO VENNERI ANTONIO NUNZIANTE
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ALLEGATO 1)

L

REGIONE SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA

PUGLIA

SEZIONE RACCORDO AL SISTEMA REGIONALE

RELAZIONE TECNICA

Oggetto: Societa in house PugliaSviluppo S.p.A. - Indirizzi per la
partecipazione all’Assemblea ordinaria del 29 e 30 aprile 2019

Con Deliberazione n. 812 del 5 maggio 2014 la Giunta Regionale ha approvato le
“Linee di indirizzo ai sensi dell’art. 25 della L.R. n. 26/2013 per I'esercizio delle azioni di
coordinamento, programmazione e controllo da parte della Regione Puglia delle
Societa controllate e delle Societa in house” individuando espressamente le Societa
controllate e le Societa in house, tra le quali PugliaSviluppo S.p.A., societa in house a
socio unico Regione Puglia e identificando le relative Direzioni di Area competenti
ratione materie.

Nelle su richiamate Linee di indirizzo all’art. 3, comma 2, sono identificate le cd.
“operazioni rilevant"delle Societa controllate e delle Societa in house, definite
operazioni “che determinano un impatto significativo sull’andamento economico,
patrimoniale e finanziario della societd”. Il successivo comma 3 dell’'artico 3 citato
individua le operazioni rilevanti in una serie di atti tra i quali & elencato alla lettera a) il
bilancio di esercizio.

Da ultimo, il comma 4 dell'art. 3, su richiamato, stabilisce che con riferimento alle
Societa in house la Giunta Regionale approva preventivamente gli atti di cui al comma
3, sulla base dell'istruttoria svolta dalla Direzione di Area competente ratione
materiae, identificata per PugliaSviluppo, nell’Area Politiche per lo sviluppo
economico, lavoro e innovazione in raccordo, ove necessario, con il Servizio Controlli.
In questo contesto, la Societa e tenuta a trasmettere gli atti inerenti le operazioni
elencate nel comma 3 alla Direzione competente che provvede nei dieci giorni
successivi.

Con DGR n. 1518 del 31 luglio 2015 é stato adottato il nuovo modello organizzativo
denominato MAIA. Alla luce della riorganizzazione operata nonché sulla base delle
disposizioni di cui alla DGR 812/2014, le funzioni di controllo sulla Societa
PugliaSviluppo S.p.A. competono ad oggi, al Dipartimento Sviluppo economico,
innovazione, istruzione, formazione e lavoro in raccordo, ove necessario, alla Sezione
Raccordo al Sistema Regionale, incardinata nella Segreteria Generale della Presidenza
e istituita con DGR n. 458 del 08 aprile 2016, cui sono affidate, funzioni di vigilanza e
controllo sulle Societa partecipate e/o controllate dal’ Amministrazione Regionale.

Tanto premesso, con nota prot. n. 2700 del 10 aprile 2019, trasmessa a mezzo pec e
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prot. n. AOO_092/0000812, & stata convocata I'Assemblea ordinaria di PugliaSviluppo
S.p.A. presso la sede della Societa, per il 29 aprile 2019 in 1* convocazione e per il
successivo 30 aprile 2019 in 27 convocazione, alle ore 11:00, con il seguente Ordine del
Giorno:
- Delibere di cui all'art. 2364 Codice Civile, primo comma, punti 1, 2 e 3;
Relazione sul governo societario ai sensi dell’art. 6, co. 4 — D.Lgs. 175/2016;
Distribuzione della riserva facoltativa, deliberazioni in merito.

Con pec del 4 aprile 2019, acquisita agli atti della Sezione Raccordo al Sistema
Regionale in pari data con prot. AOO_92/0000735, PugliaSviluppo S.p.A. ha trasmesso:
- Bilancio Esercizio al 31/12/2018 composto da Stato Patrimoniale, Conto
Economico, Nota Integrativa e Rendiconto Finanziario;
Relazione sulla gestione;
- Relazione sul Governo societario.

Successivamente, con pec del 12 aprile 2019, acquisita agli atti della Sezione Raccordo
al Sistema Regionale in pari data con prot. AOO_92/0000800, PugliaSviluppo S.p.A. ha
trasmesso il fascicolo di bilancio integrato con:

- Relazione della Societa di revisione;

- Relazione del Collegio Sindacale.

Nella Relazione sulla Gestione si evidenziano gli aspetti operativi e le attivita realizzate
nel corso dell’esercizio 2018, caratterizzato da una continuita nell’attuazione delle
attivita e dei compiti di interesse generale affidati dal Socio unico Regione Puglia. La
Societa ha continuato ad operare per le residue attivita di gestione degli strumenti di
ingegneria finanziaria nell’ambito della Programmazione unitaria 2007 — 2013 e nello
svolgimento delle attivita e dei compiti nel’'ambito della Programmazione unitaria
2014-2020. La dotazione complessiva per l'esecuzione delle attivita di interesse
generale affidate dalla Regione & pari a euro 62.789.112,42 ripartiti in base alle
specifiche linee di attivita. La convenzione che disciplina tali rapporti con riferimento
alla Programmazione Unitaria 2007/2013 & stata prorogata con Delibera di Giunta
Regionale n. 2301 del 28/12/2017 fino al 31/12/2019. La dotazione comprende euro
32.000.000 per lo svolgimento delle attivita nell’lambito della Programmazione unitaria
2014-2020, individuati nelle linee di attivita PS100. Con Delibera di Giunta Regionale n.
1051 del 19/06/2018 la Regione Puglia ha incrementato la dotazione iniziale pari a
euro 12.000.000 con un ulteriore impegno di euro 20.000.000 al fine di garantire
continuita alle attivita della Programmazione unitaria 2014-2020, che si concluderanno
nel 2023.

Nella Relazione sulla gestione viene esaurientemente analizzato e commentato il
contesto normativo e macroeconomico attuale, viene analizzato I'andamento della
gestione, dando esauriente informativa circa i sette strumenti di ingegneria finanziaria
istituiti, ai sensi della vigente disciplina comunitaria (Re. CE n. 1083/200‘_
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1828/2006), dalla Regione Puglia nel’ambito della stessa Programmazione unitaria del
PO FESR per le finalita richiamate nel Piano Pluriennale di Attuazione.

Nella Relazione sul governo societario allegata al bilancio di esercizio chiuso al 31
dicembre 2018, la Societa ha dato atto di aver predisposto il Programma di valutazione
del rischio di crisi aziendali, approvato con deliberazione dell’Organo Amministrativo
del 29/03/2019. La Societa ha individuato gli strumenti di valutazione dei rischi,
costituiti da analisi di indici e margini di bilancio, analisi prospettica attraverso
indicatori e altri indicatori rappresentativi di situazioni di potenziale allerta; alla luce
delle analisi effettuate e dei risultati emersi, I'Organo Amministrativo ritiene che il
rischio di crisi aziendale relativo alla Societa sia da escludere. Nella Relazione in
oggetto la Societa ha altresi illustrato gli strumenti di governo societario adottati ai
sensi dell’art. 6 comma 3 del TUSP.

Passando all’analisi del bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018, la Societa ha
redatto il bilancio in conformita ai principi e ai criteri stabiliti dalle norme di legge,
interpretate e integrate dai principi contabili enunciati dall'O.1.C.., adeguati con le
modifiche, integrazioni e novita introdotte alle norme del codice civile dal D.lgs.
139/2015 e nella loro piu recente versione, anche alla luce degli emendamenti
modificativi emessi il 29 gennaio 2019.

Di seguito si riporta 'esame dei valori dello Stato Patrimoniale 2018, confrontati con i
corrispondenti valori dell’esercizio 2017:

Stato Patrimoniale

Attivita 2018 2017 Differenze
Immobilizzazioni 9.416.237 9.142.816 273.421
Rimanenze 0 0 0
Crediti 7.725.452 8.995.454 (1.270.002)
Disponibilita liquide 302.364.966 290.022.985 12.341.981
Ratei e risconti 71,137 65.215 5.922

Totale Attivita 319.577.793 308.226.470 11.351.323

Passivita 2018 2017 Differenze
Patrimonio netto 11.252.595 11.145.365 107.230
Fondi rischi e oneri 536.168 565.372 (29.204)
TFR 1.579.014 1.471.572 107.442
Debiti 304.424.247 294.079.946 10.344.301
Ratei e risconti 1.785.770 964.215 821.555

Totale passivita 319.577.793 308.226.470 11.351.323

Sulla base delle informazioni desunte dalla Nota integrativa si evidenzia quanto di
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le immobilizzazioni sono costituite principalmente da “Terreni e Fabbricati” per
un importo pari a circa euro 8.808 mila;

i crediti sono rappresentati, principalmente, da crediti commerciali verso
clienti terzi e da crediti verso la Regione Puglia. | primi sono pari a circa euro
126 mila, al netto di un fondo svalutazione crediti pari a circa euro 168 mila,
che accoglie i crediti di dubbia esigibilita per la gran parte verso le aziende
incubate. | secondi, pari a circa euro 7.338 mila, si riferiscono ai contributi da
ricevere per le attivita svolte dalla Societa nell’ambito della Programmazione
Unitaria 2007-2013 e 2014-2020. Tali crediti sono costituiti per euro 150 mila
per note contabili emesse e per euro 7.189 mila per note contabili da
emettere;

le disponibilita liguide comprendono la dotazione dei depositi vincolati per
strumenti finanziari gestiti per conto della Regione Puglia per circa euro
295.833 mila; la Societa gestisce gli strumenti di ingegneria finanziaria in
regime di patrimonio separato: la dotazione finanziaria di ciascun Fondo &
stata depositata su c/c fruttiferi dedicati, gestiti con contabilita separata con
vincolo di restituzione alla Regione Puglia delle somme eventualmente
residuali comprensive degli interessi maturati depurate di eventuali perdite su
crediti erogati e/o a causa della escussione per garanzie prestate oltre che dei
costi per la gestione dei Fondi; la posta trova contropartita iscritta nel passivo
dello Stato Patrimoniale tra i debiti verso la Regione Puglia. L'incremento del

valore delle disponibilita liquide rispetto al corrispondente importo
dell’esercizio precedente é attribuibile principalmente alla costituzione della
dotazione del Fondo Minibond e del Fondo Finanziamento del Rischio 2014-
2020;

il patrimonio netto si incrementa per effetto del risultato dell’esercizio 2018;

i fondi rischi e oneri comprendono il fondo produttivita, pari a circa euro 234
mila, ed il fondo per probabili passivita in essere alla data di redazione del
bilancio, pari a circa euro 302 mila, stanziato a fronte della stima delle spese
legali connesse ai contenziosi in essere alla data di chiusura del bilancio e
probabili oneri per il ribaltamento dell'IMU gravante sulla sede di Modugno;
non & stato operato alcun accantonamento a carico dell’esercizio;

i debiti di complessivi circa euro 304.424 mila, registrano un incremento
rispetto all’esercizio precedente attribuibile essenzialmente allaumento dei
debiti verso Regione Puglia per circa euro 10.085 mila e comprendono:

o i debiti v/controllante pari a circa euro 296.092 mila, costituiti
essenzialmente, dai Fondi per gli strumenti di ingegneria finanziaria,
quale contropartita di analoga posta iscritta nell’attivo alla voce
disponibilita liquide; I'incremento del valore dei debiti vs la
controllante rispetto al corrispondente importo dell’esercizio
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precedente e attribuibile principalmente all'aumento dei debiti per il
Fondo Minibond e il Fondo Finanziamento del Rischio 2014-2020;

gli acconti pari a circa complessivi euro 5.735 mila, sono costituiti
essenzialmente da anticipazioni del contributo corrisposto dalla
Regione Puglia alla societa, pari ad euro 4.876 mila, in conformita con
le convenzioni che disciplinano le attivita di interesse generale affidate
alla Societa dalla Regione Puglia e da anticipazione corrisposta dalla
Regione Puglia alla societa, pari ad euro 856 mila, per le attivita che
Puglia Sviluppo svolge in qualita di Organismo Intermedio; tale voce ha
subito un incremento rispetto all'esercizio precedente, in ragione
dell’avanzamento delle attivita operative;

debiti verso fornitori per circa euro 748 mila, in decremento del 23%
rispetto all’esercizio precedente generato dall'ordinaria operativita
della societa;

altri debiti per circa euro 1.345 mila, che comprendono principalmente
i debiti per le retribuzioni.

Di seguito si riporta I'esame dei valori del Conto Economico 2018, confrontati con i
corrispondenti valori dell” esercizio 2017:

Conto economico

Valori per anno 2018 2017 Differenza

Valore della produzione 8.815.071 9.010.720 (195.649)
Costi della produzione 8.610.326 8.687.762 (77.436)
Differenza tra valore e costi 204.746 322.958 (118.212)
della produzione

Proventi e oneri finanziari 735 (2.269) 3.004
Risultato prima delle imposte 205.481 320.689 (115.208)
Imposte dell’'esercizio 98.248 165.436 (67.188)
Utile dell’esercizio 107.233 155.254 (48.021)

Sulla base delle informazioni desunte dalla Nota integrativa si evidenzia quanto di

seguito:

il valore della produzione & rappresentato per lo piu dai contributi erogati dal

Socio Regione Puglia a fronte di attivita relative a Strumenti di Ingegneria
Finanziaria pari a circa euro 2.487 mila e contributi relativi alla DGR 1271 e al

PO 2014/2020 pari a circa euro 6.096 mila;

il decremento del valore della

produzione rispetto all'esercizio precedente & ascrivibile alla riduzione
progressiva dei contributi di cui alla DGR 1271/2012;
- icostidella produzione comprendono principalmente:

o costi per servizi pari a circa euro 2.316 mila che hanno registrato un

decremento rispetto all’'esercizio precedente di circa euro 216 bﬁ, S
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direttamente connesso all'avanzamento delle attivita svolte per la
Regione Puglia;

o costi per il personale pari a circa euro 5.650 mila che hanno registrato
un incremento rispetto all’esercizio precedente di circa euro 272 mila.
La relazione sulla gestione evidenzia che lincremento del 4,8% &
ascrivibile all'impiego di risorse destinate allo svolgimento delle
attivita operative nell’ambito della programmazione comunitaria e ad
adeguamenti contrattuali. La fase di rinnovo del Contratto ABI ha
spiegato i suoi effetti a far data dal 2016, con incrementi retributivi
graduali fino al 2018 (su base 2015, +0,95% nel 2016; +2,1% nel 2017;
+3,2% nel 2018). Al 31.12.2018 l'organico si componeva di n. 5
dirigenti, n. 66 dipendenti a tempo indeterminato, n. 1 dipendente a
tempo determinato e n. 29 unita impegnate con contratti di
somministrazione di lavoro a termine.

Si fa presente, inoltre, che le Direttive in materia di spese di funzionamento delle
Societa controllate dalla Regione Puglia, approvate dalla Giunta Regionale con DGR n.
100/2018, prevedono, all'art. 5 che, al fine di consentire I'esercizio dei poteri di
vigilanza e controllo da parte della Regione Puglia, le societa trasmettono alla Sezione
Raccordo al Sistema Regionale, entro 30 giorni dall’approvazione del bilancio di ciascun
esercizio, una relazione riepilogativa dei dati economici di riferimento, asseverata dai
rispettivi organi di controllo contabile, che attesti il rispetto delle misure stabilite dal
suddetto atto di indirizzo.

L'utile dell'esercizio, pari a euro 107.233, registra una lieve flessione rispetto
all'esercizio precedente. Nella Relazione sulla Gestione I'Organo amministrativo
propone all’Assemblea dei soci che I'utile dell’esercizio venga destinato a riserva legale
nella misura del 5% pari a 5.362 Euro, e a riserva facoltativa per la parte residua di
101.871 Euro.

Il Rendiconto finanziario evidenzia un incremento delle disponibilita liquide al 31
dicembre 2018 rispetto all'esercizio precedente per circa euro 4.397 mila per effetto
essenzialmente del flusso finanziario positivo derivante dalla variazione del capitale
circolante netto a seguito della ordinaria attivita di gestione svolta dalla Societa.

Il Collegio Sindacale, a conclusione della sua Relazione del 10 aprile 2019, afferma di
non rilevare motivi ostativi all'approvazione del bilancio di esercizio al 31/12/2018
della PugliaSviluppo S.p.A., né di formulare obiezioni in merito alla proposta di
deliberazione presentata dall’Organo Amministrativo per la destinazione del risultato
d’esercizio.

La Societa di revisione, incaricata della revisione legale dei conti ai sensi dell’art. 14 del
D.lgs. n. 39 del 27 gennaio 2010, nella sua relazione del 12 aprile 2019 esprime giudizio
positivo senza rilievi sul bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2018, nonché. .
giudizio di coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio di esercizio. A/\ ZEN
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Si evidenzia da ultimo che con nota prot. AOO_092/0000482 del 7 Marzo 2019 é stata
attivata la procedura di riconciliazione dei rapporti debito-credito ai sensi dell’art. 11,
comma 6, lett j) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i, che la Societa PugliaSviluppo ha
riscontrato con pec del 12 aprile 2019 inviando il dettaglio delle partite creditorie e
debitorie nei confronti della Regione Puglia al 31 dicembre 2018 asseverato
dall’organo cui e affidato il controllo contabile (Societa di revisione), documentazione
acquisita agli atti della Sezione Raccordo al Sistema Regionale in data 15 aprile 2019 al
prot. n. AOO_092/0000806. Gli esiti della procedura di riconciliazione dei rapporti
debito- credito, ai sensi dell’art. 11, comma 6, lett j) del D.Igs. 118/2011 e s.m.i., sono
esposti nella Relazione sulla gestione allegata al Rendiconto 2018 dell’Amministrazione
regionale.

Tanto si rappresenta ai fini dell’approvazione del Bilancio di esercizio chiuso al 31
dicembre 2018 della Societa in house PugliaSviluppo S.p.A..

Bari, 17 aprile 2019

Il funzionario Istruttore Il Dirigente Vicario della Sezione
dott.ssa Eleonora De Giorgi Nicola Lopane
( f - |
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Signor Azionista,

I'odierna Assemblea, convocata per sottoporre alla Sua approvazione il bilancio dell’esercizio 2018, & un’occasione
importante per illustrare i principali avvenimenti relativi all'anno trascorso e per rappresentare 'andamento della
gestione, anche con riferimento alle prevedibili prospettive connesse all’evoluzione dello scenario nel quale la societa si

trovera ad operare.

Gli indirizzi operativi dell'esercizio 2018 si sono realizzati in continuita con il passato, nell’attuazione delle attivita e dei
compiti di interesse generale affidati dal socio unico Regione Puglia. Durante I'esercizio 2018 la societa ha continuato ad
operare per |e residue attivita nell’ambito della Programmazione unitaria 2007-2013 e nello svolgimento delle attivita e
dei compiti di interesse generale affidati dal socio unico Regione Puglia, nell’ambito della Programmazione unitaria 2014-

2020.

Nel corso del 2018 la societa ha continuato le attivita di gestione degli strumenti di ingegneria finanziaria per la
programmazione 2007-2013, e stata impegnata nella gestione degli strumenti finanziari che I'Azionista ha istituito nel
2017, a valere sul ciclo di programmazione 2014-2020, ed ha lavorato alla progettazione e all’avvio di ulteriori strumenti
finanziari, costituiti nel 2018, la cui operativita si sviluppera a partire dal 2019. Il commento relativo alla gestione degli

strumenti finanziari e riportato nell’ambito del par. 3.2

La dotazione complessiva per I'esecuzione delle attivita di interesse generale affidate dalla Regione, a far data
dall'esercizio 2012, e pari a € 62.789.112,42, ripartiti in base alle specifiche linee di attivita secondo la successiva tabella.
La convenzione che disciplina tali rapporti con riferimento alla Programmazione Unitaria 2007-2013 é stata ulteriormente
prorogata con Delibera di Giunta Regionale n. 2301 del 28/12/2017 fino al 31/12/2019. La dotazione comprende €
32.000.000,00 per lo svolgimento delle attivita e dei compiti di interesse generale affidati dal socio unico Regione Puglia,
nell’ambito della Programmazione unitaria 2014-2020, individuati nella linea di attivita PS100. Con Delibera di Giunta
Regionale n.1051 del 19/06/2018 I'azionista ha incrementato la dotazione iniziale pari a € 12.000.000 con un ulteriore
impegno di € 20.000.000 al fine di garantire continuita alle attivita, di cui alla Programmazione unitaria 2014-2020, che si

concluderanno nel 2023.

BILANCIO DELL'ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/2018
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Descrizione Attivita Dotazione

finanziaria €

PS020 Attivitd di assistenza tecnica e di supporto finalizzata sia alla 2.542.824,42
programmazione delle risorse rivenienti dal Fondo per lo Sviluppo
e la Coesione 2007-2013, sia alla preparazione del nuovo ciclo di
programmazione dei fondi strutturali.

PS030 Organismo intermediario per |'attuazione dei regimi di aiuto di cui 16.530.000
ai Regolamenti n. 20/2008, 25/2008, 26/2008, 1/2009, 36/2009,
2/2011, 4/2011, 9/2012.

PS051 Soggetto attuatore dell’azione 6.3.1 “interventi per lo definizione 2.400.000
e implementazione di un Sistema di marketing localizzativo
regionale” del PO FESR Puglia 2007 - 2013 e dell'intervento
specifico “Settore Sviluppo Locale — Attrazione Investimenti”
nell'ambito della Riprogrammazione FSC 2000-2006 ai sensi della
Delibera Cipe n. 41/2012,

PS100 Attuazione delle linee di intervento dal punto di vista qualitativo, 32.000.000
procedurale, temporale, quantitativo, anche nel rispetto della
regola dell'N+2 e delle complessive regole comunitarie.

PS150 Attivita di Assistenza Tecnica di supporto agli investimenti 3.610.000
regionali per linternazionalizzazione e [attrazione degli
investimenti in Puglia per il periodo 2018-2020.

PS200 Funzioni di Organismo intermedio per |'attuazione degli aiuti 5.706.288
collegati a strumenti finanziari.
TOTALE 62.789.112,42

Prima di commentare i dati gestionali dell’esercizio, si forniscono alcune informazioni sui contesti normativi e

macroeconomici di interesse per |'operativita della societa.
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Risorse del Fendo per lo sviluppo e la
coesione di cui alla riprogrammazione
prevista dalla Del. CIPE n. 41/2012

Asse VIIl "Governance e Assistenza tecnica”
—Linea di intervento 8.2 — Assistenza tecnica
PO FESR 2007-2013

Linea di intervento 6.3 — “Interventi per il
marketing e per l'internazionalizzazione dei
sistemi produttivi e delle imprese” del PO
FESR 2007-2013.

Risorse di cui alla Delibera Cipe n. 41/2012

Asse Prioritario X| — “Rafforzare la capacita
istituzionale delle Autorita” FESR 2014-2020
e Fondo Sviluppo e Coesione 2007-2013 —
APQ Sviluppo Locale

POR Puglia 2014-2020 - Asse XIIl “Assistenza
Tecnica”

POR Puglia 2014-2020 - Asse XIIl “Assistenza
Tecnica”
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1. Contesto normativo
Nell’analisi del contesto normativo che caratterizza I'operativita della societa, assume particolare rilievo la disciplina degli
aiuti compatibili con il mercato interno ai sensi del TFUE. Si tratta di aiuti volti a ridurre il divario tra le regioni pilu avanzate
e le regioni in ritardo di sviluppo, tesi a garantire la coesione economica e saciale delle diverse aree degli Stati membri e
dell’Unione nel suo complesso. L'obiettivo dell'intervento dell'Unione europea & quello di incoraggiare lo sviluppo tramite

incentivi agli investimenti e la creazione di posti di lavoro, in un contesto sostenibile.

La Commissione Europea ha definito le condizioni alle quali talune categorie di aiuto possono essere considerate
compatibili con il mercato interno in quanto non lesive delle regole della libera concorrenza. Rispetto al precedente ciclo
di programmazione (2007-2013) é stato ampliato il campo di applicazione delle esenzioni per categoria evidenziando, allo
stesso tempo, la necessita di rafforzare |a trasparenza, di effettuare un'adeguata valutazione dei regimi molto grandi, e
tenendo conta dei loro effetti sulla concorrenza nel mercato interno. Con il Regolamento (UE) n. 651/2014 del 17 giugno
2014, la Commissione ha declinato alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato in applicazione degli articoli 107 e
108 del Trattato (cd. Regolamento Generale di Esenzione). Tale regolamentazione unitamente alla disciplina degli aiuti
di importanza minore “de minimis” rappresenta il quadro normativo entro cui sono delineate le iniziative di sviluppo

economico regionale che prevedono la concessione di aiuti.

L'Unione europea ha adeguato la propria strategia di intervento, negli ultimi anni, conferendo sempre maggiore
importanza agli strumenti finanziari. Gli strumenti finanziari sono forme di sostegno, con natura rotativa, che si
concretizzano in interventi di equity, prestiti e, garanzie. Anche per gli strumenti finanziari, con il nuovo quadro normativo
che disciplina il ciclo di programmazione 2014-2020 sono stati introdotti specifici elementi di novita rispetto alla
previgente legislazione europea. In particolare, sulla base dell’esperienza maturata nell’applicazione degli Orientamenti
sugli Aiuti di Stato, sono stati identificati elementi di “market failure” nell’ambito dei mercati del capitale di rischio e di
debito per le PMI, riconducibili sostanzialmente a fattori di “mismatching” tra domanda e offerta di capitali. A fronte di

detti fallimenti di mercato I'Unione Europea promuove I'implementazione di strumenti finanziari®.
pea pi p

Come previsto dal Regolamento (UE) 1303/2013, gli strumenti finanziari sono sempre pil importanti dato il loro effetto
moltiplicatore sui fondi Strutturali grazie alla loro capacita di associare diverse forme di risorse pubbliche e private a
sostegno di obiettivi di politiche pubbliche e poiché le forme di rotazione dei mezzi finanziari rendono tale sostegno piu
sostenibile a lungo termine. Gli strumenti finanziari sono concepiti e attuati in modo da promuovere una notevole
partecipazione degli investitori privati e delle istituzioni finanziarie, sulla base di un'adeguata condivisione dei rischi.
L'Unione Europea consiglia di concepire e attuare gli strumenti finanziari in modo flessibile al fine di renderli attrattivi nei

confronti dei capitali privati.

Il quadro di attuazione del Programma Operativo Puglia (FESR FSE) 2014-2020 assume una rilevanza significativa per le
prospettive della societa. La dotazione complessiva del Programma & pari a 7 miliardi e 100 milioni di Euro. Poco pil di 5
miliardi e mezzo di Euro rappresentano la dotazione finanziaria complessiva per le misure cofinanziate dal Fondo Europeo

di Sviluppo Regionale (FESR); un miliardo e mezzo di Euro & |a dotazione finanziaria per le misure cofinanziate dal Fondo

! Nei nuovi Regolamenti Comunitari gli Strumenti d’'Ingegneria Finanziaria sono indicati con la dizione “strumenti finanziari”.
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Sociale Europeo (FSE). L'Unione europea contribuira direttamente con il 50% della dotazione finanziaria complessiva del

Programma operativo.

Per la definizione di tutti gli strumenti finanziari nell’ambito del nuovo Programma Operativo Puglia (FESR FSE) 2014-2020,
la societa ha condotto tre valutazioni ex ante in conformita con quanto previsto dall’ Articolo 37, paragrafo 2, del su
richiamato Regolamento (UE) n. 1303 del 17 dicembre 2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio (Common Provisions
Regulation — CPR). Il primo documento di valutazione ex ante é relativo alla programmazione degli strumenti finanziari
nella forma dei prestiti. Il secondo documento di valutazione ex ante riguarda la programmazione degli strumenti
finanziari nella forma delle garanzie (dirette e di portafoglio nella forma Tranched cover), dei prestiti a rischio condiviso
(risk sharing loans). Il terzo documento di valutazione ex ante é relativo alla programmazione degli strumenti finanziari

nella forma dell’Equity e dei Minibond.

La normativa dell’Unione prevede, infatti, che il sostegno di strumenti finanziari debba essere basato su una valutazione
ex ante che fornisca evidenze sui fallimenti del mercato o su condizioni di investimento subottimali, sul livello e sugli

ambiti stimati della necessita di investimenti pubblici e sulle tipologie di strumenti finanziari da sostenere.

Gli strumenti finanziari devono essere concepiti e attuati in modo da promuovere una notevole partecipazione degli

investitori privati e delle istituzioni finanziarie, sulla base di un'adeguata condivisione dei rischi.

Infine, con riferimento al contesto normativo, occorre ricordare che I'operativita della societa é disciplinata dal Decreto
Legislativo 19 agosto 2016, n. 175, recante "Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica" (cosiddetto
“Decreto Madia”), pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, Serie Generale n.210 del 8/9/2016. Il provvedimento riconduce a
sistema norme preesistenti in diverse fonti dell’ordinamento e introduce significative novita sul funzionamento, sulla
costituzione e sulla governance delle societa a partecipazione pubblica. L'entrata in vigore del D. Lgs. 175/2016 ha
comportato la necessita di apportare alcune modifiche allo Statuto della societa che I'azionista ha approvato in sede di

assemblea straordinaria in data 28 dicembre 2016 e in data 25 ottobre 2017.

2. Contesto macroeconomico?
La crescita economica registrata negli anni 2016 e 2017 ha segnato una battuta d’arresto negli ultimi mesi del 2018. A
partire dal mese di novembre infatti, sono stati diffusi dati congiunturali sul commercio internazionale, sull’attivita
economica e sulle opinioni delle imprese in Italia e nell’area dell’euro, che nel complesso configurano un’evoluzione
dell’economia globale e di quella italiana meno favorevole rispetto a quanto suggerito dalle informazioni disponibili fino

a quel momento.

“Negli ultimi mesi & proseguita la crescita dell’economia mondiale, ma si sono manifestati segnali di deterioramento

ciclico in molte economie avanzate ed emergenti; continuano a peggiorare le prospettive del commercio mondiale.”

2 FONTI: Banca d'Italia - Bollettino Economico 1/2019;
Banca d’ltalia - Economie regionali, L'economia della Puglia, Aggiornamento congiunturale, Numero
novembre 2018.
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“Le incertezze sul quadro congiunturale hanno avuto ripercussioni sui mercati finanziari internazionali, con una flessione
dei rendimenti a lungo termine e la caduta dei corsi azionari. Sulle prospettive globali gravano i rischi relativi a un esito
negativo del negoziato commerciale tra gli Stati Uniti e la Cina, al possibile riacutizzarsi delle tensioni finanziarie nei paesi
emergenti e alle modalita con le quali avra luogo la Brexit.

Nell’area dell'euro la crescita si € indebolita; in novembre la produziene industriale & diminuita significativamente in
Germania, in Francia e in Italia. L'inflazione, pur restando su valori ampiamente positivi, & scesa per effetto del
rallentamento dei prezzi dei beni energetici. Il Consiglio direttivo della BCE ha ribadito I'intenzione di mantenere un
significativo stimolo monetario per un periodo prolungato.

In Italia, dopo che |a crescita si era interrotta nel terzo trimestre, gli indicatori congiunturali disponibili suggeriscono che
I'attivita potrebbe essere ancora diminuita nel quarto. All'indebolimento dei mesi estivi ha contribuito la riduzione della
domanda interna, in particolare degli investimenti e, in misura minore, della spesa delle famiglie. Secondo il consueto
sondaggio congiunturale condotto dalla Banca d’Italia in collaborazione con Il Sole 24 Ore, nel 2019 i piani di investimento
delle imprese dell'industria e dei servizi sarebbero pil contenuti a seguito sia dell'incertezza politica ed economica sia
delle tensioni commerciali.

L'andamento delle esportazioni italiane & risultato ancora favorevole nella seconda meta dell’anno; il rallentamento del
commercio globale ha pero influenzato le valutazioni prospettiche delle imprese sugli ordinativi esteri. Resta ampiamente
positivo il saldo di conto carrente; continua a migliorare la posizione debitoria netta sull’estero del Paese, che si é ridotta
alla fine di settembre a poco piu del 3 per cento del PIL.

Nel trimestre estivo sono aumentate le ore lavorate mentre il numera di occupati é lievemente diminuito; secondo i primi
dati disponibili, in autunno 'occupazione sarebbe rimasta sostanzialmente stazionaria. E proseguito 'incremento delle
retribuzioni contrattuali in tutti i comparti.

L'inflazione complessiva si e ridotta in dicembre all’1,2 per cento, soprattutto per effetto del rallentamento dei prezzi dei
beni energetici; la dinamica della componente di fondo si & mantenuta debole (0,5 per cento). Sono state riviste

lievemente al ribasso le aspettative delle imprese sull’andamento dei prezzi.”

“Le condizioni di offerta del credito rimangono nel complesso distese; i tassi di interesse sui prestiti sono solo lievemente
pil elevati che in maggio, prima del manifestarsi delle tensioni sul mercato dei titoli di Stato. In prospettiva, pero, il
persistere dell’elevato livello dei rendimenti sovrani e del costo della raccolta bancaria continuerebbe a spingere al rialzo
il costo del credito. Negli ultimi sondaggi le imprese indicano condizioni di accesso al credito meno favorevoli.

La riduzione dell'incidenza dei crediti deteriorati sul totale dei finanziamenti & proseguita, raggiungendo il 4,5 per cento
nel terzo trimestre al netto delle rettifiche, 1,8 punti in meno rispetto a un anno prima. Anche il flusso dei nuovi crediti
deteriorati sul totale dei finanziamenti resta contenuto (1,7 per cento, nel trimestre, correggendo per fattori stagionali e

in ragione d’anno).”

“La proiezione centrale della crescita del PIL & pari allo 0,6 per cento quest’anno (2019 n.d.r.), 0,4 punti in meno rispetto
a quanto valutato in precedenza. Alla revisione concorrono: dati pit sfavorevoli sull'attivita economica osservati
nell'ultima parte del 2018, che hanno ridotto la crescita gia acquisita per la media di quest’anno di 0,2 punti; il
ridimensionamento dei piani di investimento delle imprese che risulta dagli ultimi sondaggi; le prospettive di

rallentamento del commercio mondiale.”
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“Oltre ai fattori globali di incertezza gia ricordati, i rischi al ribasso per la crescita sono legati all'eventualita di un nuovo
rialzo dei rendimenti sovrani, a un pit rapido deterioramento delle condizioni di finanziamento del settore privato e a un
ulteriore rallentamento della propensione a investire delle imprese. Un piu accentuato rientro delle tensioni sui

rendimenti dei titoli di Stato potrebbe invece favorire ritmi di crescita pit elevati.”

Per quanto riguarda 'economia pugliese nei primi nove mesi del 2018 la crescita € proseguita a un ritmo contenuto.
“L'industria in senso stretto ha registrato un ulteriore aumento delle vendite che ha interessato la gran parte dei comparti
produttivi e in modo piu intenso I'alimentare. Il miglioramento della congiuntura ha favorito anche la crescita degli
investimenti delle imprese industriali.

Nel settore delle costruzioni, che era risultato sostanzialmente stabile nel 2017, sono emersi deboli segnali di crescita,
grazie all'andamento positivo sia del comparto residenziale sia di quello delle opere pubbliche.

L'attivita economica nei servizi & nel complesso cresciuta, sebbene in modo contenuto e con andamenti differenziati
all'interno del settore. In particolare, il comparto turistico ha mostrato un debole aumento delle presenze, attribuibile ai
turisti stranieri; il comparto dei trasporti ha registrato un incremento del numero di passeggeri negli aeroporti e nei porti;
il traffico di merci nei porti, invece, ha subito un ulteriore calo. Permangono difficolta nel commercio, soprattutto in quello
al dettaglio.

La redditivita aziendale per I'anno in corso e prevista in rafforzamento dalle imprese di tutti i principali settori di attivita.
Nel primo semestre dell'anno I'occupazione in Puglia & cresciuta in misura pil intensa rispetto alla media nazionale;
permane tuttavia, rispetto ai livelli pre-crisi, un divario negativo, che invece é stato colmato a livello nazionale. L'aumento
dell'occupazione in regione ha riguardato la componente femminile e quella dei lavoratori dipendenti, soprattutto con
contratti a termine. |l positivo andamento del mercato del lavoro ha inoltre favorito un sensibile calo del tasso di
disoccupazione e un minor ricorso alla Cassa integrazione guadagni.

Nel primo semestre del 2018 il credito in regione ha continuato a crescere. | prestiti alle famiglie sono aumentati, con
riferimento sia ai mutui per I'acquisto di abitazioni sia al credito al consumo. L'incremento dei prestiti alle imprese, che
ha riguardato anche le aziende di minore dimensione, e riconducibile soprattutto all'aumento della domanda di
finanziamenti per gli investimenti e il circolante.

E proseguito il miglioramento della qualita del credito bancario: il tasso di deterioramento e il rapporto tra sofferenze e

prestiti si sono ridotti rispetto alla fine del 2017.”

3. Andamento della Gestione
Il risultato dell’esercizio si attesta a circa 107 mila Euro, im._ddo.o_od S - ]

dopo aver scontato imposte per circa 98 mila Euro.

| 1
Nelle tabelle che seguono, anche in relazione alla | 7.000.000 I
. s B e 6.000.000 - ® Valore della
disciplina dell’art. 2428 c.c., ed alle relative indicazioni p— Produzione |
| |
. , o o N P—— [
fornite dall’lODCEC, si riportano i principali indicatori 000, ' _——
. S e . . , ‘o S prima delle |
reddituali e finanziari al fine di fornire un’analisi fedele, 2.000.000 4 it '
equilibrata ed esauriente della situazione della societa | 1.000.000 - ‘
‘ & i - = .

e dell’andamento e del risultato della gestione. 2015 2016 2017

:
:
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Nel corso del 2018 si sono ulteriormente incrementate le attivita di gestione degli strumenti di ingegneria finanziaria, di

cui si fornisce informativa nel successivo paragrafo 3.2.

Serie storica dei principali dati econamici 2015 2016 2017 2018
Ricavi delle vendite e delle prestazioni 114.566 137.056 144527 128.309
Valore della Produzione 7.733.646 8.590.495 9.010.720 8.815.071
Risultato prima delle imposte 256.184 379.081 320.689 205.481

Conto Economico riclassificato seconda il criterio della pertinenza gestionale

Al Ricavi delle vendite e delle prestazioni 128.309 144,527
AS Altri ricavi e proventi 8.686.762 8.866.193
VALORE DELLA PRODUZIONE OPERATIVA | 8.815.071 9.010.720
B6 Costi per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 30.122 32.160
B7 Servizi 2.316.363 2.531.679
B8 Per godimento beni di terzi 43.604 43.077
Costi esterni operativi | 2.390.089 2.606.916
VALORE AGGIUNTO | 6.424.982 6.403.804 l
B9a Salari e stipendi 4.418.409 4.201.145
B9b Oneri sociali 982.810 939.376
B9c Trattamento di fine rapporto 248.522 237.529
Costo del personale 5.649.741 5.378.050
B.12 Accantonamenti per rischi - 63.702
B14 Oneri diversi di gestione 281.394 386.923
MoOL 493.849 575.130
B10a Ammortamento immobilizzazioni immateriali | 21.278 22.399
B10b Ammortamento immobilizzazioni materiali 262.684 226.272
B10d Svalutazione dei crediti compresi nell'attivo circolante e disponibilita liquide 5.141 3.500
Ammortamenti e accantonamenti 289.102 252.171
Risultato operativo | 204.747 322.959
C16 Altri proventi finanziari (Risultato dell'area finanziaria) 877 580 |
EBIT 205.623 323.539
C17 Interessi ed altri oneri finanziari 141 2.849
Risultato Lordo 205.481 320.689
Imposte sul reddito 98.248 165.436
Risultato netto 107.233
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Margini intermedi di reddito degli ultimi due esercizi

MARGINE OPERATIVO LORDO (MOL) 493.849 575.130
RISULTATO OPERATIVO 204.747 322.959
EBIT 205.623 323.539

Il Conto Economico accoglie nell’ambito del Valore della produzione i contributi erogati dalla Regione Puglia per
I'esecuzione di attivita di interesse generale, affidate in sostanziale rapporto di delegazione organica. Si tratta di attivita
di carattere generale, individuabili nelle finalita pubbliche perseguite dall’azionista nell’interesse del territorio e dello
sviluppo locale. Dette attivita comprendono i contributi afferenti le attivita di gestione degli strumenti finanziari

disciplinati dagli specifici accordi di finanziamento sottoscritti tra la Regione Puglia e Puglia Sviluppo S.p.A..

Inoltre, al fine di regolare i rapporti reciproci nel perseguimento delle attivita di interesse generale svolte dalla societa in
qualita di Organismo Intermedio, sono state stipulate convenzioni che prevedono, tra I'altro, la corresponsione di

contributi pubblici alla Societa, volti a coprire i costi e rendere possibile I'esercizio delle predette attivita.

La modalita di rendicontazione dei costi della struttura operativa e stata definita mediante il criterio della giornata/uomo;
gli Accordi Convenzionali e gli Accordi di Finanziamento prevedono un parametro unitario per categorie omogenee di
dipendenti, determinato in base ad una stima del costo pieno (diretto e indiretto) della giornata lavorativa per le
medesime categorie omogenee di dipendenti. Alla fine di ciascun esercizio, si provvede a verificare la copertura dei costi
diretti e indiretti sostenuti, mediante confronto con la valorizzazione delle giornate/uomo in base ai parametri definiti in
Convenzione. Ove la suddetta valorizzazione si discosti dal valore totale dei costi diretti e indiretti sostenuti per
I'attuazione delle attivita, si provvede ad adeguare il parametro di rendicontazione, fino a ristabilire I'equilibrio tra costi
sostenuti e contributi da ricevere. In tal modo la rendicontazione delle attivita al socio unico non genera margini di utile,

essendo la medesima finalizzata alla mera copertura dei costi diretti e indiretti sostenuti.

La tabella seguente illustra il quadro finanziario delle suesposte attivita per I'esecuzione di attivita di interesse generale:

DOTAZIONE E IMPEGNI Programmazione Programmazione Totale
2007-2013 2014-2020
a) Dotazione al 1/01/2017 6.500.761 9.615.783 16.116.544
b) Avanzamento 2017 2.703.957 3.182.975 5.886.931
c) Dotazione al 1/01/2018 3.796.804 6.432.808 10.229.612
(a-b)
d) Implementazione dotazione 2018 * - 29.316.288 29.316.288
e) Avanzamento 2018 886.483 5.209.604 6.096.087
f) . RESIDUI AL 31/12/2018 2.910.321 30.539.492 33.449.813
(c+d-e)

Passando al Valore della produzione, nella tabella seguente € illustrata la composizione per linee di attivita:
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Valore della Produzione per linea di attivita 2018 2017

Contribuiti per Programmazione Unitaria Regione Puglia 6.096.087 5.886.931
Incubatori di Impresa 128.309 144,527
Contributi per le attivita delegate sui Fondi di Ingegneria Finanziaria 2.487.846 2.697.699
Altri ricavi 102.830 281.562
VALORE DELLA PRODUZIONE 8.815.071 9.010.720

Il valore della produzione passa da € 9.011 mila del 2017 a € 8.815 mila del 2018. La riduzione & ascrivibile principalmente
alla rideterminazione, in diminuzione, del parametro di rendicontazione delle attivita svolte dalla societa in virtl di quanto

previsto dagli Accordi Convenzionali e di Finanziamento in essere.

| costi esterni operativi, pari a € 2.391 mila, registrano una diminuzione pari ad € 217 mila rispetto al 2017 ascrivibile
prevalentemente ai costi in regime di contabilita separata per la gestione degli strumenti finanziari e per la
Programmazione Unitaria. In particolare, la riduzione ha riguardato i costi che |a societa ordinariamente sostiene per
I'attuazione degli interventi finanziati dal P.O. 2007-2013 e dal P.O. 2014-2020 per i quali la Societa svolge funzioni di

organismo intermedio e di gestore degli strumenti finanziari.

| costi del personale, pari a 5.650 mila Euro registrano un incremento di € 271 mila pari al 4,8%. L'incremento & ascrivibile
all'impiego di risorse destinate allo svolgimento delle attivita operative nell’'ambito della programmazione comunitaria e
ad adeguamenti contrattuali. E da rilevare, inoltre, che la fase di rinnovo del Contratto ABI ha spiegato i suoi effetti a far
data dal 2016, con incrementi retributivi graduali fino al 2018 (su base 2015, +0,95% nel 2016; +2,1% nel 2017; +3,2% nel
2018).

Nel corso dell’esercizio, I'organico della societa ha registrato la dimissione di una dipendente a tempo indeterminato.

Al 31/12/2018 I'organico della societa si componeva di n. 72 risorse iscritte a libro matricola e di 29 unita impegnate con
contratti di somministrazione di lavoro a termine (di cui n. 17 lavoratori «svantaggiati» o «molto svantaggiati» ai sensi dei
numeri 4) e 99) dell'articolo 2 del regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione, del 17 giugno 2014, come individuati
con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali). || numero medio di dipendenti durante I'esercizio 2018 &

stato paria 72,58.

Il costo medio unitario delle risorse umane per la parte retributiva nel 2018 e pari ad € 43,1 mila contro € 41,6 mila nel

2017.

Con riferimento ai contenziosi societari, si fa presente che il contenzioso nei confronti del Comune di Casarano gia in parte
concluso con il riconoscimento dell’iniziale debito e con la liquidazione in favore di Puglia Sviluppo del 50% del debito
medesimo da parte della Commissione Straordinaria di Liquidazione si protrae con un’ulteriore istanza di ammissione al
passivo, presentata dalla Societa nel gennaio 2018 secondo Ia procedura attivata ai sensi degli artt. 244 e seguenti del

TUEL, per il riconoscimento del residuc credito di € 22 mila. L'operazione non ha comportato sopravvenienze passive
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Nell’ambito del contenzioso con la Soc. Coop INCORONATA a r.l. la Societa ha presentato ricorso ex art. 702 bis c.p.c. per
il rilascio degli spazi utilizzati dalla medesima presso I'incubatore di Casarano (LE). In esecuzione dell'ordinanza n.

2035/13rep del Tribunale di Lecce gli spazi sono stati liberati in data 24/09/2018.

Con riferimento alla gestione dei rapporti con il Consorzio Asi di Taranto nell’ambito dell’esecuzione del contratto di affitto
di ramo di azienda, si rammenta che la Giunta Regionale, con D.G.R. 2182/2016, ha appravato un nuovo piano finanziario
che ha modificato quello allegato all’originario contratto di affitto di ramo di azienda. Il nuovo piano finanziario prolunga
I'awvio della fase di start-up di tre anni trasferendo al 2019 I'anno di primo pagamento del canone di affitto del ramo di
azienda da parte del Consorzio Asi di Taranto in favore di Puglia Sviluppo. Il nuovo piano finanziario e stato recepito in un
atto notarile integrativo del contratto di affitto inizialmente sottoscritto tra Puglia Sviluppo e Consorzio ASI di Taranto

stipulato in data 6/04/2017.

3.1 Programmazione Unitaria della Regione Puglia

La linea di attivita comprende |'esecuzione dei compiti affidati dal socio unico Regione Puglia nell’ambito della
programmazione 2007-2013, delegati con DGR n. 1454 del 17/07/2012, quelli avviati nell'ambito della programmazione
2014-2020 delegati con DGR n. 2445 del 21/11/2014 nonché con DGR n. 1457 del 2/08/2018 e con DGR n. 694 del
24/04/2018.

Le suddette attivita riguardano i seguenti ambiti operativi:

a. funzioni di organismo intermedio per I'attuazione dei seguenti regimi di aiuto:

e PS030.1- “Aiuti alle medie imprese e ai Consorzi di PMI per Programmi Integrati di Agevolazione” Reg. Regionale
9/2008 e ss.mm.ii. - Titolo V;

e PS030.10 - Regolamento regionale 4/2011 "Ulteriori modifiche al Regolamento regionale n. 1/09 — “Aiuti alle
piccale imprese per progetti integrati di agevolazione”, Titolo IX;

e PS030.11 - Aiuti alle PMI per insediamenti in ambito extra-urbano;

e PS030.2 - Aiuti ai programmi di investimento promossi da Grandi Imprese da concedere attraverso Contratti di
Programma Regionali - Titolo VI - Reg. regionale n. 9/2008 e ss.mm.ii;

e PS030.3 - Titolo Il regolamento n. 9/2008;

e PS030.4 - Aiuti allo Start-up di Impresa;

¢ PS030.5 - Aiuti alle Imprese Innovative;

e PS030.6 - Titolo Il Turismo regolamento n. 36/2009;

e PS030.7 - Aiuti alle medie imprese ed ai consorzi di PMI per i Programmi Integrati Investimento — PIA Turismo -
Titolo Il - Regolamento regionale n. 36 del 30 dicembre 2009. Regolamento dei regimi di aiuto in esenzione per
le imprese turistiche;

e PS030.8 - Aiuti alle grandi imprese per Contratti di Programma Turismo - Titolo IV - Regolamento Regionale n. 4
del 20/02/2012 "Modifiche al Regolamento Regionale n. 36/2009 ";

e PS040 - Monitoraggio Direzionale del PO FESR 2007-2013 a supporto dell’Autorita di Gestione;

e PS050 — Definizione attuazione e monitoraggio della linea di intervento 6.3 - "Interventi per il marketing

territoriale e per l'internazionalizzazione dei sistemi produttivi di imprese”;
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PS051 — Attuazione dell’Azione 6.3.1 «Interventi per la valorizzazione delle opportunita localizzati in Puglia» del
P.O. Puglia 2007-2013 riprogrammato nell’ambito del FSC;

PS100.1 - Aiuti agli investimenti delle Piccole e Medie Imprese - Titolo Il capo 3 regolamento n. 17/2014;
PS100.2 - “Aiuti ai programmi di investimento delle Grandi Imprese” Titolo Il — Capo 1 del Reg. Regionale
17/2014;

PS100.3 “Aiuti ai programmi integrati promossi da Medie Imprese” Titolo Il - Capo 2 del Reg. Regionale 17/2014;
PS100.4 “Aiuti ai programmi integrati promossi da Piccole Imprese” Titolo Il — Capo 2 del Reg. Regionale 17/2014;
PS100.5 - “Aiuti alle Grandi Imprese e alle PMI per Programmi Integrati di Agevolazione- PIA TURISMO” Titolo Il
—Capo 5 del Reg. Regionale 17/2014;

PS100.6 — Aiuti agli investimenti delle PMI nel settore turistico-alberghiero - Titolo Il Turismo capo 6 regolamento
n. 17/2014.

PS200.5 - Funzioni di Organismo intermedio per I'attuazione della misura NIDI;

PS200.7 - Funzioni di Organismo intermedio per I'attuazione della misura Fondo Efficientamento Energetico;

PS200.8 - Funzioni di Organismo intermedio per I'attuazione della misura Tecnonidi.

b. supporto tecnico nella definizione, attuazione e maonitoraggio di linee di intervento e/o azioni del PO FESR 2007-2013

e del PO FESR FSE 2014-2020:

PS020 — Attivita di assistenza tecnica e di supporto finalizzata sia alla programmazione delle risorse rivenienti dal
Fondo per lo Sviluppo e la Coesione 2007-2013 sia alla preparazione del nuovo ciclo di programmazione dei fondi
strutturali 2014-2020;

PS040 — Supporto all'Azione 6.1.6.

PS150 - Attivita di Assistenza Tecnica di supporto agli investimenti regionali per l'internazionalizzazione e

I'attrazione degli investimenti in Puglia per il periodo 2018-2020.

Come detto, con Delibera di Giunta Regionale n.1051 del 19/06/2018 I'azionista ha incrementato |la dotazione iniziale,
pari a € 12.000.000, con un ulteriore impegno di € 20.000.000 al fine di garantire continuita alle attivita di cui alla

Programmazione unitaria 2014-2020 che si concluderanno nel 2023.

Nella tabella seguente si riportano i dati del periodo 2009 — 2018 relativi alle attivita svolte da Puglia Sviluppo sui regimi

di aiuto gestiti nelle funzioni di Organismo Intermedio suddivise per i due cicli di Programmazione 2007-2013 e 2014-2020.
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Misura Numero Istruttorie Numero Iniziative Imperto programma Risorse impegnate
espletate ammesse di investimento (agevolazi. concedibili)

(Soggetti beneficiari)
€/min €/min

Contratti di Programma

75 39 826 249
(grandi imprese)
Programmi Integrati di Agevolazioni
96 46 238 90
(medie imprese e consorzi)
Programmi Integrati di Agevolazioni
57 32 87 40
) (piccole imprese)
o
A
'é Titolo Il - Manifatturiero 4021 3723 55 135
: (microimprese e piccole imprese) i X
E
g Programmi Integrati di Agevolazioni
z
3 - PIA Turismo 35 10 100 40
z
o (medie imprese e consorzi)
4
2 i
s Titolo Il = Turismo
z 319 295 144 47
8 (piccole imprese)
(-4
[N
Sta.rt up soggetti svantaggiati 1.190 190 28 2%
(microimprese)
Nuove Imprese Innovative 58 35 32 15
Imprese Innovative Operative 26 19 19 9
Insediamenti nelle aree produttive
extraurbane iy o o 2
Contratti di Programma
49 38 989 364
(grandi imprese)
‘ g Programmi Integrati di Agevolazioni
~ 66 48 237 95
. (medie imprese e consorzi)
| 8
| S Progettintegrat i Agevolazi
= getti Integrati di Agevolazioni
{ é (piccole imprese) 80 ol 421 10
1 e
‘ % Titolo II - Mani
w £ [JRelh- Nntiein 4132 3.185 567 157
= (microimprese e piccole imprese)
<
2
<§[ Programmi Integrati di Agevolazioni
5 = PIA Turismo 44 29 160 65
| Q
| = (medie imprese e consorzi)

Titolo Il = Turismo
570 319 140 50
(piccole imprese)

TOTALE 10.884 8.130 4.400 1.500

Per le attivita afferenti alla Programmazione Unitaria 2014-2020 il quadro normativo di riferimento é rappresentato dal

Regolamento n. 17, e ss.mm.ii. di esenzione per gli aiuti concessi nella Regione Puglia, che si inquadra nell’ambito della
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in esenzione per il periodo di programmazione 2014-2020. Tale Regolamento é stato modificato, da ultimo, con il

Regolamento n. 2/2019.

La convenzione che disciplina i rapporti con riferimento alla Programmazione Unitaria 2007-2013 e stata ulteriormente

prorogata con Delibera di Giunta Regionale n. 2301 del 28/12/2017 fino al 31/12/2019.

3.2 Strumenti di ingegneria finanziaria

Nel guadro della Programmazione Unitaria 2007-2013 del PO FESR, la Regione, per le finalita richiamate nel Piano
Pluriennale di Attuazione, ha costituito sette Strumenti di ingegneria finanziaria presso la societa, attribuendo di fatto a

Puglia Sviluppo il ruolo di finanziaria regionale in house.

Gli strumenti di ingegneria finanziaria attivati nell'ambito del precedente ciclo di programmazione 2007-2013 sono stati
istituiti ai sensi della disciplina Comunitaria vigente pro-tempore [Reg. (CE) n.1083/2006 e Reg. (CE) n. 1828/2006] e

secondo la prassi contenuta nelle note tecniche emanate dalla Commissione Europea.

Nell’ambito del ciclo di programmazione 2014-2020, nel corso dell’'esercizio 2017 la Regione Puglia ha istituito,
affidandone la gestione a Puglia Sviluppo, cinque strumenti finanziari, due dei quali in continuita con la precedente

programmazione. Nel corso del 2018 la Regione Puglia ha istituito ulteriori due nuovi strumenti finanziari.

Gli strumenti finanziari attivati nell’ambito del ciclo di programmazione 2014-2020 sono stati istituiti ai sensi della vigente
disciplina Comunitaria [Reg. (UE) n.1303/2013], dei regolamenti di esecuzione e secondo la prassi contenuta nelle note

tecniche emanate dalla Commissione Europea.

Alla data di redazione del bilancio, i Fondi correlati all'attuazione degli strumenti di ingegneria finanziaria sono iscritti alla

voce D11 del Passivo “Debiti verso controllanti”.

| dati quantitativi degli Strumenti Finanziari sono illustrati nell’allegato A al presente bilancio.

4. Struttura patrimoniale e finanziaria
Le tabelle seguenti illustrano la composizione dei livelli di finanziamento delle immobilizzazioni, al netto dei contributi in

conto impianti ricevuti, iscritti a Risconti Passivi:

Dati di Stato Patrimoniale 2018 2017

Mezzi Propri 11.252.595 11.145.365
Attivo Fisso (al netto dei contribuiti iscritti a Risconti Passivi) 7.640.286 8.180.010
Passivita consolidate 2.115.181 2.036.944
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Indicatori di finanziamento delle immobilizzazioni 2018 2017

Margine primario di struttura (Mezzi Propri-Attivo Fisso*) 3.612.309 2.965.355
Quoziente primario di struttura (Mezzi propri/Attivo Fisso*) 1,47 1,36
Margine secondario di struttura [(Mezzi propri + passivita consolidate) -Attivo Fisso*] 5.727.490 5.002.299
Quoziente secondario di struttura [(Mezzi propri + passivita consolidate) / Attivo fisso*] 1,75 1,61

* al netto dei contribuiti iscritti a Risconti Passivi

Il quoziente indicato nella tabella che segue esprime il rapporto tra il debito di fornitura comprensivo dei fondi rischi e

TFR ed il Patrimonio Netto:

Indici sulla struttura dei finanziamenti 2018 2017

Quoziente di indebitamento complessivo* 0,88 0,66

* al netto dei contributi iscritti a Risconti Passivi e dei Fondi di ingegneria finanziaria

5. Altre informazioni sulla posizione finanziaria della societa

Come indicato nel paragrafo 3.2 della presente Relazione, in attuazione del Programma Pluriennale del PO FESR 2007-
2013, la Regione Puglia ha istituito presso la societa sette strumenti di ingegneria finanziaria, nella forma del Fondo di
Controgaranzia, Fondo tranched cover, Fondo Microcredito, Fondo Internazionalizzazione, Fondo Nuove Iniziative di
impresa, Fondo Mutui PMI Tutela dell’Ambiente e Fondo Finanziamento del rischio, nonché sei strumenti finanziari
nell’ambito della Programmazione 2014-2020 (Fondo Microcredito 2014-2020, Fondo Nidi 2014-2020, Fondo Tecnonidi,
Fondo Efficientamento Energetico, Fondo Finanziamento del Rischio 2014-2020, Fondo Minibond Puglia) ed uno
strumento finanziario a valere sul FSC 2014-2020 - Patto per lo Sviluppo della Regione Puglia (Fondo di Sussidiarieta per

gli Enti di Ricerca).

Al termine di scadenza dei rispettivi accordi di finanziamento, sottoscritti con I’Azionista unico, Puglia Sviluppo sara tenuta
alla restituzione in favore della Regione Puglia della dotazione finanziaria residua dei Fondi, secondo le disposizioni

contenute negli accordi medesimi.

Puglia Sviluppo gestisce i suesposti strumenti di ingegneria finanziaria in regime di patrimonio separato. Ai fini contabili,
a ciascun Fondo € assegnato un sezionale autonomo e separato dalla contabilita generale dell’azienda. Puglia Sviluppo in
contropartita del conto intestato all’istituto di credito, ha iscritto le somme nei partitari accesi ai debiti, confluendo in

bilancio alla voce D11 del Passivo “Debiti verso controllanti”.

La dotazione finanziaria di ciascun Fondo e stata depositata su conti correnti dedicati intestati a Puglia Sviluppo, presso

istituti di credito selezionati e da selezionarsi a seguito della aggiudicazione di procedure di evidenza pubblica.

Gliimporti che Puglia Sviluppo sara tenuta a restituire al termine del ciclo di programmazione e secondo le scadenze delle
forme tecniche sottostanti, saranno costituiti dalla dotazione iniziale, aumentata degli interessi attivi accreditati sui conti
correnti dedicati e diminuita delle perdite subite a causa della escussione delle garanzie prestate, ovvero delle perdite sui

crediti erogati e dei costi per |a gestione dei Fondi.

BILANCIO DELL'ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/2018




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 24-5-2019

39121

Nella tabella seguente sono esposte le voci del bilancio al 31/12/2018 relative alla liquidita ed ai debiti finanziari, ai fini

del calcolo della posizione finanziaria netta della Puglia Sviluppo:

Posizione Finanziaria Netta 31/12/2018

Depositi bancari e postali

Depositi bancari vincolati all'attuazione degli Strumenti Finanziari
¢/Fondo di Controgaranzia

¢/Fondo di Tranched Cover

¢/Fondo Microcredito

c/Fondo Internazionalizzazione — mutui

¢/Fondo Internazionalizzazione - sovvenzioni dirette

c/Fondo Nuove iniziative d'impresa — mutui

c/Fondo Nuove iniziative d’'impresa — sovvenzioni dirette
¢/Fondo Finanziamento del Rischio

¢/Fondo mutui PMI tutela dell’ Ambiente

c/Fondo Nuove iniziative d'impresa —2014-2020 mutui
c/Fondo Nuove iniziative d'impresa — 2014-2020 sovvenzioni dirette
¢/Fondo Microcredito della Puglia 2014-2020

¢/Fondo tutela dell’ Ambiente 2014-2020 mutui + sovvenzioni
¢/Fondo Tecnonidi 2014-2020 mutui

c/Fondo Tecnonidi 2014-2020 sovvenzioni

¢/Fondo Sussidiarieta Organismi Ricerca

¢/Fondo Minibond

¢/Fondo Finanziamento del Rischio 2014-2020

Denaro e valori in cassa

(A) Disponibilita Liquide

(B) Debiti finanziari (verso controllante)

(A-B) POSIZIONE FINANZIARIA NETTA

6. Attivita di Ricerca e Sviluppo

La Societa non ha avviato nel corso dell’esercizio alcun tipo di attivita di ricerca e sviluppo.

7. Altre informazioni ai sensi di quanto previsto dall’art. 2428 c.c.

8.026.274
16.614.186
11.661.563

2.208.742

744,253
8.067.522
974.964
76.468.144
46.200.020
14.402.237
20.745.708
22,920.283

6.249.921
14.286.466
14.493.676

3.005.310
10.250.882
18512.724

6.531.285
295.832.875

806
302.364.966
295.832.875

6.532.091

La sede attuale della Societa @ Modugno, con unita locali presso I'Incubatore di Impresa di Casarano (Le). L'unita locale di

Taranto e stata chiusa nel mese di gennaio 2013, conseguentemente alla cessione del ramo d’azienda in favore del

Consorzio per lo Sviluppo Industriale di Taranto.
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8. Rapporti con I'Ente Controllante e con le societa soggette all’attivita di direzione e
coordinamento

Nella tabella che segue sono indicati i rapporti intercorsi con il socio unico Regione Puglia (€/1.000).

Denominazione

Crediti Debiti Garanzie Impegni Costi Ricavi

Beni Servizi Altro Beni Servizi Altro

Regione Puglia 7.338(1) = 301.827(2) 3 8.647 (3)

(1) rappresenta il credito per contributi da ricevere di competenza degli esercizi precedenti per € 858 mila e delle
competenze per |'esercizio 2018 per € 6.480;
(2) si riferiscono:
- agli strumenti finanziari istituiti ai sensi del Regolamento CE 1083/2006:
e Fondo di Controgaranzia pari a € 8.026 mila;
* Fondo Tranched cover, pari a € 15.967 mila;
e  Fondo Microcredito pari a € 11.661 mila;
e Fondo Internazionalizzazione, pari a € 2.209 mila;
+ dotazione sovvenzioni dirette Fondo Internazionalizzazione pari ad € 744 mila;
e Fondo Nuove iniziative d'impresa, pari a € 8.068 mila;
* dotazione sovvenzioni dirette Fondo Nidi pari ad € 975 mila;
« Fondo Finanziamento del Rischio, pari a € 77.138 mila;
e  Fondo Mutui PMI Tutela dell’ambiente, pari a € 46.200 mila.
- agli strumenti di ingegneria finanziaria istituiti ai sensi del Regolamento (UE) 1303/2013:
e Fondo Nidi 2014-2020 per € 14.402 mila;
e dotazione sovvenzioni dirette Fondo Nidi 2014-2020 per € 20.746 mila;
e  Fondo Microcredito — 2014-2020 per € 22.920 mila;
e Fondo Tutela del’Ambiente —2014-2020 per € 6.250 mila;
* Fondo Tecnonidi —2014-2020 per € 14.286 mila;
* dotazione sovvenzioni dirette Fondo Tecnonidi — 2014-2020 per € 14.494 mila;
e Fondo Minibond Puglia 2014-2020 per € 10.251 mila;
e  Fondo Finanziamento del Rischio 2014-2020 per € 18.513 mila;
- allo strumento finanziario a valere sul FSC 2014-2020 - Patto per lo Sviluppo della Regione Puglia:
e al Fondo Sussidiarieta —2014-2020 per € 3.005 mila.
- all'anticipo per Programmazione Unitaria della Regione Puglia come da contratto di finanziamento per € 4.876
mila;
- all'anticipo per le attivita in qualita di Organismo Intermedio connesse con I"attuazione degli strumenti finanziari
come da contratto di finanziamento per € 856 mila;
- al debito relativo alle operazioni di distribuzione di riserve e di riduzione del capitale sociale, deliberate il 18
dicembre 2008, complessivamente pari a € 237 mila;
- al debito derivante dall’accantonamento dei costi previsti per i servizi di posta elettronica per € 3 mila.
(3) rappresentano i contributi maturati nell’esercizio per lo svolgimento dei compiti e delle attivita di interesse generale.

9. Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio
In data 19 febbraio 2018 fu notificato alla Societa un atto di accertamento da parte dell'INPS per un importo di circa €
205 mila relativo ad esoneri contribuitivi fruiti dalla societa dall’'esercizio 2015 in virtu dell’art. 1 c. 118-124 della L.
23/12/2014 n. 190. L'accertamento contestava il mancato rispetto della condizione prevista per I'esonero contributivo.
Tuttavia, non essendo rilevabili condizioni previste come ostative dalla norma richiamata dall’Istituto ed in ragione
dell’infondatezza della richiesta, anche sulla scorta di un parere legale, non si & proceduto ad effettuare accantonamenti
al fondo rischi e oneri per I'esercizio 2017. A seguito delle contestazioni mosse avverso |a diffida, in data 28 febbraio 2019
I'INPS, avendo provveduto a riesaminare I'addebito e a valutarne I'annullamento, ha comunicato che la pratica e stata
definita allo stato degli atti.

BILANCIO DELL'ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/2018




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 24-5-2019

39123

Dall'inizio dell'anno e fino alla data di approvazione della presente relazione, non si sono verificati ulteriori eventi e fatti

di rilievo tali da incidere sulla determinazione dei valori economico-patrimoniali della Societa.

10. Evoluzione prevedibile della gestione
Le previsioni dell’esercizio 2019 si concentrano sull’attuazione delle attivita e dei compiti di interesse generale affidate
dal socio unico Regione Puglia, nell’ambito delle residuali attivita per la Programmazione unitaria 2007-2013, delle attivita

per la Programmazione unitaria 2014-2020 e sulla gestione degli strumenti di ingegneria finanziaria.

Le summenzionate linee di attivita determinano le condizioni affinché la societa mantenga nel corso del 2019 un

sostanziale equilibric economico e finanziario.
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Signor Azionista,

confermandovi che il progetto di bilancio sottoposto alla Vostra approvazione rappresenta in modo veritiero e corretto
la situazione finanziaria e patrimoniale della Societa e il risultato economico dell’esercizio 2018, vi invitiamo ad assumere
la seguente deliberazione:

L'Assemblea della Puglia Sviluppo S.p.A., in seduta ordinaria:

preso atto delle comunicazioni del Consiglio di Amministrazione;

v

v' preso atto del parere del Collegio Sindacale;

¥ preso atto della Relazione della Societa di Revisione;
v

presa visione delle risultanze del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2018 che evidenzia un utile di Euro 107.233;
delibera di:

v destinare il 5% a riserva legale, per Euro 5.362;

v" destinare il residuo a “riserva facoltativa” per Euro 101.871.

Modugno, 29 aprile 2018
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STATO PATRIMONIALE - ATTIVO

31/12/2018 31/12/2017
PARZIALI [ TOTALI PARZIALI [ TOTALI
A) CREDITI VERSO | SOCI L] 0
B) IMMOBILIZZAZIONI
B.I IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
B.I.1 Costi di impianto e ampliamento 987 1.501
B.I.3 Diritti di brev.industr.e utilizz. opere ingegno 11.720 23.733
| B.L.7 Altre 17.235 25.11¢9
| Totale IMMORBILIZZAZ. IMMATERIALI 29.941 50.353
B.I IMMORBILIZZAZION| MATERIALI
B.IL1 Terreni e fabbricati 8.808.106 8.633.277
B.IL.2 Impianti e macchinari 489.710 19.702
B.IL.3 Atfrezzature industriali e commerciali o] [¢]
B.Il.4 Altri beni materiali 74.626 93.625
B.ILL5 Imm obilizzazioni in corso e acconti 0 332.283
Totale IMMOBILIZZAZ. MATERIALI 9.372.442 9.078.888
BN IMMOBILIZZAZIONI| FINANZIARIE
B.I.2 Crediti 13.854 13.575
B.I.2.d-bis  Crediti verso altri 13.854 13.575
Totale IMMOBILIZZAZ. FINANZIARIE 13.854 13.575
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 9.416.237 9.142.816
) ATTIVO CIRCOLANTE
(il | RIMANENZE 0 0
Totale RIMANENZE 0 0
c.n CREDITI CHE NON COSTITUISCONO
IMMOBILIZZAZIONI
C. Crediti verso clienti 126.363 124.764
esigibili entro I'esercizio successivo 126.363 124.764
C..4 Crediti verso controllanti 7.338.234 8.698.570
esigibili entro I'esercizio successivo 7.338.234 8.698.570
C.ll.5-bis Crediti tributari 115.940 15.473
C.ll.5-ter Imposte anticipate 128.139 135.596
C.l.5-quater Crediti verso altri 16.775 21.051
esigibili entro I'esercizio successivo 16.775 21.051
Totale CREDITI CHE NON COSTITUISCONO
IMMOBILIZZAZIONI 7.725.452 8.995.454
C.v DISPONIBILITA" LIQUIDE
C.IV.1 Depositi bancari e postali 6.531.285 2.132.974
di cui: depositi vincolati a termine 0 o]
GV Depositi bancari vincolati all'attuazione
degli strumenti di ingegneria finanziaria 295.832.875 287.888.302
C.IV.1.1.1 c/Fondo di Controgaranzia 8.026.274 24.084.542
C.IV.1.1.2 c/Fondo di Tranched Cover 16.614.186 17.263.745
C.IV.1.1.3 c/Fondo Microcredito 11.661.563 6.869.033
C.IV.1.1.4 c/Fondo Internazionalizzazione 2.952.996 2.459.702
| C.IV.1.1.5 c/Fondo Start-up/NIDI 9.042.486 5.861.516
1 C.IV.1.1.6 c¢/Fondo Finanziamento del Rischio 76.468.144 65.555.793
| C.IV.1.1.7 c/Fondo mutui PMI Tutela delllAmbiente 46.200.020 46.513.845
C.IV.1.1.8 c/Fondo Nidi 2014-2020 35.147.945 51.615.412
| C.IV.1.1.2 c/Fondo Microcredito 2014-2020 22.920.283 28.414.464
| C.IV.1.1.10 c/Fondo Tutela dell'Ambiente 2014-2020 6.249.921 6.249.988
‘ C.IV.1.1.11 c/Fondo Tecnonidi 2014-2020 28.780.142 30.000.280
C.IV.1.1.12 c¢/Fondo Sussidiarieta 3.005.310 2.999.982
C.IV.1.1.13 c¢/Fondo Minibond 10.250.883 0
C.IV.1.1.14 c/Fondo Finanziamento del Rischic 2014-2020 18.512.724 0
C.IV.3 Denaro e valori in cassa 806 1.708
Totale DISPONIBILITA' LIQUIDE 302.384.964 290.022.985
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 310.090.418 299.018.439
D) RATEI E RISCONTI ATTIVI
D Ratei e risconti attivi 71.137 65.215
TOTALE RATEI E RISCONTI ATTIVI 71.137 65.215
TOTALE ATTIVO 319.577.793 308.226/’?
R
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STATO PATRIMONIALE - PASSIVO

31/12/2018 31/12/2017
PARIZIALI ] TOTAL PARZIALI j TOTALI
A) PATRIMONIO NETTO
Al Capitale sociale 3.499.541 3.499.541
A.lV Riserva legale 265.554 257.791
AVI Alfre riserve (con distinta indicazione) 5.961.688 5.814.200
A.ViL.a Riserva da contributi 5.535.205 5.535.205
AVI.c Riserva facoltativa 426.483 278.995
AV Utili (perdite) portati a nuovo 1.418.579 1.418.579
A.IX Utile (perdita dell'esercizio) 107.233 155.254
TOTALE PATRIMONIO NETTO 11.252.595 11.145.365
B) FONDI PER RISCHI E ONERI
B.3 Altri fondi 536.168 565.372
TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERI 536.168 565.372
C) TRATTAM. DI FINE RAPPORTO
DI LAVORO SUBORDINATO 1.579.014 1.471.572
D) DEBITI
D.4 Debiti verso banche 18 17
esigibili entro I'esercizio successivo 18 17
D.5 Debiti verso altri finanziatori 53.490 53.490
esigibili entro I'esercizio successivo 53.490 53.490
D.6 Acconti 5.734.944 2.969.159
esigibili entro I'esercizio successivo 5.734.944 2.969.159
D.7 Debiti verso fornitori 747.568 965.622
esigibili entro I'esercizio successivo 747.568 965.622
D.11 Debiti verso imprese controllanti 296.091.735 288.231.550
esigibili entro I'esercizio successivo 296.091.735 288.231.550
D.12 Debiti tributari 3.936 76.853
esigibili entro I'esercizio successivo 3.936 76.853
D3 Debiti verso istit.di prev.e di sicurezza soc. 447 646 444 357
esigibili entro I'esercizio successivo 447.646 444,357
D.14 Altri debiti 1.344.911 1.338.898
esigibili entro I'esercizio successivo 1.344.911 1.338.898
TOTALE DEBITI 304.424.247 294.079.944
E) RATEI E RISCONTI PASSIVI
= Ratei e risconti passivi 1.785.770 964.215
TOTALE RATEI E RISCONTI PASSIVI 1.785.770 964.215
TOTALE PASSIVO 319.577.793 308.226.470
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CONTO ECONOMICO

31/12/2018 31/12/2017
PARZIALI | TOTALI PARZIALI | TOTALI
A) VALORE DELLA PRODUZIONE
Al Ricavi delle vendite e delle prestazioni 128.309 144.527
A.5 Altri ricavi e proventi 8.686.762 8.866.193
di cui contributi per Strumenti Finanziari 2.487 846 2.697.699
di cui contributi per Programmazione Unitaria 6.096.087 5.886.931
TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 8.815.071 9.010.720
B) COSTI DELLA PRODUZIONE
B.6 Costi per mater.prime, sussid, cons.e merci 30.122 32.160
B.7 Costi per servizi 2.316.363 2.531.679
B.8 Godimento di beni di terzi 43.604 43.077
B.9 Costi per il personale 5.649.741 5.378.050
B.9.a Salari e stipendi 4.418.409 4.201.145
B.9.b Oneri sociali 982.810 939.376
B.9.c Trattamento di fine rapporto 248.522 237.529
B.10 Ammortamenti e svalutazioni 289.102 252171
B.10.a Ammortamento delle immobilizz. immateriali 21.278 22.399
B.10.b Ammortamento delle immobilizz. materiali 262.684 226.272
B.10.d Sval.cred.compr.nell'att, circ.e disp.liquide 5.141 3.500
B.12 Accantonamenti per rischi 0 63.702
B.14 Oneri diversi di gestione 281.3%4 386.923
TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE 8.610.326 8.687.762
Differenza tra valore e costi della produzione 204.746 322.958
C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI
C.16 Altri proventi finanziari 877 580
C.l6.d Proventi diversi dai precedenti 877 580
C.16.d.i da terzi 877 580
cA7 Interessi ed altri oneri finanziari -141 -2.849
C.A7Zi0 da terzi -141 -2.849
TOT. PROVENTI E ONERI FINANZIARI 735 -2.269
D) RETTIFICHE DI VALORE DI
ATTIVITA' FINANZIARIE
D.19 Svalutazioni 0 0
TOT.RETT.DI VALORE DI ATTIV.FINANZ. 0 0
Risultato prima delle imposte 205.481 320.4689
D.20 Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti,
differite e anticipate -98.248 -165.436
D.21 Utile (perdita) dell'esercizio 107.233 155.254
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RENDICONTO FINANZIARIO

2018 2017

A. Flussi finanziari derivanti dalla gestione reddituale (metodo indiretto)

Utile (perdita) dell’esercizio
Imposte sul reddito
Interessi passivi/(interessi attivi)
(Dividendi)

(Plusvalenze)/minusvalenze derivanti dalla cessione di attivita

1. Utile (perdita) dell’'esercizio prima d'imposte sul reddito, interessi, dividendi e
plus/minusvalenze da cessione

Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel capitale
circolante netto

Accantonamento fonda rischi

Accantonamenti ai fondi TFR

Ammortamenti delle immobilizzazioni

Svalutazioni per perdite durevoli di valore

(Rivalutazioni di attivita)

Altre rettifiche per elementi non monetari

2. Flusso finanziario prima delle variazioni del ccn

Variazioni del capitale circolante netto
Decremento/(incremento) delle rimanenze
Decremento/(incremento) dei crediti vs clienti
Decremento/(incremento) dei crediti vs controllante
Incremento/(decremento) dei debiti verso farnitori
Incremento/(decremento) dei debiti verso controllante
Decremento/(incremento) ratei e risconti attivi
Incremento/(decremento) ratei e risconti passivi
Altre variazioni del capitale circolante netto
riclassifica dei fondi oneri

3. Flusso finanziario dopo le variazioni del ccn

Altre rettifiche
Interessi incassati/(pagati)
(Imposte sul reddito pagate)
Dividendi incassati
Utilizzo dei fondi
4. Flusso finanziario dopo le altre rettifiche

Flusso finanziario della gestione reddituale (A
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B. Flussi finanziari derivanti dall’attivita d’investimento

Immobilizzazioni materiali
(Investimenti) -556.237 -356.179

Prezzo di realizzo disinvestimenti 0 0

Immobilizzazioni immateriali
(Investimenti) -866 -57.640

Prezzo di realizzo disinvestimenti 0 0

Immobilizzazioni finanziarie

incremento dei crediti immobilizzati 280 -113

Prezzo di realizzo disinvestimenti 0 0

Attivita finanziarie non immobilizzate

(Investimenti) 0 0
Prezzo di realizzo disinvestimenti 0 0
Acquisizione o cessione di societa controllate o di rami d'azienda al netto delle 0 0

disponibilita liquide

Flussa finanziario dell’attivita di investimento (B -557.383 -413.932

C. Flussi finanziari derivanti dall’attivita di finanziamento

Mezzi di terzi
Incremento debiti a breve verso banche 1 17
Accensione finanziamenti 0 0
Rimborso finanziamenti 0 0
Mezzi propri
Aumento di capitale a pagamento 0 0

Cessione (acquisto) di azioni proprie

Dividendi (e acconti su dividendi) pagati 0 0

Flusso finanziario dell’attivita di finanziamento (C, 1 17

Incremento (decremento) delle disponibilita liquide (A £ B £ C) 4.397.408 -1.635.417
Disponibilita liquide al 1 gennaio 2.134.683 3.770.100
Disponibilita liquide al 31 dicembre 6.532.091 2.134.682
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NOTA INTEGRATIVA AL BILANCIO CHIUSO AL 31/12/2018
CRITERI GENERALI DI REDAZIONE

Il bilancio di esercizio, costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto Finanziario e
dalla presente Nota integrativa, e stato redatto in conformita ai principi e ai criteri stabiliti dalle norme di legge
per i bilanci di esercizio, interpretate e integrate dai principi contabili enunciati dall’0.1.C. (Organismo Italiano
di Contabilita).

La societa “Puglia Sviluppo S.p.A.” ha redatto il bilancio in forma ordinaria nel rispetto della normativa

contabile dettata dal Codice Civile e dei principi contabili nazionali nel presupposto della continuita aziendale,

non sussistendo incertezze significative al riguardo.

La nota integrativa ha la funzione di fornire l'illustrazione e I'analisi dei dati di bilancio e contiene le
informazioni richieste dagli artt. 2427 e 2427 bis del codice civile, da altre disposizioni del codice civile in
materia di bilancio e da altre leggi precedenti. Inoltre, in essa sono fornite tutte le informazioni complementari
ritenute necessarie a dare una rappresentazione la pitl trasparente e completa.

Per cio che concerne I'andamento delle attivita della “Puglia Sviluppo S.p.A.” (di seguito, anche, la “Societa”),
nonché gli eventi successivi intervenuti dopo la data di bilancio, si fa rinvio anche a quanto indicato nella

Relazione sulla Gestione.

Ai sensi dell’art. 2409-bis del Codice civile la revisione legale dei conti & esercitata dalla societa di revisione
“Deloitte & Touche S.p.A.”.

Tutti gli importi indicati nella presente Nota integrativa sono espressi in migliaia di euro salvo quando

specificatamente indicato.
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PARTE A - CRITERI DI VALUTAZIONE

Le voci esposte nel presente bilancio d’esercizio sono valutate seguendo i principi previsti dalla legge,
interpretati ed integrati dai principi contabili predisposti dall’Organismao Italiano di Contabilita ed, in mancanza,
da quelli emanati dall'International Accounting Standard Board (IASB), gia IAS.

Il bilancio e stato predisposto con |'accordo del Collegio Sindacale per i casi previsti dalla legge.

La valutazione delle voci di bilancio ¢ stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza nella
prospettiva della continuazione dell’attivita, nonché tenendo conto della funzione economica dell’'elemento
dell’attivo o del passivo considerato, intendendo riferirsi al postulato della prevalenza della sostanza sulla
forma.

| principi contabili di seguito riportati sono stati adeguati con le modifiche, integrazioni e novita introdotte alle
norme del codice civile dal D.lgs. 139/2015, che ha recepito in Italia la Direttiva contabile 34/2013/UE. In \
particolare, i principi contabili nazionali che sono stati riformulati dall’OIC nella versione emessa il 22 dicembre

2016, sono i seguenti:

- 0IC 9 Svalutazioni per perdite durevoli di valore delle immobilizzazioni materiali e immateriali

- 0IC 10 Rendiconto finanziario

- 0IC 12 Composizione e schemi del bilancio d’esercizio

- 0IC 13 Rimanenze

- 0IC 14 Disponibilita liquide

- OIC 15 Crediti

- 0IC 16 Immobilizzazioni materiali

- 0IC 17 Bilancio consolidato e metodo del patrimonio netto

- OIC 18 Ratei e risconti

- 0IC 19 Debiti

- 0IC 20 Titoli di debito

- 0IC 21 Partecipazioni

- 0OIC 23 Lavori in corso su ordinazione

- OIC 24 Immobilizzazioni immateriali

- OIC 25 Imposte sul reddito

- OIC 26 Operazioni, attivita e passivita in valuta estera

- OIC 28 Patrimonio netto

- 0IC 29 Cambiamenti di principi contabili, cambiamenti di stime contabili, correzione di errori, fatti
intervenuti dopo la chiusura dell’esercizio

- 0IC 31 Fondi per rischi e oneri e Trattamento di Fine Rapporto

- 0IC 32 Strumenti finanziari derivati.

| principi sopra indicati sono stati adottati nella loro piu recente versione anche alla luce degli emendamenti
modificativi emessi il 29 gennaio 2019.

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza nella
prospettiva della continuazione dell'attivita, nonché tenendo conto della funzione economica dell’attivo e del
passivo considerato.
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In particolare, i criteri di valutazione adottati nella predisposizione del bilancio, in osservanza all’art. 2426

C.C., sono i seguenti:

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte al costo di acquisto, al netto delle quote di ammortamento
calcolate in relazione alla residua possibilita di utilizzazione delle stesse. In particolare, le immobilizzazioni
iscritte in bilancio sono ammortizzate in un quinquennio, fatta eccezione per il software per il quale il periodo
di ammortamento e di tre anni. Le spese relative a migliorie ed ammodernamento (manutenzione
straordinaria) degli immobili e degli impianti sono capitalizzate nella misura in cui contribuiscono ad
incrementare la capacita produttiva dei beni, ovvero la vita utile degli stessi. Quelle che non evidenziano tali
requisiti sono considerate costi dell’'esercizio e, pertanto, vengono iscritte nel conto economico. Nel caso in
cui, indipendentemente dallammortamento gia contabilizzato, risulti una perdita durevole di valore,
I'immobilizzazione & corrispondentemente svalutata; se in esercizi successivi vengono meno i motivi che
avevano giustificato la svalutazione, & ripristinato il valore originario, nei limiti del valore che I'attivita avrebbe

avuto ove la rettifica di valore non avesse mai avuto luogo.

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Le immobilizzazioni materiali sono state iscritte al costo di acquisto o di produzione, comprensivo degli oneri
accessori di diretta imputazione ed esposte al netto degli ammortamenti accumulati. | valori di bilancio, cosi
determinati, non superano quelli desumibili da ragionevoli aspettative di utilita ritraibile dai singoli beni e di
recuperabilita del loro costo storico negli esercizi successivi. Le immabilizzazioni materiali possono essere
rivalutate solo nei casi in cui leggi speciali lo richiedano o lo permettano. Le immobilizzazioni sono
sistematicamente ammortizzate in ogni esercizio a quote costanti sulla base delle aliquote previste dalla
normativa fiscale, ritenute rappresentative della residua possibilita di utilizzo dei beni. Per le immobilizzazioni
entrate in funzione nell’esercizio le aliquote sono ridotte al 50%, ipotizzando che gli acquisti siano
omogeneamente distribuiti nell’arco dell’esercizio. Le aliquote applicate sono riportate nella sezione relativa
alle note di commento dell’attivo. Nel caso in cui, indipendentemente dall'ammortamento gia contabilizzato,
risulti una perdita durevole di valore, I'immobilizzazione viene corrispondentemente svalutata; se in esercizi
successivi vengono meno i motivi che avevano giustificato la svalutazione viene ripristinato il valore originario,

nei limiti del valore che I'attivita avrebbe avuto ove la rettifica di valore non avesse mai avuto luogo.

Sono esclusi dall'ammortamento i terreni la cui utilita non si esaurisce.

| costi di manutenzione e riparazione aventi natura ordinaria sono addebitati integralmente a conto economico.
| costi di manutenzione aventi natura incrementativa sono attribuiti ai cespiti cui si riferiscono ed ammortizzati

in relazione alle residue possibilita di utilizzo degli stessi.

| costi sostenuti per ampliare, ammodernare o migliorare gli elementi strutturali di un’immobilizzazione
materiale sono capitalizzabili se producono un aumento significativo e misurabile della capacita produttiva,
sicurezza o vita utile. Se tali costi non producono questi effetti, sono trattati come manutenzione ordinaria e

addebitati al conto economico.
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Le immobilizzazioni materiali nel momento in cui sono destinate all'alienazione sono riclassificate in
un’apposita voce nell’attivo circolante e quindi valutate al minore tra il valore netto contabile e il valore di
realizzazione desumibile dall'andamento del mercato. | beni destinati alla vendita non seno pili oggetto di
ammortamento.

I contributi in conto impianti sono rilevati nel momento in cui esiste una ragionevole certezza che le condizioni
previste per il riconoscimento del contributo sono soddisfatte e che i contributi saranno erogati. Essi sono
portati indirettamente a riduzione del costo in quanto imputati al conto economico nella voce A5 “altri ricavi

e proventi”, e quindi rinviati per competenza agli esercizi successivi attraversa l'iscrizione di “risconti passivi”.

IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

Le partecipazioni, iscritte tra le immobilizzazioni sono destinate ad una permanenza durevole nel patrimonio
della Societa. Le stesse sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione ridotto in presenza di perdite
durevoli di valore, come disposto dall’art. 2426 del c. c..

Relativamente alle partecipazioni detenute, la Societa non & obbligata o non ha intenzione di farsi carico della
copertura delle perdite conseguite dalla partecipata (di natura non durevole), per cui non si rende necessario

un accantonamento al passivo per poter far fronte, per la quota di competenza.

Qualora nel tempo siano venuti meno i motivi che hanno determinato le svalutazioni, queste ultime non sono

state mantenute.

RIMANENZE
I lavori in corso su ordinazione si riferiscono a contratti di durata ultrannuale, finalizzati alla fornitura di servizi
“nondiserie” che insieme formano un unico progetto e sono eseguiti su ordinazione del committente, secondo

le specifiche tecniche da questi richieste.

In conformita ai Principi Contabili di riferimento, si & adottato il criterio della percentuale di completamento
per le commesse pluriennali, poiché & I'unico che permette di raggiungere in modo corretto |'obiettivo della

contabilizzazione per competenza delle commesse a lungo termine.

Le eventuali perdite su commesse stimate con ragionevole approssimazione sono interamente portate a
decremento del valore dei lavori in corso su ordinazione nell'esercizio in cui le stesse divengono note. Se tale
perdita & superiore al valore dei lavori in corso, la Societa rileva un apposito fondo per rischi e oneri pari
all’eccedenza. Le eventuali perdite probabili sono rilevate nell'esercizio in cui & prevedibile, sulla base di una
obiettiva e ragionevole valutazione delle circostanze esistenti. Le perdite sono rilevate indipendentemente
dallo stato di avanzamento della commessa. Non sono state effettuate compensazioni di tali perdite con

margini positivi previsti su altre commesse.

Le somme percepite dal committente nel corso di esecuzione dei servizi erogati, rappresentando forme di
anticipazione finanziaria, sono iscritte al passivo del bilancio in apposita voce di acconti da clienti, in quanto
rappresentano operazioni finanziarie che determinano semplici rapporti di debito e credito tra le due parti
contraenti.
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CREDITI DEL CIRCOLANTE

| crediti sono rilevati in bilancio secondo il criterio del costo ammortizzato, tenendo conto del fattore
temporale e del valore di presumibile realizzo. Il criterio del costo ammortizzato non é applicato quando gli
effetti sono irrilevanti, overo quando i costi di transazione, le commissioni pagate tra le parti e ogni altra
differenza tra valore iniziale e valore a scadenza sono di scarso rilievo oppure se i crediti sono a breve termine
(ossia con scadenza inferiore ai 12 mesi).

Il valore dei crediti, come sopra determinato, é rettificato, ove necessario, da un apposito fondo svalutazione,
esposto a diretta diminuzione del valore nominale dei crediti stessi, al fine di adeguarli al loro presumibile
valore di realizzo. Nella stima del fondo svalutazione crediti sono comprese le previsioni di perdita sia per
situazioni di rischio di credito gia manifestatesi oppure ritenute probabili sia quelle per altre inesigibilita gia

manifestatesi oppure non ancora manifestatesi ma ritenute probabili.

L'importo della svalutazione e rilevato nel conto economico. Le svalutazioni non vengono mantenute se

cessano i motivi che le hanno originate.

Non sussistono alla data di chiusura dell’esercizio crediti per i quali & stato applicato il costo ammortizzato.

Gli effetti attivi ceduti alle banche con la clausola “salvo buon fine” e/o “al dopo incasso”, sono evidenziati tra
i crediti verso i clienti, in quanto la cessione degli stessi agli istituti di credito non modifica in alcun modo il
sottostante rapporto finanziario instauratosi con i clienti medesimi.

DISPONIBILITA’ LIQUIDE
Le giacenze di cassa sono iscritte al valore nominale, mentre i depositi bancari e postali sono iscritti al loro

presumibile valore di realizzo che, nella fattispecie, coincide con il valore nominale.

RATEI E RISCONTI
Nella voce ratei e risconti sono state iscritte quote di costi e di ricavi di competenza dell’esercizio, ma esigibili
in esercizi successivi e quote di costi e i ricavi sostenuti entro la chiusura dell’esercizio, ma di competenza di

esercizi successivi, secondo il principio della competenza temporale.

FONDI PER RISCHI ED ONERI
Accolgono gli accantonamenti destinati a coprire perdite, oneri o debiti di natura determinata, di esistenza
probabile o certa, dei quali tuttavia, alla data di chiusura dell’esercizio sono indeterminati nel’ammontare o

nella data di sopravvenienza.

Le perdite connesse a passivita potenziali sono rilevate in bilancio tra i fondi rischi quando sussistono le

seguenti condizioni:

- ladisponibilita al momento della redazione del bilancio di informazioni che facciano ritenere probabile
il verificarsi degli eventi comportanti il sorgere di una passivita o la diminuzione di un’attivita;
- la possibilita di stimare I'entita dell’onere con sufficiente ragionevolezza.
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Gli accantonamenti ai fondi rischi e oneri sono iscritti prioritariamente nelle voci di costo di conto economico
delle pertinenti classi (B, C o D). Tutte le volte in cui non & attuabile questa correlazione tra la natura
dell'accantonamento ed una delle voci alle suddette classi, gli accantonamenti per rischi e oneri sono iscritti

alle voci B12 e B13 del conto economico.

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

Nella voce trattamento di fine rapporto e stato iscritto quanto i dipendenti avrebbero diritto a percepire in
caso di cessazione del rapporto di lavoro alla data di chiusura del bilancio. Le indennita di anzianita costituenti
la suddetta voce, ossia la quota di accantonamento di competenza dell’anno e la rivalutazione annuale del
fondo preesistente, sono determinate in conformita alle norme vigenti. Il trattamento di fine rapporto é iscritto

nella voce C del passivo ed il relativo accantonamento alla voce B9 del conto economico.

Le modifiche apportate alla normativa TFR dalla Legge 27 dicembre 2006 n. 296 (“Legge Finanziaria 2007") e
dai successivi Decreti e Regolamenti attuativi, hanno modificato i criteri di contabilizzazione applicati alle quote
di TFR maturate al 31 dicembre 2006 e a quelle maturande dal 1° gennaio 2007, in quanto con l'istituzione del
“Fondo per I'erogazione ai lavoratori dipendenti del settore privato dei trattamenti di fine rapporto di cui
all'articolo 2120 del codice civile” (Fondo di Tesoreria gestito dall'INPS per conto dello Stato) i datori di lavoro
che hanno alle proprie dipendenze almeno 50 addetti sono obbligati a versare a tale Fondo di Tesoreria le
quote di TFR maturate in relazione ai quei lavoratori che non abbiano scelto di conferire la propria quota di
liquidazione ad un fondo di previdenza complementare. L'importo del Trattamento di fine Rapporto esposto
in bilancio & quindi indicato al netto delle quote versate al suddetto Fondo di Tesoreria INPS e ai fondi di

previdenza complementare.

DEBITI

| debiti sono iscritti secondo il criterio del costo ammortizzato, tenendo conto del fattore temporale. Il criterio
del costo ammortizzato non & applicato ai debiti qualora i suoi effetti risultino irrilevanti. Gli effetti sono
considerati irrilevanti per i debiti a breve termine (ossia con scadenza inferiore ai 12 mesi). Per il criterio del

costo ammortizzato vedasi quanto detto con riferimento ai crediti.

Non sussistono alla data di chiusura dell’esercizio debiti per i quali & stato applicato il costo ammortizzato.

| debiti per ferie maturate dai dipendenti e per retribuzioni differite, comprensivi di quanto dovuto agli enti
previdenziali, sono stanziati sulla base del’'ammontare che si dovrebbe corrispondere nell'ipotesi di cessazione
del rapporto di lavoro alla data del bilancio.

ACCERTAMENTO DEI COSTI E RICONOSCIMENTO DEI RICAVI

Sono esposti in bilancio secondo i principi della prudenza e della competenza, con rilevazione dei relativi ratei
e risconti. | ricavi ed i proventi, i costi e gli oneri sono iscritti al netto di resi, sconti, abbuoni e premi. Le
operazioni con la societa controllante sono effettuate a normali condizioni di mercato. Pertanto, gli utili
vengono rilevati solo se realizzati alla data di chiusura dell'esercizio, mentre si tiene conto dei rischi e delle

perdite anche se conosciuti dopo la chiusura dello stesso.
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CONTRIBUTI IN CONTO IMPIANTI

| contributi in conto impianti si riferiscono a somme erogate dallo Stato o dalla Regione o da altri Enti per la
realizzazione di iniziative dirette alla costruzione, alla riattivazione ed all’'ampliamento di immobilizzazioni
materiali, commisurati al costo delle medesime. Sono rilevati a Conto Economico con un criterio sistematico,
gradatamente sulla base della vita utile del cespite. Nell’esercizio in cui sono ricevuti, i contributi sono imputati
al Conto Economico tra gli “Altri Ricavi e Proventi” (voce A5) e rinviati per competenza agli esercizi successivi

attraverso 'iscrizione di Risconti Passivi.

CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO
Si tratta di contributi erogati dalla Regione Puglia destinati al finanziamento di esigenze di gestione, a fronte
dello svolgimento di attivita di interesse generale regolati da Convenzione e da Accordi di Finanziamento
stipulati con |a stessa Regione Puglia.

Sono imputati nel bilancio di esercizio per competenza, indipendentemente dall’effettiva percezione.

ABROGAZIONE DELL’INTERFERENZA FISCALE ED ALTRE PARTITE DI NATURA FISCALE
Non e stato fatto alcun disinquinamento di interferenze fiscali per gli esercizi precedenti in quanto non ne
ricorrevano i presupposti.

IMPOSTE CORRENTI!

Le imposte correnti sul reddito dell’esercizio sono determinate sulla base di una realistica previsione degli oneri
da assolvere in applicazione della vigente normativa fiscale e sono esposte, nell’ambito della situazione
patrimoniale, al netto degli acconti versati. L'eventuale eccedenza a credito & iscritta all’attivo dello stato
patrimoniale sotto la voce “crediti tributari”, voce C Il 4-bis, mentre, quella a debito sotto la voce “debiti
tributari”, voce D 12, ai fini IRAP e IRES.

IMPOSTE ANTICIPATE E DIFFERITE

Le imposte anticipate e differite sono rilevate al fine di riflettere i futuri benefici e/o oneri d’imposta che
rivengono dalle differenze temporanee tra valori contabili delle attivita e passivita iscritte nel bilancio e i
corrispondenti valori considerati ai fini della determinazione delle imposte correnti, nonché dalle eventuali
perdite fiscali riportabili a nuovo.

| crediti per imposte anticipate sono iscritti in bilancio, nel rispetto del principio della prudenza, se vi € la
ragionevole certezza dell’esistenza negli esercizi in cui si riverseranno le differenze temporanee deducibili, che
hanno portato all'iscrizione delle imposte anticipate, di un reddito imponibile non inferiore all'ammontare
delle differenze che si andranno ad annullare. Di converso, i debiti per imposte differite non sono iscritti

qualora vi siano scarse probabilita che la passivita corrispondente possa manifestarsi.

Le imposte differite ed anticipate sono determinate sulla base delle aliquote d’'imposta previste per la
tassazione dei redditi degli esercizi in cui le differenze temporanee si annulleranno. L'effetto del cambiamento
delle aliquote fiscali sulle predette imposte viene contabilizzato nell’esercizio in cui sono approvati i relativi
provvedimenti di legge.
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Nello stato patrimoniale i crediti per imposte anticipate e i debiti per imposte differite sono rilevati
separatamente rispettivamente nella voce “crediti per imposte anticipate” e “fondo per imposte, anche
differite”. Nel conto economico le imposte differite ed anticipate sono esposte alla voce “imposte sul reddito

d’esercizio, correnti, differite e anticipate”.

Si passa ora ad illustrare le principali voci dello Stato Patrimoniale (parte B) e del Conto Economico (parte C) i
cui importi, tutti espressi in migliaia di Euro, sono da riferirsi per la colonna di sinistra all'esercizio in corso e
per la colonna di destra all’esercizio precedente.

PROPOSTA DI DESTINAZIONE UTILE

La proposta di destinazione utile presentata nei confronti dell’Assemblea della Puglia Sviluppo S.p.A., in
seduta ordinaria e di seguito riportata:

¥ destinare il 5% a riserva legale, per Euro 5.362;
v" destinare il residuo a “riserva facoltativa” per Euro 101.871.

PARTE B - DETTAGLI DELLE VOCI DI STATO PATRIMONIALE

Siriporta nel seguito una dettagliata descrizione delle voci che compongono lo stato patrimoniale attivo al 31
dicembre 2018.

La voce “Immobilizzazioni” ammonta complessivamente ad Euro 9.416 migliaia al 31 dicembre 2018 (Euro
9.143 migliaia al 31 dicembre 2017). Riportiamo di seguito il dettaglio della composizione della stessa.

ATTIVO 2018 2017
B) IMMOBILIZZAZIONI 9.416 9.143
I)Iiaﬁaéﬁ.ﬁgzlauflﬁnﬂrenmu - | 30 50
1. Costidiimpianto e di ampliamento \ 1 2

? i

| costi di impianto e di ampliamento, iscritti nel presupposto dell’utilita pluriennale con il consenso del Collegio
Sindacale, comprendono i costi ad utilita pluriennale relativi a spese costitutive o di variazioni societarie e sono
ammortizzati in un periodo di cinque anni in relazione alla loro residua possibilita di utilizzo, con le seguenti
aliquote di ammortamento:

Categoria Aliquota di ammortamento

Costi di impianto 20%

Costi di ampliamento 20%
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3. Diritti di brevetto industriale e di utilizzazione delle opere dell'ingegno 12 24

La voce accoglie i costi relativi all’acquisto di licenze d’uso per utilizzo di software e all’lampliamento degli stessi

e sono ammortizzati in un periodo di tre anni in relazione alla loro residua possibilita di utilizzo.

7. Altre AT 25

La voce “Altre immobilizzazioni immateriali” comprende a fine esercizio principalmente migliorie ed
ammodernamento (manutenzione straordinaria) degli immabili e degli impianti, capitalizzate nella misura in
cui contribuiscono ad incrementare la capacita produttiva dei beni, ovvero Ia vita utile degli stessi. Quelle che
non evidenziano tali requisiti sono considerate costi dell’esercizio e, pertanto, vengono iscritte nel conto

economico.

Non risultano presenti al 31 dicembre 2018 impegni riferibili alle immobilizzazioni immateriali detenute.

MOVIMENTAZIONE DELLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI E DEI RELATIVI AMMORTAMENTI

3 Brevetti,
i:",:n‘:'o diritti di
:'di utilizzazi. Concessioni, Immob. in
Al Costi di opere licenze e corso e
P : sviluppo | ingegno marchi Avviamento acconti Altre Totale
Costo storico 64 : 124 = . - 97 285
Rivalutaz.ni z = 7 2
Valori af Svalutaz.ni
u
31/12/2017
F.do amm.to -63 z -100 - - - -72 -235
Valore netto 1 24 25 50
Acquisizioni - - - - - - 1 1
Riprese
valore =
Rivalutaz.ni
Variazioni Riclassific.ni
prS— iclassific.ni - - - - = - - -
Dismissioni
Amm.to - - -12 - - - -9 -21
Svalutaz.ni
Costo storico 64 - 124 - - - 98 286
Rivalutaz.ni - -
Valori al
31/12/2018 Svalutaz.m
F.do amm.to -63 - -112 - - - -81 - 256
Valore netto al 31/12/2018 1 Y 12 = i g 17 30
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11) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 9.372 9.079
= e [

Rientrano tra le “Immobilizzazioni materiali" i beni di uso durevole costituenti parte dell’'organizzazione
permanente delle Societa. Il riferirsi a fattori e condizioni durature non & caratteristica intrinseca ai beni come
tali, bensi alla loro destinazione. Essi sono normalmente impiegati come strumenti di produzione del reddito
della gestione caratteristica e non sono, quindi, destinati alla vendita, né alla trasformazione per I'ottenimento
dei prodotti della Societa.

Le immobilizzazioni materiali sono state ammortizzate tenendo conto della loro residua possibilita di
utilizzazione.

Le aliquote utilizzate sono le seguenti:

CATEGORIA ALIQUOTA AMMORTAMENTO %

Fabbricati 15
Impianti e macchinari:
Impianti generici 15
Impianti specifici 25
Impianti tecnologici 15
Impianti di allarme 30
Attrezzature industriali e commerciali 12
Altri beni:
Automezzi 25
Arredi e attrezzature varie 15
Mobili d'ufficio 12
Macchine ufficio 12
Macchine elettroniche 20

Si informa che non vi sono state variazioni nei coefficienti di ammortamento rispetto agli anni precedenti. A
seguito del completamento dei lavori di riqualificazione dellimmobile di Casarano & stata introdotta la
categoria “impianti generici” con aliquota di ammortamento pari al 15%.
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La voce Fabbricati industriali e Impianti e macchinari accoglie I'importo dei lavori di riqualificazione energetica
e rifacimento degli immobili di Taranto e Casarano iscritti al 31/12/2011 per complessivi € 1.420 mila, di cui €
970 mila perilavorieseguiti presso I'incubatore di Taranto ed € 450 mila per i lavori eseguiti presso I'incubatore
di Casarano. Tali lavori sono stati finanziati dalla Regione Puglia mediante risorse rivenienti dalla rimodulazione
della Delibera Cipe n. 3 del 2006 e dal relativo Accordo di Programma Quadro “Sviluppo Locale”. L'importo del
contributo concesso dalla Regione Puglia e pari a complessivi € 1.384, di cui € 954 mila per i lavori eseguiti
presso l'incubatore di Taranto ed € 430 mila per i lavori eseguiti presso l'incubatore di Casarano. Tale
contributo & stato interamente incassato ed & iscritto alla voce “risconti passivi”. Esso & ripreso gradatamente
a conto economico (voce A5 - Altri Ricavi e proventi) sulla base della vita utile dei cespiti cui si riferisce.
L'importo del contributo di competenza del 2018 & pari ad € 18 mila. L'importo del contributo rinviato agli

esercizi successivi (voce “Ratei e risconti passivi”) € pari ad € 945 mila.

La voce Fabbricatiindustriali e Impianti e macchinari accoglie, inoltre, 'importo dei lavori per la riqualificazione
energetica dell'immobile di Casarano — II° Lotto funzionale, realizzati con un contributo della Regione Puglia
riveniente dal Fondo per lo Sviluppo e Coesione 2007-2013 - Delibera CIPE 41/2012. L'importo del contributo
rendicontato & pari a complessivi € 876 mila. Tale contributo é stato interamente incassato ed & iscritto alla
voce “risconti passivi”. Esso e ripreso gradatamente a conto economice (voce A5 - Altri Ricavi e proventi) sulla
base della vita utile dei cespiti cui si riferisce. Le opere sono state completate nel mese di giugno 2018. Alla
data del 31/12/2018 I'impianto fotovoltaico del valore di € 169 mila non era entrato in funzione e, pertanto, il
relativo costo non & stato ammortizzato nell’esercizio. L'importo del contributo di competenza del 2018 & pari
ad € 45 mila. L'importo del contributo rinviato agli esercizi successivi (voce “Ratei e risconti passivi”) & pari ad
€ 831 mila.

Nel corso dell’esercizio non sono state acquistate macchine elettroniche, arredi e attrezzature varie.

Nessuna immobilizzazione materiale, compresi i lavori finanziati con i suindicati contribuiti, & gravata da vincali
derivanti da ipoteca, privilegio o altre restrizioni.

Non & stata eseguita alcuna capitalizzazione di oneri finanziari sul costo delle immobilizzazioni acquistate

nell’esercizio.

111) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 14 14

La Societa detiene al 31 dicembre 2018 “Immobilizzazioni finanziarie” per complessivi Euro 14 migliaia (Euro
14 migliaia al 31 dicembre 2017).

Tale voce risulta costituita unicamente da “Crediti finanziari”.
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1. Partecipazioni

31/12/2018 31/12/2017

d-bis) Partecipazioni in altre imprese:
Pastis CNRSM SCpA

Totale

La partecipazione in Pastis C.N.R.S.M.S.C.P.A. in liquidazione & interamente svalutata e la Societa non partecipera ad alcun
aumento di capitale sociale o copertura di perdite in detta societa.

Dettaglio partecipazioni ‘

Valore di libro P.N.C.

Pastis C.N.R.S.M.S.C.P.A. in liquidazione - -6.958 (1)
(1) Ultimo bilancio approvato: 31/12/2016 ‘

2. Crediti
31/12/2018 31/12/2017
Cauzioni 14 14
Valore netto 14 14

Si tratta di cauzioni versate per la fornitura del servizio idrico e per I'energia elettrica.
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MOVIMENTAZIONE DELLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

Paa ::::i:;';':::" c’“';:'tr‘;e"" Altri titoli Sr:r:::::: : Totale
derivati attivi
Costo 0 14 0 0 14
Alienazione 0 0 0 0 0
Valori al Rivalutazione 0 0 0 0 0
31/12/2017 Altre 0 0 0 0 0
Decrementi 0 0 0 0 0
Valore netto 0 14 0 0 14
Acquisizioni 0 0 0 0 0
Riprese valore 0 0 0 0 0
Variazioni Rimborso 0 0 0 0 0
fseicizia Riclassificazioni 0 0 0 0 0
Incrementi 0 0 0 0 0
Altre 0 0 0 0 0
Costo 0 14 0 0 14
Acquisizioni 0 0 0 0 0
gi?f;;‘;;i;; Riclassificazioni 0 0 0 0 0
Incrementi 0 (1] 0 0 0
Altre 0 0 0 0 0
Valore netto al 31/12/2018 0 14 0 0 14

Per le voci costituenti 'Attivo Circolante sono stati predisposti appositi prospetti di dettaglio, riportati di
seguito, che evidenziano la natura delle singole voci e |a relativa movimentazione di periodo.

Le voci dell’Attivo Circolante ammontano complessivamente ad Euro 310.090 migliaia al 31 dicembre 2018
(Euro 299.018 migliaia al 31 dicembre 2017) e comprende principalmente le disponibilita liquide ammontanti
complessivamente ad Euro 302.365 migliaia relative per la maggior parte alla dotazione dei depositi vincolati
per strumenti finanziari gestiti per conto della Regione Puglia; I'attivo circolante comprende inoltre crediti
commerciali verso clienti terzi e crediti verso societa del gruppo (rispettivamente pari a Euro 126 migliaia ed
Euro 7.338 migliaia) - al netto di un fondo svalutazione crediti pari ad Euro 168 migliaia, crediti tributari (Euro
116 migliaia), imposte differite attive (Euro 128 migliaia) e altri crediti (Euro 17 migliaia).

C) ATTIVO CIRCOLANTE 310.090 299.018

11) CREDITI 7.725
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ANALISI DELLE VARIAZIONI E DELLA SCADENZA DEI CREDITI ISCRITTI NELL'ATTIVO CIRCOLANTE

— g @ - 2
= g @ - £z
@ - -] z ]
= & = a = v 0
: 2 R - s 8
6 i 2 8y § %o
£ €= s i H 52
z 29 = £ g v £
3 it 3 £2 | 3 is
S S 8 (5] <& 5] o
Valore di inizio esercizio 125 8.699 15 136 21 8.995
Variazione nell'esercizio 1 -1.361 101 -8 -4 -1.270
Valore di fine esercizio 126 7.338 116 128 17 7.725
Quota scadente entro I'esercizio 126 7.338 116 128 17 7.725
Quota scadente oltre I'esercizio 0 0 0 0 0 0
Di cui di durata superiore a 5 anni 0 0 0 0 0 0

1. Versoclienti

31/12/2018 31/12/2017

Fatture emesse 262 254
Fatture da emettere 32 35

Crediti c/effetti

Totale 294 289
Fondo svalutazione -168 -164
Valore netto 126 125

| “Crediti commerciali verso clienti” esigibili entro I'esercizio sono relativi a crediti derivanti da normali
operazioni di vendita e sono principalmente verso clienti nazionali. Per tali crediti, il cui previsto recupero
avviene nei normali termini commerciali, la Societa non ha utilizzato il metodo di valutazione del costo
ammortizzato.

| crediti sono stati svalutati al fine di tenere conto di tutte le inesigibilita gia manifestatesi o ragionevolmente
prevedibili. La svalutazione operata, necessaria a ricondurre il valore a quello prevedibilmente incassabile, e
stata determinata analizzando tutti i singoli crediti ed utilizzando tutte le informazioni disponibili sulla

situazione del singolo debitore.

La movimentazione delle rettifiche di valore per rischi di inesigibilita & analizzata come segue:
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MOVIMENTAZIONE DEL FONDO 31/12/2018
Saldo all'inizio dell'esercizio 164
(Utilizzo dell'esercizio) -1
Accantonamento dell'esercizio 5
Saldo alla fine dell'esercizio 168

Il Fondo Svalutazione accoglie i crediti di dubbia esigibilita, per gran parte, verso le aziende incubate. Nello
specifico tali aziende fruiscono dei servizi erogati dalla societa nelle strutture ubicate a Taranto (fino al

31/12/2012), Casarano e Modugno, adibite a “incubatore di imprese”.

Tali strutture favoriscono lo sviluppo di aziende in fase di start-up mediante I'erogazione di servizi di natura
logistica.

Le aziende insediate all'interno degli incubatori di impresa sono selezionate in base alla valutazione di piani
economici prospettici elaborati dalle medesime, ove sono espressi i potenziali di sviluppo delle attivita e dei
settori di interesse.

Il corrispettivo per i servizi logistici erogati presso gli incubatori viene addehbitato mensilmente alle aziende,
secondo quanto disciplinato dai relativi contratti di servizi.

Le ragioni per le quali i crediti verso le aziende incubate vengono prudenzialmente rettificati in bilancio sono
le seguenti:

1. particolare ciclo di vita (start-up) di gran parte delle aziende incubate;

2. assenza di specifiche, ulteriori garanzie oltre alla eventuale fideiussione di imparto pari a sei mensilita,
per il primo triennio contrattuale;

3. congiuntura particolarmente sfavorevole delle Aree geografiche in cui sono ubicati gli incubatori (in
particolare I'incubatore di Taranto e Casarano);

4. aleatorieta dei tempi di recupero dei crediti per le vie giudiziarie.

La prudenza con cui i suddetti crediti vengono iscritti in bilancio non preclude I'esercizio attivo e incisivo da
parte della Societa di tutte le azioni volte al recupero dei crediti maturati mediante 'attenta gestione delle
pratiche in contenzioso, il monitoraggio mensile degli incassi, I'invio di lettere di sollecito, le diffide
stragiudiziali, nonché I'esperimento del procedimento monitorio.

Gli accantonamenti per € 5 mila si riferiscono alla svalutazione del credito nei confronti dell'impresa Perry S.r.l.

incubata presso il centro di Casarano.
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fatture da emettere fatture emesse c/effetti | totale
Crediti verso Enti Pubblici 28 48 0 76
Crediti verso Altri 4 46 0 50
Totale 32 94 0 126

Si precisa che non vi sono crediti con esigibilita prevista oltre I'esercizio.

4. Verso controllanti

31/12/2018 31/12/2017

Regione Puglia 7.338 8.699
Totale 7.338 8.699

| crediti verso controllante si riferiscono ai contributi da ricevere per le attivita di interesse generale e per i
compiti affidati alla Societa nell’ambito della Programmazione Unitaria 2007-2013 e 2014-2020. Tali crediti

sono costituiti per euro 150 mila per note contabili emesse e per euro 7.189 mila per note contabili da emettere.

| crediti per note contabili da emettere sono relativi ad attivita principalmente svolte nel corso del 2018.

Per ulteriori approfondimenti si rinvia alla Relazione sulla Gestione.

5 —bis). Crediti tributari

31/12/2018 31/12/2017

crediti tributari 116 15

Totale 116 15

Il credito risulta composto da:

e € 14 mila per credito IVA D.L. 258/06,
e €55 mila per credito IRES,

e €12 mila per credito IRAP,

e €34 mila per credito IVA.
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5 -ter). Imposte anticipate

31/12/2018 31/12/2017
credito imposte anticipate 128 136
Totale 128 136

Piu avanti, nel paragrafo “Imposte sul reddito d’esercizio, correnti, differite e anticipate”, viene esposto un

apposito prospetto contenente le informazioni previste dal legislatore all'art. 2427 n. 14 del codice civile.

5-quater). Crediti verso altri

crediti diversi 16 21
anticipi a fornitori diversi 1 0
anticipi a dipendenti 0 0
Totale 17 21

La voce crediti diversi e ascrivibile per € 11 mila a crediti per conguagli suimposte di bollo assolto virtualmente.

1V) DISPONIBILITA LIQUIDE 302.365 290.023

Depositi bancari e postali 6.531 2.133
Fondo di Controgaranzia FESR 2007-2013 8.026 24.085
Fondo Tranched Cover FESR 2007-2013 16.614 17.264
Fondo di Microcredito FSE 2007-2013 11.662 6.869
Fondo Internazionalizzazione FESR 2007-2013 2.953 2.460
Fondo Nuove Iniziative di Impresa FESR 2007-2013 9.042 5.862
Fondo Finanziamento del Rischio 2007-2013 76.468 65.556
Fondo PMI Tutela dell'Ambiente 2007-2013 46.200 46.514
¢/Fondo Nidi 2014-2020 35.148 51.615
¢/Fondo Microcredito 2014-2020 22.920 28.414
c/Fondo Tutela dell'’Ambiente 2014-2020 6.250 6.250
¢/Fondo Tecnonidi 2014-2020 28.780 30.000
¢/Fondo Sussidiarieta 3.005 3.000
¢/Fondo Minibond 10.251 0
¢/Fondo Finanziamento del Rischio 2014-2020 18.513 0
Cassa > | 2
Totale 302.365 290.023
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Le “Disponibilita liquide” ammontano complessivamente ad Euro 302.365 migliaia (Euro 290.023 migliaia al 31
dicembre 2017) e comprendono la dotazione dei depositi vincolati per strumenti finanziari gestiti per conto
della Regione Puglia come dettagliati nella precedente tabella. Il funzionamento dei Fondi relativi agli
strumenti di Ingegneria Finanziaria & stato illustrato nella Relazione sulla gestione. La contropartita delle

suddette poste  iscritta tra i debiti verso la Regione Puglia.

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI 73 65
DETTAGLIO 31/12/2018 ‘ 31/12/2017
Risconti attivi 71 65

Ratei attivi

Totale 71 65

La voce risconti attivi riguarda quote di costi gia sostenuti alla data di chiusura dell’esercizio, ma di competenza
dell’esercizio o degli esercizi futuri. Tale voce contabile attiene principalmente ai costi gia sostenuti per polizze

assicurative e per |'accesso a banche dati.

Con riferimento all’esercizio in chiusura, di seguito si riportano i commenti alle principali voci del patrimonio

netto e delle passivita.

PASSIVO 2018 2017

A) PATRIMONIO NETTO 11253 11.145

Ai sensi dell’art. 2427 n. 17 si dichiara che al 31/12/2018 il capitale e formato da n. 114.717 azioni del valore

nominale paria € 30,51 ciascuna.
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Natura/descrizione Importo | Possibilita di Quota Riepilogo delle utilizzazioni effettuate nei tre
utilizzazione disponibile precedenti esercizi
Per copertura perdite Per altre
| ragioni
2014 2015 2016
Capitale 3.500
Riserva di capitale:
Riserva per azioni proprie 0

Riserva per azioni o quote di societa
controllante

Riserva da sovraprezzo azioni

Riserva da conversione obbligazioni

Riserve di utili:
Riserva legale 266 A-B
Riserva per azioni proprie
Riserva da utili netti su cambi

Riserva da valutazione delle partecipazioni
con il metodo del Patrimonio netto

Riserva da deroghe ex comma 4
dell'articolo 2423

Riserve:
Contributi FESR 227 A-B-C 227
Contributi FESR ¢/inv. 1997 837 A-B-C 837
Contributi FESR ¢/inv. 96 Le 381 A-B-C 381
Contributi FESR Ex L. 67/88 1.560 A-B-C 1.560
Contributi FESR Ex L. 67/88 94 Le 498 A-B-C 498
Contributi FESR Ex L. 67/88 95 Le 1.189 A-B-C 1.189
Contributi FESR Ex L. 67/88 96 Le 843 A-B-C 843
Riserva facoltativa 426 A-B-C 426

Riserva straordinaria

Totale Riserve 6.227 5.961
Utili portati a nuovo 1.419 A-B-C 1.419
TOTALE 7.646 7.380
Quota non distribuibile 266
Residua quota distribuibile 7.380

Legenda:

A: per aumento di capitale  B: per copertura perdite C: per distribuzione ai soci

Le riserve da contributi sono state iscritte a riserva di patrimonio netto in base alla normativa vigente all’epoca di incasso dei medesimi
contributi; si fa rilevare che le suddette riserve accolgono contributi in sospensione di imposta e pertanto I'eventuale distribuzione
comporterebbe il versamento delle relative imposte.

La movimentazione delle poste componenti il Patrimonio netto degli ultimi tre esercizi viene fornita di seguito.

BILANCIO DELL'ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/2018




39152

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 24-5-2019

Capitale | Riserva Riserva Contrib. Ex Contributi Riserva utili Risultato Totale
sociale legale Azioni in L.67/88 Fesr facoltativa | portati | esercizio
portafoglio c/investim. a
nuovo

All'inizio dell'esercizio 3.500 247 - 4.091 1.444 80 1.418 209 10.990
precedente
Destinazione del 0
risultato dell'esercizio:

- Attribuzione di

dividendi (€...per 0
azione)

- Altre destinazioni 0
Delibera del
10/05/2017:

4 .5/ 1 10 199 0 -209 0
destinazione utile
esercizio 2016
Risultato dell'esercizio
corrente S ass
Alla chiusura
dell'esercizio 3.500 258 - 4.091 1.444 279 1.418 155 11.145
precedente
Destinazione del .
risultato dell'esercizio:

- Attribuzione di

dividendi (€...per 0
azione)

- Altre destinazioni 0
Altre variazioni: 0
Delibera del
27/04/2018:
destinazione utile : "7 g e g
esercizio 2017
Risultato dell'esercizio 107 107
corrente
Alla chiusi

85 3.500 266 : 4.091 1.444 a2 1.418 107 11.252

dell'esercizio corrente

B) FONDI PER RISCHI E ONERI 536 565

Al 31 dicembre 2018, i fondi rischi ed oneri ammontano a Euro 536 migliaia (Euro 565 migliaia al 31 dicembre

2017) e sono composti come di seguito illustrato.

2) Per imposte, anche differite
Tipologia fondo Saldo al 31/12/2017 Utilizzi Accantonamenti Saldo al 31/12/2018
Per imposte - - -

Totale - . . .
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3) Altri
Tipologia fondo | Saldo al 31/12/2017 Utilizzi Accantonamenti Riclassifica Saldo al 31/12/2018
Altri 565 31 0 2 536
Totale 565 31 0 2 536

Tale voce comprende il fondo produttivita (pari a € 234 mila) e il fondo per probabili passivita in essere alla
data di redazione del bilancio (pari a € 302 mila) che potrebbero originare in futuro perdite o oneri la cui
competenza economica e dell’esercizio in chiusura o precedenti. Il fondo rischi comprende la stima delle spese
legali connesse ai contenziosi in essere alla data di chiusura del bilancio e probabili oneri per il ribaltamento
dell'IMU gravante sulla sede di Modugno accantonati negli anni precedenti.

Non & stato operato alcun accantonamento per quote iscritte a carico dell'esercizio, I'utilizzo rappresenta
I'impiego di precedenti accantonamenti per le finalita cui erano destinati.

Il fondo accoglie inoltre la riclassifica di € 2 mila precedentemente iscritta a debiti v/personale e riclassificati
nel fondo produttivita. Tali somme potranno essere corrisposte al personale dipendente sulla base di un
regolamento di successiva emanazione, che tenga conto dei recuperi di produttivita della gestione operativa.

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORD. 1.579 1.472

Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato pariad € 1.579 mila (€ 1.472 mila al 31 dicembre 2017),
determinato conformemente a quanto previsto dell'art. 2120 del codice civile, evidenzia le seguenti
movimentazioni:

31/12/2018 31/12/2017

Saldo all'inizio dell'esercizio 1472 1371
(Utilizzo/Smobilizzo dell'esercizio) -139 -131
Altri movimenti 0 0
Accantonamento dell'esercizio 246 230
Saldo alla fine dell'esercizio 1.579 1.472

Il fondo accantonato rappresenta I'effettivo dehito della Societa al 31 dicembre 2018 verso i dipendenti in
forza a tale data, al netto degli anticipi corrisposti.

Alla voce “Utilizzo dell’esercizio” si e ricondotto anche lo smobilizzo del TFR a favore dei fondi previdenziali
integrativi, previsti dalla contrattazione nazionale, nonché Iimposta sostitutiva. L'accantonamento
dell’esercizio comprende la rivalutazione, al netto del fondo garanzia e del TFR erogato ai lavoratori dipendenti,
per anticipi erogati ai sensi dell’art. 2120 c.c. ed a seguito di cessazione del relativo rapporto di lavoro.
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D) DEBITI 304.424 294.080

Debiti verso fornitori
Debiti verso controllanti
Debiti verso ist. di
previd. e di sicur. sociale

=
=
©
[-
£
> s
= N
]
s s
£
Q&

Acconti
Debiti tributari
Altri debiti

Valore di inizio esercizio 53 2,969 965 288.232 77 444 1.339 294.080
Variazione nell'esercizio 0 2.766 -217 7.860 -73 4 6 10.345
Valore di fine esercizio 53 5.735 748 296.092 4 448 1.345 304.425
Quota scadente entro |'esercizio 53 5.735 748 296.092 4 448 1.345 304.425
Quota scadente oltre I'esercizio 0 0 0 0 0 0 0 0
Di cui di durata residua superiore a 5 anni 0 0 0 0 0 0 0 0

Non sono presenti debiti assistiti da garanzie reali.

31/12/2018 31/12/2017

Debiti verso altri finanziatori 53 53
Acconti 5.735 2.969
Debiti verso fornitori 748 965
Debiti verso imprese controllanti 296.092 288.232
Debiti tributari 4 77
Debiti verso enti previdenziali 448 444
Altri debiti 1.345 1339
Totale 304.425 294.080

Il debito verso le controllanti e stato dettagliato nell’apposita sezione della relazione sulla gestione.

5. Debiti verso altri finanziatori

31/12/2018 31/12/2017

debiti v/Ministero dell'Economia e delle Finanze 16 16
debitj v/Provincia di Lecce Patti 37 37
Totale 53 53
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6. Acconti
anticipi da Regione Puglia 4.876 2.651
anticipi da incubati 3 3
anticipi per lavori di riqualificazione energetica da Regione Puglia 0 315
anticipi per Organismo Intermedio da Regione Puglia 856 0
Totale 5.735 2.969

L'importo di € 4.876 mila e rappresentato da anticipazioni del contributo corrisposto dalla Regione Puglia alla
societa in conformita con le convenzioni che disciplinano le attivita di interesse generale affidate alla Societa
dalla Regione Puglia.

La voce “acconti” ha registrato un aumento dovuto agli anticipi ricevuti dalla controllante, Regione Puglia, in
ragione dell’avanzamento delle attivita operative e delle attivita che Puglia Sviluppo svolge in qualita di
Organismo Intermedio.

La voce ammontante a 3 mila Euro si riferisce ad anticipi ricevuti dalle aziende che fruiscono dei servizi erogati
presso i centri incubatori di impresa.

Per il dettaglio della voce anticipi per lavori diriqualificazione energetica da Regione Puglia si rinvia ai commenti

della voce Immobilizzazioni Materiali.

7. Debiti verso fornitori

31/12/2018 31/12/2017

Debiti verso fornitori 748 966

Totale 748 966

La voce accoglie i debiti commerciali, regolati alle scadenze contrattuali e rileva un decremento di € 218 mila
circa, pari al 23%, generato dall’'ordinaria operativita della societa.
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11. Debiti verso controllanti

dehiti V/Regione Puglia utile 2008 16 16
debiti V/ Regione Puglia distribuzione riserve 109 109
debiti V/ Regione Puglia per Fondo Garanzia PO FESR 8.026 43.762
debiti V/ Regione Puglia per Fondo Tranched Cover 15.967 17.799
debiti V/ Regione Puglia per Fondo Microcredito 2007-2013 11.662 6.869
debiti \V/ Regione Puglia per Fondo Internazionalizzazione 2.953 2.460
debiti V/ Regione Puglia per Fondo Nidi 2007-2013 9.042 5.862
debiti V/ Regione Puglia per Fondo Finanziamento del Rischio 77.138 45.450
debiti V/ Regione Puglia per Fondo Mutui PMI Tutela dell’Ambiente 2007-2013 46.200 46.514
dehiti V/ Regione Puglia per Fondo Microcredito 2014-2020 22.920 28.414
debiti V/ Regione Puglia per Fondo Nidi 2014-2020 35.148 51.615
debiti V/ Regione Puglia per Fondo Tutela dell’ Ambiente 2014-2020 6.250 6.250
debiti v/ Regione Puglia per Fondo Tecnonidi 28.780 30.000
debiti V/ Regione Puglia per Fondo di Sussidiarieta 3.005 3.000
debiti VV/ Regione Puglia per Fondo Minibond Puglia 2014-2020 10.251 0
debiti V/ Regione Puglia per Fondo Finanziamento del Rischio 2014-2020 18.513 0
debiti V/ Regione Puglia riduzione capitale sociale 112 112

Totale 296.092 288.232

La voce comprende i debiti verso la Regione Puglia afferenti la distribuzione di utili e riserve, in conformita alle
delibere assembleari del 18/12/2008 e del 29/04/2009. Per i commenti relativi ai dettagli degli Strumenti di
ingegneria finanziaria si rinvia alla Relazione sulla Gestione.

12. Debiti tributari

31/12/2018 31/12/2017
Per imposte correnti 4 76
Totale 4 76

| debiti tributari si riferiscono a iva differita per € 4 mila.

13. Debiti verso Istituti di previdenza e di sicurezza sociale

31/12/2018 31/12/2017
Debiti verso Istituti di previdenza e di sicurezza sociale 448 444
Totale 448 444

Lavoce, pari ad € 448 mila euro, comprende prevalentemente i debiti per contributi maturati sulle competenze

del personale dipendente relative al mese di Dicembre 2018.
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14, Altri debiti

31/12/2018 31/12/2017

Debiti vari

Irpef dipendenti

Ritenute lavoro autonomo

Debiti per retribuzioni

Debiti v/organizzazioni sindacali

Debiti V/amministratori

Debiti V/sindaci

Debiti per cauzioni incubatori

Debiti v/soci

Debiti per MBO e 14* mensilita

Debiti per retribuzione variabile

Debiti quota accantonamento TFR Banca ore
Debiti quota accantonamento TFR ferie
Debiti quota accantonamento. TFR retribuzione Variabile
Debiti quota accantonamento TFR ex festivita
Anticipi a dipendenti in aspettativa

Depositi cauzionali D. Lgs. 50/2016

Totale

57
124
9
576
0
20
0
60
116
74
244
1
37
18
4
¥
4

1.345

100
117
T
557

20

57

116

73

233

36
L

1339

| debiti per retribuzioni si riferiscono agli accantonamenti per ferie, ex festivita e banca ore, comprensivi degli

accantonamenti effettuati in esercizi precedenti.

| debiti verso gli ex soci si correlano alla delibera assembleare, avente ad oggetto |a riduzione del capitale

sociale e la distribuzione di riserve disponibili, assunta dalla Societa in data 18/12/2008.

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI

1.786

964

31/12/2018 31/12/2017

Ratei passivi
Risconti passivi

Totale

10
1.776
1.786

1
963
964

| Risconti Passivi accalgono i contributi ricevuti per lavori eseguiti presso gli incubatori di Taranto e Casarano,

per i quali si rinvia ai commenti della voce Immobilizzazioni Materiali.
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PARTE C - INFORMAZIONI SULLE VOCI DI CONTO ECONOMICO

Prima di procedere all’analisi delle singole voci, sirammenta che i commenti sul'andamento generale dei costi

e dei ricavi sono esposti, a norma del comma 1° dell’art. 2428, nell’ambito della relazione sulla gestione.

A) VALORE DELLA PRODUZIONE 8.815 9.011

1. Ricavidelle vendite e delle prestazioni

31/12/2018 31/12/2017

Ricavi per prestazioni:

Canoni incubatore 102 117
Riaddebito costi per utenze 26 28
Totale 128 145

Il decremento della voce in commento é ascrivibile al turn over presso I'incubatore di Modugno.

5. Altriricavi e proventi

31/12/2018 31/12/2017

Contributi Regione Puglia DGR 1271/2012 1.134 2.704
Contributi Regione Puglia PO 2014-2020 4.167 3.183
Contributi Regione Puglia DGR 694/2018 — PO 2014-2020 795

Contributi Regione Puglia APQ lavori Casarano Fabbricati 6 6
Contributi Regione Puglia APQ lavori Taranto Fabbricati 10 10
Contributi Regione Puglia APQ lavori Taranto Impianti tecnologici 2 10
Contributi Regione Puglia lavori Casarano 2° lotto 45 0
Contributi Regione Puglia Fondi di Garanzia e Risk Sharing 2007-2013 370 196
Contributi Regione Puglia MICROCREDITO 2007-2013 445 721
Contributi Regione Puglia INTERNAZIONALIZZAZIONE 2007-2013 70 190
Contributi Regione Puglia NIDI 2007-2013 709 1.305
Contributi Regione Puglia MICROCREDITO 2014-2020 376 91
Contributi Regione Puglia NIDI 2014-2020 312 112
Contributi Regione Puglia Efficientamento Energetico 2014-2020 69 18
Contributi Regione Puglia Tecnonidi 2014-2020 95 57
Contributi Regione Puglia Sussidiarieta 2014-2020 13 8
Contributi Regione Puglia Minibond 2014-2020 7 0
Contributi Regione Puglia Finanziamento del Rischio 2014-2020 21 0
Altri 41 255
Totale 8.687 8.866

| contributi di cui alla DGR 1271/2012 e i contributi di cui al PO 2014-2020 sono complessivamente pari a €
6.096 mila (€ 5.887 mila al 31.12.2017), si osserva che mentre i primi tendono a ridursi progressivamente a

BILANCIO DELL'ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/2018




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 24-5-2019

39159

I'entrata a regime delle relative attivita e con I'avvio delle attivita di Organismo Intermedio correlate
all’attuazione degli strumenti finanziari 2014-2020 di cui alla DGR 694/2018.

Le voci relative ai contributi APQ (Accordi di Programma Quadro) si riferiscono ai contributi ricevuti dalla
Regione Puglia per lavori eseguiti presso gli incubatori di Taranto e Casarano, per i quali si rinvia ai commenti
della voce Immobilizzazioni Materiali.

| contributi afferenti agli strumenti finanziari, nel complesso pari a € 2.487 mila (€ 2.698 mila al 31.12.2017),
presentano un decremento di circa € 211 mila dovuto prevalentemente all’avvio delle attivita di Organismo

Intermedio per alcuni di detti strumenti.

Nell’ambito della voce “altri” & compreso I'importo di tutti i componenti positivi di reddito, non finanziari,
riguardanti attivita accessorie.

A) COSTI DELLA PRODUZIONE 8.610 8.688

6. Per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci

Costi di acquisto: 31/12/2018 31/12/2017
Materiali di consumo 30 32
TOTALE 30 32

La voce comprende costi per acquisto di materiale di consumo, cancelleria e beni di modesta entita,

sostanzialmente in linea rispetto allo scorso esercizio.
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7. Perservizi
i 31/12/2018 31/12/2017

P.U. Regione Puglia - Altri costi trasparenti 133 397
P.U. Regione Puglia verifiche Tecnico-amministrative 345 517
P.U. Regione Puglia - trasferte 9 12
P.U. Regione Puglia - Sviluppo software 11 1
Strumenti Finanziari - Altri costi trasparenti 258 39
Strumenti Finanziari - Sviluppe software 87 77
Strumenti Finanziari - Spese Legali 25 0
Commissioni lavoro interinale e service paghe 196 231
Mensa per il personale (ticket) 162 154
Spese di pulizia 144 146
Spese di vigilanza 156 121
Compensi Amministratori e Sindaci 167 162
Assicurazioni impiegati e dirigenti 120 117
Altre consulenze 106 90
Energia elettrica 87 91
Spese telefoniche 45 74
Manutenzione su beni di terzi 50 67
Spese legali 6 14
Revisione bilancio 16 15
Internal audit (outsourcing) 14 13
Formazione per il personale 22 5
Manutenzione ordinaria locali e impianti 7 10
Spese di rappresentanza 4 4
Altre voci residuali 146 165
TOTALE 2.316 2.532

Il complessivo decremento dei costi per servizi nell’esercizio 2018 per € 216 mila & ascrivibile prevalentemente
alla riduzione dei costi trasparenti direttamente connessi al'avanzamento delle attivita svolte per |la Regione
Puglia. Questi ultimi registrano un decremento significativo per le attivita di Organismo Intermedio ed un

incremento meno significativo per le attivita di gestione degli Strumenti finanziari.

8. Per godimento beni di terzi

31/12/2018 31/12/2017

Fitti passivi 9 9
Noleggi vari 35 34
Totale 44 43
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9. Peril personale

31/12/2018 31/12/2017

a. Salari e stipendi

- dirigenti 484 472
- quadri e impiegati 3934 3729
Totale 4.418 4.201
b. Oneri sociali

- dirigenti 185 183
- quadri e impiegati 798 757
Totale 983 939

c. Trattamento fine rapporto

- dirigenti 33 31 ‘
- quadri e impiegati 215 207

Totale 248 238

Totale costi per il personale 5.650 5.378

Per il commento delle variazioni intervenute, si rinvia alla Relazione sulla Gestione.

10. Ammortamenti e svalutazioni

31/12/2018 31/12/2017

a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 21 22
b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 263 226
c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni materiali e immateriali 0 0
d) Svalutazione crediti 5 4
Totale 289 252

In ordine al commento della voce svalutazione crediti si rinvia a quanto dettagliato nel paragrafo dello stato

patrimoniale “Il) Crediti verso Clienti”.

12. Accantonamenti per rischi

31/12/2018 31/12/2017

Accantonamento per rischi 0 64

Totale 0 64

Per ogni informazione si rinvia a quanto dettagliato nel paragrafo Fondo per Rischi ed Oneri, nonché alla
Relazione sulla Gestione.
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14. Oneri diversi di gestione

IMU 106 106
Costi indeducibili 9 2

Bollo Virtuale strumenti Ingegneria finanziaria 93 104
Altri costi 73 175
Totale 281 387

La voce “altri costi” accoglie tra gli altri le imposte e le tasse di competenza, nonché, le sopravvenienze passive

non iscrivibili per natura in altre voci della classe B.

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI 2 =2

16. Altri proventi finanziari

31/12/2018 31/12/2017

d) Proventi diversi dai precedenti

interessi e commissioni da altre imprese e altri proventi:
- da banche 1 1
Totale 1 1

| proventi finanziari si riferiscono principalmente agli interessi attivi maturarti su conti correnti bancari.

17. Interessi ed altri oneri finanziari

31/12/2018 31/12/2017
Commissioni bancarie 0 3
Totale 0 3

| Gli oneri finanziari, di importo irrilevante, riguardano le spese e commissioni addebitate per le operazioni
bancarie effettuate.

D.22 Imposte sul reddito d’esercizio, correnti, differite e anticipate

imposte IRES correnti 62 117
imposte IRES anticipate 7 7
imposte IRES differite 0 0
imposte IRAP correnti 29 42
imposte IRAP anticipate 0 0
imposte IRAP differite 0 (1}

Totale 98
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Le imposte correnti rappresentano |'accantonamento per I'IRAP e I'IRES di competenza dell’esercizio, calcolato
a norma di legge.

Le imposte anticipate e differite sono calcolate sulla base della prevista aliquota fiscale applicabile nei periodi
di riversamento delle differenze e sono riviste ogni anno per tenere conto delle variazioni sulla situazione
patrimoniale ed economica della Societa e delle variazioni delle aliquote fiscali.

Le tabelle che seguono illustrano la composizione delle imposte anticipate e differite ai fini IRES e IRAP,
cumulative iscritte a Stato Patrimoniale.

Esercizio 2018 Esercizio 2017

Ammontare delle Effetto fiscale Ammontare delle  Effetto fiscale

differenze (aliquota 24%) differenze (aliquota 24%)
| temporanee temporanee

RILEVAZIONE DELLE IMPOSTE DIFFERITE E ANTICIPATE ED EFFETTI CONSEGUENTI Al FINI IRES

Imposte anticipate

TARSU/TARI 11 3 17 4
Compensi ad amministratori non corrisposti 20 5 20 5
Svalutazione crediti 164 39 161 38
Fondo per rischi 78 19 109 26
Fondo produttivita dirigenti e dipendenti 234 56 233 55
contributi associativi EBN 3 1

ammortamenti indeducibili per rideterm. aliquota 5 3

TOTALE IMPOSTE ANTICIPATE 516 124 540 128
Imposte Differite

Ammortamenti anticipati

Ammortamenti eccedenti

Compensi ns/amministratore non incassati
Reversal anni precedenti

TOTALE IMPOSTE DIFFERITE

Imposte differite (anticipate) nette

Imposte anticipate attinenti a perdite fiscali
dell’esercizio

Imposte anticipate attinenti a perdite fiscali
dell'esercizio precedente

Differenze temporanee escluse dalla determinazione
delle imposte (anticipate) e differite

Perdite fiscali riportabili a nuovo

NETTO 516 124 539 128
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Esercizio 2016 Esercizio 2017

Ammontare delle | Effetto fiscale Ammontare delle Effetto fiscale

differenze (aliquota 4,82%) differenze (aliquota 4,82%)
temporanee temporanee

RILEVAZIONE DELLE IMPOSTE DIFFERITE E ANTICIPATE ED EFFETTI CONSEGUENTI Al FINI IRAP
Imposte anticipate
TARSU/TARI 11 X 17 1
Compensi ad amministratori non corrisposti
Accantonamenti per rischi + MBO 78 4 108 5
Reversal anni precedenti
TOTALE IMPOSTE ANTICIPATE
Imposte Differite
Ammortamenti anticipati
Ammortamenti eccedenti
TOTALE IMPOSTE DIFFERITE
Imposte differite (anticipate) nette

Imposte anticipate attinenti a perdite fiscali
dell'esercizio

Imposte anticipate attinenti a perdite fiscali
dell'esercizio precedente

Differenze temporanee escluse dalla determinazione
delle imposte (anticipate) e differite

Perdite fiscali riportabili a nuovo

NETTO 89 4 125 6

PARTE D — ALTRE INFORMAZIONI

INFORMATIVA SUELLE EROGAZIONI PUBBLICHE Al SENSI DELLA LEGGE 4 AGOSTO 2017 N. 124, ART.1, COMMI
125-129

Nel corso dell’esercizio, la Societa ha ricevuto sovvenzioni, contributi e comunque vantaggi economici di cui
alla L. 124/2017, Art. 1, comma 25, pari ad € 13.649 mila. La seguente tabella riporta i dati inerenti a soggetti
eroganti, ammontare e breve descrizione delle motivazioni annesse al beneficio.

Soggetto erogante Contributo Causale
ricevuto
INPS 65 Esonero contributivo L. 190/2014 art. unico, commi 118 e segg.
Sl e la - b 3 ione 2007-
Regione Pugiio 561 Riqualificazione energetica immobile Casarano - Fondo per lo Sviluppo e Coesione 200

2013 - Delibera CIPE 41/2012

Contributi per I'esecuzione delle attivita di interesse generale affidate dall’azionista unico

Regiane Puglia 13.023 - PO FESR 2007-2013 e PO FESR FSE 2014-2020

TOTALE 13.649
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DATI SULL'OCCUPAZIONE

I numero dei dipendenti al 31/12/2018 ripartito per categoria, € il seguente:

Categoria 31/12/2018 31/12/2017
Dirigenti Gk 5*
Dipendenti a tempo indeterminato 66 67
Dipendenti a tempo determinato 1 1
Somministrati (interinali) 29 28
TOTALE 101 101

*:dicuin. Lrisorsa in aspettativa

Il contratto nazionale di lavoro applicato e quello del settore del credito “Per i quadri direttivi e per il personale
delle aree professionali dipendenti dalle imprese creditizie, finanziarie e strumentali”.

L'organico medio aziendale, ripartito per categoria, ha subito, rispetto al precedente esercizio, le seguenti
variazioni: il numero dei dipendenti a tempo indeterminato si e ridotto di una unita a seguito delle dimissioni
di un impiegato a tempo indeterminato. Il numero dei lavoratori somministrati & aumentato di una unita in
ragione del fisiologico andamento delle attivita di interesse generale delegate dal Socio Unico.

INFORMATIVA PER AREA GEOGRAFICA

Si segnala che I'informativa richiesta non é significativa dal momento che I'attivita & caratterizzata da una

intensa operativita regionale.

INFORMATIVA CONTABILE SULL’ATTIVITA’ DI DIREZIONE E COORDINAMENTO ESERCITATA DALLA REGIONE PUGLIA.

A far data dal 28 gennaio 2009 la Societa e soggetta alla direzione e coordinamento della Regione Puglia, che

rappresenta |'unico azionista della Societa.

COMPENSI AGLI AMMINISTRATORI, SINDACI, REVISORI E ORGANISMO DI VIGILANZA
Viene infine evidenziato, secondo quanto previsto dall’art. 2427, comma 16 c.c., che i compensi corrisposti al

Collegio Sindacale nell’'esercizio ammontano a circa 105 mila Euro comprensivi di IVA. Si fa presente che, in

ossequio alla L.R. n. 1/2011, il compenso dell’organo di controllo, nominato durante I’Assemblea del 2/09/2016,
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¢ stato calcolato sulla base dalle tariffe definite dal D.M.G. n. 140/2012. Al compenso e stata applicata la
riduzione del 10% come stabilito dalla suddetta Legge Regionale n. 1/2011.

| compensi maturati dall'organo amministrativo nominato dall’Assemblea dell’Azionista il 4/07/2017
ammontano a complessivi 64 mila euro e riflettono le riduzioni operate in ossequio alla L.R. n. 1/2011.

Nel corso dell’'anno sono maturate competenze per i revisori pari a complessivi € 20.740 comprensivi di IVA e
per i membri dell’Organismo di Vigilanza pari a € 22.044 comprensivi di IVA.

BENI DI TERZI PRESSO L’AZIENDA

Nel corso dell’esercizio non vi sono beni di terzi presso 'azienda.

p. IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Allegato A — RENDICONTO DEI FONDI DI INGEGNERIA FINANZIARIA

Fondo Controgaranzia 2007-2013 (€/000) 31/12/2018 31/12/2017
a) Disponibilita iniziale 8.043 8.042
b) Erogazioni 0 0
c) Oneri a carico del fondo 16 0

- commissioni di gestione 0 0

- costi di gestione 16 0
d) Proventi maturati 0 1

- sulle giacenze in ¢/c 0 1

e) Somme recuperate (quota capitale) 0 0
f) Incremento/decremento dotazione 0 0
g= a-b-c+d+e+f) Disponibilita finale di cassa 8.027 8.043
h) Insolvenze/perdite 0 0
i) Impegni 4.289 4.289
i) Oneri di competenza 9 17
k) Riprogrammazione dotazione -892 0
I= g-h-i-j+k Disponibilita finale per competenza 2.837 3.754

*: proventi sulle giacenze in c/c riclassificati alla data di rendicontazione finale del fondo

Fondo Tranched Cover 2007-2013 (€/000) 31/12/2018 31/12/2017

a) Disponibilita iniziale 16.611 20.092
b) Oneri a carico del fondo 83 135
- commissioni di gestione 2 0
- costi di gestione 81 135
<) Insolvenze/perdite 1.789 797
Insolvenze (garanzie escusse) 1789 797
perdite definitive 0 0
d) Proventi maturati 39 64
- sulle giacenze in c/c 39 64
e) Somme recuperate (quota capitale) da trasferire al fondo 1.188 -1.188
f) Riprogrammazione dotazione/Trasferimento quota parte interessi su altro Fondo -21 -1.425
g) a-b-c+d+e+f Disponibilita finale di cassa 15.946 16.611
h) Cash collateral originator 6.739 9.665
Unicredit 1.692 1.692
MPS 1.897 2.939
B. Pop. Bari 2.150 4.034
B. Pop. Puglia e Basilicata 1.000 1.000
i) Oneri di competenza 79 52
il Somme recuperate (quota capitale) da acquisire alla disponibilita del fondo 21 1.188
k) Riprogrammazione dotazione 6.388 5.594

1) g-h-i+j+k Disponibilita finale per competenza 2.761
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Fondo Microcredito 2007-2013 (€/000) 31/12/2018 31/12/2017

a) Disponibilita iniziale 6.869 9.789
b) Erogazioni 73 3.920
c) Oneri a carico del fondo 535 1.004
d) Proventi maturati 137 129
- sulle giacenze in c/c 117 100
- interessi attivi su mutui 20 29
e) Rientri su mutui (quota capitale) 5.336 4.463
f) Riprogrammazione dotazione 0 -2.588
g) a-b-c+d+e+f Disponibilita finale di cassa 11.734 6.869
h) Impegni (finanziamenti gia deliberati da erogare) 0 2.489
i) Perdite 58 0
i) Oneri a carico del fondo da addebitare 445 519
k) g-h-i-j Disponibilita finale per competenza 11.231 3.861

Fondo Internazionalizzazione 2007-2013 (€/000) 31/12/2018 31/12/2017

a) Disponibilita iniziale 1.499 9.069
b) Erogazioni 0 0
c) Oneri a carico del fondo 106 328
d) Proventi maturati 19 22

- sulle giacenze in ¢/c 17 19

- interessi attivi su mutui 2 2
e) Rientri su mutui (quota capitale) 807 951
f) Riprogrammazione dotazione 0 -8.215
g) a-b-c+d+e+f Disponibilita finale di cassa 2.220 1.499
h) Impegni (finanziamenti gia deliberati da erogare) 0 0
i) Perdite 87 0
i) Oneri di competenza da addebitare 70 106
k) g-h-i-j Disponibilita finale per competenza 2.062 1.393
Conto Internazionalizzazione - So ioni Dirette 744 960
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Fondo Nuove Iniziative d’lmpresa 2007-2013 (€/000)

Disponibilita iniziale

31/12/2018

31/12/2017

b)
o)

d)

e)
f)
g) a-b-c+d+e+f

h)

Erogazioni

Oneri a carico del fondo

Proventi maturati

- sulle giacenze in c/c

- interessi attivi su mutui

Rientri su mutui (quota capitale)
Riprogrammazione dotazione
Disponibilita finale di cassa

Impegni (finanziamenti gia deliberati da erogare)
Perdite

Oneri a carico del fondo da addebitare

Disponibilita finale per competenza

Conto NIDI - Sovvenzioni Dirette
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Fondo Finanziamento del Rischio (€/000) 31/12/2018 31/12/2017
a) Disponibilita iniziale 82.356 102.661
b) Utilizzi dotazione finanziaria 28.651
MPS 1.607
Unicredit 3.021
BP8 16.420
BCC San Marzano di San Giuseppe 1.277
BCC Cassano e Tolve 0
BCC Leverano 0
BCC San Giovanni Rotondo 1773
BPER 454
8PP 4,100
c) Oneri a carico del fondo 118 123
d) Insolvenze/perdite 91 0
Insolvenze (garanzie escusse) 91 4]
Perdite definitive 0 0
e) Proventi maturati 28 322
- sulle giacenze in c/c 21 317
- interessi originator 7 5
f) Saldo Rientri (quota capitale) / Altre movimentazioni 13.496 10.221
g Riprogrammazione dotazione -18.513 -2078
h) Rettifiche di competenza 0 3
i) =a-b-c-d+e+f+h Disponibilita finale di cassa * 77.158 82.356
1) Impegni 6.297 6.388
Unicredit 1.625 1.625
Mps 1.534 1.625
B. Pop. Bari 1776 1.776
B. Pop. Pugliese 1.362 1.362
k) Oneri di competenza 260 74
1) Rettifiche di competenza 0 -1.188
m) Riprogrammazione dotazione -58.071 -62.927
n)= i-j-k+l+m Disponibilita finale per competenza 12,529 11.835

* La disponibilita finale di cassa del fondo é depositata su pit conti alcuni dei quali accolgono anche le disponibilita del Fondo
Controgaranzia dettagliate nel relativo rendiconto.
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Fondo Mutui PMI Tutela dell'’Ambiente 2007-2013 (€/000) 31/12/2018 31/12/2017
a) Disponibilita iniziale 46.447 46.890
b) Erogazioni 461 673
c) Oneri a carico del fondo 0 0
d) Proventi maturati 0 229
- sulle giacenze in ¢/c 0 229
- interessi attivi su mutui 0 0

e) Somme recuperate (quota capitale) 0 0
f) Riprogrammazione dotazione 0 0
g) a-b-c+d+e+f Disponibilita finale di cassa 45.985 46.447
h) Impegni 0 462
i) Oneri di competenza da fatturare 22 27
i) Perdite 0 0
k) g-h-i-j Disponibilita finale per competenza 45.963 45.957
Conto Mutui PMI Tutela dell'Ambiente - Sovvenzioni Dirette 202 67
Fondo Microcredito 2014-2020 (€/000) 31/12/2018 31/12/2017
a) Disponibilita iniziale 28.414 30.000
b) Erogazioni 5.807 1.586
) Oneri a carico del fondo 0 0
d) Proventi maturati 0 0

- sulle giacenze in c/c 0 0

- interessi attivi su mutui 0 0
e) Rientri su mutui (quota capitale) 321 0
f) Riprogrammazione dotazione 0 0
g) a-b-c+d+e+f Disponibilita finale di cassa 22,929 28.414
h) Impegni (finanziamenti gia deliberati da erogare) 1134 1.196
i) Perdite 0 0
i) Oneri a carico del fondo da addebitare 376 £
k) g-h-i-j Disponibilita finale per competenza 21.419 27.127
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Fondo Nuove Iniziative d'Impresa 2014-2020 (€/000)

a)
b)
<)

d

e)
f)
g) a-b-c+d+e+f

h)

i

k) = g-h-icj

Disponibilita iniziale
Erogazioni
Oneri a carico del fondo
Proventi maturati
- sulle giacenze in c/c
- interessi attivi su mutui
Rientri su mutui (quota capitale)
Riprogrammazione dotazione
Disponibilita finale di cassa
Impegni (finanziamenti gia deliberati da erogare)
Perdite
Oneri a carico del fondo da addebitare

Disponibilita finale per competenza

Conto Nuove Iniziative d’'Impresa 2014-2020 - Sovvenzioni Dirette

Fondo Tutela dell'Ambiente 2014-2020(€/000)

a)
b)
<)
d)

e)

f)

g) a-b-c+d+e+f
h)

i)

i)

k) g-h-i-j

Disponibilita iniziale

Erogazioni

Oneri a carico del fondo

Proventi maturati

- sulle giacenze in ¢c/c

- interessi attivi su mutui

Somme recuperate (quota capitale)
Riprogrammazione dotazione
Disponibilita finale di cassa
Impegni

Oneri di competenza da fatturare
Perdite

Disponibilita finale per competenza

Conto Tutela dell'’Ambiente 2014-2020 - Sovvenzioni
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Fondo Tecnanidi 2014-2020 (€/000) 31/12/2018 31/12/2017
a) Disponibilita iniziale 15.000 15.000
b) Erogazioni 773 0
c) Oneri a carica del fondo 0 0
|
| d) Proventi maturati 0 0
: - sulle giacenze in c/c 0 0
|
| - interessi attivi su mutui 0 0
e) Somme recuperate (quota capitale) 60 0
f) Riprogrammazione dotazione 0 0
g) a-b-c+d+e+f Disponibilita finale di cassa 14.286 15.000
h) Impegni 708 0
i) Oneri di competenza da fatturare 298 57
i) Perdite 0 0
I k) g-h-i-j Disponibilita finale per competenza 13.281 14.943
I Conto Tecnonidi 2014-2020 - Sovvenzioni 14.494 15.000
Fondo di Sussidiarieta (€/000) 31/12/2018 31/12/2017
a) Disponibilita iniziale 3.000 5.000
b) Erogazioni 552 2.000
c) Oneri a carico del fondo 0 0
d) Proventi maturati 0 0
- sulle giacenze in ¢/c 0 0
- interessi attivi su mutui 0 0
e) Somme recuperate (quota capitale) 557 0
f) Riprogrammazione dotazione 0 0
g) a-b-c+d+e+f Disponibilita finale di cassa 2.448 3.000
h) Impegni 0 0
i) Oneri di competenza da fatturare 13 8
i) Perdite 0 0
k) g-h-i-j Disponibilita finale per competenza 2.435 2,992

BILANCIO DELL'ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/2018
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Allegato B — RELAZIONE DELLA SOCIETA DI REVISIONE Al SENSI
DELL'ART.14 DEL D.LGS. 27.01.2010, N.39

Deloitte.

RELAZIONE DELLA SOCIETA DI REVISIONE INDIPENDENTE
Al SENSI DELL'ART. 14 DEL D. LGS. 27 GENNAIO 2010, N. 39

All'Azcnista Unico della
Pugha Sviluppo S.p.A

RELAZIONE SULLA REVISIONE CONTABILE DEL BILANCIO D'ESERCIZIO

Gudizio

Abb svolto la Ish contablle del bllancio d'esercizic della Socletd Puglia Sviluppe S.p.A. (la Societd)
costituto dalic statc patrimoniele al 31 dicembre 2018, dal conto economico, dal rendiconte finenzieno per
l'esercizio chiuso a tale data e dale note integretive.

A nestro giudizio, il bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situszione
patrimoniale & finanziana della Societa al 31 cicembra 2018, del nsultato economico & cel fuss! di cassa per
l'esercizio chiuso a tale data in conformita alle norme itakane cne ne disciplinano | criteri ol redazione.

Elementi alla base del giudizio
Abbi svolo la i bile in confermitd al principi di revisione internazionall (ISA Itslia). Le nostre
responsabllita al sens! di tall principl sono ultariorments descritte nella Resp bilita deila A di

revisione per la revisione contabile del dilancio desercizio della presente relazions. Slamo indipendent! rispetto
ala Societa in conformité alle norme e al prinop in mataria ¢l etica & di indipendenza epplicablll nell‘ordinamants
rabeno alla revisions contabde del bllance, Riteniame di aver acquisito slement! probativi sufficent! ed appropriat
SU CUI DASAre il NOSTIo QIuazio.

Responsabilita degli Amministratori e del Collegio Sindacala per il bilancio d'esercizio

Gli Amminigtratori sono responsabili per s redazione del bilancio d'esercizio che fornisca una rappresentazione
varitiera e corretta in conformith alie norma italiane che ne disciplinans | criteri di redazione e, nei tarmini previsti
daka legge, per quelia parte del controllo intarno dagll stass! ritenuta necessaria per consentire |a redazione di
un Lilancic che non contenga error significativi dovuti a fredi 0 @ comportamenti o eventl non intenzional.

Gl Amm | 30M0 resp bill per la val e delia capacita delle S di ad operare come
un'entita in funzionamento e, rells redazione del bilancio d'esercizio, per |'appropriatezza dell'stilizze del
presupposte della centinuitd aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. GIi Amministratori
utilizzans i presupposts della continuita aziendele nella recazicne del bilancio d'esercizio 2 meno che abbians
valutato che sussistono e condizioni per |a liquidazione delia Sociata p per l'intarruzione deli‘attivita o non abbano
akernative realistiche a tal scelte.

Il Collegio Sindacele he la responsabilita delia vigllanze, nel termini previstt dalia legge, sul processe dl
predisposizione dell'informativa finanziaria della Societs.

Responsabilita della societa di revisione per la revisione contabile dal bilancio d'esercizio

1 nostr sono I‘acqu e di una rag le sicurezza che I bilancio d'esercizio nel suo complesse non
contenga errori signficativi, dovuti a frodi © a comportamenti o eventi non inter I, o l'er di una
relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un livello elevato di
sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisiona contabile svolta in conformitd al principi di
revisione Internazionall (ISA Italia) individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errorl possono
derivare da frodi o da comportament! o eventl non intenzionali @ sono consideratl significativi qualora ¢l si possa
reglonevolmente attencers che essi, singclarmente o nel loro insleme, sieno In gredo di influenzare le decisioni
ecanomiche prese cagli util zzaton sulla base cel bilancio d'esercizn.

BILANCIO DELL'ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/2018
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Nell'ambito della revisione contablle svolta in conformita ai principl ¢l revisione internazionali ([SA Italia), abblamo
esercitato || giudizio professionale e abbiamo mantenuts lo scetticismo professionale per tutts la dursta della
revisione contabile.

Inoitre:

¢ abbiamo identificato e valutato | rischi di errori significativi nel bilancio d'esercizio, dovuti a frodi o a
comportamenti o eventl non intenzionall; abblamo definito e svolto procedure di revisione in risposta a tali
rischi; abbiamo acquisito element| probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio. Il rischio
di non Individuare un errore significativo dovuto 2 frodl @ piu elevato rispetto al rischio di non Individuare un
errore significativa derivante da comportament! © eventi non Intenzionall, poiché la frode pud Iimplicare
l'asistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del
controlle interno;

« abblame acquisito una comprensione del controlio interno rilevante ai fini della revisione contabile allo scope
di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per esprimere un giudizio sull'efficacia
del controllo interno dells Societd;

« abbiamo valutato I'appropriatezza del principi contabill utilizzati nonché la ragionevolezza delle stime contabili
effettuate dagli Amministratori, inclusa la relativa informativa;

* siamo glunti ad una conclusione sull'appropriatezza deil'utilizzo da parte degll Amministrator| del presupposto
della continuita aziendale @, in base agli elementi probativi acquisiti, sull' eventuale esistenza di una incertezza
significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere dubbi significativi sulla capacith della
Societd di continuare ad operare come un’entita in funzionamento. In presenza di un'incertezza significativa,
siamo tenuti a richiamare ['attenzione nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero,
qualora tale informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del nostro gludizio. Le
nostre conclusioni sonc basate sugll elementi probativi acquisiti fino alla data della presents relazions.
Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che la Socleta cessi di operare come un ‘entita in
funzionamento;

* abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d'esercizio nel suo complesso, inciusa
I'informativa, e se il bilancio d'esercizio rappresenti le cperazioni e gli eventi sottostanti in modo de fornire
une corretta rappresentazione.

Abblamo comunicato ai responsabili delle attivitd di governance, identificati ad un livello appropriato come
richiesto dagli ISA Italia, tra gli aitri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione contabils e i
risultati significativi amarsi, inclusa la avantuali carenze significative nel controllo interno identificate nel corso
della revisione contabile.

RELAZIONE SU ALTRE DISPOSIZIONI DI LEGGE E REGOLAMENTARI

Giudizio ai sensi dell’art. 14, comma 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10

Gli Amministratori della Puglia Sviluppo S.p.A. sono responsabili per la predisposizione della relazione sulla
gestione della Puglla Sviluppo S.p.A. al 31 dicembre 2018, incluse la sua coerenza con Il relative bilancio
d’esercizio e la sua conformita alle norme di legge.

Abblamo svolto le procedure indicate nel principlo di revisione (SA Italia) n. 7208 &l fine di esprimere un giudizio
sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d'esercizio della Puglia Sviluppo S.p.A. al 31 dicembre
2018 e sulla conformita della stessa alle norme di legge, nonché di rilasclare una dichiarazione su eventuali errori
significativi.

A nostro gludizio, la relazione sulla gestione @ coerente con Il bilancio d'esercizio della Puglia Sviluppo S.p.A. al
31 dicembre 2018 ed & redatta in conformita alle norme di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cul all’art. 14, co. 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10, rilasciata sulla base delle
conoscenze e della comprensicne dell'impresa e del relativo contesto acquisite nel corso dell’attivita di revisione,
non abbiame nulla da riportare.

Lachoted

"daudlo Lusa

Bari, 12 aprile 2019

BILANCIO DELL'ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/2018
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LIBRO DELLE RIUNIONI DEL COLLEGIO SINDACALE 2018/32

VERBALE N.189
DELLA RIUNIONE DEL COLLEGIO SINDACALE DI PUGLIA
SVILUPPO SPA DEL 10/04/2019

Oggi 10 aprile 2019, alle ore 12,45 presso gli uffici amministrativi della
Societa, siti a Modugno (BA) alla Via delle Dalie s.n, a seguito di precorse
intese ed in prosecuzione della precedente riunione del 03/04/2019, si € riunito
il Collegio Sindacale della Puglia Sviluppo S.p.A. per redigere la relazione di
propria competenza rivolta all’Assemblea dell’Azionista chiamata ad
approvare il bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2018.
Sono presenti i sindaci:
e dott. Ezio Filippo Castoldi - Presidente
e rag. Anna Pizzolorusso — Sindaco effettivo
e dott. Pierantonio Cicirillo — Sindaco effettivo
Il Collegio Sindacale in pari data ha incontrato il socio della Societa di
revisione Deloitte & Touche SpA, dott. Claudio Lusa e del suo collaboratore,
anche alla presenza del vice direttore dott. Andrea Vernaleone, per uno scambio
di informazioni in ordine al bilancio di esercizio. Dall’incontro non sono
emerse criticita in ordine al bilancio al 31/12/2018 che si andra ad approvare. I
dott.Lusa ha comunicato che ¢ in fase di predisposizione la relazione della
Societa di revisione Deloitte & Touche SpA che verra tempestivamente inviata

anche al collegio.
P
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Il dott. Andrea Vernaleone assiste alla riunione e risponde in maniera esaustiva
ai quesiti che gli vengono sottoposti.

[l Collegio sindacale, pertanto, passa alla redazione della relazione che di
seguito si trascrive:

“Relazione del Collegio Sindacale all’assemblea dei Soci ai sensi dell'art. 2429

del Cod. Civ.

Signor Azionista della PUGLIA SVILUPPO S.p.A.,

l. L attivita di revisione legale dei conti, ai sensi dell’articolo 2409-bis e
seguenti del Codice Civile, € stata svolta, giusto incarico ricevuto, dalla Societa
di Revisione Deloitte & Touche S.p.A.; iscritta nel registro istituito presso il

Ministero della Giustizia.

2. Nel corso dell’esercizio chiuso al 31/12/2018 il collegio ha svolto
Iattivita di vigilanza prevista dalla legge, mediante Pottenimento di
informazioni dai responsabili delle rispettive funzioni.

Il collegio ha acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di competenza,
sull’adeguatezza della struttura organizzativa della societa, del sistema di
controllo interno, del sistema amministrativo-contabile e sulla sua affidabilita a
rappresentare correttamente i fatti di gestione. In tale ambito il collegio ha
tenuto scambi informativi con I'Organismo di Vigilanza, nel corso dei quali il
collegio ha preso atto dell’assenza di criticita. In data 20/03/2019 & stata
trasmessa al collegio la relazione sull’anno 2018 approvata dal CDA nella

seduta dell’8/04/2019.
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3. Il collegio ha partecipato all’Assemblee ordinarie degli Azionisti del
27/04/2018 e 29/06/2018 ed a tutte le riunioni del CDA svoltesi nell’anno 2018
ed in particolare a quelle del 29/01 - 22/03 - 28/03 - 27/04 - 18/05 - 21/06 -
29/06 — 24/10 — 18/12, nonché a quelle del 28/01/19, 29/03/19, 03/04/19 e
08/04/19.

[l collegio puo ragionevolmente ritenere che le azioni deliberate sono conformi
alla legge ed allo Statuto sociale e non sono manifestamente imprudenti,

azzardate, o tali da compromettere I’integrita del patrimonio sociale.

4, Nel corso del mandato il collegio si ¢ riunito periodicamente e, nel
rispetto  delle previsioni statutarie, ¢ stato informato dall’Organo
Amministrativo sull’andamento della gestione sociale. Da tale informativa ¢
emerso che le operazioni di maggiore rilievo economico, finanziario e
patrimoniale effettuate dalla Societa nel corso dell’esercizio, nel rispetto della
legge e dell’atto costitutivo, si sostanziano nell’attuazione delle attivita e dei
compiti di interesse generale ad essa affidati dal socio Regione Puglia

nell’ambito della Programmazione unitaria 2007/2013 e 2014-2020.

5. II' Collegio sindacale non ha riscontrato operazioni atipiche e / o

inusuali, comprese quelle effettuate con parti correlate.

6. La Societa di Revisione ha comunicato che la relazione ai sensi dell’art.
14 del D.lgs n. 39/2010, in cui attesta che il bilancio d’esercizio al 31/12/2018
rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria

e il risultato economico della Vostra Societa, sara rilasciata entro i termini
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previsti dallo statuto.

7. Non sono pervenute al Collegio sindacale denunce ai sensi dell’articolo

2408 Codice Civile.

8. Al Collegio sindacale non sono pervenuti esposti.

9. II' Collegio sindacale ha accertato, tramite verifiche dirette e

informazioni assunte attraverso la societa di revisione e I’ODV, I’osservanza
| delle norme di legge inerenti la formazione e I’'impostazione del bilancio
d’esercizio della Societa. Inoltre, il Collegio sindacale ha esaminato i criteri di
valutazione adottati nella formazione del bilancio presentato per accertarne la
rispondenza alle prescrizioni di legge e alle condizioni economico-aziendali.
[I' Collegio sindacale conferma che il Consiglio di Amministrazione, nella
redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di legge ai sensi dell'art.

2423, quarto comma, del Codice Civile.

I1. Lo stato patrimoniale evidenzia un risultato d'esercizio positivo di Euro

107.233 e si riassume nei seguenti valori:

Attivita Euro 319.577.793

Passivita Euro 308.325.198
i

- Patrimonio netto (escluso I'utile dell’esercizio) Euro  11.145.362

- Utile (perdita) dell'esercizio Euro 107.233

PUGLIA SVILUPPO S.p.A. Societa soggetta alla direzione e al coordinamento dell’azionista unico Regione Rug
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Il conto economico presenta, in sintesi, i seguenti valori:

Valore della produzione Euro  8.815.071
Costi della produzione Euro  8.610.326

Differenza Euro 204.745
Proventi e oneri finanziari Euro 135
Risultato prima delle imposte Euro 205.481
Imposte sul reddito Euro (98.248)
Utile (Perdita) dell’esercizio Euro 107.233

12. Nel corso del mandato il Collegio sindacale si ¢ tenuto in contatto con
la Societa di Revisione e con I’ODV, non riscontrando elementi rilevanti per i
quali si sia reso necessario procedere con specifici approfondimenti; dallo
scambio di informazioni reciproche sugli accertamenti effettuati non ci ¢ stata

comunicata |’esistenza di fatti censurabili.

13. Dall’attivita di vigilanza e controllo non sono emersi fatti rilevanti

suscettibili di segnalazione o di menzione nella presente relazione.

14. I Collegio Sindacale ha rilasciato in data 10/04/2019 “Documento di

’ 1\ i
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attestazione”, sulla base della documentazione trasmessa dal responsabile della
Prevenzione dalla Corruzione, Trasparenza e Integrita dott.Raffacle Bagnardi,
alla luce delle delibere ANAC n. 1134/2017 e n. 141/2019, previa verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del
formato di ciascun documento, dato e informazione, elencati nell’Allegato 2.2

— Griglia di rilevazione al 31 marzo 2019 della delibera ANAC n. 141/2019.

15.  Per quanto precede, il Collegio sindacale non rileva motivi ostativi
all’approvazione del bilancio di esercizio al 31/12/2018, né ha obiezioni da
formulare in merito alla proposta di deliberazione presentata dal CDA per la

destinazione del risultato dell’esercizio.

16. Il Collegio propone all’Assembla di approvare il bilancio d’esercizio
chiuso al 31/12/2018, cosi come redatto dal Consiglio di Amministrazione ed
approvato nelle sedute del 29/03/2019 e 03/04/2019.

Modugno 10 aprile 2019

Alle ore 15,45 viene redatto il presente verbale.

Il Collegio Sindacale:
dott. Ezio Filippo Castoldi — Presidente

‘-:)\ l 644((- Y
b4

—

rag. Anna Pizzolorusso — Sindaco effettivo

AT W

lo — Sindaco effettivo
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RELAZIONE SUL GOVERNO SOCIETARIO EX ART. 6, CO. 4, D.LGS. 175/2016"

La Societa, in quanto societa a controllo pubblico di cui all’art. 2, co.1, lett. m) del D.Lgs. 175/2016 (“Testo
unico in materia di societa a partecipazione pubblica”), & tenuta - ai sensi dell’art. 6, co. 4, D.Lgs. cit. - a
predisporre annualmente, a chiusura dell’esercizio sociale, e a pubblicare contestualmente al bilancio di

esercizio, la relazione sul governo societario, la quale deve contenere:

- uno specifico programma di valutazione del rischio aziendale (art. 6, co. 2, d.Igs. cit.);
- l'indicazione degli strumenti integrativi di governo societario adottati ai sensi dell’art. 6, co. 3; ovvero

delle ragioni della loro mancata adozione (art. 6, co. 5).

A. PROGRAMMA DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO DI CRISI AZIENDALE EX ART. 6, CO. 2, D.LGS. 175/2016
Ai sensi dell’art. 6, co. 2 del D.Lgs. 175/2016:

“Le societa a controllo pubblico predispongono specifici programmi di valutazione del rischio di crisi aziendale

e ne informano I'assemblea nell’ambito della relazione di cui al comma 4”.
Ai sensi del successivo art. 14:

"Qualora emergano nell‘ambito dei programmi di valutazione del rischio di cui all’articolo 6, comma 2, uno o
piu indicatori di crisi aziendale, I'organo amministrativo della societd a controllo pubblico adotta senza indugio
i provvedimenti necessari al fine di prevenire I'aggravamento della crisi, di correggerne gli effetti ed eliminarne

le cause, attraverso un idoneo piano di risanamento [co.2]

Quando si determini la situazione di cui al comma 2, la mancata adozione di provvedimenti adequati, da parte

dell’'organo amministrativo, costituisce grave irregolarita, ai sensi dell’articolo 2409 del codice civile [co.3].

Non costituisce provvedimento adeguato, ai sensi deicommi 1 e 2, la previsione di un ripianamento delle perdite
da parte dell’amministrazione o delle amministrazioni pubbliche socie, anche se attuato in concomitanza a un
aumento di capitale o ad un trasferimento straordinario di partecipazioni o al rilascio di garanzie o in qualsiasi
altra forma giuridica, a meno che tale intervento sia accompagnato da un piano di ristrutturazione aziendale,
dal quale risulti comprovata la sussistenza di concrete prospettive di recupero dell’equilibrio economico delle

attivita svolte, approvato ai sensi del comma 2, anche in de}oga alcomma 5 [co.4].

Le amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 3, della legge 31 dicembre 2009, n. 196, non possono, salvo
quanto previsto dagli articoli 2447 e 2482-ter del codice civile, sottoscrivere aumenti di capitale, effettuare

trasferimenti straordinari, aperture di credito, né rilasciare garanzie a favore delle societa partecipate, con

! Predisposta secondo le raccomandazioni del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
(CNDCEC), “Relazione su Governo Societario contenente Programma di Valutazione del Rischio di Crisi Aziendale” (Ex Art.
6,c0.2e4, D.lgs. 175/2016"
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esclusione delle societa quotate e degli istituti di credito, che abbiano registrato, per tre esercizi consecutivi,
perdite di esercizio ovvero che abbiano utilizzato riserve disponibili per il ripianamento di perdite anche
infrannuali. Sono in ogni caso consentiti i trasferimenti straordinari alle societa di cui al primo periodo, a fronte
di convenzioni, contratti di servizio o di programma relativi allo svolgimento di servizi di pubblico interesse
owvero alla realizzazione di investimenti, purché le misure indicate siano contemplate in un piano di
risanamento, approvato dall’Autorita di regolazione di settore ove esistente e comunicato alla Corte di conti
con le modalita di cui all’articolo 5, che contempli il raggiungimento dell’equilibrio finanziario entro tre anni. Al
fine di salvaguardare la continuita nella prestazione di servizi di pubblico interesse, a fronte di gravi pericoli per
la sicurezza pubblica, I'ordine pubblico e la sanita, su richiesta dell'amministrazione interessata, con decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri, adottato su proposta del Ministro dell’economia e delle finanze, di
concerto con gli altri Ministri competenti e soggetto a registrazione della Corte dei conti, possono essere

autorizzati gli interventi di cui al primo periodo del presente comma [co. 5]”.

In conformita alle richiamate disposizioni normative, I'Organo Amministrativo della Societa ha predisposto il
presente Programma di valutazione del rischio di crisi aziendale, approvato con deliberazione del 29/03/2019,
che rimarra in vigore sino a diversa successiva deliberazione dell’Organo Amministrativo, che potra aggiornarlo

e implementarlo in ragione delle mutate dimensioni e complessita dell'impresa della Societa.

1. DEFINIZIONI
1.1. Continuita aziendale

Il principio di continuita aziendale & richiamato dall’art. 2423-bis, cod. civ. che, in tema di principi di redazione
del bilancio, al co. 1, n. 1, recita: “la valutazione delle voci deve essere fatta secondo prudenza e nella

prospettiva della continuazione dell'attivita”.

La nozione di continuita aziendale indica la capacita dell’azienda di conseguire risultati positivi e generare

correlati flussi finanziari nel tempo.

Si tratta del presupposto affinché I'azienda operi e possa continuare a operare nel prevedibile futuro come
azienda in funzionamento e creare valore, il che implica il mantenimento di un equilibrio economico-

finanziario.

L'azienda, nella prospettiva della continuazione dell'attivita, costituisce — come indicato nell’OIC 11 (§ 22) —un
complesso economico funzionante destinato alla produzione di reddito per un prevedibile arco temporale

futuro, relativo a un periodo di almeno dodici mesi dalla data di riferimento del bilancio.
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Nei casi in cui, a seguito di tale valutazione prospettica, sianc identificate significative incertezze in merito a
tale capacita, dovranno essere chiaramente fornite nella nota integrativa le informazioni relative ai fattori di
rischio, alle assunzioni effettuate e alle incertezze identificate, nonché ai piani aziendali futuri per far fronte a
tali rischi e incertezze. Dovranno inoltre essere esplicitate le ragioni che qualificano come significative le

incertezze esposte e le ricadute che esse possono avere sulla continuita aziendale.

1.2. Crisi

L'art. 2, lett. ¢) della legge 19 ottobre 2017, n. 155 (Delega al Governo per la riforma delle discipline della crisi
d’impresa e dell'insolvenza) definisce lo stato di crisi (dell’'impresa) come “probabilita di futura insolvenza,
anche tenendo conto delle elaborazioni della scienza aziendalistica”; insolvenza a sua volta intesa — ex art. 5,
R.D. 16 marzo 1942, n. 267 — come la situazione che “si manifesta con inadempimenti od altri fatti esteriori, i
quali dimostrino che il debitore non é piu in grado di soddisfare regolarmente le proprie obbligazioni”
(definizione confermata nel decreto legislativo 12 gennaio 2019, n. 14, recante “Codice della crisi di impresa
e dell'insolvenza in attuazione della legge 19 ottobre 2017, n. 155”, il quale all'art. 2, co. 1, lett. a) definisce la
“crisi” come “lo stato di difficolta economico-finanziaria che rende probabile I'insolvenza del debitore e che per
le imprese si manifesta come inadeguatezza dei flussi di cassa prospettici a far fronte regolarmente alle

obbligazioni pianificate”.
Il tal senso, la crisi puo manifestarsi con caratteristiche diverse, assumendo i connotati di una:

- crisi finanziaria, allorché 'azienda — pur economicamente sana — risenta di uno squilibrio finanziario e
quindi abbia difficolta a far fronte con regolarita alle proprie posizioni debitorie. Secondo il documento
OIC 19, Debiti, (Appendice A), “la situazione di difficolta finanziaria é dovuta al fatto che il debitore
non ha, né riesce a procurarsi, i mezzi finanziari adeguati, per quantita e qualitd, a soddisfare le
esigenze della gestione e le connesse obbligazioni di pagamento”;

- crisi economica, allorché I'azienda non sia in grado, attraverso la gestione operativa, di remunerare

congruamente i fattori produttivi impiegati.

2. STRUMENTI PER LA VALUTAZIONE DEL RISCHIO DI CRISI

Tenuto conto che la norma di legge fa riferimento a “indicatori” e non a “indici” e, dunque a un concetto di
piu ampia portata e di natura predittiva, la Societa ha individuato i seguenti strumenti di valutazione dei rischi

oggetto di monitoraggio:

- analisi di indici e margini di bilancio;
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- analisi prospettica attraverso indicatori;

- altriindicatori rappresentativi di situazioni di potenziale allerta.

2.1. Analisi di indici e margini di bilancio

In relazione alle specifiche caratteristiche economico-gestionali che contraddistinguono la Societa, 'analisi di

bilancio si & focalizzata sulla:

- solidita: I'analisi & indirizzata ad apprezzare la relazione fra le diverse fonti di finanziamento e la
corrispondenza tra la durata degli impieghi e delle fonti;

- liquidita: I'analisi ha ad oggetto la capacita dell’azienda di far fronte ai pagamenti a breve con la
liquidita creata dalle attivita di gestione a breve termine;

- redditivita: 'analisi verifica la capacita dell’azienda di generare un reddito capace di coprire I'insieme

dei costi aziendali.

Tali analisi sono state condotte considerando un arco di tempo storico quadriennale (e quindi 'esercizio chiuso

al 31/12/2018 e i tre precedenti), sulla base degli indici e margini di bilancio di seguito indicati.

2.1.1. Soglie di rilevanza

Dopo aver individuato gli indicatori piu rappresentativi di una situazione di rischio, in ragione delle specifiche
caratteristiche gestionali, nonché dell'andamento storico dei dati patrimoniali, finanziari ed economici, sono
state definite, per ciascun indicatore, le “soglie di rilevanza”, ovvero quei limiti il cui superamento potrebbe

generare situazioni di potenziale criticita tali da poter compromettere il normale funzionamento dell’azienda.

Come previsto dal Legislatore, I'insorgere di tali situazioni richiede I'adozione di tempestivi provvedimenti
finalizzati a prevenire I'aggravamento della crisi, correggerne gli effetti ed eliminare le cause che I'hanno
determinata. In altri termini, nel caso in cui uno o piu indicatori evidenziassero una situazione di rischio, non
giustificata da normali dinamiche gestionali o dalla presenza di temporanee condizioni di anomalia,  richiesta

I'adozione di specifici interventi correttivi da parte dell'Organo Amministrativo.

Di seguito, si riportano gli indicatori di rischio e le relative soglie di rilevanza:
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Stato Patrimoniale

MARGINE PRIMARIO DI
STRUTTURA (Mezzi propri-
Attivo Fisso)*
*al netto dei contributi iscritti a
 Risconti Passivi
QUOZIENTE PRIMARIO DI
STRUTTURA (Mezzi
propri/Attivo Fisso)*
*al netto dei contributi iscritti a
| Blscontl Passiv
MARGINE SECONDARIO DI
STRUTTURA [(Mezzi
propri+Passivita consolidate)-
Attivo Fisso]™*
*al netto dei contributi iscritti a
Risconti Passivi
QUOZIENTE SECONDARIO DI
STRUTTURA [(Mezzi
propri+Passivita
consolidate)/Attivo Fisso]*
| *al netto dei contributi iscritti a
] Risconti Passivi
QUOZIENTE DI
| INDEBITAMENTO
| COMPLESSIVO (Mezzi di
terzi/Mezzi propri)*
*al netto dei contributi iscritti a
Risconti Passivi e dei Fondi di
ingegneria finanziaria
INDICE DI LIQUIDITA
CORRENTE (Attivita
correnti/Passivita correnti)*
*al netto dei Fondi di
| ingegneria finanziaria
MARGINE DI TESORERIA
(Attivita correnti-Passivita
correnti)*
*(al netto dei Fondi di

|
| ingegneria finanziaria)

Conto econamico

VALORE DELLA PRODUZIONE
OPERATIVA (Ricavi delle
vendite e delle
prestazioni+Altri ricavi e
proventi)

e

3.612.309

5.727.490

240,00%

5.925.031

8.815.071

VALORE AGGIUNTO (Valore
della produzione operativa-
Costi esterni operativi)

MOL (Valore aggiunto-Costo
del personale-Accantonamenti
per rischi-Oneri diversi di
gestione)

RISULTATO OPERATIVO (MOL-
Ammortamenti e
Accantonamenti)

EBIT (Risultato
Operativo+Risultato dell’area

finanziaria)

6.424.082

493 849

204.747

205.623

2.965.355

1,36

5.002.299

1,61

0,66

190,28%

5.280.032

9.010.720

6.403.804

575130

322.539

323.539

161

173,32%

602.729

366.502

OF O
0 . 0
Valor:
3001927 | 2.636.018 00 NO
| negativo
1,32 <1 | NO
i | I I
[
|
Valore
4.902.636 4.365.945 NO
negativo |
|
|
i
1,54 <1 | NO
|
0,65 >1 ‘ NO
\
178,07% < 0% | NO
|
Valore
5.505.330 4.485.481 NO
negativo
Riduzione
rispetto
8.590.495 7.655.685 all'anno NO
precedente
0 - superiore al o
20% per tre
6.236.013 5.220.357 esercizi | NO
consecutivi |
| | GOMSE | .
618.177 NO
Valori
negativi [
261676 i NO
esercizi
consecutivi |
256.185 ‘

383.130
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RISULTATO NETTO (EB\T-
Interessi e altri oneri finanziari- 107.233 155.254 | 209.167 84.508 NO
Imposte sul reddito) |

Altri indici e indicatori

Paosizione Finanziaria Netta
(PFN)

i ol
‘ (Disponibilita liquide-Debiti 6.532.091 2.028.006 3.770.100 5.361.255 NO
; finanziari v/controllante) 1 ‘
| Flusso di cassa della valori
| gestione caratteristica AIegALvi per
8 5 396.346 533.402 523.233 583378 | tre esercizi NO

prima delle variazioni del cansacit

CCN |

Flusso di cassa della ‘

gestione caratteristica dopo | 4557.996 -1.900.181 -2.347.916 1.608.359 | NO

| le variazioni del CCN

2.2. Indicatori prospettici

A tal fine, sono stati utilizzati i margini reddituali relativi all'esercizio 2019 stimati nel “Piano Industriale

Triennale 2018 - 2020”,

| VALORE DELLA PRODUZIONE ‘ valori inferiori

3
 OPERATIVA - 1 97'13’ | del 20% rispetto NS |
VALORE AGGIUNTO ‘ 6.509 el esercizo NO
oA o | precedente | _‘
1 MOL 351 NO
RISULTATO OPERATIVO 74 valori NO
1 negativi
| EBIT 91 NO
e . | [ ]
| RISULTATO NETTO 40 NO

2.3, Altri indicatori rappresentativi di situazioni di potenziale allerta

RELAZIONE REDATTA DAL COLLEGIO Dubbi di continuita NO

| SINDACALE | aziendale -
RELAZIONE REDATTA DALLA SOCIETA’ Dubbi di continuita NO

| DIREVISIONE | aziendale

REGIONE

PUGLIA
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B. RELAZIONE SU MONITORAGGIO E VERIFICA DEL RISCHIO DI CRISI AZIENDALE AL 31/12/2018

In adempimento al Programma di valutazione del rischio approvato dall'Organo Amministrativo si & proceduto
all’attivitd di monitoraggio e di verifica del rischio aziendale le cui risultanze, con riferimento alla data del

31/12/2018, sono di seguito evidenziate.

1. LA SOCIETA

Puglia Sviluppo & una societa in house della Regione Puglia che ha per oggetto sociale la realizzazione di attivita

diinteresse generale in favore della Regione Puglia quali ad esempio:

la promozione, nel territorio della regione Puglia, della nascita di nuove imprese e dello sviluppo delle
imprese esistenti;
lo sviluppo della domanda di innovazione e dei sistemi locali di impresa, anche nei settori agricolo,
turistico e del commercio;
la progettualita dello sviluppo;

- l'attuazione delle iniziative che prevedono interventi per lo sviluppo delle imprese nel territorio

regionale.

2. LA COMPAGINE SOCIALE

Puglia Sviluppo S.p.A. & una societa per azioni soggetta all’attivita di direzione e controllo dell’unico socio
Regione Puglia. Il capitale sociale di Puglia Sviluppo S.p.A. & pari a € 3.499.540,88 diviso in numero 114.717

azioni nominative.

3. ORGANO AMMINISTRATIVO

L'Organo Amministrativo & costituito da un Consiglio di Amministrazione composto da tre membri, nominato
con delibera assembleare in data 04/07/2017, e che rimarra in carica sino all’approvazione del bilancio al

31/12/2018:
Il Consiglio di Amministrazione e cosi composto:

- Presidente: aw. Grazia D'Alonzo;
- Vicepresidente: dott.ssa Antonella Vincenti;

- Consigliere: dott. Saverio Tammacco.
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4. ORGANQ DI CONTROLLO - REVISORE

L'Organo di Controllo & costituito da un Collegio Sindacale nominato con di Assemblea del Socio del

02/09/2016 e rimarra in carica fino all’approvazione del bilancio al 31/12/2018.
Dott. Ezio Filippo Castoldi (Presidente);

Rag. Anna Pizzolorusso;

Dott. Pierantonio Cicirillo.

La revisione é affidata a Deloitte & Touche S.p.A..

5. IL PERSONALE

Al 31/12/2018 I'organico della societa si componeva di n. 72 risorse iscritte a libro matricola e di 29 unita

impegnate con contratti di somministrazione di lavoro a termine.

6. VALUTAZIONE DEL RISCHIO DI CRISI AZIENDALE AL 31/12/2018

La Societa ha condotto la misurazione del rischio di crisi aziendale utilizzando gli strumenti di valutazione
indicati al § 2 del Programma elaborato ai sensi dell’art. 6, co. 2, d.Igs. 175/2016 e verificando I'eventuale
sussistenza di profili di rischio di crisi aziendale in base al Programma medesimo, secondo quanto di seguito

indicato.

6.1. ANALISI DI BILANCIO
L'analisi di bilancio si & articolata nelle seguenti fasi:

raccolta delle informazioni ricavabili dai bilanci, dalle analisi di settore e da ogni altra fonte
significativa;

- riclassificazione dello stato patrimoniale e del conto economico;

- elaborazione di strumenti per la valutazione dei margini, degli indici, dei flussi;

- comparazione dei dati relativi agli ultimi quattro esercizi (2015, 2016, 2017 e 2018);

- formulazione di un giudizio sui risultati ottenuti
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6.1 Valutazione dei risultati ottenuti

Gliindicatori di natura patrimoniale e finanziaria non presentano segnali di potenziale allerta; i valori risultano
ampiamente positivi in relazione alle normali prassi economico-aziendali e alle specifiche caratteristiche che
contraddistinguono il funzionamento della Societa. In particolare, i risultati dell’analisi evidenziano la
sostenibilita dell'indebitamento finanziario, sia di breve che di lungo periodo, e un sostanziale equilibrio della

struttura fonti-impieghi.

Con specifico riferimento all'indebitamento finanziario, giova precisare come la principale voce di debito sia
rappresentata dai “Debiti verso controllante”, in cui sono iscritti i fondi correlati all’attuazione degli strumenti
di ingegneria finanziaria; tali strumenti finanziari non comportano I'assunzicne di rischi di credito, finanziario

e di mercato essendo gli stessi gestiti in regime di patrimonio separato.

Per quanto concerne, invece, le altre fonti di indebitamento, le stesse appaiono di importo non rilevante; a
riguardo, si ritiene inoltre opportuno sottolineare come la societa non risulti indebitata verso istituti di credito

e presenti un generale equilibrio della propria struttura finanziaria.

Con riferimento all’attivo, le principali voci sono rappresentate dai depositi vincolati all'attuazione degli
strumenti di ingegneria finanziaria e dai crediti verso controllanti; per quanto concerne gli strumenti di
ingegneria finanziaria valgono le medesime considerazioni gia esposte in precedenza, mentre, per i crediti
verso controllanti, per |a specifica natura del creditore, non si ritiene esistano rischi di inadempimento della

controparte.

L'analisi dei flussi di cassa non ha evidenziato situazioni di potenziale rischio. Con specifico riferimento ai “Flussi
di cassa della gestione caratteristica dopo le variazioni del CCN”, i valori negativi conseguiti negli esercizi 2016
e 2017 sono principalmente riconducibili all'aumento dei crediti verso |a controllante, dovuto alle normali
condizioni di pagamento stabilite tra la Regione e la Societa. Le valutazioni dimostrano pertanto una situazione

di sostanziale equilibrio riguardo la gestione finanziaria aziendale.

Tenuto conto della specifica natura dell’azienda e, in particolare, del fatto che la stessa non ha I'obiettivo di
massimizzare il ritorno per |'azionista, bensi di svolgere la propria attivita in una condizione di equilibrio tra
costi e ricavi, i potenziali rischi di natura economica sono stati esaminati attraverso I'analisi dell’landamento
dei principali margini reddituali. Nel dettaglio, & stata verificata la presenza di eventuali valori anomali e/o

negativi e, pit in generale, il loro andamento nel corso dell’'ultimo quadriennio.

L"analisi non ha evidenziato segnali di allerta; tuttii margini esaminati presentano valori positivi e si dimostrano

sostanzialmente costanti nel periodo oggetto di analisi.

Peraltro, anche |'esame del conto economico previsionale non ha evidenziato modifiche sostanziali nella

REGIONE

PUGLIA
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piani di programmazione triennale delineano, anche in prospettiva, una situazione di sostanziale equilibrio

economico.

Ulteriori valutazioni sono state svolte con riferimento all'individuazione di potenziali elementi di rischio nella
continuazione dell’attivita aziendale. In particolare, & stata valutata la presenza di possibili inefficienze di
carattere organizzativo, operativo e gestionale. In tal senso, si e fatto principalmente riferimento

all'informativa rilasciata dagli organismi di controllo interno.

A riguardo, si segnala come la societa adotti un sistema organico e strutturato di procedure per la gestione e
il controllo dei rischi aziendali, al fine di identificare e prevenire gli eventi potenzialmente dannosi per I'azienda

e per il raggiungimento dei propri obiettivi istituzionali.

La stessa dispone, inoltre, di un Modello di Organizzazione Gestione e Controllo ai sensi del D. Lgs. 231/2001
che ha lo scopo di promuovere I'integrita e |a trasparenza e prevenire possibili comportamenti corruttivi e ha
istituito un Organismo di Vigilanza che ha il compito di verificare il funzionamento e 'osservanza del predetto

modello, nonché di curarne I'aggiornamento.

Sulla base delle attivita esercitate dai succitati presidi di controllo non sono stati rilevati elementi di criticita

tali da poter compromettere il normale funzionamento dell’azienda.

7. CONCLUSIONI.

Alla luce delle analisi effettuate e dei risultati emersi, tenuto conto delle specifiche peculiarita operative e
gestionali che caratterizzano il funzionamento della societa, si ritiene che non sussistano condizioni di allerta
che possano lasciar presupporre I'esistenza di una situazione di crisi dell’azienda, né di pericolo nella

continuazione dell’attivita.

Inoltre, sulla base dei dati esaminati e delle informazioni disponibili al momento dell’analisi, anche in relazione
alla probabile evoluzione dello scenario in cui la societa si trovera ad operare, appare ragionevole presupporre

che la stessa manterra, in prospettiva, condizioni di equilibrio patrimoniale, finanziario ed economico.

In definitiva, i risultati dell’attivita di monitoraggio condotta in funzione degli adempimenti prescritti ex art. 6,
co.2e14,co. 2,3,4,5del d.Igs. 175/2016 inducono I'Organo Amministrativo a ritenere che il rischio di crisi

aziendale relativo alla Societa sia da escludere.
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C. STRUMENTI INTEGRATIVI DI GOVERNO SOCIETARIO
Aisensi dell’art. 6, co. 3 del d.Igs. 175/2016:

“Fatte salve le funzioni degli organi di controllo previsti a norma di legge e di statuto, le societa a controllo
pubblico valutano l'opportunita di integrare, in considerazione delle dimensioni e delle caratteristiche

organizzative nonche dell‘attivita svolta, gli strumenti di governo societario con i sequenti:

a) regolamenti interni volti a garantire la conformita dell’attivita della societa alle norme di tutela della
concorrenza, comprese quelle in materia di concorrenza sleale, nonche alle norme di tutela della proprieta

industriale o intellettuale;

b) un ufficio di controllo interno strutturato secondo criteri di adeguatezza rispetto alla dimensione e alla
complessita dell'impresa sociale, che collabora con l'organo di controllo statutario, riscontrando
tempestivamente le richieste da questo provenienti, e trasmette periodicamente all'organo di controllo

statutario relazioni sulla regolarita e I'efficienza della gestione;

c) codici di condotta propri, 0 adesione ai codici di condotta collettivi aventi a oggetto la disciplina dei
comportamenti imprenditoriali nei confronti di consumatori, utenti, dipendenti e collaboratori, nonché altri

portatori di legittimi interessi cainvolti nell’attivita della societa;

d) programmi di responsabilita sociale dell'impresa, in conformita alle raccomandazioni della Commissione

dell’'Unione Europea”.
In base al co. 4:

“Gli strumenti eventualmente adottati ai sensi del comma 3 sono indicati nella relazione sul governo societario
che le societa controllate predispongono annualmente, a chiusura dell’esercizio sociale e pubblicano

contestualmente al bilancio di esercizio”. 29
In base al co. 5:

“Qualora le societd a controllo pubblico non integrino gli strumenti di governo societario con quelli di cui al

comma 3, danno conto delle ragioni all’interno della relazione di cui al comma 4”.

Di seguito, vengono indicate le risultanze dell’attivita di valutazione effettuata, in considerazione delle
dimensioni, delle caratteristiche organizzative e dell'attivita svolta, in merito agli strumenti di governo

societario adottati dalla Societa

Lett. a) - “regolamenti interni volti a garantire la conformita dell’attivita della societa alle norme di tutela della
concorrenza, comprese quelle in materia di concorrenza sleale, nonché alle norme di tutela della proprieta

industriale o intellettuale”
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Puglia Sviluppo ha per oggetto lo svolgimento di attivita riconducibili alla gestione di servizi di interesse
generale in favore, per conto e su richiesta del socio unico Regione Puglia. In tale prospettiva, si ritiene non
sussistano rischi per la concorrenza e/o per la tutela della proprieta industriale o intellettuale tali da richiedere

la predisposizione di una specifica regolamentazione interna.

Tuttavia, la Societa, nel rispetto di quanto stabilito dagli art. 35 (Soglie di rilevanza comunitaria e calcolo del
valore stimato degli appalti) e 36 (Contratti sotto soglia) del D. Lgs. 50/2016 “Nuovo codice degli appalti” e
ss.mm.ii. (successive modifiche e integrazioni), ha adottato un documento, denominato “Procedura
organizzativa per I'acquisizione di contratti di lavori, servizi e fornitura sotto la soglia comunitaria”, con il quale
disciplina le modalita, i limiti e le procedure da seguire per |'acquisizione in economia. Nel dettaglio, le
disposizioni della procedura sona finalizzate, ad assicurare che I'affidamento di forniture di beni, servizi e lavori
avvenga nel rispetto, oltre che dei principi di economicita, efficacia, correttezza, trasparenza, proporzionalita
e pubblicita, anche di parita di trattamento e di libera concorrenza, secondo quanto previsto dalla vigente

disposizione normativa.

Inoltre, la Societa si & dotata di un Codice etico comportamentale all'interno del quale sono previste specifiche
raccomandazioni volte ad evitare comportamenti corruttivi con esponenti di societa concorrenti che con il loro

operata possano influenzare il regime di concorrenza tra operatori del settore.

Lett. b) - “un ufficio di controllo interno strutturato secondo criteri di adeguatezza rispetto alla dimensione e alla
complessita  dell'impresa sociale, che collabora con l'organo di controllo statutario, riscontrando
tempestivamente le richieste da questo provenienti, e trasmette periodicamente all’'organo di controllo statutario

relazioni sulla regolarita e 'efficienza della gestione”

Con riferimento al presente punto, si precisa che Puglia Sviluppo dispone di un sistema di controllo interno
costituito dall'insieme delle regole, delle procedure e delle strutture organizzative che mirano ad assicurare il
rispetto delle strategie aziendali e il conseguimento dell’efficacia ed efficienza dei processi aziendali, della
salvaguardia del valore delle attivita e protezione dalle perdite, dell’affidabilita e integrita delle informazioni
contabili e gestionali, della conformita delle operazioni con la legge, nonché della normativa di vigilanza, e

delle disposizioni interne della Societa.

In particolare, il predetto sistema, oltre all’Organo di Controllo statutario (Collegio sindacale) e alla Societa di

revisione, che ne costituiscono parte integrante, appare composto dai seguenti presidi di controllo:

i) controlli di linea (controlli di primo livello), la cui responsabilita € attribuita ai Responsabili delle Aree
Operative per le attivita svolte dagli addetti di ciascuna Area e al Direttore Generale che assicura il
mantenimento di un sistema dei controlli interni efficiente ed efficace commisurato ai rischi connessi

con 'operativita aziendale;
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i)

ii)

iv)

v

portatori di legittimi interessi coinvolti nellattivita della societd”;

N —

controlli di gestione (controlli di secondo livello), che sono finalizzati alla definizione delle metodologie
di misurazione dei rischi, di verifica del rispetto dei limiti assegnati alle funzioni operative e di coerenza
nel perseguire gli obiettivi gestionali.

controlli interni di audit, affidati ad una societa esterna, i cui compiti sonoc espletati sotto il
coordinamento dell’Area Audit, Trasparenza Formazione Divulgazione. Nel dettaglio, tali controlli
consistono in attivita finalizzate all’individuazione di andamenti anomali, violazioni di procedure e/o
regolamentazioni e, piu in generale, a valutare |a funzionalita complessiva dei processi di controllo
interno. Per quanto concerne, invece, I'Area Audit Trasparenza Formazione Divulgazione, oltre ad
assicurare il presidio del sistema di controllo interno attraverso il coordinamento con |'outsourcer,
monitora la trasparenza dell’attivita amministrativa ai sensi della vigente normativa nazionale e
regionale, fornisce supporto all'Organo Amministrativo nell’aggiornamento del modello di
organizzazione, gestione e controllo aisensidel D.Lgs. 231/01, assicura I'applicazione delle disposizioni
di legge per |a tutela dei dati personali presenti negli archivi gestiti dalla Societa in collaborazione con
le Aree interessate e supporta I'Organo Esecutivo nell’analisi dei fabbisogni formativi/addestrativi
curando |a realizzazione dei programmi formativi/addestrativi.

Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, nominato in ottemperanza alla
normativa in materia, che individua, valuta, monitora e misura, in collaborazione con gli altri organi di
controllo tutti i rischi d'impresa legati ai fattori individuati nel Documento operativo triennale di
prevenzione della corruzione e della trasparenza 2017-2019 ed attua tutti i controlli ivi previsti.
Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 8
giugno 2001, n. 231 e ss.mmi.ii. (“Disciplina della respansabilita amministrativa delle persone
giuridiche, delle societa e delle associazioni anche prive di personalita giuridica, @ norma dell articolo
11 della legge 29 settembre 2000, n. 300”) (“D.Lgs 231/2001”), atto a prevenire il rischio di
commissione di reati ai sensi del predetto decreto. Contestualmente all’'adozione di tale modello,
I'Organo Amministrativo ha inoltre istituito I'Organismo di Vigilanza, sempre ai sensi della medesima
norma, a cui é affidata la supervisione dell’attuazione del Modello di Organizzazione, Gestione e

Controllo adottato dalla Societa.

‘ Alla luce di quanto dianzi esposto, considerando le dimensioni e la complessita operativa e gestionale della
Societ3, la stessa ha ritenuto di dotarsi non solo di un ufficio di controllo interno, ma di un sistema integrato e
strutturato, composto da pit presidi di controllo, che, attraverso un costante scambio di informazioni con gli

organi di vertice, ha lo scopo di favorire la regolarita e I'efficienza della gestione.

Lett. c) - “codici di condotta propri, o adesione a codici di condotta collettivi aventi a oggetto la disciplina dei

comportamenti imprenditoriali nei confronti di consumatori, utenti, dipendenti e collaboratori, nonché altri
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In ordine al seguente punto, la Societa ha adottato i seguenti documenti:

- Codice etico comportamentale, in ottemperanza al D.Lgs. 231/2001, che individua una serie di valori
aziendali e di principi etici ai quali i lavoratori, i collaboratori, i consulenti, la Pubblica Amministrazione
e, in generale, tutti i soggetti legati da un rapporto di collaborazione con la Societa devono conformarsi
e dei quali viene garantito il rispetto mediante |a previsione di appositi protocolli di controllo. Il Codice
e stato elaborato prendendo in considerazione - laddove pertinente con le attivita di Puglia Sviluppo -
la disciplina di cui al Regolamento recante codice di comportamento, a norma dell’articolo 54 del
Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, come sostituito dall’art. 1, comma 44, della L. 6 novembre
2012, n. 190 (DPR 16 aprile 2013, n. 62) e le disposizioni contenute nel Codice di comportamento dei
dipendenti della Regione Puglia, in merito ai doveri di diligenza, lealta, imparzialita e buona condotta
cui il personale e tenuto nell’'esercizio dell’attivita lavorativa;

- Piano triennale di prevenzione della corruzione, ai sensi della Legge 190/2012, relativo al triennio 2017-
2019, che, come previsto dalla recenti novita normative, ricomprende al suo interno una specifica
sezione dedicato alla materia della Trasparenza;

- Procedura organizzativa per l‘acquisizione di contratti di lavori, servizi e fornitura sotto la soglia
comunitaria che, come gia precisato nel punto di cui alla Lett. a) del presente documento, & volto a
disciplinare I'affidamento di forniture di beni, servizi e lavori nel rispetto dei principi previsti dal D.Lgs.

n. 50/2016.

La Societa ha inoltre adottato le seguenti regolamentazioni e procedure finalizzate, tra |'altro, a disciplinare i
comportamenti aziendali nei confronti di utenti, dipendenti e collaboratori, nonché di altri portatori di legittimi

interessi coinvolti nell’attivita di Puglia Sviluppo:

- Regolamento interno per il reclutamento del personale;

- Regolamento per il ricorso alla somministrazione lavoro;

- Regolamento interno per I'accesso e l'utilizzo delle risorse informatiche aziendali da parte di dipendenti
e collaboratori;

- Policy missioni.

Lett d) - Programmi di responsabilita sociale d’'impresa, in conformita alle raccomandazioni della Commissione

dell’'Unione europea

Puglia Sviluppo persegue obiettivi di crescita del territorio pugliese, attraverso azioni finalizzate a favorire
I'accesso al credito delle imprese, gli investimenti, 'occupazione, I'istruzione, la ricerca, I'innovazione e la
tutela dell'ambiente, nell'ambito delle politiche di Programmazione unitaria dettata dalla strategia europea di

sviluppo. In tale prospettiva, la Societa realizza la propria mission istituzionale e il proprio mandato
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dimostrando particolare attenzione nei confronti dei propri stakeholders, nonché del contesto economico,

sociale ed ambientale in cui opera.

Inoltre, Puglia Sviluppo ha recepito le disposizioni di cui all'art. 34 del D.Lgs. n. 50/2016 (“Criteri di sostenibilita

energetica e ambientale”), che prevedono |'inserimento, nella documentazione progettuale e di gara relativa

alle procedure di acquisto, delle specifiche tecniche e delle clausole contrattuali contenute nei criteri

ambientali minimi adottati con decreto del Ministro dell’Ambiente, per affidamenti di appalti pubblici di

qualsiasi natura e importo.

La Societa redige annualmente un Bilancio di sostenibilita (secondo le linee guida “G4 Sustainability Reporting

Guidelines” e “Financial Services Sector Disclosures”) che ha lo scopo di rappresentare ai propri portatori di

interesse I'impatto sociale ed ambientale delle azioni attuate.

La seguente tabella, riassume gli strumenti integrativi di governo societario adottati dalla Societa:

Riferimenti normativi

Art. 6 comma 3 lett. a)

Art. 6 comma 3 lett. b)

Art. 6 comma 3 lett. c)

Regolamenti interni

Uffici di controllo

Codici di condotta

| La Societa ha adottato:

Strumenti adottati

- Procedura organizzativa per

I'acquisizione di contratti di lavori,

servizi e fornitura sotto la soglia
comunitaria;
Codice etico comportamentale

all'interno del quale sono previste
specifiche raccomandazioni volte ad
evitare comportamenti corruttivi con
esponenti di societa concorrenti che

con il laro operato possano

influenzare il regime di concorrenza

tra operatori del settore.

La Societa ha implementato:

- struttura di controllo interno
(controlli di linea, controlli di

gestione e controlli interni di audit);
responsabile della prevenzione della

corruzione e della trasparenza;

- modello di organizzazione gestione e

controllo ex D.Lgs. 231/01

La Sacieta ha adottato:

'

Codice etico comportamentale;

i

corruzione;
Procedura organizzativa per

'acquisizione di contratti di lavori,

servizi e fornitura sotto la soglia
comunitaria;
La Societa ha inoltre adottato le

seguenti regolamentazioni e procedure
finalizzate, tra I'altro, a disciplinare i
comportamenti aziendali nei confronti

| Tenuto conto delle

Considerando le dimensioni e

Tenuto conto delle

Piano triennale di prevenzione della

Risultanze della valutazione
e motivi della mancata
integrazione

caratteristiche economico-
gestianali e della specifica
attivita svolta dalla Societa,
non si e ritenuto necessario
adottare ulteriori

strumenti integrativi.

la complessita operativa e
gestionale della Societa, la
stessa ha ritenuto di dotarsi |
non solo di un ufficio di

controllo interno, ma di un |
sistema integrato e [
strutturato, composto da pit
presidi di contrallo. .

caratteristiche economico-
gestionali e della specifica |
attivita svolta dalla Societa, |
non si & ritenuto necessario |
adottare ulteriori ‘
strumenti integrativi.
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 18 aprile 2019, n. 740

FSC 2014/2020. Patto per la Puglia Azioni “Infrastrutture per la Sanita”- DGR n.2093/2018 “Acquisizione
del sistema informativo Rete Parkinson regionale”. Variazione al Bilancio di previsione 2019 e pluriennale
2019-2021 ai sensi della I.r. n. 28/2001 e s.m.i. e del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.

Assente il Presidente, sulla base dell’istruttoria espletata dall’istruttore cosi come confermata dal Dirigente
della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche e dal Direttore del Dipartimento Promozione della Salute
e del Benessere sociale, riferisce quanto segue il Vice Presidente:

Premesso che:

la deliberazione n. 667 del 16 maggio 2016 con la quale la Giunta Regionale ha individuato e approvato
un elenco di interventi relativi al “Patto per lo Sviluppo della Puglia” considerati prioritari e strategici
per la Regione Puglia atteso il loro ruolo trainante per lo sviluppo del territorio.

con la delibera n. 25 del 10 agosto 2016 il CIPE ha individuato le aree tematiche su cui impiegare
la dotazione finanziaria del Fondo, che per la Regione Puglia sono le seguenti; a) Infrastrutture, b)
Ambiente, c) Sviluppo economico e produttivo, d) Turismo, cultura e valorizzazione delle risorse
naturati, e) Occupazione, inclusione sociale e lotta alla poverta, istruzione e formazione.

con la stessa delibera il CIPE ha stabilito la ripartizione delle risorse per ciascun “Patto” da realizzarsi
nelle Regioni e nelle Citta Metropolitane e ha definito le modalita di attuazione degli stessi prevedendo,
per ogni Patto, un Comitato con funzioni di sorveglianza, un organismo di certificazione e un sistema di
gestione e controllo;

il “Patto per la Puglia” e stato sottoscritto in data 10 settembre 2016 tra il Governo e la Regione Puglia,
a valere sulle risorse FSC 2014-2020;

con la DGR n. 545 del 11/04/2017, con la quale la Giunta Regionale nel prendere atto del Patto per
la Puglia ha affidato al Dirigente pro tempore della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche la
responsabilita dell’attuazione delle seguenti Azioni:

a) Interventi per 'adeguamento strutturale e anti incendio della rete ospedaliera regionale, €
103.500.000,00, ridotti ad € 73.500.000,00 con deliberazione n. 2462 del 21/12/2018;

b) Adeguamento strutturale degli Ospedali riuniti di Foggia, € 10.000.000,00;
c) Servizi per la sanita digitate, € 30.000.000,00;

con la stessa deliberazione sono stati istituiti i capitoli per I'attuazione e provvedendo alla iscrizione
della somme;

I'azione “Servizi per la sanita digitale” avente in dotazione 30.000.000,00 euro si & cosi movimentata
dal punto di vista finanziario:

1) € 15.140.000,00 a copertura dell’intervento Sistema di Radio Comunicazione per il Servizio di
Emergenza e Urgenza Sanitaria Territoriale (118) della Regione Puglia (DGR n. 1700 del 26/09/2018)

2) € 1.036.265,44 a copertura dell’intervento deirintervento “Evoluzione del Datacenter regionale -
Prima fase” (DGR n. 610 del 17/04/2018)

3) € 410.000,00 a copertura dell’intervento “Evoluzione del Sistema Informativo delle Dipendenze
Patologiche della Regione Puglia” (deliberazione di approvazione in fase di adozione);

permangono i presupposti dell’originario stanziamento disposto con DGR n. 545/2017.

Premesso, inoltre, che:
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con determine dirigenziali n. 7 del 4/7/2016 e n. 8 del 21/07/2016 della Sezione Strategia e Governo
dell’Offerta e stato istituito il Tavolo tecnico Parkinson, comprendente oltre agli specialisti ospedalieri
e territoriali del settore, anche Parkinson Puglia (I’Associazione regionale che riunisce i pazienti e i
loro familiari), con l'obiettivo di migliorare e omogeneizzare i livelli di assistenza nell’intero territorio
regionale, riducendo le motivazioni che contribuiscono maggiormente alla mobilita Intra-regionale ed
extra-regionale dei pazienti, con particolare attenzione alle incertezze diagnostiche, alla mancanza di
presa in carico multidisciplinare e multi professionale delle persone con MP, alla carenza di adeguate
strutture riabilitative ed alla insufficienza di strutture in grado mettere in atto e gestire le terapie della
fase avanzata;

la Giunta regionale con DGR n. 1230 del 28/07/2017 ha approvato il documento “Definizione di percorsi
assistenziali per la malattia di Parkinson nella regione Puglia”.

con successiva deliberazione n. 2093 del 2018, ha approvato il modello organizzativo della Rete
Parkinson regionale in cui sono individuati i centri di secondo e terzo livello per la gestione del paziente
Parkinson;

nella medesima deliberazione, la Giunta Regionale ha individuato la “Scheda Informatizzata Parkinson”,
quale strumento essenziale di continuita della cura gestita dalle strutture specializzate e dai medici di
medicina generale (MMG), che preveda anche la possibilita di interfaccia con gli altri medici specialisti
e con tutti gli operatori sociali coinvolti nella gestione del paziente; questo strumento deve affiancarsi-
senza sovrapporsi- alla consultazione in linea di documenti medici ed all'integrazione con altro
eventuale documento sanitario personale informatico del paziente; & auspicabile che tali dati possano
essere integrati nel fascicolo sanitario elettronico (FSE);

inoltre con la suddetta deliberazione sono stati individuati i centri in cui pud essere seguita la procedura
chirurgica di impianto di “Deep Brain Stimulation” e ha stabilito, altresi, che la “ASL Lecce, in qualita
di capofila, acquisisca il sistema informatico che metta in rete tutti i Centri di Il e lll livello della rete
Parkinson”;

nel corso della riunione del 10/01/2019 tra la ASL LECCE, la Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche
e la Sezione Strategie e Governo dell’Offerta si & congiuntamente concordato sulla opportunita che
I’ASL di Lecce proceda, conformemente alla DGR n. 2093/2018, alla predisposizione di una scheda di
dettaglio di un unico intervento a valenza regionale al fine di traguardare importanti risultati:

a) contenimento della spesa e delle risorse umane per la realizzazione dell’intera infrastruttura
digitale a servizio dei centri di Il e Ill livello della rete Parkinson regionale;

b) standardizzazione delle procedure terapeutiche;
c) integrazione con i sistemi informativi regionali (Edotto, FSE, etc.);.

in data 19 febbraio 2019 il Tavolo Tecnico Parkinson ha approvato le caratteristiche tecniche alla base
del software per acquisire della scheda Informatizzata Rete Parkinson regionale;

con nota prot. 50743 del 2/4/2019 I'ASL Lecce ha formalmente trasmesso la scheda di progetto
denominata “Acquisizione del sistema informativo Rete Parkinson regionale” con il relativo quadro
economico;

I'intervento prevede un costo complessivo di euro 1.569.467,00 per lo sviluppo del sistema, la
manutenzione e la conduzione operativa per un totale di 4 anni;

la quota di contributo per investimento, a valere sulle risorse della sanita digitale del FSC 2014-2020,
ammonta ad € 1.198.282,00, mentre la quota di manutenzione ordinaria e conduzione, a valere su
spesa corrente, ammonta ad € 371.185,00;

Rilevato che:

con deliberazione della Giunta regionale n. 1803/2018 é stato approvato il Plano di Sanita Digitale della
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Viste:

Regione Puglia per il triennio 2018/2020;

con lo stesso provvedimento la Giunta regionale ha dato che all’attuazione dei singoli interventi regionali
previsti nel suddetto piano si provvede per le spese correnti di esercizio e di conduzione a valere sul
fondo sanitario regionale, cosi come previsto nel documento di indirizzo economico e funzionale del
SSR approvato con DGR n. 1159/2018, e per le spese relative agli investimenti con le risorse europee e
nazionali all’'uopo destinate (POR Puglia FESR 2014/2020 e FSC 2014/2020), nei limiti degli stanziamenti
e secondo le procedure applicabili;

il suddetto piano individua come prioritari gli interventi mirati alla piu ampia diffusione di applicativi
software di cartella clinica informatizzata in tutti i setting assistenziali, alla informatizzazione dei PDTA
(percorsi diagnostica terapeutici assistenziali), delle reti delle patologie e della presa in carico dei
cronici;

con determinazione dirigenziale n. 11/2019 del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria della
Regione Puglia & stato approvato il documento descrittivo del Sistema di Gestione e Controllo del FSC
2014/2020 (Patto per la Puglia);

I'intervento in parola si configura quale intervento a titolarita regionale il cui Beneficiario e l'intero
Servizio Sanitario Regionale di cui la Regione svolge il ruolo di coordinatore, la cui attuazione operativa
viene svolto da una Azienda Sanitaria Locale con il ruolo di capofila cosi come stabilito dalla n.
2093/2018;

il SIGECO FSC specifica che per la realizzazione di opere pubbliche e l'acquisizione beni e servizi a
titolarita regionale, come nel caso in specie, “trattandosi di interventi in cui ’Amministrazione regionale
é il soggetto beneficiario che sostiene le spese, non occorre individuare alcuna POS per la selezione
del Beneficiario, fermo restando che I'‘avvio e l'attuazione dell’'operazione e effettuata nel rispetto
della normativa, nazionale e comunitaria, in materia di appalti e per il tramite della centrale unica di
committenza”;

I'interesse pubblico soggiacente all’attuazione di siffatta programmazione &€ comune tra Regione
Puglia e ASL di Lecce; in particolare la Regione Puglia deve attuare, nell’interesse dell’intero Servizio
Sanitario Regionale, il Piano di Sanita Digitale, il Piano delle Cronicita (in cui & ricompreso la patologia
neurodegenerativa dei Morbo di Parkinson), il percorso assistenziale nella Regione di cui alla D.G.R.
n. 1230 del 28/07/2017; la ASL di Lecce ha interesse a creare la rete dei centri Parkinson aziendali e
dotare la stessa di un sistema informatizzato per il collegamento degli stessi;

per la gestione dell’intervento di realizzazione del Sistema informativo Parkinson regionale, a titolarita
regionale, si ritiene opportuno procedere con un accordo di collaborazione tra Amministrazioni per la
definizione delle rispettive responsabilita, ai sensi dell’art. 15 della I.n. 241/1990, nel quale le risorse
trasferite alla ASL di Lecce devono configurarsi come mero ristoro delle spese sostenute;

la L.R. n. 67 del 28/12/2018 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2019 e bilancio
pluriennale 2019-2021 della Regione Puglia (legge di stabilita regionale 2019)";

la L.R. n. 68 del 28/12/2018 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2019
e pluriennale 2019-2021";

la D.G.R.n.95del 22/01/2019 di approvazione del Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio
di previsione e del Bilancio finanziario gestionale 2019-2021 previsti dall’art. 39, comma 10 del D. Lgs
23/06/2011, n. 118 e ss.mm.ii.

Rilevato che:

I'art. 51, comma 2 del D.Lgs. 118/2011 D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D.Lgs. 10
agosto 2014, n. 126, prevede che la Giunta, con provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni
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del documento tecnico di accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione relativamente
alla istituzione di nuovi capitoli di spesa e all’accertamento in bilancio di maggiori entrate comunitarie
e vincolate;

Tutto quanto premesso e considerato si rende opportuno proporre alla Giunta regionale:

- la programmazione di un intervento a valere sulle risorse del FSC 2014/2020 destinate ad interventi
di “Sanita Digitale” denominato “Acquisizione del sistema informativo Rete Parkinson del Servizio
Sanitario Regionale”, da realizzarsi mediante un accordo di collaborazione ex art. 15 della legge n.
241/1990 tra Regione Puglia ed ASL di Lecce, individuata quale Azienda Sanitaria Locale capofila del
SSR;

- di istituire nuovi capitoli di spesa e di apportare la variazione al Bilancio di previsione per l'esercizio
finanziario 2019 e pluriennale 2019-2021, al Documento Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio
Finanziario Gestionale 2019-2021 previsti dall’art. 39, comma 10 del d.Igs. 23/6/2011 n. 118 e smi;

— di iscrivere le somme apportando una variazione al bilancio di previsione 2019 e pluriennale 2019-
2021 pari ad Euro € 1.198.282,00, in parte entrata e in parte spesa, in termini di competenza e cassa,
al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale approvato con DGR n.
95/2019, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., nonché ai sensi di quanto
previsto al punto 3.6, lett. C) del “Principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria”
di cui allAllegato 4/2 al D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.li. concernente i “contributi a rendicontazione”,
secondo il seguente cronoprogramma e come riportato nella apposita sezione “Copertura finanziaria”
del presente provvedimento:

o E. f. 2019 Euro 620.000,00
o E. f. 2020 Euro 300.000,00
o E.f. 2021 Euro 278.282,00

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii.
BILANCIO VINCOLATO
Il presente provvedimento comporta la Istituzione di nuovi capitoli di spesa e variazione al Bilancio di previsione
per |'esercizio finanziario 2019 e pluriennale 2019-2021, al Documento Tecnico di Accompagnamento ed
al Bilancio Finanziario Gestionale 2019-2021 ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 come
integrato dal D. Lgs. n. 126/2014.

Parte I" - Entrata
La corrispondente entrata risulta gia stanziata nel bilancio regionale a valere sui seguenti capitoli di entrata

62 DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO, INNOVAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

CRA
06 SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA
Capitolo di Titolo, Codifica Piano Variazione totale | Variazione di | Variazione di | Variazione di
Entrata Tipologia, dei Conti Competenza Competenza Competenza
Categoria finanziario e e cassa e.f. 2020 e.f. 2021
gestionale SIOPE e.f. 2019

4032420 4.2.01 E.4.02.01.01.01 | +€1.198.282.00 | +€ 620,000,00 | +300.000,00 | +278.282,00

Permangono i presupposti dell’originario stanziamento disposto con Del. 6.R. n. 545/2017.
Si attesta che I'importo relativo alia copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione
giuridicamente perfezionata, con debitori certi: Ministero dell’Economia e Finanze.

Titolo giuridico: Patto per il Sud: Del. CIPE n. 26/2010 avente ad oggetto “Fondo Sviluppo e Coesione 2014-
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2020: Piano per il Mezzogiorno. Assegnazione risorse” per il finanziamento del Patto per il Sud sottoscritto tra
Regione Puglia e Presidenza del Consiglio dei Ministri in data 10/09/2016.

Si attesta che I'importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione
giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Ministero dell’Economia e Finanze.

PARTE SPESA
Istituzione di nuovi capitoli di spesa e variazione al Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2018 e
pluriennale 2018-2020, al Documento Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale
2018-2020 ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014.

B o 61 POLITICHE PER LA SALUTE, IL BENESSERE SOCIALE E LO SPORT PER TUTTI

| S
5 7 & Dipartimento
o8¢
ES5E 3 —
g a = 05 RISORSE STRUMENTALI E TECNOLOGICHE
o £ Sezione
e g
“Esercizio finanziario 2019 o a i [ 2020 [ 2021 o .
TIpO Iii-_l.éncio . . i
N. Capitolo di Spesa C.N.I.
Declaratoria capitolo | PATTO PER LA PUGLIA FSC 2014-2020- Infrastrutture per la sanita digitale.
di SPESA .| Contributi agli investimenti delle Aziende del SSR
Spesa ricorrente/NON Ricorrente
ricorrente . | i
Missione 13 - TUTELA DELLA SALUTE
-'r;rogramma | 8 - Politica regionale unitaria per la tutela della salute

Codifica del Programfn'a di cui al | 5 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
punto 1 lettera i) dell’Allegato
n. 7 al D.Lgs. 118/2011

Codice identificativo delle 8 - Spese non correlate ai finanziamenti della U.E. Sy o
transazioni riguardanti le ‘
risorse dell’Unione europea di
cui al punto 2) dell’Allegato n. 7
al D.Lgs. 118/2011

CODIFICA DI RACCORDO AL PIANO DEI CONTI FINANZIARIO (fino al IV® livello del P.d.c.f.) o

Titolo 2

Macroaggregato ' 3- Contributi agi'i investimenti

le 1] ' B I 1- Contributi agli investimenti a Am}ﬁ'i'riist'rézionl pubblicﬁé'

Liv. IV® a ' 2- Contributi aglri investimenti a Amministrazioni Locali

Descrizione IV* Livello P.d.c.f. U.2.03.01.02.000 Contributi agli investimenti alle Amministrazioni Locali
Esercizio finanziario | 2019 i 2020 2021

importo |+ €620.000,00 ' +300.000,00 [ +278.282,00 o

= — T T e — 1 == = L — — ——

Sl attesta che la variazione proposta con il presente provvedimento, in osservanza a quanto disposto con DGR
n. 161 del 30 gennaio 2019, assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica contenute nel commi da 819 a
843 della L. n. 145/2018, garantendo il pareggio di bilancio di cui alla L.R. n. 68 del 28 dicembre 2018.

All'accertamento per il 2019 e pluriennale per il 2019-2021 dell’entrata provvedera il Dirigente della Sezione
Risorse Strumentali e Tecnologiche, contestualmente all'impegno di spesa nel medesimo atto dirigenziale per
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I'importo autorizzato con il presente provvedimento ai sensi del principio contabile di cui all’allegato 4/2, par.
3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del D.Lgs. 118/2011.

Il presente provvedimento & di competenza della Giunta Regionale ai sensi della I.r. n. 7/1997 art. 4 comma
4 |ett. k).

Il Presidente sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta I'adozione del
conseguente atto finale.

LA GIUNTA

e udita la relazione e la conseguente proposta dal Vice Presidente;
e viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento;
e avoti unanimi e palesi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

1. di approvare l'intervento regionale “Acquisizione del sistema informativo Rete Parkinson regionale”,
validato dal tavolo tecnico regionale Rete Parkinson, a valere sulle risorse FSC 2014/2020 (Interventi
di Sanita Digitale) per un importo complessivo di € 1.198.282,00, cosi come descritto in narrativa ed in
attuazione della DGR n. 2093/2018, da realizzarsi mediante un accordo di collaborazione ex art. 15 della
legge n. 241/1990 tra Regione Puglia ed ASL di Lecce, individuata quale Azienda Sanitaria Locale capofila
del SSR;

2. di apportare la variazione in termini di competenza e cassa al bilancio di previsione bilancio 2019 e
pluriennale 2019-2021 Documento tecnico di accompagnamento, e al Bilancio gestionale approvato con
DGR n. 38/2018, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs 118/2011 e ss.mm.ii., cosi come indicata nella sezione
“copertura finanziaria” del presente atto;

3. diapprovare |'Allegato E/1 nella parte relativa alla variazione al bilancio, parte integrale e sostanziale del
presente provvedimento;

4. diincaricare il Servizio Bilancio e Ragioneria di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui all’art.
10 comma 4 del D.Lgs n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione;

5. didare atto che le risorse di parte corrente per la conduzione del sistema informativo in parola una volta
realizzato, stimate in euro € 371.185,00, per i primi due anni a decorrere dal 2022 trovano copertura nel
riparto del fondo sanitario degli esercizi di competenza, di cui al documento di indirizzo economico e
funzionale del SSR, approvato annualmente con deliberazione della Giunta regionale;

6. didelegare il Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche, in qualita di responsabile della
azione “Servizi per la sanita digitale” a valere su risorse FSC 2014-2020 ad approvare con apposito atto
dirigenziale 'Accordo di Collaborazione ex art. 15 dellal.n. 241/1990 regolante i rapporti fra Regione Puglia
e Azienda Sanitaria di Lecce per la realizzazione del progetto di “Acquisizione del sistema informativo
Rete Parkinson regionale” ed a sottoscrivere lo stesso;

7. di dare mandato al dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche a provvedere a tutti gli
adempimenti conseguenti dall'adozione del presente provvedimento;


https://ss.mm.ii

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 24-5-2019 39205

8. dipubblicare il presente provvedimento sul BURP.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ROBERTO VENNERI ANTONIO NUNZIANTE
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Allegato E/1

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1
al D.Lgs 1182011

data: ....[..../.... n. protocollo ..........
Rif. Proposta di delibera del SIS/DEL/2018/...........
SPESE
VARIAZIONI
AGGIORNATE ALLA
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE PRECEDENTE rnms«a:;;ﬁ:ll;:{":qlulzl;l: oy
VARIAZIONE - DELIBERA in aumento in diminuzione )
N....- ESERCZIO 2018
MISSIONE 13 Tutela della salute
Politica regionale unitaria per a tutela della
Programma 8 salute
Titolo 2 Spese in conto capitale residul presunti 0,00
previsione di competenza 620.000,00
previsione di cassa 620.000,00
Politica regionale unitaria per |a tutela della
Totale Programma 8 salute residui presunti 0,00
previsione di competenza 620.000,00
previsione di cassa 620.000,00
TOTALE MISSIONE 13 Tutela della salute residui presunti
previsione di competenza 620.000,00
previsione di cassa 620.000,00
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti 0,00
previsione di competenza 620.000,00
previsione di cassa 620.000,00
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residul presunti 0,00
previsione di competenza /20,000 00
previsione di cassa /20 000 00
ENTRATE
PREVISIONI VARIAZION
AGGIORNATE ALLA |—In in. -
P ALLA
PRECEDENTE
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE VARIAZIONE DELIBERA IN OGGETTO - ESERCIZIO
DELIBERA N. ... - o
ESERCIZIO 2018
TITOLO v Entrate in conto capitale
Tipologia 200 Contributi agli investimenti residui presunti non
previsione di competenza 6520.000,00
previsione di cassa 620.000.00
residul presunti 0,00
{TOTALE TITOLO w Entrate in conto capitale previsione di competenza 620.000,00
previsione di cassa 620.000,00
residui presunti 0,00
ITOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA jprevisione di competenza 620.000,00
previsione di cassa 620.000,00
ITOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti 0,00
previsione di competenza 620.000,00
previsione di cassa 620.000,00

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa

TIMBRO E FIRMA DELLENTE
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato E/1

Allegato n. 8/1
al D.Lgs 118/2011

data: /. n. protocollo ..........
Rif. Proposta di delibera del 5IS/DEL/2018/..
SPESE
VARIAZION|
AGGIORNATE ALLA
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE PRECEDENTE retimion ‘“':“2‘:;: m‘:;‘;""“"
VARIAZIONE - DELIBERA in aumento in diminuzione OGGETTO- ESERCLIO
N....- ESERCIZIO 2019
MISSIONE 13 Tutela della salute
Politica regionale unitaria per la tutela della
Programma 8 salute
Titola 2 Spese in conto capitale residui presunti 0,00
previsione di competenza 300.000,00
previsione di cassa 0,00
Politica regionale unitaria per la tutela della
Totale Programma 8 salute residui presunti 0,00
previsione di competenza 300.000,00
previsione di cassa 0,00
ITOTALE MISSIONE 13 Tutela della salute residui presunti 0,00
previsione di competenza 300.000,00
previsione di cassa 0,00
ITOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti 0,00
previsione di competenza 300.000,00
previsione di cassa 0,00
ITOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti 0,00
previsione di competenza 300.000,00
previsione di cassa non
ENTRATE
PREVISIONI VARTAZIONT
in in
AGOMATEALA PREVISIOM AGGIORNATE A
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE DELIBERA IN OGGETTO - ESERCIZIO
VARIAZIONE - 2019
DELIBERA N. ...~
ESERCIZIO 2019
TITOLO v Entrate in conto capitale
Tipologia 200 Contributi agli investimenti residul presunti 000
previsione di competenza 300.000,00
previsione di cassa 0,00
residui presunti 0,00
TOTALE TITOLO v Entrate in conto capitale previsione di competenza 300.000,00
previsione di cassa 0,00
residui presunti 0,00
TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA previsione di competenza 300.000,00
previsione di cassa 0,00
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti 0,00
previsione di competenza 300.000,00
previsione di cassa 0,00

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa
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.
.
Allegaro E/1
Allegato n. 8/1
al D.Lgs 118/2011
Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: .../ S n. protocollo
Rif. Proposta di delibera del SIS/DEL/2018/...
SPESE
VARIAZIONI
AGGIORNATE ALLA
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE PRECEDENTE nmsloor:;:;gmr;;sr: a‘l‘l“;;:f““‘ -
VARIAZIONE - DELIBERA in aumento in diminuzione B
N. ...~ ESERCIZIO 2020
MISSIONE 13 Tutela deila salute
Politica regionale unitaria per la tutela della
Programma 8 salute
Titolo 2 Spese in conto capitale residui presunti 0,00
previsione di competenza 278.282,00
previsione di cassa 0,00
Politica regionale unitaria per la tutela della
Totale Programma 8 salute residui presunti 0,00
previsione di competenza 278.282,00
previsione di cassa 0,00
TOTALE MISSIONE 13 Tutela della salute residui presunti 0,00
previsione di competenza 278.282,00
previsione di cassa 0,00
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti 0,00
previsione di competenza 278.282,00
previsione di cassa 0,00
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti A
previsione di competenza 278.282,00
previsione di cassa non
ENTRATE
PREVISIONI VARIAZIONT
ALLA in in dimi.
AG(:'R(:::DA::TE PREVISIONI AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE VARIAZIONE - DELIBERA IN OGGETTO - ESERCIZIO
DELIBERA N. .. R
ESERCIZIO 2020
TITOLO v Entrate in conto capitale
Tipologia 200 Contributi agli investimenti residui presunti non
previsione di competenza 278.282,00
previsione di cassa 0.00
residui presunti 0,00
TOTALE TITOLO v Entrate in conto capitale previsione di competenza 278.282,00
previsione di cassa 0,00
residui presunti 0,00
'TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA previsione di competenza 278.282,00
previsione di cassa 0,00
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti 0,00
previsione di competenza 278.282,00
previsione di cassa 0,00

Responsabile del Servizio Finanai:

TIM)
o/ Dirigente responsabile della sp:
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 18 aprile 2019, n. 741
Art. 6 D.lgs. 165/2001; D.M. 8/5/2018 — Approvazione Piano Triennale del Fabbisogno di Personale (PTFP)
2018-2020 dell’ASL BA.

Assente il Presidente della Giunta regionale, sulla base dell’istruttoria espletata dal Responsabile A.P. “Gestione
monitoraggio controllo fabbisogno personale S.S.R”, confermata dal Dirigente del Servizio “Rapporti
Istituzionali e Capitale Umano S.S.R.” e dal Dirigente della Sezione “Strategie e Governo dell’Offerta”, riferisce
guanto segue il Vice Presidente:

Visto il D.Igs. n. 165/2001 recante le “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”, cosi come novellato da ultimo dal D.Igs. n. 75/2017, ed in particolare:

e lart. 6, il quale prevede che “allo scopo di ottimizzare I'impiego delle risorse pubbliche disponibili
e perseguire obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicita e qualita dei servizi ai
cittadini, le amministrazioni pubbliche adottano il piano triennale dei fabbisogni di personale in
coerenza con la pianificazione pluriennale delle attivita e della performance, nonché con le linee
di indirizzo emonofe ai sensi dell’articolo 6-ter” (comma 2). In sede di definizione del piano di cui
al predetto comma 2, “ciascuna amministrazione indica la consistenza della dotazione organica e
la sua eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni programmati e secondo le linee di indirizzo
di cui all’articolo 6-ter, nell'lambito del potenziale limite finanziario massimo della medesima e di
quanto previsto dall’articolo 2, comma 10-bis, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito,
con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, garantendo la neutralita finanziaria della
rimodulazione. Resta fermo che la copertura dei posti vacanti avviene nei limiti delle assunzioni
consentite a legislazione vigente” (comma 3). Le amministrazioni pubbliche che non provvedono ai
predetti adempimenti “non possono assumere nuovo personale” (comma 6).

e Lart. 6-bis, comma 2, il quale prevede che le Amministrazioni interessate dall’esternalizzazione di
servizi originariamente prodotti al proprio interno “provvedono al congelamento dei posti e alla
temporanea riduzione dei fondi della contrattazione in misura corrispondente”.

e lart. 6-ter, il quale al comma 1 stabilisce che “con decreti di natura non regolamentare adottati dal
Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione di concerto con il Ministro dell’economia
e delle finanze, sono definite, nel rispetto degli equilibri di finanza pubblica, linee di indirizzo per
orientare le amministrazioni pubbliche nella predisposizione dei rispettivi piani del fabbisogni di
personale ai sensi dell’articolo 6, comma 2, anche con riferimento a fabbisogni prioritari a emergenti
di nuove figure e competenze professionali”.

Visto il Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione recante le “Linee di indirizzo
per la predisposizione dei piani dei fabbisogno di personale da parte delle Amministrazioni Pubbliche”,
adottato in data 8/5/2018 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 173 del 27/7/2018, il quale con specifico
riferimento alle Aziende ed Enti del S.S.N. dispone che i Piani triennali di Fabbisogno del personale “sono
approvati dalle rispettive Regioni di appartenenza, secondo quanto eventualmente previsto dalla disciplina
regionale in materia, anche tenuto conto della riorganizzazione della rete ospedaliera effettuata ai sensi del
D.M. 70/2015 e successivamente adottati in via definitiva dalle Aziende ed Enti stessi”, prevedendo altresi a
supporto dell’analisi dei fabbisogni finalizzata alla predisposizione del PTFP di ciascuna Amministrazione - tra
I'altro - eventuali “fabbisogni standard definiti a livello territoriale”.

Considerato che:

- Il Dipartimento regionale per la Promozione della salute, in attuazione dell’art. 1, co. 541, della Legge n.
208/2015, con nota prot. n. AOO_005-120 del 23.3.2018 ha trasmesso al Tavolo tecnico ministeriale per
la verifica degli Adempimenti regionali con il Comitato permanente per la verifica dei Livelli Essenziali
di Assistenza la proposta regionale di Piano del Fabbisogno di personale ospedaliero del S.S.R., definito
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sulla base della rete ospedaliera regionale approvata con Regolamento regionale n. 7/2017 s.m.i. nel
rispetto degli standard qualitativi, strutturali, tecnologici e quantitativi delle strutture sanitarie dedicate
all’assistenza ospedaliera di cui all’Allegato 1 del D.M. 70/2015.

- I Ministeri affiancanti, nel verbale della riunione congiunta del Tavolo tecnico del 29/3/2018, hanno espresso
la valutazione di propria competenza rispetto alla citata proposta di Piano regionale del Fabbisogno di
personale ospedaliero. Indicando espressamente - con riferimento al personale medico, infermieristico,
ostetrico ed OSS - i valori di fabbisogno di personale minimo e massimo (FTE min ed FTE max) da assumere
a livello regionale.

- In applicazione del suddetto verbale ministeriale, al fine di fornire indicazioni alle Aziende ed Enti del
S.S.R. per la definizione dei rispettivi Piani di fabbisogno del personale ospedaliero, con nota prot. AOO-
183-9730 del 26/06/2018 il Dipartimento regionale della Salute ha proceduto alla disaggregazione su base
aziendale del valori di fabbisogno minimo (FTE min) e massimo (FTE max) indicati dai Ministeri affiancanti.
Tale disaggregazione del fabbisogno a livello aziendale & stata operata, per profilo professionale e per
disciplina, ridistribuendo i valori di fabbisogno riconosciuti dal Ministero con il citato verbale del 29.3.2018
in misura proporzionale all'incidenza percentuale di ciascun fabbisogno aziendale rispetto al fabbisogno
regionale proposto al Ministero nel marzo 2018;

- Successivamente, a seguito del confronto con le Aziende ed Enti del S.S.R. e delle conseguenti valutazioni
di parte regionale, sono emerse una serie di criticita connesse alla pedissequa applicazione dei valori di
fabbisogno rivenienti dal verbale ministeriale del 29.3.2018, segnalati ai Ministeri affiancanti con nota
prot. AOO_005-250 del 23.7.2018.

In particolare, per taluni reparti/servizi previsti dalla rete ospedaliera regionale é stata rilevata la mancata
previsione o I'inadeguatezza dei valori ministeriali di fabbisogno, in quanto insufficienti ad assicurare il
funzionamento minimo dei suddetti reparti/servizi e dunque I'erogazione dei relativi Livelli Essenziali di
Assistenza, ovvero in quanto non coerenti con i requisiti organizzativi minimi previsti - per specifici settori
o attivita - da Decreti ministeriali. Accordi Stato-Regioni o Linee guida regionali, ovvero in quanto inidonei a
consentire la turnazione del personale sanitario nel rispetto delle disposizioni in materia di orario di lavoro
di cui all’art. 14 della L. 161/2014.

E’ stata rilevata altresi la mancata previsione di specifici standard ministeriali relativi ad alcuni profili
professionali del personale ospedaliero (diversi dal personale medico, infermieristico, ostetrico ed OSS),
al personale delle strutture sanitarie territoriali ed al personale amministrativo delle Aziende ed Enti del
S.S.R.

Vista la D.G.R. n. 2416 del 21.12.2018, recante l'approvazione delle “Linee guida regionali per I'adozione dei
Piani Triennali del Fabbisogno di Personale (PTFP) delle Aziende ed Enti del S.S.R. ai sensi degli artt. 6 e 6-ter
D.Lgs. n.165/2001 s.m.i. e delle Linee di indirizzo ministeriali approvate con D.M. dell’8/5/2018”, con la quale
sinteticamente:

- nella parte prima (“Principi generali”) si delineano la struttura e le modalita di definizione del
Piano triennale del fabbisogno di personale (PTFP) delle Aziende ed Enti del S.S.R., le relative
procedure di adozione ed approvazione, nonché i vincoli finanziari ed i limiti di spesa nel rispetto
dei quali va redatto il suddetto Piano.

- nella parte seconda (“il fabbisogno di personale ospedaliero”) si forniscono gli strumenti per la
definizione del fabbisogno di personale ospedaliero di ciascuna Azienda sanitaria, nel rispetto
della “Metodologia di valutazione Piani di fabbisogno di personale” elaborata dal Ministero
della Salute (ed. “metodo Piemonte”) e condivisa dal Ministero dell’Economia e delle Finanze
in sede di Tavolo ex D.M. 70/2015 nel febbraio 2017, fatti salvi alcuni correttivi connessi alla
specificita del contesto sanitario ed organizzativo regionale nonché alla necessita di garantire il
rispetto della disciplina in materia di orario di lavoro.

- nella parte terza (“Il fabbisogno di personale territoriale”) si forniscono gli strumenti per
la definizione del fabbisogno di personale territoriale di ciascuna Azienda sanitaria che, in
assenza di una metodologia o di indicazioni ministeriali, va gestita nell'ambito dei requisiti
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organizzativi previsti da leggi, regolamenti o atti amministrativi regionali, richiamati dalle Linee
guida con riferimento alle principali macro-strutture territoriali delle Aziende Sanitarie Locali,
ricorrendo In via residuale ai valori minimi previsti dal R.R. n. 3/2005 s.m.i. recante “Requisiti per
autorizzazione ed accreditamento delle strutture sanitarie”.

Considerato che con la predetta D.G.R. n. 2416/2018, in particolare, dal punto di vista della struttura e delle
modalita di definizione si prevede che:

Il fabbisogno di personale delle Aziende ed Enti del S.S.R., come espressamente previsto dalle Linee
di indirizzo ministeriali allegate al Decreto ministeriale del 8.5.2018, deve essere espresso in unita di
personale a tempo pieno equivalente (FTE) secondo le regole indicate dal medesimo atto deliberativo
n. 2416/2018 (Ore lavorate all’anno per la dirigenza medica pari a 1.454; Ore lavorate all'anno per il
personale del comparto pari a 1.418];

Ove presente, il personale medico universitario conferito all’assistenza, il cui impegno orario per
I'assistenza € pari a 22 ore settimanali (stante la compresenza della didattica e ricerca), va computato -
ai fini della trasformazione in FTE - in misura pari al 50%;

Per la determinazione del fabbisogno di specialistiambulatoriali occorre convertire le ore di specialistica
ambulatoriale assegnate in FTE.

Considerato altresi che con la medesima D.G.R. n. 2416/2018, con riferimento alle procedure di adozione ed
approvazione e ai vincoli finanziari, si prevede che:

| Piani di Fabbisogno devono essere adottati preliminarmente dai Direttori Generali delle Aziende ed
Enti del S.S.R. e trasmessi alla Regione per la loro approvazione. Una volta approvato, ciascun Piano
dovra essere adottato in via definitiva dal Direttore Generale della Azienda/Ente di riferimento.
Entro 30 giorni dall'adozione definitiva, i contenuti di ciascun Piano dovranno essere comunicati
dall’Azienda/Ente al Ministero dell’Economia e Finanze tramite il sistema SICO di cui all’art. 60 del D.Lgs.
n. 165/2001.
L'adozione del PTFP, ai sensi dell'art. 6, comma 1 del D.Igs. 165/2001, deve essere sottoposta alla
preventiva informazione sindacale, ove prevista nei contratti collettivi nazionali di riferimento.
Le Aziende od Enti che non provvedano ad adottare il PTFP o non comunichino lo stesso al Sistema
informativo SICO di cui all’art. 60 del D.lgs.165/2001, ovvero che non rispettino i vincoli finanziari
imposti dalla normativa nazionale, incorrono nel divieto di procedere a nuove assunzioni per il triennio
di riferimento.
| Piani triennali di fabbisogno di personale devono essere compatibili con la cornice finanziaria per il
S.S.R. e devono essere redatti nel rispetto della legislazione vigente in materia di contenimento del
costo del personale e dunque, nello specifico, nel rispetto dei seguenti tetti di spesa: 1) Limite di spesa
exart. 2, comma 71, L. 191/2009 (spesa sostenuta per il personale nell'anno 2004 diminuita dell’1,4%),
come disaggregato per Azienda con Deliberazione di Giunta regionale n. 2293 dell’11/12/2018; 2)
Limite di spesa ex art. 9, co. 28, D.L. 78/2010, convertito In L. 122/2010 (50% spesa di personale a
tempo determinato sostenuta nell'anno 2009).
| predetti Piani dovranno indicare le risorse finanziarie destinate all’attuazione degli stessi distinguendo,
per ogni anno:
¢ i costi del personale a tempo indeterminato (in tale voce va indicata distintamente anche quella
sostenuta per il personale in comando, o altro istituto analogo);
¢ icosti del personale con contratto a tempo determinato o ulteriori tipologie di contratto di lavoro
flessibile;
¢ icostidelle categorie protette, pur considerando che - nei limiti della quota d’obbligo - queste non
rientrano nel limite di spesa complessivo.
Il rispetto dei predetti vincoli finanziari, attestato dal Direttore generale dell’Azienda, deve essere
certificato dal Collegio sindacale di ciascuna Azienda ed Ente del S.S.R. ai sensi del combinato disposto
dell’art. 3-ter D.Lgs. 502/1992 e dell’art. 20 D.Lgs. 123/2011.
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Vista la D.G.R. n. 2293 del 11.12.2018 recante “Rideterminazione dei tetti di spesa del personale delle Aziende
ed Enti del S.5.R.”, resasi necessaria in considerazione del numero ed entita delle attivazioni e disattivazioni
di reparti e/o servizi previste in ciascuna Azienda ed Ente del SSR in attuazione della nuova rete ospedaliera
regionale ex R.R. n. 7/2017 s.m.i., dei trasferimenti di attivita o funzioni da un’Azienda del S.S.R. all’altra,
dell’attribuzione di nuove funzioni a singole Aziende disposti dall/Amministrazione regionale, dell'impegno
regionale al sostegno della didattica e ricerca universitaria in rapporto sinergico ed integrato con l'assistenza
ospedaliera all’interno delle A.0.U., degli impegni per il potenziamento degli IRCCS pubblici della Regione
Puglia assunti con il Ministero della Salute in sede di site-visit, nonché della nuova programmazione regionale
in materia di assistenza territoriale.

Con la predetta D.G.R. n. 2293/2018 la Giunta Regionale ha proceduto a rideterminare i tetti di spesa delle
Aziende ed Enti del SSR - nel rispetto del tetto di spesa regionale di euro 1.961.863.417 ex art. 2, comma 71
della L. n. 191/2009 s.m.i. - nella misura di seguito specificata con riferimento all’ASL BA:

ASL BARI | € 443.377.537

La medesima D.G.R. n. 2293/2018 ha altresi disposto che i Piani del Fabbisogno di Personale (PTFP) di ciascuna
Azienda od Ente del S.S.R. devono essere formulati nel rispetto dei suddetti tetti di spesa.

Vista la nota prot. AOO_183 n. 517 del 15.1.2019, con la quale il Dipartimento regionale della Salute ha
dettato direttive in merito alla determinazione del fabbisogno di personale amministrativo delle Aziende ed
Enti del SSR, prevedendo che il fabbisogno complessivo del personale appartenente al ruolo amministrativo
- sia della dirigenza che del comparto - nello specifico per le Aziende Sanitarie Locali vada espresso entro i
seguenti limiti: il rapporto percentuale tra Il numero del personale del ruolo amministrativo e il numero totale
del personale in servizio non puo superare il valore dell’12%.

Considerate le previsioni del D.M. 8/5/2018 in ordine alla disciplina dei servizi esternalizzati, secondo cui
nel PTFP occorre dare attuazione alle misure in materia di personale di cui all’art. 6-bis del D.Lgs. 165/2001,
provvedendo al congelamento dei posti relativi ai servizi esternalizzati e alla temporanea riduzione dei fondi
della contrattazione in misura corrispondente, al fine di non duplicarne il relativo fabbisogno.

Vista, nel caso specifico dell’/ASL BA, la deliberazione del Direttore Generale n. 1516 del 25 settembre 2018
recante prima adozione del Piano di Fabbisogno di Personale per il triennio 2018-2020.

Considerati gli esiti della riunione del 31.1.2019 intercorsa tra gli Uffici regionali competenti e la Direzione
strategica dell’ASL BA, nell'ambito della quale é stato evidenziato uno scostamento tra la programmazione
aziendale del fabbisogno di personale ospedaliero di cui alla suddetta deliberazione DG n. 1516/2018
ed alcuni valori di fabbisogno massimo ospedaliero (FTE_max) derivanti dall’applicazione del metodo
ministeriale, nonché fra la determinazione aziendale del fabbisogno di personale per le strutture territoriali e
amministrative ed alcuni dei requisiti organizzativi fissati con leggi, regolamenti o atti amministrativi regionali.

Viste altresi le relazioni integrative del Direttore Generale dell’ASL BA, trasmesse con nota prot. n. 68998
del 12.3.2019 e con successiva nota prot. 103758 del 16.4.2019, con le quali I'Azienda ha comunicato
alcune parziali rivalutazioni o rimodulazioni dei valori di fabbisogno di personale inizialmente definiti nel
Piano adottato con deliberazione DG n. 1516/2018, illustrando al Dipartimento della Salute le motivazioni
organizzative, clinico-assistenziali, strutturali e/o contingenti a supporto di tali valori di fabbisogno.

Considerato che I'ASL di Bari - per la parte ospedaliera - si compone di nove ospedali che la rete ospedaliera
regionale di cui al R.R. n. 7/2017 s.m.i., emanato in applicazione del D.M. 70/2015 e per il quale & stato
acquisito il parere favorevole dei Ministeri affiancanti, classifica come di seguito:
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Ospedale “Di Venere” di Bari Ospedale di | livello
Ospedale “San Paolo” di Bari Ospedale di | livello
Ospedale di Altamura Ospedale di | livello
Ospedale di Corato Ospedale di | livello
Ospedale di Molfetta Ospedale di Base
Ospedale di Monopoli Ospedale di Base
Ospedale di Putignano Ospedale di Base
Ospedale di Terlizzi Plesso di post-acuzie
Ospedale di Triggiano Plesso di post-acuzie

Viste inoltre, con riferimento alla programmazione aziendale di fabbisogno di personale per le strutture
territoriali dell’ASL BA:

>

La relazione del Servizio Strategie e Governo dell’assistenza territoriale, trasmessa con nota prot.
AOO_183 n. 3491 del 15.3.2019, che ha espresso un parziale assenso rispetto al Piano di fabbisogno
predisposto dall’/ASL BA, rinviando una pil puntuale verifica della suddetta programmazione aziendale
all'atto di una compiuta definizione di parte regionale degli standard organizzativi delle principali
tipologie di strutture sanitarie territoriali. Tale relazione ha evidenziato, ad ogni modo, alcune criticita
metodologiche che di seguito si riportano in sintesi:

il fabbisogno di personale delle diverse articolazioni territoriali “viene riportato complessivamente
nei Distretti (per i quali non esiste uno standard organizzativo generale di riferimento) e non nelle
strutture programmate (ad es. PTA, OdC, ecc.)”, per le quali viceversa sono stati definiti o sono in
corso di definizione standard organizzativi specifici, rendendo estremamente difficoltosa un’eventuale
verifica del rispetto dei requisiti organizzativi fissati come standard. Si suggerisce pertanto di indicare
nel PTFP, oltre alle macro-strutture aziendali (Distretto, Dipartimento...) ed in colonna separata,
un’aggregazione di secondo livello del personale delle strutture territoriali, che ne evidenzi la specifica
struttura di collocazione (PTA, Ospedale di Comunita, RSA, Hospice, ecc.).

le strutture e i servizi indicati all'interno dei PTA non sempre coincidono con quelli previsti nella
programmazione di cui al R.R. n. 7/2019 ed, in alcuni casi, “la previsione di un determinato servizio
non appare accompagnata dalla previsione, nel fabbisogno, di adeguate figure professionali” ;

con riferimento al fabbisogno di dirigenti medici, si rileva “la mancata indicazione della relativa
specializzazione”, che risulta invece opportuna per una programmazione aziendale efficiente ed
efficace oltre che per una coerente gestione delle procedure concorsuali per disciplina.

si rileva inoltre il “mancato utilizzo di criteri omogenei nella indicazione dei dati”, citando a titolo di
esempio “un raffronto tra i PTA di Rutigliano e Conversano, nei quali il personale amministrativo é
indicato, rispettivamente, in uno, nel Distretto e, nell’altro, nel Presidio Territoriale di Assistenza”.

La relazione del Servizio Governo dell’assistenza alle persone in condizioni di fragilita, trasmessa con
nota prot. AOO_183 n. 3326 del 13.3.2019, che per il fabbisogno di personale del Dipartimento Salute
Mentale (DSM) contenuto nel Piano di fabbisogno di personale dell’ASL BA ha evidenziato le seguenti
criticita:

Con riferimento ai Centri di Salute Mentale (CSM), sulla base degli standard organizzativi di cui alle

DD.GG.RR. n. 1400/2007 e n. 916/2010:

e CSM Area 1: non & programmata la figura degli O.S.S.

e CSM Area 2: non & programmata la figura degli 0.S.S.; &, inoltre, opportuno incrementare gli
Infermieri.

e CSM Area 3: non é programmata la figura degli 0O.S.S.; &, inoltre, opportuno incrementare gli
Infermieri.

e CSM Area 4: non & programmata la figura degli 0.S.S.; &, inoltre, opportuno incrementare gli
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Infermieri.
e CSM Area 5: non e programmata la figura degli O.S.S.
e CSM Area 6: non e programmata la figura degli O.S.S.
e CSM Area 7: non e programmata la figura degli O.S.S.

- Con riferimento alla Neuro-Psichiatria dell'Infanzia e dell’Adolescenza (N.P.LA.): non risultano
disaggregati i dati afferenti ai Servizi e al C.A.T., pertanto non si possono formulare valutazioni in
merito.

- Con riferimento ai Centri Diurni: non & prevista la figura degli operatori tecnici addetti all’assistenza.

- Con riferimento alla Psicologia Clinica: non risultano dati al riguardo.

- Con riferimento alla Medicina Penitenziaria: non risultano disaggregati i dati relativi all’organico
dedicato agli Istituti Penitenziari in forza ai distretti, né i dati relativi al personale indicato nella DGR
n.361/2011.

»  Llarelazione del Servizio Governo dell’assistenza alle persone in condizioni di fragilita, trasmessa con nota

prot. AOO_183 n. 4911 del 17,4.2019, che per il fabbisogno di personale del Dipartimento Dipendenze
Patologiche (DDP) contenuto nel Piano di fabbisogno di personale dell’/ASL BA ha evidenziato la seguente
criticita:
“Le modalita di aggregazione dei valori di fabbisogno previsti nel PTFP 2018/2020 aziendale non
coincidono con i singoli SERT, bensi sono definite a livello di macro-aggregati (“Dipendenze Patologiche
Nord Barese”; “Dipendenze Patologiche Sud Barese”). Pertanto, cid non consente di confrontare il
fabbisogno con i requisiti minimi previsti per legge”, per i quali si rinvia al Decreto del Ministero della
Sanita n. 444 del 30 novembre 1990, recante “Regolamento concernente la determinazione dell’organico
e delle caratteristiche organizzative e funzionali dei servizi per le tossicodipendenze da istituire presso le
unita sanitarie locali”.

»  Larelazione della Sezione Promozione della Salute e del Benessere, trasmessa con nota prot. AOO_082
del 28.2.2019 n. 680 cui integralmente si rinvia per la parte metodologica, che contiene le valutazioni
inerenti i diversi Servizi afferenti al Dipartimento di Prevenzione, fra l'altro, dell’ASL BA, come di seguito:

SIAN-ASL BARI
Dotazione Criteri | Prevision
organica o e in PTFP Valutazione Prescrizione | Raccomandaz.
attuale DM (al 2020)
1998
Dirigenti Medici
(inclusi i Direttori 13 18 Siinvita ad integrare il
diu.0.Cc.) 50 numero in PTFP, di
Spec. 0 0 ulteriori 32 unita, ripartite X
Ambulatoriali tra laureati Medici e non
Dirigenti STPA 0 0 medici
(Tecnologi Alim.
e Biologi
Nutrizionisti)
C.T.S. —Tecnici 18 25 Siinvita ad integrare il
della Prev. 63 numero in PTFP di ulteriori
C.T.P.- 0 0 38 unita, ripartite tra CTS e X
Tecnologi cTp
Aliment.
Dietiste 0 25 1 Integrare in PTFP di X
ulteriori 25 unita
CTS.eCTP- Chiarire le
Personale 0 31 1 Valutazione sospesa mansioni
sorveglianza (assistent attribuite
nutrizionale g all'ass. sanit.?
sanitario)
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Amministrativi 13 13 integrare in fabbisogno
Periti 0 45 0 ulteriori n.3 unita X
informatici, operatori CED
| operatori CED
[ Altri : Chiarire la
Commessi, 1 commesso presenza di
operatori tecnici 4 operatori educatori
tecnici 0 6 professionali.
1 educatore Chiarire le
professional mansioni degli
e O.T.

Servizi Veterinari (SIAV A-B-C) - ASL BARI

SIAV B
— Il numero di Dirigenti Veterinari sommato alle unita di personale a contratto Specialista ambulatoriale,
riportato in PTFP, deve essere ulteriormente Integrato di alcune unita anche al fine di garantire obiettivi
LEA (Prescrizione).
- Il numero di unita personale tecnico di vigilanza (TdP) di agenti tecnici/ausiliari e amministrativi
riportato in PTFP, risulta congruo.

SIAV A
- Il numero di Dirigenti Veterinari sommato alle unita di personale a contratto Specialista ambulatoriale,
riportato in PTFP, deve essere ulteriormente integrato di alcune unita anche al fine di garantire obiettivi
LEA (Prescrizione).
- Il numero di unita personale di agenti tecnici/ausiliari e amministrativi riportato in PTFP, risulta congruo.
— Il numero di unita personale tecnico di vigilanza (TdP) riportato in PTFP, risulta in numero eccessivo
rispetto ai parametri utilizzati per la valutazione

SIAV C
- Il numero di Dirigenti Veterinari sommato alle unita di personale a contratto Specialista ambulatoriale,
riportato in PTFP, deve essere ulteriormente integrato di alcune unita.
- Il numero di unita personale tecnico di vigilanza (TdP), di agenti tecnici/ausiliari e di amministrativi
riportato in PTFP, deve essere ulteriormente integrato di alcune unita per ogni tipologia di profilo
professionale.

SISP - ASL BA

Il numero di Dirigenti Medici, riportato in PTFP, si puo considerare congruo, anche se un po’ sottostimato
rispetto al rapporto secco con la popolazione, considerando che il solo fattore popolazione per la
provincia di Bari, trattandosi di una provincia molto popolosa, puo incidere in maniera disomogenea
rispetto ad altre province pugliesi con minor popolazione ma distribuita su un territorio piu esteso.

Il numero di Infermieri/assistenti sanitari riportato in PTFP, si puo considerare congruo.

Il numero di unita di personale Tecnico della Prevenzione riportato in PTFP, risulta sovrastimato.

Il personale amministrativo risulta sovrastimato.

SPESAL - ASL BA
- Il numero di Dirigenti Medici, riportato in PTFP, si puod considerare congruo.
— Il numero di unita di personale Tecnico della Prevenzione riportato in PTFP, risulta sottostimato.
- Il personale amministrativo risulta sovrastimato.

Tutto cio premesso, si ritiene di poter procedere all’approvazione - con prescrizioni/raccomandazioni - del
Piano triennale di fabbisogno di personale (PTFP) 2018-2020 dell’ASL BA, deliberato in prima adozione con
deliberazione D.G. n. 1516 del 25 settembre 2018.
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In particolare, con riferimento al fabbisogno di personale ospedaliero, effettuate le opportune valutazioni
rispetto al fabbisogno formulato ed alle esigenze rappresentate dall’Azienda e tenendo conto dei valori di
fabbisogno FTE_max indicati dai Ministeri affiancanti nel verbale della riunione congiunta del Tavolo tecnico
del 29/3/2018, ove applicabili, & stato definito un “Fabbisogno FTE approvabile” che rappresenta il tetto
massimo invalicabile, contenuto in apposita colonna dell’Allegato A) al presente schema di provvedimento
quale sua parte integrante e sostanziale.

| valori di fabbisogno di personale ospedaliero, dunque, per ciascuno degli anni del triennio 2018-2020 non
possono superare i valori-soglia contenuti nella colonna “Fabbisogno FTE approvabile” del suddetto Allegato
A). Tali valori-soglia risultano disaggregati per disciplina con esclusivo riferimento alla dirigenza medica e,
viceversa, indicati in modo aggregato a livello di Azienda con riferimento alla dirigenza SPTA ed al personale
del comparto, la cui articolazione per Unita operativa e rimessa alle valutazioni organizzative della Direzione
generale dell’Azienda.

Con riferimento al fabbisogno di personale delle strutture territoriali, ’Azienda nel PTFP dovra tenere conto
delle raccomandazioni - o prescrizioni ove espressamente indicato - dei Servizi regionali competenti per
materia, come innanzi dettagliatamente richiamate.

Il fabbisogno complessivo del personale appartenente al ruolo amministrativo - sia della dirigenza che
del comparto - va espresso, giusta nota del Dipartimento regionale della Salute prot. AOO_183 n. 517 del
15.1.2019, entro i seguenti limiti: il rapporto percentuale tra il numero del personale del ruolo amministrativo
e il numero totale del personale in servizio non puo superare il valore dell’12%.

Valgono, infine, le seguenti prescrizioni di carattere generale:

— Il costo complessivo del PTFP, al netto delle voci di costo non ricomprese nella spesa del personale a
normativa vigente, deve rientrare nel tetto di spesa attribuito all’ASL BA con D.G.R. n. 2293/2018, pari ad
€443.377.537.

- |l rispetto dei vincoli finanziari normativamente prescritti per il PTFP deve essere certificato dal Collegio
sindacale dell’Azienda, ai sensi del combinato disposto dell’art. 3-ter D.Lgs. 502/1992 e dell’art. 20 D.Lgs.
123/2011.

- Nel PTFP occorre dare attuazione alle misure in materia di personale di cui all’art. 6-bis del D.Lgs. 165/2001
ed al D.M. dell’8/5/2018 in ordine alla disciplina dei servizi esternalizzati, provvedendo al congelamento
dei posti relativi ai servizi esternalizzati e alla temporanea riduzione dei fondi della contrattazione in misura
corrispondente, al fine di non duplicarne il relativo fabbisogno.

“COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. N. 118/2011”

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Il Presidente relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta
Regionale I'adozione del conseguente atto finale in ordine alla deliberazione in oggetto indicata.

Il presente provvedimento rientra nella specifica competenza della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 4,
comma 4, lett. k) della L.R. n. 7/97.

LA GIUNTA
- Udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente;

- Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal Responsabile A.P. “Gestione
monitoraggio controllo fabbisogno personale S.S.R.”, dal Dirigente del Servizio “Rapporti Istituzionali e
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Capitale Umano S.S.R.” e dal Dirigente della Sezione S.G.O,;

A voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

Per tutto quanto in premessa specificato:

>

Di approvare - con prescrizioni/raccomandazioni - il Piano triennale di fabbisogno di personale (PTFP)
2018-2020 dell’ASL BA, deliberato in prima adozione con deliberazione D.G. n. 1516 del 25 settembre
2018.

Di dare atto che Il predetto PTFP dovra essere adottato in via definitiva dal Direttore Generale dell’ASL
BA ai sensi del D.M. 8/5/2018 e quindi comunicato al MEF, entro 30 giorni dall’adozione definitiva,
tramite il sistema SICO di cui all’art. 60 del D.Lgs. n. 165/2001.

Di stabilire, in particolare, le seguenti prescrizioni per I'adozione definitiva del PTFP:

- | valori di fabbisogno di personale ospedaliero, per ciascuno degli anni del triennio 2018-2020, non
possono superare i valori-soglia contenuti nella colonna “Fabbisogno FTE approvabile” dell’Allegato
A) al presente provvedimento quale sua parte integrante e sostanziale. Tali valori-soglia risultano
disaggregati per disciplina con esclusivo riferimento alla dirigenza medica e, viceversa, indicati in
modo aggregato a livello di Azienda con riferimento alla dirigenza SPTA ed al personale del comparto,
la cui articolazione per Unita operativa € rimessa alle valutazioni organizzative della Direzione
generale dell’Azienda.

- Nella determinazione dei valori di fabbisogno di personale delle strutture territoriali, I'Azienda dovra
tenere conto delle raccomandazioni - o prescrizioni ove espressamente indicato - dei Servizi regionali
competenti per materia, come dettagliatamente richiamate in premessa al presente provvedimento.

- Con specifico riferimento al fabbisogno di dirigenti medici, & necessaria I'indicazione della relativa
specializzazione non solo nell'ambito dell’assistenza ospedaliera ma anche di quella territoriale, ai
fini di un’efficace programmazione aziendale oltre che per una coerente gestione delle procedure
concorsuali per disciplina.

- |l fabbisogno complessivo del personale appartenente al ruolo amministrativo, sia della dirigenza
che del comparto, va espresso, giusta nota del Dipartimento regionale della Salute prot. AOO_183
n. 517 del 15.1.2019, entro i seguenti limiti: il rapporto percentuale tra il numero del personale del
ruolo amministrativo e il numero totale del personale in servizio non puo superare il valore dell’12%.

- Nel PTFP occorre dare attuazione alle misure in materia di personale di cui all’art. 6-bis del D.Lgs.
165/2001 ed al D.M. dell’8/5/2018 in ordine alla disciplina dei servizi esternalizzati, provvedendo al
congelamento del posti relativi ai servizi esternalizzati e alla temporanea riduzione dei fondi della
contrattazione in misura corrispondente, al fine di non duplicarne il relativo fabbisogno.

— Il costo complessivo del PTFP, al netto delle voci di costo non ricomprese nella spesa del personale
a normativa vigente, deve rientrare nel tetto di spesa attribuito all’ASI BA con D.G.R. n. 2293/2018,
pari ad € 443.377.537.

— |l rispetto dei vincoli finanziari normativamente prescritti per il PTFP deve essere certificato dal
Collegio sindacale dell’Azienda, ai sensi del combinato disposto dell’art. 3-ter D.Lgs. 502/1992 e
dell’art. 20 D.Lgs. 123/2011.

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai
- sensi dell’art. 6 della L.R. n. 13 del 12.04.1994.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ROBERTO VENNERI ANTONIO NUNZIANTE
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 18 aprile 2019, n. 742
Art. 6 D.lgs. 165/2001; D.M. 8/5/2018 — Approvazione Piano Triennale del Fabbisogno di Personale (PTFP)
2018-2020 dell’ASL BT.

Assente il Presidente della Giunta regionale, sulla base dell’istruttoria espletata dal Responsabile A.P. “Gestione
monitoraggio controllo fabbisogno personale S.S.R”, confermata dal Dirigente del Servizio “Rapporti
Istituzionali e Capitale Umano S.S.R.” e dal Dirigente della Sezione “Strategie e Governo dell’Offerta”, riferisce
guanto segue il Vice Presidente:

Visto il D.Igs. n. 165/2001 recante le “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”, cosi come novellato da ultimo dal D.Igs. n. 75/2017, ed in particolare:

e lart. 6, il quale prevede che “allo scopo di ottimizzare I'impiego delle risorse pubbliche disponibili
e perseguire obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicita e qualita dei servizi ai
cittadini, le amministrazioni pubbliche adottano il piano triennale dei fabbisogni di personale in
coerenza con la pianificazione pluriennale delle attivita e della performance, nonché con le linee
di indirizzo emonofe ai sensi dell’articolo 6-ter” (comma 2). In sede di definizione del piano di cui
al predetto comma 2, “ciascuna amministrazione indica la consistenza della dotazione organica e
la sua eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni programmati e secondo le linee di indirizzo
di cui all’articolo 6-ter, nell'lambito del potenziale limite finanziario massimo della medesima e di
quanto previsto dall’articolo 2, comma 10-bis, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito,
con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, garantendo la neutralita finanziaria della
rimodulazione. Resta fermo che la copertura dei posti vacanti avviene nei limiti delle assunzioni
consentite a legislazione vigente” (comma 3). Le amministrazioni pubbliche che non provvedono ai
predetti adempimenti “non possono assumere nuovo personale” (comma 6).

e Lart. 6-bis, comma 2, il quale prevede che le Amministrazioni interessate dall’esternalizzazione di
servizi originariamente prodotti al proprio interno “provvedono al congelamento dei posti e alla
temporanea riduzione dei fondi della contrattazione in misura corrispondente”.

e lart. 6-ter, il quale al comma 1 stabilisce che “con decreti di natura non regolamentare adottati dal
Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione di concerto con il Ministro dell’economia
e delle finanze, sono definite, nel rispetto degli equilibri di finanza pubblica, linee di indirizzo per
orientare le amministrazioni pubbliche nella predisposizione dei rispettivi piani del fabbisogni di
personale ai sensi dell’articolo 6, comma 2, anche con riferimento a fabbisogni prioritari a emergenti
di nuove figure e competenze professionali”.

Visto il Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione recante le “Linee di indirizzo
per la predisposizione dei piani dei fabbisogno di personale da parte delle Amministrazioni Pubbliche”,
adottato in data 8/5/2018 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 173 del 27/7/2018, il quale con specifico
riferimento alle Aziende ed Enti del S.S.N. dispone che i Piani triennali di Fabbisogno del personale “sono
approvati dalle rispettive Regioni di appartenenza, secondo quanto eventualmente previsto dalla disciplina
regionale in materia, anche tenuto conto della riorganizzazione della rete ospedaliera effettuata ai sensi del
D.M. 70/2015 e successivamente adottati in via definitiva dalle Aziende ed Enti stessi”, prevedendo altresi a
supporto dell’analisi dei fabbisogni finalizzata alla predisposizione del PTFP di ciascuna Amministrazione - tra
I'altro - eventuali “fabbisogni standard definiti a livello territoriale”.

Considerato che:

- Il Dipartimento regionale per la Promozione della salute, in attuazione dell’art. 1, co. 541, della Legge n.
208/2015, con nota prot. n. AOO_005-120 del 23.3.2018 ha trasmesso al Tavolo tecnico ministeriale per
la verifica degli Adempimenti regionali con il Comitato permanente per la verifica dei Livelli Essenziali
di Assistenza la proposta regionale di Piano del Fabbisogno di personale ospedaliero del S.S.R., definito
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sulla base della rete ospedaliera regionale approvata con Regolamento regionale n. 7/2017 s.m.i. nel
rispetto degli standard qualitativi, strutturali, tecnologici e quantitativi delle strutture sanitarie dedicate
all’assistenza ospedaliera di cui all’Allegato 1 del D.M. 70/2015.

- I Ministeri affiancanti, nel verbale della riunione congiunta del Tavolo tecnico del 29/3/2018, hanno espresso
la valutazione di propria competenza rispetto alla citata proposta di Piano regionale del Fabbisogno di
personale ospedaliero. Indicando espressamente - con riferimento al personale medico, infermieristico,
ostetrico ed OSS - i valori di fabbisogno di personale minimo e massimo (FTE min ed FTE max) da assumere
a livello regionale.

- In applicazione del suddetto verbale ministeriale, al fine di fornire indicazioni alle Aziende ed Enti del
S.S.R. per la definizione dei rispettivi Piani di fabbisogno del personale ospedaliero, con nota prot. AOO-
183-9730 del 26/06/2018 il Dipartimento regionale della Salute ha proceduto alla disaggregazione su base
aziendale del valori di fabbisogno minimo (FTE min) e massimo (FTE max) indicati dai Ministeri affiancanti.
Tale disaggregazione del fabbisogno a livello aziendale & stata operata, per profilo professionale e per
disciplina, ridistribuendo i valori di fabbisogno riconosciuti dal Ministero con il citato verbale del 29.3.2018
in misura proporzionale all'incidenza percentuale di ciascun fabbisogno aziendale rispetto al fabbisogno
regionale proposto al Ministero nel marzo 2018;

- Successivamente, a seguito del confronto con le Aziende ed Enti del S.S.R. e delle conseguenti valutazioni
di parte regionale, sono emerse una serie di criticita connesse alla pedissequa applicazione dei valori di
fabbisogno rivenienti dal verbale ministeriale del 29.3.2018, segnalati ai Ministeri affiancanti con nota
prot. AOO_005-250 del 23.7.2018.

In particolare, per taluni reparti/servizi previsti dalla rete ospedaliera regionale é stata rilevata la mancata
previsione o I'inadeguatezza dei valori ministeriali di fabbisogno, in quanto insufficienti ad assicurare il
funzionamento minimo dei suddetti reparti/servizi e dunque I'erogazione dei relativi Livelli Essenziali di
Assistenza, ovvero in quanto non coerenti con i requisiti organizzativi minimi previsti - per specifici settori
o attivita - da Decreti ministeriali. Accordi Stato-Regioni o Linee guida regionali, ovvero in quanto inidonei a
consentire la turnazione del personale sanitario nel rispetto delle disposizioni in materia di orario di lavoro
di cui all’art. 14 della L. 161/2014.

E’ stata rilevata altresi la mancata previsione di specifici standard ministeriali relativi ad alcuni profili
professionali del personale ospedaliero (diversi dal personale medico, infermieristico, ostetrico ed OSS),
al personale delle strutture sanitarie territoriali ed al personale amministrativo delle Aziende ed Enti del
S.S.R.

Vista la D.G.R. n. 2416 del 21.12.2018, recante l'approvazione delle “Linee guida regionali per I'adozione dei
Piani Triennali del Fabbisogno di Personale (PTFP) delle Aziende ed Enti del S.S.R. ai sensi degli artt. 6 e 6-ter
D.Lgs. n.165/2001 s.m.i. e delle Linee di indirizzo ministeriali approvate con D.M. dell’8/5/2018”, con la quale
sinteticamente:

- nella parte prima (“Principi generali”) si delineano la struttura e le modalita di definizione del
Piano triennale del fabbisogno di personale (PTFP) delle Aziende ed Enti del S.S.R., le relative
procedure di adozione ed approvazione, nonché i vincoli finanziari ed i limiti di spesa nel rispetto
dei quali va redatto il suddetto Piano.

- nella parte seconda (“il fabbisogno di personale ospedaliero”) si forniscono gli strumenti per la
definizione del fabbisogno di personale ospedaliero di ciascuna Azienda sanitaria, nel rispetto
della “Metodologia di valutazione Piani di fabbisogno di personale” elaborata dal Ministero
della Salute (ed. “metodo Piemonte”) e condivisa dal Ministero dell’Economia e delle Finanze
in sede di Tavolo ex D.M. 70/2015 nel febbraio 2017, fatti salvi alcuni correttivi connessi alla
specificita del contesto sanitario ed organizzativo regionale nonché alla necessita di garantire il
rispetto della disciplina in materia di orario di lavoro.

- nella parte terza (“Il fabbisogno di personale territoriale”) si forniscono gli strumenti per
la definizione del fabbisogno di personale territoriale di ciascuna Azienda sanitaria che, in
assenza di una metodologia o di indicazioni ministeriali, va gestita nell'ambito dei requisiti



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 24-5-2019 39227

organizzativi previsti da leggi, regolamenti o atti amministrativi regionali, richiamati dalle Linee
guida con riferimento alle principali macro-strutture territoriali delle Aziende Sanitarie Locali,
ricorrendo In via residuale ai valori minimi previsti dal R.R. n. 3/2005 s.m.i. recante “Requisiti per
autorizzazione ed accreditamento delle strutture sanitarie”.

Considerato che con la predetta D.G.R. n. 2416/2018, in particolare, dal punto di vista della struttura e delle
modalita di definizione si prevede che:

Il fabbisogno di personale delle Aziende ed Enti del S.S.R., come espressamente previsto dalle Linee
di indirizzo ministeriali allegate al Decreto ministeriale del 8.5.2018, deve essere espresso in unita di
personale a tempo pieno equivalente (FTE) secondo le regole indicate dal medesimo atto deliberativo
n. 2416/2018 (Ore lavorate all’anno per la dirigenza medica pari a 1.454; Ore lavorate all'anno per il
personale del comparto pari a 1.418];

Ove presente, il personale medico universitario conferito all’assistenza, il cui impegno orario per
I'assistenza € pari a 22 ore settimanali (stante la compresenza della didattica e ricerca), va computato -
ai fini della trasformazione in FTE - in misura pari al 50%;

Per la determinazione del fabbisogno di specialistiambulatoriali occorre convertire le ore di specialistica
ambulatoriale assegnate in FTE.

Considerato altresi che con la medesima D.G.R. n. 2416/2018, con riferimento alle procedure di adozione ed
approvazione e ai vincoli finanziari, si prevede che:

| Piani di Fabbisogno devono essere adottati preliminarmente dai Direttori Generali delle Aziende ed
Enti del S.S.R. e trasmessi alla Regione per la loro approvazione. Una volta approvato, ciascun Piano
dovra essere adottato in via definitiva dal Direttore Generale della Azienda/Ente di riferimento.
Entro 30 giorni dall'adozione definitiva, i contenuti di ciascun Piano dovranno essere comunicati
dall’Azienda/Ente al Ministero dell’Economia e Finanze tramite il sistema SICO di cui all’art. 60 del D.Lgs.
n. 165/2001.
L'adozione del PTFP, ai sensi dell'art. 6, comma 1 del D.Igs. 165/2001, deve essere sottoposta alla
preventiva informazione sindacale, ove prevista nei contratti collettivi nazionali di riferimento.
Le Aziende od Enti che non provvedano ad adottare il PTFP o non comunichino lo stesso al Sistema
informativo SICO di cui all’art. 60 del D.lgs.165/2001, ovvero che non rispettino i vincoli finanziari
imposti dalla normativa nazionale, incorrono nel divieto di procedere a nuove assunzioni per il triennio
di riferimento.
| Piani triennali di fabbisogno di personale devono essere compatibili con la cornice finanziaria per il
S.S.R. e devono essere redatti nel rispetto della legislazione vigente in materia di contenimento del
costo del personale e dunque, nello specifico, nel rispetto dei seguenti tetti di spesa: 1) Limite di spesa
exart. 2, comma 71, L. 191/2009 (spesa sostenuta per il personale nell'anno 2004 diminuita dell’1,4%),
come disaggregato per Azienda con Deliberazione di Giunta regionale n. 2293 dell’11/12/2018; 2)
Limite di spesa ex art. 9, co. 28, D.L. 78/2010, convertito In L. 122/2010 (50% spesa di personale a
tempo determinato sostenuta nell'anno 2009).
| predetti Piani dovranno indicare le risorse finanziarie destinate all’attuazione degli stessi distinguendo,
per ogni anno:
¢ i costi del personale a tempo indeterminato (in tale voce va indicata distintamente anche quella
sostenuta per il personale in comando, o altro istituto analogo);
¢ icosti del personale con contratto a tempo determinato o ulteriori tipologie di contratto di lavoro
flessibile;
¢ icostidelle categorie protette, pur considerando che - nei limiti della quota d’obbligo - queste non
rientrano nel limite di spesa complessivo.
Il rispetto dei predetti vincoli finanziari, attestato dal Direttore generale dell’Azienda, deve essere
certificato dal Collegio sindacale di ciascuna Azienda ed Ente del S.S.R. ai sensi del combinato disposto
dell’art. 3-ter D.Lgs. 502/1992 e dell’art. 20 D.Lgs. 123/2011.
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Vista la D.G.R. n. 2293 del 11.12.2018 recante “Rideterminazione dei tetti di spesa del personale delle Aziende
ed Enti del S.5.R.”, resasi necessaria in considerazione del numero ed entita delle attivazioni e disattivazioni
di reparti e/o servizi previste in ciascuna Azienda ed Ente del SSR in attuazione della nuova rete ospedaliera
regionale ex R.R. n. 7/2017 s.m.i., dei trasferimenti di attivita o funzioni da un’Azienda del S.S.R. all’altra,
dell’attribuzione di nuove funzioni a singole Aziende disposti dall/Amministrazione regionale, dell'impegno
regionale al sostegno della didattica e ricerca universitaria in rapporto sinergico ed integrato con l'assistenza
ospedaliera all’interno delle A.0.U., degli impegni per il potenziamento degli IRCCS pubblici della Regione
Puglia assunti con il Ministero della Salute in sede di site-visit, nonché della nuova programmazione regionale
in materia di assistenza territoriale.

Con la predetta D.G.R. n. 2293/2018 la Giunta Regionale ha proceduto a rideterminare i tetti di spesa delle
Aziende ed Enti del SSR - nel rispetto del tetto di spesa regionale di euro 1.961.863.417 ex art. 2, comma 71
della L. n. 191/2009 s.m.i. - nella misura di seguito specificata con riferimento all’ASL BT:

ASL BAT | € 171.432.715

La medesima D.G.R. n. 2293/2018 ha altresi disposto che i Piani del Fabbisogno di Personale (PTFP) di ciascuna
Azienda od Ente del S.S.R. devono essere formulati nel rispetto dei suddetti tetti di spesa.

Vista la nota prot. AOO_183 n. 517 del 15.1.2019, con la quale il Dipartimento regionale della Salute ha
dettato direttive in merito alla determinazione del fabbisogno di personale amministrativo delle Aziende ed
Enti del SSR, prevedendo che il fabbisogno complessivo del personale appartenente al ruolo amministrativo
- sia della dirigenza che del comparto - nello specifico per le Aziende Sanitarie Locali vada espresso entro i
seguenti limiti: il rapporto percentuale tra Il numero del personale del ruolo amministrativo e il numero totale
del personale in servizio non puo superare il valore dell’12%.

Considerate le previsioni del D.M. 8/5/2018 in ordine alla disciplina dei servizi esternalizzati, secondo cui
nel PTFP occorre dare attuazione alle misure in materia di personale di cui all’art. 6-bis del D.Lgs. 165/2001,
provvedendo al congelamento dei posti relativi ai servizi esternalizzati e alla temporanea riduzione dei fondi
della contrattazione in misura corrispondente, al fine di non duplicarne il relativo fabbisogno.

Vista, nel caso specifico dell’ASL BT, la deliberazione del Direttore Generale n. 1601 del 21 settembre 2018
- successivamente integrata e rettificata con deliberazione del D.G. n. 105 del 24.1.2019 - recante prima
adozione del Piano di Fabbisogno di Personale per il triennio 2018-2020.

Considerati gli esiti della riunione del 28.1.2019 intercorsa tra gli Uffici regionali competenti e la Direzione
strategica dell’/ASL BA, nell'lambito della quale e stato evidenziato uno scostamento tra la programmazione
aziendale del fabbisogno di personale ospedaliero di cui alla suddetta deliberazione DG n. 1601/2018
ed alcuni valori di fabbisogno massimo ospedaliero (FTE_max) derivanti dall’applicazione del metodo
ministeriale, nonché fra la determinazione aziendale del fabbisogno di personale per le strutture territoriali e
amministrative ed alcuni dei requisiti organizzativi fissati con leggi, regolamenti o atti amministrativi regionali.

Viste altresi le relazioni integrative del Direttore Generale dell’ASL BT, trasmesse con nota prot. n. 15699/2019
del 1.3.2019 e con successiva nota mail del 16.4.2019, con le quali I'Azienda ha comunicato alcune parziali
rivalutazioni o rimodulazioni dei valori di fabbisogno di personale inizialmente definiti nel Piano adottato
con deliberazione DG n. 1601/2018 come successivamente modificata ed integrata con deliberazione n.
105/2019, illustrando al Dipartimento della Salute le motivazioni organizzative, clinico-assistenziali, strutturali
e/o contingenti a supporto di tali valori di fabbisogno.

Considerato che I'ASL di BT - per la parte ospedaliera - si compone di quattro ospedali che la rete ospedaliera
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regionale di cui al R.R. n. 7/2017 s.m.i., emanato in applicazione del D.M. 70/2015 e per il quale & stato
acquisito il parere favorevole dei Ministeri affiancanti, classifica come di seguito:

Ospedale di Barletta Ospedale di | livello
Ospedale di Andria Ospedale di | livello
Ospedale di Bisceglie Ospedale di Base
Ospedale di Canosa Plesso di post-acuzie

Viste inoltre, con riferimento alla programmazione aziendale di fabbisogno di personale per le strutture
territoriali dell’/ASL BT:

>

La relazione del Servizio Strategie e Governo dell’assistenza territoriale, trasmessa con nota prot.
AOO_183 n. 3491 del 15.3.2019, che ha espresso un parziale assenso rispetto al Piano di fabbisogno
predisposto dall’ASL BT, rinviando una piu puntuale verifica della suddetta programmazione aziendale
all'atto di una compiuta definizione di parte regionale degli standard organizzativi delle principali
tipologie di strutture sanitarie territoriali. Tale relazione ha evidenziato, ad ogni modo, alcune criticita
metodologiche che di seguito si riportano in sintesi:

- il fabbisogno di personale delle diverse articolazioni territoriali “viene riportato complessivamente
nei Distretti (per i quali non esiste uno standard organizzativo generale di riferimento) e non nelle
strutture programmate (ad es. PTA, OdC, ecc.)”, per le quali viceversa sono stati definiti o sono in
corso di definizione standard organizzativi specifici, rendendo estremamente difficoltosa un’eventuale
verifica del rispetto dei requisiti organizzativi fissati come standard. Si suggerisce pertanto di indicare
nel PTFP, oltre alle macro-strutture aziendali (Distretto, Dipartimento...) ed in colonna separata,
un’aggregazione di secondo livello del personale delle strutture territoriali, che ne evidenzi la specifica
struttura di collocazione (PTA, Ospedale di Comunita, RSA, Hospice, ecc.).

- le strutture e i servizi indicati all'lnterno dei PTA non sempre coincidono con quelli previsti nella
programmazione di cui al R.R. n. 7/2019 ed, in alcuni casi, “la previsione di un determinato servizio
non appare accompagnata dalla previsione, nel fabbisogno, di adeguate figure professionali come
accade, ad esemplo, per I’Hospice previsto nel PTA di Minervino Murge”.

La relazione del Servizio Governo dell’assistenza alle persone in condizioni di fragilita, trasmessa con
nota prot. AOO_183 n. 3325 del 13.3.2019, che per il fabbisogno di personale del Dipartimento Salute
Mentale (DSM) contenuto nel Piano di fabbisogno di personale dell’lASL BT ha evidenziato le seguenti
criticita:

- Con riferimento ai Centri di Salute Mentale (CSM), sulla base degli standard organizzativi di cui alle
DD.GG.RR. n. 1400/2007 e n. 916/2010:

e CSM Barletta: non e programmata la figura degli 0.S.S e Degli Amministrativi; & inoltre opportuno
incrementare la figura degli Educatori professionali.

¢ CSM Trani-Bisceglie: non & programmata la figura degli O.S.S degli Amministrativi e dei terapisti
R.R..

- Conriferimento alla Comunita Riabilitativa Assistenziale Psichiatrica (CRAP): non sievince assegnazione
di ore dedicate per lo svolgimento di attivita medico psichiatrica e psicologica. Inoltre & opportuno
incrementare le figure degli O.T.A.

- Con riferimento alla Neuro-Psichiatria dell'Infanzia e dell’Adolescenza (N.P.LA.): non risultano
disaggregati i dati afferenti i Servizi e al C.AT., pertanto non si possono fornire valutazioni nel merito.

- Con riferimento ai Disturbi del Comportamento Alimentare (D.C.A.): non risultano dati a riguardo.

— Con riferimento ai Centri Diurni: non risultano dati a riguardo.

- Con riferimento alla Psicologia Clinica: non risultano dati al riguardo.

- Con riferimento alla Medicina Penitenziaria: non risultano dati al riguardo.
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- Con riferimento alle Residenze per l'esecuzione delle misure di sicurezza (REMS): & necessario
incrementare i Dirigenti Medici e gli Infermieri.

»  La relazione del Servizio Governo dell’assistenza alle persone in condizioni di fragilita, trasmessa
con nota prot. AOO_183 n. 4910 del 17.4.2019, che per il fabbisogno di personale del Dipartimento
Dipendenze Patologiche (DDP) contenuto nel Piano di fabbisogno di personale dell’ASL BT ha rilevato
preliminarmente la singolare presenza di un unico SERT ubicato a Barletta a fronte dell’'esistenza di
n. 5 Distretti Socio Sanitari, richiamando al riguardo l'art. 2 della L.R. n. 27/1999 come integrata dalla
successiva L.R. n. 26/2006 in base al quale “il Dipartimento si articola in Sezioni dipartimentali (SER.T.)
riferite a un ambito territoriale costituito da tre Distretti Socio-sanitari o multiplo di tre, prevedendo
inoltre, nel caso di ASL con numero di Distretti superiore a tre o multiplo di tre, I'istituzione di un’ulteriore
Sezione dipartimentale In presenza di frazione di multiplo non inferiore a due”.

La medesima relazione, con riferimento all’'unico SERT di Barletta, ha peraltro evidenziato alcune criticita
connesse ai valori di fabbisogno previsti nel PTFP 2018/2020 aziendale, disaggregati per singolo profilo
professionale e di seguito riportati:

STRUTTURA MEDICI PSICOLOGI | ASS. SOCIALI PERSONALE EDUCATORI PERSONALE
INFERMIERISTICO PROF.LI AMMINISTRATIVO
SERT Barletta 8 9 6 18 0 0

Viene rilevata nel SERT unico Barletta “una sovrastima (anche rispetto alla “fascia alta” di cui al D.M. n.
444/1990) del fabbisogno di medici, psicologi, assistenti sociali ed infermieri, a meno che tale fabbisogno
non ricomprenda unita di personale afferente ad altre Strutture del Dipartimento dipendenze Patologiche.
Si rileva, viceversa, che il fabbisogno di educatori professionali e di Personale amministrativo risulta pari a 0
unita, a fronte del requisito organizzativo minimo previsto dal D.M. 444/1990 pari a n. 1 unita”.

» Larelazione della Sezione Promozione della Salute e del Benessere, trasmessa con nota prot. AOO_082
del 28.2.2019 n. 680 cui integralmente si rinvia per la parte metodologica, che contiene le valutazioni

inerenti i diversi Servizi afferenti al Dipartimento di Prevenzione, fra l'altro, dell’ASL BT, come di seguito:

SIAN - ASL BT
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Servizi Veterinari (SIAV A-B-C) - ASL BT

SIAV A,BeC:
- Il numero di Dirigenti Veterinari integrato del numero di unita di personale a contratto Specialista
ambulatoriale, riportato in PTFP, risulta congruo.
- 1l numero di unita personale tecnico di vigilanza (TdP) e di agenti tecnici/ausiliari, riportato in PTFP,
risulta congruo.
- Sirileva l'assenza in organico e I'assenza nel PTFP di personale amministrativo e/o operatori CED in tutti
i Servizi Veterinari. Integrare alcune unita.

SISP - ASL BT

— Ilnumero di Dirigenti Medici, riportato in PTFP, si puo considerare congruo, anche se un po’ sottostimato
rispetto al rapporto secco con la popolazione.
Il numero di Infermieri/assistenti sanitari riportato in PTFP, si puo considerare congruo.
Il numero di unita di personale Tecnico della Prevenzione riportato in PTFP, risulta abbondantemente
sottostimato.
Il personale amministrativo non e praticamente riportato in PTFP (& indicato solo 1 commesso).

SPESAL - ASL BT
— Il numero di Dirigenti Medici, riportato in PTFP risulta sovrastimato.
- Il numero di unita di personale Tecnico della Prevenzione riportato in PTFP, risulta sottostimato.
- Il personale amministrativo non riportato in PTFP.

Tutto cio premesso, si ritiene di poter procedere all'approvazione - con prescrizioni/raccomandazioni - del
Piano triennale di fabbisogno di personale (PTFP) 2018-2020 dell’ASL BT, deliberato in prima adozione con
deliberazione DG n. 1601/2018 come successivamente modificata ed integrata con deliberazione n. 105/2019.

In particolare, con riferimento al fabbisogno di personale ospedaliero, effettuate le opportune valutazioni
rispetto al fabbisogno formulato ed alle esigenze rappresentate dall’Azienda e tenendo conto dei valori di
fabbisogno FTE_max indicati dai Ministeri affiancanti nel verbale della riunione congiunta del Tavolo tecnico
del 29/3/2018, ove applicabili, & stato definito un “Fabbisogno FTE approvabile” che rappresenta il tetto
massimo invalicabile, contenuto in apposita colonna dell’Allegato A) al presente schema di provvedimento
guale sua parte integrante e sostanziale.

| valori di fabbisogno di personale ospedaliero, dunque, per ciascuno degli anni del triennio 2018-2020 non
possono superare i valori-soglia contenuti nella colonna “Fabbisogno FTE approvabile” del suddetto Allegato
A). Tali valori-soglia risultano disaggregati per disciplina con esclusivo riferimento alla dirigenza medica e,
viceversa, indicati in modo aggregato a livello di Azienda con riferimento alla dirigenza SPTA ed al personale
del comparto, la cui articolazione per Unita operativa e rimessa alle valutazioni organizzative della Direzione
generale dell’Azienda.

Con riferimento al fabbisogno di personale delle strutture territoriali, '’Azienda nel PTFP dovra tenere conto
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delle raccomandazioni - o prescrizioni ove espressamente indicato - dei Servizi regionali competenti per
materia, come innanzi dettagliatamente richiamate.

Il fabbisogno complessivo del personale appartenente al ruolo amministrativo - sia della dirigenza che
del comparto - va espresso, giusta nota del Dipartimento regionale della Salute prot. AOO_183 n. 517 del
15.1.2019, entro i seguenti limiti: il rapporto percentuale tra il numero del personale del ruolo amministrativo
e il numero totale del personale in servizio non puo superare il valore dell’12%.

Valgono, infine, le seguenti prescrizioni di carattere generale:

- Il costo complessivo del PTFP, al netto delle voci di costo non ricomprese nella spesa del personale a
normativa vigente, deve rientrare nel tetto di spesa attribuito all’ASL BT con D.6.R. n. 2293/2018, pari ad
€171.432.715.

- |l rispetto dei vincoli finanziari normativamente prescritti per il PTFP deve essere certificato dal Collegio
sindacale dell’Azienda, ai sensi del combinato disposto dell’art. 3-ter D.Lgs. 502/1992 e dell’art. 20 D.Lgs.
123/2011.

- Nel PTFP occorre dare attuazione alle misure in materia di personale di cui all’art. 6-bis del D.Lgs. 165/2001
ed al D.M. dell’8/5/2018 in ordine alla disciplina dei servizi esternalizzati, provvedendo al congelamento
dei posti relativi ai servizi esternalizzati e alla temporanea riduzione dei fondi della contrattazione in misura
corrispondente, al fine di non duplicarne il relativo fabbisogno.

“COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. N. 118/2011”

la presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Il Presidente relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta
Regionale I'adozione del conseguente atto finale in ordine alla deliberazione in oggetto indicata.

Il presente provvedimento rientra nella specifica competenza della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 4,
comma 4, lett. k) della L.R. n. 7/97.

LA GIUNTA

- Udita la relazione e la conseguente proposta del Vice Presidente;

- Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal Responsabile A.P. “Gestione
monitoraggio controllo fabbisogno personale S.S.R.”, dal Dirigente del Servizio “Rapporti Istituzionali e
Capitale Umano S.S.R.” e dal Dirigente della Sezione S.G.0.;

- A voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

Per tutto quanto in premessa specificato:

»  Di approvare - con prescrizioni/raccomandazioni — il Piano triennale di fabbisogno di personale
(PTFP) 2018-2020 dell’ASI BT, deliberato in prima adozione con deliberazione DG n. 1601/2018 come
successivamente modiricata ed integrata con deliberazione n. 105/2019.

»  Didare atto che Il predetto PTFP dovra essere adottato in via definitiva dal Direttore Generale dell’ASL

BA ai sensi del D.M. 8/5/2018 e quindi comunicato al MEF, entro 30 giorni dall’adozione definitiva,
tramite il sistema SICO di cui all’art. 60 del D.Lgs. n. 165/2001.
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Di stabilire, in particolare, le seguenti prescrizioni per I'adozione definitiva del PTFP:

- | valori di fabbisogno di personale ospedaliero, per ciascuno degli anni del triennio 2018-2020, non
possono superare i valori-soglia contenuti nella colonna “Fabbisogno FTE approvabile” dell’Allegato
A) al presente provvedimento quale sua parte integrante e sostanziale. Tali valori-soglia risultano
disaggregati per disciplina con esclusivo riferimento alla dirigenza medica e, viceversa, indicati in
modo aggregato a livello di Azienda con riferimento alla dirigenza SPTA ed al personale del comparto,
la cui articolazione per Unita operativa € rimessa alle valutazioni organizzative della Direzione
generale dell’Azienda.

- Nella determinazione dei valori di fabbisogno di personale delle strutture territoriali, 'Azienda dovra
tenere conto delle raccomandazioni - o prescrizioni ove espressamente indicato - dei Servizi regionali
competenti per materia, come dettagliatamente richiamate in premessa al presente provvedimento.

- Con specifico riferimento al fabbisogno di dirigenti medici, & necessaria I'indicazione della relativa
specializzazione non solo nell'lambito dell’assistenza ospedaliera ma anche di quella territoriale, ai
fini di un’efficace programmazione aziendale oltre che per una coerente gestione delle procedure
concorsuali per disciplina.

- Il fabbisogno complessivo del personale appartenente al ruolo amministrativo, sia della dirigenza
che del comparto, va espresso, giusta nota del Dipartimento regionale della Salute prot. AOO_183
n. 517 del 15.1.2019, entro i seguenti limiti: il rapporto percentuale tra il numero del personale del
ruolo amministrativo e il numero totale del personale in servizio non puo superare il valore dell’12%.

- Nel PTFP occorre dare attuazione alle misure in materia di personale di cui all'art. 6-bis del D.Lgs.
165/2001 ed al D.M. dell’8/5/2018 in ordine alla disciplina dei servizi esternalizzati, provvedendo al
congelamento del posti relativi ai servizi esternalizzati e alla temporanea riduzione dei fondi della
contrattazione in misura corrispondente, al fine di non duplicarne il relativo fabbisogno.

- Il costo complessivo del PTFP, al netto delle voci di costo non ricomprese nella spesa del personale
a normativa vigente, deve rientrare nel tetto di spesa attribuito all’ASL BT con D.G.R. n. 2293/2018,
pariad € 171.432.715.

— |l rispetto dei vincoli finanziari normativamente prescritti per il PTFP deve essere certificato dal
Collegio sindacale dell’Azienda, ai sensi del combinato disposto dell’art. 3-ter D.Lgs. 502/1992 e
dell’art. 20 D.Lgs. 123/2011.

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai
- sensi dell’art. 6 della L.R. n. 13 del 12.04.1994.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ROBERTO VENNERI ANTONIO NUNZIANTE
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 18 aprile 2019, n. 762
Interventi a favore dei Pugliesi nel mondo, ex art. 10 L.R. n. 23/2000 e ss.mm.ii. Approvazione del PIANO
2019 e del disciplinare di attuazione dell’Avviso Pubblico.

Assente il Presidente della Giunta dott. Michele Emiliano, sulla base dell’istruttoria espletata dalla P.O. “Attua-
zione del Piano Gestione Albo delle Associazioni dei Pugliesi nel Mondo” della Sezione Internazionalizzazione
Vito Daniele, confermata dal Dirigente della Sezione dott. Giuseppe Pastore, convalidata dal Direttore del
Dipartimento Sviluppo economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro Prof. Domenico Laforgia,
riferisce quanto segue il Vice Presidente:

L'art. 10 della legge regionale 11 dicembre 2000, n. 23 “Interventi a favore dei pugliesi nel mondo”, prevede
I'elaborazione di Piani annuali al fine di programmare I'attuazione delle iniziative e dei progetti che la Regione
Puglia intende realizzare a beneficio dei cittadini pugliesi o di origine pugliese emigrati, utilizzando le risorse
assegnate ai relativi capitoli di spesa 941010, 941011, 941030 del Bilancio autonomo regionale.

Nelle precedenti annualita - e da ultimo nel Piano di intervento 2018 approvato con deliberazione di Giunta
Regionale n. 1447/2018 - la Sezione Internazionalizzazione ha attuato diverse iniziative seguendo una
strategia di ottimizzazione deila spesa, integrando gli interventi a favore dei pugliesi nel mondo con le politiche
regionali di internazionalizzazione, con l'obiettivo di sviluppare nuove relazioni commerciali presso i mercati
esteri dove sono piu attive le comunita di pugliesi; tale approccio & coerente con la necessita di “rinsaldare i
rapporti con le comunita dei pugliesi presenti nei cinque continenti, con l'obiettivo di costruire e consolidare
le reti di collaborazione e di scambio tra i sistemi economici regionali e le comunita di pugliesi nel mondo
promuovendo, allo stesso tempo, I'immagine della Puglia all’estero”, che e una delle finalita prioritarie del
“Programma strategico regionale per I'internazionalizzazione 2016-2018” approvato con D.G.R. n. 839/2016.

Le Associazioni dei Pugliesi all’estero sono un importante punto di riferimento per la promozione sociale,
economica e culturale della Puglia, facendosi interpreti della vivacita del legame tra le comunita all’estero
e il territorio regionale, e rappresentano pertanto una preziosa opportunita per facilitare le relazioni
imprenditoriali e commerciali e per sviluppare una maggiore conoscenza del territorio regionale e del suo
sistema produttivo.

Di seguito si riportano le attivita svolte a favore dei Pugliesi nel mondo nel 2018 realizzate in collaborazione
con le comunita di pugliesi nel resto d’ltalia e all’estero, per il tramite delle Associazioni e Federazioni iscritte
all'’Albo regionale dei Pugliesi nel Mondo di cui alla L.R. n. 23/2000.

Attivita svolte a favore dei Pugliesi nel mondo nel 2018

1. Fiera del levante, Bari 8-16 settembre 2018. In occasione della 82* edizione della Fiera del levante, nel
Pad.110 é stato allestito lo spazio “Pugliesi nel mondo” nel quale i visitatori sono stati messi in reciproca
comunicazione con i pugliesi all'estero con l'obiettivo inclusivo di mantenere la comunita regionale
interconnessa, coniugando questo legame nella prospettiva dello sviluppo delle relazioni economiche e
della promozione culturale. Nel corso dell’intera settimana della campionaria barese sono state realizzate le
seguenti attivita:

- #ConnectingPuglia 2018, attraverso i canali social istituzionali e i mass media (tv locali, web ty,
radio, siti web, blog) gestiti dalle Associazioni di pugliesi in tutto il mondo, si € ascoltato il racconto
dei protagonisti della Puglia fuori dalla Puglia, con collegamenti con i nostri corregionali negli Stati
Uniti, Canada, Australia, Europa, Cina, che hanno gia partecipato a progetti regionali, veicolando la
promozione dei prodotti e della cultura pugliese nei nuovi Paesi di residenza;

- sono stati presentati libri scritti da autori di origini pugliesi residenti all’estero;
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- si e tenuta I'assemblea delle associazioni con sede in Puglia per la designazione dei rappresentanti nel
Consiglio Generale dei Pugliesi nel Mondo.

2. Realizzazione delle assemblee continentali (Europa, Nordamerica, Sudamerica e Australia) programmate
nell'anno 2017 per la designazione dei rappresentanti nel Consiglio Generale dei Pugliesi nel Mondo.

3. 1l 6 dicembre 2018 si € tenuta la seduta di insediamento del Consiglio Generale dei Pugliesi nel Mondo
presieduta dal Presidente della Regione Puglia; nel corso della riunione i 40 componenti partecipanti hanno
eletto I’Ufficio di Presidenza e hanno tracciato le linee guida per la programmazione degli interventi a favore
dei pugliesi, in particolare chiedendo risorse per la realizzazione di azioni di promozione socio-culturale sui
rispettivi territori.

Obiettivi generali del Piano 2019 di Interventi a favore dei Pugliesi nel mondo

Il Piano 2019 di Interventi a favore dei pugliesi nel mondo si propone di valorizzare e rinsaldare i legami
con le comunita di pugliesi residenti all’estero, al fine di promuovere i rapporti economici con il territorio di
origine sui principali mercati esteri rafforzare il senso di appartenenza con il territorio di origine, attraverso
il ruolo attivo della rete associativa di pugliesi nel mondo distribuita nei cinque continenti, per valorizzarne il
contributo essenziale per io sviluppo del territorio pugliese e rafforzare i legami con la Regione; tale obiettivo
richiede:

- l'armonizzazione degli interventi previsti nel seguente Piano con gli altri strumenti gestiti dalla Sezione
internazionalizzazione e da altre Sezioni o Agenzie regionali - nel rispetto delle prerogative di ciascun
soggetto titolare di funzioni e risorse - con il coinvolgimento operativo del network delle associazioni
“Pugliesi nel Mondo”;

- il rafforzamento del partenariato con altri Enti pubblici e/o privati di rilievo regionale, nazionale e
internazionale competenti nelle materie d’interesse della I.r. n. 23/2000, attraverso la condivisione
di programmi di sviluppo territoriali, di turismo, di promozione di produzioni tipiche, di cooperazione
transazionale e di Internazionalizzazione, con il coinvolgimento delle comunita pugliesi residenti fuori
dal territorio regionale ed in particolare all’estero;

- la diffusione della conoscenza e la sensibilizzazione sociale sul tema dell’emigrazione pugliese, storica
ed attuale, come valore sociale aggiunto per la comunita pugliese;

- il sostegno della piena operativita del CGPM, con il rafforzamento della conoscenza e della visibilita
dello stesso.

Si evidenzia che nel corrente esercizio finanziario risultano stanziate in Bilancio le seguenti risorse:

cap. 941010 Interventi a favore dei pugliesi nel mondo L.R. 23/200- Spese per la promozione internazionale
del territorio pugliese: € 36.000,00

cap. 941011 Interventi a favore dei pugliesi nel mondo L.R. 23/200- trasferimenti correnti alle istituzioni
sociali per la promozione internazionale del territorio pugliese: € 150.000,00

cap. 941030 Spese per il funzionamento del Consiglio Generale dei pugliesi nel mondo e dell’Ufficio di
Presidenza - Artt. 7 e 8 L.R.23/2000: € 50.000,00

Allo stato la copertura autorizzata in termini di spazi finanziari di cui all’atto dirigenziale n. 11 del 21.02.2019
del Direttore del Dipartimento competente & pari alle somme su indicate.

Le Azioni del Piano 2019, in coerenza con gli obiettivi generali sopra declinati, saranno realizzate con il
contributo propositivo delle associazioni regolarmente iscritte e dello stesso CGPM - e potranno contare sullo
sviluppo di progettualita integrate e sull’effetto moltiplicatore che le stesse sono in grado di sviluppare.

Di seguito si forniscono indicazioni della tipologia di azioni che saranno finanziate con il presente Piano, e per
ciascuna azione, gli interventi previsti.
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Azioni del Piano 2019 “Interventi a favore dei Pugliesi nel mondo”:

A - Awviso pubblico per la presentazione di progetti da parte delle Associazioni e/o Federazioni dei Pugliesi
nel Mondo iscritte all’Albo regionale ai sensi della I.r. 23/2000. l'avviso, con una dotazione finanziaria
di € 110.000,00 a valere sulle risorse di cui al capitolo 941011 sara rivolto alle Associazioni e Federazioni
regolarmente iscritte all’Albo regionale.

LaSezione Internazionalizzazione provvedera alla definizione della graduatoria dei progetti pervenuti, a seguito
di valutazione secondo i criteri previsti nell’avviso pubblico di prossima emanazione, e in considerazione delle
priorita tematiche e di merito seguenti:

Priorita tematiche:

¢ internazionalizzazione, made in Puglia all’estero, marketing territoriale, attrazione investimenti;
¢ giovani pugliesi nel mondo e mobilita “intelligente”;
e apprendimento lingua e cultura italiana per pugliesi di nuova generazione residenti all’estero.

Priorita di merito:

e Coerenza degli obiettivi del progetto con gli obiettivi del presente Piano;

e Grado di coinvolgimento delle comunita pugliesi presenti nel Paese di realizzazione del progetto;

e Coinvolgimento delle istituzioni locali dei Paesi di emigrazione e delle rappresentanze diplomatiche
italiane;

e Coinvolgimento del CGPM;

e Congruenza tra budget e benefici attesi per le comunita pugliesi residenti all’estero.

Ai progetti in graduatoria che avranno conseguito maggior punteggio, verra assegnato un contributo
finanziario sino ad esaurimento delle risorse assegnate all’Azione, pari complessivamente a € 110.000,00.
Il contributo finanziario per singolo progetto non potra superare i seguenti importi:

€ 10.000,00 IVA inclusa, per i progetti proposti da Federazioni di Associazioni, o da due o piu Associazioni di
pugliesi nel mondo in partenariato;

€ 5.000,00 IVA inclusa, per i progetti proposti dalla singola Associazione.

Alle Associazioni e Federazioni dei pugliesi nel mondo pertanto viene affidato il compito di contribuire,
attraverso le loro iniziative, alla realizzazione delle strategie politiche di internazionalizzazione della Puglia e
di sostegno alla cittadinanza emigrata.

Modalita di attuazione dell’Azione A

La definizione dei tempi e delle modalita di presentazione delle proposte, nonché i criteri di selezione e
valutazione ¢ affidata alla Sezione Internazionalizzazione, che provvedera a pubblicare I'avviso e la conseguente
graduatoria dei progetti risultati ammissibili, con la specificazione dei singoli punteggi conseguiti nonché la
guantificazione del contributo regionale assegnato ai progetti aventi diritto, sino ad esaurimento del budget
complessivo.

Le modalita di attuazione sono quelle definite dal DISCIPLINARE DI ATTUAZIONE DEL PIANO 2019, allegato alla
presente deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale.

B - Cofinanziamento del progetto “Comunita Pugliesi Nel Mondo a sostegno dell’internazionalizzazione dei
Monti Dauni” elaborato dal GAL Meridaunia individuato col Piano 2018 con un contributo finanziario pari a
€ 40.000,00.

C - Azioni di comunicazione e informazione in Puglia e all’estero per la diffusione della conoscenza del tema
dell’emigrazione pugliese storica e attuale e per il rafforzamento della conoscenza e della visibilita del CGPM,
attraverso:
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¢ Partecipazione alla 83” edizione della Fiera del Levante di Bari, a settembre 2019 - Organizzazione di
seminari, convegni, tavole rotonde, attivita di animazione e informazione sui temi dell’'emigrazione nello
Spazio “Pugliesi nel mondo” in collaborazione con le associazioni dei Pugliesi nel Mondo e con il CGPM.

e Seminari commemorativi e di informazione, in collaborazione con le associazioni dei Pugliesi nel
Mondo e con il CGPM, in occasione di importanti anniversari che ricorrono nel corrente anno 2019,
legati al tema dell’emigrazione, che meritano attenzione ed evidenza istituzionale.

D -Organizzazione dellaannuale riunione del Consiglio Generale dei Pugliesi nel Mondo per la programmazione
degli interventi per 'anno 2020.

La definizione di eventuali ulteriori interventi & demandata al Dirigente della Sezione Internazionalizzazione
in relazione alle risorse che saranno rese disponibili, nell'ambito degli obiettivi generali indicati e delle azioni
previste.

Pertanto si propone alla Giunta Regionale di approvare il Piano 2019 “Interventi a favore dei Pugliesi nel
mondo” negli obiettivi, azioni e interventi e risorse come in relazione riportato.

La copertura finanziaria riveniente dal presente provvedimento, & autorizzata in termini di spazi finanziari ai
sensi dell’art. I, comma 463 e ss.mm.ii. della legge 232 del 11.12.2016 come di seguito indicato:

COPERTURA FINANZIARIA D.lIgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.
Esercizio finanziario 2019

BILANCIO AUTONOMO
CRA: 62.13

Parte spesa

] Missione e Cadifica Piano
Capitolo . . ..
. Programma, dei Conti Descrizione E.F. 2019
di spesa . . I
Titolo finanziario

“Interventi a favore dei
pugliesi nel mondo L.R.

941010 14.01.1 1.3.2.2 23/200- Spese per la 36.000,00

promozione
internazionale del
territorio pugliese”

“Interventi a favore dei
pugliesi nel mondo L.R.
23/200- Trasferimenti
941011 14.01.01 1.4.4.1 correnti alle istituzioni 110.000,00
sociali per la promozione
internazionale del
territorio pugliese”

“spese per il
funzionamento del
consiglio generale dei
pugliesi nel mondo e
dell’ufficio di presidenza. -
artt. 7e 8 1.r. 23/2000.”

941030 12.8.1.3 1.3.2.99.999 50.000,00
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Il presente provvedimento comporta una spesa complessiva di € 196.000,00 a carico del bilancio regionale
- CRA 62.13.

La spesa oggetto del presente provvedimento, pari complessivamente a € 196.000,00, corrisponde ad OGV
che sara perfezionata nel 2019 con esigibilita ricadente interamente nell’esercizio finanziario 2019.

La copertura finanziaria riveniente dal presente provvedimento € autorizzata in termini di spazi finanziari
di cui all'atto dirigenziale n. 11 del 21.02.2019 del Direttore del Dipartimento competente per le somme su
indicate.

All'impegno e alla liquidazione dovra provvedere il Dirigente della Sezione Internazionalizzazione con atto
dirigenziale da assumersi entro il corrente esercizio finanziario.

Il presente provvedimento rientra nella competenza della Giunta Regionale ai sensi dell’art. 4, comma 4, lett.
k della L.R. 7/97.

Il Presidente relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta
I'adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

Udita la relazione e la conseguente proposta del Vice Presidente;

Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal responsabile P.O. “Attuazione del piano e
gestione dell’albo delle associazionidei pugliesinelmondo” e dal Dirigente della Sezione Internazionalizzazione;

A voti unanimi espressi nei modi di legge
DELIBERA

- di prendere atto di quanto indicato in premessa che qui si intende integralmente riportato;

- diapprovare, quale atto di programmazione, il Piano 2019 degli Interventi a favore dei Pugliesi nel mondo,
ex art. 10 della L.R. 23/2000, declinato nel presente provvedimento in obiettivi generali, azioni, interventi
e risorse specificati in narrativa;

- di approvare l'allegato DISCIPLINARE DI ATTUAZIONE DEL PIANO 2019, che della presente deliberazione
costituisce parte integrante e sostanziale;

- di dare mandato al Dirigente della Sezione Internazionalizzazione, in attuazione dei sopracitati obiettivi
generali e delle connesse azioni, di provvedere all'impegno delle somme derivanti dalla presente
deliberazione e a tutte le determinazioni connesse, nonché la facolta di rimodulare la suddivisione del
budget interno al Piano 2019, ove necessario, per il raggiungimento degli obiettivi del Piano;

- di dare mandato al Dirigente della Sezione Internazionalizzazione di procedere all’'espletamento degli atti
per consentire la annuale convocazione del CGPM;

- di dare atto che la copertura finanziaria del presente provvedimento in termini di spazi finanziari &
autorizzata con atto dirigenziale n. 11 del 21.02.2019 del Direttore del Dipartimento competente per le
somme su indicate, come meglio specificato nella sezione “copertura finanziaria”;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sui
siti istituzionali.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ROBERTO VENNERI ANTONIO NUNZIANTE
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ALLEGATO alla Delibera di Giunta Regionale n. del

DIPARTIMENTO Sviluppo economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e
Lavoro
SEZIONE Internazionalizzazione - Pugliesi nel mondo

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI PROPOSTE PROGETTUALI DELLE
ASSOCIAZIONI ISCRITTE ALL’ALBO DEI PUGLIESI NEL MONDO

L'avviso di evidenza pubblica sara rivolto a tutte le Associazioni e Federazioni regolarmente
iscritte all'Albo regionale dei "Pugliesi nel Mondo" ai sensi della L.R. 23/2000. Le proposte
ammissibili saranno relative agli ambiti tematici e operativi di prioritario interesse per la
Regione. Nello specifico I'avviso intende:

- sostenere una promozione unitaria e integrata del Brand Puglia sui mercati esteri,
rafforzare i legami tra le comunita di pugliesi, accompagnare le attivita promozionali, di
internazionalizzazione, attrazione investimenti e marketing territoriale della Regione;

- accogliere le esigenze delle Associazioni e supportarne progetti e iniziative volte a
diffondere la cultura regionale e la conoscenza del tema dell'emigrazione pugliese;
favorire I'organizzazione di eventi promozionali, divulgativi e informativi sul territorio
regionale, sui temi dell’'emigrazione storica e attuale, in collaborazione e/o su proposta
del CGPM;

- fornire risposte adeguate ai bisogni espressi dalla cosiddetta "nuova mobilita" dei
giovani pugliesi nel mondo o mobilita "intelligente";

- supportare progetti innovativi per l'apprendimento e la diffusione della lingua e della
cultura italiana e per le nuove generazioni di pugliesi residenti all'estero, anche
attraverso |'utilizzo dei pitt moderni sistemi e tecnologie dell'informazione;

A ciascuna delle proposte pervenute sara attribuito un punteggio, tenendo conto delle
prescrizione dell'avviso e delle priorita geografiche, tematiche e di merito come di
seguito specificato:

Priorita tematiche:

* internazionalizzazione, promozione del made in Puglia, marketing territoriale, attrazione
investimenti;

*  sostegno ai giovani pugliesi nel mondo e mobilita "intelligente” ;

* apprendimento lingua e cultura italiana per pugliesi di nuova generazione residenti
all'estero.

Priorita di merito:

* Coerenza degli obiettivi del progetto con gli obiettivi del presente Piano (2019);

* Gradodi coinvolgimento delle comunita pugliesi presenti nel Paese di realizzazione del
progetto;

*  Coinvolgimento delle istituzioni locali dei Paesi di emigrazione e delle rappresentanze
diplomatiche italiane;

*  Coinvolgimento del CGPM;

*  Congruenza tra budget e benefici attesi per le comunita pugliesi.
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Ai progetti in graduatoria che avranno conseguito maggior punteggio, verra assegnato un
contributo finanziario sino ad esaurimento delle risorse assegnate all'Azione, pari
complessivamente a € 110.000,00 salvo reperimento di ulteriori fondi.

DISCIPLINARE DI ATTUAZIONE

Norme generali e di trasparenza per l'attribuzione dei contributi regionali a
proposte progettuali ex art 10, Lr. 23/2000 e s.m.i.

Art. 1
(Soggetti)
1. Con riferimento al Piano 2019 degli "Interventi a favore dei Pugliesi nel Mondo", possono
presentare proposte progettuali per l'attribuzione dei contributi regionali, ai sensi della legge
regionale 11 dicembre 2000, n. 23, artt. 10 e 11 e s.m.i, esclusivamente le Associazioni e
Federazioni dei Pugliesi nel Mondo, purché riconosciute e iscritte all'Albo di cui all'art. 4 della
legge regionale 11 dicembre 2000, n. 23.

Art. 2

(Criteri)
1. Le proposte progettuali devono essere coerenti, in ogni loro parte, con le finalita di cui all'art.
1 della legge regionale 11 dicembre 2000, n. 23, e rispondenti ai criteri di trasparenza e efficacia
e alle priorita di intervento indicate dal Piano annuale, cosi come approvate dalla Giunta
regionale.
2. L'oggetto delle proposte progettuali deve essere coerente con le previsioni dell'art. 3 della
legge regionale 11 dicembre 2000, n. 23, nonché delle prescrizioni specifiche contenute nel
Piano annuale di riferimento approvato dalla Giunta regionale.
3. Destinatari finali delle proposte progettuali devono essere le comunita dei pugliesi nel
mondo, viste anche nel loro ruolo di partner del sistema produttivo regionale e dei processi di
internazionalizzazione.

Art. 3

(Presentazione proposte progettuali)
1. La presentazione delle proposte progettuali deve avvenire, nei termini e nei tempi indicati
dall'avviso pubblico previsto dal Piano annuale, di cui all'art. 10 della legge regionale 11
dicembre 2000, n. 23.
2. Ciascuna Associazione e Federazione di cui all'art. 1 puo presentare una sola proposta
progettuale per il Piano annuale di riferimento.
3. Le Associazioni e/o Federazioni di Pugliesi nel Mondo che hanno ancora in corso di
realizzazione, nel 2019, progetti finanziati ai sensi dei Piani pregressi, ex Lr. 23/2000, non
potranno presentare proposte progettuali a valere sul presente Piano 2019.

Art. 4
(Titolarita del progetto)
1. Le proposte progettuali sono presentate dai legali rappresentanti delle Associazioni e
Federazioni di cui all'art. 1, legittimamente investiti dei relativi poteri, anche di gestione
9
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amministrativa e contabile, che diventano titolari e responsabili dell'attuazione del progetto.

Art.5

(Legittimazione)
1. I presidenti delle Associazioni e Federazioni dei Pugliesi nel Mondo, riconosciute e iscritte
all'Albo di cui all'art. 4 della legge regionale 11 dicembre 2000, n. 23, possono presentare le
proposte progettuali, purché regolarmente ed espressamente investiti, ai sensi degli Statuti
associativi, dei relativi poteri.
2. Ove i presidenti delle Associazioni e Federazioni dei Pugliesi nel Mondo non fossero investiti
dei poteri, ai sensi del comma precedente, la presentazione della proposta progettuale deve
essere accompagnata dall'atto formale dell'assemblea dei soci, regolarmente convocata e svolta
a norma di Statuto e delle normative locali, che approva la proposta progettuale e delega il
presidente agli atti consequenziali, compresi quelli di gestione amministrativa e contabile.
3. Fermi restando i poteri di verifica della Regione Puglia, la legittimazione di cui al comma 1
viene espressamente dichiarata e sottoscritta, sotto la propria responsabilita, dal presidente al
momento della presentazione della proposta progettuale.

Art. 6
(Contenuti della proposta progettuale)
1. Ogni proposta progettuale deve contenere obbligatoriamente:

- indicazione della priorita tematica di riferimento ai sensi del Piano 2019;

- indicazione degli obiettivi della proposta;

- descrizione delle modalita e delle azioni previste per il conseguimento degli obiettivi;
data di inizio e conclusione del progetto;
luogo di realizzazione del progetto;

- piano finanziario con indicazione delle quote percentuali di contribuzione ripartite tra
Regione e proponente;

- dichiarazione di aver preso visione del presente Disciplinare di attuazione e di
approvarlo in ogni sua parte.

Art. 7

(Logo e pubblicita)
1. Ove la proposta progettuale preveda la produzione di materiale cartaceo e audio-video di
qualunque tipo ovvero presenze on line, anche sotto forma di inviti e comunicazioni per la
stampa, lo stesso materiale dovra obbligatoriamente contenere il logo della Regione Puglia e il
riferimento espresso alla Sezione Internazionalizzazione, nonché la seguente dicitura "Progetto
finanziato ai sensi dei Piano 2019 previsto dalla legge regionale 11 dicembre 2000, n. 23 e
s.mm.e ii"Interventi a favore dei Pugliesi nel Mondo".

Art. 8
(Modifica proposte progettuali)
1. Il Dirigente della Sezione Internazionalizzazione pud autorizzare eventuali variazioni al
progetto, richieste per iscritto ed adeguatamente motivate, purché non onerose e ritenute
congrue e coerenti con il progetto approvato.
2. In caso di realizzazione parziale, la Regione Puglia si riserva di ridurre l'entita del
finanziamento concesso.

Art.9
(Definizione del concetto di contributo regionale)

10
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Il contributo assegnato, ai sensi della legge regionale 11 dicembre 2000, n. 23, artt. 10 e 11, su
proposta progettuale dei soggetti di cui all'art. 1 del presente Regolamento, & da intendersi a
titolo di compartecipazione finanziaria regionale. Esso, pertanto, non pud rappresentare I'unica
fonte di finanziamento dei progetti selezionati e deve ritenersi quota parziale rispetto al totale
costo del progetto.

Art. 10

(Definizione della quota regionale di finanziamento)
1. La quota di compartecipazione finanziaria regionale - contributo regionale - viene concessa su
base percentuale rispetto al costo totale previsto dalla proposta progettuale, fino ad un massimo
dell'80% di tale costo.
2. La quota di compartecipazione di ciascun soggetto beneficiario deve essere pari ad almeno il
20% del costo totale del progetto.
3. La quota parte a carico dei soggetti beneficiari deve essere corrisposta in base alle spese
quantificate in sede di presentazione della proposta progettuale e debitamente documentate in
sede di rendicontazione.

Art. 11
(Verifica dei costi di progetto)
La verifica di quanto disposto dal precedente art. 11 ¢ effettuata in sede di rendicontazione, sulla
base dei documenti contabili presentati dai beneficiari di contributo regionale a conclusione
delle attivita progettuali.

Art. 12

(Modalita di erogazione del contributo regionale)
1. Il contributo regionale viene corrisposto a titolo di saldo e ad avvenuta rendicontazione finale
delle attivita svolte.
2. Entro 30 giorni dall'ammissione il beneficiario dovra accettare formalmente mediante
comunicazione sottoscritta da parte del responsabile dell'Associazione, da inviare alla Sezione
Internazionalizzazione; trascorso inutilmente tale termine, si procedera alla revoca
dell'assegnazione del contributo e allo scorrimento della graduatoria.
3. Il pagamento del contributo regionale viene effettuato previa verifica, ove dovuta, di
regolarita contributiva da parte del beneficiario ai sensi dell'Art. 46, comma 1, lett. p D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445 e art. 4, comma 14-bis Legge 12 luglio 2011 n. 106.

Art. 13

(Realizzazione, completamento e rendicontazione dei progetti)
1. [ progetti beneficiari di contributo regionale ai sensi del Piano 2019, devono essere realizzati
e conclusi entro e non oltre dodici mesi dalla data di concessione provvisoria del contributo,
pubblicata sul sito della Regione Puglia- Sezione “Amministrazione trasparente” con valore di
notifica. E ammesso un tempo massimo di 30 gg. ulteriori, decorrenti dalla data di conclusione
delle attivita progettuali, per I'invio della rendicontazione relativa, presso i competenti uffici
regionali.
2. Il beneficiario del contributo é tenuto a comunicare la data di avvio del progetto e la data di
conclusione, se difformi dalla previsione progettuale. In ogni caso, il progetto deve essere
concluso e rendicontato nei termini indicati al precedente comma.
3. Al fine di rendicontare l'attivita svolta ed entro i termini indicati al comma 1, il soggetto
beneficiario deve presentare alla Regione Puglia - Sezione Internazionalizzazione, su apposita
modulistica che sara messa a disposizione, i seguenti documenti:

11
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a) domanda di erogazione del contributo regionale;

b) relazione conclusiva in lingua italiana nella quale si andranno a descrivere in dettaglio le
attivita svolte ed ogni aspetto del progetto realizzato, da integrare con opportuna
documentazione fotografica e/o con la fornitura dei materiali progettuali;

e) rendicontazione dettagliata in lingua italiana riportante tutte le voci delle spese
complessivamente ed effettivamente sostenute per la realizzazione del progetto, in
forma analitica;

d) documentazione probatoria dei pagamenti sostenuti, secondo le modalitd indicate
nell’avviso.

4. La rendicontazione deve essere effettuata sul totale dei costi di progetto ammesso a
contributo e, pertanto, anche per la parte non corrispondente al contributo regionale e
corrisposta dal proponente.

5. Qualora la spesa rendicontata e documentata dovesse risultare inferiore a quella rispetto alla
quale é stato assegnato il contributo regionale, lo stesso & automaticamente ridotto
riconducendolo al limite percentuale concesso ai sensi dell'art. 10, comma 1, del presente
Disciplinare di attuazione.

Art. 14
(Spese ammissibili con limitazione)
Al fine della rendicontazione, sono considerati ammissibili i costi di progettazione e
coordinamento dei progetti nonché le spese generali (es. utenze varie, materiale di consumo,
spese di ammortamento attrezzature) sino ad un massimo complessivo forfettario pari al 15%
del contributo regionale concesso.

Art. 15
(Codice fiscale)
Tutti i soggetti beneficiari hanno I'obbligo di comunicare il numero di codice fiscale ovvero del
codice identificativo assimilabile in uso nel Paese di propria residenza.

Art. 16
(Revoche)
1. La Regione puo disporre atto di revoca della concessione provvisoria del contributo, nei
seguenti casi:

a) in tuttii casi di violazione accertata delle prescrizioni contenute nel presente Disciplinare;

b) nelcaso in cui, scaduti 10 mesi dalla data di notifica di assegnazione del contributo le attivita
non abbiano avuto inizio;

c) nel caso in cui il titolare responsabile del progetto non trasmetta alla Sezione

Internazionalizzazione della Regione Puglia, entro i termini e nelle forme dovute, la

documentazione della rendicontazione finale sulle attivita svolte, dicuial precedente articolo

13,

Art. 17
(Tracciabilita)

Ai sensi della legge 136/2010, cosi come integrata dal D.L. n. 187/2010 convertito con L
217/2010, art. 3 "tracciabilita dei flussi finanziari":
1. 1l beneficiario, soggetto attuatore, assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari
di cui all'art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i;
2. 1l beneficiario, soggetto attuatore, si impegna a dare immediata comunicazione alla Regione
ed alla Prefettura -ufficio territoriale del Governo della provincia di Bari - della notizia

12




39250

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 24-5-2019

dell'inadempimento della propria controparte (subcontraente) agli obblighi di tracciabilita
finanziaria.
Il contributo finanziario per singolo progetto non potra superare i seguenti importi:

€ 10.000,00 IVA inclusa, per i progetti proposti da Federazioni di Associazioni, o da due o piu
Associazioni di pugliesi nel mondo in partenariato;

€ 5.000,00 IVA inclusa, per i progetti proposti dalla singola Associazione.

Alle Associazioni e Federazioni dei pugliesi nel mondo pertanto viene affidato il compito di
contribuire, attraverso le loro iniziative, alla realizzazione delle strategie politiche di
internazionalizzazione della Puglia e di sostegno alla cittadinanza emigrata. Al fine di allargare il
beneficio al maggior numero possibile di Associazioni e/o Federazioni di Pugliesi nel Mondo, le
stesse che hanno ancora in corso di realizzazione, nel 2019, progetti finanziati ai sensi dei Piani
pregressi, ex L.r. 23/2000, non potranno presentare proposte progettuali a valere sul presente.

13
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 18 aprile 2019, n. 764
Approvazione Protocollo d’intesa tra Regione Puglia e il Coordinamento Regionale Antifascista.

Assente il Presidente della Giunta Regionale, sulla base dell’istruttoria espletata dal Capo di Gabinetto,
riferisce quanto segue il Vice Presidente:

Premesso che

Lart. 3 della Costituzione della Repubblica, recita: «Tutti i cittadini hanno pari dignita sociale e sono
eguali davanti alla legge, senza distinzione di sesso, di razza, di lingua, di religione, di opinioni politiche,
di condizioni personali e sociali», e fa carico alla Repubblica, in ogni sua espressione istituzionale, di
rimuovere gli ostacoli che limitano la liberta e I'eguaglianza delle persone.

Lart. Xll delle Disposizioni transitorie e finali della Costituzione della Repubblica, che vieta “la
riorganizzazione, sotto qualsiasi forma, del disclolto partito fascista”.

La legge n. 645 del 1952 nella sua interezza, e in particolare gli artt. 1 e 4, dove si afferma che si ha
riorganizzazione del partito fascista ogni qual volta un gruppo di persone minacci o usi violenza quale
metodo di lotta politica, denigri la democrazia, svolga propaganda razzista, esalti principi o esponenti del
disciolto partito fascista e compia manifestazioni esteriori di carattere fascista, cosi configurando il reato
di apologia di fascismo.

La convenzione internazionale sull’eliminazione di tutte le forme di discriminazione razziale (New York,
1966) e la legge 654 del 1975, che la recepisce nell’ordinamento italiano.

La legge n. 205 del 1993, che sanziona penalmente chi diffonde “idee fondate sulla superiorita o sull’odio
razziale o etnico, ovvero incita a commettere e commette atti di discriminazione per motivi razziali, etnici,
nazionali o religiosi” (art. 1), e vieta “ogni organizzazione, associazione, movimento o gruppo avente
tra i propri scopi I'incitamento alla discriminazione o alla violenza per motivi razziali, etnici, nazionali o
religiosi” (art. 3).

Lart. 1 comma 1 dello Statuto della Regione Puglia, secondo il quale l'istituzione regionale & «fondata
sul rispetto della dignita, del diritti, delle liberta della persona umana e sui valori che hanno informato
guanti si sono battuti per la Liberazione e per la riconquista della democrazia nel nostro Paese».

L'art. 3 comma 1 del predetto Statuto, che recita: «La Regione riconosce nella pace, nella solidarieta e
nell’accoglienza, nello sviluppo umano e nella tutela delle differenze, anche di genere, altrettanti diritti
fondamentali dei popoli e della persona, con particolare riferimento al soggetti piu deboli, agli immigrati
e ai diversamente abili».

La risoluzione del Parlamento europeo del 25 ottobre 2018 sull’aumento della violenza neofascista in
Europa, che «esorta gli Stati membri ad assicurare la loro conformita alle disposizioni della decisione
guadro del Consiglio, a contrastare le organizzazioni che incitano all’odio e alla violenza negli spazi
pubblici e online e a vietare di fatto i gruppi neofascisti e neonazisti e qualsiasi altra fondazione o
associazione che esalta e glorifica il nazismo e il fascismo, nel rispetto dell’ordinamento giuridico e delle
giurisdizioni nazionali» (punto 20); e inoltre «invita gli Stati membri a concentrarsi sulla prevenzione
attraverso l'istruzione, la sensibilizzazione e lo scambio di migliori pratiche».

Considerato che

La Regione Puglia e il Coordinamento Antifascista condividono I'impegno attivo a sostegno dei valori
costituzionali di democrazia e di antifascismo, di liberta, di uguaglianza e di solidarieta, e condividono
parimenti I'impegno contro ogni forma di xenofobia, razzismo, sessismo, omofobia, e contro le
discriminazioni che ne conseguono.

Condividono altresi I'impegno a combattere I'apologia di fascismo, unitamente a ogni ideologia che
propugni la tirannia e neghi i diritti fondamentali degli esseri umani, isolando le organizzazioni e i gruppi
che se ne facciano sostenitori.
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- La finalita dell’iniziativa, anche per I'elevato valore simbolico, morale e di attivazione delle diverse realta
sociali e istituzionali di tutto il territorio pugliese & coerente con gli indirizzi e obiettivi della Sezione,
richiamati nel citato DPGR n. 443/2015, in tema di Antimafia Sociale e Legalita.

Si propone

- di approvare lo schema di “Protocollo d’Intesa”, allegato A) alla presente deliberazione per farne parte
integrante;

- diautorizzare il Presidente suo delegato alla sottoscrizione del Protocollo d’Intesa;

- di dare mandato al Direttore Amministrativo del Gabinetto della G.R. di provvedere agli adempimenti
amministrativi di competenza.

Copertura Finanziaria ai sensi del D. Lgs 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale del bilancio regionale

Il relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta I'adozione del
conseguente atto finale ai sensi dell’art. 4, comma 4, lett. K) della L.R. 7/97;

Il Presidente della Giunta Regionale, sulla base dell’istruttoria espletata dai Capo di Gabinetto, propone alla
Giunta I'adozione del seguente atto finale

LA GIUNTA

- udita la relazione del Vice Presidente;
- Vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dal Capo di Gabinetto;
- avoti unanimi e palesi, espressi nei modi di legge

DELIBERA

¢ difar propria la relazione del Presidente, qui da intendersi riportata;

¢ di approvare lo schema di “Protocollo d’Intesa”, allegato A) alla presente deliberazione per farne parte
integrante;

¢ diautorizzare il Presidente o suo delegato alla sottoscrizione del Protocollo d’Intesa;

e didisporre la pubblicazione del presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e
sul sito ufficiale www.regione.puglia.it

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ROBERTO VENNERI ANTONIO NUNZIANTE


www.regione.puglia.it
https://ss.mm.ii
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Protocollo d’intesa

L'anno il giorno del mese di

Tra
La Regione Puglia rappresentata dal Presidente Michele Emiliano,
e il Coordinamento Regionale Antifascista, rappresentato da:

ACT,

ANPI Puglia
ARCI Puglia
CGIL Puglia

Libera Puglia

Rete della Conoscenza Puglia

Unione degli Studenti — UDS Puglia

Visti

- L'art. 3 della Costituzione della Repubblica, che recita: «Tutti i cittadini hanno pari dignita sociale e
sono eguali davanti alla legge, senza distinzione di sesso, di razza, di lingua, di religione, di opinioni
politiche, di condizioni personali e sociali, e fa carico alla Repubblica, in ogni sua espressione istituzionale,
di rimuovere gli ostacoli che limitano la liberta e I'eguaglianza delle persone.

- L'art. XII delle Disposizioni transitorie e finali della Costituzione della Repubblica, che vieta “la
riorganizzazione, sotto qualsiasi forma, del disciolto partito fascista”.

- La legge n. 645 del 1952 nella sua interezza, e in particolare gli artt. 1 e 4, dove si afferma che si ha
riorganizzazione del partito fascista ogni qual volta un gruppo di persone minacci o usi violenza quale
metodo di lotta politica, denigri la democrazia, svolga propaganda razzista, esalti principi o esponenti del
disciolto partito fascista e compia manifestazioni esteriori di carattere fascista, cosi configurando il reato di
apologia di fascismo.

- La convenzione internazionale sull’eliminazione di tutte le forme di discriminazione razziale (New
York, 1966) e la legge 654 del 1975, che la recepisce nell’ordinamento italiano.
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- La legge n. 205 del 1993, che sanziona penalmente chi diffonde “idee fondate sulla superiorita o
sull'odio razziale o etnico, ovvero incita a commettere e commette atti di discriminazione per motivi
razziali, etnici, nazionali o religiosi” ( art. 1), e vieta “ogni organizzazione, associazione, movimento o
gruppo avente tra i propri scopi I'incitamento alla discriminazione o alla violenza per motivi razziali, etnici,
nazionali o religiosi” (art. 3).

- L'art. 1 comma 1 dello Statuto della Regione Puglia, secondo il quale I'istituzione regionale &
«fondata sul rispetto della dignita, dei diritti, delle liberta della persona umana e sui valori che hanno
informato quanti si sono battuti per la Liberazione e per la riconquista della democrazia nel nostro Paeses.

- L'art. 3 comma 1 del predetto Statuto, che recita: «La Regione riconosce nella pace, nella
solidarieta e nell’accoglienza, nello sviluppo umano e nella tutela delle differenze, anche di genere,
altrettanti diritti fondamentali dei popoli e della persona, con particolare riferimento ai soggetti pit deboli,
agliimmigrati e ai diversamente abili».

- La risoluzione del Parlamento europeo del 25 ottobre 2018 sull'aumento della violenza neofascista
in Europa, che «esorta gli Stati membri ad assicurare la loro conformita alle disposizioni della decisione
quadro del Consiglio, a contrastare le organizzazioni che incitano all'odio e alla violenza negli spazi pubblici
e online e a vietare di fatto i gruppi neofascisti e neonazisti e qualsiasi altra fondazione o associazione che
esalta e glorifica il nazismo e il fascismo, nel rispetto dell'ordinamento giuridico e delle giurisdizioni
nazionali» (punto 20); e inoltre «invita gli Stati membri a concentrarsi sulla prevenzione attraverso
l'istruzione, la sensibilizzazione e lo scambio di migliori pratiche».

Considerato che

- La Regione Puglia e il Coordinamento Antifascista condividono I'impegno attivo a sostegno dej
valori costituzionali di democrazia e di antifascismo, di liberta, di uguaglianza e di solidarieta, e condividono
parimenti I'impegno contro ogni forma di xenofobia, razzismo, sessismo, omofobia, e contro le
discriminazioni che ne conseguono.

- Condividono altresi 'impegno a combattere I"apologia di fascismo, unitamente a ogni ideologia che
propugni la tirannia e neghi i diritti fondamentali degli esseri umani, isolando le organizzazioni e i gruppi
che se ne facciano sostenitori.

Si conviene quanto segue:
Art. 1

Al fine di contrastare ogni manifestazione di apologia del fascismo, nonché dj propaganda e dj
discriminazione razziale, & istituito presso la Presidenza della Regione Puglia, I'Osservatorio regionale sui
neofascismi, avvalendosi della collaborazione del Coordinamento Antifascista Regionale e delle sue
articolazioni nel territorio pugliese.

-~
I componenti dell’Osservatorio regionale sui neofascismi, nominati con decreto del Presidente de/ll{@i

regionale fra personalita dell’associazionismo, della cultura e della societa civile di comprovate comvinzi
[/ |
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antifasciste, durano in carica cinque anni, eleggono al loro interno un Coordinatore, e svolgono il loro
incarico a titolo gratuito.

Art. 2

Il Coordinamento Antifascista Regionale e le arganizzazioni che lo compongono si impegnano a contribuire
al costante monitoraggio, su tutto il territorio regionale, degli episodi, delle iniziative, delle attivita di singoli
o di gruppi organizzati che rivelino ispirazione e caratteri fascisti, razzisti, xenofobi, fornendone adeguata
documentazione all’Osservatorio regionale sui neofascismi, che provvedera con cadenza annuale a
renderne conto in un rapporto cui andra assicurata la massima pubblicita.

Art. 3

L'Osservatorio regionale sui neofascismi avra cura di sollecitare le istituzioni locali — Comuni, Province, Citta
metropolitana — a prestare la dovuta attenzione ai fenomeni fascisti e razzisti che dovessero verificarsi nei
rispettivi territori, e a predisporre adeguate misure per prevenire e contrastare la diffusione di tali
fenomeni, anche attraverso I'adozione di appositi regolamenti che riguardino I'utilizzazione di spazi
pubblici.

Art. 4

Nei casi di procedimenti penali intentati in Puglia a carico di quanti incorressero nei reati di apologia di
fascismo, di istigazione all'odio razziale, di incitamento alla violenza e alla discriminazione per motivi di
razza, di religione, di genere, di orientamento sessuale, nonché per ogni atto riconducibile alla ideologia
fascista, la Regione Puglia valutera la sussistenza dei presupposti perché possa costituirsi parte civile, a
fronte di segnalazioni provenienti dall’Osservatorio regionale sui neofascismi, dal Coordinamento
Antifascista, da altre associazioni, da Comuni e Province, da singoli cittadini.

Art. 5

La Regione Puglia promuove e sostiene attraverso i suoi strumenti istituzionali e congiuntamente
all'Osservatorio regionale un programma annuale di iniziative rivolte in particolare ai giovani e finalizzate a
diffondere la conoscenza storica del fascismo e dei suoi crimini, a educare ai valori di liberta, democrazia,
uguaglianza e solidarieta che sono alla base della Costituzione, a fornire gli strumenti utili al riconoscimento
delle attivita dei movimenti che minacciano la Costituzione e i suoi valori, quale indispensabile premessa
per esercitare una consapevole opposizione contro le nuove forme di fascismo.

Bari, data

Per la Regione Puglia

Il Presidente

Per il Coordinamento Antifascista Regionale
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(Act)
(Anpi)

(Arci)

(Cgil)

(Libera)

(Rete della Conoscenza)

(Unione degli Studenti — UDS)

1l Cap%d.i_Gahln/e!to
Claullio Stefanazzi

REGIONE PUGLIA

Il presente allegato/e’ composto
da Ho.,.ané’uu.unuu plgint.

II' Capo di Gabinetto

Claudio Stefanazzi
//—"‘“’
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 18 aprile 2019, n. 765

DGR n. 277/2019. Misure straordinarie in materia di emergenza umanitaria. Interventi per la realizzazione
di foresterie in favore dei lavoratori migranti in campo agricolo in agro di Turi. Approvazione schema di
Convenzione. Variazione compensativa al Bilancio di previsione 2019 e pluriennale 2019-2021 ai sensi del
D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Assente il Presidente della Giunta Regionale, dr. Michele Emiliano, sulla base dell’istruttoria espletata dal
Dirigente della Sezione Sicurezza del cittadino, politiche per le migrazioni ed antimafia sociale, riferisce quanto
segue il Vice Presidente:

PREMESSO CHE:

Con provvedimento n. 906 del 7/6/2017 la Giunta Regionale ha, tra l'altro, individuato due aree di ospitalita

nella provincia di Foggia e un’area di ospitalita nella Provincia di Lecce:

¢ Sito 1 (zona in localita Tonnoniro in agro del Comune di Apricena - FG) che ha a disposizione un’area di circa
8.000 mq. - Foglio 34 particelle 1-81-190;

e Sito 2 (zona in localita La Moschella in agro del Comune di Cerignola - FG) che ha a disposizione un’area di
circa 45.328 mgq. - di cui 2.176 mq. Coperti - Foglio 428 particella 233-200-113-229-173-164-165-176-177-
167-175-181-236;

e Sito 3 (Masseria Boncuri in agro del Comune di Nardo - LE) che ha a disposizione un’area di circa 1,47 ha -
Foglio 91, particella 277

Con provvedimento n. 1483 del 28/09/2017 la Giunta Regionale ha rettificato parzialmente la DGR n. 906
del 7/6/2017, in relazione alla individuazione delle due aree di ospitalita previste nella Provincia di Foggia,
confermando il Sito 1 (zona in localita Tonnoniro in agro del Comune di Apricena - FG), e individuando per il
Sito 2, 'Azienda Agricola di Proprieta regionale “Fortore” in agro del Comune di San Severo, in sostituzione di
quello previsto in localita La Moschella in agro del Comune di Cerignola.

Con Deliberazioni n. 735 del 15/05/2018 e n. 1360 del 24/07/2018, la Giunta regionale ha riconosciuto un
contributo complessivo di Euro 118.714,25 per l'allestimento e successiva messa in sicurezza del campo di
accoglienza per i lavoratori stagionaliimmigrati presso I'area di proprieta comunale in prossimita dell'impianto
sportivo “Oronzo Pugliese” in Turi, oltre la fornitura di n. 34 moduli abitativi, n. 5 moduli servizi igienici, n. 5
moduli servizi doccia e n. 1 modulo ufficio;

Con DGR n. 277/2019 la Giunta Regionale ha, tra I'altro, deciso di confermare gli interventi per la realizzazione
di foresterie in favore dei lavoratori migranti regolari in agro di Turi, presso area adiacente I'impianto sportivo
“Oronzo Pugliese”, gia realizzato, con 34 moduli abitativi, n. 3 moduli servizi igienici, n. 3 moduli servizi doccia
e n. 1 modulo ufficio, quota parte della fornitura prevista per la realizzazione della foresteria di Apricena,
localita Tonnoniro;

CONSIDERATO CHE:

Con nota n. 6839 del 4/4/2019, il Commissario Straordinario del Comune di Turi, ha comunicato 'intenzione
di procedere, in occasione della campagna 2019 della “raccolta cerasicola”, al riallestimento della foresteria
in favore dei lavoratori migranti regolari in agro di Turi, presso area adiacente I'impianto sportivo “Oronzo
Pugliese”, gia realizzata nel decorso 2018, con 34 moduli abitativi, n. 3 moduli servizi igienici, n. 3 moduli
servizi doccia e n. 1 modulo ufficio, prevedendo una spesa complessiva di € 158.392,00, comprensiva delle
spese sostenute per la raccolta dei rifiuti urbani’ e per la fornitura di acqua potabile del 2018.

SI PROPONE:

di prendere atto delle esigenze manifestate dall’/Amministrazione Comunale di Turi, per l'accoglienza e
I'ospitalita dei lavoratori stagionali migranti, disponendo I'assegnazione dei moduli richiesti, come sopra
descritto;
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di destinare al Comune di Turi per l'allestimento del campo di accoglienza dei lavoratori migranti stagionali la
somma di € 158.392,00;

di approvare lo Schema di Convenzione con il Comune di Turi per la regolazione dei rapporti tra gli Enti inerenti
I'allestimento temporaneo di un campo aperto ed autogestito per l'accoglienza dei lavoratori immigrati
stagionali;

Di delegare il Dirigente della Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale
all'adozione dei provvedimenti di conseguenza, al fine di garantire I'accoglienza temporanea dei lavoratori
immigranti da impiegare nelle campagne per le raccolte stagionali, principalmente delle ciliegie

INOLTRE, ATTESO CHE:

| moduli abitativi necessari al riallestimento descritto, sono attualmente depositati presso la sede regionale
della Protezione Civile;

Che le somme necessarie al loro riposizionamento in agro del Comune di Turi ammontano ad € 15.000,00;
S| PROPONE:

Di prevedere per la realizzazione di tale riallestimento una spesa complessiva di € 15.000,00, utilizzando le
risorse di Bilancio Regionale - EF 2019, cosi come dettagliato nella Sezione Copertura Finanziaria, autorizzando
il Dirigente della Sezione Protezione Civile al prelievo di tale somma finalizzata alla loro esatta esecuzione, al
fine di assicurare celerita ed efficienza nella gestione.

CONSIDERATO, INOLTRE:

Con provvedimento N. 211 DEL 12/02/2019 la Giunta Regionale ha disposto, tra I'altro, variazione al bilancio
regionale per le maggiori entrate nei limiti delle assegnazioni, per un ammontare complessivo pari a €
1.039.001,09. imputate al capitolo 303000 - Patto per la Puglia FSC 2014-2020. Inclusione sociale e lotta alla
poverta. Puglia sicura e legale. Fabbricati ad uso abitativo - EF 2019

RILEVATO che I'art. 51, comma 2 del D.Lgs. 118/2011 D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D.Lgs.
10 agosto 2014, n. 126, prevede che la Giunta, con provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del
documento tecnico di accompagnamento e le variazioni dei bilancio di previsione;

VISTO il D. Lgs 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D. Lgs. 10 agosto 2014 n. 126 “Disposizioni integrative
e correttive del D. Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione di sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 42/2009”

VISTA la legge regionale n. 67 del 28.12.2018 Legge regionale “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione 2019 e bilancio pluriennale 2019-2021 della Regione Puglia (Legge di stabilita regionale 2019)”;

VISTA la legge regionale n. 68 del 29.12.2018 “Legge regionale “Bilancio di previsione della Regione Puglia per
I'esercizio finanziario 2019 e bilancio pluriennale 2019-2021";

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 95 del 22.01.2018 di approvazione del Documento tecnico di
accompagnamento al bilancio di previsione e del Bilancio finanziario gestionale 2019-2021 previsti dall’art.
39, comma 10 del D.Lgs. n. 118 del 23.06.2011 e ss.mm. e i.

S| PROPONE:

Di disporre e autorizzare la variazione compensativa al Bilancio di previsione. Esercizio finanziario 2019, cosi
come riportato nella Sezione adempimenti contabili e di disporre la relativa imputazione sui capitoli indicati.

Di autorizzare la Sezione Bilancio e Ragioneria ad apportare le variazioni di cui al presente provvedimento.
SEZIONE COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D.Lgs. n.118/11 e ss.mm.ii.
Il presente provvedimento comporta:

1. la variazione compensativa al bilancio di previsione 2019 e pluriennale 2019/2021, del documento tecnico
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di accompagnamento e del Bilancio finanziario gestionale, approvati con DGR n. 38/2019, ai sensi dell’art.
51, comma 2, dei D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Bilancio Vincolato
Variazione in termini di competenza e cassa

Parte Il - Spesa

Codice UE: 8 - Spese non correlate ai finanziamenti UE

MISSIONE PIANO DEI
CRA CAPITOLO DI SPESA PROGRAMMA CONTI
TITOLO FINANZIARIO

VARIAZIONE
E.F. 2019

PATTO PER LA PUGLIA FSC 2014-
2020. INCLUSIONE SOCIALE
42.06 303000 £ LOTTA  ALLA  POVERTA. 3.3.2 U.2.02.01.09 | -€158.392,00
PUGLIA SICURA E LEGALE. BENI
IMMOBILI - FABBRICATI AD USO

ABITATIVO

PATTO PER LA PUGLIA FSC 2014-
2020. INCLUSIONE SOCIALE E
LOTTA ALLA POVERTA. PUGLIA

. 3.2 .2.03.01.02 158.392
42.06 303003 SICURA E LEGALE. CONTRIBUTI 3.3 U.2.03.01.0 +€158.392,00
AGLI INVESTIMENTI A

AMMINISTRAZIONI LOCALI

2. La spesa relativa alla copertura finanziaria degli oneri derivanti dalle spese necessarie al riallocamento
dei moduli abitativi in agro del Comune di Turi, per un importo complessivo pari ad Euro 15.000,00
(quindicimila/00), trovano copertura sul capitolo 303000 - PATTO PER LA PUGLIA FSC 2014-2020.
INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA. PUGLIA SICURA E LEGALE. BENI IMMOBILI - FABBRICATI AD
USO ABITATIVO - EF 2019;

La spesa autorizzata dal presente provvedimento, in favore del Comune di Turi, pari a €158.392.00 corrisponde
ad OGV che saranno perfezionate nel 2019. Al relativo impegno si provvedera con atto dirigenziale del
Dirigente della Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni, Antimafia Sociale contestualmente
all’accertamento d’entrata, ai sensi del principio contabile di cui all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. e) “contributi e
rendicontazione” del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i..

La spesa autorizzata relativa al riallestimento della foresteria in agro del Comune di Turi, pari ad € 15.000.00.
corrisponde ad OGV che saranno perfezionate nel 2019. Al relativo impegnio di spesa provvedera con proprio
atto il Dirigente della Sezione Protezione Civile, al fine di assicurare celerita ed efficienza nella gestione

Loperazione contabile proposta assicura li rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti garantendo il pareggio
di bilancio dicuiallalr.n.67/2018 e del rispetto delle disposizioni di cui ai commi 465 e 466 dell’articolo unico
della legge n. 232/16 e ss. mm. ii. e del comma 775 dell’articolo unico della legge 205/2017.

Il presente provvedimento & di competenza della Giunta Regionale ai sensi dell’art.4, comma 4 lett.d) della
l.r.n.7/1997.

Il Presidente relatore, sulla base delle risultanze istruttorie e delle motivazioni innanzi espresse, propone alla
Giunta I'adozione del seguente atto finale ai sensi della L.R. 7/97 art. 4, lett. k.

Il presidente della Giunta Regionale, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla
Giunta I'adozione del seguente atto finale.
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LA GIUNTA
- Udita la relazione del Vice Presidente della Giunta Regionale.
- Vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dal dirigente della Sezione Sicurezza del
cittadino, politiche per le migrazioni ed antimafia sociale.
- A voti unanimi espressi ai sensi di legge.

DELIBERA
- Difare propria la relazione del Presidente della Giunta Regionale cosi come espressa nelle premesse;

- di prendere atto delle esigenze manifestate dal’Amministrazione Comunale di Turi, per l'accoglienza e
I'ospitalita dei lavoratori stagionali migranti, disponendo I'assegnazione dei moduli richiesti, come sopra
descritto;

— didestinare al Comune di Turi per l'allestimento del campo di accoglienza dei lavoratori migranti stagionali
la somma di € 158.392,00;

- di approvare lo Schema di Convenzione con il Comune di Turi per la regolazione dei rapporti tra gli Enti
inerenti l'allestimento temporaneo di un campo aperto ed autogestito per l'accoglienza dei lavoratori
immigrati stagionali;

— Didelegare il Dirigente della Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale
all'adozione dei provvedimenti di conseguenza, al fine di garantire I'accoglienza temporanea dei lavoratori
immigranti da impiegare nelle campagne per le raccolte stagionali, principalmente delle ciliegie

- Di disporre e autorizzare la variazione compensativa al Bilancio di previsione. Esercizio finanziario 2019,
cosi come riportato nella Sezione adempimenti contabili e di disporre la relativa imputazione sui capitoli
indicati.

— Diprevedere per la realizzazione del riallestimento della foresteria in favore dei lavoratori migranti regolari
in agro di Turi, presso area adiacente I'impianto sportivo “Oronzo Pugliese”, gia realizzata nei decorso
2018, una spesa complessiva di € 15.000,00, utilizzando le risorse di Bilancio Regionale - EF 2019, cosi
come dettagliato nella Sezione Copertura Finanziaria, autorizzando il Dirigente della Sezione Protezione
Civile al prelievo di tale somma finalizzata alla loro esatta esecuzione, al fine di assicurare celerita ed
efficienza nella gestione

- Diautorizzare la Sezione Bilancio e Ragioneria ad apportare le variazioni di cui al presente provvedimento

- diincaricare la Segreteria della Giunta di inviare copia del presente atto agli Uffici del Bollettino per la sua
pubblicazione nel B.U.R.P.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ROBERTO VENNERI ANTONIO NUNZIANTE
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Allegato A)
|| presente allegato @ composto da n. 3 facciate
Il Dirigenge ad interim
Sezione Sjelrezza del cittadino,
Politiche per jfigrazioni e Antimafia sociale

SCHEMA DI CONVENZIONE TRA LA REGIONE PUGLIA E IL COMUNE DI TURI PER
L’ALLESTIMENTO TEMPORANEO DI UN CAMPO APERTO ED AUTOGESTITO PER
L’ACCOGLIENZA DEI LAVORATORI IMMIGRATI STAGIONALI

Premesse

la Legge Regionale n. 32 “Norme per I'accoglienza, la convivenza civile e I'integrazione degli
immigrati in Puglia”, all'art. Art. 9, prevede che la Regione Puglia elabori un piano regionale
per I'immigrazione, approvato dalla Giunta regionale su proposta dell’assessore regionale
competente in materia di immigrazione, che definisca gli indirizzi e gli interventi idonei a
perseguire gli obiettivi di accoglienza e inclusione sociale degli immigrati nei settori oggetto
della legge;

Con provvedimento n. 6 del 12/01/2018, la Giunta Regionale ha approvato il piano triennale
dell'immigrazione 2016/2018, assicurando la programmazione, il monitoraggio e la
valutazione degli interventi:

e per |'accoglienza, la partecipazione alla vita delle comunita locali, I'integrazione sociale e
I'integrazione nel mercato del lavoro degli immigrati;

e per l'accoglienza e I'integrazione sociale dei richiedenti asilo, rifugiati, vittime di tratta,
violenze e schiavitu e beneficiari di forme di protezione internazionale;

e per la promozione ed il perseguimento di obiettivi di sviluppo e miglioramento delle
condizioni di vita nei Paesi di origine dei flussi migratori;

e per l'integrazione ed il coordinamento degli interventi rivolti agli immigrati e per la
governance del sistema regionale degli attori pubblici e del privato-sociale attivi nel
campo delle politiche migratorie;

e avalere su risorse proprie delllAmministrazione regionale, oltre quelle provenienti dai
fondi comunitari relativi al PON Legalita 2014/2020;

Con nota del 04/04/2019, prot. n. 6839, il Commissario Prefettizio del Comune di Turi, ha
comunicato l'intenzione di allestire, anche per I'anno in corso, un campo di accoglienza per
ospitare i lavoratori stagionali, comprensivo della stima dei costi.

Tutto cid premesso, il giorno __/_ /2019, presso la sede della Presidenza Giunta Regionale
- Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le migrazioni e Antimafia Sociale, L.re N.
Sauro n. 31/33 in Bari,

Tra

la Regione Puglia (C.F. 80017210727) rappresentata dal Dott.
, Dirigente ad interim della Sezione Sicurezza del Cittadino,
Politiche per le migrazioni e Antimafia Sociale

e

il Comune di Turi (C.F. ), di seguito indicato per
brevita come “Comune”, rappresentato da

si conviene quanto segue
Art. 1. OGGETTO DELLA CONVENZIONE

www.regione.puglia.it
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Con la sottoscrizione della presente convenzione, il Comune si impegna a fornire la propria
collaborazione per le attivita in oggetto in relazione alla attivazione di ogni utile e
necessaria azione per affrontare la accoglienza temporanea dei lavoratori stagionali
immigrati, presso I'area di proprieta comunale attrezzata a tale scopo, in prossimita
dell'impianto sportivo “Oronzo Pugliese” in Turi.

Quanto sopra al fine di garantire nella presente fase straordinaria, I'assistenza agli immigrati
lavoratori stagionali, utilizzando le risorse economiche, da destinare con successivo atto del
Dirigente della Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le migrazioni e Antimafia
Sociale, appositamente delegato con provvedimento di Giunta n del

’

ART. 2 IMPEGNI DEL COMUNE

Il Comune opera in piena autonomia, assumendo la completa titolarita della gestione della
citata area di proprieta comunale, in forma diretta o indiretta, scegliendo la gestione in
economia, ovvero mediante affidamento a terzi, e della spesa, nel pieno rispetto delle
norme per la fornitura di beni e servizi previste dalla legislazione regionale, statale e
comunitaria.

Provvede alla designazione di un proprio rappresentante quale referente
dell’Amministrazione incaricato di seguire e monitorare |'attuazione operativa e finanziaria
delle attivita gestionali, al fine di comunicare periodicamente alla Regione in relazione allo
stato di attuazione degli adempimenti oggetto della presente convenzione.

ART. 3 — OBBLIGHI

La Regione promuove e partecipa alla realizzazione del progetto con un contributo
materiale identificabile nella cessione a titolo comodato d’uso gratuito per 10 anni di 34
moduli abitativi, 3 moduli servizi e 3 moduli docce oltre 1 modulo ufficio, e un contributo
finanziario di € 158.392,00, cosi come quantificato dal quadro economico trasmesso dal
Comune il 04/04/2019 per le spese di realizzazione ed infrastrutturazione del Campo
accoglienza; il Comune assicura la corresponsione al progetto di personale e servizi
comunali con risorse a carico del proprio bilancio, per quanto espressamente necessario.

La Regione e il Comune si impegnano reciprocamente alla individuazione di ulteriori risorse

| che possano utilmente essere apportate a ulteriore finanziamento, al fine del
potenziamento del centro di accoglienza e delle attivita in esso svolte, nonché per
prolungarne il periodo di gestione ovvero per favorire condizioni di accesso alla struttura di
accoglienza particolarmente agevolate per i soggetti pii svantaggiati ed in particolare coloro
che sono a rischio di sfruttamento lavorativo e vittime di tratta.

| La cessione dei moduli abitativi da parte della Regione avviene a titolo gratuito ed il Comune
accetta la cessione prendendosi carico di quanto necessario per la fruibilita in favore degli
immigrati nel campo di accoglienza ed, eventualmente, della successiva rimozione e
custodia dei moduli su evidenziati.

Art. 5 —SPESE AMMISSIBILI E RENDICONTAZIONE

Il contributo regionale & riconosciuto per i lavori di riallestimento del campo di accoglienza
dei lavoratori stagionali immigrati esistente presso l'area di proprieta comunale in
prossimita dell'impianto sportivo “Oronzo Pugliese” in Turi, come da comunicazione
trasmessa in data 04/04/2019.

Il Comune di impegna a privilegiare 'utilizzo di mobili, attrezzatura e materiali gia acquistati.

www.régione.puglia.it
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Le spese sostenute per la realizzazione del Progetto, con riferimento al contributo regionale,
sono oggetto di rendicontazione dettagliata, da trasmettere alla Sezione Sicurezza del
Cittadino, Politiche per le migrazioni e Antimafia Sociale entro 30 gg dalla chiusura delle
attivita ed, in ogni caso, entro e non oltre il corrente esercizio finanziario 2019; in
alternativa, previa comunicazione per iscritto alla citata Sezione, le somme che derivano da
economie di gara e/o ancora da rendicontare possono essere trattenute dal Comune a titolo
di acconto per le medesime esigenze del campo di accoglienza per la stagione agricola 2020,
sussistendo in ogni caso I'obbligo di rendicontazione finale.

ART. 5 -~ MODALITA’ DI EROGAZIONE DEL FINANZIAMENTO

L’erogazione del contributo regionale, disposta con determina della Sezione Sicurezza del
Cittadino, Politiche per le migrazioni e Antimafia sociale, & prevista in un’unica soluzione, a
seguito della sottoscrizione della presente Convenzione.

Art. 6 EFFETTI E DURATA DELL'INTESA

La presente convenzione produce effetti riguardo la gestione del campo per la durata di n. 2
mesi dalla sottoscrizione, salvo espressa e motivata proroga.

ARTICOLO 8 - REVOCHE
La Regione puo disporre atto di revoca del finanziamento erogato nei seguenti casi:

=5 nel caso in cui, scaduta la validita della presente convenzione di cui all'art.3, le
attivita del progetto non abbiano avuto inizio;

Il Comune, nel caso di revoca del finanziamento, & obbligato a restituire alla Regione Puglia
le somme da quest’ultima erogate, nei modi che la Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche
per le migrazioni e Antimafia sociale provvedera ad indicare.

La Regione, inoltre, nel caso di mancata o non corretta rendicontazione di alcune voci di
spesa, procedera alla revoca parziale del finanziamento, obbligando il Comune a restituire
alla Regione Puglia le somme da quest’ultima erogate, nei modi che |a Sezione Sicurezza del
Cittadino, Politiche per le migrazioni e Antimafia sociale provvedera ad indicare.

ARTICOLO 9 CONTROVERSIE

E’ esclusa la clausola arbitrale. Per la definizione delle controversie e, pertanto, competente
il giudice del luogo ove il contratto é stato stipulato

La presente convenzione, redatta in duplice originale si compone di n. facciate
compresa la copertina.

Letto approvato e sottoscritto richiamando espressamente gli artt. 1-2-3-4-5-6-7-8-9

Bari,

Il Dirigente della Sezione Sicurezza del Comune di Turi
cittadino, Politiche per le migrazioni e
Antimafia sociale

(Timbro e Firma leggibile)

www.regione.puglia.it
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 2 maggio 2019, n. 773

Approvazione pacchetti di day-service di Epatologia, Screening onco - epatico, Psichiatria, Ematologia,
Rete OSAS e Progetto CROSS. Modifica e integrazione delle DD.GG.RR. n. 951 del 13/05/2013 e revoca dei
pacchetti: PAC 14 e PCAOA e PCB 25.

Il Presidente, sulla base delle risultanze istruttorie espletate dal responsabile A.P. e confermate dal Dirigente
della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta, riferisce quanto segue.

Visti:
- I D.P.C.M. 29-11-2001 “Definizione dei livelli essenziali di assistenza”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
8 febbraio 2002, n. 33, nell’Allegato 2C, che ha individuato le prestazioni incluse nei LEA che presentano
un profilo organizzativo potenzialmente inappropriato per le quali occorre comunque individuare modalita
piu appropriate di erogazione. Si definiscono “inappropriati” i casi trattati in regime di ricovero ordinario
o in day hospital che le strutture sanitarie possono trattare in un diverso setting assistenziale con identico
beneficio per il paziente e con minore impiego di risorse”. I| DPCM 29/11/01, in particolare, demanda alle
Regioni I'individuazione di soglie di ammissibilita per 43 DRG a elevato rischio di inappropriatezza in regime
di ricovero ordinario;
- Lintesa Stato - Regioni del 03.12.2009, concernente il nuovo Patto per la Salute per gli anni 2010-2012,
in particolare all’art.6, comma 5 e nell’Allegato B, che, al fine di razionalizzare ed incrementare 'appropriatezza
nel ricorso ai ricoveri ospedalieri, nel rispetto dell’Allegato 2C del DPCM del 29 novembre 2001, ha individuato
una lista di 108 DRG, comprensiva dei suddetti 43 DRG ad alto rischio di inappropriatezza qualora erogati in
regime di ricovero ordinario, trasferibili in regime ambulatoriale, in piena sicurezza per pazienti ed operatori,
atteso lo sviluppo della pratica medica, l'organizzazione attuale ospedaliera e la disponibilita di nuove
tecnologie, che consentono oggi di erogare, con la stessa efficacia, tali prestazioni;
- il Decreto del Ministero della Salute 18 ottobre 2012, pubblicato in Gazzetta Ufficiale Serie Generale
n. 23 del 28/01/2013 - Suppl. Ordinario n. 8, che ha definito la remunerazione delle prestazioni di assistenza
ospedaliera per acuti, assistenza ospedaliera di riabilitazione e di lungodegenza post acuzie e di assistenza
specialistica ambulatoriale;
- Il Patto della Salute per gli anni 2014- 2016 (Rep. Atti n. 82/CSR) del 10 luglio 2014, all’art. 5 “Assistenza
territoriale”, punto 19 “specialistica ambulatoriale”, che ha stabilito che:
“In vista dell’adozione del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri di aggiornamento dei livelli
essenziali di assistenza, nei termini di cui al comma 2 dell’articolo 1, resta confermato che la lista dei 43
DRG ad alto rischio di inappropriatezza, di cui all’allegato 2C del DPCM 29 novembre 2001, e integrata
dalle Regioni e dalle Province Autonome in base alla lista contenuta negli elenchi A e B allegati al Patto
per la salute 2010-2012.
Si conferma che le Regioni e le Province Autonome assicurano l'erogazione delle prestazioni gia rese
in regime di ricovero ordinario, in regime di ricovero diurno ovvero, previo il loro inserimento nel
nomenclatore dell’assistenza specialistica ambulatoriale con specifica definizione e relativo codice, in
regime ambulatoriale. Ai fini dell’inserimento nel nomenclatore, le Regioni e le Province Autonome
provvedono a individuare per le singole prestazioni a per pacchetti di prestazioni la definizione, la
codifica, le eventualilimitazioni all’erogazione (H, R, ecc.) e, in via provvisoria, adeguati importi tariffari
e adeguate forme di partecipazione alla spesa, determinati in maniera da assicurare minori oneri a
carico del Servizio sanitario nazionale rispetto alla erogazione in regime ospedaliero, provvedendo
alla trasmissione telematica di tali informazioni al Sistema Tessera Sanitaria e tenendo conto dei
procedimenti di controllo (ex DM 11/12/2009) delle eventuali esenzioni dalla compartecipazione alla
spesa”;
- le deliberazioni di Giunta Regionale n. 1202 del 18/06/2014 e n. 2774 del 22/12/2018 con cui sono stati
trasferiti in setting assistenziale day-service i 108 DRG ad alto rischio di Inappropriatezza di cui al Patto della
Salute 2010 - 2012 e sono state altresi definite le tariffe, le soglie di ammissibilita e le relative discipline;
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- le deliberazioni di Giunta regionale n. 2051 del 13/12/2016, n. 984 del 12/06/2018 e n. 1440 del
2/08/2018 con cui sono stati approvati i nuovi pacchetti di prestazioni in regime di day - service;

- Il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 gennaio 2017 ad oggetto “Definizione
aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza, di cui all’articolo 1, comma 7, del decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502”.

Atteso che:

- all’'art. 2 comma 4 del Decreto del Ministero della Salute 18 ottobre 2012 é stato stabilito che “Le tariffe
di cui al presente articolo costituiscono la remunerazione onnicomprensiva degli episodi di ricovero. Le regioni
possono prevedere una remunerazione aggiuntiva, limitatamente a erogatori espressamente individuati e in
relazione a quantitativi massimi espressamente indicati, per i costi associati all’eventuale utilizzo di specifiche
dispositivi ad alto costo esclusivamente nei casi, specifici e circoscritti, individuati e reqolamentati nei vigenti
accordi interregionali per fa compensazione della mobilita sanitaria approvati dalla Conferenza Stato-
Regioni nel rispetto degli equilibri di bilancio programmati... *;

- in attuazione del Decreto Ministeriale 18 ottobre 2012, con Deliberazione di Giunta Regionale n.
951 del 13/05/2013 e ss.mm.ii. & stato approvato il nuovo tariffario regionale relativo alla remunerazione
delle prestazioni di assistenza ospedaliera, di riabilitazione, di lungodegenza e di assistenza specialistica
ambulatoriale, erogabili dal SSR della Puglia, con decorrenza dal 01/06/2013;

- all’art. 13 della Deliberazione di Giunta Regionale n. 1202/2014 é stata prevista la possibilita che vengano
proposti nuovi pacchetti di prestazione in regime di day- service.

In base a quanto stabilito dalla Deliberazione di Giunta Regionale n. 1202/2014 e ss.mm.ii., sono pervenute
alla Sezione “Strategie e Governo dell’Offerta” nuove proposte di pacchetti day-service, cosi come di seguito
dettagliato, approvati dal “Tavolo tecnico regionale day-service nella sedute del 17 gennaio 2019 e del 13
febbraio 2019”, dettagliati nell’Allegato del presente provvedimento :

a) Pacchetti day- service di Epatologia proposti dal’Azienda Ospedaliera Universitaria “O0.RR.” di Foggia
1. Pacchetto day -service “Ipertransaminasemia di ndd”;
2. Pacchetto day -service “Epatopatie virali croniche
3. Pacchetto day-service “Epatopatie croniche da accumulo o autoimmuni”;
4. Pacchetto day -service “Epatopatie su base alcolica o metabolica”

b) Pacchetti day- service di Ematologia proposti dalla Rete Ematologica Pugliese (REP)
1. Pacchetto day- service diagnostico
2. Pacchetto day-service “Follow-up Sindromi Mielodisplastiche (MDS) - SMPC”;
3. Pacchetto day -service “Follow - up Mieloma”;
4. Pacchetto day-service “Follow-up Linfoma”;
5. Pacchetto day -service “Follow - up Leucemia Linfatica Cronica LLC - MW”

c) Pacchetti RETE OSAS proposti dal Tavolo tecnico regionale OSAS.
Con la deliberazione di Giunta regionale n. 1302 del 2/08/2017 & stata approvata la Rete Regionale OSA
della Regione Puglia, in attuazione dell’Accordo Stato - Regioni del 12/05/2016 (Rep. atti n. 87/CSR) avente
ad oggetto: “La sindrome delle apnee ostruttive del sonno (OSAS)”.: definizione del Percorso Diagnostico
Terapeutico Assistenziale (PDTA) OSA della Regione Puglia”.
Il tavolo Tecnico regionale ha proposto i seguenti pacchetti:

1. Pacchetto di pneumologia per PDTA/RETE OSAS Puglia;

2. Pacchetto di Otorinolaringoiatria per 'esecuzione di Sleep Endoscopy per PDTA/RETE OSAS Puglia

d) Pacchetti day- service proposti dalla U.C. di Psichiatria del’Azienda Ospedaliero Consorziale Policlinico
di Bari
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1. Pacchetto day service diagnostico per pazienti in stato di subacuzie o all'esordio di disturbo psichiatrico
o gia in trattamento psicofarmacologico che necessitano di variazioni dello stesso;
2. Pacchetto day-service follow-up per pazienti in stato di subacuzie o all’esordio di disturbo psichiatrico o

gia in trattamento psicofarmacologico che necessitano di variazioni dello stesso.

e) Pacchetto day- service “CEUS” per il follw-up di pazienti oncologici, con particolare riferimento alle
neoplasie epatiche primitive e secondarie, proposto dall'IRCCS oncologico “Giovanni Paolo I1” di Bari.

f) Pacchetto day - service progetto CROSS, proposto dall’/Azienda Ospedaliero Consorziale Policlinico di Bari.

Con i pacchetti proposti si intende ridurre i ricoveri inappropriati, per i quali verra avviato un puntuale
monitoraggio con possibilita di revisione per quanto riguarda le prestazioni o la tariffa di rimborso. In
particolare, come richiesto dai Ministeri affiancanti (Ministero della Salute e Ministero dell’Economia e delle
Finanze), I'obiettivo & quello di ridurre I'utilizzo dei day- -hospital (DH) per finalita diagnostiche. Le prestazioni
ricomprese nel pacchetto dovranno essere gestite dallo specialista che ha preso in carico il paziente secondo
le procedure gia utilizzate per il ricovero o per DH/DS.

Qualora dovesse emergere dal monitoraggio, gia implementato per il tramite del Sistema Informativo
“Edotto”, che lo stesso paziente ha eseguito prestazioni gia previste nel pacchetto, con evidente duplicazione
degli oneri a carico del SSN, non si procedera al riconoscimento delle stesse.

Le tariffe dei pacchetti “day-service” sono state determinate in coerenza alla metodologia definita al punto 3
della deliberazione di Giunta regionale n. 2051 del 13/12/2016 ed in particolare sulla base del costo medio
delle prestazioni di specialistica ambulatoriale che compongono il pacchetto :

a) nei limiti della tariffa massima DRG attribuita al ricovero diurno/DH nel caso di follow-up;

b) nei limiti della tariffa DRG attribuita al ricovero ordinario nel caso di attivita diagnostica.
Pertariffe massimessiintendono quelle espressamente previste dal Decreto del Ministero della Salute 18 ottobre
2012, avente ad oggetto: “Remunerazione delle prestazioni di assistenza ospedaliera per acuti, assistenza
ospedaliera di riabilitazione e di lungodegenza post acuzie e di assistenza specialistica ambulatoriale”.

Inoltre, con nota prot. n. AOO_ 081-1372 del 14/03/2019 il Servizio Politiche del Farmaco ha fornito
indicazionisu: “DGR 1894/2014. Rimborsabilita dei farmaci ad alto costo. Aggiornamento elenco e disposizioni
applicative”.

Infine, dal presente provvedimento non derivano maggiori oneri a carico del bilancio regionale, in quanto
trattasi di prestazioni gia rese in regime di ricovero o di specialistica ambulatoriale. Con l'approvazione dei
pacchetti day-service, infatti, si intende solo allocare in modo pili appropriato le risorse del Fondo Sanitario
Regionale, garantendo altresi una reale presa in carico del paziente soprattutto per le finalita diagnostiche o
di follow-up.

Alla luce di quanto sopra esposto si propone di;
1. di approvare i pacchetti di day-service approvati nelle riunioni del Tavolo tecnico regionale “day-service”
nella sedute del 17 gennaio 2019 e del 13 febbraio 2019, dettagliati nell’Allegato del presente schema di
provvedimento, di seguito elencati :

a) Pacchetti day- service di Epatologia erogabili dalle Unita Operative di Medicina Interna e
Gastroenterologia dotate dei requisiti richiesti per I'erogazione delle prestazioni :
Pacchetto day-service “Ipertransaminasemia di ndd”;
Pacchetto day -service “Epatopatie virali croniche”;
Pacchetto day-service “Epatopatie croniche da accumulo o autoimmuni”;
4, Pacchetto day -service “Epatopatie su base alcolica o metabolica”.
Inoltre, i pacchetti di gastroenterologia, approvati con D.G.R. n. 984/2018 sono erogabili anche dalle
Unita Operative di Medicina generale.

Lol



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 24-5-2019 39267

b) Pacchetti day- service di Ematologia erogabili dalle Unita operative di Ematologia individuate
nell’lambito della Rete Ematologica Pugliese (REP):

Pacchetto day- service diagnostico

Pacchetto day-service “Follow-up Sindromi Mielodisplastiche (MDS) - SMPC”;

Pacchetto day -service “Follow-up Mieloma”;

Pacchetto day-service “Follow-up Linfoma”;

5. Pacchetto day -service “Follow - up Leucemia Linfatica Cronica LLC - MW"

| pazienti piu complessi e fragili possono accedere al Day- Hospital (pazienti oltre i 65 anni, con
cardiopatie o broncopneumopatie croniche, ecc...).

el

c) Pacchetti RETE OSAS ed in particolare:

1. Pacchetto di pneumologia per PDTA/RETE OSAS Puglia, erogabile dagli ambulatori ospedalieri e
territoriali individuati nell’'ambito della rete approvata con D.G.R. n. 1302/2017;

2. Pacchetto per I'esecuzione di Sleep Endoscopy per PDTA/RETE OSAS Puglia erogabile dalle Unita
Operative di Otorinolaringoiatria, individuate dal Regolamento regionale vigente di riordino della
rete ospedaliera.

d) Pacchetti day- service erogabili dalle Unita Operative di Psichiatria:

1. Pacchetto day service diagnostico per pazienti in stato di subacuzie o all’esordio di disturbo
psichiatrico o gia in trattamento psicofarmacologico che necessitano di variazioni dello stesso;

2. Pacchetto day-service follow-up per pazienti in stato di subacuzie o all’esordio di disturbo

psichiatrico o gia in trattamento psicofarmacologico che necessitano di variazioni dello stesso

e) Pacchetto day- service “CEUS” per il follw-up di pazienti oncologici, con particolare riferimento
alle neoplasie epatiche primitive e secondarie, erogabile da: Azienda Ospedaliero Consorziale
Policlinico di Bari e Azienda Ospedaliera “O0.RR” di Foggia.

f) Pacchetto day-service “Progetto CROSS”, in attuazione della deliberazione di Giunta regionale
n. 1934 del 30/10/2018, erogabile solo dalle strutture ospedaliere autorizzate alla realizzazione del
citato progetto: Azienda Ospedaliero Consorziale Policlinico di Bari e Azienda Ospedaliera “O0.RR.”
di Foggia.

2. di revocare i codici day-service PAC 14 “Malattie del fegato eccetto neoplasie maligne, cirrosi, epatite
alcolica senza CC”, PCAOA “Cirrosi epatica ogni eziologia” e PCB25 di somministrazione farmaco non ad
alto costo. Pertanto, la denominazione del codice PCB26 diventa “somministrazione farmaco” ed il costo
del farmaco deve essere addebitato in File F e comunque secondo le disposizioni definite nell'ambito delle
prestazioni di specialistica ambulatoriale e dal Servizio “Politiche del farmaco”;

3. di stabilire che, per il tramite della Sezione “Risorse Strumentali e Tecnologiche” e compatibilmente
con le esigenze informatiche, vengano attribuiti i codici relativi ai pacchetti di dayservice dettagliatamente
riportati nell’Allegato del presente schema di provvedimento;

4, di stabilire che, attesa la costante evoluzione delle prestazioni e delle metodiche adottate, eventuali
modifiche ai pacchetti approvati con il presente provvedimento, per quanto attiene sia il dettaglio delle
prestazioni sia la relativa tariffa, possano essere apportate con Determinazione Dirigenziale della Sezione
“Strategie Governo dell’Offerta”;

5. di confermare quant’altro gia stabilito con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1202/2014 e
ss.mm.ii.;
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6. di confermare 'obbligo di compilazione della scheda di day-service (SDA), quale documento della
cartella clinica del day-service, in ottemperanza a quanto espressamente previsto con la Deliberazione di
Giunta Regionale n. 2774 del 22/12/2014;

7. di confermare quanto espressamente stabilito ai punti 15 e 16 della deliberazione di Giunta regionale
n 1202/2014 per quanto attiene I'attivazione ed erogazione dei pacchetti da parte delle Case di Cura private
accreditate, di cui al presente schema di provvedimento;

8. di confermare le condizioni di appropriatezza delle prestazioni rese nei vari setting assistenziali
(ricovero, day-hospital, day-surgery, ecc), dettagliatamente riportate nel DPCM 12 gennaio 2017 sui nuovi
LEA, recepite con la deliberazione di Giunta regionale n. 984/2018 nonché quanto espressamente previsto
dalle Linee guida regionali in materia di appropriatezza (D.G.R. n. 90/2018).

Il Presidente, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta I'ladozione del
seguente atto finale ai sensi della L. R. n. 7/97, art. 4, lett. k.

COPERTURA FINANZIARIA DEL D.Lgs. 118/2011.

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

LA GIUNTA

¢ udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente;
¢ viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal responsabile A.P. e dal Dirigente di
Sezione;

a voti unanimi espressi nei modi di legge
DELIBERA

1. di approvare i pacchetti di day-service approvati nelle riunioni del Tavolo tecnico regionale “day-service”
nella sedute del 17 gennaio 2019 e del 13 febbraio 2019, dettagliati nell’Allegato del presente provvedimento,
di seguito elencati:

a) Pacchetti day- service di Epatologia erogabili dalle Unita Operative di Medicina Interna e
Gastroenterologia dotate dei requisiti richiesti per I'erogazione delle prestazioni :
Pacchetto day-service “Ipertransaminasemia di ndd”;

Pacchetto day -service “Epatopatie virali croniche”;

Pacchetto day-service “Epatopatie croniche da accumulo o autoimmuni”;

Pacchetto day -service “Epatopatie su base alcolica o metabolica”.

Inoltre i pacchetti di gastroenterologia, approvati con D.G.R. n. 984/2018 sono erogabili anche dalle
Unita Operative di Medicina generale.

PwnNE

b) Pacchetti day- service di Ematologia erogabili dalle Unita operative di Ematologia individuate
nell’ambito della Rete Ematologica Pugliese (REP):

Pacchetto day- service diagnostico

Pacchetto day-service “Follow-up Sindromi Mielodisplastiche (MDS) - SMPC”;

Pacchetto day -service “Follow-up Mieloma”;

Pacchetto day-service “Follow-up Linfoma”;

Pacchetto day -service “Follow - up Leucemia Linfatica Cronica LLC - MW"

| pazienti piu complessi e fragili possono accedere al Day- Hospital (pazienti oltre i 65 anni, con
cardiopatie o broncopneumopatie croniche, ecc...).

ukhwn e

c) Pacchetti RETE OSAS ed in particolare:
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1. Pacchetto di pneumologia per PDTA/RETE OSAS Puglia, erogabile dagli ambulatori ospedalieri e
territoriali individuati nell’'ambito della rete approvata con D.G.R. n. 1302/2017;

2. Pacchetto per I'esecuzione di Sleep Endoscopy per PDTA/RETE OSAS Puglia erogabile dalle Unita
Operative di Otorinolaringoiatria, individuate dal Regolamento regionale vigente di riordino della
rete ospedaliera.

d) Pacchetti day- service erogabili dalle Unita Operative di Psichiatria:

1. Pacchetto day service diagnostico per pazienti in stato di subacuzie o all’esordio di disturbo
psichiatrico o gia in trattamento psicofarmacologico che necessitano di variazioni dello stesso;

2. Pacchetto day-service follow-up per pazienti in stato di subacuzie o all’esordio di disturbo

psichiatrico o gia in trattamento psicofarmacologico che necessitano di variazioni dello stesso

e) Pacchetto day- service “CEUS” per il follw-up di pazienti oncologici, con particolare riferimento
alle neoplasie epatiche primitive e secondarie, erogabile da: Azienda Ospedaliero Consorziale
Policlinico di Bari e Azienda Ospedaliera “O0.RR” di Foggia.

f) Pacchetto day-service “Progetto CROSS”, in attuazione della deliberazione di Giunta regionale
n. 1934 del 30/10/2018, erogabile solo dalle strutture ospedaliere autorizzate alla realizzazione del
citato progetto: Azienda Ospedaliero Consorziale Policlinico di Bari e Azienda Ospedaliera “O0.RR.”
di Foggia.

2. di revocare i codici day-service PAC 14 “Malattie del fegato eccetto neoplasie maligne, cirrosi, epatite
alcolica senza CC”, PCAOA “Cirrosi epatica ogni eziologia” e PCB25 di somministrazione farmaco non ad
alto costo. Pertanto, la denominazione del codice PCB26 diventa “somministrazione farmaco” ed il costo
del farmaco deve essere addebitato in File F e comunque secondo le disposizioni definite nell'ambito delle
prestazioni di specialistica ambulatoriale e dal Servizio “Politiche del farmaco”;

3. di stabilire che, per il tramite della Sezione “Risorse Strumentali e Tecnologiche” e compatibilmente
con le esigenze informatiche, vengano attribuiti i codici relativi ai pacchetti di day-service dettagliatamente
riportati nell’Allegato del presente provvedimento;

4, di stabilire che, attesa la costante evoluzione delle prestazioni e delle metodiche adottate, eventuali
modifiche ai pacchetti approvati con il presente provvedimento, per quanto attiene sia il dettaglio delle
prestazioni sia la relativa tariffa, possano essere apportate con Determinazione Dirigenziale della Sezione
“Strategie Governo dell’Offerta”;

5. di confermare quant’altro gia stabilito con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1202/2014 e
ss.mm.ii.;
6. di confermare 'obbligo di compilazione della scheda di day-service (SDA), quale documento della

cartella clinica del day-service, in ottemperanza a quanto espressamente previsto con la Deliberazione di
Giunta Regionale n. 2774 del 22/12/2014;

7. di confermare quanto espressamente stabilito ai punti 15 e 16 della deliberazione di Giunta regionale
n 1202/2014 per quanto attiene I'attivazione ed erogazione dei pacchetti da parte delle Case di Cura private
accreditate, di cui al presente provvedimento;

8. di confermare le condizioni di appropriatezza delle prestazioni rese nei vari setting assistenziali
(ricovero, day-hospital, day-surgery, ecc), dettagliatamente riportate nel DPCM 12 gennaio 2017 sui nuovi
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LEA, recepite con la deliberazione di Giunta regionale n. 984/2018 nonché quanto espressamente previsto
dalle Linee guida regionali in materia di appropriatezza (D.G.R. n. 90/2018).

9. di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione “Strategie e Governo dell’Offerta” alla
Sezione “Risorse Strumentali e tecnologiche”, ai Direttori Generali delle ASL, Aziende Ospedaliero Universitarie,

IRCCS pubblici e privati ed Enti Ecclesiastici;

10. di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione “Strategie e Governo dell’Offerta”, alle
Case di Cura private accreditate;

11. di pubblicare il presente atto sul BURP.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ROBERTO VENNERI MICHELE EMILIANO
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DAY SERVICE DI EPATOLOGIA
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PACCHETTO IPERTRANSAMINASEMIA

pazienti con ipertransaminasemia (riscontro di iperALT, iperAST o iperGGT x 1,5 ULN in due

Tipologia occasioni a distanza di almeno 2 settimane o di un unico valore x3 volte v.n) o con sospetta

Pazienti: epatopatia acuta o cronica che necessitano di inquadramento clinico e relativa indicazione
terapeutica

Prestazioni esami routinari piu valutazione autoimmunita, pannello virologico, valutazioni genetiche ed

richieste esami strumentali

Tipo di percorso

Day service diagnostico - di tipo medico

Codici diagnosi

571.1 alcolica, 571.49 autoimmune, 573.3 chimica/da farmaci, 070.n virale, 571.8 NAFL/NASH

ICD9-CM
Centri Centri di epatologia/medicina interna/gastroenterologia dotati di TAC, FIBROSCAN, RMN con
autorizzati mdc epatospecifico, analisi genetica, laboratorio immunologia

Accessi/anno

Erogabile una volta/anno

p— PRESTAZIONE
90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) {GPT) [S/U]

90.05.4 ALFA 1 ANTITRIPSINA [S]

90.05.5 ALFA 1 FETOPROTEINA {S/La/Alb]

91.30.2 ANALISI DI POLIMORFISMI (STR, VNTR) [PNPLA-3, ZNF-624, SOD-2, KLF-6, LPIN-1, TMGSF2]
91292 ANALISI DEL DNA PER POLIMORFISMO

90.51.5 ANTICORPI ANTI MICROSOMI EPATICI E RENALI {(LKMA)

90.52.1 ANTICORPI ANTI MITOCONDRI (AMA)

90.52.2 ANTICORPI ANTI MUSCOLO LISCIO (ASMA)

90.52.4 ANTICORPI ANTI NUCLEO (ANA)

90.09.2 ASPARTATO AMINOTRANSFERASI (AST) (GOT) [S]

90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA

90.11.1 C PEPTIDE

90.12.5 CERULOPLASMINA

90.14.1 COLESTEROLO HDL

90.14.2 COLESTEROLO LDL

90.14.3 COLESTEROLO TOTALE

90.14.4 COLINESTERASI (PSEUDO-CHE)

90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]

54.91 DRENAGGIO PERCUTANEO ADDOMINALE

88.74.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME SUPERIORE

88.76.2 ECOGRAFIA DI GROSSI VASI ADDOMINALI

89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA

90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV,, F. L.

91.41.2 ES. ISTOCITOPATOLOGICO APP. DIGERENTE: AGOBIOPSIA EPATICA _
91.36.5 ESTRAZIONE E DI DNA O DI RNA (NUCLEARE O MITOCONDRIALE) <55 BonZe
90.22.3 FERRITINA {P/(Sg)Er] . O
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PACCHETTO IPERTRANSAMINASEMIA

PRESTAZIONE

CODICE
90.22.4 FERRO [S]
FIBRO FIBROSCAN
90.23.5 FOSFATASI ALCALINA
90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI {gamma GT) [S/U]
90.26.4 GLUCOSIO (CURVA DA CARICO 3 DETERMINAZIONI)
90.27.1 GLUCOSIO [S/P/U/du/ta)
90.28.1 HB - EMOGLOBINA GLICATA
90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IGA, IGG O IGM (CIASCUNA)
90.29.1 INSULINA [S]
90.37.4 POTASSIO [S/U/dU/{sg)Er]
90.37.4 POTASSIO [S/U/dU/{sg)Er]
90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (QUANTITATIVA)
90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) {S}
90.38.5 PROTEINE [S/U/DU/LA]
90.39.4 RAME [S/U]
90.39.4 RAME [S/U]

RISONANZA MAGNETICA NUCLEARE (RM) DELL'ADDOME SUPERIORE, SENZA E CON
88.95.2 CONTRASTO

90.40.4 SODIO [S/U/dU/(sg)Er]

90.40.4 SODIO [S/U/dU/(sg)Er]

90.75,4 TEMPO DI PROTROMBINA (PT)

90.76.1 TEMPO DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)
88.01.2 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DELL' ADDOME SUPERIORE, SENZA E CON CONTRASTO
90.42.5 TRANSFERRINA [S]

DT TRANSFERRINA CARBOIDRATO CARENTE

90.43.2 TRIGLICERIDI

90.44.1 UREA [S/P/U/dU]

90.44.3 URINE ESAME CHIMICO FISICO E MICROSCOPICO
90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)
91.14.1 VIRUS CITOMEGALOVIRUS ANTICORPI (E.I.A.)

VIRUS CITOMEGALOVIRUS NEL SANGUE ACIDI NUCLEICI IDENTIFICAZIONE MEDIANTE
91.15.2 IBRIDAZIONE

91.17.1 VIRUS EPATITE A [HAV] ANTICORPI
91.17.2 VIRUS EPATITE A [HAV] ANTICORPI IGM
91.17.4 VIRUS EPATITE B [HBV] ACIDI NUCLEICI IBRIDAZIONE DIRETTA
91.17.5 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTICORPI HBcAg
91.18.1 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTICORPI HBCAG IGM
91.18.2 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTICORPI HBEAG
91.18.3 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTICORPI HBsAg < Beneag,
91.18.4 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTIGENE HBEAG
91.18.5 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTIGENE HBsAg
3
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PACCHETTO IPERTRANSAMINASEMIA
CODICE PRESTAZIONE

91.19.1 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTIGENE HBSAG (SAGGIO DI CONFERMA)

91.19.4 VIRUS EPATITE C [HCV] ANALISI QUANTITATIVA DI HCV RNA

91.19.5 VIRUS EPATITE C [HCV] ANTICORPI

91.20.1 VIRUS EPATITE C [HCV] IMMUNOBLOTTING (SAGGIO DI CONFERMA)

91.20.2 VIRUS EPATITE C [HCV] TIPIZZAZIONE GENOMICA

91.20.3 VIRUS EPATITE DELTA [HDV] ANTICORPI

91.20.4 VIRUS EPATITE DELTA [HDV] ANTICORPI IgM

91.20.5 VIRUS EPATITE DELTA [HDV] ANTIGENE HDVAG

91.21.1 VIRUS EPSTEIN BARR [EBV] ANTICORPI (EA 0 EBNA o VCA) (ELA)
| 91.21.2 VIRUS EPSTEIN BARR [EBV] ANTICORPI (EA O EBNA O VCA) (TITOLAZIONE MEDIANTE I.F.)
‘ 91.22.1 VIRUS HERPES SIMPLEX (TIPO 1 0 2) ANTICORPI
1 91.22.4 VIRUS IMMUNODEF. ACQUISITA [HIV 1-2] ANTICORPI
| 89.7 | VISITA GENERALE

TOTALE = € 585,97

GIONE &
R;EUGU A /
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PACCHETTO DAY -SERVICE EPATOPATIE VIRALI CRONICHE

Tipologia Pazienti:

pazienti con epatopatia cronica o cirrosi nota, ad eziologia virale, che
necessitano di follow-up clinico per valutazione di danno d'organo e/o
rivalutazione terapeutica, gia muniti di esenzione per patologia £ 016 e/o E 008

Prestazioni richieste

esami routinari piu pannello virologico ed esami strumentali (vedi allegato)

Tipo di percorso

Day service diagnostico - di tipo medico

Codici diagnosi ICD9-CM 571.40 cronica( 070.n virale)

centri autorizzati

fibroscan e biologia molecolare per analisi virologica

Epatologia, medicina interna, gastroenterologia, malattie infettive dotate di

Accessi/anno

massimo due prestazioni/anno

CODICE PRESTAZIONE
90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) {GPT) [S/U]
90.09.2 ASPARTATO AMINOTRANSFERASI (AST) (GOT) [S]
90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA
90.14.1 COLESTEROLO HDL
90.14.2 COLESTEROLO LDL
90.14.3 COLESTEROLO TOTALE
90.14.4 COLINESTERASI (PSEUDO-CHE)
90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]
90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV,, F. L.
90.22.3 FERRITINA {P/(Sg)Er]
90.22.4 FERRO [DU]
90.23.5 FOSFATASI ALCALINA
90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI {gamma GT) [S/U]
90.27.1 GLUCOSIO [S/P/U/du/ta)
90.28.1 HB - EMOGLOBINA GLICATA
90.37.4 POTASSIO [S/U/dU/{sg)Er]
90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (QUANTITATIVA)
90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) {S}
90.38.5 PROTEINE [S/U/DU/LA]
90.40.4 SODIO [S/U/dU/(sg)Er]
90.75,4 TEMPO DI PROTROMBINA (PT)
90.76.1 TEMPO DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)
90.42.5 TRANSFERRINA [S]
90.43.2 TRIGLICERIDI

ﬁé‘a‘enés‘c%’

90.44.1 UREA [S/P/U/dU] m
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PACCHETTO DAY -SERVICE EPATOPATIE VIRALI CRONICHE

CODICE PRESTAZIONE
90.44.3 URINE ESAME CHIMICO FISICO E MICROSCOPICO
90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)
91.14.1 VIRUS CITOMEGALOVIRUS ANTICORPI (E.I.A.)
VIRUS CITOMEGALOVIRUS NEL SANGUE ACIDI NUCLEICI IDENTIFICAZIONE
91.15.2 MEDIANTE IBRIDAZIONE
91.17.1 VIRUS EPATITE A [HAV] ANTICORPI
91.17.2 VIRUS EPATITE A [HAV] ANTICORPI IGM
91.17.4 VIRUS EPATITE B [HBV] ACIDI NUCLEICI IBRIDAZIONE DIRETTA
91.17.5 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTICORPI HBcAg
91.18.1 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTICORPI HBCAG IGM
91.18.2 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTICORPI HBEAG
91.18.3 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTICORPI HBsAg
91.18.4 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTIGENE HBEAG
91.18.5 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTIGENE HBsAg
91.19.1 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTIGENE HBSAG (SAGGIO DI CONFERMA)
91.19.4 VIRUS EPATITE C [HCV] ANALISI QUANTITATIVA DI HCV RNA
91.19.5 VIRUS EPATITE C [HCV] ANTICORPI
91.20.1 VIRUS EPATITE C [HCV] IMMUNOBLOTTING (SAGGIO DI CONFERMA)
91.20.2 VIRUS EPATITE C [HCV] TIPIZZAZIONE GENOMICA
91.20.3 VIRUS EPATITE DELTA [HDV] ANTICORP!
91.20.4 VIRUS EPATITE DELTA [HDV] ANTICORPI IgM
91.20.5 VIRUS EPATITE DELTA [HDV] ANTIGENE HDVAG
91.21.1 VIRUS EPSTEIN BARR [EBV] ANTICORPI (EA 0 EBNA o VCA) (ELA)
VIRUS EPSTEIN BARR [EBV] ANTICORPI (EA O EBNA O VCA) (TITOLAZIONE
91.21.2 MEDIANTE I.F.)
91.22.1 VIRUS HERPES SIMPLEX (TIPO 1 0 2) ANTICORPI
91.22.4 VIRUS IMMUNODEF. ACQUISITA [HIV 1-2] ANTICORPI
90.05.5 ALFA 1 FETOPROTEINA {S/La/Alb]
54.91 DRENAGGIO PERCUTANEO ADDOMINALE
88.74.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME SUPERIORE
88.76.2 ECOGRAFIA DI GROSSI VASI ADDOMINALI
45.13 ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA [EGD]
89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA
91.41.2 ES. ISTOCITOPATOLOGICO APP. DIGERENTE: AGOBIOPSIA EPATICA
FIBRO FIBROSCAN
RISONANZA MAGNETICA NUCLEARE (RM) DELL'ADDOME SUPERIORE, SENZA E
88.95.2 CON CONTRASTO
TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DELL' ADDOME SUPERIORE, SENZA E CON
88.01.2 CONTRASTO
897 VISITA GENERALE
o Boneas
TARIFFA= € 430,45 > N

6
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PACCHETTO DAY-SERVICE EPATOPATIE DA ACCUMULO O SU BASE AUTOIMMUNE

pazienti con epatopatia cronica o cirrosi (Epatite autoimmune, Colangite

Tipologia Pazienti: biliare primiti\{a, colangite s.clerosa.nte primitiva', I'VIaIatt>ia di Wi.Ison e
Emocromatosi), che necessitano di follow-up clinico e rivalutazione
terapeutica, gia muniti di esenzione per patologia E 016 e/o E 008

Prestazioni richieste esami routinari pitt autoimmunita ed esami strumentali (vedi allegato)

Tipo di percorso Day service diagnostico - di tipo medico

Codici diagnosi ICD9-CM 275.0(er'nocr.omat(.)5i), 2?5.1 .(M...Wilson), 571.49 autoimmune, 571,2-571,5e
571,6 (cirrosi epatica e cirrosi biliare)
epatologie, medicina interna, gastroenterologia dotati di laboratorio di

centri autorizzati immunologia, fibroscan, RMN con mdc epatospecifico, anatomia patologica e
dosaggio metalli pesanti

Accessi/anno max due accessi/anno

CODICE PRESTAZIONE

90.01.5 ACIDI BILIARI

90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) {GPT) [S/U]

90.09.2 ASPARTATO AMINOTRANSFERASI (AST) (GOT) [S]

90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA

90.11.1 C PEPTIDE

90.11.4 CALCIO TOTALE [S/U/DU]

90.12.5 CERULOPLASMINA

90.14.4 COLINESTERASI (PSEUDO-CHE)

90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]

90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV,, F. L.

90.22.3 FERRITINA {P/(Sg)Er]

90.22.5 FERRO [S]

90.23.3 FOLLITROPINA (FSH) [S/U]

90.23.5 FOSFATASI ALCALINA

90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI {gamma GT) [S/U]

90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IGA, IGG O IGM (CIASCUNA)

90.68.4 IGG SOTTOCLASSE 1, 2, 3, 4 (CIASCUNA)

90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IGA, IGG O IGM (CIASCUNA)

90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IGA, IGG O IGM (CIASCUNA)

90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IGA, IGG O IGM (CIASCUNA)

90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IGA, IGG O IGM (CIASCUNA)

90.27.1 GLUCOSIO [S/P/U/du/ta]

90.29.1 INSULINA [S]

90.32.3 LUTEOTROPINA (LH) [S/U]

90.28.1 HB - EMOGLOBINA GLICATA

90.37.4 POTASSIO [S/U/dU/{sg)Er]

90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (QUANTITATIVA)

90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) {S}

90.38.5 PROTEINE [S/U/DU/LA] 3¢l Benaes

90.39.4 RAME [S/U] (5o SOl
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PACCHETTO DAY-SERVICE EPATOPATIE DA ACCUMULO O SU BASE AUTOIMMUNE
CODICE PRESTAZIONE

90.39.4 RAME [S/U]
90.75,4 TEMPO DI PROTROMBINA (PT)
90.76.1 TEMPO DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)
90.41.3 TESTOSTERONE [P/U]
90.42.1 TIREOTROPINA (TSH)
90.42.3 TIROXINA LIBERA (FT4)
90.42.5 TRANSFERRINA [S]
90.43.3 TRIODOTIRONINA LIBERA (FT3)
90.44.5 UREA [S/P/U/dU]
90.45.4 ZINCO [5/U)
90.45.4 ZINCO [S/U] ‘
90.05.5 ALFA 1 FETOPROTEINA {S/La/Alb] |
90.55.3 ANTIGENE CARBOIDRATICO 19.9 (CA 19.9) ‘
90.52.2 ANTICORPI ANTI MUSCOLO LISCIO (ASMA) |
90.51.5 ANTICORPI ANTI MICROSOMI EPATICI E RENALI (LKMA)
90.52.5 ANTICORPI ANTI ORGANO
90.52.5 ANTICORPI ANTI ORGANO
90.52.1 ANTICORPI ANTI MITOCONDRI (AMA)
90.48.2 ANTICORPI ANTI CITOPLASMA DEI NEUTROFILI (ANCA)
90.52.4 ANTICORPI ANTI NUCLEO (ANA)
54.91 DRENAGGIO PERCUTANEO ADDOMINALE
88.74.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME SUPERIORE
88.72.3 ECOCOLORDOPPLERGRAFIA CARDIACA
89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA
45.13 ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA [EGD]
FIBRO FIBROSCAN

TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DELL' ADDOME COMPLETO, SENZA E
88.01.6 CON CONTRASTO

RISONANZA MAGNETICA NUCLEARE (RM) DEL CERVELLO E DEL TRONCO
88.91.2 ENCEFALICO, SENZA E CON CONTRASTO

RISONANZA MAGNETICA NUCLEARE (RM) DELL'ADDOME SUPERIORE, SENZA E
88.95.2 CON CONTRASTO
95.02 ESAME COMPLESSIVO DELL'OCCHIO

TARIFFA= € 430,45
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PACCHETTO DAY -SERVICE EPATOPATIE SU BASE ALCOLICA O METABOLICA

Tipologia Pazienti:

pazienti con epatopatia cronica o cirrosi, ad eziologia alcolica o metabolica
(steatoepatopatia non alcolica), che necessitano di follow-up clinico e rivalutazione
terapeutica, gia muniti di esenzione per patologia E 016 e/o E 008

Prestazioni richieste

esami routinari ed esami strumentali (vedi allegato)

Tipo di percorso

Day service diagnostico - di tipo medico

Codici diagnosi ICD9-CM

571.1 alcolica, 571.8 NAFL/NASH

CODICE PRESTAZIONE
90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) {GPT) [S/U]
90.05.4 ALFA 1 ANTITRIPSINA [S]
90.09.2 ASPARTATO AMINOTRANSFERASI (AST) (GOT) [S]
90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA
90.14.4 COLINESTERASI (PSEUDO-CHE)
90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]
90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV,, F. L.
90.22.3 FERRITINA {P/(Sg)Er]
90.23.5 FOSFATASI ALCALINA
90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI {gamma GT) [S/U]
90.27.1 GLUCOSIO [S/P/U/du/ta]
90.37.4 POTASSIO [S/U/dU/{sg)Er]
90.38.5 PROTEINE [S/U/DU/LA]
90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) {S}
90.40.4 SODIO [S/U/dU/(sg)Er]
90.75,4 TEMPO DI PROTROMBINA (PT)
90.76.1 TEMPO DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)
90.42.5 TRANSFERRINA [S]
90.44.1 UREA [S/P/U/dU]
90.11,1 C-PEPTIDE
90.28.1 HB - EMOGLOBINA GLICATA
90.29.1 INSULINA [S]
90.14.1 COLESTEROLO HDL
90.14.2 COLESTEROLO LDL
90.14.3 COLESTEROLO TOTALE
90.43.2 TRIGLICERIDI
90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IGA, IGG O IGM (CIASCUNA)
90.44.3 URINE ESAME CHIMICO FISICO E MICROSCOPICO

CDT

TRANSFERRINA CARBOIDRATO CARENTE
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PACCHETTO DAY -SERVICE EPATOPATIE SU BASE ALCOLICA O METABOLICA
CODICE PRESTAZIONE
90.05.5 ALFA 1 FETOPROTEINA {S/La/Alb]
90.55.3 ANTIGENE CARBOIDRATICO 19.9 (CA 19.9)
90.56.3 ANTIGENE CARCINO EMBRIONARIO (CEA)
90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)
90.42.1 TIREOTROPINA (TSH)
90.42.3 TIROXINA LIBERA (FT4)
90.43.3 TRIODOTIRONINA LIBERA (FT3)
54.91 DRENAGGIO PERCUTANEO ADDOMINALE
RISONANZA MAGNETICA NUCLEARE (RM) DELL'ADDOME SUPERIORE, SENZA E CON
88.95.2 CONTRASTO
FIBRO FIBROSCAN
CAP FIBROSCAN CONTROLLED ATTENUATION PARAMETER
TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DELL' ADDOME SUPERIORE, SENZA E CON
88.01.2 CONTRASTO
897 VISITA GENERALE
88.72.2 ECODOPPLERGRAFIA CARDIACA
88.74.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME SUPERIORE
88.76.2 ECOGRAFIA DI GROSS| VAS| ADDOMINALI
45.13 ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA [EGD]
93.08.1 ELETTROMIOGRAFIA SEMPLICE [EMG]
89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA
91.41.2 ES. ISTOCITOPATOLOGICO APP. DIGERENTE: AGOBIOPSIA EPATICA
TARIFFA = € 356,66

10
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DAY SERVICE DI EMATOLOGIA

11




39282

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 24-5-2019

DAY —SERVICE DIAGNOSTICO EMATOLOGIA
CODICE PRESTAZIONE
89.7 VISITA GENERALE
89.01 ANAMNESI E VALUTAZIONE, DEFINITE BREVI
91.49.2 PRELIEVO DI SANGUE VENOSO
90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV., F. L.
90.65.3 GRUPPO SANGUIGNO ABO e Rh (D)
90.49.3 ANTICORPI ANTI ERITROCITI [Test di Coombs indiretto]
90.49.3 ANTICORPI ANTI ERITROCITI [Test di Coombs indiretto]
90.74.5 RETICOLOCITI (Conteggio) [(Sg)]
90.43.5 URATO [S/U/dU]
90.44.1 UREA [S/P/U/dU]
90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]
90.41.1 SUDORE (Esame con determinazione di Na+ e K+)
90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) [S]
90.69.2 IMMUNOFISSAZIONE
90.11.4 CALCIO TOTALE [S/U/dU]
90.29.2 LATTATO DEIDROGENASI (LDH) [S/F]
90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA
90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) (GPT) [S/U]
90.23.5 FOSFATASI ALCALINA
90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI (gamma GT) [S/U]
90.44.3 URINE ESAME CHIMICO FISICO E MICROSCOPICO
90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (Quantitativa)
90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)
90.75.4 TEMPQO DI PROTROMBINA (PT)
90.76.1 TEMPO DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)
90.65.1 FIBRINOGENO FUNZIONALE
90.09.1 APTOGLOBINA
90.43.2 TRIGLICERIDI
90.14.1 COLESTEROLO HDL
90.22.5 FERRO [S]
90.13.5 COBALAMINA (VIT. B12) [S]
90.18.5 ERITROPOIETINA
90.22.3 FERRITINA [P/(Sg)Er]
90.23.2 FOLATO [S/(Sg)Er]
89.65.1 EMOGASANALISI ARTERIOSA SISTEMICA
90.10.1 BETA2 MICROGLOBULINA [S/U]
91.141 VIRUS CITOMEGALOVIRUS ANTICORPI (E.I.A.)
91.15.2 VIRUS CITOMEGALOVIRUS NEL SANGUE ACIDI NUCLEICI
IDENTIFICAZIONE MEDIANTE IBRIDAZIONE
91.21.1 VIRUS EPSTEIN BARR [EBV] ANTICORPI (EA o EBNA o VCA) (E.LA.)
90.78.1 TINE TEST (Reazione cutanea alla turbecolina)
91.10.1 TOXOPLASMA ANTICORPI (Titolazione mediante I.F.)
91.26.4 VIRUS ROSOLIA ANTICORP| /y‘go— ’%\
90.55.1 ANTIGENE CARBOIDRATICO 125 (CA 125)

12
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39283

DAY —SERVICE DIAGNOSTICO EMATOLOGIA

CODICE PRESTAZIONE

90.55.2 ANTIGENE CARBOIDRATICO 15.3 (CA 15.3)

90.55.3 ANTIGENE CARBOIDRATICO 19.9 (CA 19.9)

90.56.4 ANTIGENE POLIPEPTIDICO TISSUTALE (TPA)

90.56.5 ANTIGENE PROSTATICO SPECIFICO (PSA)

90.56.3 ANTIGENE CARCINO EMBRIONARIO (CEA)

90.94.4 HELICOBACTER PYLORI ANTICORPI (E.l.A.)

90.48.2 ANTICORPI ANTI CITOPLASMA DEI NEUTROFILI (ANCA)

90.47.3 ANTICORPI ANTI ANTIGENI NUCLEARI ESTRAIBILI (ENA)

90.51.3 ANTICORPI ANTI MAG

90.49.5 ANTICORPI ANTI GLIADINA (IgG, IgA)

90.48.3 ANTICORPI ANTI DNA NATIVO

90.52.4 ANTICORPI ANTI NUCLEO (ANA)

90.52.1 ANTICORPI ANTI MITOCONDRI (AMA)

90.53.2 ANTICORPI ANTI PIASTRINE

90.52.2 ANTICORPI ANTI MUSCOLO LISCIO (ASMA)

90.51.4 ANTICORPI ANTI MICROSOMI (AbTMS) O ANTI TIREOPEROSSIDASI
(AbTPO)

90.54.4 ANTICORPI ANTI TIREOGLOBULINA (AbTg)

91.19.2 VIRUS EPATITE B [HBV] DNA-POLIMERASI

91.18.3 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTICORPI HBsAg

91.17.5 VIRUS EPATITE B [HBV] ANTICORPI HBcAg

91.19.4 VIRUS EPATITE C [HCV] ANALISI QUANTITATIVA DI HCV RNA

91.19.5 VIRUS EPATITE C [HCV] ANTICORP!I

91.22.4 VIRUS IMMUNODEF. ACQUISITA [HIV 1-2] ANTICORPI

90.48.1 ANTICORPI ANTI CELLULE PARIETALI GASTRICHE (PCA)

90.46.5 ANTICOAGULANTE LUPUS-LIKE (LAC)

90.47.5 ANTICORPI ANTI CARDIOLIPINA (IgG, IgA, IgM)

90.63.4 ESAME MICROSCOPICO DEL SANGUE PERIFERICO

90.60.2 COMPLEMENTO: C1Q, C3, C3 ATT., C4 (Ciascuno)

90.81.5 TIPIZZAZIONE SOTTOPOPOLAZIONI DI CELLULE DEL SANGUE (Per ciascun
anticorpo)

41.31 BIOPSIA [AGOBIOPSIA] DEL MIDOLLO OSSEO

90.63.3 ESAME DEL MIDOLLO OSSEO PER APPOSIZIONE E/O STRISCIO

91.37.5 IBRIDAZIONE IN SITU (FISH) SU METAFASI, NUCLEI INTERFASICI, TESSUTI

91.32.2 COLORAZIONE AGGIUNTIVA IN BANDE: Bandeggio G

91.31.3 CARIOTIPO DA METAFASI SPONTANEE DI MIDOLLO OSSEO

91.36.5 ESTRAZIONE DI DNA O DI RNA (nucleare o mitocondriale)

91.30.1 ANALISI DI MUTAZIONI DEL DNA

91475 ES. ISTOCITOPATOLOGICQO SISTEMA EMOPOIETICO: Biopsia osteo
midollare

89.38.2 SPIROMETRIA GLOBALE CON TECNICA PLETISMOGRAFICA

89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA

88.72.1 ECOGRAFIA CARDIACA A |

87.44.1 RADIOGRAFIA DEL TORACE DI ROUTINE, NAS
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DAY -SERVICE DIAGNOSTICO EMATOLOGIA
CODICE PRESTAZIONE

88.74.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME SUPERIORE

88.75.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME INFERIORE

88.76.1 ECOGRAFIA ADDOME COMPLETO

88.71.4 DIAGNOSTICA ECOGRAFICA DEL CAPO E DEL COLLO
ES. ISTOCITOPATOLOGICO SISTEMA EMOPOIETICO: Agobiopsia

91.47.3 . . )
linfonodale (Sedi multiple)

45.16 ESOFAGOGASTRODUODENQOSCOPIA [EGD] CON BIOPSIA

4523 COLONSCOPIA CON ENDOSCOPIO FLESSIBILE

87.03.1 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DEL CAPO, SENZA E CON
CONTRASTO

87.03.8 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DEL COLLO, SENZA E CON
CONTRASTO

87411 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DEL TORACE, SENZA E CON
CONTRASTO

88.01.6 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DELL' ADDOME COMPLETO, SENZA
E CON CONTRASTO

92.18.6 TOMOSCINTIGRAFIA GLOBALE CORPOREA (PET)

88.31 RADIOGRAFIA DELLO SCHELETRO IN TOTO

88.93 RISONANZA MAGNETICA NUCLEARE (RM) DELLA COLONNA

33381 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DEL RACHIDE E DELLO SPECO
VERTEBRALE

TARIFFA PACCHETTO = € 2.800

Obiettivo: Riduzione ricoveri per finalita diagnostiche per i seguenti DRG 401-402-403-404-406-

407-408

Il pacchetto pud essere eseguito una sola volta
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PACCHETTO DAY -SERVICE “FOLLOW-UP MDS - SMPC”

CODICE PRESTAZIONE
89.7 VISITA GENERALE
89.01 ANAMNESI E VALUTAZIONE, DEFINITE BREVI
91.49.2 PRELIEVO DI SANGUE VENOSO
90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV., F. L.
90.43.5 URATO [S/U/dU]
90.44.1 UREA [S/P/U/dU]
90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]
90.41.1 SUDORE (Esame con determinazione di Na+ e K+)
90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) [S]
90.11.4 CALCIO TOTALE [S/U/dU]
90.29.2 LATTATO DEIDROGENASI (LDH) [S/F]
90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA ‘
90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) (GPT) [S/U]
90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI (gamma GT) [S/U]
90.23.5 FOSFATASI ALCALINA
90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (Quantitativa)
90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)
90.75.4 TEMPO DI PROTROMBINA (PT)
90.76.1 TEMPO DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)
90.65.1 FIBRINOGENO FUNZIONALE
90.43.2 TRIGLICERIDI
90.22.5 FERRO [S]
90.18.5 ERITROPOIETINA
90.22.3 FERRITINA [P/(Sg)Er]
90.23.2 FOLATO [S/(Sg)Er]
89.65.1 EMOGASANALISI ARTERIOSA SISTEMICA
90.10.1 BETA2 MICROGLOBULINA (S/U]
41.31 BIOPSIA [AGOBIOPSIA] DEL MIDOLLO OSSEO
90.63.3 ESAME DEL MIDOLLO OSSEO PER APPOSIZIONE E/O STRISCIO
91.37.5 IBRIDAZIONE IN SITU (FISH) SU METAFASI, NUCLEI INTERFASICI, TESSUTI
91.32.2 COLORAZIONE AGGIUNTIVA IN BANDE: Bandeggio G
91.31.3 CARIOTIPO DA METAFASI SPONTANEE DI MIDOLLO OSSEO
91.36.5 ESTRAZIONE DI DNA O DI RNA (nucleare o mitocondriale)
91.30.1 ANALISI DI MUTAZIONI DEL DNA
91.47.5 ES. ISTOCITOPATOLOGICO SISTEMA EMOPOIETICO: Biopsia osteo midollare

TARIFFA PACCHETTO= € 824,00
Il pacchetto pué essere eseguito per un massimo di n. 3 volte/anno
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PACCHETTO DAY -SERVICE “FOLLOW — UP MIELOMA SENZA RISONANZA MAGNETICA”

PACCHETTO DAY -SERVICE “FOLLOW — UP MIELOMA SENZA RISONANZA MAGNETICA”

00 PRESTAZIONE
89.7 VISITA GENERALE
89.01 ANAMNESI E VALUTAZIONE, DEFINITE BREVI
91.49.2 PRELIEVO DI SANGUE VENOSO
90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV., F. L.

90.43.5 URATO [S/U/dU]

90.44.1 UREA [S/P/U/dU]

90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]

90.41.1 SUDORE (Esame con determinazione di Na+ e K+)
90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IgA, 1gG o IgM (Ciascuna)
90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) [S]

90.11.4 CALCIO TOTALE [S/U/dU]

90.29.2 LATTATO DEIDROGENASI (LDH) [S/F]

90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA

90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) (GPT) [S/U]

90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI (gamma GT) [S/U]
90.23.5 FOSFATASI ALCALINA

90.25.5 | GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI (gamma GT) [S/U]

90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (Quantitativa)

90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)

90.75.4 TEMPO DI PROTROMBINA (PT)

90.76.1 TEMPO DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)

90.65.1 FIBRINOGENO FUNZIONALE

90.69.2 IMMUNOFISSAZIONE

90.10.1 BETA2 MICROGLOBULINA [S/U]

| 41.31 BIOPSIA [AGOBIOPSIA] DEL MIDOLLO OSSEO

90.63.3 ESAME DEL MIDOLLO OSSEO PER APPOSIZIONE E/O STRISCIO

91.47.5 ES. ISTOCITOPATOLOGICO SISTEMA EMOPOIETICO: Biopsia osteo midollare

88.72.1 ECOGRAFIA CARDIACA

89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA

88.31 RADIOGRAFIA DELLO SCHELETRO IN TOTO
TARIFFA PACCHETTO= € 200,00

Il pacchetto puo essere eseguito per un massimo di n. 3 volte/anno
Obiettivo: riduzione ricoveri DRG 398-399 qualora si intendano di solo follow-up
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PACCHETTO DAY -SERVICE “FOLLOW — UP MIELOMA CON RM
CODICE PRESTAZIONE
89.7 VISITA GENERALE
89.01 ANAMNESI E VALUTAZIONE, DEFINITE BREVI
91.49.2 PRELIEVO DI SANGUE VENOSO
90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV., F. L.
90.43.5 URATO [S/U/dU]
90.44.1 UREA [S/P/U/dU]
90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]
90.41.1 SUDORE (Esame con determinazione di Na+ e K+)
90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IgA, 1gG o IgM (Ciascuna)
90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) [S]
; 90.11.4 CALCIO TOTALE [S/U/dU]
‘ 90.29.2 LATTATO DEIDROGENASI (LDH) [S/F]
i 90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA
‘ 90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) (GPT) [S/U]
90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI (gamma GT) [S/U]
90.23.5 FOSFATASI ALCALINA
90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI (gamma GT) [S/U]
90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (Quantitativa)
90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)
90.75.4 TEMPO DI PROTROMBINA (PT)
90.76.1 TEMPO DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)
90.65.1 FIBRINOGENO FUNZIONALE
90.69.2 IMMUNOFISSAZIONE
90.10.1 BETA2 MICROGLOBULINA [S/U]
41.31 BIOPSIA [AGOBIOPSIA] DEL MIDOLLO OSSEO
90.63.3 ESAME DEL MIDOLLO OSSEO PER APPOSIZIONE E/O STRISCIO
91.47.5 ES. ISTOCITOPATOLOGICO SISTEMA EMQOPOIETICO: Biopsia osteo
nidollare
88.72.1 ECOGRAFIA CARDIACA
89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA
88.31 RADIOGRAFIA DELLO SCHELETRO IN TOTO
88.93 RISONANZA MAGNETICA NUCLEARE (RM) DELLA COLONNA
TARIFFA PACCHETTO = 315,00
Il pacchetto pud essere eseguito per un massimo di n. 3 volte/anno
Obiettivo: riduzione ricoveri DRG 398-399 qualora si intendano di solo follow-up
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PACCHETTO DAY-SERVICE “FOLLOW -UP LINFOMA SENZA PET”

CODICE PRESTAZIONE
89.7 VISITA GENERALE
89.01 ANAMNESI E VALUTAZIONE, DEFINITE BREVI
91.49.2 PRELIEVO DI SANGUE VENQSO
90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV., F. L.
90.43.5 URATO [S/U/dU]
90.44.1 UREA [S/P/U/dU]
90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]
90.41.1 SUDORE (Esame con determinazione di Na+ e K+)
90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IgA, 1gG o IgM (Ciascuna)
90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) [S]
90.11.4 CALCIO TOTALE [S/U/dU]
90.29.2 LATTATO DEIDROGENASI (LDH) [S/F]
90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA
90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) (GPT) [S/U]
90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI (gamma GT) [S/U]
90.23.5 FOSFATASI ALCALINA
90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (Quantitativa)
90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)
90.75.4 TEMPQ DI PROTROMBINA (PT)
90.76.1 TEMPO DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)
90.65.1 FIBRINOGENO FUNZIONALE
90.10.1 BETA2 MICROGLOBULINA [S/U]
41.31 BIOPSIA [AGOBIOPSIA] DEL MIDOLLO OSSEQ
90.63.3 ESAME DEL MIDOLLO OSSEQ PER APPOSIZIONE E/O STRISCIO
91.47.5 ES. ISTOCITOPATOLOGICO SISTEMA EMOPOIETICO: Biopsia osteo midollare
88.72.1 ECOGRAFIA CARDIACA
89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA
45.16 ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA [EGD] CON BIOPSIA
87.44.1 RADIOGRAFIA DEL TORACE DI ROUTINE, NAS
88.74.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME SUPERIORE
88.75.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME INFERIORE
88.76.1 ECOGRAFIA ADDOME COMPLETO e
88.71.4 DIAGNOSTICA ECOGRAFICA DEL CAPQO E DEL COLL
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PACCHETTO DAY-SERVICE “FOLLOW -UP LINFOMA SENZA PET”

CODICE PRESTAZIONE

45.23 COLONSCOPIA CON ENDOSCOPIO FLESSIBILE
87.03.1 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DEL CAPO, SENZA E CON CONTRASTO
87.03.8 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DEL COLLO, SENZA E CON

o CONTRASTO
87414 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DEL TORACE, SENZA E CON

T CONTRASTO
38,016 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DELL' ADDOME COMPLETO, SENZA E

CON CONTRASTO

TARIFFA PACCHETTOO € 1.400

Il pacchetto puo essere eseguito per un massimo di n. 3 volte/anno
Obiettivo: riduzione ricoveri DRG 401-402-403-404 qualora si intendano di solo follow-up
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PACCHETTO DAY-SERVICE “FOLLOW -UP LINFOMA CON PET”
CODICE PRESTAZIONE
89.7 VISITA GENERALE
89.01 ANAMNESI E VALUTAZIONE, DEFINITE BREVI
91.49.2 PRELIEVO DI SANGUE VENOSO
90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV., F. L.
90.43.5 URATO [S/U/dU]
90.44.1 UREA [S/P/U/dU]
90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]
90.41.1 SUDORE (Esame con determinazione di Na+ e K+)
90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IgA, IgG o IgM (Ciascuna)
90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) [S]
90.11.4 CALCIO TOTALE [S/U/dU]
90.29.2 LATTATO DEIDROGENASI (LDH) [S/F]
90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA
90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) (GPT) [S/U]
90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI (gamma GT) [S/U]
90.23.5 FOSFATASI ALCALINA
90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (Quantitativa)
90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)
90.75.4 TEMPQ DI PROTROMBINA (PT)
90.76.1 TEMPQ DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)
90.65.1 FIBRINOGENO FUNZIONALE
90.10.1 BETA2 MICROGLOBULINA [S/U]
41.31 BIOPSIA [AGOBIOPSIA] DEL MIDOLLO OSSEO
90.63.3 ESAME DEL MIDOLLO OSSEO PER APPOSIZIONE E/O STRISCIO
ES. ISTOCITOPATOLOGICO SISTEMA EMQOPOIETICO: Biopsia osteo
91.47.5 midollare
88.72.1 ECOGRAFIA CARDIACA
89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA
45.16 ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA [EGD] CON BIOPSIA
87.44.1 RADIOGRAFIA DEL TORACE DI ROUTINE, NAS
88.74.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME SUPERIORE
88.75.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME INFERIORE
88.76.1 ECOGRAFIA ADDOME COMPLETO
88.71.4 DIAGNOSTICA ECOGRAFICA DEL CAPO E DEL COLLO @{&
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PACCHETTO DAY-SERVICE “FOLLOW -UP LINFOMA CON PET”

CODICE PRESTAZIONE

45.23 COLONSCOPIA CON ENDOSCOPIO FLESSIBILE

87.03.1 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DEL CAPO, SENZA E CON
T CONTRASTO

87.03.8 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DEL COLLO, SENZA E CON
o CONTRASTO

— TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DEL TORACE, SENZA E CON
— CONTRASTO

88.01.6 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DELL' ADDOME COMPLETQ, SENZA
o E CON CONTRASTO

92.18.6 TOMOSCINTIGRAFIA GLOBALE CORPOREA (PET)

TARIFFA PACCHETTO= € 2.471,65
Il pacchetto puo essere eseguito per un massimo di n. 3 volte/anno
Obiettivo: riduzione ricoveri DRG 401-402-403-404 qualora si intendano di solo follow-up
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PACCHETTO DAY -SERVICE “FOLLOW — UP LLC - MW" SENZA TC
CODICE PRESTAZIONE
89.7 VISITA GENERALE
89.01 ANAMNESI E VALUTAZIONE, DEFINITE BREVI
91.49.2 PRELIEVO DI SANGUE VENOSO
90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV., F. L.
90.43.5 URATO [S/U/dU]
90.44.1 UREA [S/P/U/dU]
90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]
90.41.1 SUDORE (Esame con determinazione di Na+ e K+)
90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IgA, 1gG o IgM (Ciascuna)
90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) [S]
90.11.4 CALCIO TOTALE [S/U/dU]
90.29.2 LATTATO DEIDROGENASI (LDH) [S/F]
90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA
90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) (GPT) [S/U]
90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI (gamma GT) [S/U]
90.23.5 FOSFATASI ALCALINA
90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (Quantitativa)
90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)
90.75.4 TEMPO DI PROTROMBINA (PT)
90.76.1 TEMPO DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)
90.81.5 TIPIZZAZIONE SOTTOPOPOLAZIONI DI CELLULE DEL SANGUE (Per ciascun
anticorpo)
90.49.3 ANTICORPI ANTI ERITROCITI [Test di Coombs indiretto]
90.49.3 ANTICORPI ANTI ERITROCITI [Test di Coombs indiretto]
90.74.5 RETICOLOCITI (Conteggio) [(Sg)]
90.51.3 ANTICORPI ANTI MAG
90.63.4 ESAME MICROSCOPICO DEL SANGUE PERIFERICO
90.65.1 FIBRINOGENO FUNZIONALE
90.10.1 BETA2 MICROGLOBULINA [S/U]
41.31 BIOPSIA [AGOBIOPSIA] DEL MIDOLLO OSSEO
90.63.3 ESAME DEL MIDOLLO OSSEO PER APPOSIZIONE E/O STRISCIO
91.47.5 ES. ISTOCITOPATOLOGICO SISTEMA EMOPOIETICO: Biopsia osteo midollare
88.72.1 ECOGRAFIA CARDIACA
| 89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA
‘ 91.37.5 IBRIDAZIONE IN SITU (FISH) SU METAFASI, NUCLEI INTERFASICI, TESSUTI
‘ 91.36.5 ESTRAZIONE DI DNA O DI RNA (nucleare o mitocondriale)
| 91.30.1 ANALISI DI MUTAZIONI DEL DNA
87.44.1 RADIOGRAFIA DEL TORACE DI ROUTINE, NAS
88.74.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME SUPERIORE
88.75.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME INFERIORE
88.76.1 ECOGRAFIA ADDOME COMPLETO
88.71.4 DIAGNOSTICA ECOGRAFICA DEL CAPO E DEL COLLO
TARIFFA PACCHETTO= € 700,00
Il pacchetto puo essere eseguito per un massimo di n. 3 volte/anno
Obiettivo: riduzione ricoveri DRG 401-402-403-404 qualora si intendano di sol
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PACCHETTO DAY -SERVICE “FOLLOW - UP LLC - MW” CON TC

CODICE PRESTAZIONE
89.7 VISITA GENERALE
89.01 ANAMNESI E VALUTAZIONE, DEFINITE BREVI
91.49.2 PRELIEVO DI SANGUE VENOSO
90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV., F. L.
90.43.5 URATO [5/U/dU]
90.44.1 UREA [S/P/U/dU]
90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]
90.41.1 SUDORE (Esame con determinazione di Na+ e K+)
90.69.4 IMMUNOGLOBULINE IgA, IgG o IgM (Ciascuna)
90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) [S]
90.11.4 CALCIO TOTALE [S/U/dU]
90.29.2 LATTATO DEIDROGENASI (LDH) [S/F]
90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA
90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) (GPT) [S/U]
90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI (gamma GT) [S/U]
90.23.5 FOSFATASI ALCALINA
90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (Quantitativa)
90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)
90.75.4 TEMPO DI PROTROMBINA (PT)
90.76.1 TEMPO DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)
90.81.5 TIPIZZAZIONE SOTTOPOPOLAZIONI DI CELLULE DEL SANGUE (Per ciascun anticorpo)
90.49.3 ANTICORPI ANTI ERITROCITI [Test di Coombs indiretto]
90.49.3 ANTICORPI ANTI ERITROCITI [Test di Coombs indiretto]
90.74.5 RETICOLOCITI (Conteggio) [(Sg)]
90.51.3 ANTICORPI ANTI MAG
90.63.4 ESAME MICROSCOPICO DEL SANGUE PERIFERICO
90.65.1 FIBRINOGENO FUNZIONALE
90.10.1 BETA2 MICROGLOBULINA [S/U]
41.31 BIOPSIA [AGOBIOPSIA] DEL MIDOLLO OSSEO
90084 ESAME DEL MIDOLLO OSSEO PER APPOSIZIONE E/O STRISCIO
91.47.5 ES. ISTOCITOPATOLOGICO SISTEMA EMOPOIETICO: Biopsia osteo midollare
88.72.1 ECOGRAFIA CARDIACA
89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA
91.37.5 IBRIDAZIONE IN SITU (FISH) SU METAFASI, NUCLEI INTERFASICI, TESSUTI
91.36.5 ESTRAZIONE DI DNA O DI RNA (nucleare o mitocondriale)
91.30.1 ANALISI DI MUTAZIONI DEL DNA
87.44.1 RADIOGRAFIA DEL TORACE DI ROUTINE, NAS
88.74.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME SUPERIORE
88.75.1 ECOGRAFIA DELL' ADDOME INFERIORE
88.76.1 ECOGRAFIA ADDOME COMPLETO
88.71.4 DIAGNOSTICA ECOGRAFICA DEL CAPO E DEL COLLO
87.41.1 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DEL TORACE, SENZA E CON CONTRASTO
88.01.6 TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC) DELL' ADDOME COMPLETO, SENZA E CON CONTRASTO

I pacchetto puo essere eseguito per un massimo di n. 3 volte/anno. Obiettivo: riduzione rigés
intendano di solo follow-up [

TARIFFA PACCHETTO= € 858,00
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PACC DI PNEUMOLOGIA, per PDTA/RETE OSAS Puglia
Day Service OSA per titolazione della CPAP.

DGR Puglia n.1202 del 18.06.2014

DRG: 73 (adulto),

Tipo PACC/DRG: medico

Reg. Puglia, cod. identificativo DS: da stabilirsi

Disciplina di riferimento (Reg. Puglia 2014):, pneumologia.

Gli obiettivi della terapia dell'OSA (Obstructive Sleep Apnea) sono la correzione degli eventi respiratori notturni, il
miglioramento della qualita del sonno e di vita, il miglioramento della sonnolenza diurna, la riduzione del rischio futuro
di malattie OSA-correlate e di incidenti sulla strada, lavoro e domestici. Una volta posta la diagnosi di Apnea Ostruttiva
durante il Sonno (OSA), il suo trattamento dipende dalla gravita del quadro clinico e dalle eventuali comorbidita. La
ventilazione a pressione positive continua (Continuous Positive Airway Pressure- CPAP) e il trattamento di prima scelta
per la terapia dell’ OSA, specie di grado moderato-severo. Nei casi di grado lieve, determinante é la valutazione della

sintomatologia e delle comorbidita (Figura 1).

Figura 1: Indicazioni al trattamento dell'OSA con CPAP

Il trattamento con CPAP ¢ indicato nei seguenti casi:

. Indice di apnea-ipopnea (AHI) >15/h

. Indice di apnea-ipopnea (AHI) =5 e <15/h con associate sintomatologia e/o
comorbidita (ipertensione, scompenso cardiaco, ictus, diabete mellito, deficit cognitivo,
disturbi dell'umore).

In assenza di sintomi e/o fattori di rischio cardiovascolare o comorbidita, I pazienti con un

AHI >5 e<15/h, non necessitano di trattamento con CPAP.

Alla base della CPAP vi & un compressore che eroga aria ambiente pressurizzata ad un valore definitivo dall’operatore,
che resta costante durante tutto l'atto respiratorio e che viene trasmessa al paziente tramite un circuito ed
un’interfaccia ventilatoria (“maschera”). Tale pressione positiva agisce ostacolando la tendenza al collasso delle vie
aeree superiori con risoluzione degli eventi respiratori notturni e regolarizzazione del pattern respiratorio del paziente.
Il valore di CPAP & personalizzato per ogni paziente e deve essere stabilito mediante una procedura denominata

“titolazione”.

La titolazione della pressione terapeutica efficace della CPAP puo essere realizzata con varie tecniche. Il “gold
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polisonnografia (PSG) con o senza personale di assistenza con titolazione eseguita con CPAP in modalita autotarante
(auto-CPAP). E" accettata anche la PSG o il monitoraggio cardio-respiratorio completo notturno (M-CR) eseguiti
durante terapia con CPAP, impostata ad un valore di pressione positiva ricavato dalle registrazioni eseguite con auto-

CPAP nelle notti precedenti.

Questa terza modalita di titolazione é alla base del “Day service OSA per titolazione della CPAP”. Il ricorso a tale
procedura e subordinato alla verifica delle indicazioni: OSA di grado moderato-severo, in assenza di comorbidita
(BPCO, scompenso cardiaco cronico, sindrome obesita-ipoventilazione, malattie neuro-muscolari o pazienti con apnee
centrali). Per tali pazienti la titolazione con auto-CPAP ha mostrato efficacia pari a quella manuale in PSG-lab con

personale dedicato.

L'utilizzo dell'auto-CPAP & associato a notevoli vantaggi: maggiore facilita di accesso alla terapia, riduzione dei costi ed
indipendenza dall’'operatore, trattandosi di una procedura che non richiede il ricovero e/o la presenza di personale

dedicato.

L'auto-CPAP ¢ dotata di un algoritmo in grado di riconoscere gli eventi respiratori (apnea, ipopnea, flow limitation) e di
indurre una risposta che ne determina la correzione. In commercio sono presenti vari tipo di auto-CPAP, ciascuno con

un proprio algoritmo di funzionamento.

Si raccomanda tuttavia, che la titolazione della CPAP terapeutica ottenuta con dispositivo auto-CPAP derivi:

1. da almeno due notti di titolazione con auto-CPAP (fase di adattamento), in quanto una singola notte puo non
essere sufficientemente rappresentativa di tutte le fasi del sonno e/o di tutte le posizioni corporee;

2. dall’analisi di un lungo periodo di registrazione (superiore alle 4 ore) in cui la qualita dei segnali sia ottimale
(ossia, assenza di distacco di sensori o perdite significative dalla interfaccia e in cui il paziente abbia dormito per
almeno il 10% del tempo in posizione supina).

3. da una revisione critica dei dati ottenuti dall'auto-CPAP, al termine dell’analisi automatica. £ necessaria
un’attenta valutazione delle tracce dei segnali registrati dall’ auto-CPAP (flusso, perdite, pressione, indice apnea-
ipopnea residuo, adeguatezza della risposta dell’auto-CPAP in presenza di un evento), al fine di interpretare il valore di
pressione di titolazione indicato nel report (P95, P90, P-media, P-mediana) e scegliere la pressione di titolazione piu

idonea da testare con un successivo studio notturno (PSG/M-CR) in CPAP fissa.

L'utilizzo della CPAP autosettante a domicilio del paziente deve essere preceduto, prima della consegna, da un breve

trial ambulatoriale denominato “nursing” o “addestramento” della durata di circa 30 minuti. Esso prevede |'esecuzione

di un colloquio educazionale sul significato della malattia e sull'importanza della b ia, quindi la scelta della
6".,‘\ enesse,;

e fini

o

maschera pil idonea al singolo paziente e |a prova della CPAP. Tale fase e deter "aderenza futura del

paziente.
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Non é definito con sicurezza quante notti di registrazione a domicilio con auto-CPAP siano necessarie, per cui &

raccomandabile:

. Eseguire piu di una registrazione
. Esseri sicuri che il paziente abbia effettivamente dormito
. Eseguire una analisi critica dei risultati, con revisione manuale dei dati per identificare nel modo piu corretto la

pressione ottimale.

Secondo le linee guida AIPO, il valore di pressione ottimale del dispositivo PAP & quello che in corso di PSG (in tutti gli
stadi del sonno e in tutte le posizioni), elimina ogni apnea, ipopnea, RERA o flow limitation, russamento e
desaturazione arteriosa in ossigeno. Deve considerarsi ottimale anche il valore di CPAP che, in corso di MC-R completo,
elimina ogni apnea, ipopnea o flow limitation, russamento e desaturazione arteriosa in ossigeno, in ogni posizione o
con aspetti di flow limitation solo per brevi periodi. Il livello di CPAP da considerarsi accettabile deve risultare in un
basso numero di eventi residui sia con PSG che con MC-R: AHI <5, ODI (>=4%) <5, Sa02 media >90% e sostanziale
abolizione della flow-limitation.

Laddove non vengano raggiunti tali requisiti sussiste indicazione a ripetizione della titolazione.

Le linee guida AASM 2008 stratificano invece il risultato della titolazione della CPAP in quattro livelli:

1)ottimale, se RDI<5 per almeno 15 min di registrazione alla pressione di titolazione selezionata, con inclusione di
sonno REM in posizione supina non interrotto da risvegli o arousal

2)buona, se RDI<10 alla pressione di titolazione selezionata, o riduzione del 50% se RDI di base & <15, con inclusione di
sonno REM in posizione supina non interrotto da risvegli o arousal;

3) adeguata, se I'RDI non & <10, ma é ridotto del 75% rispetto al valore basale alla pressione di titolazione selezionata
(specie nell’OSA di grado severo), oppure quando sono rispettati i criteri della titolazione ottimale o buona, ma senza
inclusione del sonno REM in posizione supina;

4) non accettabile, se non é rispettata nessuna delle definizioni sopradette.

Si dovrebbe ripetere la titolazione se non vengono raggiunti le definizioni di ottimale o buona.
E’ importante altresi ricordare che il valore definitivo di CPAP deve tenere sempre conto anche della compliance del

paziente: valori elevati, sebbene ottimali, possono comportare una scarsa aderenza e quindi limitare i benefici

terapeutici.
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Titolazione ambulatoriale con AutoCPAP
Tipologia di pazienti Pazienti diagnosi accertata di OSA moderato-severo (AHI o RDI 2 15) con
o senza sonnolenza, ma senza comorbidita significative (patologie
cardiovascolari, neurologiche, respiratorie o sindrome delle apnee

centrali)

Tipo di percorso PACC terapeutico — di tipo medico

Setting Ambulatoriale (Livello 1 - PDTA OSAS Regione Puglia)

Attrezzatura necessaria 1)AutoCPAP preferibilmente con saturimetro integrato e con funzione di
telemedicina

2)termo-umidificatore, accessorio della AutoCPAP

3)interfacce nasali, oronasali, olive nasali

4)Poltrona dedicata

5)altri accessori AutoCPAP (filtri umidicatori HME, filtri antibatterici,
filtrini antipolvere, tubi corrugati 180 cm, pad nasali)

Codice diagnosi ICD9-CM 32723 - APNEA OSTRUTTIVA NEL SONNO (DELL'ADULTO) (PEDIATRICA)

Descrizione (branca Pneumologia)

ADDESTRAMENTO E ADATTAMENTO ALLA PROTESI VENTILATORIA NON
INVASIVA E ALL'

EROGATORE DI PRESSIONE POSITIVA [CPAP]. Per seduta individuale
MONITORAGGIO CARDIORESPIRATORIO NOTTURNO COMPLETO. Per studio
apnee.

TARIFFA PACCHETTO €170,00
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PACC DI OTORINOLARINGOIATRIA per I'Esecuzione di Sleep Endoscopy, per PDTA/RETE OSAS
Puglia

Razionale

La sindrome delle apnee ostruttive del sonno (OSAS) & un quadro morboso caratterizzato dalla
riduzione (ipopnea) o cessazione (apnea) del flusso d'aria nelle vie aeree superiori, durante il
sonno, in conseguenza al restringimento o al collasso delle stesse.

| siti che piu spesso vanno a determinare tale restringimento sono le cavita nasali, il palato molle,
le pareti laterali della faringe, le tonsille palatin, la base della lingua, I'epiglottide e il piano
glottico. A tale scopo e utile effettuare una visita otorinolaringoiatrica che si concentri sulla
ricerca di possibili anomalie a carico del palato molle, sul grado di ipertrofia tonsillare e sul
rapporto tra il volume della lingua rispetto al volume del cavo orale.

Successivamente la valutazione continua eseguendo wuna rinofibrolaringoscopia con
endoscopio a fibre flessibili e I'esecuzione della manovra di Muller (una inspirazione forzata a
bocca e naso chiusi), in paziente sveglio, seduto o sdraiato,. Di piu recente introduzione &
invece la drug-induced sleep endoscopy (DISE) che si esegue in casi selezionati e consiste in
un'endoscopia effettuata sotto sedazione farmacologicamente indotta ; in tal modo si riesce a
determinare le sedi ostruttive e i pattem di ostruzione nella situazione piu vicina al sonno
naturale. Con tale esame e possibile inoltre individuare meglio il grado e le dinamiche
ostruttive a livello ipofaringeo e laringeo , laddove la sola endoscopia in veglia sottostima
spesso il dato. Possiamo inoltre testare in un setting molto vicino al sonno fisiologico gli
effetti che gli oral appliances ( apparecchi intraorali di avanzamento mandibolare) possono
determinare sui vari siti ostruttivi, permettendo di modulare la terapia chirurgica ed evitando

spesso interventi a pil alto grado di invasivita.

Sleep Endoscopy

Tipologia di pazienti Pazienti diagnosi accertata di OSA moderato-severo (AHI o RDI 15)
cono
senza sonnolenza, ma senza comorbidita significative (patologie
cardiovascolari, neurologiche, respiratorie) o sindrome delle

Tipo di percorso PACC diagnostico - di tipo chirurgico

Setting Ambulatoriale (Livello 2 PDTA OSAS Regione Puglia)

Attrezzatura necessaria

Codice diagnosi ICD9-CM
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Codice Descrizione

89.7 VISITA ORL

31.42 FIBROSCOPIA IN VEGLIA CON OTTICA FLESSIBILE

90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV., F. L.

90.27.1 GLUCOSIO [S/P/U/dU/La]

90.37.4 POTASSIO [S/U/dU/(Sg)Er]

90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) [S]

90.40.4 SODIO [S/U/dU/(Sg)Er]

90.42.5 TRANSFERRINA [S]

90.22.4 FERRO [dU]

90.11.4 CALCIO TOTALE [S/u/dU]

95.41.1 ESAME AUDIOMETRICO TONALE

95.42 ESAME IMPEDENZOMETRICO

89.17.3 (adattato da PSG) MONITORAGGIO CARDIO-RESPIRATORIO NOTTURNO

90.14.1 COLESTEROLO HDL

90.14.2 COLESTEROLO LDL

90.14.3 COLESTEROLO TOTALE

90.43.2 TRIGLICERIDI

90.44.3 URINE ESAME CHIMICO FISICO E MICROSCOPICO

87.44.1 RX TORACE

87.12.1 TELECRANIO IN PROIEZIONE LATERO-LATERALE

87.11.3 ORTOPANTOMOGRAFIA

90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA

89.54 HOLTER CARDIACO

88.72.1 ECOCARDIOGRAMMA

89.7 CONSULENZA CARDIOLOGICA

95.09.1 ESAME DEL FUNDUS OCULI

89.7 CONSULENZA PNEUMOLOGICA IN SALA OPERATORIA

89.65.1 EMOGASANALISI

90.05.1 ALBUMINA [S/U/dU]

88.73.5 ECODOPPLER DEI TRONCHI SOVRAORTICI

90.09.2 ASPARTATO AMINOTRANSFERASI (AST) (GOT) [S]

89.13 CONSULENZA NEUROLOGICA

89.14

89.7 CONSULENZA ODONTOIATRICA

89.7 CONSULENZA RONCOCHIRURGICA DI I LIVELLO

90.09.2 ASPARTATO AMINOTRANSFERASI (AST) (GOT) [S]

89.13 CONSULENZA NEUROLOGICA
CONSULENZA ODONTOIATRICA
CONSULENZA RONCOCHIRURGICA DI Il LIVELLO
CONSULENZA CHIRURGIA BARIATRICA
VALUTAZIONE INTOLLERANZA AL LATTICE
CONSULENZA ANESTESIOLOGICA

TARIFFA = 855 (la tariffa tiene conto anche della occupazione della sala operatoria)
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DAY SERVICE PSICHIATRIA

31




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 24-5-2019

La finalita del Day Service Psichiatrico & infatti quella di garantire da un lato il monitoraggio di
eventuali

complicanze organiche associate alla terapia con psicofarmaci, dall’altro quello di garantire
I'assistenza idonea anche in condizioni di scompenso acuto dettate dall'abbandono della terapia o da
una terapia non efficace. Tali condizioni, in assenza di strutture a ponte tra servizi territoriali e Servizi
Psichiatrici di Diagnosi e Cura si concludono con il ricovero ospedaliero.

Tipologia di pazienti

- Pazienti in stato di sub-acuzie con sintomi residui non responsivi al trattamento o che presentino
effetti

iatrogeni o comorbidita;

- pazienti in stato di sub-acuzie che presentino un esordio di disturbi psichiatrici gravi.

Obiettivi e Vantaggi

- Ridurre il tasso di ospedalizzazione ottenibile attraverso la riduzione di tutti i ricoveri “impropri”
come

numero di accessi 0 come DRG;

- semplificare il piu possibile I'accesso alle strutture ambulatoriali, riducendo le prassi burocratiche e
garantendo al tempo stesso la continuita assistenziale per un determinato problema clinico;

- migliorare la qualita nella pratica clinica (comportamenti assistenziali controllati o elaborazione di
percorsi clinici);

- ridurre I'incidenza delle comorbidita legate alla terapia con psicofarmaci;

- garantire la miglior dose efficace di terapia attraverso il monitoraggio plasmatico dei farmaci;

- riduzione delle liste d"attesa.

Risultati attesi

- Riduzione dei ricoveri non necessari in numero sovrapponibile a quello di Day Service aperti nello
stesso periodo;

- riduzione del tasso di ospedalizzazione;

- risparmio significativo, in termini economici per I'azienda derivante dalla differenza di valore
economico tra Day-Service e ricovero ospedaliero;

- espansione del progetto grazie alle spinte delle UU.00. ad implementare nuovi pacchetti
ambulatoriali;

- maggiore diffusione dell'abitudine all’elaborazione di percorsi diagnostico-assistenziale.

Tipologia di pazienti

- Pazienti in stato di sub-acuzie con sintomi residui non responsivi al trattamento o che presentino
effetti

iatrogeni o comorbidita;

- pazienti in stato di sub-acuzie che presentino un esordio di disturbi psichiatrici gravi.

32




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 24-5-2019

39303

PACCHETTO DAY SERVICE DIAGNOSTICO PER PAZIENTI IN STATO DI SUBACUZIE O ALL'ESORDIO DI DISTURBO

PSICHIATRICO O GIA IN TRATTAMENTO PSICOFARMACOLOGICO CHE NECESSITANO DI VARIAZIONI DELLO STESSO

CODICE

PRESTAZIONE DESCRIZIONE

89.03 ANAMNESI E VALUTAZIONI DEFINITE COMPLESSIVE

94.01.1 SOMMINISTRAZIONE DI TEST DI INTELLIGENZA

94.01.2 SOMMINISTRAZIONE DI TEST DI DETERIORAMENTQ E SVILUPPO INTELLETTIVO
94.02.1 SOMMINISTRAZIONE DI TEST DELLA MEMORIA

94.02.2 TEST DELLA SCALA DI MEMORIA DI WECHSLER (WMS)
94.08.1 SOMMINISTRAZIONE DI TEST DELLE FUNZIONI ESECUTIVE
94.08.2 SOMMINISTRAZIONE DI TEST DELLE ABILITA' VISUO SPAZIALI
94.08.3 SOMMINISTRAZIONE DI TEST PROIETTIVI E DELLA PERSONALITA'
94.08.5 TEST DI VALUTAZIONE DELLA DISABILITA' SOCIALE

94.08.6 TEST DI VALUTAZIONE DEL CARICO FAMILIARE E DELLE STRATEGIE DI COPING
90.03.4 ACIDO VALPROICO

90.04.5 ALANINO AMINOTRANSFERASI (ALT) (GPT)

90.06.4 ALFA AMILASI

90.07.5 AMMONIO

90.09.2 ASPARTATO AMINOTRANSFERASI (AST) (GOT)

90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA

90.11.4 CALCIO TOTALE

90.13.3 CLORURO

90.13.5 COBALAMINA (VIT. B12)

90.14.1 COLESTEROLO HDL

90.14.2 COLESTEROLO LDL

90.14.3 COLESTEROLO TOTALE

90.15.4 CREATININCHINASI (CPK O CK)

90.16.3 CREATININA

90.18.3 DROGHE D'ABUSO

90.22.5 FERRO

90.23.2 FOLATO

90.23.5 FOSFATASI ALCALINA

90.24.3 FOSFATO INORGANICO

90.25.5 GAMMA-GLUTAMILTRANSFERASI (gamma GT)

90.27.1 GLUCOSIO

90.27.4 GONADOTROPINA CORIONICA (Subunita beta frazione libera)
90.28.1 Hb - EMOGLOBINA GLICATA

90.29.2 LATTATO DEIDROGENASI (LDH)

90.29.6 LAMOTRIGINA

90.30.2 LIPASI PANCREATICA

90.32.2 LITIO

90.32.5 MAGNESIO TOTALE

90.34.6 OMOCISTEINA

90.36.6 NT-proBNP

90.37.4 POTASSIO

90.38.2 PROLATTINA (PRL)
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90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE)
i 90.38.5 PROTEINE
1 90.40.4 SODIO
| 90.42.1 TIREOTROPINA (TSH)
90.42.3 TIROXINA LIBERA (FT4)
90.43.2 TRIGLICERIDI
90.43.3 TRIODOTIRONINA LIBERA (FT3)
90.44.1 UREA
90.44.3 URINE ESAME CHIMICO FISICO E MICROSCOPICO
90.44.5 VITAMINA D
90.62.2 EMOCROMO
90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (Quantitativa)
90.82.3 TROPONINA |
90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)
91.10.B TREPONEMA PALLIDUM sierologia della sifilide
91.18.6 VIRUS HBV [HBV] REFLEX. ANTIGENE HBsAg + ANTICORPI anti HBsAg + ANTICORPI anti HBcAg]
91.19.5 VIRUS EPATITE C [HCV] ANTICORPI
91.224 VIRUS IMMUNODEF. ACQUISITA [HIV 1-2] ANTICORPI
91.49.2 PRELIEVO SANGUE VENOSO
91.50.9 DOSAGGIO PLASMATICO CLOZAPINA O ALTRI ANTIPSICQOTICI
POLIMORFISMI GENETICI DI INTERESSE FARMACOCINETICA E FARMACODINAMICA
‘ 89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA
88.91.1 RISONANZA MAGNETICA NUCLEARE (RM) DEL CERVELLO E DEL TRONCO ENCEFALICO
TARIFFA= € 550,00
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PACCHETTO DAY-SERVICE FOLLOW-UP PER PAZIENTI IN STATO DI SUBACUZIE O ALL'ESORDIO DI
DISTURBO PSICHIATRICO O GIA IN TRATTAMENTO PSICOFARMACOLOGICO CHE NECESSITANO DI
VARIAZIONI DELLO STESSO

CODICE PRESTAZIONE DESCRIZIONE
89.7 VISITA GENERALE
91.49.2 PRELIEVO SANGUE VENOSO
94.3 PSICOTERAPIA INDIVIDUALE
94.19.1 COLLOQUIO PSICHIATRICO
90.03.4 ACIDO VALPROICO
90.04.5 ALANINO AMINOTRANSFERASI (ALT) (GPT)
90.09.2 ASPARTATO AMINOTRANSFERASI (AST) (GOT)
90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA
90.15.4 CREATININCHINASI (CPK O CK)
90.16.3 CREATININA
90.25.5 GAMMA-GLUTAMILTRANSFERASI (gamma GT)
90.29.6 LAMOTRIGINA
90.32.2 LITIO
90.36.6 NT-proBNP
90.38.2 PROLATTINA (PRL)
90.44.1 UREA
90.62.2 EMOCROMO
90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (Quantitativa)
90.82.3 TROPONINA |
89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA
91.50.9 DOSAGGIO PLASMATICO CLOZAPINA O ALTRI ANTIPSICOTICI

TARIFFA = €171,00
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DAY SERVICE PROGETTO CROSS

CROSS - CROnic Systemic illnesS-

Gastroenterologia, Reumatologia, Dermatologia

La valutazione diagnostica e la sorveglianza clinica dei pazienti con malattie croniche sistemiche sono
causa di frequenti ricoveri ospedalieri in ordinario o in day hospital non appropriati. Il PAC
rappresenta una modalita organizzativa per effettuare le prestazioni in un regime appropriato e
garantire, comunque, al paziente la presa in carico da parte degli specialisti (Gastroenterologo,
Reumatologo e Dermatologo) con un inquadramento globale e la definizione della gestione
assistenziale.

Uniformare i comportamenti sanitari nei confronti delle patologie croniche sistemiche, attraverso la
creazione dell’/Ambulatorio CROSS- CROnic Systemic illnesS- che permetta la presa in carico integrata
dei pazienti da parte delle branche specialistiche Reumatologia, Gastroenterologia e Dermatologia.

La necessita di intervenire con un approccio multidisciplinare Reumatologico, Dermatologico,
Gastroenterologico per questi pazienti risulta di notevole interesse clinico affinché aumenti sempre
piu I'appropriatezza e di interesse gestionale al fine di virare verso un’ottimizzazione delle risorse.

Il processo si rivolge a tutti i pazienti affetti da Spondiloartriti, Artrite psoriasica (forma periferica e
assiale), IBD (M. di Crohn e Rettocolite Ulcerosa) e Psoriasi cutanea.

Composizione
CROSS - CROnic Systemic illnesS-

codice prestazione

P Visita e gestione del PAC

89.01 ANAMNESI E VALUTAZIONE, DEFINITE BREVI Storia e valutazione abbreviata,
visita successiva alla prima, per tutte le branche specialistiche

89.7 VISITA GENERALE Visita specialistica, prima visita Escluso: visita neurologica
(89.13), visita ginecologica (89.26), visita oculistica (95.02)

95.02 ESAME COMPLESSIVO DELL'OCCHIO Visita oculistica, esame dell'occhio
comprendente tutti gli aspetti del sistema visivo

91.49.2 PRELIEVO DI SANGUE VENOSO

88.76.1 ECOGRAFIA ADDOME COMPLETO

89.52 ELETTROCARDIOGRAMMA

88.79.2 ECOGRAFIA OSTEOARTICOLARE Ecografia del bacino per screening lussazione
congenita dell'anca

90.62.2 EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV., F.L.

90.22.5 FERRO [S]
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PAC CROSS - CROnic Systemic illnesS-
codice prestazione
90.22.3 FERRITINA [P/(Sg)Er]
90.425 TRASFERRINA [S]
90.23.2 FOLATO [S/(Sg)Er]
90.13.5 COBALAMINA (VIT. B12) [S]
90.38.4 PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) [S] Incluso: Dosaggio Proteine totali
90.051 ALBUMINA [S/U/DU]
90.445 VITAMINA D
90.27.1 GLUCOSIO [S/P/U/dU/La)
90.32.5 MAGNESIO TOTALE [S/U/dU/(Sg)Er]
90.37.4 POTASSIO [S/U/dU/(Sg)Er]
90.40.4 SODIO [S/U/dU/(Sg)Er]
90.11.4 CALCIO TOTALE [S/u/dU]
90.13.3 CLORURO [S/U/dU]
90.24.5 FOSFORO
90.16.3 CREATININA [S/U/dU/La]
90.44.1 UREA [S/P/U/dU]
90.42.1 TIREOTROPINA (TSH)
90.04.5 ALANINA AMINOTRANSFERASI (ALT) (GPT) [S/U]
90.09.2 ASPARTATO AMINOTRANSFERASI (AST) (GOT) [S]
90.10.5 BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA
90.25.5 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASI (gamma GT) [S/U]
90.23.5 FOSFATASI ALCALINA
90.06.4 ALFA AMILASI [S/U]
90.30.2 LIPASI [S]
90.14.3 COLESTEROLO TOTALE
90.14.1 COLESTEROLO HDL
90.14.2 COLESTEROLO LDL
90.43.2 TRIGLICERIDI
90.72.3 PROTEINA C REATTIVA (Quantitativa)
90.82.5 VELOCITA' DI SEDIMENTAZIONE DELLE EMAZIE (VES)
90.65.1 FIBRINOGENO FUNZIONALE
90.75.4 TEMPO DI PROTROMBINA (PT)
90.76.1 TEMPO DI TROMBOPLASTINA PARZIALE (PTT)
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PAC CROSS - CROnic Systemic illnesS-

codice prestazione

90.44.3 URINE ESAME CHIMICO FISICO EMICROSCOPICO
90.43.5 URATO

90.64.2 FATTORE REUMATOIDE

ANTICORPI ANTI-CCP

90.52.4 ANA

90.94.3 ESAME COLTURALE DELLE FECI [COPROCOLTURA] Ricerca Salmonelle, Shigelle
e Campylobacter Escluso: E.coli enteropatogeni, Yersinia, Vibrio cholerae

91.05.1 PARASSITI INTESTINALI [ELMINTI, PROTOZOI] RICERCA MACRO E
MICROSCOPICA

91.05.4 PARASSITI INTESTINALI RICERCA MICROSCOPICA (Previa concentraz. o
arricchim.)

90.21.4 FECI SANGUE OCCULTO

FECI CALPROTECTINA

Tariffa pacchetto pari ad € 319,00 (necessario individuare un centro di costo)

Strutture autorizzate all'erogazione

In attuazione della deliberazione di Giunta regionale n. 1934 del 30/10/2018, erogabile solo dalle
strutture ospedaliere autorizzate alla realizzazione del citato progetto: Azienda Ospedaliero
Consorziale Policlinico di Bari e Azienda Ospedaliera “O0.RR.” di Foggia.

Eventuali ulteriori accertamenti possono essere richiesti, al di fuori del PAC, a seconda delle
condizioni cliniche del paziente, secondo le disposizioni previste per le prestazioni di specialistica
ambulatoriale.
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Pacchetto Screening onco - epatico

89.7

VISITA GENERALE

88.74.1

ECOGRAFIA DELL' ADDOME SUPERIORE

90.10.5

BILIRUBINA TOTALE E FRAZIONATA

90.16.3

CREATININA [S/U/dU/La]

90.09.2

ASPARTATO AMINOTRANSFERASI (AST) (GOT) [S]

90.38.4

PROTEINE (ELETTROFORESI DELLE) [S]

90.62.2

EMOCROMO: Hb, GR, GB, HCT, PLT, IND. DERIV., F. L.

90.44.1

UREA [S/P/U/DU]

90.05.5

ALFA 1 FETOPROTEINA [S/La/Alb]

90.55.3

ANTIGENE CARBOIDRATICO 19.9 (CA 19.9)

90.56.3

ANTIGENE CARCINO EMBRIONARIO (CEA)

90.27.1

GLUCOSIO [S/P/U/DU/LA]

ECOGRAFIA CEUS

89.52

ELETTROCARDIOGRAMMA

TARIFFA PACCHETTO = € 314,00

| Centri autorizzati in via sperimentale sono: IRCCS oncologico di Bari e Azienda Ospedaliera

Universitaria “O0.RR.” di Foggia.

Il presente allegato & composto da

n.38 (trentotto) fogli

dpl Sezione
(dott. Giovangi
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 2 maggio 2019, n. 788

Intesa ai sensi degli articoli 2, comma 1, lettera a) e 3 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, tra
Governo, le Regioni autonome di Trento e Bolzano sull’adozione del protocollo di sorveglianza sanitaria dei
lavoratori ex esposti all’lamianto. Recepimento.

Il Presidente, dott. Michele Emiliano, sulla base dell’istruttoria espletata del Funzionario Responsabile della
P.O. “Tutela della Salute nei luoghi di lavoro e Invalidita civile” del Servizio “Promozione della salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro”, confermata dal Dirigente del medesimo e dalla Dirigente della Sezione Promozione della
Salute e del Benessere, riferisce quanto segue:

Il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123,
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e successive modificazioni, in particolare
all'art. 9, dispone in ordine agli Enti pubblici aventi compiti in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;
all’art. 246 e seguenti, in ordine alla protezione dai rischi connessi all’'esposizione all'amianto; all’art. 259, in
ordine alla sorveglianza sanitaria dei lavoratori addetti agli interventi relativi all'lamianto.

Con Deliberazione di Giunta n. 908 del 06.05.2015, pubblicata sul BURP n. 10 del 02.02.2016, la Regione ha
approvatoil “Piano regionale definitivo di protezione dell'lambiente, decontaminazione, smaltimento e bonifica
ai fini della difesa dai pericoli derivanti dall’'amianto in Puglia”. Detto Piano, nella parte dedicata all’Assistenza
Sanitaria, prevede che la sorveglianza sanitaria per ex esposti all'amianto non é ad oggi giustificabile ai fini
della prevenzione secondaria; tuttavia specifici programmi di controllo sanitario “ potranno essere attuati
in coorti selezionate di ex esposti a maggior rischio, successivamente all’acquisizione di nuove conoscenze
comprovate dalla evidence based prevention “.

Il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 gennaio 2017, concernente la definizione e
I'aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza, all’all. 1, recante “ Prevenzione collettiva e sanita Pubblica”,
in particolare, nell’area di intervento C6, prevede la Sorveglianza sanitaria della popolazione di lavoratori ex
esposti a cancerogeni e a sostanze chimiche/fisiche.

Il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 3 marzo 2017 reca “ldentificazione dei sistemi di
Sorveglianza e dei registri di mortalita, di tumori e di altre patologie”, pubblicato nella G.U. n. 109 del 12
maggio 2017, istituiti allo scopo di garantire un sistema attivo di raccolta sistematica di dati anagrafici, sanitari
ed epidemiologici per registrare e caratterizzare tutti i casi di rischi per la salute di una malattia e dei suoi
trattamenti ed esiti o di una condizione di salute rilevante in una popolazione definita e, in particolare, I'Elenco
B2) Registri gia disciplinati dalla normativa vigente a livello nazionale.

L'Intesa sancita nella Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di
Trento e Bolzano il 22 febbraio 2018 (Rep. Attin. 39/CSR), concernente 'adozione del protocollo di sorveglianza
sanitaria dei lavoratori ex esposti all'amianto, che allegata al presente provvedimento ne costituisce parte
integrante e sostanziale, ha previsto che i suddetti lavoratori siano sottoposti a controlli sanitari specifici, a
titolo gratuito, in conformita alle disposizioni del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 gennaio
2017, in particolare, allegato 1 area di intervento C6 .

| contenuti del protocollo in questione sono da intendersi quali contenuti minimi e le Regioni possono
integrarli, purché nel rispetto dell’intesa medesima, utilizzando il “Documento programmatico di proposta
di un protocollo di sorveglianza sanitaria dei lavoratori ex esposti ad amianto, ai sensi dell’art. 259 Decreto
legislativo 81/ 08" prodotto nell’'ambito di uno specifico progetto CCM finanziato dal Ministero della Salute.

Per le Regioni che hanno approvato un proprio Piano Regionale Amianto, nell'lambito dell’autonomia
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organizzativa e dei protocolli di sorveglianza sanitaria dei lavoratori ex-esposti all'amianto gia in uso, purché
in linea con le evidenze scientifiche disponibili e in coerenza con I'intesa medesima, & previsto che le stesse
adattino i Piani Regionali Amianto in vigore ai contenuti dell’'Intesa medesima, qualora non vi sia un perfetto
allineamento tra i due documenti di pianificazione.

LIntesa stabilisce, altresi, che I'lstituto Nazionale per I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (INAIL) invia
alle Aziende Sanitarie Locali i nominativi dei lavoratori ex esposti all'lamianto cui e stata rilasciata certificazione
ai sensi del Decreto 27.10.2004 n. 295.

Per I'adozione del suddetto protocollo si rende necessario istituire un Centro di Riferimento Regionale che si
occupi di:

- implementare la banca dati dei soggetti ex esposti ad amianto, nonché predisporre le modalita di
registrazione e gestione unitaria delle attivita cliniche previste nel protocollo;

- ricostruire, a partire dagli elenchi INAIL/INPS degli ex esposti, lo stato in vita mediante interrogazione
dell’archivio assistibili;

- trasmettere i dati individuali ai Servizi SPESAL territoriali che li integreranno con le informazioni nella
loro disponibilita (registri degli esposti previsti da D.Lgs n. 277/91, D.Lgs. n. 257/06 e D.Lgs. n. 81/08);

- predisporre un unico database regionale ed effettuare il follow-up (stato in vita e luogo di residenza) per
valutare se i soggetti sono ancora nei limiti di eta (35-79 anni) e nei limiti temporali della sorveglianza
sanitaria;

- sviluppare un piano di formazione specifico per gli operatori degli ambulatori SPESAL dedicati alle
attivita previste nella prima fase di controllo generale della sorveglianza sanitaria degli ex-esposti ad
amianto, anche per la stima retrospettiva della pregressa esposizione ad amianto, affinché siano offerte
analoghe prestazioni sanitarie su tutto il territorio regionale;

— definire il percorso sanitario di presa in carico degli ex-esposti ad amianto, di concerto con il COMIMP
ed i Medici di Medicina generale, dopo 30 anni dalla cessazione dell’'esposizione a rischio, quando
non saranno piu sottoponibili a sorveglianza sanitaria presso i Servizi Prevenzione e Sicurezza degli
Ambienti di Lavoro (SPESAL) delle ASL.

Presso I'Azienda ospedaliero-universitaria consorziale policlinico di Bari opera I'Unita operativa Complessa
di Medicina del Lavoro che sin dal 1993 svolge attivita di sorveglianza sanitaria per ex esposti ad amianto,
maturando una pluridecennale esperienza in tale ambito e puo pertanto assolvere alle funzioni di Centro di
Riferimento Regionale (di seguito indicato come CRR) per le attivita di cui al punto precedente.

Nella riunione dei Direttori dei Servizi di Prevenzione e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro (SPeSAL) delle ASL della
Puglia del 06.02.2019, convocata allo scopo di individuare un percorso omogeneo sul territorio regionale
di avvio delle attivita, si & convenuto di coinvolgere la Rete Oncologica Pugliese, di cui alla DGR n° 221 del
23 febbraio 2017, per la presa in carico dei soggetti ex esposti ad amianto, per i quali si renda necessario la
seconda fase di controllo mirato, come definito dal Protocollo di cui alla suddetta Intesa.

Ritenuto, pertanto di dover prendere atto e recepire il Protocollo di sorveglianza Sanitaria di cui all’'Intesa
sancita nella Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e
Bolzano il 22 febbraio 2018 (Rep. Atti n. 39/CSR), parte integrante del presente provvedimento.

COPERTURA FINANZIARIA DI CUI AL D.LGS. N. 118/2011 e ss.mm.ii.
La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Il Presidente relatore, sul la base delle risultanze istruttorie come innanazi illustrate, propone alla Giunta
Regionale I'adozione del conseguente atto finale.


https://ss.mm.ii
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Il presente provvedimento rientra nella specifica competenza della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 4,
comma 4, lettera k) della L.R. n. 7/97.

LA GIUNTA

udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente;
— Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal Dirigente del Servizio e dal Dirigente
della Sezione;
- A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in narrativa che qui si intendono integralmente riportate

Di recepire I'intesa sancita nella Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le
Province Autonome di Trento e Bolzano il 22 febbraio 2018 (Rep. Atti n. 39/CSR), concernente I'adozione
del protocollo di sorveglianza sanitaria dei lavoratori ex esposti all'lamianto, che allegata al presente
provvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale.

Di individuare la U.0.C. di Medicina del Lavoro Universitaria dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari, quale sede del Centro di Riferimento Regionale per le funzioni di
coordinamento e supporto scientifico, formativo ed operativo de lle attivita per I'adozione e I'applicazione
del protocollo di sorveglianza sanitaria dei lavoratori ex esposti all'amianto.

Di stabilire che le predette prestazioni di cui al protocollo sanitario rese ai lavoratori con pregressa
esposizione all'amianto siano rese a titolo gratuito, utilizzando il codice esenzione D01 -Prestazioni
diagnostiche nell’ambito di campagne di screening autorizzate dalla Regione ex art. 1 comma 4 lett. a) del
D.Lgs 124/1998.

Di stabilire che gli Spesal competenti per territorio, di concerto con il CRR, dovranno predisporre i piani
di lavoro, coordinati per la omogenea presa in carico dei lavoratori ex esposti ad amianto, per le attivita
sanitarie previste dalla prima fase di controllo generale di cui al protocollo sanitario in questione.

Di stabilire che il CRR si fara carico del necessario raccordo con la Rete Oncologica Pugliese per la puntuale
applicazione del citato protocollo per tutti gli accertamenti di secondo livello, tenuto conto delle peculiarita
dei territori di provenienza dei soggetti ex esposti. Il CRR dovra monitorare le attivita svolte e trasmettere al
COMIMP i dati, secondo uno schema di raccolta dati unico a livello nazionale, giusto allegato B Protocollo
Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano
il 22 febbraio 2018 (Rep. Atti n. 39/CSR).

Di stabilire che le Direzioni Strategiche delle AA.SS.LL. organizzino almeno un ambulatorio a livello
provinciale, nell'ambito di un Servizio di Prevenzione e Protezione del territorio di propria competenza,
corredato di tutta la strumentazione necessaria per |'effettuazione delle attivita sanitarie previste dalla
prima fase di controllo generale di cui al Protocollo sanitario in questione.

Di stabilire infine che le medesime Direzioni Strategiche effettuino, una valutazione di impatto sulla
dotazione in essere presso gli SPESAL, al fine di ottimizzare I'utilizzo delle risorse, umane e strumentali,
destinate alle attivita di cui al presente atto.

Di notificare il presente provvedimento a cura della Sezione PSB a:

Direttori Generali delle AA.SS.LL., Direttore Generale Azienda Ospedaliero-Universitaria Consorziale
Policlinico di Bari, Referenti Rete Oncologica Pugliese.


https://AA.SS.LL
https://AA.SS.LL
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Di pubblicare il presente provvedimento sul B.U.R.P. ai sensi della normativa vigente e sul sito istituzionale
della Regione Puglia.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ROBERTO VENNERI MICHELE EMILIANO
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CONFERENZA PERMANENTE PER | RAPPORTI
TRA LO STATO, LE REGIONI E LE PROVINCIE AUTONOM}I
DI TRENTO E DI BOLZANO

Intesa, ai sensi degli articoli 2, comma 1, lettera a), e 3 del decreto legislativo 28 agosto ‘1997, n.
281, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano sull’adozione del
protocollo di sorveglianza sanitaria dei lavoratori ex esposti all'amianto.

(Rep. Atti n. 29 /c s del, 22 ‘F&Z—Mo caq ¥

LA CONFERENZA PERMANENTE PER | RAPPORTI TRA LO STATO, LE REGIONI E LE
PROVINCE AUTONOME DI TRENTO E BOLZANO

Nella odierna seduta del 22 febbraio 2018:

VISTI gli articoli 2, comma 1, lettera a), e 3, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, che
attribuiscono a questa Conferenza il compito di promuovere e sancire intese tra Governo, Regioni
e Province autonome regioni, al fine di garantire la partecipazione delle medesime Regioni e
Province autonome di Trento e di Bolzano a tutti i processi decisionali di interesse regionale,
interregionale ed infraregionale:

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante ‘Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e
successive modificazioni, il quale, in particolare all' articolo 9, dispone in ordine agli Enti pubblici
aventi compiti in materia di salute sicurezza nei luoghi di lavoro; all'articolo 246 e seguenti, in
ordine alla protezione dai rischi connessi allesposizione all'amianto; all'articolo 259, dispone in
ordine alla sorveglianza sanitaria dei lavoratori addetti agli interventi refativi al’amianto;

VISTA lIntesa sancita in questa Conferenza il 13 novembre 2014 (Rep. Atti n.156/CSR)
concernente il Piano nazionale della prevenzione 2014-2018, che prevede, in particolare, il macro-
obiettivo 2.7 recante “Prevenire gliinfortuni e le malattie professionali” e il macro-obiettivo 2.8
recante “Ridurre le esposizioni ambientali potenzialmente dannose per la salute”:

VISTA la nota del 3 novembre 2017, con la quale il Ministero della salute ha trasmesso il protocollo
in argomento, tempestivamente diramato dall'Ufficio di Segreteria di questa Conferenza con
richiesta di assenso tecnico;

VISTA la nota dell'8 febbraio 2018, con la quale, I'Ufficio di Segreteria di questa Conferenza, su
richiesta del Ministero della salute, ha convocato una riunione tecnica il giorno 12 febbraio 2018,
per la discussione delle osservazioni regionali, che nel corso della riunione sono state condivise;

VISTA la nota del 19 febbraio 2018, con la quale I'Ufficio di Segreteria di questa Conferenza ha
diramato alle Regioni il testo definitivo trasmesso dal Ministero della salute;

CONSIDERATO che, nel corso dell'odierna seduta di questa Conferenza, le Regioni hanno
espresso intesa sul protocollo in argomento:

ACQUISITO 'assenso del Governo, delle Regioni e delle Province autonome di Trento e Bolzano;
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CONFERENZA PERMANENTE PER | RAPPORTI
TRA LO STATO, LE REGION! E LE PROVINCIE AUTONOME
DI TRENTO E DI BOLZANO

SANCISCE INTESA

tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano sulladozione del
protocollo di sorveglianza sanitaria dei lavoratori ex esposti allamianto che, allegato al presente
atto, All. sub A), ne costituisce parte integrante, nei termini sotto indicati

Premessi:

la risoluzione di Strasburgo del Parlamento europeo del 14 marzo 2013, la quale, in
considerazione delle minacce per la salute sul luogo di lavoro legate all'amianto e delle prospettive
di eliminazione di tutto I'amianto esistente, tra laltro, raccomanda I'adozione di misure volte a
promuovere e sostenere tanto la ricerca nell'ambito delle alternative ecocompatibili quanto le
tecnologie che se ne avvalgono, nonché a garantire procedimenti quali l'inertizzazione dei rifiuti
contenenti amianto, ai fini dell'inattivazione delle fibre di amianto attive e della loro conversione in
materiali che non mettono a repentaglio la salute pubblica;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 12 gennaio 2017, concernente la definizione ed
I'aggiornamento dei Livelli essenziali di assistenza che, all'allegato 1, recante “Prevenzione
collettiva e sanita pubblica”, in particolare, nell'area di intervento C8, prevede la Sorveglianza
sanitaria della popolazione di lavoratori ex-esposti a cancerogeni e a sostanze chimiche/fisiche:

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 3 marzo 2017 recante ‘Identificazione dei
sistemi di sorveglianza e dei registri di mortalita, di tumori e di altre patologie”, pubblicato nella
Gazzetta ufficiale n. 109 del 12 maggio 2017 e, in particolare, 'Elenco B2) Registri gia disciplinati
dalla normativa vigente a livello nazionale:

Considerato

che I'indice di mortalita delle patologie oncologiche correlate con I'esposizione ad amianto & alto e
correlato al rischio a cui sono stati potenzialmente esposti i lavoratori delle imprese che hanno
utilizzato amianto nel ciclo produttivo o che hanno condotto attivita di smaltimento o bonifica;

SI CONVIENE

1. La presente intesa definisce le azioni e le procedure per attivare, da parte delle Redioni e delle
Province autonome, il protocollo per il controllo sanitario dei lavoratori ex esposti all'amianto di cui
allallegato A della presente intesa, non oneroso per gli interessati, rispondente alle disposizioni del
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 12 gennaio 2017, pubblicato nella Gazzetta
ufficiale del 18 marzo 2017,n. 65, in particolare, allegato 1, area di intervento C6.

I contenuti del protocollo per il controllo sanitario dei lavoratori ex esposti all'amianto, i or
nellallegato A della presente Intesa, sono da intendersi quali contenuti minimi e le Regidﬁ?fi;_,;
possono integrare tale protocollo, purché nel rispetto della presente intesa, ut_ilizzandﬁj;xif‘i%
‘Documento Programmatico di proposta di un protocollo di sorveglianza sanitaria dei lavoratar €x :©

S

W
1S

A

.
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esposti ad amianto, ai sensi dell'art. 259 Decreto Legislativo 81/08" prodotto nelfambito del
progetto CCM richiamato nelle premesse.

In tal senso, per il perseguimento degli obiettivi della presente intesa le Regioni e le Province
autonome si avvalgono dell'autonomia organizzativa e dei protocolli di sorveglianza sanitaria dei
lavoratori ex-esposti all'amianto gia in uso purché in linea con le evidenze scientifiche disponibili e
in coerenza con gli obiettivi della presente intesa. In particolare, le Regioni, che hanno approvato
con atti del Consiglio un proprio Piano Regionale Amianto, qualora non si registri un perfetto
allineamento trai due documenti di pianificazione, adattano i Piani regionali Amianto in vigore ai
contenuti della presente intesa.

2. L'lstituto nazionale per I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (INAIL), nel rispetto del
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e successive modificazioni, invia alle Aziende sanitarie
locali o ad altre strutture sanitarie,per il tramite delle Regioni e delle Province autonome, i
nominativi dei lavoratori ex esposti all'amianto, cui e stata rilasciata la certificazione ai sensi del
decreto 27 ottobre 2004, pubblicato nella Gazzetta ufficiale del 17 dicembre 2004, n. 295, utile per
linserimento nei percorsi previsti nel protocollo di cui all'allegato A, della presente intesa, nonché i
nominativi dei lavoratori che hanno comunque presentato domanda ai fini del rilascio della
suddetta certificazione. A tal fine, le Regioni e le Province autonome possono, altresi, avvalersi dei
dati presenti nel Registro Nazionale Mesoteliomi e nei registri regionali dei casi di mesotelioma
asbesto-correlati di cui allElenco B2) Registri gia disciplinati dalla normativa vigente a livello
nazionale del citato DPCM 3 marzo 2017. Le Aziende sanitarie locali e le altre strutture sanitarie
possono avvalersi nell'indagine istruttoria dei singoli casi dei dati e delle informazioni gia raccolte
nell'esecuzione di pregressa attivita di controllo e presente negli archivi aziendali.

3. Le Regioni e le Province autonome trasmettono telematicamente al Ministero della salute entro il
31 maggio di ogni anno successivo alla raccolta dei dati dellanno precedente,i dati relativi
all'attivita di controllo sanitario dei lavoratori ex esposti all'amianto raccolti dalle Aziende sanitarie
locali e da altre strutture sanitarie.in forma di rapporto sintetico di cui all'allegato B della presente
intesa.

4. 1l monitoraggio sull'applicazione della presente intesa é effettuato dal Ministero della salute,
avvalendosi del Nucleo tecnico operativo di cui ai punti 2, lettera b) e 3, dell'accordo in Conferenza
unificata del 5 maggio 2016 (Rep. Atti n. 86/CU). Il Nucleo tecnico operativo redige, entro il 31
luglio di ogni anno, il resoconto nazionale sui dati inviati dalle Regioni e dalle Province autonome di
cui al punto 3, riguardanti i lavoratori ex esposti all'amianto, sottoposti annualmente a controllo
sanitario, da pubblicare sul sito web del Ministero della salute.

5. Le Regioni e le Province autonome, per il tramite delle Aziende sanitarie locali ovvero di altre
strutture sanitarie, garantiscono ai lavoratori ex-esposti e ai loro familiari I'informazione:

a) sui rischi per la salute derivanti dall'esposizione all'amianto e sugli interventi attuabili con
I'adozione di stili di vita salutari;
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di istituzioni pubbliche (enti di ricerca, sistema socio-sanitario, INAIL), del privato sociale
(associazioni di cittadini, associazioni di ex esposti, ecc.);

¢) sull'accesso facilitato agli ambulatori e a percorsi socio-sanitari di assistenza dedicati.

6. Agli adempimenti del Ministero della salute e di tutti gli altri enti pubblici, si provvede con le

risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili a legislazione vigente e, comunque, senza nuovi
0 maggiori oneri a carico della finanza pubblica.

IL SEGRETARIO

QLA

IL PRESIDENTE
Sottosegretario Gjanclaudio Bressa

—

\
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ALLEGATO A

PROTOCOLLO DI SORVEGLIANZA SANITARIA PER | LAVORATORI EX ESPOSTI AD AMIANTO

Premesso che:

* Per le patologie non neoplastiche correlate all'amianto ¢ possibile effettuare una diagnosi utile per
la prevenzione delle complicanze e in particolare, per 'asbestosi ¢ possibile l'adozione di
provvedimenti. idonei a limitare un aggravamento della funzionalita respiratoria, dovuto ad altre
cause sia professionali che extra-professionali;

* Per le patologie neoplastiche asbesto correlate — non mesotelioma — in particolare per il tumore
del polmone, ¢ possibile I'adozione di provvedimenti atti a ridurrc i rischi aggiuntivi da altre
causc professionali e/o extraprofessionali, senza escludere ulteriori provvedimenti utili alla

‘ migliore gestione possibile dell’assistito: ad oggi non esistono programmi validati di
screening/diagnosi precoce del tumore del polmone a cui far afferire i soggetti ex-esposti ad
amianto sottoposti a sorveglianza sanitaria. Qualora screening per il tumore del polmone fossero
resi disponibili nell’ambito del SSN sara valutata Deleggibilita di adulti con esposizione
all’amianto per tali screening:

I protocollo sanitario, articolato in due fasi, per ogni lavoratore ex esposto ad amianto che richicde
Iassistenza, in esenzione di spesa per I’interessato. prevede I’effettuazione di (*):

PRIMA FASE DI CONTROLLO GENERALE:

a) anamnesi fisiologica, familiare. patologica prossima ¢ remota, finalizzata a raccogliere
informazioni su altri possibili fattori di rischio, occupazionali ¢ non;

b) anamnesi lavorativa: per ricostruire D'esposizionc lavorativa e ottenere la massima
integrazione delle informazioni disponibili. tali da permettere un'adeguata valutazione del
livello di esposizione realizzatasi nel corso dell’attivita lavorativa, ci si potrd avvalere sia dei
codici ATECO dell'azienda presso cui il lavoratore ha svolto la sua attivita, sia dei dati forniti
da altre fonti, quali i Centri Operativi Regionali (COR) e il Registro Nazionale Mesoteliomi
(RENAM);

Le seguenti attivita sono offerte solo dopo aver accertato lo stato di ex-esposto risultante dall*esito
dell’anamnesi lavorativa condotta:

¢) visita medica ed esame clinico con particolare riguardo all'apparato respiratorio;
d) esame spirometrico basale;

e¢) accertamento radiologico (Rx torace refertato, preferibilmente accompagnato da lettura e
classificazione ILO -BIT eseguita da un B-reader), se non effettuato negli ultimi tre anni o
non leggibile per la classificazione ILO-BIT” o se giustificato in relazione al sospetto clinico
¢ alle evidenze di esposizione emerse e/o al livello di esposizione stimato dall’analisi
dell’anamnesi occupazionale.

Controlli Periodici:

Per 1 soggetti che risultano alla prima visita negativi da un punto di vista clinico-strumentale.
compresi quelli con placche pleuriche minime. ¢ consigliabile un controllo periodico almeno
triennale fino a 30 anni dalla cessazione dell’esposizione. comprendente i punti ¢). d) e. ove
giustificato, il punto ¢). T
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Per | soggetti affetti da asbestosi e/o placche pleuriche diffuse ¢ necessario che gh stessi siano
riesaminati preferibilmente a cadenza annuale. associando I’effettuazione di prove di funzionalita
respiratoria eventualmente a esami radiologici (radiografia del torace).

La visita medica deve completarsi con attivita di Counseling breve per la riduzione dei rischi da
esposizioni occupazionali e voluttuarie (fumo). fornendo informazioni sulle patologie legate
all’esposizione ad asbesto ¢ sull'opportunita di sospendere I'esposizione a polveri o irritanti delle vie
respiratorie, sull’importanza di stili di vita salutari e, in particolare, ai soggetti con asbestosi.
sull'importanza di sottoporsi a vaccinazione contro I'influenza e lo pneumococco, in linea con il
Piano nazionale della prevenzione vaccinale (PNPV) 2017-2019, di cui all’Intesa sancita in
Conferenza Stato-Regioni il 19 gennaio 2017 (Rep. Atti n. 10/CSR). Il lavoratore, inoltre, deve essere
informato sulla necessita di tomnare a visita, in caso di comparsa di sintomi respiratori, per
reinquadrare la situazione. procedere agli eventuali accertamenti del caso e ricevere chiare
informazioni sul possibile riconoscimento previdenziale e sull’iter da seguire in caso di denuncia di
malattia professionale o di aggravamento della stessa.

SECONDA FASE DI CONTROLLO MIRATO:

In relazione ai riscontri emersi nella prima fase e alla necessita di approfondimento diagnostico di
sospetta patologia amianto correlata, sono effettuati ulteriori esami, che devono poter essere eseguiti
con pereorsi di accettazione facilitati, sempre in esenzione di spesa per I’interessato, adottando il
follow up previsto per la specifica malattia quali:

f) ove si sospetti la sussistenza di danni a carico della membrana alveolo capillare, I'esame
della diffusione alveolo-capillare del CO;

g) se giustificati da una precisa indicazione clinica (sintomi e/o obiettivita positiva per
problemi amianto correlati a carico dell'apparato respiratorio o di organi o apparati) e dalle evidenze
di csposizione emerse dall’analisi del’anamnesi occupazionale:

- visite specialistiche (pneumologica, chirurgica, oncologica) o accertamenti radiologici
(TAC, PET-TC, Eco addome ecc.).

* Gli esami e gli accertamenti individuati all'interno delle due fasi del protocollo sanitario si
riferiscono allo stato attuale delle conoscenze. Qualora si rendessero disponibili nuove evidenze
scientifiche a livello nazionale e internazionale I'allegato potrd essere sottoposto a revisione e
aggiornamento secondo le procedure previste.
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ALLEGATOB

DATI DI SINTESI DELLE REGIONI E PROVINCE AUTONOME DELLA SORVEGLIANZA
SANITARIA DEGLI EX-ESPOST! AD AMIANTO (VISITE EFFETTUATE, ACCERTAMENTI
RADIOLOGICI E FUNZIONALIL PATOLOGIE DIAGNOSTICATE)

Regione o Provincia 7 Anno di
Autonoma riferimento

1) Tabella monitoraggio e accertamenti sanitari

I Fase di controllo | Controllo periodico | 1II fase di controllo | 1

N. Pazienti

Accertamenti
radiologici ‘
Radiografic del torace

Tac Torace
Accertamenti di ‘
funzionalita

respiratoria |
Spirometria globale

Diffusionc alveolo
capillare del CO
Altri accertamenti [ ]

Specificare

2) Patologie prolessionali amianto correlate e altre eventuali patologie corrispondenti a quelle
definite in letteratura scientifica come di evidenza limitata

‘ Prima segnalazione Segnalazione Casi controllati e gia
' aggravamento segnalati INAIL

Placche / ispessimenti
leurici i
Asbestosi polmonare |

Neoplasia polmonare

| Mesotelioma pleurico

iltro mesotelioma

! Ncoplasia laringe

[ - .
| Neoplasia ovarica

‘ Altre patologie 1
| amianto correlate l
{ Osservate
| specificare

Il presente allegato si compone di 7 (sette) pagine

Il Dirige ad interim

Sezione Promozioe/della Salute e del Benessere

Dott. Benpfletto G. Pacifico

7 "
L ——————————
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 2 maggio 2019, n. 789
Societa controllata Aeroporti di Puglia S.p.A. — Esercizio del diritto di prelazione ex art. 23 dello Statuto
Sociale.

Il Presidente della Giunta Regionale, Dott. Michele Emiliano, sulla base dell’istruttoria espletata dal Funzionario
istruttore, confermata dal Dirigente Vicario della Sezione Raccordo al Sistema Regionale e dal Segretario
generale della Presidenza, riferisce quanto segue.

Com’e noto, la Regione Puglia e socio della Societa Aeroporti di Puglia S.p.A. (di seguito anche AdP) con una
qguota di partecipazione azionaria del 99,414%.

La societa gestisce in concessione gli Aeroporti di Bari, Brindisi, Foggia e Taranto-Grottaglie, sulla base della
Convenzione stipulata con ENAC il 25.1.2002, con scadenza 11.2.2043. Con DGR n. 1473/2017 - “Revisione
Straordinaria delle Partecipazioni ex art. 24 D.Lgs. 175/2016” e DGR n. 2411/2018 - “Revisione periodica
delle partecipazioni detenute - art. 20 D.Igs. 175/2016” & stato previsto il mantenimento della partecipazione
suddetta, ai sensi delle disposizioni normative vigenti.

Con nota prot. n. 5129 del 03/04/2019, acquisita agli atti della Sezione Raccordo al Sistema Regionale al prot. n.
AOO_092/0000703 del 04/04/2019, la Societa Aeroporti di Puglia S.p.A. ha comunicato che la CCIAA di Lecce
non é riuscita ad individuare un acquirente per la cessione della partecipazione azionaria in AdP e pertanto ha
dato mandato all’'Organo amministrativo della Societa Aeroporti di puglia di attivarsi per consentire agli altri
azionisti della societa di esercitare il diritto di prelazione per il relativo acquisto. Il valore della partecipazione
in oggetto, pari allo 0,002% del capitale sociale, & stato stimato con il metodo del “Patrimonio Netto”, in base
all’'ultimo bilancio approvato, relativo all’esercizio 2017, e risulta pari ad Euro 418,55.

Si da atto che nell’Assemblea straordinaria dei soci di Aeroporti di Puglia S.p.A. del 20 luglio 2018, alcuni
azionisti, hanno comunicato I'intenzione di dismettere la rispettiva partecipazione sociale e, nella medesima
seduta, il socio Regione Puglia ha manifestato la disponibilita ad acquisire le relative quote, esercitando il
diritto di prelazione.

Con Legge Regionale n. 68 del 28.12.2018 e Deliberazione di Giunta Regionale n. 95 del 22.01.2019 di
approvazione del Bilancio di previsione della Regione Puglia per l'esercizio finanziario 2019 e pluriennale
2019-2021 e conseguente Bilancio finanziario Gestionale, & stato istituito apposito capitolo di bilancio 103003
“Intervento finanziario per l'acquisizione di azioni di Aeroporti di Puglia SpA. Art. 4 L.R. 67/2018”, che prevede
uno stanziamento, per I'esercizio 2019, pari a 33.300,00 euro, dal quale si puo attingere per l'acquisizione
della partecipazione suddetta, per un valore di 418,55 euro.

Tanto premesso e considerato, ritenuto di dover provvedere, si propone alla Giunta di adottare conseguente
atto deliberativo.

Il presente provvedimento viene sottoposto all'esame della Giunta Regionale ai sensi dell’art.4, comma 4,
lettera k) della L.R. n. 7/1997.

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.
La copertura finanziaria della spesa deliberata dal presente provvedimento pari a 418,55 euro, € assicurata
ai sensi della L.R. n. 68/2018 di approvazione del Bilancio di previsione della Regione Puglia per l'esercizio
finanziario 2019 e pluriennale 2019-2021 e della DGR n. 95 del 22/01/2019 di approvazione del Documento
tecnico di accompagnamento e Bilancio finanziario gestionale, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Igs.
118/2011 e ss.mm.ii. come segue:
Disposizione di prenotazione di impegno
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Capitolo di spesa n. 103003 “Intervento finanziario per I‘acquisizione di azioni di Aeroporti di Puglia SpA.
Art. 4 L.R. 67/2018”;
CRA: 42 Segreteria Generale della Presidenza - 03 Sezione Raccordo al Sistema Regionale;
Missione 01 - Programma 03 - Titolo 3 - Macroaggregato 1 - Piano dei conti finanziario 3.1.1.3;

Totale impegno da prenotare: 418,55 euro;

Esercizio finanziario 2019: 418,55 euro;
La copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento & autorizzata in termini di spazi finanziari
con determina n. 16 del 19/02/2019 della Segreteria Generale della Presidenza e relativa nota n.
AOO_175/0000554 del 21/02/2019.
Con successivo provvedimento dirigenziale si procedera all'impegno delle somme da parte della competente
Sezione Raccordo al Sistema Regionale.

Il Presidente della Giunta Regionale, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla
Giunta lI'adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

- udita la relazione del Presidente proponente;
- viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento;
- avoti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

di approvare la relazione del Presidente proponente, che quivi si intende integralmente riportata, e per
I'effetto di:

1. esercitare il diritto di prelazione per I'acquisto della partecipazione azionaria detenuta nella Societa
Aeroporti di Puglia S.p.A. dalla Camera di Commercio di Lecce, pari a n. 440 azioni del valore nominale di euro
1 cadauna, per un importo di euro 418,55;

2. demandare alla Sezione Raccordo al Sistema Regionale I'adozione di ogni successivo atto necessario e
conseguente per |'attuazione del presente provvedimento;

3. demandare al Presidente della Giunta Regionale, o suo delegato, anche a mezzo di procura notarile,
I'effettuazione di tutti i connessi adempimenti funzionali al perfezionamento della suddetta acquisizione;

4, di notificare la presente deliberazione alla Societa Aeroporti di Puglia S.p.A. e alla Camera di Commercio
di Lecce a cura della Sezione Raccordo al Sistema Regionale;

5. di inviare a fini conoscitivi, ai sensi dell’art. 5 comma 3 del D.lgs. 175/2016, la presente deliberazione

alla Sezione Regionale della Corte dei conti e all’Autorita garante della concorrenza e del mercato, a cura della
Sezione Raccordo al Sistema Regionale.
6. di pubblicare la presente deliberazione sul BURP.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ROBERTO VENNERI MICHELE EMILIANO
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 2 maggio 2019, n. 790

Programma per la realizzazione di strutture sanitarie extra-ospedaliere per il superamento OPG ai sensi
della legge 17 febbraio 2012 n.9. Modifica del programma regionale per la realizzazione delle Residenze
definitive per I’Esecuzione delle Misure di Sicurezza detentive (REMS) di San Pietro Vernotico (BR),
Spinazzola (BT), Accadia (FG).

Il Presidente, sulla base dell’istruttoria espletata congiuntamente dalle Sezioni Strategia e Governo
dell’Offerta e Risorse Strumentali e Tecnologiche, cosi come confermata dal Direttore del Dipartimento
Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti, riferisce quanto segue.

Premesso che:

con lalegge n.9 del 17 febbraio 2012 - art 3 ter - € stata stabilita la definitiva chiusura degli OPG presenti sul
territorio nazionale ed é stata, inoltre, fissata la data del 31 marzo 2013 quale termine utile concesso alle
Regioni per la realizzazione delle strutture sanitarie alternative agli OPG;

considerate le difficolta organizzative sollevate dalle Regioni, in sede di Conferenza Stato - Regioni, riguardo
alle azioni da porre in essere per I'attivazione delle strutture sanitarie alternative agli OPG, con successivo
decreto-legge 25 marzo 2013, n. 24 coordinato con la legge di conversione 23 maggio 2013, n. 57 I'anzidetto
termine del 31 marzo 2013 e stato differito al 01 aprile 2014;

il Decreto di definizione dei requisiti delle strutture é stato approvato dalla Conferenza Unificata in data 26
settembre 2012 ed e stato pubblicato nella G.U. del 19 novembre 2012 n. 270;

sulla GU n.32 del 7-2-2013 é stato pubblicato il Decreto 28 dicembre 2012 di riparto del finanziamento per
gli interventi di carattere strutturale finalizzati al superamento degli Ospedali psichiatrici giudiziari, di cui
all’articolo 3-ter, comma 6, della L, n. 9/2012,

in virtu del riparto dei fondi summenzionato, alla Regione Puglia e stata assegnata la complessiva somma di
€ 11.310.689,11, nell'ambito del complessivo finanziamento pari ad € 173.807.991,00 per tutte le Regioni;

La Legge 30 maggio 2014 n 81, che ha ulteriormente modificato ed integrato I'art. 3 ter della L. n. 9/2012 e
posticipato la chiusura degli OPG al 1° aprile 2015, dispone che “le regioni possono modificare i programmi
presentati in precedenza al fine di provvedere alla riqualificazione dei Dipartimenti di Salute Mentale, di
contenere il numero complessivo di posti letto da realizzare nelle strutture sanitarie deputate all’esecuzione
delle misure di sicurezza detentive e di destinare le risorse alla realizzazione o riqualificazione delle sole
strutture pubbliche” ;

con DGR n. 1793/2013 la Regione Puglia ha approvato il primo Programma per la realizzazione di strutture
sanitarie extra-ospedaliere per il superamento OPG ai sensi della legge 17 febbraio 2012 n. 9, art 3 ter e
s.m.i. e del D I. 28 dicembre 2012, prevedendo la realizzazione di tre REMS presso gli ospedali dismessi di
Torremaggiore (FG), Mottola (TA) e Ceglie Messapica (BR);

la concreta attuazione del predetto programma regionale, fin dalla primissima fase di individuazione dei siti
di allocazione delle nuove strutture sanitarie extra-ospedaliere (REMS), ha incontrato diverse criticita, molte
delle quali correlate alla avversione delle comunita locali, a cui sono seguiti relativi contenziosi giudiziari, in
virtu dei ricorsi presentati alle competenti Autorita Giudiziarie dalle Amministrazioni Comunali avverso gli
atti di programmazione regionale;

a seguito dell’'approvazione della Legge 30 maggio 2014 n 81 che, modificando ed integrando l'art. 3 ter della
L. n. 9/2012, invitava le Regioni a contenere i posti letto da realizzare nelle REMS al numero complessivo
indispensabile ad assicurare esecuzione delle misure di sicurezza detentive e viste le predette contestazioni,
la Regione Puglia ha avviato con le Aziende Sanitarie Locali interlocuzioni tese alla valutazione di soluzioni
alternative, approdando, con le DGR n. 1841/2014 e n. 350/2015, alla rimodulazione del programma
iniziale, riducendo a due il numero di REMS definitive;
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e in particolare, con la deliberazione della Giunta regionale n. 1841/2014 & stato deliberato il progetto
relativo alla realizzazione della prima REMS di Carovigno, nella provincia di Brindisi, di concerto con
I’'Amministrazione Comunale, per complessivi 3.727.800,00 euro, di cui 3.541.410,00 a carico dello Stato,
con n. 18 posti letto, da attivarsi a cura dell’ASL BR presso I'ex “Istituto Del Prete” di Carovigno (gia sede di
struttura residenziale e diurna del Centro di Salute Mentale e di altri servizi territoriali), integrando altresi i
requisiti minimi previsti dal D.M, 1 ottobre 2012;

e con Decreto del Ministero della Salute del 4 marzo 2015 é stato approvato il programma di cui alla predetta
deliberazione della Giunta Regionale n. 1841/2014 e sono state assegnate le risorse a carico dello Stato;

e il predetto provvedimento giuntale n. 1841/2014 rinviava a successivi atti I'individuazione dell'allocazione
della seconda REMS e la definizione del programma regionale assistenziale per il completamento del
processo di superamento OPG relativo ai finanziamenti di spesa corrente;

e con DGR 350/2015 é stata deliberata la realizzazione della seconda REMS presso un’ala dell’'ex Ospedale
Civile del Comune di Spinazzola (BT), dotata di n. 20 costo dell’intervento, corrispondente a complessivi
€ 310.000,00, di cui € 294.500,00 a carico dello Stato, individuando la ASL BT come ente beneficiario del
finanziamento e soggetto attuatore dell’intervento;

e con lo stesso atto giuntale si disponeva di destinare la restante quota dei finanziamenti in conto capitale,
corrispondente a complessivi € 7.868.188 54 di cui € 7.474.779,11, a carico dello Stato, per il rafforzamento
dei servizi territoriali dei Dipartimenti di Salute Mentale, e precisamente a: .

a) interventi di adeguamento strutturale delle sedi dei Centri di Salute Mentale,

b) interventi di adeguamento strutturale delle strutture riabilitative residenziali e dei centri diurni
psichiatrici a gestione diretta;

c) interventi per la messa in sicurezza delle sedi;

d) arredi, attrezzature ed automezzi per potenziare |'assistenza domiciliare;

e con Decreto del Ministero della Salute 30 aprile 2015 e stato approvato il programma di cui alla DGR n.
350/2015 e sono state assegnate le risorse a carico dello Stato per la realizzazione della REMS di Spinazzola;

e con lo stesso decreto ministeriale si da atto che le risorse residue di euro 7.474.779,11 per interventi
strutturali di riqualificazione dei servizi di salute mentale del territorio saranno assegnate sulla base dei
progetti che saranno successivamente proposti dalla Regione Puglia;

Rilevato che:

e con riferimento alla REMS da realizzare nel Comune di Carovigno giusta DGR n. 1841/2014 con nota prot.
AOO_152/22-12-2015/15042 la Regione Puglia ha inoltrato alla ASL BR il quarto sollecito per la redazione
della progettazione esecutiva di tale REMS ed ha comunicato contestualmente I'avvio del procedimento
di Commissariamento ad acta della Regione Puglia da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri
diffidando la Regione a garantire, entro 30 giorni dalla ricezione della diffida, la presa in carico dei propri
residenti internati negli ospedali ex psichiatrici giudiziari e di quelli raggiunti da misure di sicurezza
provvisorie;

e tuttavia, attesa la mancata attivazione nei tempi previsti dalla L.9/2012 s.m.i. della REMS di Carovigno, la
Regione Puglia, unitamente ad altre regioni, con provvedimento del 12.02.2016, a seguito di diffida della
Presidenza del Consiglio dei Ministri del 21 ottobre 2015, veniva commissariata;

e stante i termini imposti e viste le difficolta insorte per I'attivazione della REMS definitiva di Carovigno,
il Dipartimento Promozione della Salute, ha sollecitato, nelle more della suddetta attivazione, la ASL di
Brindisi a provvedere immediatamente, anche attraverso l'affidamento della gestione ad operatori
economici privati, ad attivare una REMS transitoria, dotata dei requisiti previsti dalla DGR n. 1841/2014;

e vista l'urgenza, con Deliberazione del Direttore Generale della ASL di Brindisi n. 546 del 30/03/2016 recante
“Aggiudicazione della concessione del servizio di una REMS transitoria nel territorio della provincia di
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Brindisi ai sensi della legge n. 9/2012 e s.m.i. e del decreto del Ministero della Salute 1 ottobre 2012. CIG
6616536A3A." & stata aggiudicata all'operatore economico Cooperativa Sociale Pegaso a r.l. di Carovigno
(Brindisi) la concessione del servizio de quo. La struttura & stata attivata il 1 giugno 2016;

e con riferimento alla REMS definitiva da allocare nel territorio della ASL BR, si & verificata I'inerzia
dell’Amministrazione Comunale di Carovigno che non rilasciava né il necessario Permesso di Costruire
richiesto, in data 28.04.16, con numero di protocollo 0011395, dagli uffici tecnici della ASL di Brindisi,
né la riclassificazione delle aree ricadenti in “alta pericolosita idraulica”, per la quale il Comune non ha
provveduto a svolgere gli adempimenti previsti per l'aggiornamento del Piano di Assetto Idrologico,
nonostante le avvenute verifiche di rito da parte dell’Autorita di Bacino, all’'uopo richieste dall’Area Tecnica
della ASL; Inoltre, nessun riscontro veniva fornito dalla Amministrazione Comunale alla Asl Brindisi sullo
stato dell’arte dei procedimenti amministrativi;

e considerata la situazione di stallo e permanendo la necessita di provvedere a realizzare la REMS definitiva sul
territorio della Provincia di Brindisi, esigenza sollecitata anche dal Commissario ad Acta, la Regione Puglia
ha optato per una soluzione alternativa, di concerto con I'Azienda Sanitaria di riferimento, prevedendo,
all'interno del Protocollo Interistituzionale di approvazione della riconversione dell’Ospedale Civile di San
Pietro Vernotico in Presidio Territoriale di Assistenza, nell’lambito delle attivita dell’Area Salute Mentale, la
realizzazione della REMS definitiva pubblica, con 20 p.l., ampliando, anche in virtu delle liste d’attesa, le
precedenti previsioni che avevano stabilito soltanto 18 p.l. a carico della ASL BR;

e quanto sopra é stato definito anche in linea con le indicazioni emerse dalla relazione finale sull’attivita svolta
dal Commissario ad Acta, presentata dallo stesso nella riunione dell’Organismo Nazionale di coordinamento
del superamento degli OPG, tenutasi a Roma il 20.02.2017, in cui lo stesso Commissario, avendo verificato
che sino a quel momento erano state attivate dalle Regioni solo strutture provvisorie, ha fornito indicazioni
e criteri cui attenersi nell’attivazione delle REMS definitive, evidenziando anche la possibilita di ripensare le
progettualita gia approvate;

e il suddetto protocollo interistituzionale & stato siglato, in data 13 marzo 2017, dal Sindaco di San Pietro
Vernotico, dal Direttore Generale della ASL BR, dal Direttore del Dipartimento regionale Promozione della
Salute, dall’Assessore regionale al Welfare e dal Presidente della Regione Puglia;

e di tal documento ha preso atto, con deliberazione n. 549/2017, la ASL BR, che, alla luce dell’'ampia
condivisione della scelta della nuova allocazione, ha avviato le propedeutiche procedure amministrative
per la realizzazione della REMS definitiva nel Comune di San Pietro Vernotico;

e con Deliberazionen.1142/GCdel 14.06.2018 la Asl di Brindisi ha approvato il progetto esecutivo denominato
“Realizzazione di una residenza per I'Esecuzione delle Misure di (REMS) nella Asl di Brindisi presso un’ala
del comprensorio sanitario “Ninetto Melli” di S. Pietro V.co (BR)”;

Rilevato, inoltre, che

¢ con riferimento alla seconda REMS definitiva, allocata sul territorio della ASI BT, avverso la Deliberazione
di Giunta n. 350/2015 il Comune di Spinazzola ha proposto ricorso al TAR Puglia - sede di Bari - RG. N.
478/2015;

e il TAR con Decreto n 212/2015 ha rigettato I'istanza cautelare proposta dal Comune di Spinazzola, tesa
a chiedere la sospensione dell’efficacia della DGR 350/15 e degli atti ad essa connessi, riservandosi la
fissazione dell’udienza di merito;

e |la ASL BT sulla base di quanto disposto dalla DGR n. 350/2015, in assenza di provvedimento sospensivo,
provvedeva ai lavori di propria competenza e, con nota prot. 69518 del 3/12/2015 il Direttore Generale
della ASL BT comunicava la messa in esercizio della REMS di Spinazzola;

e tuttavia, il Commissario ad Acta, nel sopralluogo effettuato in data 14 giugno 2016 presso la REMS di
Spinazzola, non ha ritenuto completamente idonea la struttura a causa degli insufficienti spazi interni e,
soprattutto, esterni ed ha richiesto di reperire una sede adeguata per la REMS definitiva;
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e pertanto, la Regione Puglia, in ottemperanza alle indicazioni fornite dal Commissario ad Acta, di concerto
con la Direzione Generale della ASL BT, ha avviato una interlocuzione con il Comune di Spinazzola per
I'individuazione di una sede pil idonea al fine;

¢ il Comune di Spinazzola, con nota del 27,09.2016, prot. 10486/2016, manifestava la propria volonta di
concedere ladisponibilita dell'immobile ex scuola Contini e dellaannessa palestra alla ASLBT per I'allocazione
della sede definitiva della REMS in luogo dell'immobile precedentemente opzionato dalla Regione, in tal
modo facendo venir meno il proprio interesse alla prosecuzione del giudizio promosso dinanzi al Tar Puglia
- sede di Bari (R.G. 478/15);

e la ASL BT, con nota del 05.10.2016 prot. U. 57243/2016, dichiarava di avere interesse alla disponibilita
manifestata dal Comune di Spinazzola, sebbene pendente, tra Comune di Spinazzola ed ASL BT, giudizio
sulla titolarita dell'immobile ex scuola “Contini” presso il Tribunale di Trani - RG 93000342/2011;

e a seguito di sopralluogo, il Dipartimento Promozione della Salute del Benessere Sociale e dello Sport per
Tutti ha valutato I'adeguatezza del sito alla realizzazione della REMS ed ha indetto, nelle date del 9.3.2018
e del 11.06,2018, una conferenza dei servizi con i rappresentanti della ASL BT, del Comune di Spinazzola
e dell’/ASSET, atta a conseguire le intese necessarie circa la modalita di acquisizione dell'immobile nelle
disponibilita della ASL BT;

¢ |a predetta conferenza si € conclusa favorevolmente, stante la volonta espressa dall’ASL BT e dal Comune
di Spinazzola di transigere il contenzioso pendente tra i predetti enti, presso il Tribunale di Trani - RG
93000342/2011 relativo alla titolarita di alcuni beni, tra cui I'ex scuola “Contini”;

¢ nello specifico, considerate le ragioni di interesse pubblico connesse all'operazione, & stata prevista la
cessione di proprieta dell'immobile in questione (attualmente accatastato in proprieta del Comune) alla
ASL BT, a fronte del trasferimento di alcuni immobili di proprieta della ASL BT al Comune;

e pertanto, si & convenuto di transigere i giudizi pendenti tra Comune di Spinazzola - ASL BAT e Regione
Puglia (Comune di Spinazzola c/ASL BT, ASL BA e Regione Puglia - Tribunale di Trani - RG 93000342/2011, in
materia di proprieta di beni immobili; Comune di Spinazzola c/ASL BAT, Regione Puglia, Ministero Salute e
Ministero della Giustizia, pendente dinanzi il TAR Puglia - Sede di Bari — RG 478/2015, sull’allocazione della
REMS di Spinazzola);

e inoltre, da una analisi preliminare sullo stato dell'immobile si & ritenuto opportuno, in prima istanza,
optare per la demolizione e ricostruzione della ex scuola “Contini”; tale soluzione si & prospettata quale piu
vantaggiosa soprattutto rispetto all'adeguamento sismico e all’efficientamento energetico dell’esistente,
che versa in pessime condizioni di conservazione; l'occasione sara propizia per realizzare un edificio
pienamente rispondente alle esigenze in termini di dotazione spaziali, in termini distributivo-funzionali
oltre che dal punto di vista estetico-architettonico;

¢ sulla base ditale decisione I’Area Tecnica della ASL BT ha predisposto un quadro economico con I'indicazione
delle somme necessarie alla realizzazione della nuova REMS per un importo complessivo pari ad euro 4,7
milioni di euro;

¢ la predetta transazione e stata approvata dalla Giunta Regionale con Deliberazione n. 2024 del 15.11.2018

Considerato che:

¢ il percorso di superamento degli OPG, iniziato ormai dal 2012, ha attraversato una prima fase di avviamento
e sperimentazione che ha portato, anche in Puglia, alla necessita di rivedere alcune valutazioni e scelte
strategiche operate in fase di avvio della riforma;

e |l percorso ¢ tutt’oggi in itinere ed ha sinora mostrato:

a. linsufficienza delle due REMS pugliesi provvisorie attualmente attive, con complessivi 38 p.l., di cui 20
a Spinazzola (BT) e 18 a Carovigno (BR), da sempre utilizzati a pieno regime, a soddisfare le richieste di
inserimenti provenienti dalla Magistratura;
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b. [l'esistenza costante di una lista di attesa di autori di reato destinatari di misure sicurezza detentive
pari a circa 40 unita, nonostante gli sviluppi nell'implementazione della rete complessiva di presa in
carico degli autori di reato messa a punto dalla Regione Puglia per il Superamento degli OPG, anche in
ottemperanza alle prescrizioni della L. 81/2014, che prevede:

I. il rafforzamento della rete complessiva dei Dipartimenti di Salute Mentale delle Aziende Sanitarie
Locali a cui e attribuito il compito della presa in carico dei pazienti psichiatrici autori di reato con
I'assunzione di micro équipe dedicate composte da un medico psichiatra, un assistente sociale
ed un tecnico della riabilitazione psichiatrica (ex DGR 1496/2015);

Il. I'implementazione della filiera delle strutture psichiatriche residenziali terapeutico riabilitative e
socio riabilitative attive sul territorio regionale, cosi come segue:

- Strutture Riabilitative dedicate ad autori di reato con rischio medio/alto di comportamenti
violenti ( ex Reg. Reg. n. 18/2014);

— Strutture Riabilitative del circuito territoriale del DSM di afferenza;

— Comunita Terapeutiche per la comorbidita psichiatrica (ex R.R. 10/2017);

pertanto, in seno sia all’Osservatorio Regionale Permanete Sanita Penitenziaria, in composizione allargata
ai Direttori dei Dipartimenti di Salute Mentale delle sei ASL nella riunione del 12 dicembre 2017, sia al
Gruppo Regionale Superamento OPG riunitosi il 10 ottobre 2018, stante I'esigenza di dare esecuzione ai
provvedimenti di inserimento in REMS previsti dalla Magistratura per soggetti destinatari di misure di
sicurezza detentive, attualmente “a piede libero” oppure impropriamente trattenuti nel circuito carcerario,
e emersa l'assoluta necessita di attivare la 3° REMS da allocare nella provincia di Foggia, tanto al fine di
ottemperare al criterio di territorialita degli inserimenti;

al riguardo é stato e effettuato un sopralluogo, da parte del Dipartimento Promozione della Salute del
Benessere Sociale e Sport per Tutti, in data 05.03.2018 presso |’ex carcere mandamentale di Accadia (FG),
la cui disponibilita da parte del’/Amministrazione Comunale era stata acquisita per le vie brevi;

conseguentemente nelle date del 04.06.2018, del 31.07.2018 e del 12.10.18, si sono tenute, nella sede
del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti riunioni della
Conferenza dei Servizi con ASSET, ASL FG e Comune di Accadia, tese ad acquisire le intese necessarie ad
avviare la fase di studio di fattibilita della riconversione dell’ex carcere mandamentale di Accadia in REMS;

nel corso della suddetta conferenza dei servizi & stato convenuto che la terza REMS sara ubicata nel sito
dell’ex carcere mandamentale di Accadia e che I'edificio, di proprieta comunale, sara a tal fine ceduto in
proprieta alla ASL FG, con apposito provvedimento a cura del Comune di Accadia;

si e inoltre convenuto per la demolizione dell’ex carcere mandamentale e la ricostruzione con assetto
planivolumetrico differente, considerate le condizioni di degrado strutturalein cuiversail fabbricato esistente
e la difficile adattabilita dello stesso alla nuova destinazione ed ai relativi requisiti imposti dalla normativa di
settore; & stato inoltre deciso che la ASL di Foggia, quale soggetto beneficiario del finanziamento, svolga il
ruolo di stazione appaltante della progettazione e della successiva esecuzione dei lavori e che la stessa ASL
possa avvalersi del supporto tecnico dell’ASSET;

nel corso della ulteriore riunione della Conferenza di Servizi del 12.10.18 e stato valutato positivamente il
Documento di Indirizzo alla Progettazione predisposto dall’/ASSET per la REMS definitiva di Accadia, per i
successivi adempimenti a cura della ASL di Foggia;

con delibera n. 2 del 30 gennaio 2019 del Consiglio Comunale di Accadia ¢ stata disposta la cessione dell’ex
carcere mandamentale in favore della ASL di Foggia

Preso atto che:

e |la rimodulazione del programma regionale di superamento degli OPG di cui al provvedimento per
complessivi € 13.515.000,00 trova copertura con le seguenti fonti di finanziamento:
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- € 11.310.689,11 (corrispondente alla quota del 95% a carico dello Stato), giusto impegno assunto con
determina dirigenziale n. 76/168/2015 sul capitolo 711043;
- €595.299,43 (corrispondente alla quota del 5% del finanziamento a carico della Regione) di cui:

a. € 462.400,00 sull’'impegno assunto sul cap. 712058 con I'Atto Dirigenziale n. 428/152/2013;

b. € 132.899,43 sull'impegno assunto sul capitolo 721055 con l'atto dirigenziale n. 177/151/2013;
-€1.609.011,46 a valere sul POR Puglia 2014/2020 (azione 9.12), trattandosi di strutture territoriali.

Per quanto innanzi, si propone alla Giunta Regionale di rimodulare il programma regionale di superamento
degli OPG, a modifica delle DGR 1841/2014 e 350/2015, per l'utilizzo dei finanziamenti in conto capitale
ripartiti alle Regioni con decreto 28 dicembre 2012, di cui € 11.310.689,11 in favore della Regione Puglia,
prevedendo di:

- attivare 20 p.l. presso la REMS da realizzare nel nella Asl di Brindisi presso un’ala del comprensorio
sanitario “Ninetto Melli” di S. Pietro V.co (BR)” (in luogo dei 18 posti letto previsti in precedenza per
la REMS di Carovigno ex DGR 1841/2014), per un importo di euro € 4.115.000,00 come da progetto
esecutivo approvato dalla stessa ASL di Brindisi;

- confermare 20 p.l. presso la REMS di Spinazzola, che rispetto alla precedente allocazione prevista dalla
DGR 350/2015 viene spostata dall’ex Ospedale Civile presso la nuova sede dell’ex Scuola “Contini”,
al termine dei lavori per la realizzazione della REMS definitiva, per un importo complessivo di euro
4.700.000,00 come da quadro economico generale predisposto dalla ASL BT;

— attivare ulteriori 20 posti letto nella terza REMS, da allocare presso I'ex carcere mandamentale di
A