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AMAT 
Avviso di selezione pubblica per l’assunzione di n.8 operai. 

AVVISO di SELEZIONE PUBBLICA 

PER L’ASSUNZIONE, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO DI TIPO FULL-TIME, DI N. 8 OPERAI DA INQUADRARE, 

NELL’AMBITO DELL’AREA OPERATIVA “MANUTENZIONE IMPIANTI ED 
OFFICINE” CON PROFILO PROFESSIONALE DI “OPERATORE QUALIFICATO”, 
PARAMETRO RETRIBUTIVO 140 DEL C.C.N.L. AUTOFERROTRANVIERI 2000 

L’ AMAT S.p.A. (Azienda per la Mobilità nell’Area di Taranto) rende noto che con deliberazione del Consiglio 
di Amministrazione n. 115 del 16/11 /2018 è stata indetta una selezione pubblica finalizzata all‘assunzione 
con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 8 Operai addetti alla manutenzione del parco rotabile, da 
inquadrare nell’ambito dell’Area Operativa “Manutenzione impianti ed officine“, con il profilo professionale 
di “Operatore qualificato”, parametro retributivo 140, ex C.C.N.L. Autoferrotranvieri del 27/11/2000. 

Con la medesima deliberazione è stato approvato il relativo Bando di selezione. 
Per essere ammessi alla selezione gli aspiranti dovranno far pervenire domanda redatta su carta semplice, 

utilizzando lo schema allegato al bando di selezione, indirizzata ad AMAT S.p.A. - Via Cesare Battisti, 657- 
74121 Taranto, entro e non oltre le ore 13,00 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione dell‘Avviso 
di selezione sul Bollettino ufficiale della Regione Puglia. 

Il bando di selezione è pubblicato integralmente sul sito internet aziendale all‘indirizzo http://www.amat. 
taranto.it e, per estratto, sul Bollettino ufficiale della Regione Puglia e sui quotidiani “Il Messaggero” e “Nuovo 
Quotidiano di Puglia”. 

LA PRESIDENTE 
(Avv. Giorgia GIRA) 

https://taranto.it
http://www.amat



