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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  2 agosto 2018, n. 1486 
D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i. – L.R. n. 15/2018. Designazione dei Direttori Generali della ASL BA, della ASL BR 
e della ASL TA. 

Il Presidente, sulla base dell’istruttoria espletata dal Responsabile A.P. “Costituzione e verifica organi Aziende 
ed Enti SSR e gestione Albi regionali in materia sanitaria”, confermata dal Dirigente del Servizio Rapporti 
Istituzionali e Capitale Umano SSR e dal Dirigente della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta, riferisce 
quanto segue. 

Con il D.Lgs. n. 171 del 4 agosto 2016 è stata ridefinita la disciplina in materia di nomina e conferimento 
dell’incarico di Direttore Generale delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, precedentemente 
disciplinata dall’art. 3-bis D.Lgs. n. 502/1992 s.m.i. 
Tale D.Lgs. n. 171/2016, all’art. 1, ha istituito infatti - presso il Ministero della Salute - l’Elenco nazionale dei 
soggetti idonei alla nomina di Direttore generale delle Aziende Sanitarie, delle Aziende Ospedaliere e degli 
altri Enti del Servizio Sanitario Nazionale, nell’ambito del quale le Regioni scelgono i Direttori Generali delle 
Aziende ed Enti del S.S.R., mentre al successivo art. 2 ha disciplinato le modalità e procedure di conferimento 
degli incarichi di Direttore generale delle Aziende ed Enti del S.S.N. 

Il predetto Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore generale delle Aziende Sanitarie, delle 
Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitario Nazionale di cui all’art. 1 del D.Lgs. n. 171/2016 è 
stato pubblicato sul portale del Ministero della Salute in data 12/2/2018. 

Successivamente, con la L.R. n. 15 del 17/4/2018 la Regione Puglia ha adeguato la precedente normativa 
regionale in materia di nomina dei Direttori Generali delle Aziende ed Enti del S.S.R. al predetto D.Lgs. n. 
171/2016, stabilendo che: 
“1. I Direttori Generali delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale (S.S.R.) sono scelti 
esclusivamente tra i soggetti che risultino inseriti nell’Elenco nazionale degli idonei alla nomina di Direttore 
generale delle Aziende Sanitarie, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitario Nazionale 
(S.S.N.), istituito presso il Ministero della Salute ed aggiornato con cadenza biennale. 2. La Regione, in caso 
di vacanza dell’incarico di Direttore generale di Azienda o Ente del S.S.R., rende noto l’incarico che intende 
attribuire tramite apposito avviso pubblico, approvato dalla Giunta Regionale e pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Puglia e sul sito web istituzionale regionale, al fine di acquisire le relative manifestazioni 
di interesse. 3. Coloro i quali risultino inseriti nell’Elenco nazionale di cui al precedente comma 1 ed abbiano 
interesse a ricoprire l’incarico oggetto dell’avviso di cui al comma 2, dovranno presentare apposita domanda 
corredata da un curriculum professionale aggiornato, secondo le modalità procedurali e nei termini previsti 
dall’avviso di riferimento. 4. La valutazione dei candidati, per titoli e colloquio, finalizzata ad accertare le 
attitudini e le specifiche competenze rispetto all’incarico da ricoprire, è effettuata da una Commissione di 
esperti nominata con Decreto del Presidente della Regione, che non si trovino in situazioni di conflitto di 
interessi, dei quali uno designato dall’Agenzia Nazionale per i Servizi sanitari regionali (AGENAS), uno 
designato dall’Istituto Superiore di Sanità (ISS), scelto fra esperti in management sanitario, ed uno designato 
dal Presidente della Regione, scelto tra esperti in materia di programmazione sanitaria e socio-sanitaria, 
gestione finanziaria e di bilancio e gestione delle risorse umane in ambito sanitario (...) 6. La Commissione, 
effettuata la valutazione, propone al Presidente della Regione una rosa di candidati, corredata dai relativi 
curricula, unitamente ai verbali contenenti gli esiti della valutazione (...) 7. La Giunta Regionale designa quale 
Direttore Generale colui che, tra i candidati inseriti nella rosa proposta dalla Commissione di esperti, presenti 
i requisiti maggiormente coerenti con le caratteristiche dell’incarico da ricoprire. Conseguentemente, previo 
accertamento dell’insussistenza delle cause di inconferibilità ed incompatibilità normativamente prescritte 
e previa acquisizione dei pareri di legge, la Giunta Regionale procede alla nomina del soggetto designato 
(...) Il provvedimento di nomina è motivato e pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito web 
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istituzionale della Regione e delle Aziende ed Enti interessati, unitamente al curriculum del soggetto nominato 
ed ai curricula degli altri candidati inclusi nella rosa (...)”. 

Con la D.G.R. n. 333 del 13/3/2018, pubblicata sul B.U.R.P. n. 40 del 22/3/2018, è stato approvato l’avviso 
pubblico per l’acquisizione delle manifestazioni di interesse alla copertura degli incarichi di Direttore Generale 
di ASL BA, ASL BR, ASL TA e dell’A.O.U. Policlinico di Bari, attesa l’avvenuta scadenza del mandato dei relativi 
Direttori Generali. 

Con il D.P.G.R. n. 318 del 18/5/2018, pubblicato sul B.U.R.P. n. 71 del 24/5/2018, è stata nominata la 
Commissione di esperti per la valutazione, per titoli e colloquio, dei candidati che hanno manifestato 
l’interesse a ricoprire i suddetti incarichi. 

La Commissione di esperti, insediatasi in data 7/6/2018, ha concluso i propri lavori il 9/7/2018 ed ha trasmesso 
in pari data al Presidente della Regione i verbali relativi alla valutazione per titoli e colloquio dei candidati, 
unitamente alle rose di candidati che presentino i requisiti più coerenti per gli incarichi da conferire e dalle 
quali la Giunta Regionale, ai sensi della citata normativa, deve attingere ai fini della nomina dei Direttori 
Generali delle ASL BA, ASL BR, ASL TA e dell’A.O.U. Policlinico di Bari. La predetta nota della Commissione di 
esperti del 9/7/2018 è stata acquisita al prot. della Segreteria particolare del Presidente della Regione Puglia 
n. 2477 del 10/7/2018. 

E’ quindi possibile procedere nell’immediato alla designazione dei Direttori Generali delle ASL BA, ASL BR ed 
ASL TA, rinviando la relativa nomina a successivi atti giuntali, ad avvenuto accertamento dell’insussistenza 
delle cause di inconferibilità ed incompatibilità aila nomina normativamente prescritte, in applicazione della 
D.G.R. n. 24/2017 in materia di linee guida per il conferimento di incarichi di vertice da parte della Regione. 

La designazione del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliere-Universitaria Policlinico di Bari, viceversa, in 
considerazione della specifica tipologia dell’Azienda, formerà oggetto di un separato atto giuntale ad avvenuta 
acquisizione dell’intesa con il Rettore dell’Università di riferimento. 

COPERTURA FINANZIARIA L.R. n. 28/01 e s.m.i. 

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla 
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale. 
Il Presidente, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta l’adozione del 
conseguente atto finale ai sensi della L.R. n. 7/2004 s.m.i. 

LA GIUNTA 

− Udita e fatta propria la relazione e la conseguente proposta del Presidente; 
− Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente schema di provvedimento dal Responsabile AP, dal 

Dirigente del Servizio Rapporti Istituzionali e Capitale Umano S.S.R. e dal Dirigente della Sezione 
Strategie e Governo dell’Offerta 

A voti unanimi espressi nei modi di legge 

DELIBERA 

Per le motivazioni in premessa illustrate, che quivi si intendono integralmente riportate: 

− Di prendere atto delle rose dei candidati che presentano i requisiti più coerenti a ricoprire gli incarichi di 
Direttore Generale della ASL BA, della ASL BR e della ASL TA, corredate dei relativi curricula ed allegate 
al presente provvedimento quali parti integranti e sostanziali, come trasmesse a conclusione dei lavori 
dalla Commissione di esperti al Presidente della Regione con nota del 9/7/2018. 
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− Di designare, sulla base delle predette rose: 
1) quale Direttore Generale della ASL BA il dott. Antonio Sanguedolce, che risulta inserito nella rosa 

dei candidati per la ASL BA, All. 1 al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, 
e che presenta i requisiti maggiormente coerenti con le caratteristiche dell’incarico da ricoprire; 

2) quale Direttore Generale della ASL BR il dott. Giuseppe Pasqualone, che risulta inserito nella rosa 
dei candidati per la ASL BR, All. 2 al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, 
e che presenta i requisiti maggiormente coerenti con le caratteristiche dell’incarico da ricoprire; 

3) quale Direttore Generale della ASL TA il dott. Stefano Rossi, che risulta inserito nella rosa dei 
candidati per la ASL TA, All. 3 al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, e 
che presenta i requisiti maggiormente coerenti con le caratteristiche dell’incarico da ricoprire; 

− Di rinviare a successivi atti giuntali la nomina dei Direttori generali designati con il presente 
provvedimento, previa verifica dell’insussistenza delle cause di inconferibilità ed incompatibilità 
normativamente prescritte, in applicazione della D.G.R. n. 24/2017 in materia di linee guida per il 
conferimento di incarichi di vertice da parte della Regione. 

− Di stabilire altresì che con i medesimi atti giuntali di nomina si procederà alla definizione della durata 
specifica degli incarichi che, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del D.Lgs. n. 171/2016, hanno durata non 
inferiore a tre e non superiore a cinque anni, nonché all’assegnazione degli obiettivi di mandato ai 
Direttori Generali nominati. 

− Di dare atto che con separato atto giuntale si procederà, ad avvenuta acquisizione dell’intesa con il 
Rettore dell’Università di riferimento, alla designazione del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria Policlinico di Bari. 

− Di dare mandato al Servizio Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR della Sezione Strategie e 
Governo dell’Offerta per tutti gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente provvedimento. 

− Di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi della LR. 
n. 13/1994.

       IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA  IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
               ROBERTO VENNERI  MICHELE EMILIANO 
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REGIONE PUGLIA 

SEZIONE STRATEGIE E GOVERNO DELL' OFFERTA 

SERVIZIO RAPPO RTI ISTITUZ IO NALI E CAPITALE UMANO SSR 

Il presente allegato si compone di com plessive n. 4'1 pagine , esclusa la presente . 
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SA DEI CANDIDATI SELEZIONATI Al FINI DELLA NOMINA DI DIRETTORE GENERALE DELL' ASL DI BARI 

Nomin at ivo 

DE FILIPPIS GIUSEPPE 

D' URSO ANTON IO 

GRASSO PIETRO 

MONTANAR O VITO 

QUINTO PIETRO 

ROSSI STEFANO 

Giudizio 

Il candid alo dimostra buone apaci tà gestionali sia ,n 

serv,z, ospeda lieri che ,n quel!, territo, 1al1, ottima 

pred,sposwone alla gestione dell'1nnovaz1one sia 
orga111ual1v;, che tPcnolo g,ca. 

Prevalenle esperienza nell'ambito del change 

managemenlper, se1v1zi terntorial1. 

Il c.dndidato dimostra amp ,a esperì nza gest ionale in 
d,rferenli s1tuazion1 sia in amb ito osp .daliero che 

ternlonal . man,festa particolare attenzione 
all'ap pli cazione de, modelli organiaa t1v1, effici ntandone 
1 11sultat i In base alla realtà locale. 

s, evidenzia esperienza nella gest iMe d1 azienda 

ospeda l1e1a universitaria . 

Il candidalo possiede omme capac1t~ nella 1mpostaz1one 

e nella gestion e san,t ana anch in situ az,on, compless 

NPlla sua l11nga Psperienza si i> ;,pp lic;ito con ~uccesso 

alla def1n121one d, nuovi percorsi eh sono diventali 

modelli applicali anche da altr e aziPnde e mtem, 

sanita ri . 

Il candidato d1mostr a esperienza g st1onale ,n differenti 
s1lua 1ioni , ia in amb ito osped;i l,ero chP territoriale e 
man, fest, particolare attenzione ali' appl1ca7tone de, 

modelli organi1zat1vì. 
s, ev,denzta sppr,enza n Il;, gest,onP d, aziend, 

osp~~ l1e1 a u_ri_i_vers,tana come dirett ore amm1n1strat1vo. 

Il candida to dimostra ottima esperienza nella gestione 

dPt servizi territoriali ed ospeda lier i anche in s1tuaz1O111 cli 

d1rftcoltà ambien tai,. Ha mostrato capacità manag rial, 
nplla r1orga,,1na11one osped;il 1era. 

Il cand1di1to presenta un'o tt ima co noscenz;, del territorio 

P delle prob lemallche della gestio n territonale dei 

s rv12i sanitari e m~n,festa und bltOna propensione ad J 
adottarP soluzioni 111novat1vP 
Capacit a manageri;ile nel gestir e t rans1Z1on1 organizzat ive 

-~ ne, divers i livel li assistenziali. 

I 
I 

1>// 
' À .' ~ / -<t' ,,,, --e-

i I / ( V 7, • //• <-V"'{/</ t 
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DEI CANDIDATI SELEZIONATI Al FINI DELLA NOMINA DI DIRETTORE GENERALE DELL'ASL DI BRINDISI 

Nom inativo 

CAPOCHIAN I GIAN LUCA 

LAGRAV INESE DOMENICO 

MERLINO LUCA GIUSEPPE 

MIGLIORE GIOVANNI 

MOSCOGIURI ROSA 

PASQUALONE GIUSEPPE 

PIAZZOLLA VITO 

SANGUEDOLCE ANTON IO 

Il candidato dimo stra ott im e comprlPn ze gestional i eh!' 
Giud izio I 

appa iono 111 prevale11za idonee pPr I' ass1stenLJ ~u 

I t!'rr1tori dt medie d1mens1on, Dimostr.i particolare 

dll 1lud1ne alla soluzione dt proble mi dt gestione 
f1na11ziar1a. 

I 11 candid ato dim ostr a una notPvo le conoscPnrn dPI 1 
tPrr1torio P delle atti vità socio sanit arie ad esso 

connessP. L'espertrnza del candida to apparP utile nr,I 7 gestir e 11 consolidamento dt strutt urp org an1zzat1ve I 
Ps1stent I anche complesse . _ _ _ _ _ __ 

Il candid ato pre senta una buona pr eparazione 

nPll'am bito delld programmdztone regionale, 

caratt eri ?Zata dal sistema sanitar io di provernenza. 

I Mostra discreta att1tud 1ne alla~1 1f1caz1one __ 

Il candidalo dimostra una solida e5ppr1enza t cn1co 

managerialP prin cipalm en te nella gesti one ospedal1eril. 

Maggiore att 1tud1ne ad affr on tare prob lemattche 

tecn iche di or gan1ZZdZ1one Sdt1itari, mpetto alle strateg ie 
dt govemnncr generale . 

La candidat a manifesta una buona preparaz ione tecnica 

e risulta bPn orientata nel recepire C' programmare 

innovazioni Ha dtmo~trato ottime capaci tà d1 cha ngc· 

~

anagemen L 

c~ndidato dimost ra un'o ttim a espPr1enza gPst ionalf' Pd 

a buona prop ensione alla soluzionp dt problemi ed 

,1ll'1ntrodtmone dt 1nnova21on1. 

I Mo stra pdr t1colarr prop en, tone all 'ot1im111az1o ne delle 

_ riso rse az1Pndal1111 otti ca dt contro llo d1 gesti one. __ 

1

11 Cdnd1dato manif esta ottime capacit à nel la gestion e det 

servizi ter ri tor iali. 

Dalla sua e, perienza ti candida to ha trallo doti di 
Pquili brio gesti ona le uttli nell 'a ffrontar e diff erent i 

I proble mati che dei sPrvizt territor iali. ___ __ 

Il candid to manifesta un'o t tima cono scenza della 

mJterIa e buon e capaci tà grs tionali sia ospPdal1ere che J terr itori ali che gli consent ono di po ter affronta re con 

p1PpMazione problPmat1che di riorgan1zzazionP dei 

SPrv1z1 sa111tar_1. _ ___ ___ _J 

. .______\l~ 1.1 - i 

\' 
) · ' 

{; - /,/~-~ ;.11// 
I 'f ,,r. __..-

/1.,//1 v1' /~v( /l .,., I -
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DEI CANDIDATI SELEZIONATI Al FINI DELLA NOMINA DI DIRETTORE GENERALE DELL'ASL DI 

TARANTO 

F Nom ina tivo 

D' URSO ANTONIO 

MONTANARO VITO 

PASQUALONE GIUSEPPE 

QUINTO PIETRO 

ROSSI STEFANO 

SANGUEDOLCE ANTONIO 

I- - - Giudizio - -- - j 
tica nd,dato dimostra ampia esp rien za gesti onale in j 

I d1ffere11t1 sItuaLIonI s,a 111 ambito ospedaliero che I 
ternton;ile e ma111festa part,col;ire alt nz,one 

all'appl,ca11onc det modelli orga11111atIvI, effic1entandone 

ospedaliera un,vers,taria. I 

I 

i rtsullillt 111 base alla realta locale . 

51 evidenzi;, esperienza nella ge tio ne dt azienda 

-111 cand1da~ 1mostra esperienza gesllonale ,n diff ere nt i 

sItua11on1 s,a 111 ambit o ospeda liero che terri torial e e 

ma111resta particolare attenzio ne all'apphcaz1one dei 

modell, orga111zzat1v1 J 
51 ev,de nzra esperienza nella gestion d, azienda 

I ospedalre ,a ~rs,taria come dir tt ore amm,111strat1vo 

Il candidato dr mostra un'otlima esperienza gestiona le ed 
una buona propensione alla soluz ione dr prob lemi ed 

I 
all'tn trodu zione di InnovazIo n1. 

Mos t ra particol are propens io ne all 'o tti m izzaz ione 

de lle ri~ors azienda li in ott ,ca d i con t rollo di 

~ t ione __ 

Il cand,d;i to dimostra ottima e~pf'nen1a nf'lla gestione 

de, servI11 tern tor1al1 ed ospedalte r, anche m s1tuazIonI dt 

d,ff,colla ambientali Ha mostrato capacit à manageriali 
n Ila norga nizza,ione ospedaliera. 

~a nd,dato presenta un'ott 11na co noscenza del territorio 

I e delle prob lemati che della gestione terri tor iale de, 

I servizi s,.;i111tari P manifesta una buon a prop ns,one ad 
adot ta,p solu1ion1 innovat,vP . 

Capaota manag eriale nel gest11 e tran sI1I0111 organizzaltvf' 
ne, divers i livell i asmten11a l1. 

I Il candida to manife sta un'otllma conoscenza della 

materia e buon e capaotà gestiona li sia ospedal,erP che 

territoria li eh€' gli consentono d1 poter affr ontare con 

preparaz,onr problematiche dt riorgan111a11one dei 
__J servizi sanitari ._ ___ ___ _ __ ', 1,~l~ 

i 
I 

3 
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HIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DI 
PROPRIO CURRICULUM VITAE 
(art. 46 DPR 28.12.2000 n. 445) 

Il sottoscritto CAPOCHIANI Gianluca nato ,Clllr il 27/04/1969 e residente 1 consap vole delle 
sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n 445/2000 per le Ipmes1 d1 falsità in atti e d1chiaraz1oni mendaci 

DICHIARA 

sotto la propna responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 dello stesso DPR n. 445/2000 di av re Il seguente curriculum vitae 
professionale· 

FORMA TO EUROP EO PER 

IL C URRICULU M VI TAE 

INFORMAZIONI PERSONALI I 

Nome CAPOCHIANI Gianluca 

Indirizzo 

Tele ono 

Fax 

E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

'-I ____ E_s_PE_R_1E_N_ZA LAVORATIVA I 
• dal 21 gennaio 2015 ad 0991 

• Nome e ndirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• dal 13 Agosto 2012 
al 20 gennaio 2015 

• Nome e nd1nzzo d I datore di 
lavoro 

• Tipo d1 azienda o set1ore 

• dal 1 Dicembre 2005 al 12 Agosto 
2012 

• Nome 1nd rizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo d1 azienda o settore 

P:ia•na I • Ctmict,lt,rn :.r11ae d1 
- CAPOCHIAN/ G,an/uca 

VI 

ITALIANA 

27104/1969 

Direttore Amministrati o 
ASL Bari 

(BR) 

Lungomare Starita. 6- 70124 BARI 

Azienda Sanitaria Pubblica 

Direttore Amministrativo 

I.R.C.C S, Istituto Tumori "Giovanni Paolo Il" 
Viale Orazio Fiacco, 52 - 70124 BARI 
tstitulo di Ricerca e Cura a Carallere Scienl1flco 

.il 

Direttore di struttura complessa Area Gestione Risorse Finanziarie e, a far data dal 1 ° 

marzo 2011. Direttore ad interim UOC Personale conv nzionato 

Asi Brind1s1 

Azienda Sanitaria Puoblica 
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T1 o dI attIv1ta 

• Pnnc1pall mansioni e 
responsab11ita 

• da apnle1998 al 30 Novembre 
2005 

• Nome e nd,nno del datore di 
lavoro 

• Tipo d1 azienda o sellore 

• T Ipo d1 attività 

• Pnnc1pal1 1nansIonI e 
responsabilità 

• dal 20 F ebbraI0 1995 
ad aprde1998 

ome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo d1 ,wenda o settore 
• Tipo di illlività 

• Pnnc1pal1 m nsion1 e 
responsabilità 

• 1994 
ome ndInzzo del datore d1 

Direttow d1 un,ta Operativa Complessa 

Att,v, o e, reda11one b1la'lc1, con1I economIc1 inirannuah, d1ch1araL1om fiscali. rapporti con 
la Tesoreria, att1v1tà d1 cocrd111amen10 delle 16 persone assegnale, coordinatore del 
gruppo d1 lavoro bilancio sociale Ho qeslilo budget finanz,an per l'intero valore del 
BIlaQ__CJQ d'esercizio dell'Azienda (superiore a 400 milioni dI euro) 

Inquadrato a far data dal 1 ,1prile 2002 con la qualifica di Dirigente secondo il 
CCNL Industria 
PncewaterhouseCoooers /\dvIsory Sri 
sede d1 Roma - ufficio ooeratvo d1 Bar 

Soc1e1a d1 Consulenza 

e~perIenze di revisione dI b1lanc10. d1 conlroll1 inlerm e dI consulenza organizzativa e 
conia ile, nel settore pubblico e pnvalo,In aziende d1 grandi d1mens10111 
All1v1tà di individuazione d1 nuovi servI1I da offrire ai clienli e di analisi del a clienlela 
potenziale 
Alhv1t~ d1 consulenza d1 direzione 111 quali là dI capo progetto, per l 1mplem nrazione dell 
contab, 1tà econom,co-patrimoniale, della contabilità anahlica e del controllo dI gesilone 
e dei controlli InternI nelle AmministraL1onì pubbllcne, con particolare rfenmento alle 
Aziende Sanitarie pubbl che 
Att1v1tà dI anal1s1 organ,zzatIva al fine d1 definire la dotazione organica dI enli pubblici 
AttIvIta d1 valutazione di a1iende sanitarie private, al fine della valutazione del prezzo dI 
acquisto. 
All1v1tà di revisione di b1lanc10 

I mp, gato come revisor contahll 

Pncewa1erhouseCoooers Spa - sede d, Milano 

Soc1etil dI revIsIone 
Att1v1ta cJI ci::rtifica11one d1 b1lanc10 
Al!lv11à d1 revIsIone e cer1if1ca11one d1 b1lanc1 e d1 lavori di valuta1ione d'azienda. 111 qual11a 
e, te.im leader (sede Milano P11cewalerhouseCoooers) 

Collat;oratore sc,entiico volontario 

Umvers1Ia Commerciale L Bocconi" ( 1,Iano) presso l'istltu o d1 Economia dei setton dI 
lavoro a11ende 111dustr1al1 

• Tipo d1 azienda o seltore 

• Tipo di a l1vità 

• Pnnc1pali mansioni e 
r sponsab1lilà 

INCARICHI PROFESSIONALI 

ATTIVITA' DI DOCENZA 

AAAA.2016/2017 
111210112018 

AA AA 2016/2017 
Il 1él10/20' 7 

r10 na , C:umr:ulwn •11:ae di 
- CAPOC/1/AN/, G1a111t,ca 

Un1vers11à privata 

Collaboratore dei professori Nova e Fro11a. 
Supporlo per la ricerca e l'elaboraz,one 
pubbl1caz1011i sc1ent1fiche 

. " 

catI fmalizzata alla predisposizione dI 

J1 ersI 1nc,rnch1 ricoperti all interno d1 Colleg Sindacali a capitale pubblico e privalo 
(ASI Bnnd1s1.anno 2005 lnea e Policl1n,co SeMZI Sanitari srl) 

Docente presso Università lii Bari-Diparti men o ai G1unsprude111c1 del Mas er "Gestione 
delle performance (8 ore) 
Docent. presso Univers11a Lum Jea~ Monn I d1 Casamass1m· del lasle1 c1 li l1vello 111 
R1sch10 l1n1co e R•sk /.lanc1gernent nelle Aziende Sarntane ~IARIC" 1 6 ore) 

s 
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2016/2017 
1114/10/2017 

AA AA 2015/2016 
I 28/10/2016 

AA.AA. ?010/2011 

AA.AA. 2010/2011 

AA.AA 2009/20 O 

AA AA. 2009/201 O 

AA AA. 2008/2009 

AA.AA. 2008/2009 

AA AA .. 2007/2008 

AA AA. 2007/2008 

arzo e aprile 2008 

AA.AA .. 2006/200 7 

AA..AA 200 12007 

Febbraio 2006 

ov mbre 2004 

Luglio 2003 

Luglio 2002 

.------ - -- ---
PUBBLICAZIONI 

• 30 dicembre 20· 5 

ISTRUZIONEE rDRMJ\ZIONE 

· dal 1999 
• dal 1995 

ome e lrpo dr 1stit11to ai 
islruz1one o lormazione 

• Forma11one 

0Jgma .1 . Cu1T1c,1J11m 'llfile d, 
CAPOCHIAN/. G,aniuca 

Docente presso Unrvers,Ià Luni J an Aonnet di Casamassima del f,lasler d, li livello in 

Pat1enl Safely ~ anagement la gesIIor0e della sIct,rena e delloi p'o:e11one de, pazIentI 
n~, perr.orsr sanitari ed a%islen7'ali - I1\PAS" 16 ore) 

Docenle presso U~i erslléi Lum.,; an onnet d1 Casamassima del Maste· di li livello n 
Costi Standaro e Lean Organrzat1on n San là I n.6 ure) 

Docente presso l'Univers11à d Bari - ASL BR del corso dr eoonomr aziendale. 
ali inlerno der corsi di laurea triennale d1 "lnfermrerislica' {I Sem. 12 ore/1 .O Cfu) 
Docente presso l'Un1vers1tà di Bari - I\SL BR del corso d1 economia aziendale, 
ali interno dei corsi di laurea triennale d1 · Fisioterap1a·· (Il Sem. 12 ore/1.0 Cfu) 
Docente presso l'Urnversrtà d1 Ban I\SL BR oel corso di economia a1iendale, 
all'interno de, corsi dr la~rea triennale dI ·Inferm1e •st,ca (I Sern. 12 ore/" O Cfu) 
Docente presso l'Università d1 Bar, - ASL BR del corso dI econor111a aziendale, 
al1'1ntemo de, corsi ai .aurea !nennale dI 'F1s1ote<ap1a" (Il Sem 12 ore11 O Cfu) 

Docente presso l'Umvers,tà d1 Bari - ASL BR oel corso d1 economia azre dale, 
all'interno dei corsi di laurea triennale cli "lnfermieris rea" (I Seni. 12 ore/1.0 Cfu) 

Docenle presso l'U111vers1tà dr Bari /\SL BR del corso dI economia aziendale, 
all'interno dei corsi di laurea lnennale cli 'Fisioterapia' (Il sem 12 ore/1 O Cfu) 
Doc nt presso l'Univers,là di San - ASL BR del corso dr economia aziendale 
all interno dei corsi dI laurea triennale di"lgrene dentale ( 11 Sem 12ore/ .O Cfu) 
Docente presso l'Uruvers1 à d1 Ban - I\SL BR del corso di ecunomia aziendale 
all'rnterno de, corsi dI laurea triennale dr ·recnrco d1 laboratorio· (I Sem ·2 ore/1.0Cf11) 
/\1I1v1ta d1 docenza presso l'ENI\IP Puglia. sede dI onopolt, sul tema ·ouahtà dei servizi 
nella P A.". 

Doc nte presso l'Universilà di Bari - 1\SL BR del corso d1 economia aziendale. 
all'interno dei corsi di laurea triennale di "Tec111ci dI laboratorio" (I Sem. 12 ore/1 O Cfu) 
Docente presso l'Univers11a dI Bari - ASL BR del corso dI economia azienaale. 
al interno dei corsi d1 laurea trI nnale di ·Ig1ene de•11ale" (Il Sern 6 ore/0.5 Cfu) 
Docente pr sso AFORl9 /\ del seminano I controlli interni nella PA all'm er'lo del 

aster In Ammrr1s razione. f111a111a e controllo 
Docente presso il cIsn,: {Cenlro rlaliano s1ud1 economia niend1unale) oel seminano· 1 

controlli nella PA - corso valido per I cred 11 format1v1 de, dollon commercIahsli 
Professore a contralto presso l'Universr à di Salerno - Master Pubbliche AmminisIra1i�11i 
- sul tema "La Rev1smne di btlanc10 11 gli enti pubblicr" 
Seminario presso l'U111vers1Ia d1 Salerno - Master Pubbliche amminis1raz1oni - sul tema 
I controlli interni nelle pubbliche amn11111s:raz1oni · 

Lacalam1Ia R, Quaran:a A. Trisorro Liu77i P, igro I\, Simon lii U, Schrrone M, Aloè F, 
Capocl1iani G, De Francesco G. Gadaleta C, Gaietta D. Grammatica L. Guarini A. 
Mall1oli V, Mrlella P, oschet:a /\, Nardlllh P, igro V, Silveslris . Paradiso A The 
Europcan accredita ion of Istituto Tumori Giovanni Paolo Il of Bari. Tumorr 
20 5;101 Suppi 1 S14-8 dar ·o 5301itJ.5000l67. Epub 2015 Dee :lC ' 

Revisore contat)il Iscnilo all'albo 

Dollore com111erc1alista Iscrillo ali' lbo in qualita ai non titolare di partila ,va 
Laurea in Economia A71endale. t,0rso d1 [conomra delle Amnde Industriali, presso 
IUn,v 1slla Comm rciale Lu1gI Bocco111",consegui1a nell'anno 1994 
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Formazione (continua) 

PiJJ✓,lJ -J Cvu,cu.um v1:w (1, 

CAPOCIH4NI, GIJ/1/i,O 

Network DASP 2017 La communily d I Direllor' delle Azienda Sanitarie Pubbhc-1e 
presso l'Univcrs1la BoccJr, 01 Milaro (I moduli da aprile a novembre 2017), 

Seminano dI studio e Forr:iaz1one ·11 controllo della Corte dei Conti sui bIlana degli Enti 
del SSR" riIascIato dalla CLE PA (26 giugno 2017) in qualità dI modera lor e; 

·corso di Alla Formaz1ore per revisore dell'Ente Locale" presso la Fondazione dei 
Dottori Commerc1alisli e degli Esperti Contabili d1 Bari ( 12-13-19-20 Maggio 2017) n 18 
credili Formaliv1: 

Certificato dì formazione manageriale nlasc1alo ai sensi del d.lgs 502/92 e ss.mm.1i'II 
metodo come cambiamento", nlascialo dall'Organismo Regionale per la lormazIon.!U!} 
Sanità della Re01one Puglia in data 13 gennaio 2014. Iscritto all'Albo dei Direllori 
Generali (DGR 1471/2017 pubblicalo sul BURP n°114 del 2/10/2017) ed all'Albo dei 
Direttori Amm1nislraliv1 della Regione Pualla (Det.diriq n°91 del 2/5/2017 pubblicata sul 
burp n°54 dell'11/5/2017l 

'Budget Oplimizal1on projecl", percorso lormal1vo sul pIoceso innovativo d1 budgeling 
secondo la melodica oell'Hosp1lal Palienl Cosling, ''Ni.san", Genova,21 maggio 2013 

· La gestione dei londi e degli incarichi aziendalJ in Sa~1la alla luce della nlorma 
BalduZZI e della Legge di Stabilità" Bari, O era. 6 maggio 2013, 

"Come fInanz1are gli rnveslImen I pubbl1c1: pro1ecl linancing e leasing" Un1vcrsIlà 
Bocconi'·, 3 giorni, dal 30 novembre: 
I mandati di pagamon o nella Pubblica Arnm1n1straz1orie - Synegia formazione - marzo 
20091 2 dicembre 2011: 

Le tecniche di redazio~e del Bilancio Sociale - ONV -novembre 2007' 

La revIsIone dI B1lanc10 nelle aziende sanilam, - Tholos - nowm1bre 2008 

li IV BIlanc10" - GRAM ool on Var elh - novembre 2006, 

La d1scIpli1a del procedimento In un sistema federale BnndIs1. 16 e 17 ollol>re 2006 
SPS Consulenza direzionale Pubblico e Privato· 

"Appalti di forniture e servizi dopo le direllive, la legge comunitaria e il codice contratti··. 
Il sole 24 ore Spa - lugli9 2006; 

"Gcsl1one e valutaziore della dInamIca economica, palnmonial e finanziaria delle 
Aziende Sanitarie"-Milano -Sda Bocconi-9Iugno 2006; 

'Process lmprovemenl through Benefits Management' (febbraio 2004) 
PncewalerhouscCoopers G.M.S.Srl: 

Corso ISO 9000·2000-ISO 10011 (Corso per valutatori interni dI sIstemI qualità) 
Pr cewaterhouseCoopers G MS Sri Otlenula qualifica di internal audItor per la 
valutazione del sistema di guaii a: 

Corso IAS Roma" (dicembre 2000) Coopers L bra1d 

Re is1onc di Bilancio· (corso 1' anno) Coopers & Lybrand; 
Revisione di Bilancio" (corso 2° anno) Coopers & Lybrand, 
Rev1s1one di Bilancio" (corso 3° anno) Coopers Lybrand, 

+ 
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PARTECIPAZIONE A CONGRESSI IN 
QUALITA' DI RELATORE 

•26 giugno 2017 

20 maggio 2011 

• Dicembre 2007. Dicembre 2008 e 
Dicembre 201 O 

• Dicembre 2003 

• Novembre 2003 
1 ovembre 2004 

CAPACITÀ E COMPETENZE I 
PERSONALI j 

Seminario di studio e Forma1ione "Il controllo della Cone dei Conti sui bilanci degli Enti 
del SSR" rilasciato dalla CLE PA in qualità di modera ore: 

Relatore al convegno sul tema "La responsabilità n Ila sanità", orga11121ato dalla 
A.E P EL. a Brind1s1 

Presentazione del Volume - Bilancio Sociale 2006 Asi Brindisi, In quali à di 
coordinatore del progetto. La Asi Brindisi è la prima Asi della Puglia a presentare un 
Bilancio sociale, certificato da DNV nell'anno 2006 
Partecipazione all'Urnversità di Bari ad una tavola rotonda con lfoa e il rettore. chiar.mo 
prof Giovanni Girone, quale rappresentante del mondo delle imprese per illustrare un 
progetto di inserimen o d1 studenti in aziende per effettuare il tirocmio formativo. 
Relatore presso la ASL Taranto1 nel tema "Ges ire le risorse in sarntà· qualità, 
economia e diritto all'assistenza". 

Iscritto all'elenco nazionale degli idonei all'albo dei Direttori Generai, degli Enti del Serv1210 San;tano Na1ionale 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 
Inglese 

• Capacità d1 lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità dI espressione orale 
/\Li RE LINGUA 

Francese 
• Capacità di lettura 

• Capacità oi scritlltra 
• Capacità dI espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE I 
RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE j 

• dal 2003 al 2005 
• Descrizione incarico 

• dal 2002 

Pag,.,a 5 - CumC'J!um v1iae di 
C,1POCHIANI Gien/uc,, 

ITALIANA 

Buona 
Discreto 

Discreto 

Ottima 
Buono 

Buono 

Esperienze rilevanti come capo progetto e coordinatore di team 
In PncewaterilouseCoope's 

Committente: /\rpa Puglia 
Avvio dei sistemi amm,nistralivi e contabili. per 1'1111plementaz1one della contabilità 
economica e del controllo d1 g stIone. 
Deflniz1one della dota1ione organica dell'Arpa Puglia. 

Committente A.u s I Ta/1 
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Descrizione incarico 

· Descrizione incarico 

· Dal 1998 al 2003 
· Descrizione incanco 

· Dal 1999 al 2003 
• Descrizione incarico 

• Dal 1999 al 2000 
• Descrizione incanco 

· Dal 1995 sino al 1999 
, Descrizione incarico 

· Dal 1995 al 1998 
· Descrizione incarico 

· Dal 1995 al 1998 
• DescnzIone incarico 

• Dal 1995 al 1998 
• Descrizione incarico 

· Dal 1995 al 1998 
• Descrizione incarico 

- -- COMPETENZE INFORMATICHE I 
L___ 

Avvio d Ila contabilitii ecoromico patnrnon1ale, implementazi ne dei sistemi di controllo 
di gestione. di contabilità analit1ça e di report1ng direzionale. Ricostr,1zione dei sal(li 
contabili delle gestioni liqJida orie delle dIscIolte UU.SS.LL. 

Committente: Case d1 Cura riunite - Bari 

Altivitè di due clIligence per la valutazione del preuo d1 acquisto delle Case d1 Cura 
Riurnte cli Bari. da parte dI un'azienda sanitaria privata 

Commiltenle: A LI s I Br/1 
Avvio della contabilità economico patrimoniale implementazione dei sistemi di controllo 
d1 gestione, contabilità analitica e di reporting direzionale 

Committente: A u s I Na/5 
Avvio della conlab,htà economica e del controllo di gestione. 
Definizione della relnbuz1one dI risultato del personale dirigente. 

Committente. /\.t1.s.l. Fg/3 
Analisi delle rilevazioni ausiliarie (ordint. magazzini, cespiti, personale, convenzioni) al 
nne di individuare le criticità del sistema 1nformat1vo e delle procedure organizzative 
az1endal1 

Committente: lta1tel S.p a 

Certif,cazione di bilancio annuale redatto at fini civilistici e del bilancio semestrale redatto 
aI fini Gaap L'azienda produce apparati per telecomunicazioni. 

Com1111tlente: Foster Wheeler Spa 
Cert1f1caz1one del bilancio annuale redatto secondo I principi contabili americani (Gaap). 
L'azienda è leader nell'attività di engeneering di impianti chimici e petrolchimici 

Committente: Gruppo Gavazzi 
Certificazione del bilancio annuale redatto ai fini Gaap. Il gruppo produce e 
commercializza componentistica elettronica. 

Comm1tlente: Rowcnta e Tefal 
Cert1f1cazione di bilancio annuale secondo I pnncIpI di gruppo In Italia Ie due aziende 
svolgono attività esclusivamente commerr.iaie 

Committenle· Sedgwick S r I 

Certificazione annuale dI bilancio redatta a, fini civilistici La società effettua attività ·di 
brokeraggio assicurativo 

Sistemi Windows ed applicativi Microsoft Office. internet. 

Si autorizza 11 trattamento dei dali personali ai sensi del D Lgs 196 del 2003 e s.m.1. 

Bari. 19 aprile2018 

.P:19,00 6 Cumcufum <1;tae ti; 
CAPOC/1/ANI, Gianluca 

Firmato digitalmente 
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7 Cumculum vitae di 
CAPOC/1/ANI, G1anlt1ca 

l '\ vV 

G anluca Capochiani 
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Vitae 

Informazioni personali 

Nome/ Cognomt> 

lnd1mzo 

Tele fono 

E mali 

C1ltad1n,mza 

Data e Luogo eh nasClla 

Sesso 

Esperienza profess iona le 

Date 

Lavoro o poS1?10nl" nrop Hl 

Prnmpal1 attiv ità e respon;ab ll11~ 

Nome e 1rid1riuo del Dl 

TIJ)o d1 illllv1tt1 o setto re 

Date 

Lavoro o posmone r 1cope1 ti 

Pr1nnpal1 att1v1til e respon!t<1bd1tJ 

Norne e tn<l1rino del DL 

Tipo d1 at'iv1ta o ,t-'tto re 

Lavoro o pos111one ncoµer"tl 

Prmc1pali ;,tt1v1 a e 1esµon>t1hd1t.1 

Nome e ,nd,nno del OL 

f1po d1 an1v1ta o ~t:itl re 

LJvmo o pos.111one ricoperti 

Nome e indirl!lo dt'I DL 

D,lle 

Lavoro o po\ 121onc_, nc:open1 

Prmc1pah att 1vItJ ~ re>ponsab1litc1 

Nome e 1nd1m.!'o del OL 

Tipo d1 ~1tt1v1tJ u <,t>ltore 

ANTONIO D'URSO 
cu 5 UGJIOU ! i Jtlt ti! SU I i ti: 

06 521iillil 
112 22 ; a 

?Dt@0:9 d: 1tff @ 

actoe· 21 Clii 

1lal1ana 

I? Gennaio 1 6 2 -

Maschile 

l O Ottobre 2016 � 
Dircno,e Generale 

D,rez1onc dcli' /\z 1enda Ospeddlier.i Un1vcrs11Jr1a 

/\z1enda Ospedc1liera U111vers1ta11,1 d1 a,sari - ViJ le San P1e1rn JO 
SassJr1. 

19 M aggio 2014 � 09 Otlobrc 20 16 

D,reltor Generale 

Dire11one ciel I' /\11end.i Osped.1l1era 

Azien da Ospeclal1era S. Camdln forlan 1111 - Piazza Carl o Fod;inin1, 1 
Roma 

Sanità 

li Genna io 20 17 � 18 Maggio 7014 

D1rcltore Gcne rulc 

Dire21on cfell'/\z1enda Unta San11ar1a Localc-

07100 

0015) 

A11endJ Unita S,,n,laria Loc.ile Lucca Via pe1 S. Alessio Mo te San Quirico 

Sa nit a 

15 Novc-mbre 2010 � 11 Gennaio 2012 

Dire t art' Sanitario /\11endale 

Direzione dei ,erv11, sannar dell'"11c-nda Uni t à Sanitarid Locale 

Az1encld Un,ta San1tarm Locale P1 .ilo Pian" dell'Ospedale 3 Pralu 

Sann \ 

01 Ar,ri lc 201 O� 14 Novembre 2010 

D1retto1c Centro Regionale SJngue 

Gove1 no dPI '.:lil"lemZ'I tr cJSLJ1>1on\1lc dellil Regrnne Lazio 

Regione La110 Vi.i KosJ ~.i1rnond1 Gar1bald1 7 00145 Koma 

San1la 
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ate 

Lavoro o posmonP r1coiw1 t, 

Pr1ncipal1 an1v1tJ r responsabil1lJ 

Nome· • 1n<llfll10 dPI IJL 

Uate 

Lavoro u po, 11irn,e ncop I t1 

Principali amv•tJ responsi! bll1ta 

Nome e 111d111110 del Ul 

1po d1 .itt1v1t<1 o setto re 

IJate 

Lavoro o posi110,w 11cop 1t1 

Principali att1v1tà e r~c;ponsabllltà 

Nome e md111110 del DL 

f;po d, c:1u1v1ta o settore 

Uate 

Lavoro o posmone ncopcrt1 

rr1ncipal1 attiv1til e responsèlbditd 

Nome e 11d1nuo del UL 

l 1µ0 d1 dll!Vtla o s !tare 

Date 

Lavoro o pos111one ncopcrt1 

Pnncipali att1v1ta e rPsrionsJb1htà 

Nome e 11'tOH1ZZO del DL 

Tipo d1 amvna o .;ettare 

Uate 

Lav ro o pos111011e , ,copc, t1 

P1111cipali t1l11V1til re'iponsabd1ta 

Nome e 1nd1mrn del DL 

J !PO d , cJHIV1('1 0 ~et tor 

D;ite 

l avoro o poc;111on rtcopert1 

Pr111o pal1 atttv11J e respo,1sab1l1ta 

Nome e 111du1uo del OI 

Tipo d• tt11.i1t;, o ... etto re 

Date 

lavo ,o o po,111one ncopert1 

Principali atuvltd Q te~ponsJb1l1tà 

06 Sett embre 2005 � 31 M arzo 2010 

Diret101e SJnit ario Aziendale 

DireZ1one dei servili sanI1an del l' /1/\end a Unita San1LJria I ucal 

A11endd U111t,1 S;initaria Locale Rom,, ~ - Via fd1ppo Meda 3~ - 00157 Roma 

San,til 

26 Sett embre 2001 � 05 Sett emb re 2005 

D1reno 1 del Serv1110 Ge,t1on Att1v1lil Ambu lat oriale 

D11ezIone dell'offerta ambulaL011ale dell'A zienda Ospedal1erJ 

Az ,e·,rl;i Ospedaliera San Filippo N r i Roma Via 1Vart1nott1 20 - 0013, Roma 

Sanità 

12 Novemb re 1999 � 25 Sett embre 2001 

Dirigent M dico - Disciplina Igiene cd 0 1 ganizzaz I011e dei Sistem i Ospedalieri 

Responsab il it a della linea " Organ,naz ione delle Risorse Uman e" 

Azien da Ospeda liera San filippo Neri Roma - Via Maruno ttI 2D - 0Dl 3, Roma 

San1tJ 

30 Dicem br e 1993 � 11 Novembre 1999 

Dir•g~n l ~ Me dico 

Dal 19 Nove mb re 1996 Re,pon,,1 bi le del Se1vizio lnfo 1ma t ivo Ospedaliero e dal 

17 Ol Lobr 1998· Responsabile igien ico sani t ario del Pad1glIo n Ospedaliero di 

Sezze Romano (LT\ 

Az1ennJ Unita Sanit aria locale - Lall na 

'ianrta 

20 Agosto 1993 � 29 Dicemb re 1993 

Aiuto Me dico - Disciplina Anestesia Rianimazione 

Responsa b1l1ta d1 tipo professionale 111 ambito iln st es1olog1co e rwn 1mato rio. 

Azienda Uni la Sanita ria Locale - Lat ina 

Sanlla 

23 Agosto 1991 � 19 Agosto 1993 

A; 1sten t Me dico - Disciplina Anes tesia R1anImaz1one 

Re,pon,a bilit il cli t ipo profe ssionale In ambito anes tesiologic o e r1animato no 

Azienda Uni tà Sanitaria Locale - La1Ina 

Sanita 

14 Dicem br e 1990 � 22 Agos t o 199 1 

Ass1s1ent Medico - Disciplina Aneste;1a e R1anImazIone 

Re,pon abil ll'1 di upo prof e;s1onale in <1mb 1to anestes iol ogico e 1<a11In1atono. 

Aziende Uni t a Sanitaria Locai - Lat ina (ex USL LT03) 

Siln1ta 

12 f eb braio 1990 � 13 Dicembre 1990 

As, ist~rrl ~ Medito - D1sc1pllna Anes1e;1a e R1animaz1one 

Respons.ibillta di LIpo professiona le ,n ambi t o anestes1olog1cu e 11anIn 
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d1 att,vlta o sett rne 

Date 

Lavoro o po1.i,z1orc-ricopem 

Nome~ 1ndir1110 df l DL 

Date 

Lavoro o por,111011e ncopprtI 

Principah awv11a e responsab,htJ 

Nome e 1nd111110 del DL 

T ipo et• att1v1tà O SPt t Of f' 

Istruzion e e formazi one 

Date 

l ,tolo della quailf,ca 11lascia1a 

Pnnc1pali temat1Che/compete"7e 
profes:,1onclll possedute 

Nome e tipo o'orgarn11a11one 
rogrtlrlCP d 11'1~trUliO ll P t' 

formJ1 1c.me 

Date 

Titolo della quaLf1cJ nlasc,a il 

Pr1nc1µdh lemJ!llht"/Lumµt:-t~r1,~ 
pror._,.,~,onali po,.,edute 

Nome e tipo d'orgJni2Mt 10 11e 

erosatr,cc• detl'1stru11one e 
fo1m717rone 

Dat 

l1t olo della qual 1f1ca rilasc ia J 

Pnnc1pal1 temat1t.he/cumpeten1e 
prnfe.,,1oual1 po,.,edute 

Nomt" e t,po d ore:inmJ1 Ione 

rogatrici: dl'1-,trurione e 
furmJ71(.l 1W 

Dal 

Titolo della qual1f1ca rtldsc,at a 

Pr1nc,pali temat1the/comueu.•n1e 
p,o'e)•,nmoll1 po ... :iedutE-

NomE-,e opo d orean111~mone 
eroga me-deU',itru11one-e 

formc1z10ne 

Date 

Titolo del la quil llfiC,l rtlJSCiata 

rinL1Pdl1 ll-""ndtt{tw/i.ompe ten,~ 

01oft~'l•onal1 po.,1:,edutc, 

Noml' r I,po d orr,an111a11one 
erogJtn, ,. dell'1,f1111mnP ~ 

ftJ1m,111une 

Az1end.i Uni a Sanitaria Locale La Ina {cx USL Ll0 4). 

Sa111ta 

15 Giugno 1989 � 15 Settembr e 1989 

Ass,s ente Medico - D1sc1pllna Anest s,a P RIan1maz1one a rapporto libero 

profernonale 

Responsabil 1ta d, t po profess,onalc 111 i1rnb1t o rianImator,o 

Azien da Unit, , S n,taria Locale - I allnd ( x USL LT04) 

Sanita 

1 Giugno 1988 � 15 Settembre 1988 

Ass,stentt• Medico - Disciplina Ancs tes,il e Rianimazioni> - a rappo r o libero 

professionale 

Responsab ili tà di ,po profcss,ona l 111 ambi to r ian,rnatorio . 

A;, •nda UnIlJ Sanit aria Locale - Lati na (cx USL LT04). 

Sanità 

2011-2013 

Diploma 

Corso di fo rm azione ma ,,ageriale per 

Am mini str ativ i del le Aziende Sanita ri e 

Direttori Generali, Sanita ri, 

Laborc1t orio MeS della Scuola Sup ri orc Sant 'Anna d, Pisa 

04 Luglio 2006 � 13 !Viario 2007 

Diploma 

Corso pc-r Direttori Generali A7,endp USL cd Aziende Ospedal1t'fr . 

Reg,one Lazio Scuo la SupN1ore della Pubb lica Amm in ist razione 

13 Genna io 2004 

D1plom,1 d, Aud, t or/Responsab,I d1 Gruppo Aud 11 d, S.G Q n I s tiare sanita rio 

GPst,one dr lla Qual, à nelle organmaz,oni sani arie 

CLPAS (lntC' ccr t 111ca1ore dcli profC'ss1onal1t.i e de l a form;iz 10 11C') 

Dicembr e 2003 

DIplom.i dI Valut atore Responsrlbile ISO 9001 2000 Setto, Qualit ,1 

G!'st,onr rll'lld Qua lit a nellP 01gdl1I77dZI0l1I sani tarie 

BVQI Italia 

Dicem bre 200 3 

D1plom;i d1 part ccIpa2Ione al Corso d, Formaz ione p r "V,1lutato ri dI Qua l,t a ,n 

San,ta ' 

G!'s iorw d Ila Quali tà nel le o,gan,11a21on, sJnItdrtC 

Azienda S:,n1tJria d, Reggio tm,lia 
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I 1tolo della quc1l1f1c a 1ll:t\C1,Jt,1 

1-'r1ncipali rPmdt 1ch1•/ru m111 .. tt-n1 1• 

profr~<..tUndll IJO',',\'dUte 

N m e tipo d'orgJ01nwooe 
erogarnct" OeW11itfuzlone r 

formaL1one 

Date 

I 1tolo della Ql1.1l1hc ., rilil\r1i1ra 

Prin(lpa li tematlch<>/comprt ,nze 
profoc.s1onJh possedute 

Nome e tipo d 'orgJnJ1zaz1one 

erogiltrlcr dcll'1.-.tru21onC' e 
formazione 

Date 

I italo della qualllica 11IJSC1Jta 

Pnnt1pah tt:1-m.-1t1tl e/competen1e 
profess1orif1h possedute 

Nome e t,po d'o rgan1z,a21ore 
erogatrice de11'1struz,one e 

formazrone 

Date 

Titolo della qualif1r il nla<c,atJ 

Pnncipalt tem;rnch /compe1en1e 
profe,1,on,111 possedute 

Nome e tipo d orgJn1Zzaz1one 
erogamce d .. ll 1<,1ruz1one e• 

rorm,1L1onc 

0Jt(' 

I ìtolo della qu,1l1fira rilasc,ara 

Principali remat1che/competenze 
pro e~s,onal• possedute 

Nom e tipo d'o,gar11uaz1onc 
erogarrrce dell'1s1tuL1one t:> 

lo, rn,1lione 

Dat<' 

Titolo dellJ qual1f1c ., n lamara 

Principali temanche/c.ompetenze 
profcs,mn;ili poc,sedute 

Nome e tipo d'ort;Jn1z1nz1orw 
erogJtnct? d Il 1stru1,onf! e 

torm.:wone 

Date 

I 1tolo d Ila qt,J ,f,ra nlamata 

Principali temat1c::t1e/competenze 
profernonali poss<'dure 

Nome e tipo ct'organ1z1,u1onP 

erogatnl • dl'll'i~tru,,one ,.1 

forn11111on1·• 

Dc1tt• 

Tttolo della qu.iltf•lJ l!lt1SC1t1tc1 

Prmc1pal1 u·m•1t1ch1•/rornµPti>nz1· 
profe-,\1t11 .,11 µo-,srdu1e 

Anno 2003 

D1plom,1 d, "I acil1tJtore per l '/\ ccr d1tamento' • Programma d1 ricerca f,na 1i11al a 

"Coll ribor<111ont· rnterreg1onole per lo svrluppo ed ,I monfenrmenco d, competenze 

quol1f,cate pr, le venf,che d, accred,tomento (e.~ ore 12 e 12 b,s del O Lgs n· 

502/199?)" 

Gestione dell,, QJalità nelle orgdn111J1ion1 sanitar•e 

/\gen11J cli S,tnit ò Pubblica - Reg1011e I J 110 

Anno 2003 � Anno 2006 

Sp ciohsta n Igiene e Med1c1na Preve11tiva 

/\cqu1w1one competem spec1allst1che in Igiene e Medicina Preventiva 

Università Sacro Cuo re• Roma - Facolta d i Med ici na e Ch1nirg1J 

20 Febbraio 2002 � 05 April e 2002 

D1pluma dt>I orso ''Manaqemcnr P<'• Dir cton d1 Stru t wra Complessa" 

llcqu1wione competenze ,pec1dli,11th 111 Managemen t Sanit ,uiu 

Univers ,ta Bocconi Milano 

Anno 1997 � Anno 2000 

Spec,ah~ta in Med1c1na Legale e de ll e /\s ,curanone 

/\cq111s111one compe t enze spec1allst1cl1e 

Un1verstta degli Slud1 d, Roma Tor Verr,ata - Facolta di Med1cind e, Ch,rurgia 

Anno 1997 � Ann o 1998 

U1ploma Corso "M onagemenc 11C'l/'/\ 11c,1do Sa111tctr1a" 

Acquis111one competenze speual1slic h 

Sc.1ola Med1td Ospedaliera d, Romd e uelld Regio ne La110 

Anno 1996 {03 , 10, 16 e 24 M aggi o 1996 ) 

Drµlu111a de l Corsu ir, "tco nom,a 50,11u111n" 

Acqu1s 11o ne compe ten1e spec 1alis t1ch 

Un1v ,s it a degli Studi d1 Roma Tor V rga tJ 

Anno 1990 � Anno 1993 

Special ista in Organizza zion e Sanita ri a e Sicu rezza Socia le. 

/\cqu1~11ione romp tenie spec1alis11clw 

Un1vt>r;1ta clegh Studi d1 Siena - Facol tà di Medicina e Chiru 1giJ 

Anno l 986 � Anno 1989 

Special ista in Ane ste sia e Rianimaz ion e. 

1\cqut 111one compe1en1e specialistic he 

7,,.t 
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ome tipo d'org;;in1na11or1e 

t:-rogatrire drll'isu u11one e 

ro,mazio ne 

Date 

l 1tolo della qualif,ca nlam ata 

Pr111c1pah tcma1ic.he/compete n1e 

p1ofe:">s1ona!i posseclu1e 

Nome e tipo d'orgarnuan on e 

erogatrice de\1'1srnrno ne e 
fo rmai ione 

Capacità e 
personali 

Mach lì11gua(e) 

Lingua Inglese 

comp etenze 

Ult eriori inform azioni 

Un,vers,ta degli Stud i d, Ca ldlllJ - f awlt .i d1 Med,und e Chirurg1d 

Anno 1980 � Ann o 1986 

Diploma di Laur ea in M edicina e Chirur gia 

/\cquis,zione co mpeterne ~p ci.ilistic he 

Un,ver,ità degli St udi di Catan,a - Facolt,i di Medicina e Chir ur gia 

I It aliano 

1 ('") Quadro comun e europeo di riferi m en to per le lingue 

I Atti"ita di prod uzione 5cic nt ifica 

l. Gruppo d1 mighoramefllo per lo r,dtmone de, cemo1 di arresa de/le prestai'lom :spec:10/istiche 

ambuloco no/i" /ISL Latrni, 

I 2. "'Polmon it e m terap,a mtens,vo r<>(lttnr, di uno ,tud,o mult1cen1r,ro", (ARTICOl O) su G1omole 

ltaltan(J dellt mjc;iom ospedol1ere, vo i 2. n" li, Ot to bre 1995 , pag. 180 e sege: 

3. ~lmpauo del s,sremo de, conrrol/1 ano/l r,c, sw r,cover, nelle cose d1 nmr della A5l Lorina" 

(/1.RIICOLO) In Cl15tMIX Atti del .ir Co1wegno Niwnna1e sui s1ste mI d1 dass1f1caz1one dei 

p.J11ent1 - Pavia 27 .29 Ott ob re 1999 

·rJoboronane d, un mtemo d, mon, 1omgg10 rie/lo qualito delle acque nel!'Osp edole S , ,/,ppo 

Neri·· ConwrllUJlt n,~ CongH?!i!iO ,'\ N M.D O A.ologna 2000 

S. "ls fllu11one d1 un [en tro d1 preospedcJ/1ua;rone cemroJ,uaro'' Comun1co11one Congresso 

/\.N M.U.O. Bologna 2000 

6. ..[/abora11one d1 md,cot on pp, In wgilanza e la veof,ca dello quol,r o riel servu,o npµaltolo d1 

pul,zw e so111f1caz,onc ombienrale" Comuriica, ... ,one Congresso SI 11 ! r r rara 2000 

7, "La s.renl1uoz,one e d1smfe11one drgli e11doscop1. prab/Pmdr,che e raz1onoJ11101,one delle 

procedu ,-e" (omunica1mnt! Cor1g1esso 511 I Fer r;H.i 2000 

·1 mee qi.mlo Um1co-orgnmzzotive per il 1ro'>/f•rimemo dcf po1i(•nrP lr,r,c nello rNe 

drll'emcr gcn;a " Uocume nto del erup po d1 studro orga"'uato dall'Age ,rna d• Samta Pubbhca 

de11r1 Regione LMm febb raio 200.t - A.pprov.:ito con Oel1ber11 Giunta RC'g10,,Jle del Lane n" 

45 del l 5 l\ p., le 2001 

9. -l 'accE>rtame1110 della more e cert:brale anol1si del procl'Sso ed 1nd1coton di awv,t& ed ef/1(1enza" 

Comumconone di Congr(>S<,O J\NMDO del M aggio 2001 

10. 'D1rc11or1e san1wr1a d1 P,f:'51rl10 Cl)pcda/lc,a, mdu:aron d1 aruv,ta" Comumr-0110111• <JI Cungrr":.so 

ANMUU cl~I M aggio 2.001 

11. 1swu11or1e ch u,1 (cncro dr preosp( 'dCJ/iua1wne ch1rurq1co 

Roma·· {/\R TICOLO) 1n lBU'nt' r S,in1t ,1 Pubbo1rd, Voi l VII. n 3. 

7 ]"\ 7]5 

12 '// (onrc111ioso ,n o~pt•dofe" [ARTICO LO) 1n reu11rn Ospedal,eta, n• 11, Nov 

&) 
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3. la lu refu del molat o onw1oa1rn· (ARTICOLO} in huopa Vonno Giugno 2004 , pg J - 4 i 

14. '"Lo Re)pons ob 1!1ta Proje:,sionale m:llc At r1v1to [ert1/1coroflc (CAPITOI O H STO) Novemb re 

2005 1 q>a1 Arti Graf1d1c, Roma 

15. 'l accrt·( htam en to clr ecce/ferua ed Il ">istemo d1 !}esr,onr della Quol1ta. 5uumen I di dmicol 

rJOVt'tflOllt.t' dello c/111:110,l ~r.JWlOf/0 cl i pr esidio" (ARTICOLO) in fem e, Novemb re- Dicemb re 

2005 , µ~ 28 - 33 

16. ·rra uamrnro per la dirnHiiefaz1one dal fumo ed mcremt>nto ponderale" (/\R TICOLO) ,n Amwli d1 

tg,l•ne. VOI 19, filSCltOIO l Gennaio-Feb br aio 2007 , PC 73 -8 1 

l 7 . "Ncm ahlwnd onur lo. aff1doh1 n nor proce dura d, presa ,n corico, msI~t er110 e cu10 dd neonato 

obbon rlnnorn " In lenw Apr ile 2007 pg l O- 26 

18. "Ln Comule nrn cardiologico or!:' opera rot io aspew mtd1cn-legolt {C /\PII 0 1 O nsro) 1n "to 

Cansuli•n, a co rd10/og,co nel po11enre candidata od mtnvento di ch1rurgm non card1orn" -

Maggio 2007 - AS!iOCIJllOnc:> Nc111onalt1 MC'dlCi Card 101ogt Ospe da lle r1 

19. 'Prevem,o nee Gesriont'dclH1~rhwUm1r u" (ARTI COlO) 111 Teme, 5ette rnbr e 2007 pJgg. 76 ]8 

20 . ·u r1linu1w ne dc•1 dm, wr1enI, e del <;,sterna 1nformotivo 01,eodale pe, r uno/1111 de, v,sogn, di 

salu te d ella oopolo11one ass,~r,ta - f>.\peneriza d1 una ASL romano" Comun1ca11one al 

Congres,o sn 1 - "'1\a Ottob re 2007 , pa[l. 313 

21 . "Prn m nl!one del!'opp,ap,w t ezza orgo nm ou va della tt'lt" os':>1Hen11ule na11 O!>pt>dal,ero dello ASL 

Roma B" Coml.Jnica11011c al ConcrC's.so 511 I - Pisa Ouob, e 2007 , p,1g "\ 1 / 

22 . "L 'o u1ed1tamnuo 1mtuz1011oll' nello Urgmn e Lallo. · /'e-.pr11ema dello ASL Roma B" 

romunic t1,1one ctl r ong1esso SI 11 - P1si) Ot tob re 2007 , pag 321 

23 ... tu co5o rl, pro!>s1mitc1 wme coeren te m po>ta allo cont,nu, rà ass1sten110/e: ,I progeuo di.>lla ASL 

Roma 8'' Co muniLa11one al G• Congres -.o Na21onalc CARO · o ,stic tt o C1ttcrd1no e Comun1ta 

(on,pe t t:'nti '' Sonc.'nlo IS· 1 J Novemb re 2007 . p'9gmJ 379 

24 . 'L '1mplemento11one clrlla corm1rnconone ,nrern o pt·r t1no ovcrna ntc dc, perco rsi d, ~olute 

porten µata e condlvl':>o do turI1 gh auort Comumc.a11one al 1,• Cong rc!c>SO Nanonale CARD 

''Dist retto C1ttadfno e Comu111tiJ r o mp c tenti" Sorren to i ~ 11 Nove mbr e 2007 , pug1na 300 

25 . "fl S1slt>ma ln/ormot ,vo Somt m,o 011enclale come p1,nto d'o.,se 1vanone pnvI /egloto per lo ~wcl,o 

tiri b1!>ogni ~om foir dtdlu papolo1m 1w res1dt'11te'· Co111unic.c.wone di &• ( ongresso Ndzt0ndle 

CARD " 01sl1('l lo C,ttad1no (' (o mumtà Com petenti " Sorrenio 15 i 7 Novemb re 2007 p.lfflnd 

301 

26. Aspew dello .'>ro!O d1 svlurt' de!/u popolo,io rw m11111groca 1eside11re ,n ima ASL roma na {ASL 

Romt1 8). Uti liucmcmc: d~1 ~,s1em1 m/0 1ma t1vo Wtremr f)t'r ,I co/cofu dr rnd,cuwri Wt:Cl/10 

(urn u niLJ /IU11e di ga Cungressu Naz1on,il e CARD ··11 01str('ll O corn e produuo,e di scJlute" -

Pisa 19-21 Marlo 2009 pogmd 204. 

27 . 'l 'ossi51en1 0 1;otJ1l11nt1v11 l'Sfen1,,1vo t' rii rrw/lf emmPnrn nei rP~1rlPnri cfr llo ASI Rnmo B onol,si rlr>I 

rose m11<, rleJl'inc,denza e dello mod ollw d1 erogo11an(' " Coinunicul •one .al 9 .. Cone resso 

Na21ona1c CARO ·1 Oistrc n o comC' produttore d1 salute·· - Pisa , 9-21 M ar10 2009 , paem.1 

20S 

28. ·con ww 1to O!.pedc1lc> Temroria· lu qeHrcme mreqrura dello rete dei serv 1z1 /ma/,uor1 alla pr!?so in 

ca~,co glnboll:' della pt'tsona " rwlla A\ t flomo R" romumcd11o nC' ,.11 9~ Conc~esso Nal1onalr 

CARD " Il OhtrPtio tOlllE' produ 11orr d1 <w-1lut t''' Pisa 19-ll Mar zo 2009 , pagina 700 

29 . '' la re1me,na/iua11one de, ~e,vilf in .rnn!la . L 'esper1en10 del/'40U d1 I nesce e nella ASL HMB'' -

1-'o'>ter alla Xl Con ferenza Na21ona!(' cli '.:lanita Pubb hcd Soc1r.ta Italia na d1 I 

Prev('r,t1v,1 C' Sc1nitt1 Pubbt1c.a (Stlt) - Napo/1 15- 17 Ottobre 2009 pc1g111,1 4~ 1 
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Firma 

3J la morrah 10 t!v1tab1lr nella A~I Romu B" Po!.ltlr dlt,1 Xl Conferen1a N,u1u1Mlf' d1 Sr1n11a Pubbh<a 

SoN;U lt.i lÌM'ld d1 lgienr Med1C1 1hl l1rf•vf'n l1v,1 e )anua Puhhh, ,1(~111) - Nr1poh 15 · 17 Ottobre 

2009 uag,n;i 4~8 

32 '(o)/fU/l(JO( t' speume-nra,,urh· w IUI H' r rii mdl(Q{Ofl pc, ,a VOfUWl/Ofl c t.it·, t}l~OQfl/ 5atU(all e 

drJ/f p~1fa1manc~ tlf'r cirHn tr, ,ir'llu A';/ Rnr o R Poster ;i11J )(I ( crnf1•11· uu N.Jt,onJll• :J, 

SamtJ Pubbltca ~oc.ietd lta 1an.1 d ,g1enf', M,..dirina P,e11en11v,1,.., ::.,lf"llld PulJblteJ () lii - dlJùh 

15· 170 ttob re 2009 pJg1n.t ~OU 

33, '"Mrqlmrunw11to Uefl'uµprop1,ac1•nu urguri111ut1v11 ,mµnflo d1•1 Pucchew Aml1u/arorio/1 Compi Hl 

)U/ 1111,)v1·1i usµt'tlc,/Jer1 - Pu~ll'r ,1lli1 Xl Conferenza Nc1z1un<1lr d i S,in11J Pubhhra S0<1e1à 

ltdl1,J1111 d1 l"'1l'nf.:' Med,c1n J P1L•v1•n\1v,J l' 'i,1111t~1 Pubbh<c:1 (), TI) - Nc11ioll 15- 17 Ottob re 2009 , 

34 . I varnCJ:1L111t p1i,g1ammolu th un Chilt'thtlt· Romano 1/ ruoto cief P1011ro \nca,r,ça Pos1er .tlla 

Xl lonfr,cnn1 N;monc11e a• )Jn1t<1 Pubbl1(<l Sooeta ltdhJriJ ti• I~ ,·11t•, M,•d1un,1 Ptf've,Pttvd e 

SarntJ Pubb!1c..1 fS1TI) - Napoli 1 S• 17 Ott o b re 2009 pagina ~31 1,38 

3S. La vallmu101,t· d,~/f'amv1ta croaurn lhJ//r )CllllW ff praw1sanom(•11te ocu,•d1tot'-' offerent, al 

ft'lflC rio tl~IICJ A11t•111Ju U':il Roma O - POS!PI .illa l(I (oniNen1,1 N,17h)n,1te d, \,11'11til PtJbbhra 

So<.ic-1.1 ltd!iJna d1 1g1enc. M f'd1ttnJ f-'rrv n11v.1 e S,1n1rcl 1-'ubhllcil ('-.tTI) N,111011 15-l 7 Otto br e 

1009 pagina ~•l 

36. ,1,r1,ui rl, , \ldl uaz,on~ rfr t.n rnr,,,c u5pe1iule ,omano pe, ,J 11uovome,uo l1, u,1 o,d,gno be//1[0 -

PreVt!l'IUVJ e Sa 11t,1 Pubbl,td ()111) - NJpoh 15· 17 Ottobre 2009 p,1p,1na ~';,/ 

/led nwnoqcmenr Method fo, 1wr1rnr ,(1/ery wre (he f'~per1c11ce oJ the 'Sandro Percm,' 

llosp,ra/ ASL ROMA 8 Romc. lrnlv" Pm tN ~l I lntetn.ilt1onal Conp,res on Occuµ,rnon H1s~ on 

HralI r,11r- Marl11d - 29-30 0 11obrc 1009 

m1al101omenro di'lla quo1,rop,esra11onalc ,n Somta - 1ARTl(Ol0) 1n ·1q,rnr e San,10 

P11bl1Jtto· n· 6 - Novemb re Otcembre 2009 pagg ~09 bOb 

39 tt,wtmone d1 1111 §er d, mcJirnron p,:r la va/11ra11or1c de-, l)1sogn1 st1,iiran ,, ,1t.•1tL' pe,fa,mari,e der 

tlt) (te:rtl " - \/\H l ICOLOI •n 'lg,pnp 1• \r1n1t ,1 Puhbhc.<l'' - n 2 M arzo A pril e 20 10 - pagg 21S 

1/R 

40 'lntlui /l {lri d1 farm arn u r 1/i110J,ot1f 111•/ 1mcwmenro con Srorn1c come madc//t'l per lo v0Jura11one 

'7t1ol,1ar1va tlrlllJ gestioru d1-.111· pa,ofoq1e rrCJnHhe ne!IA51 RGmt1 (J (AR11< OLO} 1n ·•1~1ene i..• 

':t,inll,1 Puhhhc,1 n il - Luglio Agos to 20 10 pagg ~l l - ~l•l 

Docen te pr esso la Facol tà d, Medicina e Ch1rur g1a - Scuola di 5pec1al1zzaz1one rn 

Igiene Med icina Preven t iva - Un1vers1tà Cattolica de l Sacro Cuore -

Insegnamen to "f unzione di D,rezrone de, 5erv111 Temt o 11al!". 

Docen te presso la facoltà d1 Medi cina e Chiru rgia - Scuola d1 Sp c1alizzazione ,n 

Igiene e Mr cl1ri11a PrPvent,va - Un1vPrs1la degli Studi di 5assd1i - Insegnamento 

"Tecnic a Ospeda lier a" 

lh111.1, I<, \l'IUI I 2111x 

1S 

r1 n,,.,.11v 
q1•!:'d 

l,y 
D'L,RSO 
MITONIO 
r Il 

l1af!;tna / di I 
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urric ul um Vita 

Inform azioni personali 

Nome/ Cognome 

Indirizzo 

Telefo no 

E-mail 

C1ttad 1nanza 

Data e Luogo di nascita 

Sesso 

Esper ienza prof essio nale 

Date 

Lavoro o posizmne ncopert1 

Principali att ività e res.pon5ab11itj 

Nome e 1ndmno del DL 

Tipo di attività o settore 

Date 

Lavoro o pos1z1one ricoperti 

Principali titt1v1tà e responsabilità 

Nome e mdimzo del DL 

Tipo d1 attività o !)ettore 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Pr1nc1pali attività e resµonsab11itJ 

Nome e 1cd1nz,o del DL 

Tip cii r1lt1v1tà o !>ettore 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principal i attività e responsabi lttj 

Nome e 1nd1riZ10 del Ol 

Tipo d1 att 1v1t~ o set ton" 

Date 

Lavoro o posi21011~ r,copefll 

Pnnc1pal1 ;;,lt1v1tà e responsabili t il 

Noine e 111d1Eizzo del DL 

Tipo dì atuv1tà o settore 

ANTONIO D'URSO 

_.tliii Pc 

OGGJ'J?ti 
?22 322 .557 

· 2 I: li O OOJidb ii 0 @ Cdl 56 . i @li; 

i!i:!2912 d'l · @ 

;,p-"JQi 2P 

Italiana 

J 2 Gennaio 1962 -

Maschile 

10 Ot tob re 2016 � 

Dire tore Generale 

D1re210ne dell'Azienda Ospedaliera Uni ver sita ria 

Azienda Ospedalie ra Universotaria di Sassari - Viale San Piet ro 10 - 07100 

SJssar1. 

s,mita 

19 M aec io 20 14 � 09 Ott obre 2016 

D,reuore Generale 

Direzione dell'Aziend a Ospeda liera 

Azienda Ospedali rd 5. Camilla Forlanin1 - Piazza Carlo Forla nini , 1 - 00151 

Roma 

Sanità 

l Ì Genna io 7012 � 18 M aggio 2014 

Direttore Generale 

D1rez1one dell' Azienda Unita Sanitari o Locale 

Azienda Unita San1tdr1a Locale Lucca - Via per S. Alessio - Mont e San Quirico 

Sanità 

15 Novembre 2010 � 11 Gennaio 20 12 

Dire t tore S;ini tario Azienda le 

Direzione dei serv111 sanita11 dell'l\zicnd;i Unnà Sanitarid Locale 

Aziend Unità San1ta<1a Locale Prat0 Piazza dell 'Ospedale 3 · Prat 

Sanità 

0 1 Apri le 2010 -) 14 Nov embre 2010 

D1relto r e Cent ro Regionale ~angue 

Governo del si~terncl ti .. 1sf u~1onale della Regione l r1z10 

Regione Lazio V,a Rosa Ra,mon d1 Gari bald i I OOJ4S Koma 

Sanità 
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Lavoro o posizione ricoperti 

PrinC1pali awvttil e responsab11ita 

Nome e 1ndmzzo del Dl 

Tipo di attività o settore 

lJate 

Lavoro o posizione 11coperti 

Principali attività e responsabilitil 

Nome e indirizzo del DL 

Tipo d1 att1v1ta o set to re 

Dat 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsablllta 

Nome e indirizzo del DL 

Tipo d1 att1v1ta o settore 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali att1v1tà e responsabilità 

Nome e ,ndmzzo del Dl 

Tipo d, a11iv11a o settore 

Date 

Lavoro o posmone ricoperti 

Principali att1v ìta e responsabibtà 

Nome e indirizzo del DL 

Tipo d1 a111v11à o settore 

Date 

Lavoro o posizione r1copc-rt1 

Principali attività e responsabilità 

Nome e indirizzo de! DL 

r,po d1 a t1v1tà o setto re 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali atuvità e responsabilità 

Nome e md,mzo ciel DL 

Ttpo di attività o settore 

Date 

lavo,o o poswone ricop rt 1 

Pnnc1pali att1vita e responsab11!tiJ 

06 Settem br e 2005 � 31 M arzo 20 10 

Direttore Sanitari o Aliendale 

D,rei,one de, servizi sarnt,HI del l'A11enda Unità Sanitaria Locale 

Azienda Unità Sanit aria Locale Roma B -Via Filippo Meda 35 - 00157 Roma 

San,ta 

26 Sette mbr e 200 1 � 05 Settemb re 2005 

Direttore del Servizio Gestione Attivi t à Ambu lato riale 

Direzione dell' offerta ambula toriale del!' Azienda Ospeda liera 

Azienda Ospedaliera San Filippo Neri Roma Via Martino tt, 20 - 00135 Roma 

Sanità 

12 Novemb re 1999 � 25 Sett embr e 200 1 

Dirigente Medico - Disciplina· Igiene ed Organ1zzazIone dei Sistemi Ospedalieri 

Responsabilit à della linea "Organizzazione delle Risorse Umane" 

Azienda Ospedaliera San Filippo Neri Roma - Via Mamno tti 20 - 00135 Roma 

Sanità 

30 Dicemb re 1993 � 11 Novemb re 1999 

Dirigen t e Medico 

Dal 19 Novemb re 1996 Responsabile del Se,vizio Info rmat ivo Ospedaliero e dal 

17 Ottobre 1998: Responsabil igien ico sanita rio del Padiglione Ospedaliero di 

Sezz Romano (L T). 

Az,enda Unità San1laria Locale - Lat ina. 

Sanità 

20 Agosto 1993 � 29 Dicem bre 1993 

A,ut o Med ico - Disciplina Anest esia e Riani mazion e 

Responsabili tà di t ipo professiona le in ambito anestesiologico e rianimatorio. 

Azienda Unit à Sanitaria loc ale - Latina . 

San,ta 

23 Agost o 199 1 � 19 Agost o 1993 

Ass,stente Medico - Disciplina Anestesia e Rianimazione 

Responsabilità cli tipo pro fessionale in ambito anestesiologico e rianimatorio . 

Azienda Unità Sanitaria Locale - l atina. 

Sanita 

14 Dicembr e 1990 -) 22 Agost o 1991 

Assistente Medico - Disciplina Anest esia e Rianimazione 

Responsabilità di tipo professtonale 111 amb ,to anestesiologico e rian imatorio . 

Azienda Unit à Sanitaria Locale-Lati na (ex USL lT03) 

Sanità 

12 Febbraio 1990 � 13 Dicemb re 199 0 

Assi,ten t e Medico - Disciplina Ane,tesia e Rianimazione 

Responsabili tà cl, tipo professiona le in ilmbito anestes iolog ico e rianin· 
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e e Hldirtuo del DL 

1 ,po d1 atuvlta o SC'ttore 

Lavoro o poswone ricoperti 

Pnnc,pah att,vita e resoonsabillril 

Nome e ind,mzo del DL 

Tipo d1 at11v1ta o s tiare 

Dare 

Lavoro o pos,z1one ncoper u 

Principali att1v1ta e respo11sabdi a 

Nome e indirizzo del DL 

Tipo di attivita o setto re 

Istru zione e formazione 

Date 

Titolo della qual1f1ca rilasciata 

Pnncipali tematiche/compete nze 

professionali possedute 

Nome e tipo d'organ1nazmne 

erogatrice dell' 15,iruz1one e 

formt1Zione 

O~te 

Tito lo della qu alifica rilasciata 

Pnnc1palt temat 1che/c.ompetl!nze 

orofessmnah possed ule 

Nome e tipo d'orgc1n1u.Jz10ne 

erogatrJCe dell'1suu2tone e 
fonnaz ion e 

Date 

Titolo della qual f ica rilasciatc1 

Principali temat1che/competeme 
wofessmnal, possedute 

No me e t ipo d'orean1zza11one 
erogarnce deU'1stru1mne e 

form.111onc.: 

Date 

Tito lo della qualifica rilasc iat a 

Pr1rmpal1 ternatlche/comoelenze 
profess+onah possedute 

Nome e upo d'ore.ari1zz.:iz1or,e 
erogtt1m .f' d1:U'1struz1one e 

formt1z1onc 

Date 

Titolo del la quali fica ri lasciata 

Prindpal, t<!mat1the/comoc-ten2e 
profc-s~1onah possedute 

Nome,, tipo d organ,ua1 ione 

t:>rf'lr.,Jtr1cr' dell'1st1ullone e 
Tc,rm()llOne 

Az1cndJ Ur11ta Sanitaria Locale - La ina (Px USL LTOI!) 

Sarntà 

15 Giug no 1989 � 15 Set t embr e 1989 

AS51stente Med ico - Disciplina A11esresia e R1a111 1azIonc a rapporto libero-

professionale 

Responsabilità di ti po professiona le 111 am bit o nanrma torI0 

Azienda Unità Sanita ri a Locale - Latina (ex USL L T04 )_ 

Sanità 

1 Giugno 1988 � 15 Sett emb re 1988 

Assistente Me dico - Discip lina Anestes ia e Rianimazione - a rapporto lìoero 

profess1onale 

Rcsponsabil1t a di tipo pro fessiona le in ambi t o rianunatorio. 

Azienda Unità Sanitaria Locale - Latina (cx USL LT04) . 

Sanità 

2011-2013 

Diplom 

Corso di for mazio ne managei-iale per i Direttor i Generali , Sanitari, 

Ammini strativ i delle Aziend e Sanit ari e 

Labo ratorio McS della Scuola Superi ore Sant'Anna dr Pisa 

04 Luglio 2006 � 13 M arzo 20 07 

Dip loma 

Corso per Dire tt ori Generali Aziende USI ed A21ende Ospedal iere. 

Regione La210 Scuo la Superiore della Pu bbl 1ca Amm1n1strazione 

13 Genna io 200~ 

D1plon1a di Auclit or/Responsablle dI Grup po /lud1t di 5.G.Q. nel settore sanita rio 

Gest ione dPlla Qualità nel le organizza zioni sanita ri 

Ct PAS (tn e ccr t 1f1catore drllc profess 1onali ta e del •a formazio ne) 

Dicemb re 2003 

Diploma dr Valut at ore ResponsJbrle ISO <JDO l 2000 Setto re Qualità 

Ges ione rll'lla Qualità ne lle orga nizzazioni sanrl arrp 

BVQI - It alia 

Dicembr e 200 3 

Diploma dr part ecipazione al Corso di Formazione per "Va lut atori di Qualrta In 

Sanit à" 

Gest ione della Qual it à nelle organ•zza mJni 1an1ta11e 

Azienda SnnIta ria dr Reggio Emd,;i 
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della quali ,ca rilasciata 

Principali tematic.he/compelen1r 
professionali possedute 

Nome e tipo d'organizzazione 
rogatrice dell'istruzione e 

formaz,one 

Date 

I itolo della qualifica rilasciata 

Princip.;ili tema11che/compe1enze 
professionah possedute 

Nom ) e upo d'orgariizwvone 
erogatrice de11'1struz1one e 

formazione 

Date 

Titolo della qualifica nlast1ata 

Principali tematiche/comp tenze 
professionali possedute 

Nome e ripo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazwne 

Date 

Titolo della qualifica rilama tJ 

Prinopalì 1emat1che/competenze 
professionali passe ute 

Nome e tipo d'organi22az1one 
erogatrice dell'istruzione e 

forma21onc 

Dvtc 

ritolo della qualifica rilasciata 

Principali temariche/competenze 
profess,onali possedute 

Nom e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formaz10ne 

Date 

Titolo della qt1alif1ca rilasciata 

Principali tematiche/co mpetenze 
professionali possedute 

Nome e I1po d'orgarnzz.:mone 
erogatnce dell'istru21one e 

fo, mJ21onc 

Date 

Titolo della qual,f,ca rilasciata 

Principah tematiche/co mpetenze 
professionali possedute 

Nome e tipo rl'orgar1ziaz1one 
erogatrice dell'istruzione e 

forma none 

Date 

T1tolo dc-Ila quali 1ca rdasc1t11a 

Principali temattche/co mpPIL'nze 

profess,onah possedute 

Anno 2003 

Diploma cl, ''r acil1Lalore per l'/\cc red1tamento " - Programma di ricerca f,nalizzala 

"Collaboraz ione 111terreg,onale per lo sv,!uppo ed il mante nime nto d1 competenze 

qvolificoce per le verif'iche d, accred ita merHo (ex arr. 12 e 12 bis del D Lgs n ' 

502/1992)" 

Gest ione del lo Qualità nelle organinaz ioni sanitarie 

/\genm di Sanità Pubblica - Regione La1io 

Anno 200 3 -) Ann o 200 6 

Speciali sta ,n Igiene e Medicina Preven ti va 

Acquisizione co mpeleme specia listi che in Igiene e Medicina Prevent iva. 

Università Sacro Cuore - Roma - racol t ii di Medicina e Chirurgia 

20 Fe bbraio 200 2 � 05 April e 200 2 

Diploma del Corso " Ma noqemelli pe r Diretcon di 5trullu ra Complessa" 

Acqu1517ione competenze specid li slic he in Managemen t Sanitario 

Università Bocconi - Milano 

An na 1997� Anno 2000 

Spec,alista in Med icin~ Legale ed Ile /\ssicura11on 

Acquis1z1one co mpetenze spec1alisttche 

Unive rsità degli St udi di Roma Tor Verga t - Facoltà di Med icina e Chirurgia 

Anna 1997� Anno 19 98 

Diploma Corso "Management ne/1'/\zienda Sanitario " 

Acquisizio ne competenze specialis t iche 

Scuola Me di cd Ospedaliera d1 Romd e del la Regione Lazio 

Anno 1996 (03 , 10, 16 e 24 M aggio 1996 ) 

Diplo ma del Corso 111 " Economio Son,cano" 

/\ cquis ,zione co mpe tenze spec,alìsltc he 

Un,versi la degli St udi d, Roma Tor Vergata 

Anno 199 0 � An no 1993 

Speciali st a in Organizzazio ne Sanit ari a e Sicur ezza Social 

/\c qu1sizione co mp ten7 spec1al1sl 1che 

Un,v rsil à degli St udi ci, Siena - Facoltà di Medicina e Chirurgia 

An no 1986 � Ann o 1989 

Special ist a in An est esia e Rianimazio ne. 

/\cqu1s111one co mp etenze specialist iche 
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ome e tl~JO d'orga11111a11one 
erogat, 1re dell11\: 1u11ont• e 

ro,m.111one 

Date 

I 1tolo della quahf,ca rilasriatJ 

Princ1pah remauc. e/compe tcn1e 
pro feS$tOnali possedute 

Nome e tipo d'o,gan111a11one 

erogatr ice del l' 1stru11one e 

rorma L1one 

Capac i tà e 

persona li 

Madrel ingua(e) 

lingua Inglese 

cornp etc nzc 

Ult erio r i informazioni 

Un,wrs, ld rleg l i Stu di d, Ciil at11d r aLul l d ci, Mecl,un a e Clwurg i,, 

Anno 1980 � Anno 1986 

Dipl o m a d, Laurea in M cd1C1n.J e Chirn rgia 

Acqu,~111011P compC'len,e spec,alist1clie 

Un1vP1,11.1 d ,gl , Stucl, rii Catar11a F,1toli,i rl, Med,crna Ch1tu1g1a 

I Ita liano 

·[-- -1--A 2 B I 
-- ----

( ~) Qvadro com un evropeo d, nfer,me ,Ho Pt'r ,~ lingue 

At11v1tà d1 pr0Llu11011 sci n11fica 
I 

1. Gruppo di m,g l,omme nto pc, la rrdu11or1e de, remp, di arresa dene FJH!Sto11on1 speool,sr,cne 

nmhulnru ua/," ASL lnt1na 

2. "Po/mon1tr 1r1 i ernµm mrens1va risul /ari rii lJ/lO stud io muluce11t11ro", (ARTICOLO) su Giornale 

110l1ano dtlle ,r1fe11oni ospedaf1ne, voi 2 n• 4, Ottobre 1995 cag. 1S0 e segg 

3. •mpauo dr/ smemo de-• conrr<1lf1 n,101,r,r, s1J1 ,,coveri ne'le case d1 wra deJfa /\.SI I arino· 

(ARTICOLO) in CJ\5[MJX Alt del 4 Con1Jegno NaZ1onale-sui s1stem1 d • cla~s1f1Calmne de, 

pJ1Ien11 - Pavia 27-29 Ottobr e 1999 

flobora11one rl, Ufl .sIs(emC1 d1 m()n,torngqI0 delle, quof,ta delle arq11E' nelJ'Uspt>dale S I ,l,pp o 

Ne>r( (on 111nicu1,or1e Congres50 AN MO O Rologna 2000 

S. "'lstiiuz,onc rii un Cr>•llro di p•Po~p,-dolinMio ne cenrral111aca" Lanw111ra1,om.> Congresso 

A N M O.O. 8o!og ,,a 2.000 

6, "flatJoroz10ne d, mdicawr, per lo v19110Mo e In verr/JCO éeJJo qua/Ila del serv1110 Clppolroro di 

p1Jl,z10 e sanif,crwnne ombienro/1• rom1m11 Uhone Cangre~so Sili I t-irr;nt1 2000 

7 , .. Lo .srer1l,u0Mrne e d:smfe11one ,kg/1 cmJusrop1 probfcmor,che l' ru1!onal1uoz1one delle 

µrncedurPH r omu111cat1one Congrec.~o Sll 11 err,un 2000 

''I ,nec guido clin1co-01gnn,uarive pe, 1/ uas/enmemo del po;,, •ntl' uiriw rieJro rf' te 

vl-.Jl'emerq('n10'' Uocurnento nel p,ruppo rh ,;t ud10 organizzato ciall'Age nn.i d1 Sa,,1ta Pubb lica 

dell,1 keg 1on1? t;izio febbr aio 200 1 Approv..1to con Delibera C:i1untd l{ettionale de la110 n 

4>8 d I lS Apnie /001 

9. "'J ·accertomr ,110 tlelin morte c~reb,ole anolis, del processo ed ,nd,cow,, d1 au,vitn r:d cff,,1enw·· 

Curn11r11co1ionC" JI Congres-,o I\NMOO del Ma ggio 2001 

10. "Oire-1,one s:owrono d1 pres,d,a o<,pc•dol1cro ,nd1r /Jtorr di amvitc1" romu ,mtmc,n,• al Congresso 

ANMIJ() del Mag g,o 2001 

11 /Sl ru/jO/lP d, un Cenrro d, preusnt•daJ111011011e rhmug1ca 

Ruw,; (/\K it< OLO) o 1g1l'ri1", S~nllJ l'ubb lva Voi L\/11 n ,t 

J}-. } \1:. 

12 11 (ur1tt•1111vsu u1 ()<,pcrfal?~ (ARI 1(0l CTJ in 1 l'(n1rn U}pedohe10. n· .1 

-· 
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Lo lurt•lll del malato oncologico· (ARTI( I O) rn Europa Donnu. Giugno 2004. Pll- d2 dl 

14. Lo Respomab1l,ra Ptoitss1onale nelle' Atr,111tà Cem/1catone· (CAPllO I O HSTOI Novemb re 

2005, I Ipa, Ar\1 Graf.che Romrt 

1 S. '"t ·ac<rl•clitCJmento di eccellenza ed Il !)1!)rema d, esr,one della Ouofito Strumf'ntr di c11nicol 

qa11er,w11ce cleffa d1re1,oue so111tona d, presidio " (ARTICOLO) ,n reme, Novemb re-Dicemb re 

Z005 , PK 18 J3 

16 "rro rramrnro r1er la disan11efa11one rlol fumo ed mcremento pondero/e" {/\R I l(OLO) rn A11nal1 d1 

/91enf', vo i 19, f,nc1colo I, Gennaio- h~bbr a io 2007 , pg 73 -81 

17. ''No,1 ahhcmclartorlo. aff1dola o ,101 procrduro dt pre:so in conca, OHl)lento e curo del neonato 

obbondo naro" ,n Teme, A po le 2007 pg 20 - 26 

l S .. Lo Consulemo cord,otog,ca pre operatotw. OS1't'HI merl,rn-fegol,- (C APl fOl O TFSTO) ,ti "rn 

Consulen10 rnrd,olog,ca nel poz,ente cond1dolo od intervento di ctururg1c, non cardiaca" -

M aggio 2007 - Associa z,one Nazionale Med ici Card101og1 O\pedal1er1 

)9. "Prevenz1or,f• e esrione del Rischio Clinico" (ARTICOLO) m reme, Settembre 2007, pagg . 26·2& 

20. "U t,hua,ionf! de, dal1 correnti e del sistemo ,nfo,mo r,vo 011endole per /'unalm rle, bisogni dr 

salute dt•llo popolo11one oss,st,to - esper,enro d1 una ASL romano" Comun caz,one al 

Cong(Psso SITI - v,sa Ott o b re 20 07 pag 313 

21. "Promo11one dell'opp1opr1oreua orgon 111ac,vo drlla rete ass,sre1111ale non ospedol,ero de-Ifa ASl. 

Roma 8 .. Comunicaz1one al Congresso SI 11 - Pisa Ott obre 200 7 pag 317 

22. "l 'occre rlitamemo ,sr,runonole nello Regione Lm,o: l'espN,enw dr/lo ASL Roma 8" 

Comumcaz1one at Congresso SITI Pis;i Ott o bre 2007 , pag. 321 

23. "Lu raso di prossimìra come coerente rispose a alfa concmu,cò oss1S1en11ole 1/ progetto della ASl 

Ramo B'' Comumcazione al 6 Congresso Naziona le CARD "D istr ett o C1t1ad1no e Coniun1tò 

C'ompcrnmr'" Sorren to 1S 17 Nove mb re 2007 , pagin~ 329 

2-1 '"t ·,mpleme moz1one della comun,cu1,one ,nrtrna per 11na govemC1nct1 rlei perro1si d1 10/ure 

ç,,csrrec,pora e condM Sa do turt, g/1 atton~ Comun1ca1ionc al 6• Congrcst;.o Nazionate CARD 

"Distretto Cittad ino e Comunità Competentt" Sorrento 1S 17 Novembr e 2007, pagina 300 

ZS. ''Il Sistemo lnfo1ma trvo Sonmmo c111cndolc: com e punco d'o!tse,vononc pnvJlegmto per lo swd,o 

df!J b1S0'111i sarutcm dello popala110 11p ,es,denre" Comumcaz1one al G• Congresso Nazionale 

CARO "D1~trctto Cittadino e Comun11a Competenti" So,rento 151 / Novembre 200 7, pagina 

301 

26 . .. Asµem dello naco di salute ,le'lo popolr111one ,mm,grata 1esidenlt' 1r1 uua ASl romano {ASL 

Romu B) Ut1l111u11une dei !)r)!t:"1111 111/011not,vo rorre-nr, per ,I calco/o d1 1mli,uio11 -spen/1CI 

Cumurnt.cwor,e al 9• Cong1esso Nazio nale CI\RO " I! Distretto come p1odutlo1e d1 s,1lute" -

Pisa 19-21 M arzo 2009, pagm.:1 2()1'1 

27 "I 'oss1):/enu1 nob1hror,vo es rrn s1vo ed, mon ten,menco nei residenti della A5L Rnma 8 onolis, del 

cose mix, dell'1nctdenzo e dello modohla rl1 t:>rogozu:me'' Comun1cal\Ol"le al 9• Congresso 

Na11onale CARO ' Il 01s;.,et10 come produttme di salute·· - P,sa ;9.21 Marzo 2009. pagina 

zos 

28. 'Conr,nmro Q):pedule Temror,o lo gesc,one mtegroro d~lla rete de, serv111 f,nulu1oc1 ol!o pte-so ,n 

ro•,co globale della persona" nella A L Roma B" Comumcaz•one ,:11 q• C'ong esso Nauonale 

C/\ RO " 11 o,~uett come prodliltorP d1 salt1l e" P•sa 19- 11 M .i r lo 1009, pr1P,•na 700 

29 " lo re,nre ,rw/11101,one de, se,vm ,n san110 I 'espe ,ien,a de.'J'AOU d1 I neste e nello ASL RMB" -

Ptevent,va e San1ta PubbhcJ (S1TI) - N,1pol1 1S-17 Ott obre 2009, pa5,n,1 4', I 
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irma 

'10[ 1flt.J 1t.1h,lr1,1 (11 IP,1ene Med1<111,1 l1rt·vt:-rit1vc1 ~ Sanita PLJbb11c:,1 \')1 11) N,nJ11l1 15· 17 Ottobre 

ar/f,-· pr-r/ormanu cl~, d,sr,rrt, ae11n ASI Romu !J"' Poste, 1lla ,(I t unfr-u•11: 1 NM1un.-lt- d1 

J S· 17 Oltobre 2009 , P<'P.1na ~OU 

33. "M1qho rnmt>nro rlt.'l/'apµrnµriarf.' 11� orqani11a f1v11 unµalt o de, Paccheltl AmfJ1dalQ/taf1 (omp/e,;s, 

~t ,j r,covcn U!>Pt'tfol,ert'' Pm.te1 c1lld Xl C onrerenla Na11onalP d1 S.:in1l<i Puhhhra Sonet~1 

1: .. h,m,t tJ1 tg1~r11 .. ~ M ed1cinc1 P1l'vf"r,\1vtt l' "i,1111t,1 Pubbhce (S,H}- Nr1pol1 1c;, 17 Ouobre 7009 . 

34. f 11a111u11011t" pruyromnwla ti, u,1 Q~µetlult' Romano 1/ waio del ProMo So.:can:o Poster alfa 

~anna l'ubbl1ca (S1fl) - Napoli 15•17 Ottobre 2009 pdgma )3/-:,38 

35. ''lo vuluta11011t· dell'utr,v,w 1m:iguru dalle \lr11t111u· p,ovvisariamefl le c1trrl ·rl1tott· 0/Jf!rent1 al 

terntorio tlel/c1 Az1emlu U5l Rom<, U - Pc.,'.>lt'I .illa Xl (onferen,.a N;mona/e d1 \anita Pubblica 

Sorn?td !!altana d1 Igiene Med1c1n~1 Prevcn t1VJ1 e \.1n11à Puhblir.i (t,1T1) - N,1poh 15- 17 Ottobre 

2009, pag,na ~~2 

36. Pnno cli rvnru u11nnf.' rJ1 un inrf>lo os1u.:clolc ,nmm10 per 11 r,lrovomtmfo d, ur1 (lr(}19no bt'l1,co -

Posie, alla Xl <onie,en,a Na110n,1lt' d1 "1,1nitr1 ubtil1c.i soi:ietd 11al1anc1 d• uw•nc Meo1,ma 

Preveflt1va e Si111ita Pubbl ca (S11 t - Na poli 15-17 Ottobre 2009. par,1na 51..,7 

37. ~fleci manoqemenr mechod for par,,,,u rnf ,, tv uue rhe eKpenence o/ llw ''Sondra Pe,zini .. 

l-los,mcil ASL ROMA R Romr. l rnly '· Po.,\('1 ,11 I l n1e,n,11,on~l Ct'.u)gres 0 11 Occupdt1or, Risi-. on 

He •h (d!P - M.idttd - ]9 · 30 Ot1ohrr 1009. 

I 38 lo m1su,0110M dello cu;:comP, sur,s;acr,n,, cnme sr,umentG di oartec,,,,rnn11e del Crttodino al 

m•t.1l1orumerito rl.?l/o ouot,•aprC'stunonoJr ,n ~onita (ARllCUlOJ 1n IQ1t'l'lr e Son,ro 

Pt.l.Jbfica - 1,· 6- Novembre 01cc-mbre 2009 pa~R ~OY-bOb 

"(',).Slrtll•Ont~ d, 1111 set d1 mdirnror1 prr fu V(J/u1u11anc i.le, /JJsogn, san11ar1 t> delle perfmmoncf! rle1 

d1srr err,'" - (I\HII COLO) 1n "lg1Pne P 'i~ni l ,1 Pul.Jl)IICJ"' n J. - Mario Apri le 201U ~ pagg 215 ~ 

ns 
40 . lntt,rntor, cli Jnrmaco ut1f1uonane nel 1,arrame,110 con Sro1,ne corn!" model/ci pc, la vol11ra11on<' 

11u11Mntrva della qemone df'llt patoloqr(' uoniche 11e11 A5l Roma B (I\RT!rOLO) ui •·1g1t:"re ~ 

>,1,ma l•ubhllca" n ti-Luglio Agosto 20 10 pasu~ '>11 - ~}: 

Docente presso la racol tà d, Med1c,na e Chirurgi a Scuo la d, Spec1a11zzaz1one in 

Igiene e Med iu na Prevenlivil - Università Cat olica del S<lcro Cuore -

Insegnamento 'T u nz,one d1 Direz ion e dr,, Serv1z1 Territo11ali". 

Docente pr esso IJ raco ltà di Medicina e Ch1rurg1a - Scuola d1 pec1almaz 1one in 

Igiene e MPrl1cina PrPventiva - U111vers 1là deg lt Studi d1 Sassari - Insegnamento. 

"Tecnic J Ospeda li era" 

H .. 11u. I(, \l'R I I I 2111:-; 

r,g,ulv 
~y,,t:.J 
by 
D'URSO 
ANTONIO 
C Il 
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etro Gra sso 
rriculum Vit ae 

1 

:N - rasso PtP.110 . 
IT • 1,wme / Cognome I Pietro Grasso 

I nato a ._. il 13.08 1956 
Espe rie nza 

pro fess ion ale 
I 

Date i Dal 16/08/2005 al 3D/06/201 D 

Lavoro o posizione I Direttore Genera le Azienda USL " Roma E' 
ncoper t1 

Date I D I O 1/02/2003 al 15/08/2005 

Lavoro o posizione J Direttore Sanitario Azienda Ospedaliera Universi taria di Padova 
ricoper ti , 

I 
Date I Dal 01/0//1 997 al 30/06/2002 

Lavoro o posizione I Direttore Sanitario Azienda USL Viterbo 
ricoperti 

Istruzione e fo rmazi o ne I 
Date 2006 -2007 

Titolo della qua lifica I Certificato di formazione manageriale A seguilo del Corso dì Forma71one 
rilasciala per Dirello11 Gene rali Aziende Sanitari, 

Nome e tipo Scuola Superiore della Pubblica Am m1nistra7ione Presidenza del 
d'orgarnzzazìone I Consig lio dei Ministri. 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 1 

Date 11999-2000 

Titolo della qua lifica Corso di Formazione biennale "Managemen t 111 sani à" 
rilasciala 1 

Nome e tipo I SDA Bocconi di Milano 
d'organizzaz ione 

erogatrice del l'istruzione 
e formazione 

Date I Settern brc 1991 

Titolo della qualifica ! Borsa di Studio "Mul idisciplinary approach In lhe training of llea llh staff' 
rilasciala 

Principali Continuità dei percorsi assis enzialì ospeclaio-territono nelle persone 
tematiche/compete nze nziane alfe lle da patologie croniche: model li organina livo-gesliona l1 

profess ionali possedute 

Nome e tipo I Consiglio d'Europa 
d'organizzazione Ospedale universi tario De Getafe dì Madrio 

eroçiatrice dell'ist ruzione : 
e formazione ' 

Date 199 2 

Titolo della qualifica ) Spec1alizzaz1one 111 Medicina Legale e delle Ass1curaz1orn 
rilasciata 

Date , 198 8 

Titolo del la qua lifica I Specializzaz ione 111 lgielle e Medi 111 
rilascia ta Tecnica Ospedalie ra) 

Pa,Jln3 1,'13. Curr.culum vitae d1 I 
No:-n~ Cogr,onw 1iclro Gr:tsso 
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te 1984 

Titolo detla qualifica Spec1al177a7i011e in Endocrinologia e Med1cwa Cos I uz1011ale 
nlasc1ata 

Date 1981 

Titolo della qualif ica Laurea in Medicina e Chirugia 
rilasciata 

Nome e tipo conseguita il O /03/1981 press Università Cattolica del Sacro Cuore d1 
d'organina7io n . Roma con voti 110/1 ·1 O. 

erogatrice dell'istruzione Abilitazione professior·ale conseguita nella prima sess ione 198 1 presso la 
e forma7ione medes11na università 

Capacìt à e competenze 
personali 

Madrel1ngua(e) Italiano 

Altra(e) lingua e) Inglese 

Autovalutazione Comprensione 
1-----

Li ve// o europeo (') Ascol to Lertura 

Parlato 

lntera1ion 
orale 

Produzio ne 
orale 

Scritto 

L ingua Inglese 182 lntemedio 82 lntemedio 8 2 lnlemedio 82 lntemed10 82 lnlemedio 
avan1ato ava zato avanzato avan7alo avanzalo ,_ 

Capacità e compe enze Programma7ione integrazione socio-sani taria a livello di aziende erriloriali 
sociali 

Capaci tà e competenze Correlate alle funzioni di direttore sanitario e diretto re generale di aziende 
organinat ive sanitar ie. 

Ul teriori info rmazio ni Dal 01.07.2015 ad oggi 

Lavoro o pos1z1one Direttore sanitario del Complesso Integrato Columbus afferente alla 
ricopert i Fondazione Pol1clin1co Universilario A. Gemelli di Roma. Università 

Cattolica del Sacro Cuore. 

Principali attività e , Le attività, le responsab1l1tà e le autonomie sono atlrib ile per legge alla 
responsabilità ' funzione. 

Nome e indirizzo del Presidenle della Fondazione del P liclinico Un,versilan A. Gemell i di 
datore d1 lavoro Roma, doti. G ovanr,i Raimondi, largo A. Gemel li, 8 - Roma 

Tipo d i attività o settore Presidio ospedal iero clinic1zzato di alta specializzaz iorie , dotato di 247 
pos I letto. ospitante unità di degenza. ambulatori e servizi afferen i alla 
Fondaz ione Policlinico Universitario A. Gemelli. Università Cattolica del 
Sacro Cu re. 

Ulteriori informazio ni Dal 01.06.201 1 al 30 06 2015 

Lavoro o posizione Direttore respo sabile UOC "Sviluppo e Coord1namenlo dei Servizi a 
ricoperti Pagamento· 

Policlin,co universilario A. Gemelli d i Roma 

Principal i att1v1tà e ' Il ruolo comporta la responsab 1l1là e l'autonom ia dec1s1onale tipica d1 una 
responsab ilità direzione d1 UOC cor competenza sullo sviluppo de, ncavi, sui margini 

econom ci e sugli inves imenti specifici correlati 

P~ lnd 7, "" C ... rnc.ulurn vita.e di 
' lC['le ClXJr:Dflle Pie•ia G,:,ssc, 
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ome e indinzzo del Relto1e Univers ità Caltol1ca del Sacro Cuore , Largo A. Gemelli 1, Milano 

settore 

datore di lavoro 

Tipo di attivi!~ o 

Le responsabilità comprendono : 
lo sviluppo e il mantenimen to dell'offerta dei servizi, la creazione cli 
nuovi servizi, la efiniz1one e il mantenimento del ltslino prew, la 
definizione dei relativi livelli di servizio ; 
Ia stipula di accord i con professio111sti per attivnà sanitarie: 
la pianificazione e la programmazione del le risorse del compa1o per 
l'erogazio ne dei servizi , 
Ia stipula delle convenzion i con Ass ociazion · e Aziende, 
la definiz ione dei percors i paziente e dell'asse lo logist ico dei servizi; 
la pianificazione degli investimenli finalizzati all'erogazione dei 
servizi. 

Il direttore responsabile della UOC "cv 1luppo e Coord inamento dei Servizi 
a Pagamen to". 

è direttamente afferente e relazionato alla Direzione del Po 1cl1nico 
A.Gemelli, e specifica ta, ente, al Direttore Genera le; · 
intesse relazioni con tutti I livelli dirigenziali medici e ammIn1stralivi 
del policlinico per lo sviluppo delle a llv1tà a pagamento; 
inlesso relazioni con soggett i esterni (is ituzional1, ass icurativi, 
fondiari) per la stipula d1 contratti e convenzio111, 
favorisce e dirige l'implementazione dei percors i organizzat ivi, 
informa tivi, gestionali e amministrat1v1 corre lati all'a ttività a 
pagamen o. 

I Ha svlluppl'lto e refllizza to il nu vo asset organ izzativo e gestionale 
dell'attività a pagamento nel Policlinico A Gemelli, opera tivo dal 2013, 
comprende nte l'attività ambula toriale , diagnostica e d1 ricovero 

ULTER IORI INFORMAZIO NI CURRICOLAR I: 

1. Pubblicazion i attinenti all 'organizzazio ne, programmazione e gestione azienda le: 
A) Tip ologia PL1bblicaz1one scientifica 

Materia Organizzazione aziendale 
Riferimento Il ·'Gove1no del Temtono nella ASI. Roma E Il sistema budgelano come 
strumento per la riorg nizzazione. L 'espenenza d I can/I011 az1 ndali. Il Mulino, p g 323-348 ; 

13) Tipolog ia l\llanu;:ile 

Materia Organizzazione aziendale 
Rifer imento La conlmui/à di cura e assistenza al paziente complesso Manuale pmtIco 
sul/'orga11izzaz1one clei poIcorsI di curn ml grati Cap1lolo 7 • Espenenze locali di cnnt11w1tà delle cure 
Ecliz1oni Medico Sci 11/1/ich , Torino, pag 71-118 2009: 

C) TIpolog Ia Pubblicazione scientifica 

Materia Management aziendale 
Riferimento Rendicontazione sociale apprcncl,mento organizzat,vo: 11 bilancio sociale di 
mandato della ASL Roma . Mocosan n. 79, lugl10-s01tamlJro 2011 

D) Tipolog ia Pu btIcaz1one scientif ica 

Materia Management aziendale 
Riferime nto La rìdefimzione ciel proc sso d1 "Programmazione e Co11trotlo" nella ASL di 
VI/erho· ma/ne, c/1 pno11tà e falliliil,là MecosD/1 anno Xli. n 45 G n-Mar pagg 133-14 2 ?003. 

2. Esperi enza dirigenzia le 

Qal 01 07 20 15 ad 0991 

Fondaz ione Policl1111co univeIsitario A Gemell i d1 Roma 
r~gin~ li° -C111f1C1.1luni vitae d 

N 111e Goqn,,111c r tel!'O .... ra5so 
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rsità Cattolica del Sacro Cuore 
Diret tore Sanitario del Complesso lnteq rato Columb s 
Col laborato ri direttamen te ges titi : 500 
Budget: € 80 milioni 
Direttore sanitario di presidio 
Il ruolo comporta l'autono mia organizzativa e gestiona le nonché la diretta responsabilità di risorse tipiche di 
una direzione sa111tarn1 dI un pres1d10 ospedaliero. Il Complesso integrato Columbus e una struttura 
ospe daliera clinic1zzala di alta specializw zione, dotata di 2~7 posti letl o, ospi tante unità di dege nza, 
ambulator i e servizi a direzione universi tmia . Afferisce contrattualmente aliti Fondazione Policlinico 
Universi tario A. Gemelli ed opera in regime di accred itamento istituziona le provviso rio con la Regione Lazio. 
Oltre alle unzioni propr ie del ruolo, ho 11 compilo di gestire 11 percorso di integraz ione gestionale della struttura 
Columbus (cessione del ramo d'azienda) nell'amb ito della Fonda71one Policl inico . Gemelli 

Dal 0 1.06 2011 al 30 06.2015 

Universi tà Catto lica de l Sacro Cuore 
Polic linico universitario A Gemelli d1 Roma 
Responsabile della Direzione Sviluppo e Coo1·dinamento dei Servizi a Pagamen to 
Collaborator i direttamen te ges titi. 15 
Budget dei Servizi a Pagamento 50 mii oni 
Direttore di UOC dal 01/06/20 11 al 30.06.20 15 
Il ruolo com orta l'autonomia organ izzativa e gestionale, nonché la direi a respons abil ità d1 risorse tIp1che d1 
una direzione UOC con responsabil ità sullo sviluppo dei ricav i, su i margini economic i e sugli 1nvesli mentI 
speci fic i correlali. 
Le responsabil ità compre ndono. 

lo sviluppo e il mantenimen o dell'offerta dei serviz i, la creazione di nuovi ervizi, la defi1117ione e il 
mantenimento del listino prezzi, la definizione dei relativi livelli di serv1zI0; 
la stipula di accordi con professionisti per att ività sanitarie; 
la pianificazione e la programmazi one delle risorse del comparto per l'erogazione dei serv izi; 
la stipu la delle convenz ioni con Assoc iazioni e Aziende ; 
la def1niz1one dei percors i paziente e dell'asse! o logistico dei servizi. 
la pianificazione deg li investimen ti finali7.zati all'erogaz ione dei serviz i. 

Il direttore responsabile della UOC 'Sviluppo e Coord inamen to dei Servizi a Pagamento "· 
è direttamente afferente e relazionato alla DIrez1one del Policlinico A.Ge melli, e spec1ficata me te, al 
Dirett ore Generale ; 
Inlerag1sce con lutti I livelli d r1oenz 1ali med1c1 e ammin islrat1v1 del pol1clin1co per lo sviluppo delle a1tività 
a paotimenlo ; 
interagisce con soggett i esterni 1st1tuzionalI, assicurntiv1, fondiari) per la stipu la di contratti e 
convenzio111· 

_ favorisce e dinge l'implementazione de, percorsi organizza tivi , 1nforma livI, gestional , e amminis tral1v1 
correla I all'a tività a pagamen to. 

I più important i ob i ttivi e risulta ti raggiu li el triennio dI direzi ne sono così riassum ibili: 
a . riorgamuazione dell'attivi à a pagamento comprendente sia le pres tazioni libero professionali 

indiv idua li che soprattutto que lle I ituz1onalmen e rese fl favore dr sogge tti i=igant1 111 oropr io o 
intermed 1ati da fond i/ass icurazioni; 

b. ndefin1z;one delle regole e degl strumenlI opera11vI pe' I svol(Jimento delle attivit:'l a pagamento e lél 
gestione dell 'atliv 1là commerc iale; 

c rimod ulazione delle conven21oni con le assicura2 10111 e i fondi sç311Itan; 
d. ristrutturazione edil1z1a per l'allestimen to di spaz.I ded1cd i e di flussi organ izzativi separali dall'alt1v1tA 

SSN (13 3mbula tori, 4 sale ope ratone. servizi di diagno stica per immagini); 
e. acqu1s17ione delle tecnologie . delle attrezza ture sanitarie, dello strumentarlo e degli arredi 

coerentemente con il pano di investiment i approvalo, 
f. 111trodu21one d1 un nuovo e d1st1nto brand iden 1tar o del la struttura a pagamento , denominata Gemelli 

Medica i Center (GMC) ; 
g. reclutamento e contrattua lizzaz1one di professio'l1sli esterni per lo sviluppo delle att ività ~ -Benes~ 

h. defin 1z1011e del tariffa rio iri base a valutaz1on1 economiche e di mercato , ,J> ,._09,'e e Go.,.E>;"'u1, 

:> r.a ~ 13 C1.tr1culum 11:;c1e 1;1 
f-.iO'lle Ccgno1~ 

tS ..._,;, o\~ 
~~ ~~ 

·S ~ :; : 
~ g o~ if e., 

q,-:/;; 
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sviluppo di contra tti/convenz1oni con strutture esterne per la forn itura di prestazioni sanitarie; 
j . creazione delle premesse per l'increment o del fattura to e dei margi ni operativi per i suppono 

all 'equilibrio economico dell'ente; 
k. inserime nto della prnduzione a pagamento negli ob1el\iv1 di budge t operativo aziendale 

Il complesso processo è s ato avvialo con successo anche se alcuni obiettiv i erano in progress per scelte 
aziendali (punto b e c) o µer propria natura (punti i e j ). 
Per scelta della direzione azienda le sono stati impiegat i gli stessi strumenti informatici (pre notaz ione. agenda, 
registrazione prestaz ioni) contabili (fatturazio ne, gest ione stipend i) in uso nel policlinico . 
I process i negozial i interni, orizzon tali e verticali (direzione, dirigenti medici. infermieri, amm nistratIvi) sono 
stat i svolti 111 relazione alla funzione esercitata. Quell i esterni erano corre lati a, proce~si di creazione e sviluppo 
della rete di servizi . 

Dal 16/08/2005 al 30/06/2 01.Q 

Azienda USL Roma E 
Azienda sanitar ia locale del la Regione Lazio con sede a Roma 
Direttore Generale 
Numero dipendent i della stru ttura circa 3.000; 
Budget azie nda € 1,5 miliardi; 
Il ruolo e le relazioni svo lte sono que lle proprie del direttore gene rale d1 un'azienda sanilana metropo litana, il 
cui territorio com prende 550.000 abitanti. Sul territorio ins istono inoltre aziende univei-sitarie, ospedal iere e 
istituti IRCCS , e un numero rilevan e di strutture accred itate private profit e no prol i!. 

I principa li risultati sono come di segu ito sintetizzabi li: 
La creazione d1 strume nti per il governo dell'azienda , in ottica di trasparenza e partecipazione 
Per gara lire il ripristino delle condiz ioni per il governo dell'azienda e Il persegui en to degl i 1nd1rizzi strategici , 
negli ultimi mesi del 2005 sono stati contemporaneame nte avviali: 

11 processo di budge t opera ivo, con la defin izione di una scheda di budget µer ciascuna struttura 
complessa , contenente gli obiet ti i speci fici per il 2006 e gli indicato ri per Il monitoragg io e la misuraz ione 
dei risultati e con la negoz iazione di risorse dI persona le. attrezzature e formazione e dotazio e 
informa tica Ta le processo è st.;to realizzato istituendo una struttura centrale di supporto ai dirigenti 
responsabili di DOC (Sportello budget), pron1uovendo la partecipazione e il coinvolgimen o di tutti gli 
operator i. La direzione azienda le ha realizzato incontr i con ciascuna del le oltre cen lo strutture complesse, 
pervenendo così alla definiz ione (per iodo apri le-giugno 2006) e alla forma lizzazione delle schede dI 
budget . 

2 I·attivazio ne di speci fici ·cant ieri aziendali' , vale a dire l'attivazione d1 task force e grup pi dì lavoro 
trasversa li a d iverse strutture az iendali , con 11 comp ito di affrontare e risolvere alcune criticità priori tarie, 
attrave rso una forte integrazione tra i servizi e una maggiore responsabi lizzaz ione su, risult ati (projer.t 
management): a partire da dicembre 2005 sono stati progressiva mente attivati i seguent i cartieri : 
- rapporti con gli eroga tori p(1va i accredita li 
- anziano fragi le 
- sistem i Informativ i e rete i nforrnatica 
- contenzioso azienda le 
- sedi territoria li polifunz ional i - distre tti 
- pulizia e sanificaz ione 
- frattura collo del femore 
- promozione della qualilà in ma eria di sal ute e sicurezza negli amb1ent1 di lavoro 
- promozione delle profession i sarntarie tecnic l1e e socia li 
- scuola 

3. 

Pa<Jira5•13 Cu·lu .J111vi1aed 
Nornt! Cognome P:ei·o G.·!)f~Cl 

3C 
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principali azioni poste in essere e i primi risultati 
Le azioni per la qualificazi one dei se rvizi e l'appropriatezza delle prestaz io ni 
All'interno del budget operativo sono stati definiti piani, progetti interventi finalizzali a migliorare la qualità de, 
servizi nell'ottica della central ità del cittadino, d Ila prevenzione, della continuità assistenziale ospedale
territor io del governo clinico 

Sviluppo di modelli assistenziali in osped ale e nel territorio 
Nei tre presidi ospedalieri si è proceduto alla revIs1one ed Implementaz1one de l modello di day surgery e day 
hospital, a/l'avvio del day service con l'applicazione dei PAC già approvati e 1a definizione ai nuovi, alla 
gestione del follow-up ambulatoriale attraverso agende dedicate inserite nel sistema CUP, all'introduz ione di 
piani di assistenza infermieristici condivis i. al collegamenlo diretto tra gli ambulatori territoriali e quelli 
ospedal ieri, alla revisione delle modalità assistenziali (ad esempio day surgery vs. ambulatoriale per cataratta 
e tunnel carpale), alla attivazione del/'assìstenLa con parto-analgesia , alla revisione delle modalità di presa in 
carico nelle cure domiciliari con introduzione del piano assistenziale individuale, integrato e condiv iso a pa1i ire 
dai bisogni più complessi. 

Attivazion e di specific i pe rcors i assistenziali 
Sono stati predisposti ed avviati pe-corsi per pazienti cardiopatici, diabetici, oncologici-terminali, 
broncopneumopatici e psichiatrici a doppia diagnosi. 
Particolare rilievo riveste l'azione in favore degli anziani ultra ses santac inqu enni affetti da fratt ura del collo 
del femore , suscettibili di trarr giovame nto da percorsi clinico assistenzia li appropriali da una continuità 
assistenziale programmata nella rete dei servizi. In quest'ambito, recependo gl i indirizzi regionali, 
determin ando una effettiva revisione di appropriatezza dell'uso delle risorse ospeda liere (posti letto) e 
favorendo una forte azione di governo clinico da parte dei professionisti, l'Azienda ha deter1111nato l'accordo 
formale, senza oneri aggiuntivi, tra tutti gli erogatori per acuti e di riabilitaz ione presenti sul territorio. Gli 
obiettivi ragg iunti sono riassumibil i in 
- riduzione a 24/72 ore i tempi di attesa pre-operatoria dall'accettazione in Pronto Soccorso : 
- riduzione a 5/7 gg complessivi la durata del ricovero ospedaliero in acuz1e; 
- gara nzia per la presa in carico da parte dei reparti oi Riab1litazion Intensiva post-acuzie (cod. 56) entro 7/1 O 
gg dall'intervento e la dimissione entro 35 gg con presa 111 carico da parte dei serv1Z1 territoriali. 

Sviluppo Interazienda le della rete di offerta 
L'Azienda si è impegnata oltre che nell'aumentare il livello di offerta (case mix), che è comunque ricompreso a 
seconda delle varie tipologie tra il 10 ed 11 20% della produzione complessiva sul terrilorio , soprattutlo nel 
riorientare il sistema d1 offerta verso obiettivi comuni. cercando di acquisire il ruolo attivo di con11111ttenza 
prop1•io di una azienda sanitaria territoria le, non esercitato In precede nza. Pur in assenza d1 formali strumenti 
contrattuali, e rimanendo nell'ambito dei tetti di spesa previsti, l'aLienda ha ottenuto buoni risultati in termini di 
prestazioni per i cittadini in un'alt ica di rete (diabetologia, cardiologia, riabilitazione, 1·adioterap1a}. anche con il 
coinvolgimento dei medici di n1edicina generale. 
L'esempio più significativo di questa strategia è ricavabile dalle azioni sul governo delle liste d'attesa, capaci di 
1nflu1re sugli aspetti costitutivi del fenomeno e di porre in essere effetti di contro llo della domanda/offer ta in 
un'ottica di rete, attraverso la promozione della 1ntegrazion e della collaborazione fra le diverse 1pologie di 
erogatori privali che insistono sul territorio a7iendale. 
Oltre al potenziamento della propria offerta specialistica, anche con l'attivaz ione di apparecchiature acquistale 
e mai utilizzate negli anni, sI è perseguito l'obiettivo prioritario di garantire a livello distrettuale e aziendale 
l'accesso tempestivo ecl appropria to per le prestazioni individuale come particolarmente criiiche per la ASL 
Roma E, ovvero RMN, ecografie, ecocolo1·doppler vascolare e mammografie. I risultali raggiunti sono 
riscontrabili tramite dati Recup. 

Ass istenz a all 'anz iano fragile 
L'Azienda ha attivato fin dal dicembre 2005 il "cantiere anzia111 fragili'', con l'obiettivo di verificare le modalità cli 
presa in carico da parte del sistema sanitario di tale ul nza a forte impatto sociale . 
Le prestazio ni sociali sanitarie infatti, sono attualmente erogate, senza valutazione integra ta dei bisogni, 
quasi esclus1vamenle a doma nda del c1l1adino La capacità d1 formulare una domanda iata di 
prestazioni efficaci è fortemente associata é.llle condizioni socio-eco no1111che: s1 osserva no o ' 1 d1 
iniquità del sistema ,li"~ 
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prog,amma mira quindi ad ,n rodurre modalità omogenee e cond1v1se di valutazioni dei b1sogn1 
assis tenziali, promuovendo l' introduz ione di strume11t1 valutativ i basati sulla conos e11za sc1e11tif1ca e già 
validati, e sulla formazione e l'aodestrame nlo d1 op ra ori alloro uso. Si è sper ,me ntata 1·ut1lizzazione del 
siste ma VAOR-A DL Sulla base della sperime11ta1ione s1 procederà alla progressiva introduzione di strumenti 
di valutazio ne dei bisogni in tutto 11 sistema a11endale di .011t1nuilà assis tenziale per la tutela della salut degli 
anziani. 
Nell'ambito d I canti re e sulla scorta cif;gli 1nd1r1n1 m=i1lon.=ili e regionali, l'Az ienda ha real1nato il piano 

pera livo "Estate 1n Salute 2006" nei co11fronl1 della popolazio11e anzia na a rischio d11rante 11 peri do estivo. Il 
piano è stato reso operativo identificando prevenllvam nte l'anagrafe degli anzia ni suscettibili della ASL Roma 
E suddivisa 1r1 quattro classi di rischio al fine di avviar on I MMG il programma operativo di sorveglia nLa e 
prevenzione degli effett i delle ondate di cal re sul la salute delle persone anziane (pazie nti degli MMG o 
pr sso tull e le strullur e terrltoria li/ospeda l1ere afferenti all'Azie nda). 
Il piano ha avuto un significativo successo sia per l'adesio ne degli MMG, sia per la risposa delle strutture, sia 
per la flessibi li à e la rapidità degli interv nti predispost i, sia per ll n riscontro positivo sull'esito del progetto 
{diminuita mortalità). 

Ad esion e al piano nazionale d i prevenzione 
Al fine d1 promuove re al massimo tutte le attività d1 inizia iva e dare loro una forza di sistema in cons1dera71one 
clell'1mpegno e delle complessità delle attività necessar ie alla alluaz ione dei singoli plani, la Direzione, 
individllando un Referente Aziendale in sl;:iff al Direttore Sanitario, ha assegnal o al DipartirT' nto d1 
Preven zione il compito di svolgere un'azione di 'regia" delle attività per il Piano delle Prevenzione L'ob,ell ivo è 
di assicurare lo svolgersi coordinato e integrato delle att1v1tà, 11 monitoraggio dello sa lo di avan7amento dei 
lavori, lo scambio delle informazioni, l'em rgere di eventuali criticità e l'emerger di soluzioni unitarie, 
favore ndo i contatti tra le varie artico la7ioni :=izi ndali e di queste con la Direzione Sanitaria, e con 
l'Assessora to e l'/\SP. 
Il Piano di Prev nzione aziendale si è articolalo in Piani Attua ivi Azie dal1, per og nuno dei quali è stato 
individua lo uno spe ifico referente ed un gruppo cl, lilvoro formato dai rapprese ntanti delle diverse strutture 
aziendali coinvol e nelle att ività pr viste. L'offerta attiva di prevenzione interessa trasversalmente l'intera 
azienda, coinvolgendo direttamente 25 art,colaLioni aziendali sia clinico-ospedaliere che territoriali. 

Canti ere scuola 
Ad oggi gli interventi dei servizi aziendali presso gli Istituti Scolastici del territor io sono svolt i con scarsi llvell1 di 
ìntegra1ione. È stato 1st1luito il ··cantiere Scuola" come gruppo d1 lavoro f1nal1zzato al l'anal1s1 delle crit icità. alla 
pianificazio ne, all'integrazione e al coord inam nto degli interventi e delle risorse impiegate. L'obiettivo del 
Cantie re è garantire oJl1ogeneità ed equi à all'accesso all'offe rta del le pres taz1on1, in risposta a1 bisogni 
espress i e non, riguardo l'educaz ione alla salute e la pr venzione delle condi zioni cli riscl1io e disagio dell'età 
evolutiva in ambito scolastico 
Partendo da un confronto diretto tra tutte le scu le, gli Assesso rati competenti dei Municip i, del Comune. cl Ila 
Provincia e i servizi azie ndali. si è andata form1ilando la propos ta oi un catalogo di opportunità , condiviso tra 
gli allori , che tiene conto per I Piano di orferta formativa dell'ana lisi dei bisogni dal punto di vista 
cp1de1111olog1co, delle richieste/esigenze della scuola . del grac1o d1 continuità d i serv111, dell.=i evide n1a 
s ienli rica di efficacia degli interven ti, della distribuzione terr tonale e del la verifica dei risultati. 

Progetto per l 'a ttivaz ion e di una rete integrata pe r i Dis turbi del Compor ta mento Alim ent are (DCA) 
/\d inizio 200 , è stato presentato sia alla Regione Lazio che al Comune di R.oma un proget l sperimentale per 
"l'a ttiva1ione di una rete integra la per I Disturbi d I Comportame nto Alimentare" frutto di un lavoro complesso 
e articolato che ha coinvolto nel corso d I 2006 sia risorse .=iz1endali che esterne 
Il progetto intende superare l'attuale frammen tazione e pa, z1alità degl i interventi off .rti garantire agli utenti e 
alle loro famiglie una continuità ass1s1en71ale, 8! raverso trattamenl1 appropriati nelle varie fasi del percorso di 
cura e d1 assislen1a (ambulatoria le. in reg1n1 di Day-Hospi tal, resi e11ziale e semires1denz1ale. post, let o 
ospedali ri ·salvavi ta"). 
I a real inazion del progetto é 1nol1re coerenie con le linee strateg iche della programmal1one sanitar ia 
regionale. eh prevede la riduzione di pos i letto ospedalieri per acuti anche a raverso la loro riconvers ione 
p r nttivil à r1ss1slenzial1 alterna tive in risposta a bisogni em rgent1. Al , ne di una ampia cond1v1s1one del 
progetto so110 state già attivale intese d1 assima con il S,ndaco e l'Assessore a1 Servi1i Soc1al Sanita ri del 
Corn11ne d1 Roma, nonché con I quat1ro prcsid nt1 de, Murncipi. Si è, 1noll1 , già proceduto a stab ilire 
interazio ni operative con l'Azienoa Ospedal1e-a San Filippo Neri e dei collegamen ti lunzionali con le altre due 
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pubbliche già realizzate con riconosc iuto successo 1n Italia da aziende sanitarie pubbl iche dell Umbria e 
della Bas1I cala 

Rete con i Med ici di Medicina Genera le (MMG) e I Pedia tr i di Libera Scelta (PLS) 
La ASL ha pr visto un percorso di p,anificazione terri(o1iale '·dal basso' per costru re un rapporto efficace e d1 
sistema con i MMG e i PLS. 
Allo scopo di valorizzare e personalizzare questo rapporto , oltre ad incontri regolari, sono stelle predispos te nel 
trimestre Luglio-Sellembre 2006 visito individuali presso 9!1 mbulatori dei MMG, pe1· asco! are dirella monte il 
loro punto di vista ed effe ttuare uno studio conoscitivo tramite intervista semistrutlurata con specifico 

ueslionario, sulla realtà ambientale ed organizzativa cl10 li vedo protagonisti. Sono stati coinvolti 1n questo 
studio oltre 100 MMG (pari al 20 % di tult11 MMG del la ASL-R ME). 
Tutto il lavoro del 200 trova naturale evolu?ione nel primo Accordo Aziendale per la Medicina Gene rale, un 
accordo quadro pluriennale finalizzato a f vorire un processo d'1nnovaz1one che, 1n linea con l'Accordo 
regional e per la medicina generale del Marzo 2006, sia 1n grado di rispondere in modo sei 1pre più adegua to a1 
bisogni di salute dei cittadini residen I nel Lrntono dell'Azienda , migl iorando al contempo il rapporto 

. costo/e ff icacia del serv1zI0 sanitario e perseguendo l'uso corretto delle risorse assegnale, a tutela d1 equità e 
;compatib 1lità del sist ma. 

Programmazione soc io -sanitar ia 
La ASL si è impegnata con determinaz ione nel difficile processo della p1an1ficazione socio-sanitaria 
accettando ne le sfide e le difficoltà oggettive, tenuto conto che un processo di programmazio r e deve offrire 
una visione globale deg li interventi, contrastare la mancan.rn di coordinamen to tra i soggell 1 coinvolti , la 
sovrapposizione di competenze e superare la frammenta1ione degli interventi. 
Il processo per la definizione di un piano aziendale condiviso, innanzitutto con il Comune e con I Municipi e poi 
con le altre istituzioni pubbliche accredi late e con quelle del Terzo settore, ha p1·evis to l'attivazione del 
"Co mitato di Coordina mento dell'Accordo di program ma", di un ·'Gruppo azienda le per la programmazione 
socio-sanitaria", di un ''Ufficio d1 Coordinamento socio-sanila rio" e di lavo/i tecnici tematici: sono sl le cosi 
poste le basi per un Piano che assicu rerà qualità ed equ ità a1 l1vell1 essenzia li delle prestazioni, il 
potenzia memo delle cure prima1·ie, la continuità e l'unitarietà dei percorsi assistenz iali. 
Il processo già avviato attraverso la definizione degli aspetti metodolog ici , orga111zzat1vi e procedurali sta 
rispettando un percorso le cui tappe ed azioni sono state concordate dagh allon Tra le prime iniz1at1ve, va 
sottolineata per la attendibilità sul piano metodologico nonché per la utilizzabilità da parte di sanit ri, pubblici 
amministratori, associazioni e singoli c1tlad1rn la produzione da parte del o ,par! imento d1 Epidemiologia della 
ASL dei dati relat ivi a mortalità ed ut1l1z;,o del ricovero osredalie ro per I propri residenti. I c.lal1, raggruppa li a 
livello di quar ti re e presen · sul sito aziendale, sono relaz1onabili per e à, sesso , livel o socio economico oltre 
che per singola patologia. 

Azioni sulla appropriatezza della spesa farmaceutica 
Le azioni 1n qL1est'a mbilo particolarmen te s1gnil1cativo hanno riguardato 
1) una implementazio ne della distribuzione dir tta dei tar maci in continuità terapeuttca per pazIent1 con r 1ano 
terapeu tico con. 

- un fOlie polenz1amenlo della dist ibuzione diretta dei rarmaci PHT; 
- d1stnbuzione diretta dei presidi e larmac1 ai pazient i diabetici residenti, con coinvo lg11nento della rete 
deg li accred itati La spesa media pro-capite per assistenza integrativa che ricad sulla convenzio nata 
territorial e nell'anno 2006 è st- ta la più bassa dell8 regione Lazio (7,53 euro vs 15,03 euro; -59, 7%); 
- distr ibu11one diretta de1 farmaci antips1cot1c1 da par e del DSM; 

2) un miglior mento per l'accessib ilità alle sedi con: 
- l'altivalione del serv1zI0 d1 domici li zione della distribuzione diretta in collaborazione cor la Croce 
Rossa Italiana (servizio '·Pronto larmaco "): 
- Il miglioramento delle condi1ioni logistico-st rutturali delle farmacie territoriali presso Santa Mana della 
Pietà e l'Ospedale oftalmico; 
- l'1st1tuz1one di uno sportello Farmaceutico per I segnalazioni da pa'te degli MMG 

3) Il m1glioramento dell'appropr iatezza prescr ittiva con · 
- la messa a regime e produzione d1 rerort di spesa aI MMG, contenen te il loro compor\ mento 
prescri ttivo, per un proficuo funz1onamento delle Co111miss1oni Appropriatezza distrettua li l'istituzione d1 
u110 sportello farmace utico per le segnala,:1oni da parte degli MMG; 
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la promozione della ionnaz1one degli MMG: in collaborazione con la Scuola dI fonnaz1one regionale 
degli MMG e degli specialisti ospedali ri e territoriali dell'Azienda sono stati realizzati tre corsi resi 
obbligatori (totale 60 giornale ), 
- una puntuale 1nformaz1one circa I·evoluLione norma iva e le azioni poste in essere all'Azienda per I 
contenimento della spes farmaceutica: 
- l'effettuazione di incontri con i ref rentI delle UCP e con i MMG non associa li per facilitare I lettura e 
la interpretazione dei dati contenuti nei report, allo scopo di sensibilizzare dirc ttamcn e il 100% degli 
MMG ; 
- la sensibilizzazione al 'uso dei farm ci e u1vale1 1 e del corretto so del ricetto rio SSN agh specialisti 
ambulatonail, 
- l'elaborazione della aria oel Farm co rivolta aI cittadini per la promoziono del corretto uso dei 
farmaci in generale e inf nnazioni necessarie per la promozione dell'uso dei tannaci equivalenti, 
- l'elabornzione di progetti specifici volli a prom avere l'appropri tezza prescrittiva e l'uso dei farmaci 
equivale ti, tali progetti sono stati insenli nel documento aziendale per l'Ace rdo con gli MMG, per il 
contenimento della spesa di PPI, sarl i e sta ine. 

Piano imm igrati 
Partendo dall'analisi della serie di criticità di ordine logis ico, organizzativo, d1 scarsa integraziqne lra i servizi 
aziendali, di disomogerieità delle atuvi à sanitarie e amministr tive dell rete di offerta agli STP-sÙI territorio è 
stato elaborato un piano che ha previsto 
- la rimodulazione dell'offerta con un ampliamento della stessa (4 nuovi ambulatori, 2 per adulti e 2 pediatrici) 
per il rilascio ael tesserino STP in tre sedi consultoriali con presa in carico globale delle situazioni di maggior 
compie sita; 
- l'ottimizzazione delle risorse dedicate con potenziamenlo degli ambula ori specialistici; 
- la stipula i una convenzione con Mondo SenLa Frontiere per dotare ciascun ambulatorio STP ui rnedI tore 
culturale; 
- l'elaborazione dI specifiche procedure per omogeneizzare I comportamenti su tutto il territorio aziendale con 
forma,done degli operator i ed elaborazione di clue opuscoli informativi, uno destinalo agli operatori e l'altro 
all'utenza immigrata . 
Specifico intervento è stato inoltre predisposto a f vore delle quattro comunità Rom. 

Le azion i pos te in ess ere per l'effì cienza del l'o rganizzazio ne e il cont rol lo dei cos ti 
/\n elle sul piano dei servizi InternI e dei processi organizzativo-gestionali sono stati definiti degli obiettivi di 
innovazione e dI miglimamenlo della qualità , secondo una logica di oricntame nt al "cliente interno": le 
principali zioni poste in essere hanno riguard o: 
Responsabilizzazio11e sui budget <1sseg11ati alfe strullure e monitoraggro puntuale dei co 1, 
A partire dal 2006 l'A ienda l1a allineato e reso coerenti tre processi in precedenza separat i' 

- il processo di programmaLione economico-finanziaria; 
- il processo d1 attribuzione dI budget ai singoli centri ordinatori di spesa· 
- il processo di atl ribuzione di obiettivi e risorse (budget operativi) ai Centri dI Responsabilità 

Introducendo oue livelli d1 monitoraggio e controllo dei costi (uno preventivo sugli impegni d1 buagel denvant, 
da delibere o det rmInazIoni dirigenziali e uno consuntivo con la reda iorie di un CE interno mensile) l'Azienda 
è riuscita a rispettare gli obiettivi d1 b dget ?.00(i, cosi come concordati con la Regione e n DGR 580/2006 e 
successivamente ridefiniti con cwrdo in data 23/ 11/2006. In particolare. dal CE IV trimestre. cosi come 
trasmesso al Ministero dalla Regione Lazio, s, evidenziano 

1. un disavanzo finale pan a E 194 646.536 che, confrontato con 11 disavanzo 2005, sI raauce in una 
riduzione del disavanzo per un Imp rto pari a ben 51 498.279; 

2. risultali particolarmente positivi nella riduLìone dei costi gestione diretta, quali: 
- <1cquisto beni: riduzione dei costi pari a - 1.270.533 (5,63 % rispetto I 2005) 
- cquIsto d1 servizi non sanit n nduLion dei costi p ri a€ 1.619.571 (3,23% rispetto al 2005) 
- cosi per consulenze legali e per lit,, arbitraggi e decreli ing1unliv1 riduzione dei costi pari a E 985.846 
(47,78% risoello al 2005) 
- acquisto di servizi di m nulenz Ioni e riparazione. riti zIone dcI cnsrI p<1n a C 3 108 215 (3 ,75% 
rispet o al 2005). 

Con que -ti risultati I Azienda h I1verli o per la prima volta il rend d1 crescila ciel disavaruo verificalos1 negli 
ultI1111 anni, avviando così un processo di risan mento economico-f1nanL1a110 coerente con il Piano 01 rientro 
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le. Inoltre, con l'approvazione del bilancio d'eserc,zio 2006 entro il 30 aprile 2007 l'Az,enda avrà 
concluso il percorso d, riallineamento tempor le delle scadenz di presentazione degli atti d, oilancio. 

Razionalizzazi one dei processi di acq uisiz ione di beni e serviz i 
A partire dalla fine de 2005 sono state realizzate importante iniL1auve, per for fronte ad una visIon 

revalentemente amministrativa e ad una gestione frammentata dei p ocess i di ac u1siz1one di beni e serv1z1, 
con la presenza di numerose proroghe e prese d'atto . 
Tali azioni hanno riguardato: 
- un maggior coinv lgimento e la responsab1l1zzazione del professionisti nella redazione del capi ola o e nella 
corretta determinazione del fabbisogno, 
- la costituzione d1 una Commissione Atlrezzature: 
- una prima rev1s1one dell'anagrafica de, prodotti e una revisione d Ila classif cazione dei dispos1t1vi medici, 
- l'indizione per la prima volta di gare per I fornitura di beni per i quali da anni si acquistava in regime d• 
proroga. 
Queste azioni hanno consentito d1 rendere più tempestiva la predisposizione degli atti, di ridurre i tempi dI gara 
ed , ridurre le proroghe e le prese d'atto 

Dal 01/02/2003 al 15/08/2005 

Azienda Ospedaliera Universi aria di Padova 
Azienda ospeda 1era della Regione Veneto con sede a Padova 
Direttore Sanitario aziendale 
Numero dipendenti dt=illa struttura circa 5.000; 
Budget azienda € 550 milioni, 
Il ruolo e le relazioni svolte sono quelle prop1·ie del direttore sanitario di un'azienda ospedaliera '•mista· In 
quanto sede del P liclinico dell'Università di Padova, in virlt'.1 del rapporto convenzionale intercorrente tra 
Regione-Università . 
All'epoca era in fas di definizione il protocollo d'intesa tra Regione Veneto e Università per la costituzione d1 
un nuovo soggetto giuridico -l'azienda integrala- a1 sensi del D.Lgs 517/99. 
L'Azienda Ospedaliera dì Padova ha svllurpa lo, di concerto con l'Azienda territoriale ULSS 16 d Padova, un 
piano d1 integrazione strategica ed organìua l1va al fine d1 raLionalizzare I offerta di prestazioni della , ele 
ospedaliera puobl,ca e privata accreditala, di integrare I percorsi assistenziali ospedal ieri con quelli territoriali, 
di integrare i servizi amministrativi aziendali 
L'obiettivo economico aziendale è stato conseguito mediante Il governo dei costi e la salurazione della 
capacità prodult1va per l'extraregione e per area ··a pagamento", al di fuori del sistema di finanziamento 
veneto, come prevedono le linee di sviluppo strategiche e riportate in Piano Industriale d, Risanamento 
elaborato per il triennio 2003- 2005. 

I principali risultali sono come di seguito sintetizzabili: 
Riqualificaz ione dei sistema di offerta 

Riorg anizzazione dell'attiv ità chirurg ica: la concentrazione dell'alttvtta d1 day surgery in piastra 
multidisciplina e ha consenl1lo economie di costo. pari a irca il 30% risp Ilo alla medesima attività 
erogata nelle sale operalmie tradizionali; 
Riorganizz azi one dell 'attività di degenza. l'in egraz1one con l'Ulss 16 ha consentito la progressiva 
chiusura dell'Ospedale Geriatrico (conclusasi nel mese di s tlem bre 2003) l'assorbimento della 
domanda d1 ricovero anche nelle st utlure dell'Azienda Ospedaliera, 
Rior ganizzaz ion e dell'attività diagnos tica : norgan1zzaz1on della biologia m iecolare attraverso la 
realizzaz ione di una facilily dedicata. 

Potenziamento degli strumenti di go'lerno 
App rop riatezza nell a prescrizione farmaceuti ca· indicatori d1 consumo per res1d nt1 inferiori rispetto 
alla meda regionale 
Info rmati zzazion e: pnncipal1 progetti realizzali 111 area sanitaria. 
Progetto Padova Sanità On Line" nuovo sistema di prenotazione con coreri ura anche delle slrutlure 
convenzionale ; 
Dis o ,b1 ,là rer rei a MMG, 
Gestione nct11este esami da repa1 lo. laboratorio, m1crooiologia, anatomia palolog1ca, 
Disponibilità r ferii d, laboratori e rad1olog1e 111 repar o; 
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Teleconsulto neurochirurg,co con ospedali della provincia di Padova e Rovigo; 
- Reper1b1lilà neuroradiologica e refertaz1one a d1stariza, 
- Gestione sale operatorie, 
- Documentazione sanitaria multimediale: 
Risorse umane : anche in seguito ad attività di benchm rking, è in corso la re is1one dei criteri d1 
applicaz1ore del part time, che ha consentito di mantenere invariato il costo dell'esercizio 2003 rispetto 
al 2002, assorbendo i maggiori oneri delle code contrattua li. 
Appropri at ezza: realizzato cruscotto con tecnologia datawarehouse per il monitoraggio mensile degli 
indicatori di inappropriatezza della produzione d1 ricovero. 
Risk manageme nt: banca da i eventi avversi e contenzioso. feedback positivo per interventi formativi e 
organ izzati i, presenza in ogni uni à operativa d1 un referente per il rischio clinico: 
Market ing e svi lupp o: incentivalo il posiLionamento su percorsi di al a spec1al1aaLione e d1 magg iore 
attrazione extrareg ionale . con maggiori ricavi per circa 6 milioni di euro. 

Piani di svilup po settorial i 
Edilizia : elaborazione del progetto generale di r,qualifìcazione edilizia dell'AO Università di Padova per 
il finanziamento regionale ; 
Diagnosti ca di laboratorio : chiusura dJ due laboratori analisi territoriali e sfruttamento intensivo di 
economie di sca la per il laboratorio centrale. Nel 2003, per ntrambe le AziendA, il beneficio economico 
ammonta a oltre 1 milione di euro. 
Infer t il ità maschile- lo sviluppo di a tività in questo settore, sostanzialmente riconducibile all'area a 
pagamento, ha consentito ricavi nel!, 1ncre111en ali per 350 mila euro. 
Neuroteam : da due anni opera presso le Aziende l1r1itrofe al f ine di trattare localmente le urgenze 
neurochirnrgi che, evitando l'intasamento delle sirutture chirurgiche e intensiv d1 Padova, Il valore 
economico dell'attivita è di 300 mila euro nel 2003 . 
Servi zi tecnico - arnm inist rat ìvi di supp orto l'integraz ione tra Azienda Ospeclaliera e ULSS 16 è 
iniziata nel 2003. Al 2005 sono attivi i seguenti dipartimenti interaziendali. 
- Dipartimento Integrato Assistenza Farmaceutica: 
- Dipartimento Integrato lnforination Technology ; 
- Dipartimento Integrato Acquisti. Beni e Ser iz1; 
- Dipartimen to lntegrnto Ecoromi co Patrimoniale . 
- Dipartimen to Integrato Area Tecr ica, 
- Dipartimento Integrato Direz1on .Medica Ospedaliera 
- Dipar timento Integrato per la Gestione e Amministrazione del Personale 

La riduzione dei costi di persona le riferita all'esercizio 2003 a segui o dell' integrazione dei servizi di staff 
sopra descrit a è stata di circa 600 mila euro 
IOV: la programmazione sar ilaria ha previsto la cosli tuz1one di un lsti:L1to d1 Ricerca e Cura a Carattere 
Scienti f co Oncologico , con sede presso l'Ospedale Busonera. 
Svi lupp o de l siste ma di gestione per la qualità : elaborazione e verifica del manuale del s1s ema di 
gest ione (UNI EN ISO 9001:2000 dell't\O Universi à d, Padova, sviluppo d I technology assessmen l. 
delle lmee guida su11·uso oei dispositivi medici, delle linee guida delle procedure di assistenza 
infermieristica, delle politiche dr nsk management. 

Dal 01/07/1997 al 30/06/20 02 

Azienda USL Viterbo 
Azienda sanitaria locale cella Regione LaLio con seoe a V1 erba 
D1re1tore Sanitario aziendale 
Numero dipendent i della struttura circa 3 .000; 
Budget azienda E 330 milioni; 
Il ruolo e le relazioni svolte sono quelle proprie del diretto re san1t no d1 un'az ienda sanitaria territoria l dr 
estensione provincial con una popolazione residente di circa 300.000 abitan·1 
L azienda sanitari nasce dalla fusione d Ile cinque preesis enli USL 

Nel corso degli anni sono sta'.i ragg1unh I seguenti obiettiv i. ozione 
, DefiniLtone ed attuazione della struttura organizzat iva dell'area sanitaria (rete ospedaliera, d o(11 fJ ~ 

ael terntono) con adozione e implementaz ione rle modello organ1zzat1vo d1part1mentale; "'c.;,e 
Pa,irm ' 1'13 C,rncuun1 l'1:acd 

N~ iTit; Cognome r ,wc Gr115sr, 
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dell'ADI (malati oncologici, anziani) ed Ile dimissior i pro elle , 
:,. Esternalizzazione servizi di supooilo (pulizia, smaltimento rifiuti, lavanderia, ristoraz ione) ; 
r Stipula di contratti con s rutture sanitario µubblic1e e private, 
� Adozione del prano strategico 1998-2000 e di strumenti di progrnrnmazione annuale (OPA), 
r _Confere nze dei servizi; 
,,. Stipula di accordi di programma con la Azi nda Pluris rvizi di Civitacastel lana (proj cl flnancing) e con 

l"INAIL per la realizzazione d1 una struttura di riabilitazione post-acuzie a V traila (VT) finanziata con 
risorse c.Jell'istitulo assicuratore; 

� Accordo con AIRRI (privato accr dilato) per acquisto a tariffa scontata di un pacchetto dI prestazioni di 
riabilitazione ambulatoriale e domiciliar , come risorsa assegnata al CAD: 

:,- Acquisto full service e forfettar o di prestazioni di ricovero per acuti e per lungodegenza d1 una Casa d1 
cura provvIsonamente accreditata per la raziona rzzazion ed il m1glioran1cnto dell'approor iatezza 
dell'oFferta della rete ospedaliera: 

;. Sviluppo di soggetti economici nel terLO settore (cooperative) nell'an1bilo della legge Treu e successivi 
contratt i per i punti informativi e per l'assistenza di fasce deboli (anzian i in cas di riposo, disabili. d1m ssi 
psichiatrici); 

:;,. Sviluppo del Sistema informativo geograf ico lerntoriale (anAlisi d Ila doman da socio-sanitaria); 
Realizzazione dell'Anagrafe provincia! degli assistiti; 

:,.. Implementazione del CUP provinciale in rete integrato, del SIES e SIAS; 
� Adeguan1ento progettuale, assegnazione lavori, con1pleta111ento lavori rete ospedallera lerritonale Viterbo 

(finanziarne, lo cx art. 20 legge 67/88, ex lege 135/90): 
Edi icio dI Malattie Infettive e del Reparto di degenza pro etta per detenuiI, 
Blocco emergenza dell'ospedale Belcoil di Virerbo; 
Reparto ooeratorio del P.O. di Ronciglione, PO di Civ1tacastellana ; 

;.. Piano di progettazione edilizia per 1nterv nti di adeguan1ento slrulturale della rete osped, liera ternlorìale 
(sei presidi) e per la realizzazione delle RSA: 

;. Progetto di n1iglioramento continuo d Ila qualità nell'Azienda USL d1 Viterbo; 
Interventi di valorizzazione del contributo di singoli o di gruppi allo sviluppo az1end le attraverso il s1st ma 
dei progetti "Migliorare dal basso" della Azi nda USI dI Viterbo approvato dalla Regione Lazio e finanzialo 
dal Ministero della Sanità (ex art.12 D.Lgs 502/92), che ha ricevuto il premio nazionale "Sanità a 
climens1or e del cittadino" da parte elci Ministero della Funzione Pubblica , nel maggio 2000, nell'ambito 
dell'inizia tiva "Cento Progetti al servI2I0 del cittadino". 

In qualità di D rettore Sanitario clell'Aziendn USL d1 Viterbo l1a oi-ganrzzato numerose attività formative rivolte 
al personale dipendente (management, orientamento alla qualità 01ganizzativa, gestione risorse umane, 
percorsi diagnostico-terapeutici) ed utilizzato strumenti direzionali aziendali di programmaz ione e controllo 
(budge t e report1'lg) e di bilancio (contabilità Analitica ed economica ). 

3. Ulte ri ori elementi qualifi canti l'esper ienza dirigenzial e 
1. Esperienza d1 contrattazione sindacale e relazIonI industr iali, nonché relazron1 con sta eholders e 

1nterlocu on esternr 
In tutte le esperienze di direzione maturate, sia come direttore genera le che sanitario, ho rappresentato 
direttamente rappresento l'Amminis razione nelle negoziaziorn con le OO.SS. d Ila dirigenza e d I 
comparto; 
Il Periodo di rit rimenl o dell'esperienza specificatamen te · dal 1997-2005, 2003-2005 e dal 2055-201 O 
Anch e nel periodo antecedente al 1997 in cui mI era stato affidato l'incarico di respo sab1le delle 
risorse umane nel Policlinico univ rsitario A Gemelli ero lormalmente delega o a rappresentare 
l'Amminist razion nelle nego21azioni sindacali 

• La verifica è fai ibile dai verbali e dagli accordi formali sigla i nel tempo e n I van contesti, rn archIvI0 
presso le Ammi nistrazioni presso le qual i ho lavoralo . 

2. .spe nenza In attuazione di processi cii ristrut urazIone e organizzaz ione azienrlale con particola r 
riferimento a11d1 alle relative alli vità dI piw1ifìcazione, monitora gioe rilevazione del conseguimento degli 
obie ttivi programmati. 
• In tutte le esperienze dI direzione maturate. sia come direttore generale cl1c sanitario, ho attuato 

processi dt ristrutturazione e organInazIone aziendale; 
Il Periodo d1 nfen 1ento deWesperrenza è specificato nelle schede al p.wto C) e va d q 

• La documentazione che attesta l'esp rIcnza è negli allt aziendali e t'et bilanci so · ~~~\°~~ 
sono sta;I prodotti. 

P -.. 12,, J Cl~llCUlum vitae di 
Nou t~otJ11Q11k'! =>il!'1 1 •)'d~Sl' 
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Esperienza n s1stemI di programm azio ne e cortro llo finéllizzélli al governo della doma da o della 
produzione d1 serv izi/prestaz ioni con riferimento nche alle relative at ività cli pian ificazio ne. monitoraggio 
e rilevazione del consegu imento deg li obiettivi programma ti. 
• In ulle le esperienze d1 direzione maturate . sia come direttore genera le che sanitario , ho utilizza o 

sistemi di programmaz ione e contro llo, per il governo della domanda e del la produzione quando ho 
svollo attività nelle azierde san1ta1 ie territoriali, per il solo goò6verno della produzione nelle esperie nze 
delle aziende osp daliere-un iversitarie e universitarie. Questi strumenti sono stati uti1izzatI in 
particolare per il MBO azienda le. 
Il Periodo di riler imenl o dell'esperie nza è spec 1f1cato nelle s hede da 1 a 5 elencale al punto C) e va 
dal ·1997 ad oggi 
La docume taz1one che attesta l'esper ienrn è negli atti aziendali e ne, bilanc i sociali e di mandalo che 
sono sta i prodo tti. 

4. Esperienza di gest ione di processi d1 innovazione . 
• In tutte le esperie nze di dirc7io ne maturale , sia come cliretlore generale che sannario, ho sviluppatn 

processi di innovaz ione con l'obiet tivo di promuovel'8 il coinvolgimento dei prolessio isti e dei dirigenti 
al camb iamento organizzativo e ges lionale . In questo ambiti possono essere ricompre e I progetti 
"migliora re dal basso" e ·canlien· real1zzat1 rispettivamente ell'Azie da USL di Viterbo e nell'Azienda 
USL Roma E. Nell'AOU d1 P;:idova l'esperienza di gestione del rischio clinico ha consentito di gestire 
p sitiw-1mente la criticità aziendale del rappor to assicurativo conseguente alle note vicende della 
valvole cardiache. 
Il Periodo di riferimento dell'esperienza è specif icato nelle schede da 1 a 5 elencate al punto C) e va 
dal 1997 ad oggi. 
La doc.1mentazione che altesta 1·espenenza è negli atti azienda li e nei b1lanc1 social i e d1 mandato che 
sono stati prodot ti. 

5. Esperienza di miglio1·amento de i risul tati gestionali (governo clinico) e finanzia ri (1elle struttur e gestite, con 
particolare riferimento agli ultimi dieci anni· 
• In tulti i con testi di direzione maturati. sia come direttore genera le che sarntario, ho sviluppa lo 

espe rienze di miglioramento dei nsult;:iti ges tionali e finanziari . Pe r brevitA rirrando ,i risultati 
consegu i:, e docu menti dai conti economici e dai bilanci sociali di Padovél e Roma . Quest'ultima 
esperienza è stata particolarme nte sfidante in quan to si è realizza ta all'i nizio del comm ,ssana mento 
deliri Regione Lazio quando è stato valutato il deb ito delle azien de sani tarie e tracciato il percorso di 
risanamen to strutturale e gest1unale dell'Aziend;:i Usi Roma E. 
Il Periodo di riferimento dell'esperienz a è specificato nelle schede da 1 a 5 elencate al punto C) e va 

dal 1997 ad 0991. 
• La documentM1one che atlestn l'esperienza è negli atti azienda li e nei bilanci sociali e di mandalo che 

sono stati prodotti. 
6. esperienza in attuaz ione di processi di creazione di imprese (en terprise creatio n) e org nizzatione 

azienda le con riferimento anche alle relative att ività d1 pianif icaz ione, monitoraggio e d1 rilevazione del 
conseguimen o deg li obiett,vi prog rammati 
• Ho progettato e attuato la creazione d, una Sr; monomandataria . 11 Gemelli Medicai Cenler . con 

l'obiettivo svilu ppare l'rlt tività sr1nitam1 privata . sia diretta cl1e intermedia ta, de l Pol1cl1111co universita rio 
A. Gemelli . 

• Il Periodo di rifenmerno dell 'esperie nza va dal 2011 Al 2015. La documentaz ione che attesta 
l'esper ienza è agii atti az1endnl1. 

7 . Esperienza dirigenz iale maturnln nell'élmbito ci, sistemi organizZà ivi cara te,iuati dallo svolgimen to di 
funzioni att inenti l'emergenza-urgenza 1n campo sanitario : 
• Ho r1vuto diretta esperie nza d rigen1iale d1 gestione del Pronto Soccorso del Policlinico A Gemel li , 

DE/\ di secondo livello nella rele d1 emergenza regionale sia in qualità di vicedi rettore sanitano che d1 
dirigente di UOS . Successivam ente sia come direttore san itr1rio az,cndalc che come d1ret1ore genera le 
ho es 1to Dea di I livello (della provinc ia d1 Viterbo e dell'Osµeda le San o Spir ito di Roma) e Dea di Il 
l1vAllo (Padova) 
Il Periodo di riferirne lo cieli esoene nza v dal 1997 ..il 2015 La docurnenta71one che attesta 
l'espe rienza è rigli r,itti nZIAnd;:ili. 

Romn. I l /04/20 8 
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larazione sostitutiva di Certificazione e atto otorio 

DICHIARA 

.ffl 

) I !!S!libl"'°": 

:.. Esperienza 
, professionalo 

Maschile 

, Date Dal 16 maggio 2008 a l1JI 'oggi 
Posizionè ricopena · Direttore del Dipartimento di Prevenzione ASL BA 
Principali atWita e · DirezJon~ macrostru ura , 

esponsabilttà •. 
Noine e Indirizzo del ASL BA, Lungomare Starita 6 - 70100 Bari 

datore di lavoro 
Settore Sanità Pubblica 

Date · dal 1 ottobre 20 3 a tutt'oggi 
Posizione ricoperta Direttore del Servizio Igiene e Sanità Pubblica Area Metropolitana 
Principall attività e • Direzione macrostruttura 
• responsab~ità •• , ,· .,:·, 

·Nomee Indirizzo del A$L BA, Lungomare Starit~ 6 - 70100 Bari 
datore di lavoro • 

Settore j Sanità Pubblica 

Date · Dal 26 ottobre 2007 al 15 maggio 2008 
Posizione pcoperta · Direzione macrostluttura. 
Principali attività e Coordinatore di tutte le attività e relativo personale Dipartimento Prevenzione ASLBA 
.'. Responsabilitè ' 

ome·e [ndlrizzo del datore· ASL BA, Lungomare Startta 6- 70100 Bari 
• di lavoro 

Settore Sanità Pubblica 

• , Date · Dal 2006 ·a tutroggi 
Posizlqne ricoperta Direzione macrostruttura .. 
Principall et lvitè e Presidente Commissione Invalidi Civili territorio ASL BA 

responsabilità 
Nome ~ indlrluo del : ASL _BA, Via Gugllelroo Appulo - 70100 Bari 

datore di lavoro, 
. .~ Settore O Sanil\1 Pubblica 
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,macrostru tura 

Sanita Pubblica 

. Date dal21 ottobre 2005 al 30 settembre 2013 
Po'~izione ricbperta 'Direttorè d~I Servizio Igiene e Sanilà Pubbliéa 1erritorio ex a~ 

. ·, Principali attività e . Direzioné strut1ur11 complessa 
responsabili la 

Nome,e4ndirizzo del ·ASL BA; Lungomare Starita 6- 70100 Bari · 
dato're di lavoro 

Seltore Sanità Pubbliec 

Date Dal 5 marzo al 5 novembre 2003 
Posizione ricoperta Direttore Dipartimen o di Prevenzione 

• Prindpali attività e Direzione macrostruttura 
' t responsabilità 

Nome e indirizzo del 
·, • datore drlavoro 

Settore Sani1à Pubbllca 

Date dal 02 settembre 2002 al 20 ottobre 2005 
Posizione ricoperta Direttore Sanitario 
Principali attività e Direzione strategica 

, resporisabilità 
Nome e Indirizzo del AUSL BN4, Lungomar'1 Starila 6 - 70100 Bari 

,datore di lavoro 
1 S tlore Sanità Pubblica 

Date dal 30 dicembre 1996 al 22 agosto 2002 
Posizione ricoperta Direttore Generale AUSL BR/1 
Principali attività e Direzione strategica 

résponsabili!à 
Nome e indirizzo del AUSL BR/1 - Brindisi 

datore di lavoro 
Se11ore Sanità Pubblica 

Date Dal 16 febbraio 1995 al 29 dicembre 1996 • 
Posizione ricoperta Direttore Dipartimento di Prevenzione 
Principali attività e . Direzione macros ruttura 

responsabilità 
Nome e indirizzo del AUSL BA/3 - Piazza De Napoli 5 - 70022 Altamura (BA) 

datore di lavoro 
Se lare Sanità Pubblica 

Date Dal 16 febbraio 1995 al 29 dicembre 1996 
Posizione ricoperta Direttor~ Servizio Igiene degli 11:limenti e de.Ila Nutrizione 
Principali attività e Direttore Struttura complessa 

rèsponsàbìli!à 
Nèime e indirizzo del AUSL BA/3- Piazza De NapoU 5- 70022 AltamuI11 (BA) 

datore di lavoro 
Settore Sanità Pubblica 

· Date dal 1 dicembre·1990 al 15 febbraio 1995 
P.osìzione ricoperta Diretlore Servizio Igiene e Sani!~ Pubblica·. 
f:'rincipali allività e Direzio11e struttura complessa _' , ·•. 
~ responsabilità 

'' Nomee indiriuÒ del USL BA/14 -Acquaviva delle Fonti•(BAl 
"d9tore di lavoro 

Sellare Sanità Pubblfca. 

dal 3 marzo 1981 al 30·noveml)re 1990 
Dirigente SerVjzio Igiene e Sanità Pubblica 
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ipali attività e Dirigente unità operativa 
• responsabilità 

Nome e indirizzo del 
.datore di lavoro 

· • Settore Sanità Pubblica 

Date 
Titolo della qualifica 

Nomee tipo 
d'organiuazione 

erogatrice dell'isln12lone 
i 'e formazione 

, · •,-.: '·' UveJfonell~ • S f!CÌ~~zzazionepostlaure{ 
.classificàzione nazionale 

Date 
Titolo della qualifiGa 

rilasciala 
· i Nome e Upo 

· '., .d'or9anizzazicine 
erogatrice dell'istruzione 
· · • · e formazione 

Livello nella Specializzazione posi laurea 
classificazione nazionale 

Date 11.04.1980 
Titolo della qualifica Medico Chirurgo 

rilasciata 
Nome e Upo 

dlorganizzazione 
erogaJfìce'dell'istruzlone 

e formazione 
Livello nella Laurea 

classificazione nazionale 

Fom1azione 

Date 
Titolç della qualifica 

. Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatr;ce dell'istruzione 
e formazione 

Livello nella classificazione Diploma di corso di afia formazione managenale 
nazionale 

' Date 
Titolo della qualifica 
; • Nome e lìpo 
,.~'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

l'.' elio nella classificazione Diploma,di oorso dj formazione specialistica 
o azionale 
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Anno 1995 
·ritolo della qualifica Corso di formazione Manageriale per operatori sanitari - EUROFÒRM-approvato con 

comunicazione del Ministero del lavoro del 18/4/1994, prot. n. 3951/7 
Nomee tipo 

".r • o'organizza21one 
eroga\(!ce dell'istruzione 

·Ì ,: , e formazione 
• " · . Livello nella 

classincà,iione hazionale 

Date 
• ; Titolo della qualifica 

Nomee Upo 
d'organizzazione 

ewgé)lric!, dell'istruzione 
e formazione 

: Livello nella 
.çlassìficazione nazionaie ... · \,.• 

t . Date 
Titolo della qualifica 

Nome e{ipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
. e formazione 

. Livello nella 
classi(icazione nazionale 

Accreditamenti 

Madrelingua 

Altra lingua 

Autovalutazione 

Patente di guida 

Unione Europea - Dipartimento di Medicina Sperimentale e Patologia Università degli Studi di 
Roma ' La Sapienza· - IDI (Istituto Dermopatica dell'lmf)1acolata) 

, biP,lorna di• formazione rpanageriale per operatori sanitiirl 

Anno 1995 
Master in Orgaoizzazione Sanitaria 
IDI (Istituto Dermopatico dell'Immacolata) - Roma 

Diploma JJi Master 

6 luglio 1990 
Amministrazione Sanitaria 
Istituto Superiore di S udi Sanitari 
Scuola superiore di Amministrazione Sanitaria - Roma 

Inserito nell'Elenco Nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende 
Sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli alfri Enti del Servizio Sanitario Nazionale, 
approvalo con De erina del direttore Generale DG PROF del Ministero della Salute n. 17 412 
{Roma, 29.03.2018). 

Italiano 

Inglese 

Comprensione 

Ascolto 

.�· 
�, 
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ncarichi ricoperti e attuali 
Commissioni Regionali 

- Vice Presidente della Ciunla Esecutiva della Siti (Società llaliana di Igiene e Medicina 
Preventiva); biennio 1,99S/2000. 
Goordinalore del Collegio degli Operatori Sanitari e Dlreitori Sanitari della Siti (Società 
llaliana di !glene e Meotèina Preventiva): biennio 2001/2002. 

- Presidente Nazionale della Sì\! per il biennio 2005-2006. 
Coordinatore del Collegio degli Operatori Sanitari e Direttori Sanitari della Siti (Società 
Italiana di Igiene e Medicina .Preventiva): biennio 2009/2010. 
Coordinatore del Collegio d"egli Operàlori Sanitari e' Dlrellori Sani ari della Siti (Società 
Italiana di Igiene e Medicina Preventiva): biennio 2011/2012. 
ocio ondatore e Componente Direttivo azionale Società Italiana Medici Manager da 

novembre 2006 a tult1oggi. 
.Membro nel Collegio dei Probiviri FISM eletto ln data 28 sellembre 2012 in carica nel 
triennfo -2012-2015 

Componente, in qualità di esperto,, della Commissione sulla istituzione del Dipartimenti di 
Prevenzione e sulla riorganizzazione della Sanftà Pubblica Umana istituita con Decreto del 
4}3/199.(ì del Dìpaf!imJmto ai Prevenzione e Faimaci del Ministero d.ella Sanità. 

- Componenle della Commissione interdisciplinare pi esperti con il compito di Predisporre 
' una proposta di linee-guida sulla istituzione e funzionamento del Dlpanlmentì della 

Prevenzione, istituita con Decreto del Ministro della Sanità dell'119I1997. 
- Co'mponente, in qualità di esperto, del gruppo di lavoro istituito in seno alla Sezione Il del 

Consiglio Supjlriore di Sanità per l'esame sull'inserimento della specializzazione in Igiene e 
Medicina Preve tiva tra le specializza?-ioni valevoli quale titolo per la nomìna a medico 
competente, ai sensi dell'art. 2, comma 1 lelt. DJ del D. L.vo 19 setlembre 1994, n. 626, 
come modificalo dal D.L.vo 19 marzo 1996 n. 242. 

- Componente della Commissione EBP istituita con Decreto del Ministro in data 13 ottobre 
200~ per la sempliOcazione delle procedure relatlvamenle alle autorizzazioni, certificazioni 
ed idonei1à sanitarie. 
Componente Commissione Nazionale per la Lolla contro l'AIDS islrtuita con decreto del 
Ministro della Salute In dala 27 novembre 2006. · 
Componenle del sottocomitato scientifico EBP (Evidence Based Prevention - Prevenzione 
basata sulle prove di efficacia) nell'ambito del Comitato scientifico pemianente del CCM, 
Istituito con Decreto del Ministro della Salute in data 04 ottobre 2006. 

- Componente Commissione Nazionale per la definizione e l'aggiornamento dei Livelli 
essenziali di assistenza nominato con decreto Ministero della Salute del 14 settembre 
2012. 

Componente unità di crisi regipnale Emergenza Influenza Aviaria costituita con 
deliberazione di Giunta Regionale 6 dicembre ~005, n. 1810. 
Presidente della Commissione Regionale Rahdagisnio ai sensi dell'art. 12 della L. R. 
03.04.1995, n. 12 istituita con determinazione dirigenziale n. 34 del 19 dicembre 2005 • 
Regione Puglia - Settore Assistenza Territoriale Prevenzione. 
Componente Commissione " Piano Pandemico Regionale" costituita oon deliberazione di 
giunta Regionale del 19 giugno 2006 n. 877. 

- Componente, in qualità di esperto, del Comitato. Tecnico Scientifico dell'Osservatorio 
Epidemiologico Regionale costituito con deliberazione della Giunta Regiònale del 
02/03/2004 n. 160, 

, Componente Comitato Tecnico Scientifico dell'OER per il quadriennio 2010 - 2014 con 
deliberazione Giunta Regionale n. 708 del 15.3.2010 

- Com'po11ente. Commissione ex art,2 DPCM 30.01:1997, n. 365 (nominato con 
determinazione Dirigenziale n. 245/2008) Commissio~e per in9uadramento specialisti 
ambulatoriali. 

- Componente esperto Commissione di Verifica dei risultati di gestione di metà mandalo del 
Dire,ttore Generale ASL f G con Deliberazione G:R n. 216~/2010 
Componente Camita o Tecnico Scientifico quadriennio 2017-2020 Osservatorio 
Epidemiol~ico Regionale ( giusta deliberazione Giunta Regionale 13 dicembre 2016, n. 
2039. 
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di ricerca e/o l'IFC del CNR di Pisa. Anni 2000 - 2001-2002 su 'Metanalisi dei 
risultati inerenti lo staio di salute della provincia di Brindisi; prospettive scientifiche: 
sperimentazione gestionale in un'Azienda Sanitaria Locale'. 

- Prog~tto GLEI (Gruppo ~avoro Epidemiologico ISBEM) che include tre Iniziative, 
nell'ambito del progetto Città Sane, per valutare l'uso improprio delle bevande alcoliche, le 
abitudini alimentari ed il livello di educazione sessuale nella popolazione scolastica di 
Mesagne (finanziamento del Comune di Mesagne, cofinanziamento dell'ASL BR 1 e del 
Proweditorato degli Siudi di Brindisi); 

- Progetto NYCQMEO: Messa a punto di laboratorio centralizzalo per la valutazione 
indipendente secondo ta metodologia di ricerqa clinica in cieco di immagini 
ecocardiografiche con mezzi di contrasto reglstrati, in 8 cen!ri e ropei per cooto della 
Società Anglo-Norvegese NYCOMED Amerscham per lo sviluppo di nuovi farmaci secondo 
gli standard internazionali. Responsabili; prof A,. Distante, dr. A. Fernandez, dr. f .:Sabino. 

- Corso di Alta Formazione per Esperti di Trasferimento Tecnologico nel settore socio
sanitario per 10 Borsisti e 5 Uditori per 1920 ore di corso, incluso uno stage di tre mesi ad 
Anversa {finanziamento 75% MURST, cofinanziamento ASL BR1). Responsabili: Dr. 
Domenico LAGRAVINESE e Prof. Alessandro DISTANTE. 
Progetto _DITA (Dipartimento Interaziendale Tecnologico Assistenziale), con finanziamento 
del Ministero della Sanità, cofinanziamento ISBEM, CNR, Azienda Sanitaria Locale"BR1 ed 
Azienda Ospedaliera ài Brindisi. Responsabili: dr. éa~o DI CILLO_è.pro[. Luigi DQNATO: 
Progetti d1 ricerca sulla Ingegneria Clinica svolgendo azione di supporto al CNR di Pisa, per 
i seguenti .progetti locali all'ASL BR1 e all'Azienda Ospedaliera Di Summa di Brindisi, 
predisporre le basi per -implementare il Progetto SPERIGEST nelle aziende sanitarie di 
Brindisi. Responsabili: Prof. Luigi DONATO, Dr. Domenico LAGRAVINESE. Dr. Giuseppe 
GIURI, lng. Vincenzo RIZZO e Prof. Alessandro DISTANTE. 

· - Progetto SISAPU (Sistema Integrato Sanitarro Pugliese): ideato e redatto su inCilrico della 
Regione Puglia con determina del Coordinatore alla. Sanità dr. Carlo DI CILLO - è 
fin~lizzato all'interoperabilità e alla qualificazione dei Servizi Sanitari di Bari e di Taranto 
(DM del MdS sui Grandi Centri Urbani del 15 Settembre 1999). Su invilo del D1p. 
Programmazione del Ministero della Sanita, questo· progetto é stato presentato durante 11 
FORUM P.A. 2000 (Roma 11 Maggio 2000), su indicazione dello stesso Coordinatore alla 
Sanità della Regione Puglia, EIGgiato non solo per l'aderenza aUo spirito del decreto 
ministeriale ma ancne per i suoi contenuti lor1emente innovativi, il proget1o ·SISAPU è 
attualmente al vaglio tecnico-scientifico dello stesso Ministero della Sani à. 

- Ex Art 1212000 (Sanità Puglia Progetto Quadro -SPPQ-I Dipartimenti lnteraziendalì). li 
progetto, è staio ideato come un progetto quadro che coordina sei sottogruppi distribuiti sul 
territorio regionale e nazionale (con un totale di 54· Unità Operative), ha come fine, 
mediante il processo d'integrazione dei diversi servizi offer1i dal Sistema Sanitario 
Regionale e nel pieno rispetto del principio della continulta di cura, l'aumento della qualità 
delle prestazioni, il contenimento della migrazione sanitaria ed Il contenimento dei cos i. 
Responsabile Amministrativo: C, DI Gilio. Responsabili scientifici: Prof. A Distante, Prof. S. 
Barbuti, Doti. D. Lagravinesll, Prof. A. Capurso, Doti. F.P. Schena, Doti. F. Schittulli, Prof, 
P. Arciprete. · 

- Progetto SIHOPU (Sistema Integrato Hospice Pugliese). In nspe!to a quanto previsto dalla 
Regione Puglia con la Delibera n• 1299 (san/del/2000/0010 d 117.10.2000) con la quale 
si adotta il Programma di interventi strutturali ~d organici finalizzati a far fronte alle 
esigenze di cure palliative è stato ideato e redatto, su incarico della regione, un progetto 
preliminare per la creazione di sei Hospice pilota in divetse aree del territorio pugliese 
(hanno aderito le Aziende USL FG/1, BN3, BN4, BA/5, BR/1, LE/1). Il progetto è miralo 
non solo al recupero/riconversione di strutture già esistenti e di proprietà delle Aziende USL 
ma anche alla creazioné di una rete integra a di assistenza ai malati terminali. Il progetto 
prevede l'isti llZione •di un'apposita Unita localizzata presso il centro Hospice dell'AUSL 
BR/1 incaricata del monitoraggio e ché, sire tamente legata con il Coordinatore Sanitario 
della Regione Puglia, dovrà occuparsi di• a) Coordinare le atllvità delle sei reti assistenziali 
territoriali partecipanti alla rase sperìmen aie; b) Armonizzare - o e po~sibile e nella 
condivisione del Piano regionale - le reti AUSL con gli interventi in allo o pi~nificati delle 
Aziende sanitarie private o ecclesiastiche; e) Monitorare le attività dell singole a,iende e 
diffondere Report periodici sullo stato del progetto; cl) Analizzare ed Elaborare ·i dati 
raccolti: e) Trasmettere le Informazioni al Comitato di proge to presiedt1 o dal Caordi(l8tore 
Sanitario regionale. 
Studio in collaborazione con la Wyeth ' S. Pneumonlae Epidemiology - Invasive Diseases· 
Rrotocol Number 0887X1-460? del 02 marzo 2009-Durai~ dello studio 24 mesi. 
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Componente coll~gio J ecnico per la verifica dei risultati e de Ife attività dei Dirigenti Medici 
afferenti alle UU.00 , di MediCÌna del Lavoro Ospedaliera ed Universitaria con 
.dejlberazione D.G. ~ie11oa policlinico n. 1509-del 19.11 Z009; 

- Componente Comitato ·Eticb Ospedale Generale Regionale "Miulli" dal 2008 al 2010 
- Componente Nuéieo ·di Val~lazione 0spedale Regionale ·'Miulli" con deliberazione n. 11 i 

del 26 maggio 2oa.b; . '<!', , 
Componente Nucleo dj Valutazione IRCCS 'Saverio De Bellis" Castellana Grotte con 
~~lifi.r;i~~ne ~.G. n. ·4·90 del 12.09.12 modifieata coa deliberazione n.• 533 del 

- Componenje Collegio tecnico per la verifica dei risultati e delle attività dei Dirigenti Medici 
Afferenti alla U.0. di Medicina del Lavoro (proLn. 1B/49~54 del 25/06/2015) Poli~linico Bari. • > .f • • I 1 , 

Editoriale sul ''.Significato ed evoluzione del ricorso alla obbligatorietà nella p@litica delle 
vaccinazioni

0
in Italia rier gli' anni 2000'. Pubblicato su! .bimestrale "TENDENZE nuove· n. 7 

. novembre/dicembre 1~98. 
Relazione sulle stato di salute della popolazione 1997 nella AUSL BR/1. noia I: lo schema 
Metodologico. Pubblicata sul trimestrale OER(Osservatorio Epidemiologico Regionale) n. 2 

, èlicernbre 1998, 
.Sorvéglìà~~ JTiic Q.\)[QIQQica dei sistemi.dl ç§..mo~i iry1yer6<\, puQb]icato su: Annalj di.I.glene - . 
medicina prevèntiva e di oornunità - voi. 10 n. ~ (suppi. 2) Luglio - Agosto 1998 dell'lstitu[o 
d'Igiene dell'Università di Roma "La Sapienza''. ·• 
Igiene, sterilita e sicur.ezza in sala operatbr,a. Pubblicato su: Annali di Igiene - medicina 
preventiva e di comunità - vol.10 n. 4 (suppi. 2) Luglio - Agosto 1998 dell'Istituto d'Igiene 
dell'UniveJsità di Roma "La Sapienza'. · . 

,1/ibrio colere 0139: ricè'rca negli alimenti, identificazione e caratterizzazione. Pubblicato su: 
Annali di Igiene - medicina preventiva e di comunità -yol. 10 n-4 (suppi. 2) Luglio.- Agosto 
1998 dell'Istituto, d'Igiene dell'Università di Roma "La Sapienza'. 

- Studio sugli aspetti qualitativi e igienico-sanitari delle refezioni nelle scuole materne: 
un'ipotèsi di lavoro. Publìlicato su: Annali di Igiene - medicina preventiva e di comunità -
voi. 10 n. 4 (suppi. 2).Luglio - Agosto 1998,dell'lstttuto d'Igiene dell'Università di_Roma 'La 
Sapienza'. 

- Percezione materna dell'immagine corporea dej bambini di 4 anni di età. Pubblicato su: 
· An_nali di Igiene -medicina· preventiva e di comunità -voi. 10 n. 4 (suppi. 2) Luglio - Agosto 
1998 dell'Istituto d'Igiene dell'Università di Roma 'La Sapienza". 

- Prevalenza dt obesità in bambini di 4 anni e correlazione con l'obesità dei genitori. 
Pubblicata su: Annali di Igiene - medicina preventiva e di Comunità - voi. 10 n. 4 (suppi. 2) 
tUglio - Agosto 1998 dell'Istituto d'Igiene dell'~niversità di Roma "La Sapienza 
Concetto di buona salute dei figli in madri obese e non obese. Pubblicalo su: Annali di 
Igiene - medicina preventiva e di comunità • voi. 10 n. 4 (suppi. 2) Luglio - Agosto 1998 
dell'Istituto-d'Igiene dell'Università di Roma 'La. Sapienza''. 

- Proposta di ottimizzazione della refezione neOe mense scolasticlie. Pubblicato su: Annali di 
Igiene - medicina preventiva e.di comunità • voi. 10 n. 4 (suppi. 2) Luglio - Agosto 1998 
dell'Istituto d'Igiene dell'Università di Roma "La Sapienza'.. 

- La sorveglianza sanitaria dì minori e apprendisti dopo il D.lgs. 626194. -Pubblicata su: 
Annali di Igiene• medicina preventiva e di comunità• voi. 10 n. 4 (suppi. 2) Luglio - Agosto 
1998 dell'lsli!uto d'Igiene dell'Universttà di Ronia "La Sapienza". 

- Riani programmati per la riduzione dei rischi professionali: presupposti legislativì e 
metodologia d'intervento .nell'ambito di un servizio territoriale di prevenzione e sicurezza 
degli ambienti di lavoro. Pubblicata su: Annali di Igiene - medicina prevenlìva e di 
oomunità - voi. 10 n. 4 (suppi, 2) Luglio - Agosto 199,8 dell'Istituto d'Igiene dell'Università di 
Roma "La Sapienza". 

- Relazione sullo slato di s~lule della popolazione anno 1997 nella AUSL BR/1, nota Il: 
risulta i delle rilevazioni. Pubblicata sul trimestrale OER (Osservatorio Epidemiologico 

·'Regionale) n.1 marzo 1999. · · 
- Relazione sullo stato di salute della popolazione anno 1999 nella AUSL BR/1, Volume 

pubblicalo a cura della Azienda Unità sanitaria Locale BR/1. • 
Relazione sullo stato di sal~te della popolazione anno 2000 nella AUSL BR/1. Volume <lei Be 
pu!Ìlìlicato a cura della Azienda Unità sanitaria Locale BR/1. c,~~\e~ e Go~ 88<>r., 

Presentazione di w1 singola.re caso di intossicazione alimentàre collettiva da nic !!I' 'li.,<$ ~· er_,o '%. 
Pubblicala sull'Abstract Book della "VII Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica" de ~ 1 i t. 
(Società Italiana di Igiene e Medicina Preventiva tenutasi a Bari dall' 11 al 13 ottobre 6 ~ 

! ~~ 
q,.::, ,:., 

'I" 
~ 
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nitoraggio della legionella in strutture ricettive in provincia di Brindisi. Pubblicata sull'Abstract 
Book della 'VII Conferenza Nazionale di Sanltà Pubblica' della Sifl (Società Italiana di lgi~ne e 
lv!edicìna Preveniiva} tenutasi a Bari dall' 11 al 13 ottobre 2001. 
La vàlldazione dei processi di sterilizzazione. Pubblipata sull'Abstract Book della 'Vii Conferenza 
Nazionale di Sanità Pubblica'' dellà Siti (Società Italiana di Igiene e Medicina Preventiva} tenutasi 
a Bari dall' 11 al 13 ottobre 2Ò01. 
Preventi6n of Obesity. Pubblicata sul Nutrifion Reseaarch - Volume 22, n. ½. Gennaio/febbraio 
2002, . 

- ' ' Co~u~icare, scienza di Asi. Pubblicalo su 24 ore Sanità Management n. 2 - Feobraio 2002 
'Dlalectics" attiva le news. Pubblicato su 24 ore Sanità Management n. 3 - Marzo 2002. 
I distretti ne!la realtà regionale pugliese. Evoluziorie normatìva e stato dell'arte. Pubblicato sul 
bimestrale Annali di Igiene medicina preventi a e di comunità-Volume 143 n. 2 (suppi. 2)- Marzo
aprile 2002. 

- ,La direzione generale in sanità: il ruolo, i. vantaggi e gli svantaggi del Direttore Generale con 
formazione medica. PubbliGalo su Volume 1• •~o• cong'resso Nazionale Siti ": Sanità Pubblica 
nell'era della globalizzazione" tenutosi a Cernobbio dall'8 all'11 se embre 2002. 

- Il richiamo vaccinale negli adolescen ì: aspetti operativi per una corretta ed efficiente 
organizzazione. Pubblicato su Volume 1° 40' congresso Nazionale Siti ·: Sanità Pubblfca nell'era 
della globalìzzazìo~e" tenutosi a Cernobbio dall'8 all'11 settembre 2002, 
Il Risk management in ambito ospedaliere. Pubblicalo su Volume 1• ·40• congresso Nazionale Siti 
': Sanità Pubblica nell'era della globalizzazione' tenutosi-a Cemobbiodall'8 all'i 1·settembre 2002. 
11 Risk management in ospedale. pubblicato sulla rivista trimestrale L'Ospedale n. 4/2002. 
Come si fa il Medico Competente (senza rischiare di passere da ..... incompetente) - Manuale 
pratico di Igiene del Lavòro ìn collaborazione con l'Associazione nazionale Medici Direzione 
Ospedaliera (A.N.M.D.O.) pubblicato nel mese di aprile, 2003. 
Le vaccinazioni nell'ambito dei livelli esseniiali di assis'tenza. Pubblicato su li Giornale della 
Vaccinazione n. 1 Febbraio 2004. 

- Una diatriba anacronistica. Pubblica a sul settimanale Panorama della Sanità n. 12 - 28 marzo 
2005. 

- Formazione e ruolo del medico competente. Pubblicato sul settimanale Panorama della Sanità n. 
15 del 22 aprile 2002. • 
Adempimenti in materia di igiene e sicurezza ul lavoro nelle s rutture sanitarie - Formulario ad uso 
delle Direzioni delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere in collaborazione con l'Associaz1one 
nazionale Medici Direzione Ospedaliera (A.N.M.D.O.} pubblicato nel mese di settembre 2005 
Studio caso-controllo sul rìschìo cancerogeno associç1l0 alla residenza in proddimità del polo 
industriale di Brindisi. Pubblicato sugli alti della XXV Riunione Scientifica dell'Associazione Italiana 
di Epidemiologia, tenuta§i a Venezia il 4 ottobre 200? 
Gh igienisti strateghi dell'organìuaz1one. Pubblica a su 24 ore Sanìlà n. 42. -7 novembre 2005. 
Prevention or upper extrernity disorders dl1e to biomechanical ovenoad in the sola induslry. 
Pubblicazione sugli atti del 16° convegno mondiale in érgonomia'Meeting Diversity in Ergonomics' 
tenutosi a Maaslltcht dal 1 O al 14 l4glìo 2006. 
Musculoskeletal diseases due to repefitive movements and exertlons of the upper limbs: 
ergono[liics solutions in the production of upholsfered furnlture in large compani11s. Pubblicazione 
sugli atti del 16° convegno mondiale in ergonomia"Meeting Diversity In Ergonomics' tenutosi a 
Maastricht dal 10 al 14 luglio 2006. 
Comunicazione in Sanità (C.I.S.): ruolo delle Università e delle ASL. Pubblicata sull'Abstract Book 
della "VII Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica' della Siti (Società Italiana di Igiene e Medici11a 
Preventiva) tenutasi a Bari dall' 11 al 13 ottobre 2001. 

- I servizi ospedalieri 111 gestione esterna. Pu~blicala sull'Abstract Book della "VII Conferenza 
Nazionale di Sanità Pubblica'' della Sìtì"(Soc1età Italiana.di Igiene e Medicina Preventiva) tenutasi·a 
Bari dall' 11 al 13 ottobre 2001. · 
Qualità: certificazione e accreditamento del Dipartimento di Prevenzione della ASL di Brindisi: una 
proposta di progetto operativo. Pubblicata ~ull'Abstract 'Book della "Vii Conferenza Nazionale di 
Sanità Pubblica' della Siti (Società lialiana di Igiene e Medicina Preventiva) tenu asi a Bari dall' 11 
al 13 oltobre 2001. 
Standard di qualità per l'attività dì medico di direzione sanitaria ospedaliera: 1nodelli applicativi. 
Pubblicata sull'Abs ract Book della 'VII Cohfe'renza Nazionale di Sanità Pubblica' della Si I 
(Società Italiana di igiene e Medicina Preventiva) tenutasi a Bari dall' 11 al 13 ottobre 2001. 
Studio caso-controllo sul rischio cancerogeno associato alla residenza in proddimità del 
Industriale di Brindisi. Pubblicala sull'Ab ract Book della "VII Conferenza Nazionale di S 
Pubblica' della Siti (Società Italiana di Igiene e Medicina Preventiva) tenutasi a Bari dall' 11 i!Ji 
ottobre 2001. .• g ~ 

oi 
Pagina 8 -Cumculum l'l :• 1 swd;~}RI della AUSL BR/1 in relazione all'inquinamento ambientale nella provincia di S- - REO 

l,;gra oese ,?fi · , " P 
. u 1ca,a su TuttoSanità n. 50, dicembre 2000. , ~ 
Il processo dì accrédi amenloPubblìcalo sul vojurne 'Manuale di accreditamento del comitato % ! 
lolla alle infezioni ospedaliere della Azienda Sanitarìa ~ocale' a maggio 2002 . 

. _e!~z~oni ~ll_o, ~tata di sal~t. della popolazione della provincia di Brindisi dal 1997 al 2000 dell'Azienda 

y6 
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di sovrappeso ed obesità in soggetti di età 11 - 15 anni in provincia di Brindisi. 
Pubblica a sull'Abstract Book della "VII Conferenza Nazìonale di Sanità Pubblica" della Sili 
(Società llaliana di Igiene e Medicina Preventiva) tenutasi a Bari dal!' 11 al 13 ottobre 2001 
Il lavoro della AUSL BR/1 in relazione ~!l'inquinamento ambientale nella provincia di Brindisi. 
Pubblicata su TuttoSani à n. 50, dicembre 2000. 
Il processo di accreoitamenlo .Pubblicalo sul vorume "Manuale di accreditamento del oomita o di 
lo11a alle infezioni ospedaliere della Azienda Sanitaria Locale" a maggio 2002. 
Relazioni sullo staio di salute della popolazione della provincia di Brindisi dal 1997 al 2000 
dell'Azienda US~ BR/1. Pubblicato su Volume 11° Abstracl al 40° congresso Nazionale Siti ' Sanità 
.Pubblica nell'era della globalizzazione' enutosi a Cernobbio da!l'8 all'11 settembre 2002. 
Epidemiologia ambientale della Legionella specles in provincia di Brindisi. Pubblicato su Volume 11° 
Abstract al 40° congresso Nazjonale Siti ' Sa~ità Pubblica nell'era della globalizzazione" tenutosi a 
Cen,obbio dall'B all'11 settembre 2002. 
Indagine sulle abitudini alimentari nella provincia di Brindisi. Pubblicato su Volume 11° Abstract al 
40° congresso azionale Siti' Sanità Pubblica nell'era della globalizzazìone' tenutosi a Cernobbio 
dall'8 all'11 sellembre 2002. 
La nuova figura del Mediço Competente nella prevenzione che cambia. Pubblicato su Volume 11• 
Abslract al 40° congresso Npzionale Siti • Sanità Pubblica nell'era della globalizzazione· tenutosi a 

_ Cetnobbio dall'8all"11 sellen1bre 2002. . 
Epidemiologia ambien ate della Legtonella Species in provincia di Brindisi. Pubblicato su Volume 
11° Abslract al 40° ccngresso Nazionale Siti • Sanità Pubblica nell'era della globalizzaz1one' 
tenutosi a Cernobbio dall'B 911'11 settembre 2002. 
Registro tumori della provincia di Brindisi. Pubblicato su Volume 11° Abstract al 40° congresso 
Nazionale Siti ' Sanità Pubblica nell'era della globalizzazione" tenutosi a Cernobbio dalr8 all'l 1 
settembre 2002. · · 
Le nuove problematiche legate alla terziarizzazione: Ruolo della Direzione Sanitaria. Pubblicalo su 
Volume 11° Abstracl al 40° congresso Nazionale Sili " Sanità Pubblica nell'era della 
globalizzazione' tenutosi .a Cernobbio dall'8 all'11 settembre 2002. 
Esperienze di riorganizzazione sanilana in una azienda pluriospedale: la dlpartimentalizzaz1one 
ospeda!fera nella AUSL BR/1. Pubblicato su Il" Abslract al 40° congresso Nazionale Siti ' Sanità 
Pubblica nell'era della globalizzazione' tenutosi a Cernobbio dall'B all'11 settembre 2002, 
"Progettazione di una Carla dei Servizi del Dipartimento di Prevenzione della AUSL BR/1' 
Pubblicato su Volume 11° Ab$1ract al 40° oongresso Nazionale Siti • Sanità Pubblica nell'era della 
globalizzazione• tenutosi a Cernobbio dall'8 a!l'11 settembre 2002. 
Indagine conoscitiva sullo stato di attivazione ed organizzazione dei dipartimenti di prevenzione in 
Italia. Pubblicalo su Volume 11° Abslracl al 40° ccngresso Nazionale Siti • Sanità Pubblica nell'era 
della globalizzazione" 1enutosi a Cernobbio dall'B all'11 settembre 200,2. 
Le vaccinazioni nell'ambito dei livelli essenziali di assistenza per la prevehzione. Pubblicata 
sull'Abstract Book dell'VIII Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica 'L'armonizzazione delle 
pratiche di Sanità Pubblica in Europa" tenutasi a Roma dal 19 al 20 novembre 2003. 

- Indagine ccnosciliva sullo stato di organizzazione dei dipartimenti di prevenzione in Italia. 
Pubblicata sull'Abstract Book dell'VIII.Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica "L'armonizzazione 
delle pratiche di Sanità Pubblica in Europa' tenutasi é\ Roma dal 19 al 20 novembre 2003. 
AbilUdinì alimentari e body mass index in studenti della scuola elemenlare della Regione Puglia. 
Pubblicata sull'Abstract Book del ·41 ° congresso nazionale della Società Italiana di Igiene, 
Medicina preventiva e sanità Pubbllèa (Sì I) tenutosi a Genovai dal 20 al 23 ottobre 2004. 
Work-relaled upper limb musculoskeletal disorders in a produclion dislrict (upholslered forniture 
industry). Pubblicata sull'Abslract Book del ''28° congresso ICOH" tenutosi a Milano dal 12 al 16 
giugno 2006. 
Di Leone G., Trani G., Falco S., Carino M., Lagravlnese D., Virgilio M. Dalla prevenzione imposta 
alla prevenzione parteGipa)a: un nuovo modello di progetto di comparto.Panorama della sanità 
2006;35:16-19 . · 
Di Leone G .. Trani G., Falco S., Carino M., Lagravinese D. Ascoltarsi per migliorare. S OP 
2007;22:46-48 
Anelli S., Lagravinese D., Bevilacqua N., D'Addesa D., Censi L. Tradizione Mediterranea ed 
educazione alimentare: fa prevenzione Ira le ricette della nonna ed il counseling nutrizionale. Alti 
della X Con erenza Nazionale d1 anità Pubblica 2007; 209:03.4 comunicazione 
Bellino E., Montanile A .. Stigliano G., Spagnolo G .. Lagravinese D., Raino L., Termite S .. Mari 
V.li ruolo del medico igienis1a nella ges ione delle tecnologie biomediche A ti della X-Conf'~/R$,.::;i:;is:l!. 
Nazionale di Sanità Pubblica 2007; 330:315 i ~,,_o 
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Montanile A., Stigliano G., Spagnolo G., Lagravinese O., Rainò L., Bellino E., Termite S., Marlucci 
V. Risk management clinico e organizzativo. Atti della X Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica 
2007; 334:328 
Martucci V., S 'gliano G., Spagnolo G., lagravinese O., Rainò L., Bellino E., Montanile A., Termite 
S.11 concetto di rlschio nelle strutture sanitarie. Atti d~lla X Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica 
2007; 334:330 . 
Termite S., Lagravines Q., Rainò L., Bellino E .. Montani! A .. Spagnolo G., Stigli~no G., Martucci 
V.Un modello organizzativo per le attività di prevenzione e sicurezza nelle Azlende Sanitarie. Atti 
della X Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica 2007; 335:331 

- Lagravinese O., Martucci V., Termite S., Rainò L .. Bellino E., Stigliano G., Montanile A .. Spagnolo 
G.11 quadro normativo in materia di teli e camici per la c!iirurgia. Atti _della X Conferenza Nazionale 
di Sanità Pubblica 2007; 345:369 
Stigliano G., Spagnolo G .. Marlucci V., Termite S., Lagravinese D., Rainò L., Bellino E., onlanile 
A, Un problema poro 'senbto": il rumore. Atti d Ila X Co ferenza Nazionale di Sanità Publillca 
2007; 349:383 

- Rainò L., LagraVinese O., Bellino E., Montanile A., Spagnolo G., Stigliano G., Martucci V., Termite 
S. Un problema pratico per il medico igienista quale medico competente: l'inserimento al lavoro dei 
soggetti disabili. A1ti della X Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica 2007; 3531399 
Sp9gnolo G .. Termite S .. Lagravinese D .. Rainò L., Monfànire A., Stigliano G., Martuq:i_v., Bellino 
E. La discipITna della sicurezza dei lavoratori nelle operazioni e servizi portuali. Alti della X 
Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica 2007; 355:404 
Gramegna M., Montone O., Diomede L.. Nardulli F .. Mattoni M., Lagra inese D., Casentino 
L.Comunicazione sull'utilizzo consapevole dell'acqua Potabile: espertenza di una ASL Pugliese. Atti 
del 43° Congresso Nazionale Siti 2008; 355:06.07. 
Anelli S., Bevilacqua N., D'Addesa D., Lagravinese D., Terlizzi B. and Censì L. Progetto-pilota di 
sorveglianza nutrizionale in un campione di bambini in età prescolare. Atti ,;lei 43• Congresso 
Nazionale Siti 2008; 360:07.01. 
A[lelli S., Roccaldo R., Censi L.,Bevilacqua N., Lagravinese O., D'Addesa D. 'Passi e Panelte 
fanno i figli belli" dalla partnership all'empowerment degli attori di un intervento di contrasto 
all'obesi à. Atti del 43° Congresso Nazionale Siti 2008; 495:07.45 
Anelli s .. Lagravinese D .. Cardano T., Bevilacqua N .. D'Addesa D., Censi L. Passi e Panelle fanno 
i figli belli. Atti delta·x1 Conferenza Nazionale dl Sanità Pu,t>blica Siti 2009: 462;02.010. 
Drago P., Carenza A., Daddabbo C.,. ardulli F., Madaro A., Lagravinese O. Protocolli operativt per 
l'esercizio coordinato ed integrato di funzioni e prestazloni tra il Dipartfmento di Prevenzione delta 
ASL di Bari ed il Dipartimento Provinciale di Bari dell'ARPA Puglia, Alti della Xl Conferenza 
Nazionale di Sanità Pubblica Siti 2009; 462:03.d 3. 

- Losacco G., Epifani S., Mazzolta G,, Miccolls G., Lagravinese D. Indagine sullo stato nutrizionale e 
sugli stili di vita dei bambini di terza primaria o I territorio sud est barese 2 anni' dopo. Atti della Xl 
Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica Siti 200~; 592:05.033. 
Giasi MN, Diomedea L., Nardulli F., La9ravinese O . .La vaccinazione an i-HPV nella U.O.T. Mola di 
Bari - Rutigttano - NoicatliJrO deOa ASL Bari. At1i della Xl Conferenza Nazionale di Sani à Pubblica 
Siti 2009; 617:06.055. ·• 
Panunzìo MF, Antonicello A., Lagravinese O .. Carella F., Ugolini G. L'intervento MEO-FOOO 
ANJICANCER PROGRAM riduce ~ medio termine l'IMC, la PCR. la glicemia. l'insulinemia e la 
requenza di micronucleo in soggetti sani ed è efficace net promuovere \'alimentazione ispirata alla 
dieta mediterranea per la prevenzione dei tu[Tlori. Atti del 44° Congresso Nazionale Siti 2010; 
435:M209. 
Albergo GP, ~iccolis G., Lagravinese D. La sicurezza alimentare nelle manifestazioni temporanee. 
Aspetti applicativi del pacchetto rgiene. A1ti del 44° Congresso Nazionale Siti 2010; 454:013. 
Bianco AM, Colamaria R., Ancona A., Azzolini N .. Fortunato G., !annone DC, Massaro C., 
Lagravinese D .. Panslnl N, Educazione alla salute: ruolb del Dipartimento di Prevenzione ed ipotesi 
organizzativa nella ASL Bari. Atti del 44° Congr sso Nazionale Siti 2010; 478:090. 
Lagravinese D., Coviello V., Lab1anca M., ç;uerra A .. LaJorgia V., Maliardi M., Mastrogiacomo M., 
Saranno A., Surico M., Pansini . Il consiglio dèl personale sanitario per modificare gli stili di vita 
della popolazione: i risultali della sorveglianza PASSI nella ASL Bari, anni 2007 - 2009. Alti del 
44° Congresso Nazio aie Siti 2010; 567:390. 
Losacco G., Mlccolis G., Lagravioese O. Progetto di educazione alimentare nelle 2e medie della 
macroarea sud della ASL BA. Atti del 44° Congresso Nazionale Siti 2010; 574:415. 
Miccolis G., Losacco G., Lagravinese D. Indagine sull'utilizzo del sale iodato nelle mense _d,,,,e =I =
macroarea BA sud della ASL BA. At · del 44• Congresso Nazionale SI I 2010; 599:498, 
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Montanile A., lagravinese D., Saltarelli G., Pedote PD, Termite, S., Rainò L., Martucci V. L'etica 
. della prevenzione. AHI del 44• Congresso Nazionale Siti 2010; 603:513. 
Saltarelli G., Gazzanéo E., Pedote PD, Nardulli F., lagravinese D., Rainò L.,Montanile A., Martucci 
V. Polizia Mortuaria: e oluzione - rivoluzione normativa nella Regione Puglia. Atti del 44° 
Congresso Nazionale Siti 201 O; 652:677. 
Lagravinese D., Calamo Specchia F. Osservatorio Italiano sulla Prevenzione (OIP): Obiettivi ed 
Attività Atti della Xli Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica Sili. 2011; 398-402. 
Prato R., Marchetti F·., Lagravinese D., Martinelli D,, Qua110 M. Indagine conoscitiva nazionale sulla 
praticabilità della strategia cocoon nei Servizi di Igiene e Sanità Pubblica. Atti della Xli Conferenza 
Nazionale di Sanità Pubblica Siti 2011;495:232. 
Bauleo FA, Calella G., Lagravinese D. Sicurezza delle cure e gestione del rischio clinico: lavoro 
integrato tra igienisti e clinici. Atti della Xli Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica Siti 
20J 1:651:637. . 
Panunzio M.F., Caporizzi R., Antoniciello A., Cela E.P., Ferguson L.R., Germinarlo C., Conversano 
M. Nutrition preventfon intervention for cancer: "Med-Foof Anticancer Program·. Ann lg 
201 :23:519-525, 

- 1 Panunzio M.F., Caporizzf R., Anloniciello A., Cela E.P., D'Ambrosio P.D., Ferguson L.R., Ruggeri 
,S., Ugolini G., Carella F. Training the leachers lor improvirig primary schoolchildren's fruit and 
vegetables iniake: a rand9mlzed controlled tria!. Ann lg 20j,;1 ;23:1, , -- ·•· 
Bauleo FA, Bicchiel/i U, Francia F, Guarnirei G, Menegon T, Pieroni G, Malarico F, Lagravinese D. 
La nuova sanità pubblica: il ruolo e l'impegnò degli igienisU. Educazione sanitaria e promozmne 
della salute 2011;34:112· 120. 
Lagravinese O. Costruzione di un osservatorio regionale sulle atllvita di prevenzione. Tratto da Il 
metodo come cambiamento 'La casse la degli attrezzi'. Un modello di formazione etico -
sostenibile orientato a produrre salute. Edito da Organismo Regionale per la Formazione in Sanità 
2011 . 
Carbonara D. '!1], Vece .M.(1], De Palma M.[2), Spica A.(3), Cirillo G.[4], Caputo E.(Bj, Fornelli S.[4]. 
Lagravinese D.(3], Germinario C.[5] - C02,8 - 532 Stato del~arte del registro !umori asi ba 45° 
congresso nazionale siti - Cagliari 2012 

· Bauleo F.A.'(21, Airoldi C.[31, Brancaleoni M G.[1j, Calella G.(51, Nicastro O.A.[61, Vantaggiato 
M.[7], Lagravinese D.(4]-RS04,39- 310 Igienisti e organizzazione dei servizi per la sicurezza delle 
cure e la gestione del li chic clinico: esperienza del gruppo di lavoro45° congresso nazionale siti -
Cagliari 2012 · 
Anelli S.'[1], Censi L.[2], Roccaldo R.(21, Laglavinese D.[1], Bevilacqua N.(2] [1]ASL BA - BARI 
(2]1NRAN - - PS07.34 - 25 La sorveglianza nutrizionale nei bambini della scuola materna della asi 
Bari- Roma 45° Congresso Nazionale Sl{t - Cagliari 2012 
Carbonara D (1 ), Vece M M (1 ), De Palma M (2), Spica A (3), Caputo E (3), Lagravinese D (3), 
Getminario C (4) • 5.16 Stato di avanzamento del registro tumori asi Ba 46° Congresso Nazionale 
Siti - Taormina 2013 
Lagreca D, Spica A, lagrav1nese D - Domenico Lagreca (1), Antonella Spica (1), Domenico 
Lagravinese (1) (1) ASL Bari, Dipartimento di Prevenzione • 1 .23 Il controllo di gestione: da 
slrumen o direzionale a metodica deterministica per l'Individuazione df raggruppamenti omogenei di 
attivi à (arg) del Dipartimento di Prevenzione. - 46° Congresso Nazionale siti -Taormina 2013 
Spica A, Lagreca D' , Lagravinese D -'Dipartimento di P(evenzione ASL Bari - 15.6 'Prevenire 
insieme': anivazìone di un cali center sanitarlo per lo prevenzione dell'infezione da hpv nella asi di 
Bari - 46° Congresso Nazionale Siti -Taormina 2013. 
F. Signorile, V. De Marco, M. Caiati, M. Scelsi, M. Di Loreto, D. Lagravinese, G. De Rosa, G. 
Angarano,S.Carbonara 
Impatto di campagne informative tra la popolazione detenuta sùne infezioni da HBV, HCV etl HIV in 
un contesto a bassa attività di screening 
Atti XIV Congresso Nazionale SIMSPe-onlus - 6-8 giugno 2013 Bart P29 
D. Carbof!ara, D. Fracchiolla, G. Gravina, M. M. Vece, M. De Palma, C. Perrone, E. Caputo, D. 
Lagravinese,C,Germinario 
Dati prelimlnart di Incidenza tumorale nei comuni limitrofi alla discarica di Conversano 

' Atti XVIII Riunione Scientifica Arinuale Associazio'ne Italiana Regis[ri Tumori -'Taranto 9.11 aprile 
2014-P07 
b. Fracchiolla, D. Carbonara, G. Gravìna, M. M. Vece, M. De Palma, C. Perrone, E. Caputo. D. 
Lagravinese, C. Germinario -Incidenza del carcinoma mammario nella provincia di Bari: basi per 
uno studio di efficacia dello screening in Puglia -Atti XVIII Riunione Scientifica Annu . 
11,ssociazione Italiana Registri Tumori - Taranto 9-11 aprile 2014-P16 .rt-0'< 10.:~':';~~ 
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di docenza e/o 
tutor 

G. Gravina, D. Carbonara, D. Fracchiolla, M. M. Vece, M. De Palma. C. Perrone, E. Caputo, D. 
Lagravinese, C. -Germinario -Risultati preliminati sull'incidenza dei tumori maligni del polmone nel 
comune di Baci nell'anno 2Q06 -Atti XVIII Riunione Scientifica Annuale Associazione Italiana 
Registri Tumori-Taranto 9-11 aprile 2014-P30. 
Carbonara D., Fracchiolla D.,, Gravina G., Caputo E., Lagravinese D. - Impattò Ambientale della 
discarica di Conversano (BA) sÙlla salute: datì preliminari del Registro Tumori. - Atti 47° Congresso 
Nazionale SITI -1 - 4 Ottobre 20i4 P19 

; Fracchiolla D., Carbonara D., Gravina G., Perrone C., Caputo E,, Lagravinese D. - Carcinomi 
mammari nell'ASL Bari: studi~ preliminare sulle1 correlazione tra gruppi istologici e molecolari. - Atti 
47° Congresso Nazionale SITI -1- 4 Ottobre 2014 P62 

, Germinario c.; Lopalco P., Gallone M.S., Gallone M.F., Cappelli M.G., Carella F., Cavallo R., 
Chironna M., Conversano M:, Fedele A., Lagravinese D,, Carlo L., Martinelli D., Riccardo M., 
Piazzolla R,. Praitano E., Prato R., Quarto M., Taluri S. - Vaccfni : un vademecum contro la 
disinformazione. • Atti 47° Congresso Nazionale SITI -1 · 4 Ottobre 2014 P341. 
Azzolini A., Spica A., Colamaria R., Gigantelli V., Ramunni A., Surico M., Spinelli L., Tonimasi A., 
Lopuzzo M.G.,Viesti E., Labbate G., Balducci M.T., Germinarlo CA, Lagr-avinese D. - Promozione 
di corretti stili di vita perla prevenzione delle malattie croniche correlate alla sedentalietà - A ti 47° 
Congresso Nazionale SITI -1- 4 Ottobre 2014 P262 
Fracchiolla O., Carbonara O., Gravina G., Perrone.C., CaRuto E., Lagravin.ese O., Il carçinoma a 
piccole cellule della vescica : un tumore neuroéndocrino raro e aggressivo presente anche nel 
1erritorìo di Bari. Atti 4,8° Congresso Nazionale SITI 14-17 Ottobre 2015 P271 
Gravina G., Carbonara D., Fracchiolla D., Perrone C., Caputo E., Lagravinese D.~ Carcinoma del 
colon-retto nella provinéiél di Ba'tl: possibile sinergia d'azione Ira registro tumori e screening 
oncologico . A ti 48° Congresso Nazionale SITI 14-17 Ottobre 2015 P273. 
Spica A., Labbate G .. Lopuzzo M.G., Accertura D., Sarinicandro E., Ramunni L., Lagr;ivinese D., 

· Surico M., Spinelli L., Tommasi A., Giganteili V., Azzolllni A.- ' Movimento in Salute': promozione 
çlei corretti stili di vita per là prevenzione delle mal,11tie croniche correlate alla sedentarietà nella 
ASL Bari, Atti 48° Congresso Nazionale SITI 14- 17 Ottobre 2015 P305. 
Panunzio M.F., Caporizzi R., Cela E.P., Antoniciello A., Alonzo E, Bonaccorsi G., Chioffi L., 
Guberti E., Cairella G., Giostra G., Pontieri V., Prato R'., Germinarlo C., Lagravinese D., Francia F., 
Cinquetti S., Triassi M .. Conversano M., CarellaF., Carreri V. - The Nutrition Hygiene as a Mission 
of the Departments of Prevention - Ann lg 2016;28 

Antonio. Boccia, Cesare Cislaghi, Antonio Federici, Domenico Lagravinese. Anna Lisa Nicelli, 
Giovanni Renga, Walter Ricciardi, Carlo Signorelli, Marco Trabucchi e Paolo Villari. - Rapporto 
Prevenzione 2010-Edito da Il Mulino. 
Antonio Boccia, Cesare Cislaghi, Antonio Federici, Domenico Lagravinese, Anna Lisa Nicelli, 
Giovanni Renga, Walter Ricciardi, Carta Signorelli, Marco Trabucchi e Paolo Villari. Rapporto f 
Prevenzione 2011 - Edito da Il Mulino. 
Antonio Boccia, Cesare Cislaghi, Antonio Federici, Domenico Lagravinese, Anna Lisa Ni'celli, 
Giovanni Renga, Walter Ricciardi. Carlo Signorelli, Marco T rabuachi e Paolo Vi Ilari. Rapporto 
Prevenzione 2012 - Edtto da Il Mulino. 

Componente del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva presso 
l'Università degli Studi di Bari - Istituto di Igiene• 
Docente presso l'Università degli Studi di Bali • Istituto di Igiene - nell'ambito del Corso di 
Pertezionamento in Igiene ed Organizzazione Ospedaliera. 
Docente presso l'Università degli Studi di Bari - Scuola di Specializzazione in Medicina Legale -
nell'ambito della didattica seminariale sul tema ' Organizzazione del Servizio Medico Legale nella 
realtà territoriale pugliese". 
Docente presso il FORMAS (Consorzio per la formazione al management socio-sanilario) 
nell'ambito del 3° modulo del corso "La programmazicirie e la valutazione delle politiche· e delle 
politiche e delle attività sanitarie'. 
Docente al Corso di Formazione MURST (cod.91) post-laurea per "Esperti di trasferimento 
tecnologico nel settore ~ocio sanitalio", nell'ambito del programma operativo MlJRST 1994/1999 
"Ricerca, Sviluppo tecnologico ed Alta Formazione·. Soggetto proponeDte: AUSLBR/1 - soggetto 
attuatore: PASTIS-CNRSM. 
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egni, tavole . 
rotonde e congr.essi 

provinçiali regionali e 
nazibnalì in terna di 
gestione sanitaria 

- ·-Docente-al corso 'Il Dipartimento di Prevenzione nèlla Regione Siciliana" presso il CEFPAS 
(Centro per la Formazione Permanente e l'Aggiornamento del personale del Servizio Sanitario). 
Docente in Igiene e Medicina prevenfiva"" presso la Seuola di Specializzazione in Igiene e Medicina 
prevehliva - facoltà di medicina e chirurgia, Università di BARI 'A. Moro' dal 2006 al 2012. 
· Docente per n. 2 h al Corsq. di Alta formazione in Economia e Management dei' Servizi Sanitari 
Territoriali e/o 'Sapienza Università di Roma ' Dipartimento di Medicin~ Sperimentale. Sezione dL 
Medicina Clinica e sanilà Pubblica anni 2008 • 2009' 2010·• 2011 • 2012 Modulo organizzazione 
e funziooatnento delle strutture Sanitarie - 'Organizzaz,i.one del Sistema Prevénzione In Italia'. 
Docen\e per n. 5,45 ore al· Evento formativo '2008-2013 : S anni di sospensione dell'obbligo 
vaccinale nella regione Veneto' - e/o ULSS 20 di Verona il 06)j2/2013 

' 
Seminario di aggiornamento: Compiti e responsabilità dei Dirigente Medico nella formulazione del 
budget per unità operativa - Brindisi-25/7/1998.Promosso dalla A.U.S.L. BR/1. 
Seminario di aggiornamento: Il budget del medico-di medicinà generale - Brindisi - 25/7/1998. 
Promosso dalla A.U.S.L. BR/1 
ln~onlro sw La situazìone attuale e le prospettive per una efficace azione di promozione - Fasano 
(Br) - 23/10/1998. Promosso dall'Associazione Medica Fasanese "Prof. Rodolfo Russo". 
Tavolà Rotonda:·11 ruolo degli IRCeS nella Sa_nitè Pugliese - Ostuoi (BR), 6/1111998. Promossa 
da_gli IRCCS della regione P.uglia, ·Ministero della Sanità1 RegioneJ'ugtia. ., •. -., ,, 
Tavola Rotonda: La Tutela degli interessi collettivi e diritto alla salute: vantaggi della nu0va legge 
281198 per i consumalori. - Fasano·(BR)- 9/12/1998. Promossa dal Comune di Fasano (BR). 
Tavola Rotonda su: La qualità della vita a Fasano: ,da.I nascere al morire - Fasano (BR) -
10/12/1998. Promossa da: Movimento per la vita di Fasano - Parrocchia S. Giovanni Battista, con il 
patrocinio del comuQe di Félsano. Relazione su: La realtà delle Aziende Sanilarie Locali e loro 
rapporti con gli I RCéS. · 
Seminario di Sfudib:· rel~zione su: Il nuovo ruolo del medicq di"base - Brindisi.:_ 8/5/1999. Promosso 
da: RHG (Regional He,il!hcare Group) - Assessorato ·Regionale alla Sanità della Puglia - AUSL 
BR/1 Brindisi - A.O. DI Summa Brindisi 

- Convegno: La Riabilitazione in Puglia: dalle linee guida nazionali agli indirizzi operativi regionali
Ostuni (BR) 16 maggio 1999-Promosso da IRCCS "E. Medea" Associazione La Nostra Famiglia 
Ostuni, Relazione su: il ruolo delle ASL nell'organizzazione in rete dei servizi per l'applicazione dei 
principi dell'OMS e delle Linee Guida Nazionali nel campo della riabilitazione. 
Convegno: Analisi della dom,1nda, progettazione dell'offerta, sistema dei valori - Roma - 27-
28/5/1999. Promosso dalla Emest & Young Sanità. 
Congresso nazionale: Os'pe_dale e Tenitorio, stra1egie direzionali e innovazione gestionale -
Sorrento - 4/6/1999. Promosso dall'A.N.M.D.O, Relazione su: Quale Distretto. 
Conferenza dei servizi: l'AUSL BR/1 proiettata sul teiritorio: come un'azienda cambia in relazione ai 
bisogni dell'utenza. - Brindisi - 25/6/1999.Promossa dalla AUSL BR/1. Relazione su: L'analisi della 
domanda e dei fabbisogni. Relazione su: Staio dei servizi: quali esigenze, quali risposte. 
Corso di aggiornamento: Progetto farmaco - Bari - 16/10/1999. Promosso Da: - Ordine dei 
Farmacisti della Provincia d.i Bari - Fondazione Niéola e Vito Antonio Ruggieri scuola di scienze 
farmaceutiche. Relazione su: H ServiziQ Sanilario Nazionale: or,ganizzazione e ser:vizf sul territorio 
PAzienda Sanitaric1 Locale. 
Incontro dibattito: Il ruolo del Medico nella Sanità Puglfese del 2QOO. Luci ed ombr~ della Terza 
Riform_a. - Fasano (BR)-21/10/1999. Promosso.dall'Associazione Medica Fasanese 'Prof. Rodolfo 
Russo'' 
Conferenza: La Sanità nella provincia di Brindisi, realtà e prospetiive. -Brindisi - 6/11/1999. 
Prom"ossa dal Rotary lnternational 2120° Distretto - Italia Club di Brindisi Valesio. 
Convegno: Il ruolo degli IRCCS nella sanità pugliese - Ostuni (BR) - 6111/1999. Promosso da: 
IRCCS - Ministero della Sanità - Assessora o Sanità della Regione Puglia. 
Convegno: 1° incontro di senologia 'azione integrata con lo specialista ed il medico generalista' -
S. Pìetro V.co (BR), 2211/2000, Promosso da: AUSI:. BR/1. 
Convegno: Emergenza e 118 nell'AUSL BR/1: .dotazioni tecnologiche ed aspetti organizzativi -
Brindisi, 11 febbraio 2000. Promossa da: AUSL BR/1 Dipartimento di Emergenza. Relazione su: Il 
modello 118 del Dipartimento di Émergenza AUSL BR/1. 
CotJ,vegno: Fasano città-san~ - Fasano (BR) 11 febbraio 2000. Promossa da: Lions Club Fasano - ., 
Comune di Fasano. Relazione su: Salute della popolazione e salute della . dttà: indicatori e 
prospet1ive d'intervento · ">:J>\e e der,0 

Convegno: Le Aziende Sanitarie ,vhe vogliamo: dalla sanità alla salute la parola agli ope d'. +,e\\'Offe,,~ q., 

Francavilla F.na (BR), 2/312000. f!romosso da: Federazione Prov.le Democratici di ,,, "' · ~a 'l--~ 

Francavilla F.na. Z J , .. ';é. 

Conve,gno: Linee guida in Cardiochirurgia - Francavilla F.na (BR), 213/2000. Promosso Q'.) iu : 
Pagina 13 -CurrìCtJIUm vi e et srudiorum d 

BR/1 -~-_N.M.C.O. (Associazione Nazionali Medici Cardiologi Ospedalieri). 
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Convegno: Il carcinoma della vescica; diagnosi e terapia oggi - Ostuni (BR), 3/3/20001 Promosso ' 
da: AUSL BR/1. . 
Convegno: programma operativo multiregjonale 940022/111 P.A.S.S. - sottoprogramma: 
"{ormazione funzionari della pubblica amministrazione'' la qualità del servizio sanitario - Brindisi 
31/3/2000.Promosso da': Regione Puglia· AUSL BR/1 - Consorzio Consulting - Federconsumatori 
'Puglìa. Relazione su:. occasione da non perdere per sostenere la competitività di uniazienda 
sanitaria. 
Conferenza: Progetto casco 2000: prevenzione del traumatismi derivanti da incidenti stradali in età 
ado0lescenziali per m;mcato utilizzo del casco - Brindisi 5 aprile 2000. Promossa da AUSL BR/1 
Servizio. per l'Educazione Sanitaria - Liceo Scientifico "T. Monticelli' Brindisi. Relazione su: 
Presentazione Progetto casco 2000. ., 
Gonvegno: Il n1mvo ruolo del generalista hel 2000 - Brindisi, 8/4/2000. Promosso da: AISL BR/1 -
FIMMG (Federazione Italiana Medici di Famiglia). 
Forum, programma operativo multiregloni!le 940022/111 P.A.S.S. • sottoprogramma: "formazione 
funzionari della pubblica am!Jlinistrazione" Le opportun.ità \li sviluppo dei servizi sociali - Brindisi 
12/4/2000. Promosso da: PASTIS / CNRSM S.C.p.a, - Relazione su: integ azione socio sanitaria 
art. 3 septies D. L.vo n. 229 del19/6/1999. -
Convegno: Emergenza Sangue• Oria (BR) 13 maggio 2000. Promosso dall'AVIS di Oria Relazione 
.s~: Istituzioni e Volonts1iiato. ·,,. · • 
Convegno: Inaugurazione Casa per Ànziani Sancta Maria Regina Pacis - Fasano (BR) 19 maggio 

• 2000 •Promosso da: Parrocchia Matrii;e S. Giovanni Battista Fasano, Relazione su: La persona 
anziana nel nostro territorio. 
Slage: Programma operativo multiregionale 94002211/1 P.A.S.S. • sottoprogramma: "formazione 
fupzionari cjella pubblica amministrazione" Rovigo 29-30·31/1/2001-presso AUSL 1.8 di Rovigo. 
Promosso dal Consorzio Consulling. 
Convegno: programma operativo multiregionale 940022/1/1 P.A.S.S. • sottoprogramma: 
"formazione funzionari della pubplica amministrazioné". Health Quality: la soddisfazione dell'utenza 
c©me misura della qualità del servizio sanitario • Brindisi 23/2/2001. Promosso dii: Regione Puglia 
- AUSL BR/1 
Consorzio Consulling . Federconsumatori Puglia. Relazione su: la competizione·di una azienda 
sanitaria attraverso il continuo confronto con l'utenza e l'analisi dei bisogni di qualità di una azienda 
sa~~ , , 
Convegno: Libera Professione Medica: luci ed ombre ad un anno dalla riforma · Bari, 5 aprile 
2001. Promosso da: U.S.A.S.1.(Universo Sanità Associazione della Sanità Italiana). 
Convegno: Oltre lo Stigma: dall'esperienza manicomiale. all'integrazione lavorativa - Brindisi, 
714/2001. Promosso da: AUSL BR/1. 
Incontro: Servizio Sanitario Nazionale: il ruolo del medicò. Quale futuro? - Fasano (BR), 10/4/2001. 
Promosso da: Associazione Medica Fasanese "Prof. Rodolfo Russo". • 
Forum: Sanità Futura: i progetti che cambieranno la Sariità Italiana • Cernobbio (CO) 9/10/11 aprile 
2001. Promosso da: Ministero della Sanità. Relazione su: T,elemedicina e nuove applicazioni 
telematiche in medicina. Relazione su: lhnovazioni gestionali nel governo delle Aziende Sanilarie e 
nel loro rapporto con il territorio. · 
Forum: Sanità Futura: progetti di ricerca e sviluppo settore socio sanitario sieytema sanitario 
pugliese• Cernobbio (CO) 9/10/11 aprile 2001. Promosso da: Ministero della Sanità. Relazione su: 
Presentazione Società Consortile ISBEM ( Istituto Scientifféo Euro Mediterraneo). 
Convegno: Vent'anni di Nefrologia e Dialisi a Francayilla F .na - Francavilla F .na (BR), 10/3/2001. 
Promosso da Assessorato Sanità Regione Puglia, Provihcia di Brindisi, Comune Francavilla F.na, 
Ordine dei Medici Brindisi. · 
Tavola Rotonda: Riflessioni sul rapporto operatore ..'.:'uiente nei servizi sanitari - Francavilla F.na 
(BR), 24/3/2001. Promosso da AUSL BR/1 - Tribunale Diritti del Malato. 
Convegno: Linee Gulqa in radio - urologia - Osfuni (BR); 28/412001. Promosso da: AUSL BR/1 
Brindisi. 

, Tavola Rotonda: Le reti telematiche e le nuove tecnologie.per la Sanità del Mezzogiorno- Bari, 22· 
2~ maggio 2001. Promossa da MURST (Ministero dètl'Università e della Ricerca Scientifica e 
Tecnologica). 
Convegno di Studi: Effetti del Federalismo Fiscale sull'assistenza sanitaria nelle regfoni meridionali 1 

,,. Fasano (BR), 12/7/2001. Promosso da: AUSL BR/1 - Consorzio Keironet 
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elazioni a congressi 
Convegni di Igiene e 

Sanità Pubbljca 

Convegno: Avanzamento tecnologico, sanità oggi e scenari futuri- Brindisi, 19/10/2001. Promosso 
da: Casa di Cura Salus Brindisi. Relazione su: le sfide in sanilà: fabbisogno sanitario e andamento 
della spesa: hste di attesa e trasferimento ecnologico. Quali risposte? 
Mostra/Convegno sulle Innovazioni nella Medicina, Sanità e Salute, Bari 24/11/2001 - Promosso 
da lnnomed. Relazione su: Oncologia in Puglia. 
Convegno: Nuova Ingegneria Medica nell'AUSL BR/1: il Trasferimenlo del Progetto SPER!GEST 
per ottimizzare i percorsi sanilari e l'uso delle tecnologie biomediche - Brindisi, 4/12/2001 -
Promosso eia: AUSL BR/1 - IFC-CNR .. 
Convegno: Check Up del/'informatione sulla salute In llalia ed in Europa - Napoli 18-19-20-'21 
settembre 2002, Promosso da: Associazione onlus HOUSE HOSPITAL. 
Convegno: L'ospedale di comunità - Bari/Palese, 7 dicembre 2002. Promosso da: FIMMG Sezione 
Regionale Puglia Relazione su: Ospedale di Comunità: prime esperienze in Puglia 
Forum: Gli spazi del comunicare in sanità - Conegliano, 13 dicembre 2002. Promosso da: ULSS7 
di Pieve di Soligo (TV) Relazione su: Comunicare, scienza di ASL 
Conferenza: Il SSN fra trullura, sprechi e responsabilità giuridiche"La sanità nella visione bioetica· 
- Bari, 1 febbraio 2003. Promosso da: res - Regione Puglia 
Conferenza: Riorganizzaiione del Se(vizio sanilarlo Regionale: obiettivi e Impegni della Ausl BA/4 
-28 febbraio 2003 - Promosso da; ASL BARI 4. Relazione su: La fruibilità deLservizi assistenziali 
della Ausl. 
Tavola rotonda: Le patologie croniche in pneumologia e cardiologia - Marina di Castellaneta, 25-26 
aprile 2003- Promosso da: A,M.Pe.F .. 
Convegno: Renuez-vous in oncologia tra medici di medicina generale e specialisti - Bari, 28 giugno 
2003- Promosso da: ASL BARI 4. 
Seminario: Operatori Servizi ripensano le loro relazioni integrandosi in percorsi di salute in 
oncologia - Bari, 27 ot1obre 2003 - Promosso da: IRCCS - Ospedale oncologico di Bari. Relazione 
su: Il percorso della rlcerca: storia, ipotesi, metodi e prodotli. 
Congresso: Il Dlslretto Ira governo e governance - Tavola rotonda 'Per una sanità del terrilorio 
sempre più adeguala alle esrgenze di salute: le professioni a confronto' Bari, 18- 19-20 novembre 
2004 • Promosso da: CARD • Confederazione Associazioni regionali di distretto 
Conferenza: Progettiamo Insieme il futuro - Bari, 25 I bbraio 2005 - Promosso da: ASL BARI 4 
Relazione su: Lo stato di a tuazione del riordino ospedaliero. 
Corso: L'ostetrica/o, guida, preziosa nel percorso nascita" - Barì, 10-11-'7-18-24 giugno 2005 
Promossa da: ASL BARI 4. Relazione su: La giusta allocazrone delle risorse per realizzare i 
requisiti delle UU.OO di assistenw al pari. 

• Corso: "Scoria Nazionale Strategica degli Antidoli' - Bari, 12 luglio 2005, l;'romossa da 
Dipa,-limenlo della Protezione Civile. 
Congresso: 32° Congresso Nazionale ANMDO Europa, Regioni e Sanità: evoluzione delle 
competenze della direzione sanitari" - Lecce 21-23 settembre 2005; · 

Convegno Nazionale: La vendita di alimenti sulle aree pubbliche: A che punta siamo? • Torino · 
28/11/1998. Promosso dall'Azienda Regionale A.S.L. 3 di Torino. Relazione su: li commercio di 
alimenti su aree pubbliche nel Sud llalia: adeguamenti strullurali e rispello delle norme legislative. 
Convegno Nazionale: La vendila di alimenti sulle aree pubbliche: A che punta siamo? - Torino• 
28/11/1998. Promosso dall1Azienda Regionale A.S.L. 3 di Torino. Relazione su: Il commercio di 
alimenti su aree pubbliche nel Sud Italia: adeguamenti stru\lurali e rispetto delle norme legislative. 
Corso: XXI corso: Evidence based prevenlive medicine (EBPM), modelli di ricerca miglioramento 
della Medicina Preventiva. • Erice Sicilia- 18-22/2/1999. Promosso da: EMFCSC (Eltore Maiorana 
Founda ion) - Wortd Federalion of Scientists • ICSC Wort Laboratory presso la Scuola Superiore di 
Epidemiologia e Medicina Preventiva "G. D'Alessandro". lsiruzione - esercitazione: Analizzare 
quali sono le atlivilà preventive che, nella pratica quotidiana, t partecipanti svolgono basandosi su 
prove di efficacia. 
Congresso: IX Congresso Interregionale Calabro Siculo di Igiene, Medicina Preventiva e Sani à 
Pubblica • Tropea (CZ) .. 5,6-7/6/1999. Promosso dalla SITI (Soçietà Italiana di Igiene). 
Relazione sui Il ruolo della Dirigenza Sanitaria nei Dipartimenti di Prevenzione. 
Convegno: Incontri di Eoologia Applicala al territorio e alla citlà • Brindisi - 17/611999. Promosso 
dal CSAM (Centro per lo Syiluppo e l'ambiente nel Medlterran o). Relazione su: Bioarchitettura, 
inquina~ento elettromagnetico e geobiologia. 
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X Congresso interregionale Siculo - Calabro SITI - Catania - 1 1911999. Promosso 
dalla S.lt.l. (Società Italiana di Igiene) sez. Sicilia. Relazione su: La prevenzione territoriale. 
Congresso: 38° Corigresso Nazionale: Qualità in sanità pubblica: una strategia per l'Euro~a -
Fiuggi 27-30/9/1999. Promosso dalla SITI (Società Italiana di Igiene). Relazione su: Il Dipartimento 
di Prevenzione e distretto sanl\ario di base'. modelli organizzativi a confronto. 
Semin~rio: Piano di monitoraggio e controllo sull'applicazione del D.Lgs. 626794 - Gravina di Puglia 
(BA)·- 6112/1999. Promosso dalla A.U.S.L. BA/3. Relazione su'. Lo SPESAL e gli altri servizi del 
Dipartimento di Prevenzione: modelli di integrazione operativa. 

- Convegno: Fasano città sana - Fasano (BR)', 1112/2000. Promosso da: liòns Club Fasano. 
Relazione su: salute della popolazione e salute della oillà: indicatori e prospettive di intervenfo. 
Convegno: La prevenzione delle mala Ue infettive - Ostuni (BR) 20 maggio 2000 - Promosso da 
Azienda Ospedaliera Di Venere Giovanni XXIII • AUSL BR/1 Brindisi. Relatore e rnoder,1tore su: Le 
meningiti batteriche. 
Convegno: Nuovè frontiere della prevenzione: migrazione, viaggi, turismo e problemi di sanità 
pubblica. Otranto (LE) 26 maggio 2000. Promosso da: AUSL LE/2 Maglie. Relazione alla avola 
rotonda su: risvolti etici, socio sanitari ed economici de· flussi migratori. 
Convegno-Congresso: Nuova depenalizzazione e commenti - Corato (BA) 30 giugno 2000. 
Promosso dall'UNPISI (Unione Nazionale Personale Ispettivo Sanitario d'Italia). Relazione su: Il 
Dipartimento di Prevenzione organizzazioni e funzioni in r,ferimento al D .. L.vo 19/6/99 n.22.9. 
Convegno; Il Dipartimento di Prevenzione-organizzazione e funzioni in riferimento al O. L.vo 19-6-
1999 n.229 - Corato (BA), 30/6/2000. Promosso da: U.N.P.I.S.I. (Unione Nazionale Personale 
Ispettivo Sanitario d'Italia). 
Convegno: L'Economia Sanitaria nell'anno 2000: unire qualità ed efficienza nella gestione ottimale 
delle risorse - Firenze 6[7 ottobre 2000. Promosso da: Università. degli Studi Firenze Dip. Sanità 
Pubblica - SITI sez. Toscana. Relazione su; Analisi della domanda e riprogettazione dell'offerta. 
Corso; Il Dipartimento di Prevenzione nella Regione Siciliana - Caltanissetta, 9 -,12 aprile 2001. 
Promosso da: Regione Sicilia. Relazione su: esperienze in Regione Puglia. 

- Corsoi corso di formazione in farmaco economia: ' la valutazione ecorwmica delle tecnologie 
mediche nell'ottica del Dlpartlmentq di Prevenzione" - Bari, 18 - 19/5/2001. Promosso dà: Siti 
(Socielà Italiana di Igiene e Medicina Preventiva). 

~ · Convegno: Aggiornamenti su: salute inlantile e politica.sanitaria - Matera, 1/6/2001. Promosso da: 
AUSL N. 4 Matera. Relazione su: La Prevenzione come Politica dell'ASL. 
Conferenza: Modelli di Gestione Regionale della Sanità Pubblica nell'ambito della prevenzione -
Bari, 15/6/2001. Promosso da: Assessora o Sanità Regione Puglia - Assessorato alla Sicurezza e 
alla Solidarietà Sociale Regione Basilicata - O.E.R. Puglia - O.E.R. Basilicata - S.ll.l. - FIMP 
Puglia. Relazione su: Il risparmio in termini di Spesa Sanitaria Pubblica, nell'ambito della 
Prevenzione. 
Convegno: Inquinamento ambientale e malattia !umorale - Brindisi, 24111/2001. Promosso da: 
Lega llaliaoa Lolla contro i Tumori sez. Brindisi - Comune di Brindisi. Relazione su: Situazione 
ambientale e dati ep1demiologic1 nella provincia di Brindisi. 
Conferenza: Relazione sullo stato di salute della popolazione AUSL BR/1 e Registro Tumori lonico
Salenlino - Brindisi, 28111/2001. Promosso da: AUSL BR/1 - OER (Osservatorio Epidemiologico 
Regione Puglia) - Università degli Studi di Bari DLM.I.M.P. sez. Medicina del lavoro Unità 
Epidemiologica. Relazione su: Relazione sullo stato di salute della popolazione della provincia di 
Brindisi 1997 -2000. · 

- Convegno : Le professioni sanitarie della prevenzione - Firenze, 14 giugno 2002. Promosso da: 
UNPlSI. 
Corso: Primo corso di agyiornamenlo sulla sterilizzazione - Brindisi 24 - 25 settembre 2002. 
Promosso da: Gestione & formazione - Scuota per Servizi Sanitari Ospedalieri e territoriali. 
Conferenza: Il SSN fra struttura, sprechi e responsabìlità giuridiche - Bari, 1 febbraio 2003. 
Promosso da AMISI . Relazione su: Il distretto socio-sanitario ieri ed oggi 
Convegno : XVII Convegno - Congresso Nazionale - Vasto. 23-26-27 settembre 2003. Promosso 
da: UNPISI 
Congresso: Il governo clinico nelle direzioni sanitarie - Tirrenia, 22-23-24 ottobre 2003 - Promosso 
da: A.N.M.D.O. Relazione s . Il ruolo della direzione sanitaria nella definizione dei percorsi 
assistenziali. 
Convegno: La pianificazione delle attività del Dipartimento di Prevenzione - Castelbrando, 27-28 
ottobre 2003. Promosso da: Regione Veneto - Sili; 
Tavola rotonda: Flussi migratori e processi di integrazione - Bari. 6 maggio 2004. Promosso da: 
Università degli studi di Bari. 
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nvegno: La promozione della salute: aspetti lecnlco-professionali e socio economici - Kastalìa. 
1·-2 ottobre 2004. Promosso da: Siti · 
Convegno: La Filiera: competizione - tipicila-qualità - Corato, 11-12 novembre 2004 - Promosso 
da: Molini Tandoi Pellegrino S.P.A. 
Convegno: Tecnico della Prevenzione: aulonomia, valorizzazione e responsabilità nei contesti 
organizzativi - Castellaneta Marina, 27 novembre 2004 .. Promosso da: UNPISI 
Corso: Le ~ossinfezioni alimentari: conoscenza, gestione e modalltà d'indagine - Corato, 1-2-3-4 
dicembre 2004. Promosso da: UNPISJ 
Convegno: L'epidemiologia ·ambientale nelle aree a risch1o - Taranto, 28- 29 aprile 2005. 
Promossa da: Associazione Italiana di EpidémiolOgia 
Convegno: Gioma(e lucane.di igiene degli alimenti e della nutrizione - Lagopesole, 1-2 luglio 2005. 
P.r0mossp da: Azienaà Sanitaria U.S.l. n.-2 Potenza.. .,_ 
Workshop: Il piano nazionale della prevenzione: l'apporto delle soGietà scientifiche - Cernobbio, 7 
-1 O novembre 2005. Promosso da: FISM e Siti. Relazione su: vaccinazioni. 
Convegno: La prevehzione Ira e~idenz&, devolu ·on, leggi delega e dire tive comunitarie - Bari. 27 
- 28 aprile 2006. Promosso da: SNOP. 

- Convegno: Autonomia e responsabir à delle pro1essioni sanitarie legge 251/2000 -Legge 43/2006 
e paqche to igiene - Andria', 8 maggio 2006. Promosso da: UNPISI. 
Convegno: La salute del consuma·ore tra nutrizione e sicurezza alimentare: attori, obiettivi" 
strategie. Lido di Camaiore, 11-13 maggio 2006. Promosso da Siti. 
Congresso: XVIII Congresso Interregionale Calc1bro-Siculo - Vibo Valentia, dal 16 al 18 giugno 
2006. Promosso da Si I. 
Convegno: ·carte in 1avolal Due anni di CCM e di Sanità Pubblica" - Roma, 3 e 4 luglio 2006. 
Promosso da Ministero della Salute e dal Centro Nazionale per la prevenzione é Il controllo delle 
malattie. 
Congresso: 42° Gong/esso Nazionale Siti - Catania, 27 al 30 oltobre 2006. Promosso da Siti. 
Corso: "Dall'Adolescenza all'età matura: una protezione continua' Cernobbio 02-03 luglio 2009. 
Promosso da bbc. 
Congresso: Congresso Nazionale SNOP 'Progettare il futuro per la salute e la sicurezza' -
Civitanova Marche, 31 ottobre 2009. Promosso dalla SNOP. 
Conferenza: Xl Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica - Napoli 15-17 ottobre 2009 
Congresso: 3e .Giornate Valdostane di Prevenzio~e : sanità Pubblica e Industrie farmaceutiche: 
sinergie e obie Livi coincidenti" Aosta, 19-20 febbraio 2010; 

- Congresso: XXI Congresso Interregionale Siculo-Calabro di Igiene Medicina Preventiva e Sani1à 
Pubblica· - Lipari dal 27 al 30 maggio 2010; 
Congresso: 44° Congresso Nazionale Siti "Dirttto alla Salute: Il nuovo Milio.ne della Sanità 
Pubblica'. Venezia dal 3 al 6 ottobre 2010. Promosso da Siti 
Seminario: 'Analisi critica dell'ipotesi dt riorganizzazione dei Servizi di prev nz1one in una Agenzia 
nazionale per la sicurezza sul lavoro. I futuri scenari della prevenzione collet1iva· 
Moèiena 7 ottobre 2010. Prolnosso da SNOP. 
Convegno: 'Giornate lblee di Prevenzìone' Ragusa, 5 e 6 novembre 2010. Promosso da Siti e ASP 
Ragusa7. Convegno: 'Alcol e lavoro per la prevenzione .... Dalla norma alla pratica' Giovinazzo, 
13 giugno 2011. Promosso da ASL BA, Regìone Puglia, INAIL. 
Convegno: 'Salute e Migranti'Worl<shop "L'immunoprofilassi attiva come strumento di prevenzione 
solidale ai migranti' Giardini Naxos 16, 17 e 18 giugno 2011. 
Relazione: ·screening profilassi delle malattie infettive net bambino migrante: l'esperienza del 
CARA di Bari'. 
çonferenza: Xli Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica " La Sanità puhblica 1ra globalizzi)zione, 
nuove esigenze di sal~te 1;1 sostenibilità economica: la sfida de)l'integrazlone'' • Roma 12 - 15 
ottobre 2011. Promossa da SIii. 
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ferenza: Global lrnmunjsation - Rixensart Belglo -,-14 -15/11/1996. 
• Convegno: Le strategie.vaccinali nel nuovo Dipartimento di Prevenziooe -- Matera - 21/3/1997. 

Promosso dall'AUSL n.4 di Matera. Relazione su: Il ruolo della Prevenzione e élelle vaccinazioni 
n_eÌla politica sanitaria De!l',yienda Sanitaria Locale. · 
Conferenza: 4"" European 'Conference on Vaccìnology • The Societal Value of Vaccinalion· 
Brighton Belgio - 17-19/3/1999. Promosso da: ·EFPIA (European Federation Ph.armaceutical 
lndus\rfes and Associauons ) - FEAIP (Federation Europeenne des Associations et des lndus1ries 
Ph1mnaceuliques) -•EVM ( European Vaecines Manufactutes). 
Convegno: Vaccinazione antipneumococcica nell'età ~dulta. - Sefva di Fasano, (BR) 2~/4/1999. 
Promosso da: Regione Puglia Assessorato Sanità - AUqL TN1 Taranto - AUSL BR/1 Brindisi. 
Relazione su: Perché vaccinare nell'età adulta. · 
Conf~re~a: 6" Conference of the lnternatfonal Society of Trave! Medicine - Montrèal Canada - 6-
10/6/1999. . 
Convegno. Il Piano Nazionale Vaccini 1998 / 2000 - Genova~ 27-28/9/1999. Promosso dalla 
SEIDO (Scambi Esperienze Internazionali di Opportunità). • 
Conferenza: VI Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica: ' La prevenzione della patologia infettiva 
con i vaccini, alla luce degli indirizzi del Piano Sanitario Nazionale' Milano 10-12111/1999. 
Promossa dalla SITI (Società Italiana.Igiene). Relazione. su, lmportanza .. di un'.azione .Integrata del 
Ministero della Sani1à, delle Regioni e delle 'Aziende .USI: per la realizzazione del Piano 
Nazionale Vaccini. 
G:onvegno. Vaccinazioni: prospettive e nuove opportunità in sanità Pubblica - Foggia - 17 maggio 
2002, Promosso da: lJniversità di Foggia - Cal1edra. d'J9iene. Relazione su: Il processo di 
aziendalfzzazione e le vacèinazioni. 
Convegno. Strategie vaccinai! dell'ASL BR/1 per la popolaziohe in età evolutiva e particolari 
categorie a rischio - Brindisi, 3 ottobre 2002 - P'romosso da: Azienda Unità sanitaria Locale 
A'.U.S.L. BR/1. Relazione su: Il processo di aziendalizzazione e'!e vaccinazioni. . 
c;nvegno. La prevenzione e la terapia: alleate per la salute - Cagliari, 6-7 giugno 2003. Promossò 
da Siti. Relazione su: L'organizzazione dei Servizi. 
èonvegno Nazionale: 'Castelbrando 2" Consolida[!) e diffondere le migliori pratiche innovative dei 
dipartimenti di Prevenzione. - Castelbrando, Cison di Valmarino (TV) , 9 - 10 giugno 2005 
Promossa da: Azienda ULSS7 Veneto - Regione Veneto - Collegio degli Operat9ri Sili. · 
Corso. Corso di Educazione Continua in Medicina "Piano Nazionale di eliminazjone del Morbillo e 
della Rosolfa Congenita. 'Corso regionale dedicato alla Rosolia Congenita" - Bari, 2 dicembre 
2006-Promosso da OER Puglia. 

Convegno: La Prevenzione delle Malattie Infettive: epatite A - meningiti batteriche - Ostuni (BR), 
20/5/2000. Promosso da: Azienda Ospedaliera 'Di VeneJe-Glovanni XXIII Bari" - AUSL BR/1 
Brindisi. 
Mostra/Convegno: Nuovi Orizzonli in Sanità - Bari, 21 - 24/11/2000. Promosso da: ISBEM (lsfif.Uto 
Scientifico Biomedico Euro Mediterraneo). - IFC-CNR sez. di Lecce. 
Congresso: La sanità nelle regioni: strategie e modelli organizzativi - Rimini, 9-10-11/5/2001. 
Promosso da A.N.M.D.O. (Associazione Nazionale Meaici Direzioni Ospedaliere). 
Conferenza: VII Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica - Bari. 11 - 13/10/2001. Promossa da: 
Siti (Società Italiana di ,Igiene Medicina PrevenJiva e Sanità Pubblica). 
Co,rso: Primo corso di aggiornamento sulla sterllizzazione - Brindisi, 24-25 seUembre 2002. 
Promosso da: Gestìone & formazione. 
Corso: L'Impatto del contrailo di risultato sulj'organizzazione sanitaria - Rimini, 6-7 maggio 2003. 
Promosso da: Gestione & formazione. 
Convegno: Rendez-vous in oncologia tra medici di medicina generale e specialisti - Bari, 28 
giugno 2003. Promosso da Azienda Unita' Sanitaria Locale BARI 4 
80,ivegno: Cergas Bocconi: 25 anni di ricerca e fornìazio_ne al serviZio della sa[l1te dei cit1adini -
Tavola rotonda 'stato dell'arte e recenti sviluppi nelle funzioni aziendali" Organizzazione e gesliòne 
del personale - Milano, 22-23 aprile 2004. Promosso da: Centro di Ricerche sulla gestione 

. dell'Assistènza Sanitarta e Sociale e Università Bocconi di Milano. 
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e a 
congressi• convegni di 

igiene e vaccini 

Convegno: Proposte operative sulla profilassi delle malattie invasive da S. pneumoniae in 
• Medicina Generale - Bari, 1 f.settembre 2004. Promosso da· Università degli studi di Bari. 

Convegno: La promozione délla salute: aspetti tecnico-professionali e socioeconomici- Ragusa, 1-
2 ottobre 2004. Promo~so da: A.U.S,L. 7 Ragusa. 
Congresso: Prevenzione ,e sicurezza in ambito odontoiatrico - Bari, 16-1.8 dicembre 2004. 
Promosso da: Siti e Università deglf Studi di Bari. , 
Cònvegno: The perspectives of Clinica! Governance in Laboratory Medicine - Bari, 14 dicembre 
2Q05. Promosso da: So'cietà Italiana di Biochimica Clinica e Biologia Molecolare. 
Congresso: "Forum della Pediatria 2009" - Lecce, 7-9 maggio 2009. Promosso dalla FIMP Puglia. 
Convegno "Aggiornamenti.in Chirurgia Toracica' Bari 23-24 novembre 2012 
Còngresso: XIV Congress'Ò Nazionale S.I.M.S.Pe. - onlus _L'Agorà Penitenzi.aria ·2013 'Tra diritto 
alla salute e spending review' - Bari, 6-8 giugno 2013 
Seminario: VII Seminario Internazionale "Prevenzione e gestione del rischiò da sovraccarico 
biomeccanico in agricoltura e edilizia' .• Giovinazzo 13 - 14 giugno 2013 
Congresso: 46° Congresso Nazionale della Società Italiana di Igiene 'La S.l.t.l. per la difesa e per il 
rinnovamento del Servizio Sanitario Nazionale' 
Convention: 2a Convention_Nazionale dei Qiretlori di Dipartimento di Prevenzione delle AA.SS.LL. - . 
"La necessità di una governance per l'innovazione e l'integrazione disciplinare-nel Dipartimento di 
Pr/,venzionè" - Bari 4 aprile 2014 .. 1 \ • 

4 7° çongresso NaÌion~le SITI - Promozione dell'attività fisica: il lavoro dell'organizzaz.ione 
mondiale della sanità (OMS),in Europa 1-4 Ottobre.2014, 
48° Congresso Nazionale SJTI- Prevenzìone dei tumori di origine infettiva 14 -17 Ottobre 2015. 
Convention: 3• Convention ~azionale dei Direttori di Dipartimento di Prevenzione delle AA.SS.LL. -
- Verona 1 O aprile 201 ~; 

Convegno: VI Conferenza Nazionale di Sanilà Pubblièa - Milano, 10 - 12 novembre 1999.· 
Promosso da Siti. RelazioQe: Importanza di un'azione integrata del Ministero della sanità, delle 
Regioni e delle Aziende USt per la realizzazione del Piano Nazionale Vaccini 
Corso di formazione: Giornata di formazione sulle vaccinazioni in età pediatrica - Bari, 31 ottobre 
2002. Promosso da ASL BARI 4. ' 
Convegno: Benefici a breve·e lungo termine della vaccinazione antivaricella - Roma, 19 novembre 
2003. Promosso da: Aventis Pasteur MSD. 
Workshop: Vaccination strategies and issues around the latin world: an exchange of experiences-
8ancun - Mexico, dal 4 al 7 marzo 2004. Promosso da: Berna 
C~nvegno: Vaccinazioni -:-Bisceglie, 5 giugno 2004 . Promosso da: Federazione Italiana Medici 
Pediatri 
Corso: Influenza e influenza aviaria: aggiornamento sul tema - Genova, 24 febbraio 2006. 
Promosso dalla Siti. 
Convegno: Sorveglianza e controllo della legionellosi nelle strutture sanitarie e turistiche - Fasano 
di Brindisi, 29 giugno 2006. Promosso dalla AUSL BR/1. 
Corso: "Fit to Lead - Skill Factory" - Roma, 27, 28 e 29 novembre 2006. Promosso dalla SIMM 
(società Italiana Medici Manager) in collaborazione con la BAMM (British Association of Medicai 
.Managers). 
Convegno Nazionale: 'Castelbrando 3' Eccellenze in prevenzione Dal piano Nazionale della 
Prevenzione ai Piani Regionali e Locali. - Castelbrando, Cison di Valmarino (TV) , 4 - 5 giugno 
2007 Promossa da: Azienda ULSS7 Veneto - Regione Veneto - Collegio degli Operatori Siti - Siti 
Sezione. Triveneto. · · · 
Corso: Dall'adolescenza all'età matura: una protezione continua - Cernobbio, 2 e 3 luglio 
2009.Promosso da BBC (by Business Cenfer Sri). 
Congre,sso: !° Congresso Apulb - Lucano di Igiene, Mediçina Preventiva e Sanità Pubblica -
Seminario: Seminario Nazionale di Studio del Collegio Operatori Siti "La nuova sanità pubblica: il 
ruolo e l'impegno degli igieni~ti" Bevagna, 3 luglio 2010; 
Convegno: ·verso una nuova cultura della prevenzione vaccinale' - Lecce 1-2 luglio 2011 
Congresso: "La Prevenzione oggi: Tematiche, Buone Pratiche, Formazione'. Capri, 27 e 28 aprile 
2012. 

- Congresso: "Il nuovo Calendario vaccinale per la vita Regione Puglia" - Bari, luglio·2013 
Congresso: "Verso. una integrazione strategfca per la sanità pubblica: dall'H1N1 ad WJ<,,.,..,,....._ 
collaborazione possibile. 
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~o di aggiornamento: Controllo ufficiale dei prodotti alimentari • Rimini- 27-29/6/1995 . 
. • • Promosso dalla CISEL (Centro Interdisciplinare di Studi per gli Enti Locali 
' . 'Incontro di aggiojname~to: I sistemi per l'analisi della qualità in sanità - Bari · 16/5/1997. 

Promos'so dall'Assès?orato a~a Sanità della Regione Puglia. 
Incontro di aggiornamento: t a determinazione dei costi delle prestazioni • Brindisi• 5/6/1997 . 

.Promosso da: Assessorato alla Sanità Regione Puglia · AUSL BR/1 Brindisi • A.O. DI SUMMA 
Brindisi'. 
Convegno: Economia e Direzione delle Aziende Sanitarie Locali: luci, ombre e prospettive a 
cinque anni dalla riforma·· • Roma - 673/19~8. Promosso dalla LUISS {Libera Universifà 
lnt~rnazionale degli Studi SÒciali). · • 

· Incontro di aggiornamento: Il Nuovo Sistema lnforinativo Sanitario • Bari • 15/9/1998, Promosso 
' dalla scuola di formazione Svimservice. 

Congresso: 38° Congresso Nazionale della Società Italiana di Igiene Medicina Preventiva e ·' 
Sanità Pubblica. - Fiuggi· 27-30/9/1998. Promosso dalla SITI (Società Italiana Igiene). 
Seminario: Il Sistema Sanitario Inglese - Londra - dal 21-al 23/1/1999, Promosso dalla Scuola di 
formazione Svimservice. 
Convegno : Salute e Inquinamento atmosferico urbano. - Roma - 2/211999. Promosso dall'Istituto 

• Sùperlore di Sanità. •· ,- • .. _, 
Conferenz.i: Conferenza çei servizi - Brindisi - 14/5/1999. Promossa dall'Azienda Ospedaliera Di 
Summa Brindisi. · 
Congresso: Congresso Nazionale Ospedale e territorio: strategie direzionali ,_e innovazione 
gestionale. • Sorrento - 3-5/06/1999. Promosso dall'ANMDO (Associazione Nazionale Medici 

, Direzioni Ospedaliere). · 
Tavola Rotonda: La continuità assistenziale per·i pàzie'nti catdiopatici: proposte Mesagne(BR) • 
18-19/6/1999, Promossa dall'A.N.M,C.O. (Associazione Nazionale Medici Cardiologi Ospedalieri) 
sezioni regionali di puglia e B_asilicata 
Conferenza: Conferehza dej servizi - Brindisi - 1415/1999. Promossa dall'Azienda Ospèdaliera Di 
Summa Brindisi . 
Convegno: Progetto Lory, 2 - Brindisi - 21/5/1999. Promosso da 'Brindisi Cuore" Associazione 
Provinciale per la Lotta contro le Malattie Cardiovascolari. 
Convegno: Le priorità in sanità: criteri di allocazione delle risorse - Sarteano (Siena) - 9-
10/711999. Promosso dalla Pflz~r Italiana. · 
Convegno: Priorità e prospettive nella sanità italiana: il contributo del Consiglio Superiore di 
Sanità. • Roma -10/11/1~99. Promosso dal Consiglio s·uperiore di Sanità. 
Seminario: Il Dipartimento alla luce del D.L.vo 229/99 : Bari 4-5 febbraio 2000. Promosso da: 
Azienda Ospedaliera Policlinico di Bari. 
· Convegno: Management delle aziende sanitarie: Il metodo del confronto per la gestione degli 
ospedali - Avellino 10 marzo 2000. Promosso da: ASL AV 2 • Regione Campania • ARSAN · 
(Agenzia Regionale Sanitaria). 
Convegno: Il processo attuativo della riforma ter: dialogo tra istituzioni e aziende Roma 29 - 30 
marzo 2000. Promosso da: FIASO. 
Seminario; Linee guida e Aziende Sanitarie • Napoli 19 - 20 giugno 2000. Promosso dalla 

Fondazione Smith Kline 
Convegno: PASS - Programma Operativo Multiregionale 94002211/1. Uno Sportello per lo 
Sviluppo; realizzazione dello Sportello Unico per le Imprese nei Comuni delle Province di Taranto e 
prindisi - Martina Franca (tfl), 5 ottobre 2000. Promosso da Pres1dehza Consiglio dei Ministri Dip. 
F.P., FSE (Fondo Sociale-Europeo), Ministero del Lavoro e Previdenza Socìale, Comune di Martina 
Franca. 
Corso: Medico GOmretente - Milano, 3 gennaio '.2001 - Promosso da: Regione Lombardia -
Direzione Generale Sanità. 
Seminario: Le problematiche applicative dei contratti della dirigenza in Sanità - Roma - 16 gennaio 
2001 Promosso dal!IARAN (agenZJa per la rappresentanza negoziale delle· pubbliche· 
amministrazioni). 
Convegno: Heallh Quality: la soddisfazione dell'utenza come misura della qualità~ del servizio 
sa~itario • nell'ambito del Progetto PASS: azioni formptive per il potenziamento e/ella professionalità 
degli operaTori della AUSL BR/1 finalizzate al miglioramento della qualità nei servizi sanitari 
(ID.201)- Brindisi 23 febbraio 2001. 
Simposio: Vaccination in Progress: Progress in Vaccination • Berlino (Germania), 26 - 27 ottobre 
2001.Promosso dalla SmithKline Beechman. ..--:;::-.---;.-... 
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Manager Sanitari e comunicazione: i problemi dell'uso dei mass media e di altri strumenti 
nelle Aziende Sanitarie - Napoli, 30 novembre - 1 dicembre. 2001. Promosso da: Accademia 
Nazionale di Medicina. 
Convegno: 12 Norkshop or lhe ECOG "lnsulin resistance in obese childr n' Praga, 23 - 25 
maggio 2002. Promosso da: University in Praga, -F aculty of Science Departmen of Anthropology 
and Human Gene es, 

- Convegno: Il Servizio Sanitario Nazionale Italiano dopo la revisione del titolo V della costituzione: 
devolu~ione e regioni sul b~nco di prova - Camogli, 28-?9 giugno 2002. Promosso da: Accademia 
Nazionale di Medicina. 

- Convegno: Strategie vaccinali ~ell'ASL BR/1 per la popolazione in età evolutrva e particolari 
categorie a rischio - Brindisi, 3 ottobre 2002 Promosso da: Azienda Unità sanitaria l ocale AUSL 
BR/1. 
Convegno: Devoluzione e differeniiali regionali di offerta di Servizi Sanitari: l'Impatto sul processi 
di razionalizzazione della rete ospedaliera - Bari, 7-8 marzo 2003. Promosso da: Accademia 
Nazionale.di Medicina. 
Convegno: La P.revenzione e la terapia: alleate per la salute - Cagliari, 6-7 giugno 2003, 
Promosso da: Siti. 
Convegno: La formazione continua: i protagonisLi della qualità nel Programma ECM - Bari, 3 
ottobre 2003 - Promosso da: Federazione delle Società Medico-Scientifiche Italiane . 
Seminario: Progetto per un nuovo testo unico delle leggi sanitarie - Costa d'Orsola - Pontremoli 
(MS), 17-18 ottobre 2003. Promirsso da: Azienda USL 1 di Massa e Carrara. · 
Conferenza: 11 lh Annua! Eupha Conference - Roma. 20 - 22 novembre 2003. Promosso dalla 
Universi!a Cattolica - Roma 

- Convegno: Progetto di educazione sanitaria all'uso corretto delfarmaci: verso i farmaci generici -
Bari. 29 giugno 2004. Promosso da: ASL BARI 4. 
Convegno: L'Azienda sanitaria: quale 'Direzione'? - Sorrento, 23-24-25 5eltembre 2004. 
Promosso da: A.N.M.0.O. Assoclazio11e Nazionale dei Medici delle Direzioni Ospedaliere. 
Corso: Il manager come comunicatore - Bari, 4 marzo 2005. Promosso dall'ARES. 
Seminario: Clinica! governance nella azienda U.S.L. BA/3 - Altamura, 31 gennaio 2006. Promosso 
dalla AUSL BA/3. 
Conve9no: 25 h Annua! Meeting of the European Sociely far Paediatric lnlectious Diseases -
Porto (Portogallo) 2-4 may 2007 - Organized join0y by ESPIO and lhe ESPID Foundation. 
Convegno: The 24" lnternational Papillomavirus Conference and Clinica! Workshop - Beijing, 
China, 3- 9 novem re 2007 - Organfzed by Chinese Medicai Association e lnternational 
Papillomavirus Sociely. 

- Corso: Corso pratico sul tema: Gli obiellivi delle Aziende Sanitarie~in Puglia. Bari1 4 giugno 2008. 
Promosso da ANMDO- Sezione,Pug[ia. 

- Convegno: Round Table on Vaccination Policies In Europa 'Ensuring timely access lo public 
health interventlons far European citizens· Sloccolma. 13 giugno 2008. Promosso da Sanofi 
Pasteur MSD - Siti e Smlttskyddsinstitutet. 
Convegno: "HVP e nuove strategie vaccinali" - Ferrara 6 marzo 2009. Promosso d~ SJU - Sezione 
Emilia Romagna. 
Convegno: "Le infezioni ospedaliere: ·ocus sugli antisettici' - Acquaviva delle Fonti, 9 aprile 2009 
- Promosso da ANMDO. Accreditato ECM 
Convegno: 35° Congresso-Nazionale A.N.M.D.O. "La Direzione della Sanità" - Torino, 27 - 30 
n1aggio 2009 - Promosso da ANMDO. · 

..., Corso: Tubercolosi: Epid miologia, Qiagnostica e terapia - Bari, 17 giugno 2Q09 - Promosso da 
Università degli Studi di Bari - Facoltà,di Medicina e Chirurgia e FIMMG Puglia. 
Conferenza: 49" lnterscience Conference on antimicrobial Agents and chemolherapy San 
Francisco (California). 12-15 settembre 2009.Promosso da American Sociely Mfcrobiology, 

- Conferenza: 'Pneumococcal Cohjugat Vaccines Il: Brindging lo !he Future' Roma 13 e 14 
novembre-2009 

on anlirn1crobial Agents and 
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ferenza: 1'' lnternatìonal Conferent on Controversies in Vaccination in Adults. 
BerliQo(Germania) 27 - 30 gennaio 2011. 
Convegno: "ASL Bari: attualità ed aspeltL pratici in campo vaccinale'. Bari1 10 giugno 2011. 
P~ornosso da ASL BA. 1 

Cohgresso: 96° Congresso Nazionale Società I aliana di Orfopedia e Traumatologia. Rimini, 1-5 
ottobre 2011. Promosso d~ SIOT. 
·Conferenza: '51•1 lnterscience Conference on Antirnicrobial Agents and Chemotherapy". Chicago 
(Illinois) 17 - 20 set1embre 2011. 

- · Convegno 'Alcol e lavoro.per la prevenzione ... dalla norma alla pratica' 12-13 giugno Giovinazzo 
(BA) 2011 _ 
Convegno: "La checklis.t OCRA e la mìni-checklisl ocra per la valutazione del rischio d~ movimenti 
ripetitivi: tecniche di mappatura del rischio. Jr controllo dei documenti di valutazione del rischio 
(parte teorica)". Giovinauo 12 e 13 aprile 2012. Promosso da Regione Puglìa e ASL BA. 
Convegno: ' Il metodo NIOSH. Applicazione ai lavori cmn compiti complessi in agricoltura!'. 
Giovinazzo 28 e 29 giugno 2012. Prom9sso da Regione Puglia e ASL BA. 
Convention: 1 ° Convention Nazionale dei Direttori di Dipartimento di Prevenzione ''Difendere i 

,Dipartimenti per difendere la cultura della prevenzione'' - ~olo_gna·- 5 aprile 2013 
·•tGòngresso:· 2" Congresso Apulo-Lucano di Igiene ~Prevenzione e sanità' pubtilica ·per la 

sostenibilità del sistema sanité\rio nazionale al tempo della crisi" - Lecce 19 e 20 ·aprile 2013 
Presentazione: "Relazione sullo' stato di salute della popolazione pugliese• Anni 2006-2011'· Bari 
10 luglio2013 
Conferenza:JDWeek ™ Advancing Science. lmproving Care ·2-6 ottobre 2013 - San Francisco -
California 
Giornate Nazionali di fv!anagement Sanilario - Capri 24-25 aprile 2016 

- "Prevenzione delle patologie pneumococciche nell'adulto' Evento Formativo ECM FAO n. 49094 
Edizione 1 Crediti Formativj ECM n. 4 11 febbraio 2014 
Programma nazionale per la formazione continua deglì operatori della sanità - Evento formativo 
FAO n. 43003 'Approprialeua delle cure" Crediti formativi ECM n. 15 • 2 marzo 2013 

- Programma nazionale per là formazione continua degli operatori della sanità - Evento formativo 
PAD n. 288-53565 edizione 1 "Attuali à in sanità pubblica' Crediti formativi ECM n. 12 - 13 aprile 
2013 

- Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanità - Evento.formativo 
FAO h. 288-55515 edizione 1 "Valutazione impatti sanitari degli impianti a biogas - Gli impianli a 
Biogas• Valutazione, impatti esperienze e proposte per il territorio" Credili formativi ECM n. 7 - 12 
maggio 2013 
Programma nazionale per la formazione con inua degli operatori della sanità - Evento formativo 
FAO n. 66270 "Governo clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche, formazione" 
Crediti formati i ECM n. 20 - 22 giugno 2013 · 
Programma nazionale per la formazione co�tinua degli operatori della sanità - E.vento formativÒ 
~AD n 288-98580 •11 rrschio chimico ed ì rapporti con la vigilanza' Credrti formativi ECM n. 24 - 10 
luglio 2014 

- Programma nazionale per la formazione con.tinua degli operatori della sanità - Evento formatìvo 
n. 57815 "Prevenzione vaccinale delle infezioni da HPV" Credili ormativi ECM n. 15 - 12 luglio 
2014 

- Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanità • Evento formativo 
FAO n 98572 "L'evoluzione della normativa e gli allori della sicureua· Crediti formativi ECM n. 50 
- 4 settembre 2014 

- Programma nazionale per la formazione co~tinua d_egli operatori della sanità · Evento formativo 
FAO n. 69597 ·11 Programma Nazionale Esili: supporto alle attività di audit clinico ed 
organizzativo' Crediti formativi ECM n. 12 - 6 ottobre 2014 
Programma nazionale per la formazione continua d.()gli operatori della sanità -. Evento forn1alivo 
FAD n 123064 "Corso FAD Avanzato di Vaccinologia" Crediti formativi ECM n. 50 - 27 settembre 
2016. 
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programma nazionale per la formazion,e continua degli operatori della sanità - Evento formativo FAD n. 
111741 ·11 Programma Nazionale Esiti: Come interpretare e usare i Dati" Creditiiormativi ECM n.12 - 18 

- gennaio 2015. • ' • 
- Programma nazionale per la formazione continua.degli operatori della sanità - Evento formativo FAD n. 

129087 "Comunicazione e performance ·professionale: metodi e strumenti I Modulo Elementi Teorici della 
• Comunicàzione" Crediti formativi ECM n,12 - 21giugn92015. 

Programma nazionale per la formazione continua çegli operatori della _sanità - Evento formativo Fl)D n. 
1156471 "La lettura critica dell'articolo medico-scientifico' Crediti formativi ECM n.5 -23 aprile 2016. 
Programma nazionale per la fonmazione cont1nua d_egji operatori della sanità - Evento formativo , FAD 11 . 

• 149148 ''Allergie e intolleranze alimentari' Crediti formativi ECM n.10 - 23 aprile 2016. 
- Programma nazionale per la formazione ~n\inuà degli.operatorì della sanità - Evento formativo FAD' n. 

163672 "Emergenze infettive in Sanità Pubblica" Crediti formativi ECM n.50 " 15 dicembre 2016. 
Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanità.• Evento formativo FAD n. 
177-399 le vaccinazi0ni: efficacia, sicurezza e comunicazione" Crediti formativi ECM n.12 · 11 gennaio 2017. 

- Programma nazionale per la formazione continua degli operatori d~lla sanità - Evento formativo FAO n. 
~7480Z 'Le conoscenze ·e le azioni per il mig[iQri;jmento dell'offerta vaccìnale dell'infanzia',. Crediti formativi 
ECMn.1 - 14marzo2017; · • 

. Programma nazionale peç la formazione continua degli operatori della sanità - Evento formativo FAD n. 
159136 "Governance vaccini-s upply chain', Crediti formativi ECM n.6 - 23 marzo 2017; 
Programma nazionàle per la formazione continua degli operatori della sanità - E.vento 1ormativo FAD n. 
194350 "La meningite batterica, epidemiplog1a e,gestione dinica". Crediti formativi ECM n.8· - 18 m~ggio 
2017; . . 

- Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanità - Evento formativo n. 1833 -
181298 'Corso di formazione OMCEO Bari - ISDE 'Salute e ambiente. Ruolo del medico a sostegno delle 
scelte strategiche degli amministratori locali" . Crediti formaiivi ECM n.1 - 31 maggio 20i7. 
Programma nazionale per la formazione continua degli operatori detla sanità Evento formativo FAD codice 
ECM n. 196904 "Il Programma Nazionale Esiti: come interpretare e usare i dati". Crediti formativi ECM n.12 - 09 
dicembre 2017. · 

- ·Programma nazionale per la formazione continua degli operatori detla sanità - Evento formativo FAD codice 
ECM n. 210660 'La salute globale' Crediti formativi ECM n.10 - 09 dicembre 2017. 

- Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanità - Evento formativo FAD codice 
ECM n. 196733 ' Il Codice di Deohtologta Medica". Crediti formativi ECM n.12 - 10 dicembre 2017. 

i 

Si autoriua l'uso dei predelti dati personali ai sensi del D L.vo n.196/2003. 
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Nato a a. ms 5 SZ:ik. ~aurea/o nel 1989111 Med1c1na e Chirurgia. spec1al1ua/o in medicina del lavoro ed ,n igiene e medicina 
preventiva. lavora da oltre ven/icinque anni nel/'ambilo della prevenzione sanitana e della orgamzzazIone strategica del sistema sam/ario della 
Regione Lombardia, dappnma come med,co d1 d1rezwne sanitaria ospedat,era e, dal 2000, come d111genle presso la Regione ncoprendo 1ncanch1 
dI importanza e responsab1htà crescente fino a ncoprIre, limitandosi agi, J/t1mi 8 anni di servizio. con decorrenza dal primo gennaio 2008 fino 
ad oggi, pnma il ruolo di D11et1ore di Funzione Specialistica poi ,t ruoto di Direttore Generate V1cano della D1rez1one Generale Salute e ora il 
ruolo di Direttore dell'Osserva/0110 Epidem10/og,co Regionale di RegJOne Lombardia, 
Dal 8 GIUGNO d I 2016 direttore della funzione di Supporto stra/egIco alla a/tuazione della legge regionale 2312015 mediante la stretta 
mtegrazione e coordinamento delle soluz1om /CT sviluppale da Lombard,a lnlorma/1ca Spa con le linee programmatiche della DG Wellare di 
Regione Lombardia Nel corso di questo incarico ha sviluppalo 1/ sistema d1 classificazione e d, remunerazione della cronicità approvato dalla 
Giunta Regionale con la DGR 6164 del 30 gennaio 2017 sul governo della domanda samlana e socio - sam/aria. 
Dal primo Apnle 2017 nominato dalla Gnmta Reg,'onale Direttore dell'Osser1ator10 Epidemiologico reg,onalo della Regione Lombardia. 
A partire dal 1997 ha cont11buito alla ImplementazIone del sistema reg1onate d1 con/rollo delle prestanom sanitarie in coordinamento con le ASL 
presso le qual, operano I NOC (nuclei operativi d1 controllo) S1 tratta dI un sistema d1 controlli che e ancora 0991 a/l'avanguardia a livello 
nazionale. come pervasività capillarità d1 d1srr,b,JZione a livello lerntoriale ed efficacia di metodi e d1 inrerventi 
Profondo conosc1tore del sistema sar111ario reg,onale e nazionale. e stato dal 2000 responsab,le dello sviluppo, della implementazione e 
manurenz,one del sistema d1 remunerazione "a prestazione· attualmente u11/1zzato per Il lmanz1amento delle atllVlla san,tane ,n Regione 
Lombardia. Ha coordinato dal 2003, come dingente regionale d1 nfer,mento, lo sviluppo e l'attuazIone a /1vello delle 15 ASL reg,ona/i di un 
sistema dI monitoragg10 e controllo della correi/a rendIcontaz1one delle att1v1tà sani/arie (prestazioni di ncovero e di spec1a/1stIca ambularoriale) 
e della /oro appropnatezza, anche trami/e lo sviluppo d1 speci/1c1 audi! profess1ona/1. Ha implemenlato e coordina/o dal 2003 come d11igente 
regionale d1 rilenmento il sistema di negozIazIone delle a/lività d1 ncovero e d1 spec1al1s/ica ambulatonale Ira le Asi ed i soggelli erogatori pubblici 
e pnva/I accred1ta11 
Ha realizzato, come dmgen/e regionale dI rifenmento. un s1s1ema d, valutaz,one delle performance qualitative e d ·portale d, governo" 
(valu/az,one ex ante ed ex post della qua/mi de, processi sanitari e della efficacia delle atliv1ta san,tar1e) m uso dal 2012 presso tulle le Aziende 
Sanilane regionali pubbliche e pnvale E' staio Ira I pnnc1pali idoator1 del percorso regionale di hea/lh tecnology assessment (HTA) 
Negli ultimi ann, si è local•zzalo sulla 11cerca e /'Innovaz10110 do, metodi d1 c/ass1/1cazionc e i romunerazIonc della "cromc1tà realizzando nel 
2012 un sistema dI class1/1caz1one per la presa mca11co dei pazIen11 cronici (CReG, Chromc related group). spenmentato in 5 ASL, che sta 
dimostrando dI aumentare in modo significa 1vo la compliance con le terapie da parte dei paz, nt, ed una nduz1one d1 ncoverJ e di accessi 1n 
ponlo soccorso La de(/n1Z1one d1 percors, dI presa ,n carico delle pnnc1pa/1 patologie croniche ha portato alla realizzazione degli attuai, crusco/11 
d1 monitoraggio reg1onalI. 
Partecipa abitualmente ,n qualità d1 rappresentante della Regione Lombardia a d1vers1 gruppi d1 lavoro min,stena/1 relatIvI alla def1niz1one d1 
s1stemI di mIsuraZ10ne e di valutazione del livello d1 garanzia dei LEA nelle va11e regioni ed ha collaborato, come d111gente regJOnale d1 nfer,mento. 
dal 2003 al 2012 con la JomI Commiss1on Internat1ona/ per lo sviluppo d1 proge//I per la promozione della qualità delle attIv1ta sanIta11e presso 
tu/11 gli erogalon pubblici e privali accred1/at, d1 Regione Lombardia 
Coordina gruppi dllavoro con i rappresentanti delle pnnc1pa/i società dI profess,onis/1 sanitari (med1c1 e non) ai Imi della del1111z1one, monitoraggio 
ed evoluz1or,e delle Regole d1 Sistema (enter, d1 appropnalezza. meIod,ihe d1 con/rullo, d1fferenz1az1one tani/arie) de/la Regione Lombardia 
Coordina per la RegJOne Lombardia l'accreditamento delle att,v1/a samtane d1 tulle le stru/ture pubbliche e pnvate e 1/ governo sulle po/1/1che del 
farmaco 
Dal 2016 è membro della commissione nazionale permanente per 1/ monIIoraggI0 del sistema naz,ona/e delle tariffe per I serv,zI sanitari 
E' membro del Tavolo Tecnico d1 ct11 al punto 4 6 dell'allega/o 1 al DM n 70 del 2 apnle 2015 pubbl,cato ,1 GU 1/ 4/6/2015, composlo da 
rappresentanti del Mmistero della salute. Age nas. regioni e province 8<1/onome, che provvederà anche a formulare proposte per 
l'aggiornamento penod,co delle soglie d1 volume e dì esito sulla base delle conoscenze scientifiche di ponib//i. da recep,re come integrazione 
del presente decreto. E' membro della Cabma di Regia per 11 rnon11oragg10 del Piano nazionale della cronici/a istituita presso 1/ Mm1stero della 
Salute in qualiIa d1 rappresemante regionale E membro del Tavolo tecn,co per la revisione della d,sc,plma concerneme la partecipazione alla 
spesa sani/aria e le esenzioni istituito presso 1/ M,rnslero della Salute in qualità d1 rappresentante regionale. Nel 2015 m Lombardia e sia/o 
mserilo ne/l'elenco dei professionisti Idone1 per /'agenzia regionale dei controlli socio sanitari e nella short /isl dei professiomsli idonei per la 
nom,na a direIIore generale dI azienda samtana Ab11itaz1one sc1ent1flca nazionale alla funzione d1 professore di seconda fascia nella disciplina 
d11g1ene genem/e e applicata scienze ,nlerm1er1st,che e statIstIca medica con va/1d11a lino al 4 apn/e 2024 

Curriculum v,1ae d,: W nino Luca G,usepp agg,orna10 al 05/04/2018 
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PROFESSIONALI RECENTI 

Posizione lavorativa attuale: D1re;tore Osservatorio Epidem1olog1co Regionale presso la Direz1on Generale Welfare della Regione Lombardia 

� Dal /1 /\prile 201 7/ ad oggi con incar,co deliberato dalla Giunta Regionale lino al 31 marzo 2020· 

Posizione precedente: 

Dal 8 GIUGNO d 12016 direttore della funzione di Supporlo strateg1cc alla attuazione della legge reg10nale 23/2015 mediante la suetia integrazione e 
ccord1namento delle solu71on1 ICT sviluppate oa Lombardia lniorma11ca Spa con te linee programmauche della DG Welfare di Regione Lombardia. 

Posizione precedente: 

� Dal /1 Gennaio 2011 al 7 Giugno 2016} 

Direttore Generale Vicario della Dire ione Generale Salute d1 Regione Lombardia e Dirigente presso la Direzione Generale Sanità dell' Unità 
Organizzativa Governo dei Servizi San1tan Territonali e Politicl1e di approoratezza controllo 

AL TRE E;SPERIENZE LAVORA11VE 

• Date (da - a) 
• Datore d1 lavoro 
• Direzione o settore 
• Tipo d1 impiego 
• Principali mansioni e r sponsab1hta 

Curriculum vitae d1 Mr-r1ino Lucél Giuseppe 

Dal 1° Gennaio 2008 al 31 Dicembre 2010 
Regione Lombardia DG Sanità 9/11 Via Pola. 20124 - Ml ITALIA 
Dire1ione Generale San1ta 
Direttore d1 Funzione Spec1al1sllca 
Dtng nte Unità Organizzativa Governo dei Servizi Sanitari Territoriale Politiche d1 appropriatezza 

1 

e controllo 

Dal 1° LtJglio 2005 al 31 Dicembre 2007 
Regione Lombardia DG San1ta 9/11 Via Pola. 20124- Ml ITALIA 
D1rez1one Generale Sanità - Unità Organizzativa Serv121 Sanitari Territonal1 
Dirigente Medico comandato presso la Giunta della Reg1on Lombardia 
D1rig nte Unità Organiua 1va Serv1z1 Sanitari Terntoriali 

Dal 1 ° Gennaio 2003 al 30 giugno 2005 
Regione Lombardia_ DG Sanità 9/11 Vin Pola. 20124 - Ml ITALIA 

D1rez1one Generale Sanita • Unità Orgarnzzauva OtJahta ed Appropriai zza dei Servizi Sanitari 
Dirigente Medico comandato presso la Giunta della Regione Lombardia 

Dal 1 ° Luglio del 2000 al 31 Dicembre 2002 

Regione Lombarola DG Sanità 9/11 Via Pola, 20124 - Ml ITALIA 
D1rez1one Generale San1ta • 
Dirigente Medico comandato presso la Giunta della Regione Lombardia 

Dal 1999 al 2001 

Azienda Ospedaliera Gaetano Pini - Milano 
Struttura d1 Ricovero e Cura 
Consulente 

Dal Maggio 1996 al gitJgno 2000 
Regione Lombardia DG Sanita 9111 Via Pola, 20124 - Ml ITALIA 
Direzione Generale Sarnta Servizio Sistema 1niormat1vo e Controllo di Oual1ta 
Dingente in convenzione pr sso la Direzione Generale Sanità 

Dal 12 Luglio 1993 al 1° Maggio 2008 
AO d1 Vimercate - Pres1d10 Osp da Itero di Desio 

Struttura d1 Ricovero e Cura 

a~g1ornato al 05/04120 8 
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IONE E FORMAZIONE 

DAL 2011 

• Date (da - a) 
•Nomee tipo d1 1st1tuto di 1s1ruz1one o 
formazione 

Principali materie abilità 
profess1onah oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 
Livello nella classificazione 

nazionale (se pert1nente1 

Currlwluni vitae rJr M~rhno I 11c;i Giuseppe 

D1ngente medico a 1empo 1ndeterm1nato nella d1sc1p\ina di Igiene ed Organizzazione dei Serv1z1 
Ospedalieri (Dal 19 6 presso la Direzione Generale Sanità della Lombardia) 

Dal 15 Luglio 1992 al 12 Luglio 1993 

U S S L 68 d1 Rho 

Unità Socio sanitaria Locale 

Assistente Med co con rappor10 d1 lavoro a tempo pieno 
Assist nte Medico area funzionale Prevenzione e Sanita' Pubbl1ca-d1sc1phna Medicina del Lavoro 

Dal 2 Settembre 1991 al 4 Giugno 1992 1n ,ervwo presso la 

U S S.l 71 d1 Castano Primo con incarico d1 Assistente Medico 

Unila Socio sanitaria Locale 
supplenza nella quahf1ca d1 Assistente Medico con rappor1o di lavoro a tempo pieno 

Dal 30 Lugl'lo 1990 fino al 3 Agosto 1991 
Minis ero della difesa del governo italiano 
Distretto Mil1l;irc di Milano 

Ufficiale medico - (29 luglio 1990 Nomina a Sottotenente d, complemento - ruolo ufficiali medici) 

Dal 4 Maggio 1990 al 19 Luglio 1990 

Mi111s1ero della difesa del governo italiano 

Scuola d1 Sanitil Militare d1 Firenze 

Allievo Uff,c1ale 
Allievo del 104° corso A U C del Corpo Sanitano dell'Esercito Italiano presso la Scuola d1 Sanità 
MIiitare di Firenze 

19 Ottobre 1989 

Unlversita degli Stuct, 1 Milano - Facoltà di Med1c1na e Ch1rurg1a 

Co1so d1 Laurea con Tesi dal titolo "Prevalenta del1'1pertens1one e dei fattori d, nsch10 ps1cosoc1al1 
e coronarie, assoc1at1 ,n un'Area del Nord Italia (Brianza)" discussa con I Prof ri M Cesa-Bianch1 
Ordinano d1 Psicologia e G.C Cesana. Associato d1 Medicina Preventiva dei Lavoratori 

Laurea 1n Medicina e Ch1rurg1a con la votazione d1 t 05/11 O 

1988 al 1993 
Unrve, s1tà degli Stud, di Milano - taco/la cl, Med1c1t1a e Ch11vrg,a 
·progetto MONICI\ O M S reyrstro degli in/art, 1111ocard1c, m comunità e mon,toragg,o dei /a/ton 
d1 nscluo e/ime,, sociali cd occuµaZ1011ali" patrocinato datt'O M. S, realuzato dal 'Centro Studi 
Patotog,a c,onico-Degenerativa negli Ambienti di Lavoro' dc/f'Univcrsl/ · degli Studi d1 Milano rn 
col/aboraz,ono con /'Istituto d, Medicina del Lavoro. Cllmca del Lavoro Lu1g1 Devoto dc/t'Univcrs,tà 
di Milano e riguardante un'Area della Regione Lombardia (Arca Bnanza). Ho collaborato 
a/1',ndaginc ocwpandom, della raccoffa e verifica dc, dat, d1 mortalltil e morbi/i/a e della ri/evaz1ono 
cd analisi dei fattori d1 r1sc/110 

1988 
Umvcrsita e/egli Siuct, d1 M,tano Polo Umvers,tar,o dcli Ospedale ··san Paolo di Milano 
studcnre ,ntcmo µ,esso il reparto di Clinica Medica dcl/'Un,versità degh Studi di Mr/ano dirci/o dal 
Prof l\gostom 

1989 

~gg1ort1òlO al 051041201 
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TRI TITOLI CULTURALI E 

PROFESSIONALI CONSEGUITI 

LINGUE 

MADRELINGUA 

ALTRA L\NGU~ 

• Capacità d1 I ttura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità dI espressione orale 

CAPACITA E COMPETENZE 

TECNICHE 
Competenze ,nformatìche e al{m 

competenze tecmche eventuali 

Curriculum vIt~c d1 Medino Luc,1 Giuseppe 

1
2 Novembre 1998 
Un1vers1tà degli Studi dI Milano - Facoltà d1 Med1c1na e Ch1rurg1a 
Monitoraggio ·ul trienmo 1995-1997 della attrv1ta d1 ncovcro delle strutture ospedaliere della 
Regione Lombardia alla luce delle innovaz1om e degli mcent1v1 mtrodotlt dal sistema d1 
finanziamento a prestazione e dalla legge regionale 31 luglio 1997'" discussa con 11 Prof Anlomo 
Pagano. 
Diploma di Spcc1al1zzaz10nc m Igiene e Medicma Preventiva 

4 Luglio 1994 
Università degli Studi d, Milano - Facoltà di Medicina e Chirurgia 
Tesi dal titolo "Il nsch10 1nfettIvo da epatite C negli operatori sanitari d1 due Ospedali lombardi e 
nella Popolazione generale residente nella stessa area· d1sc11ssa con il Prof G,Chiappino 
Diploma di Specializzazione In Medicma del Lavoro 

24 Febbraio 2011 
Regione Lombardia - Éupolis LombarclIa - Scuola di D1rez1one in Sanità 
Corso di Formazione Manageriale per Direllore d1 Azienda Sanitaria 
Certificato di Formazione Manageriale 
Conferito con decreto dell'Assessore alla Sanità della Regione Lombardia n.1679 del 24102/2011 

04 Aprile 2018 

Abilitazione sc1ent,f1ca nazionale alla funzione d1 professore dI seconda lascia nella dIsc1phna d1 
IgIene generale e applicata, scienze 111ferm1 ristIche e statisiica medica con validità fino al~ aprile 
2024 

Dal 1989 sono abilitato aIreserw 10 della professione medica e sono 1scntto ali ordine dei med1c1 
della Provincia di Milano 

Lingua Italiana 

Francese e Inglese 

ouono 

buono 

buono 

Valutazione stat1stIco ep1dem1olog1ca dei principali lenomern sanitari (ricoveri specialistica 
ambulatoriale. farmaceuuca e mortalità). 
lmplememazion . sviluppo e 111on1toraggio dei s1stem1 di finanziamento elle presmzI0111 sanitari , 
con competenze ,ivanzate anche a livello nazionale per quelle d1 ricovero. d1 speciahsllca 
ambulatoria I e delle funzioni per attività sanitarie non f,nanz1ab1li a prestazione. 
Accreditamento Ist1 uZ10nale delle strutture sanitarie 
V rifiche di appropriatezza generica e specifica delle prestazI0111 d1 ricovero e d1 spec1alist1ca 
ambulatoriale anche tramlie lo sviluppo d1 sistemi d1 audning professionali 
ùefintzione d1 111d1ca,on per la valutazione quahtawa delle strutture di ricovero e cura e sviluppo 
d, modelli cli misurazione delle p rformance con impano premiale sul finanzia memo delle 
s rullure 
Buona capacità d1 ui1l17Zo d1 programmi 1nfor111at1c1 per lo sviluppo d1 elaboraz 0111 statisiiche e d1 
'epor1Istica quali excel, M1crosof; access SAS 
Sviluppo e Gcst1ono di Banche Dati, coordIna111ento dI flussi mformat1v1 sarnran ricoveri. a111v1ta 
ambulatoriali. farmaceu11ca 
Collab01aLione. come autore, alla stesura d1 pIu d1 80 pubblicaL1orn su nvIs;e 11aLional1 ed 
nternaz1onali indicizzate e d1 capitoli d1 libri relat1v1 a la valuiazione d1 qualita dei seNJ.>r.s;illitl ><-e 
eI sIstemI di fmanz1a111ento 0991 In vigore per le a;tivItà sanitarie. 

aggiornato ;il 05/Qd/2018 
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NCARICHI PROFESSIONALI 

Cu111culu111 vitae 01 Merltno I uca G1us opc 

Responsab1l1tti d1 studi e 11cerche sc1ent1f1c/1e affidai, da quahf, a/e 1s/1/twom puboliche o pnva/e 
✓ Responsabile dei roge 11 d1 ricerca approvai. e f1nanz1at1 da IRER (1st1tu o regionale d1 

nccrca d1 Regione om ard1a) 
Sviluppo d1 solu,10111 innovative d1 governo dell arce55o alle presta11on1 
samtar (Cod IReR 2004A039) - anno 2004 
f-lussi della 28/SAN sui Pronto Soccorsi (Cod. IReR 2006B033) - anno 2006 
Impallo di poht1ch. e strategie d, gesttone delle conoscenz chnichf' a 
supporto d ll'appropnateaa 1n sanita valutazione 1nternaz1onale di una 
mappa d Ila mcd1c1na onl111e (Cod IR R 2007B086) anno 2007 
M1surazone dei costi correlati al rischio "errori terapeutici" (Cod IRcR 
2008B035) - anno 2008 
Verifica elficac1a/efl1c1Pnza s1stem1 di conlrollo e oehrnz1one d1 una balanced 
score card ( 12) (Cod IReR 2008B044) - anno 2008 
Studio per 11 modello d1 analisi ae1 cosh d1 produZJone al fine della 
determinazione delle tariffe DRG e Ambulatoriali (Cod IReR 2008B073) -
anno 2008 
lnlegraz1one cl I sistema d1 remunerazione d I ricoveri a DRG analisi 
disµosit1v1 111ediL:1 e tecmcl1e/tecnologie sar,ilane (Cod IReR 2009B044) 
anno 2009 

✓ Responsabll der progetti d1 ricerca approvati e lìnanz1ali da EU POLIS I ls rtuto superiore 
per la ricerca la statistica e la formazione d1 Regione Lombardia) 

Oetermmaz1one dei cosh s1andard per te attività d1 ricovero e sp c1al1st1ca e 
determmaz1on d r coslt standaro per le Aziende San11arie Locali (cod 
Eupolrs Lombardia 2011 B007) - anno 2011 
Analisi d1 benchmark1ng delle strutture sanitarie lombarde (cod. Èupolis 
Lombardia 2011 B011) - anno 201 • 
Malalhe rare rrlevaL1one dei rnsogni ass1sten21ale d f1mz1011e d1 misure a 
sostegno (cod Éu olis Lombardia 2012B021 ) - anno 2012 
Disegno d1 un modello d1 offerta ntegrata Ospedale / f errrtorio coerente con 
l'evoluzt0ne strategica del s1s ema san1lano lombardo (cod Eupol1s 
Lombardia 2012B077) - anno 2012 
Strategia attuativa per la cos1ttuzt0ne d1 un d1part1rnento 1nteraz1endale di 
nab1litaz1one (cod Éupohs Lombardia 2012B022b1s) anno 2012 
Detenrnnaz1on dei costi standard relauv1 alla presta1t0m d1 Pronto Soccorso 
(Codice Éupohs Lombardia 2012B027) - anno 2012 
Supporto tecnico sci nlrfrco al percorso dr riord1110 del sistema san1lano 
lombardo (Codice Èupol1s Lombardia GEN 13017) anno 2013 
Studr ricerche e supporto tecnico scientifico al percorso d1 norgarnzzaz1011e 
sani tana (Cod1c Èupo,1s Lombardia RES 15002) - anno 2015 
Sviluppo d1 un nuovo s1s1ema dr m1sura21one e dr valorizzazione dei prodotu 
oelle Slr\r ure osp dahere ctass1ficaz1one e codi 1ca delle 
procedurelinterventt (DRG) (Codice Éupol1s Lombardia RES15003) anno 
2015 

✓ Progeuo cofin,mz1ato oal Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali 
ai s ns, del D M 23 dicembre 2008 

Dirigente coordinatore del progetto ·condivisione delle besi prac11ces per 
spec1f1c1 p rcors1 ;iss1sten21al1 al fine di ott1m122are l'appropnateua nella 
pr sa 111 carico dei soggeth con malat11a rara (d libera d1 Giunta Regionale 
9645 de 19 giugno 2009) 

D,rez,one o partec1pazrone alle att1vrta r/1 un grupoo d, ncerca carattenzzato da cotlaboraz1ont a 
livello nazionale o 1ntemaz1onale 

✓ PARTECIPAZIONE DI REGIONE LO 1BARDIA AL SISl EMA DI VALUTAZION 
ELLAQUALITA DE'I SERVIZI SANITARI PER GLI ANNI 2015/2016 PROPOSTO DAL 

LABORATORIO MANAGEMENT E SANITÀ D LL'ISTITUl O DI MANAGEM NT 
DELLA SCUOLA SUPERIOR SANT'ANNA DI PISA 
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CAZIONI/ARTICOLI E 

CONTRIBUTI 

Curnculurn v,lae d1 Merlino Luca Giuseppe 

(dirigente regionale coordinatore del progetto - vedi delibera d1 giunta regionale 3544 
del 30 maggio 2012) 

✓ Dirigente Regiona e coordinatore del progetto denominato servizio triennale d1 
valutazione delle aziende sanitarie accreditate e d1 trasferimento del knw ow alle 
aziende sanitarie locali" condotto da Jo1nt Comm1ssion Resourcers. Contratto 
sottoscritto tra Regione Lombardia e JOint Commission Il 4 dicembre 2007 

✓ Responsabile del gruppo di lavoro coordinato da Regione Lombardia sulla 
Class1ficaz1one e codifica delle procedure/interventi delle attività d1 ricovero e cura nel 
contesto del progetto nazionale IT-DRG promosso dal Ministero della Salute (vedi 
cfcl1bera d1 Giunta Regionale 1302 del 13 gennaio 2014): 

Responsab1/l/a sc1entif1ca per progetti d1 r,cerca internazionali e nazional! ammessi al 
finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedano la revisione Ira pan 

✓ Programmi strategici ricerca sani lana finalizzata - bando ministeriale 2007 (ex art12 
D.LGS 502/1992) - Coordinatore, per 1'1slituz1one Regione Lombardia, capofila, del 
programma strategico "sviluppo di nuove strategie conoscitive, diagnostiche. 
terapeutiche ed organizzative in pazienti con sindromi coronariche acute 

Autore d1 più d1 100 oubbl1cazioni con H - 1ndex pan a 21 

aggiornato al 05104/2018 

G+ 



56099 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 115 del 4-9-2018                                                                                                                                                                                                                       

ONVEGNI DI CARATTERE 

SCIENTIFICO IN ITALIA O 

ALL'ESTERO 
(Orgamzza/ore. re/a/ore o 

partec,p,wono) 

11 novembre 2011 - Responsabile sc1en11fico - LU POLIS Lombardia scuola d1 
d11eZ10n In sani a Convegno le d1mens10111 della appropnatezza in sanità. cnlen 
metodi per al~tare le tecnologie sanitarie per l'appropnateua degli nterventI e per la 
nsoluzIone delle d1spule sanilane sulla satu e 

2 27 OTTOBRE 2011 - Respansablie sc1ent1f1co - EUPOLI s LOMBARDIA SCUOLA DI 
DIREZIONE IN SANllA Convegno LE: DIMENSIONI DELLA APPROPRIATEZZA IN 
SANITA Cred1b1hta della ricerca. efficacia della prcvenzIon e degl interventi, centralità 
della relazione d1 cura· GIOVLDÌ Sede Auditorium ·G. Gab r" Palazzo Pirelh. Piazza 
Dtic D'Aosta. 3 Milano 

3 25 settembre 2013 - Università Bocconi di Milano/ Cergas Relatore al Convegno 
· ruolo e prospet1Ive della muluahtà nel sIs ema san11ario Italiano· 

4 11 mar10 2013. Milano Responsabile sc1ert1f1co del convegno ·nuovo manuale della 
tlocurnentaz1one sanila•1a e socio sanitaria d1 Reg1011e Lombardia - Eupòohs 
Lombardia - scuola superiore dI sanità 

5 , 01tobre 2015 - Roma - ottavo congresso SIHTA (società italiana d1 health tecnology 
assessment) - relatore aI workshop "11 nuovo sistema dI mIsurazIone e valonzzaz1one 
dei prodotti osp dalierr Il progetto li DRG" 

6 15 dicembre 2015 - U111versità Bocconi d1 Milano / Cergas Relatore ad un incontro 
con a tema ·ta prospettiva d1 un nd1mens1onamento del finanziamento del SSN. possib1l1 
ImpaltI, nuovi scenari" 
30 settembre 2016 - Un1v rs1t · Bicocca d, Milano - Relatore al Convegno B1os ahstica 
per la sanità pubblica. dalla Bicocca quind1c1 anni d1 conlnbull 

8 28 gr.nnaI0 ?016 - Fort1m PA Regione Lombardia - Relatore al convegno ·1nnovazIor 
orgarnzzahva le 1here della continui à ass-sten21al e la sarnta d1g1tale 

9 24 ottobre 2016 - Milano - Relatore al convegno ·ta riforma sanitaria ed 11 paziente 
cronico ira ospedale e terntono' 

10 ~5 novembre ?016, Pavia, Relator al Congresso Intermedio SISM~C "L'evoluzione 
della ricerca ep1d 1111ologica bas ta sugli archivi sanilan uno sguardo al fuluro" 

11 21 novembre 2016 La riforma sanitaria lombarda 1 anno dooo - Magna Urnvers1tà 
Stalale dI Milano 

12 16 f bbraia 2017 Labo1ator,o I091s1,ca del pazi nte Univ rs1tà cattolica del Sacro 
Cuore Milano 

13 }1 Mar10 2017 Studio mull1c ntnco ESI esItI sens11J1II alle cure In erm1enst1che. 
pres ntazIone dei nsultah" Milano 

14 I Apnle 2017. Conventron della cardiologia lombarda 2017 Como 
15 Relator al 3· Convegno Modelli, Strumenti & P rin rshIp per un elf1cace geshone 

rlella Cronic,ta Roma 11 1 O ottobre ìO 17 
Relatore al Convegno La Riforma sanitaria e 11 paziente cronico. tra ospedale e 
tcrrnono. un anno dopo . Milano presso Palazzo Pirell1 sala P1relh - Via Fabio F1lz1, 22 
9 ottobre 2017 

17 Relatore alla Tavola Rotonda Trend demografici ed epIdem1ologIO 1mphcazIon1 d1 
p0l1cy e management" nell'ambito del Convegno Demograph1c and epidem1olog1cal 
trends· Impllca11ons lor he 1th economIcs and management' organizzato da AIE.S 
(assoc1azIone italiana di economia samlana) Pavia 6 otto re 2017 

18 kelator al workshop TRACCIABILITÀ DELLE NUOVE Tf:CNOLOG\f: NEI DATABASE. 
AMMINISTRATIVI. 26 SETl EMBRE 2017 SDA Bocconi School ol Managemenl 

S1 autorizza 11 trattari nto d I dati personali aI s nsr del d lsg 196/2003 

Milano, 05 APRILI: 2018 In Fede 
LUCA GIUSEPPE Mf:RLINO 

Curnculum v11ae òI Me,lino I uca G1us pp a g1orn;ito al 0S/04/?01 R 
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Vitae 

Informazioni personali 

Nome e Cognome 
Indirizzo 
Telefono 

email 
pec 

C1ttadiranza 

Data d1 nasata 

Sesso 

Occupazione desiderata 

Esperienza professionale 

Date 
Lavoro o pos11ione ricoperti 
ome e 1nd1nzzo del datore d1 

lavoro 
Tipo di azienda e settore 

Date 
lavoro o posizione ncoper1I 

Nome e md,nzzo del datore o, 
la oro 

T,po d, azienda e settore 

Date 
Lavoro o sizione ncopert, 
ome e Ind1rizzo del aatore dI 

lavoro 
Tipo d1 az enda e sellore 

Date 
Lavoro o posizione ricoperti 

Nome e mdmzzo del datore d1 
lavoro 

Tipo d, azienda e sett01 e 

Date 
Lavoro o posIzIone ricoperti 

Nome e 1:1di11zw del datore d1 
lavoro 

Tipo di ,121enda e settore 

Date 

1tal1ana 

23 febbraio 196 

maschile 

Direttore Generale delle Aziende Sanitarie Regionali 

dal 02.08 2017 a lull'ogg 
Commissario 
Azienda di R1l1evo azionale ad .AJta Spec1alizzaz1one Civico. Di Cristina, Benfratelli 
d1 Palermo 
Azienda sanitaria ospedaliera pubblica. coslItuIta da due pres1d1 ospcdalien con un 
l1nanzIamento d1 circa 350 mii. dI elIro, circa 3000 d1pendent1 e 00 posti tetto Dotata 
d1 DCA d1 li l1vello. d1partImento o~colog1co e presidio ospedaliero 1)€d1atnco 

oal01072014al01082017 
Direttore Generale 
Azienda d1 Rilievo Nazmnale ad .AJta Spec1ahzzaz1one Civico Di Cristina Benfratell1 
dI Palermo 
Azienda sannarIa ospedaliera pubblica, costituita da due pres1d1 ospedal,en con un 
f1nanz1amento d circa 350 mii d1 euro. circa 3000 pendenti e 900 pos11 letto Dota a 
di D[A d1 li livello, d1part1mento oncotogir.o e presidio ospedaliero pedIatnco 

dal 24 01.2014 a: 15 04 2014 
Comm1ssano Straordinano 
Azienda Sanitar a Provinciale d1 Messina 

Azienda sanitaria pubbhca terntonale. con sene pres1d1 ospedal,er,. f1nanz1amento d 
circo 100 mii d1 euro e orca 5000 d1pendenll 

dal 03 09.2002 al 5.01 2011 
Componente dello Staff della D1re1ione strategica aziendale 
Azienda Ospedaliera Un1vers,taria Policlinico Paolo Giaccone di Palermo 

Azienda samlana ospedaliera e universitaria pubblica con un finanziamento 01 c,rca 
60 mii d, euro. circa 2400 d1pendent1 e circa 700 post, letlo 

dal 03 09 2002 al 30 1 20· O 
Respansabile struttura cornple,sa "Sistema Informativo Aziendale" 
Amnda Ospedaliera Urnvers1tar1a Policlinico Paolo Giaccone d1 Palermu 

Amnda sanitaria ospedaliera e unrversitarra pubblica 

dvi 01 011994 al 20 01 2014 e dnl 1·042014 al 30.06 201à 

Curriculum v,100 d, Giovanni M1glrorP • p,101na I d1 9 
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o poslllone ricoperti 
Nome e 1ndinuo del datore d, 

avaro 
Tipo d, att1v1ta o settore 

Date 
Lavoro o posIzIone ricoperti 

Nome e IndInno del datore d1 
avoro 

Tipo dI all1v1tà o settore 

Date 
Lavoro o posI21one ncoper1I 

Nome e 1nd1nzzo del datore d, 
lavoro 

T po dI all1v1là o seuore 

Altri 1ncanch1 

Date 
Lavoro o posI11one ncopert, 

Nome e 1nd1nno del datore d1 
lavoro 

Tipo (11 attlVllà o settore 

Date 
Lavoro o posI21one ncopert1 

Nome e 1nd1nzzo del datore di 
lavoro 

Tipo n1 at11v1tà o settore 

Date 
Lavoro o posI2Ione ricoperti 

Norr e 1nd1nzzo del datore dI 
lavoro 

Tipo d1 at1Ività o settore 

Date 
Lavoro o posizione ncopert1 

Nome e 1nd1nzzo del datore d1 
lavoro 

Tipo d1 at11v1ta o sellare 

Dale 
Lavoro o pos!Zlone ncopert, 

orr e indirizzo del datore d1 
lavoro 

Tipo d1 a 1v1ta o settore 

Dale 
Lavoro o posItIone ncopert, 

Nome e indirizzo del datore d1 
lavoro 

Tipo d1 allIvIla o seuore 

Dingente 11ed1co di ruolo 
/\z1cnda Ospedaliera Universitaria Pol1d1n1co Paolo Giaccone d1 Palermo 

sa rn là pu bohca 

dal 01.031988 al 31 12 1993 
Assistente medico d1 ruolo a tempo pieno 
Unità Sa111tana Locale 8 di Palermo 

sarnta pubblica 

dal ?9 07 1986 al 04 08 1981 
Ulfioale Medico addetto alla dIrezIone 
Ospedale Centro 1'v1ed1co Legate M1l1tare. Napoli 

sanità pubblica 

rlal 16.06.2015 a 1uttoggI 
Componente del Comnato Regionale Percorso Nasata 
R g,onc Siciliana, Assessorato alla Sall1te 

sani! pubblica 

dal 16 09 2014 al 01 08 2017 
CoordIna1ore del Comitato d1 Baono S1atIa Ocadental 
Regione S1c1lia~a. Assessorato alla Salute 

sarnlà pubblica 

dal 1 12.2014 a tutrogg1 
Componente. con la qualifica d1 V1cepres1dente, del Cons1gl10 d1 Presidenza 
FIASO - Federa21one Ila han a delle A11ende Sarntane ed Ospedaliere 

serv1Z1 sanitari 

dal 16 11 ?014 a tutt'oggi 
Coordinatore Regionale 
FIASO · 1-ederaz,one Italiana 0elle Az1enoe Samlane ed Osp dalIere 

servIzI sanitari 

dal 01 07 ?014 a tu11·ogg1 
Componente del Cons1~10 D1rett1vo 
Assoc1aZ1one Ospedali Pediatrie, 11 han, 

~erv11I sanilari 

dal 1005.2011 al 10112011 
Collaboratore per le attiv,ta corr late al "Piano della Salulc 2011-2013 .. 
R gIone S1c1hana, Assessorato alla Salute - D1part1mento p r la P1arnlicaz1one 
Stra1eg1ca 
sanlla pubblica 

C11111r.11/111n Vitae rl, G,nv;mm M,gbnre p.19111,1 2 d1 9 
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Lavoro o posIzIone ricoperti 
Nome e 1ndIr1zzo del datore dI 

lavoro 
Tipo d1 at11v1tà o settore 

Date 
Lavoro o posIzIone ncopertI 

eme e tndlflzzo del datore d1 
lavoro 

Tipo d1 at11v1tà o settore 

Date 
lavoro o posizione ncopert1 

Nome e 1nd1nzzo del datore di 
lavoro 

Tipo di attività o settore 

Date 
lavoro o posizione ricoperti 

Nome e indInzzo del datore di 
lavoro 

Tipo d1 all1v1tà o settore 

Date 
Lavoro o poswone ricoperti 

Nome e 1ndinzzo del datore dI 
lavoro 

Tipo d1 a111vità o settore 

Date 
Lavoro o posi71onP. ricoperti 

Nome e 1nd1nzLo del datore d1 
lavoro 

Tipo dI atuvità o sellare 

Istruzione e formazione 

Date 
Titolo del corso 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'1struz1one e 

formazione 

Date 
Titolo del corso 

Nome e ltpo d'orga111naz1one 
erogatrice dell'istruzione e 

rormaz1one 

dal 03.06 2009 al 15 01 2011 
Responsabile Centro Urnf1caio d1 Prenotazione AZJendale 
Azienda Ospedaliera Urnvers11ana Policlinico Paolo Giaccone di Palermo 

sanità pubblica 

dal 14.07.2007 al 15.0i 2011 
Componente del tavolo ecrnco dei referenti per I innovazione e l'informat1zzaz1one 
del sistema sarntano s1al1ano (DA. n 01463/2007) 
Regione Siciliana. Assessorato alla Samta - Dipartimento per la Piarnf1ca21one 
Strategica 
sarntà pubblica 

dal 28.04.2005 al 15 07.2006 
Componente commIssIone d1 verifica e collaudo delle piallaforme per il progetto 
nazionale d1 spenmen azione dell'e-learrnng nelle aziende sanitarie del MImstero 
della Salute per I programmi di educazione continua a distanza 
FI/\SO (Federazione lialiana aelle Aziende Sa Itane ed Ospedaliere) servI2I • ROMA 

servizi sanitari 

dal 22 t 2 2005 
Componente commissione tecnica per 11 c:onternmento della spesa sanilana (nota 
pro! 2-dip.-490912005) 
Regione Siciliana, Assessorato alla Sanità 

sarntà pubblica 

dal 22 06.2004 al 15 01 2011 
Garante ALiendale per la proleLione dei dati personali 
Azienda Ospedaliera Umvers1taria Pohcl1n1co Paolo Giaccone d1 Palem10 

sanità pubblica 

dal 18 11.2003 al tS.01 2011 
Coord1nalore delle ili iv1ta per la rete HPH {Hosp1tal Promotmg Health) 
Azienda Osp dahera Un1vers1taria Polichntco Paolo G1acccne di Palermo 

sarnta publil1ca 

2017 
Corso di lormaz1one manageriale per d1re1ton generali sarntari e amm1rnstrat1v1 dell 
aziende sarntane 
Istituto Regionale d1 Studi G1ur1dIci del Lazio A C Jemolo" • Rorna 

2016 
EMMAS XIV • [ xeculivP Mnsler In Management delle Aziende Sanitarie e Soc10-
Ass1sl mial1 
Scuola d1 Direnone AZlendale dell'Università Commermile I 11I9I Boccorn dr Milano 

Cu111culttm Virae di Grovannr Mrg/,ore pagina 3 di 9 
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Titolo della qual1f1ca ntasoata 

Nome e ~po d'orga111uaz1one 
erogakIce dell'istruzione e 

formazione 

Date 
Titolo d Ila qualifica rilasciata 
Nome e lipo d'organiuu1one 

erogavIce d ll'istruzione e 
formazione 

Date 
Titolo d Ila Ql1alil1ca rilasciata 

Nome e llpo d'organizzazione 
orogatnce dell'istruzione e 

form,lZlone 

Date 
Titolo della qualifica rilasciata 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogakIce dell'istru21one e 

formazione 

Date 
I Itoto della qual11ica nlasaata 

Nom e tipo d'orgarnZLaL1one 
erogatrice dell'1struZ1one e 

formazione 

Date 
Titolo della qualifica r1lasc1ata 

Nome e tipo d'organizzaz1one 
erogatnce dell'1stru21one e 

formazione 

Date 
I 11010 della qualifica rIlascIata 

Nome e 11po d'orgarnzzaz1one 
erogatnce d l1'1slru one e 

formaztone 

Date 
Titolo della qualifica r1lascIata 
Nome e hpo d'organimutone 

erogatnce dcl1'Istrut1one e 
formazione 

2015 
Corso d1 perfe21onamento universitario In Sanita (nspondente al debno formativo 
previsto dall art 3 b s. canma 4 del D Lgs. n 502 s rn.1) 
Scuola di D1rez1one Az,endale dell'U111vers11ji Cornmerc1ale LuIgI Bocco111 d1 Milano 

200 
Diploma dI FormaZJone Manageriale per D1ret ore d1 struttura complessa 
CEFPAS - Centro per la FormaLmne Permanen;e e I Agg1ornamenlo del Personale 
del Servizio Sanitario della Regione Slc1hana 

2004 
�,plana di formazione su "Il nuovo codice della pnvacy in sarntir misure 
orgarnua t1ve, procedure e sanzioni" 
Sole 24 ORE Forma21one • Roma 

19 4 
Diploma di spec1ahuaz1one In Chirurgia Generale, discutendo la \es, S1stem1 
mult1med1a\l computer1zzat1 m chirurgia laparoscop1ca 
UrnverS1tà d gli Studi d1 Palermo 

1989 
D ploma d1 spec1ahuaz1one In Oslelnc1a e G1necolog1a con lode, d1sculendo la les, 
Progetto d1 un Sistema imegrato compulenzza\o per la g stion di un repar·o d1 

Osletnaa e Gmecolog1a" 
Urnvers,tà degli Studi d1 Palermo 

1986 
Idoneo alla nomina d1 Ulfiaale Medico d I Corpo d1 Sanita Militare d Il Esercito 
Italiano 
Scuola d1 Sarnta Militare dell'Esercito Italiano, Firenze 

1985 
Diploma d1 ab11itaz1one ali eserazI0 della professione med1co-ch1rurg1ca 
Urnvers1la degli Studi d1 Palermo 

1985 
Diploma dI laurea con lode e tesi degna cl menzione 111 Med1c1na e Cl11rurg,a 
Un1vers1la degli Studi d1 Palermo 

Ct1mcult1m V1tau d1 G1ovan111 Migliore · p<1g111a .J d1 9 
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e competenze 
personali 

Madrelingua( e) 

Altra(e) lingua(e) 
Autovalutazione 

Ltve/Jo europeo ( ') 

inglese 

Profilo personale 

Capacità e competenze 
organiuat 1ve 

Capacita e competenze 
1nformat1cne 

l\l tre capacita e competenze 

italiana 

Comprensione Parlalo Scritto 
Ascdto Leuur~ 

A1 81 

lmeraL1one 
orale 

Al 
(') uaclro comwe europeo d, nfenmonto per le lmque 

Pro<JuL1one 
orale 

Al A1 

[sperto di management pubblico sanitario, docente di organiZ7 11onc aziendale 
presso la Scuola d1 Me 1ona e Chirurgia dell'Un1versita degli Slud1 d1 Palermo. é 
inserito nellalbo degli esperti e collabora 101, dell Agenzia Nazionale per I Serv,21 
Sanitari Reg1onal1 (AGENASJ 
Ha maturato una consolidata espenenza grazie allo svolg1me lo de, d1vers1 incarichi 
ricevuti che hanno riguardato le aree de, s1sten11 informat1v1 e di m1suraz1one della 
performance, della progettazione orgarn1Zat1va (strutture or a111nat1ve. ruoli, processi 
e procedure), della gestione del cambiamento organizzativo nell'ambito d1 progetti 
complessi, della reahzzaz1one d1 piani strategie, per le organi27azio111 samtane 

Consolidata conoscenza d1 melodolog1e, '.ecrnche e approca in renL 11 managem ni 
pubblico, con capaatà d1 d1rez1one strategica e operativa d1 sellon e ambiti delle 
aziende sanitarie Espenenza e capaatà orgamzza:,ve nella gest,ooe d1 progetL 
complessi, che s1 cornuga con spiccate qualità ma~ageriali (leadership, coach,ng 
ncgoz1az1one. gestione dei conHHl1. asser11v1;a) ooc,1menlata dallo sviluppo e gestione 
efficace d1 slrutture orga111zzat1ve. progetti e 1ncanch1 Consolidata conoscenza d1 
metodologie e approcci inerenti 11 management pubblico con una particolare 
ali n110ne al rapporto tra sviluppo ~traleg1co delle organ1uazion1 sarnlarie e s1stem1 
1nlo,mat1vi Conoscenza delle p11ncipali tecrnche d' program e proioet management. 
rmsura,ione della performance. delle 111etodolog1e di "change management e delle 
tecniche d1 modellaz1one der processi aziendali ApJ:1ofo dita conoscenza dei 
processi direz1onal1. amm1111strat1v1 e d1111c1 d1 un'organ1zzaz1one san,tana. 

Ottima conoscenza delle tecnologie d1 ICT (lnformat.on Commurncation 
Technology) applicate alla salute ed alla sanità 
OU1ma conoscenza d Il tecnologie informat1cne. de, hnguagg1 d1 programmazione 
dei s1sterrn operativi Lmux, Microsoft Windows, MAC OS. 
111 qu sti ambienti ha acqu1s1to u11;; cellente conoscenLa e, p1(11mportant1 software 
per 11 traltamen:o di testi, l'archiviazione e la ges~one dei dati sanitari (LIS. RIS. 
PACS). l'elaborazione delle 1mmag1111. la gestione contabile e di:l personale. la 
gestione delle reti locali 
Olùma conoscenza dei linguaggi per la creazmne di docJment11perlestuah (HTMLI 
Ottima conoscenza del I nguagg,o SOL per la genera21one ed amm1111stra11ore dei 
database 

Olt1me capacita e competenze. soaall e relaz1onah 

Cv,ur11fum V1wc d1 Grovanm Mrg//oro - paq1,ia 5 d19 
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informazioni 

Attivita dI0ait1ca Docente di organizzazione aziendale presso la Scuola d1 Med1c1na e Cn11urg1a 
dell'Universilà degli Studi d1 Palermo nel corrente anno accademico, ha svolto una 
intensa attività di docenza su temi di management, direzione aziendale e 
organizzazione sanitaria, in corsi urnversitan e post universitari, presso 1st1tuz1oni 
pubbliche e private d1 nconoscIuta rilevanza, tra cui 

Università degli Studi d1 Palermo - Corso di Laurea 111 '°Ingegneria 
biomedica" - Attività d1 docenza per l'insegnamento "Gestione dei sistemi 
sanitari" (2017). 

2 Universita degli Studi di Palermo• Corso di Laurea Magistrale in 

'Ingegneria Gestionale" - Atl1v1tà dr docenza per l'insegnamento "Gestione 
dei processi d'impresa" (2017) 

3 Urnvers1ta degli Studi d1 Palermo · Corso d1 Laurea Magistrale In 
"Ingegneria Gestionale e Informatica • Attività di docenza per 
l'insegnamento "Economia e programmazione dei servizi" (2017). 

4. Ordine dei Medic1-Ch1rurghi e degli Odontoiatri della Provmc1a d1 Palermo -
Attività d1 docenza per il "Corso di Alta Formazione Manageriale in 
Sanità" (2017) 

5. Consiglio NaZ1onale delle Ricerche• Istituto di Tecnologie Didalt1che • 
Attività di docenza su "Digitai health business model: new challenges 
and opportunities" (2017). 

6. Urnversi à degli Studi di Palermo· Corse d1 Laurea Magistrale in Scienze 
infermieristiche ed ostetriche" • Att1v1tà d1 docenza nel ccrso integrato 
''Management sanitario" per 1'1nsegnamento "Pianificazione e gestione 
delle risorse umane" (2017) 

7. U111vers1tà degli Studi di Palermo• Corso di Laurea in Consulente g1ur1dco 
d'impresa • Att,vità d1 doce za su "Gestione dell'azienda ospedaliera: 
profili di responsabilità" (2017) 

8, Urnversna degli Studi d1 Palermo - Corse dI Laurea 111 "Studi filosofici e 
stor1c1· - AttlVltà d1 docenza per l'insegnamento ··stona delle 1st1tu21oni 
polihcl1e" su "Organizzazione e governo delle istituzioni sanitarie" 
(2017) 

9. Urnvers1ta degli Studi d1 Palermo• Corso di Laurea Magistrale in "SC1enze 
1nferm1erist1che ed ostetriche"• Attività d1 docenza nel corso integrato 
'Approccio alle problematiche lrans-culturnli" per l'insegnamento 
"Complessità assistenziale in infermieristica" (2017) 

10 UrnverSltà degli Studi d1 Palermo· Scuola di spec1al1zzaz1one 111 Igiene• 
All1v1tà dr docenza su "Gestione delle risorse e modelli organizzativi: 
complessita assistenziale e intensità delle cure" (2017) 

11 Urnversrtà degli Studi cli Palermo· Su1ola dr spec1aliwwone In Ps1ch1atna · 
All1v1tà d1 docenLa su "Organizzazione dei servizi sanitari'' (2017). 

12, Un1vers11a degli Studi dr Palermo - Scuola dI spec1alizzaz1one in Pediatria -
All1v1ta dr docenza su Organizzazione sanitaria in area pediatrica' 
(2017) 

Cumc ulum Vitae d1 Giovanni Migliore · pagina 6 d1 9 
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Umvers1ta d gli Studi di Palermo - Scuola d1 specializzazione in malat~e 
d ll'appara\o d1geren\e - A\\1vItà <11 docenza su "Governance delle aziende 
sanitarie - modelli organizzativi e occupazionali' (2016/2017). 

14, Urnversna degli Studi di Palermo - Corso d1 Laurea Magistrale 1n ·scienze 
mferm1ens11cl1e ed os\e\ricl1e· - A\11v1Ià dI docenza nel corso ImegraI0 
"Approccio alle problemauche trans-culturali" relaIivo all'insegnamento 
"Complessità assistenziale in infermieristica" (2016) 

15. Università d gli Studi di Messina - · acoltà di Economia e Commeroo
tncarico dI docenza nel Master di li livello in Logistica Sanitaria -
LOGSAN (2012) 

16. ISIDA - lsuIuI0 Superiore per Imprenditori e D1r1gent1 di Azienda - Incarico di 
docenza nel Master in "Generai Management" accreditato A.S.F OR 
(2008) 

17. Polo Univer,,tario della Prov1nc1a d1 Agrigento - Incarico d1 docenza nel 
Corso di Formazione Manageriale per Idoneità a Dirigente di struttura 
complessa delle Aziende Sanitarie (2006) 

18 CEFPAS - Centro per la Formazione Permanente e l'AggIornamen10 del 
Personale del Servizio Sanitario della Regione S1aliana - lncanco dI 
docenza nel Corso di Formazione Manageriale per Direttore di 
struttura complessa" per il modulo Sistema informativo e tecnologie· 
(2005) 

19 CEFPAS - Centro per la Formazione Permanente e l'Aggiornamento del 
Personale del Servizio Sanitario della Regione Siciliana - Incarico di 
docenza nel "Corso di Formazione Manageriale per Direttore di 
struttura complessa" peI il modulo Gestione delle I1sorse umane" (2005). 

20. Università degli Siucl1 di Palermo - Incarico d1 docenza nel Master di I liv Ilo 
111 "Assistenza Infermieristica d1 Sala Operatoria e per Slrumentis\1" - Anno 
Accademico 2009/2010 per 11 modulo Informatizzazione e sala 
operatoria· (2010). 

21 Università òeglI Studi di Palermo - Corso dI Laurea Magistrale In "Tecnica 
della R1ao11iIaz1one Psichi a nca'' - lncanco d1 docenza per !insegnamento 
"Informatica' (200912010). 

22. Urnvers11à degli Studi dI Palermo - Corso di Laurea Magistrale 111 'T ecrnca 
d Ila R1ao1li1az1one Psichiatrica" - I carico d1 docenza per l'insegnamento 
"Informatica· (200812009). 

23. Università degli Slud1 di Palermo - Corso 01 Laurea Magistrale m Tecnica 
della Riab1htaz1one Psichiamca - lncanco di docenza per l'insegnamento 
"Informatica· (200712008) 

21I Umversna degli Stl1d1 dI Pale/mo - Corso dI Laurea Magistrale m ·Tecnica 
della R1abihtaz1one Psichiatrica' - lncanco di docenza per 1'1nsegnamenlo 
"Informatica [200612007). 

25. Universna d gli Studi di Palermo - Corso d1 Laurea Magistrale m Tecnica 
della R1ab11itaz1one Psich1amca·· - Incarico d1 docenza per l'111segnamento 
"Informatica" (200512006) 

26. Urnvers1ta degli Studi di P<1lermo - Corso dI Laurea MagIs1rale in "Tecnica 
della R1ab1htaz1one Psichiatrica" - )ncanco di docenza per l'insegnamento 
·)nforn1at1ca (2004/2005) 

Cumc11l11m V1/H1' d, Giovanni M1giloro - pagina 7 di 9 
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bblicaz,oni Ha partecipalo alla stesu•a dr volumi. manuali e tralla I ed ha pubbl1ca10 come autor 
o editor I seguenti I bn su sanrlà e management 

HTA e innovazione clinica una sfida gestionale per il management in 
lempi di "spending revrew" • ISBN 9788895958453 • e 2017 Edrtnce 
MAYA Idee 

Il sistema informativo ospedaliero integrato come strumento di 
management aziendale - ISBN 9788894300345 • (cJ ?017 Mercurio 
Comunrca21one 

Management e sostenibilità economica della complessità clinica e 
assistenziale - ISBN 9788895958446 · fi 2017 Fditrice ~AYA Idee 

Governare l'innovazione gestionale nelle aziende sanitarie• ISB 
978889'130036 • © 2017 Mercurio C001un,caz1one 

Il piano di elficrentamento nelle aziende ospedaliere• ISB 
978889l300307 • © ?017 Mercurio Comu111caz1one 

Percorsi diagnostico terapeutici assisten2-iali • Strumenti di 
management - ISBN 788894300321 - © 2017 lvlercuno Comur.1aiz1one 

Ha venficato le poss1b1hta dell nuove tecnologie mull1med1all per la d1datt1ai e 
l'aggiornamento profess.onale. sviluppando e curando la pubblrca11one cli CD-rom 
111teralt1v1 ed e autore d oltre 50 pubblicaz10111 saent1fiche naz1onah ed 1nternaz1onah. 
Ira CUI 

A computer based rnage system lo suppor\ obstetriaans in assIs1ence planning". In 
Proc eclings of ICERl2010 Conf rence, 2010 Madrid Spain 
[ lectrornc Medicai Record a training lool far continuing meclical educat1on· In 

Proceedmgs of EDLEAR 10 Conference 2010 Barcelona Spa1n 
'ICT, corporale learning e governo dirnco , In Atti del lii Convegno lnterna21onale ò 
Ps1colecnolog1a e cl1nrca dei nuo'II media• SIPTECH. 200 Palermo llaly 
·11 medico e internet In Trallato d1 G1necolog1a ed Ostetnc1a, Verduc1 [d1tore. Il Cd 
Roma 200 
·Towards new training models of conlrnuIng medicai educat1011 In ltaly , In 
Proceed1ngs of ICERl200 Conference, 2009 Madrid Spain 
L'esperienza dell AOUP di Palermo nella progettazione clel corso on-Ime Aspetti 

clI111c1 d Ila rnala Ira Cehacha . In Forrnaz1one 111 sanità I nuovI strumenti 
elearnmg/FAD. FIASO ed Roma 2006 
Me1odolog1a del collaudo eh una p1at1aforma d [-learn111g", 111 Formazione in sarnla 1 

nuov strumenti elear~ing/FAD. FIASO cd Roma 2006 
"Il m d1coe111lernet' in Trallato d1 G111ecolog1a edOstetr1c1a, Verdua Editore I Ed 
Roma 2004 
·internet e menopausa In Il medico 01 famiglia e la donna rn menooausa CIC 
r dI710ni lnternaZJOnai, - Roma 2003 
"PnncIpI dI 1nlorma!ica 111 ecografia oslctnco-9111ecdog1ca", 111 T ralta10 dr Eccgrafia 
Oslclrico-GInecolog1ca • Il Ed, Palella Ed1lore · Milano 2007. 
L u1i111à d1 internet per 11 lavoro cl1111co·. In R1v1sta llaliana d1 Pediatria. Volume 27 

Numero 4, 7001 
ICT per la ricerca la cJIrnca e la dida111ca In dIagnostIca ultrasonoqrafica ,I proge110 

E 100 nel", rn ECO 2000. CIC r di110111 In1ernaz1onal1 - Roma 2000 
·L alllVlla mult mediale del gmecclogo' 111 Agg1@rnars1 rn relc menopausa, Ed 
Sprmger• Verlag Italia Milano 2000 
• uove slrategIe per la terapia del caranoma ovanco· topalecan ed mformat1on 
c;ommu111calion technology . 111 Persp ctIves on the Managem nt of Advanced 
Ova11an Cancer Topotecan xpcricnce and Fulure Direct1ons, CIC Ed121on1 
lnt rnazIonali - Roma 1 9 

Cumculum Vit;ie !11 G1ovilnm M1gl101e> • p;igmA 8 !11 9 
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1v1tà sc1ent1fica 

Firma 

Responsabile del Laboratorio di ricerca della Fed razione delle Aziende Samtarie 
ed Ospedaliere (FIASO) su 'Logistica sanitaria. ha curato 11 Coordmamento o la 
Segreteria Sc1ent1f1ca d1 numerose ma111festaz10111 ed ha partecipato a oltre 150 
congressi 111 quali à dI relatore 
Ha assunto I seguenti 111car1ch1 sc1ent1f1a 
Consigl1er Na710nale e membro del Consiglio d1 Pres1den1a dell Assoc1az1one 
Osi trio G1necolog1 Ospedali n 1tal1a111 (AOGOI) 
Pr sidente dell'Associaz1on OBGYNLINE, costItuI1a per promuovere l'uti11zzo 
detl'1nforma11ca e delle nuove tecnologie in ostetricia e g1necologIa. 
Segretario della Scuola Siciliana d1 Eidodragnostrca Ostetnco-G1necolog1ca 
R dattore della rivista screntrfrca Prospettive 111 Ostetricia e Gin cologra . 
PUbbl1caz1one uff1crale del a Soc,eta S1cIl1ana dr Ostetnc1a e Gin cologia 
Coordmatore Scientrfico del Progetto ONCO-GIN network" 
Direttore responsabile della nvIsta sc1ent1fica 'OBGYN lrne·. periodico d1 cultura 
medica e nuove tecnologie 111 9Inecolog1a ed ostetnoa 
Direttore r sponsabile detta nv1sta scient1f1ca r-.uove Prospettive 111 Ostetrìcra e 
G1necologia', pubbl1caZJon ufficiale della Soc1eta S1c11iana d1 Ostetnc1a e 
Ginecologia. 

Palermo, 11 27 O 2018 

Il sotloscrlllo è consapevole che lutto ciò che è siate d1ch1arato nel presente curnculum ha 
vi!lore 

eh dich1araz,one soshlutIva d1 c rt1ficaz1one ,n relaz,one agli sIal1. quahla peisonah e 
lall1 elencali nell articolo 46 dol D P R 445!2000, 
d1 d1chIaraz,one soslllutIva d1 allo d1 nolone1a m relazione agli stati quallla 
personali e fati che sono di sua diretta conoscenza aI sensi dell articolo 47 del 
DPR 445/2000 f,J nguardo In confomlà con quanro previsto dall'art,colo 38 del 
c1lalo decreto si allega una copia fotostat1ca non autenhcaIa d1 un propr.o 
documenlo dI Idenhla in coiso d1 val1d1ta 

Il sonoscrilto e alrres, consapevole che le d1ch1araz10111 sos1rtt111ve rose aI sensi degt, artIcol1 4 
e 47 del D.P R 44512000. sono considerate falle a pubblico 11ffic1ale e che, nelle IpolesI d1 
lals,tà in alti e d1 dchIaraz1one mendace, incorre aI sensi dell'art1colo 76 del DPR 445/2000 
nelle san7I0111 previste oal codice penate e dalle leggi spec,ah ,n materia 

Autonao d lrattamenlo dei mIeI dati peisonah a, sensi del Decreto Legislilhvo 30 g,ugno 2003 
n 1 ·codice In ll'atena d1 prolezIone dei dal, personali • 

Cu111(.·ul11111 Vitae di Giovanni Miglior e> • µc1g1na 9 dt 9 
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. /. , · Firmato digital m cntP. da VITO 
..( ,J M ONTA NA RO 

C= IT 
OU = REGIONE PUGLIA 
O Regi ne Pug lia 

Dl C HI Alì./\Z10NE SOS TlT UT IV /\ D l CE RT IFICAZ IONI ~ Dl 
PROP RIO C LJRl{]CLJLUM VlTA E 

(arL 4o r 47 Uf1R 28.12.20Ull n 445) 

li s ttos rit to clott. Viti Montanaro ;1c1l • il 2'>.06.19M .d · 
n. 34 consap .vo le dc liL' sanz io ni p crn1li rr evis lc d a ll' a rt. 76 del DPR n 445/20 00 
pe r le ipotes i di fa lsità in a !'ti e di chiar z ioni mt:nd ac i 

DICI ll ;\f A 

sot to la prop ria res ponsa bili tà ili se nsi dc ~/J M tt. 46 e 47 drllo stesso DPR n. 

445/2 00 0 qu an to s ·g uc: 

Nome: VITO MONT. :'-/ARO 

Luogo e D:1t;1 di 11asc irn: '.23 giugno l ')Ci-l 

l'osizioJ1c ~tt nalc: 

Sede: 

, tud i: 

Linouc: 

A lbi Profe ss ionali 

F.spcr icru.e pro f'e~.;io11ali: 

17/04/'2018 ad oggi 

(J_/03/'.20I 5 - I 6 01I '.20 18 

12/01/201. - 0 1/03/::10 1: 

Co 111111iss al'i o .' t 1·,t0rdina1·in de lla t\ , L d i Bari 

Bari 

Diploma di Mat urità Istituto Tecnico-Commerciale 
Diplo11111 di f.aurca in l::conomia e Commercio, 
Univcrsitil degli Studi cli 13nr·i 
indirizzo ·Tcon01111rn a1.icndalc" 

lralièlllO 
Inglese 

( rdinc doltori rommac ialis!i della provincia di 13mì 
tn . 1623 Jel 21/CJ 19951 

Reuistro dei Revi, ,,ri Contabili 
(f i.ll n ,1) Jcll'Sl(l 1999, 11. 7<1005J 

A lbt ) l ' I lJ I rihunalc di Bari 
111. I t,J7) 

ln scr·ito 11ell' cle11co naz ionale elci sogge tti idon ei ::ill a 

norn ina di d ircflorc gcnern lc cl Ile a,.icndc ~an ilar ic: 
loca li, dclll' :1,ie11dc u ·pccl;ili 1·e r d gli a ltri enli d el 
·crvizio sa n it:1,·io 11azi on ;tlr (:1gg. al IS.0~.2018) 

( 0111rni~sa11u Struurdinari i\SL di Bari 

D irc !rorc: t ,ç11na k della i\ Sl di l'\a11 

t n111111i%rn i<1 S1r:1on li1rnrio /\SI. B 
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i20 I() - I 1/01 l2Q I 5 

1 /I /2005 - 06/06/20 I O 

2001 

1994 

2004 

200 1 

1993 - 1994 

1981 I 92 

;\ 71 ntb Ospedali-.:ru Unirer sitaria Consorziale 
Puliclinico di Bari (l)c liberazione DG 11. 662 del 
J/6/20 10 e IJ'liberazione I 111. 1137 del 3/10/2012 con 
incarico di durata quinquennale. scadenza prevista al 
02/ 10/2017 

Diri:ttori: Area cstione Risorse Finanz iari<.: zicnda 
Ospedaliero Univ.:rsiwriil Consorziale Policlimco di 
Bari (Deliberazione l)( ì n. 1167 del 26/10/2004 con 
decorrenza dal 1.01.200 ' al 31/12/2009, in aiico 
rinnovato con Delibera?ione DG 11.1663 del 3/12/2009 
con decorrenza del l'incarico qui nqucnnak dal 
O I /O I /20 I 0) 

l' riccwatcrhouseCoupcrs (Dirig nte da 4/2002) 

Coopcrs & Lybrand, poi l'r ici:watcrhouscCoopcrs 

t'o ntrattu a lemp detcr111inato in Coopcrs & l.ybrand 

Culi borazionc Direzione generale d1 una ocietà 
'o p raliva a r.1. 

cr tifi ca lo d i form azion e n1ana gc rialc e\ d.lo · 02/ 1992 e .111.i. 

Co nsc uim cnlo ncll nnn o 201 del ertilìcato di Form azione 1:111:iger iale 
rila ciato ai scn i del d.lg.-. 502/1992 e s.111.i. nell 'ambito del Programma di 
forma zion' manageriale per la dirigenza del Sistema Sanitario - Co, .. o J) r Dfrcltori 
gc 11cr:1li, Direttori Sani (ar i e Dircttor ·i A111111i11is(rali vi - corso organi, zatu dalla 
Regione Puglia. ARE Puglia, /\gcna s. Organismo ri:gionale per la lonrn1z1n11c in 
sanità . 

E. pcr icrnc rilevan ti 

111 Pri ce11111ferho11seCoopers: 

Attività rilevanti nel i tema Sa11itnrio 

l~samc organizzazione aziendnlc, rilevazioni: pruc1.:durc e sistemi: 
Analisi e suppono nella fase di passaggio dalla ·011tc1bilit,i finanziaria alla 
eontabdi 1ii e 0110111ico-patri111011ialc: 
Uaburn zionc manuali dclk pro cdurr contabili ,: lei prm:css1 di controllo i111crno 
8/Ì<:ndale: 

- Suppo rto nella ase di rcda7io11e dei bilan 
- Supporto nella fase di clabora,i ne del Burlgct. 

predispos izione del la 1Tpcirt1stica direzionale per 
pt-r centro di costo: 

- l· labora7io11c di pian, fìnanztari pluriennali a s11ppo1to ddk deci~i,111i 
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dirC7ioni 11ziendali p11hhliche e p, ,mie. 

- Revisione re11dicon1i lì11a11z1ari e bilanci di eserci1io di a1iende sanitarie pubbliche 
e privare; 

o rdinatore na7ionale del progetto .. (ili IR S Oncologici come rnodcllo di 
·entro di Eccellenza: imph.:111 ·ntazi ne di servizi gestionali innovativi per la 

ricer a", riguardante i sistemi cli controllo i111crno c ntralizzati sulle pro edurc di 
rendic ntazione amministrativo- 0111abilc delle attività di progetti finanziati dal 
Mini ·tero della alute; 
l;ormazione riguardante i prncc si organiz7ativi. a111111inistrativo-co111abili e di 
controllo interno delle azi ndc sanitarie. 

l~·pcri enzc rilevanti nel ' i terna a11itariu Rcgiorrnli; 

zienda Ospedaliero Universitaria .oni. r7.iale Poli li nico - Bari; 
- Azienda Ospedaliera Di Venere Giovanni XIII - Bari: 

.Azienda anitaria Locale Bari I - Andria: 
- Azienda Sanitaria Lo aie Bari 2 - f3arletla, 
- Azienda anitaria Locale Bari " - A liamura: 
- Azienda Sanitaria Locale Bari 4 - l1a1 i: 

Azienda anitaria Locale Fo ,.,ia 2 'c rignola: 
- J~tituto Oncologico - lR S di l3a1-i: 
- lst ituto Zooprofilattico Puglia. l,ucn11ia l'Ir pinia: 

- Diverse cliniche private 

Esperi enze rileva nti nel ' is1cma ·anitariu c-xtra Rcgion:ilc 

Azienda O~pedaliera San Giovanni Addolorata - Roma 
- Azienda O pedaliera Pugliese inccio - Catn11nr 
- A71e11da aniiaria L cale di ro1 no: 

Esper ienze ri levant i mini ·tcriali 

Ministero della alute - Direzi >ne 'cnerale ' nt1ollo a7icnde sanilarie 

ttivitit rilevanti nel settor e della I{ vi ione Con(abil e 

Revisione di bilan i di aziende industriali: 
Rl:vi ·ione di bilanci di aziende banca, ie: 
l·usioni, ac.:qui ·izio11i e ·corpori di a7.iende i11dus1riali e bancarie: 
Valutazioni d 'azienck 
1-'laborazione piani finanziari: 

- l{evisione bilancio e repon1ng pad,agc con appli aLi ne di principi di grupp 
Uabora7io ne e Revisione d1 bil;inc1 con~olid;iti: 

- Predisposizione remliconti Jina11zia1i <.: 1iesm11c dei n.:sidui: 
- Pian di ris t ru 1 111ra✓ ione pluriennali pi.:1 :t ✓ Ìcndt: pubbli ·he. 

E ·peri nze rilevanti 11:12.ionali cd t·stc rc 

enlro Acciai ] I, A: 
Isotta Fruschini: 

80 
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Società operanti nel seuort: del la raccoltn. lrnspono e maltimento di ri liuti 
nazionali: 

- Societù appaltau·ici di serviLi pubblici: 
ocietà miste (Multi ervizi): 

Banca Popolare di Bari; 
Banca Popolare di Pese pagano: 
Autorità portuale Brindisi: 
Istituto Autonomo ase Popolari di aran1o; 

- Rural Co111111ercial Bank or Albania: 
aiional 'ommercial Bank; 

Ministero delle Finanze Albanese. 

Conoscenze infornrntichc 

i temi Windows ed applicativi Microsoft Onice e nozioni base di Acce s. Lotu. 
11 te e internet. 

noscenza dei principali pacchetti applicativi t:ontabili e direzionali nel mercato 
del le aziende industriai i e sanitarie. 

Training 

- "Revi ione cli 13ilancio' (corso I O anno) Co pcrs & Lybrnncl; 
"Revi ione di Bilnnc10'· (e rso 2° anno) oopers & L_ brand; 
''Revisione cli Bilancio" (r rso 3° anno) Coopers & Lybrand: 

- "Corso IAS Roma" (dicembre 2000) opers & Lybrand: 
- "Corso ISO 9000::!000-I O I 00 I l (Corso per val utalori imerni di si temi qualità) 

PricewaterhouseCoopers G.M.S. Sri; 
- ·'Proce s lmprovement lhrough Be11cfìts Management" (febbraio 200,J) 

Pricewaterhousel' oopers G.M.S. Sri; 
etwork OASI' Bocconi 2011, ~O I 2.2 013, 2014, progra111111i cli formazione per il 

1op management delle aziende sanitarie; 
Corso di formazione manageriale per Direttore anita1·io, Dirct1ore 
Amlllinistrativo e Direttore Generale organizzato eia A.GE.NA. '. Organi mo 
regionale per l,1 1·or111a7ione in sanità (dal 3/7/2013 al 13/01/20 14); 

Espcricnz:1 pr ofc sionale in atlivitii di formali one e ricerca con repcr imc11to e 
gestione di fondi r·cgiorrnli, nazionali e/o comunita ri 

elio volgimenLo delle funzioni proprie cli clirell re arnminis1rativo dell'Az ienda 
Ospc:claliero Univer i1aria Consorziale Policlinico cli Bari, in qualità di compon mc 
della direzione stra1egicn, ha ro ntrib11i10 a alla realizzazione dei eguenti progd ti: 

Denominazione pro getto: (;;ihapcntin in T'11cdiatric l'ain (CA l' I') 
De ·n i,.i ne intervento: C nduzione !lidi Clinici 
Descrizione strumento cli proura111111azio11e: 7th r rame\\ ork Programme (l~l l). theme 

Tipologia lìnanziainent e co-lìnanziament : pubblico 
Poi i tecnico 

Pag 
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le finanziamento europeo Euro I '6.690.50 
T tale budget f'oliclini Euro 177 909.00 

Denominazione pro~ctto: Defcriprone Evaluatiou in P:1ediatrics (DEF:P) 
Descrizione inlervemo: oncluzione Studi Clinici 
Descrizione strumento cli programnrn7.ionc· 7th f-ramework Programme (EU). theme 
health F4-2010 
Tipologia finanziamento e co-finan7iamcnto: pubblico eui-opeo+ 01111anzia111enro 
Policlinico 
Turale finanziamento europeo Euro 434.046.00 
Totale budget Policlinico Euro 137.500.00 

Denominazione progetto: Future medicine 
Descrizione intervento: Proposc1l lo r the cstablishmcnl or a cross borcler adriati 
clinica! netto ofcent ers for medically assislcd rcproduclion and 1·egenerative medicine 
Descrizione strumento cli programmazione: [pa be adriatico '2007-2013 I cali for 
ordinary projects 
Priority I: Economie socia! and lstituriom1I Cooperatio11 

Tipologia finanziamento e co-fìnanziamemo: pubblico europeo+cofìr1anziamento 
Regione 
Totale lìnanziamento europeo Euro 3.300.000.00 
Totale budget Policlinico Euro .500.000.00 

De11ominazio11c progetto: Citizen care - upgr:idcd hcalth structures in the ro s 
bo1·der area 
Descrizione inlervenio: Affrontare in modo sistematico la disparità di trattamento del 
paziente all'interno delle regioni e aumentare l'efficienza dei servizi sanitari. per 
questo la Public I lospital 'onstruction Corpon1tio11 SA (DEP/\ NOM SA), società del 
governo greco incaricata di manutenere e innovare le strutture sanitarie pubbliche del 
paese ( Lead Partner) e il Policlinico di 13ari (Partner) on lucono azioni di 
rinnovamento delle slrullure sanitarie. 
Descrizione strumento di progrnm111azio11e: "Programma di oopcrazione r erritoriale 
Europea Grecia - Italia 2007 - 2013''. bìertivo prioritario 3 "Miglinra1ne11in della 
quali1à della vita, protezione dell'ambicme ed incremento della coesione sociale e 
culturale" ed obiettivo specilì o J.' '·Salvaguardia della salute e promozione 
dell'integrazione sociale" 
Tipologia finanziamento e co-lìm111l.ia111e11to: pubblico europeo cofinanziamento 
Regione 
Totale finanziamento e11ropeo Euro 34 000.000,00 
Totale bud0 el Policlinico Euro 18.487.639.00 

Dcnomin:izione progetto: Helis (Health emergency online suppon system) 
Descrizione intervento: Linea - salute bem:ssere e dinamiche culturali 
Descrizione strumento di programniazione: I' O. ' ESR 2007-2013 - as. e I - linea di 
intervento I .4 - azione I .4 .2 - a.rl. n.139 del I I /I 0/20 I J bando LI VING LA B, 
S IART PUGLIA 2020 per la prescntat'ione dc·lle do111ande di agevola7.ione in 
altuazione del progetto esecutivo apulian i.e.I. living labs li supporto alla crescita e 
sviluppo di p.111.i. spe ializzate 11ell'offcna di contenuti e servizi digitali. 
Tipologia finanziamento e co-linanziamento: Bando 1·egionale finan,ia to al 
Regione Puglia e '10% dalle aziende vi11cilric1 ciel progetlo. 
Totale lìnanziamento europeo Furo 7 19.9 J ,J.:iO 
Totale budget Policlìnicol::.uro zero 
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nornin :'l7.ione pr ogctlo: .' IA IVI "-;erl'iZi l11novatil'1 per l'l\ utoco 11tr Ilo 

M etabolic o" 
Descrizione intervento : Dominio - sal11tt: bt:11 ·ssen: t: clina111ichc socio-cultu rali . 
Sll\M inte nde s iluppare un i1111ovaI1vo serv izio socio sanitario. rivol to ai ci1tadini 
a1Tet1i d;i sinclrnn1c metaboli a. ;ibil itfllo da sonware , hardware e ompc tcnzc socio 
sanitarie cd 11ssistenziali. Nel presente prngc llo si intende oclclisfa re un fabbisogno 
cspri:sso in pri111is dal mondo clelll' cooperative (Con lè operative) e opportunamente 
integrato con quello espresso dal sist<-'ma sai1i1ario locale (Policlin ico cli Bari ). La 
J rest!nza d ,Jie competenle dell e coopcrativt: socio sl!lli laric e del Policlinico di Bari in 
t1It(e le fasi progettuali garantirà particolare aden:nza del dim ostratore all e csigen7e 
terr itor iali degli operatori oc io san i lar i fa,orendu alt re. i lo sviluppo cli nuo, t 
paradi gmi cli servi zi o funziona li ;ill e es I gcI1 ✓.l' dei cittadini e degli opera10ri dell a 
lì licra del benessere (busines~ co11111111nity). Il servizio permetterà al paz iente. in 
qualunque momento e sopratlullo in ualunque luogo , di co11troll are il l ivello Jei 
parmmtri vit al i e di avere feedback socio anitar i in modo discreto , senza ausili o cli 
altre apparecch iature. Le I rincipali nwcroattI, 11:~ che concorreranno allo sv il uppo del 

servi zio, saranno i servizi cli bas (lettur a stri sce. modulo add-onJ. lo svil uppo 
softw are (appl ic,iliv o. Lii sistema, di interlÌlcc ia e di servi zio su web). i servizi aggiunti 

(patient relat ion management. sv il11p1 o dei mercati vertic ali ) e lo sv il 11ppo dei 
C0ntenuti (infor mazioni terapeutiche per l ' ute:me). 

Desc.:rizione strum ento di program11ia, io11ii!: P.O. r ESR 2007-2013 - asse I - l int!a di 
inter vento 1.4 - azione 1.-l.2 - a.d. n.3)9 del II / l 0120 I 3 bando LIVING LAJ3S 
SM RT PUf;LIA 202 per la pre~c111a?ione delle domande di agevolazio ne i11 
attuazione del I rogetlo cst:c11tivo ap1d1c111 ict ltving labs di supporlo all a crescita e 
sviluppo cli f mi peciali ?.Zatc nell'olfcrtA di ontcnu ti e sen izi digital i . 
Ti polonia fìnnnziamenl o e co-Jìnan7ia111en10: bando regionale fin anziato al 60% da 
regione puglia e 40% dalle aziend vincit rici del progello 

Tola le lìn anz iamcnto europeo: totale prog.ell o ammesso a fin anz iamento !-.uro 
743.075.66 

Totale finan zi ato Regione Puglia !.:uro -l-15., -15.39 
To talè budget policlinic o Euro 19.500.00 

Descri zione intervento : lavori di co-tn17ione editìcio destinato a nidiotcrapia . 
111eclici11a nucleare pct/ tac, ciclotrone e banca del sangue 
!)e sen zione strume nw di progra111111azi< ne: Prolocollo d'intesa sottoscri tto dal 
Mini sti.:ro dell a Salute e la Re 1 ionc Pugl ia relativo al l'Accordo di prog nunmazionc 
stralcio 2 07 -ex art. 20 Legge 67/88 (schede .i\Rf~S 1111.80/ 83): 
I cscriz ione tipo cli intcr\' Clllo: Lavori di 11rn11ute117.ionc straordi naria 
fip olo 1 ia fìnan ziamcnto : Finanzi11111cnlo 1i111stcro 8.83 5.000,0011-'inanziamenti 
Regionali 5 %= 465.000,00+ altri fì1rnnzia111cnti regiona l i- - J .. 71.550. 94 fondi ex 
art.7I-Legge 448/98= <1. 983.~20.71 

1Jcscriz 1011c intervcrn o. La,oti J cr gl i 111tcr,c111i di efJìci111amcn10 encrgc1i o del 
l{ i.:parto ospedaliero "B alestrani"- A1111nodcrm1111c11I0 im pianto di il lu111i11az1011c 
esterna-ret i di clistr ibu?ione per telcral I rcscanm1to 

l)cscrizionc tipo di inter"ento: l av llfÌ d1 111anuI nzio ne straordinaria 
l'ipologia /ìnanzia111e1110: Fin nzInni!!11lo M111iste10 59,54% 3.840.239. 
,wcnda li , 2.609.608.22 

83 
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escriziune inlerven10. Adeguame11t0 11urn1ali1 o e Cunziu11ale -pote11,1,ia111entu 
diagno tic a per immagini Ospedale Pediatric.:o "Gi vanni XX!Ir' 
I escrizionc tipo di i111crven10: Lavuri cli 111anwcnzione straordinaria 
Tipologia finanzia111entu: Fondo per lo sviluppo e la e esione (J--SC. ex fondo r-A 
f.'inanziamenti Regionali:% - 4.000.000.00 

Descriziune interven!U: speda/e /'ediatricu "(iiovanni XlfJ'". predisposizium~ 
parcheggio esterno 
Descrizione tipo di intervento: Lavori cli manutenzione stnìOrdinaria 
Tipologia finanziamento: Piano straordinario I ABA Fina11ziame11ii Regionali 5 %= 
• 950.00,00 

Programma di int TVcnto: ASCLEPIOS 2 

Descrizione strumento di progn11nma1.ionc: Protocollo d'i11tesa soltosc1·itto dal 
Ministero della Salute e /a Regione Puglia relativo all'Accordo di programlllazione 
stni /cio 2007 -fimm.1,iamentu ex art. 20 Legge 67/88 

De scrizione i11tcrv cnto: cqui s10 di un sistema PET integrato con un sistema Cl 
DIAGNOS TICO e un si. rema SPECT con GAMMA CAME RA INl EGRATA con un 

SISTEMA CT DIACìNO. T I O, n.2 ACCELE RATOR I LINEARI. un IMU LATO RE 
VI RTUA LE TC . una RETE INFO RMAT I A. ISTEM I DI IMMU l31LI/.ZA1/ IONE. 
OFFICINA PREPAIUZIONE SCHERM A ruRE ESAGO ME.; 

Tipo logia finanziamento:€ 9.'12X.29J. 5~ Finanziamento Ministero f Finanziamenti 
Regionali 5 %=€ 496.225,97 Finanziamento ex art. 71-Legge n.448/98-Accordo di 
Programma € 11.983.320.91 + Altri Finanziamenti regionali J.37 1 .550,94 

Programma d'intcr\'cnto: Creazi ne di una bic -banca 
De crizione i111ervc11tu: Acquist di attrezzature per la cn;a,:iune di una bi 1-banca per 
la conservazione e lo studio d1 gameti umani + reclutamento d1 personale: 
Tipologia fìnanzi,1111e11to: fìnanziarne1110 regional , giusta deliberazione GR 
n. 764n O I I di €2.381.000 .00 

Programma operativo: FESR Puglia 2007-201.ì. Asse lii Linea di intervento 3. I
Azione J_J. I DRU 11.1789 del 2.08.2011 
Descrizion e intervento: cquisto iiltrczzaiure di alta tecnnlugia per la dir1gnostica 
d'immagine 
Tipologia finan ziamento: FE H. Puglin 2007-20 I J per un tolale di E' 7 400.00 .O 

ttività di formaziunc nella pubbli c:i amministra, .ionc· in qualil il di docent e 
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·'Pianifìcazione. programmazione e co111roll di gc~tione ni.;g.li Enti Locali" in in 
Enti Locali (Comune di C.iru1110 Appula e Comune di Bitril10). 
'·Pianificazione. progra111111<1zio11c e controlln di gestione nelle aziende sanitarie e 
negli Enti l.ocali'" organizwlo dal l EM: 

- Docente in corsi di lo1111azio11c nell'ambito del ontrollo interno e del Contr Ilo 
cii gestione in aziende sanitarie e pubbliche amministrazioni: 
Colllp011entc del gmp1 o di lavoro del Progelto "Bari - Catania: buone prassi 
integrative trn università ccl impre e". avente l'o biettivo di identificare i migliori 
percorsi cli inserilllento dei laurcarnli nel n1ondo delle imprese: 
"Adeguamento della gestione tccnico-a111m1ni rrativa fra le aree del personale. 
patrimonio. gestione tecnica e gc ti ne r·isorse finanziarie" presso I' A.O. 
Policlinico di Uari (Corso accredimto EC I, sei edizioni : 

- "I nuovi sistemi di Pianificazione. pr gramrnazione e contr Ilo di gestio11e nelle 
aziende sanitmie pres~o l'A.O. Policlinico di Bari (Corso accreditato ECM. sci 
edizioni); 

- Progetto J.ormativo in materia di elaborazione dei rendiconti consuntivi IACP 
Taranto (in corso). 

- Formazione ,mmageriale sanitaria della Re11ione Puglia "Docente in corsi di 
formazione 11ell'a111bil0 del Controll interno e del Controllo di gestione i11 
aziende sanitarie e pubbliche amministrazioni: 

- Corso di Revisione di 13ilancio delle Aziende Sanitarie per le zicnde ' anilmie 
Locali di Lecce e Brindisi; 

- Docente di Management Aziendale. ·conomia Aziendale cd Organizzazi ne 
aziendale per i rsi di Lm1rea Triennale di Tecni o di Radiologia. Tecnico di 
Laboratorio e Neurofisiopatologia presso la Fa..:olta di Mcdicina e hirurgia -
Clas i e professioni sanitarie dell"Ur1iv1:rsità degli Studi di Bari, negli anni 
accademici 2009-20 I O: 

Altri incarichi svolti 

Comp nente Collegi ·indacalì aziende private: 
omponente Collcg.i dei Revisori Enti Locali: 

Presideme del Collegio Sindacale del l'Azienda Sanitaria Locale 13A 2: 
- Componente del nucleo di valutazione dt'll'En1e 11-rigazione Puglia, Lucania e 

Irpinia: 
- Presidente Nucleo di Valutazione del Conu,nc di Polignano a Mare; 

Co111p nentc Organ1s111 Indipendente di Valutazione dell'Agenzia Regionale per 
1·1\mbic nlc della Puglm: 

- Consulente Istituto di Ricovero e Cura a CRraitcre Scientilìcn .. Saverio De f-:lellis'' 
di Castellana Grotte: 
Componcmc di uruppi dì lavoro re •ir)llali per l'esame di specifiche problematiche 
amm in istrativo-crnllabi I i: 
• Progetto pilota ·'SIOPI~'-, 
• Progetto "Nuovo pianu d.:i wnti re,!,io1rnle e nuovi modelli di bilancio". 
e Progetto "Procedure di consulidarnento dei bilani;i delle aziende sanitarie della 

Regione Puglia'·. 
• Progetto "Risk Managc111e111 ìn Snnita'·. 
0 Pro,ictlo RcÉ'ionale ··Spending review'·: 

- Incarichi CTU: 
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Incarichi di Presiclc111e e Componente di cn111111issioni di concorso per assunzioni 
di dirigenti amministrativi. collaboratori u111111inistra1ivi di enti della pubblica 
amministrazione: 
Progetto ,-'\cademy of Health Care Ma11agc111c11t and Econornics svolio presso la 

D.'\ dell'U niver i1à Bocconi di Milano dal 2010 al 2013. che ha coi11volto le 
direzioni strategiche di 30 aziende. anitarie italiane e n lo scop di sviluppare una 
linea di 1·ic r a per la speri111cnLaLio1ie cli un Cruscotto Direzionale 
Mullidimensionale sul perfornrnnce 111a11agc111c1n. terminato nel Maggio 2013 con 
la pre entazione cli un libro dal titolo La val111azione delle p er/òm wn ce per il 
governo srrnregico delle Azirnc/e Sanirarie Puhhliche, nell'ambito uì un e nvegno 
tenutosi presso I' niversità Bocconi di Mibn o al quale ho partccipat 0111c 
relatore: 

omponentc del C 111it, to Tecnico ·onsulLivo di Indirizzo (Stcering Committec) 
istituito con Deliberazione cli Giunta Regionale n. I I 69 del 21/06/2013 al fine di 

definire un organico quadro operativo cli fu11ziona111cnto volto ali, condivisione ed 
alla facilitazione uellc tematiche riguardanti il Percorso alluativ o de/fu 
cerr/(icabilità dei doti e de i bi/ant'i devii Enti del Servi::io Scmirario Regionale ai 
sem idei D.Lgs. n. 118/ 20/J: 

- Componente del Gruppo di lavoro in materia li Bilancio e risanamento finanziario 
costituit pre so l'Università degli Studi di Bari con D.R. n.4344 del 14.11.20 13: 

Relatore Convegni: 

- Relat re in data 17.05.2013 dalle ore Y.00 alle ore I 4 .00 presso la SDA B cconi al 
convegno nazionale "!,a valutazione delle pe1: ormanc:e i11 , anirà : una /!ropos/a 
dell'Acade my" . convegno dell'!\cadcm of Hcailh care Management and 
Economics; 

Relat re in data 12 e I 3 dicembre 20 I 4 al convegno "La Medicina cli Genere". 

---------- ------ -------

Pubbl icazioni 

Preslaziuni inte1111euie nell'A.O.U. Policlinico cli Ba1·i. Anali ·i. valutrrzionc 
economi a e ben hmarking (Mecosan 11. 78/2011 ). 

IJ ottoscritto aulorizza il lrattamenlo dei dati personali ai sensi uel D.Lgs. n. 196 del 
2003. 

19 04.20 18 

Mail: 

vi to1110111anaro@pec. i t 
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EUROPEO 

PER I L CURRICULUM 

VITA E 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

lndiriuo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazionalitè 

Dala di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da - a) 

• Nome e indrnzzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e 1ndrriuo del datore di 

lavoro 
• Tipo di rmpiego 

Principali mansioni e responsabilità 

• Dal e (da - a) 
•Nomee rndrriuo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o sellare 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

Peg111a r · Cuma,rum ,dae d1 Rosa 
Moscogiu11 

Rosa 

Moscogiuri 

ltaJiana 

30 agosto 1957 

Documento firm ato da: ROSA MOS1 

29.03.2018 14:46:59 CEST 

Dal 1 luglio 1999 ad oggi su nomina del Direttore Generale con delibera n.478 del 24/06/1999, a 
seguito di vincita di Avvrso Pubblico 
Presidlo Ospedaliero Centrale ASL TA 

Servizio di Farmacia 

Direttore della Struttura Complessa di Farmacia del Presidio Ospedaliero Cenlrale di Taranto 
Coordinamento delle atbv,tà gestionali e profess1onal1 delle SSCC e Sempl1c1 di F armacìa 
che afferiscono al Dipartimenlo; responsabilila di conlrollo e contabilità analitica nei limiti delle 
dotazioni finanLiarie. 

Dal 30 novembre 2011 al 30 grugno 2013 con delibera n.2870 del Commissario Straordinario 
della ASL di Taranto Fase sperimentale - Dal 9 ottobre 2015 ad oggi con Delibera del DG n.1295 
del 27.05.20t5 a seguito di OCR. n. 380/2015 di adozione del Regolamento Regionale dr 
Istituzione del Dipartimenti Farmaceutici Aziendali 
Direttore del Diparlrmento Farmaceutico della ASL dr Taranto 
Coordinamento delle attività gestionali e professionalr delle SSCC e Semplici dr Farmacia 
che afferiscono al Dipartimento; responsabilità di controllo direzionale, governance farmaceutica 
e contabilila analitica rn confonnità agli obiettivi assegnati dal Dire tiare Generale. 

Dal 1998 al 1999 

Ospedale S.S. Annunziala di Taranto 

Serv,210 di Farmacia 

Funzioni relative al li livello drrrgenziale su delibera del Dr rettore Generale n. 668 del 05/10/98 
Responsabie dell'Unila Operatr a 
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Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Princ1pal1 mansioni e responsabililà 

• Dal e (da - a) 
• Nome e 1ndiriuo del datore d1 

lavoro 

• Tipo di azienda o setlore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabililà 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da - a) 
• Nome e lipo d1 ist11u10 di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguila 

• Date (da - a) 
• Nome e 1Ipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Princ1pal, ma1erie I abililà 
professionali oggetto dello studio 

· Qualifica conseguita 

FORMAZIONE MANAGERIALE 

Pagrna 2 Cumcutum vitae dì Rosa 
M05COf}iUfl 

Dal 1991 al 1998 
Ospedale S.S Annunzia/a dI Taranlo 

Serviz,o di Farmacia 

Farmacista collaboratore 

Responsabile Settore Farmaci ed att1v1la di F armac,a Cltnica 

Dal 1982 al 1989 
Farmacia Quaranta Taranto 
Farmacia Tucci Fragagnano 
Farmacia Bellocchi Manduria 
Farmacia Gennari Manduria 
Farmacie a perle al pubblico 

Direzione e collaborazione 

i6/81 

Facoltà di Farmacia -Università di Bar, 
Volo 103/110 

At1Itud1ne per chimica generale, organica, biochimica e farmacologia 

Laurea tn F armac,a 

84/86 

Facoltà di Medicina e Chirurg,a - Università di Bari 
Volo 50150 

Farmacologia, Bioch1m1ca, Psicofarmacolog·1a, lmmunolog,a e Patologia Generale. 

Spec1altzzazione in Farmacologia applicala con ,ndirizzo lerapeultco 
Tesi Ruolo dei neurotrasmeltilon nella regolazione della funzione endocrina. 
Relatore Prof V. Cuomo 

Cors, di Formazione in SCC, Statistica, Farmacoeconom1a, Farmacoepidem,olog,a, HTA, Corsi di 
Management Sanitario presso SDA Bocconi ed lstilulo d1 Management Europeo 

Conseguito l'aflestalo di partecipazione al Programma di Formazione Manageriale 
" Il Metodo ccme cambiamento· - 2013 -AGENAS-REGIONE PUGLIA per Diretlon Generali 
cui ha parlecIpato previa selezione per Avviso Pubblico e con discussione finale dt un 
Projecl Work . 
Il Corso, arl1colato tn più moduli, ha fornito le conoscenze e le compelenze per stII, direzionali 
basali sul Metodo in leso come approccio di governo alla compless,là in cui attuare un percorso 
evolutivo sistemico-relazionale finalizzato a far conoscere 11 pensiero complesso. i paradigmi della 
complessllà e, come propone Edgar Morin, ad atlivare la ·conoscenza pertinente" 
L'applicazione di questo modello di formazione manageriale é finalizzalo a governare, attraverso 
strumenli culturali e melodolog1c1, la complessità delle organizzazioni sanitarie viste come 
complessi sistemi adaflat1v1 

\ ,· 
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ACITA E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e dellà 
camera 

Pagm, 3 . Curncu/um v,/ae di f!osa 
Moscog,u11 

Dir ttore del D1part1mento F armaceulico della ASL d1 Taranlo 1slituIto a, sensi della DGR 
n 380/2015, assegnato con incarico giusta deliberazione del Direllore Generale n.1474 del 9 
ottobre 2015 In seguilo a selezione per avviso pubblico Attualmente 111 canea 

Direttore del D1part1me11I0 dI Gestione del Farmaco della ASL d1 Taranto su delibera del DG n 40 
del 30 novemble 2011 

Idoneità alla nomina dI Dir llorc Generale delle Aziend Sanitarie, delle Aziende Ospedaliere e 
degli alln Enl1 del Serv1z10 Sanitario Nazionale così come da elenco approvalo e 
pubbl1cato in dala 12/02/2018 dal Min1sIero della Salute e successiva Determina 
Ministeriale DGPROF 0014610-P del 16/03/2018 

Componenle del Nucleo Ispettivo Regionale Sanitario a seguito Determina Dingen21ale n.10 del 
30/01/2018 giusto Avviso Pubblico di cui allarl 4 del Regolamento regionale n 16 del 07/08/2017 

Coordinatore del Progetto dI Certificazione ISO 9001 2015 UFA-ONCO EMA della ASL T manto 
Modello di Gest,one mtegrata tra Unita Fam,aci Ant1blast1c1. Oncologia ed Ematologm della 

terapia antitumorale destinata al Paziente Onco-Ematolog1co • che ha portalo al rilascio 
del'attestato in dala 15/02/2018 da parte dell'ente Cer~ficalore BUREAU VERtTAS 

Dal 2002 al 2006 ha collaboralo con l'Agenzia Sanilaria Regionale come da delibera del O1rellore 
Gener aie della stessa n 9312002 

Dal 2007 ha prestato collaboraz1one presso l'Assessorato alle Polll1che della Salute giusta noia dI 
autonzzazion assessorile del 24111/2006 prol. n.24/1272/SP 

Responsabile Area Culturale per le Malatlie Cardiovascolari SIFO - Soc1eta Italiana d1 Farmacia 
Ospedaliera fino al 2012 

Responsabile segrelena scie11l1fica e Presidente Delegato Comm1ss1one Terapeutica ASL 
Taranlo 

Responsabile segreteria sc1enlifica e vicepresidente Com1lato Etico ASL Taranto dal 1998 al 30 
giugno 2013. 

Componente della Comm1ss1one Terapeutica Re!)ionale per l'aggiornam nI0 del PTOR , giuste 
delibere di Giunta Regional . 

Componente del CE delta ASL di Lecce, giusIa delibera del Direttore Generale del 24 ollobre 
2016. 

Componente Com1talo Prevenzione e Controllo lnfe21om Ospedaliere ASL Taranto 

Componente Commissione Appropriateua ASL T A 

Componente Com1talo Ospedale Senza Dolore 

!:spe o cardiovascolare m numerosi panet. adv1sory board, experl me ng su argomenti d1 
market access d1 farmaci 111noval1v1 e sostenib1htà economica 

Specialistica preparazione in farmacologia. sperimentazione clinica cont1ollaIa, 
farmacoepidemiologia. farmacoeconomia e .. alulaZJone economica. HTA. rned1cma 01 genere. 
management e d1nical governance 

Docente nei corsi d1 formaZJone per aspiranti Med1c1 d1 Medicina Generale presso l'Ordine der 
Medici di Tarante 

P1ofessore a conlralto di Farmacologia Clinica lii presso la Scuola d1 Spec1ahzza21one in 

Ca,,diolog1a dell'Urnvers1tà degli Sludi di Ban- Corso InlegratIvo Metodologia dei Tnal Clinici' fino 
al 2006. 

Docente nel Master inferm1e11stico mganizzato dal Collegio lpasvi di Taranto m collabmaz1one 
con l'Univers1ta di TCY Vergata a no 2012 /2013 

Cons1gl1e1e dI Amnunistraz,one Fondazione S.r1 Raffaele del Mediterraneo su DGR febbraio 
201 O fino allo scioglimento della stessa ( agoslo 2012) 

Referente Pot1liche del Farmaco ASL Taranto 

Responsabile ASL per la d1spos11ivo 1gilanla 

Coordinatore AREA VASTA Br•Le-Ta per l'altuaz10ne dI programmi di raz1onal!22az1one della 

. "' 
'' 
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IMA LINGUA 

ALT RE LINGUE 

• Capaala d1 lettura 
• Capacità d1 scrittura 

• Capacità d1 espressione orale 

CA PACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

CAPA CITA E COMPETENZE 

TECNICHE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scnttura 11,segno ecc 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non DffJCedllfllemente 
111d1cate 

PATENTE O PATENTI 

Paama J Cumcufum vitae d1 Rosn 
Moscog1un 

Socio fondatore e Referente SIFACT( Società Italiana d1 Farmacia Clinica e Terapia) Puglia e 
Basilicata) 

Più d1 60 pubbl1caz1on1 1n qualità d1 autore o nei gruppi d1 lavoro 

Inglese 

Avanzata 
A anzata 
Fluente 

SPICCATA A TllTUDINE Al CONTROLLO O REZIONALE CON I~ UCAZIONI SUL PIANO RELAZIONALE BASATE 

SULLA LOGICA DEL COIN Ot.G"'1ENiO E DELLA SPINTA COSTANTE ALLA CRESCITA CULTUR E LA 

TRASVERSALITÀ DELLA POSIZIONE FUNZIONALE OCCUPA-A COMPORTA UN 'INTENSA. INTERAZIONE CON 

STRUTlURE INTERDIPENDENTI QUALI CLIENTI INTERNI E MO!. TEPLICI CONTATTI CON PARTNER ESTERNI 

RAPPRESENTATIVI 01 INTERESSI SCIENTIFICI, SOCIALI ED ECONOMICI LA CONDUZIONE DELLA 

SEGRETERIA SCIENTIFICA DELLE COMMISSIONI E LA PARTECIPAZIONE A TllVA ALLA VITA 01 ALTRI 

CE<GANISMI NAZION I REGIONALl,t\ZIENDALI ATTESTANO LA CAPACITÀ 01 LAVORARE IN TEAM E LI. 

PREDISPOSIZIONE Al CONFRONTO ED ALLO SCAMBIO 01 A ORI E DI IDEE. 

PROPENSIONE ALLA GESTIOl,E DELLE RISORSE i,AANE INSERITA IN PROCESSI 01 SVILUPPO 
SITLV\ZIONALE CAPACITA' DI LAVORO PER PROGETTI CON. PIANIFICAZIONE. PROGRAMMAZIONE. 
DEFINIZIONE 01 OBIETTIVI E DI BUDGET SIA NELL'ORGANIZZAZJONE DI LAVORO CHE NELLA SFERA 
PRIVATA 
ATTEGGIAMENTO CRlllCO ED ANALITICO SU QUESTIONI DI BILANCIO E SOSTEN BILIT ~· ECONOMICA DEGLI 
INVESTIMENTI 
PASSIONE PER LA POLITICA E CAPACITA' DI CONTRIBUTI ATTIVI IN TERMINI DI VOLONTARIATO SOCIALE 

INCLINE ALL l/Tlll220 01 STRUMENTI INFORMATICI ( TECNOlOGICI DESTINATI ALLA GES IONE DEI 
DATABASE 
A I- UDINE VERSO Il OATA\VAREHOIJSE MANAGEMENT E L~ RICERCA ORIENTATA LAOOZIONF O: 
NUOVI MODELLI ORGANIUATIVI 
CAPACITA' DI UTILIUO 01 PO\'it:R POINT 

SENSIBIUTA ARTISTICA VERSO lP SCULTURA E LA PITTURA CLASSICA ED IMPRESSIONISTICA 

PASSIONE PER LA MUSICA JAll. E SINFONICA 
AMORE PER \IATERIE UMANISTICHE, FILOSOFIA E PSICANALISI 

DI GUIDA CATB 



56122 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 115 del 4-9-2018                                                 

UBBLICAZIONI 

Pagrna 5 C'11mcutum ,,rae di Rosa 
Moscog,un 

Una Rete Regionale quale s rumento per monitorare l'utiliuo dei farmaci con piano 
terapeutico R.Moscog1un,M Dell'Aera, O.Ancona, A Anlonac1, R.Mosco91un, R SIea, v Pomo 
Gruppo di lavQ!o per la Farmaco 91lanza XXVII Congresso SIFO 27-30 sellembre 2006. Abslract 
e posler 

11 contributo del Centro di Documentazione sul Farmaco del Servizio di Farmacia in un 
modello di integrazione H·T. R Moscogiun, CA Pennella, A Serio. XXVII Congresso SIFO 27 
30 sellernbre 2006 Abstracl e posler 

Il Progetto di Farmacovigilanza della Regione Puglia: un percorso culturale per il governo 
della spesa farm.iceutica. R.Moscogiun, M Morlacco, R Slea, M DcllAera. O.Ancona, A 
An onacI, V Pomo. XXVII Congresso SIFO 27-30 settembre 2006 Abslracl e poster 

Farmacoepidcm1ologia delle malattie cardiovascolari: un modello per identificare la 
complessità clinica. S. Monte. F Coslanlìni, R Moscogiun, V lcpor . M Romero Giornale 
llahano d1 F arma eia Clinica voi. 18 11. 3 - luglio - settembre 2004 

Le popolazioni complesse per comorbilità. Il caso dello Scompenso Cardiaco. S Monle, 
Rossella Moscogiuri, CinZJa Germinarlo. Alejandro Macchia, Anlonio d'fttorre Vito Lepore 
Gianni Rognoni, Maril na Romero. Giornale llaliano di Farmacia Clinica, 71 I 2007 

Studio di farmacoulilizzazione dell'albumina nei presidi della ASL di Taranto e verifica 
dell'imp.itto di linee guida finalizzate all'appropriatezza d'impiego R MoscogIun. CA 
Pennella, P Schiavone. G.Cannanle, F D'Arrnco Giornale llalIano dI Farmacia Clinica 21 J ,2007 
Abstract e Posi r 

Percorsi di farrnacoutilizzazione per il governo della spesa per farmaci innovativi nel 
Presidio Ospedaliero di Taranto: il conlribulo della struttura complessa di farmacia nella 
valutazione costo/efficacia del palonosetron R MoscogIurI. CA Pennella. P Schiavone, MG. 
01 Maggio Giornale llaliano di Farmacia Clinica 21.3,2007 Abstracl e poster 

Distribuzione diretta di farmaci alla dimissione: condivisione di un percorso di governance 
nella ASL di Taranto. R MoscogIun. A.ResIa1no, P Schiavone, M G Dt aggio, A Carone. E 
Fortunalo A.Carriere MG Sunco, ed A A Giornale ,tallano d1 Farmacia Clinica 24.3 2010 Absrracl 
e poster 

Il monitoraggio dell'approprialeu a prescrittiva nel Presidio Ospedaliero Centrale di 
Taranto: un progetto di piano per razionalizzare le risor e R Moscogruri, A.Carone, 
M.G.Dimaggio, P Schiavone. A Reslaino. Giornale italiano di Farmacia Clinica.24.3,20I0. 
Abslracl e poster 

Le valutazioni multidimensionali dell'HTA nella gestione dei dispositivi medici nella ASL di 
Taranto: innovazione e sostenibilità economica. R Moscog1uri, MG D1magg10 A Santarell1. 
E Fortunato, M.Caslellana, M.G Sur1co, P Schiavone Giornale 1tal1ano dI F armacIa 
Chnica.24.03.201 O Abstract e poster 

Approvvigionamento eccezion.ile ed urgente di farmaci innovativi per un rapido accesso 
alle cure. R MoscogIu11, MG Dimaggio, P.Schiavone, A.Resta1no. Giornale Italiano d1 Farmacia 
Clinica 25,03,2011.Abslraclposter, comunicazione orale 

I Regislri ONCO-AIFA quale strumento di governance nella Struttura Complessa di 
Farmacia del Presidio Ospedaliero Centrale di Taranto C Angellott1, MG 01magg10. 
G PrsapIa. S PisconII R Moscog1uri Giornale llahano dr F am1acIa Cl1r11ca 25,03,2011 Abstract e 
poster 

La realizzazione del progetto UFA nel Presidio Ospedaliero Centrale di Taranto: l'esercizio 
di una leadership che va oltre la g.ilenica. R. Moscogru11, F D'Amico, L B1and1. MG Dimaggio, 
P Schiavone, S P,sconli. Absltact e posler Atti Congresso SIFACT 2014 

GII indicatori clinici ed economie/ dell'Unlt.i di Allestimento Farmaci della St,utlura 
Complessa di Farmacia del Presidio Ospedaliero Centrale di Taranto F D'Arnica L Brandi, 
RMoscog1urr Abstract e 00sIer Al I Congresso SIFACT 2014 
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6 Cumcu/um ,itae di llosa 
MOSCO{)/Ìl/1 

L'obiettivo della profilassi chirurgica appropriata nella scheda di valuta2ione dei 
dirigenti: l'importanza degli studi di farmacoutilizzazione. A Seno, M.G D1magg10 
P Schiavone, R Moscog1un Abslracl e poster Atti Congresso SIF ACT 2015 

La Farmacia del Presidio Ospedaliero Centrale di Tarafllo e la gestione di sofosbuvir fra 
appropriatezza clinica ed organizzativa. R.Moscog1un, P Schiavone. MG D1magg10 A Seno. 
L.Brandi. Abstract e poster At11 Congresso SIFACT 2015. 

Il Progetto Afrodite: un percorso di ricerca integrato a supporto del decision making nella 
valutazione della sostenibilità dei NAO nella prevenzione dell'ictus in pazienti in FANV( 
fibrillazione atriale non valvolare).R.Moscog1ur1, N.Cia arella, A Grieco M Virgiio, P Colonna 
Abstract e poster Alli Congresso SIFACT 2015 

La clinical governance di asma e BPCO nell popolazioni complesse:l'uso 
epidemiologico dei dati amministrativi Puglla. Libro Bianco. Espenenza delle patologie 
respiratone nela Regione Puglia.n 1 •2015.Pag Giornale Italiano d1 ra rmac1a 
Chrnca.25,03.2011.Abstracl e poster. 

Monitoraggio di farmaci mnovativi:un protocollo applicativo nella ASL di Taranto per 
l'appropriateua clinica ed organizzativa. RMoscog1uri M G.D1magg10 P.Sch1avone, 
A.Restaino. Giornate Italiano di Farmacia Clinica 25,03.20 1 Abstract e poster. 

Valutazione dei trattamenti dell'emesi indotta da chemioterapia D S1cheth. V Scurii, E 
Sasso, M. Romero e Gruppo di lavoro Giornale llaliano di Farmacia Clinica voi 18. n 3- lugho• 
settembre 2004 

Il controllo dell'emesi indotta da chemioterapia: il punto di vista del paziente V Scurt1. D 
S1chelt1, E. Sasso, M. Romero e Gruppo di lavoro Giornale Italiano di Farmacia Clinica voi 18, 
n 3 . luglio- settembre 2004 

Evaluation of emesis management in oncological patients V Scuru, D Sichelti,E Sasso, 
M Romero e grupPo dr lavoro E S C.P 33rd European Sympos1um on Chn1cal Pharmacy - R1sk 
Management 1n Pharmacoterapy 

Management of delayed chemotherapy induced nausea and vomiting al home; what 
patient need. Veronica Scurii, Daniela SichellI, Elisa Sasso, Marilena Romero for ETEO 
Working Group 34' European Symposium on Clinica! Pharmacy Amsterdam The Netherlands 
26·29 Oclober 2005 Abslract e poster. 

Acute Chemotherapy - lnduced Nausea and Vomiting (CINV) a Nallonal Survey D Sichetli. 
V Scurii. E Sasso, M Romero far U1e Workmg Group 34" European symposIum on Cliniça/ 
Pharmacy The Nerherlands 26·29 ollobre 2005 

I Centri di Informazione sul Farmaco e la Ricerca. E' la ODO una unità di misura di 
riferimento per la valutazione dei trattamenti? Il caso dei carbapenemici. Romero, 
L Pazzagli, a nome de GruppodI lavoro Giornale llalianod1 Farmacia Chrnca, 21 3.2007• 

I Centri di informazione sul farmaco come proponenti programmi di ricerca: la 
sorveglianz.i sul carbapenemlcl M Romero, L.Pazzaglì a nome del Gruppo dI Lavoro. 
Giornale Italiano di Farmacia Clinica. 21, 3, 2007 

Linee guida per l'appropriata gestione degli armadi farmaceutici di reparto. un'esperienza 
di appropriateua organizzativa nella ASL di Taranto. A Resta1110. MG D1maggI0. 
P Schiavone, R.Moscog1ur1. Giornale Italiano dI Farmacia Cllnica.25,03,2011 Abslract e poster 

Monitoraggio di farmaci innovativi: un protocollo applicativo nella ASL di Taranto per 
l'appropriatezza clinica ed organiuativa R.Moscog,uri M G.D1magg10. P Schiavone 
A.Resraino. Giornale llahano d1 F armacIa Cllrnca 25,03,2011 Abst1 acl e poster 

La disponibilità dei nuovi farmaci in fascia C/OSP (nn) il 
R Moscogiuri /lal1an Heatth Policy Bnef Anno lii n 3 Speciale 2013 

.... \. \ 



56124 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 115 del 4-9-2018                                                 

I Cumculum vnee di Rosa 
Moscog,,m 

I Registri ONCO-AIFA quale strumento di governance nella Struttura Complessa di 
Farmacia del Presidio Ospedaliero Centrale di Taranto. C.Angcllo111 MG D1rnagg10, 
G Pisapia, S Pisconti, R Moscog1uri Giornale Italiano dI Farmaci a Clinica 25,03 2011 Abslracl e 
pos er 

La realiuazione del progetto UFA nel Presidio Ospedaliero Centrale di Taranto: 
l'esercizio di una leadership che va oltre la galenica. R. Moscog1un, F D'Amico, LBrand1, 
MG.Dimaggio, P Schiavone, S.Plsconti. Abstract e poster AtlI Congresso SIFACT 2014 

Gli indicatori clinici ed economici dell'Unità di Allestimento Farmaci della Struttura 
Complessa di Farmacia del Presidio Ospedali ro Centrale di Taranto F DAm1co, l Brandi 
R Moscog1uri. Abstract e poster Atti Congresso SIFACT 2014. 

L'obiettivo della profilassi chirurgica appropriata nella scheda di valutazione dei dirigenti: 
l'importanza degli studi di farmacoutiliuazione. A.Serio, MG Dimaggio. P Schiavone 
R Moscog1u11 Abstrac1 e poster Atti Congresso SIFACT 2015 

La Farmacia del Presii;lio O~pedaliero Centrale di Taranto e la gestione di sofosbuvir fra 
appropriateua clinica ed organiuativa. R.Moscog1ur1, P Schiavone. M.G Dimaggio, A Serio. 
l Brandi Abstracl poster Alti Congresso SIFACT 2015 

Il Progetto Afrodite: un percorso di ricerca integrato a supporto del decision making nella 
valutazione della sostenibilità del NAO nella prevenzione dell'ictus in pazienti in FANV( 
fibrillazione atriale non valvolare) R.Moscog1un. N Ciavaretla, A Grieco M V1rgt110, P Colonna 
Abstract e posler Atti Congresso SIFACT 2015 

La clinica! governance di asma e BPCO nelle popolazioni complesse: l'uso 
epidemiologico dei dati amministrativi. Puglia: libr o Bianco. Esperienza delle patologie 
respiratorie nella Regione Puglia.n.1 -2015 Pagg 95-103 

Epatite C in Regione Puglia tra innovazione, gestione e sostenibllità. In 01d1ne allabet1co 
G Angarano, l. D'Aprile ,G. G01gom, R Moscogiuri, T Santanton10. 

L'Uso dei Farmaci in Italia, Gruppo d1 Lavoro ASL Taranto. Osservatone Nazionale 
sull'lmpiegode1 Medicinali Rapporto Nazionale 2015 

VOLUMI ARNO 

Osservatorio ARNO Patologie Osteoarticolari - Focus su osteoporosi e artrite reumatoide 
- Rapp::>rto 2012 Volume Xl - Gruppo d1 Lavoro ASL - Pugha • Taranto 

Osservatorio ARNO Cardiovascolare - La prevenzione secondaria dopo un evento di 
Sindrome Coronarica Acuta · Rapporto 2012 Volume XVIII Gruppo dI Lavoro ASL - Puglia • 
Taranto 

Osservatorio ARNO Diabete - Il profilo assistenziale della popolazione con diabete -
Rapporto 2011 Volum XVII - Gruppo di Lavoro ASL- Puglia• Taranlo 

Osservatorio ARNO Bambini • I profili assistenziali delle popolazioni in età pediatrica 
Rapporto 2011 Volume VI. Gruppo di lavoro ASL -Puglia• Taranto 

Osservatorio ARNO: i profili assistenziali delle popolazioni - Focus sull'uso dei farmaci 
antinfiammatori Rapporto 2009 Volume XV• Gruppo d1 Lavoro ASL - Puglia• Taranto 

Osservatorio ARNO sui farmaci cardiovascolari - Focus sull'uso dei farmaci per il 
controllo della pressione arteriosa, Rappono 2009 Volume IV - Gruppo d1 Lavoro ASL 
Puglia• Taranto 

Osservatorio ARNO sui farmaci cardiovascolari- Focus sull'uso dei larm~ci 
antiaggreganti a seguito d1 sindrome coronarica acuta- Rapporto I primo semestre 2009 
Volume Xlii - Gruppo dr LaVOIO ASL - Puglia. Taranto 

_., ' ~, ' 
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IVITA' DIDATTICHE E DI 

RICERCA 

CORSI DI FORMAZIONE IN MATERIE 

PROFESSIONALI 

Pagina 8 - Cumculum vrloo d1 Rosa 
Moscog,i,n 

Docente di: 

1) Microbiologia, Dietologia e Dietoterapia presso la Scuola lnfe1m1e11 Profess1onah della USL 
T Af1 d1 Manduria Anno '88 - '89 

2) • Farmacologia Generale nel I anno di corso lriennale per Infermieri Professionali ( an110 
scolaslIco ·94 - '95 ), 

3- Farmacologi.i Clinica nel Il anno del corso triennale per Infermieri Profess1onah ( anno 
scolastico' 95 - '96) presso la Scuota di Formaz1ooe Professionale del! Azienda Ospedaliera 
S.S Annunz1aIa· 

4) Metodologia della ricerca clinica, farmacovigilanza e farmacoeconomia presso I 01dine 
dei Medici della Provincia d1 Taranto nell'ambito dei Seminari lnlerd1sc1phnan preVJsh per il Corso 
dI Formazione Specifica in Medicina Gene1 aie, dal '98 ad oggi 

5) Professore a contratto dal 2002 al 2006 per l'insegnamento integrativo di Farmacologia 
Clinica lii pre so la Scuola d1 Spec1ahzza21one In Card1olog1a della Facoltà dI Medicina e 
Chi1urgIa dell'UnIvers1tà degli Slud1 di Bari 

6) Docente dal 2006 per tutti gli argomenti inerenti l'Assistenza Farmaceutica nel Master 
1nferm1ens~co 1s111uito a Taranto dall'IPASVI In collaborazione con l'Università di -or Vergata 

7) Responsabile dal 2000 al 2012 su nomina del Consiglio Direttivo della Società Italiana di 
Farmacia Ospedaliera, del Gruppo Esperti Malattie CcJdiovascolari. 

8) Docente nei corsi di formazione organizzati dall'AReS e rivoll1 ai componenti dei Comilati 
El1c1 della regione Puglia. 

10) Docente nel corsi di formazione org.inizzati dall'AReS e rivolh ai 27 farmac1sli assunti 
presso le ASL della Regione nell'ambilo del Progetto dI F armacov1g1l,mza d1 cui alla delibera 
1470/2005 

11) Responsabile e tutor del Progetto " Monitoraggio dell'Approprlatezza Prescrittiva in 
Ospedale· giusta Delibera G1un1a Regionale n 369 del 2& marzo 2009' -Progetti dr Piano legg 
23 dicembre 1996,n 662 

Giornate di cardiologia -Farm1taila Carlo Erba Bari 20 apnle 1989 

Prevenzione e Terapia delle Trombosi Bari 2-3 giugno 990 

Riunione Annuale delta Società Italiana di Nutrizione Enterale e Parenterale Bari 29 
sellembre-2 ollobre 1991 

IV Convegno Nazionale A.I.O.S. "Sterilizzazione 1993''. Bologna 11-12 giugno 993 

Basi biologiche dei trattamenti antitumorali Taranlo,11 dicembre 1993 

I e li Corso SIFO sulla Sperimentazione Clinica Controllata e/o il Cenlro Studi Sifo -Consor1,o 
Mario Negri Sud dI S M,ma lm 81'0 ( 20- 22 gennaio '92/13-15 giugno '94). 

Seminario SIFO di Formazione sul Prontuario Terapeutico Ospedaliero do 11 Cenrro Slud1 
Si o - Consorzio M Negri Sud ( 22 - 24 novembre 93) 

Seminario SIFO di Formazione In Farmacoeconomia e/o il Centro Studi SIFO - Consorzio 
Mario Negri Sud d1 San la Marta lmbaro (15- 17 aprile 93) 

Seminarlo Istituto Superiore di Sanità" Il Farmaco : un cambiamento cultur.ile "(12 maggio 
'95) 

Aggiornamenti in Biotecnologie L'Aquila 8-9-1 O giugno 1995 

XX Congresso Nazionale SIFO Decidere In Sanita: ruolo del farmacista pubblico -22-23 
settembre 99:i - Riva del Garda 
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I DI FORMAZIONE IN MATERIE 

PROFESSIONALI 

Pagina 9 Q,mcvlum vitae d, Rosa 
Mascoa,un 

La nutrizione en1erale: dalla leoria alla pratica Ban 15 dicembre 1995 

Progetto lntersanità SIFO-Glaxo-Wellcome su '' la sperimentazione Clinica Controllala 
Mondello, 1-2 luglio· 6) 

XXVI Congresso Nazionale A.M.O.1. 18-20 Sellembre 1996 

251h European Symposium on Clìnical Pharmacy Lisbona 9-11 otlobr 1996 

4th European Conference on Orug lnformatlo 21-23 Maggio 199ì 

Progetto lntersanità SIFO-Glaxo - Seminario " Strategie di gestione e aloriuaztone delle 
risorse nella Farmacia Ospedaliera "(17-18 apnle 1997) 

Le Infezioni Ospedaliere: Prevenzione e Controllo Bergamo 8-9 111agg10 1997 

Seminario SIFO su "La slalistica di base per il Farmacista" e/o il Centro Studi SIFO -
Consorzio M Negn Sud (10-11 luglio 1997) 

Congresso Nazionale SIFO 1997 - Bart ( 11a fatto parte del Com11a10 Sc1en11fico) 

261h European Symposium on Clical Pharmacy Tours 15-17 ottobre 1997 

Corso di aggiornamento sui disturbi del comportamento alimentaro Bari 4 dicembre 1997 

VI Seminario Nazionale" la Valutazione dell'uso e della sicureua dei Farmaci; esperienze 
in Italia lslilulo Superiore d1 Sani la ( 12 dicembre '97) 

Corso di formazione sui Comitati Etici a cur.i del Ministero della Sanità 30/06198 -
02107199. 

HIV: aspetti etici, sociali, economici Ban 12 marzo 1998 

27th Annua! Symposium on Clinica! Pharmacy Jerusalem. 26-28 october 1998 

Giornata di Studio " Sperimentazioni Cliniche nel Servizio Sanitario azionale' Ban 9 
novembre 1998 

Incontro di Primavera SIFO " La continuilà Ospedale Territorio" Baveno -Stresa 2<l-26 
maggio 1998 

XLI Congresso Nazionale della Società Italiana di Psichiatria" Modelli della mente e loro 
applicazione in Psichiatria. Dalla teoria alla prassi San 25-29 apnle 1999 

Convegno Nazionale di Bioetica "Dalla Bioetica al Biodi ritto" Massalra 7-8 magg,o 1 99 

Corso di Formazione "sulla Sperimentazione Clinica dei Medicinali" Minlsle,a della 
Sanilà,30 giugno - 2 lugfio 1999 

Xlii Congresso Nazionale della Fare. Gallipoli 22 -25 settembre 1999 

XXII Congresso Nazionale SIFO 1999 " Farmacia clinica e SSN: dai progetti ai risullali 
Bologna, 6-8 otlobre 1999. 

Seminario di aggiornamento" Reazioni avverse a farmaci ed aspetti medìco-legali Bari 5 
novembre 1999 

Seminario di Formazione Manageriale:" La gestione delle risorse umane e 
sensibiliuazione alle nuove procedure d'acquisto". Ban 12 novembre 1999 

Corso di formazione:" LO SVILUPPO DEI SISTEMI QUALITA' NEI SERVIZI FARMACEUTICI 
ATTRAVERSO Il MODELLO ISO 9000' Verona, 10-11 febbraio 2000 

5th Congresso f the European association of Hospltal Pharmacists Madrid 15-17 Marzo 
2000 

Seminario di Formazione Manageriale-L'Aziendaliuazione ed il Processo di Management 
Sanitario" Pomezia - ì aprile 2000-

Seminario di Formazione Manageriale " Management in Sanità -Aspetti Relazionali e 
sistemi gestionali"- Taranto 12-13 ap11lc 2000 ( Iniziativa promossa ed organizzata da R 
Moscogiur1) 

Incontro di Primavera SIFO. Percorsi Assistenziali di Qualità: farmaci, dispositivi medici, 
diagnostici-P rug1a 4 - 6 giugno 2000 

processo di Management' Pomezia-22123 giugno 2000 

,. 
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DI FORMAZIONE IN MATERIE 

PROFESSIONALI 

Pé!Qrna I O r.ur,,culum v,tae d1 Rosa 
Moscog,uri 

Convegno " La Competenza farmacologica nel Comitato Etico· I hlulo Superiore dI Sarnla 
18-19 settembre 2000 

Workshop" Nutrizione Artificiale e Farmaconutrizione • Bari 29 sellembre 2000 

Incontro " Epidemiologia delle Infezioni Nosocomiali :il farmaco tra clinica ed acquislo 
Ban 27 ottobre 2000 

Corso per l'utilizzo dell'Osservatorio sulla Sperimentazione Clinica organ,zzato dal Mm,slero 
della Sami Ban, 18 dicembre 2000 

I Convegno Nazionale di Farmacia Oncologica " Terapie Oncologiche : aspetti 
farmaceutici e farmacologici. Napoli 16 18 novembre 2000 

Convegno" Malattie rare e farmaci orfani' Bari.27 gennaio 2001 

Prevalenza di infezioni: aspetti clìnici, microbiologici, utilizzo di antibiotici e valutazioni di 
economia sanitaria In 16 ospedali italiani-Progelto INF/NOS. Rorna,29-30 maggio 2001 

Incontro scientifico " New perspectives in antiretroviral therapy".Taranlo. 27 apnle 2001 

Convegno" Il Distretto Socio-Sanitario del terzo millennio nella realtà regionale pugliese 
Ban, 18 maggio 2001 

lii Corso di aggiornamento In " Terapia Cardiovascolare" Bari 31 maggio- le 2 giugno 2001 

XXIII Congresso Nazionale SIFO 2001 " Pharmaceutical care: quale ruolo nel processo 
assistenziale?" Torino 30 sellembre, le 2 ollobre 2001 

Convegno Nazionale "AIDS e Sindromi Correlate · Ban 13-16 ottobre 2001 

Seminario di studio sulla Direttiva CEE per la Sperimentazione Clinica Controllata- lslilulo 
Superiore di Sanità ( 24 ollobre 200 I) 

ECM - Prime Giornale di Infettivologia nella città dei due Mari -Taranto 18-19 maggio• cod 
n°9020/175-01 Credili formallvi 6 

ECM - Il Distretto Socio Sanitario al Centro dell'Universo Sanila" -Ban 11-12 ot obre 2002 
cod n 2001/169 Cred1l1 iormal1v1 13 

ECM - La Sperimentazione Clinica dei Farmaci in Medicina Generale- Lecce 20 aprile ?00? 
• cod n 2001/4620 Crediti rormallVI 6 

ECM - Le Malattie Infettive Emergenti - Taranto 3-4 maggio 2002- cOd.n 2092 -491 O 

Credili formativi:5 

ECM - Anni d'argenlo fra ipotesi e realtà - Taranto 29 maggio 2002-crediti formalivi.2 
(relaore) 

ECM -Convegno di prìmaver a SIFO 2002: " Sicureua del paziente: prevenzione e 
monitoraggio delle reazioni avverse da farmaci e dispositivi medici" - Reggio Calabria 9 
11 giugno 2002· cod n.773 -00230 Credili formallv1. 8 

Seminario di Formazione Manageriale" Comunicazione e Analisi Transazionale Taranto 
5/6 marzo ?002 ( iniz,atIva promossa ed organivata da R Moscogi11ri) 

Convegno di Primavera StFO 2002 " Sicurezza del paziente: prevenzione e monitoraggio 
delle reazioni avverse da farmaci e dispositivi medici' Reggio - Calabria 9-11 giugno 2002 

Assessora10 alla Sanità Regione Puglia - AreS" I Seminario di Farmacoeconomia Bari 26 
luglio 2002 

ECM - Metodologia della Ricerca e della Sperimentazione Clinir.a dei Farmaci in Medicina 
Generale - Marrna d1 Prsllcc1 1-2 lugllo 2002- Codice non rIf)Ol1aI0. Cred1!1 formativi.13 

Assessorato alla Sanità Regione Puglia - AreS" Il Seminario di Farmacoeconomia Bari 20 
settemhre 2002 

ECM - 50 :inni SIFO:la memoria per capire il presente e progettare il futuro-Milano 27 
sellemtxe 2002 • cod 773-15405 - Credili rormaliv1·4 

"Il Distretto Socio-Sanitario al Centro dell'Universo Sanita· Bari.10, 11-12 ouobre 2002 
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Corso " Formazione Manageriale per i farmacisti ospedalieri' SDA Bocconi Mil2no 28-29· 
30 ottobre 2002 

ECM - Master Farmacia Clinica 2002 •2003 - I Modulo - Bari 14 -18 ottobre 2002· cod 77.1 -
18467 -Credrtì !armativi 4 (docente) 

ECM - 31 ° European Symposium on Clinica! Pharmacy: innovation in drug therapy and 
health policy "Firenze 31 ottobre ·2 novembre 2002- cod.773-21973 • Crediti formalivr· 

ECM - Metodologia della Ricerca e della Sperimentazione Clinica dei Farmaci in Medicina 
Generale - Ordine der Medie, di Bari - 30 novembre • dicembre 2002· cod 2001/ 0397 Credì!J 
formauvi·2 (docente) 

Assessorato alla Sanità Regione Puglia•AReS . Seminario Regionale sul tema " Nuovo 
ruolo degli ospedali e Direzion& Sanitaria in Puglia' Bari, 17-18 dicembre 2002 

ECM - Filosofie e tecniche della gestione quali!a nelle organizzazioni sanitarie-1 aranto 31 
dicembre 2002- Codice non rrporlalo • Credili formalrvi.4 

8th Congresso of the European Association of Hospital Pharmacists Frrenze 26-28 
febbrmo 2003 

Convegno SIFO 2003 - Venezia - Comp0nente del CO/llilaI0 Sctentificu 

ECM - Infezioni delle vie urinarie. aspetti clinici e terapeutici S.Cesarea Terme 6/7 giugno 
2003 - cod n 6675 - 53493 • Credrlr formativi 5 

ECM - La Ricerca Clinica nella Medicina Generale e nella Pediatria di Libera Scelta -
Marrna dt Pisticci-30giugno 2003 - cod 2001/34239 • Crediti formalivi: 4 (docente) 

ECM-I LEA e i Prontuari Terapeutici - Venezia 30 sellembre 2003 - cod.773-69201 Cred1!1 
formativr2 

ECM- Percorsi diagnostico-terapeutici in sanita: obiettivi e responsabilità del farmacista 
pubblico - Venezia 1 ottobre 2003· cod-773-68420 • Credili formativi. 6 

ECM - Percorsi terapeutici nei pazienti psichiatrici - Venena 29 settembre 2003- cod 773-
69109 • Crediti forma ivi· 1 

ECM - Elementi di analisi della spesa farmaceutica, approprlatez.za dell'uso e valutazione 
economica dei farmaci - Bari 22 ollobrc 2003 -cod.n 4009-73831 · Credrtr formatrv,·8 
(docente) 

Ministero della Salute " I Riunione del progetto di strutturazione di una rete di Servizi di 
Documentazione ed Informazione su Farmaco' Roma 7 novembre 2003 

Corso di Formazione ASL Taranto 1 " Gestire le risorse in Sanità: quali1à, economia 
dirit1o all'assistenza Taranto.7-14 28 novembre.5-12 dicembre 2003 

Workshop Internazionale In Farmacovigilanza: lnnovation, Research and 
Pharmacovlgilance- Roma - 27 novembre 2003 

ECM · Le Metodologie della valutazione I Modulo 11·12 d1cembr 2003 - lslilulo M Negrr 
Sud -S.Marra lmbaro (CH) -<;od. 773-80826 • Cred1tI formatIv1.15 

ECM - Sorveglianza e Controllo delle Infezioni Nosocomiali - Taranlo,3I dicembre 20m -
cod n 3850-19447 • Credili formativi 6 (doc nle) 

ECM •· Il Farmacista e gli errori in medicina:metodi e strumenti clinici, etici o 
comportamentilll Napoli. 5/6 febbraio 2004 .coo n. 4503 101903 • Credrtr formativi 7 

ECM · " Le Sindromi Coronariche acute ' 22 • 23 aprrl . 2004 - lstrtulo I egri Sud 
cod n 773 -2484 7 • Crediti formativi 15 

23.ECM - Corso teorico-pratico sulla valutazione economica in Sanità Taranto, 30 giugno 
2004 COd 3820 139864 - Crediti formativi 6 

24.CCM Giornate di Ricerca Servier 2004 Roma 14 -15 ottobre 2004 Cod 7856-156222 • 
Credili formativr,5 

25 ECM Strategie ed azioni per migliorare la qualita delle cure-Percorso G- XXV Congresso 
naz,onale SIFO 2004 - Roma COd 773-162749 • Credrtr formahv, 2 
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26.ECM Strategie ed azioni per migliorare la qualita delle cure-Percorso A· XXV Congresso 
nazionale SIFO 2004 - Roma Cod. 773-1R2269 Cred1l1 tormal1vr4 

27.ECM Strategie ed azioni per migliorare la qualità delle cure-Percorso C-XXV Congresso 
navonae SIFO 2004 - Roma Cod 773-162838 -Crediti formativ1.5 

28.ECM "Quality management In Sanità' Taranlo 22 ottobre /5 novembre 2004 Cod n 3850-
28160-Credili tormalrvi.9 

29.EC M "SOPSI 2005-Nuova classificazione dei disturbi bipolari" Roma,25 febbraro 2005 
Cod 10462-174460 Crediti !()(malivr t 

30.ECM "SOPSI 2005· Clinical strategies in managing schlzophrenia and bipolar disorder" 
Roma,25 febbraio 2005. Cod 10462-174886. • Crediti formal1v1.1 

31.ECM"La preparazione centralizzata di farmaci antiblastici nella Farmacia Ospedaliera" 
Milano 27-28 aprile 2005 Cod n 50-102392 Credili format1v1 12 

32.ECM XXVI Congresso Nazionale SIFO" Il rischio clinico: problemi, trumenti e priorità 
per la sicurezza dei pazienti' Cata111a 19-22 ottobre 2005.Cod.n 773212150 . Credili 
formativr.3 

33.ECM XXVI Congresso azionale SIFO" Il rischio clinico: problemi, strumenti e priorità 
per la sicurezza dei pazienti" Catania 19-22 ottobre 2005.Cod n 773 211699 • Credili 
tormat1viA 

34.ECM XXVI Congresso Nazionale SIFO" Il rischio clinico: problemi, strumenti e priorità 
per ta sicurezza dei pazienti' Catania 19-22 ottobre 2005 Cod n773-212618 . Credili 
lormauvr.3 

35.ECM ·Xli Congresso Nazionale SINPE Siena 24-25-2 novembre 2005 Cod.n 2253· 
216097 • Crediti rormalivi.7 

36.ECM "Farmaci biologici: nuove prospettive terapeutiche ·san.15 giugno 2006 Cod 2413-
244290 • Crediti formativi. 7 

37.ECM" L'evidenza scientifica: dalla variabili!~ delle pratiche a strumenti operativi basal i 
sulle prove di efficacia' Taranto 4-5 luglio 2006.Cod.n 245801 • Credili formal1v1 13 

38.ECM" Corso pratico per la validazione di un processo di produzione galenica 
13ao,2,3.31magg10 e 1 giugno 2006 Cod.n 245().234847 • Credili forma11v1 30 

39.ECM -XXVII Congresso Nazionale SIFO •· La prevenzione e la cura del Paziente nelle 
Politiche Sanitarie Regionali" Genova 27-30 sellembre 2006 Cod.n.773-22422 • Credili 
formaUv1:4 

40.ECM -XXVII Congresso Nazionale SIFO " La prevenzione e la cura del Paziente nelle 
Politiche Sanitarie Regionali" Genova 27-30 settembre 2006.Cod.n ì73-23118 • C1edit1 
lormalivi.9 

41. ECM -XXVII Congresso Nazionale SIFO " la prevenzione e la cura del Paziente nelle 
Politiche Sanitarie Regionali''. Genova 27-30 settembre 2006.Cod.n 773-231 8 • Credili 
formalrvr:7 

Gli studi di tarmacoeconomia: un approccio critico alla materia, Bergamo 10-11 maggio 
2006 

Farmaci biologici: nuo e prospettive terapeutiche. Bari 15 grugno 2006 

Evento" Evidenza scientifica: dalla variabilità delle pratlche a strumenti operativi basati 
sulle prove di efficacia". Taranlo 4 - 5 lugl10 2006 

Risk management. ASL Taranto 32 ore formal1ve dal 31 otlobre al 1 dicembre 

Farmaci innovativi: qualità, efficacia, appropriateua Carnera dei Deputati 21 marzo 2007 

42.ECM"Percorsi di cura in oncologia: nuove competenze per il farmacista ospedaliero 
Bari 13 aprile -29 maggio 2007 Cod n 4503-281292 · Credili tormalivi:24 

La sperimentazione clinica in Italia Roma 30- 31 maggio 2007 

43.ECM "lntra - abdominal rnfections export meeting Roma 4 luglio 2007 Cod n 7337-
285448 · Credili forma1iv1 4 
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44.ECM -Corso SIFO " Health Technology Assessment: applicazioni, valutazioni cd 
informazione· - Roma 13-14 sellembre 2007 Cod.n 773-289157 • C1editi formalrvi.11 

45.ECM- XXVIII Congresso Nazionale SIFO • Innovazione e salute pubblica. Efficacra a 
confronto con: Equità, Economia, Etica • - Rrminr 8 - 11 ottobre 2007 Cod n. 773-293971 
Crediti Formalivi:3 

46.ECM-XXVIII Congresso Nazionale SIFO " Innovazione e salute pubblica. Efficacia a 
confronto con: Equità, Economia, Elica " - Rimini B - 11 ollobre 2007 Cod 773-294022 • 
Cred1l1 fonnalrvi:5 

47 .E CM-XXVIII Congresso Nazionale SIFO " lnnov azione e salute pubblica. Efficacia a 
confronto con: Equità. Economia, Etica • - Rimini 8 -1 1 otlobre 2007 Cod n.773 293589 • 
Credi~ lorma~vi. t 

48.ECM•XXVIII Congresso Nazionale SIFO " Innovazione e salute pubblica. Etticacia a 
confronto con: Equità, Economia, Etica · - Rimini 8 - 11 oltobre 2007.C~ .n 773-294040 • 
Credili formativr.2 / 

49.ECM " I genericati: farmaco utilizzazlone e farmaco economia nel)a pratica clinica 
quotidiana·.1 aranlo.16/11/2007.Cod n.281550 - Credili formallvi:6 

Governo Clinico in Oncologia Alberobello 8 e 9 novembre 2007 

Corso AIFA" CTA - Clinica! Trial Appllcation'. Roma 19 marzo 2008 

50.ECM"Corso pratico sul tema: Controllo e miglioramento dell'appropriatezza in 
Puglia.Barr, 16-17-18 aprile 2008.Cod.n 9644/8007378-Credili formalivi 2 

51.ECM "Supporto nella gestione delle risorse umane: analisi dei carichi di lavoro per il 
miglioramento delle performance".Bari,30maggio/25 giugno 2008.Cod n 12941-8020943 
Credili lorrnalrvr:14 

Easy future. Nuove prospeHive terapeutiche M,lano 12- 13 ellembre 2008 

52.ECM -XXIX Congresso Nazionale SIFO " SIFO e ISTITUZIOt:il. FUNZIONI E 
COMPETENZE DEL FARMACISTA PER UN PAESE ED UN SSN IN.EVOLUZIONE" - Napoli 
12-14 ottobre 2008Cod 773-8033272-Credi format/11.S 

53.ECM -XXIX Congresso Nazionale SIFO ' SIFO e ISHTUZIONI. FUNZIONI E 
COMPETENZE DEL FARMACISTA PER UN PAESE ED UN SSN IN EVOLUZIONE' - Napolr 
12-14 ollobre 2008 Cod.773-8033197 • Crediti forma~vi:2 

54.ECM -XXIX Congresso Nazionale SIFO " SIFO e ISTITUZIONI. FUNZIONI E 
COMPETENZE DEL FARMACISTA PER UN PAESE ED UN SSN IN EVOLUZIONE" - Napo/1 
12 -14 ollobre 2008 Cod 773-8033276 • Credili formabvr:3 

55.ECM -XXIX Congresso Nazionale SIFO " SIFO e ISTITUZIONI. FUNZIONI E 
COMPETENZE DEL FARMACISTA PER UN PAESE ED UN SSN IN EVOLUZIONE" - Napoli 
12-14 ottobre 2008.Coo 773-80332220. Credili fmnalrvr 4 

56.ECM.lncontro di studio: Slcureu a e rischio microbiologico rn ospedale Roma 7-8 
novembre 2008.Cod.n 358-8031138 • Credili formabvi.9 

57.ECM''Governaro efficacemente I rischi in Farmacia: metodologie e strumenti pratici da 
apµlicare in funzione delle risorse disponibili. 30 /\pnle 12 Maggio -26 Maggio 
2009.Cod.n 12941-9013103 • Credrti lormativi:25 

58.ECM - " Corso pra1ico sul tema: Modelli operativi di prevenzione e controllo delle 
rnfezioni ospedaliere nei programmi di risk management Taranto 16 e 7 
9Iugno2009 Cod.n.9644-9019763 . Credrh formalivi:2 (docente) 

59.ECM - ' Corso pratico sul tema: Modelli operativi di p1evenzione e controllo delle 
infezioni ospedaliere nei programmi di risk management. Taranto 16 e 17 
grugno2009.Cod.n.9644-9011798 • Credili lormabvi:2 (docente) 

60.ECM "Seminario" L'infungibilità" Barr 21 gennaio 2010.Cod.n. 10675-10007550 Credili 
formativr:4 

XX/. Co1191esso Nazionale SIFO. Ascoli Piceno 1-3oHobre 200 

Convegno" Accreditamento del Buon Governo Clinico' Bari 23 novemtire 2009 
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61.ECM ' Il Governo Clinico in Reumatologia San 19 rebbra,o 2010 Cod n 0675-10005959 
Crediti formativi 4 

Malattie rare: conoscerle per ridurre Il rischio Ba1i 415 marzo 2010 

Gestione del rischio clinico: aspetti etici e prevenzione del contenzioso legale in una 
nuova governance sanitaria. Bari 14 - 15 maggio 2010 

Corso di Formazione SDA Bocconi " Farmacoeconomia avanzata per farmacisti 
ospedalieri". Rorna.17 maggio 2010 

62.Corso ECM " Economia del Farmaco fra soluzioni tecniche e decisioni politiche" 
Ran1ca(BG) 25 -26 maggio 2010.n ore:11.Cod 1.42929 - Cred1l1 lorma11vi 8 25 

"Le tecnologie sanitarie nel SSN: volumi, spesa e politiche per il governo 
dell'innovazione" Univers1la Bocconi Milano 14 settembre 2010 

63.ECM"fnnovazione,accesso e gestione della mobilità interregionale del paziente 
Oncologico. Roma 28 gennaio 2011 Cod.n.54-11001384 • Cr diti formativi'5 

Aderenza allo terapie. Roma 1 marzo 2011 

Il farmaco oncologico dalla prescrizione alla somministrazione. Tricase (Lecce) 29 aprii 
2011 

64.ECM - Sviluppo delle competenze nel campo della formazione. La formazione dei 
formatori ASL Taranto marzo-aprile 2011 Cod non disponibile - Credili format1v1 50 

L'Health Technology Assessment in Puglia: dalla teoria alla pratica San 13 giugno 2011 

Corso di addestramento di cliniCil e laboratorio" Nuova prospettiva della terapia 
anticoagulante orale: sulla efficacia e sicurezza Responsabile Segr teria Scientifica_ Tar nto, 
15 sett mbre 2011 

I processi d'acquisto di beni e servizi nelle aziende sanitarie: elementi di innovazione e 
modefll di accentramento. Ban 3 ottobre 201 

Il profìlo assistenziale della popolazione con diabete Bologna 16 novembre 2011 

La salute della differenza. Politiche e orientamenti per la Medicina di Genere Roma 22 
novembre 2011 

XLVIII Congresso Nazionale della Società Italiana di Reumatologia. R1m1n1,23-26 novemb1e 
2011 

Controllo e prevenzione della contaminazione microbiologica nella preparazione e 
manipol11zlone di radio farmaci. Taranto 14 dicembre 201 f 

Master su Coagulazione Bari 28 gennaio 2012. 

Il sistema sanitario alla luce della manovra finanziaria 2011 tra accessibilità delle cure e 
contenimento della spesa. Roma 28 febbraio 2012 

Corso ECM " Integrazione delle competenze farmacista - clinico nell'ottimizzazione dei 
protocolli terapeutici H,T in ambito Onco-Ematologico" Cod. evento n.28548 Credi~ 
formativi 10 

Fibrillazione atriale ed ictus evitabile: dalla prevenzione alfe prospettive terapeutiche 
attraverso percorsi gestionali a misura di cittadino, Roma 22 maggio 2012 

Presentazione del Rapporto OASI " Gestione del cambiamento nell'offerta sanitaria e 
dinamiche del Welfare italiano". Ban,6 giugno 2013 

Corso ECM Gestione sanitaria di eventi determinati da calamità naturale. Ruolo dei 
farmacisti volontari di protezìone civìle, Bari 18 maggio 2014 

Corso ECM " Corso di approfondimento in tema di Governance del Sistema Sanitario' 
Bari,22 settembr , 18 ottobre,20 novembre 2014 

Patient Safety - Bridging The Gaps. Copenaghen 22-24 october 2014 

l 'approprlatezza nel corretto uso degli antibiotici Bnnò1s1, 3 novembre 2014 

Corso ECM '' Approfondìmento in tema di Governance del Sistema Sanitario" San 18 
Novembr 201& 

-~ \ 
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Corso ECM " Nuovi assetti decisionali e normativi della politica del farmaco, alla luce di 
Patto per la salute e riorganiuazione AIFA: governo della spesa e sostenibilità del 
sistema. Roma.26 novembre 2014 

Strategie terapeutiche nella LMC e nef/a LLA Ph• .Ponallnib. Eccellenza scientifica ed 
innovazione al servizio del paziente. Roma,22-23 gennaio 2015 

Corso ECM " Governare la spesa farmaceutica" e ''Giornata T corico Pratica sul Governo 
della Spesa Farmaceutica" Bari 9 e 14 aprile 2015 

Corso di Formazione per Referenti ASL T A. Comando Provinciale Guardia d1 Finanza 
Taranto 8 · 15-1 i luglio 2015 

Corso ECM " La gestione del farmaco tra innovazione, sostenibilità e manovre di 
stabilità". Roma,23 settemb1e 2015 

Corso Horizon 2020" Il Nuovo programma quadro In ricerca ed innovazione: opportunità 
per il tema salute. Barr, 19 febbraio 2016 

Corso ECM Evento 2446 -20 " Trasparenza ed anticorruzionc nella pubblica 
amministrazione" Taranto 11-12 maggio 2016 

Corso ECM IV Congresso SIFACT n.966 Roma 17-19111/2016. 

22° Congresso European Association of Hospital Pharmacists " Hospital phamacists -
catalysts for change" Cannes 22-24 marzo 2017 

Corso ECM Evento 162949 - 1 "Informazione indipendente - Applicazione nella pratica 
quotidiana dei principi e def/e procedure dell'evidence based practice (EBM-EBN-EBP)" -
Verona 10 settembre 2017 - Crediti formativi 25 

Convegno "Medicai Cannabis Mediterrancan Conference" - 1° sessione - San 14 
settembre 2017 

Convegno "Launch of the White Paper; Optimising skin antisepsis - For an enhanced 
prevention of healthcare-associated infections in the EU" - European Parliamenl - Brussels 
1 O gennaio 2018 

Convegno "Le parole dell'innovazione in sanità" - Roma 25 gennaio 2018 
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Seminari deslinati a docenti e genitori su " I problemi dell'alimentazione"14/111 '89 e/o la scuola 
media di Fagg1ano; 16/11f69 c/o la sezione staccata d, Monteparano 

Convegno StFO "Introduzione alle biotecnologie" Massafra.I4 giugno 1992 Relatore 

XIX Congresso Nazionale SIFO '93 " Tra cultura e Riforma" .Centro Congressi M011tecat1ni 
Terme, 22-25 settembre 1993 Relatore 

Riunione SIFO- Sezione Regionale Puglia 13 marzo 1994 

Convegno IPASVI - Taranto-30 aprtle 1994 - " I disinfettanti" 

Seminari su " La cultura dell'alimentazione " I Circolo didattico d1 Manduria - 21/02194 . 
28102/94,07103/94 

Seminario su " La sperimentazione clinica ed il ruolo del farmacista " - Bari 11 dicembre 
1996; 

Corso di aggiornamento SIFO in Farmacia Clinica- Bari, 29- 31 gennaio 1997 

Convegno" Approccio multidisciplinare e nursing in oncologia " -Taranto 10-14 giugno 
1997 

XXI Congresso Nazionale S!FO- Bari 25-27 settembre 1997 

Aggiornamenti in antibioticoterapia - Taranto 21 novembre 1997 

Il Corso Residenziale di Aggiornamento Professionale in Farrnacia Clinica - Bari 25 - 27 
marzo 1998. 

Giornale dI sludio su " Gestione del Farmaco e dei Dispositivi rnedici in ambito ospedaliero 
" - Taranto - 10-17-24 febbraio 1998 

Incontro di Primavera SIFO 98 • la continuità assistenziale ospedale• territorio " Baveno 
Stresa 24 - 26 maggio '98 

Incontro Silo sull'ADI· Ban - sellembre 98. 

Incontro Sifo" La Ricerca nelle Farmacie del�'Az ienda di Puglia e Lucania . Bari 

15 ottobre '98. 

lii Corso residenziale di aggiornamento professionale in Farmacia Clinica. Ban 22-24 marzo 
1999 

XXI Congresso nazionale SIFO "Farmacia clinica e S.S.N.: dai progetti ai risultati" -

Bologna, 6-9 ollobre '99 ha presentato una relazione dal titolo " Trattamento dello 
scompenso cardiaco: risultali di una sorveglianza locale e sviluppo del progetlo nazionale S!FO
AMNCO duranle la sessione· La continuità assistenziale Ospedale/Territorio: i progetti di 
ricerca". - Ha moderato la sessione "Malattie Cardiovascolari". 

Seminario di formazione sulla Farmacovigilanza - Taranto- 22 gennaio 2000- (Ha curalo 
anche la segreteria sc1enl1fica ed organ1zzaliva) 

Reazioni avverse da Farmaci- Taranto- 12 marzo 2000 

Incontro SIFO- La Farmacovigilanza in Puglia e Basilicata a tre anni dal D.L.44/97-4 maggio 
2000 

Incontro di Primavera SIFO 2000 " Percorsi assistenziali di Qualità: Farrnaci, Dispositivi 
Medici, Diagnostici. Perugia 4-6 giugno 2000 

Giornata di sludio: " Esposizione ad agentl biologici. Rischio per gli operatori sanitari. 
Percorsi di prevenzione" - Taranto 7 giugno 2000 

IV Seminario di formazione in Farmacia Clinica - Bari 15-17 giugno 2000 (Ha OJralo a11cl1e la 
segreteria scientifica) 

Convegno Nazionale di " Allergologia ed Immunologia Ospedaliera e 
Territoriale" Taranto.15-I7 giugno 2001 

V Corso di aggiornarnento SIFO in Farrnacia Clinica ed EBM - Bari 21-23 giugno 2001 (Ha 
curalo anche la segretena scientifica) 

Malattie da Virus Respiratorio Sincinziale - Taranto 30 ottobre 2001 

Metodologia della Ricerca Clinica e della Sperimentazione dei Farmaci - Bari 22-23 
novembre 2001 

L'infezione da HIV/AIDS nella Provincia Jonica-Taranto 1 Dicembre 2001 

--io2 
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Il Cardiovascolare nella Sperimentazione Clinica - Taranto ,5 gennaio 2002 (Come 
orgamzzat11ce e relatrice) 

Metodologia della ricerca clinica in Medicina Generale - Scanzano Jomco 14 marzo 2002 

Metodologia della ricerca clinica in Medicina Generale - Ordine dei Med1et della Provincia dt 
Lecre - 19 aprile 2002. 

Metodologia della ricerca clinica in Medicina Generale - Poltcoro 1 - 2 lugllo 2002 

2° Seminario Regionale su, D1strelli Socio Sanitari " Il DSS al centro dell'Universo Sanità" -
Ba11, 10-11-12ollobre 2002 

Master Biennale in Farmacia Clinica - Bari 14-10 2002 

Metodologia della ricerca clinica in Medicina Generale - Ordine dei Med,d della Prov1noa dI 
Ban - Ban, 30 - 1 dicembre 2002 

Metodologia della ricerca clinica in Medicina Generale - Ord111e OeI Medici dt Lecce 20 
apnle 2002 

Corso d'aggiornamento IPAS I - Titolo delle relazione Assistenza Farmaceutica al paziente 
anziano• - 5 maggio 2002 

Seminario AMISI '' La Sperimentazione Clinica a livello territoriale. Bari 21 marzo 2003 

Con egno SIFO - Informazione sul Farmaco e Farmacovigilanza: i percorsi di crescita 
culturale nelle proposte e nei progetti - Bari 6 giugno 2003 - ( Promo O'e dell'iniziativa 
responsabile della segreteria SCtentifica, relatore) 

Metodologia della ricerca clinica In Medicina Generale- Poltcoro, ~O giugno 2003 

Corso di formazione e management Mediterranea - Bari, 8 luglto 2003- Centro Telecorn 

XIV Congresso SIFO - Quale componente del Comitato Sc,entifico, ha orgamzzalo e moderato 
la sess1on parallela· Per una lettura specialistica dei LEA: l'area cardiovascolare. Venezia, 
30 setlemble - I ottobre 2003 

Corso di formazione e management Mediterranea -Ban, 22 ottobre 2003 -C entio Telecom 

Sorveglianza delle infezioni ospedaliere - Taranto 24-25-26 novem1>re 15-16-17 dicembre 
2003 

Metodologia della Ricerca e della Sperimentazione Clinica dei Farmaci in Medicina 
Generale - Canosa, 16 -17 gennaio 2004 

Corso di Formazione " Lo sviluppo culturale della Farmacovigilanza• ( Premolare, 
organizzatore e responsabile dell'evento) - Taranto, 27 ollobre 2004 

X Congresso Nazionale SOPSI 2005 " La Psichiatria che cambia in un mondo in 
trasformazione" Roma 22-26 febbraio 2005 

La Farmacovigilanza ira Innovazione, ricerca e tutela della salute. Bari 5 marzo 2005 

Convegno ECM • La terapia del dolore: un arto indifferibile. Taranto 10 set embre 2005 
Responsabtle scientifico dell'evento. 

"Definizione del profilo rischio-beneficio dei farmaci e crileri farmaco economici impiego" 
Gnndisi 19 novembre 2005 

La gestione del dolore nel serting della Medicina Generale - Grottagl1e 19 gennaio 2006 

"Easy cardiology'': Evidence Based Cardlology:dai trial alla pratica clinica. Bar, 10-11 
lebt>r aio 2006 

La gestione del dolore nel serting della Medicina Generale - Taranto aprile 2006 

La gestione domiciliare dei farmaci di fascia H - Congresso Att - Taranto 23 giugno 2006 

Congresso di Allergologia ed Immunologia Clinica - Tara11I0 7 luglio 2006 ( moderatore d1 
una sessione) 

La gestione della cronicità: il modello dello Scompenso Cardiaco- Ba11, 22 settembie 200 ( 
responsabile dell'evento) 

Corso praltco sul lema '·Le infezioni ospedaliere: prevenzione e controllo in modelli di 
clinica! governane e". Bari. 21-22 novembr 006 
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4' Workshop " Lo stato dell'arte delle politiche farmaceutiche regionali ", Milano, 4 maggio 
2007 

Prospettive terapeutiche onco-ematologiche condivise nell'anziano. Taranto, 05 maggio 
2007 

La farmacoutiliuazione e l'appropriateu a d'uso Taranto, 12 maggio 2007 

4' Congresso Nazionale CardioPneumo AIMEF 2007 Ban, 17 - 19 maggio 2007 

Seminario sulla sperimentazione clinica controllata di farmaci e dispositivi medici. Rorna 
18 • 19 ottobre 2007 

ti paziente ad alto rischio cardiovascolare: come valutarlo e come curarlo Marina d1 
Pulsano. 20 ottobre 2007 

La qualità nelle Aziende sanitarie Roma, 25 ottobre 2007 

Update sulle appropriate strategie di prevenzione e trattamento delle malattie 
cardiovascolari. Bari. 26 - 27 ottobre 2007 ( responsabile scientifico dell'evento e relatore) 

I Congresso Nazionale Società Italiana di Health Technology Assessment Roma 8-9 
febbraio 2008 

Corso pratico sul tema: controllo e miglioramento dell'appropriatezza in Puglia 16-17-18 
aprile 2008 

V Congresso nazionale CardioPneumo AIMEF 2008- 16 maggio 2008 

Controversie sutl'approprlateua prescrittiva delle statine -Trani 17 maggio 2008 

Discovery clinic" l'aggiornamento si avvicina allo specialista" Bari 23 giugno 2008 

Forum di Cardiologia. Torino 27 - 28 sellembre 2008 (Moderatore e relatore) 

Corso d1 aggiornamento sul tema "La patologia oncologica in Puglia: esperienze a 
confronto" Bari 18 ottobre 2008 

Corso pratico sul tema" Modelli Operativi di prevenzione e controllo delle infezioni 
ospedaliere nei programmi di risk management" Taranto 23 -24 ottobre 2008( Responsabile 
scientifico dell'evento e relatq e) 

Il Governo Clinico in oncologia Alberobello 31 ottobre 2008 

Uso appropriato delle statine nella gestione del rischio cardlovascolare globale Ban 5·6 
novembre 2008 ( Relatore e Responsabile scientifico dell'evento) 

IL PROGETTO ARIANNA: un percorso aziendale teorico-pratico di applicazione e 
monitoraggio dell'appropriateua prescrittiva del t1attamento ipolipemiuante con statine. 
29 novembre-13/20 dicembre 2008. ASL Taranto (Relatore e Coordinatore del Progello) 
Evento" Dalla prevenzione alla terapia: metodi e strategie in medicina di famiglia". Martina 
Franca, 8 febbraio 2009 

Corso pratico sul tema. Appropriatezza in Puglia: facciamo il punto. Ban 22 aprile 2009 

Corso pratico sul le111a" Modelli operativi di prevenzione e controllo delle infezioni 
ospedaliere nei programmi di risk management". Taranto 16-1ì giugno 2009. ( Responsabile 
scientifico dell'evento e relatore) 

Highlight nelle SCA e nel TEV. Noicattaro (BA) 12 giugno 2009 

Una nuova generazione di fattori antiemofilici. Roma 19 06.09 

Congresso SIFO" L'assistenza come occasione di ricerca". Ascoli Piceno, 1·3 ollobre 2009 

Docente nel Corso di Formazione per il personale infermieristico addetto ai Reparti di 
Malattie Infettive - AIDS con la relazione "Problematiche Bioetiche nell'HIV. Taranlo 
29.09 09 e 8 09.2010 

Convegno d1 studio" L'acquisto e la gestione del farmaco" Acquaviva delle Fonti 30 10.2009 

Corso' Influenza A (H1N1): dalla vaccinazione alle complicanze Taranto 19 novembre 2009 

Corso" Incontro Distretto- Territorio: il governo della spesa" Manduria 28 novembre 2009 

Il paziente antl-HIV~ a 360": gestione integrata della patologia d'organo Bari 30 novembre 
2009 

Appropriateua prescrittiva in Puglia nel trattamento delle patologie acido 
Taranto 12 dicembre 2009 

Seminario " Sicurezza, Risk management e comunicazione: criteri di gestione 
innovativi per il farmacista ospedaliero. ( Responsa ile scientifico e relatore) Mas 
dicembre 2009 

l . 
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"Incontro formativo" Il Governo clinico in reumatologia " Ed121orn d1 Lecce e Taranlo 
febbraio 201 O 

Congresso CardioPneumo AIMEF 2010 Bari 1B-20 le bra10 2010 

Seminano" La sanità tra diritto, interessi e gestione" 7 apnle 2010 

Il dolore superfluo: da ridurre, da controllare, da curare Taranto 22 giugno 2010 

Congr sso • Le malattie cardiovascolari negli scenari della medicina di genere. strategie rli 
prevenzione e trattamento(Responsabile screnllfico e Relalore/rnoderatore) Bari 14 - 15 otlobr 
2010 

Work hop "Modelli integrati di lettura dei dati sanitari: l'esperienza nel network ARNO 
Bologna 1 dicembre 201 O 

Disease management del paziente con diabete mellito Il Mcsagne 16 dicembre 2010 

Valutare la qualita dei dispositivi medici : modelli di integrazione multidisciplinare. Taranto 
10 mar Lo 2011 ( Responsabile scientifico e Relatore) 

La sfida dell'emostasi: innovazione e tradizione. Roma, 4-5 maggio 2011 

Nuova prospettiva della terapia anticoagulante orale: sulla efficacia e sicureua . Taranlo 15 
settembre 2011 ( Responsabile scientifico e rela1ore) 

XVIII Riunione Annuale SIR. Martina Franca 7-8 ottobre 2011 

XXXII Congresso SIFO Le nuove tecnologie: come cambia la sanità' Firenze Fonezza da 
Basso 16-19 ottobre 201 

XLVIII Congresso Nazionale della Società Italiana di Reumatologia Rrmrnr.23-26 novembre 
201 I. 

Corso di Alta Formazione per Funzionari e Dirigenti ASL ( Membro della Comrnrssrone) Bari 
4 novembre 2011 

Master su Coagulazione Os1urn 12 novembre 2011 

Congresso Virtual School Taranto 1 dicembre 2011 

ovità In tema di malattie irnmunoallergiche. Ban 20-21 aprile 2012 

La gestione della prevenzione secondaria dopo un evento aterotrombotlco acuto Bologna 
8 marzo 2012 

Nuovi Anticoagulanti Orali e V.T.E. Ron1a 12 g,ugno 2012-07-02 

''Reazioni avverse da farmaci: sospetto, diagnosi e trattamento" Taranto 15-16 giugno 2012 
( Responsabile scientifico e relatore) 

Il Corso dì Alta Formazione 2012 per Funzionari e Dirigenti ASL. Lecce 21 grugno 2012 

Il dolore: elementi base e gestione. Taranlo,25 grugno 2012 

La sostenibilità del SSN con particolare riferimento alle Regioni in piano d1 rientro. Marate/1 
29 rugno 2012 

XXXIII Congresso Nazionale SIFO. Ban 11-14 ottobre 2012 (Componente oel Com1la10 
Sc1en11fico) 

La Gestione del paziente osteoporotico tra prevenzione, appropriateua cllnic;i e 
sostenibilità. Roma 30 ollobre 2012 Sala Capitolare Senato dello Repubblica 

Corso di formazione ASL Taranto "I dispositivi di sicurezza". Taranto 10 e 17 gennaio 2013 

Hl Corso di Alta Formazione 2013 per Funzionari e Dirigenlì ASL Ruvo dr Puglra 31 maggio 
20 3 

Percorso Intraospedaliero sull'Epatite B. I aranto '9 settembre 2 13 

Workshop ARNO" Il profilo di salute della popolazione anziana" Bobgna.29 o11obre 2013 

Il profilo della popolazione diabetica nella ASL di Taranlo Taranlo 9 novembre 2013 

X Star: Road Payors in Psichiatria Monte Porz10 Catone 19-20/11/2013 

Advìsory board in HIV . Bari 25 novembre 2013 

Dolore e pazienti fragili Taranto 10 dicembre 2013 

Il trapianto di cellule staminali emopoietiche e nuovi farmaci 
ematologica. Taranto 28 febbraio - 1 mar,:o 2014 

IX Congresso Regionale CARDPUGLIA. li Distretto che prodllce 
No,caltaro 10 aprile 2014 
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VI Risk Management su trombosi e complicanze emorragie. Bari. Il • 1? aprile 2014 

Farmaci iniettabili: pratica clinica e sicureua. Milano. 8 maggio 2014 

Il Carcinoma del colon retto e dello slomaco. Taranlo.6-7 giugno 2014 

Il Congresso Nazionale SIFACT F1ren2e 14 giugno 2014 

Tumori rari. Fondamenti scientifici ed aspetti legislativi. Roma, Camera dei Deputali 26 
giugno 2014 

Congresso interattivo su: Tutto ciò che vorreste chiedere sui nuovi anticoagulanti orafi. 
Bari. 11 sellernbre 2014 

Giornale Joniche di Cardiologia e Cardiochirurgia. Focus on Cardiologia Clinica e 
Telemedicina." Taranto 2-3 ollobre 2014 

Il farmacista e la sua formazione specialistica: interazioni tra ospedale e territorio. Ban,2 
novembre 2014 

Anemfe sideropeniche e nuove frontiere terapeutiche. Taranlo.29 novemore 2014 

Le formulazioni farmaceul iche appropriate per la terapia insulinica in sicureua 
(Responsabile Scientifico e relatore) Taranlo.4 dicembre 2014 

VII Risk Management su trombosi e complicanze emorragiche.Bari 10-11 aprile 2015 

Nuove terapie in onco-ematologia: come coniugare innovazione e sostenibilità. Bar, 17 
aprile 2015 

Tra Scilla e Cariddi: la gestione del Paziente Psichiatrico tra esigenze d1 cura e 
contenimento dei costi. Roma 28 maggio 2015 

L' Innovazione farmaceutica negli scenari della crisi: la responsabilità sociale nei percorsi 
di governance. Taranlo 18-19 giugno 2015 (Organiuatore e relatore) 

BPCO: Aspetti clinici, terapeutici e sostenibilità economica" Matera 23-24 giugno 2015 

La nuova gestione della fibrillazione atriale: il punto di vista di attori diversi. Taranto 27 
giugno 2015 

MSD DAY: la gestione del paziente con sindrome mielodlsplastica Ban 2 lugl,o 2015 

Il Mesotelioma Pleurico ed il carcinoma del polmone. Taranto, 18-19 settembre 2015 

3° Congresso Nazionale SIFACT Roma,8-10 ottobre 2015 

Donne con la C Ban,16ottobre 2015 

Congresso Medicina di Genere. Ban,23-24 oltobre 2015 

Seminari Oncologici Pugliesi. l'inno vazione sostenibile in oncologia. Lecce,31 ottubre 
2015 

Nuovi approcci dfagnoslici e terapeutici nella Sclerosi Multipla. Bari 6 no embre 2015 

Osteoporosi: dalla fisiopatologia alla corretta prescrizione farmacologica. Taranlo,2 
novembre 2015 

Le infezioni ospedaliere in Puglia. Bari,25-26-27 novembre 2015 

Infezione da Virus C: come vincere la sfida della sostenibilità per l'obiettivo 
dell'eradicazione. Bari, 14 dicembre 2015( Organiuatore e Responsabile Scientifico) 

Corso ECM " Slrategie Terapeutiche nel carcinoma colorettale avanzato: quali novlt~ ?" 
Taranto. 28-29 gennaio 2016 

Corso ECM di Formazione Regionale. Governare la spesa farmaceutica. Ricadute ASL TA. 
Taran10,5 febbraio 2016 

Nuove strategie di ricerca in oncologia Manduna. 11 marzo 2015 

Corso ECM "The Changing face of Hopatology". San G1ovann1 Rolondo,30-31 marzo 2016 

Corso ECM "Il Carcinoma Mammario: confronti di esperienze dalla real lite" Taranto.2 aprile 
2016 

Corso ECM" Nuovi Standard Terapeutici: l'anlicoagulazione reversibile". Bari. 15 aprile 
2016 
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Xl Congresso Regionale CARDPUGLIA " Il distretto Ira approprratezza e sost nibilità " 
Polignano a Mare, 21-22 aprile 2016 

Evento ECM L'Innovazione Farmaceutica in Psichiatria Roma, Senaro della Repubblica 25 
giugno 2016 

Evento ECM ' Vecchi e nuovi farmaci nel percorso assisrenzialc complessi o del paziente 
con depressione"Ban 5 16 giugno 2016 

Evento ECM"Cultura, strumenti e metodi della governance farmaceutica: il sistema 
in egrato di interventi" Ban 12 seltembre 016 

Evento ECM. "I medicinali equivalenti: dalla scadenza di brevetto alla pratica clinica". Bari 
19 set embre 016 

Evento ECM. "il punto di vista delle aziende sanitarie sull'uso dei biosimilari", Bari '.O 
otlobre 2016 

Evento ECM 42° Congresso ANMDO "Leadership, Competenza e Responsabilita in Sanità'' 
. Bologna, 12 -13-14 ottobre 2016 

Evento ECM " Cure domiciliari: il distretto, l'ambito, l'integrazione tra i servizi territoriali. 
L'esperienza del Distretto 6 di Grottaglie". Grottaglle, 25 novembre 2016 

Evento ECM. " Impatti clinici ed economici del nuovo scenario del tumore del polmone" 
Bari 13 dicembre 2016 

Evento ECM SIFACT " Epatite C: la best practice pugliese". Bari 20 dicembre 2016 

Evento ECM " I percorsi diagnostico terapeutici ed aspetti medico legali: esperienze a 
confronto". Ban, 20 gennaio 2017 

Evento ECM faceilence in Atrial Fibrillation. Bnndis1 1 febbraio 2017 

Evento ECM " Appropriateua e aderenza nella cura delle Malattie Infiammatorie Croniche 
Intestinali". Ban 23 febbraio 2017 

Evento ECM" Le Cure Primarie in Puglia" n. 432-177850 .Lecce 24-25 febbraio 2017 

Evento ECM. La gestione del paziente con FA in medicina interna: dal ricovero alla 
dimissione. Taranlo,4 marzo 2017 

Evento ECM. Epidemiologia, prevenzione e promozione della salute con acquisizione di 
nozioni tecnico-professionali. Brindrsi,6 maggio 2017 

Evento ECM. Bridge " Il Patient Journey del paziente con Malattia Psoriaslca"- Un 
approccio multidimensionale e multidisciplinare". Bari 18 maggio 2017 

Evento ECM. Il Tromboembollsmo venoso in Medicina Generale: Pratica Clinica, aspetti 
regolatori e dinamiche distrìbutive.Maruggio.20 maggio 2017 

Evento ECM. Sosteniblllt~ Economica ed Appropriatcua Terapeutica: la sfida del presente. 
Ban,22 maggio 2017 

Evento ECM. L'uso responsabile e consapevole della risorsa farmaco; analisi, proposte, 
esperienze di best practice. Ban,6/7 luglio 2017 ( Responsabile soentifico e relalore) 

5° Congresso Nazionale SIFACT 2017 - "Salute del SSN e benessere sociale: condividere 
priorità, strategie e risulrati" - Roma 9- 11 nov mbr 2017 

Evento. Certificazione ISO 9001 :2015 UFA-ONCO-EMA della ASL Taranto ·Modello d1 
Gestione Jntegrara tra Unita Farmaci Anlìblast1c1, Oncologia ed Ema10/og1a della rerapra 
ant1tumora/e destrnata al Pazren/e Onco-Ematolog1co· Taranto 15 lebbra,o 2018 

'-" M1flo., crifl11 è t1 co11osce11z , che, ai se11si rld/'a rt . 16 rle/lt1 legg,• 151611, le diclti11ra;-,i11111111e11dt1ci, la fai i1tì ll <'J:li /liii e / '11.w 
di 11!1if11lsi SII/IO puni ti ni S<'IISÌ riel ('Qr/ÌCl' flL'//t1le <' Ilei/ e h·i:,:i ,\fll'l'Ì llli . /1111/tr e, il H>IIOScrillo {//(/()ri ::11 ([/ lftllltrl/ll'/111/ dei duri 
/ l<!r_çn,,n/i , .1ec,111dn q111111tn rm·vÌ\'/111/n/111 f.c,:i: e IY6/0J 

I''"'"'"· :! \1nrzo 21)/8 

Pagina 7 r Cwr.-u/11111 vilae rii Rosd 
Moscogrur, 
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llegato 
alla domanda d1 parrecipazione al/'awiso pubblico per la nomma dei D1reHori Gsnero/1 delle Aziende Sanitarie Loca// ASL BA, ASL 
BR, ASL TA e per la nomma d, D,rettore Generale dellAlienda Ospedal1ero-U11iversitana 'Po!1cllmC'J' d, Bari-BURP N 40 del 22-
3-2018 

CURRICULUM VITAE DI PASQUALONE GIUSEPPE 

Il sottoscrito Giuseppe Pasqualone, nato~ marzo 1970 e residente in 
_. Ila v••11••••t. ~ . consapevole delle responsabilità che 
assume con la presente dichiarazione, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76 del DPR 445/2000 
dichiara di possedere i titoli di studio, cultura, formativi e di aver maturato le esperienze professionali e di 
carriera di seg ilo riportate 

Dati Anagrafici 

Istruzione e titoli di 
studio 

Nato é' 11s I 
i:c: t 

I marzo 1970 e residente a1ffl:Ct 

FEBBRAIO 1995- MARZO 2018 

TITOLI DI STUDIO, A BILITAZIOMI PROFESSIONALI, DOCENZE E FORMAZIONE SPECIFICA IN 

MATERIA SANITARIA 

• Laurea ir Economia e Comr1ercio con lavo azione di 110 e lode corseguita il 28 
febbraio 1995 presso Uni ersità degli Studi di Bari - Facoltà di Economia e 
Commercio 

• Abilitazione alla P ofessione di Dottore Commercialista conseguita presso 
nivers1tà degli Studi di Bar ad apr le 1995 - 2~ sessione ed iscrizione all'Albo dei 

Dottori Cornmercialist1 ed Esperti Cortabilì d1 Bari Sez. A - n. 1822 dal 8-03-1997 
• Abilitazione alla Professione di Revisore Contabile consegu·I1a presso Università 

degli S udi di Bari nel 1999 ed iscrizione all'albo dei Revisori dei Conti al n. 74177 
G U 4' S.S. del 8111/1999 

• Incarico di docenza s alto nel mese d1 aprile 2000 per N. 12 ore in management 
sanitario ricevuto da Regione Puglia - Piano di Formazione Professionale 
1999/2000 - Asse 6 6 Sanità - Corso di Perfezionamento in Gestione delle 
Risorse svol o presso I Ospedale Ecclesiast1co della Divina Pro videnza di 
Bisceglie 

• Incarico di docenza universitaria svolto il 19 maggio 2017 presso Università 
UM Jean onne! per N. 3 ore nell'ambito del Master Universitario di li livello in 
Aanagement, Organizzazione e arketing della 'armac1a Clinica e di Comunità 
(MAFACC) 

• Incarico di docenza universitaria svolto 11 23 giugno 2017 presso Università 
LUM Jean onnet per N. 6 ore nell'a111b1to del aster Unive sitarto di Il livello in 
Managemen1, Orgarnzzaz,cne e Aar etIng della farmacia Clinica e d1 Comunità 
( AFACC) 

• Incarico di docenza universitaria svolto i 22 settembre 2017 presso Università 
LL Jean Man et per N. 3 ore nell'ambito del Master Universitano di li ivello in 
Diritto Econorrna e Management delle Azienoe Sa~itarie (DEMAS) 

Curr!culum vitae rii Giuseppe Pasqua Ione 
Tr;;n 10 apr,le 20· 8 

). 8 
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ai/a domanda d1 partec1paz1one atraWISO ~vbbllca por la 11om111a dvi Due 100 Generai: delle Aziende Samfar,e Loca/1 ASI BA ASL 
Bf? ASL T e per IP. 11omma dt Dire ore enerale dell'Azienda Osp<:da/1e10-U111versrlana Pcl,clinico' d1 Bari - BLJ,qp N 40 del 22 -
3 • 2018 

Esperienze 
professionali 

Audi ing e Controllo Interno (M,A.C) 

• Incarico di docenza universitaria svolto il 03 dicembre 2017 presso Universitè 
LUM Jean Monne! per N. 3 ore nell'ambito del Master Universitario di I livello in 
Auditing e Controllo Interno (MAC) 

• Master Universitario di Il Livello in "Direzione e Managemen delle Al iende 
Sanitarie' (MADIMAS) conseguito il 21 marzo 2018 presso Università LUM Jean 
Monr et - School of Management dI Casamassima (BA) 

• Coordinamento scientifico del Master universi ario di Il Livello in "Contabilità 
anali Ica, Con rollo di Gestione e Costi S andarci nella P.A. e in Sani à" (MACOAC) 
per l'A A. 2017/2018 presso Università LU Jean Monne! School of 
Management di Casamassima (BA) 

• Formazione manageriale della durata d1 N. 129 ore In Management delle 
Aziende Sanitarie per Dìretlon Generali e Direttori Amministrativi ai sensi dell'art 3 
D Lgs 502/92 s.m I e DM della Samtà 1.8 2000. Conseguito attestato di 
partecipazione con esame finale Il 5.72016 I·iI sciato dalla Regione 83sìlicata 
presso Azienda Ospedaliera S Carlo d1 Potenza 

• Corso di Alta Formazione per Direttori Generali, Direttori Amm1nistrat1v1 e 
DIre;tori Sanitari della dura a di N. 52 ore in "Cosl1 Standard in Sanit 'con esame 
finale sostenuto il 16 marzo 2018 e attestato rilasciato da Università LUM Jean 
Monnet- School ot Management di Casarnassirna (BA) 

ottobre 1995 - marzo 1999 

Pricewater/Jousecoopers SpA - Dipendente con contratto a tempo 
indeterminato (ufficio di Milano) 

La posIzIone ricoperta era quella d1 responsabile senior dei lavori dì revisione 
contabile e rife endo direttamente I manager e partner del lavoro 

Le principali responsabilità hanno riguarda o la gestione completa del team e del 
lavoro dI revisione. Si è occupato dell'analisi e vaiutazione delle tematiche civilistiche, 
tiscali e societarie relative aI bilanci d'esercizio e consolidati di importanti imprese 
industriali e di servizi oltre che della gestione completa dello staft di revisione e dei 
rapporti con il cliente. Ha coordinato in genere l'attività di circa 10 collaboralori 
variabili da progelto a proge lo 

Ha collaborato con li settore corporale h11ance dove ha acquisito esperienze in 
materia di valu azioni d'azienda. con il settore transaction se1vtce dove ho maturalo 
no evole espenenza ir materia d1 due dIhgence quotazioni In borsa ed al re 
oper zioni di finanzia straordinaria (cessioni d1 rami d'azienda, tusioni, sr.ìss1oni, 
ecc .. ) 

La clientela seguita nell'att1v1tà I revisione e stata sia nazionale che internazionale e 
nella maggior parte dei e sI riguardava Gruppi industriali multinazionali che 
adottavano principi con abili d1fferent1 da quelli validi in 3mb1to 1tal1ano r.< ,~......,~"t,,::-, 
USGAAP) 

Cl11r1ct1/11m vitae di Gius ppe PasquJfone 
Tra11.111aprl 21118 
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egato 
alla domanda di µarte~1pazione a/l'avviso pubblico peI la nomina de, Diretio11 Gonorall dello Aziende Sa11ila11e Locali ASL BA. ASL 
BR. ASL TA e oer la nomina di 01retrore Generale dell'Azienda Ospeda/ioro-Universita11a 'Policlinico· di Bari- BURP N 40 del 22 -
3 - 2018 

MARZO 1999- FEBBRAIO 2000 

MBA CONSULTING SRL - SOCIO E AMMINISTRATORE DELEGATO 

Nel periodo indicato la MBA Consulting S.r.l. ha conseguilo un fatturato di circa due 
milioni d1 Euro e ha avuto un numero n1ed10 di collabora ori parti a circa 15 unità 
Nell'attivita svolta In MBA Consulling S.r.l. si è occupato della gestione di numerosi 
lavori d1 consulenza in aziende pubbliche e private e in particolare in ambito sanitario 
Gli incarichi oiù prestigiosi gesti i diret amente in questo periodo, soprattutto in ambito 
sanitario, sono stati i seguenti: 
• Consulenza contabile all'f\zienda Sanitaria Locale T/V1 di Taranto svolta nel IV 

trimestre del 1999 e finalizzato c1ila ''ricognizione delle perdite al 31 12.1997, 
31.12.1998 e 2.6 1999 (deliberazione del DG 1018/1999) 

• Incarico di consulenza d1 supporto alla Direzione Finanziaria dell'Azienda 
Ospedaliera S S. Annunziata di Taranto finalizzato all'analisi delle problematiche 
contabili determinatesi nel passaggio dalla contabilila finanziaria alla contab11ilà 
ecoromico-patri1110111ale 

• Incarico di consulenza finalizzato a determinare le procedure amrrnnistranve 
conseguenti agli adempimenti previsli dalla Legge sulla Privacy ricevuto dalla 
Azienda San1taria Locale B/1/3 di Allamura (deliberazione DG 152/2000) 

• Incarico di consulenza f:naliua o a cfeler111Inare le procedure amministrative 
conseguenti agli adempimenti previsti dalla Legge sulla Privacy ricevuli dalle 
Aziende Sanitarie Locali BA/5 di Putignano (BA), FG/1 di San Severo (FG) e 
Pol1clinico Consorziale di Ban 

• Consulenza alle Aziende Sanitarie Locali TA/ i Taranto. S.S Annunziata d1 
Taranto e FG/1 di San Severo (FG) svolie nell'anno 2000 e Inal1zzate alla 
rilevazione, analisi, valutazione e for111alizzaz1one di procedure interne di 
organizzazione funzionale 

• Consulenza a Pricewalerhousecoopers S p A. nell'amb1to di incarico da essa 
ricevuto da Schenker Italiana S p.A. per la ricostruzione dei rapport, finanz1ar1 
tenu'.i nel periodo 1991-2000 dalla incorporata Società T rasporii Castelletti 
S.p.A. con un corrisponderle americano (consulenza di parte nell'ambilo di 
arbitrato g1ud1ziale internazionale intentato presso Tribunale di Pang1] 

FEBBRAIO 2000 - AGOSTO 2006 

AZIENDA USL BA/2 DI BARLETTA • DIR EH ORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA AREA 

RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINA10 

Direi ore della Struttura Complessa Area Risorse Economico-Finanziarie dell'Azienda 
Sanitaria Locale BA/2 di Barletta (confluita nella ASL BT) con incarico a tempo 
determinalo conferito il 1.2.2000 dal Direttore Generale pro-ternpore ai sensi dell'art 
15 septIes, comma 1, del D Lgs 502/92 (Deliberazioni del Direttore Generale N. 139 
d I 31-1-2000, f\l 174 del 30-1-2001, N. 1303 del 02-12-2004 e N. 1409 del 31-12-
2005) e cessato il 16 8.2006 per dimissioni volontarie (recepile con deliberazione DG 
N. 429 del 15-5-2006) Incarico svolto nel periodo indicato senza soluzione dI 
conl1nu1tà 

C11rricufum vitae d1 Giuseppe Pasquafone 
rari I~ ~01/le 20 I 6 
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legaro 
alla domanda d1 pa1tec1pal!011e ai/ avv,so pubblico pe1 la 1101111~a de1 Direl/011 Generali delle Aziende Sanitarie Locali I\SL BA I\SL 
BR, ASL TA e per la 11om111a d1 Dre1/ore Generale dell'Azienda Osped&llero-Umvers1tana 'Po/rcl1nico" di Dar, BUR N. 40 <fe/ 27 -
3-2018 

La pos1z10re 1coperta riferiva direi ameni alla Direzione Strategica, oomportando la 
responsabilità g rarcl1ica di circa N. 3 dirigenti e N. 20 impiegati circa. Le principali 
mansioni svolte sono cosi riass m1bili: 
• RIorgan1zza21one funzionale del "vecchio'' servizio d1 ragioneria tipico delle 

aziende pubbliche dotate d1 un sistema d1 contabilità finanziaria, per condurlo al 
modello orgélnizzativo di Amminislrélzione e Finanza d1 un'azienda dotata di un 
s1s ema d1 con ab1l1 à economico-patrimoniale 

• In roduzìone ed 1rnplem ntazione di un s1s:ema in ormativa-procedurale 
sincronizza:o con 11 controllo di gesuo e e finalizza o al monitoraggio del1a spesa 

alla l1m1tazione dei rischi d, frode e/o omissione 
• Te uta della contab1l1tà generale, redazione dei Bilanci d'esercizio preventivi e 

consuntivi, redazione dei Bilanci pluriennali e dei conti conomici infrannuali 
• Ges ione dei flussi finanziari 
• Ges ione degli adempimenti tributari 

enu a delta contabilità arial1t1ca per centri dr costo e supporto alla Direz ore 
Strategica per lo predisposizione dei Piani Generali Aziendali; 

• Pred1sposiz1011e dei budge annuali e negoziazione degli stessi con le unità 
s ;ategrclle azrenclall' 

• Monitoraggio dei budgat e dell'andam nto clella spesa in gen ré1le 
Le atuv 1à legate al controllo di gestione su indicate sono state espletate anche in 
relazione all'incarico ad interim dr Direttore della Unilà Operativa Controllo di 
Gestione ncev to dal Direttore Generale pro-tempore per rl periodo dal 5.4.2001 al 
15.3.2005. 
Inoltre su incctri::o confen o dal Commissario L1qu1datore pro-ternpore, ha icopeno il 
ruolo d, coord1natore dell'attività arnm1nistrat1va legata alla procedura d1 Liquidazione 
Coarta Ammm1strat1va d1ch1arata dalla Regione Puglia nel 2003 per le ex UUSSLL in 
l1quida,:-1one 

AGOSTO 2006- GIUGNO 2012 

Lìbera professione 
Nell'altivita proless1onale s1 è occupato dì numerose consulenze per rres1ig1os 
aziende mult1na1ionali rn a ena cli orgamzzazione aziendale (contabile ed 
amministrativa). finanLa s raordinaria, valutazio e economrclre finan,:iarie, revisioni 
aziendali, an;:il1si e valutaLione delle procedure e dei processi, ris rutturaLioni 
a7iendali Tali attività sono state spesso svolte anche in collatiorazione con 
Pricewalerhousococpers S.p A. (societ;:i leader rno drale nel sellare della revisione 
contabile e dei servizi alle imprese) con lo Studio Pirola Pennuto lei 8, Assocrat, di 
Milano (sludto d1 consulenza tnbu a ia, legale e soc1etarra tra i prù preslig1os1 in 
Europa) 
Ha acqu1s110 una significativa esperienza in materia d1 transacf1on services e analisi 
dei rischi azicndr1lr effettuando numerosi lavori di due diligence per conio d1 
prestigiosi Gruppi multinazionali secondo un approccio e/reni orientod. 
Ha aneli rnalurato un21 considerevole espenenza in ~1ateria d1 ~ ronsic accountmg e 
litigalion suppor/ eff lluando numerose 211l1vità a supporto di aziende s:udi legali, 
commissari straordinari col fine d1 anailnare, ricostruire e d e resuntr 

,. ~,e - o • 
1llec1t1. l' w0 "9,.'2 "..e 

~ ~ \..1-..:1'., o 'b 
Oltre ali att1v1là d consulenza e d1 revisione colliab1le N rico , _ ~ enti 

oc ) -:I\' 

Curri ulum v,rae d1 Giuseppe Pasqua/011c 
Trar,. ·o p· 1-701& 
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egaro 
aJ/a domanda di partecipatrone al/ awrso pLJbbftco oer la nom:na dei D11etfnri Generali de•fe Aziende Sa,1itane Locali ASL BA A, I 
BR ASL TA ~per la nomma dr O,reuore Generale de//'Az,eoda Os~eda/Jero-U,1,vers,lana ·Po,1c1m1co· d1 Bar,- BURP N JtJ del 2?-
3- 20/B 

principali inca ich1 
Incarichi ricevuti da Tribunali Civili: 
• Curalore fallimentare per conto del Tribunale d1 Bari incaricato di diverse 

procedure concorsuali (prevalentemente fall1111e ti e concordati pr venl1 i) 
• Cui atore fallimentare per co o del Tribunale di Trani 
• Commissario liquidatore i alcune procedure di Concordalo Preventivo 
• Amministratore giudiz1ano d1 società di ap1tali su nomina del Presidente del 

Tribunale di Bari 
• Pento estima or d1 soc1eta di cap1tah su om1na del Presiden e del fobu aie di 

Tara to in opernz1oni d1 trasformazione societarie 
Amministratore di società di capitali pubbliche e private: 
• Componente ciel Cons,g io d1 Amministraz,one. con delega alla ges ione del 

personale. della BAR S.A S p.A. - so ie:a mul I servizi a partecipazio1e mista 
(Comune di Barletta socio di maggioranza e Manutencoop Se.a r.l. socio di 
minor nza) per il triennio 2006-2008. La BAR S.A S.p.A. è una soci là con U11a 
valore della produzione d1 circa 16 milio I d1 Euro e elica N. 300 dipendenti e si 
occupa prevalentemente del servizio d1 r ccolta e smalt1men10 dei n 1uti nel 
Comune di Barie la 

• Amminislratore d1 società private operanti nel sellare della consulenza 
direzionale a società pubbliche e private {1ricanchi ricoperti dal 2002 al 2012) 

Incarichi ricevuti da Enti pubblici: 
• Componente del Nucleo d. Valutazione del Comune d1 Monopoli per 11 nennI0 

2000-2002 (del1beraz1one Giunta Comun a e 115/2000) 
• Consule te della ASP Romanelli - Azienda d1 Servizi alla Persona di Monopoli 

(BA) ell'anno 20 8 per la I asformazione della 1:iRAB m ASP e per 11 supporlo 
alla redazione d1 un piano f nanz1ario d1 risanr1mento dell'Ente 

• Corriµonente del Nucleo di Valutazione della ASL Bari µer il triennio 2010-2013 
(deliberazione del DG 162/2010) 

• Componente dell'OIV (Organismo I d1p ndente cli Valutazione) della ASL d1 
Taranto dal 2014 al 2015 Incarico ricevu o co Deliberazione del D1reilore 
Generale dellA ASL TA N 1080 del 29.09 2014 

Incarichi in collegi sindacali: 
• Sindaco effettivo "Complesso Residenziale BARI 2 Sri" nel triennio 2000-2003 
• Sind co effettivo "Immobiliare Torrec1nlola Sri" nel lriennio 2000-2003 

Sindaco etfeltivo "Co sorz10 Ch1eu I Progresso 2000'' el lriennio 2000-2003 
• Re 1sore contabile di alcuni ambi I scolasHci della Provincia d Bari su nomina 

del Ministero della Pubblica lstrw ione nel triennio 2008 20 IO 
Altre esperienze professionali di pa1iicolare prestigio: 

I carico le111po1èrneo di Diret 01e F1nanz1ano (CFO) della Socielà Trasporti 
Casle1letr S p A 1icoperto nel periodo marzo 1999 - gennaio 2000 hnalizzdlo 
;illa pred1sposi1ione dei b1lanc1 consoli ali in rannuali e aWespletame lo delle 
procedure di fusione per 1ncorporazIone In Schenker Italiana S p.A. (soci là 
leader mondiale noi selto·e delle spedi11oni 1nlernaz1onali) aie e dello s 
Numerosi 1ncé:1rich1 d1 rev1 ione conlab1le 11cevu I clil Pr ~~~ 
S.p.A. Ufficio di Milano relnliv1 r1 socIeta d1 capitali a ~~nenti a ,ere 
Gruppi Multina1ionali ~ 8 i:.\! §~ 

Ccurlcu/um v,tac di Gwscppe Pasqualone 
Tr;;ri IO;i,· lc21 l lì 

~ " t!J: • 
~ 
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egato 
alla domanda d1 parrec,paz,011~ a!/'aw, o ,oubb/ir,o per la norrma rie, D1mt:011 Generali de.1:e 4z,ende Sar11tar1e Loca11 ASL B , I' SL 
BR. ASL r A e oer la nom111.i cli Dlfet1ore Generale dell'/iz1enda Ospedaliero-U11ivers1tam1 'Polic/imco r.fi Bari - BURP N JO de! ?2 -
3 -2018 - - --------- - -- - --- --

GENNAIO 2007- MARZO 2018 
ESPERIENZE DIRIGENZIALI E MANAGERIALI MATURATE NEL SETTORE PRIVATO E PUBBLICO 

GENNAIO 2007 - GIUGNO 2012 
Manager di Fidital Revisione Sri 
Incarico (con conlralto sottoscntlo ti 08/01/2007) d1 manag r responsabile per Fic//fal 
Rev1s1one S.r.l - Soci là d1 revisione e organizzazione aziendale iscritta all'Albo 
CONSOB con sede in Milano alla 1/ia V1llor Pisani n. 19. Per conto d1 Frdllal 
Rev,srone ho gestito numerusiss,rn1 incarichi d1 revisione, dt e diligenc , 
organiaazione contab1I E aziendale su mandati ricevuti da rr stigiose società 
appanenent1 anche il Gruppi Multinaz,onali el periodo considerato ha gesti o 
med1amen e 15 professionisti e oHre 100 000 Euro di risorse finanziarie atterenti ai 
mandati complessivamente conferiti ciascun anno 

GIUGNO 2012 - GENNAIO 2015 
ASL BT - Amministratore Unico di SANITASERVICE ASL BT Sri 
Incarico dt Amrnmistrator Unico della SANITASERVICE ASL BT S r.l società di 
serv1z1 partecipata al 100% dalla ASL BT d1 Andria ricevuto per il tri nnio 2012-2015 
La SANITASERVICE ASL BT S.r.l è la società /11 /Jouse della ASL BT, con un valore 
della produzione di ollre 7 milioni di Euro e circa N 300 dipendenti e si occupa di tutti 
1 servili d' supporto alle at 1vi'à della ASL BT serv1Li di ausiliariato. sa111f1cazione 
portiera o. assistenza so lware manutenzione, ecc .). L'incarico é stato conferilo 11 
30.05 2012 con Deliberazione del Direttore Generale d Ila ASL BT N 802 e 1n 
seguito a sei zione pubblica per t !oli e coll<t1u10 L O'filf}Q___jlmminislrativo della 
società 1n house ~ .9ll i~tendersi p_reposto ad un articolazione 1_r1lerna d I a stessa 
ASL ed é quindi legalo allR stessa da un vero e proprio rnppQrj_o di _serv1zi~o n 
d1versamcn'.e d1 ~e acq:tdf: ()er i dirigenti prepofili a1 servizi erogati dire tfil!l__n e 
dati ente pubblico (CaSS8Z N 2628~J!itl2!:i/1J.L2013) 

GENNAIO 2015- MARZO 2015 
Commissario Straordinario dell'Azienda Sanitaria Locale di Brindisi 
l11ca·1co di Commissario S:raord1nario della Azienda Sari aria Locale della Provincia 
d1 Brind1s1 ricevuto dalla G1unla Regionale Pugliese con 0elib ra N. 2829 del 
30 12.2014 per effetto della 0es1gn;:iz1one a Dire lare Generale d .Ila sessa ASL BR 
(incarico ricevuto nelle more del completamen o della procedure necessarie pc:r la 
nomina rlefinitivrl A Dir ttore GP.ne1ale) la ASL di Brindisi è Azi nda Sanitaria con un 
valore della produzione d1 circa 725 m1lioni di F11ro e ol re 4 000 d1p ndent1 

MARZO 2015 - A TUTT'OGGI 

Direitore Generale dell'Azienda Sanitaria Locale di Brindisi 
Incarico di irellore Generale della A11enda Sanitaria Locale della Provincia di 
Bnndis1 ricevuto dalla Gi,Jntél Rcg anale PugliesP. con Delibera 160 del 10.02 2015 
a ASL di Brindisi ò Azienda Sanitaria con valore della produL1one di circél 725 

111ilion d, E uro e oltre 4 000 dipend nt1 

C11mc11/um vitae dt G,useppa Pasqua/one 
T·a~,. 1,' ~rrils701B 
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egato 
alla vomanda d1 pa11ec1pazione alt'avv.so pubbhco per I nornma dei 011e/lon Gene(é)/J delle Aziende Sanitarie Locali ASL BA ASL 
B,"I ASL T e oer la nomina dr D11ettore Gi:neta/e del/Azienda Ospeda//ero-Umversrtafla -Po//chmco dr Ba11 - BURP N 40 del 22 -
3. 2018 

Altre capacità, 
competenze e 

formazione 
professionale 

Conoscenze 
linguistiche 

---- - - - - - ------

Altre competenze acquisì/e: 
• ldo11e1tà conseguita al concorso pubblico per tItolI ed esami (class1·icato al 

secondo posto in graduatorra) per ricoprire a tempo indeterminato rl ruolo di 
Direttore della Struttura Complessa Area Risorse Economico-F1nanz1ane del 
I R C.C.S CROB (Istituto di Ricerca e Cura a Caraltere Scie111inco - Centro dr 
Riferimento O11cologico della Basilicata) 

• Componente dell'elenco degli idonei .:i ncopnre 1ncarrcl11 dr revisore senior 
esperto per la valutazione dei rendico11ti in ambito di progetti comuni ari per 
conto della Provincia dr Barr 

• Consulente economico-fina11z1ario in ambito dr alcuni progelli comunitari 
finanziali dalla Regione Puglia (lnterreg NIA Italia-Albania, lnterreg SSA, 
SIGEMM - PIT N. 4 Area Murgia) 

Docenze svolte. 
• Docenze di aggiorname11to professionale effe tuate ai dipendenti dello Studio 

irrbutarro e societario Pirola Pennuto Ze1 & Associati di Milano e aI dipendenti 
della Fidi tal Revisione S.r.l nel periodo 2007 - 2012. 

Corsi di formazione profess10nale seguiti: 
Ha partecipato a 11umerosi corsi di formazio11e e specializzazione in materie atiinenti 
la predisposizione dei bilanci annuali e consolidati, la frscalita d'impresa e la finanza 
aziendale tenuti da Il Sole 24 Ore - Formazione e da altri enti accreditali dall'Ord111e 
dei Dottorr Commercial1sli ed Esperti Contabili nell'ambito dei programmi di 
forma11011e obbligatoria 
In particolare sI segnalano I seguenti corsi cli fonnaz1011e seguiti; 
• Corso cli perfezionamento in Diritto Fallimentare della durata cli tre mesi svolio 

nel periodo ottobre 2006 - gennaio 200ì e tenu o dall'Ordine dei Dottori 
Commercralisli cli Bari 

• Corso di perfezionamento sul Controllo di gestione netle Aziende Sanitarie della 
durata dr tie mesi tenuto da li Sole 24 Ore - Formazione nel perrodo ottobre 
2003 - gennaio 2004 

• Inglese scritto e parlato (buooa conoscenza) 

• Francese scnlto e parlato (buona conoscenza) 

li s011oscritto autorizza il /ratlamemo de, propn dal, persona!, nelf'amb!/o e per le fina!,/à cw il presente 
curriculum vitae viene trasmesso, nel rispetto di quanto stab1/ilo nel D. Lgs. 196/2003 e s.1 m 
Trani 10 aprile 2018 

Curriculum 1'1/ae r/1 Giuseppa Paoqualonc 
Tran ' 0 apri!~ 2Ci8 
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digitalmente da 

VITO PIAZZOLLA 

CN = PIAZZOLLA VITO 
O = non p 
C = IT _ . CURRICULUM VITAE 

CURRI CUL U M VITAE 

Pagllla I 

INFORMAZIONI 

PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail 

P E.C 

Nazionalità 

Dala d1 nascita 

Codice Fiscale 

CL1111Culum virae rJ, 
VJ/o P1anoila 

Vito Piazzol la 

---- -~ . - . . ' --

vii 
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LAVORATIVA 

• Date (da - a) 

• Nome e 1nd1nzzo del datore d1 lavoro 

• T po d1 azienda o settore 

• Tipo d1 ImpIego 

• Principali mansioni e responsab1lItà 

• Date (da - a) 

• Nome e indirI220 del datore d1 lavoro 

• flpo dI impiego 

• Principali mansIonI e responsabIl1ta 

• Date (da-a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavom 

• Ti o di impiego 

• Princ1pall mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e Indinzzo del datore cli lavoro 

• Tipo di In1pIego 
• Princ1pal1 mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e 1ndin220 del datore di lavoro 
• Tipo di impiego 

• Princ,pall mansIonI e responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e md1rIzzo del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principal, mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e 1nd1r1n o del datore di lavoro 
• Tipo di impiego 

• Princ1pal1 ma s10111 e responsabilità 

Pagina? 
G111nc11lum \'iltlL 11, 

Vt/0 tM,lOI/.; 

dal 01/09/1989 

ASL BA (ex AUSL BAJ 2 - già Ex USL BA/1 ). 
Azienda Sanitaria 
Tempo 1ndeterm1na10 
Dirigente Psicologo 

dal 1989 al 2001 
Centro di Salute Mentale di Barletta - (D libera Amm1111stralore Straordinario USL BA/1 
n° 140/A del 08/02/1993); 
Funzione principale svolta a Tempo indeterminato 

Psicoterapeuta 

dal 1989 al 1996 
AUSL BA/ 2 (Ex USL BA/1) • Assistenza Sanitaria d1 Base· Barletta (BA) • Dipartimento 
dI Salute Mentale - Barletta (BA) 

Funzione Aggiuntiva 
Responsabile - Supervisore dei piani terapeutici della Casa alloggio AGLI per 
minori a rischio psichiatrico, Disposizione di Servizio del Dirigente S.A.S.B del 
O 5/09/1989. 

dal 1989 al 1993 

Ex USL BA/1 • Assistenza Sanitaria d1 Base• Barletta (BA). 

Funzione Agg1unt1va 
Psicologo della Medicina Scolastica e componente dell'equipe per la diagnosi 
funzionale, Disposizione di Servizio del Dirigente S.A.S.B. del 05/09/1989. 

dal 1996 al 1999 

AUSL BA/2 - BARLETTA 
Incarico Aggiuntivo - Nomina D.G. 

Componente della Commissione Invalidi Civili di Trani, in qualità di esperto per 
gli accertamenti dell'handicap di cui alla L. 104 del 05/02/1992. (Delibera D.G. n° 
1093 del 20/06/1996 AUSL BA/2). 

nel 1996 e nel 2004 

AUSL BN2 · BARLETTA 

Incarico Aggiuntivo - Nomina D.G. 

Componente dello staff per la stesma della Carta dei Servizi e revisione e 
aggiornamento della stessa, nel 2004. (Lettera di Incarico D.G. del 08/02/1996 
Delibera D.G. 11° 839 del 05/08/2004 e n° 929 del 20/10/2001 AUSL BA/2). 

nel 1998 

AUSL BA/2 ·BARLETTA 
Incarico AggIunt1vo - Nomina D.G. 

Responsabile, ad interim, dell'Ufficio Relazioni col Pubblico. Ordine di Servizio 
D.G. n° 24 del 04/05/1998 AUSL BA/2 · Barletta (BA) 
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Date (da - a) 

• Nome e 1nd1nzzo del datore di lavoro 

• Tipo d1 1111p1cgo 

• 1'r1nc1pal1 mansioni e responsab1lita 

• Date (da - a) 

• Nome e 1nd1r1zzo del datore di lavoro 

• Tipo d1 impiego 

• Principali mansioni responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e Indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo d1 impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e indmzzo del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principali ma11s1oni e responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo d1 azienda o settore 

• TTpo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del rlatore di lavoro 

• Tipo cli 1mp1ego 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e 1nd1nzzo del datorP. di lavoro 

, Tipo di 1mp1ego 

• Prlnc,pah mansioni e responsabilità 

Pc1yr11d J 
Lw11u1/um ""IJr• d, 

V1t11 P·auor.1 

dal 1998 al 1999 
Assessorato alla Sanità della Regione Puglia • Bari. 
Incarico Aggiuntivo Nomina Assessorato 
Componente del Gruppo per la valutazione dello stato cli attua~ione della Carta 
dei Servizi nelle Aziende Sanitarie e Ospedaliere della Regione Puglia. Nota Prot. 
n. 24/16978111917 del 06/06/1998 

dal 1998 al 2006 
AUSL BN2 · BARLETTA 
Incarico Agg1unlivo - Nomina D.G. 
Componente, a staff della Direzione Generale, del Nucleo di Valutazione e 
responsabile dei processi di valutazione del personale, analisi dei profili 
professionali e delle posizioni dirigenziali. (Delibera D.G. 11° 244 del 27/0211998 e 
n° 929 ciel 20/10/2001 AUSL BA/2). 

dal 1999 al 2001 
AUSL BN2 · BARLETTA 
Incarico - Nomina D1pa111mento Salute Mentale 
Incarico della posizione dirigenziale di Responsabile della Psicologia Clinica, 
delle attività di Studio, Ricerca e Didattica e dei processi Organizzativi• Centro di 
Salute Mentale di Barletta• (Delibera D.G, 11° 2464 del 31112/1999 e n° 654 del 
23/03/2000 AUS L BA/2); 

dal 1999 al 2001 
AUSL BN2 · BARLETTA 
Funzione Aggiuntiva - Dipartimento Salute Mentale 
Incarico della posizione dirigenziale di Responsabile del Controllo di Gestione 
Interno del Dipartimento cli Salute Mentale (Delibera D.G. 11° 2464 del 31/12/1999 e 
n° 654 del 23/03/2000 AUSL BA/2). 

dal 2001 al 2006 
AUSL 8/1/2 · BARLETTA 
Azienda Sanitaria 
Incarico Tnennaie Struttura Semplice• R•nnovab1le - Nomina DG 
Incarico della posizione dirigenziale di Responsabile della "Unità Controllo 
Strategico": Struttura Semplice a staff della Direzione Generale. (Delibera D.G. n° 
1592 del 2311012001 AUSL BA/2). 

dal 2001 al 2006 
AUSL BN2- BARLETTA 
Incarico Aggiunt,vo - Nomma D.G. 
Componente della Commissione per la VRQ,. AUSL BA/2. Barletta (BA). 

dal 2001 al 2006 
AUSL BA/2 · BARLETTA 
Incarico Agg1unt1vo - Nomina D.G. 
Componente del Comitato Tecnico - Scientifico per la Formazione Continua 
(E.C.M.) del personale. Agenzia per la Formazione Interna, AUSL BA/2 • Barletta 
(BA). 
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Date (da - a) 

• Nome e 1nd1nzzo el datore d1 lavo•o 
• Tipo di ImpIego 

• Principali man~IonI e responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e 1ndInuo del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da -a) 

• Norre e md1rmo del datore d1 lavoro 
, Tipo d1 impiego 

• Principali mansioni e responsabilita 

· Da1e (da - a) 
• Nor e 1nd1nzzo del datore di lavoro 

• Tipo di ImpIego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nor11e e 111du12zu del datore di lavoro 

· Tipo di impiego 
• Pnnc1pali mans1011I e responsab1htà 

• Date \da - aJ 

• Nome e rndIrizzo del datore di lavoro 

• Tipo dI Imp1ego 
, Princ1pah mansIonI e responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e mdmzzo del datore di lavoro 

• T Ipo d1 azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali rnansIon1 e responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e rnd111zzo del datore dI lavoro 
• Tipo d1 Imp1ego 

• Pnncrpah rnans 0111 e responsao1li a 

• Date (da-a 
· Nomee 1nd111zzo del datore d1 lavoro 

· T Ipo d1 impiego 
• P11ncirah mansioni e responsab1l11a 

r,lCJ/11.l•I 
C11111<:11/11m wt.,u 11, 

v,wr-1,Hml.1 

dal 2003 al 2006 

AUSL BN2 · BARLETTA 
Componente interno -Incarico Agg1unt1vo Nomina DG 
Componente della Commissione Paritetica per Carta dei Servizi (Delibera D.G. 11° 
970 del 03/10/2003 • AUSL BA/2 • Barletta (BA). 

dal 2004 al 2006 
AUSL BA/2 · BARLETTA 
Componente interno -Incarico Aggiuntivo - Nomina DG 
Componente, per l'Azienda, della Commissione di promozione e verifica 
dell'attività libero professionale. (Delibera D.G. n° 251 del 18/03/2004 AUSL BA/2), 

dal 2004 al 2007 
AUSL BN2 • BARLETTA 
Componente interno -Incarico Agg1unl1vo - Nomina D G 
Responsabile Aziendale del Trattamento dei Dati Personali, su delega del 
Direttore Generale, AUSL BAI 2. 

dal 2004 al 201 O 

AUSL BA/2 • BARLETTA 
Componente interno -Incarico Aggiuntivo - Nomina D.G. 
Componente del Collegio di Direzione. (Delibera D.G, n° 130 del 14/03/2006 AUSL 
BA/2). 

dal 2006 al 2007 
AUSL BN2 · BA LETTA 
Componente interno -Incarico Agg1unt1vo - Nomina D.G 
Componente della Commissione per la Negoziazione del Budget della Ex AUSL 
BA/2. (Delibera D.G. n° 255 del 21/03/2006 AUSL BA/2). 

dal 2006 al 2007 
AUSL BN2 · BARLETTA 
Componente interro -lncar.co A991unt1vo - Nomina DG 
Componente del Comitato Etico della Ex AUSL BAJ2. (Delibera D.G. n° 289 del 
17/04/2006 AUSL BA/2). 

dal 01.07.2006 al 30.04.2010 

ASL BA Bari · AUSL BN2 - GIOVINAZZO 
Azienda S,1n1t,ma 
Tempo Pieno• Nuovo Incarico Ou1nquennale • Rinnovabile • Nomina D G 
Incarico Struttura Co1nptessa Direttore del Distretto S.S. Tre Molfetta -
Giovinazzo. ASL BA Bari • Ex AUSL BAI 2 Giovinazzo (BA). 

dal 2008 al 201 O 

ASL BA Ban 
Componente interno· Presidente -Incarico Ag911.mt1vo Nomina DG 
Presidente dell'Ufficio di Disciplina della ASL BA Bari. 

dal 01.05.2010 al 09.04.2015 
Agerwa Regionale San1tam1 AReS Puglia 
Contratto Qu1nq11ennale (15 sept1es) Struttura Complessa 
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Date (da - a\ 

•Nomee ,nd1nzzo del datore di lavoro 
• Ttpo dI impiego 

• Principali mansIonI e responsabilità 

• Date (da - a) 

, Nome e ind1r1zzo del datore rii lavoro 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabit1t.i 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di impiego 

• Princ1p h mansioni e responsab11ttà 

• Date (da - a) 

• Nome e Ind1rIzzo I datore d1 lavoro 

• Tipo di impiego 
· Pnncipalt mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di ImpIego 

• Prmcipah mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 
• No111e e Ind1riao del datore d1 lavoro 

• Tipo d1 impiego 
• Principali mansioni e re ponsa b1hta 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 
• PrI11c1pali mansioni e responsabit1tà 

• Date (da a\ 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• fipo dI ImpIego 
• Pnnc1pali mansioni e responsab1l1ta 

C11i(l(1l/111r1 '/:/d .. 1, 

Vi10P1itmf.1 

dal 06/08/2010 al 09/04/2015 

Assessorato alle Politiche della Salute- Puglia - Ban 

Incarico Aggiuntivo 
Componente della Commissione "Protesi, ortesi e ausili tecnici" (L.R. 11° 4 del 
25/02/2010 - Determina Dirigenziale n. 227 del 06/08/2010) 

dal 20/09/2010 al 09/04/2015 
Assessorato alle Politiche della Salute- Puglia - Ban 

Incarico Agg1untIvo 
Componente della Commissione "Integrazione Socio-Sanitaria" (Del. G. R. n° 
1982 del 20/09/2010- (art. 11 L.R. n. 19 del 10/07/2006) 

dal 08/10/2010 a 09/04/2015 
Assessorato alle Poltt1che della Salute-Puglia - Ban 
Incarico Agg1unt;vo 
Componente della "Cabina di Regia - Piano Regionale di Prevenzione 2010. 
2012" (Del. G.R. n• 1753 del 27/07/2010 - Determina Dirigenziale n. 334 del 
08/10/201 O) 

dal 14/03/2011 al 31/12/2014 

Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali 
Incarico Aggiuntivo 

Referente Scientifico per la Regione Puglia del "Progetto MATRICE" -
Integrazione dei contenuti informativi per la gestione sul territorio di pazienti con 
patologie complesse o con patologie croniche 

dal 07/07/2011 al 31/10/2012 

Agenzia Nazionale per I Servizi Sanitari Regionali 
Incarico Aggiuntivo 

Referente Scientifico per la Regione Puglia del "Monitoraggio dei progetti 
regionali sugli obiettivi prioritari del PSN - Linea progettuale: Cure Primarie -
Assistenza H24" 

dal 22/08/2011 al 09/04/2015 
Agenzia Regionale Sanitaria AReS - Puglia 
Incarico Aggiunl1vo 

Coordinamento attività Centro Regionale Screening - Regione Puglia (nomina 
D.G. AReS Puglia del 22/08/2011) 

dal 06/09/2011 al 09/04/2015 
Assessorato al Welfarc - Puglia • Bari 
Incarico Aggiuntivo 
Referente Regionale al Tavolo Ministeriale NSIS per flussi SIAD e FAR 

dal 06/09/2012 al 09/04/2015 
Agenzia Regionale San,tana AReS - Puglia 
Incarico Agg1unt1vo 

Responsabile di Progetto e Coordinatore Scientifico del Progetto Care Puglia 
(Del. D.G. AReS Puglia 11° 176 del 06/09/2012) 



56151 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 115 del 4-9-2018                                                                                                                                                                                                                       

Date (da - a) 
• Nome e md1r1zzo del datore d1 lavoro 

• Ttpo dt 1mp1ego 

• Pnnc1pah mansioni e r spon ab1hla 

• Dale (da - aJ 
• Nome e 1nd1nzzo 001 datore di lavoro 

• Tipo di 1r11pIego 
• Pnnclpal1 mans10111 1esµonsab1lilà 

• Date (da - a) 

• Nome e lnotnzzo del datar d1 lavoro 
• T 1po d1 1mpIego 

• Pnnc1pah mans1rim e resporsabihla 

· Date (da - a) 

• Nome e indirizzo d I a101 di lavoro 

• Tipo di impiego 
• PnncIpal1 mansioni responsab1hla 

• Date (da -a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo dt impiego 
• Principali mansioni e 1csponsabilita 

• Date (da -a) 

· Nomee md1n?Zo d I dato1e d1 lavoro 
• I Ipo d1 I111pIego 

• Pnnc1pah 111~ns1om e 1esponsab1l1tà 

• Date (da - a) 

• Nome e indinzzo d I dalor dt lavoro 

• 11µ0 di ImpIego 
• Principali mans1on1 e re ponsabihtà 

• Date (da - a) 
• Nome e 1n lfl7ZO del dato1e d1 lavoro 

• I 1po d1 1mpIego 
• Pnnc1pal1 mans1on1 e r sponsabthtà 

l'ikJ11•a 6 
U,rnculw,1 v1rJe a, 

V1toP1,1ur)l/1 

dal 06/09/2012 al 09/04/2015 
Agenna Rey1011ale San1ta1ia AReS Puglia 

Incarico Agg1u11t1vo 
Coordinatore del "Comitato Tecnico Scientifico per il monitoraggio e la 
valutazione" nell'ambito del Progetto relativo all'attivazione del modello di presa 
in carica "Chronic Care Model" (Del. D.G. AReS Puglia n° 176 del 06/09/2012) 

dal 21/12/2012 al 09/04/2015 
Agenm Regionale San1tana AReS - Puglia 
lrcanco Agg1unl1va 
Componente del "Tavolo Tecnico finaliua ta alla revisione, progettazione, 
sperimentazione e monitoraggio del "Percorsa Diagnostica Terapeutico'' per 
patologie neurodegenerative e delle cefalee" (Del. D.G. AReS Puglia n° 255 del 
21/12/2012) 

dal 06/09/2012 al 09/04/2015 
Agenlla Regionale San1tar1a AReS - Puglia 

l11canco Agg1unt1vo 
Coordinatore Commissione Scientifica del Programma Care Puglia (Del. D.G. 
AReS Puglia n• 176 del 06/09/2012) 

dal 18/02/2013 al 09/04/2015 
Age1111a Na110nale per I S rvIzI Sanitari Reg1ona 1 

Incarico Aggiuntivo 
Referente Scientifico per la Regione Puglia del progetto di ricerca autofinanziato 
"Qualità ed equità dell'assistenza sanitaria territoriale erogata alle persone affette 
da malattie croniche: analisi organiuativa e d'impatta dei modelli proattivì 
implernentati a livello regionale" 

dal 18/02/2013 al 09/04/2015 
Agen11r1 N,manale per I Servi11 Sanilan Regionali 
Incarico Agg1untIvo 
Referente Scientifico per la Regione Puglia del progetto CCM 2012 '·L'impatto dei 
modelli proattivi innovativi implementati a livello regionale per l'assistenza alle 
persone affette da patologie croniche" 

dal 26/03/2013 al 09/04/2015 
Agen11a Na11anale per I Servili San1lan Regionali 
Incarico Aggiuntiva 
Referente Scientifico per la Regione Puglia del progetto "Sviluppo e validazione 
di un set di indicatori per monitorare la Long Term Care'' 

dal 17/04/2013 al 09/04/2015 
Agcrwa Nazionale per I Serv1z1 Sanitari Reg1ona 1 
Incarico Agg1unt1vo 
Referente Scientifico per la Regione Puglia del progetto di ricerca autofinanziato 
"Assistenza sociosanitaria fabbisogni e costi'' 

dal 07/02/2014 al 09/04/2015 
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Oate (da - a) 

· Nomee 1nd1nao d I datore dr lavoro 
, T 100 d1 impiego 

• Pnnc1pall mansioni e respo11sabIhta 

• Date (da - a) 

• Nome e 1nd,r1120 del d~tore di lavoro 
• 11po di ImpIego 

• Pnnc,pali mansIon1 e responsabilita 

• Date (da - a) 

• Nome e ino1nzzo del datore dr lavoro 
• Tipo di impiego 

• Principali mans,0,11 e I esponsabI1ita 

• Date (da - al 
• Nome e 1ndlnuo dol datore di lavoro 

· r Ipo dI 1111pIego 
• PrincIpal1 mansIonI e responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e ,ncIn7zo d I datore dI lavoro 
• I Ipo d1 ImpIego 

• Pnnc1paI1 mansioni e responsab1I11à 

• Date (da - a) 

• Nome e InoInzzo del datore d1 lavoro 
• Tipo di Imp,ego 

• Principali marS10111 e responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e 1nd1nzzo del datore di lavoro 

• Tipo d1 impiego 
• Pr111cioal1 mans,011I e rcsponsab1htà 

, Dnte (da - a) 

• Nome e InoIr1zzo del dator di lavoro 
· Tipo d1 ImpIego 

• Pnnc1oal1 ma11s1orn , r pensabilità 

, Dale (da - a) 

· Nomee Ir10Inzzo del dator d1 lavoro 
• I Ipo d, ImpIego 

• Pr111c1pah mans1onI e r sponsao1h1a 

Pa.911m 7 
(11111, 11/11,r, vl/.:JP./1! 

V1tuPw1dla 

dal 06/04/2014 al 09/04/2015 
Agenzia Reg,onale Sarn aria AReS Puglia 

Incarico Agg1unt1vo 
Responsabile di progetto e Coordi11atore Scientifico del Progetto Europeo 
Carewell (Del. D,G. AReS Puglia 11° 46 del 06/04/2014) 

dal 02/07/2014 al 09/04/2015 
Agcn11a Regionale Sanitana AR S - Puglia 

Incarico Aggiuntivo 
Rappresentante dell'AReS Puglia nell'ambito del Gruppo Tecnico lnteistituzionale 
per la promozione della Salute in ambito Scolastico (nomina DG AReS prot n. 
AOO AReS/02.07.2014/0002305) 

dal 28/0712014 al 09/04/2015 
Assessorat al Wellare - Puglia - Bari 

Incarico Aggiuntivo 
Coordinatore ·'Tavolo Tecnico Regionale Diabete" per la redazione del 
"Regolamento Regionale sulla malattia Diabetica" in attuazione del Piano 
Nazionale sulla malattia Diabetica del 2013. (Disposizione del Servizio PAOS
Area Politiche per la Salute e per le Pari Opportunità - Regione Puglia · n° 
A00 /151/28 luglio 2014/8750 del 28 luglio 2014) 

dal 14110/2014 al 09/04/2015 
Assessorato al Wellare - Puglia - Bari 
lrcar1co Agg1unt1vo 
Referente Regionale al Tavolo Ministeriale sulle Cronicità 

dal 31/10/2014 al 09/04/2015 
Assessorato al Welfare - Puglia - Bari 
lrcar,co AggIunllvo 
Referente Regionale del progetto "ForMe - Percorso formativo per mediatori 
transculturali in ambito sanitario" 

dal 22/12/2014 al 09/04/2015 

Agenzia Regionale San1tar,a ARcS Puglia 

Incarico Agg1unt1vo 
Coordinatore del "Tavolo Tecnico per il coordinamento di politiche intersettoriali 
di promozione attiva della salute" (Del. D.G. AReS Puglia n° 129 del 22/12/2014) 

dal 16/12/2014 al 09/04/2015 
Assessorato al Welfare - Puglia - Ban 
Incarico Aggiuntivo 
Referente regionale per le Carte dei Servizi (D.G.R. n, 2686 del 16/12/2014) 

dal 10/04/2015 al 22/12/2015 
Giunta Regione Puglia - Ban 
Incarico a tempo determ111ato 
Commissario Straordinario ASL di Foggia (D.G.R. n. 689 del 2 aprile 2015) 

dal 23/12/2015 a tutt'oggi 
Giunta Regione Puglia - Bari 
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E 

• Date (da - a) 

• Nome e tipo d Is111uto di Is1ruzIone o 
formazione 

• Qualifica conseguita 

• Date (da - a) 

· Nome e tipo d1 Is1nuto d1 istruzione 
o formazione 

· Qualifica conseguita 

· Date (da - a) 

· Nomee tipo dI1sti1uto d1 IstruzIone 
o formazione 

• Date (da - a) 

• Nomee tipo dI1s11tuto d1 istruzione 
o tormazIone 

Paguw 8 

ATTIVITÀ SCIENTIFICA 
Relazmn, Pubblicaz10111, ecc 

Cu111r.1~um vr/m ,11 
V110 Pma111,1 

Nel 1985 

Laurea in psicologi a, indirizzo app licat ivo 

Psicologo Clinico 

Nel 1987 

Specializzazione di Psicoterap euta Psic oanalist a (della dur ata 
di sei anni) presso la "Sophi a Univ ersi ty of Ram e", valido 
come tito lo per l'iscrizione nell'elenco deg li psicoterapeuti 
dell'Albo degli Psico logi. (Anni acca demici dal 1981 al 1987 ) 

Psicoterapeuta 

Nel 1989 

borsa di studio, del Mini stero dell 'Univ ersit à e dell a Ricerca 
Scient ifica (dell a dura ta di tre anni) pe r ricerche e stu di in 
Criminologia presso l'Univ ersi tà degli Studi di Roma; 

Univ ersità degli Studi - Roma. 

Nel 1990 

Specializzazione post laurea in crimi nologia clini ca (della 
dur ata di tr e anni ) presso l' Istituto di Criminologia Clini ca 
de ll 'Univ ersità degli Studi di Bari ; 

dal 1985 
Relatore a convegni e congressi, internaz1onali e nazionali, ed a corsi. dedicati allo 
studio delle dinamiche interpersonali e d1 gruppo. alla comunicazione interpersonale e 
1stiluz1onale e alle organizzazioni complesse 

AUTORE 

dal 1985 
D1 lavori scient1fìc1, d1 cui 

Una Relazione, come unico Autore, al co1wegno internazionale 
"Comunicazione Pubblica e Cultura del Territorio" Salone della 
Comunicazione Pubblica e dei Servizi al Cittadino dove ho presentato una 
relazione dal titolo: 

., "Comunicazione Pubblica e Cultura del Territorio" COM PA Bologna. 

Una Relazione, come unico Autore, al convegno "Comunicazione Pubblica e 
Cultura del Territorio" Salone della Comunicazione Pubblica e dei Servizi al 
Cittadino dove ho presentato una relazione dal titolo: 

, , "Comunicazione Pubblica e Cultura del Territorio". - COM.P A Bologna. 
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lurn vin.:-d1 
V1k1 P:t111,1U1 

Otto relazioni e comu111caz1oni 111 collaborazione con gli altri autori, 
pubblicate su estratti di convegni e congressi di carattere internazionale e 
nazionale: 
Comunicazioni al Terzo Convegno NaZJonale della Società l1al1ana d1 
Ps1cogeriatna 1987 

" "Il circe lesi nelle persone anziane", 
1 "li I si D FU. e 11 test di Baum nella vecchiaia patologica e fis10/og1ca '· 
, "Aspell1 del c.orpo del/'anz1ano in rapporto aI problemi nab1htativi" 

Relazioni al'V/1I Congresso Nazionale della Società Italiana di 
Neuropsicofarmacologia 1987 

" ·'Revisione critica della diagnosi attraverso /'uso del DSM 111 in un gruppo 
di psicotici cronici" 
"R1ab1li1az1one e psicofarmaci. Ri11ev1 cogrntlvi e comportamenta/1 In due 
gruppi dI lungodegenti' 

Relazioni al Convegno lmernazIonale New T rends In Schizofrenia, 988: 
o "Preditt1v1tà nell evoluzione clinica della sch1Lofrerna rilevata attraverso 

indici e fenomeni Rorschach"; 
,~ "Le psicosi cronIc e. poss1bi/1tà riabilitative dei processi cognitIv1. Studio 

su 60 casi 1slituzionalizzati"; 
, "Nuovo contnoulo diagnostico nelle psicosi croniche, il circe test" 

Riviste indicizzate o capitolo di libro: 
Annali di Igiene - Volume 30 - anno 2018 - n. 1 - doi.10.7416/ai.2018.2199 "Il 
"Five-A-Day' e il Med-Food Ant1cancer Program": 

Riviste non indicizzate: 

I Quaderni d1 Monitor - Elementi di ana/IsI e osservazione del sistema salute - 8° 
Supplemento al numero 27 - anno 201 La rete dei Distretti Sanitari in Italia: 
focus della Regione Pug/ta", 

Poster e Relazioni scientifiche a convegni e congressi Nazionali: 
Poster al XXXVII Congresso dell'AssociazIone Italiana di Er1dem1olog1a (AIE) -
Roma, 4-5-6 novembre 2013: " La banca dati ass1st1ti come oase d1 dati per una 
strat1f1caz1one del nsch10 di gravità clinica e d1 gravosità ass1stenzIale", 

Poster al XXXIX Congresso dell'Assoc1azione Italiana di Ep1dem10/og1a (AIE) -
Milano, 27-28-30 otmore 2015. "Individuare soggetti con BPCO dai flussi 
amrn1nistratIv1. lo studio MATRICE-BPCO dell'AGENAS su quattro regioni italiane"; 

TRADUTTORE E CURATORE 
nel 1989 

del volume "Le musiche che guariscono", firmando il capitolo introduttivo dell'ed1z1one 
italiana per i tipi di IPSA Editore Palermo 

AUTORE 

"Metodo PI.SA." per l'anahs1 dei profili professionali. la pesatura o la graduazione do/le 
posIzIon1 all'interno delle organizzazioni pubbliche. 

"Sistema permanente d1 va/ulaz1one", un modello per la valutaL10 j d 
finalizzato alla dIstnbuz1ono doi pre111I1ncentIvant1 e alle progrcss10111 d . ( 



56155 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 115 del 4-9-2018                                                                                                                                                                                                                       

E 

PROGETTISTA DI FORMAZIONE 

Corsi di Perfezionamento 

• Date (da - a) 
• Nome e tI~0 f rmazIone 

Pagina 10 

• Date (da - a) 

· Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

· Date (da -a) 
· Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
· No~1e e tipo formazione 

( ww:,duttJ v,/,1o rJ, 
v'1toP1 .. uoRa 

dal 1987 al 1992 
Docente incaricato 
Corsi biennali d1 Spec1alizzaz1one polivalente per 11 Personale doce te ed educativo per 
gli alunni portatori d Handicap, 
Casa Divina Provvidenza, Istituto Ortofrenico B sceglie (BA) 

dal 1992 
Direttore della Scuola di Formazione 
Dell'AIAS di Barletta per la Formazione Continua e dell'Agg1ornamento Professionale, 
Sede d1 Scuola accreditata, per lo svolgimento dei corsi, dalla Regione Puglia: 
"Autonomia per alunni portatori d1 l1and1cap" - "Tecnic.hc per l'Integrazione dei soggetti 
d1versabil1", 
A.I A S (Assoc1az1one Italiana Assistenza Spast1c1) Br1rlettr1 (BA) 

dal 1997 al 2001 
Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetto 
Del ·Progetto Formazione Perman nte" per la formazione al Management Aziendale 
dei Dirigenti e quadri intermedi del S.S.N , 
Istituto Oncologico, a carattere sc1ent1f1co Bar e Qual1ty and Management Serv1L1 
(Roma-Bari-Barletra) 

dal 1997 al 2003 
Direttore Scientifico e Progettista 
D1 corsi d1 formr1z1one al Management e d1 nquahficaz1one professionale per dIngent1 dI 
Aziende private 

dal 2000 al 2005 
Direttore Scientifico. Progettista e Responsabile di Progetto 
D1 corsi di formazione al Management. d1 aggiornamento e d1 nquahl1ca21onc 
proiess1onale del personale della Pubblica Amm1n1s raZJore degli enti locali 
E P A Orga111zzaz1on s r Barletta 

dal 1999 al 2000 
Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetto 
Del "Progello Formazione e consulenza 111 Afilancamento", rivolto aI dingent1 d1 
S n.1 tura Complessa, per l'1mplementaz1one d1 progetti di qualità secondo le logiche 
della DIrezIone per Ob1e:11v1 AUSL BAJ 5 Putignano 

dal 1999 al 2000 
Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile cli Progetto 
Del "Progetto Formazione e consulenza In Affiancamento" rivolto ai dingent1 d1 
Strurtura Complessa, per l'implementazione d1 progetti di qualità secondo le logiche 
della D1rez1one per Ob1ei11v1 AUSL FG/ 1 San Severo 

dal 1998 al 2000 
Consulente formatore e Responsabile di Progetto 
D corsi d1 formaz,one per d1ngent1 sanItorI 
Ordine dei rncd1c1 d1 Matera. 
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ag,na 11 

• Date (da - a) 

· Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazio e 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 

• Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

C1Jm1.11/11m 11,rar.' t1r 
v,rn P,,um11 t 

nel 1999 e 2001 
Consulente formatore e Responsabile di Progetto 
Di corsi dI formazione per dmgcnti sanitari, Ordine dei medici dì Bari. 

dal 1998 al 2001 
Consulente Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile 
Del 'Progetto formazione Permanente del Personale" 
Comune di Barletta, Sta f del Sindaco. 

dal 1997 al 2001 
Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetto 
Del Master Avanzato In Gestione delle Organizzazioni Complesse ··11 Management 
Aziendale'· per la formazione al Management Aziendale dei d1r1gent1 e quadr'1 intermedi 
d1 Aziende pubbliche e private. 

In collaborazione con Comune di Matera, AUSL BNS di Putignano, ATB (Associazione 
Tessili Barletta), CARTIANI Barletta, Hydro Agri Italia, la CASCINA Roma: 
(Roma-Bari-Barletta) 

dal 2000 al 2005 
Consulente Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetto 
Del "Piano di formazione triennale interno·· del personale. 
Comune di Grumo Appula. 

dal 2001 al 2005 
Consulente Direttore Scien1ifico, Progettista e Responsabile di Progetto 
Del "Piano d1 formazione triennale interno" del personale 
Comune di Minervino Murge. 

dal 2001 al 2005 

Consulente Direttore Scientifico, Progettis1a e Responsabile di Progetto 
Del "Piano di formazione triennale interno" del oersonale 
Comune di Bitritto. 

nel 1998 
Docente 
A1 corsi di specIallzzazIone della Scuola Pubblica come esperto d1 organizzazioni 
complesse, comunicazione istituzionale, dmam1che di gruppo, gestione delle risorse 
umane e valutazione del personale, 
Ministero della Pubblica Istruzione. 

dal 1999 al 2000 
Docente 
A1 corsi di formazione L. 608. 
CESTUD (Centro Studi degli Scambi con l'estero) Roma 

nel 1999 
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1? 

· Date (da - a) 

· Nome e llpo formazione 

• Dal (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

· Date(da-a) 
• Nome e tipo formazione 

• Date {da - a) 

• Nome e tipo formazione 

· Date (da - a} 

· Nenie e tipo formazione 

· Date (da - a) 

· Nome e hpo formazione 

· Date (da - a) 

· Nmre e bpo formazione 

• Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

Ciuowlum vll,;e m 
V:/l);.;1,1/A'li/,1 

nel 1999 
Docente 
A corsi d1 formazione del Progetto Formativo Fondo Sociale Europeo (Att1v1ta 
A11erdall) · La cultura d impresa nelle P M I., 
(A TI · API PUGL IE) Bari 

nel 2002 
Docente 
Ai corsi dr formaz,one per la real1zzaz1one dell'att1v,la "Sporte li Un reo Bari· SPEGEA 
(Scuo1a d1 management) Bari 

dal 1998 al 2002 
Docente 
A1 corsi d1 formazione rivolti a1 ruoli clella dmgenza del Polrl cn,co d1 Ban, come esperto 
di organizzazioni complesse, comunicazione ist1luz1onale, d1nam1cl1e di gruppo, 
gestione delle risorse umane e valutazione del personale. 
Pol1tccnrco dr Ban. Università degli Studi dr Bari 

nel 2001 e 2002 
Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetto e Docente 
D ll'Evento Formativo residenziale ' La Comunicazione e rl Marketing 
Dell'Organrzzazione·· rivolto a tutto il personale del ruolo dirrgenzrale della Sanità 
(acqu1s1zione clr 20 cred1t1 formativi E CM.) in collaborazione con la S I.R M. (Società 
Italiana di Radiologia Medica) 
Itaca Hotel Barletta 

dal 2002 al 2004 
Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetto 

Del ·r,ano d1 Formazione Pluriennale Interno nvollo a tutto 11 personale dei ruoli 
d1ngenzial1 e del comparto (1 500 Operatori e.a . con acqu1s1z1one di una media dr 13 
credili ormallvi E.C.M. per operntorc), 
AUSL FG/ 1 San Severo. 

dal 2002 nl 2004 
Docente 
A1 corsi dr formazione E C M r1volt1 a tutto I personale dei ruoli d1r1genz1al1 e del 
comparto come esperto dr organizzazioni complesse, comun1caz1one 1st tuz1onale, 
d1nam1che d1 gruppo gestione delle risorse umane e valutazione del personale, 
AUSL r GI 1 San Severo. 

nel2005 
Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetta 
Del "Piano d1 Formazione ALiendale" rivolto a tutto rl personale dei ruoli d1ngent1all e 
del comparto {1 500 Operatori e.a . con acqu1s1z1one dr una media dt 28 crediti format1v1 
E C.M per operatore). 
AUSL rG/ 1 San Severo 

nel 2002 e nel 2003 
Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetto cente 

ie ec i . 
Del corso cli formazione L lnforrnaz,one e la Comun re. 11 1nrstra11on1 
Pubbliche· (per complessive 120 ore 01 formazione e r rn due~ 1) rrvolto a 
tulio il personale adactto agli UU RR PP e agli Uf 1c1 S"' "'a , a,'i nferma 
dcll'cscrc1L10 delle unzioni dr comunicazione e ln:orn I ne:· • aie n n fornito 
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Date (da a) 
• Nom e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nom e tipo formazione 

· Date (da - a) 

• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
· Nom e tipo formamne 

· Date (da - a) 

• Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

(~1mc:1d1m, l''Mti J, 
Viln P1,1nf'l'M 

d1 specifico titolo (L 150/200 e D p r 42212001) 
ltacH Hotel Barletta 

nef 2003 
Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetto e Docente 
Del corso di formazione res,d nmle "I Processi Az.1 ndali in Sanità' rivolto a tutto il 
persona! d I ruoli d1r1genz1all della Sanita e inalizzato alla acquIsIzIone dei cred1t1 
formativi E.C.M., In 
collaboraz1one con la S I Cì M (Soci ta Italiana di Radiologia Medica l 
Itaca Hotel - Barletta (BA) 

dal 2003 al 2005 
Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetto 
Del 'Piano d1 Formazione Plun nnal Interno" rivolto a tutto 11 personale dei ruoli 
d1ngenzial1 e del comparto (1.100 Operatori ca. con acquisizione d1 una media d1 9 
crediti formativi E.C.M. oer operatore). 
AUSL BN 3 Altamura 

dal 2003 al 2005 
Docente 
A1 corsi di formazione E C.W , rivolti a tutto il personale d I ruolo dirigenziale del 
comparto, come esperto d1 organizzazioni complesse, comunicazione 1st1tuz1onale, 
dinamiche di gruppo. gestione delle ri orse umane e valutazione del personale, 
AUSL BAI 3 Altamura 

il 2003 

Docente 
Al corso d1 formazione residenziale E C M 'La Formazione AL1endale. tra anal1s1 
p1anificaz1one" nvolto aI Responsabili degli U fic1 Formazione della Regione Puglia, 
organizzato dall'ARe.S com esperto di prog amne organizzazione d1 ev nti 
formativi E.C.M .. 
Assessorato alla Sanità della Regione Puglia. Ban 

dal 1999 al 2000 

Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetto 

Del 'Progetto d1 Formazione e Consulenza in Affiancamento" rivai o agli operatori del 
Serv1z10 di Immunoematologia e Med1c1na Trasfusionale d I Presidio Ospedaliero SS. 
Annun71ata finalizzato all'1mplcmcntaz1one ael protocollo "Colloqu10 Clinico . 
Accogli nLa" del donatore Muli omponent. 
AUSL T Al 1 Taranto 

nel2002 
Progettista, Coordinatore e Docente 
Al corso d1 forn'.éJz,one ECM 'la formazione Az1endalP. tra anal1s1 e pIanificaz1one" 
A U S L BN2 Barletta (BA) 

nel 2004 
Direttore del corso, Progettista e Responsabile di Progetto 

Del 'Progetto Formativo dI Aggiornamento Pro ess1onale lnt rno" rivolto agli AssIstent1 
p • l'Autonomia e la Comurnca11one degli alunni porta ori d1 handicap Corso 
nconoscIuto dalla Regione Puglia 
A I A S (Assoc1aZ1one lta Iana Assistenza Spast1c1) Barletta (BA) 
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14 

• Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

· Date (da a) 
• Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
orne e tipo lormaz1one 

• Date [da - a) 
· Nome e tipo lormazIone 

( 41l'1t.1,/11'rl Yl/,:JèlJ 

V1/o JJ,,unl'i.J 

nel 2004 
Docente 
Ai corsi di lorrnaz1one rivolto agli Ass1stentI pe-l'Autonomia e la Comunicazione degli 
alunni portatori d1 handicap Corso r1conosc1Jto dalla Regione Pugl,a 
/I I A S (/\ssoc1az1onc I ahana /\ss1stenza Spast1c1) Barletta (BA) 

nel2005 
Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetto e Docente 
Der corsi dr formazione E C M , nvolt1 a tutto 11 personale del ruolo d1ngenz1ale e del 
co~1parto, come esperto d1 organizzazioni complesse. comunicazione IstItuzIonale. 
dinamiche di gnupoo. gestione delle risorse umane e valutazione d I oersorale 
ASL Matera/ 4 - Ma era 

nel 2007 
Referente aziendale 
Per I rapporti rea Azienda Sanitaria e Università degli Studi d1 Bari 
A U S L BN2 Giovinazzo (BA) 

dal 2007 
Docente 
A Corso d1 Laurea I Scienze lnfermienst1che, 
Univ rs1tà degli Studi di Bari. 

nel 2008 
Direttore Scientifico, Progettista e Responsabile di Progetto e Docente 
Dei corsi dI formazione E .C M . r volti a tutto li personale del ruolo d1ngenz1ale e del 
co'l1parto, come esperto di organinaLIorn complesse gestione delle risorse umane o 
valutazione del personale. 
IRCCS "De Belhs" d1 Castellana (B/1) 

nel 2008 
Docente 
Al Corso d1 formazione 'l1anageriale sanitaria della Regione Puglia ·11 metodo come 
camb1amenlo" - corso per dire tore di unitil operativa con1plessa per l'organ1zzaz1one d1 
tutte le funzioni 01 ass1ste~1a pnmana intermedia e per il coordinamento delle cure 
primarie - (Legge qeg1onale 3 agosto 2006 n 25. an 14) 

Modulo lii - Area gestionale - organizzativa "Il ruolo del direttore d1 struttura complessa 
nella gestione orgamzzattva d I distr tto': "Strumenti di programmaz1011e e con/rollo per 
le att1Vità distrc/tuali" - Bari. 

dal 2008 
Docente 
Al Corso dr Laurea In F1s1oterap1a, 
Universita degli Studi d1 Bari 

nel 2009 
Docente 
Al Master universi ano In "Proli/ /llal1c/1e socio san1tane della popolaz,on ' A.A 
2008/2009 o dal dottorato d1 ricerca In "Popolaz1ore fam1gl1a e territorio" (Demografia 
storica e stona SOClale X Il XXIII e XXIV Ciclo) 

1/ 
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• Date (da - a) 

• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
· Nom e tipo formaLione 

· Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
• Nome e tipo formazio11e 

• Date (da - a) 

• Nome e tipo forma11one 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

( 1J(n:,1i/1/1•1 vrl,H~ /1 

Woi>,:,:,O(,a 

nel2010 

Relatore 
Al Convegno "Il Governo della spesa regronale come cogliere le opportumfa d1 un 
mercato farmaceutico 111 continua evoluzione" 
Relazione: "il ruolo del Direttore del D. S. S. nel/"app/rcazione delle delibere regionali'" 
2010.1116.Assessorato alle Politiche della Salute Regione Puglia-AReS Puglia 

nel 2010 
Moderatore 
Al Congresso "Le retr ass,stenziah e /'integraz,one socio san/tana' 
Congresso APu D1.D Taranto. 24-25 Giugno 2010 

nel 201 O 

Relatore 
Al Congresso "La neuro/agra tra territorio e ospedale. interazione e integrazione·· 
Relazione: "'L'lnlegrazrone tra Ospedale e Territono" 
il Congresso nazionale A I NAT Monopoli, 24-25 Settembre 2010 

nel 2010 
Relatore 
Alla giomala di studio "Fra ospedale e casa e/e/la salute come cambia la 
sanità·?' ' 
Relazrone: "li Distretto come luogo di Salute··_ 22 Ottobre 2010. 

nel 2010 
Relatore 
Semmario Regionale. ·Quale futuro per rl sistema d1spositrvi medrci" 
Relazione· L'esperrenza della Regione Puglra e dell'AReS - Puglra - Bologna 
2010.1116. 

nel 2010 
Relatore 
Al ll"Convegno Regionale AINAT "'La neurologia tra temtono ed ospedale 111teraz1one 
ed integrazione· 

nel 2010 
Relatore 

Al Convegno '-Oesease management del paziente con Diabete Mellito Il" - 16 dicembre 
2010 - Mesagne 

nel 2011 

Docente 
Al Master un1vers1tar10 ,n ··sociologia della salute e del management socio
sanitario" 
Università degli studi di Bari A. Moro, A.A. 2010-2011 

nel 2011 
Relatore 

T-
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· Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

• Date (da -a) 
• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formaLione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

Cvmr1ilum vitae d 
v,w p,,,110lla 

net2011 
Relatore 
Convegno: "La D1sab1/irà. aspetti sanitari e leg1sla/Iv1 .. 
Relazione: La Riabi/Jtaz,one 111 Puglia: l'accesso alla Rete dei servizi - Presa 1n Carico -
Contmwtà Ass1stenz1a/e" - 81scegl1e (BT) 2011 02.18-19 

nel2011 
Moderatore 
Alla 1. Conferenza Regionale sulla violenza al/ù1fa11z1a: 'La violenza all'tnfan1ia, un 
problema di salute pubblica: percorsi della rete GIADA tra assistenza e tutela" 
Quarta Sessione - Tavola Rotonda - Esperienze a confronto 
Ban 18 marzo 20 1 

nel 2011 
Relatore 
Convegno "Convegno Piano Regionale della Prevenzione 2010-2011" 
Relazione.· La gestione mtegrata del Paziente diabetico" -
Ban, 14-15 aprile 2011 Facoltà di Medicina e Chirurgia Università degli studi di Bari 

nel 2011 
Moderatore 
Alla la Conferenza Regionale sulla violenza al/'i11fanz1a: 'La v,o/enza a/l'mfarwa, un 
problema di salute pubblica: percorsi della rete GIADA tra assistenza e tutela" 
Quarta Sessione- Tavola Rotonda - Espenenze a confronto 
Ban 18 marzo 2011 

nel 2011 
Relatore 
Congresso Nazionale "Gesr,one lnterd1saplmare Dom1crltare del Paziente con 
Disabdità Grave·'Cure Dom1cdiari ad alta intensità assistenziale (AOI-HR) 
Relazione 'L 'ass1ste/1la domiclfiare 111 Puglia" · Bnnd1s1, 28-29-30 aprile 2011 

nel 2011 
Relatore 
9° Congresso Nazionale CARD: Lo Cure Dom1c,lian tra Utopia e Realta· 
Relazione "Equita e SosteniMtà del Sistema Salute nelle Politiche della Regione 
Puglia'' 

Roma, 12-13-14 maggio 201 t 

nel 2011 
Moderatore 

Al Convegno "La cura del paziente con demenza come modello d1 gestione della 
frag1lit,f ' 
Simposio - La rete dei servizi dedicata al/e demenze tra rea/là ed ottimizzazione 
Bari 27 maggio 2011 

nel 2011 - 2012 
Coordinatore Scientifico 
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Date (da - a) 
· Nome e lIpo formazione 

· Date (da - a) 
• Nome e tipo form,ìZlone 

· Date (da - a) 
· Nome e l1po formazione 

· Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
· Nome e t1po formazione 

• Date (da - a) 
· Nome e Ipo formazione 

· Date (da - a) 
· Nome e Ipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e upo formazione 

· Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

c,w,r:u/11111111,r1., a, 
WoP,,1u~;; 

nel 2011 
Relatore 
A' Convegno AIMAR. "La Sclerosi laterale Am1otrof1ca modelli organizza1IvI d1 
ass1stenLa dom1c1hare 1nterd1sc1pl1nare" - Andria. 21 gennaio 2011 

nel 2011 
Relatore 
Al Convegno "La d1sa ihtà aspetti sanitari e legislativi. l'inserimento sociale e lavornt1vo 
del sociale' - Bisceglie, 8 e 19 febbraio 2011 

nel 2011 
Relatore 
/\I Convegno ·\a cura del paziente con demenza come modello d1 gestione della 
frag1htà" Bari, 27 maggio 2011 

nel 2011 
Moderatore 
Al Convegno "Il paziente con SLA e la sua larn1glla Ira bisogni complessi e risorse 
I m1late" - 81lonto, 16 settembre 2011 

nel 2011 
Relatore 
Al Convegno "La sostenib1hlà del SSN - l.a sfida del Distretto Sociosanitario in Puglia" 
- Bari 1 - 12 novembre 2011 

nel 2012 
Docente 
Al Master universitario in · Sociologia della salute e d ,/ management soc10-
sa111tarro" 
Università degli studi di Bari A. Moro, A.A. 2011-2012 

nel 2012 
Relatore 
Al orum sulln non Autosutricienza· San 18 - 9 Aprile 2012 

nel 2012 
Relatore 
All'evento formativo ·Percorsi /\ss1stenz1ah terntonali ed Ospedalieri quali vie 
necessariamente convergenti' Bari, 13 14 aprile 2012 

nel 2013 
Relatore 
All'evento formativo "8° Forum R1sk Maragemei i sarn1a Areao, 26 - 29 novembre 
2013 

nel 2013 
Docente 
Al Master Universitario dI I l1vello In "S1stem1 integrati di salute e management 
ternlorinle dei servizi sani an e soc1osr1n1tan • S I S TER S S " .. 
Università degli studi di Bari A. Moro, A.A. 2012-2013 
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· Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

· Date (da a) 
· Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
• Nome e tipo forma110ne 

· Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

• Da e (da- a) 

· Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 

· Nome e tipo formazione 

· Dat (da - a) 

• Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
• Nome e tipo forma11on 

C1,m~v1Um \'!/ IL r1 
V1/11/J1;u1oH.1 

nel 2013 • 2014 
Docente 
AI Programma di Formazione Manageriale In materia d1 sanita pubblica o dI 
organ1uatione e gestione sanitaria - "Il Metodo come canlll1amento" - Ban Edizione 
2013 - 2014 - Organizzato da Regione Puglia ed AGeNaS 

nel 2013 
Relatore 
All'evento formativo "Apu,1a Reg1onal EIP Awareness event" Ban. - 4 settembr 2013 

nel 2014 
Relatore 
All'evento formativo ·La rete integrata oe, servizi 1erntonal1 per la presa In carico dei 
pazienti fragili attualità e prospettive" - Lecce, 21 - 22 febbraio 2014 

nel 2014 
Relatore 
All'evemo formativo ·s s ema IGEA" - Roma, lsti uto Superiore d1 Sanità - 25 marzo 
2014 

nel 2014 
Relatore 
All'evento formativo ·La gestione delle Cronicità speriente a confronto" - Ari, no 
Irpino 27 marzo 2014 

nel 2014 
Relatore 
A l'evento formativo ·Health preventIon and heallh promotIon In EU proiect· lhe 
Europcun dimension of the Apulia Reg1on•· Bari, 17 19 giugno 2014 

nel 2014 
Relatore 
All'evento fonnatIvo ·11 Diabete e la Centralità della persona con Diabete' - San, 
ottobre 2014 

nel2014 
Relatore 
All'evento formativo "9° Forum RIsk Managemet in sanita·· - Arezzo, 25 - 28 novembre 
2014 

nel 2014 
Relatore 
All'ev nto formativo · 1° Giornata dell'Etica Pubblica in Sanità· Ban. 10 d,cembre 2014 

nel 2014 
Relatore 

All'evento formativo CARD "Congresso lnlerreg1onale del Sud Italia" - Napoli, 11 - 2 
dicembre 2014 
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• Date (da -a) 

• Nome e tipo formazione 

• Date (eia - a) 
· Nome e upo formazione 

• Date (da - a) 

• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

• Date (da - a) 
· Nome e tipo formazione 

· Date (da - a) 
• Nome e tipo formazione 

PRINCIPALI CORSI 

FORMAZIONE E 

A GGIORNAMENTO 

FREQUENTATI 

Cu1·nl/!11m \lll~1'rf1 

v ,101•1.11101J;; 

nel 2014 
Docente 
/I Master Univers1tar,o d1 t livello in ·s1stem1 integrati d1 salute e management 
territoriale dei serv1z1 sanitari e soc10sanitari - S.I.S TER.S S .... 

Università degli studi di Bari A. Moro, A.A. 2013-2014 

nel 2015 
Docente 
Al Master Uni ersItario d1 I livello in "S1stem1 integrali d1 salute e managemert 
terntonale dei serv1z1 sanitari e soc1osan1tan • S I.S TER S S "" 
Università degli studi di Bari A. Moro, A.A. 2014-2015 

nel 2015 
Docente 

A Corso di Alta Formazione Universitaria in "MEDICINA SPECIALISTICA VERSO LA 
COMMUNITY CARE" 
FONDAZIONE UNIVERSIT A' CA' FOSCARI -, A.A. 2014-2015 

nel 2015 
Docente 

A Corso d1 Alta Formazione Un1versilana in "MEDICINA SPECIALISTICA VERSO LA 
COMMUNtTY CARE" 

UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE - ALTEMS (ALTA SCUOLA DI 
ECONOMIA E MANAGEMENT DEI SISTEMI SANITARI-, A.A. 2014-2015 

nel 2016 
Docente 

Al Corso di Alla Formazione Universitaria tn "MEDICINA SPECIALISTICA VERSO LA 
COMMUNITY CARE" 
UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE · AL TEMS (ALTA SCUOLA 01 
ECONOMIA E MANAGEMENT DEI SISTEMI SANITARI-, A.A 2015-2016 

nel 2017 
Docente 

Al Corso di Laurea 1n · SCIENZE C IMINOLOGICHEINVESTIGATIVE E DELLA 
SICUREZZA., 

UNIVERSITA' LUdeS FOUNOATION H.E.I. MALTA-, A.A. 2016-2017 

lnternat1onal Congress on 'Pre-natal LI e held" in Merano !rom lne 4th t1II lhe th 
november 1983 

2 Meeting Regionale I Clordemetild1azepal 1n·ettabilc in ne rops1ch1atria • - 21 Giugno 
1986, Società llal ana d1 Neurops1cofarmacolog1a 

3 Congresso "L'ammalalo d1 ment l'Assistenza Sanitaria e le Leggi· 25-26 e 27 
Novembre 1986, Difesa Ammalali Ps1ch1c1 Gravi 

4 Congresso "Passione della mente e della stona·· - 10 11 e 12 Ottobre 1986. Istituto cli 
Ps1ch1atria e Ps1colog1a Università Cattolica del S Cuore 

5 

6 Giornata d1 studio "Universi la Sanitaria Locale e Tutela 
Prospettive, Strumenti e Programmazione· 15 Dicembre 198 . 
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7 S1mpos10 "Non-benLod1azepme anx1olyt1cs and hypnot1cs" 16 Febbraio 1987, Istituto 
Superiore d1 Sanità 

8 Corso d1 Agg1ornilmento · La sr.ssu111ità nella sch1zofre111a e nelle psIcosI affettive 
aspetti ps1cob1olog1c1, clm1cI e ps1cosoc1a\i" 13 e 14 MarLo 1987, FondaL1one Italiana 
per 10 studio della schizofrenia 

9 Tavola Rotonda "Ps1cofarmac1 e psicoterapia" 30 MaiLo 1987 Istituto d1 Ps1ch1atna 
Urnversita degli Studi di Bari 

10 Congresso Nazionale 'VIII Congresso Nazionale della Soc1eta Italiana dI Neuro 
ps1cofarmacolog1a" Pisa 20 e 23 maggio 1987 

11 Workshop ·11 grande e il piccolo gruppo Teana e prassi" 30 e 31 Maggio 1987 
Soc1eta Gruppo Analitica 

12 Congresso Internazionale "1° Congresso Internazionale d1 Sophia-anal1s1" Ass1s1 dal 
19 e 25 Luglio 1987 Soph1a Un1vors1ty of Rome 

13 Congresso Nazionale ·v Congresso Naz.onale della Società Italiana della Ps1chIatna 
B1olog1ca· Sorrento 23 e 24 Settembre 1987, Istituto d1 Ps1coIogIa Medica e 
Ps1ch1atna Urnvcrs1la dI Napoli. 

14 Congresso NaL10nille "Senectus, caro et verburn" Sorrento 25 - 26 e 27 Settembre 
1987, Società Italiana d1 Psicogeriatria. 

15 Congresso Internazionale "F am1glIa e sch1zofrema leone. metodi d1 ricerca e pratiche 
terapeutiche a confronto Bari 2 e 3 Ottobre 1987 Fondazione Italiana per lo Studio 
della Schizofrenia 

16 Congresso "lnternat1onal Sooety [01 Myochem1stry Second Generai Congress" 
Honorari PresIcLnt R Levi d1 Montalcino dall 8 ili 10 Ottobre 1987 lnternalional 
Society lor Myochem1stry - Seco11CJ Generai Congress 

7 Congresso lntecnaz1onale ·New Trends 1n Sch12ophren1a" dal 14 a\ 17 Aprile 1988 
Società Nazionale d1 Ps1ch1atna 

18 Incontro Sc1ent1flco "Ps1colerap1a della Schizofrenia· Prof Gaetano Benedetti - Lecce 
19 Novembre 1988, Casa d1 Cura NeuropsIc 1atna Privata Convenz1onati1 "Villa 
Verde" 

9 Congresso Nazionale ·XXXVII Congresso Nazionale tlella Soc1et~ Naz anale d1 
Ps1ch1atna·· 6 e 1 Febbraio 1989, SocIeta Nazionale d1 Ps1ch1alna 

20 Seminario "Pnmo Semnar10 T onco-Pratico d1 Mus1coterap1a· Prof Joseph J. 
Moreno Univers1ta d1 New Mexico, Direttore di Musicoterapia d1 Meryv1lle College - s 
Lu1s - Missur1 USA dal 19 al 23 Giugno 1989. Casa della D1v1na Provvidenza 

Giornata d1 studio ·Giornata di studio sullo stress" 5 Ottobre 199" Soc1etii llah;ma d1 
B1ofeedback 

22 Incontro Sc1enl1f,co Terapia della Parola nell'Ottica Jungh1ana" - ·La Terapia della 
Parola' Prof Aldo Carotenuto Lecce 7 Dicembre 1991, Casa di Cura Neurops1ch1atria 
Privala ConvenL,onata 'V,lla Verde'' 

23 Incontro Sc1ent1f1co · La teona cognitiva 1n una prospettiva post-raz1onallsta" -
"Strategia eh intervento psicoterapeutico nei d1sturb1 fobici pror V1ttono Guidano 
Lecce 7 Novembre 1992, Casa d1 Cura Neurops1ch1atna Pnva a Convenzionata ''Villa 
Verde" 

24 Convegno Ps1ch1alnco · Nuova e vecchia crornc1là rcs1de11zialità e ternlor10" Bisceglie 
16 Dicembre 1992. Casa della Divina Provvidenza (ospedale ps1ch1alnco) 

25 Giornata d1 Aggiornamento "Alim ntaz,orie nella athv1ta f1s1co-sport1va" Barletta 6 
Marzo 1993. Assoc1az1onc Nazionale Spec1alist1 m Medicina dello Sport Urnvers1ta dI 
Chieti 
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verifica e la revIsIone della Qualità" 22 e 23 ovembre 1996. Oual1ty & Managemenl. 

28 Corso rl1 r ormaz1one "Corso Propedeutico all'esame d1 1done1ta Nazionale alla 
direzione" 13 e 14 Dicembre 1996 - 17 e 18 Gennaio 1997 7 e 8 Febbraio 1997 -
28 Febbraio e 1 Marzo 1997 Ouality & Management. 

29 Corso d1 F ormazIone ·11 sistema d1 1nd1caton e d1 budget e gh I11canchI dingenl1ali" 1• 
modulo "La costruzione e l'ul111zzo d1 un sistema di standard e d1 1rd1caton· 7 e 8 
Marzo 1997 11° modulo. "La formazione degli ob1ell1v1 e la pred•spos1z1one del 
budget" 21 e 22 Marzo 1997. Qual1ty & Management 

30 Seminario d1 Studi ·1 requIs1tI mInimI e l'accred1tamenlo 1st1tuz1onale e di qualità dei 
Servizi Sanitari· 18 e 19 Aprile 1997, Oual1ty & Management. 

31 Convegno Nazionale 'Disturbo oss ss1vo-compuls1vo: dalla BIolog1a alla Clini a e 
alla Terapia" 3 Maggio 1997 

32 Corso di For1T1azione ·eorso base in tecniche manageriali per I ouadn intermedi d •Ile 
Aziende Sanitane" 16 e 17 Maggio 1997. Oual1ty & Managem nt 

33 Seminario d1 Studi 'Le 1ecn1che d1 valutazione delle µr stazI0111 e del personale" 23 e 
24 Maggio 1997, Qualily & Management 

34 Sem,nano dI Studi "S1stem1 1 valulaL10ne e miglioramento" 6 e 7 Giugno 1997 
Ouality & Manag menl 

35 Corso dI Formazione "La comu11Ica2Ione" 2, 3 e 4 Ottobre (20ore) 1997, 
Coordinam .nto Regionale dei Collegi I P A S.V I 

36 Corso d1 Formazione "ti Management Sanitario·· dal 6 Febbraio al 16 Maggio 
(articolalo in cinque moduli)1998. Ouality & Management. 

37 Convegno "V EdIzIone COM-PA Salone della Comunicazione Pubblica e dei 
Servizi al C1ttad1no" dal 16 al 18 Settembre 1998. COM-PA 

38 Mast r "Direzione. Or amzzazione e Svi uppo delle Risorse Umane nel Scrv1z10 
Sanitario" 1° modulo "Aspelli istituz1onah e Gest1on~h della Comunicazione le Teorie 
e le Tecniche" 20 e 21 Novembre 199811° modulo: "L'immagtn , il Marketing e la 
Comunicazione Esterna· 11 e 12 Dicembre 1998111° modulo: "Dingere per Obiettivi" 
15 e 16 Gennaio 1999 IV0 mod lo ·P1ani:tCaL1one Programma21one • 29 e 30 
Gennaio 1999, Quahty Management 

39 Incontro "La Qualità nei I boralori d1 analisi tra accreditamento ed ISO 9000" 6 Marzo 
1999, Società Italiana d1 V.R.Q e Ordine dei Med1c1 della Prov1nc1a dI San. 

40 Convegno "VI EdIz1one COIV·P A - Salone della Comurncaz1one Pubblica e dei 
Servizi al C11tad1no" 15 e 17 Settembre 1999, COM-P.A. 

41 Convegno/Seminario "Integrazione sportello unico - U.R.P. e rta della Qualità" -
"Ge t1on delle Risorse Umane e strumentali ne, processi d1 innovazione egli 
EE.LL " 5 Ottobre 1999. Salone delle Autonomie Locali 

42 Convegno/S .minano ·Le problematich del fare patto in rete" - "La riforma dei s rvizI 
pubblici locali" - ·Nuovo Contratto cli Lavoro dei d1pendentI degh Enti Locali" 6 
Ottobre 1 99. Cantiere Nord-Sud fare patto in rete 

43 Seminano d1 Studi ·controllo Strategico Controllo d1 Gestione, Valutazione delle 
Prestazioni denvant1 dall'applIcazionr. del Patto dI Stab1l1tà Interno 9 e 1 O Dicembre 
1999, Gubbio Management. 

44 Corso dI Aggiornamento "Corso di Formazione ,ntegrato In R1ab1htaZJoe PsIch1atnca e 
Ps,cosoc1ale per gli o eraton del O S.M · · 3 Dicembre 1999. Società Italiana d1 
R1ab1l1taz1one Ps1cosocIale 

46 Sem naII0 d1 Studi · Budget e Bdanc10 Preventivo. Mec 
Monitoraggio e Valutazione nelle Aziende San1tar1e -
Operativi'' 9 e O ovembre 2000, CESEL 

4 7 Incontro Internazionale d1 Studio ··Quali comootenzc servon 
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1 e 7 Dicembre 2000, RSO. 

48 Master "Direzione. Orga11iuaL1one e Sviluppo delle Risorse Umane ne, Serv1L10 
Sanitario" dall· 11 Genraio al 4 Maggio 001, Ouahty & Management. 

49 Convegno 1' Giornata della Qu lita" 9 Febbraio 2002, Azienda Sanitario Locale 
BA/2 

SO.Corso d1 Formazione ·La Formazione nelle S rutture Sanitarie dall'analisi dei bisogni 
alla verifica dei nsullati'' 26 Seltem re e 1 O Ottobre 2003, Regione Pugha ARES. 

51,Corso d1 Formazione ·contabilità Anal1t1ca e Gestione del Budget Pianificazione 
Straleg1ca, contrailo d1 Gestione e Reporting D1rez1onale" 12 Novembre - 10 
Dicembre (58 ore) 2003, il Sole 24 ORE Knowledge (Pro. Fabio Serin1) - AUSL 
8N2 

52 Corso d1 Formazione "Funzione d1 coordinamento e 1ntegraz1one la ora·,va· 1 Marzo 
(64 ore) 2004, Azienda USL BA/2 D1partimen o d1 Salute Mentale - Studio APS 

53 Corso d1 Formaz.one "Adeguamento AUSL BAf2 al D. lgs 196/03 - Testo Unico 
Privacy" 31 Marzo 2004, Azienda USL BA/2 

54.Corso d1 Formazione "PIANIFICAZIONE E CONTROLLO DI UNA AZIENDA 
SANITARIA - fondamenti dell' Analisi di Bilancio a livello globale - " 25 Maggio - 08 
Giugno (16 ore) 2004. PRICEWATERHOUSECOOPERS - AUSL 8Ai2 

55 Corso d1 Formazione ·11 R1sk Management nelle Aziende Sanitarie· 1 e 3 Giugno 
2004, Scuola d1 D1rez10 e Aziendale - Universita Bocconi d1 Mila o - AUSL BA/2. 

56 Consensus "Le linee guida diagnost1co-terapeutiche-gest1onall sulla depressione" 8 
Luglio 2004, Regione Puglia ARES 

57 Corso di Formazione Organ1aaLione e Personale" 28 Settembre - 14 Ottobre (per 
un totale di 5 giornate dalle ore 9,30 alle ore 17) 2004. Scuola d1 Direzione Aziendale 

Univcrsita Bocconi d1 Milano AUSL BA/2 

58. Corso di Formaz,one "Contah11ita Ana11t1ca Evolu a 1n San1ta - dagli Indicatori 
econon11co - Finanz1an a quelli d1 na ura ecrnco-operativa' 06 e 07 Dicembre ( 6 
orc)2004, (Prof Fabio Scr.ni Un1vers1tà degli Studi d1 Napoli Paethenope) - AUSL 
BA/2 

59 Corso d1 Formazione -M1suraz1011 delle Performance e Valutazione degli andamenti 
d1 gestione nelle Aziende AUSL" dal 19 al 21 Aprile 2005, (21 crediti ECM) AUSL 
BA/2 

60 Corso d1 Formazione 'Corso di Formazione per Formaton" dal 18 Ottobre al 7 
Novembre 2005. (27 crediti ECM) AUSL BA/2. 

61 G1orna a d1 sìud10 Linguaggi e modelli comuni analisi dei processi" 21 Dicembre 
2005. AUSL BA/2 - BAT/ 

62 Corso di Formazione "Corso d1 formazione per rormaton - La formazione delle 
risorse umane come invest11nento per lo sviluppo organizzativo aziendale - 2' parte" 
dal 24 Gennaio al 23 Febbraio 2006, (32 cred1t1 ECM) AUSL BA/2. 

63 Corso d1 Formazione "IV B1lanc10" 27 - 28 Novembre 2006 Tolos Editrice 
Alberobello (BA) 

64 Corso d1 FormaL1one Pillole d1 buona pratica clinica per Med1c1 d1 rned1crna Generale 
e Pillole d1 educazione sanitaria per c1t adini-consumatori" 3 e 30 Novembre e 1 
dicembre 2006, (23 ore 17 25 crediti ECM) AUSL BT - ASL c1 tà d1 Milano 

65 Corso d1 Formazione · Direttori di Struttura e Direttori di Area - Formazione 
Obbligatoria ex art. 20 del D t g . n. 626/94 e DM 16 gennaio 199T dal 26 marw 
2007 al 26 aprile 2007. (4 ore) AUSL BA2. 

67 Corso d1 Formazione 'Panico 1n N rolog1a e Ps1ch1atria 23 
Pol1clinico U O C d1 Neurologia Bari 

68 Convegno Internazionale 'Creal1v1tà ed Innovazione in san 
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2009, (9 cred1t1 ECM) Associazione scientifica e culturale DEDALO 97 e Riviste 
"Panorama della Sanità' e ·'Dedalo - Gestire I S1stem1 complessi in sanità" 

69 Evento di presentazione del Rapporto Nazionale 2009 sulle cond1z1oni ed il Pensiero 
degli Anziani, 11 novembre 2009 (n. 4 ore) - Roma 

?O.Giornata di studio ·•La Misurazione e la Valutazione delle Performance nella pubblica 
Amministrazione· 10 febbraio 201 O, Trani - AUSL BT. 

71 Corso di Formazone ' Il Governo Clinico In Pneumologia'' 21-22-23 aprile 2010, 
ANMDO - Se710ne Puglia - Bari 

72 Corso Pratico ·11 D1s1retlo Socio-Sanitario. prospettive in puglIa 12 febbraio 2010, 
APuDiT - A.O Polichrnco Ufficio Formazione - Bari 

73 Conferenza nell'ambito della settimana della Salute della ASL BAT 'Promozione 
dell'accesso della popolazione immigrata aI servizi sociosanitar e sviluppo delle 
att1vItà di formazione e orientamento delle ASL italiane" '19 maggio 2010- Barletta. 

74 Seminario di primavera AIES ·'La metodologia per I Piani d1 rientro riflessioni 
economiche sulle attività nelle Regioni con Disavanzi in Sanità" 8 giugno - Roma. 

75.Convegno "Le reti Ass1stenz1ali e l'integrazione socio sanitana" 24 e 25 giugno 2010 
- Taranto. 

76 XXXI I Seminario dei Laghi --11 Rapporto Dinamico tra Ospedale e Territorio" dal 14 al 
16 ottobre 201 O - Gardone Riviera. 

77 Seminario Regionale "Quale futuro per 11 sistema d1spositiv1 medici" 16 novembre 
2010- Bologna 

78 Convegno del Ministero della Salute "Criteri di appropriateua clinica, tecnologica e 
strutturale nell'assistenza all'an7ia110" 18 gennaio 20 I 1 - Roma. 

79 Workshop di ''presentazione del Cruscotto NSlS per l'Assistenza Dom1cil1are" al 
Ministero della Salute 11 23 febbraio 2011 - Roma. 

80 Seminano "il processo dI az1endalizzaz one In sanità. R1fless1ont dar Rapporto OASI 
2010" 15 marzo 2011- Roma. 

81.Convegno del Ministero della Salute "Appropriateua clinica, strutturale, tecnologica 
ed operativa per la prevenzione, diagnosi e terapia dell'obesità e del diabete mellito· 
27 settembre 2011 - Roma 

82 Convegno dell'Istituto Superiore di Sanità e AUSL Empoli "Gestione della cronicità 
Dopo cinque anni d1 espenen1a con programmi dI att1v1tà fisica adat1ata" 5 - 6 ottobre 
2011 - Roma. 

83.XXXIII Seminario dei Laghi "Stra\eg1e per il contenimento dei costi in sanità tra 
esigenze cliniche. organizzative ed economiche" dal 20 al 21 ottobre 2011 - Bologna. 

84 Convegno "Il Distretto Socio Sanitario: una identità incompiuta? Esperienze a 
confronto" 27 - 28 ottobre 2011 - Bari 

85 Convegno ''Destinazione Domani - Navigare nel mondo dei servizi sanrtari e socio
sanitari. Risorse eia ripensare Competen1e da rasformare. Risposte da costruire" 29 
novembre 2011 - Milano 

86 Corso di Forma710ne "Il Chron1c Care Model L'evolu1ione del Sistema Salute In 
Puglia. La formazione del Care Manager" dal 25 al 28 settembre 2012 - Bitonto 

87 Seminario "Il distretto d1g1tale· Nuovi sentieri sulla via dell·integraz1one sociosanitaria" 
20 ottobre 2012 - Ban 

88 Convegno FIASO "L evoluzioe dell'HTA a livello aziendale" 13 fel>bra10 2013- Roma 
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ACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acqws1te net corso doffa vita e della 

carnera ma non necassarmmente 
riconosciute da cel/J/1cat1 e d1ptom1 

ull1e1a/J 

PRIMA LINGUA 

• Ca acltà di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacita d1 espress10 e orate 

AL lRE LI GUE 

• Capacità d1 lettura 

• Capacità d1 scriltura 
• CBpacità di espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vrvere e tavOfare con a/11 r>ersone. m 

ambiente mull1c111tura/e occ11pa11do poslI 
111 CUI la comur11caz1one e m,PMante e m 
s1tuaz1om 1n cu, e essenziale lavo,are 111 

squadra /ad es. c11/111ra e sport) ecc 

Cjm,·o/mnv,1,1r1rJ1 
V1/r1 fii.Il tol/n 

Ramo. 

92 Corso d1 Formazione Managenélle In Management Delle Aziende San1tane per 
D1rellon Gererali e Dire ton Amm1111strat1v1 - A.O San Carlo D1 Potenza - POTENZA 
05/07/2016 

93 11 ° Forum 2016 R sk Management m Sanità "Lavorare Insieme per una nuova 
sanità" 1 dicembre 2016 r 1renzc 

94 Se1111nano organizzato dall'Università LUM Jean Monn t "Aggregazione degli acquI lI 
in Sanità" 20 gennaio 2017 Trani. 

95.Co,so d1 Alta Formazione "Costi Standard 111 Sanità" 16 marzo 2018-San 

Italiano 

Inglese 
buo o 
buono 
buono 

Francese 
buono 
buono 
buono 

Da s bito ho orientato la mia formazione ad un modello dI professionalità che riuscisse 
a comprende1e 

Una struttura teorica d1 n:enmento, 

Le r.ompetenze tecniche ed operative; 

Le capacità gestIonal1 e d1rez1onal1. 

Per questo ho inI21ato un percorso di formazione professionale e culturale, f1nal1zzato 
all'acqu1s121011e dI tecniche e strumenti per la pian1f1caz1one, programmazIone, l'analisi 
delle orga111zzaLIorn d1 avaro, la direzione per processi e per ob1ell1vi, la gestione e 
valonzzazIone delle nsorse umane 11 monitoraggio e la venf1ca dei nsullat1 

L esperienza acqU1s1la presso l'Università, unnamen1e a quella maturata come Drngenle 
e Direttore del S SN o come consulente esporto dI organizzazione e gestione delle 
risorse umane mI hanno permesso d1 collaborare come direttore sc1ent1fico, docente e 
progcllista d1 formazione, con numerose agonzI0 dI formazione e diverse 
organizzazI011I pubbliche e private 
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APACITA E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Ad es coord1namcnlo e ni1111111straz10ne 
dt persone progcttr Mano sur posto d1 
lavoro ,n arrNila di voton/anato (ad es 

c11/lura e sport} a casa ecc 

Pagma 25 
C11mc1H11m v,t,w ,i• 

Vr10P1f!uollr1 

dal 1986 al 2008 

ho svollo la runL1one. a lllolo d1 volonlariato sociale. d1 Direttore GereraIe del Centro 
Pol1valenle per l'Assistenza a1 port;itori d1 handicap, A I A.S (Assoc1az1one Italiana 
Assistenza Spasuc1) - Barletta (BA) 

dal 1999 

Componcnic del comitato 'Risorse Umane e Formazione Conl1nua · 

Patto Terntonale per l'Occupaz,one Nord Barese - Ofant1110 - Barletta (BA). 

dal 1999 al 2002 

Consulenle Esperto esterno del Nucleo d1 Valulaz1one di Com11ne d1 Sp1nazzola. 

Sp1na22olr1 (BA) 

nel 1997 

Consulente Esperto esterno del nucleo d1 valutazione d1 

AUSL BA 5 Putignano 

AUSL FG I San Severo 

AUSL FG 3 Foggia 

AUSL BR 1 Brind1s1 

dal 1997 al 2001 

Componenle Esperto esterno del nucl o d1 valutazione AUSL BA 3 Allamura 

dal 2001 al 2006 

Componente Esperto interno del Serv1z10 di Controllo Interno (ex Nucleo d1 
Valutazione) AUSL BN 2 Barletta 

dal 2002 al 2006 

Coord1na1ore del nucleo d1 valutaL1on 

Casa d1 R1po o IP A B. "Regina Margherita·. Barletta (BA) 

dal 2006 al 2007 

Componente Es erto 1nlerno del Nucleo dI Vaiutaz1onc. a staff della Direzione 
Generale, della nuova AUSL BN 2 -G1ov,nazzo 

AUSL BN 2 - G1ov nazzo 1BA) 

dal 2009 

Componente Esperto eslerno d I nu leo d1 valutaz,one 

AReS (Age1771a egionale Sanitaria PL1gltese) 

dal 2002 al 2006 

Componente dei Collegi Tecnici per la valutazione dei D1r1gent1 

AUSL BI\/ 2 Barletta 

dal2008 

Componente dei Collegi Tecn1c1 per lii valutazione dei D1ngcnt1 

IRCS d1 Castellana 

dal 2002 al 2006 

r,es1dente della Casa d1 Riposo I r A B 

dal 2008 
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ACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con compvre, aurozzatwe ,pccrfrche 

macch,nan ccc 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Presidente dell'A I A S (Associazione Italiana Ass,stenla Spastici) - Barletta (BA) 

dal 2009 al 2010 

Consulente sperto AReS per la riorganizzazione strutturale e funzionale dell Agenzia 
Regionale Sanitaria pugliese e attiv z1one delle procedure per la revisione e gestione 
delle Risorse Umane AReS (Agenzia Regionale Sanitaria Pugliese), Staf' del Dir ttore 
Generale 

Ottima conoscenza ambiente Windows 3 x - 95 - 98 - Me- 2000 -XP 

Ottima conoscenza applicatlVI Windows per videoscrittura, calcolo cle tronico, database 
e internet 

Buona conoscenza linguaggi Web (Html Javascnpt Asp) ed editor HTML 

dal 1982 sino al 1987 

ho collaboralo con 11 prof Pasquale Scar!1ni. titolare della cattedra d1 Ps1colog1a del 
Lavoro, Facolta d1 Psicologia dell'Un1vers1ta degli Studi d1 Roma - ' La Sapienza", 
partecipando a ricerche e slud1 sulla gesuone e valonzzazione delle risorse umane, 
comunicazione nei gruppi d1 lavoro e strumenti di gestione delle organizzazio111 
complesse. 

dal 1984 sino al 1987 

ho collaboralo con 11 prof Paolo Perrotl1, titolare della cattedra d1 Ps1colog1a Dinamica, 
Facoltà di Psicologia dell'Università degli Studi di Roma• "La Sapienza·, part cipando 
a ricerche e studr sui trart;,me~ti ps1c0rin;,/1t1c1 degli psicot1c1 nella pra 1ca lerap ullca di 
W B10~. pubblicando due lavori come unico autore sulla nv1sta "Antologia ed1ca 
Italiana' 

dal 1997 al 2000 

sono stato consulente, dello staff del Sindaco del Comune di Barletta come esperto, ( 
per curare la comunicazione interna ed esterna e la formazione del personale Comune 
di Barletta - Barletta (BA) 

dal 1997 al 2001 

ho fatto parte del 'Assoc1az1one dei Comunicaton Pubblici (COM PA) e ho partecipato 
alla Quinta e Sesta Edizione del COM P A d1 Bologna come relatore 

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso d1 d1chiaraz1orn non verillere. d1 formazione e uso d1 atti falsi, richiama e dall'an. 76 del DPR 
445/2000. 1ch1aro che qu,mlo sopra corrisponde a verità A1 sensi del D Lgs N" 196/2003 d1ch1aro, altresi. di essere informato che I dati 
personali raccolti saranno traaau, anche con strumenti 1nformat1a. esdusivamentc nel/ ambito del procedimento per 1· quale la presente 
dichiarazione viene resa e cl1e al riguardo competono al sottoscntto tutti I d1r1111 prev1st1 dall'art 13 della medesima Legge 

Barletta, 16/04/2018 

Pagma 2 
Cumr,1l1m1 v,tJe di 

WvP1.1111J/1 

In fede 

Vito Piazzolla 
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O EU ROPEO 

PER I L CU RR ICULU M 

VITAE 

INFORMAZIONI PEflSONALI 

Nome 

lnd1nuo 

E-mail 

Naz1onahlà 

Data d1 nascila 

Codice Fiscale 

ESPERIEN7A LAVORATIVA 

23/01/2018 A TUTT'OGGI 

23/0112018 A TUTT'OGGI 

19.01.2018 A 22/0112018 

19.01 2015 A 18101/2018 

23.02.2012 A 18101/2015 

23.02.2012 A 18/0112018 

13 02.2012 · 22.02.2012 

02.05.2011-31.12.2012 

05.05.201 O - 12.02.2012 

30.01.2009 - 04.05.201 O 

01.01.2009 - 31.12.2009 

~-.,.,.,,11.1 I Cvmculom viwe (!j 
OUIN I O P1elro 

Ai sensi degli arti. 46 e 47 del D.P R. 11. 44512000, dic/Jiaro, sotto la mia responsabilità, 
consapevole delle sanzioni penali ed amministrative in cu, posso incorrere in caso di 
false dicliiar11zio11i, che le informazioni contenute nel presente curriculum vitit. 
corrispondono a verità. 

QUINTO PIETRO 

RESIDENZA: 

Pi 
ITALIANA 

08/08/1962 

B e• 

COMMISSARIO CON POTERI DI DIR TTORE GENERALE PRESSO L'AZIF DA SANITARIA 

LOCALE DI MAlERA 

D.G.R. N. 46 DEL 22/01/2018 E D.P.G.R. N. 6 DEL 22/01/2018 
DELIB .RAZIONI AZIENDALI N. 51 DEL 23/0112018 E N. 56 DEL 2510112018 
DIRIGENT AMMINISTRATIVO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA IN 
ASPETTATIVA 

DELIBERAZIONE AZIENDALE N. 50 DEL 23101/2018 
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DIRETTORE DELL'UOC DIREZIONE ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE 
DISTRETTUALI" PRESSO L'AzlENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA 

DELIBERAZIONE AZIENDA SANITARIA ASM • MATERA N. 48 DEL 19/01/2018 
DIR TTORE GENERALE PRESSO L'AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA 

DELIBCRAZIONE AZIENDA SANITARIA ASM - MATERA N. 79 DEL 1910112015 
DIRETTORE AMMINISTRATIVO PR~SSO L'AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA 

D~LIBERAZIONI AZIENDA SANITARIA ASM - MATERA N. 167 D L 22/02/2012 E N. 370 DEL 

2810412012 
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA IN 
ASPETTATIVA 

DELIBERAZIONI AZIENDA SANITARIA ASM - MATERA . 167 DFL 22/02/2012 E N. 370 DEL 

28/0412012 
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DE.LL'UOC DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE EX 

ASL N. 5 MONTALBANO JONICO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA -

DELIBERAZIONE AZIENDA SANITARIA ASM MAlE:.RA N. 693 DEL 11/06/2010 

SOGGETTO ATTUATORE PER L'EME:.RGE:.NZA NORD-AFRICA Pl::R LA RE:.GIONE BASILICATA 

NOMINATO CON DECRETO DEL COMMISSARIO DELEGATO PER L'EMERGENZA NORD-AFRICA 

Al SENSI DELL'OPCM 43933 DEL 13 APRILE 2011, REPERTORIO 2090 DEL 02.05.2011 
DIRIGENTE GENERALE PRESSO Il DIPARTIMENTO SALU-E, SICUREZZA E SOUDARIETA 

SOCIALE, SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNIT A DELLA REGIONE BASILICA A 

DGR DI BASILICATA N. 760 DEL 0310512010 
DIRIGENTE GENERALE PRESSO Il DIPARTIMENTO AGRICOLTU A, SVILUPPO RURALE 

MONTANO Dl' LLA REGIONE BASILICATA 

DGR DI BASILICATA N. 81 DEL 28/01/2009 
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.07.2008 - 31 12.2008 

17 .07.2003-16.07 2008 

16.12.2003 - 12.02,2012 

16.07.2003 - 15.12.2003 

07.07.2000 - 15.07.2003 

01.12.1997 - 06 07 .2000 

01.12.1997 -15.04.1999 
16.04.1999 · 06.07 2000 

16.05.1993 - 30 11.1997 

• 01,01.1993- 14.04,1995 

15.04.1995- 07.06.1996 

08.06.1996 -22.07.1997 

• 23.07.1997-301 1.1997 

01.12.1992 -1 5.05.1993 

01.04.1992·30 11.1992 

15.09.1988 - 31.03.1992 

• 01.01.1991 · 31.12.1992 

01.08.1986 - 13 09.1988 

ULTERIORI ESPERIENZE 

PROFESSIO ALI 

DAL 16.06.2016 A TUTT'OGGI 

DAL 06.05.2015 A TUTT'OGGI 

DAL 10.04.2014 A TUTT'OGGI 

DAL 14.05.2013 · 15.06.2016 

DAL 14.05.2013- 15.06.2016 

18.07.2012 -13. 05.2013 

PiJq1r,a ~ Ctimcu/11111 virve r1J 

OUIN I O P,er,o 

COMMISSARIO CON POTERI DI DIRETTORE GENERALE ASL N. 5 DI MONTALBANO JONICO 

(MT) 

DPGR DI BASILICATA N. 167 DEL 01/07/2008 SU CONFORME DGR 01 BASILICATA N. 1102 

DEL 01/07/2008 

DIRETTORE GENERALE ASL N. 5 DI MONTALBANO JONICO (MT)-

DPGR DI BASILICATA N. 150 DEL 17/07/2003 SU CONFORME DGR DI BASILICATA N. 1147 

OH 27/06/2003 

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO IN ASPETTATIVA PRESSO ASL DI MATERA 

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO IN ASPETTATIVA (DAL 17.07.2003) PRESSO ASL N. 2 01 
POTENZA 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO PRESSO L'ASL N. 5 01 MONTALBANO JONICO (MT) -
DELIBERAZIONE N. 354 DEL 06/07/2000 DELLA SOPPRESSA AZIENDA SANITARIA USL N. 5 
DI MONl ALBANO JONICO - REGIONE BASILICATA 

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO ASL N. 5 DI MONTALBANO JONICO (MT) 

DIRIGENTE OELL'UFF!CIO GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO 

• Dlll lGENTE DELL'U.0 . SEGRETERIA DIREZIONALE 

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO COORDINATORE USL N.7 DI MONTALBANO JONICO 

(MT) 

• FUNZIONI DI RESPONSABILE DELL'UFFICIO GESTIONE Sl A T0 GIURIDICO DEL PERSONALE E DI 
RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE E AA.GG. IN ASSENZA DEL DIRIGENTE 

• FUNZIONI Di COORDINATORE DEL SERVIZIO OPERATIVO AA.GG. GESTIONE STATO GIURIDICO DEL 
PERSONALE DIPENDENTE 

FUNZIONI DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE E AA.GG. 

• ASSEGNATO ALL'UFFICIO DI Sl AFF DELLA DIREZIONE GENERALE 

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO USL N.7 DI MONTALBANO JONICO (MT) 

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO COORDINATORE INCARICATO USL N.7 01 MONTALBANO 

JONICO(MT) 

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA USL N.7 01 

MONTALBANO JONICO (MT) 

• FUNZIONI VICARIE DEI. DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE E AA.GG. DELLA USL N.7 01 

MONT/\LBANO JONICO (MT) 

IMPIEGATO DI 1 ° CTG. PRESSO IL CREDITO ITALIANO - SEDE DI TARANTO 

COMPONENTE SUPPLENTE DELLA COMMISSIONE AZIONALE PER L'AGGIORNAMENTO DEI 

LEA, NOMINATO CON DM DEL MINISTERO DELLA SALUTE 

COMPONENTE DEL COMITATO DEI GARANTI DELL'AZIENDA OSPEDALIERO·UNIVERSITARIA 

CONSORZIALE POLICLINICO DI BARI 

COMPONENTE DEL COMITATO DI COORDI AMENTO DELLA SISAC (STRUTTURA 

INTERREGIONALE SANITARI CONVENZIONATI) 

COMPONENTE DELL'OSSERVATORIO AGE.NA.S. (AGENZIA NAZIONALE PER I SERVIZI 

SANITARI REGIONALI) DELLE RISORSE UMANE NELLE AZIENDE DEL S.S.N. E DELLE RISORSE 

PRATICHE DI GESTIONE 

INCARICO DI COLLABORAZIONE DI RICERCA CONFERITO DALL'AGE.NA.S. NELL'AMBITO 
DELLA MACROAREA DI RICERCA AGE.NA.S. "AFFIANCAMENTO ALLE REGIONI" CODICE 1/B 
AREA DI STUDIO "MONITORAGGIO DELLE POLITICHE DEL PERSONALE", Fll>!ALIZZATO ALLO 

SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA DI SUPPORTO AL 'ANALISI DELLE PERFORMANCE RELATIVE 
ALLA GESTIONE DEL PERSONALE IN AMBITO SANllARIO 

Ti10LARE DI INCARICO TEMPORANEO E DI RICERCA CONFERITO 
rlNALIZZATO ALLE SEGUENTI ATTIVITÀ DI SUPPORTO: 

)~L 
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.1998 • 30.07.1998 

ABILITAZIONI PROFESSIONALI 

08,06.1992 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

2001 • 2002 

26.04.1997 

1996-1997 

1984 - 1985 

1980 -1981 

l'a911111 Cvfr,cvlum v11ac 1/1 
OUIN/0 1'10/m 

A) ANALISI DELLA VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE PER MEGLIO SUPPORTARE LE 

ATTIVITA DI ANALISI DEI RELATIVI COSTI; 

B) ANALISI PER POSSIBILI OPERAZIONI DI CONTENIMENTO DEI COSTI DELLE SPESE SANITARIE 

C) SUPPORTO ALLA STESURA DELLE RELAZIONI PERIODICHE CHE L'AGE.NA.S. INVIA AL 

MINISTERO 

COMPONENTE SU DESIGNAZIONE AGENAS NELLA COMMISSIONE PER LA FORMAZIONE 

DELL'ELENCO DEGLI IDONEI ALA NOMINA DI DIRETTORE GENERALE DELL'ISTITUTO 

ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLE VENEZIE 

COMPONENTE SU DESIGNAZIONE AGENAS DELLA COMMISSIONE PER LA FORMAZIONE 

DELL'ELENCO DEGLI IDONEI ALLA NOMINA 01 DIRETTORE GENERALE DELLE AZIENDE 

SANITARIE DELLA REGIONE SARDEGNA E PIEMONTE 

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE NAZIO ALE PER LA DEFINIZIONE E L'AGGIORNAMENTO 

DEI LIVELLI ESSENZIALI DI ASSISTENZA CON DECRETO DEL MINISTERO DELLA SALUTE DEL 
14,09 2012 

DOCENTE DI " DIRITTO DEL LAVORO" C.S, 2007-2008 (IUS/07) PER IL C.I. DI SCIENZE DEL 

MANAGEMENT SANITARIO DEL CDL INFERMIERISTICA DELLA FACOLTA' DI MEDICINA E. 
CHIRURGIA PER L'A.A. 2007-2008 - PER 8 ORE- UNIVERSIT A DEGLI STUDI MAGNA GR!l:CIA 

DI CATANZARO POLO DIDATTICO DI MONTALBANO JONICO 

DOCENTE DI " DIRITTO DEL LAVORO" C.S. 2008-2009 (IUS/07) PER IL C.I. DI SCIENZE DEL 

MANAGEMENT SANITARIO DEL CDL INFERMIERISTICA DELLA FACOLTA' DI MEDICINA E 

CHIRURGIA PER L'A.A. 2008-2009 - PER 10 ORE • UNJVERSITA DEGLI STUDI MAGNA GRlf. 

CIA DI CATANZARO POLO DIDATTICO DI MONTALBANO JONICO 

DOCENTE DI " FUNZIONI E STRUMENTI DELL'ORGANIZZAZIONE AZIENDALE APPLICATI ALLE 
AZIENDE DI SERVIZI SANITARI" PER LA DURATA DI 30 H Al CORSO PER " TECNICO DI SISTEMI 

DEL CONTROLLO DI GESTIONE NEL SETTORE SANITARIO" PRESSO L'ISTITUTO 

PROFESSIONALE DI STATO PER I SERVIZI SOCIALI " I. MORRA" DI MATERA 

DOCENTE DI LEGISLAZIONE SOCIALE E PRINCIPI AMMINISTRATIVI APPLICATI ALLA 

PROFESSIONE PRESSO LA SCUOLA INFERMIERI PROFESSIONALI I.P. DI POLICORO · ASL N,5 

MO T ALBANO JONICO (MT) 

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE TECNICA, NOMINATA DALLA GIUNTA REGIONALE DI 

BASILICATA, PER VERIFICA ESISTENZA REQUISITI DEI PRESIDI DIAGNOSTICI, CURATIVI ED 

AMBULATORIALI PRIVATI PRESSO LA ASL N.5 DI MONTALBANO JONICO (MT) 

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO INTERISTITUZIONALE PROVINCIALE (ART.15 L.5 
FEBBRAIO 1992 N.104) CON SEDE PRESSO IL PROWEDITORATO AGLI STUDI DI MATERA, IN 

QUALITA DI ESPERTO AMMINISTRATIVO DESIGNATO DALLA REGIONE BASILICATA 

ATTIVll À DI CONSULENTE DELLA STRUTTURA BUROCRATICA AS L BA/2 DI BARLETTA 

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI AWOCATO PRESSO LA CORTE DI APPELLO DI 
POTENZA 

CORSO DI " FORMAZIO E MANAGERIALE" PER DIRETTORI GENERALI ED AMMINISTRATIVI 

DELLE AzlENDE SANITARIE DELLA REGIONE BASILICATA RILASCIATO DALL'UNIVERSITÀ 
CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI ROMA 

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN " DIRITTO DEL LAVORO E DELLA SICUREZZA SOCIALE" 
PRESSO L' UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI 

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN " DIRITTO SANITARIO" PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI 

DI BARI CON ESAME FI ALE SUPERATO 
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UBBLICAZIONI 

29 MAG. · 4 GIU. 2007 

MAGGIO 2007 

APRILE 2007 

MASTER, CONVEGNI E 

CORSI DI AGGIORNAMENTO 

Pa!_JIO<J I c,,m~ulum VI/J(l d1 
QUIN) O P1,i111• 

ARTICOLO: " TOGLIAMO L'ALIBI Al GENERALISTI" - IL SOLE 24 ORE SANITA-

ARTICOLO: " TOGLIAMO L'ULTIMO ALIBI Al MEDICI DI FAMIGLIA" - PA ORAMA DELLA SANITÀ· 

N.18 

ARTICOLO: " DALL'ECONOMIE RISORSE PER MIGLIORARE" - PANORAMA DELLA SANITÀ· N.13 

1. PROGETTO DI FORMAZIONE PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE. (1-3 E 9-
11 FEBBRAIO 1989;14-15 FEBBRAJO 1989) (EDINFORM) 

2. IL NUOVO ACCORDO DI LAVORO PER Il PERSONALE DEL SSN 1988-90. (3•4 MAGGIO 
1991) (EDINFORM) 

3. IL TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE DELLE UU.SS.LL. (19 MAGGIO 1989) 
(EDINFORM) 

4. MODULO " PERSONALE DIPENDENTE DELLE UU.SS.LL," . (5-7 GIUGNO 1989) 

(EDINFORM) 

5. "LE PROCEDURE PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE E LE PRINCIPALI \IICENDE DEL 

RAPPORTO DEL PUBBLICO IMPIEGO". (ROMA, 11-13 OTTOBRE 1990) (CEIDA) 

6. MASTER IN " DIRITTO E MANAGEMENT SANITARIO". (ROMA, 14-18 DICEMBRE 1992; 18-
22 GENNAIO 1993; 22-26 FEBBRAIO 1993) (CEIDA) 

7. " LA RIFORMA DELL'ORGANIZZAZIONE DEI RAPPORTI DI LAVORO DEL PUBBLICO 

IMPIEGO". (LUCCA, 23-25GIUGNO 1993) 

8. MASTER IN " DIRITTO AMMINISTRAllVO'' . (ROMA, 18-22 APRILE 1994; 23-27 MAGGIO 

1994; 20-24 GIUGNO 1994) (CEIDA) 

9. " LA GESTIONE DEL PERSONALE NELLA SANITA". (ROMA, 14-16 NOVEMBRE 1994) 

(CEIDA) 

10. " CORSO DI FORMAZIONE FINALIZZATA ALLA DEFINIZIONE DELLA METODOLOGIA PER LA 
VERIFICA DEI CARICHI FUNZIONALI DI LA\IORO DELLE AZIENDE SANITARIE DELLA 
REGIONE BASILICATA". (15-19 MAGGIO 1995) 

11. CORSO DI AGGIORNAMENTO " CONTROLLO DI GESTIONE SINTESI INFORMATIVA DEGLI 

ELEMENTI TECNICI BASILARI". (15-16 GIUGNO 1995) 

12. CORSO DI AGGIORNAMENTO " CONTROLLO DI GESTIONE E CONTABILITÀ ANALITICA". 

(15 SETTEMBRE 1995) 

13. CORSO DI AGGIORNAMENTO "LA LETTURA, L'INTERPRETAZIONE E L'UTILIZZO DEI DATI 

CONTABILI PER LA GESTIONE: L'ANALISI DEL PASSATO E LA PROGRAMMAZIONE". (19-

20 SETTEMBRE 1995) 

14. CORSO DI AGGIORNAMENTO "CASO DI STUDIO: L'IMPOSTAZIONE DI UN BUDGET DI 

REPARTO/SERVIZIO SU DATI RICAVATI DALLA REALTA GESTIONALE DEI PARTECIPANTI" 

(28-29 SETTEMBRE 1995) 

15. CORSO DI AGGIORNAMENTO " PASSAGGIO DA COFI A CO.GE: PROBLEMATICHE E 

SOLUZIONI". (3-4 OTTOBRE 1995) 

16. CORSO DI AGGIORNAMENTO " CONCLUSIONE: DALLA TEORIA ALLA PRATICA: 

17. 

18. 

19. 

20. 

21. 

22. 

ELABORAZIONE DELLE LINEE PROGETTUALI PER L'INTRODUZIONE DI SISTEMI PER IL 

CONTROLLO DELLA GESTIONE PARTENDO DALLA REALTÀ ORGANIZZATIVA ATTUALE" , 

(5-6- OTTOBRE 1995) 
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APPROFONDIMENTO". (ROMA, 4 LUGLIO 1996) (FEOERSANITÀ-ANCI) 

23. MODULO DEL SEMINARIO 01 AGGIORNAMENTO DIRIGENTE 01 AZIENDE SANITARIE SU 

" MODELLI 01 STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELLE USL E DELLE AzlENDE 

OSPEDALIERE". (ROMA, 18-19 LUGLIO 1996) (SCUOLA 01 MANAGEMENT 

OELL'UNIVERSITA LUISS GUIDO CARLI) 

24. INCONTRO " CONTRATTO COLLETTIVO 01 LAVORO DELLA DIRIGE ZA MEDICA E 

Vl:lERINARIA DEL SSN". (ROMA, 20 SETTEMBRE 1996) (FEOERSANITÀ·ANCI) 

25, CORSO DI AGGIORNAMENTO " LA DISCIPLINA DEL PERSONALE NELLA SANITÀ E IL 

NUOVO CONTRATTO COLLETTIVO 01 LAVORO". SCUOLA SUPERIORE 01 

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E DEGLI ENTI LOCALI (ROMA, 9-11 DICEMBRE 1996) 

(CEIDA) 

26. CORSO DI AGGIORNAMENTO " TECNICA DI ELABORAZIONE E REOAZIO E DEGLI ATTI 

AMMINISTRATIVI". ( MATERA, 26-28 DICEMBRE 1996) 

27. CORSO ORGANIZZATO I.T.A. CONVEGNI E FORMAZIONE SUL TEMA " D.M. 28/2/97 

LIBERA PROFESSIONE E INCOMPATIBILITÀ DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZA 

SANITARIA" (MILANO, 8-9 MAGGIO 1997) 

28. 1° MODULO DEL CORSO 01 AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILE DI PERSONA.LE DI 

AzlENDE SANITARIE SU " ASPETTI GIURIDICI, ISTITUZIONALI E GESTIONALI". (ROMA, 13 · 
14 GIUGNO 1997) (SCUOLA 01 MANAGEMENT DELL'UNIVERSITÀ LUISS GUIDO CARLI) 

29. 11° MODULO DEL CORSO 01 AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILI DEL PERSONALE 01 

AZIENDE SANITARIE SU" LA DISCIPLINA DEL RAPPORTO 01 LAVORO". (ROMA, 20-21 

GIUGNO 1997) (SCUOLA 01 MANAGEMENT OELL'UNIVERSITA LUISS GUIDO CARLI) 

30. GIORNATA SUL TEMA " LE NOVITÀ DELLA LEGGE 17/5/97 N.127 (BASSANINI 2) SULLO 

SNELLIMENTO DELL'ATTIVITA AMMINISTRATIVA E SUI PROCEDIMENTI DI DECISIONE E DI 

CONTROLLO". (BARI, 26 GIUGNO 1997) (ISSEL) 

31. 111° MODULO DEL CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILI DEL PERSONALE DI 

AZIENDE SANITARIE SU " MODELLI ORGANIZZATIVI" (ROMA. 4-5 LUGLIO 1997) (SCUOLA 

DI MANAGEMENT DELL' UNIVERSITÀ LUISS GUIDO CARLI) 

32. IV0 MODULO DEL CORSO 01 AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILE DE PERSONALE DI 

AZIENDA SANITARIA SU " LA GESTIONE STRATEGICA DELLE RISORSE UMANE" . (ROMA, 

19-20 SETTEMBRE 1997) (SCUOLA DI MANAGEMENT DELL'UNIVERSITA LUISS GUIDO 

CARLI) 

33. V0 MODULO DEL CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILE DEL PERSONALE DI 

AZIENDE SANITARIE (ROMA, 3-4 OTTOBRE 1997) (SCUOLA DI MANAGEMENT 

DELL'UNIVERSITÀ LUISS GUIDO CARLI) 

34. SEMINARIO SU "LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE". (BOLOGNA, 7 OTTOBRE 1997) 

(AGENZIA SANITARIA REGIONALE) 

35. IV0 MODULO " LE POLITICHE RETRIBUTIVE E I MECCANISMI DI INCENTIVAZIONE DEL 

PERSONALE DI AZIENDE SANITARIE". (ROMA, 17-18 OTTOBRE 1997) (SCUOLA DI 

MANAGEMENT DELL'UNIVERSITÀ Lu,ss Guroo CARLI) 

36. CORSO DI AGGIORNAMENTO SU "L' ORGANIZZAZIONE SANITARIA E LE NUOVE NORME SUI 

DIRIGENTE AMMINISTRATIVI E SANITARI". (BARI, 14-15 NOV MBRE 1997) (CSA) 

37. CORSO DI AGGIORNAMENTO " LE NUOVE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI ASSUNZIONI E 

CONCORSI PUBBLICI NELLE AZIENDE UU.SS.LL. E OSPEDALIERE". (BARI, 11-12 MAR70 

1998) (ISSEL) 

38. GIORNATA DI STUDIO SUL TEMA" LE NO ITÀ I TEMA DI ACCESSO AL SECONDO LIVELLO 

DIRIG NZIALE DEL RUOLO SANITARIO". (BARI, 13 MARZO 1998) (ISSEL ) 

39. CORSO DI FORMAZIONE " MANAGEMENT IN SANITA". (MILANO, 17 MARZO · 2 LUGLIO 

1998) (ORGANIZZATO DALLA SCUOLA DI DIREZIONE AZIENDALE DELL' UNIVERSITÀ L 
BOCCONI DI MILANO), 

40. CORSO DI AGGIORNAMENTO SUL TEMA " LE RISORSE UMANE: VALORIZZAZIONI DELLE 

PROFESSIONI". (ROMA, 16-18 NOVEMBRE 1998) (SCUOLA SUPERIORE 01 

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E DEGLI ENTI LOCALI) 

41. CONVEGNO NAZIONALE SUL TEMA " IL RUOLO DELL ~ e e ITARIE 

OSPEDALIERE NEL PROCESSO DI AZIENDALIZZAZIONE". ( , Y. o,ct.'Mg~., 998) 

(A.N.M.D,0 . REGIONE PUGLIA) ò ,,i:l \ \ 
42. DOCENZA NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA DI INIZIATIVA C UNI e ,, :, : ~P1 E E 

~ �i . .. o {lJ 
~' ,1 

l,t. O~ 'l#f>e; 

·ao a a1il'1oS 
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LA VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE VOLET MOW - PROGETTO C.I.S.F. 

RELAllVAMENTE ALL' UNITÀ DIDATTICA " ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E GESTIONE 

DELLE RISORSE UMANE". 

43. SEMINARIO DI STUDIO SUL TEMA " IL Nuovo CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI 

LAVORO DEL COMPARTO DEL SSN ED IL NUOVO 0 RDINAMEN10 PROFESSIONALE 

(ROMA, 3-4 MAGGIO 1999) (ISSEL ) 

44. INCONTRO DI APPROFONDIMENTO " MISURE PER LA RAZIONALIZZAZIONE DEL 

SSN''.( ROMA, 6 SETTEMBRE 1999) (FEDERSANIT A-ANCI) 

45 . SEMINARIO DI FORMAZIONE ORGANIZZATO SUL TEMA " LA GESTIONE DEL PROCEDIMENTO 

DISCIPLI ARE ELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONC". (ROMA, 18·20 OTTOBRE 1999) 

(F ORMAZIDNE GIURIDICA AVANZATA) 

46. GIORNATA DI STUDIO SUL TEMA " L'ATTIVITÀ LIBERO PROFESSIONALE INTRAMURARIA E 

L'ATTIVITÀ DI CONSULENZA E CONSULTO DEL PERSONALE MEDICO E VETERINARIO E 

DELLE ALTRE PROFESSIONALITÀ DELLA DIRIGENZA SANITARIA" (BARI, 22 OTTOBRE 

1999) (ISSEL ) 

47. CORSO DI AGGIORNAMENTO " LA GESTIONE DELLE CONTROVERSIE NELLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIO E" . (ROMA, 2-4 DICEMBRE 1999) (CEIOA) 

IX. SEMINARIO DI STUDI SU " LA PRIVACY E IL REGIME DEL TRATTAMENTO DEI DATI 

PERSONALI LE NOVITÀ NEL D.P.R. 318/90)". (VENEZIA, 19 MAGGIO 2000) (SCUOLA DI 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DAMS - LUCCA) 

49. CONVEGNO " SPONSORIZZARE LA SANITÀ'' . (ROMA, 25 SETTEMBRE 2000) (ISTITUTO 

SUPERIORE DI SANITÀ) 

50. CONVEGNO " IL NUOVO PROCESSO AMMINISTRATIVO DOPO LA LEGGE 205/2000" . 

(POTENZA, 9 MARZO 2001) (AUSL N.2 - POTENZA) 

51. CONVEGNO NAZIONALE: " APPROPRIATEZZA ED ECONOMICll A: MODELLI DI 

PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO A CONFRONTO". (BOLOGNA, 23 MAGGIO 2002) 

(REGIONE EMILIA-ROMAGNA) 

52. lii CONVEGNO NAZIONALE ''STAR BENE IN OSPEDALE: ESPERIENZE ED IDEE PER STAR 

MEGLIO IN OSPEDALE". (BOLOGNA, 24·25 MAGGIO 2002) (AUSL BOLOGNA NORD) 

53. CONVEGNO " L'AUTONOMIA MANAGERIALE PER LA SANITÀ PUBBLICA IN CRISI". (MILANO, 

30 SETTEMBRE 2002) (SDA BOCCO NI - SCUOLA DI DIREZIONE AZIENDALE) 

54. CONVEGNO " IL NUOVO PROCESSO AMMINISTRATIVO ALLA PROVA DEI FATTI. LEGGE 

102/00 DUE ANNI DI ATTUAZIONE". (LECCE, 21 OTTOBRE 2002) (CENTRO STUDI 

GIURIDICI " MICHELE DE PIE1RO" - LECCE) 

55. CONVEGNO EUROPEO " GIORNATE DELLA QUALITÀ NELLA SANITA PUBBLICA -

ACCREDITAMENTO E CERTIFICAZIONE NEI SISTEMI SANITARI PUBBLICI IN EUROPA E IN 

ITALIA". (FORTEZZA DA BASSO (FI), 30-31 OTTOBRE 2002) (MINISTERO DELLA 

SALUTE). 

56. CONVEGNO " LA POLITICA DEL FARMACO". (MILANO, 7 NOVEMBRE 2002) (REGIONE 

LOMBARDIA). 

57. CONVEGNO " SPONSORIZZAZIONE IN SANITÀ. IL SISTEMA 01 RELAZIONE TRA IMPRESE, 

REGIONI ED AZIENDE SANITARIE NELL'OTTICA DEL MARKETING, DELLA PUBBLICITÀ E 

DELLA COMUNICAZIONE IN SANITÀ". (MILANO, 7 NOVEMBRE 2002) (CONSORZIO 

ITALIANO PER LA RICERCA MEDICA) 

58. CONVEGNO "SPONSORIZZARE LA SANITA. STRUMENTI DI MARKETING SANITARIO: 

SPONSORIZZAZIONE E FORM DI COLLABORAZIONE PUBBLICO-PRIVATO", (MILANO, 7 
NOVEMBRE 2002) (CONSORZIO ITALIANO PER LA RICERCA MEDICA) 

59. CONVEGNO '' LA FOR !AZIONE CONTI UA PER GLI OPERATORI SANITARI E L'EVOLUZIONE 

DELL' ECM'' (TRAPANI, 3-4 DICEMBRE 2002) (AUSL N.9 - TRAPANI) 

60. CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORI GENERALI ED AMMINISTRATIVI 

DELLE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE BASILICATA:''FORMAZIONE 

MANAGERIALE". (ROMA, 13 DICEMBRE 2002) (UNIVERSITÀ CA I ~ s.,; CRO 
CUORE) ~"' eq'8 e Go.,,, ",;, 

bf'd ~ ~ 
61. CONVEGNO NAZIONALE: "AZIENDALIZZAZIONE: STATO DELL'__ ~ E P~ET "'0_ 

AZIENDE SANITARIE DOPO LA LEGGE FINANZIARIA 2003 E I ~RETI A SP 
o· -

i,. "' 
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(ROMA, 12 FEBBRAIO 2003) (FEDERAZIONE ITALIANA AZIENDE SANITARIE E 

OSPEDALIERE) 

62. MOSTRA-CONVEGNO: ·'FORUM SANITÀ FUTURA 111° EDIZIONE" (VILLA ERBA DI 

CERNOBBIO (CO), 25-26 MARZO 2003) (Ml ISTERO DELLA SALUTE) 

63. MOSTRA-CO VEGNO DEI SERVIZI Al CITTADINI E ALLE IMPRESE: " FORUM P.A. 2003'' {7 
MAGGIO 2003) 

64. CONVEGNO: " IL Co TRATTO DI LAVORO DEL COMPARTO SANITÀ" (ROMA, 11-12-13 
FEBBRAIO 2004) (SANIT- FIERA DI ROMA) 

65. CONVEGNO " LE RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIALI (E STRUTTURE SIMULABILI): 

OSPEDALI SENZA HIGH·TECH?" (VERONAFIERE. 18-20 FEBBRAJO 2004) (PTE EXPO 

2004) 
66. ASSEMBLEA GENERALE DELLE DIREZIONI STRATEGICHE DELLE AZIENDE UNITA 

SANITARIE LOCALI ED OSPEDALIERE: " AZIENDALIZZAZIONE E GOVERNO CLINICO IN 

SANITÀ" (ROMA, 2 MARZO 2004) (FEDERAZIONE ITALIANA AzlENDE SANITARIE E 

OSPEDALIERE) 

67. INCONTRO INTERREGIONALE IL BENCHMARKING DEI PROCESSI CLINICO - ASSISTENZIALI 

(UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO, 1 APRILE 2004) (SANITÀ E MANAGEMENT 

CONS UL TING) 

68. MOSTRA-CONVEGNO '' ULTIMA EDIZIONE FORUM SANITA FUTURA" (VILLA ERBA DI 

CERNOBBIO (CO), 5-8 APRILE 2004) (MINISTERO DELLA SALUTE) 

69. MOSTRA·CONVEG O DEI SERVIZI Al CITTADINI E ALLE IMPRESE " FORUM P.A . 2004" 
(11 MAGGIO 2004) 

70. CORSO DI FORMAZIONE ASSICURATIVA (17-18 MAGGIO 2004) (MARSH S.P.A) 

71. INCONTRO DI STUDIO " IL GOV RNO DELLA RICERCA NELLE AZIENDE SANITARIE" 

(CAMOGLI (GE), 21-22 MAGGIO 2004) (ACCADEMIA NAZIONALE DI MEDICINA). 

72. CORSO DI FORMAZIONE ASSICURATIVA (14-15 GIUGNO 2004) (MARSH S.P.A) 

73. CONVEGNO 2004 (21 GIUGNO 2004) {MAR SH S.P.A ) 

74. SEMINARIO " IL Nuovo CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DEL COMPARTO SANITÀ" 

(BORGO S. SPIRITO - ROMA, 9 LUGLIO 2004) (AGENZIA PER LA RAPPRESENTANZA 

NEGOZIALE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI) 

75. INCONTRO DI STUDIO " REGIONI E GOVERNO DEL SERVIZIO SANITARIO: IL PIANO 

SANITARIO REGIONALE" (VENEZIA, 29-30 OTTOBRE 2004) (ACCADEMIA NAZIONALE DI 

MEDICINA) 

76. INCONTRO SCIENTIFICO '' LA POLITICA DEL FARMACO E LA NUOVA AGENZIA'' (MILANO, 19 
NOVEMBRE 2004) (FEDERSANITA- ANCI) 

77. INCONTRO " AGEING SOCIETY, POLITICHE 01 WELFARE, SISTEMI SANITARI E SOCIALI" 

(RIMINI, 11-12 FEBBRAIO 2005) (ACCADEMIA NAZIONALE DI MEDICI A) 

78. MOSTRA-CONVEGNO DEI SERVIZI Al CITTADINI E ALLE IMPRESE: " FORUM P.A. 2005" 
{11 MAGGIO 2005) 

79. CONVEGNO " IL PROCESSO DI AZIENDALIZZAZIONE E LA GOVERNANCE DELLA SANITÀ" 

(ROMA, 31 MAGGIO 2005) (FEDERAZIONE ITALIANA AzlENDE SANITARIE E 

OSPEDALIERE) 

80. XV CONGRESSO AZIONALE DELLA FEDERAZJONE DELLE ASSOCIAZIONI REGIONALI 

DEGLI ECONOMI E PROVVEDITORI DELLA SA ITÀ: " QUALITA E MERCATO NEL SISTEMA 

DEGLI APPROWIGIONAMENTI DELLE AZIENDE SANITARIE" (ALTAVILLA MILIZIA (PA) , 21-
24 SETTEMBRE 2005) 

81. INCONTRO " LA POLITICA DEL FARMACO IN ITALIA" (CAMOGLI (GE), 30 SETTEMBRE - 1 

OTTOBRE 2005) (ACCADEMIA NAZIONALE DI MEDICINA). 

82. "5° EDIZIO E FORUM SANITÀ FUTURA" (CERNOBBIO (CO). 7-10 NOVEMBRE 2005) 
(MINISTERO DELLA SALUTE) 

83, RELATORE AL CORSO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE " I CONTRATTI DI FORNITURA DI 

BENI E SERVIZI - ISTRUTTORIA, PROCEDURA, DURATA -" (POLICO T), 16 
DICEMBRE 2005) (ASSOCIAZIONE ECONOMI PUGLIA E LUCANIA) Corfa191\~i:0 .s. 

84. CONVEGNO: '' LA VALORIZZAZIONE DEL CAPITALE UMANO NELLE ,e ie SANFfi ' 

(ROMA, 21 MARZO 2006) (FEDERAZIONE ITA IANA AZIENDE SANI fl', , E,. • ~p 
85. CONVEGNO: ·'MODELLI ORGANIZZATIVI DEI SERVIZI SA € I . ' . ~ 

i~ . ~ o. 
i 
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CONFRONTO" (FIRENZE, 26 MAGGIO 2006) (FEDERAZION ITALIANA AZIENDE SANITARIE 

E OSPEDALIERE) 

86. INCONTRO: " FORMAZIONE IN SANITÀ: I NUOVI STRUMENTI E-LEARNING/FAD" (NAPOLI, 

22 GIUGNO 2006) (FEDERAZIONE ITALIA A AZIENDE SANITARIE E OSPEDALIERE) 

87. INCONTRO DI STUDIO " L'INTEGRAZIONE TRA OSPEDALE E TERRITORIO" (CAMOGLI (GE), 

29-30 GIUGNO 2006) {ACCADEMIA NAZIONALE DI MEDICINA) 

88. CONVEGNO " LA CASA DELLA SALUTE" (ROMA, 22 MARZO 2007) (MINISTERO DELLA 

SALUTE). 

89. WORKSHOP '' IL CONTRATTO DEL COMPARTO SANITÀ" (ROMA, 19 APRILE 2007) 

(FEDERAZIONE ITALIANA AZIENDE SANITARIE E OSPEDALIERE) 

90. CONVEGNO " SERVIZIO SANITARIO E SISTEMA SALUTE: IL GOVERNO DELLA 

COMPLESSITÀ" (ROMA, 21 APRILE 2007) (SANIT 2007) 

91. RELATORE AL A TAVOLA ROTONDA " LA FORMAZIONE DEL MANAGEMENT IN SANITÀ", 
NELL'AMBITO DELLA Il EDIZIONE DEL MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO IN DIREZIONE 

DELLE AZIENDE E DELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE (FISCIANO, 28 APRILE 2007) 

92. CONVEGNO ''PER UNA SANITÀ DALLA PARTE DEL CITTADINO" (ROMA, 18 MAGGIO 2007) 

(MINISTERO DELLA SALUTE) 

93. CONVEGNO " IL CITTADINO AL CENTRO DEL SISTEMA: CONTINUITÀ ASSISTENZIALE, PRESA 

IN CARICO, EMPOWERMENT DEL PAZIENTE" (ROMA, 23 MAGGIO 2007) (MOSTRA· 

CONVEG O DEI SERVIZI Al CITTADINI E ALLE IMPRESE: " FORUM P.A. 2007" ) 

94. CONVEG O "AUTONOMIA E RESPO SABILITÀ DELL'ALTA DIRIGENZA: QUALE 

GOVERNANCE PER LE AZIENDE SANITARIE E OSPEDALIERE" (ROMA, 24 MAGGIO 2007) 

(MOSTRA-CONVEGNO DEI SERVIZI Al CITTADINI E ALLE IMPRESE: " FORUM P.A. 2007") 

95. INCONTRO DI STUDIO (GENOVA, 22-23 GIUGNO 2007) (ACCADEMIA NAZIONALE DI 

MEDICINA) 

96. RELATORE AL CONVEGNO DI STUDIO " IL D.LGS. 163/2006 E LA QUALITÀ SUGLI 

APPROVVIGIONAMENTI, ESPERIENZE A CONFRONTO" (TRANI, 24 SETTEMBRE 2007) 

(A.E.P. E L. - ASSOCIAZIONE ECONOMI PUGLIA E LUCANIA / FARE - FEDERAZIONE 

DELLE ASSOCIAZIONI REGIONALI DEGLI ECONOMI E PROVVEDITORI DELLA SANITÀ) 

97. INCONTRO " LE INNOVAZIONI FARMACOLOGICHE I ONCOLOGIA: ALLA RICERCA DI UN 

EQUILIBRIO TRA BISOGNI E RISORSE" (TAORMINA, 19 -20 OTTOBRE 2007) (ACCADEMIA 

NAZIONALE DI MEDICINA). 

98. PRESENTAZIONE DEL " RAPPORTO CEIS SANITA 2007" (ROMA, 25 OTTOBRE 2007) 

(CEI.SANITÀ- TOR VERGATA· FACOLTÀ DI ECONOMIA) 

99. XIV EDIZIONE DI COM-PA "SALONE EUROPEO DELLA COMUNICAZIONE PUBBLICA, DEI 

SERVIZI AL CITTADINO E ALL IMPRESE" (BOLOGNA, 7/8 NOVEMBRE 2007) (Ass. 

ITALIANA DELLA COMU ICAZIONE PUBBLICA E ISTITUZIONALE) 

100.INCONTRO DI STUDIO " LA SICUREUA IN SALA OPERATORIA" (VERONA, 16 NOVEMBRE 

2007) (ACCADEMIA NAZIONALE DI MEDICI A) 

101.CONVEGNO: "LA VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN SANITA" (PISA, 3 DICEMBRE 

2007) (LABORATORIO MANAGEMENT E SANITA) 

102,CONGRESSO NAZIONALE " L'ERRORE IN MEDICINA: PREVENZIONE E GESTIONE DELLE 

CONSEGUENZE" (ROMA, 5/6 DICEMBRE 2007) (AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 

FEDERICO Il- UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO 11) 
103.CONVEGNO " IL GOVERNO DELLA QUALITA EGLI APPALTI DI FACILITY MANAGEMENT E 

GLOBAL SERVICE" (ROMA, 12 DICEMBRE 2007) (FORUM PA) 

104.CONVEG O " L'OUTSOURCING NELLA SANITA PUBBLICA" (ROMA, 12 DICEMBRE 2007) 

(SALONE DELL'OUTSOURCING 2007: 1• MOSTRA-CONVEGNO DEI SERVIZI ALLE IMPRESf 

E ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE) 

105.CONVEGNO " IL RUOLO DELLE AZIENDE SANITARIE NELLA COSTRUZIONE DELLA CLASSE 

DIRIGENTE" (ROMA, 24 GENNAIO 2008) (FEDERAZIONE ITALIANA AZIENDE SANITARIE E 

OSPEDALIERE). 

106.CONVEG O " SUD E SANITA. UNA NUOVA QUESTIONE MERIDIO ALE?" (NAPOLI, 02 

FEBBRAIO 2008) (ANAAO ASSOMED ) ,ww - D; 

107.CONVEG O " ESERCIZIO DELLA LIBERA PROFESSIONE ME INTRAMUR z~ CON 

PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE IMPLICAZIONI SULLE i:; '1> D13m'~A i 't:i'l) LE 

DISPARITÀ NELL'ACCESSO Al SERVIZI SANITARI PUBBLICI""" ARZO~ 8) 

"' .. ~ .. 
'!;)"'~..1 

.À 4 J 3;.~ 
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(SENATO DELLA REPUBBLICA-COMMISSIONE IGIENE E SANITA) 

108."6 ° EDIZIONE FORUM SA ITÀ FUTURA" (CERNOBBIO (CO). 17 MARZO 2007) (SANITA 

FUTURA S.R.L.) 

109.RELATORE AL CONVEGNO MPAIE 2008 "IL MERCATO DELLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE I ITALIA E IN EUROPA" (CREMONA, 17 E 18 APRILE 2008) (CSAMED 

- FONDAZIONE FARE SANITÀ) 

110.DOCENTE AL CONVEGNO " DALL'OPERA OMNIA DEI CONTRATTI PUBBLICI ALLA 

RESPONSABILITÀ DELLA FIGURA PROFESSIONAI E DEL PROVVEDITORE· ECONOMO" 

(ARBAT AX, 8 E 9 MAGGIO 2008) . 

111. MOSTRA-CONVEGNO DELL'INNOVAZIONE ELLA PA E NEI SISTEMI TERRITORIALI 

" FORUM P.A . 2008" (ROMA, 15 MAGGIO 2008) 

112.EXPOSANITA ' - MOSTRA INTERNAZIONALE AL SERVIZIO DELLA SANITA E DELLA 

SALUTE - 16• EDIZIONE (BOLOGNA, 29 MAGGIO 2008) 

113.LABORATORIO flASO " ANALISI COMPARATIVA DELLE ESPERIENZE DI AGGREGAZIONE 

DELLA DOMANDA" - EXPOSAN ITA ' (BOLOG A, 29 MAGGIO 2008) 

114.1° SEMINARIO SULLA SANITÀ DEL TERZO MILLENNIO: " L'APPLICAZIONE DEL MODELLO DI 

ECCELLENZA EUROPEAN FOUNDATION FOR 0 UALITY MANAGEMENT {EFQM) PER IL 

MIGLIORAMENTO DELLE PERFORMANCE AZIENDALI NELLE STRUTTURE SANITARIE 

PUBBLICHE" (PALERMO, 4 LUGLIO 2008) (INNOVAZIONE & SVILUPPO S.R.L.) 

115, CONVEGNO " IL GOVERNO DEL TERRITORIO DELLE AZIENDE SANITARIE: RISULTATI DAL 

LABORATORIO DI RICERCA FIASO" (ROMA, 10 LUGLIO 2008) (FEDERAZIONE ITALIANA 

AZIENDE SANITARIE E OSPEDALIERE) 

116.RELATORE AL 34° CONGRESSO NAZIONALE ANMDO " LA DIREZIONE SANITARIA PER LA 

CREAZIONE DEL VALORE'' (CATANIA, 17•20 SETTEMBRE 2008) (ANMDO : 

ASSOCIAZIONE NAZIONALE DEI MEDICI DELLE DIREZIONI OSPEDALIERE) 

117.CONVEGNO " PERCORSI D' INNOVAZIONE NELLA SANITÀ ELETTRO ICA" (ROMA, 03 

OTTOBRE 2008) (ENGINEERING SANITA ENTI LOCALI) 

118.13° CONVEGNO ANNUALE AIES "I PRIMI 30 ANNI DEL SERVIZIO SA ITARIO NAZIONALE 

E IL CONTRIBUTO DELL'ECONOMIA SANITARIA" (MATERA, 9-10 OTTOBRE 2008) 

(ASSOCIAZIONE ITALI/IN/\ DI ECONOMIA SANITARIA) 

119.COM- PA " SALONE EUROPEO DELLA COMUNICAZIONE PUBBLICA, DEI SERVIZI AL 

CITTADINO E ALLE IMPRESE'' (MILANO. 21 OTTOBRE 2008) (Ass . ITALIANA DELLA 

COMUNICAZIONE PUBBLICA E ISTITUZIONALE) 

120.COM-PA " SALONE EUROPEO D~LLA COMUNICAZIONE PUBBLICA, DEI SERVIZI AL 

CITTADINO E ALLE IMPRESE" (MILANO, 22 OTTOBRE 2008) (Ass . ITALIANA DELLA 

COMUNICAZIONE PUBBLICA E ISTITUZIONALE) 

121.RELATORE ALL' INCONTRO " RITARDO EVITABILE - SALVARE IL MIOCARDIO DEI PAZIENTI 

CON SINDROMI CORONARICHE ACUTE OTTIMIZZANDO I TEMPI E LE MODALITÀ DI 

SOCCORSO E INTERVENTO MEDICO" (POLICORO, 24 OTTOBRE 2008) (ASSOCIAZIONE 

NAZIONALE MEDICI CARDIOLOGI OSPEDALIERI) 

122.RAPPRESENTANTE. DELLA FIASO AL CONVEGNO " IL NUOVO OSPEDALE -

EFFICIENZA E COMPETITIVITÀ DELLE STRUlTURE OSPEDALIERE TRA BUONE PRATICHE E 

MODELLI GESTIONALI INNOVATIVI" (ROMA, 06 NOVEMBRE 2008) (BUSINESS 

INTERNATIONAL S.P.A.) 

123.CONVEGNO " PATOLOGIE EMERGENTI E RIEMERGENTI-GLOBALIZZAZIONE, MIGRAZIONE, 

SALUl E E VACCINI'' (ROMA, 06 NOVEMBRE 2008) (ASSOCIAZIONE CULTURALE 

" GIUSEPPE DOSSETTI: I VALORI" ONLUS) 

124,CONVEGNO " 30 ANNI DI SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE: RIFLETTERE SUL PASSATO 

PER PROGETTARE IL FUTURO." (MILANO. 17 NOVEMBRE 2008) (UNIVERSITA L. BOCCONI 

- CERGAS ) 

125.CONVEGNO " GRANDANGOLO 2008: UN ANNO DI INNOVAZIONI IN SANITÀ." (GENOVA, 21 

E 22 NOVEMBRE 2008) (ACCADEMIA NAZIONALE DI MEDICINA) 

126.RELATORE AL FORUM RISK MANAGEMENT I SANITÀ (A R ZZO. 28 OVE 008) 
(ISTITUTO SUPERIORE 01 SANITA) Mll'comoz,oq6a; 

•? 01-1one s ~1, 
127.RELATORE AL CONVEGNO " IL RUOLO DEL NON PROFIT IN SANIT .!!:' L °cASO ol:'G ~ 

CAMPANIA" (NAPOLI, 11 DICEMBRE 2008) (ASSOCIAZIONE " STUD ~ IC§.« ,ER f&: 'f. 
MEZZOGIORNO" ) I ~g @j irrs "' ~ ~ > ~lf, g, g, 

~ 0"- i 
E> o<>''$ 

'llo.11 \l s"'' 
!I• ...,,1"f:J 
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128.CONVEGNO ''IL SISTEMA DI VALUTAZIONE DEL TOP MANAGEMENT DELLE AZIENDE 

SANITARIE E OSPEDALIERE'' (FIRENZE, 8 MAGGIO 2009) (INIZIATIVE SANITARIE) 

129.MOSTRA-CONVEG O D LL'INNOVAZIONE ELLA PA E NEI SISTEMI TERRITORIALI 

" FORUM P.A. 2008" (ROMA, 13 MAGGIO 2009) 

130.CoNVEGNO " IL GOVERNO DEL TERRITORIO DELLE AZIENDE SANITARIE: RISULTATI DAL 

LABORATORIO DI RICERCA FIASO: 2° FASE" (MILANO, 23 GIUGNO 2009) 

(ABOTHPHARMA). 

131.FORUM RISK MANAGEMENT IN SANITÀ 2009 (ROMA, 24 NOVEMBRE 2009) (ISTITUTO 

SUPERIORE DI SANITÀ) 

132.RELATORE AL WORKSHOP " I MODELLI ORGANIZZATIVI PER L'INTEGRAZIONE E IL 

GOVERNO CLINICO: EVOLUZIONE DEL DIPARTIMENTO OSPEDALIERO EL SSN" (ROMA, 

11 DICEMBRE 2009) (UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE) 

133.PRESENTAZIONE " RAPPORTO SANl1A 2009'' DEL CEIS - Fo DAZIONE ECONOMIA 

UNIVERSITA TOR VERGATA (ROMA. 15 GIUGNO 2010) 

134.CONVEGNO " SOLUZIONI INT GRATE DI SANITÀ DIGITALE" (POTENZA, 24 SETTEMBRE 
2010) (AZIENDA ULSS 8 ASOLO -VENETO - OSPEDALE SAN CARLO -POTENZA) 

135,FORUM " IL ROTARY PER LA DONAZIONE DI ORGANI, TESSUTI E CELLULE'' (BARI, 6 

NOVEMBRE 2010) (ROTARY INTERNATIONAL DISTRETTO 2120) 

136.5° EDIZIONE DEL FORUM " MERIDIANO SANllÀ '' "LE SFIDE PER LA SANITÀ QUALE 

FUTURO PER L'INNOVAZIONE" (VILLA D'ESTE-CERNOBBIO, 8 NOVEMBRE 2010) (THE 

EUROPEAN HOUSE-AMBROSETTI) 

137.RELAlORE AL CONVEGNO INTERNAZIONALE " L'OSPEDALE NEL TERZO MILLENNIO" 

(ALBA, 17-18-19 NOVEMBRE 2010) (ASL CN2 ALBA-BRA). 

138.0RUM RISK MANAGEMENl IN SANITÀ 2010 (ROMA, 23-26 NOVEMBRE 2010) (ISTITUTO 

SUPERIORE DI SANITÀ) 

139.CoNVEGNO " LA COMUNICAZIONE: UN TASSELLO IMPORTANTE DEL PRENDERSI CURA" 
(POTENZA, 23 MAGGIO 2011) (FONDAZIONE MARUZZA LEFEBVRE D'OVIDIO ONLUS) 

140.1° EDIZIONE " HEAL THCARE LEADERSHIP WORKSHOP" (VERBANIA, 30 E 31 MAGGIO 

2011) (THE EUROPEAN HOUSE-AMBROSETTI) 

141.XXXIII SEMINARIO DEI LAGHI "STRATEGIE PER Il CONTENIMENTO DEI COSTI IN SANITA 

TRA ESIGENZE CLINICHE. ORGANIZZATIVE ED ECONOMICHE" (BOLOGNA, 20 E 21 

OTTOBRE 2011) (FONDAZIONE SMITH KLINE} 

142.SEMINARIO DI Sl UDIO ''SPESE PER IL PERSONALE, SEMPLIFICAZIONI E 

DECERTIFICAZIONI" (POTENZA, 23 MARZO 2012) (REGIONE BASILICATA - UFFICIO 

AUTONOMIE LOCALI E DECENTRAMENTO AMMINISTRATIVO) 

143.SEMINARIO DI AllA FORMAZIONE " A ALISI DELLE CARATTERISTICHE E DELLA 

DEMOGRAFIA DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE" (ROMA, 2 APRILE 

2012) (MINISTERO DELLA SALUTE - DIP.TO DELLA PROGRAM AZIONE E 

DELL'ORDINAMENTO DEL SSN) 

144.SEMINARIO DI PRESENTAZION DEL RAPPORTO CEIS " IL SISTEMA SANITARIO DELLA 

BASILICATA 2010 - 2011 - AMMALARSI MENO, CURARSI MEGLIO" (POTENZA, 13 APRILE 

2012) (REGIONE BASILICATA· DIP.TO SALUTE) 

145.SEMINARIO DI PRESENTAZION DEL " PROGRAMMA NAZIONALE VALUTAZIONE ESITI -

PNE 2010" (POTENZA, 11 MAGGIO 2012) (REGIONE BASILICATA· DIP.TO SALUTE) 

146.SEMINARIO "INDIVIDUAZIONE DELLE PRATICHE MIGLIORI RIVOLTE AL MIGLIORAMENTO 

DELLA SICUREZZA DELLE CURE'' (MATERA, 12 MAGGIO 2012) (AGENAS ) 

147.CONVEGNO " LA SALUTE NELLE REGIONI'' (ROMA, 16 MAGGIO 2012) (FORUM PA 
2012) 

148.CONVEGNO " SOSTENIBILITÀ E DIRITTO ALLA TUTELA DELLA SALUTE, SICUR ZZA· 

EQUITA·APPROPRIATEZZA'' (PALERMO, 6 E 7 GIUGNO 2012) (REGIONE SICILIANA -

ASSESSORATO DELLA SALUTE) 

149.PRESENTAZIONE DELL'Vl ll " RAPPORTO SANITA" DEL CEIS (ROMA. 13 GIUGNO 2012) 

(CEIST ORVERGATA- FACOLTÀDIECO OMIA) delB 
e en~ 

150.Co VEGNO ''WEB 2.0 E SALUT " (VENEZIA. 22 GIUGNO 201 , o~ ~s .. ,.. 
~ e; CSlr. 

151.SEMINARIO DI ALTA FORMAZIONE " A ALISI E VALUTAZI •• ,'{ÌEL~E rol.i°' \ ZIONI 
GESTIONALI IN SANITA" (ROMA, 27 SETTEMBRE 2012) ®1sTEffl LLA . TE -

DIP.TO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELL'ORDINAMENTO ~S N)~ f? ~ 
o""' a,~ - ':h P. UE q,::, 0 

)) O 
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152.WORKSHOP " EFFElTI APPLICAl'IVI DELLA LEGGE DI SPENDING REVIEW SULLE AZIENDE 

SANITARIE'' (ROMA, 16 OTTOBRE 2012) (FIASO ) 

153.CONSENSUS CONFERENCE " LA DIMENSIONE IDEALE DELL'AZIE DA TRA ECO OMIE DI 

SCALA, LOGICHE DI GOVERNO E CORPORATE IDENTITY" (ROMA, 9 NOVEMBRE 2012) 

(FIASO) 

154.7° FORUM RISK MANAGEMENI IN SANITÀ 2012 - 1° FORUM 2012 INTER AZIONALE 

SVILUPPO AMBIENTE SALUTE (ROMA, 22 NOVEMBRE 2012) (ISTITUTO SUPERIORE DI 

SANITÀ) 

155.CONVEGNO " IL RUOLO DELLE AZIENDE SANITARIE NELLE RETI CLINICHE IN ITALIA" 

(ROMA, 19 DICEMBRE 2012) (FIASO) 

156.CONVEGNO " IL GOVERNO DEI SERVIZI TERRITORIALI: BUDGET E VALUTAZIONE 

DELL'INTEGRA.ZIO E. MODELLI TEORICI ED EVIDENZE EMPIRICHE" (BARI, 23 GENNAIO 

2013) (ARES PUGLIA) 

157.GIORNATA DI STUDIO " IL NUOVO REGIME DEI CONTROLLI NELLE REGIONI E NEGLI ENTI 

LOCALI DOPO LA LEGGE 213/2012" (MATERA, 4 FEBBRAIO 2013) (REGIONE 

BASILICATA) 

158.PERCORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO " FORUM P.A . 2013 - WS.03 

PROMUOVERE PARTECIPAZIONE E BENESSERE NELLE AZIENDE SANITARIE E 

OSPEDALIERE IN TEMPO DI CRISI" (ROMA, 29 MAGGIO 2013) 

159.PERCORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO " FORUM P.A . 2013 -WS.02 WEB 2.0. 

SALUTE: ETICA E TECNICA" (ROMA, 29 MAGGIO 2013) 

160.CONVEGNO "RIFLESSIONI SU ALCUNI ISTITUTI INNOVATIVI DEL CODICE DEGLI A PPALTI. 

SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE, ACCORDO QUADRO E NEGOZIAZIONE)" (ROMA, 11 

GIUGNO 2013) (FIASO ) 

161.CONVEGNO "DIMENSIONE IDEAL DELL'AZIENDA SANITARIA. TRA ECONOMIE DI SCALA, 

LOGICHE DI GOVERNO E CORPORATE IDENTITY" (ROMA, 12 GIUGNO 2013) (FIASO) 

162.SEMINARIO DI ALTA FORMAZIONE " L'ETICA DEI POLICY MAKER NEL SISTEMA DI TUTELA 

DELLA SALUTE" (ROMA, 24 GIUGNO 2013) (MINISTERO DELLA SALUTE - D1P. TO DELLA 

PROGRAMMAZIONE E DELL'ORDINAMENTO DEL SSN) 

163.CONVEGNO " LA VALUTAZIONE DELLA PERFORMA CE 2012 DEI SISTEMI SANITARI" 

(MATERA, 10 O TOBRE 2013) (LABORATORIO MANAGEMENT E SANITÀ - AZIENDA 

SANITARIA LOCALE MAlERA) 

164.VIII EDIZIONE DEL FORUM " MERIDIANO SANITÀ" (ROMA, 5 NOVEMBRE 2013) (THE 

EUROPEAN HOUSE • AMBROSETTI) 

165.SEMINARIO "APPALTI CHIARI TRA TRASPARENZA E SEMPLIFICAZIONI" (RIONERO IN 
VULTURE, 22 OVEMBRE 2013) (A.E.P.EL.) 

166," CONVEGNO NAZIONALE TRASPARENZA, LEGA.LITA ED ETICA NEL SERVIZIO SANITARIO 

NAZIONALE" (ROMA, 3 DICEMBRE 2013) (AGENAS ) 

167 .SEMINARIO DI STUDIO E CONFRONTO " SVILUPPO DEL PERFORMANCE MA AGEMENT 

NELLE AZIENDE SANITARIE" (DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA • ROMA, 17 

DICEMBRE 2013) (AGENAS ) 

168.GIORNATA DI FORMAZIONE ''PUBLIC & PRIVATE FACTORY Il EDIZIONE"(MILANO, 15 

GENNAIO 2014) (SDA BOCCONI) 

169. "STATI GENERALI DELLA SALUTE" (ROMA - AUDITORIUM PARCO DELLA MUSICA, 8 
APRILE 2014) 

170.CONVEGNO " QUALE DIREfTORE GENERALE PER QUALE AZIE DA SANITARIA?" 

(BOLOGNA, 18 APRILE 2014}(FIASO) 

171.CONVEGNO " GOVERNO DELLA SALlJTE NEL TERRITORIO PDTA STANDARD PER 

PATOLOGIE CRONICHE'' (ROMA, 10 LUGLIO 2014}(FIASO) 

172 .FORUM " MERIDIANO SANITA" (ROMA, 10 NOVEMBRE 2014)(THE EUROPEAN HOUSE -

AMBROSETTI) 

173.CONVEGNO " I SISTEMI DI FINANZIAMENTO REGIONALI DELLE AZIENDE SANITARIE E 

OSPEDALIERE ETICA, LOGICHE DI GOVERNO, ACCOUNTABILITY" (ROMA, 26 FEBBRAIO 

2015){FIASO) 

174JNCONTRO ''LA SANITÀ' IN ITALIA FALSI MITI E VERE ECCELLENZ " ILE 
òe e •1 

201 S}(MINISTERO DELLA SALUTE) ,l' ~o rr., , 
é? ~- ,,;. 

175.CONVEGNO "SALUTE ORGANIZZATIVA NELLE AZIENDE SANITA 'jl T~~~R I 
~(9 Ei: ~ -13 , 
,8_ ~ •' : ~ ~? s, 
% ~$ 

A) { ~71:~ ,"./, 
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SPENDING REVIEW. DATI OGGETTIVI E AZIONI DI CONTRASrn" (ROMA, 7 MAGGIO 

201 S)(FIASO) 

176.CONVEGNO " ETICA, TRASPARENZA E LEGALITA ELLE AZIENDE SANITARIE. IL RUOLO DEI 

CONTROLLI INTERNI ED ESTERNI" (ROMA, 10 GIUGNO 2015)(FIASO) 

177.FORUM " MERIDIANO SANITÀ" X DIZIO E {ROMA, 10 NOVEMBRE 201 S){THE EUROPEAN 

HOUSE - AMBROSETTI) 

178.CONVEGNO MEPAIE VII EDIZIONE (CREMONA, 10-11 MARZO 2016)(CSA MED) 

179.CONVEGNO "SPENDING REVIEW IN HEAL TH CAR : LESSONS FROM INNOVATIVE 

EXPERIENCES. COSTI E PERCORSI: ESPERIENZE DI RAZIONALIZZAZIONE IN SANITÀ" 

(SALERNO, 16 MARZO 2016){0AOSAN 

180.CONVEGNO " DESTINAZIONE SALUTE" (ROMA, 6 LUGLIO 2016)(FIASO) 

181.FORUM ''MERIDIA O SANITA'" (ROMA, 15 OVEMBRE 2016)(THE EUROPEAN HOUSE -

AMBROSETTI) 

182.CONVEGNO "COSTI STANDARD IN SA ITA' - PUGLIA E FRIULI VENEZIA GIULIA: NUOVI 
ORIZZONTI ED ESPERIENZE A CONFRONTO" (BARI, 25 NOVEMBRE 2016)(SCHOOL OF 

MANAGEMENT UNIV. LUM JEAN MONNET) 

183. RELATORE 11° FORUM RISK MANAGEME T IN SANITA' 2016 (FIRENZE, 1 DICEMBRE 

2016)(1STITUTO SUPERIORE DI SANITA') 

184.WORKSHOP " RIDISEGNARE I PROCESSI DI CURA SECONDO IL MODELLO VALUE BASED: 

ESPERIENZE E PROSPETTIVE A CONFRO TO" (ROMA, 15 MAGGIO 2017)(CERISMAS) 

185.CONVEGNO "LA RIFORMA SULLA RESPONSABILITA' PROFESSIONALE" (ROMA, 17 MAGGIO 

2017){FIASO) 

186.INCONTRO " LA CLINICAL GOVERNANCE E QUALITA' D I SERVIZISANITARl" (BARI, 10 

GIUGNO 2017){0RDINE DEI MEDICI CHIRURGHI ED ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI 

BARI) 

187.IV FORUM GIURIDICO IN $ANITA' - SICUREZZA DELL CURE E RESPONSABILITA' 

PROFESSIONALE (ROMA, 13 GIUGNO 2017)(GUTEMBERG) 

188.CONVEGNO "LONG TERM CARE TWO - GLI STATI GENERALI DELL'ASSISTENZA A LUNGO 

TERMINE" (ROMA, 12 LUGLIO 2017)(MINISTERO DELLA SALUTE) 

189.FORUM MEDITERRANEO IN SANITA' - INNOVAZIO E E SOSTE IBILITA' DELLE CURE: LE 

PROPOSTE DA SUD (BARI, 12 SETTEMBRE 2017)(GUTENBERG) 

190. Xli FORUM RISK MANAGEMENT IN SANITA' 2017 • IN OUALITA' DI RELATORE - (FIRENZE, 

29 E 30 NOVEMBRE 2017 - GUTENBERG) 

I/ sottoscritto da il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 
196/2003, 

Dott. Pietro QUINTO 

Firmato u1 1talrnent e da 

Pietro Quinto 
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FORMA T O EUROPEO 

PER IL CURR I CULUM 

V IT A E 

INfOIJMAZIONI PERSONALI 

Nome ROSSI Stefano 

lnd1riZ70 

Tele ano 81 

CF 9i.i97 
PEC mail 

Celi "9 
Na,1onalita ITALIANA 

-0 i l 

r 

Data e luogo di nascita 20/09/1964,.._ 

SERVIZIO DI LEVA 

Dala 02103/1987-02/0611988 

Serv1z10 dI leva In quali!a d1 Ufficiale di ccmµl~mento della Guardia d1 Fmanla 

ABILITAZIONE PROFESSIONALE 

Dala 19/1212002 

ISCfll�ne Al BO [JfGLI AVVOCATI CASSAZIONISTI 

Data 07/11/1990 

Iscrizione ALBO DEGLI AVVOCATI DEL FORO DI LECCE 

CORSI DI FORMAZIONE DI AMBITO MANAGERIALE 

Data 13 gennaio 20: ~ 

Anno 2013/2014 

Corso per D rettori Generali, Sa111tan e Amminrstrat1vi dI Aziende ed Enti del SSR ex 
Corso D.Lgs 502/1992 art 3 bis, comma 4, Programma di formazione manageriale rer la 

dirigenza del Sistema Sanilario "I/ metodo come camoramcnto" 
Ente Regione Puglia ir collabora11one con AGE NA S 

A.A 200712008 durata 1 anno - 500 ore 

Corso d1 alta formazione Corso d1 al a formaz,one In MANAGEMENT SANITARIO 

Ente Urnvers1la degli Studi di Lecce - Facolla dI G1unsprudenza 

CORSI DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARI 

Anno 1998/1999 

Corso Corso d1 perfezionamento 111 DIRlrO AMMINISTRATIVO COMUNITARIO 

Ente Universita uegh Studi d1 Leu;e 

Master breve 

Dala (da - a) marzo.otlobre/1900 

Master 'Master breve 111 cultura dr impresa· realrzzalo da S D.A. Bocconi 

Ente Soc1elà per l'lmprendItonallla Giovanile s p.a - Roma 

ISTRl!ZIONt E STUDI 

Pag111a 1 - Currrcrilum V1tal' d1 
ROSSI. Srela110 

Dala 03/12/1986 

Laurea 

Umverslla 
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23/07/1982 

Diploma Diploma d1 MATLJRITA CLASSICA 

lstItuI0 Liceo G1nnas10 "G P;ilm1eri· d1 Lecce 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

Data (da - a) 02/03/2015 ad 0991 

Nome e ind1n220 del datore dI lavoro AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO 

31, V le Virgilio, 74121 TARANTO (TA), ITALIA 

Tipo di azienda o se tare SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DELLA PUGLIA 

T,po d11mp1ego DIRETTORE GENERAL 

Data (da -aJ 12/01/2015 al 02/03/2015 

Nome e 1nd1nzzo del datore di lavoro AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO 

31 VleVIrg1l10, 74121 TARANTO(TA), !TAL/A 

Tipo d1 azienda o senore SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DELLA PUGLIA 

Tipo di ImpIcgo COMMISSARIO Sl RAORDINARIO 

Data (da-a) 01/12/2011 al 1110112015 

Nome e indmzzo del datore di lavoro AZIENDA SANITARIA LOCALE BRINDISI 

8, Vi Napoli (CASALE), 72100 BRINDISI (BR), ITALIA 

Tipo d1 azienda o se, ore SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DELLA PUGLIA 

Tipo di impiego DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

D ta (da a) 01/02/2000 al 3011112011 

Nome e indirizzo del da ore d1 lavoro AZIENDA SANITARIA LOCALE LECCE 

5, V1;i M1gl1etta, 73100 LECCE (LE), ITALIA 

Tipo di azienda o settore SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DELLA PUGLIA 

AVVOCATO DIRETTORE RESPONSABILE STRUTTURA BUROCRATICA LEGALE 
Nomina di ruolo In qualità di Avvocato DIrgen e Responab1/e della Struttura Burocratica 
Legale a seguito dt superamento d1 concorso pubblico per n 1 posto d1 Avvocato 

Tipo di 1mp1ego D1rigen1e presso I Azienda Osped hera "Vi o Faw" d1 Lecce; da tale data in serv11io con 
le stesse funz,om d1 A ocato Dire tare Responsabile presso l'omologa stru ura prima 
dell'A USL LE/1 dall 1/01/2007 dell'ASL d, LECCE - Area Nord e dall 1/06/201 O della 
ASL provinciale 

Da a (da- a) 20/07/1999 al 31/01/2000 

Nome e 1nd1nno del datore d1 lavoro COMUNE DI LECCE 

16. Via Rub1ch1, 73 00 LECCE (LE), ITALIA 

Tipo di 1mpIego Rapporto d1 collaborazione professionale di supporto a/i'UFFiCiO APPAL 11 

Data (da a) 03/11/1997 al '9/0711999 

Nome e 1ndmzzo del datore d1 lavoro COMUNE DI LECCE 

16, V1J Rub1chi, 73100 L CCE (LE). ITALIA 

T,po d ImpIego Rapporto d1 collabora11nne profe~s1onate dI suppone al/'UFFICIO AVVOCATURA 
DOCENZE UNIVERSITARIE 

Anni accademici 

Pagina 2 Curriculum Vrtac cft 
ROSSI Stefano 

Docenza 

Università 

2003-2004 (n 12 ore d1 lezione) , 2004-2005 {n 12 o,e di le11oncJ . 2005-2006 (n 
12 ore di lezione) • 2006•2007 (n 18 ore d1 lezione) , 2007-2008 (n 18 ore d1 
lezione) • 2008·2009 (n 18 ore d1 lezione) • 2009·2010 {n 18 ore d1 lezione) 
2010 2011 (n 18orcd1lez1one) 
DIRllTO DEL LAVORO 

Urnvcr.;1tà degli Studi d1 Bari Aldo Moro - Facoltà dI Medi 
lnferniienshca sede Polo Formativo Vito F azzi d1 Lecce 
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accademIc1 

Docenta 

Un vers1là 

Anni accademie, 

Docenz 

Unrvers,ta 

2003-2004 In 6 ore d1 lezione) , 2004-2005 (n. 6 ore di lezione) 
ore d1 lezione) 

ISflTUZIONE DEL DIRITTO PUBBLICO 

2005-2006 (n 6 

Università degli Studi d1 Ban Aldo Moro-Facoll~ di Medicina - Corso d1 Laurea in 

Infermieristica sede Polo Formalivo "Vito Fazz,· di Lecce 

2002-2003 (n 10 ore d1 let1011e) 

DIRITTO AMMINISTRA l lVO 

Un1vers1tà degh Studi d1 Bari Alrlo Moro-Facoltà d1 Medicina - Corso di Diploma 
Universitario Infermiere ede Polo Formativo -Vito Fazzi" d1 Lecce 

DOCENZE PRESSO ISTITU I SUPERIORI 

Dala(da a) 1 /10/199 -13/061 992 

Insegnamento Docen1a in qualita dI supplente di materie econom1co-g1urid1che 

Istituto lsl1lulo Tecnico Commerciale F. Calasse d1 Lecce 

A LTRE DOCENZE 

Data novembre 2004/lebbraio 2005 

Docente al corso di formazione regionale per i componenti dei Com,ta i EIIa e delle Corso d1 formazione regionale 
Comm1ss10111 Tecmche delle A.U.S.L Pugliesi. orgamzzalo dall'A.R.E S 

Luogo ASL LE - Lecce Polo didall1co Via Maglietta 5 
PUBBLICAZIONE IN EXTENSO SU RNISTE NON 

INDICIZZATE 

Data 12/10120 7 

Titolo 

CORSI DI FORMAZIONE, CONGRESSI E SEMINARI 

(relatore o udllore/partecipanlc) 

Data 

HTA nella prevenzIon 
pneumolog,co 

pnmaria· 111uicalori "a/Ieri" di rischio cardiovascolare e 

Oall /02/2018 al 2102/2015, d/1I20·21/02i2018. dal 01/0312018 al 02/03/2018 e 11 
6103/2018 

Corso di Alla Formazione Cosh standard In sanità 
Lu o Unrve101là Lum Jean Monne! • BARI -- - --~ "---1-------- -- -----

Data 19/0112018 

Data 

30/11/2017 

Data 

Legge Gelli-B1anco. Pnme espencn.e applicative 

Polo Jonico Università d li studi di Ban Aldo Moro 
Dal 28-30/11120 7 

12' Forum R1sk Management in Sanità- FIRENZE Forena Da Basso 
Appropnale22a nell'uso dei farmaci Ira valutazione e soslenib1l1là - In ervenlo in qualità 
d1 relatore 

25109/2017 

"le nuove sfide della Sa,ulà del Meuog,omo alla luce della normativa vigente (D M N 
Seminano 70/2015, LEGGE N 161/2014, LEGGE DI STABILITA' 2016, LEGGE DI STABILITA' 

2017, LEGGE N 24 017) intervento In qualità di relatore 
______________ Lu<l!E_ Auditorium Os dale Madonna delle Grazie • Matera 

Data 12-13/09/2017 

Forum 

_____ LU_Q(JO 

Data 

Corso ECM 

----- -~o 

Pagma 3 - Curnculum v,rae d1 
ROSSI. Stefano 

Forum 2017 Mediterraneo In Sanità ·tnnovaz,one e sostemblilta delle cure te proposle 
da SUD'" 
Coord,natore e relatore del L'Orso ECM ·s,curellil delle cure e responsablhtà 
prolvss,ona/e buone praliche a confronto' tenutosi 11 12/09/2017 alle ore 15:00 Sala 
Pugile 
Fiera del Levante. BA 

-- -- -- -- --
30/06/2017 

"legge Ge//1-B1anco Rdo,ma leg,slatrva della resp0nsab1hrà sa 
quali!~ d1 relatore, corso organinalo dati ASL T A - UO RIsch10 
intervento In qualda dI relatore './e 
Aula MBgr,a Urnversita de_gJI studi eh Bar, Aldo Moro sede dI T f'l!J'®o.=---1½i'-' 
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26/06/2017 

Giornata forrnativ,1 // controllo della Corte de1 conti sui bilanci degli Enti del SSR" organizzato dall'ASL BA 

_ _ _______ __ __ L_uog---=---o-J Ospedale San Paolo• BA 

Data 22 maggio 2017 

Congresso ECM 

Luo ~ 
Data 

Seminano Formauvo Navonale 

'Sostenibilita Economica e i!pproprwtezza teropeutica· /a sfida del presente· - intervento 
1n qualità d1 relatore 
Re ione Pu ha Sala Con ressi 
3-410512017 -- - - - - -- -- ---- -
"Trasparenza e Anlicorruz1one nella PA. ·intervento come relatore 
Aula Magna Università de 11 Studi d1 Bari Sede d1 Tar~ 
03/0412017 

Lu o 

Presentazione Rapporto OASI 2016 ·Riordino del SSR e 1imodulazione dell'offerta dr 

18/02/2017 - -- -- - --- -- -

t=vento formativo "La responsabi/1la professionale medica - aspetti normativi e //ferimenti pratici' 
_____ __ __ --' l"'u-"-"-'o'-+-_A'-S--'-L_B_R - Tenuta Moreno - Mesagne BR 

Data 19-2010112017 

Seminar per Direttori Generali 

Luogo 

Data 

Giornata formativa 

Luogo 

Data 

"Aggregazioni degh acqu1~111n sanità" organizzato da LUM Jean Monnet e Regione 
Puglia 

Università L UM Jean Monne! sede di Trani 

16/12/2016 

"Il nu vo Codice degh Appalti Pubblici cenm introduttivi e specifico appro/ondi11wnto 
d gli isfltu/1 dell,n hous e del partner1ato pubblico-pubblico' 

Regione Puglia - B_A _______________ ____ _ 
1311212016 

Giornata di studio "Appalti pubb//c1 e commone' a cura del Do t. Francesco Lorusso. Presidente emerito 
d Ila Corte dei Conti - Sez Giurisprudenziale per la Puglia 

Luogo Palazzo d1 Cilta - Taranto 
- -- -- --- --- - - - -- - - -

Data 3011112016-02/1212016 

Convegno 
11 • Forum Risk Management 1n Sanita "Lavorare insieme per una nuova samta'· 
intervento come relatore nel corso d1 formazione E CM dal titolo ''Da, PD T A ai nuovi /Jiam 
d1 cura: approcci diversi nelle Regioni" tenutosi 11 02/12/2016 dalle ore 09 00-13.30 

--- -- - -- - - --=L-=:uog::.0::0-1-Fc.:o::.crtezza da Basso - FI 
Da a 

Corso ECM 

Data 

26/11/2016 e 16/12/2016 

"R1sch1 e responsab1/1ta professionale del personale del Servilio d1 Igiene e SanJta 
Pubblica - secondo modulo' 

~Lecce Polo D1dattico v.::,a:...:M:.;:1.0:gl=ie"'lla::...::.5 _ _______ _ _ __ _ 
25/1112016 

"D carbon1zzaz1ane della Pug/w" or anizzato dalla Regione Puglia 
Sala del Cons, ho della Camera di Commercio• Roma 
23-24/11/2016 

Seminari per Direttori Generali 
"Aspeti1 managenat, e valufilZ!oni tecniche del piano dr r1 ntro alla luce della legge dr 

stob1/ita 2016 cond1z1onamen11 su Contabili/a Ana/lllca e Contrai/o di Gesl/one" 
organizzato da L UM Jean Monne! e Regione Puglia 

_ _ __ L_uogo 

Da a 
Università LUM Jean Monne! sede dr Trani 
2211112016 

Pagina 4 - Cumcutum Vitae di 
ROSSI Stefano 

"Studi dr monitoraggio e toss1c1ta cleg/1 mquinan/1 prese1111 nel t mtono d1 Taranto" CCM 
Conv gno 2013 organizzato dall'Istituto Superiore di Sanità e Ministero d Ila Salute 

Luogo Aula Pocchiari ISS - Roma 

Data 06107/2016 

Corvegno 

Lu~ 

-- --- - - - - - -
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a 26/0512016 

Congresso FORUM PA 2016 D1g1lal 360 partec1paz1one a !avoli d1 lavoro e serrnnan 
Luogo Roma 

-- ----- --- -- ---- -- -
Data 23105/2016 dalle ore 09.45-13.00 

Presentazione del Rapporto OASI 2015 "L evo/uz1one della sani/a 1ta/1ana impalli Convegno 
sutl'orga111zzaz1011e dei servizi" organ122a10 da SDA Bocconi e Regione Puglia 

_________ ..:;L;::;u :=o+A..::u:c.l,1_C=-on=s1 _liQ della Re ione Pu ha - Ban 
Dala 11-12105/2016 

S minano Formalivo Nazionale "Trasparenza e anflcomwone nella Pubblica Ammm1straz1one' organizzato dall'ASL TA 

____ Luogo Aula Magna Umvers1tà degli Studi di San sede d1 Taranto _ _ __ 
Data 2910212016 

"Lo malattia rare o la samlà d1 m1z1a1iva. 11 "/ilo d'Ar,anna" µ01 raccesso a1 sorv,zi' Convegno 
orgarnzzalo dal CoReMaR 

_____________ L_u-'og'--o-+-_Sa_l_a _de_l_C_o_ns...cg:...ll_o Reg1ona __ le_-_B_a_n ________ _ 

Dala 24102/2016 

"Tutela do, dmtt, fondamentali 111nanzi al G1ud1ce ammimstra/lvo. tutela della saluto, 
Corso di agg1ornarnenlo bilanc,amento spesa pubblica e liberla scena paziente" organizzalo dalla Società llahana 

degli Avvoca i Amm1rnstrat1v,st1 
Luogo Roma 

Dala 1511012015 dalle ore 10 00-13.00 

·-u pnmo soccorso entra nella scuola llal1ana Legge del 13 lug//o 2015 n°107 sulla Buona 
Convegno Scuola" 

L_uog~o-+-_Sa_la Zuccan, Senato della Repubblica - Roma 
----------

Data 18/0912015 

Convegno 
' Innovazione e integrazione socio-sanilana. Il temtono· luogo d1 cura·· organizzato da 
R.I.S P (Rete per I Integrazione Soc,osarntana m Puglia") e C AP. (Consorzio per 
l'Ass1slenza Primaria) con intervento 1n qualità di Direttore Generale 

I uogo Fiera ciel Levanle . Bari -----------=- --+-- -
Data 14109/2015 

"Amb,onte e salute attual,ta 
Convegno Bnndist" 

prospo/11ve d1 ne rea e d1 intervento nel temtono d1 

Luogo Auditorium Autonta Portuale - Brind1s1 

Daia B-15-1710712015 

Corso ·Trasparenza mlegr,ta e ant1cornwo110' giornata di lormanono per I dipendenti ASL TA 

Luogo Comando della Guard_1a_d_1 _F1_na_n_z_a _- _Ta_r_an_lo ______ _ ______ _ 

Data 1010612015 

"Etica. lrasparenza e legal1ta nello Aziende Santlane Il ruolo dei controlli interni od Convegno 
es/orni" organizzalo dalla FIASO 

__ Luogo Compi sso Monum ntale S Spirito 1n Sassia - ASL RME 

Dala 23/04/2015 dalle ore 09 30-13 00 

Workshop ·Programma Nazm11ale Esiti 2014 • orgarnaalo da AReS Puglia 

------------ uogo Sala Conferenze IRCCS Oncologico Giovanni Paolo Il - Bari 

Pagllla 5 - Cumculum Vitae d1 
ROSSI. Stefano 

-- - -- ---- ------
Dala 22/04/2015 

Convegno 

- ~ogo 
Da a 

Congresso 

luogo 

Da1a 

Convegno 

Lu o 

"La sani/a m Ila/la lalsr m~, e vere eccello11ze" orgarnuato dal M1n1stero della Salute 

Complesso monui~ntal1:_Santo §_pirit':.!'.l Sass1a - Roma 
16-17/0412015 

"X Congrosso Re ,orJ;JtO Card Puglia 2015 ·· 

Polignano il Mare (BA) 

1010412015 
"La svolta·· organin~lo dall 
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21/03/2015 

Lo pa101og1e sensorralt e lo plunpatolog1e associate. cnt1cita, Drsogm. prospe/llve 
Corso ECM presieduto In qual1ta dI Dir ilore Generale organiaato dall'Assoc1az1one · Vite da 

colorare· 
_________ _ Lu_og~o--1 ~ottaglie (TA_) __ 

Data 10103/2015 

'Il diritto samtano tra co11te111monto della spesa pubhl,ca o ara,wa de, live/11 essenziali d1 Congegno dI S tudl 
assistenza" organizzato dalla Società Italiana degli Avvocail Ammin1strat1v1st1 

lu ogo Sala Vanvitelli - Roma ----- - -
Data 0310312015 

Corso d1 formazione regionale Workshop "Governare la spesa farmaceut,ca· 

Luogo Regione Puglia - Ban --- -
Data 29/01/2015 

Convegno 

Luogo 

10• Ed1Z10ne Med1c1 per San C1r ·1 giovani il nostro ponf P. per 1t fuWro" intervento In 
qu lità dI Direttore Generale alla tavola rotonda 

Data 

Convegno 

Crottagl1e (T A) 

2311112009 

"Accreditamento del buon governo cltmco 
_ Luogo Bari ___ _ 

Data (da - a) 09-10/10/2009 

CO'lgresso "// codice del processo amm1mstratrvo· 

Luogo T AR Lecce 

Data 07111/2008 

Incontro studio "// regolamento comumtano p r le controversie dt piccola nt11a· 

Luogo Ordine degli Awocat1 d1 L cce 
- - -- ----- - --- -+-- -

Data (da - a) 06-07/06/2008 

Convegno 

Luogo 

Data 

"LR responsab1/tta dP.I mcd1r.o e delta struttura san,raria noi/ uttuno decennio Tu/ la a 
confronto Ira etica e dmtro· 
Ordine degh Avvocati dI Lecce 

-- - - - ------
29103/2008 

"La sicurezza sul lavoro Novità leg1slahve· reahzzato dal Cons1gl10 Superiore d Ila Conv gno 
Ma91straiura 

Luogo Lecce 

Data (da - a) gennaio marzo/2008 
----- -- -- -- ---

Corso d1 agg1omamento interd1saphnare 'L arliv,tà d Ile P A tra dintto pubbltco, dinilo pnvaro e dmtto penale" 

Luogo Camera Amm1n1s1rativa Dtstrcttualc dI LE, BR e TA - Lecce 

Data maggio/2007 

Corso "Corso dt aggiornamento teonco-pratico 111 d1rit10 ammimstmlivo e sul processo al TAR e 
at Consiglio di Stato· 

___ Lu~o--i- Carnera Amm1nis1rat1va Distrettuale d1 LE, BR e TA - Lecce 
Data (da - a) 19-2610512007 e 09-1610612007 

Lez10111 L z10,11 mag1s1ralt d1 dinuo amrmmstrat1vo europeo· 

Luogo Università degli Studi del Salento • Lecce 

Data (da - a) 08-t 7-23-30/11/200 

Incontri sul tema "Il risarcimento del danno alla persona dopo 1/ codice delle DSS1curaz1oni realizzato dal 
Con iglio Superiore della Magistratura 

-- ---- ~ogo 
Data (da - a) 

J,_ec~ __ ___ ___ _ _ __ _ _ ___ _ 

12-13105/2003 

Corso dI lormaz1one Problema11che ass,curative d gli nit pubbtic,- realizzato da M 

L11ogo Milano 
--- -- -- -- --

Pagma 6 Curriculum Vitae di 
ROSSI. Sto/ano 

• : '~ i 
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-- - -- - -----~-

Data 11 / 1212002 

Giornate di studio "Giornate d1 studio sul Project Financing" realizzato dal Prornem Sud-est s.p.a 

Luogo Bari 
-- -- --------- -- -- --- --

Data 28/09/2002 

Convegno 

Data 

"La responsab1lilà professionale del med,co legale' organizzato dall'Ordine dei Medici 
delta Provincia di Lecce 

17-21/09/2002 

Corso "Probloma/1che g1urK11co legali del medico· realizzato da SPEME 

~ogo Castiad1as Ca lta_n~-- ___ _ 
Data (da - a) 02-07/09/2002 

Corso 

Luogo 

"Intensive course rn English Law and Language· con esame finale 

Univers11y or Malta 

Data 

Giornata d1 studio 

Luogo 

04/0512002 

"Il consenso come fondamento dell'atto medico. /\spett, etici e g1undici" con 
presentazione di un proprio intervento sul tema 
Azienda Ospedaliera "Vno Fazzi" - Lecce 

--- - -- -----
Data 1211012001 

"L'atto aziendale visto come occasione di verifica e riprogeNaZl()ne organizzativa· 
Workshop organizzato dalla Università degli Studi e della Azienda Universitaria Ospedaliera dI 

Palermo 
Luogo Palermo 

Data 28109/2001 

Convegno "Le risorse per la sani/a" organizzato dalla FIASO 
Luogo Bari 

Data (da - a) 26-27-28/0612001 

Forum "Forum Sanità" organizzato da Paradigma s.p a 

Luogo Milano 

Data (da - a) 22·29/0912000 e 06-13-20-27/10/2000 

Seminario 

Luogo 

Data (da - a) 

Seminano 

·'Seminar,o sul regolamento allual1vo della L 109194 e succ;essive modifiche e sul nuovo 
Capilo/a/o Generale d'appalto' realizzato da Assindustria 
Lecce 

22·25/01/1996 

'La normativa sug/r appal/1 delle opere pubbliche, formiure e servizi .Pro1ect fmancmg·• 
reahzwto da L U.1.S.S. Scuola dI Management 

Luogo Roma 

Data (da- a) 512-19·26-31/0311989 e 08/04/1989 

Corso "Seminario sug/r appalti di opere pubbliche. formtu,e e servizi" realizzato da Assindustria 

Luogo Lecce 

DOCENZE CORSI ECM 

Data 2111/2010 

Corso "La responsab1/1/à dlflgenz1ale'' ------ ---------- -----
Data 03/07/2010 

_____________ C~o~rs'-'o-+...;;"D:...lf.c...ilc.:.fo penale -1 µrinci I e ruolo dell'Auloritil Ar1. 54 Reg. CE n. 884/2004" 
Data ( da a ) 5 e 6112/2009 

Corso "Le infozionr os eda//ere e /1 as e/11 le al( ---------- ---- ----- ---------

Pagina 7 - Cumculum Vitae d1 
ROSSI, Stefano 

Data 12/12/2008 
Corso 

Data 

Corso 

Data (da a •) 

/4§f 

--
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"L ·eutanasia il punto di vista del Gnmsta 

Data 27/03/2008, 02-10-15-24104/2008 

Corso Responsabile scientifico del Corso d1 formazione per funzionari laureati Il comenz,oso 
~oro nel p_ybblico ,mpieqo'· __ 

-- - -- ----
Data 2811112007 

'DPR 28/12/2000 n 445. DisposTZ10111 leg1stative ili tema di documentazione 
Corso amministrai/va e L. 24111990. Nuove norme m matena d1 procedimento amministrativo e 

- - diritto di accesso ai documenti ammi111stratìvr 
Data 14-15112/2006 e 27/11/2007 

- - Corso "D Lqs. 196/2003 - case studi/' ---
Data 07-21/11/2006 

- - - - - _ _ CorSQ___ ~ Ilo Cw,Ie e SanrtL_ -- -- -- - -
Data (da -a) 09-2311112006 

Corso "Diritto Penate e Sanità" - -- - - -- - - - - - - -
Data (da - a) 08-1511112006 

Corso "Gfl aspetti legali nella comunicazione sanitaria" 

Data 24/10/2006 
Corso "Asoetli medico-legali della professione infemuerisfica in ostetricia e omecofogia" 
Data 23/0912006 

Corso "Aspetti medico legali delle 111/eziom ospedaliere nella chrrurgia ortopedica· 

Data 04/0912006 

Corso Aspetti normat,v, e medico-legali cfei prelievr venosi' 

Data 2910912005 - 27/10/2005 

Corso ·Leaqe suita Pflvacv. seareto orofessiona/e e consenso informato· 

Data otUnovldic 2002 

Corso 'Privacy. tutela e segreto professionat_e_" __ --- --------- --- --- - --- ---

ALTRI INCARICHI 

Data dall'anno 2000 a marzoi2006 

Incarico Componente del COMITATO ETICO prima dell'Azienda Ospedaliera ·Vrto Farn" e 
successivamente ali' AUSL LE/1 dopo la fusione per incorporazione 

Data dal 29/0412009 al 3011112011 

lncanoo Presidente dell'Ufficio per I Proced11nent1 Disapl1nan dell'ASL d1 Lecce 

Data dal 23/03/2009 al 3011112011 

Componente Componente del Comitato Zonale dell'ASL d1 Lecce 

Il pre senre rurr1rnlum profpc;,sianolP nltt•srance 1/ possesso rle111tal1 e de, ri?Qui!>if1 •n ~ .. sa mdicm, v,e,ie reso 01 sens, del OPR ld/ 11/l0OO N 1M5 

ti sottoscntto d1ch1ara sotto lo suo personale responsabl/,tO che 1utr1, doti riportut, nel pre5ente wrrirnlum sono ver, 
Il sotla scr,uo outanuo rl t,atto,nento dr>1 prapn dnti persano/101 serm del Dtgs 196/03 . 

Lecce, 04/04/2018 

Pagina 8 - Curr1c11/wn Vitae d, 
ROSSI. Stefano 

Avv. Stefano Rossi 
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I CUL UM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome e Cognome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax Uff cio 

E-mail 

lnd1nllO PEC 

Nazionalità 

Data d1 nascita 
Codice Fiscale 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

ANTONIO SANGUEDOLCE .. ,, 
Italiana 

27110i1962 

Date Dal 05/04/2016 a lutt'ogg1 

D1ret ore Sanitario ASL LECCE 
Provvedimento d1 confenmento Incanco: Delibera del Direttore Generale ASL Lecce n. 13 del 05 
aprile 2016 

Date Dal 0211212015 al 04104,2016 
Direi ore Sarntano ASL LECCE 

• Date 

· Date 
• Nome del datore d1 lavoro 

• Tipo di i111p1ego 

• Date 
• Nome del datore di lavoro 

• Tipo d1 i111p1ego 

Pagina J • Curm:utum vitae~ 
Sar,gued<llce Antonro 

Provvedimento d, con enmento incarico: Delibera Commissario Straordinario ASL Lecce n. 68 
del 01 dicembre 2015 

Dal 261112015a' 01,1212015 

Direi ore Sanitario ASL LECCE 

Provvedimento d, confenrnenlo incarico: Delibera Commissario Straordinario ASL Lecce n. 13 
del 21 gennaio 2015 e delibera Direttore Generale n 31 del 31312015 

Dal 16/1112012 - al 251112015 
Ente Eccles1asl1co Ospedale Generale Regionale "F M,ulli" 

Prov. Acquav,va-Santeramo Km 4 100- 70021 Acquaviva delle Fonti (BA) 

Direttore Sanitario 

Provvedin1ento d1 conferimento Delibera n. 226 del 19 11.2012 - Ente Ecclesiastico Ospedale 
G nerale R g1onale "F 1ulli" 

0810812011 - 15/1112012 
Azienda Sanitari Loca e BT 

V,a Fornaci 201 -Andna 

Direttore Sanitario 
Provvedi111en10 di conferimento: Delibera n 1212 del 05.08.2011 -

_)f ( 
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Date 

• Nome e 1nd1r1zzo del datore d1 
lavoro 

• Tip d1 ImpIego 

• Date 

• Nome e 1ndrnzzo del da tor dt 
lavoro 

• npo dI ImpIego 

• Date 
• Nome e rnd1nzzo ciel datore d1 

l.ivoro 

• Tipo dI Imprego 

Paf)lnrl -. Cumculum v,tal' df 

Sangiiedo/ce Antonio 

Pnnc1pah att vita svolte 
promcwone del Progetto Nardino sui 1err1to11 del Comuni di Minervino Murge e Sp1nazzola a 
seg111l0 della d1srn1ss1one dei relal1v1 plessi ospedal1or1 
coord1narnenlo del Gruppo d1 Lavoro A:l le oer 11 contemmenl delle Ltsle d Allesa e 
pred1spos1Z1one ael relativo regolam?.nlo 
coor InaMen10 del Gruppo d1 Lavoro Az_ e per la pred1sposrz1one delle linee Guida per i. 

controllo e la sorveglianza della Tubercolosi 
1slilu1Ionc della Commissione per la concessione slraord1nana d1 pres1d1 e farmaci (CE P E F J 
per resame delle 1stan1e d, eroga11one dt presid a farmac, non a carico dr,I SSN 
prcd1spos1710né del Prolocollo Operativo pe· I all1va1one della Casa per ,1 Parto presso ,I plesso 
ospedaliero dI Tran, 
1mplcrnenlazIone delle Linee Guida azrcndalt per I assistenza domIc1ltare det pazIcn11 In stato 
voqetativo o lerm,na'c 
costiturnne delle struttura semplice a valenza d1par11mentale de, ·s,stem, dI Srcurena 117 I • rn 
s1ar alla Dircz,one Sanrtarta A7 le dr coord,na'Tlento delle funz1on1 del Serv,z,o Preveri1rone ~ 
Protc1rone, R,s Management Quahla e Ser 1,1,0 Sorveglianza Sdnrtdr,a e rad,opro1c11on~ 
cos1rtu1,one del Gruppo dr Lavoro Az le per la gestrone del R1sch10 C/1nrco 
cos1rlu1rone del Gruppo dr Lavoro Az le per 11 mon,toraggro delle atlrvria dt dona11011 r organi 
da donatore cadavere 
Isl1luz10ne delta Breasl Unrl presso rl Presrd10 Ospeda ,ero dr Bartetla 

01/10/2002 07/08/2011 
Enle Ecclesraslrco Ospedale Generale Regronale "F Mrulh 

Prov. Acquavrva.Santeramo Km 4,100 • 70021 AcqL avIva delle Fonti (BA) 

Drrellore Medico d1 Pres1d10 Ospedaliero 

Provvedrmenlt d1 conferrmento 

Delrbera n. 197 del 21 10 2002 - Ente Ecclesrastrco Ospedale Generale Regronale F M1Lrll1 (per 
incarico dal 0110 2002 al 30.09.2005) 
Delrbera n 208 del 24 1 O 2005 Ente Ecclesrasltco Ospedale Generale Regionale ' F. M1ulh' (per 
incarico dal 01 10 2005 a 30 09 2008) 
Delibera n 111 del 00 1 O 2008 • Ente Ecclesrastrc:o Ospedale Generale Regionale F Mrulli' (per 
Incar1co dal 01 10 2008 al 04 08 2012) 

Delrbcra n 18? 1Jel 29 08 2011· Ente Ec lcs1ast1co Ospedale Generale Regronale °F M1uI11· (oer 
rr,ss~zrone rncar,co dal g,orno 07 08 2011) 

01/1112000 - 30109/2002 
Azienda Unila Sarnlana Locale BN3 - Pres1d10 Ospedaliero d1 Grumo Appula 

D,rellore Medico dI Pres1dro Ospedaliero 

Provvedimento d1 confenmento Delibera n 1231 del 12 10.2000 - Azienda Unila Sanrlana 
Locale BA/3 

Nell'amb1l0 della AUSL BN3 ha assunto anche Incanco u1 

componenle del Nucleo di Valutazione 

Direttore dell'Unila Operativa d1 Stausuca cd Ep1dcmrologra per l°rntera Azienda 

D1cerrbre 1994 - 01 obre 2000 
'F M1ull1" 
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Dae 

• Nome e rndrnzzo del datore di 
lavoro 

• Tipo dr 1mp1ego 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date 
• Nome e tipo di rstrtuto dr istruzione 

o ormazrone 

• Qualifica conseguita 

• Date 
Nome e tipo dr 1st1tuto di rstruzrone 

o formazione 

• Qualifica cons gurla 

· Date 
· N m e trpo d1 rstrtuto dr rstruzron 

o formaz,one 

• QualrFrca conseguita 

• Date 
• N rne e tipo dr rstrtuto di rstruzrone 

o formazione 

· Qualifica conseguita 

Pil~"'lna , 0.1H,Cllililll Wlat: tJ1 

Silng,cclolcc Antonio 

Princrpali attrvrtil svelte 

drng nle rcspons;ibrle dtiil U V A R I Un1la ò alutazrone dell'Apprnpr,a1ena de, R:coven) 
segrelono del Nucleo dr Valula11on delllnte 
1nonI1oraggI0 venfrca controllo delIa comp,Ja7rone delle SDO 
analisi s1a1Istrca dcii attrvrta dr ricovero - DRG 
1stItu1r0ne e regolarncnla7ronc dc, day Jrosprtal e day surgcry 
Isl1Ju71one e regolamen1az1one d , D1par1rment1 
graduazrone del1 funz,on, della drrrgenza rncdrca 
reahnazrone :lei centro 11mco dr prnnota,,one (CU P) 

rcsponsabrle della Unrta per l'allrvrla dr Stat1s11ca cd Eprdcrnrologra IU SE I 
r sponsabole ,nJ,,•no del progcllo Ben-Essere· progello rcg,onale dr durnia biennal 1,rranzralo 
dalla Cornunrla Europ a noli', rnbrlo delle rnrzratrve co111unI1anc ADAPTo,s, aveme come 
obrellrvo l'inl graz,one dcr serv,z, sanrlanc e socrar, e la razrona'rnazronc de, coslr dcgh stcssr 
allravcrso srslcrn dr tclcrnedrcrna 

01/03/1993 - 3011111994 
Istituto Superrore di Sanrta 

Ricercatore Eprdemrologo 

2010-2011 

Corso per Drretton Generai, Il metodo come cambiamento' - Regione Pugha (L R 25 febbraio 
2010 11 4 art 24 I 

C rt1f1cato di FormaZJone manageriale Sanrtana nlascrato al sc11s1 del D Lgs 502192 modificato 
dal D.Lgs 229,99 e dal Decreto del Mrnrstero della Sanrta del 1/8/2000 

1990 -1994 

Specralinazione ,n Igiene e Med1c1na Preventiva Unrversrta degli Studr dr Ban Facoltà dr 
Medrcrna e Chrrurgra Volazrone conseguita 50/50 e lode 
Tesr sµ rrrnentale dal titolo 'Studio di prevalenza delle rnfezroni nosocorn1al1 rn un Ospedale 
Generale regionale deUa Provrncra dr Bari 
Diploma dr Spec,alrzzazrone 

1990 

Ab1l1ta21one alla professione dr Medrco Ch1rurgo lscrrz1011e all'Albo dei Medrc, Chrrurghr della 
Provrnc,a dr Bari al 11 11732 
Abrlrtazione all esercrzro professionale 

1982-1990 

Laurea in Med1c111a e Chirurgia Unrv rsrtà degli Studi dr Ban - Facoltà dr Med1crna e Chrrurgra 
Votazione conseguita 106/11 O 
Tesi sperimentale rn lgrene dal titolo "Presenza dr Ne1sserra meningi 1d1s e erssena lactam,c~ rn 
una pop0laz,one scolastica dr Bari'' 
Laurea Spccralrslica 
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CARICHI DI DOCENZA 

• Dale 
• Docenza e tipo d1 ist1tulo d1 

1s;ruzione o formazione 

· Date 
• Docenza e tipo d1 1st1tuto 1 

1struz1ane a formazione 

• Date 
· Docenza et po di 1stiluto di 

1struione o formazione 

· Date 
· Docenza e hpo d1 1st1tuto d1 

1struz1one o fonnaz1one 

· Date 
· Docenza e hpo dI 1st1tu10 d1 

1struz1one o formazione 

• Date 
· Docenza e tipo dI istituto d1 

1struz1one o formazione 

· Date 
• OocenLa e tipo d1 1sllluto d1 

1stru21one o formavone 

PUBBLICAZIONI 

Dal 2013 a tutt'oggi 
lnsegn;imenlo 'La Cl1rncal Governance" - Urnvers1ta degli Studi di Bari - Scuola d1 
Spec1ahzzaz1one In Igiene e Mediana Prevenliva 

2012 
Insegnamento d, ·1g1ene - Urnvers1tà degli Studi d1 Foggia - Corso d1 Laurea m lnlerrn1enst1ca- lii 
anno Il semestre Polo d1datt1co di Barfetla 

2009-2010 
Università degli Studi d1 cogg1;i - Master universitario d1 Il livello In ProJect Manager 1n Sanità" 

199 
Insegnamento d1 Innovazione tecnofog1ca e organ1ZZa ,va nei servizi sooah" - Un1vers1tà degli 
Studi d1 Lecce - Master umvers1tano 1n Scienze Soc1al1 

1997-1998 
Insegnamento d1 "Flussi 1nformat1vi ed 1nfarmatizzaz1one in Ospedale "La cornp1laz1one della 
scheda cli dunisslone ospedaliera•·, I DRG. esempi ed applicazioni", ·cnlen e metodi per la 
slenlizzaz1ane · • Urnvers1ta degli Studi d1 Bari- Carso di Perfezioname111u Universilano i11 "Igiene 
ed Organizza21011c Ospedaliera" 

1995-19 6 
lnsegn,m1ento d1 • Igiene. eµ1dem1alog1a e profilassi' - Scuola per l11ferm1en Proless1onah -
Ospedale 'M1ulll 

1993-1 9/4 
Insegnamento di "Elementi d1 Igiene' - Carso OTA (Operatore Tecnico addetta all'Assistenza) 
1st, uIl0 a1 sens, del D.M 295/9i - Ospedale M1u h 

M Quarto, C Germinano, A Fonlana T Troiano M Chironna, A. Sanguedolce, S Barbuti: LACK Or HIV TRANSMISSION IN AN 
ITALIAN DRUG ABUSERS COMMU ITY Journal of Preventive Med1c111e and Hyg1ene 1991, 32 13-4 
A Fontana, C. Germinano T Traiano. A. Sanguedolce Quarto M PREVALENZA DI ANTICORPI ANTI-HAV NELLA 
POPOLAZION[ SCOLASTICA DI BARI Volume AbstracL 12 S1mpos10 Epallle e AIDS Rimini, 4-6 maggio 1993 
C Germinarlo, A. Fonlana, A Sanguedolcc, A Milano. M Cl1ironna, M Otiarto: INFEZIONE DA HIV IN TOSSICODIPENDENTI 
PUGLIESI TR[NOS DI SIEROPREVALFNZA NEGLI ANNI 1985-93. Volume Abslracl VII Convegno Nazionale AIDS e Sindromi 
Correla1e Bari. 12-14 novembre, 1993 
e Germinano, M. Quarta, P. Looalco, A, Sanguedolce: VACCINAZION[ ANTIPERTOSS[· RISUL ìATI DI UNA INDAGINE CAP 
FSEGUITA SU MAORI PUGLIFSI Annali dI Igiene. Medicina Preventiva e d1 Camunita 1993, 2 253-258 
M Fanelli, A. Fonlana A. Sanguedalce, T Troiana M Quarto, G Seno IL PROBL[MA AIDS E I GIOV . ULTATI DI UNA 
I DAGINE ELLE SCUOLE L Igiene Modamil. 1994 J 289-312 (\,ol'1°1;;~~on9 q9<!! 
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S Squarc1one, A. Sanguedolce F Fag91ano M Quano G MilJ0rt. S Barbuti CONSIDERA IONS ON A FATAL CASt: OF 
~ ALARIA Annali dI Igiene 1995, I 109-113 

7 P.L Lopalco C. Germ,nano A. Sanguedolce V Dat:ol, A N1tt1. P Trerotoli. RICOVERI DI UN GIORNO E DAY HOSPITAl 
ANAL)SI DELLA CASISTICA DI DUE OSPEDAl,I PUGUl:!SI 1.Cimvegno naii_'" jli lg1en Ospedaliera Rimini. 6-7 dicembre 
1996 . : 

x A. Sanguedolce, V Daltoh, A. N1tb, C, Germ aÌ,p, R .. Lopalco, M. 9l1af!o, . I.E 0 ZA DI INFEZIONI OSP.EDAi.léR~ IN UN 
OSPEDALE PUGLIESE I Cénvegno naz1onale{!l lgi~[ìe'OSpedaliera. Rimini. ' mo è 1996 . . • • . • e' 

9. Donato Greco, Stefania Salmaso. Paola Mastrantonio. Manna G1ul,ano. Alberto-l!'Tozz1, Alessandra Anemona. Marta L. C1of1 degli 
Atti, Anna Giammanco, Pietro Panei. W1lliam C Blac welder, Dav, I Klein. S even G F Wass1llak and the Progetto Pertosse 
Working Group ( and Puglia regio11 S. Barbuti. . Ouarto. P Lopalco P D'Orazio, and A. Sangucdotce) A CONTROLLED 
TRIAL OF TWO ACELLULAR VACCINE$ AND ONE WHOLE-CELL VACCINE AGAINST PERTUSSIS The New Engla~d Jouma 
of Medicine. 1996: &1_ 341-348 

lO P Baldaccini M.C B1ag101t. M Boscolo Nata M Cass1am M Cav1nato. VA Caporale. M. Ch1ronna. A C,glta RM Conforti, P 
Ferman, P Gallo, L. Gardengh1. G Giostra, F G1urdanella F Gnpp1, P. Lopalco, E Lorenzo, E Martin, G Maugen. F M1ch1eletto 
A Monti. PA Napol1, B. N1cool1. A Petrucc1, M Portera. S Raspanti. G R1men 1, G R1pabclh, A Romano, A. Sanguedolce R 
Sestili F Sforza, A R S,lvestn. G Silvestri, A Stella BO Td1an mena. F Terragrn. l Trezz1. R Tng1ho. D Viv1arn, F1eld 
Ep,demIology Tra111111g Program P D'Argento, A Infuso. T Manfred1-SelvaggI, A. NIccoh111. G Salamina, S Salmaso, L. Sodano. F 
Tagg1. S V1v1ani. National lnstItute of Heallh. Rome. llaly Div of Tuberculo Is El1mmat1on. National Center lor HIV. STO. and TB 
Prevenl1on (proposed). Div o U111ntent1onal ln1ury Prev nuon. Nalional Center far lnjury Prevention and Contrai, CDC· HELMET 
USE AMONG ADOLESCEN MOTORCYCLE AND MOPED RIDERS - ROME. ITAL Y 1 94 MMWR (Morb,di1y and Mortali1y 
Weekly Report). 1996; 1;i 311-314 

11. P.L Lopalco P Greco e Graps A. Sangucdolce. R. Pra o. C Rizzo. INDAGINE CONOSCITIVA SU e PARTO DOMICILIARE I t 
PUGLIA-parte I. Osserva,ono Ep1dem1ologIco Regionale• O1::R Puglia. 2002. 1 40-45 

12 PL l opalco, P Greco. E Graps, A. Sanguedolce. R. Prato C Rizzo. INDAGINE CONOSCITIVA SUL PARTO DOMICILIARE IN 
PUGLIA- parte Il Osservatorio Ep1d m1ologico Regionale • OER Puglia. 2002 2· 40-43 

13. A Sanguedolce, E. Graps. VM Simone, I Zullo I LE A. COME STRUMENTO DI MISURA DELLA POTENZIALE 
INAPPROPRIATEZZA. 40° Congresso Naz1011ale sn Cemobbio. 8-11 settembre 2002 

I~. I Zullo, V.M Simone. E. Graps, A.M. Matera, S. Loverre. A. Sanguedolce APPROPRIATEZZA DELL USO DELL'OSPEDALE 
L ESPERIENZA DELL A.U S.L BN3. 40" Congresso Naz1onal SITI C mobbio. 8-11 setlemb1 2002 

I) . A. N1m. A. Sanguedolce. F Petrelli· OSPEDALE E DIPARTIMENTO NELLA PIANIFICAZIONE SANITARIA NAZIONALE E 
REGIONALE. Ospedale M1ull1 - Rassegna Tnmestrale. 2003 numero t1rnco. 123 131 

I<, M. Formoso, G G1or910 A. Sanguedolcc A. N11t1 CONFRO TO TRA STUDI DI VALUTAZIONE DI INAPPROPRIATEZZA 
DELL'USO DELL'OSPEDALE :METODICA PRUO) E ANALISI DELL ANDAMENTO DEI 43 DRG POTENZIAL ENTE A RISCHIO 
DI INAPPROPRIATEZZA CLI\JICA (DPCM DEL NOV 2001) 34° Congresso Nazionale A N.M.D.O La Direzione Sanitaria per la 
creazione del valore" Volume abslract Catarua, 17/20 settembre 2008 

17. L. Tauro. ML La!erza, MS Montanaro, M. Formoso. A. San9L1edolce A Nili, INDIVIDUAZIONE E TRATTAMENTO DEI 
PORTATORI DI MRSA IN AMBIENTE OSPEDALIERO UNO STUDIO PILOTA 34° Congr sso Nalionale A N.M.D.O. La 
D1rez1one Sanitaria per la creazione del valore" Volume abstract Cala111a. 17 /20 settembre 2008. 

I K. M Martucc1. A. Polo. A. Sanguedolcc, A Nili, GESTIONE DEL RISCHIO SPECIFICO IN SALA OPERATORIA 
IMPLEMENTAZIONE DI PROCEDURA CODIFICATA DAL MINISTE:RO DELLA SALUTE PER PREVENIRE LA RITENZIONE 
DELLE GARZE STRUMENTI O ALTRO MATERIALE ALL INTE:RNO DEL SITO CHIRURGICO 34' Congresso Na110nale 
AN M D O l a D1rez1one Sanitaria per la creazione del valore· Volume abstract Ca anta 17120 settembre 2008 

Ili . MS Montanaro, M. Formoso. ~ Coriellel11 P D1 Napoli. V Longobardo, G Loto, A. Sangucdolce, A Nit GESTIONE DI UN 
CASO DI ESPOSIZIONE PROFESSIONALE ACCIDENTALE AL MYCOBACTERIUM TUBERCULOSIS NELL OSPEDALE MIULLI 
34 Congresso Nazionale AN M DO. La D1rez1one San11ana per la creazione del valore" Volume abstract. Catania, 17/20 
sellembre 2008. 

20. M. Martucc1. M.S. Montanaro. R PIelroforle. N Maggi, A. Sangucdolcc. A N1tll: IMPLEMENTAZIONE E PROGETTAZIONE: DI 
UNO STRUMENTO DI PREVENZIONE: DE:.GLI l:RRORI IN TERAPIA NELL'OSPEDALE MIULLI DI ACQUAVIVA DELLE FONTI IL 
FOGLIO UNICO DI TERAPIA 34° Congresso az,onale AN M D.O. 'La Direzione Sarntana per la creazione del valore" Volume 
abs ract Catania 1 7120 settembre 2008 

21 Mar1ucc1. A. NIl11, A. Sanguedolce M Formoso VALUTAZIONF DI UN DISPENSA-ORE: MONOPERATORE DI GEl 
ALCOLICO PER IL LAVAGGIO DELLE ANI NELLE AREE DI DEGENZA Forum ns management 1n sanità. "Innovazione. 
ricerca. formazione per la sicureua del pa1Ien1e Volum abslract Arezzo. Centro Affan e Conveg111 25/28 novembre 2008 

,, D Laddaga, A. Sangt1edolce M Formoso PROPOSTA DI UN CODICE ETICO DELLA SICUREZZA NELLE STRUTTURE 
SANITARIE. 35° Congresso Nazionale A.N.M DO. ·La D1rez1onc della Sanità· Volume abstract. Tonno. 27/30 maggio 2009. 

23 M. Formoso, G. G1org10, A. Sangt1ecJolcc. A N1tti: STUDIO SULLA QUALITA' DELLE CARTf:LLE CLINICHE E CONFRONTO 
CON APPROPRIATEZZA CLINICA DEI CORRISPONDENTI RICOVERI 35'' Congresso Nazionale AN MD O "La Direzione della 
Sarnla Volum abstract Tonno. 27/30 m~gg,o 2009 

2.J. ME V1tah. G A Cannone E Cov1ello, A. Sanguedolce G Gorgoni INCIDENZA DEI TUMORI NELLA ASL BT (BARLETTA 
ANDRIA-TRANI). 45° Co1191e -~o Naz1onal S Il I AII, del Congr sso Santa Marghenta d1 Pula (CA) 316 oli e 20 2 

25. G A Cannone M.E. V,tah, E: Covi Ilo. A. Sangucdolcc, G Gorgo,u SOPRAVVIVENZA DEI PAZIE I NELLA ASL 
BAT 45° Congresso Nazionale SI I Atti del Congresso Santa Marghenta dI Pula (CA). 3/6 ollohr,, ,e e 0 "<:>,.;,"& 
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V P1cerno. M Bulzacchellt. M Cortellettt, V. Lombardi M Sc1acovelh, L Tauro M. Formoso, V Longobardo R Procace,. C 
Larenza, A. Sanguedolce MONITORAGGIO 01::LLAPPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA DEI FARMACI ANTIBIOTICI INIETTABILI 
IN UN OSPEDALE GENERAI E REGIONALE PUGLIESE 46° Congresso Na11onale S.l I Atu del Congresso. G1ard1nt NaxoS• 
Taormina. 1 7120 otlobre 2013 

" " S Ot Nota. Greco A O. Sanguedo\ce A. POTA LlNFEDEMA PRIMARIO CRONICO 50° Congresso Na21onale S.lt.l At11 del 
Congresso Torino. 22-25 novembre 2017 

PRINCIPALI PARTECIPAZIONI A CONVEGNI E CORSI DI FORMAZIONE IN QUALITA' DI 

RELATORE 

I ·L'Ospedale del terzo m1llen1110" (A Sanguedotce}. La valutazione dei processi ass1slenz1ah ed I sistemi d, case-m,x - '0 " Convegno Nazionale 
su, sIstemI dt class1f1caz1one de, pazIentI Ospedale M1ull1, Acquaviva delle Fonti. 29 novembre - 1 dicembre 2006 

2 "La Gestione del R1sch10 C/J111co" (A Sangvedolce) Ris management ,n Ostetnc1a - Corso d, formazione aziendale Ospedale M1ulh. 
Acquaviva delle Fonti, 15 marzo 2008 

, . 'lnfeziom ospedaliere e gestione del nschio clm1co'' (li Sanguedolce) Uso approprialo degli antib1ot1c1 In ospedale - Giornata di Studio 
Ospedale M1ulh, Acquaviva delle Fonti, 8 Aprile 2008 

4 . "Il risk man119ement nella logica del governo cluuco" /A Sanguedolce). Un importante sfida professionale imparare dall'errore - 15 
Congresso AICO Puglia Ospedale M1utlt, Acqunv1 a delle Font . 31 maggio 2008 

, "Il r,sk management nella logica del govemo clinico" /A Sanguedolce} Un importante sfida professionale imparare dall errore ·5 
Congresso AICO Puglia. Ospedale "Panico Tricase 27 ettembre 7008 

o. Vafutaz,one d1 1111 dispensatore monoperatore d1 gel alcohco pe, ,t lavaggio delle mam nelle are d1 degenza" (A Sanguedolce) Innovazione 
ricerca. formazione per la sicurezza del paziente - Arezzo. Centro Affari e Convegni, 25-28 novembre 2008 

7. "Responsabile sc,cnlif1co del corso· Infezioni ospedaliere -- Focus sugli antIsettIc1. Ospedale M1ullt, Acquaviva delle Fontt, 9 aprile 2009 
X. ·'La gesbone del nscl110 c/Jlllco · (A. Saogvedolce) Venous IR - Corso d, rad1olog1a 1ntervent1sbca - Il trattamento Laser nell'insufficienza delle 

vene superf1c1ali Ospedale M1ulli, Acql1av1va delle Fonti. 15 ottobre 7009 
'). ·Dispensa/ore monope,alore d1 gel alcolico per Il lavaggio del/ mani" (A Sanguedofce). Gestione del rischio 111 ospedale. approfond1111ent1 

operativi Putignano, 28 novembre 2009 
I o ·1de1J11ficazio11e del paz,ente a osch10 alle1golog1co' (A Sanguedolce} Gcsuone integrata del nsch10 atlergolog1co-anes1es1olog,co 

preoperatono e sei Ico postoperatono Acquaviva delle Fonti 13 marzo 2010 
11 "Il problema degli e11on 111 medic111a·. Gli stmmen/1 per la gestione del nschio chmco · (A Sanguedolce) Pro1ect Management - Strumen:, e 

metodi al servIt10 degli mlerm1en Collegio Provinc,ale IPASVI Fogg,a, Trem,11 19-21 settembre 201 O 
12. Moderalore per 11 Congresso "L urgenza ,n reumatologia - I·attenzIone ai sIntomI precoci Andna. 10 dicembre 20' · 
I , "La R1stn1ttmazione del Sistema Sar111ano Reg1011alo" (li Sanguedolce} Corso pratico sul tema ·un anno cot Piano d1 Rientro a cura dt 

ANMOO e SIFO Bari. 1-3 febbraio 2017. 
I .J. "PASSI. nella BAT dalla sorveglianza degli s/JI d1 vita alle buone pratiche pe1 la salute. 1 p10gress1 deltazienda sa111tar1a locale Barlel/a

Andria-T,ani". BanCongress1&Cultura Andria. 29 febbraio 20 2 
t 5. t a Samta che cambia l'ospedale rern1ooa1e·. organizzato da ASL BT PO Tram. 03 marzo 20· 2 
16. Presidente sc1Cn/1fico del corso "La Riab1/Jta11011e pno11molog1ca ambulalormlc e don11ciliare nella co11t1n111ta ass1ste11z1ale Barletta. 10 marzo 

2012 
7 "Le malan,e respiratone sonno correlate la punta d1 iceberg Tram 3 • mar?o 201} 

18 Moderatore per 11 Congresso l 'assistenza domiciliare respira ona· Andna 14 dicembre 20 2 
19 Forum Mednerraneo ,n Samta - Innovazione e Sos1ernb1lttà delle cure le proposte da SUD. Fiera del Levante Ban. 12-'3 se tembre 2017 

PRINCIPALI PARTECIPAZIONI A CONVEGNI E CORSI DI FORMAZIONE 

1 Corso d1 aggiornamento in R1sk Management. dec1s1on1. errori e tecnologia 111 Medicina - I ed,ztone. Umversita Cattol,ca del Sacro Cuore 
Facolta d, Medicina e Ch1rurg1a "A. Gemelli", 28 settembre 2007 - O novembre 2007 

2. Corso dI aggIomamento per RSPPIASPP Macrosetton 3 4-5-7-8 Pohtecmco d1 Bari, 24 rrarzo 201' 
3 La gestione del nsch,o nelle aziende sannane. Scuola d1 D,rez,one Aziendale detl'Umvers,ta Bocconi 5-7 maggio 2009 
4 Corso d1 formazione -Percorsi dt innovazione nelle cure primane'. AUSL Par, ,a. 21-22 ottobre 20 ; 
5 Forum nsk managemenl In sarnta "Innovazione e S,cureZTa ne, percorsi terr11cno ospedale errnono Areuo. 22-25 novemb1e 2011 
6 L'Heallh Technotogy Assessrnent m Puglia dalla teoria alla prahca - Strategie d11mplementaL1one" Bari. 3 febbra,o 2012 
7 Network DASP - La ccommunily de, Dtre1ton delle Aziende Samtane Pubbliche. SDA Bocconi School of Management, '2 marzo 2012 
8. Forum Tuttosarnta "La proposta dt legge del PO sugli acquisti cemraltzzatt dm beni e scrviz, nella sarnta" Bari. 28 maoo 2012 
9 45°Congresso Nazionale SITI "Prevenzione e Sarnta Pubblica al servizio del Paese", Cagltan. 3-6 ouobrc 2017. 
10 Corso d, Alta Formazione "Costi S1andard 111 Sanl\è'' M 2017/2018 - School of Managemen - LSclC Univers,ta I u Monnel. 1 febbraio 

- 16 m~r,o 70' 8 (57 ore compless,ve con esame finale). Ban ~e ~Odello s: 0 .,<o òe\1 fferr, ,,. 

P\.IQl'M t, Currrculum wtae di 
· &1ng11erlo/ce Amomo 

/,<:-o ~ ~ ..... .-4 
t1i ::,.(JJ uJ ~ 

i 8 t11:r.~::M~ " 
~ \\) ~.Ji~fa ~ 

. " "' 
fJ,ch,a,0111,nc· rild:sc1ala a, sens, !. pe1 gli etl(•/li rlt•gh t1rtl .Jt; t .J? ael l)l-'R J4 
CM~,11 \lflle tlofla consr:g...enle oonvnrll, aa/le rhcl11araz1on1 menr1ac1 forma,ione 
7: ,. 7C ~nl DrR ( il 

,.,'¾10 la PIU/Jlld re sµ 
~-11,91~~ 
~~ 
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CENZE LINGUISTICHE 

Inglese 
Livello parlato· buono 
I 1vello scritto ottimo 

Autorizzo 11 tra amento dei miei dau personali. a1 sensi del D. lgs 196 del 30 giugno 2003 

04/04/20,8 

PJC}lr',1 - C.imculum 111tae d1 
Sanguedolce Anlomu 

Antonio Sanguedolce 

.. , ' 
I•) 

I •• 

D1c/llanwone utasc,ata a, sens, e µe, g1, eM 11, degh at11 45 e 47 del DPR 44517000 sollo ,a l""I"'" -e511<J11sab111/à e 
consapevole delle conseguenze de11van11 tlalle d1ch1a,az,on, mendaci fo,maz,one o uso o, alt, /Jts, J)levoste oagh arti 
75e 75d IDPRc,t 




