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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE STRATEGIA E GOVERNO DELL’OFFERTA 6 luglio 2018, n. 254 
Casa di Cura Medicol s.r.l. – Villa Lucia Hospital con sede in Conversano alla via Lacalandra 13 - Attribuzione 
fascia funzionale “A”  ex art. 17, commi 1 e 2 L. R. n. 26/2006.   

Il Dirigente della Sezione 

•	 Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97. 

•	 Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98. 

•	 Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01. 

•	 Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione sui siti informatici. 

•	 Visto l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi 
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici. 

•	 Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 22 febbraio 2008 n. 161. 

•	 Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1444 del 30 luglio 2008. 

•	 Vista la Determinazione Dirigenziale n. 6 del 19/01/2012 - Conferimento incarico di Alta Professionalità 
“Analisi normativa, monitoraggio e gestione autorizzazione ed accreditamento strutture sanitarie 
pubbliche e private”. 

•	 Vista la Determinazione Dirigenziale n. 1 del 15/01/2015 di proroga dell’incarico di Alta Professionalità 
“Analisi normativa, monitoraggio e gestione autorizzazione ed accreditamento strutture sanitarie 
pubbliche e private”; 

•	 Vista la Determinazione del Direttore dell’Area Organizzazione e Riforma dell’Amministrazione n. 9 del 
20/04/2015, ad oggetto “riassetto organizzativo dell’Area Politiche per la promozione della salute, delle 
persone e delle pari opportunità”; 

•	 Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 935 del 12/05/2015, ad oggetto “Art. 18 comma 2 del D.P.G.R. 
22 febbraio 2008, n. 161 – Conferimento incarico di direzione Servizi incardinati nell’Area Politiche per la 
promozione della salute delle persone e delle pari opportunità”; 

•	 Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 31 luglio 2015 n. 443, ad oggetto “Adozione del 
modello organizzativo denominato “Modello Ambidestro per l’Innovazione della macchina Amministrativa 
regionale – MAIA”. Approvazione Atto di Alta Organizzazione”. 

•	 Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1176 del 29/07/2016, di conferimento dell’incarico di 
Dirigente della Sezione Strategie e governo dell’offerta. 

•	 Vista la Determinazione del Direttore del Dipartimento Risorse Finanziarie e Strumentali, Personale e 
Organizzazione n. 16 del 31/03/2017 di conferimento dell’incarico di Dirigente del Servizio Accreditamenti 
e Qualità. 

In Bari presso la sede della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta, sulla base dell’istruttoria espletata dalla 
Alta Professionalità “Analisi normativa, monitoraggio e gestione autorizzazione ed accreditamento strutture 
sanitarie pubbliche e private”, confermata dal Dirigente del Servizio Accreditamenti e Qualità, riceve la 
seguente relazione. 

Il D.M. 30 giugno 1975 - recante, ai sensi dell’art. 18 della legge 17 agosto 1974, n. 386, gli schemi di 
convenzione tra le Regioni e gli Enti nello stesso D.M. indicati - prevede che le case di cura private, “ai fini della 
corresponsione della diaria di degenza e dell’eventuale compenso ai sanitari curanti”, vengano assegnate a 
quattro “fasce funzionali” (denominate A, B, C e D), individuate in base al possesso dei requisiti (prescrizioni 
igienico-edilizie, servizi, attrezzature, dotazioni di personale) specificati per ciascuna di esse. 
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L’art. 12 della Legge Regionale n. 51 del 30/05/1985 (Disciplina concernente le case di cura private), prevede 
che “la Giunta regionale classifica le case di cura private, al fine della stipulazione delle convenzioni, secondo 
gli indirizzi stabiliti a livello nazionale, le prescrizioni degli schemi - tipo di cui all’ art. 44 della legge 23 dicembre 
1978, n. 833, fermo quanto stabilito dalle norme di cui al successivo comma, previ accertamenti eseguiti dal 
servizio di igiene pubblica dell’ Unità Sanitaria Locale competente per territorio, sentita una Commissione così 
composta: 
Assessore regionale alla Sanità, o suo delegato, che la presiede; due sanitari di livello apicale del ruolo 
sanitario regionale; due rappresentanti, di cui un sanitario, dell’ associazione più rappresentativa delle case 
di cura private”. 

L’art. 17 della L.R. n. 26/2006, ha successivamente previsto che “nella stipula degli accordi contrattuali le 
AUSL tengono conto della riclassificazione delle Case di cura ai sensi della legge regionale 30 maggio 1985, 
n. 51 (Disciplina concernente le Case di cura private), a cui provvede il Dirigente del competente Settore 
dell’Assessorato alle politiche della salute, secondo apposita copertura da assicurare con il DIEF”. 

Con Determinazione Dirigenziale n. 1 del 07/01/2013 questa Sezione ha provveduto alla nomina della 
Commissione competente all’attribuzione della fascia funzionale. 

Con Determinazione dirigenziale n. 327 del 26/11/2015, in attuazione delle pre-intese approvate con la 
Deliberazione della Giunta Regionale n. 1240/2013, questa Sezione ha: 
- conferito e/o confermato, ai sensi degli articoli 8 e 24, comma 3, L.R. n. 8 del 28 maggio 2004 alla Casa di 
Cura  Medicol s.r.l. – Villa Lucia Hospital con sede in Conversano alla via Lacalandra 13 : 

•	 l’autorizzazione all’esercizio  per: 
− Cardiologia n. 13 posti letto; 
− UTIC n. 4 posti letto; 
− Chirurgia Generale n. 20 posti letto; 
− Oculistica n. 2 posti letto; 
− Ortopedia e Traumatologia n. 33 posti letto; 
− Urologia n. 8 posti letto; 

per un totale di n. 80 posti letto; 
con annessi  servizi, individuati nei: 

- “servizio generale di Laboratorio di analisi chimico clinica 
- servizi speciali di diagnostica endoscopica polispecialistica, ecografia polispecialistica ed endoscopia 

digestiva; 
- un servizio per erogazione di prestazioni di cardiologia interventistica con disponibilità di due sale di 

emodinamica” 
•	 e l’accreditamento istituzionale per: 

− Cardiologia: posti letto n. 11; 
− Chirurgia generale: posti letto n. 18, 
− Oculistica: posti letto n.  2, 
− Ortopedia e traumatologia posti letto n. 14; 
− Urologia: posti letto n.  8; 
− UTIC: posti letto n.  4; 

per un totale di n. 57 posti letto; 
con annessi unità funzionali e servizi, individuati nei: 
- “Servizio generale di Laboratorio d’Analisi Chimico Cliniche 
- Servizi speciali di Diagnostica endoscopica Polispecialistica ed Endoscopia digestiva 
- Servizio di erogazione di prestazioni di Cardiologia con disponibilità di Sala emodinamica 
- Attività di diagnostica per immagini”; 

- rimandando ad un momento successivo: a) la conferma dell’accreditamento dei restanti n. 16 posti letto di 
ortopedia e traumatologia precedentemente accreditati, all’esito delle relative verifiche da completarsi; b) e 
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la classificazione della Casa di cura e l’attribuzione della fascia funzionale, all’esito della suddetta verifica e 
della valutazione della Commissione ex art 12 L.R. n. 51/85.   

Con Determinazione Dirigenziale n. 97 del 05/05/2016 questa Sezione ha confermato l’accreditamento 
istituzionale anche dei sopra citati n. 16 p.l. nella disciplina di ortopedia e traumatologia e ha ulteriormente 
precisato l’entità delle unità funzionale, rimandando a successivo atto l’attribuzione della fascia funzionale, 
non essendo ancora pervenuto il parere della Commissione ex art. 12 L.R. n. 51/85.    

Con Deliberazione di Giunta Regionale n. 778 del 31/05/2016 è stata nominata la nuova Commissione 
competente all’attribuzione della fascia funzionale. 

Con Determinazione Dirigenziale n. 99 dell’01/12/2016 questa Sezione, previo parere conforme della suddetta 
Commissione, ha attribuito alla Casa di Cura Medicol s.r.l. – Villa Lucia Hospital la fascia funzionale “B” con 
decorrenza della stessa dal 13/10/2015.  

Con successiva nota pec del 27/02/2017 è stata trasmessa a questa Sezione la nota prot. 12/gs/AD/DG/2017 
del 23/02/2017, a firma del legale rappresentante della Medicol srl, con la quale è stata richiesta l’assegnazione 
della fascia funzionale “A” e l’individuazione del Dipartimento di Prevenzione al quale conferire specifico 
incarico. A tal fine è stato dichiarato dal legale rappresentante della sopra citata società che: 
“- la Medicol s.r.l. gestisce in Conversano la struttura ospedaliera Villa Lucia Hospital accreditata per n. 73 p.l. 
in forza  delle D.D. n. 327 del 26/11/2015 e n. 97 del 05/05/2016.  
- Con successiva D.D. n. 99 dell’ 01/12/2016 il Dirigente Responsabile della Sezione Strategie e Governo 
dell’Offerta ha rilasciato alla scrivente struttura la Fascia Funzionale B. 
E’ interesse della scrivente ottenere il riconoscimento della Fascia Funzionale A”. 

Con nota prot. AOO_183/4456 del 21/04/2017 questa Sezione ha invitato il Dipartimento di Prevenzione 
dell’ASL FG ad effettuare la verifica, ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 51/85, finalizzata alla classificazione della 
predetta struttura nella fascia funzionale “A” tenuto conto della nuova configurazione risultante dagli atti 
sopra richiamati, sulla base dell’analisi di quanto disposto ai punti a) e b) del medesimo art. 12 e, comunque, 
tenendo conto di quanto previsto dal D.M. 30/6/75 per ciò che concerne l’attribuzione delle fasce funzionali 
e di quanto disposto dal Consiglio Regionale con la Deliberazione n. 995/95. 

Con nota pec prot. 0182398 del 06/10/2017 il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL FG ha trasmesso gli esiti 
della verifica di cui sopra, più precisamente, copia verbale di sopralluogo redatto il 04/10/2017 e check list 
relativa al possesso dei requisiti di cui al D.M. 30/06/1075 per la fascia A.  

Con nota prot. AOO_183/3687 del 15/03/2018, su apposita richiesta della Commissione deliberata nella 
seduta del 13/12/2017, questa Sezione ha invitato il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL FG a trasmettere, 
oltre all’elenco del personale (già comunicato con nota prot. 0204353 del 20/12/2017) anche la check list 
completa relativa ai requisiti di cui al D.M 20 giugno 1975. 

Con nota pec prot. 0024600 del 20/03/2018 il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL FG ha trasmesso la check 
list completa sopra citata.   

Con nota dell’11/04/2018 il Presidente della Commissione in indirizzo ha trasmesso copia del verbale della 
seduta tenutasi in pari data concludendo in ordine in ordine all’assegnazione della fascia in oggetto, con 
il seguente parere: “La Commissione, nella seduta odierna, verificato dalla sopracitata documentazione 
trasmessa dal dipartimento di Prevenzione dell’ASL FG che i requisiti n. 76 e 78 della Check list, pur essendo 
indicati come soddisfatti dal Dipartimento, non risultano conformi in relazione all’elenco del personale 
trasmesso, in quanto il numero degli ausiliari è di n. 9 e quindi insufficiente a soddisfare i citati requisiti, 
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prende atto di non poter attribuire la fascia A. Si fa presente, inoltre, che per le stesse motivazioni (requisito n. 
76 e 78) attualmente non risultano soddisfatti nemmeno i requisiti per l’attribuzione della fascia B”. 

Rilevata la discordanza tra quanto esitato dal Dipartimento di Prevenzione dell’ASL FG in ordine ai requisiti di 
cui ai nn. 76 e 78 e quanto riscontrato dalla Commissione sui medesimi punti, con nota prot. AOO_183/6667 
del 07/05/2018 questa Sezione ha invitato il Dipartimento di Prevenzione a chiarire e documentare il proprio 
esito (positivo) in ordine ai suddetti requisiti risultante dalla Check list trasmessa a questa Sezione con nota 
pec del 20/03/2018 ed in ogni caso, chiarire se le evidenze istruttorie sul personale assunte in sede di verifica 
e di compilazione della Check list sono le medesime trasmesse a questa Sezione. Si inviava anche il legale 
rappresentante della Medicol srl, a presentare osservazioni in merito.           

Con nota pec prot. ADW51/18 dell’08/05/2018 il legale rappresentante della Medicol srl ha trasmesso copia 
dell’autocertificazione resa dal Consigliere delegato della SIA Società consortile Servizi Integrati Aziendali a r.l. 
in data 29/09/2017 con la quale è stato dichiarato che “il numero dei dipendenti dell’azienda SIA che svolgono 
esclusivamente attività presso la Struttura Villa Lucia Hospital sito in Conversano (Bari) in via Lacalandra, 13 
è pari a 10 unità lavorative con contratto di lavoro a tempo indeterminato come di seguito specificato [segue 
elenco]”. Altra identica dichiarazione è stata resa dallo stesso alla data dell’08/05/2018 ed allegata alla nota 
in parola. 

Con nota pec prot. 0043764 del 29/05/2018, in riscontro alla nota prot. AOO_183/6667 del 07/05/2018, il 
Dipartimento di Prevenzione dell’ASL FG ha chiarito che: “la discordanza tra quanto riscontrato e trasmesso è 
dovuta al fatto che, nel trasmettere l’elenco del personale con nota del 20/03/2018 non è stata aggiunta anche 
la dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà datata 29/09/2017, a firma del sig. Chinni Andrea Consigliere 
Delegato della Ditta SAI – Servizi Integrati Aziendali Scarl Divisione Servizi di Pulizie – regolarmente acquisita 
e depositata agli atti dello Scrivente Servizio, in cui si evince che il numero dei dipendenti che volgono attività 
esclusiva di ausiliari presso la struttura Villa Lucia Hospital sita in Conversano (Bari) è pari a 10 (dieci) unità 
lavorative con contratto a tempo determinato. Pertanto lo scrivente servizio conferma, con la presente, il 
proprio esito positivo in ordine ai requisiti risultanti dalla check list (punti nn. 76 – 78) ai fini dell’attribuzione 
della fascia funzionale “A”, in quanto, le evidenze istruttorie sul personale assunte in sede di verifica e di 
compilazione della check list sono le medesime trasmesse alla Vs. Sezione ed il numero degli ausiliari è da 
ritenersi sufficiente per l’attribuzione della fascia “A”. 

Considerato che: 
- ai sensi del D.M. 30 giungo 1975, ai fini dell’assegnazione della fascia  funzionale “A”, deve essere garantito, 
tra l’altro, il seguente requisito “un inserviente ogni 15 posti letto per ciascuno dei due turni diurni; un numero 
di inservienti per il servizio notturno, nel rapporto di almeno 1/3 di quelli previsti per il turno diurno” (nn. 76 
e 78 Check list); 
- la casa di Cura Medicol – Villa Lucia Hospital è accreditata per n. 73 p.l. 
- in base a detti parametri il numero degli inservienti non può essere inferiore a: 

•	 5 inservienti per il turno antimeridiano; 
•	 5 inservienti per il turno pomeridiano; 
•	 2 inservienti per il turno notturno; 

- conseguentemente per la copertura del servizio occorrono complessivamente n. 12 inservienti al giorno; 
- per la copertura dei riposi e delle ferie sono necessari altri inservienti in numero di almeno n. 4 unità, da 
aggiungersi ai n. 12 che precedono, per un totale complessivo di n. 16 unità; 
- come risulta dall’elenco del personale trasmesso in occasione della verifica e dalla dichiarazione sostitutiva 
del Consigliere Delegato della SIA il numero complessivo degli inservienti in servizio esclusivo presso la Casa 
di cura in oggetto è pari a n. 18 (n. 9 unità a tempo pieno da elenco e n. 10 da dichiarazione sostitutiva, questi 
ultimi, pari a n. 9 unità equivalenti a tempo pieno). 
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Preso atto di quanto dichiarato dal Dipartimento di Prevenzione dell’ASL FG nell’ultima comunicazione di cui 
alla succitata nota pec prot. 0043764 del 29/05/2018 in ordine alla sussistenza del requisito di cui ai punti n. 
76 e 78 della Check list. 

Ritenuto ampiamente soddisfatto il requisito di cui ai predetti punti n. 76 e 78 della Check list, che, 
congiuntamente agli altri requisiti già vagliati positivamente dalla Commissione, integra il presupposto di 
legge ai fini dell’attribuzione della fascia “A” richiesta. 

Tanto premesso, si propone di attribuire, sensi dell’art. 17, commi 1 e 2 L. R. n. 26/2006 e con riferimento alla 
nuova configurazione risultante dagli atti sopra richiamati, alla Casa di Cura Medicol s.r.l. – Villa Lucia Hospital 
con sede in Conversano alla via Lacalandra 13, la fascia funzionale “A” con decorrenza della stessa dalla data 
di pubblicazione del presente provvedimento.  

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03 
Garanzie alla riservatezza 

La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal 
Dlgs 196/03 in materia di protezione dei dati personali nonché dal vigente regolamento regionale n. 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari. 
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili, qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati. 

ADEMPIMENTI DI CUI ALLA L.R. 28/01 e successive modificazioni ed integrazioni. 
Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa 
né a carico del Bilancio della Regione né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi 
sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo 
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Il Dirigente del Servizio Accreditamenti e Qualità 
(Mauro Nicastro) 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA SEZIONE STRATEGIE E GOVERNO DELL’OFFERTA 

Sulla base delle risultanze istruttorie innanzi illustrate, letta la proposta formulata dalla A.P. “Analisi normativa, 
monitoraggio e gestione autorizzazione ed accreditamento strutture sanitarie pubbliche e private” e 
confermata dal Dirigente del Servizio Accreditamenti e Qualità. 

Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dalla A.P. “Analisi normativa, monitoraggio e 
gestione autorizzazione ed accreditamento strutture sanitarie pubbliche e private” e dal Dirigente del Servizio 
Accreditamenti e Qualità. 

D E T E R M I N A 

� di attribuire, sensi dell’art. 17, commi 1 e 2 L. R. n. 26/2006 e con riferimento alla nuova configurazione 
risultante dagli atti sopra richiamati, alla Casa di Cura Medicol s.r.l. – Villa Lucia Hospital con sede 
in Conversano alla via Lacalandra 13, la fascia funzionale “A” con decorrenza della stessa dalla data di 
pubblicazione  del presente provvedimento;  
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� di notificare il presente provvedimento: 
− Al legale rappresentante della “Medicol s.r.l.” con sede in Lugo (RA) al Corso Garibaldi 11;   
− Al Direttore Generale della ASL BA; 

Il presente provvedimento: 
1) sarà pubblicato all’Albo della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta/all’Albo Telematico (ove 

disponibile) 
2) sarà trasmesso al Sezione Comunicazione Istituzionale della Regione Puglia per gli adempimenti di cui 

all’art. 23 del D.Lgs n. 33/2013; 
3) sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria della Giunta Regionale; 
4) sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia; 
5) il presente atto, composto da n. 8  facciate, è adottato in originale; 
6) viene redatto in forma integrale. 

Il Dirigente della Sezione SGO 
(Giovanni Campobasso) 




