
42888 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 88 del 3-7-2018                                                 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

  

 
 

  

 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  12 giugno 2018, n. 999 
Piano di Attuazione Regionale della Regione Puglia per l’attuazione della Garanzia Giovani. Applicazione 
dell’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Lgs. n. 118/2011, come 
integrato dal D.Lgs. n. 126/2014, corrispondenti agli importi stanziati con D.G.R. n. 178 del 24/02/2017, 
non interamente impegnati entro il 31/12/2017. 

L’Assessore con delega alla Programmazione Unitaria, Raffaele Piemontese, sulla base dell’istruttoria espletata 
dal Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria Pasquale Orlando, riferisce quanto segue: 

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni integrative 
e correttive del D.Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli lei della L 42/2009”; 

VISTA la legge regionale del 29 dicembre 2017, n. 68 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2018 e pluriennale 2018-2020”; 

VISTA la D.G.R. n. 38 del 18 gennaio 2018, di approvazione Documento tecnico di accompagnamento e 
Bilancio Finanziario Gestionale 2018-2020; 

VISTA la D.G.R. n. 140 del 06/02/2018 con cui la Giunta Regionale ha determinato il risultato di amministrazione 
presunto dell’esercizio finanziario 2017 sulla base dei dati contabili preconsuntivi previa verifica dell’importo 
delle quote vincolate; 

VISTA la D.G.R. n. 16 del 17/01/2017 di approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e del 
Bilancio Finanziario Gestionale 2017-2019; 

VISTO il “Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani” (PON lOG), approvato con Decisione 
C(2014)4969 del 11/07/2014, con cui l’Italia ha definito lo strumento attuativo della Garanzia Giovani; 

VISTO il Decreto Direttoriale n. 237/Segr. D.G./2014 del 04/04/2014 con cui il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali ha ripartito tra le Regioni e le Province autonome le risorse relative all’attuazione del Piano 
Garanzia Giovani, assegnando alla Regione Puglia risorse pari ad € 120.454.459,00; 

VISTO il Decreto Direttoriale n. 61/CONT/III/2014 del 23/05/2014 con cui il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali, nelle more dell’approvazione del Programma Operativo Nazionale “Sistemi di Politiche Attive 
per l’Occupazione”, ha ripartito tra le Regione e le Province autonome le risorse relative all’assistenza tecnica 
del Piano Garanzia Giovani, assegnando alla Regione Puglia in anticipazione a valere sul Fondo di Rotazione 
ex lege n. 236/93 risorse pari ad € 2.373.864,00; 

VISTA la nota prot. 13958 del 18/06/2015, con cui il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha 
comunicato che le risorse di assistenza tecnica verranno poste a carico dell’Asse V - Assistenza Tecnica - del 
Programma Operativo Nazionale “Sistemi di Politiche Attive per l’Occupazione” (approvato con Decisione 
della Commissione C(2014) 10100 del 17 dicembre 2014, a titolarità dello stesso MLPS); 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 974 del 20/05/2014, di rettifica della Deliberazione di Giunta 
regionale n. 813 del 05/05/2014, avente ad oggetto l’approvazione dello “Schema di convenzione tra il 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - DG Politiche Attive e Passive del Lavoro e la Regione Puglia 
per l’attuazione della Garanzia Giovani in qualità di Organismo Intermedio del PON YEI” e l’allocazione delle 
suddette risorse; 

VISTA la Convenzione sottoscritta dalla Regione Puglia con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
in data 09/06/2014 per l’attuazione dell’Iniziativa Garanzia Giovani, in qualità di Organismo intermedio del 
PON “Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani” (PON lOG), ai sensi dell’art. 123 del 
Regolamento UE n. 1303/2013 ed, in particolare, l’art. 11 della predetta Convenzione che assegna le risorse 
di assistenza tecnica destinate al PON IOG in anticipazione a valere sulle disponibilità del Fondo di Rotazione 
di cui all’art. 9 della legge n. 236 del 19/07/1993; 
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VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1148 del 04/06/2014 avente ad oggetto l’approvazione del 
“Piano di Attuazione Regionale” della Regione Puglia per l’attuazione della Garanzia Giovani in qualità di 
Organismo Intermedio del PON YEI, il quale prevede, in conformità con il Piano Nazionale, la realizzazione 
di diverse tipologie di percorsi aventi la finalità di favorire l’inserimento dei giovani nel mercato del lavoro 
attraverso l’utilizzo integrato di una serie di strumenti; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1729 del 01/08/2014 con cui sono state adottate “Disposizioni 
organizzative inerenti al Piano di Attuazione Regionale della Regione Puglia per l’attuazione della Garanzia 
Giovani, in qualità di Organismo intermedio del PON YEI”, ed è stata demandata al Dirigente del Servizio 
Autorità di Gestione P.O. FSE l’adozione e la pubblicazione dell’Avviso Multimisura per l’attuazione delle 
misure previste dal Piano Regionale della Garanzia Giovani, al contempo affidando ai singoli Servizi Regionali 
interessati per materia - Servizio Formazione Professionale e Servizio Politiche per il Lavoro - l’adozione, 
ciascuna per gli ambiti di specifica competenza, di tutti gli atti amministrativi (successivi e conseguenti alla 
pubblicazione dell’Avviso), necessari all’attuazione del Piano Regionale della Garanzia Giovani; 

VISTA la determinazione dirigenziale del Servizio Autorità di Gestione P.O. FSE n. 405 del 02/10/2014 
di approvazione dell’Avviso Multimisura avente ad oggetto “Piano di Attuazione Regionale (PAR) Puglia 
2014/2015 Garanzia Giovani - Invito a presentare candidature per la realizzazione delle Misura 1C, 2A, 3, 5 e 8 
previste nel Piano Esecutivo Regionale per l’attuazione della Garanzia Giovani (DGR n. 1148 del 04/06/2014)”, 
nonché la successiva determinazione dirigenziale n. 425 del 14/10/14 di approvazione delle modificazioni 
apportate al suddetto Avviso; 

VISTA la determinazione dirigenziale del Servizio Autorità di Gestione P.O. FSE n. 598 del 23/12/2014 con cui 
sono state approvate le risultanze dell’istruttoria relativa alle istanze pervenute a seguito della pubblicazione 
dell’Avviso Multimisura sopradetto, nonché la determinazione adottata dal dirigente del Servizio Autorità di 
Gestione P.O. FSE n. 27 del 27/02/2015 avente ad oggetto l’integrazione dell’elenco di cui all’allegato C) della 
determinazione dirigenziale n. 598 del 23/12/2014; 

VISTA la determinazione dirigenziale del Servizio Autorità di Gestione PO FSE n. 13 del 24/02/2015 e 
successive modificazioni recante l’approvazione dello schema di atto unilaterale d’obbligo relativo all’Avviso 
Multimisura per l’attuazione delle misura previste dal Piano Regionale della Garanzia Giovani della Regione 
Puglia in qualità di 0.I. del PON YEI; 

VISTA la convenzione sottoscritta in data 31/03/2015 tra Ministero del Lavoro DG per le Politiche Attive, 
la Regione Puglia e l’INPS, avente ad oggetto “l’erogazione dell’indennità di tirocinio nell’ambito del Piano 
italiano di attuazione della c.d. Garanzia Giovani”; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 1827 del 07/11/2017 con cui è stato approvato lo schema di 
“Convenzione tra Regione Puglia e Province per la realizzazione delle misure previste dal Piano di Attuazione 
regionale della Regione Puglia per l’attuazione della Garanzia Giovani”, e sono state distribuite, per tipologia 
di servizio, le risorse complessivamente destinate per tutte le attività rese dalle Province per il tramite dei CPI; 

VISTE le Deliberazioni di Giunta Regionale nn. 2274 del 17/12/2015, 838 del 07/06/2016 e 619 del 02/05/2017, 
nonché le determinazioni dirigenziali della Struttura di Progetto Autorità di Gestione PO FSE 2007 - 2013 nn. 
742 del 30/08/2016 e 123 del 03/02/2017, con le quali, per le motivazioni ivi indicate, sono state rimodulate 
la dotazione finanziaria delle misure del PAR Puglia e, conseguentemente, le risorse messe a disposizione 
al punto 3) dell’Avviso Multimisura nonché i massimali di costo indicati al punto 45 dell’Atto Unilaterale 
d’Obbligo; 

CONSIDERATO che, medio tempore, è avvenuto che: 

(i) l’ANPAL-facendo seguito all’incontro del 20/09/2017 del Comitato Politiche Attive avente ad oggetto la 
proposta di riprogrammazione delle risorse inutilizzate del Comitato Politiche Attive del Lavoro avente ad 
oggetto, tra gli altri, la gestione del principio della contendibilità - alla luce dello stato di attuazione del 
citato Programma ed al fine di garantire il raggiungimento degli obiettivi comunitari di spesa certificata 
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al 31/12/2018, abbia comunicato agli Organismi Intermedi la necessità di porre in essere impegni di 
programmazione attuativa utilizzando la quota inizialmente riservata alla contendibilità dei servizi; 

(ii) in ragione di tanto, con Deliberazione n. 1481 del 28/09/2017, al fine di garantire la piena allocazione 
delle risorse del Piano della Regione Puglia per l’attuazione della Garanzia Giovani, la Giunta regionale 
pugliese abbia, per l’effetto, differito il termine per la conclusione delle attività dell’avviso Multimisura 
dal 30/09/2017 al 30/06/2018, ad eccezione della Misura 3 per la quale è fissato il termine ultimo di 
rendicontazione al 31/07/2018; 

(iii) l’Amministrazione regionale pugliese, giusta nota prot. 5312 del 23/11/2017, abbia chiesto all’ADG 
formale autorizzazione ad impegnare le risorse riservate alla contendibilità dei servizi nell’ambito del 
PAR Puglia e che in esito a detta richiesta l’ANPAL abbia confermato che gli impegni di programmazione 
attuativa dovessero essere disposti per l’intero importo dell’attuale dotazione in gestione e che la quota 
inizialmente riservata alla contendibilità fosse da considerare, a pieno titolo, nella dotazione in gestione; 

(iv) con nota prot. n. 1514 del 5/02/2018, l’ANPAL abbia comunicato il calcolo dei saldi positivi e negativi 
in applicazione del principio di contendibilità in relazione alla spesa certificata al 31/12/2017 dando 
evidenza che, per la Regione Puglia, la quota di contendibilità è pari all’1,51% delle risorse a gestione 
diretta del PAR medesimo in luogo del precedente valore percentuale fissato al 12%; 

(v) l’ANPAL abbia messo in campo una serie di misure funzionali a garantire l’accelerazione della spesa 
stabilendo nuovi e più concentrati target di spesa e meccanismi di riprogrammazione delle risorse non 
rendicontate dagli Organismi Intermedi, fissando altresì al 30/09/2018 la data ultima di rendicontazione 
delle spese da parte degli stessi Organismi per la prima fase del ridetto Programma; 

(vi) l’ANPAL abbia avviato l’iter di formalizzazione della nuova Garanzia Giovani in esito alla Decisione C(2017) 
8927 del 18/12/2017 avente ad oggetto la riprogrammazione del PON IOG, e l’Amministrazione regionale, 
con deliberazione n. 483 del 27/03/2018, abbia approvato lo schema di convenzione tra l’ANPAL e la 
Regione Puglia per l’attuazione della nuova Garanzia Giovani in qualità di Organismo Intermedio del PON 
IOG; 

(vii) da ultimo, in esito ad una specifica richiesta formulata dall’Organismo Intermedio con nota prot. n. 
AOO_165/1759 del 03/04/2018, l’ANPAL abbia autorizzato l’Amministrazione regionale con nota prot. 
n. 5655 dell’11/05/2018 a prorogare la data di conclusione delle attività delle Misure comprese nel PAR 
Puglia. 

CONSIDERATO che il concorso di tutte le circostanze sopra sinteticamente rappresentate ha determinato 
l’adozione da parte dell’Amministrazione regionale di ulteriori disposizioni attuative tese, tra l’altro, a: 

− consentire l’erogazione della Misura 1B anche ai soggetti accreditati ai servizi per il lavoro di cui alla Legge 
Regionale n. 25/2011 (Deliberazione di Giunta Regionale n. 1827/2017 nonché determinazioni dirigenziali 
nn. 1753 del 14/11/2017, 1846 del 18/12/2017, 29 del 18/01/2018 e 30 del 18/01/2018 adottate dalla 
Sezione Promozione e Tutela del Lavoro); 

− aggiornare il percorso n. 4 dell’Avviso pubblico adottato con A.D. del Servizio Autorità di Gestione PO FSE n. 
425 del 14/10/14, denominato “Formazione mirata all’inserimento lavorativo” prevedendo che in seguito 
all’erogazione delle misure 1-A, 1B e 1C l’ATS possa avviare la misura 2A eventualmente seguita dal bonus 
occupazionale in caso di assunzione (Deliberazione di Giunta Regionale n. 1827/2017); 

− assicurare un meccanismo efficiente ed incentivante di fruizione di ulteriori budget, prevedendo la 
possibilità per le predette ATS di richiedere ulteriori risorse, qualora risulti impegnato l’80% delle risorse 
assegnate su almeno 2 misure e detto valore non risulti inferiore all’importo di € 140.000,00, intendendosi 
per impegnato il volume delle proiezioni di spesa così come risultanti dall’apposita sezione deil sistema 
informativo regionale (Deliberazione di Giunta Regionale n. 1827/2017 e successiva determinazione 
dirigenziale n. 6 del 29/01/2018 della Sezione Programmazione Unitaria); 

− riprogrammare la dotazione per singola Misura del PAR Puglia (determinazioni dirigenziali nn. 207 del 
04/04/2018, 260 del 10/05/2018 e 273 del 23/05/2018 adottate dalla Sezione Programmazione Unitaria); 

− approvare la nuova struttura del Catalogo dell’offerta formativa regionale mirata all’inserimento lavorativo 
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- Misura 2A, anche al fine di aggiornare il percorso n. 4 dell’Avviso Multimisura (determinazioni dirigenziali 
nn. 1372 del 16/11/2017 e 76 del 25/01/2018 della Sezione Formazione Professionale); 

− uniformare l’applicazione della Misura 3 a quanto attuato nel territorio nazionale, modificando la scheda 
della Misura 3 del Piano di Attuazione Regionale nonché reso coerenti gli atti amministrativi in precedenza 
adottati con la predetta modifica (Deliberazione di Giunta Regionale n. 592/2018 e determinazione 
dirigenziale n. 234/2018 della Sezione Programmazione Unitaria); 

− prorogare la data di conclusione delle attività erogate a valere sulle Misure 1A, 1C, 2A, 3 e 5 di cui all’Avviso 
pubblico approvato con A.D. del Servizio Autorità di Gestione P.O. FSE n. 425 del 14/10/14 (Misure) 
coerentemente agli step procedurali stabiliti dall’Autorità di Gestione del PON lOG, rispettivamente 
al 31/08/2018, 31/08/2018, 04/08/2018, 08/09/2018 e 08/09/2018, stabilendo, per l’effetto, termini 
di rendicontazione delle spese, diversificati per ciascuna Misura ed in ragione di range temporali di 
conclusione delle attività erogate o di maturazione dei correlati importi (determinazione dirigenziale n. 
272/2018 della Sezione Programmazione Unitaria); 

− prorogare la data di conclusione delle attività erogate a valere sulla Misure 1B da parte degli operatori 
accreditati ai servizi per il lavoro ai sensi della legge regionale n. 25/2011 selezionati in esito all’Avviso 
pubblico adottato dalla Sezione Promozione e Tutela del Lavoro con AA.DD. nn. 1753/2017 e 1846/2017, 
coerentemente agli step procedurali stabiliti dall’Autorità di Gestione del PON lOG, al 31/08/2018, 
stabilendo, per l’effetto, termini di rendicontazione delle spese, diversificati in ragione di range temporali 
di conclusione delle attività erogate (determinazione dirigenziale n. 270/2018 della Sezione Promozione e 
Tutela del Lavoro). 

CONSIDERATO che, in ragione di quanto previsto dagli artt. 123 e 125 del Regolamento (UE) n. 1303/2013, 
la Convenzione stipulata in data 09/06/2014 per l’attuazione dell’Iniziativa Garanzia Giovani prevede - tra 
l’altro - che la Regione Puglia, in qualità di Organismo Intermedio del Programma, debba eseguire i controlli di 
primo livello ex art. 125 del Regolamento UE n. 1303/2013 (anche in loco presso i beneficiari delle operazioni) 
al fine di verificare la corretta attuazione e rendicontazione delle attività, attraverso l’esame del processo e/o 
dei risultati del progetto, nonché esaminare eventuali controdeduzioni presentate dai beneficiari ed emanare 
i provvedimenti relativi al definitivo riconoscimento delle spese sostenute. 

RILEVATO, quindi, che le Sezioni regionali competenti hanno - fra l’altro - la responsabilità della corretta ed 
efficace conduzione dei processi di attuazione, gestione e controllo delle operazioni comprese nelle Misure 
di attuazione del Programma, compresa l’effettuazione dei controlli di primo livello in ordine alle operazioni 
sopra dette. 

VISTA la D.G.R. n. 2147 del 30/11/2015 con cui, ai sensi dell’art. 14 della L.R. n. 53/2014, si è provveduto 
ad effettuare una variazione al Bilancio Regionale di previsione 2015, con l’accertamento dell’entrata, 
riveniente dal suddetto Decreto Direttoriale n. 61/CONT/III/2014 del 23/05/2014 e alla iscrizione, in termini 
di competenza e di cassa, dei fondi assegnati, con istituzione dei capitoli. 

VISTA la D.G.R. n. 670 del 17/05/2016 con cui si è provveduto all’applicazione dell’Avanzo di Amministrazione 
Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Igs. n.118/2011, come integrato dal D.Igs. n.126/2014, 
corrispondente all’accertamento di entrata n. 13667/2015 sul capitolo n. 2148000, approvato con la D.G.R. n. 
2147 del 30/11/2015. 

VISTA la D.G.R. n. 178 del 24/02/2017 con cui si è provveduto all’applicazione dell’Avanzo di Amministrazione 
Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Igs. n.118/2011, come integrato dal D.Igs. n.126/2014, 
corrispondente all’accertamento di entrata n. 13667/2015 sul capitolo n.2148000, approvato con la D.G.R. 
n. 2147 del 30/11/2015, nonché la successiva D.G.R. n. 991 del 20/06/2017 avente ad oggetto “Variazione al 
Bilancio di previsione 2017 e pluriennale 2017-2019, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011”. 

CONSIDERATO che gli importi stanziati sul capitolo di spesa 787050 con la D.G.R. n. 178 del 24/02/2017 non 
sono stati interamente impegnati entro il 31/12/2017; 
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CONSIDERATO che con D.G.R. n. 357 del 13/03/2018, avente ad oggetto: “Concorso delle regioni a statuto 
ordinario alla realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica per l’anno 2018. Articolo 1, commi 463 e seguenti, 
della legge 11 dicembre 2016, n. 232 (Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2017 e bilancio 
pluriennale per a triennio 2017-2019). Pareggio di biiancio. Primo provvedimento”, la Giunta Regionale, al punto 
2.f) del dispositivo della citata D.G.R. n.357/2018, ha autorizzato l’impegno delle spese nel limite complessivo 
degli importi attribuiti a ciascun Assessorato come indicati nell’Allegato B, con individuazione degli interventi 
rimessa, previa consultazione con i competenti Direttori di Dipartimento o Struttura autonoma, ai singoli 
Assessori con prioritaria destinazione delle spese il cui mancato impegno potrebbe causare un danno per la 
Regione, prevedendo che ciascun Direttore di Dipartimento, con proprio provvedimento, debba attribuire tali 
importi alle dipendenti strutture dandone informazione alla Sezione Bilancio e Ragioneria. 

RILEVATO che all’Assessorato al Bilancio — AA.GG., Contenzioso Amministrativo, Bilancio e Ragioneria, Finanze, 
Demanio e Patrimonio, Provveditorato ed Economato, Sport per tutti, Politiche Giovanili e Cittadinanza 
Sociale, Programmazione Unitaria, Tutela delle Coste, è stato autorizzato (ai fini dei commi 463 e ss. dell’art, 
unico della Legge n. 232/2016) un importo complessivo di € 21.282.843,20. 

CONSIDERATO che l’Assessore al Bilancio - AA.GG., Contenzioso Amministrativo, Bilancio e Ragioneria, 
Finanze, Demanio e Patrimonio, Provveditorato ed Economato, Sport per tutti, Politiche Giovanili e 
Cittadinanza Sociale, Programmazione Unitaria, Tutela delle Coste, ha convenuto con il dipartimento Sviluppo 
economico. Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro, che delle suddette risorse autorizzate dalla Giunta 
fosse assegnato alla Sezione Programmazione Unitaria l’importo di € 473.884,60. 

VISTO l’Atto Dirigenziale n. 34 del 04/06/2018 con cui il Direttore del Dipartimento Sviluppo economico, 
Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro, ha ripartito, tra l’altro, tale somma destinata alla Sezione 
Programmazione Unitaria, così come segue; 

Cap.787050 
SCHEDA ASSISTENZA TECNICA ALLA REGIONE PUGLIA PER 

L’AUUAZIONE DELLA GARANZIA GIOVANI 
€ 473.884,60 

Tutto ciò premesso e considerato, con il presente provvedimento SI PROPONE: 

di applicare l’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Lgs. n.118/2011, come 
integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, formatosi nel 2017 con riferimento agli importi stanziati con la D.G.R. n.178 
del 24/02/2017 e non impegnati entro il 31/12/2017. 

La copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento è autorizzata in termini di spazi finanziari di 
cui al comma 463 e seguenti dell’art. unico della Legge n.232/2016 e ss.mm.ii.; lo spazio finanziario autorizzato 
sarà detratto da quelli complessivamente disponibili. 

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. 

Il presente provvedimento comporta l’applicazione dell’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 
42 comma 8 del D.Lgs. n.118/2011, come integrato dal D.Lgs. n. 126/2014, corrispondente agli importi 
stanziati con D.G.R. n. 178 del 24/02/2017 non impegnate entro il 31/12/2017. 

L’Avanzo applicato è destinato alla VARIAZIONE IN TERMINI DI COMPETENZA E CASSA al Bilancio regionale 
2018 e pluriennale 2018-2020, approvato con L.R. n.68/2017, al Documento tecnico di accompagnamento e 
al Bilancio gestionale approvato con D.G.R. n.38/2018, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 
come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014. 

BILANCIO VINCOLATO 

VARIAZIONE DI BILANCIO 

http:ss.mm.ii
http:ss.mm.ii
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C.R.A CAPITOLO 
MISSIONE 

PROGRAMMA 
TITOLO 

P.D.C.F. 

VARIAZIONE 
ESERCIZIO FINANZIARIO 2018 

COMPETENZA CASSA 

APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE + € 473.884,60 + €0,00 

66.03 1110020 

FONDO DI RISERVA PER 
SOPPERIRE A DEFICIENZE 
DI CASSA (ART.51, LR. N. 

28/2001). 

20.1.1 1.10.1.1 + € 0,00 - € 473.884,60 

62.06 787050 

SCHEDA ASSISTENZA TECNICA 
ALLA REGIONE PUGLIA PER 

L’ATTUAZIONE DELLA 
GARANZIA GIOVANI 

15.4.1 U.1.03.02.99 € 473.884,60 € 473.884,60 

Spesa autorizzata ai sensi della D.G.R. n. 357 del 13/03/2018, e del conseguente A.D. n.34 del 04/06/2018 
del Direttore del Dipartimento Sviluppo economico, innovazione, istruzione, formazione e lavoro. 

L’Assessore con delega alla Programmazione Unitaria, relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come 
innanzi illustrate propone alla Giunta l’adozione del conseguente atto finale ai sensi dell’art. 4, comma 4, lett. 
K) della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7. 

LA GIUNTA 

− udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore; 

− viste le sottoscrizioni in calce al presente provvedimento da parte del Dirigente della Sezione 
Programmazione Unitaria, e del Direttore del Dipartimento Sviluppo economico, Innovazione, Istruzione, 
Formazione e Lavoro; 

− a voti unanimi espressi nei modi di legge; 

DELIBERA 

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate, 

� di prendere atto delle premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

� di applicare l’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Lgs. n.118/2011, 
come integrato dal D.Lgs. n. 126/2014; 

� di autorizzare la Sezione Bilancio e Ragioneria, ad operare le variazioni al Bilancio regionale 2018 e 
pluriennale 2018-2020, approvato con L.R. n.68/2017, al Documento tecnico di accompagnamento e al 
Bilancio gestionale approvato con D.G.R. n.38/2018, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D. Lgs. n.118/2011 
come integrato dal D. Lgs. n.126/2014, così come indicata nella sezione “copertura finanziaria” del presente 
atto; 

� di approvare l’Allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, nella parte relativa alla variazione 
al bilancio; 

� di incaricare il Servizio Bilancio di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui al D. Lgs. n. 118/2011, 
art. 10, comma 4, conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione; 

� di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Sito istituzionale e sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia.

       IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA  IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
               ROBERTO VENNERI  ANTONIO NUNZIANTE 
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Allegato delibera di variazione del bilanc io riportante i dati d'intere sse del Tesoriere 

MtSSIONf. PII.O<iRAM~ UTOlO 

MISSIONE LI 

Proe:ramma 4 

Titolo I 

otale Proerem~ • 

lfO TALE MISSIONE lS 

MISSIONE 10 
Pr01ramm.a l 

Titolo I 

o~le Prosr1mrN I 

OTAlE MISSIONE IO 

OTALE VARIAZIONI IN USCITA 

OTAlE GENERALE DELLE USCITE 

TITOLO, TIPOLOGIA. 

OLO 

OTALETITOLO 

OTALE VARIAZIONI IN ENTRATA 

OTAU GENERALE DELLE ENTRATE 

data: .... / ..... / ....... n. proto collo ........ .. 
Rif . Proposta di delibera del APR/DEL/2018/000 __ 

SPESE 

OENOMINAZIONE 

POUnCHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE 

PROFESSIONAL.E 
PohtKa re1lonale unitaria per 11 l•vo ro e la 

f0rm1done profeulona!e 

Spese correnti 

Polltlu reslonale un1tan1 per li lavoro e la 

formulane professionale 

POUT10IE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE 

PROFESSIONALE 

Fondi e occo11tono1Mnt l • Proprommo 
Fondo di rlser.ia 

Spese correnti 

Fondo di rlstNfl 

Fondi e accantonomenr l • Prof1rommo 

DENOMINAZIONE 

Appllc11Jone a1111n10 vlncolato 

Appllcu lone avanzo vincolato 

Appllatlone avan10 vlflCOl1to 

re sidui prt.suntl 

previsione di a,mpetenu 
previsione di cassa 

res idui presunti 
previsione di competerua 
previsione di cassa 

residui presunti 

previsi one di competenta 
prev isione di cassa 

residui presunti 

previsione di c.ompetenu 

previsione di cassa 

resi du i presunti 

previsione di competenza 

pr evisione di cassa 

residui presunt i 
previsione di competenia 

pre visione di cas.s. 

res idui pr esunti 
pre visione di compe tenza 

p1evlslone di cnsa 

res idui presunti 

previsione- di competenu 
previsione di cassa 

ENTRATE 

res idui presunti 

r,revlslone di comptten.:a 
previsione di c;1s~ 

residui p,esuntf 
prevtslone di competenza 
previsione di cassa 

residui presunti 

previ sione d! compttenu 

previsione di cass.1 

residui prrsuntf 

previsione di coml)etenu 
previsione dl caulll 

PRE\11$IONI 
AGGIORNATE AUA 

PRECEDENTE 
VARIAZIONE· DWIW 
N. _ - cshona 1011 

PIUVISIONI 

AGGlORNAlEAll.A 

PRCC[OCNTt 

VARIAZIONE. DEUBERA 

N, ... - ESfRClliO .ttlll 

'JAFIIAZIONI 

Ìflaumetlto lndlllffnud on• 

47) .884,60 

471.884,60 

413.884,60 
471 .884 160 

473.884,60 
473.884,60 

473.884 ,60 

473 .884,60 

473 .884,60 

473..884,60 
473.884,60 473.884,60 

473.884,60 

473.88 4 ,60 473.884,60 

in aumento in drm1nu11one 

PAEVl!>IONI AGGIORNATE ALLA DEllllAA 

INOGGCTTO- 6EROZI02011 

PRN1510NI AGGIORNA TE All.A OlU8fltA 

lN OGGETTO• ESEROllO 1011 

li presente allegato~ compone 

da n. _ J::..._JJ......;A __ focciate 




