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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  24 aprile 2018, n. 687 
POR Puglia FESR FSE 2014-2020. OT 8. Obiettivo specifico 8.7. Azione 8.10. Proroga atti d’intesa tra Regione 
Puglia Città Metropolitana di Bari e Province Pugliesi - E.F. 2018, periodo 1/5 -31/12/2018. Variazione 
Bilancio di previsione 2018 e pluriennale 2018 – 2020, ai sensi del D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii. 

L’Assessore al Lavoro e alla Formazione Professionale, Prof. Sebastiano Leo, d’intesa con l’Assessore con delega 
alla Programmazione Unitaria, avv. Raffaela Piemontese, sulla base dell’istruttoria espletata dai competenti 
uffici, confermata dal Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro, dott.ssa Luisa Anna Fiore, e dal 
Dirìgente della Sezione Programmazione Unitaria, Autorità di Gestione del POR Puglia FESR FSE 2014-2020, 
per la parte contabile, dott. Pasquale Orlando, riferisce quanto segue: 

VISTI: 

Il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, e, in 
particolare, l’art. 123, ove al paragrafo 6, prevede che “lo Stato membro può designare uno o più organismi 
intermedi per lo svolgimento di determinati compiti dell’autorità di gestione o di certificazione sotto la 
responsabilità di detta autorità. I relativi accordi tra l’autorità di gestione o di certificazione e gli organismi 
intermedi sono registrati formalmente per iscritto”; 

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013, relativo al 
Fondo sociale europeo e che abroga il Regolamento (CE) n.1081/2006; 

il POR Puglia FESR-FSE 2014/2020 (CCI 2014IT16M2OP002), approvato con Decisione C(2015) 5854 del 13 
agosto 2015 dei competenti Servizi della Commissione Europea, da ultimo modificato con Decisione C(2017) 
6239 del 14 settembre 2017; 

il D. Lgs. n. 118/2011, come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, contente le Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro 
organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della legge n. 42 del 5 maggio 2009 e ss.mm.ii.; 

la L.R. n. 67 del 29/12/2017 “ Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2018 e bilancio 
pluriennale 2018-2020 della Regione Puglia (legge di stabilità 2018)”. 

la L.R. n.68 del 29/12/2017 “ Bilancio di previsione della regione Puglia per l’esercizio finanziario 2018 e 
pluriennale 2018-2020”. 

la DGR n. 38 del 18/01/2018 di approvazione del Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione e del Bilancio finanziario gestionale 2018-2020 previsti dall’art. 39, comma 10 del D. Lgs 23/06/2011, 
n. 118 e ss.mm.ii.. 

Premesso che 

Con Deliberazione n. 1482 del 28/09/2017 la Giunta Regionale ha approvato di approvazione del Programma 
Operativo FESR FSE 2014-2020 e di presa d’atto della Decisione di esecuzione C(2017) 6239 della Commissione 
Europea del 14 settembre 2017; 

Con la Deliberazione n. 582 del 26 aprile 2016 la Giunta Regionale ha preso atto del documento “Metodologia 
e criteri per la selezione delle operazioni del Programma Operativo FESR-FSE 2014-2020” approvato, ai sensi 
dell’art. 110 (2) lett. a) del Reg. (UE) n. 1303/2013, dal Comitato di Sorveglianza del POR Puglia 2014/2020 in 
data 11 marzo 2016; 

con Deliberazione n. 833 del 7 giugno 2016 la Giunta regionale ha nominato i Responsabili di Azione del POR 
Puglia 2014-2020; in particolare, la Dirigente della Sezione Promozione e tutela del Lavoro è stata individuata 
quale Responsabile dell’Azione 8.10 “Interventi di rafforzamento dei CPI pubblici e privati”. 

http:ss.mm.ii
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Considerato che 

nell’ambito del POR Puglia 2014-2020, l’Asse prioritario VIII “Promuovere la sostenibilità e la qualità 
dell’occupazione e il sostegno alla mobilità professionale” individua l’Azione 8.10 “Interventi di rafforzamento 
dei CPI pubblici e privati” finalizzata a rendere i servizi per l’impiego in grado di operare secondo le finalità 
ad essi assegnate nell’ambito della Strategia Europea per l’Occupazione, in particolare, promuovendo le 
condizioni tecnologiche ed organizzative per garantirne il consolidamento, dotando il sistema dell’impiego 
di risorse professionali adeguate, riqualificando e formando gli operatori e promuovendo l’integrazione con 
altri soggetti attivi a livello locale. 

Nell’ambito della sopra citata Azione 8.10 , con le deliberazioni n. 2389 del 22/12/2015 e n. 269 del 14/3/2016 
la Giunta Regionale ha garantito, fino al 31/12/2016, la prosecuzione dell’azione di potenziamento dei CPI 
pubblici a valere sulle risorse del POR Puglia 2014/2020 - vista la coerenza dell’intervento con l’Asse prioritario 
VIII del Programma, obiettivo specifico 8f) “Migliorare l’efficacia e la qualità dei servizi al lavoro” delineato 
all’interno della priorità dì investimento. Tanto nelle more dell’attuazione di quanto stabilito dall’art. 4, comma 
2, della LR. 31/2015, della definizione e sottoscrizione della convenzione di cui all’art. 11 lett. A) del D.Igs. n. 
150/2015 - approvando, contestualmente, lo schema di atto di intesa per realizzazione dell’intervento tra 
Regione Puglia ed i soggetti beneficiari (Città Metropolitana di Bari e Province pugliesi); 

con deliberazione n. 1946 del 31/11/2016 la Giunta regionale ha prorogato il termine di efficacia degli atti di 
intesa sottoscritti tra Regione Puglia, Città Metropolitana di Bari e Province pugliesi al 31/12/2017; 

con deliberazione di Giunta Regionale n. 331/2016 è stato approvato lo schema di convenzione tra la 
Regione Puglia e il Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali per la gestione dei servizi all’impiego e delle 
politiche attive del lavoro e con deliberazione di G.R. n. 1587 dell’11/10/2016 è stato approvato lo schema 
di Convenzione tra la Regione Puglia, le Province e la Città Metropolitana di Bari in attuazione della suddetta 
D.G.R. n. 331/2016; 

Con deliberazione n. 2075 del 29/11/2017 la Giunta regionale ha prorogato il termine di efficacia degli atti di 
intesa sottoscritti tra Regione Puglia, Città Metropolitana di Bari e Province pugliesi al 30/4/2018; 

Rilevato che nelle more della completa attuazione della riforma prevista dal D.Lgs. 150/2015 e di quanto 
stabilito dall’art. 4, comma 2, della LR. 31/2015, persistenti le ragioni di pubblico interesse compiutamente 
richiamate nelle Deliberazioni di G.R. nn. 269/2016, 1946/2016 e 2075/2017 si rende necessario prorogare 
al 30/06/2018, inteso quale termine ultimo, senza soluzione di continuità la prosecuzione dell’azione di 
potenziamento dei CPI a valere sulle risorse del POR Puglia 2014/2020, con proroga della validità degli atti 
d’intesa già stipulati in esito alle deliberazioni nn. 269/2016, 1946/2016 e 2075/2017 sino al 30/06/2018 
e successivamente al 31/12/2018 a favore dell’istituenda Agenzia Regionale, nelle more dell’espletamento 
delle successive procedure. 

RILEVATO che l’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118, come integrato dal D. Lgs. 10 Agosto 
2014, n. 126, prevede che la Giunta, con provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni al Bilancio di 
Previsione 2018 e Pluriennale 2018-2020, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio Gestionale 
e Finanziario 2018 approvato con DGR n. 38 del 18/01/2018. 

Tutto ciò premesso sì propone alla Giunta Regionale: 

− di apportare, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118, la variazione al Bilancio 
di Previsione 2018 e Pluriennale 2018/2020 al fine di garantire Io stanziamento delle risorse a valere 
sull’Azione 8.10 del POR Puglia 2014-2020; 

− di prorogare la validità degli atti d’intesa già stipulati, tra Regione Puglia Città Metropolitana di Bari e 
Province Pugliesi, in esito alle deliberazioni nn. 269/2016, 1946/2016 e 2075/2017 sino al 30/06/2018; 

− di approvare lo schema di Atto d’Intesa (di cui all’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento) che andrà sottoscrìtto da Regione Puglia, Province Pugliesi e Città Metropolitana di Bari, 
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CODICE 
CODICE identificativo 

Identificativo delle Codifica 
Missione, delle transa1.ionl transazioni Piano del 

Variazione 
capitolo 

CRA 
di spesa 

Declaratoria Programma, 
di cui al punto 1 di cui al Conti 

e.f.2018 
Titolo standamento 

ALL. 7 D. LGS. punto2All. finanziarlo 

118/2011 7D. LGS, 
118/2011 

POR PUGLIA 2014-2020. 
FONDO FSE. QUOTA UE. 

2 formazione 
TRASFERIMENTI -

62.06 1165000 
CORRENTI A 

15.4.1 professionale 3 U.1.04.01.02 
6.000.000,00 

AMMINISTRAZIONI 
LOCALI 

POR 2014-2020. FONDO 
FSE. AZIONE 8.10 

INTERVENTI DI 
RAFFORZAMENTO 

15.4.1 
1 servizi per lo 

+ 
62.06 1165801 DEI CPI PUBBLICI E sviluppo del 3 U.1.04.01.02 

6.000.000,00 
PRIVATI •TRASFERIMENTI mercato del lavoro 

CORRENTI A 
AMMINISTRAZIONI 
LOCALI. QUOTA UE 

POR PUGLIA 2014-2020. 
FONDO F5E. QUOTA 

2 formazione 
STATO. TRASFERIMENTI -

62.06 1166000 15.4.1 professionale 4 U.1.04.01.02 
4.200.000,00 CORRENTI A 

AMMINISTRAZIONI 
LOCALI 

POR 2014-2020. FONDO 
. 

FSE. AZIONE 8.10 
INTERVENTI Di 

RAFFORZAMENTO 1 servizi per lo 
62.06 1166801 DEI CPI PUBBLICI E 15.4.1 sviluppo del 4 U.1.04.01.02 +4.200.000,00 

PRIVATI -TRASFERIMENTI mercato del lavoro 
CORRENTI A 

AMMINISTRAZIONI 
LOCALI. QUOTA STATO 

FONDO DI RISERVA PER IL 
COFINANZIAMENTO 

REGIONALE DI 
66.03 1110050 PROGRAMMI 20.3.2 7 U.2.05.01,99 -1.800.000,00 

COMUNITARI (ART. 54, 
COMMA 1 LETT. A- LR. N. 

28/2001) 
POR 2014-2020. FONDO 

FSE. AZIONE 8.10 
INTERVENTI DI 

RAFFORZAMENTO 
DEI CPI PUBBLICI E 1 servizi per lo 

62.06 1167801 PRIVATI - TRASFERIMENTI 15.4.1 sviluppo del 7 U.1,04.01.02 +1.800.000,00 
CORRENTI A mercato del lavoro 

AMMINISTRAZIONI 
LOCALI. 

COFINANZIAMENTO 
REGIONALE 

per la Regione dall’Assessore al Lavoro e alla Formazione Professionale, teso a prorogare l’efficacia degli 
atti d’intesa già stipulati in esito alla deliberazione di Giunta n. 2075/2017 sino al 30/6/2018; 

− di disporre che, con riferimento ai criteri, tempi e procedure per l’ammissibilità della spesa relativa 
all’intervento in parola, verranno applicate le Linee Guida di cui alla deliberazione di Giunta n. 421/2015; 

− di prorogare ulteriormente le attività di potenziamento dei servizi per l’impiego al 31/12/2018 con 
affidamento delle attività all’istituenda Agenzia Regionale, nelle more dell’espletamento delle successive 
procedure. 

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. 
Il presente provvedimento comporta la variazione al Bilancio di previsione per l’esercizio fìnanziario 2018 e 
pluriennale 2018-2020, al Documento Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 
2018-2020 ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014. 

PARTE SPESA 
Variazione di bilancio 
Variazione di bilancio 
CRA 62.06 

TIPO DI SPESA RICORRENTE 

http:ss.mm.ii
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correlata entrata trova copertura sullo stanziamento dei seguenti capitoli: 

Codice UE: 1- Entrate derivanti da trasferimenti destinate al finanziamento dei progetti comunitari 

BIiancio Vincolato 
TIPO ENTRATA RICORRENTE 

Codiflca plano del conti finanziario e 
CRA Capitolo Declaratoria 

gestionale SIOPE 

62.06 2052810 
Trasferimenti correnti da U.E. per la realizzazione di 

E.2.01.05.01.005 
programmi Comunitari 

62.06 2052820 
Trasferimenti correnti da Stato per la realizzazione di 

E.2.01.01.01.001 
programmi Comunitari 

Titolo giuridico che supporta il credito: Decisione C(2015) 5854 del 13 agosto 2015 dei competenti Servizi 
della Commissione Europea da ultimo modificata con Decisione C(2017) 6239 del 14 settembre 2017. 

Si attesta che l’importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione 
giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Unione Europea e Ministero dell’Economia e Finanza. 

Si attesta che la variazione proposta con il presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti garantendo il pareggio di bilancio di cui alla Legge regionale n. 68 del 29/12/2017 ed il rispetto 
delle disposizioni di cui ai commi 465 e 466 dell’articolo unico della Legge n.232/2016 e ss.mm.ii. e del comma 
775 dell’articolo unico della Legge n. 205/2017. (Legge di Stabilità 2018). 

All’accertamento e all’impegno provvederà la Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro, in 
qualità di Responsabile d’Azione 8.10 del POR puglia 2014-2020, ai sensi della D.G.R. n. 833/2016, ai sensi del 
principio contabile di cui all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del D. Lgs. 118/2011. 

L’Assessore al Lavoro e alla Formazione Professionale d’intesa con l’Assessore con delega alla Programmazione 
Unitaria, su proposta della Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro, del Dirigente della 
Sezione Programmazione Unitaria, Autorità di Gestione del POR Puglia FESR FSE 2014-2020, sulla base 
delle dichiarazioni rese e in calce sottoscritte dagli stessi con le quali tra l’altro attestano che il presente 
provvedimento è di competenza della G.R. - ai sensi dell’art. 4, 4 comma lett. K) della L.R. 7/97, propone alla 
Giunta l’adozione del conseguente atto finale 

LA GIUNTA 

udita la relazione; 
viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento; 
a voti unanimi espressi nei modi di legge; 

DELIBERA 

� di prendere atto di quanto indicato in premessa che si intende integralmente riportato; 
� di apportare la variazione al bilancio regionale 2018 e pluriennale 2018-2020, approvato con L.R. n. 68/2017, 

così come indicata nella sezione”copertura finanziaria” del presente atto, al fine di garantire adeguata 
copertura finanziaria per la realizzazione delle attività di cui al presente provvedimento; 

� di prorogare la validità degli atti d’intesa già stipulati, tra Regione Puglia Città Metropolitana di Bari e 
Province Pugliesi, in esito alle deliberazioni nn. 269/2016, 1946/2016 e 2075/2017 sino al 30/06/2018; 

� di approvare lo schema di Atto d’Intesa (di cui all’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento) che andrà sottoscritto da Regione Puglia, Province Pugliesi e Città Metropolitana di Bari, 
per la Regione dall’Assessore al Lavoro e alla Formazione Professionale, teso a prorogare l’efficacia degli atti 
d’intesa già stipulati in esito alla deliberazione di Giunta n. 2075/2017 sino al 30/6/2018; 

http:ss.mm.ii
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� di prorogare ulteriormente le attività di potenziamento dei servizi per l’impiego al 31/12/2018 con 
affidamento delle attività all’istituenda Agenzia Regionale, nelle more dell’espletamento delle successive 
procedure; 

� di disporre che, con riferimento ai criteri, tempi e procedure per l’ammissibilità della spesa relativa 
all’intervento in parola, verranno applicate le Linee Guida di cui alla deliberazione di Giunta n. 421/2015; 

� di incaricare il Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro a porre in essere gli adempimenti 
conseguenziali, nonché di autorizzare il medesimo ad operare sui capitoli di entrata e di spesa dell’Azione 
8.10 del POR Puglia 2014-2020 per l’intervento di cui al presente provvedimento per la prosecuzione, 
sino al 30/06/2018, dell’azione di potenziamento il cui costo è di € 2.500.000,00 e per il restante periodo 
dall’1/7/2018 al 31/12/2018 per un costo di € 9.500.000,00; 

� di approvare l’Allegato E/1 nella parte relativa alla variazione al bilancio; 
� di incaricare il Servizio Bilancio di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui all’art. 10 comma 4 

del D. Lgs n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione; 
� di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul B.U.R.P.

       IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA  IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
               ROBERTO VENNERI  ANTONIO NUNZIANTE 
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Allegato " " 

ATTO DI fNTE A 
PER IL POTENZIAMENTO DEI ERVIZI 

GIÀ EFFETTUATI PRESSO I CENTRI PER L'lMPfEGO 
CO L' TlUZZO DEL PERSO ALE 

DEGLI E TI DELLA FORMAZTO PROFE IO ALE 

L 'anno 20 I . addì del mese di . in Bari 

TR 

REGIO E PUGLIA. con sede legale in BARI Lun amare azario Sauro codice 

.fì al 0017210 2 , d 'ora in poi denominata "Regione" rappresentata dal/' 

As ·e ·.mre al lavoro e alla Formazione Profe . ionale (Prof Sebas tiano Leo). a ciò 

autorizza lo con delibera-ione della Giuma regionale n. del I /201 

E 
la ITTA' METROP l!T ANA di BAR Provincia di ... ... ........ ... con ede legale 
in ................... , codice fìs aie , d 'ora in poi 
denomina ta "Beneficiario", rappresenlata dal 
aulorizzato ad impegnarejòrmalmen/e e lega/men/e la iUà Metropol itana di Bari I 
Pro vincia di ... ... ... ... .... ai ·en i dellc1 delibera di onsiglio 
Metropoli/ano/Provincial e n. ... ... ... .... . del I 1201 

PREMESSO CHE 

on D. , . R. n. 20 5 del 29/ I 1/ 201 è /alo approvato lo schema di allo di intesa 
leso a prorogar e il lennin e .final e degli atti di intesa già stipulali in esito alla 
deliberazione giun tale n. 421/2015 al fin , cli garanlire per il pol enziamento dei 
ervizi presso i entri per l 'Impiego con l 'u!ilizzo del pe r onale degli Enti di 

Formazione: 
- con D.G.R. n. 1363 del 15/06120/1 , pubblicata sul B RP n. /0 2 del 29/ 06/ 20JJ , 

ono s1a,e approvate le 'linee guida per le azioni di pote,Lia menlo de i servizi 
p r il Lavoro. in particolare ·on il so regno all 'attivi là dei entri JPr l 'Impiego" , 
ucces.-ivamente annullate e sostituit e g iusta 1 .G.R. n. 3 del 2 '/0212012, 

puhhli cata sul B. U.R.P. n. ./2 del 2 l/0312012: 
- con D.G.R. n. 994 del 21/ 05/2012, integrando le linee gu ida di ui alla D.G.R. 

3 12012 si è inte o ri ono ·cere i co ti sostenuli dagli enti di fòrma zione 
rivenien ti dalla gestione del personale; 
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con D.G.R. 11. 14 I del 17/07/2012. con D.G.R. n. 2773 del 22/ 12/2014 ed, in 
ullimo, con D.G.R. n. .:/21 d Il' 1 J/03/2015 sono siate modificate le ci/ate lin ee 

11ida; 

Art. I 

La Citlà Metropofilcma di Bari/Provincia di benejìciaria 
dich;ara di onoscere il contenuto delle azioni di cui alla D.G.R. n. 2075 del 
29/1112017 e si impegna, con la sollo crizione del pre. ente allo, a provvedere al 
con olidamento delle allivilà già avviate utilizzando gli ·trumenti e le riso,· ·e umane, 
già ìndividuat nel precedeme periodo dì programmazìon ; 

Art . 2 

La Re ione Puglia e la ittà M•tropolitana di Bari/Pro, incia di si 
impegnano a prorogare, sino al 30.06.2018, l 'efficacia delle disposizioni contenute 
ne Il 'Atto di Intesa già otto cri Ilo in data 19/0612015 in e ito alla D. G.R. n. 421/20 I 5 ed 
i relativi afli di proroga, in e. ilo alle D.G.R. n. 269120/6, 19./6/2016, 2075/201 fino al 
30/.//201 : 

Art. 3 

La Regione si impegna ad erogare i fi nanziamenti 1ssegnali per la realizzazione 
del/ 'interi en/0 secondo le seguenti modalilà: 

acconto. pari al 95% del finanziamento .1pellanre, da effettuar i entro il 
J/ maggio: 
a/do a chiusura d Il 'attività, previa verifica della rendicont 1zione da 

parie della Regione Puglia. 

Art. 4 

Per quanto non espres.'amente previsto nel presente Allo, nel� 'A tto di Intesa 
sottoscrilfo in data 19/06/20/5 in esito alla D.G.R. 421/2015 e nelle Linee Guida è 
applicabile la normativa comunitaria e nazionale di r{(èrimento. 

Visto, letto e ·0110 cri/lo 

Prof , eba. tiano Leo 

ALLE(rATO / CO MPOSTO 
DI N. l l~J e; FACCIATE 

i 
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El / 
,i\lJtpion . I 

11 U,LJ.\ 118/lOJI 

Allega to delibera di variazione del bilancio riportante i dati d 'inte resse de l Tesoriere 

MM10N(. "MOGAAMMA. fllOl0 

MISSIONE 10 
Proa:nmm1 l 
lltolo 2 

tT otale Pro1111mm1 l 

TOT~E MISSIONE 10 

MIS51ONE l5 

Pro,11imm,1 • 
T1tolo I 

Totilt Proaramma • 

!TOTALI MISSIONE 15 

'tOlAU YARIAZJONI IN USOTA 

TOTAlE GENERALE OEUE usare 

mot o, TIPOLOGIA 

moto 

1n,,oiot,, 

~or m m 0<0 

TOTAi..EVARIA2JONt IN ENTRATA 

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATt 

data : ... ./ .... ./ ....... n. prot ocollo ........ .. 

Rif. Proposta di delibera del LAV/DEL/2018/000 

SPESE 

DENOMINAZIONE 

Fondi e ocranrono~ntf 

Ahr1 fondi 
S.oHt In conta capitale re.slduf pruuntl 

prev isione di compe:te.nn1 
previsione di cus.i 

Attt lfondJ re,ld ul presunti 
pre.,,lslone di compe:teru;a 
previsione di cassa 

Fondi e acconronamenri 
ru1dul prHuntl 
previsione di competenu 
pre1tls!one di ass. 

POUTICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZJONr 
PROfCSSIONAi.E 
Pol11.JU reclonale unlt.1r1,1 ~r Il bVOfo • Il 

fotmHIOne profeulonale 

Sot.n C'orrentl rtsldul presunti 
pre11lslone di competenu 
ptevls/one di c.assa 

~olJtìeli r cronale unitaria per li lavoro e 11 
forma rione professionale u!sldvl presunti 

pre11lslone di compe1enu1 
previsione di cus.11 

P0U1'CHE PER Il LAVORO E 1A FORMAZIONE 
PROFESSIONALE ru.Jdul presuntl 

previsione di compgena 
prevtslone di cassa 

residui presunti 
previsione di competenu 
previsione di cassa 

residui presunti 
prev111one di competenza 
previsione di C1m 

ENTRATE 

O(NOM INAZJONE. 

residui presunti 
prevlsloru! di competenr~ 
previsione cff aiU1 

re.stdul pre.sund 
prt>vlsrone di competenta 

previsione di cassa 

residui pre.suntl 
pfe.vlsloM: di competenta 
pre.vb:lone di cassa 

residui presunti 
prtvl:1fone dl competenta 
0re11Jslone di cassa 

f1Jr,111AOl fll!MA IJlU 'fH'TI 

~~Dll f dfl S,m;o H,wm11110/ Dlrlp,11, n-u,onwt,,lle deU.. ,pesa 

PflEVtSIONI VAAIA.llON! 

AGGIORNA f[ ALLA 
PRCVIS!OHI AGGIOANAlE ALV, OWBW IN 

PRECEOENl'E 
OGGITTO · ESUlOZIO 2011 

VARIAZIONE.• OCUMRA lnaumanto In dlmlrn11ion11 

N.. - • ES[ROllO 2011 

· 1.800,000,00 
.uoo.000.00 

, 1_1'/,-U1'VIOO 
-1.RM.nMM 

•1.800.000.00 
• 1.800.000.00 

12.000.000,00 • 10.200,000,00 
U.000.000,00 · 10.200.000,00 

12.000.000.00 - 10.200.000.00 
12.000,000,00 • 10.200.000,00 

12.000.000,00 •I0.200.000,00 
12.000.000.00 • 10.200.000,00 

u .000.000.00 ·12.000.000,00 
12.000.000.00 .u .000.000.00 

,, .mn.nnn.m .1,.nnn.nnn M 
12.noo..nno.m - 17 ./Ylll .Mn M 

PREVISIONI V,ARIAZIONI 

AGGIORNATE AUA in•umento In dlm1nuJ.lone 

PRECEDENTE 
PREVISIONI AGGIORNATE AL.LA 

VARIA2.10NE· 
OEUBERA IN OGGmo . ESEROZIO 

O(UBERA N. M". 
2018 

ESERCIZIO 1018 

0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
OM 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

000 

COMPOSTO 
DI N '-'<-1,,J,U--f-,.-- FACCI AT E 

Il DIRIGENT 'DEllA SEZIONE 
SEZIONE PR0/1011 E TUTELA OH lAVORO 




