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AMAT
Awviso di selezione pubblica n. 2 Marinai.

AVVISO di SELEZIONE PUBBLICA

PER ASSUNZIONE, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI TIPO FULL-TIME, DI N. 2
“MARINAI”, PARAMETRO RETR. 129 EX CCNL AUTOFERROTRANVIERI - INTERNAVIGATORI

LAMAT S.p.A. (Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto) rende noto che, con deliberazione del Consiglio
di Amministrazione n. 8 del 13 febbraio 2018, & stata indetta una selezione pubblica, per titoli e per esami,
finalizzata all’assunzione a tempo determinato, con contratto di lavoro a tempo pieno, di n. 2 (due ) MARINAI,
parametro retributivo 129, ex CCNL Autoferrotranvieri INTERNAVIGATORI - Settore lagunare.

Il rapporto di lavoro sara costituito ad avvenuta approvazione della relativa graduatoria di merito, a
conclusione delle operazioni concorsuali, con scadenza prevista per il 30/09/2018.

La graduatoria di merito sara considerata utile anche per la nuova assunzione, con contratto di lavoro a
tempo indeterminato, di tipo full-time (39 ore settimanali), dei 2 (due) vincitori della selezione medesima che,
entro 12 (dodici) mesi successivi alla scadenza del contratto di lavoro a tempo determinato originariamente
sottoscritto, acquisiscano i titoli abilitativi richiesti per la guida dei mezzi pubblici (ossia patente di guida di
categoria D e Carta di Qualificazione del Conducente per il trasporto di persone) e risultino idonei alla prevista
visita di idoneita psico-fisico-attitudinale ex DM n. 88/1999 ed alla prova di idoneita alla guida. | lavoratori cosi
assunti saranno impiegati, promiscuamente, in relazione alle necessita aziendali, nello svolgimento di attivita
di carattere marinaresco e nelle mansioni tipiche di guida in linea dei bus aziendali.

Le assunzioni a tempo indeterminato sono subordinate alla condizione sospensiva del previsto rilascio,
da parte del Consiglio Comunale di Taranto, della autorizzazione per la effettuazione di assunzioni a tempo
indeterminato, nel pieno rispetto delle previsioni legislative in materia di capacita assunzionali e controllo
analogo a norma del Decreto Legislativo n. 175/2016.

Per essere ammessi alla selezione, gli aspiranti candidati dovranno far pervenire apposita domanda redatta
su carta semplice, utilizzando lo schema allegato al bando ed indirizzata ad AMAT S.p.A - Via Cesare Battisti,

657 - 74121 Taranto, entro e non oltre le ore 13:00 del 14 maggio 2018.

Il bando di selezione & pubblicato integralmente sul sito internet aziendale all’indirizzo http://www.amat.
taranto.it e, per estratto, sui quotidiani “La Repubblica” e “La Repubblica - ed. Bari”.

Taranto, li 9 aprile 2018

IL VICE-PRESIDENTE
(Avv. Giorgia Gira)
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