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PARTE SECONMA

Atti e conunicazioni degli enti locali

COMUNE DI CORSANO (Lecce)

Modifiche allo SRTUTO COMUNALE pubbli-
cato nel B.U. n. 131 del 07.07.92

COMUNE DI CORSANO
Provincia di Lecce

STATUTO COMUNALE
Ai sensi del DLgs n. 267 del 18/08/200

TITOLO |
PRINCIPI FOND AMENT ALI

Art. 1
Autonomia Stauaria

1. Il Corrune di Cosano € un ente locale auto
nomo,rapppresenta la @pria conunita,ne cua gli
interessi e ne @muove lo sviluppo.

2. Il comune si avale della sua autonomiagl
rispetto della Costituzione e deiipeipi geneali
dell’'ordinamento per lo ®lgimento della popria
attivita e il pesgguimento dei suoirfi istituzionali.

3. Il Comune Bppresenta la commita di Cosano
nei rAppotti con lo Staéo, con la Rgione Pugliacon
la Piovincia di Lecce e con gli altenti o s@getti
pubblici e privati e, nell’ambito deli obiettivi indi-
cdi nel presente stato, nei confonti della cona-
nita intenazionale

Art. 2
Finalita

1. Il Comune pomuove lo sviluppo e il pgresso
civile, sociale ed economico della canita di Cor

sano ispiandosi ai alori e ali obiettivi della Costi
tuzione

2. Il Cormune di Cosano nell’ambito della sua
autonomia localericonosce la mpria naura di
entesistemache govema il teritorio e lo sviluppo
nelllambito di politithe di aea per costrire un
sistema taitoriale omaeneo in gado di compe
tere sul mecato dali investimenti e dello sviluppo
globalizzdo.

3. Il Comune di Cosano in vitu del pincipio di
sussidiaiera, sviluppa la dinamicita delleefazioni
e le cpacita di sviluppotéraverso una posgramma
zione fessibile e pdecipda, nella dimensione ter
ritoriale adguda e piu vicina possibile alla cam
nita, nella quale sostenemmoficuamente le gla
zioni fondamentali per lo sviluppdequilibrio tra
sviluppo e ambientel rappotto tra ficerca e podu
zione tra formazione e meeto del lavoro. insieme
ai processi di mobilita e di conmicazione

4. Il Comune deinisce consensualmente gli
obiettivi, i requisiti e la porita dello sviluppo,a
patire dalla condiisione e gnenlizzazione dina
mica delle conoscerzdel teritorio relaivamente
alle sue catteristiche stutturali e ambientalialla
sua identitd stica e cultuale alle sue wcazioni
produttive ed assetti pprietati, ai fenomeni econo
mici e sociali piuitevanti e alla loo dinamica.

5. I Comune ispir la sua tivita e la sua pr
grammazione gnenle alla stategica. che si ati-
cola in pogrammi di intevento deiniti. Le deck
sioni competono @i Amministratori: la tradu
zione della stessa in qgetti e in obiettvi di
gestione aviene a sguito del confonto con i
Responsdhili dei Sewizi, nelle forme stilite dai
Regolamenti.

Art. 3
Relazioni e coopeazioni per lo sviluppo

1. Il Cormune di Cosano pomuove la costity
zione di una ete di sistema adeda teritorial-
mente con gli enti vicini e con i ggetti pulblici e
privati, il cui intervento isulti decisvo per le pok
tiche di sviluppo delinga nell'aticolo precedente

2. Il Comune pesggue e ealizza un’amminis&
zione intgrata come érma peminente della con
centiazione e sempliazione dei prcedimentidel
sistema amminisdtivo a lete sinegico e fessibile
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fondao sulla cpacita di elazione e di sintesi con
altri soggetti, pubblici e privati. decisvi per lo svi
luppo e per I'eéficienza e la qualita dei s8ri e
delle mansioni conmali.

3. I Conune ealizza il poprio modello di sw
luppo avvalendosi,tra I'altro, dell’eserizio in
forma associ@ e coodinaa delle funzioni e dei
sewizi comunali,della costituzione di Wici Comu-
nali o di Unione di Comni con i sggetti istituzio
nali che hanno laasponshilita del sistema teito-
riale di ifeimento e avalendosi dell’apotto delle
formazioni sociali,associive, economitie, sSpor
tive e cultuali opeanti sul teritorio. A tal fine utk
lizza tutti gli stumenti e le érme di colldorazione
e di concaazione peviste dalla lgge.

Art. 4
Sede Territorio, Stemma,
Gonfalone e Rscia tricolore

1. Il palazo civico, sede comnale & ubicao in
via della Libeta.

2. 1l teritorio del Conune si estende per 9.08
Kmg. e coniha con i sguenti Conuni: Tiggiano,
Alessano e con il maAdriatico.

3. Ha un poprio gonfalone ed uno stemma con
cessi con Deeto del Pesidente della Rmitblica
n° 2107 in déa 31.3.1983.

» Descizione dello stemmaiUn cuore di r0Sso
circonddo da due s@enti ondggianti affrontdi.
Ornamenti estéori da Conune”.

» Descizione del Gordilone:“Drappo toncdo di
verde e di 0sso iccamente ardo di icami d’ar
gento e cdcato dello stemma soprdesdtto con
la isciizione centata in agento: “Comune di
Corsano”. Le pati di metallo ed i codoni
sal@nno agentdi. L'asta \erticale licopeta di
velluto dei color del drappo, altemati, con hul-
lette agentde poste a spate Nella freccia sara
rappresentéo lo stemma del Coone e sul
gambo inciso il nomeCravatta e nastrtricolori
dai color nazionali fanganti d’amgento”.

4. Fasciafricolore:la fascia ticolore, e distintvo
del Sindacog completéa dallo stemma della
Repulblica e dallo stemma del Came

5. 1l Conune € dott. inoltre, di una bandiex
con fasce etticali di color, verde e psso iportante

al centp lo stemma di cui al punto 3).

6. La Giunta puo autmzare Fuso e laiprodu
zione dello stemma del Came per ihi non istitu
zionali soltanto wve sussista un pbhco interesse

Art. 5
Albo Pretorio

1. Il Consiglio Corunale indvidua nel Rlazo
civico goposito spazio da destimaallo“Albo Pre-
torio” per la publicazione dgli atti ed avvisi pre-
visti dalla dallo stauto e dai egolamenti.

2. La pulblicazione dege carantire I'accessibi
lita, l'integralita e la &cilita di lettua degli atti di
cui al I’ comma.

3. Il Segretaio Conmunale cua I'affissione dgli
atti di cui al I’ comma a&valendosi dei messi cam
nali g su dtestazione di questne cetifica I'avve-
nuta pulblicazione

Art. 6
Consiglio Conunale dei Ragazzi

1. Il Comune allo scopo diaorire la patecipa
zione dei agazzi alla vita collettia pud pomuo-
vere I'elezione del Consiglio Conmale dei agazzi.

2. Il Consiglio Comunale dei agazzi ha il com
pito di delibeare in via consultia nelle sguenti
materie: politica ambientalespot, tempo libeo,
giochi, rappotti con I'associazionismogultura e
spettacolopubblicai istruzione assistenza aiigr
vani e gli anziani,rappotti con I'Unicef.

3. Le modalita di elezione e il funzionamento del
Consiglio Conunale dei agazzi sono stailite con
apposito egolamento pedisposto di concay con
l'autorita scolastica

Art. 7
Pari opportunita

1. Le pulbliche amministzioni al fne di caran
tire par oppotunita ta uomini e donne per ildita-
mento sul lgoro. garantiscono la paecipazione
delle poprie dipendenti al cai di formazione e di
aggiornamento pofessionale inappolto proporzic
nale alla loo presenza nelle amminisizioni inte
ressée ai cosi medesimi.
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2. Le pulbliche amministazioni, previo even
tuale esame con le ganizzazioni sindacali nga
giormente appresenttive sul piano nazionale adot
tano tutte le miswr per &uare le diettive della
Conunita Euppea in meelia di par oppottunita,
sulla base di quanto disposto dalle$denza del
Consiglio dei Ministr - Dipartimento Funzione
Pubblica.

Art. 8
Sewizi Sociali

1. Il Cormune nel quado della sicuezza sociale
eroga sevizi gratuiti o a pagjamento,prestazioni
economitie sia in denav che in naura, a favore
dei singli, o di guppi, qualunque sia il titolo in
base al quale sono imiiluati i destindar, ance
quando si &tti di forme di assistenza ategorie
predeteminae.

2.Assicum, in paticolare, i sewizi sociali fonda
mentali gli anziani,al minoi, agli inabili e inva-
lidi.

3. Concore ad assicare i sevizi civili fonda
mentali,compeso quello di ptezione con pati-
colare riguado all'abitaziong alla promozione cul
turale al traspoti, alle dtivita spotive e icredive,
all'impiego del tempo libay e al tuismo sociale

4. Concore ad assicuare, con I'Unita Sanitan
Locale la tutela della salute comerfdamentale
diritto del Cittadino ed intersse della comnita
locale con paticolare riguardo ai poblemi della
prevenzione ed al comdtlo nel limiti di compe
tenza. della gstione deielativi sewizi sociosant
tan integrali.

5. Concore, per quanto non sia egasamente
risewvato allo St#o, alla Rejione ed alla Rwincia,
alla promozione mantenimento eecupeo dello
stao e benesseriisico e psibico della popolazione
dei comuni.

6. Attua, secondo le modalita @riste nelle lggi
regionali, un sewizio di assistenza scolastica
idoneo ad assicare stutture ed adcilitare il diritto
allo studio ed in pdicolare I'assorbimento dell’ob
bligo scolastico.

7. Tutela e walorizza, per quanto di mpria cont
petenzajl patrimonio storco, libraro, artistico,
archeolgico, monumentale ed ambientalance
promuovendo la paecipazione dei smetti pub

blici e privati.

8. LEnte iiconosce e alorizza il fondamentale
ruolo socialeeducdivo, formaivo e cultuale e la
pratica spotiva ad gni livello.

9. LEnte, in paticolare, tutela Fittivita spotiva
motoria, ricrediva, promozionale edgonistica,nel
rispetto delle competeazdeyli altri enti di diitto
spotivo e della nanativa vigente

10. LEnte pesgyue tali fnalita ande dtraverso
interventi finanziar finalizzai, ai sensi del disposto
dell'art. 12,legge 241/90sulla base dei @eri pre-
deteminati e modalita di cui ad@positi regola-
menti.

11. LEnte, per tali fni, collabora con le strtture
regionali del C.ON.I. o con le alte corispondenti
teritoriali, nondé con quelle dgi enti di pomo
zioni e le associazioni di base

12. LEnte pomuove tutte le #ivita e le inizia
tive dte a Bvorire il legame con gli Emiganti.

Art. 9
Sviluppo economico

1. Il Comune esaita la popria azione egola-
mentae ed amministtiva al fne di indiizzare e
guidare lo sviluppo economico della camita
locale

2. Il Cormune si impgna a walorizzar le isorse
della conunita locale ppmuovendone lo sviluppo
economico e sociale edfiidndo a talihe a govani
idonei oppotunita di sviluppo delle @prie cagpa
cita lavorative.

3. Il Commune fwvorisce ed incenta il volonta
riato garantendo un accessoiyitegiato alle Assc
ciazioni opeanti in tale sett@ ai sevizi sociali.

4. |stituisce regolamenta e codina le dtivita
commeciali, per assicluare un azionale sistema di
distribuzione sul teitorio conunale ed alihe di
tutelae il consumtore.

5. Favorisce I'associazione e la coopgione
come stumento di sviluppo sociale ed economico
di patecipazione popolaral pocesso pyduttivo.

6. Appresta e gstisce age dtrezzae per l'inse
diamento di impese indusiali ed atigiane nel
rispetto della piani€azione tenitoriale conunale

7. Pomuove lo sviluppo dell’atigianao, con
patticolare riguardo a quello distico ed esms
sione delle @mdizioni e costumi localial fine di
consentie una wasta collocazione dei pdotti ed
una piu equaamuneizione dei laori.
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8. Pomuove lo sviluppo delle vita turistiche
favorendo una dalinaa espansione delldtagezza
ture, dei sevizi turistici e fcettivi e la \alonzza
zione delle componenti haali, sociali ed econo
miche

9. Attua interenti per la potezione della rtara.
con la colldorazione della Rgione, e vigla suk
I’Amministrazione dei beni di usowco e dema
niali.

Art. 10
Assetto ed utilizzazione del taritorio

1. Il Conmune detanina, per quanto di compe
tenza e nelispetto del piano; urbanistico t&o-
riale. una politica di assetto téoriale e di pianif
cazione urbanistica peealizzae un amonico svi
luppo del teritorio andhe mediante la difsa del
suolo,la prevenzione e la eliminazione di pao-
lari fattori di inquinamentopur sahaguadando le
attivita produttive locali.

2. Gaamntisce be l'assetto del teitorio sia
rivolto alla potezione della rtara, della salute e
delle condizioni di vita della coumita,assicuando
la realizzazione di unigsto @ppotto tra insedia
menti umani,infrastutture sociali,impianti indu
stiiali e commeciali.

3. Attua un rgoroso contollo del teritorio urba
nizzao e non urbanizza al ine di garantire I'uti-
litd pulblica e I'uso del suolo e del sottosuolo in
amonia con la piani€azione urbanistica.

4. Oganizzaallinterno del teritorio, un sistema
coorinato di viabilita, traspoti, circolazione e par
cheggi, idoneo alle esignz della coranita locale e
che aqarantisca la piu ampia mobilita indduale e
collettiva, garantendoande il supeamento delle
bariere achitettoniche

5. Pomuove e coodina, ande d’intesa con la
Provincia. la ealizzazione di operdi iilevanza
comunale nel sett@ economicoproduttivo, com-
meirciale, turistico, sociale culturale e spdivo.

Art. 11
Atti vita amministr ativa

1. Lattivita amministetiva pesegue i fni deter
minati dalla legge ed é etta da dteri di traspaenza

ed economicitadi efficacia e di dicienza nonhé

di putblicita e di massimo snellimento delleope
dure, secondo modalita e tini previsti dalla
legge, dallo Stauto e dai Rgolamenti.

2. Sono peviste forme e pincipi idonei a endee
effettiva la patecipazione alladrmazione dei v-
vedimenti amministtivi di interesse gneale,
nondé il piu agevole possibile accesso alle istitu
zioni.

3. Ogni povvedimento amminis#tivo, salvo gli
atti notmaivi e quelli a conteato ¢enenle deve
essee motiato con l'indicazione dei gsupposti di
fatto e delle agioni giuridiche de hanno pdato
alla reldiva deteminazione

Art. 12
Programmazione

1. Il Comune per quanto di mpria competenza,
detemina e dehisce gli obietwi della poogramma
zione economico-sociale e titoriale e su questa
base issa la popria azione mediante pianegeali,
settorali e progetti, ripartendo le isorse desting
alla loro speciica dtuazione

2. Concore alla deteninazione dgli obiettivi
contemuti nei piani e ppgrammi dello St e della
Regione provvedendo per quanto di competenza,
alla loro speciicazione ed @uazione

3. Partecipa,nei modi e brme stiliti dalla
legge Reagionale alla brmazione dei piani e pf
grammi regionali.

Art. 13
L’inf ormazione

1. Il Cormune iconosce éndamentale listituto
dell'informazione e cwr a tal ine listituzione di
mezzi e stnmenti idonei per pdare a conoscenza
programmi, decisioni e #i di paticolare lilevanza
comunale

2. Periodicamente elaziona sulla suattavita,
organizza cordrenz, inconti, stabilisce altesi,
rappotti pemanenti con oli agani di informazione
ande audiwisivi ed istituisce drme di conunica
zione de consentano all'intarconunita locale di
espimere le poprie esignz, e pulblica nell'appo-
sito manikesto di comocazione del Consiglio
Conunale gli agomenti in discussionesecondo le
modalita peviste dal Rgolamento.
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3. Attua, inoltre, forme e mezzi di psecipazione
e informazione nei modiprevisti dalla Legge e
dallo Stauto e dal elativo Regolamento.

TITOLO Il
ORGANI DEL COMUNE

Art. 14
Organi

1. Sono ogani del Comune il Consiglio Coma-
nale il Sindaco e la Giunta e léspettive compe
tenz sono stailite dalla legge e dal pesente Sta
tuto.

2. Il Consiglio Conanale & agano di indiizzo e
di contollo politico e amminisetivo.

3. Il Sindaco é esponshile dell’amministe-
zione ed ¢ il lgale mppresentante del Came egli
esecita inoltre le funzioni di Uficiale di Govemo
secondo le lggi dello Stdo.

4. La Giunta collbora col Sindaco nellaggtione
amministetiva del Conane e sulge ativita propo-
sitive e di impulso nei cordnti del Consiglio.

Art. 15
Amministr atori

1. Lo staus,la condizione miridica, gli obblighi
ed i diitti degli Amministratori comunali sono
regolati dalla legge e owe da questa non disposto
dalle nome del pesente Stato.

2. A richiesta dgli Amministratori, cui spetta il
gettone di pesenzaa noma dell’at. 23, della
Legge r? 265 del 3.8.1999%ompete la asrma
zione del gttone di pesenza in un’indennita di fun
ziong sempede tale egime di indennita compéa
per I'Ente pairo minoii onei finanziai. E’ rimessa
alle nome regolamentair I'applicazione di detr
zioni dalle indennita in caso di nonugtificata
assenza dalle sedutegtieorgani collegiali.

Art. 16
Deliberazioni degli organi collegiali

1. Le delibeazioni dgli organi collgyiali sono

assuntedi regola. con wtazione palesesono da
assumez a scntinio seyreto le delibeaizioni con
cementi pesone quando enga esecitata una
facolta discezionale dndda sull'goprezzamento
delle qualita sggettive di una pesona o sullaalu-
tazione dell'azione da questuta.

2. Listruttoria e la documentazione delleopr
poste di delibeazione avengno dtraverso i
responshili degli uffici, la verbalizzazione dgi
atti e delle sedute del Consiglio e della Giunta é
Curata dal Sgretaio Conunale secondo le moda
lita e i temini stabiliti dal regolamento per il fun
zionamento del Consigli@vvalendosi della colla
borazione deiesponshili dei sewizi.

3. Il Sgyretaio Comunale non paecipa alle
sedute quando siava in stao di incompadbilita: in
tal caso € sostituito in via temporea dal compo
nente del Consiglio o della Giunta nwto dal pe-
sidentedi noma il piu govane di eta.

4. | verbali delle sedute sonarhai dal Pest
dente e dal Sgetaio.

5. Le delibeazioni non sggette al conwllo di
legittimita, andhe se dibiarate immedidgamente
es@uibili, sono publicate ento 30 gorni dalla
loro adozionea pena di decadenza. Le delidser
zioni s@gette al conwllo preventivo di legittimita
sono publicate contestualmente allmo all’Or-
gano di contollo.

Art. 17
Consiglio Conmunale

1. Il Consiglio Comunale e dot® di autonomia
amministetiva e funzionale ,erappresentando l'in
tera comunita, delibera I'indirizzo politico-ammini
strativo ed esamita il contollo sulla suapplicazione
La presidenza del Consiglio Camale e #ribuita al
Sindaco. Le funzioni vicée della pesidenza del
Consiglio sono eseitate dalVice Sindaco.

2. Lelezione la dusta in carca,la composizione
e lo sciglimento del Consiglio Coomale sono
regolati dalla legge.

3. Il Consiglio Conunale ha la potesta e le com
petene stdilite dalla legge e dallo stato e swlge
le proprie dtribuzioni conbrmandosi ai gncipi,
alle modalita e alle pcedue stailite nel pesente
stauto e nelle nane egolamentair

4. 1l Consiglio Cominale dehisce gli indiizzi
per la nomina e la destinazione dappresentanti
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del Conmune pesso entiaziende ed istituzioni e
provvede alla nomina dgi stessi nei casi pyisti
dalla legge. Detti indirizzi sono \alevoli limitata-
mente all’aco tempoale del manda politico-
amministetivo dell’organo consiliag.

5. Il Consiglio Conunale conérma Fazione
complessia dell’ente ai gncipi di pubblicita. tra-
spaenza e lgalita ai fni di assicuare imparzialita
e coretta gestione amminisétiva.

6. Gli ati fondamentali del Consiglio geno
contenee l'individuazione dgli obiettivi da rag-
giungere nonté le modalita diapelimento e di
destinazione delleisorse e dgli strumenti neces
sai.

Art. 18
Funzionamento del Consiglio

1. Lattivita del Consiglio € disciplirta dal ela
tivo regolamento pprovato a ma@gioranza assoluta
dei wotanti.

2. 1l Consiglio Conainale istituiscecon gposita
delibemzione commissioni pananenti,tempc
ranee o speciali peini di contollo, garanzia di
indagine, di inchiestadi studio. Dette commissioni
sono composte solo da consiglieomunali, con
criterio proporzionale

2. Il funzionamentola composiziongi potelti,
'oggetto e la duata delle commissioniefranno
disciplinge con @posito egolamento

4. La delibea di istituzione dera esser adottéa
a magioranza assoluta dei componenti del Cons
glio.

5. Le sedute del Consiglio e delle commissiof
sono publiche sale le eccezioni mviste dal ego-
lamento.

Art. 19
Convocazione del Consiglio

1. Il Consiglio Conanale € cowocao dal Sin
daco te a tal ine, stabilisce I'ordine del gorno e
la daa.

2. Il Sindaco povvede a cowocae il Consiglio,
in un temine non supeore a 20 (enti) gorni,
guando nedccia istanza 1/5 (un quinto) dei consi

I

glieri, inseendo all’odine del gorno le questioni

richieste solo se ientrano nelle competeezdel
Consiglio. A tal fine i richiedenti allgano alla
istanza il testo delle pposte di delibexzione o
della mozione da discutr

Art. 20
Linee programmatiche di mandao

1. La pima corvocazione del Consiglio Cam
nale subito dopo le elezioni per il suormovo viene
indetta dal Sindaco et 0 (dieci) gorni dalla po-
clamazione dgli eletti e la unione dee tenesi
ento 10 (dieci) gorni dalla cornocazione

2. In caso di impedimento peanente deca
denza. imozione decesso del Sindacsi, procede
allo sciglimento del Consiglio Commale il Con-
siglio g la Giunta imangpno in caica fino alla daa
delle elezioni e le funzioni del Sindaco sonolsy
dal vice Sindaco. ahe se questi nonveste la
cailica di consigliee Comunale

3. Ento il temine di 60 (sessantajogni, decor
renti dalla déa del suo avenuto insediamento.
sono pesentge, da pate del Sindacosentita la
Giunta,le linee pogrammdiche elative alle azioni
e ai pogetti da ealizzae duante il mande poli-
tico-amministetivo.

4. Ciascun Consiglier Cormunale ha il pieno
diritto di intevenire nella dehizione delle linee
programmadiche, proponendo le intgrazioni, gli
adgumenti e le modithe mediante pesentazioni
di appositi emendamentielle modalita indicte
dal regolamento del Consiglio Commale

5. Con cadenza almeno arale il Consiglio
provvede in sessione siodinalia, a \efificare I'at-
tuazione di tali linegda pate del Sindaco e degla
tivi Assessdr e dunque entr il 30 settembs di
ogni anno. E’'facolta del Consiglio prvvedee a
integrare. nel coso della dusta del mand@ con
adeguamenti strtturali e/o modifche, le linee po-
grammadiche de dovesseo emegere in ambito
locale

6. Al termine del manda politicoamministe:
tivo. il Sindaco pesenta all’otano consiliae il
documento diendicontazione dello dtad’atua
zione e di ealizzazione delle linee pgramma
tiche Detto documento € sottoposto gilfaova-
zione del Consiglioprevio esame delmgdo di ea
lizzazione dgli interventi previsti.
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Art. 21
Consiglieri

1. | Consiglier rappresentano I'intex conunita
alla quale costantemenisgondono. Lo sta guri-
dico, le dimissioni e la sostituzione dei Consiglier
sono egolati dalla legge. In caso di dimissioni
acquisite al prtocollo e pesentte direttamente al
Consiglio Conunale funito. lo stesso gano puo
procedee immedigamente alla congeiente suo-
gazione

2. Le funzioni di Consiglier anziano sono eser
tate dal Consigliex che nell’elezione a tale caa,
ha ottemto il maggior numeo di preferenz. A paiita
di voti sono ese@itate dal pit anziano di eta.

3. I Consiglierche non intevengono a te sedute
consecutie ovvero in cinque sedute nel cwr del
I'anno senza wystificati motivi sono didiarati
decaduti,secondo le modalita $idite dal regola-
mento A tale iguardo il Sindacoa seuito dell’as-
veruto accetlamento dell’assenza mugsata da pae
del Consigliee inteess#o, provvede con comni-
cazione sdtta ai sensi dell’ar 7 della Igge 7
agosto 1990 n. 24K conunicagli I'avviso del po-
cedimento amministtivo. |l Consigliee ha &colta
di far valere le cause igstificative delle assemz
nonché a brnire al Sindacogventuali documenti
probé&ori, ento il termine indicdo nella conanica
zione scitta, che conunque non pud essesupe
riore a gorni 20, decorenti dalla déa di ticevi-
mento. Scaduto quest'ultimo mine il Consiglio
esamina e infe delibea, teruto adguaamente
conto delle causeigstificative presentée da pae
del Consigliee inteessé#o.

4. Le dimissioni di caca del Consigliex sono
rassgnae al Sindacoche dee induder nell’or
dine del gorno della pima seduta del Consiglio. Le
dimissioni sono dicaci dalla loo presentazione

Art. 22
Diritti e doveri dei consiglieti

1. | Consiglier hanno diitto di presentag inter
rogazioni,interpellanz, proposte e mozioni di deli
berazione

2. Le modalita e ledrme di esetizio del diitto
di iniziativa e di contllo dei Consigliercomunali
sono disciplind dal regolamento del Consiglio

Comunale

3. Consiglier comunali hanno ditto di ottenee
dagli uffici del Comune nondhé dalle aziendéstitu-
zioni o enti indipendentiytte le notizie e le iMmMma:
zioni utili all'espletamento del pprio mandao.
Essi, nel limiti e con le drme stailite dal regola
mento,hanno diitto di visionae gli &ti e documenti,
ande pepastori e di conoscexr gyni altro &to uti-
lizzato al fini dell’attivita amministativa e sono
teruti al s@reto nei casi spedifatamente deteni-
ndi dalla legge. Inoltre essi hanno dito a ottenee.
da pate del Sindacaguale Pesidente del Consiglio
Conmunale una adguda e peventiva informazione
sulle questioni sottoposte allgano,ande dtra-
verso l'ativita della conérenza dei gaigruppo, di
cui al successo at. 23 del pesente stato.

4. Ciascun Consiglier e temto a elggere un
domicilio nel teritorio Conmunale pesso il quale
verranno ecaitati gli avvisi di corvocazione del
Consiglio Conunale e gni altra comunicazione
ufficiale.

Art. 23
Gruppi consiliari

1. | Consiglier possono costitugi in gruppi.
secondo quanto eristo nel egolamento del Consi
glio Conmunale e ne danno la camicazione al Sin
daco e al Sgetaio Conunale unitamente all'inéi
cazione del nome del pagruppo. Qualaa non si
eseciti tale facolta o nelle mardella designazione
i gruppi sono indiiduati nelle liste @e si sono @&
sentae alle elezioni e iaglaivi capigruppo nei con
siglieri, non gpatenenti alla Giuntaghe dbiano
riportato il maggior numeo di preferenz.

Art. 24
Sindaco

1. Il Sindaco e eletto déttamente dai cittadini
secondo le modalita didite nella legge dhe disci
plina alteesi i casi di inelggibilita, di incompaibi-
lita, lo stao guridico e le cause di cessazione della
cailca.

2. Egli rappresenta il Comane ed € I'ogano
responshile dell’'amministazione sovrintende alle
verifiche di isultao connesse al funzionamento dei
sewizi comunali, impatisce diettive al Sgretario
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Conunale al Direttore, se nominto, e ai esponsa
bili degli uffici in ordine ali indirizzi amministe-
tivi e gestionali,nondé sull’esecuzione dé atti.

3. Il Sindaco eseita le funzioni &ribuitegli
dalle leggi, dallo stdauto, dai regolamenti e sarin-
tende all'espletamento delle funzionitslao regio-
nali dtribuite al conune Egli inoltre ha compe
tenza e potédi indirizzo, di vigilanza,e contollo
sull'attivita degli Assessare delle stutture gestio
nali ed esecwe.

4. Il Sindaco,sulla base dgi indirizzi stabiliti
dal Consiglio. povvede alla nominaalla destina
zione e allaevoca di eppresentanti del Coome
presso entiaziende e istituzioni.

5. Il Sindaco éjnoltre, competentesulla base
degli indirizzi espessi dal Consiglio Counale
nell’ambito dei citeri indicati dalla Regione e sen
tite le cdegorie interess& a coodinare gli omr
degli esecizi commeciali, dei pulblici sewizi e
degli esecizi pubblici, nonthé, previo accodo con
i responshili territorialmente competenti delle
amministazioni inteessée, degli oraii di apertura
al pulblico deyli uffici pubblici localizzdi nel terri-
torio, consideando i bisgni delle dverse fasce di
popolazioneinteressée, con paticolare riguardo
alle esignz delle pesone be lavorano.

6. Al Sindaco,oltre alle competerez di leyge,
sono asggnae dal pesente Stato e dai egola-
menti, attribuzioni quale ogano di amminisi-
zioneg di vigilanza e poterdi autoganizzazione
delle competerconnesse all’@itio.

7. 1l Sindaco,prima di assumex le funzioni,
presta guramento dinanzi al Consiglio Camale

8. Il distintivo del Sindaco consiste in urestia
tricolore con lo stemma della Rebkblica e del
Conune di Cosano,da potarsi a tacolla.

Art. 25
Attr ibuzioni ed amministrazione

1. Il Sindaco ha laappresentanzaenenle del
I'Ente. puo delgare le sue funzioni o ptr di esse
al singoli Assessdro Consiglier ed e 'oigano
responskile dell Amministrazione del Comng in
patticolare il Sindaco:

a) dirige e coodina l'ativita politica e amministe

tiva del Comune nonbé l'ativita della Giunta e

dei sin@li Assessar

b) promuove ed assume inizize per conkidere
accodi di programma con tutti i sggetti pub
blici previsti dalla leyge, sentito il Consiglio
Conmunale;

c) corvoca i comizi per i@ferendum pevisti dal
D.Lgs. 18 gosto 2000n. 267;

d) adotta le adinanz contingbili e urgenti pre-
viste dalla lgge; la loio eficacia, necessaa-
mente limitaa nel temponon pud supere il
peliodo in cui pedura la necessita. Quando For
dinanza ha cattere individuale essa dee
essee notifcata al destintario, negli altri casi
deve essex pulblicata per 15 @rni consecutii
all'albo pretoiio e resa publica nelle brme piu
oppotune;

e) nomina il Sgretaio Conunale sceayliendolo
nell’apposito albo;

f) conferisce e evoca al Sgretaio Conunale se
lo ritiene oppotuno e pevia delibeazione della
Giunta Conunale le funzioni di Diettore Gene
rale nel caso in cui non sia stiptada conen
zione con alircomuni per la nomina del Dét-
tore;

g) nomina i esponshili degli uffici e dei sevizi,
attribuisce gli incaichi dirigenziali e quelli di
collaborazione estara,in base a esanz efet
tive e \erificabili;

h) autolizza ad intodure o a esistee ad una
azione gudiziara, qualunque sia la ngistratura
giudicante ed il gado di gudizio. La nomina del
difensoe compete alla Giunta;

i) procede alla nominaglla designazione e alla
revoca dei appresentanti del Coone pesso
enti, aziende istituzioni, societa di cpitale
comunque paecipde e enti di gstione di ser
vizi pubblici in geneeg, sulla base dgi indirizzi
stabiliti dal Consiglio Conunale
2. Il Sindaco puo degare funzioni poprie ali

Assessdr puo altesi delgare ai esponshili dei

sewizi o uffici il compimento di &i e ativita che

non dbiano conteato politico.

Art. 26
Attr ibuzioni di vigilanza

1. Il Sindaco nell’'eseizio delle sue funzioni di
vigilanza acquisisce dttamente msso tutti gl
uffici e sevizi le informazioni e gli &i, ande liser
vati, e puo dispae I'acquisizione ditii, documenti
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e informazioni pesso aziende specids,istituzioni
e le societa per azior@ppatenenti all'entetramite
i rappresentanti Igali delle stessé@nformandone il
Consiglio Conunale

2. Egli compie gli #i consevativi dei diritti del
Comune e pomuove, direttamente o\avalendosi
del Sgretaio Comunale o del Diettore se nomi
nao, le indagini e le \erifiche amministtive sut
l'intera dtivita del Conune

3. Il Sindaco ppmuove e assume inizive dte
ad assicuare e ufici, sewizi, aziende speciali,
istituzioni e societa@patenenti al Comane swol-
gano le lop dtivita secondo ali obietti indicati dal
Consiglio e in coenza con gli indigzi atudivi
espessi dalla Giunta.

4. Il Sindaco e temo ad inbrmare la popola
zione sulle situazioni di peolo per calamita rta-
rali. come disposto dall’ar12 della lgge n. 265
del 3.8.1999.

Art. 27
Commissioni

1. Il Consiglio Conanale istituisce nel suo seng
commissioni pananentitempoanee o speciali.

2. Il Regolamento disciplina il lay numeo, le
maerie di competenzal funzionamento e la lar
composizione nelispetto del dterio proporzic
nale La nomina del Risidente della Commissione
e risewvata al Consiglio comnale

3. Le Commissioni hanno competenza congailti
e piopositiva. Le sedute sono poliche

4. Le Commissioni possonovitare a pateck
pare ai popri lavori SindacoAssessdr organismi
associdivi, funzionar e rappresentanti di drze
sociali,politiche ed economie per I'esame di spe
cifici argomenti.

5. Le Commissioni sono tate a sent& il Sin
daco e gliAssessdrogni qualholta questi loichie-
dano.

6. La pesidenza delle Commissionienti fun
zioni di contollo e di qaranzia e #ribuita alle
minoranz.

Art. 28
Attr ibuzioni di organizzazione

Il Sindaco nelle sue funzioni diganizzazione:

a) Stabilisce ali agomenti all’'odine del gorno
delle sedute del Consiglio Camale ne dispone
la corvocazione e lo msiede Provvede alla
corvocazione quando léchiesta e drmulata da
un quinto dei Consiglier

b) Esecita i poter di polizia nelle adunarezconsi
liari e nggyli organismi pulblici di partecipazione
popolae dal Sindaco msieduti,nei limiti pre-
visti dalla leyge;

c) Propone agomenti da tattare in Giunta,ne
dispone la covocazione e la @siede;

d) Riceve le interogazioni e le mozioni da sotto
porre al Consiglio in quanto di competenza-con
siliare.

Art. 29
Vice Sindaco

1. Il Vice Sindaco nomina tale dal Sindaco e
'Assessoe the ha delga Geneale per I'eseasizio
di tutte le funzioni del Sindaco. in caso di assenza o
impedimento di quest’ultimo.

2. Il Sindaco pu0 detgre per iscitto ai compe
nenti della Giunta la swintendenza al funziona
mento dei sefizi e dgli uffici e all’esecuzione
degli atti per dehniti settoii dell'attivita Conunale

3. Latto di delga e quello dievoca sono conn
nicai al Consiglio Coranale

4. Il Sindaco per pécolan esigenz amminista-
tive, puod arvalersi di Consiglier, compesi quelli di
minoranzaper I'esame di [@iche compless® per
coadiuare gli Assessdrdelegati alla sorrinten
denza e all’esecuzione dtia

5. In caso di contempanea assenza od impedi
mento del Sindaco e del vice Sindane, esesita
tempomneamente le funzioni I'assessopiu
anziano d’eta.

Art. 30
Mozioni di sfiducia

1. Il voto del Consiglio Conmnale contario a una
proposta del Sindaco o della Giunta non ne com
porta le dimissioni.

2. Il Sindaco e la Giunta cessano dallaazanel
caso di aprovazione di una mozione diidticia
votata per gpello nominale dalla nggioranza
assoluta del Consiglio.
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3. La mozione di #flucia dee essex motvata e
sottoscitta da almeno due quinti dei Consiglier
assg@ndi, senza computera tal ine il Sindacoge
viene messa in discussione norinpa di dieci
giorni e non olte trenta dalla sua psentazioneSe
la mozione vieneprovata. si pocede allo scigli-
mento del Consiglio e alla nomina di un Commig
saio, ai sensi delle lggi vigenti.

Art. 31
Dimissioni e impedimento pemanente
del Sindaco

1. Le dimissioni comnque pesentée dal Sin
daco al Consiglio dientano irevocabili decorsi
venti gorni dalla loio presentazionélrascoso tale
teming si procede allo sciglimento del Consiglio,
con contestuale nomina di un Commisgsar

2. La pocedua per la erifica dell'lmpedimento
pemanente vienetivata dalVice Sindaco ojn
mancanzagall’Assessog piu anziano di et&he vi
provvede di intesa con irgppi consiliar. relazio
nando al Consiglio erar30 gorni dal I'attivazione
della pocedua di \erifica.

3. Il Consiglio si ponuncia sulla elazione in
seduta publica, salva sua diersa deteminazione
entio dieci gorni dalla pesentazione

Art. 32
Giunta Comunale

1. La Giunta & @ano di impulso e digtione
amministetiva, collabora con Sindaco alayemo
del Conmune e imponta la popria &tivita ai pincipi
della taspaenza e dell'dfcienza.

2. La Giunta adotta tutti glittnidonei al |mggiun-
gimento dgli obiettivi e delle fnalita del’Ente nel
guado dali indirizzi geneali e in dtuazione delle
decisioni bndamentali pprovate dal Consiglio
Conunale In Patticolare, la Giunta esaita le fur
zioni politicoamministetive, definendo gli obiet
tivi e i programmi da #&uare e adottando gli altatti
rientranti nello swlgimento di tali funzioni e erni-
fica la ispondenza deisultati dell'attivita ammini
strativa e della gstione gli indirizzi impatuiti.

Art. 33
Composizione

1. La Giunta é composta dal Sindade la pe-
siede e da un massimo di Asisessardi cui uno é
investito della caca di vice Sindaco.

2. Gli Assessdrsono scelti nanalmente & i
Consiglier: possono tuttda essex nominé ande
Assessdresteni al Consiglio,purché dota dei
requisiti di elggibilita e in possesso di pgarolare
competenza ed esp@nza techicaamministetiva o
professionale

3. Gli Assessdresteni possono paecipae alle
sedute del Consiglio e int@mnire nella discussione
ma non hanno dito di voto.

Art. 34
Nomina

1. Il Vice Sindaco e gli altrcomponenti della
Giunta sono nomirtadal Sindaco e msentd al
Consiglio Comunale nella gma seduta succesai
alle elezioni.

2. Il Sindaco pudavocae uno o pitAssessar
dandone motiata conunicazione al Consiglio e
deve sostituie ento 15 dorni gli Assessardimis-
sionar.

3. Le cause di incomfhilita, la posizione e lo
stao guridico degli Assessdr nondhé gli istituti
della decadenza e delkvoca sono disciplirtadalla
legge. Non possonadlr pate della Giunta il coniug
gli ascendenti,discendentij parenti ed &fiini fino al
terzo grado del Sindaco. Gli stessi non possono
essee nomind rappresentanti del Coone

4. La Giunta nella pma riunione succesg alla
nomina dgli Assessar veiifica la sussistenza dei
requisiti di cui al pecedente comma.

5. Salvi i casi dievoca da pae del Sindaco. la
Giunta imane in carca fino al gorno della poda-
mazione dgli eletti in occasione delirnovo del
Consiglio Conunale

Art. 35
Funzionamento della Giunta

1. La Giunta é corocaa e pesieduta dal Sin
daco. te coodina e conwlla I'attivita degli Asses
soli e stdilisce I'ordine del gorno delle funioni.



626 Bollettino Ufficiale della Rgione Puglia - n9 del 28-1-2003

ande temuto conto dgli argomenti poposti dai sin
goli Assessar

2. Le modalita di corocazione e di funziona
mento della Giunta sono gtidite dalla stessa
Giunta.

3. Le sedute sonalide se sono psenti olte la
meta dei componenti e le deliberoni sono adet
tate a mggioranza dei pEsenti.

Art. 36
Competenz

1. La Giunta collbora con il Sindaco nell’ammi
nistrazione del Comne e compie glité che ai
sensi di lgge o del pesente stato,non sianoiser
vati al Consiglio e nonientriino nelle competerez
attribuite al Sindacoal Sayretaio Comunale al
Direttore o al esponshili dei sewizi comunali.

2. La Giunta opex in modo collgiale, da dtua
zione ali indirizzi geneali espessi al Consiglio e
swlge ativita propositva e di impulso nei cordnti
dello stesso.

3. La Giuntapatticolare, nell’'esecizio delle #tri-
buzioni di govemo e delle funzioni @anizzdive:

a) propone al Consiglio iegolamenti;

b) approva i progetti, i esecutii e tutti i provvedr
menti e hon compdano imp@gni di spesa
sugli stanziamenti di bilancio éhe non siano
risewvati dalla legge o dal egolamento di conta
bilita ai responshili dei sewizi comunali;

c) elabora le linee di indizzo e pedispone le -
poste di povvedimenti da sottopog alle deter
minazioni del Consiglio;

d) assume thivita di iniziaiva, di impulso e diac
cordo con gli ogani di patecipazione e decen
tramento;

e) modifica le taiffe, mente eldora e popone al
Consiglio i citeri per la deteminazione di
quelle nuove;

f) nomina i membrdelle commissioni digra e dei
concosi pulblici non espessamente indidudi
negli appositi iegolamenti;

g) propone i citeri genenli per la concessione di
sovvenzioni, contiibuti, sussidi e antaygi eco
nomici di qualunque enee a enti e psone;

h) approva i regolamenti in méeria di olganizza
zione e di adinamento dgli uffici e dei sevizi
nel ispetto dei dteri geneali stailiti dal Con
siglio;

i) nomina e evoca il Direttore Geneale ai sensi
dell'art. 25 - lett. );

j) dispone l'accettazione o iiffuto di lasciti e
donazioni,salwo che non compdr oneil di
natura finanziaia e \alenza pluiennale nel

quale caso e competente il Consiglio ai sensi

dell'art. 32,lettere 1) e m);

k) fissa la d&a di cowocazione dei comizi per i
referendum e costituisce I'ti€io Conmunale per
le elezioni,cui & imesso I'accaamento della
regolarita del pocedimento;

I) esecita, previa deteminazione dei costi e indi
viduazione dei mezzifunzioni delgate dalla
Provincia, Regione, Stao quando non espssa
mente #ribuite dalla Igge e dallo stato ad
altro oigano;

m) approva gli accodi di contiettazione decendta;

n) approva,in relazione gli obiettvi e alle isorse
il piano delle assunzioni;

0) esecita i poter organizzdivi conferiti dal succes
sivo att. 9° riguardo al monitoaggio e \alutazione
dei costirendimenti eisultati dell'attivita swlta;

p) fissa,ai sensi delagolamento e dgli accodi
decentati, i parameti, gli standad e i caichi
funzionali di lavoro per misuare la poduttiita
dell'appasto, sentito il Direttore Geneale;

g) detemina,sentiti i revison dei conti,i misuratori e
i modelli di rilevazione del contllo intemo di
gestione secondo iipcipi stailiti dal Consiglio;

r) approva il PE.G. su poposta del Diettore
Geneale;

s) delibem le azioni gudiziarie dtive e passe e
approva gli ati di transazione

TIT OLO Il
ISTITUTI DI P ARTECIPAZIONE POPOLARE
E DIRITTI DEI CITT ADINI

CAPO |
PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art. 37
Partecipazione popolae

1. Il Cormune pomuove e tutela la péecipazione
dei cittadini,singoli 0o associt, allAmministra-
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zione dell’Ente alihe di assicuware il buon, anda
mento. I'imparzialita e la &ispaenza.

2. La patecipazione popolarsi espme atra-
verso l'incentvazione delle drme associave e di
volontaiato e il diitto dei singli cittadini a inter
venire nel pocedimento amminisdtivo.

3. Rer favorire l'interazione ta gli dtori locali
coinvolti a diverso titolo nello sviluppo locale eel
contempo,la dinamicita teritoriale, culturale e
comunicaiva dell’Amministrazione Localegil
Comune di Cosano puo costituérun Uficio Rela
zioni con il Pulblico, che orenti il Comune \erso le
reali esig¢nz dei cittadini e del teitorio.

4. Il Consiglio Conunale pedispone e @prova
un regolamento nel qualeangono deinite le moda
lita con cui i cittadini possonaf valere i diritti e le
prerogative previste dal pesente titolo.

CAPO I
ASSOCIAZIONISMO E VOLONTARIATO

Art. 38
Associazionismo

1. Il Comune iiconosce e grmuove le libee
forme di associazionismo nomemti scopo di luay
presenti sul poprio territorio.

2.Atal fine, la Giunta Comnale a istanza delle
interessée, registra le associazionine opeano sul
teritorio Corrunale ivi compiese le sezioni locali
di associazioni alevanza seraconunale

3.Allo scopo di ottenex |la egistrazione & neces
salio che 'associazione g®siti in Conune copia
dello stauto e conanichi la sede e il nomirievo del
legale @ppresentante

4. Non € ammesso ilconoscimento di assoeia
zioni s@rete o &enti caetteristiche non compa
bili con indinzzi geneali espessi dalla Costitu
zioneg dalle nome vigenti e dal pesente stato.

5. Le associazioniegistrate devono pesentag
anrualmente il poprio bilancio.

6. Il Comune puo ppmuovere e istituie la con
sulta delle associazioni con spézfdelibeazione
consiliae, che ne sthilisce la composizionée pro-
cedue di corvocazione e diato.

Art. 39
Diritti delle associazioni

1. Ciascuna associazioregistrata ha diitto, per
il tramite del lgale appresentante o suo degkto,
di accedez al da di cui € in possesso I’Ammini
strazione e di esserconsultéa. a ichiesta,in
meiito alle inizigive dell’ente nel setterin cui essa
opeR.

Art. 40
Contributi alle associazioni

1. Il Comune pud argare alle associaziongon
esdusione dei pditi politici, contibuti economici
da destinasi allo swigimento dell'dtivita associa
tiva.

2. Il Comune puoaltresi,mettee a disposizione
delle associazioni di cui al commaepedentea
titolo di contibuti in n&ura, strutture, beni o sevizi
in modo gatuito.

3. Le modalita d'evgazione dei coniouti o di
godimento delle stitture, beni o sevizi dell’ente
stabilito in apposito egolamento,in modo da
garantire a tutte le associazioni pappottunita.

4. 1l Cormune puo gstire sevizi in collabora-
zione con le associazioni ablontaiato ricono-
sciute a Wello nazionale e insge nell’apposito
albo regionale I'erogazione dei contbuti e le
modalita della collborazione verranno sthilite in
apposito egolamento.

5. Le associazionine hannoicevuto contibuti
in denao o in naura dall’ente devono edigere al
temine di @ni anno aposito endiconto be ne
evidenzi I'impiego.

Art. 41
Volontariato

1. Il Cormune pomuove forme di wlontaiato per
un coirvolgimento della popolazione inttavita
volte al migliomamento della qualita della vita per
sonale civile e socialeln paticolare delle &sce in
costante ischio di emaginazione nonhé per la
tutela dell’ambiente

2. Il Volontaiiato potra espmere il proprio punto
di vista sui bilanci e mgrammi dell'ente e colla
borare a pogetti, strategie, studi e spamentazioni.
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3. Il Conmune @rantisce be le pestazioni di Hi-
vitd volontaie e gatuite nell'intelesse collettio e
ritenute di impotanza gnerle @biano i mezzi
necessarper la loo migliore riuscita e siano tute
late sotto I'aspetto imftunistico.

CAPO Il
MODALIT A’ DI PARTECIPAZIONE

Art. 42
Organismi di partecipazione dei cittadini
Consultazioni

1. Il Conune fwvorisce la paecipazione dei cit
tadini all’attivita di promozione dello sviluppo
civile, sociale ed economico della camta all'e
serizio delle elative funzioni e alladrmazione ed
attuazione dei mpr programmi.

2.A tal fine piomuove:

a) Organismi di patecipazione dei cittadini all’'am
ministrazione locale;

b) Il collegamento dei mpri organi con gli oga-
nismi di patecipazione;

c) Assemltee di cittadini o publici dibattimenti
sulle pincipali questioni sottoposte all’esame
degli organi cormunali, previo pulblico avviso.

3. Il regolamento sthilisce modalita e temini
per il funzionamento di tali ganismi di patecipa
zione

4. 1l Comune pomuove forme di consultazione
popolae per &ere una mggiore conoscenza gk
orientamenti be maurano nella ealtd socialeeco
nomica,civile, ance utilizzando strmenti stéstici.
Le consultazioni possono consist@én sondggi d’o-
pinione distibuzione e accolta di questionawveri-
fiche a campioneconsultazioni di setterper cte-
gorie professionali o di seizi. Possono esserdeli
mitate a one specithe del teritorio Corunale o
patticolar fasce della popolazione

Art. 43
Forme di consultazione della popolazione
istanze, petizioni, proposte dei singli cittadini

1. Il Conmune oganizza,secondo le modalita e

temini stabiliti dal regolamento,la consultazione

dei cittadini anbe in brme diferenzide ed atico-
late. Le forme della consultazione dano garantire
in ogni caso la libea di espessione dei p&gck
panti. Gli ogani conunali possono mmuovere
forme di consultazionegmi wlta de lo itengono
oppotuno.

2. Uno o piu cittadinipossono ivolgere al
Conmune istang, petizioni o poposte diette a po-
muovere interenti per la miglioe tutela di intezssi
collettivi alle quali viene da risposta sdtta nel ter
mine di tenta gorni dal loro ricevimento. Il Sindaco
in consideazione delle lay rilevanz, puo inseire le
questioni solleate all’'ordine del gorno della pima
seduta utile del competentegano Conuinale coxio-
caa dopo la scadenza di dettonbéme. 1l Sindaco e
altresi temito ad insdre nel pedetto odine del
giorno le questioni alle quali non sia s&adda
risposta sdtta nel temine di tenta gorni.

3. Le forme associ#ve possono ldiedee infor-
mazioni al Sindaco ed alla Giunta subpredi
menti di loio intelesse Le richieste sono &smesse
al Sindaco ke iisponde nelle stesserie peviste
per le interogazioni.

Art. 44
Referendum

1. Sono pevisti referendum consuli in tutte le
materie di estusiva competenza camale al fine
di sollecitae maniéstazioni di vlonta te deono
trovare sintesi nell’azione amministiva.

2. Sagetti promotoi del referendum possono
essee:

a) il 20% dayli elettor calcoldo sulla base dell’ul
tima revisione dinamica delle liste elettd,

b) il Consiglio Conunale con wto favorevole della
maggioranza dei consiglierassgnati al
comune
3. Non possono esselindetti eferendum

materia dei tibuti locali e di taiffe. di dtivita

amministetive vincolde da lggi staali o regionali

e quando sullo stessagamento € @ stdo indetto

un referendum nell’'ultimo quinquennio. Sono

inoltre, esduse dalla podestaeferendara le
seguenti méaerie:

a) Stauto conunale;

b) Regolamento del Consiglio Conmale;

c) Piano Regolatore Geneale e stumenti urbani
stici atudtivi;
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d) Dotazione oganica,
e) Espopriazioni;
f) Bilancio e endiconto di gstione

4. 1l quesito da sottop gli elettoii deve essex
di immediga compensione e tale da non e
rare equvoci.

5. Sono ammessé&hieste di eferendum anlee
in ordine all’'oggetto di dti amministativi gia
approvati dagli organi competenti del Coame ad
eccezione di quellieldivi alla maeria di cui al pe-
cedente comma 2.

6. Il Consiglio Conunale gprova un egola-
mento nel qualeangno stdilite le procedue di
ammissibilita)e modalita di accolta delleifme, lo
swlgimento delle consultaziong loro validita e la
prodamazione delisultao.

7. Il Consiglio Conunale dge pendee dto del
risultato della consultazioneeferendara ento 60
giorni dalla podamazione deiisultei e provve-
dere con #o formale in meito all’oggetto della
stessa.

8. Il mancao recepimento delle indicazioni
approvate dai cittadini nella consultazioneferen
daina deve essax adguaamente motiato e delibe
rato dalla maggioranza assoluta dei consiglier
comunali.

9. Nel caso in cui la ppostasottoposta aefe-
rendum,sia gprovata, il Consiglio Conunale e la
Giunta non possono assumelecisioni conastanti
con essa.

Art. 45
Diritto di accesso e di indfrmazione dei cittadini

1. Tutti oli atti dell’Amministrazione Coranale
a estusione di quelli genti destintario detemi-
nato, sono publici e devono essear adguaamente
pubblicizzati.

2. La pulblicazione avieng di noma, mediante
affissione in gaposito spazidaciimente accessibile
a tutti, situgo nell’atrio del Ralazo conunale e su
indicazione del Sindaco inpaositi spazi a cio
destinai.

3. Il regolamento assicarai cittadini accesso ai
documenti amminisétivi, ed alle inbrmazioni di
cui e in possesso I'’Amministzione disciplina il
rilascio di copie e dité previo pagamento dei soli
costi,individua,con nome di oganizzazione dgi

uffici e dei sevizi, i responshili dei procedimenti;
detta le name necessar per assicuare al cittadini
I'inf ormazione sullo sta dali atti e delle poce
dure e sull'odine di esame di domanderogetti e
provvedimenti ©ie conunque li iguardino.

4. Nell’esecizio delle funzioni indicte ai
commi pecedenti il Corane assicw il rispetto del
principio di risewvatezza per le psone e le immse
secondo le vignti disposizioni di lgge.

5. Inoltre, per gli ati pit impotanti individuati
nel regolamento,deve esser disposta I'dissione
negli spazi publicitari e ogni alto mezo neces
safo a dane oppotuna diulgazione

CAPO IV
PROCEDIMENT O AMMINISTRA TIVO

Art. 46
Diritto di inter vento nei procedimenti

1. Chiunque sia ptatore di un diitto o di un
interesse lgittimo coinvolto in un pocedimento
amministetivo ha acolta di intevenirvi, tranne nei
casi espessamente pristi dalla legge o dal egola-
mento.

2. LAmministrazione Comnale dee rendee
pulblico il nome del funzionao responshile della
procedua. di colui tie e delgato ad adottar deci
sioni in meito e il temine ento cui le decisioni
devono esser adottée.

Art. 47
Procedimenti ad istanza di pate

1. Nel caso di ppcedimenti ad istanza di peuil
soggetto e ha pesentto I'istanza puo kiedeke di
essee sentito dal funzionar o dal’amministaetore
che dee pionunciasi in meito.

2. Il funzionaro o 'amministiatore de/ono sen
tire l'interess&o ento 30 dorni dalla ichiesta o nel
temine inferiore stdilito dal regolamento.

3.Ad ogni istanzaivolta a ottenar 'emanazione
di un dto o piovvedimento amminisétivo deve
essee dda oppotuna isposta per isdto nel ter
mine stdilito dal regolamento,comunque non
superore a 60 grni.
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4. Nel caso I'tto o povvedimento ichiesto possa
incidere ngativamente su diti o interessi |gittimi
di altri soggetti il funzionaro responshile deve dae
loro conunicazione dellaichiesta icevuta.

5. Tali saggetti possono wiare alll Amministra-
zione istang, memoie, proposte o prdure docu
menti ento 15 dorni dal ricevimento della comni-
cazione

Art. 48
Procedimenti a impulso di uficio

1. Nel caso di mrcedimenti ad impulso d’fi€io
il funzionaio responshile dese dane conunica
zione al sggetti i quali siano pdatori di diritti od
interessi lgittimi che possano essepiegiudicati
dall’adozione dell’#o amministativo. indicando il
temmine non mince di 15 gorni, salvo i casi di ati-
colare ugenza indviduati dal regolamentoento il
guale gli inteessd possono pesentag istane,
memore, proposte o prdurre documenti.

2. | s@getti interessé possono altresi, nello
stesso tenine diedee di esser sentiti pesonal
mente dal funzion& responshile o dall’ammini
stratore dhe dee pronunciasi in meito.

3. Qualoa per I'el@ato numen degli interessé sia
paticolare gavosa la cormanicazione pesonale di cui
al pimo commag consentito sostitudgr con la publi-
cazione ai sensi della®5,comma 5 dello stato.

Art. 49
Determinazione del contemto dell’atto

1. Nei casi pavisti dai due aicoli precedenti e
sempe e siano ste puntualmente ossete le
procedue ivi previste, il conteruto wlitivo dell’ato
puo isultare da un accalo tra il saygetto pivato
interessd e la Giunta Comnale

2. Intal caso e necessathe di tale accalo sia d&
ato nella pemessa ehe il contenito dell'accodo
medesimo sia coumque tale daagantire il pulblico
interesse e I'imparzialita dell’'amminisizione

Art. 50
Statuto del contribuente

1. Nell’ambito dei pincipi geneali dello Stauto

del Contibuente si disciplinano gli oblighi che il
Conune patticolarmente quale gmetto dtivo del
tributo, assume per darconcetezza ai sguenti
diritti del contibuente nei successi articoli.

Art. 51
Chiarezza delle nome regolamentari

1. Le nome egolamentairdevono essex reddte
in modo tiaro, al fine di consentite una gevole
interpretazione da p&e dei cittadini e di pseguire
I'obiettivo della cetezza nella pplicazione delle
disposizioni adottz.

2. Le modifche gpoitate a pecedenti nane
regolamentair devono iiprodurre il testo intgrale
della noma iisultante dalla modica.

3. I regolamenti comnali disciplinanti i singli
tributi non possono contereedisposizioni sugli
istituti compesi nel pesente egolamento,né
disposizioni specithe in contasto con gli stessi.

4. Qualoa nome di legge rendano inpplicabili
una qualsiasi disposizione delegente egola-
mento,ovvero pate di essajl comune povvede
allimmediaa annotazione nelle copie a disposi
zione dei contbuenti per la consultazione

Art. 52
Certezza delle nome

1. Le nome rkgolamentarin maeria tributaia
non possono inbdurre otblighi a carco dei conti-
buenti ce scadano pna dei te mesi dalla lay
entrata in vigore.

2. Al fine di carantire la cetezza del compata:
mento tibutado al contibuente e istituito il ditto
di intempello secondo la disciplina del ggente
regolamento.

Art. 53
Pubblicita dei provvedimenti conunali

1. Il Comune assicur adguae forme di pulili-
cita dei povvedimenti coranali in mderia tribu-
tara, ed in ggneale sulle entte, secondo le none
del regolamento.
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Art. 54
Semplificazione e &cilitazione
degli adempimenti tributari

1. | regolamenti dei singli tributi devono tener
conto delle esignz di, sempliicazione e non pes
sono pore a caico dei contibuenti adempimenti non
previsti dalle disposizioni di lgge, salvo che non
siano stumentali alla concessione di uattamento
piu favorevole di quello pevisto dalla lgge stessa.

2. Fer le esignz di sempliicazione tibutaia.
con il presente agolamentotra I'altro:

- Vengono unifcati, per quanto ammesso dallg
legge, i termini di accetamento,le modalita di
pagamento dei tbuti conunali, i termini di rim-
borso, la misua deli interessi moatori sia a
debito che a cedito dei conibuenti;

- Viene intodotto l'istituto della compensazione
tributaiia secondo le disposizioni de¢gola-
mento;

- Viene istituito il sevizio per gli adempimenti itr
butai.

Art. 55
Awviso bonario

1. Pima di pocedee all’emissione dité di liqui-
dazione di accetamento,o di irrogazione di san
zioni, inerenti ad un fbuto. il funzionaio responsa
bile ha I'otbligo di imitate il contibuente a mezp
di un avviso, a dhiarire la sua posizionentio trenta
giorni dal icevimento dellaichiesta dell’uficio.

2. 1l contibuente hadcolta di pocedee nel
medesimo tanine all’esibizione di documenti
mancanti,alla santoria di documenti regolar e
alla regolarizzazione di eori formali.

Art. 56
Rapporti con i contribuenti - Sewizio informa-
zioni e pukblicita dei provvedimenti conunali

1. Il sewizio di informazioni ai cittadini in
materia di tributi locali & assicliato almeno nel
rispetto delle sguenti modalita:

- apettura di spotelli in tutti i Giorni feriali con
massima possibilita di accesso per i bisa
- attivazione di spdelli telefonici e su eti informa

tiche;

- affissione di man#ésti ngli spazi destint alla
pubblicita istituzionale;

- distribuzione di wdemecum irdrmativi sul tri-
buti in vigore;

- comunicdi stampa sul quotidiani e sulle emittenti
radioteleisive di inteesse locale

2. Le informazioni al cittadini iguardano gli
obblighi tributaii ed i regimi agevolativi comunque
denomind. E' sempe possibile otteneyverso iim-
borso della spesajna copia deiegolamenti e delle
delibemzioni taiffarie in mderia di tibuti locali.

3. Le informazioni al cittadini sono assiate nel
rispetto dellaisewvatezza dei diapersonali e pti-
moniali. Rer 'esame di dttispecie di pdicolare
complessitaj contribuenti possonoichiedee
appuntamenti isewvati, che de’ono essar fissdi
entro quindici gorni dalla ichiesta. Sonoédtte
sal\e le disposizioni in ntarie di intepello.

Art. 57
Rapporti con le associazioni,
CAAF e ordini pr ofessionali

1. Il Cormune tasmetteentto quindici gorni dak
'esecutvita delle elaive delibeazioni, alle asse
ciazioni mppresentéive di inteessi difusi, ai centr
di assistenzadcale e gli ordini professionaliche
ne facciano ichiesta,i regolamenti comnali in
maeria tributaiia, le modifcazioni dgli stessi,le
taniffe e le aliquote anvalmente delibete.

2. Il Conmune tasmette alersi al medesimi $p
getti. che ne &cciano ichiesta,i pareri emessi nel
'ambito dell’esecizio del diitto di intempello, che
rivestano intersse gnernle Nella copia dei pari &
omesso gni rifefimento identifcativo dei s@getti
intempellanti e dei loo elementi paimoniali.

Art. 58
Comunicazioni di atti
ed informative all’'ufficio tributi

1. Il Comune non pudichiedee documenti ed
informazioni d@a in possesso dell’ente o di a&tr
amministazioni pulbliche indicde dal conti-
buente Il contibuente pud prsentdr al fine di
semplifcare e endee piu \eloce il ppcedimento.

2. 1l soggetto gestoe delle entate conunali
riceve in esenzione da spese oaitdidaGli uffici
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competentidell’Amministrazione coranale una
copia di tutti gli &i amministetivi o contettuali.
comunque denoming aventi rilevanza per le
entrate del Coming ovvero richiesti per taleile-
vanza,immedidamente e conunque ent il ter-
mine di tenta gorni dalla daa in cui gli stessi siano
diveruti esecutii 0 conunque ficaci.

Art. 59
Sewvizio assistenza del contbuente

1. Il soygetto gestoe delle entte oganizza un
sewizio di consulenza al cittadino per la compilaj
zione delle dibiarazioni, per il calcolo delle
somme da pgare, per l'informazione su quanto
pagato e sugli gentuali diitti di rimborso.

2. Il sewizio e gatuito e si ealizza:

- In uno spoatello getto al pulblico in tutti i giorni
feriali, pelomeno per I'oario di gpettura al pub
blico dayli uffici comunali.

- In uno spatello informaivo telebnico;

- In un sistema idrméivo su eti telemaiche
3. Fer il ricevimento delle dibiarazioni o cona-

nicazioni ineenti ai tibuti e alle alte entete conu-

nali & dtivato uno spaello di ricevimento del! pub
blico apetto petomeno ngli stessi gprni e con ali
stessi oar di quello di consulenza ed mimazione

4. Le conunicazioni o dibiarazioni possono
essee presentge mediante lettarraccomanda. In
guesto caso si consi@ero pesentge nel gorno di
accettazione da pardell"ufficio postale

5. Nel iispetto delle nane di lgyge sulla iseva-
tezza e ceezza della pvenienza dgli atti. & ati-
vato un sistema dicevimento delle stesse di@ara-
zioni 0 cormunicazioni,mediante comnicazione
via fax, telefonica,informaica, ed gni altro mezo
che ne consenta urahdo ricevimento.

6. Nel caso in cui la e richieda la sottoscr
zione e questa non si possadee se non con l'au
tografia. 1l comune iproduce le dibiarazioni ese
dal contibuente su un modulo fee gli é iwviato
perché sia estituito sottosétto. La dichiarazione
se egolamente sottosdia nel modulo imiato dal
comune si considea presentta nel gorno in cui il
contibuente haeso le comanicazioni poste aof+
damento di quello.

7. Il saygetto gestoe del serizio pulblico di distii-
buzione dell'eneagia elettica, pud essear incaicato.

sulla base di una ceenzione dal s@getto gestoe

delle entate, della distibuzione inbrméaiva e della
raccolta mgeriale delle comnicazioni e dibiara-
zioni che tiguardino I'utilizzo degli immobili.

8. Il saygetto gestoe delle enite conunali puo,
sulla base di carenzioni,affidare ad altr gestor di
sewizi pubblici, od a sggetti piivati, in aggiunta alle
funzioni che esatita secondo gli &éicoli precedenti,
la distibuzione di mgeriale informativo, di moduli
di dichiarazione la stessa ntariale raccolta delle
dichiarazioni o cormanicazioni ilevanti, quando cio
realizzi una mggiore informazione ed una sempfif
cazione deoli adempimenti per i cittadini.

CAPOV
IL DIFENSORE CIVICO

Art. 60
Istituzione e fnalita

1. Il Comune puo istituie I'Ufficio del Difensoe
Civico con sede @sso la Casa Camale

2. Il Difensoe Ciico swlge, nei modi e tamini
stabiliti nel presente Stato, un molo di carante
dellimparzialita e del bon andamento dell’azione
amministetiva del Coming sggnalando,ande di
propria iniziativa, gli abusi, le disfunzioni,le
carenz ed i itardi dellAmministrazione nei con
fronti dei cittadini.

Art. 61
Elezione- durata - requisiti

1. Il Difensoe Ciico e eletto dal Consiglio Cam
nale a sartinio s@reto e a mggioranza di due terzi
dei consiglierassgnai al Conune Dopo il secondo
scuutinio e suficiente la mggioranza assoluta.

2. Nel caso in cui nessun candimattiene la pg-
detta mggioranza l'elezione ¢ &ttuda dal Consi
glio non pima di te mesi dalla da dell'ultima
seduta in cui I'agomento é sta discusso. Laota
zione aviene con le stesse modalita di cui al
comma pecedente

3. La dusta dell'incaico del Difensoe Cvico
non puo eccederquella dell’ogano de lo ha
eletto.

4. Il Difensoe Cvico deve essa¥ iscitto nelle
liste elettoali del Conune e scelto & i cittadini dhe
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abbiano una adpuaa competenzaigridico-ammi
nistrativa e diano granzia di indipendenza ed
imparzialita,oltreché di specithe espaenz pio-
fessionali ginenti all'incatico.

Art. 62
Ineleggibilita - incompatibilita - Decadenza

1. Non sono elggibili all’'uf ficio di Difensoe
Civico:

a) coloro che \ersano in una causa di ingtgbilita
e incompaibilita alla caica di consigliee
comunale;

b) i membi di Padamento ed i consiglieiRegio-
nali, Provinciali e Comunali;

c) coloro che iicorrono incaichi direttivi o esecu
tivi nei patiti a livello Comunale Provinciale,
Regionale o Nazionale;

d) coloro che dbiano subito condanne penali e/q
abbiano pocedimenti penali in csp.

2. Lincarico di Difensoe Cvico & incomptbile
con @ni altra caica elettva putblica e con I'eser
cizio di qualsiasi #ivita di lavoro autonomo o
subodinao, nondé di qualsiasi commeio o pio-
fessioneswlta nell’ambito del tartorio conmunale

3. Lineleggibilita opema di diitto e compota la
decadenza dall’'Uicio, che e dibiarata dal Consi
glio Cormunale

4. Lincompdibilita, originaria o sopavveruta,
compota paimenti la dihiarazione di decadenza
dall’'Ufficio se l'inteless# non & cessa& la ela
tiva causa entrventi gorni dalla nomina.

Art. 63
Revoca

Il Dif ensoe Cico, in caso di gavi motivi corn-
nessi nell’esarizio delle sue funzionipud essex
revocdo con delibesizione del Consiglio Coomale
da adottasi a magioranza dei due terzi dei consi
glieri assgndi.

Art. 64
Prerogative

Spetta al Diénsoe Cwico:

1. Intevenire pesso 'Amministazione Coro-

nale e gli Enti ed\ziende da lei dipendenti per con
trollare e \erificare che il procedimento ammini
strativo sia averuto nel ispetto delle pycedue
previste dalla lgge, dal pesente Stato e dai ego-
lamenti, sgghalando nei modi e terini stabiliti,
disfunzioni, abusi, carenz, ritardi, violazioni e
incompeteng e pomuovendo @ni iniziativa al ine
di rimuovere le cause

2. Agire sia suichiesta di biunque vi &ébia un
interesse dietto, sia di popria iniziativa alloché
veng a conoscenza di casi di peolare gavita
interessanti l'intea conunita.

3. S@nalae esentuali iregolarita al Difensoe
Civico Ragionale qualom nell’esecizio dei popri
compiti filevi disfunzioni o anomalie nelltévita
amministetiva conunale delgata dalla Rgione

4. Esecita il dintto di accesso ai documenti ammi
nistrativi mediante esame ed estione di copie dgi
atti necessarnondé di ottenes tutte le inbrmazioni
necessae all’esecizio del suo mande.

5. Il funzionaro che impedisce atardi I'espleta
mento delle funzioni del Dénsoe Cvico € s@-
getto al povvedimenti disciplinar previsti dalle
normme vigenti.

6. Qualon il Difensoe Ciico venga a cone
scenzanell’esecizio delle sue funzionidi fatti
costituenti eao, ha I'obbligo di fame @ppolito
allautorita gudiziarna.

Art. 65
Modalita di inter vento

1. | Cittadini; gli Enti e léAssociazioni be dbiano
in corso una patica osvero ebbiano dietto inteesse
ad un pocedimento amminisdtivo in itinere presso il
Conune e ali Enti ed aziende dipendeptissono
chiedee l'intervento del Diensoe Ciico qualoa
non \engano fispettdi i termini previsti dalla leyge,
dal pesente Stato,dai Regjolamenti.

2. La ifichiesta dee esser inoltrata per isditto
all'Ufficio del Difensoe Ciico.

3. Quest'ultimogento il termine di 5 dorni dalla
ricezione dell'istanzapud cowocae direttamente
il funzionatio cui spetta lagsponshilita della pe-
tica o del pocedimento in esame per otteméhnia-
rimenti ed inbrmazioni,e per pocedee congunta
mente all’esame della girca e del pocedimento.

4. Ultimato I'esame di cui al mcedente comma,
il Dif ensoe Cico, d'intesa col funzionao, stebi-
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lisce il temine massimo per la dafzione della
pratica o del pocedimentodandone immedia

communicazione alicorrente all’'Ufficio competente
e al Sindaco.

5. Trascoso il temine di cui al comma pce
dente senza be sia st defnita la patica o il pio-
cedimentoijl Dif ensoe Ciico deve potare a cone
scenza del Sindaco o della Giunta I'inadempimen
riscontito per i ppvvedimenti di competenza.

Art. 66
Rapporti con il Consiglio Cormunale

Il Dif ensoe Ciico invia al Consiglio Comnale
ento il 30 gorile di ogni annoJa relazione sull'#i-
vita swlta nell'anno pecedentesegnalando i casi
in cui rtardi, disfunzioni ed iregolarita, formu-
lando in cui si sonoarificati i suggetimenti e po-
poste per miglicare 'azione amminiséativa.

Art. 67
Rapporti con i Consigliei Comunali

I Consiglier Comunali non possonoivolgere
richieste di intevento del Diensoe Cuico.

Art. 68
Ufficio

1. Il Difensoe Ciico si asrvale della collaora-
zione di pesonale proveniente daiwoli Conunali
o dagli Enti dipendenti.

2. 1l Consiglio Cominale sthilisce il umeo e le
qualifiche d'intesa col titola dell'incaico.

3. Il pesonale asgmao dipende funzionalmente
dal Difensoe Cuico limitatamente all’espleta
mento delle funzionitéinenti I'Ufficio.

Art. 69
Compenso

1. Al Difensoe Cvico spetta un compenshe
sara sthilito nell’atto di nomina del C.C.

TITOLO IV
MODIFICHE TERRIT ORIALI - DECENTRA-
MENT O - FORME ASSOCIATIVE
DI COOPERAZIONE

CAPO |
PRINCIPI GENERALI

Art. 70
Modifiche territoriali

I Comune nelle forme peviste dalla lgge
regionale a nama deli articoli 117 e 133 della
Costituzionepud assumerayni iniziativa per po-
muovere la modiica della cicoscizione teritoriale
comunale e povinciale nondé la fusione con altr
Conuni contigui.

CAPO I
FORME ASSOCIATIVE
E DI COOPERAZIONE

Art. 71
Forme di coopernzione

I Comune per la gstione coodinaa di fun
zioni e sevizi che non possono essegestiti con
efficienza su base camale @vero per la ealizza
zione di opea pulblica o per inteventi, opee e
programmi coivolgenti piu livelli di govemo, puo
utilizzare nei modi e drme peviste dal DLgs. n.
267/2000] seguenti stumenti:

a) corvenzioni;
b) i consorzi;
€) associazioni con alto piu Conuni della stessa

Provincia quali dtribuzioni in rappresentanza e

gestione sefizi in firma associa,;
d) accodi di programma.

Art. 72
Seizi pubblici comunali

1. Il Comune puo istituie e gestire sevizi pub-
blici che dbiano per ggetto poduzione di beni e
sewizi o I'esecizio di dtivita rivolte a peseguire
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fini sociali e a ppmuovere lo sviluppo economico e
civile dalla conunita locale

2. | sevizi da gestirsi con dirtto di privativa sono
stabiliti dalla legge.

Art. 73
Forme di gestione dei serizi pubbilici

1. Il Consiglio Conanale puo delibare listitu-
zione e l'esecizio dei pulblici servizi nelle
sguente brme:

a. in economiaguando per le modeste dimensioni
per le caatteristiche del serizio, non sia opper
tuno costituie una istituzione o una azienda;

b. in concessione a terzi quando esistaagoni
tecniche economite e di oppdunita Sociale;

c. a mezp di azienda specialeande per la
gestione di piu seizi di rilevanza economica e
imprenditoiale;

d. a mezp di istituzione per I'esecizio di sevizi
sociali senzailevanza impenditorale;

e. a mezp di societa per azioni o asponshilita
limitata a pevalente capitale pulblico oppue
senza il vincolo della piprieta pulblica mag-
gioritaria, qualomla si enda oppduna,in rela
zione alla ntura del sevizio da eogare, la par
tecipazione di altrsoggetti pulblici e privati;

f. a mezp di corvenzioni,consorzi,accodi di
Programma,unioni di comuni nondé in @ni
altra forma consentita dalladge.

2. Il Conmune pud pdecipae a societa per aziow,
prevalente cpitale pulblico per la @stione di setizi
che la lgge non isewva in via eslusiva al Conune

3. Il Cormune pud alesi dae impulso a paeck
pare, ande indiettamentead dtivita economibe
connesse al suoini istituzionali asvalendosi dei
principi e dgli strumenti di diitto Corrune

4. | poter, a eccezione deéferendumgche il pre-
sente Stato riconosce ai cittadini nel cordnti
degli atti del Conune sono estesi ane ali atti
delle aziende specialdelle istituzioni e delle
societa di cpitali a maygioranza publica.

Art. 74
Aziende speciali

1. Il Consiglio Conunale puo delibere la cost
tuzione di aziende specialiotae di pesonalita

giuridica e di autonomiaesgtionale e immndito
riale, e ne @prova lo Stauto.

2. Le aziende speciali infmano la loo ativita a
criteri di traspaenza,di efficacia,di efficienza e di
economicita e hanno I'ditigo dal paeggio finan
Ziario ed economico da corgpdre dtraverso I'e-
quilibrio dei costi e deiicavi, ivi compeesi i traske-
rimenti.

3. | sewizi di competenza delle aziende speciali
possono esseresecitati anche al di fuor del terri-
torio conunale previa stipulazione di accdr tesi a
Garantire I'economicita e la miglia qualita dei
sewizi.

Art. 75
Struttur a della aziende speciali

1. Lo stauto delle aziende speciali ne disciplina
la stiuttura, il funzionamento/Je dtivita e i con
trolli.

2. Sono ogani delle aziende speciali il consiglio
di amministaziong il presidenteil direttore e il
collegio di revisione

3. Il presidente e gli amministori delle aziende
speciali sono nominiedal Sindaco & le pesone in
possesso deeqguisiti di elggibilita a consigliee
comunale dotte di speciale competenza tecnica o
amministativa per studi compiutiper funzioni
esecitate presso aziende pbliche o pivate o per
uffici ricopetti.

4. |l direttore & assunto per philico concoso,
salo i casi pevisti dalT.U. 2578/25 in pesenza dei
quali si pud pocedee alla hiamaa diretta.

5. Il Consiglio cominale povvede alla nomina
del collegio dei revisori di conti, conferisce il cai-
tale di dotazione e detaina gli indiizzi e le fna
litd del’lamministazione delle aziendévi com-
presi i citeri generli per la detaninazione delle
taiiffe per la fuizione dei beni o seizi.

6. Il Consiglio conunale @prova altiesi i bilanci
anruali e plurennali,i programmi e il conto con
suntvo delle aziende speciali ed es@& la vig-
lanza sul loo opeegto.

7. Gli amministatori delle aziende speciali pos
sono esserrevocdi soltanto per gavi violazioni di
legge. documentta ineficienza o diformita
rispetto gli indirizzi e alle fnalita del’amminista-
zione gprovate dal consiglio conmale
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Art. 76
Istituzioni

1. Le istituzioni sono ganismi stumentali del
Conune pivi di personalita guridica ma dotte di
autonomia gstionale

2. Sono agani delle istituzioni il consiglio di
amministazione il presidente e il dattore.

3. Gli omani dell'istituzione sono nomitiaal Sirnt
daco te puod evocali per gavi violazioni di legge.
per documenta ineficienza o per dibrmita rispetto
agli indirizzi e alle inalita del’amministazione

4. 1l Consiglio Cominale detenina gli indiizzi e
le finalita dell’amministazione delle istituzioniivi
compeesi i citeri geneali per la deteaninazione delle
tanffe per la fuizione di beni o seizi, approva i
bilanci anmiali e pluifennali,i programmi e il conto
consuntio, ed esegita la viglanza sul loo opeesto.

5. Il Consiglio di amministazione povvede alla
gestione dell’istituzione delibando nell’lambito
delle inalita e dgli indirizzi approvati dal Consi
glio Conunale e secondo le modalitayanizzaive
e funzionali peviste nel egolamento.

6. Il regolamento puo arte pevedee forme di
partecipazione dei cittadini o gé utenti alla
gestione o al condtlo dell’istituzione

Art. 77
Societa per azioni o aesponsailita limita ta e
Societa diTrasirmazione Urbana

1. Il Consiglio Cominale puo pprovare la pateck
pazione dell’ente a societa per azioni esponsiilita
limitata per la gstione di sefizi pubblici, eventuat
mente povvedendo artee alla loo costituzionell
Consiglio Conunale pud pymuovere e patecipae
alla costituzione delle Societa @iasiormazione
Urbana peviste dall'at. 120 del DLgs. n. 267/21000.

2. Latto costitutvo. lo stauto o I'acquisto di
quote o azioni deno esseg, approvati dal Consi
glio Conrunale e dee in ayni caso essergarantita
la rappresentéivita dei s@getti pubblici negli
organi di amministazione

3. Il Conmune scglie i popii rappresentanti
soggetti di specifca competenza tecnica eofgs
sionale e nel concrmere gli atti gestionali consi
dera gli inteessi dei consunteri e degli utenti.

4. | Consiglier comunali non possono esger
nomindi nei consigli di amministazione delle

societa per azioni o @sponshilita limitata.

5. Il Sindaco o un suo dejato patecipa all’as
semlbea dei soci inappresentanza dell’ente

6. Il Consiglio Conunale povvede a erificare
anrualmente I'andamento della societa per azioni o
a responshilita limitata e a contllare e l'inte-
resse della collettita sia adguaamente tutel®
nell’ambito dell’dtivita esecitata dalla societa
medesima.

Art. 78
Convenzioni

1. Il Consiglio Coranale su poposta della Giunta,
delibera gposite covenzioni da stipulai con ammi
nistrazioni stéali, altri enti pulilici o con pivati al fine
di fomire in modo codlingo sevizi pulblici.

2. Le cowenzioni deono stdilire i fini, la
durata, le forme di consultazione dé enti con
traenti,i loro rappotti finanziar e i reciproci
obblighi e garanzie

Art. 79
Consorzi

1. Il Comune puo paecipae alla costituzione di
Consorzi con altrenti locali per la gstione asso
ciata di uno o piu seizi secondo le nane peviste
per le aziende speciali in quantapécabili.

2. A questo ine il Consiglio Comnale @prova,
a magioranza assoluta dei componentha con
venzione ai sensi del @cedente aicolo, unita
mente allo stato del consorzio.

3. La cowenzione dee prvedee I'obbligo a
caiico del consorzio dellagsmissione al Coune
degli atti fondamentali be davranno esserpulbli-
cai con le modalita di cui all'ar 45,2° comma del
presente stato.

4. 1l Sindaco o un suo dgao fa pate dall’as
sembea del consorzio coresponshilita pai alla
quota di paecipazioneifsda dalla comenzione e
dallo stauto del consorzio.

Art. 80
Accordi di programma

1. Il Sindaco per la difizione e I'dtuazione di
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opeke. di inteventi o di pogrammi di intevento
che iichiedono. per la lar completa ealizzaziong
I'azione int@rata e coodinata del Conune e di alir
soggetti pulblici, in relazione alla competenzaipr
matia o pevalente del Comne sull'opea o suoli
interventi o sui pogrammi di intevento,promuove
la condusione di un accalo di plogramma per
assicuare il coodinamento delle azioni e per deter
minare i tempi,le modalitajl finanziamento egni
altro connesso adempimento.

2. Laccodo di piogramma,consistente nel cen
senso unanime del &idente della Rgone, del
Presidente della Bvincia, dei Sindaci delle ammi
nistrazioni inteessée, viene deihito in un gposita
conferenza la quale pwvede altesi alla aprova-
zione brmale dell'accado stesso ai sensi delltar
34,comma 4del D.Lgs. 18 gosto 2000n. 267.

3. Qualoa I'accodo sia adottim con Deceto del
Presidente della Rgone e compdr variazioni
degli strumenti urbanistici)’adesione del Sindaco
allo stesso dee esses ratificata dal consiglio
comunale entn 30 gorni a pena di scadenza.

TITOLO V
UFFICI E PERSONALE

CAPO |
UFFICI

Art. 81
Principi struttur ali e oganizzdivi

1. Lattivitd amministativa di govemo € swlta in
coeenza con le linee pgrammadiche del Sindaco,
approvate dal Consiglio e dei vanti piani di set
tore. Alle linee pedette ed ai piani vanti si conbr-
mano gli &i previsionali e la elazione pogramma
tica anwiale

2. lamministrazione del Comne si esplica
mediante il pesgguimento di obiettii specifci e
deve esser impiontaa al sguenti pmcipi:

a. un’organizzazione del laro per pogetti, obiet
tivi e programmi;

b. I'analisi e l'individuazione delle mduttvita e
dei carichi funzionali di lavoro e del gado di
efficacia dell’ativita swlta da ciascun elemento
dell'appasto;

c¢) l'individuazione di esponshilita strettamente
collegata all'lambito di autonomia decisionale
dei smgetti;

d) il supemmento della ggrazione rgida delle
competene nella dvisione del Isoro e il conse
guimento della massimdessibilita delle stit-
ture e del pegonale e della massima caltaa-
zione ta gli ufici.

3. La gestione amminisitiva dell’ente e @ribuita
ai responshili dei sewizi, ai sensi del [Lgs. n. 267
del 18.08.2000salo i compiti e gli dti risetvati
espessamente dallo $tdo ali organi di govemo
che esasitano funzioni di indizzo e di contollo.

4. Lattivita degli organi collegiali € oiganizzda e
condotta dalispettvo presidente in modo dafo-
rire discussioni irdrmate e decisioni sollecite e
meditde.

5. Le funzioni sono lte ante dtraverso le
attivita che possono essermdguaamente esei-
tate dall’autonoma inizigva dei cittadini e delle
loro formazioni sociali.

Art. 82
Ordinamento e oganizzazione
degli uffici e del personale

1. Lordinamento del peionale rsponde al
seguenti citeri:

a. esaltazione della posizione digeio alla citta
dinanza popria di ogni ativita pulblica;

b. organizzazione della sittura relazionante con
I'estemo in modo idoneo a danisposte imme
diate ante con l'ausilio dell'inbrmatica;

c. avvicendamento mogrammado del pesonale
nell’ambito delle pofessionalita;

d. istituzione del conullo di gestione e deluceo
di valutazione;

e. responshilizzazione puntuale delle posizioni di
lavoro;

f. valutazione anmale dell'ativita prestda ad gni
livello, avvalendosi,per i diigenti gicali, del
nudeo di \alutazionela valutazione del Sge-
tario e del Diettore Geneale e &tta dal Sindaco
sentita la Giunta;

g. estensione aesponshili degli uffici non gicali
dei compiti e poterdi cui all'art. 17 del DLgs
29/93;

h. incentivazione effettiva del pesonale bada
sulla qualita ed éicienza della pgstazione
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esdudendo coranque ipartizioni generlizzae

su fattori oggettivi.

2. Il Comune disciplina conpositi dti la dota
zione oganica del pesonale ein conformita alle
nome del pesente stato, 'organizzazione dgi
uffici e dei sevizi sulla base della distinzioneatr
funzione politica e di conttlo attribuita al Consi
glio Conunale al Sindaco e alla Giunta e funzione
di gestione amminisgtiva dtribuita al Direttore
Geneale e ai esponshili degli uffici e dei sevizi.

3. Gli uffici sono oganizzai secondo gncipi di
autonomia,economicita di gstione e lessibilita
della stottura.

4. | sevizi e gli ufiici operano sulla base dell'in
dividuazione delle esignz dei cittadini,ade
guando costantemente laopria azione ammini
strativa e i sevizi offerti, verificandone laispon
denza ai bisgni e I'economicita.

5. Il Sindaco nomina eisponshili degli uffici e dei
sewizi, attribuisce e defisce gli incaichi dirigen
ziali sentito il paere del Sgretaio o, se nomingo,
del Direttole Genedle in base al éteri di professio
nalitd dimostata e di espénza acquisita nell'ente

6. Gli orari dei sevizi apetti al pulblico vengono
fissai per il miglior sodlisfacimento delle esenz
dei cittadini.

Art. 83
Regolamento deli uffici e dei sewizi

1. Il Cormune dtraverso il Rgolamento di Qga-
nizzazione stailisce le nome generli per I'orga
nizzazione e il funzionamento gleuffici e, in par
ticolare, le atribuzioni e le esponshilita di cia
scuna stittura oiganizzdiva, i rappotti reciproci tra
uffici e sewizi e tra questijl Direttore e gli ogani
amministetivi.

2. | regolamenti si unibrmano al pincipio
secondo cui gli organi di govemo ¢ dtribuita la
funzione politica di indizzo e di contollo, intesa
come potesta di dbdire in piena autonomia obiet
tivi e finalita dell’'azione amminis#tiva in ciascun
settoe e di \erificame il consguimento; al Diet-
tore e ai funzionarresponshili spetta,ai fini del
perseguimento dgli obiettivi assgndi, il compito
di definire. conguamente con ifi istituzionali, gli
obiettivi pit opestivi e la gestione amminisétiva,
tecnica e contzle secondo pncipi di professiona

h

lita e responshilita.

3. Lorganizzazione del Coume si aticola in
unita opeative che sono ggregate, secondo Gteri
di omageneita. in stutture progressvamente piu
ampie come disposto dallj@osito egolamento
ande mediante ilicorso a sttture tras\ersali o di
staf intersettorali.

4. Al regolamento di iorganizzazione spetta il
compito di indviduare le unitd oganizzdive e le
funzioni difigenziali da &ribuire ai esponshili dei
sewizi e uffici. in specie quellel®e non siitiene
debbano Mmanee in cgo al esponshile del ser
vizio o dell'ufficio. Feme testando le @dette fun
zioni dirigenziali in cgo al lesponshile del ser
vizio o ufiicio. questi puo tiribuire ayli addetti alla
sua unita gganizzdiva la esponshilita dei poce
dimenti delle dierse dtivita amministative facenti
cgoo al suo uicio, compesa l'adozione del pv-
vedimento iinale

5. Il Conmune eceisce e pplica gli accodi cok
lettivi nazionali @provati nelle forme di legge e
tutela la libea oganizzazione sindacale dei dipen
denti stipulando con leppresentana sindacali gl
accodi collettivi decentati ai sensi delle none di
legge e contattuali in vigore.

6. LAmministrazione assicar I'accrescimento
delle caacita opeative; del pesonale tiraverso po-
grammi di brmazione aggiornamento e aicchimento
professionaleifeiiti all’evoluzione delle tecnie di
gestione e dgli ordinamenti guridici e finanziar.

Art. 84
Diritti e doveri dei dipendenti- Incompatibilita

1. I dipendenti comnali. inquadati in ruoli orga-
nici e odinati secondo qualithe funzionali in
conformita alla disciplina gneale sullo steo guri-
dico e il tettamento economico del semale stii-
lito dalla legge e dgli accodi collettivi nazionali,
swlgono la popria ativita al sevizio e nell'inte
resse dei cittadini.

2. Ogni dipendente Camale é teato ad assel
vere con corettezza e tempesiia agli incarichi di
competenza deiefativi uffici e sewizi e, nel
rispetto delle competeazlei ispettvi ruoli, a rag-
giungere gli obiettvi assgndi. Egli & altesi diet
tamente esponshile verso il Direttore, il responsa
bile degli uffici e dei sevizi e 'amministazione
degli atti compiuti e dei isultati consguiti nell’e-
secizio delle poprie funzioni.
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3. Il regolamento aganico detemina le condi
zioni e le modalita con le quali il Came po-
muove I'aggiornamento e |'eleazione pofessio
nale del pesonale assicua condizioni di lsoro
idonee a pFsevame la salute e l'inggrita psicof-
sica e grantisce pieno ed fttivo esecizio delle
liberta e dei diitti sindacali.

4. L'approvazione dei woli dei tibuti e dei
canoni nonhé la stipulazionein rappresentanza
dell’ente dei contetti gia goprovati. compete al
personale esponshile delle single aee e dei
diversi sewizi, nel rispetto delle dettive impatite
dal Sindacogdal Direttore e dali organi collegiali.

5. Il pesonale di cui al gredente comma @~
vede altesi al ilascio delle autarzazioni commer
ciali, di polizia amministativa, nondé delle autaz-
zazioni,delle concessioni edilizie e allagmuncia
delle odinanz di,naura non continipile e ugente

6. Il regolamento di oganizzazione indidua
forme e modalita di gstione della tecnosittura
Comunale

7. 1l dipendente non puo clgere dtivita lavora-
tive che possanaaf sogere un conlitto di interessi
con il Comune La posizione di dipendente Cam
nale & incompiébile con alti impieghi pulblici e
privati e con I'esetizio in modo &ituale di dtivita
commeciali, industiiali e professionali,salvo le
eccezioni di lgge.

8. Ai dipendenti,compdibilmente con le esi
genz di sevizio, con povvedimenti motvati
secondo dteri oggettivi che tengno conto delle
specifche pofessionalita. possono esseamongliti
incaichi professionali in cordrmita alla leisla-
zione vigente

CAPO I
PERSONALE DIRETTIV O

Art. 85
Dir ettore Genenle

1. Il Sindacoprevia deliben della Giunta Com
nale pud nominag un,Direttore Geneale, secondo i
criteri stabiliti dalla legge e dal egolamento di aye-
nizzazione Contestualmente al @rvedimento di
nomina del Diettore Geneale il Sindaco egola i
rappotti tra questi e il Sgretaio Conunale a nonna
dell'art. 85,comma 3 del [.gs. n. 267/2000.

2. Il Sindaco puo coefire le funzioni di Diet-
tore Geneale al Sgretaio Conmunale

Art. 86
Compiti del Dir ettore Geneale

1. Il Direttore Geneale povvede ad @uar gli
indirizzi e gli obiettvi, stabiliti dagli organi di
govemo dell’ente secondo le dittive the a tali i
riguardo, gli impattira il Sindaco.

2. Il Direttore Geneale sarintende alle gstioni
dell'ente peseguendo Nelli ottimali di eficacia ed
efficienza ta i responshili di sewizio che allo
stesso tempoigpondono nell’'eseizio delle fun
zioni loro assgnéae.

3. La duseta dell'incaico non puod eccedeiguella
del mandto elettorle del Sindacohe puo pecedee
alla sua evoca pevia delibea della Giunta Coor
nale nel caso in cui noriesca a a&ggiungere gl
obiettwvi fissdi 0 quando s@a contasto con le linee
di politica amministativa della Giuntapondé in
ogni altro caso di gave oppotunita.

4. Quando nonisulta stipuléa corvenzione per
il sewizio di direzione Geneilg, le relaive funzioni
possono essercontrite dal Sindaco al $eetaio
Comunale sentita la Giunta Counale

Art. 87
Funzioni del Direttore Genegrle

1. Il Direttore Geneale pedispone la mposta di
piano esecuib di gestione e del piano degizato
degli obiettivi previsto dalle nome della contiai-
lita, sulla base dgi indirizzi forniti dal Sindaco e
dalla Giunta Comnale

2. Egli in paticolare esecita le sguenti fur
zioni:

a. predisponesulla base delle dittive stailite dal
Sindaco,programmi oganizzdivi o di dtua
zione relazioni o studi paicolari:

b. organizza e dige il pesonale coeentemente
con gli inditizzi funzionali stailiti dal Sindaco e
dalla Giuntaswlge compiti di impulsocoori-
namento e conttlo nei confonti dei esponsa
bili dei sewizi, risolvendo i conlitti di compe
tenza be dwesseo sogere tra gli stessi;

c. verifica I'efficacia dell'dtivita degli uffici e del
personale ad essoqposto;
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d. promuove i procedimenti disciplinarnei con
fronti dei esponshili degli uffici e dei sevizi e
adotta le sanzioni sulla base di quantespive
il regolamento,in amonia con le mvisioni dei
contratti collettivi di lavoro; e autozza le mis
sioni, le prestazioni di laoro straordinario, i
congedi, i pemessi dei @sponshili dei sewizi,
attribuisce i tettamenti economici accessor
spettanti aiesponshili dei sewizi;

e. autotizza le missionije prestazioni di laoro
straorinaiio, i congedi,i permessi dei@ésponsa
bili dei sewizi, attribuisce i tettamenti econo
mici accessarspettanti ai @sponshili dei ser
Vizi;

f. emana gli &i di esecuziongdelle delibeazioni
non demandaalla competenza del Sindaco ¢
dei responskili dei sewizi;

g. gestisce i pocessi di mobilita intesettorale del
personale;

h. riesamina anmalmentesentiti i esponshili dei
settol, I'assetto oganizzdivo dell’ente e la
distribuzione dell’oganico efettivo, propo-
nendo alla ginta e al Sindacoventuali povve-
dimenti in meito;

i. detemina, sulla base dei @eri fissdi dal Sin
daco e su mposte delesponshile dei sevizi
I'orario di lavoro e 'orario di sewizio del peso
nale dipendentenondé l'orario di gpettura al
pubblico degli uffici comunali;

j. promuove i procedimenti e adottan via suro-
gatoria, gli atti di competenza deiesponshili
dei sevizi nei casi in cui essi siano tempoea
mente assenthondé nel caso di acdeta inef
ficienza, previa istruttoria curata dall’ufficio
competente

Art. 88
Responsaili degli uffici e dei sewizi

1. | responshili degli uffici e dei sevizi sono
individuati nel regolamento di aganizzazione e nel
regolamento oganico del pesonale

2. | responshili provvedono ad @anizzae gli
uffici ed i sevizi ad essi asgmai in base alle indi
cazioni icevute dal Diettore Geneale se nomi
nao, ovvero dal Seretaio e secondo le dittive
impattite dal Sindaco e dalla Giunta Canale

3. Essi nell'ambito delle competanioro asse

gnae povvedono a gstire I'attivita dell’ente e ad

attuare gli indirizzi e a eggiungere gli obiettvi
indicati dal Direttore, se nominto, dal Sindaco e
dalla Giunta Comnale

Art. 89
Funzioni dei responsaili degli uffici e dei sewizi

1. 1 Respondaili dei Sevwizi e Uffici esecitano le
funzioni loro atribuite e compiono glité loro dele
gati secondo i dteri e le nome dettée dalla lgge,
dallo Stauto e dall'Odinamento dgli Uffici e Ser
vizi, applicando gli indiizzi fissai dagli organi di
govemo.

2. | responshili dei Sewizi e Uffici sono espon
sabili della gestione dei settodi rispettva compe
tenza e in tale ambito adottano dli aon iisewati
agli organi di govemo, compeso quelli be impe
gnano ’Amministazione erso I'esteno. Nellam
bito degli obiettivi geneali fissai dal Consiglio e
dalla Giunta,i responshili degli Uffici e Sevizi
definiscono gli obiettti opelativi e i programmi di
lavoro, organizzano e digono gli Ufici e Sevizi
destinanduwi il personale e leisorse assgnae,
secondo i dteri di efficienza e dicacia.

3. | responshili degli uffici e dei sevizi stipu-
lano in eppresentanza dell’ente i costti gia delr
berati, approvano i woli dei tibuti e dei canoni,
gestiscono le mcedue di gpalto e di concao e
provvedono gli atti di gestione inanziaia, ivi
compiesa I'assunzione dé impegni di spesa.

4. Essi povvedonoaltresi,al rilascio delle auto
rizzazioni o0 concessioni e @gono,in paticolare,
le s@uenti funzioni,nel rispetto del iparto delle
competene e funzioni issdo nel Rgolamento di
Organizzazione:

a. presiedono le commissioni da@ e di concao,
salvo che l'ordinamentodegli Uffici e Sewizi
non le imetta al Sgretaio Conunale/Diettore
Geneale, assumono leasponshilita dei reldivi
procedimenti & mpongno alla gunta la desi
gnazione dgli altri membr;

b. rilasciano le tiestazioni e le céficazioni;

c. emettono le commicazioni di erbali, le diffide
e gni altro dto costituente marngtazione di
giudizio e di conoscenzayi compresi, per
esempioj bandi di qra e gli avisi di putblica-
zione dgli strumenti urbanistici;

d. provvedono alle autenticazioni e allegidizza
zioni;
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e. pronunciano le odinanz di sospensione e
demolizione dei maufatti abusivi e ne cuano
I'esecuzione;

f. emettono povvedimenti in méera di occupa
zione e d’'ugenza e di esppri;

g. compiono #i ad essi delgati dal Sindaconella
materia di competenza del medesimo qualeaca
dellAmministrazione e non\a&nti contenito
politico;

h. sottoscivono dti ad essi delgati dal Sindaco
nelle maerie di competenza del medesimo qual
Ufficiale di Gawemo;

i. emettono le atinanz di ingunzione di pga
mento di sanzioni amministive e dispongno
I'applicazione delle sanzioni accesgymel
'ambito delle diettive impatite dal Sindaco;

j. pronunciano le alte odinanz previste da
nome di legge o di egolamento,ad eccezione
di quelle contingoili e urgenti; tali odinanz
devono essex pulblicate per 15 grni consect
tivi all’Albo Pretolio e; rese publiche nelle
forme piu oppdune;

k. promuovono i pocedimenti disciplinamei con
fronti del pesonale a essi sottoposto e adottar
le sanzioni conggienti,nei limiti e con le po-
cedue previste dalla lgge e dal egolamento e
saha diersa deteminazione del Rgplamento
sull’Ordinamento dgli Uffici e Sevizi;

[. provwvedono a dar pionta esecuzione alle deli
berazioni della Giunta e del Consiglio e allg
direttivi impattite dal Sindaco e dal Dattore;

m. fomiscono al Diettore nei temini di cui al egola
mento di contailita gli elementi per la gdisposi
zione della poposta di piano esecui di gestione;

n. autotizzano le pestazioni di Isoro staori-
naro, le ferie, i recupeo, le missioni del pexo-
nale dipendente secondo leattive impatite
dal Direttore e dal Sindaco;

0. concedono le licemzali obiettoii di coscienza
in sewizio presso il Cormane;

p. rispondono,nei confonti del Dirttore Gene
rale, del mancto raggiungimento dgli obiettivi
loro assgndi.

5. | Respondaili degli uffici e dei sevizi pos
sono delgare le funzioni bie pecedono al pso
nale a essi sottopostpur imanendo completa
mente esponshili del regolare adempimento dei
compiti loro assgndi.

6. Il Sindaco puo degmre ai esponshili degli

4%
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uffici e dei sevizi ulteriori funzioni non peviste

dallo stauto e dal egolamenti,impartendo conte
stualmente le necesgadirettive per il loo coretto
espletamento.

Art. 90
Incarichi dirigenziali e di alta specializzazione
Personale a contatto

1. La Giunta Comnale nelle forme, con i limiti
e le modalita mviste dalla lgge, e dal egolamento
sull'ordinamento dgli uffici e dei sevizi, puo delt
berare al di fuor della dotazione ganica I'assun
zione con con#tto a tempo deteminao di peso
nale diigenziale o di alta specializzazione o funzio
naii dell'area diettiva nel caso in cui & i dipen
denti dell’ente non siano @senti analghe pofes
sionalita.

2. La Giunta Comnale puo mvedee de la coper
tura dei posti di Resporisite dei Sevizi o Uffici, di
gualifiche diigenziali o di alta specializzazigrmossa
avvenire mediante cordito a tempo deterinao di
diritto pulblico 0,eccezionalmente e con deliagione
motivata, di diritto privato, femi restando i @quisiti
richiesti dalla qualita da icopiire.

3. | contetti a tempo deteninato non possono
essee trasrmati a tempo indeteninao. salo che
non lo consentango@osite nome di leyge.

Art. 91
Collaborazioni estene

1. Il regolamento pud mvedee colldborazioni
estene, ad alto conteuto di piofessionalita,con
rappotto di lavoro autonomo per obietii detemi-
nati e con comenzioni a temine

2. Le nome regolamentair per il conkrimento
degli incaiichi di colldborazione di sggetti estanei
al 'amministazione deono stdilirne la duata,
che non potra essersupeiore alla duata del po-
gramma,e i ciiteri per la detaminazione del gla
tivo trattamento economico.

Art. 92
Ufficio di indir izzo e di contollo

1. Il regolamento pud mvedek la costituzione di
uffici posti alle diette dipendenz del Sindaco,



642 Bollettino Ufficiale della Rgione Puglia - n9 del 28-1-2003

della Giunta Comnale e dgli Assessar per I'eser
cizio delle funzioni di indizzo e di contollo loro
attribuite dalla Igge. costituiti da dipendenti del
I'ente o da collboratori assunti a tempo detai-
nao puiché I'ente non sia dissettae/o non ersi
nelle situazioni strtturate defcitarie di cui all’at.
45 del DLgs. n. 504/92.

CAPO Il
IL SEGRETARIO COMUN ALE

Art. 93
Saretario Comunale

1. Il Sgyretaio Conmunale € nomina dal Sin

daco,da cui dipende funzionalmente ed é scelfo

nell'apposito albo.

2. Il Consiglio Cominale pu0 pprovare la stipu
lazione di comenzioni con alir Comuni per la
gestione consdie dell’ufficio del S@retaio
Comunale

3. Lo stao guridico e il trattamento economico
del Sgretaio Conunale sono stiliti dalla legge e
dalla contattazione colletira.

4. 1l Sgretaio Comunale nel rispetto delle
direttive impatite dal Sindacopresta consulenza
giuridica ali organi del Conaung ai singli const
glieri e ali uffici.

Art. 94
Funzioni del Seyretario comunale

1. Il Sgyretaio Conunale patecipa alle iunioni
di Giunta e del Consiglio e nedige i verbali dhe
sottoscive insieme al Sindaco.

2. Il Segretaio Conunale pud pdecipae a corm
missioni di studio e di {aro intene all’ente econ
I'autorizzazione del Sindace, quelle estere; ali,
su fichiestaformula i paen ed espime valutazioni
di ordine tecnicegiuridico al Consiglio. alla
Giunta. al Sindacagli Assessdre ai singli Con+
siglien.

3. Il Sayretaio Comnunale fceve dai Consigligr
le richieste di tasmissione delle delibezioni della
Giunta sggette a conwllo eventuale del dénsoe
civico o, in sua assenzal contollo dellOrgano
regionale competente

4. Eqgli pesiede I'Uficio Conmunale per le ele
zioni in occasione delle consultazioni popbtadei
referendum eiceve le dimissioni del Sindacdggli
Assessdro dei Consiglieit nondé le poposte di
revoca e la mozione diiglucia.

5. Il Sayretaio Cormunale pud ogare i contatti
del Conmune nei quali I'ente e pae e autenticarle
sciitture pivate e gli dti unilaterali nell'interesse
dell’ente ed eseita infine agni altra funzione tri-
buitagli dallo stduto o dal egolamento o cordfi-
tagli dal Sindaco.

Art. 95
Vice S@retario Comunale

1. La dotazione ganica del pesonale potra jgr
vedee un vice Sgretaio Conunale indviduan
dolo in uno dei funzionampicali dell’ente in pos
sesso di lawa.

2. 1l Vice Sgretaio Comunale colldora con il
Sgyretatio nello swlgimento delle sue funzioni
organizzdive e lo sostituisce in caso di assenza o
impedimento.

CAPO IV
SERVIZ| PUBBLICI

Art. 96
Forme di gestione

1. Il Corrune per la gstione dei se&izi pubblici,
risewvati in via estusiva dalla lgge e te dbiano per
oggetto poduzione di beni edtvita rivolte a ealiz
zare fini sociali e a ppmuovere lo sviluppo econo
mico e cvile, pud,ricorrere alle sguenti brme:

a. In economiaguando per le modeste dimensioni e
per le caatelistiche del sarizio non sia opper
tuno costituie una istituzione o una azienda;

b. In concessione a terzjuando sussistonagioni
tecniche economitie e di oppdunita sociali;

c. A mezam di aziende speciali ahe per la
gestione di piu seizi di rilevanza economite
ed impenditoiale;

d. A meza diistituzione per I'esecizio di sevizi
sociali senzailevanza impenditorale;

e. A mezo di societa per azioni agyalente cpi-
tale pulblico locale qualoma si enda oppdtno,
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in relazione alla nara del sevizio da eogare, la
patecipazione di altrsoggetti pulblici o privati;

f. In forma associa con altr comuni;

g. Il Consiglio Comunale nellambito della lgge
ed in elazione alledrme di gestione su indida,
regola con pohi provvedimenti I'istituzione la
patecipazionele modalita di gstione le fina
lita, gli indirizzi, 'organizzazione ed il funzio
namentoapprovando,ove occora,i reldaivi atti
costitutvi e i regolamenti e cordrisce 'even
tuale caitale di dotazione

TITOLO VI
CONTROLLI - NORME FINALI

CAPO |
CONTABILIT A’ E CONTROLLI

Art. 97
Contabilita - Controlli

1. Il bilancio di pevisione il conto consuntio e
gli altri documenti contaili, pianificazione e pr-
grammazione da-anno &vorire una lettuas per po-
grammi e obiettii affinché siano consentitltre al
contollo di regolarita contdile, ande quello sulla
gestione

2. La Giunta Comnale adgua. in piena auto
nomia e in modo ingFato, la nomaiva regolamen
tare in mderia di olganizzazione alle disposizioni
vigenti in mderia di monitoaggio e \alutazione dei
costi,rendimenti e iisultati della ativita swlta. nel
rispetto delle nane concementi I'ordinamento
finanziaio e conthile. In tale contestda Giunta
pud pevedee, nell’ambito dei suoi potéregola
mentar organizzdivi, la costituzione di un €@itio
di staf per la \alutazione ed il condtlo strategico,
per \erificare I'effettiva atuazione delle scelte con
terute ngli atti di indirizzo politico. in temini di
conguenza ta fisultati conseuiti e obiettvi prede
finiti.

3. Rer I'attuazione di quanto pvisto nel pesente
articolo e nell'at. 2, il Comune puo istituie gli
Uffici unici con altr enti vicini e con sggetti pub
blici o privati espeti in tecnide di \alutazione e
contmpllo.

CAPO I
NORME TRANSIT ORIE E FINALI

Art. 98
Revisione ed &rogazione dello Stéuto

1. Lo Stauto é delibesto nella sua int&xzza nor
mdiva dal Consiglio Commale con il voto favore-
vole di due terzi dei Consiglieassgnai. Qualoa
tale maygioranza non @nga raggiunta. la wtazione
e ripetuta in success® sedute da tengrento
trenta gorni e lo Stauto & @provato se ottiene per
due wlte il voto favorevole della Ma@gioranza
assoluta dei Consiglieassgndi.

2. La evisione dello Stuto é delibesta dal Con
siglio Conunale con le stesse modalitéeda l@ge
dispone per I'aprovazione

3. La poposta di Brogazione sgue la stessa pr
cedurn della poposta di pevisione L'abrogazione
deve essex wtata contestualmente allrova-
zione del movo Stauto ed ha dicacia dal
momento dell’entta in vigore di quest’ultima.

4. Liniziativa di pevisione non pud mvedesi
se non sia &iscoso un anno dal ljgprovazione del
l'ultima revisione o dallaeiezione di una identica
proposta di evisione

Art. 99
Adeguamento ed entata in vigore
delle fonti normative corunali

1. Gli adguamenti dello Stato e dei Rgola-
menti déobono avenire, nel rispetto dei pncipi
inderogabili richiamdi nell’art. 1, comma 3) del
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2006ntro 120 gorni dak
I'entrata in vigore delle move disposizioni.

2. | Rggolamenti sono sgpetti a duplice publi-
cazione all’Albo Petorio: dopo I'adozione della
deliber relaiva. nontié per la duwata di 15 gorni
dopo de la delibeazione & dienuta esecutia,
guale brma di pulblicita per consenté la conosei
bilita. Essi dbbono esser accessibili atdunque
intenda consultdir

3. Lo Stauto entr in vigore decosi trenta gorni
dalla sua publicazione all’Albo Petorio del
Comune Lo Stduto € publicato nel bollettino ufi-
ciale della Rgione Puglia ed wiato al Ministep
dell'interno per esserinseito nella accolta ufi-
ciale dgli Statuti.
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4. Ano all'entrata in vigore dei egolamenti pe-
visti dallo stauto e di quelli comnque necessaa
dame dtuazione mantengno la loo eficacia i
Regolamenti vigenti, in quanto compibili con la
legge e con lo Staito.
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Art. 47 Procedimenti ad istanza di par

Art. 48 Procedimenti a impulso di fi€io

Art. 49 Deteminazione del contero dell’ato

Art. 50 Stauto del contibuente

Art. 51 Chiarezza delle nane regolamentair

Art. 52 Cettezza delle nane

Art. 53 Pubblicita dei povvedimenti comnali

Art. 54 Sempliicazione edcilitazione dgli adem
pimenti tibutar

Art. 55 Avviso bonaio

Art. 56 Rgppotti con i contibuenti- Sewizio infor-
mazioni e publicita dei piovvedimenti
cormunali

Art. 57 Rapportti con leAssociazioni,CAAF e
ordini professionali

Art. 58 Comunicazioni di &ti ed informative
all’ufficio tributi

Art. 59 Sewizio assistenza del coitiuente
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CAPOV
IL DIFENSORE CIVICO

Art. 60 Istituzione eihalita
Art. 61 Elezione- durata - requisiti
Art. 62 Ineleggibilita - incompdibilita - decadenza
Art. 63 Revoca
Art. 64 Prerogative
Art. 65 Modalita di intevento
Art. 66 Rgppotti con il Consiglio Coranale
Art. 67 Rgppotti con i Consigliercomunali
Art. 68 Ufficio
Art. 69 Compenso

TITOLO IV
MODIFICHE TERRIT ORIALI - DECENTRA-
MENT O - FORME ASSOCIATIVE E DI COO -
PERAZIONE

CAPO |
PRINCIPI GENERALI
Art. 70 Modifiche teritoriali

CAPO I
FORME ASSOCIATIVE E DI COOPERAZIONE
Art. 71 Forme di coopeazione
Art. 72 Sewizi pubblici comunali
Art. 72 Forme di gestione dei seizi pubblici
Art. 74 Aziende speciali
Art. 75 Struttura delle aziende speciali
Art. 76 Istituzioni
Art. 77 Societa per azioni o asponshilita limitata
Art. 78 Corvenzioni
Art. 79 Consorzi
Art. 80 Accordi di programma

TITOLO V
UFFICI E PERSONALE
Art. 81 Principi stiutturali e oganizzaivi
Art. 82 Ordinamento e @anizzazione dgi uffici
e del pesonale
Art. 83 Regolamento dgli uffici e dei sevizi
Art. 84 Diritti e doveri dei dipendenti Incompadi-
bilita

CAPO I
PERSONALE DIRETTIV O
Art. 85 Direttore Genedle
Art. 86 Compiti del Diettore Geneale
Art. 87 Funzioni del Diettore Geneale

Art. 88 Responsaili degli uffici e dei sevizi

Art. 89 Funzioni dei esponshili degli uffici e dei
sewizi

Art. 90 Incaiichi dirigenziali e di alta specializza
zione Rersonale a condtto

Art. 91 Collaborazioni estane

Art. 92 Ufficio di indirizzo e di contollo

CAPO 1l
IL SEGRETARIO COMUN ALE
Art. 93 Sgyretaio Conmunale
Art. 94 Funzioni del Sgretaio Comunale
Art. 95 Vice Sgretaio Conunale

CAPO IV
SERVIZI PUBBLICI
Art. 96 Forme di gestione

TITOLO VI
CONTROLLI - NORME FINALI

CAPO |
CONTABILIT A’ E CONTROLLI
Art. 97 Contailita - Contmolli

CAPO I
NORME TRANSITORIE E FINALI
Art. 98 Revisione ed hro2azione dello Stato
Art. 99 Adeguamento ed erdta in vigore delle
fonti nomative Conunali

COMUNE DI BITRITTO (Bai)

Modifiche allo SATUTO COMUNALE pubbli-
cato nel B.U. n. 13 del 27.01.93

MODIFICHE ALLO STATUTO COMUNALE
APPROVATE CON DELIBERAZIONE DI
CONSIGLIO COMUN ALE N. 18 DEL 28/6/2002.

1. Il comma 2 dell’'ar 10 e cosi sostituito:

“2. Il Consiglio Conunale & covocéo dal Pesk
dente be lo pesiede e ne dge i lavori. Il Presk
dente del Consiglioofmula I'ordine del gorno in
collaborazione con il Sindaco”.
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2. Dopo I'at. 10 e insdto I'art. 10 bis“ll Presk
dente e iVice Pesidente del Consiglio™:

“1. Il Consiglio Conunale elgge nella stessa
seduta il Pesidente e Nice Pesidente dell’Assem
blea tia i suoi componentla caica di Pesidente e
Vice Prsidente dell’Assenlba Consiliae e
incompdibile con la caica di Sindaco. Il Risidente
e il Vice Pesidente@stano in caca sino allo scie
glimento del Consiglio stesso.

2. 1l Presidente € eletta;on wto palese per
appello nominalea maygioranza dei Consigliér
assg@ndi, computandoa tal ine, ande il Sindaco.
Se dopo due satini nessun candida ottiene la
maggioranza pevista,si procede nella stessa sedut

ad un terzaetazione nella quale le per I'elezione ¢

sufficiente la mggioranza elaiva dei Consigliar
presenti.

3. L'elezione delVice Prsidente ha lugo
secondo la mcedua prevista dal comma 2 del r
sente dicolo per il Pesidente

4. La delibeazione di nomina del Bsidente e
delVice Pesidente e immediamente esguibile.

5. In caso di contempaneo impedimento del
Presidente e dé&lice Pesidentele funzioni vicare
di Presidente dell’assendm sono eseitate dal
Consigliee Anziano.

6. Il Presidente e Nice Pesidente possono esser
revocdi, su mozione di glucia poposta da al meno
due terzi dei membdel Consiglio,comput&o a tal
fine ande il Sindaco. La mozioneer essear gpro-
vata, deve ottenee il voto favorevole della mggio-
ranza dei Consiglieassgndi, comput#o, a tal ine,
ande il Sindaco. Se la mozione gpsovata si po-
cede nella stessa seduta alleve elezioni.

7. Nell'ipotesi di dimissioni dalla ca&ra di Pesk
dente dell’Assemlea, il Consiglio Conunale po-
cede alla elezione deliovo Pesidente entrla pima
seduta success alla déa di pesentazione delle
dimissioni; fno all'insediamento deluovo Pesk
denteil Consiglio € pesieduto daVice Pesidente

8. Il Presidente dell’Asseniba assiclua una ade
guda e peventiva informazione ai guppi consiliar
ed ai singli Consiglier sulle questioni sottoposte

=2

174

al Consiglio.

9. Al Vice Pesidente dell’Asseniba, in ogni
caso,non compete alcun compenso per la sua
calica”.

3. Il comma 2) dell’'ar 17 & &rogato”.

COMUNITA’ MONTANA DEL GARGANO
MONTE SANT’ANGELO (Foggia)

Modifiche allo SARTUTO COMUNALE pubbli-
cato nel B.U. n. 97 del 30.07.02

COMUNIT AAMONT ANA DEL GARGANO
Monte Sant’Anglo (Foggia)

Modificazioni all'at. 26 dello Stauto conuni-
tario in maeria di trasibrmazione del gttone di
presenza in indennita di funzion@elibemazione
dell’Organo Rppresenttivo n. 41 del 17 dicembr
2002)

All'art. 26 del vigente Stauto conunitatio, dopo
il comma 1. aygiunto il s@uente:

“2. A ciascun componente I'Qano Rapresen
tativo competea fichiesta,la trastormazione del
gettone di pesenza in una indennita di funzione
fermo restando ke tale egime di indennita com
portti per 'Ente par o minoii onet finanziar. Il
regime di indennita di funzione prede la aplica
zione di detazioni in caso di assenza dalle sedute
degli organi colleiali. La detazione di cui al pe-
cedente péodo, risulta paralla misua del gttone
di presenzaprevista dal egolamento di cui all’ar
82,comma 8del Testo Unico delle kggi sull’ordi-
namento dgli enti locali, di cui al D.Lgvo 18
agosto 2000n. 267,con ifeimento ai componenti
dell'Organo Rppresentéivo delle Comunita Mon
tane in sede di ptacipazione alle sedute glé
organi collegiali dei quali facciano pae”.
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