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PARTE SECONDA

_________________________
Atti di Organi monocratici regionali_________________________

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONALE 8 gennaio 2003,n. 1

Approvazione Accordo di progr amma sotto-
scritto in data 15/01/2001 tra Regione Puglia ed
il Comune di Santeramo in Colle ai sensi della
L.r. n. 34/94 e succ. mod. e integ. e del D.lgs. n.
267/2000 per la realizzazione in Santeramo in
Colle di struttur a produtti va in Ditta “Delta
Salotti s.r.l.”.

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

VISTO che in attuazione della ll.rr. 19 dicembre
1994 n° 34 e s.m. ed integr. e dei D.lgs. n. 267/2000
art. 34 in data 15/01/2001 è stato sottoscritto dalla
Regione Puglia e dal Comune di Santeramo in
Colle apposito “Accordo di Programma”,autoriz-
zato dalla Giunta Regionale con deliberazione no
1400 del 30/10/2000 per la realizzazione di una
struttura produttiva in Santeramo in Colle da parte
della ditta “DELTA SALOTTI S.r.l” in variante allo
strumento urbanistico generale vigente;

VISTA la deliberazione n° 3 del 25/01/2001 con
la quale il Consiglio Comunale di Santeramo in
Colle ha ratif icato, ai sensi dei D.lgs. n. 267 del
18/08/2000,il suddetto “Accordo di Programma”;

VISTA la nota n. 9514 del 4/09/2001 a firma del
Dirigente del Settore Ecologia con la quale si è
comunicato testualmente:

“ ........ Omissis

Si evidenzia che
Secondo lo studio di valutazione d’incidenza

presentato il progetto insiste su area a seminativo
prossimo alla statale 271;

pertanto si ritiene che l’opera, stante anche la
superficie prevista, non determini alterazione
diretta sugli habitat d’interesse comunitario.”

VISTO che con delibera di G.R. n. 2015 del
10/12/2002,a seguito di apposita verif ica di compa-
tibilità paesaggistica presentata da parte del proget-
tista,è stato rilasciato il parere paesaggistico in base
all’art. 5.3 delle N.T.A. del Piano Urbanistico Terri-
toriale Tematico per il Paesaggio;

VISTO che in conformità alle condizioni di cui al
richiamato Accordo di Programma,all’atto del rila-
scio della concessione edilizia,a cura della ditta
“DELTA SALOTTI S.r.l.” dovrà essere prodotta al
Comune idonea e formale garanzia (polizza assicu-
rativa,fidejussione bancaria ecc.) sui livelli occupa-
zionali previsti e sulla destinazione d’uso che
dovranno essere mantenuti per un periodo non infe-
riore a cinque anni;

VISTO il citato D.lgs. n. 267 del 18/08/2000 il
quale prevede l’approvazione dell’Accordo di Pro-
gramma da parte del Presidente della Giunta Regio-
nale determinando,in tale modo,le eventuali e con-
seguenti variazioni alla strumentazione urbanistica
vigente;

DECRETA

- E’ approvato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art.34 del D.lgs. n. 267/2000,anche ai fini
della variante al P.R.G. vigente del Comune di
Santeramo in Colle l’Accordo di Programma”per
la realizzazione di una struttura produttiva da
parte della ditta “DELTA SALOTTI S.r.l.” sotto-
scritto in data 15/01/2001 dalla Regione Puglia e
dal Comune di Santeramo in Colle in attuazione
della l.r. n° 34 del 19 dicembre 1994 e successive
modifiche ed integrazioni.

Il presente Decreto ha rilevanza esclusivamente
ai fini urbanistici,non comporta oneri finanziari a
carico del bilancio regionale e si intenderà caducato
di diritto e conseguentemente, posto nel nulla, qua-
lora l’intervento non sia realizzato a qualsiasi titolo
e ragione, riacquistando le aree interessate la origi-
naria destinazione prevista nel vigente strumento
urbanistico generale (P.R.G.).

Lo stesso Decreto sarà inserito nella raccolta
ufficiale dei Decreti del Presidente della Regione e
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sarà pubblicato sul B.U.R. ai sensi del comma a)
dell’art. 6 della l.r. del 12 aprile 1993,n° 13. 

Bari, lì 8 gennaio 2003

L’Assessore all’Urbanistica Il Presidente
Dott. Enrico Santaniello Dott. Raffaele Fitto

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE AMBIENTE 16 dicembre 2002,n. 120

L.r . 5/1997 - art. 15. Utilizzazione fondi “eco-
tassa”. Interventi comunali di r isanamento di
siti inquinati o degradati. Impegno di spesa pari
ad Euro 5.378.695,67 sul Cap. 611088 del
Bilancio di Previsione 2002.

IL DIRIGENTE

• Visti gli artt. 4,5 e 6 della L.R. 4/02/97 n.7;

• Vista la deliberazione di G.R. del 28/07/98 n.
3261 con la quale sono state emanate direttive
per la separazione delle attività di direzione poli-
tica da quella amministrativa;

• Viste le direttive impartite dal presidente della
Giunta Regionale con nota n. 01/007689/1-5 del
31/07/98;

• Vista la deliberazione n. 1972 del 13/12/2002
con la quale la Giunta Regionale ha approvato il
programma di azione per l’utilizzazione dei
fondi ex art. 15,comma 3 L.R. 5/97,provenienti
dalla tassa per il deposito in discarica dei rif iuti,
al sensi dell’art. 24 L.549/95;

• Considerato che tale programma comprende tre
linee di intervento di seguito riportate:
1. Bonifica di siti degradati per abbandono

essenzialmente di rif iuti inerti di demolizione
o di beni ingombranti dismessi;

2. Interventi di caratterizzazione, ex D.M. n.
471/99,delle discariche comunali non con-
trollate, esercitate in forza di disposizioni
contingibili ed urgenti, ai sensi dell’art. 12

D.P.R. 915/82,ovvero dell’art. 1 3) D.L.gs.
22/97,adottate in deroga alla normativa tec-
nica di riferimento;

3. Primi interventi di risanamento e pulizia di
siti carsici(grotte, larne ecc.) ad elevato inte-
resse ambientale, naturalistico e paesaggi-
stico,ovvero interventi di caratterizzazione ai
sensi del citato D.M. 471/99,nell’ipotesi di
sversamento di rif iuti non facilmente identifi-
cabili;

• Considerato che, nell’ambito di ciascuna linea di
intervento,la richiamata deliberazione 1972/02,
ha precisamente indicato i criteri di selezione ed
i requisiti di accesso delle istanze che potranno
pervenire da parte dei comuni e che sono rispetti-
vamente:

LINEA DI AZIONE 1
a) priorità assoluta da attribuire ai Comuni che

dimostrino di aver adottato al 30/6/02 specifici
regolamenti comunali finalizzati ad impedire
l’abbandono dei rif iuti da demolizione prodotti
nell’ambito del proprio territorio; A tale criterio
sarà attribuito il punteggio massimo pari a 50.

b) seconda priorità in relazione alla superficie inte-
ressata dal degrado(espressa in Mq),partendo
dal massimo punteggio pari a 20 da attribuire
alla superficie più estesa,attribuendo punteggi
intermedi riferiti a superfici intermedie;

c) terza priorità in relazione al volumi di materiale
presenti (espressa in Mc.), partendo dal mas-
simo punteggio pari a 15 da attribuire alla mas-
sima volumetria e punteggi intermedi per volu-
metrie intermedie;

d) quarta priorità in relazione alla stima percen-
tuale di rif iuti raccolti destinati al recupero-riuti-
lizzo, con l’attribuzione del punteggio massimo
pari a 10,con indicazione puntuale, da dimo-
strare al completamento dell’intervento, del
luogo e impianto di destinazione; Ove, rispetto
alla stima,si realizzi, a conclusione dell’inter-
vento una percentuale di rif iuti da destinare al
recupero/riutilizzo inferiore in misura maggiore
del 20% sarà operato un abbattimento del 20%
del contributo concesso,utile a finanziare altri
interventi.

e) quinta priorità in relazione alla eventuale contri-
buzione finanziaria assicurata dal Comune, con



l’attribuzione di 5 punti a quel comuni che docu-
mentino una partecipazione superiore al 30%.

Per tale linea di azione è stato fissato un limite
massimo di contribuzione finanziaria regionale
nella misura di Euro 50.000,00:

LINEA DI AZIONE 2
a) Quantità di rif iuti presenti con l’attribuzione del

massimo punteggio per la maggior quantità di
rif iuti presenti e punteggi intermedi per quantità
intermedie, partendo dal massimo punteggio
pari a 50;

b) Dimensione dell’area interessata dal potenziale
inquinamento,con l’attribuzione del massimo
punteggio pari a 50 alle aree più estese e pun-
teggi intermedi per superfici interessate inter-
medie.

Le istanze rivolte ad acquisire le risorse regionali
destinate alla realizzazione dell’azione 2 devono
essere corredate, pena l’esclusione,
• del provvedimento dei legale rappresentante del-

l’Ente locale attestante la presenza dei requisiti
di cui al D.M. 471/99;

• del l’attestazione del rappresentante dell’Ente
locale della avvenuta approvazione del progetto
da parte dell’organo competente;

• della sintesi del progetto, con evidenziazione
degli elementi di conoscenza riferiti ai criteri di
selezione;

• della progettazione definitiva e degli eventuali
nulla osta e pareri prescritti.

Per questa linea di azione sarà possibile una con-
tribuzione finanziaria regionale per ogni singolo
intervento fissata nella misura massima di Euro
150.000,00.

LINEA DI AZIONE 3
a) Superficie interessata dal degrado(espressa in

M.q). L’istanza che presenterà una superiMe più
estesa acquisirà il massimo punteggio, pari a 40,
mentre aree di superfici intermedie acquisiranno
un punteggio intermedio;

b) Profondità del sito rispetto al piano canipagna
(espressa in Ml.),misurata nel punto massima
concentrazione dei rif iuti sversati. L’istanza che
presenterà una profondità maggiore rispetto al

piano campagna acquisirà il massimo punteggio
pari a 20,mentre siti con profondità intermedie
acquisiranno punteggi intermedi;

c) Volumi di materiale presenti (espressi in Mc).
L’istanza che indicherà la maggiore volumetria
di rif iuti presenti sul sito acquisirà il massimo
punteggio pari a 30,mentre siti con volumetrie
intermedie acquisiranno punteggi intermedi;

d) Eventuale contribuzione finanziaria assicurata
dal Comune con l’attribuzione del relativo pun-
teggio, partendo da 10,determinato in relazione
alla percentuale di cofinanziamento non infe-
riore al 30%.
Per tale linea di intervento sarà possibile una

contribuzione finanziaria regionale per ogni singolo
intervento fissata nella misura massima di Euro
150.000,00.

Per le istanze riferite alle linee di azione 1 e 2 la
Giunta Regionale con la deliberazione n. 1972/02
ha individuato i requisiti obbligatori di accesso al
finanziamento di seguito riportati:
• Modalità di intervento in caso di rilevazione, in

corso d’opera, della presenza di manufatti
in/contenenti amianto,ovvero rif iuti pericolosi;

• Indicazione stilla destinazione dei rif iuti raccolti;
• Modalità di successiva tutela,controllo e monito-

raggio del sito recuperato.

- Considerato che l’art. 15, comma 3 L.R. 5/97
individua i Comuni, in forma singola o associata,
quali unici beneficiari dei finanziamenti contribu-
tivi regionali;

- Vista la deliberazione di Giunta Regionale che fa
obbligo al Dirigente responsabile dell’Ufficio
Gestione Rifiuti dell’Assessorato Ambiente di
adottare entro il corrente esercizio finanziario
l’atto di impegno della spesa;

- Ritenuto necessario provvedere ai seguenti
ADEMPMENTI CONTABILI di cui alla L.R.
28/01:Impegnare la somma di Euro 5.378.695,97
a valere sul cap. 0611088 del Bilancio di previ-
sione 2002,in favore dei Comuni,quali unici sog-
getti beneficiari, individuati dalla L.R. 5/97,art.
15, comma 3,dei finanziamenti contributivi
regionali, rinviando a successivo provvedimento
dirigenziale e, comunque dopo la presentazione e
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l’istruttoria delle istanze, la indicazione puntuale
dei soggetti beneficiari.

DETERMINA

- Di Impegnare la somma di Euro 5.378.695,97 a
valere sul cap. 0611088 del Bilancio di previsione
2002,in favore dei Comuni, quali unici soggetti
beneficiari, individuati dalla L.R. 5/97,art. 15,
comma 3,dei finanziamenti contributivi regio-
nali, rinviando a successivo provvedimento diri-
genziale e, comunque dopo la presentazione e l’i-
struttoria delle istanze, la indicazione puntuale
dei soggetti beneficiari.

- Di fissare entro sessanta (60) giorni dalla pubbli -
cazione del presente provvedimento sul BURP il
termine per la presentazione delle istanze da parte
dei comuni da trasmettere alla Regione Puglia,
Assessorato Ambiente - Ufficio Gestione Rifiuti -
Via delle Magnolie, Z.I. ex ENAIP - Bari;

- Di stabilir e che le istanze di finanziamento
dovranno essere redatte secondo i criteri di sele-
zione in premessa richiamati e che si l’intendono
qui integralmente riportati;

- Di stabilir e che le istanze comunali dovranno
riguardare una sola linea di azione;

- Di stabilire fin d’ora ,che ove si dovessero deter-
minare economie in una delle tre graduatorie, le
stesse saranno utilizzate per l’eventuale comple-
tamento di interventi ricompresi in altre linee di
azione, assicurando,comunque la copertura del
finanziamento richiesto.

- Di disporre la pubblicazione del presente provve-
dimento sul B.U.R.P.

Il presente provvedimento è redatto in duplice
orinale ed è reso pubblico mediante affissione
all’albo delle determinazioni dirigenziali istituito
presso il Settore Gestione Rifiuti dell’Assessorato
Ambiente, per cinque giorni lavorativi a decorrere
dalla sua adozione. Il presente atto viene notificato
in originale alla Segreteria della Giunta Regionale.

Viene, altresì,inoltrato in copia conforme ed in ori-
ginale al Settore Ragioneria dell’Assessorato al
Bilancio.

Il Dir igente f.f.
Dott. Luca Limongelli

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE F.P. 22 novembre 2002,700

POR Puglia 2000-2006 - Complemento di pro-
grammazione, Asse III, Mis. 3.7 “F ormazione
Superiore”, Azione d) “Bor se di studio di specia-
lizzazione post-laurea e atti vità formative elevate
- Percorsi formativi per l’inser imento di laureati
nella Pubblica Amministr azione” - Avviso pub-
blico per la presentazione di progetti per atti vità
cofinanziate dal FSE,dallo Stato e dalla Regione
Puglia.

L’anno 2002 addì 22 del mese di Novembre in
Bari, presso il Settore Formazione Professionale 

IL DIRIGENTE DEL SETT ORE

VISTI gli artt. 3 e 16 del D.L.vo n.29/93 e suc-
cessive modificazioni;

VISTI gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale n.
7/97;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale
n. 3261/98;

VISTE le direttive agli uffici impartite dal Presi-
dente della Giunta Regionale con la nota n.
01/007689/1-5 del 31 luglio 1998;

RILEVATO che è stata espletata l’istruttoria
amministrativa da parte del competente Ufficio;

RITENUTO di dover provvedere in merito, con
l’adozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5/comma 1 della già richiamata L.R. n. 7/97.



VISTA la relazione di seguito riportata:

A seguito dell’approvazione del Quadro Comu-
nitario di Sostegno (QCS) per le regioni dell’Obiet-
tivo 1 da parte della Unione Europea,la Regione ha
formulato, e le competenti autorità nazionali e
comunitarie hanno approvato, il “Programma Ope-
rativo della Regione Puglia 2000-2006”(POR).-

Per dare attuazione al suddetto Programma ,il
Consiglio Regionale ha approvato la L.R. n°
13/2000 “Procedure di attuazione del programma
operativo della Regione Puglia 2000-2006”,che
disciplina appunto la realizzazione del complesso
delle attività programmate e cofinanziate con fondi
comunitari.

Successivamente, in data 28/11/2000,il Comi-
tato di sorveglianza,su proposta della Giunta
Regionale, ha approvato il “Complemento di pro-
grammazione 2000-2006”(Cdp),che attua la stra-
tegia e gli assi prioritari del POR,definendo,oltre
agli elementi previsti dai Regolamenti comunitari,
anche l’organizzazione amministrativa necessaria
per l’attuazione delle misure, le modalità di acquisi-
zione e selezione dei progetti, i tempi ed il sistema
di gestione e di controllo finanziario.-

Il Cdp, una volta approvato dal Comitato di Sor-
veglianza,ha acquisito forza di legge in virtù di
quanto disposto al punto 3 dell’art.2 della menzio-
nata L.R. n° 13/2000.-

La stessa,inoltre, all’art.49 “Procedure di sele-
zione dei progetti di formazione e inserimento lavo-
rativo”, dispone che l’assegnazione degli interventi
di FSE programmati con il POR ed il Complemento
di programmazione avvenga mediante procedure di
selezione delle proposte progettuali presentate a
seguito di chiamata per avviso pubblico, unifor-
mandosi in ciò a quanto previsto dallo stesso QCS
2000-2006.

Nel “Complemento di programmazione”della
Puglia tra tali misure ricomprese nell’Asse III
“Risorse umane”,finanziate dal FSE,vi è quella
individuata con il n° 3.7,denominata “Formazione
Superiore”, con un totale di risorse finanziarie, per
gli anni 2000-2006,di Euro 98.462.000,00.

Essa prevede le seguenti azioni:
• azione a) -“Formazione post-qualifica - Area di

specializzazione “, a cui è assegnato il 15% delle

risorse finanziarie messe a disposizione della
misura;

• azione b) -“Sportello tirocini/stages”, che pre-
vede l’assegnazione dell’8% delle risorse della
misura; 

• azione c) -“Istruzione e Formazione Tecnica
Superiore (I.F.T.S.)”, che prevede l’assegnazione
del 35% delle risorse della misura; 

• azione d) – “Borse di studio di specializzazione
post-laurea e attività formative elevate”, con l’as-
segnazione del 20% delle risorse stanziate per la
misura;

• azione e) – “Promozione e sostegno di filiere for-
mative in forte connessione con il mercato del
lavoro”, a cui è assegnato il 20% delle risorse;

• azione f) – “Azioni di accompagnamento”,che
prevede l’assegnazione del restante 2% delle
risorse

Con il presente provvedimento si intende dare
avvio alla procedura di assegnazione degli inter-
venti di formazione professionale rivolti all’attua-
zione di “Percorsi formativi per l’inserimento di
laureati nella pubblica amministrazione”,compresi
nella azione d) “Borse di studio di specializzazione
post-laurea e attività formative elevate”, con un
finanziamento complessivo ammontante a Euro
4.214.288,00 ripartito secondo le seguenti percen-
tuali:
- il 65 % a carico del FSE;
- il 24,5 % a carico del Fondo di Rotazione di cui

all’art.5 della L.n°183/87,quale contributo pub-
blico nazionale;

- il 10,5 % a carico del bilancio regionale.

Il f ormale impegno di spesa sarà assunto con suc-
cessivo, apposito atto dirigenziale contestualmente
alla formulazione delle graduatorie ed all’assegna-
zione delle attività all’ente aggiudicatario.

L’intera operazione di cui innanzi è meglio
descritta e quantificata nell’ allegato schema di
”AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTA-
ZIONE DEI PROGETTI PER ATTIVITA’ FOR-
MATIVE COFINANZIATE DAL FSE, DALLO
STATO E DALLA REGIONE PUGLIA – POR
PUGLIA 2000-2006 – COMPLEMENTO DI PRO-
GRAMMAZIONE – ASSE III “Risorse Umane”–
Mis.3.7 “Formazione Superiore” – Azione d)
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“Borse di studio di specializzazione post-laurea e
attività formative elevate- Percorsi formativi per
l’inserimento di laureati nella pubblica amministra-
zione“- Avviso n.1/2003”, che, con il presente atto,
si intende approvare .

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n. 28/01 

• Alla copertura finanziaria degli oneri rivenienti
dal presente atto si provvede mediante l’utilizzo
delle risorse finanziarie del POR Puglia avanzate
per gli anni 2000-2001-2002 e 2003 per la misura
3.7 del CdP. 

• All’assunzione del relativo impegno di spesa si
provvederà con successiva determinazione diri-
genziale, contestualmente all’approvazione della
graduatoria ed alla assegnazione delle attività
agli enti aggiudicatari.

DETERMINA

• di approvare lo schema di ”AVVISO PUB-
BLICO PER LA PRESENTAZIONE DEI PRO-
GETTI PER ATTIVITA’ FORMATIVE COFI-
NANZIATE DAL FSE, DALLO STATO E
DALLA REGIONE PUGLIA – POR PUGLIA
2000-2006 – COMPLEMENTO DI PRO-
GRAMMAZIONE – ASSE III “Risorse Umane”
– Mis.3.7 “Formazione Superiore” – Azione d)
“Borse di studio di specializzazione post-laurea e
attività formative elevate - Percorsi formativi per
l’inserimento di laureati nella pubblica ammini-
strazione” “Avviso n. 1/2003”allegato al pre-
sente atto quale parte integrante e sostanziale,

composto da n° 21 fogli; 

• di dare atto che alla copertura finanziaria degli
oneri rivenienti dal presente atto si provvederà
mediante l’utilizzo delle risorse finanziarie del
POR Puglia avanzate per gli anni 2000-2001-
2002 e 2003 per la misura 3.7 del C.d.p.;

• di dare atto che all’assunzione del relativo
impegno di spesa si provvederà con successivo
atto, contestualmente alla formulazione della
graduatoria ed alla assegnazione delle attività
agli enti aggiudicatari;

• di disporre che lo stesso sia pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione, ai sensi dalla
L.R.n°13/94,art.6.

Il presente provvedimento,redatto in duplice ori-
ginale e composto da n.25 pagine:
• è immediatamente esecutivo;

• sarà reso pubblico, ai sensi dell’art.6 comma 5
della L.R. n. 7/97,mediante pubblicazione nel-
l’Albo del Settore Formazione Professionale, ove
resterà affisso per n. 5 giorni consecutivi;

• verrà trasmesso ai competenti Uffici del Settore
per la dovuta notifica agli interessati e per gli
adempimenti di competenza;

• sarà trasmesso in originale al Settore Segreteria
della Giunta Regionale, ai sensi dell’art.6,
comma 5 della L.R. 7/97,ed in copia all’Asses-
sore alla Formazione Professionale.

Il Dir igente del Settore
Volpe
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REGIONE PUGLIA
ASSESSORATO ALLA FORMAZIONE PR OFESSIONALE,

POLITICHE DELL ’ OCCUPAZIONE E DEL LA VORO,

COOPERAZIONE, PUBBLICA ISTR UZIONE, DIRITT O ALLO STUDIO

______________________

SETTORE FORMAZIONE PR OFESSIONALE

AVVISO PUBBLICO

PER LA PRESENTAZIONE DI PR OGETTI

PER ATTIVITÀ FORMA TIVE COFIN ANZIA TE

DAL FSE, DALLO STATO E DALLA REGIONE PUGLIA 

POR PUGLIA 2000 – 2006 

COMPLEMENT O DI PROGRAMMAZIONE 

ASSE III – Risorse Umane 

Mis. 3.7 - “F ormazione Superiore”

Azione d) – “Bor se di studio di specializzazione post-laurea 

e atti vità formative elevate”

Percorsi formativi per l’inser imento di laureati 

nella pubblica amministrazione

Avviso n. 1/2003
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1. Risorse finanziarie

Il f inanziamento destinato alle azioni di cui al presente avviso ammonta a Euro 4.214.288.

Il f inanziamento è ripartito secondo le seguenti percentuali:

- 65% a carico del F.S.E.

- 24,5% a carico del Fondo di Rotazione di cui all’art.5 della Legge 183/87,quale contributo pub-

blico nazionale

- 10,5% a carico del bilancio regionale.

Il f inanziamento dell’azione, una volta approvato, prevede la copertura del 100% della spesa,con un

parametro massimo di costo di Euro 29 per ora/allievo.

Esso sarà erogato nelle misure e con le modalità che saranno indicate nella convenzione da sottoscri-

vere.

2. Inizia tiva formativa

L’azione intende promuovere e realizzare un percorso finalizzato all’inserimento di laureati nella car-

riera direttiva nella Pubblica Amministrazione.

L’iniziativa formativa è destinata a n. 60 cittadini residenti in Puglia,in possesso di laurea,con cono-

scenza di almeno una lingua straniera e dei principali pacchetti applicativi di informatica, che non

hanno compiuto il trentaduesimo anno di età al momento della pubblicazione nel Bollettino Ufficiale

della Regione Puglia del bando di indizione delle borse di studio.

L’attività dovrà avere la durata di 2400 ore, e dovrà comprendere le fasi di seguito elencate.

1) Formazione in loco, della durata di 900 ore, progettata secondo le linee guida che di seguito si

riportano.

Il percorso formativo si pone come obiettivo sei macro-competenze, indispensabili per ricoprire

ruoli dirigenziali:

- la governance regionale: la conoscenza del nuovo modello istituzionale e la capacità di

orientare il proprio operato e quello del proprio ufficio verso la creazione di valore pubblico

per cittadini ed imprese, migliorando il benessere e la qualità della vita da un lato e incre-

mentando la competitività dei sistemi territoriali e del sistema regionale dall’altro, tenendo

conto della necessità di ridurre squilibri e divari interni;



- il ciclo della programmazione: la conoscenza dei programmi e dei piani strategici di riferi-

mento e la capacità di tradurli in obiettivi concreti e misurabili, realizzando,nei tempi previsti

ed ai costi stabiliti, risultati tangibili per il sistema Puglia,in coerenza con i sistemi gestionali

operanti e con i valori organizzativi di riferimento;

- il partenariato terr itor iale: la conoscenza del sistema di relazioni e degli strumenti disponi-

bili per attuare programmi e obiettivi, concordando risultati da conseguire e modalità di attua-

zione con gli attori istituzionali e sociali,in una logica di concertazione e di sussidarietà,uti-

lizzando gli strumenti della programmazione negoziata, consolidando una prassi di governo

col territorio che ne valorizzi le risorse e ne abiliti le competenze al massimo esercizio delle

autonomie e delle responsabilità decentrate;

- la valorizzazione del “capitale umano”: la conoscenza dei sistemi di gestione e sviluppo

delle risorse umane e dei metodi di analisi e progettazione organizzativa,nella consapevolezza

che l’istituzione potrà più facilmente conseguire i propri obiettivi programmatici se saprà svi-

luppare le competenze del personale che in essa opera e se saprà integrare “trasversalmente”

capacità e conoscenze allocate nei diversi settori che concorrono verso l’unica finalità di gene-

rare valore pubblico per cittadini e imprese; 

- la produzione snella: la conoscenza delle procedure amministrative fondamen-tali,dei quadri

normativi di riferimento e la capacità di supportare processi di delegiferazione, di snellimento

burocratico,di semplificazione degli iter procedurali, di accelerazione dei tempi di risposta,di

predisposizione di progetti di legge disegnati in coerenza con compiti di governo, e quindi

pensati per quadri e testi unici;

- il monitoraggio continuo: la conoscenza dei sistemi e la capacità di utilizzare gli strumenti

di controllo gestionale, verif icando costantemente il grado di raggiungimento degli obiettivi e

di realizzazione dei piani,analizzandone gli scostamenti e gestendo le varianze che inevita-

bilmente insorgono in attività complesse.

Queste sei aree di competenza costituiranno le “guide line” del percorso formativo, in un pro-

cesso che cercherà di comporre stimoli teorici con esercitazioni pratiche e con testimonianze

interne ed esterne, in grado di contestualizzare il più possibile gli apprendimenti rispetto alla

realtà locale. 
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A questo scopo,e per facilitare l’apprendimento,le macro-competenze saranno scomposte in quattro

dimensioni disciplinari:

- l’ area giuridico-istituzionale, in quanto è necessario fornire per tutto il percorso formativo le cono-

scenze indispensabili dei quadri legislativi e normativi di riferimento e dei trend evolutivi istitu-

zionali della Pubblica Amministrazione;

- l’ area socio-economica, imperniata sulle conoscenze e capacità di analisi del territorio, di pro-

grammazione degli interventi, di pianificazione delle risorse finanziarie, di definizione di budget

operativi, di corretto utilizzo delle variabili di costo;

- l’ area organizzativa, vale a dire l’insieme dei comportamenti e degli atteggiamen-ti che devono

sostanziare l’attività di un dirigente, caratterizzandone la prestazione e l’esercizio della responsa-

bilità.

- l’ area relazionale, vale a dire l’insieme dei comportamenti e degli atteggiamenti che devono

sostanziare l’attività di un dirigente, caratterizzandone la prestazione e l’esercizio della responsa-

bilità.

Queste quattro aree disciplinari sono trasversali alle sei macro-competenze, e consentono di

tracciare un percorso di apprendimento articolato e integrato che non si focalizza sul conferimento di

una sequenza di saperi disciplinari e “separati”, ma che si impernia piuttosto sullo sviluppo delle

competenze di ruolo dirigenziali,aggregando i saperi verticali in un “corpus” di conoscenze e capa-

cità gestionali,direttamente connesse alle responsabilità e all’operatività delle posizioni organizza-

tive di destinazione dei potenziali dirigenti. 

Il “posto di comando”cioè è assegnato alle sei competenze, che saranno approfondite facendo

ricorso contemporaneamente alle quattro dimensioni disciplinari individuate.

L’azione formativa di cui al presente avviso dovrà prevedere moduli di informazione e di sen-

sibilizzazione alle tematiche dell’ambiente e dello sviluppo sostenibile, per un minimo di 18 ore, e un

modulo obbligatorio di 12 ore relativo all’applicazione del D.lgs. 626/94,di informazione/forma-

zione sulla prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro.

2) Formazione della durata di 300 ore, da realizzare all’estero, presso strutture formative europee di

grande prestigio.

In tale periodo i partecipanti avranno la possibilità di vivere contemporaneamente più espe-

rienze, di grande livello, ed in particolare:

a) respirare e assaporare un’atmosfera realmente europea,senza i vincoli culturali tipici del paese di

appartenenza;



b) studiare in una prestigiosa scuola della Pubblica Amministrazione in Europa;

c) studiare e vivere parlando altre lingue, differenti dalla propria.

Il processo di apprendimento si impernierà su tre aree tematiche fondamentali:

- l’evoluzione dei sistemi socio-economici nell’era della net economy;

- i sistemi di pubblica amministrazione nei principali paesi europei,con particolare attenzione all’ar-

ticolazione regionale;

- il ruolo dell’Europa e l’evoluzione degli strumenti finanziari.

E’ auspicabile durante la permanenza all’estero, l’organizzazione di una serie di incontri con

responsabili e funzionari della Unione Europea.

3) Socializzazione dell’esperienza e preparazione degli stage, della durata di 80 ore.

Al ritorno dall’esperienza di formazione all’estero i partecipanti prepareranno,riuniti in gruppi

di lavoro e seguiti da docenti esperti, delle brevi relazioni sull’esperienza effettuata.

A valle della presentazione dei lavori i partecipanti,sempre seguiti da esperti, preparareranno gli

stage da effettuare nel periodo seguente.

4) Stage della durata di 360 ore.

Gli stages,da effettuare presso Regioni ed enti locali italiani,consentiranno ai partecipanti di

vivere varie realtà del Paese e, nello stesso tempo,di effettuare conoscenze che potranno rivelarsi di

grande utilità nel proseguimento della futura attività lavorativa.

5) Socializzazione dell’esperienza e preparazione dei project work, della durata di 80 ore.

Al r itorno dagli stages i partecipanti prepareranno,riuniti in gruppi di lavoro e seguiti da

docenti esperti, delle brevi relazioni sull’esperienza effettuata.

A valle della presentazione dei lavori i partecipanti,sempre seguiti da esperti, preparareranno i

project work da effettuare nel periodo seguente.

6) Realizzazione dei project work, della durata di 600 ore.

I project work rappresenteranno il clou di tutto il progetto,poiché permetteranno ai partecipanti

di affrontare reali problemi del territorio, confrontandosi e lavorando con esperienze europee avan-

zate e traendo beneficio da conoscenze e rapporti professionali che potranno essere utili per l’intera

vita lavorativa.
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7) Presentazione del project work, della durata di 80 ore.

A conclusione dei project work i partecipanti,riuniti in gruppi di progetto,prepareranno una

presentazione dei loro lavori allo staff didattico. La presentazione sarà effettuata da tutti i gruppi in

sequenza (tre o quattro al giorno), così da permettere una conoscenza di tutte le esperienze a tutti i

partecipanti.

3. Progetto 

Il progetto dovrà essere presentato sotto forma di studio di fattibilità, con relativa analisi tecnico-eco-

nomica,e dovrà articolarsi nei seguenti capitoli:

a) inquadramento territoriale socio-economico,struttura ed obiettivi;

b) analisi della composizione e dimensione della domanda/fabbisogno attuale e prevista;

c) descrizione dell’intervento,redatta secondo le fasi indicate al precedente punto 2)

d) con verif ica dei più importanti inputs materiali ed umani e con individuazione delle alternative;

e) analisi di fattibilità finanziaria;

f) analisi di fattibilità economica e sociale (analisi costi e benefici);

g) contributo alla programmazione 2000-2006;

h) relazione sintetica conclusiva riportante i principali risultati attesi e le raccomandazioni motivate

sulla fattibilità dell’intervento.

Nel progetto dovranno essere, altresì,precisati:

a) modalità di promozione e pubblicità dell’intervento e di selezione dei partecipanti;

b) numero e profili delle risorse umane coinvolte nel progetto (distinguendo tra risorse interne e col-

laborazioni/consulenze esterne):direzione, coordinamento,segreteria, amministrazione, docenza

per la attività seminariali, tutoraggio ed altre eventuali funzioni.

c) eventuali accordi con i soggetti istituzionali territorialmente rilevanti;

d) eventuali partnership da attivare per la realizzazione dell’intervento;

e) strumenti e materiali didattici da utilizzare;

f) modalità di attuazione di eventuali azioni contenute nel progetto e finalizzate al rispetto dei prin-

cipi di pari opportunità;

g) modalità di verif ica e certif icazione delle competenze acquisite;

h) modalità di monitoraggio del progetto e di valutazione dei risultati intermedi e finali,

i) modalità di attuazione di eventuali azioni di accompagnamento;

l) modalità di diffusione dei risultati conseguiti.



4. Soggetti proponenti

Possono presentare proposte:

- Università degli Studi; 

- istituti e scuole di management qualificate, enti pubblici e privati che svolgono attività di forma-

zione per la dirigenza pubblica e che siano in possesso dei requisiti di cui all’art. 23 della legge

regionale 7 agosto 2002 n. 15.

5. Modalità e termini per la presentazione dei progetti

I soggetti attuatori dovranno inoltrare domanda di accesso alla procedura concorsuale, prodotta

in bollo e conforme all’allegato 1, sottoscritta dal legale rappresentante.

Alla domanda dovranno allegare:

1. una busta contenente la documentazione di ammissibilità di cui al successivo paragrafo 6 recante,

oltre all’indicazione della ragione sociale del soggetto attuatore, la dicitura “Documentazione per

l’ammissibilità”;

2. una busta contenente il progetto,realizzato secondo le indicazioni di cui ai precedenti punto 2) e

3), in originale e quattro copie, e recante, oltre all’indicazione della ragione sociale del soggetto

attuatore, la dicitura “Progetto di formazione per l’inserimento professionale di laureati nella

pubblica amministrazione a valere sulla misura 3.7,azione d)”; al progetto va allegata l’analisi dei

costi secondo la lista delle spese ammissibili indicate al successivo punto 12,utilizzando lo

schema di cui all’allegato n. 2.

Al progetto dovrà essere altresì allegata una scheda informativa di presentazione del soggetto

attuatore, in cui dovranno essere indicati, insieme ai dati anagrafici:

- esperienze pregresse nell’ambito di attività formative finanziate da fondi pubblici nazionali (Stato,

Regioni, etc.) e/o comunitari;

- competenza specifica in materia di formazione della dirigenza pubblica;

Il plico, contenente la domanda,la busta con la documentazione di ammissibilità e la busta con-

tenente il progetto presentato, dovrà essere consegnato a mano,o tramite servizio di corriere

espresso,alla Regione Puglia,Assessorato alla Formazione Professionale, Viale Corigliano 1 – zona

industriale - 70123 Bari, entro e non oltre le ore 13.30 del trentesimo giorno a partire da quello suc-

cessivo dalla pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.
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Nel caso in cui la data di scadenza coincida con il sabato, o con un giorno festivo, la scadenza

si intende prorogata al primo giorno lavorativo successivo.

La data di consegna della domanda sarà comprovata da apposita ricevuta rilasciata dall’ufficio

accettante, o dalla rituale documentazione predisposta dal corriere.

Le domande consegnate successivamente al termine innanzi indicato saranno respinte.

Il plico contenente tutta la documentazione, debitamente sigillato, dovrà riportare all’esterno:

• l’indicazione della ragione sociale del soggetto attuatore,

• la dicitura “Avviso n. 1/2003 – Misura 3.7,azione d) – Attività formativa per l’inserimento pro-

fessionale di laureati nella pubblica amministrazione “.

6. Documenti di ammissibilità:

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

1) atto costitutivo e statuto vigente;

2) dichiarazione, sottoscritta dal legale rappresentante, relativa alle generalità ed alla posizione giu-

ridica della persona autorizzata a rappresentare l’ente gestore presso i servizi regionali;

3) dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà,nelle forme di legge, sottoscritta dal legale rappre-

sentante, da cui risulti che lo stesso e gli amministratori dell’ente non siano stati condannati, con

sentenza anche non passata in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla moralità professio-

nale, per delitti finanziari o contro la pubblica amministrazione, ovvero che per tali reati non si

trovino in condizione di rinvio a giudizio;

4) dichiarazione con cui si impegna,a depositare presso l’Assessorato Regionale alla Formazione

Professionale l’apposito contratto fideiussorio, in caso di aggiudicazione della realizzazione del

progetto (da tale dichiarazione sono esentati gli enti pubblici);

7. Valutazione della ammissibilità dei progetti

Saranno esclusi dalla valutazione di merito i progetti che siano:

- presentati da soggetti diversi da quelli indicati nel presente avviso;

- pervenuti oltre i termini stabiliti;

- pervenuti con modalità diverse da quelle descritte nel paragrafo “Modalità e termini per la presen-

tazione dei progetti”;

- privi della dicitura identificativa sul plico che racchiude la documentazione delle proposte proget-

tuali; 



- incompleti in quanto non corredati della documentazione richiesta;

- riferiti ad azioni diverse di cui al presente avviso;

8. Procedure per la selezione dei progetti

I progetti che hanno superato la fase di ammissibilità verranno ammessi alla valutazione di

merito, che verrà effettuata da un nucleo di valutazione, istituito presso l’Assessorato Regionale alla

Formazione Professionale, composta da esperti interni, individuati tra i funzionari del Settore For-

mazione Professionale e da esperti esterni, individuati dalla Giunta Regionale tra quelli già selezio-

nati in base a procedura di evidenza pubblica.

9. Cr iter i di valutazione degli interventi

La valutazione di merito si concretizzerà nella attribuzione di un punteggio complessivo, deri-

vante dalla somma dei punteggi analitici assegnati secondo i criteri indicati di seguito:

_____________________________________________________
1. soggetto attuatore: max 200 punti_____________________________________________________
• caratteristiche del soggetto attuatore;

• capacità organizzativa, logistica e strutturale;

• livelli di efficacia/efficienza raggiunti;

• esperienza del soggetto attuatore nello specifico ambito di intervento del progetto presentato;

_____________________________________________________
2. struttura del progetto: max 400 punti_____________________________________________________
• profilo professionale previsto:definizione del ruolo,definizione delle competenze; 

• integrazione tra obiettivi progettuali e strumenti di intervento;

• coerenza complessiva della struttura progettuale, in termini di azioni e contenuti;

• azioni preparatorie: studi,ricerche, analisi;

• qualità delle attività proposte (metodologie e tecnologie da utilizzare, articolazione didattica,

tutoraggio, materiali, etc.);

• selezione ed orientamento dell’utenza;

• alternanza formazione/lavoro e project/work;

• grado di innovatività / sperimentabilità (di prodotto o di processo);

• integrazione culturale ed attività di accompagnamento;
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• valenza nazionale e transnazionale del progetto;

• modalità oggettive di verif ica (in itinere, ex-post);

• caratteristiche del sistema di monitoraggio e di valutazione finale;

_____________________________________________________
3. risorse umane: max 100 punti_____________________________________________________
• caratteristiche professionali ed esperienze dei docenti;

• articolazione e coordinamento degli interventi;

_____________________________________________________
5. azioni di accompagnamento max 50 punti_____________________________________________________
• coerenza;

• efficacia;

_____________________________________________________
6. coerenza con le priorità orizzontali del regolamento FSE: max 100 punti_____________________________________________________
• pari opportunità;

• sviluppo locale;

• società dell’informazione;

_____________________________________________________
7. pubblicizzazione e diffusione dei risultati max 50 punti_____________________________________________________
• validità dei meccanismi individuati;

_____________________________________________________
8. trasferibilità dell’esperienza: max 50 punti_____________________________________________________
• capacità del progetto di generare buone prassi;

_____________________________________________________
9. economicità: max 50 punti_____________________________________________________
• correttezza formale;

• analiticità del piano finanziario;

• coerenza del piano finanziario con le azioni previste nel progetto;



Il punteggio massimo attribuibile è pari a 1000 punti.

Durante la valutazione di merito, potranno essere riscontrate le seguenti cause di esclusione del

progetto:

- palese incongruenza tra caratteristiche dei destinatari e contenuto del progetto;

- mancata compilazione del piano finanziario;

- assenza del modulo di informazione e di sensibilizzazione alle tematiche dell’ambiente e dello svi-

luppo sostenibile e del modulo sulla prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro.

10. Formazione delle graduator ie

Sarà approvato il progetto che conseguirà il punteggio più elevato, e comunque non inferiore

alla “soglia” minima di 600 punti.

In caso di parità di punteggio, una commissione costituita da tre funzionari del Settore Forma-

zione Professionale procederà ad apposito sorteggio, alla presenza dell’Ufficiale Rogante della

Regione Puglia,che redigerà verbale delle operazioni.

Sulla base della valutazione di merito effettuata, il Dir igente del Settore approva la graduatoria

dei progetti presentati.

La data di pubblicazione delle graduatorie costituisce, ai sensi del comma 7 dell’art. 49 della

legge regionale n. 13/2000,termine iniziale per la presentazione di ricorsi amministrativi, da inoltrare

entro il termine perentorio di venti giorni. 

La definizione dei ricorsi avverrà entro venti giorni dal ricevimento formale degli stessi.

11. Obblighi del soggetto attuatore

Gli obblighi del soggetto attuatore saranno precisati nella convenzione che sarà stipulata con la

Regione Puglia,a seguito dell’ammissione a finanziamento,e previo presentazione della sottoelen-

cata documentazione:

a) atto di nomina del legale rappresentante, ovvero credenziali della persona autorizzata alla stipula;

b) certif icato di vigenza degli organi statutari;

c) codice fiscale e/o partita IVA;

d) coordinate bancarie per l’accredito dei finanziamenti;
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e) fideiussione bancaria o polizza assicurativa (rilasciata da primaria compagnia iscritta al ramo

cauzioni,irrevocabile, incondizionata ed escutibile a prima richiesta),ove richiesta,relativa

all’importo della prima anticipazione (30% dell’importo complessivo, o dell’importo relativo ai

corsi che si intendono avviare), redatta in conformità a quanto contenuto nel decreto del Mini-

stro del Tesoro del 22 aprile 1997 e nel decreto del 9 maggio 1997 del Dirigente dell’Ufficio

Centrale Orientamento e Formazione Professionale Lavoratori del Ministero del Lavoro; la

garanzia dovrà contenere espressamente l’impegno dalla banca/società garante di rimborsare, in

caso di escussione da parte della Regione Puglia,il capitale più interessi,calcolati sulla base del

T.U.S. vigente al momento della erogazione della anticipazione, maggiorato di cinque punti per-

centuali,decorrenti nel periodo compreso tra la data di erogazione dell’anticipazione stessa e

quella del rimborso;

f) certif icazione antimafia in base alla legislazione vigente, ove richiesta;

g) calendario di realizzazione dell’attività, con l’indicazione delle date di inizio e di conclusione;

h) indicazioni delle sedi,conformi alle normative vigenti in materia di igiene e sicurezza,in cui si

svolgeranno le attività affidate;

i) dichiarazione di avvio delle procedure per l’accreditamento della sede operativa,secondo quanto

previsto all’art. 44,comma 4 della legge regionale n. 13/2000. 

Il soggetto attuatore dovrà far pervenire la documentazione richiesta per la stipula della con-

venzione entro 30 giorni dalla comunicazione di avvenuta approvazione del progetto.

Il soggetto attuatore accenderà presso il proprio istituto di credito cassiere un conto denominato

“Gestione attività di formazione professionale – Avviso n. 1/2003,misura 3.7,azione d) – Attività

formativa per l’inserimento professionale di laureati nella pubblica amministrazione”, sul quale

affluiranno tutti i fondi previsti per l’intervento affidato.

E’ vietato il subappalto dell’intervento finanziato. Si considera subappalto anche il sostanziale

frazionamento delle singole attività che compongono l’intervento in capo a singoli soggetti. La

delega a soggetti terzi di parte dell’attività è ammessa unicamente se prevista in progetto ed accettata

in sede di valutazione dello stesso,comunque nei limiti di un apporto integrativo e non sostitutivo in

relazione al soggetto titolare del finanziamento.



12. Spese ammissibili

Si riportano di seguito le spese ammissibili,ai fini della gestione e della rendicontazione del

finanziamento assegnato:

• costi di progettazione, analisi e ricerca,elaborazione testi didattici e dispense;

• operazioni di informazione e sensibilizzazione sul territorio; 

• costi del personale docente, codocente, di tutoraggio, di coordinamento,amministrativo;

• collaborazioni professionali di personale non insegnante;

• viaggi e trasferte del personale;

• borse di studio per gli allievi;

• spese di viaggio, vitto e alloggio allievi;

• affitto locali, ammortamento immobili; 

• noleggio, leasing ed ammortamento attrezzature;

• mobilio, materiale per ufficio, attrezzature;

• materiale didattico e di consumo,individuale e di uso collettivo;

• collegamento alle reti di trasmissione delle informazioni (sono escluse le infrastrutture mobili,le reti

stesse e gli elaboratori tipo mainframe);

• attivazione e gestione di stages,visite guidate e viaggi di studio;

• manutenzioni ordinarie / pulizia locali;

• assicurazioni obbligatorie;

• spese amministrative e generali;

• spese di promozione, sensibilizzazione, informazione e pubblicizzazione dell’intervento;

• spese di selezione e per esami finali;

• orientamento;

• spese per il monitoraggio, la valutazione dell’intervento e la diffusione dei risultati;

• interventi di accompagnamento e di affiancamento consulenziale;

• spese per esperienze nazionali e transnazionali.

13. Inf ormazioni

Le informazioni in ordine al bando potranno essere richieste all’Assessorato Regionale alla Forma-

zione Professionale, Viale Corigliano 1 – zona industriale - 70123 Bari, dalle ore 10,00 alle ore 13,00

del martedì e del giovedì,ovvero al numero telefonico 080/5405409,fino a 5 giorni prima della sca-

denza dei termini di presentazione delle proposte.
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ALLEGATO 1

Fac-simile di domanda di ammissione alla procedura di selezione
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ALLA  REGIONE PUGLIA
           Assessorato alla Formazione Professionale
           Viale Corigliano, 1

Zona industriale
70123 - B A R I

Il sottoscritto ÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉ.., in qualit� di legale

rappresentante dellÕente ..ÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉ., in riferimento all'avviso

approvato dalla Regione Puglia con determinazione del dirigente del Settore

Formazione Professionale n. ÉÉÉ. del ÉÉÉÉÉ.. e pubblicato nel Bollettino

Ufficiale della Regione Puglia n. ..........  del ......................,  relativo alla misura 3.7,

azione d) del complemento di programmazione del POR Puglia 2000 Ð 2006,

chiede

di poter accedere alla procedura di valutazione relativa allÕavviso innanzi indicato.

A tal  fine allega la seguente documentazione:

(confronta i  punti 5 e 6 dellÕavviso)

Data ÉÉÉÉÉÉ Ê Ê                     ÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉÉ.

                    Il legale rappresentante

                          (timbro e firma)

Riservato allÕufficio

Protocollo dÕarrivo: _______________ data _______________

Codice n. P O R 0 3 3 0 7 d P A
codice univoco del progetto

                                  Il funzionario

______________________
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ALLEGATO 2

Fac-simile per lÕelaborazione del piano finanziario (analisi dei costi)
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A SPESE INSEGNANTI Parziale Totale

Retribuzione ed oneri personale docente interno
Ore docenza

Costo medio orario
Totale retribuzione ed oneri personale docente interno -

Collaborazioni professionali docenti esterni
Ore docenza

Costo medio orario
Totale collaborazioni professionali docenti esterni -

Retribuzioni ed oneri personale codocente  interno
Ore codocenza

Costo medio orario
Totale retribuzioni ed oneri personale codocente  interno -

Collaborazioni professionali codocenti esterni
Ore docenza

Costo medio orario
Totale collaborazioni professionali docenti esterni -

a.5 Retribuzione ed oneri tutor interni
Numero tutor

Ore medie di impiego per tutor
Costo medio orario

Totale retribuzione ed oneri tutor interni -
a.6 Collaborazioni professionali tutor esterni

Numero tutor
Ore medie di impiego per tutor

Costo medio orario
Totale collaborazioni professionali tutor esterni -

Retribuzione ed oneri personale interno di coord. e direzione
Ore impiego

Costo medio orario
Totale retribuzione ed oneri pers.interno di coord. e direzione
Collaborazioni prof.li personale di coordinamento e direzione esterno

Ore impiego
Costo medio orario

Totale collaborazioni profess.li esterne. di coord. e direzione -
Spese di viaggio, trasferte, rimborsi del personale docente

Giorni complessivi
Costo medio giornaliero

Tot.spese di viaggio, trasferte, rimborsi del personale docente -
TOTALE SPESE INSEGNANTI -

B SPESE ALLIEVI Parziale Totale

b.1 Borse di studio
b.2 Assicurazioni obbligatorie
b.3 Spese di viaggio e soggiorno allievi

Spese per viaggi giornalieri
Numero complessivo viaggi giornalieri

Costo medio per viaggio
Totale spese per viaggi giornalieri -

Spese di viaggio per attivit� esterne
Numero complessivo gi� inserito in attivit� esterna

Costo medio per giornata
Totale spese di viaggio per attivit� esterna -

Spese di vitto per attivit� interna ed esterna
Giorni complessivi

Costo medio giornaliero
Totale vitto -

Spese di alloggio per attivit� interna ed esterna
Giorni complessivi

Costo medio giornaliero
Totale alloggio -

b. 4 Stages
TOTALE SPESE ALLIEVI -

ANALISI DEI COSTI

b.3.2

b.3.3

b.3.4

a.1

a.2

a.3

a.4

a.7

a.8

a.9

b.3.1
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C SPESE DI FUNZIONAMENTO E DI GESTIONE Parziale Totale
c.1 ATTREZZATURE DIDATTICHE

c.1.1 Affitto e/o leasing attrezzature didattiche
Totale affitto attrezzature didattiche

c.1.2 Ammortamento attrezzature didattiche
Totale ammortamento attrezzature didattiche

c.1.3 Manutenzione ordinaria attrezzature didattiche
Totale manutenzione ordinaria attrezzature didattiche

TOTALE ATTREZZATURE DIDATTICHE -
c.2 MATERIALE DIDATTICO

c.2.1 Materiale didattico collettivo
Totale materiale di consumo

Materiale didattico individuale
Numero allievi

Costo medio unitario
Totale materiale didattico individuale -

TOTALE MATERIALE DI CONSUMO -
c.3 PERSONALE NON DOCENTE

Retribuzione ed oneri personale non docente interno
Ore medie di impiego

Costo medio orario
Totale retribuzione ed oneri personale non docente interno -

Collaborazioni professionali personale non docente esterno
Ore medie di impiego

Costo medio orario
Totale retribuzione ed oneri personale non docente esterno -

Spese di viaggio, trasferte, rimborsi del personale non docente
Ore medie di impiego

Costo medio orario
Totale spese di viaggio, trasferte, rimborsi personale non docente -

TOTALE PERSONALE NON DOCENTE -
c.4 IMMOBILI

c.4.1 Affitto locali
Totale affitto locali

c.4.2 Ammortamento locali
Totale ammortamento locali

c.4.3 Manutenzione ordinaria e pulizia locali
Totale manutenzione ordinaria e pulizia locali

TOTALE IMMOBILI -
c.5 AMMINISTRAZIONE

c.5.1 Assicurazioni
Totale assicurazioni

Illuminazione e forza motrice
Ore medie di impiego

Costo medio orario
Totale illuminazione e forza motrice -

Riscaldamento e condizionamento
Giorni di impiego

Costo medio orario
Totale riscaldamento e condizionamento -

c.5.4 Spese telefoniche
Totale spese telefoniche

c.5.5 Spese postali
Totale spese postali

c.5.6 Cancelleria e stampati
Totale cancelleria e stampati

Altre spese
a) spese varie di gestione
b) collegamenti telematici
c) altre (specificare )

Totale altre spese -
TOTALE AMMINISTRAZIONE -

TOTALE SPESE DI FUNZIONAMENTO E GESTIONE -

c.5.3

c.5.7

c.3.1

c.3.2

c.3.3

c.5.2

c.2.2
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D ALTRE SPESE Parziale Totale
d.1 PREPARAZIONE DEL CORSO

Spese per la progettazione dellÕintervento formativo
Ore progettazione

Costo medio orario
Totale spese progettazione -

Spese elaborazione testi didattici, dispense, materiali per FAD
Giornate di impegno

Costo per giornata
Totale spese elaborazione testi -

Spese pubblicizzazione dei corsi e promozione progetto
Affissioni

Inserzioni su stampa
Spot radiotelevisivi
Altro (specificare )

Totale spese pubblicizzazione -
Colloqui e selezione iniziale

Ore medie di impiego
Costo medio orario

Totale colloqui e selezione iniziale -
Spese per analisi e ricerche

Giornate di impiego
Costo per giornata

Totale spesa di consulenza e ricerca -
TOTALE PREPARAZIONE DEL CORSO -

d.2 SPESE PER ESAMI E COLLOQUI FINALI
Commissione per esami e colloqui finali

N¡ addetti
Ore medie di impiego per addetto

Costo medio orario
Totale costo -

d.2.2 Gettone di presenza
Totale gettoni

d.2.3 Indennit� di missioni
Totale indennit� di missioni

TOTALE SPESE PER ESAMI E COLLOQUI FINALI -
Spese per misure di accompagnamento

Giornate di impiego
Costo per giornata

Totale costo -
Spese per il monitoraggio e valutazione finale

Giornate di impiego
Costo per giornata

Totale costo -
d.5 Spese per la diffusione dei risultati
d.6 Spese per esperienze nazionali e transnazionali

TOTALE SPESE d3, d4, d5, d6 -
TOTALE ALTRE SPESE -

E RIASSUNTO DEI COSTI TOTALE %
A TOTALE COSTI SPESE INSEGNANTI                        - 0%
B TOTALE COSTI SPESE ALLIEVI                        - 0%
C TOTALE COSTI SPESE DI FINANZIAMENTO E GESTIONE                        - 0%
D TOTALE COSTI ALTRE SPESE                        - 0%

TOTALE COSTO DEL PROGETTO                        - 0%
COSTO ORARIO PER ALLIEVO:                        -
(Costo totale / numero allievi / ore totali)

Durate del progetto in ore: -

Numero allievi previsti:

_____________, ____________________

d.1.3

d.1.4

d.1.5

d.1.1

d.1.2

d.2.1

d.3

d.4

______________________________________

IL LEGALE RAPPRESENTANTE
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE INDUSTRIA 3 dicembre 2002,n. 130

P.O.R. 2000-2006 - Asse IV “Sistemi locali di svi-
luppo” - Misur a 4.19 “Inter venti per la capitaliz -
zazione ed il consolidamento finanziario del
sistema delle PMI,dell’ar tigianato, del turismo e
del commercio. Azione a) “F ondo di Garanzia” -
Provvedimenti Dirigenziali n.ri 77 del 29/08/01 e
97 del 28/09/01 - Approvazione graduator ia e
relativo impegno di spesa a favore dei Consorzi
e/o Società Cooperative FIDI ammessi alle age-
volazioni.

Il giorno 3 Dicembre 2002, in Bari, nella Sede
del Settore Industria

Premesso:
- che il Programma Operativo Regionale (P.O.R.)

2000 – 2006 è stato approvato dalla Commis-
sione Europea l’8.8.2000,con Decisione n.
C(2000) 2349;

- che il Complemento di Programmazione 2000 –
2006 e relativi cronogrammi delle Misure sono
stati approvati dalla Giunta Regionale in data 11
Dicembre 2000 e pubblicati sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia in data 16 Febbraio
2001;

- che la Legge Regionale 25 Settembre 2000,n.
13,ha stabilito le procedure per l’attivazione del
Programma Operativo Regionale 2000 – 2006;

- che all’interno dell’asse IV “Sistemi Locali di
Sviluppo”, del P.O.R. 2000 – 2006,la Misura
4.19 prevede, per gli “Inter venti per la capitaliz-
zazione ed il consolidamento finanziario del
sistema delle PMI,dell’artigianato,del turismo e
del commercio”, l’indi viduazione di soggetti isti-
tuzionali abilitati attraverso la procedura ad evi-
denza pubblica, quali beneficiari finali, per l’atti-
vazione delle diverse azioni previste, fra cui l’a-
zione a) “Fondo di Garanzia”; 

- Considerato che la Misura 4.19 individua nei
Consorzi FIDI dell’Industria, del Commercio,
del Turismo e della cooperazione, i soggetti isti-

tuzionali abilitati ad attivare il Fondo di
Garanzia,attraverso una procedura pubblica;

- Visti i Provvedimenti Dirigenziali n.ri 77 del
29/08/01 e 97 del 28/09/01 di approvazione e
modifica del bando per la selezione di Consorzi e
Società Cooperative FIDI, pubblicati rispettiva-
mente sul BURP n. 135 del 5/09/01 e n. 153 del
18/10/01;

- Vista la relazione al bilancio di previsione a cura
dell’Ar ea di Coordinamento delle Politiche
Comunitarie;

- Vista la Determinazione Dirigenziale n. 44 del
13/06/02 e successiva modifica n. 110 del
15/11/02 di nomina del Nucleo di valutazione
delle domande pervenute;

- Visti i verbali del Nucleo di valutazione agli atti
d’ufficio, dalla lettura dei quali si evince che le
istanze pervenute da parte dei Consorzi e/o
Società Cooperative FIDI per l’attivazione di
Fondi di Garanzia regionali ed ammesse in gra-
duatoria, sono conformi e corrispondenti alle
finalità del bando e agli obiettivi previsti dalla
Misura POR 4.19;

- Considerato che, ai sensi di quanto previsto dal-
l’art. 4 del bando,la quota di cofinanziamento
regionale a favore dei COFIDI sarà pari al 70%,
mentre l’apporto di capitale privato da parte dei
COFIDI stessi nei costituendi Fondi di Garanzia
regionali, sarà pari al 30%,così come specificato
nel prospetto allegato e parte integrante del pre-
sente provvedimento; 

- Considerato che, ai sensi del bando surrichia-
mato e modifica,sono pervenute n. 17 istanze, di
cui 14 ammesse alle agevolazioni e n. 3 escluse
perché pervenute fuori termine, come di seguito:

ELENCO COFIDI AMMESSI
ALLE AGEVOLAZIONI

1) COFIDI COMMERCIANTI DI CAPIT A-
NATA S.C.A.R.L     
VIALE MANFREDI, 16 – 71100 FOGGIA



2) SOCIETA’ DI GARANZIA FRA COM -
MERCIANTI COOP . R.L.    
PIAZZA IMMA COLATA, 30 74100
TARANTO

3) COOPERATIV A ARTIGIAN A DI
GARANZIA DI B ARI SOC. COOP. A.R.L .  
VIA DE NICOLO’, 10 – 70100 BARI

4) COFIDI PUGLIA SOC. COOP. A.R.L .       
VIA G. DE TROIA, 35 – 71100 FOGGIA

5) COFIDI COOPERA TIV A FIDI SOC.
COOP. A.R.L. DI GARANZIA TRA COM -
MERCIANTI 
VIA CICOLELLA, 3 – 73100 LECCE

6) FINIMPRESA SCARL (EX COOPERA -
TIVA ARTIGIAN A DI GARANZIA SOC.
COOP. A.R.L.) 
GALLERIA PISANI, 4 – 70031 ANDRIA

7) MONDIAL FIDI SOC. COOP . A.R.L.       
VIA FOSCOLO, 39 – 73100 LECCE

8) ARTIGIANFIDI B ARLETT A SOC.
COOP. A.R.L .      
VIA IMBRIANI, 150 – 70051 BARLETTA

9) CONSORZIO GARANZIA COLLET -
TIVA FIDI – FIDINDUSTRIA    
VIA FORNARI, 12 – 73100 LECCE

10) ARTIGIANFIDI – SOC. COOP. A.R.L .       
VIA DE NICOLO’, 20 – 70100 BARI

11) COFIDI COMMERCIANTI DELLA PR O-
VINCIA DI BRINDISI SOC. CO A.R.L  
VIA MAZZINI, 32 – 72100 BRINDISI

12) FINACOMMERCIO SOC. COOP. A.R.L .    
VIA DE TROIA, 35 – 71100 FOGGIA

13) CONSORZIO INTERFIDI        
VIALE VIRGILIO, 39 – 74100 TARANTO

14) FIDINDUSTRIA B ARI        
VIA V. EMENUELE,20/A – 70100 BARI

ELENCO COFIDI ESCLUSI 

1) COOPERATIV A ARTIGIAN A DI
GARANZIA DELLA CAPIT ANATA SOC.
COOP. A.R.L.
VIA TRENTO, 25 - FOGGIA

2) SOC. COOP. ARTIGIAN A DI GARANZIA
DI CREDIT O
VIA TOR PISANA, 102 - BRINDISI

3) CO.FIDI PUGLIA SOC. COOP. A.R.L.
VIA COLAIANNI, 6 - BARI

Tutto ciò premesso,si ritiene pertanto di proce-
dere, con il presente provvedimento,all’approva-
zione della graduatoria dei Consorzi e/o Società
Cooperative FIDI nei termini suddetti e procedere
contestualmente ad impegnare le somme neces-
sarie;

ADEMPIMENTI CONT ABILI 

di impegnare a favore dei Consorzi e Società
Cooperative FIDI,così come da prospetto allegato e
parte integrante del presente provvedimento,nella
misura del 70% del Fondo di Garanzia regionale, la
somma complessiva di Euro 7.630.320,49 esercizio
2002,gravandone l’esito come di seguito:

Euro 6.485.772,42 così suddivisa:
Euro 1.928.593,09 sul cap. 1091419,Esercizio

Finanziario 2002,“Risorse FESR e Statali”;
Euro 4.557.179,33 sul cap. 1091419,Residui di

Stanziamento 2001,“Risorse FESR e Statali”;
Euro 1.144.548,07 sul cap. 1095419,Residui di

Stanziamento 2000,“Quota Regionale”;

IL DIRIGENTE DI SETT ORE

Vista l’istruttoria espletata dall’Ufficio Promo-
zione Industriale;

Vista la L.R. 7/97;

Vista la D.G.R. 3261 del 28/07/98;

Vista la L.R. 25 Settembre 2000,n. 13;

DETERMINA

1. di approvare quanto riportato nelle premesse;

2. di approvare la graduatoria dei Consorzi e
Società Cooperative FIDI così come da pro-
spetto allegato e parte integrante del presente
provvedimento;

3. di impegnare a favore dei Consorzi e Società
Cooperative FIDI, così come da prospetto alle-
gato e parte integrante del presente provvedi-
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mento,nella misura del 70% del Fondo di
Garanzia regionale, la somma complessiva di
Euro 7.630.320,49 esercizio 2002,gravandone
l’esito come di seguito:
Euro 6.485.772,42 così suddivisa:
Euro 1.928.593,09 sul cap. 1091419,Esercizio
Finanziario 2002,“Risorse FESR e Statali”;
Euro 4.557.179,33 sul cap. 1091419,Residui di
Stanziamento 2001,“Risorse FESR e Statali”;
Euro 1.144.548,07 sul cap. 1095419,Residui di
Stanziamento 2000,“Quota Regionale”;

4. di pubblicare sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia il presente atto;

5. di notificare il presente atto all’Ufficio Bollet-
tini della Regione Puglia che provvederà alla
relativa pubblicazione,

6. di dare atto che si provvederà,con successivi
atti, previa stipula delle relative convenzioni,
alla liquidazione dei previsti finanziamenti,a

favore dei Consorzi e Società Cooperative
FIDI;

7. Il presente provvedimento,redatto in duplice
esemplare, è immediatamente esecutivo;

8. Gli adempimenti conseguenti al presente atto,
sono demandati all’Uf ficio Promozione Indu-
striale del Settore. 

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio a loro affidato è stato espletato nel rispetto
della vigente normativa regionale, nazionale e
comunitaria e che il presente schema di provvedi-
mento dagli stessi predisposto,ai fini dell’adozione
finale da parte del Dirigente di Settore, è conforme
alle risultanze istruttorie.

La Responsabile della Misura 4.19
Dott. Egidia Grieco

Il Dir igente di Settore
Ing. Felice Decemvirale
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5

ALLEGATO AL PROVVEDIMENTO  N. 130 DEL 3/12/02

ELENCO COFIDI AMMESSI ALLE AGEVOLAZIONI PREVISTE DALLA MISURA P.O.R. 4.19

ELENCO COFIDI SEDE
Fondo di
Garanzia

100%

Quota di
Cofinanziamento

Regionale
70%

Quota a carico dei
Cofidi
30%

1 COFIDI COMMERCIANTI
DI CAPITANATA S.C.A.R.L.

VIALE MANFREDI,
16 Ð 71100 FOGGIA 130.000,00 91.000,00 39.000,00

2 SOCIETAÕ DI GARANZIA
FRA COMMERCIANTI
COOP. R.L.

PIAZZA
IMMACOLATA, 30
74100 TARANTO

200.000,00 140.000,00 60.000,00

3 COOPERATIVA
ARTIGIANA DI GARANZIA
DI BARI SOC. COOP. A.R.L.

VIA DE NICOLOÕ,
10 Ð 70100 BARI 4.333.333,33 3.033.333,33 1.300.000,00

4 COFIDI PUGLIA SOC.
COOP. A.R.L.

VIA G. DE TROIA,
35 Ð 71100 FOGGIA 500.000,00 350.000,00 150.000,00

5 COFIDI COOPERATIVA
FIDI SOC. COOP. A.R.L. DI
GARANZIA TRA
COMMERCIANTI

VIA CICOLELLA, 3
Ð 73100 LECCE 200.000,00 140.000,00 60.000,00

6 COOPERATIVA
ARTIGIANA DI GARANZIA
SOC. COOP. A.R.L.

GALLERIA PISANI,
4 Ð 70031 ANDRIA 166.667,00 116.667,00 50.000,00

7 MONDIAL FIDI SOC. COOP.
A.R.L.

VIA FOSCOLO, 39 Ð
73100 LECCE 309.874,13 216.911,89 92.962,24

8 ARTIGIANFIDI BARLETTA
SOC. COOP. A.R.L.

VIA IMBRIANI, 150
Ð 70051 BARLETTA 166.667,00 116.667,00 50.000,00

9 CONSORZIO GARANZIA
COLLETTIVA FIDI Ð
FIDINDUSTRIA

VIA FORNARI, 12 Ð
73100 LECCE 650.000,00 455.000,00 195.000,00

10 ARTIGIANFIDI Ð SOC.
COOP. A.R.L.

VIA DE NICOLOÕ,
20 Ð 70100 BARI 2.333.333,33 1.633.333,33 700.000,00

11 COFIDI COMMERCIANTI
DELLA PROVINCIA DI
BRINDISI SOC. CO  A.R.L.

VIA MAZZINI, 32 Ð
72100 BRINDISI 206.582,77 144.607,94 61.974,83

12 FINACOMMERCIO SOC.
COOP. A.R.L.

VIA DE TROIA, 35 Ð
71100 FOGGIA 304.000,00 212.800,00 91.200,00

13 CONSORZIO INTERFIDI VIALE VIRGILIO,
39 Ð 74100
TARANTO

900.000,00 630.000,00 270.000,00

14 FIDINDUSTRIA BARI VIA V. EMENUELE,
20/A Ð 70100 BARI 500.000,00 350.000,00 150.000,00

TOTALI 10.900.457,56 7.630.320,49 3.270.137,07
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE SPORT 21 novembre 2002,n.211

Convenzione ICS-CONI-REGIONE PUGLIA di
cui alla DGR 10018/97. Interventi finanziari in
materia di impiantistica sportiva per il 2002.

In data 21 novembre 2002 in Bari, presso la sede
del Settore Sport.

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE SPORT

- VISTI gli artt. 4,5 e 6 della legge regionale 4 feb-
braio 1997,n.7;

- VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale
n.3261 del 28.7.1998 con la quale sono state ema-
nate direttive per la separazione delle attività di
direzione politica da quelle di gestione ammini-
strativa, in attuazione del D.Lgs.vo 3.2.1993 n.
29;

- VISTE le note della Presidenza della Giunta
Regionale n. 01/0007689/1-5 del 31.7.1998 e n.
02/010628/SEGR. del 7.8.1998;

- VISTA la Legge Regionale n. 32/85;

- VISTA la Legge Regionale n. 27/85; 

- VISTA la Legge Regionale n. 16/97,art. 43;

- RITENUTO che il presente atto rientra fra quelli
di gestione amministrativa di competenza dei
Dirigente del Settore Sport ai sensi dell’art.5 della
citata L.R. 7/97;

- CONSIDERATO Fra l’istituto per il Credito
Sportivo, il Coni e la Regione Puglia venne stipu-
lata una convenzione in data 14.11.1996 al n.
4145 di REP., registrata a Bari il 18 nov.1996 al
n.2884 Atti Privati - deliberata con provvedi-
mento di Giunta Regionale n.4034 del 27 agosto
96 - con la quale, in attuazione della L.R. 32/85,
l’istituto per il Credito Sportivo si impegnava a
concedere mutui a tassi agevolati ad Enti Locali e

ad altri soggetti destinatari istituzionali che inten-
dessero costruire, ampliare, attrezzare e miglio-
rare impianti sportivi, mentre la Regione Puglia si
obbligava a concedere contributi in conto inte-
ressi a fronte dei finanziamenti dell’ICS ai sensi
dell’art.9 della citata L.R. 32/85.

L’art.43 della L.R. n.16 del 5.6.1997,con l’intro-
duzione dell’art. 11 bis alla L.R. 32/85,oltre a fis-
sare la data del 30 giugno di ogni anno quale nuova
scadenza per l’inoltro delle richieste di contributi in
materia di impiantistica sportiva, ha previsto la
costituzione di un apposito fondo presso l’istituto
per il Credito Sportivo per la erogazione di contri-
buti in conto interessi da gestire nelle forme fissate
in una apposita convenzione integrativa.

Fra l’ICS, il Coni e la Regione Puglia è stata sti-
pulata la succitata convenzione integrativa in data
10 marzo 1998 al n. 4440 di REP., registrata a Bari
il 18 marzo 1998 al n.680 Atti Privati, deliberata
con provvedimento di Giunta Regionale n. 10018
del 23.12.1997,con la quale l’ICS si impegnava a
concedere mutui a tassi agevolati , ad Enti Locali e
ad altri soggetti destinatari istituzionali aventi i
requisiti previsti dallo statuto ICS siti nella regione
e che intendessero costruire, ampliare, attrezzare ,
migliorare impianti sportivi, mentre la Regione
Puglia si obbligava a concedere contributi in conto
interessi a fronte dei finanziamenti dell’ICS ai sensi
della L.R. 32/85.

Tra l’altro la convenzione integrativa, nel disci-
plinare la gestione dell’apposito fondo regionale da
costituire presso l’ICS ai sensi dell’art. 11 bis della
L.R.32/85 introdotto dall’art. 43 della L.R. 16/97,
all’art.4 ha previsto che il succitato fondo venisse
alimentato con i versamenti,da parte della Regione,
delle somme previste nel bilancio annuale per gli
interventi in materia di impiantistica sportiva,
nonché con le disponibilità derivanti dalle pregresse
ed eventuali future revoche e decadenze dai contri-
buti deliberate dalla Regione medesima e comuni-
cate all’istituto.

La Giunta Regionale, preso atto che il Consiglio
di Amministrazione dell’istituto per il Credito
Sportivo nella seduta del 27 febbraio 2001 ha deli-
berato di prorogare la convenzione in atto al
10.3.2004 integrandone la disponibilità con ulte-
riori 80 miliardi, con provvedimento n. 1084 del
24.7.2001 ha inteso prorogare per il prossimo



triennio e sino alla scadenza del 10.3.2004 la con-
venzione fra la stessa Regione Puglia,il Coni e l’i-
stituto del Credito Sportivo di cui alla DGR 10018
del 23.12.1997.

L’istituto per il Credito Sportivo, nel rispetto di
quanto stabilito al citato art.4 della convenzione
integrativa in materia di obblighi da parte dell’isti-
tuto circa la rendicontazione semestrale dei movi-
menti di cui al fondo in argomento,con nota prot.
6510 del 2 agosto 2002,allegato al presente prov-
vedimento sotto la lettera A), ha comunicato che la
disponibilità del fondo creato presso l’Istituto
riscontra alla data del 30.6.2002 un residuo di Euro
574.233,20 (cinquecentosettantaquattromila due-
centotrentatre/20) che potrà sviluppare investimenti
per Euro 10.367.000,00 (dieci milioni e trecento-
sessantasettemila/00).

Per quanto sopra si evidenzia che gli investimenti
disponibili per il programma 2002 sommano com-
plessivamente a Euro 15.767.000,00 (quindici
milioni e settecentosessantasette mila/00) dei quali:

• EURO 5.400.000,00 (cinque milioni e quattro-
cento mila) attivati con la somma di EURO
300.000,00 (trecento mila/00) posta nel bilancio
regionale 2002 al Cap. 872020 di cui alla L.R.
21.5.2002,n.7;

• EURO 10.367.000,00 (dieci milioni e trecento-
sessantasette mila/00) disponibilità residua per
investimenti alla data del 30.6.2002 sul fondo
creato presso l’istituto per il Credito Sportivo a
favore della Regione Puglia;

Alla data del 30 giugno 2002 scadenza per la pre-
sentazione delle istanze ai sensi della L.R. 32/85
art.9 - sono pervenute al Settore Sport dell’Assesso-
rato n.36 istanze delle quali 24 da parte di Enti
Locali per complessive EURO 119.284.576,63 di
investimento e n. 12 istanze da parte di Società
Sportive per complessive EURO 2.293.806,30 di
investimento,suddivise per provincia come di
seguito specificato:

Alla richiesta complessiva degli investimenti
ammontante a EURO 21.578.382,93 riveniente
dalle 36 istanze si fa fronte con la disponibilità di
EURO 15.767.000,00 (quindici milioni e settecen-
tosessantasette mila/00) come innanzi specificato.
Al f ine di una più puntuale predisposizione dell’e-
lenco dei soggetti beneficiari, il Settore Sport, d’in-
tesa con L’ICS, ha richiesto a tutti gli Enti Locali
con apposita nota il possesso della “Capacità d’in-
debitamento”quale requisito fondamentale per l’at-
tivazione del mutuo con L’ICS;

Ciò posto si è provveduto alla individuazione dei
soggetti beneficiari, riportati nell’elenco che sotto
la lettera B) viene allegato al presente provvedi-
mento divenendone parte integrante e sostanziale,
in possesso dei requisiti previsti dalla L.R. 32/85,in

possesso della “Capacità d’indebitamento”e nel

rispetto delle priorità fissate dall’art.2 della conven-

zione integrativa ICS-CONI-REGIONE PUGLIA

di seguito riportate:

1) messa a norma degli impianti sportivi esistenti

(norme di legge e norme federali)

2) completamento di impianti sportivi esistenti;

3) recupero di impianti sportivi mai conservati;

4) nuovi impianti sportivi.

D’intesa con il Coni e con l’ICS si è determi-

nato che i soggetti beneficiari di cui all’allegato

B) dovranno,entro i termini di seguito indicati

che decorrono dalla data di pubblicazione sul

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del

presente provvedimento,provvedere a:
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_____________________________________________________
PROVINCIA Numero Enti Locali Numero Soc.Sport.

istanze Euro istanze Euro_____________________________________________________
BARI 5 4.892.599,15 4 202.361,20
BRINDISI //// //// 2 27.790,00
FOGGIA 14 13.113.527,48 4 1.892.655,10
LECCE 5 1.278.450,00 1 31.000,00
TARANTO //// 1 140.000,00_____________________________________________________
TOTALI 24 19.284.576,63 12 2.293.806,30_____________________________________________________
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a) inoltrare entro 60 giorni all’istituto per il
Credito Sportivo, e per conoscenza al Set-
tore Sport dell’Assessorato, la domanda di
ammissione al mutuo con allegata una rela-
zione tecnica riportante il preventivo di
spesa; 

b) inoltrare entro 180 giorni all’istituto per il
Credito Sportivo la domanda di concessione
del mutuo con allegati i documenti che lo
stesso ICS richiederà loro; 

c) inoltrare entro 180 giorni al Settore Sport
dell’Assessorato i documenti di cui
all’art.14 della L.R. 32/85; 

d) cantierizzare le opere entro 540 giorni dan-
done comunicazione al Settore Sport del-
l’Assessorato.

Qualora i soggetti beneficiari non dovessero
rispettare uno qualsiasi dei termini innanzi
citati, l’Assessorato provvederà a revocare il
contributo regionale.

5) Eventuali economie che si andranno a verif icare
nel corso dei lavori, potranno essere utilizzate
dai soggetti beneficiari quando trattasi di lavori
aggiuntivi e/o di miglioramento nell’ambito
dell’impianto finanziato, aventi le stesse carat-
teristiche dei progetto originario e comunque
nel rispetto delle leggi vigenti e previo assenso
dell’istituto per il Credito Sportivo;

• RITENUTO di provvedere ai seguenti “Adempi-
menti Contabili” di cui alla L.R. 28/2001 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni:
1) di impegnare la somma di Euro 300.000,00

(trecento mila/00) con imputazione a carico
del Cap. 872020 del Bilancio Regionale
2002;

2) di liquidare ed erogare la somma di Euro
300.000,00 (trecento mila/00) in favore del-
l’istituto per il Credito Sportivo con sede
legale in Roma alla via A.Farnese n.1 CF
00644160582,con accreditamento sul conto
corrente n. 87987,intestato a “Regione
Puglia-ICS” della Banca Nazionale dei
Lavoro - filiale di Roma Bissolati.

• RILEVATO, altresì,che è stata espletata l’istrut-
toria amministrativa da parte del competente
Ufficio Tecnico di questo Settore, giusta dichia-
razione in calce al presente provvedimento;

Il quadro degli interventi finanziari di cui al pre-
sente provvedimento (allegato B) è stato sottoposto,
come previsto dall’art.4 della L.R. 32/85,al parere
dei Comitato Regionale dello Sport nella riunione
del 14 novembre 2002. Il Comitato non ha espresso
il parere in quanto appena dopo l’insediamento
della seduta e l’approvazione del verbale della pre-
cedente riunione del 29.11.2001 (1° punto all’OdG)
ha deciso all’unanimità di non esaminare gli argo-
menti all’OdG, ma di continuare l’autosospensione
in atto dalla precedente riunione del Comitato del
29.11.2001;

DETERMINA

1) di prendere atto della disponibilità comples-
siva di EURO 15.767.000,00 (quindici milioni
settecentosessantasette mila/00) per investi-
menti in materia di impiantistica sportiva per il
programma 2002 rivenienti da:
- EURO 5.400.000,00 (cinque milioni quat-

trocento mila/00) attivati con la somma di
EURO 300.000,00 (trecento mila) posta nel
bilancio regionale 2002 al Cap. 872020 di
cui alla L.R. 21.5.2002,n.7;

- EURO 10.367.000,00 (dieci milioni trecen-
tosessantasette mila/00) quale disponibilità
residua per investimenti alla data del
30.6.2002 sul fondo creato presso l’istituto
per il Credito Sportivo a favore della
Regione Puglia così come riportato dalla
nota dell’istituto per il Credito Sportivo del
2.8.2002,prot. 6510 che allegato con la let-
tera A) al presente provvedimento ne diventa
parte integrante;

2) di far proprie le proposte di cui all’elenco alle-
gato sotto la lettera B) che diventa parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedi-
mento;

3) di confermare il contributo regionale nella
misura di 1 (un) punto percentuale sul tasso
d’interesse netto praticato dall’istituto per il
Credito Sportivo; vale a dire quale abbatti-
mento di un punto percentuale

4) di fissare per i soggetti beneficiari di cui all’al-



legato elenco B),pena la revoca del contributo
regionale, i sottoindicati termini che decor-
rono dalla data di pubblicazione del presente
provvedimento regionale sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia:

4.1 inoltrare entro 60 (sessanta) giorni all’ICS, e
per conoscenza al Settore Sport dell’Assesso-
rato, la domanda di ammissione al mutuo con
allegata una relazione tecnica riportante il pre-
ventivo di spesa;

4.2 inoltrare entro 180 (centottanta) giorni all’ICS
la domanda di concessione dei mutuo con alle-
gati i documenti richiesti dall’ICS;

4.3 inoltrare entro 180 (centottanta giorni al Set-
tore Sport dell’Assessorato i documenti di cui
all’art. 14 della L. R.32/85;

4.4 cantierizzare le opere entro 540 (cinquecento-
quaranta) giorni dandone comunicazione al
Settore Sport dell’Assessorato.

5) Eventuali economie che si andranno a verif i-
care nel corso dei lavori, potranno essere uti-
lizzate dai soggetti beneficiari quando trattasi
di lavori aggiuntivi e/o di miglioramento nel-
l’ambito dell’impianto finanziato, aventi le
stesse caratteristiche del progetto originario e
comunque nel rispetto delle leggi vigenti e
previo assenso dell’istituto per il Credito Spor-
tivo.

6) di impegnare, ai sensi dell’art.78 della L.R.
28/01,la somma di Euro 300.000,00 (trecento
mila/00) con imputazione a carico del Cap
872020 del Bilancio Regionale 2002;

4) di liquidare ed erogare la somma di Euro
300.000,00 (trecento mila 100) in favore del-
l’istituto per il Credito Sportivo, autorizzando
l’Uf ficio Ragioneria di emettere il relativo
mandato di pagamento di Euro 300.000,00
(trecento mila 100) in favore dell’istituto per il
Credito Sportivo con sede legale in Roma alla
via A. Farnese n.1,C.F. 00644160582,con
accreditamento sul conto corrente n. 87987,
intestato a Regione Puglia - ICS”, della Banca
Nazionale del Lavoro, filiale di Roma Bisso-
lati.

7) Il presente provvedimento sarà,reso pubblico
mediante pubblicazione in apposito Albo isti-
tuito presso questo Settore Sport;

8) Il presente provvedimento diventa esecutivo
con l’apposizione del visto di regolarità conta-
bile della Ragioneria che ne attesta la coper-
tura finanziaria;

9) Il presente atto è redatto in duplice originale,
un esemplare del quale, a cura del Settore
Sport, sarà trasmesso alla Segreteria della
Giunta Regionale, ai sensi di quanto previsto
all’art.6, comma 5 della L.R.7/97.

10) Copia conforme all’originale del presente atto
verrà notificato, per i successivi provvedi-
menti di competenza,all’Assessore al Turismo
e Sport, al Settore Ragioneria,all’istituto per il
Credito Sportivo e ai soggetti beneficiari inte-
ressati.

Il Dir igente Coordinatore
Dott. Cavallo Giuseppe
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_________________________
Atti e comunicazioni degli Enti Locali_________________________

COMUNE DI ACQUAVIVA DELLE FONTI (Bari) 
DELIBERA C.C. 26 novembre 2002,n. 89 

Approvazione P. di L. ex zona PEEP.

IL CONSIGLIO COMUN ALE

Omissis

DELIBERA

l. Di approvare in via definitiva il Piano di Lottiz-
zazione “Piano di Lottizzazione di ufficio della
zona compresa tra via Bari e via D’Annunzio ex
zona PEEP”predisposto in esecuzione del pro-
prio “Atto di indirizzo” formulato con la deli-
bera n. 37/2002 e Adottato con delib. N.
57/2002;

2. di confermare che detto Piano di Lottizzazione
è composto dai seguenti elaborati grafici ed
allegati:
N. 27 Tavole “Omissis”;

3. di incaricare i Responsabili degli Uffici interes-
sati di procedere ai successivi adempimenti di
cui alla L.R. n. 56/1980 e L.R. 20/2001;

4. Di allegare al presente atto:
- copia della Osservazione pervenuta in data

30/09/2002 prot. 17230 da parte dei Consi-
glieri Comunali Austacio Busto,Antonio
Lovecchio e Pasquale Romanelli,

- la nota prot. 19806 del 05/11/2002 contenente
il parere del Dirigente l’U.T.C., ai sensi delle
LL.RR. n. 56/1980 e 20/2001,in ordine alla
Osservazione pervenuta;

- la nota prot. 19807 del 05/11/2002 contenente
il parere del Dirigente l’UTC ai sensi delle
LL.RR. n. 56/1980 e 20/2001,in ordine
all’approvazione definitiva del Piano di Lot-
tizzazione;

- l’a ttestato del Segretario Generale del
03/10/2002 in ordine alla fase di pubblica-
zione del Piano;

- lo schema di convenzione “Tav. E” del Piano
di Lottizzazione.

Il Dir igente
Ing. Giovanni Didonna

_________________________

COMUNE DI MASSAFRA (Taranto)
DELIBERA C.C. 25 novembre 2002,n. 115

Adozione variante ex Piano di zona 167 com-
parto B.

IL CONSIGLIO COMUN ALE

Omissis

DELIBERA

1) Di adottare, come adotta la seguente variante
all’es P. di Zona 167 di cui alle delibere C.C.
19/94 e 23/98 e 23/99 consistenti nella presa
d’atto della richiesta pervenuta in data 10.12.01
prot. 29853 da parte del complesso residenziale
Belvedere di definizione di volumetrie delle
superfici delle destinazioni d’uso degli edifici
non residenziali del comparto “B” dell’ex P. di
Zona 167 e nella presa d’atto della richiesta in
data 30.5.2002 prot.16799 della suddetta Belve-
dere S.r.l., con cui la stessa proponeva:
a) l’impresa si impegna a realizzare a propria

cura e spese la sistemazione a parco attrez-
zato dell’area a verde di proprietà comunale
ubicata ad Est,così come indicato nell’alle-
gata planimetria;

b) di attenersi alla progettazione ed alle relative
direttive impartite dall’U.T.C.;

c) a sottoscrivere la convenzione di cui all’alle-
gato schema che forma parte integrante;

Di attivare le procedure previste dalla vigente
legge regionale 20/2001.

Il Sindaco
Arch. G. Cofano_________________________



COMUNE DI SAN GIOVANNI ROTONDO
(Foggia)
DELIBERA C.C. 28 novembre 2002,n. 114 

Adozione variante Piano di L. zona CM com-
parto E.

Omissis

IL CONSIGLIO COMUN ALE

Omissis

DELIBERA

1 di approvare la variante al Piano di Lottizza-
zione Convenzionata della zona CM comparto
“E” redatta dall’ing. Giuseppe Siena con le pre-
scrizioni riportate nel parere dell’U.T.C. in
quanto lo stesso è conforme alle N.T.A. del
P.R.G. vigente e alla variante urbanistica appro-
vata dalla Giunta Regionale con delibera n. 436
del 12.4.2001,e alle condizioni poste dall’Uf-
ficio del Genio Civile ai sensi dell’art. 13 della
L. n. 64/74;

2 di dare atto che la variante al Piano di Lottizza-
zione Convenzionata è costituita dai seguenti
elaborati scrittografici: tavole nn. 1,2, 3a, 3b,
4a,4b, 4c, 5a,5b, 5c, 5d, 6a,6b, 7a,7b, 7c, 8,
9.

Il Presidente Il Segr.Generale
Domenico Cavorsi Giuseppe Pellegrino

Ad uso inserzione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia,ai sensi dell’art. 21 - comma 10 -
della L.R. n. 56 del 31/5/1980.

San Giovanni Rotondo,lì 8 gennaio 2003

Il Sindaco
Avv. Antonio Squarcella

_________________________

_________________________
Concorsi,Appalti e Avvisi_________________________

CONCORSI

A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Concorso interno per n. 1 posto di Direttore
struttur a complessa c/o il SERT.

SI RENDE NOTO

che in esecuzione della deliberazione n. 1303 del
12/12/2002 è indetto ai sensi del comma 1,art.2,
della legge 18.02.1999,n. 45 - concorso interno,per
titoli, per la copertura di n. 1 posto di Direttore di
Struttura complessa del ruolo Sanitario del profilo
professionale Medico,riservato al personale di
ruolo che, alla data di entrata in vigore (20.03.99)
della legge n.45/99,possedeva i requisiti previsti
per il conseguimento della qualifica apicale nel pro-
filo professionale di appartenenza.

Il personale che si trova nelle condizioni innanzi
esposte dovrà,altresì,possedere i seguenti requisiti:
1. Cittadinanza Italiana,salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea,

2. Età:aver compiuto il 18° anno di età alla data di
pubblicazione del bando di concorso sulla G.U.
della Repubblica - IV serie speciale - “Concorsi
ed Esami”

3. Idoneità fisica all’impiego: il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale degli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli
artt. nn.25 e 26,comma 1 del D.P.R. n. 761/79,è
dispensato dalla visita medica.

Le istanze di partecipazione al presente con-
corso,redatte in carta semplice e secondo l’accluso
schema devono essere indirizzate a: Direttore
Generale A.U.S.L. FG/3 - U.O. Concorsi - Assun-
zioni - Gestione del Ruolo - P.zza Libertà,1 - 71100
- Foggia - e trasmesse, entro il termine perentorio
del trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale - IV serie
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speciale, a mezzo del servizio postale, mediante
raccomandata A.R. (a tal fine, la data di spedizione
sarà comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
postale accettante),ovvero inviate per fax
(0881/732688),osservando il menzionato termine e
rendendo identificabile il mittente, ovvero conse-
gnate direttamente all’Uff icio protocollo
dell’A.U.S.L. FG/3 al citato indirizzo, entro il ter-
mine precedentemente indicato nei giorni feriali,
sabato escluso,dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle istanze di partecipazione sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Le istanze di partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio, devono a pena di esclusione, essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento,ancorché non autenticata, salvo il
caso in cui la firma dello stesso venga apposta,
all’atto della presentazione, in presenza dei funzio-
nario autorizzato a riceverle.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli.

Qualora dagli stessi emerga la non veridicità del
contenuto della dichiarazione, fermo restando

quanto previsto (sanzioni penali) dall’art.26 ex lege
411/1968,n. 15,il dichiarante decadrà dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dell’eventuale documentazione allegata
alle stesse, da prodursi anch’essa in carta semplice,
è perentorio.

Per l’invio delle domande fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Ai f ini della formazione della graduatoria,
saranno presi in considerazione i titoli posseduti
alla data del 20/3/1999 e allegati alla domanda di
partecipazione, ovvero dichiarati nella stessa ai
sensi del D. L.vo n.445 del 28/12/2000.

Quest’Azienda si riserva la facoltà,a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o revo-
care, pur se parzialmente, il presente bando senza
obbligo di comunicare i motivi e senza che gli inte-
ressati stessi possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa
riferimento alle nonne contenute nella L. n. 45/99,
nonché a quelle che regolano le assunzioni nelle
Aziende Sanitarie Locali.

Il Dir ettore Generale
Dr. Michele Carretta
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Concorso per n. 1 posto di Ausiliar io specializ-
zato servizi economali c/o il SERT.

SI RENDE NOTO

che in esecuzione della deliberazione n. 1302 del
12/12/2002 è indetto ai sensi del comma 3,dell’art.
2, della legge 18.02.99 n.45 - concorso per titoli per
la copertura di n. 1 posto di Ausiliario specializzato
servizi economali,cat. A, da assegnare al Ser.T. del-
l’Azienda USL FG/3 Foggia.

Al concorso saranno ammessi coloro che, alla
data del 20.03.99,possedevano i requisiti stabiliti
dal comma 3 dell’art. 2 della legge n. 45/99.

Il personale che si trova nelle condizioni innanzi
esposte dovrà,altresì,possedere i seguenti requisiti:
1. Cittadinanza Italiana,salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

2. Età:aver compiuto il 18° anno di età alla data di
pubblicazione del bando di concorso sulla G.U.
della Repubblica - IV serie speciale - “Concorsi
ed Esami”;

3. Idoneità fisica all’impiego: il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale degli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli
artt. nn.25 e 26,comma 1 del D.P.R. n.761/79,è
dispensato dalla visita medica.

Le istanze di partecipazione al presente Con-
corso,redatte in carta semplice e secondo l’accluso
schema devono essere indirizzate a: Direttore
Generale A.U.S.L. FG/3 - U.O. Concorsi - Assun-
zioni - Gestione del Ruolo - P.zza Libertà,1 - 71100
- Foggia - e trasmesse, entro il termine perentorio
del trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale - IV serie
speciale, a mezzo del servizio postale, mediante
raccomandata A.R. (a tal fine, la data di spedizione
sarà comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
postale accettante),ovvero inviate per fax
(0881/732688),osservando il menzionato termine e
rendendo identificabile il mittente, ovvero conse-
gnate direttamente all’Uff icio protocollo
dell’A.U.S.L. FG/3 al citato indirizzo, entro il ter-

mine precedentemente indicato nei giorni feriali,
sabato escluso,dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle istanze di partecipazione sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Le istanze di partecipazione qualunque sia il
mezzo di invio, devono a pena di esclusione, essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento,ancorché non autenticata salvo il
caso in cui la firma dello stesso venga apposta
all’atto della presentazione, in presenza del funzio-
nario autorizzato a riceverle.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli.

Qualora dagli stessi emerga la non veridicità del
contenuto della dichiarazione, fermo restando quanto
previsto (sanzioni penali) dall’art.26 ex legge
411/1968,n. 15,il dichiarante decadrà dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dell’eventuale documentazione allegata
alle stesse, da prodursi anch’essa in carta semplice,
è perentorio.

Per l’invio delle domande fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Ai f ini della formazione della graduatoria,
saranno presi in considerazione i titoli posseduti
alla data del 20/3/1999 e allegati alla domanda di
partecipazione, ovvero dichiarati nella stessa ai
sensi del D. L.vo n.445 del 28/12/2000.

Quest’Azienda si riserva la facoltà,a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o revo-
care, pur se parzialmente, il presente bando senza
obbligo di comunicare i motivi e senza che gli inte-
ressati stessi possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa
riferimento alle norme contenute nella L. n.45/99,
nonché a quelle che regolano le assunzioni nelle
Aziende Sanitarie Locali.

Il Dir ettore Generale
Dr. Michele Carretta
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Concorso per n. 7 posti di Dirigente Medico c/o il
SERT.

SI RENDE NOTO

che in esecuzione della deliberazione n. 1301 del
12/12/2002 è indetto ai sensi del comma 3,del-
l’art.2, della legge 18.02.99 n. 45 - concorso per
titoli per la copertura di n. 7 posti di Dirigente
Medico da assegnare al Ser.T. dell’Azienda USL
FG/3-Foggia.

Al concorso saranno ammessi coloro che, alla
data del 20.03.99,possedevano i requisiti stabiliti
dal comma 3 dell’art.2 della legge n. 45/99.

Il personale che si trova nelle condizioni innanzi
esposte dovrà,altresì,possedere i seguenti requisiti:
1. Cittadinanza Italiana,salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

2. Età:aver compiuto il 18° anno di età alla data di
pubblicazione del bando di concorso sulla G.U.
della Repubblica - IV serie speciale - “Concorsi
ed Esami”;

3. Idoneità fisica all’impiego: il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale degli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli
artt. nn.25 e 26,comma 1 del D.P.R. n. 761/79,è
dispensato dalla visita medica.

Le istanze di partecipazione al presente Con-
corso,redatte in carta semplice e secondo l’accluso
schema devono essere indirizzate a: Direttore
Generale A.U.S.L FG/3 - U.O. Concorsi - Assun-
zioni - Gestione del Ruolo - P.zza Libertà,1 - 71100
- Foggia - e trasmesse, entro il termine perentorio
dei trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione

sulla Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale, a
mezzo del servizio postale, mediante raccomandata
A.R. (a tal fine, la data di spedizione sarà compro-
vata dal timbro a data dell’Ufficio postale accet-
tante),ovvero inviate per fax (0881/732688),osser-
vando il menzionato termine e rendendo identifica-
bile il mittente, ovvero consegnate direttamente
all’Uf ficio protocollo dell’A.U.S.L. FG 3 al citato

indirizzo, entro il termine precedentemente indi-
cato, nel giorni feriali, sabato escluso, dalle ore
10.00 alle ore 12.00.

Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle istanze di partecipazione sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Le istanze di partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio, devono a pena di esclusione, essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento,ancorché non autenticata, salvo il
caso in cui la firma dello stesso venga apposta,
all’atto della presentazione, in presenza del funzio-
nario autorizzato a riceverle.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli.

Qualora dagli stessi emerga la non veridicità del
contenuto della dichiarazione, fermo restando
quanto previsto (sanzioni penali) dall’art.26 ex
legge 4/1/1968,n. 15, il dichiarante decadrà dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dell’eventuale documentazione allegata
alle stesse, da prodursi anch’essa in carta semplice,
è perentorio.

Per l’invio delle domande fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Ai f ini della formazione della graduatoria,
saranno presi in considerazione i titoli posseduti
alla data del 20/3/1999 e allegati alla domanda di
partecipazione, ovvero dichiarati nella stessa al
sensi del D. L.vo n.445 del 28/12/2000.

Quest’Azienda si riserva la facoltà,a suo insinda-
cabile giudizio, di prorogare, modificare o revocare,
pur se parzialmente, il presente bando senza obbligo
di comunicare i motivi e senza che gli interessati
stessi possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa
riferimento alle norme contenute nella L. n. 45/99,
nonché a quelle che regolano le assunzioni nelle
Aziende Sanitarie Locali.

Il Dir ettore Generale
Dr. Michele Carretta
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Concorso per n. 4 posti di Dirigente Psicologo c/o
il SERT.

SI RENDE NOTO

che in esecuzione della deliberazione n. 1306 del
12/12/2002 è indetto ai sensi del comma 3,del-
l’art.2, della legge 18.02.99 n.45 - concorso per
titoli per la copertura di n.4 posti di Dirigente Psi-
cologo, da assegnare al Ser.T. dell’Azienda USL
FG/3-Foggia.

Al concorso saranno ammessi coloro che, alla
data del 20.03.99,possedevano i requisiti stabiliti
dal comma 3 dell’art.2 della legge n.45/99.

Il personale che si trova nelle condizioni innanzi
esposte dovrà,altresì,possedere i seguenti requisiti:
1. Cittadinanza Italiana,salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea

2. Età:aver compiuto il 18° anno di età alla data di
pubblicazione del bando di concorso sulla G.U.
della Repubblica - IV serie speciale - “Concorsi
ed Esami”;

3. Idoneità fisica all’impiego: il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale degli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli
artt. nn.25 e 26,comma 1 del D.P.R. n.761/79,è
dispensato dalla visita medica.

Le istanze di partecipazione al presente Con-
corso,redatte in carta semplice e secondo l’accluso
schema devono essere indirizzate a :Direttore
Generale A.U.S.L. FG/3 - U.O. Concorsi - Assun-
zioni - Gestione del Ruolo - P.zza Libertà,1 - 71100
- Foggia - e trasmesse,, entro il termine perentorio
dei trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale - IV serie
speciale, a mezzo del servizio postale, mediante
raccomandata A.R. (a tal fine, la data di spedizione
sarà comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
postale accettante),ovvero inviate Nr. fax
(0881/732688),osservando il menzionato termine e
rendendo identificabile il mittente, ovvero conse-
gnate direttamente all’Uff icio protocollo

dell’A.U.S.L. FG/3 al citato indirizzo, entro il ter-
mine precedentemente indicato, nei giorni feriali,
sabato escluso,dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle istanze di partecipazione sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Le istanze di partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio, devono a pena di esclusione, essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento,ancorché non autenticata salvo il
caso in cui la firma dello stesso venga apposta,
all’atto della presentazione, in presenza dei funzio-
nario autorizzato a riceverle.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’amministrazione si riserva di effettuare idonei
Controlli.

Qualora dagli stessi emerga la non veridicità del
contenuto della dichiarazione, fermo restando
quanto previsto (sanzioni penali) dall’art. 26 ex
legge 4/1/196 8,n. 15, il dichiarante decadrà dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dell’eventuale documentazione allegata
alle stesse, da prodursi anch’essa in carta semplice,
è perentorio.

Per l’invio delle domande fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Ai f ini della formazione della graduatoria,
saranno presi in considerazione i titoli posseduti
alla data del 20/3/1999 e allegati alla domanda di
partecipazione, ovvero dichiarati nella stessa al
sensi del D. L.vo n.445 del 28/12/2000.

Quest’Azienda si riserva la facoltà,a suo insinda-
cabile giudizio, di prorogare, modificare o revocare,
pur se parzialmente, il presente bando senza obbligo
di comunicare i motivi e senza che gli interessati
stessi possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa
riferimento alle norme contenute nella L. n.45/99,
nonché a quelle che regolano le assunzioni nelle
Aziende Sanitarie Locali.

Il Dir ettore Generale
Dr. Michele Carretta
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Concorso per n. 10 posti di Educatore professio-
nale c/o il SERT.

SI RENDE NOTO

che in esecuzione della deliberazione n. 1308 del
12/12/2002 è indetto ai sensi del comma dell’art. 2,
della legge 18.02.99 n. 45 - concorso per titoli per la
copertura di n. 10 posti di Educatore professionale,
cat. D, da assegnare al Ser.T. dell’Azienda USL
FG/3 Foggia.

Al concorso saranno ammessi coloro che, alla
data del 20.02.99,possedevano i requisiti stabiliti
dal comma 3 dell’art. 2 della legge n. 45/99.

Il personale che si trova nelle condizioni innanzi
esposte dovrà,altresì,possedere i seguenti requisiti:
1. Cittadinanza Italiana,salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea,

2. Età:aver compiuto il 18° anno di età alla data di
pubblicazione del bando di concorso sulla G.U.
della Repubblica - IV serie speciale - “Concorsi
ed Esami”;

3. Idoneità fisica all’impiego: il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale degli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli
artt. nn.25 e 26,comma 1 del D.P.R. n.761/79,è
dispensato dalla visita medica.

Le istanze di partecipazione al presente Con-
corso,redatte in carta semplice e secondo l’accluso
schema devono essere indirizzate a: Direttore
Generale A.U.S.L. FG/3 - U.O. Concorsi - Assun-
zioni - Gestione del Ruolo - P.zza Libertà,1 - 71100
- Foggia - e trasmesse, entro il termine perentorio
del trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale - IV serie
speciale, a mezzo del servizio postale, mediante
raccomandata A.R. (a tal fine, la data di spedizione
sarà comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
postale accettante),ovvero inviate per fax
(0881/732688),osservando il menzionato termine e
rendendo identificabile il mittente, ovvero conse-
gnate direttamente all’Uff icio protocollo
dell’A.U.S.L. FG/3 al citato indirizzo, entro il ter-
mine precedentemente indicato, nei giorni feriali,

sabato escluso,dalle ore 10,00 alle ore 12.00.
Qualora il giorno di scadenza per la presenta-

zione delle istanze di partecipazione sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Le istanze di partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio, devono a pena di esclusíone, essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento,ancorché non autenticata, salvo il
caso in cui la firma dello stesso venga apposta,
all’atto della presentazione, in presenza del funzio-
nario autorizzato a riceverle.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli.

Qualora dagli stessi emerga la non veridicità del
contenuto della dichiarazione, fermo restando
quanto previsto (sanzioni penali) dall’art.26 ex
legge 4/1/1968,n. 15, il dichiarante decadrà dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dell’eventuale documentazione allegata
alle stesse, da prodursi anch’essa in carta semplice,
è perentorio.

Per l’invio delle domande fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Ai f ini della formazione della graduatoria,
saranno presi in considerazione i titoli posseduti
alla data del 20/3/1999 e allegati alla domanda di
partecipazione, ovvero dichiarati nella stessa al
sensi del D. L.vo n.445 del 28/12/2000.

Quest’Azienda si riserva la facoltà,a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o revo-
care, pur se parzialmente, il presente bando senza
obbligo di comunicare i motivi e senza che gli inte-
ressati stessi possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa
riferimento alle nonne contenute nella L. ri.45/99,
nonché a quelle che regolano le assunzioni nelle
Aziende Sanitarie Locali.

Il Dir ettore Generale
Dr. Michele Carretta
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Concorso per n. 6 posti di Infermiere c/o il
SERT.

SI RENDE NOTO

che in esecuzione della deliberazione n. 1307 del
del 12/12/2002 è indetto ai sensi del comma 3,del-
l’art. 2,della legge 18.02.99 n.45 concorso per titoli
per la copertura di n.6 posti di Infermiere, cat. D, da
assegnare al Ser.T. dell’Azienda USL FG/3-Foggia.

Al concorso saranno ammessi coloro che, alla
data del 20.03.99,possedevano i requisiti stabiliti
dal comma 3 dell’art.2 della legge n.45/99.

Il personale che si trova nelle condizioni innanzi
esposte dovrà,altresì,possedere i seguenti requisiti:
1. Cittadinanza Italiana,salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

2. Età:aver compiuto il 18° anno di età alla data di
pubblicazione del bando di concorso sulla G.U.
della Repubblica - IV serie speciale - “Concorsi
ed Esami”;

3. Idoneità fisica all’impiego: il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale degli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli
artt. nn.25 e 26,comma 1 del D.P.R. n. 761/79,è
dispensato dalla visita medica.

Le istanze di partecipazione al presente Con-
corso,redatte in carta semplice e secondo l’accluso
schema devono essere indirizzate a: Direttore
Generale A.U.S.L FG/3 - U.O. Concorsi - Assun-
zioni - Gestione del Ruolo - P.zza Libertà,1 - 71100
- Foggia - e trasmesse, entro il termine perentorio
dei trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale - IV serie
speciale, a mezzo del servizio postale, mediante
raccomandata A.R. (a tal fine, la data di spedizione
sarà comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
postale accettante),ovvero inviate per fax
(0881/732688),osservando il menzionato termine e
rendendo identificabile il mittente, ovvero conse-
gnate direttamente all’Uff icio protocollo
dell’A.U.S.L. FG/3 al citato indirizzo, entro il ter-
mine precedentemente indicato, nei giorni feriali,

sabato escluso,dalle ore 10.00 alle ore 12.00.
Qualora il giorno di scadenza per la presenta-

zione delle istanze di partecipazione sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Le istanze di Partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio devono a pena di esclusione. essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento,ancorché non autenticata salvo il
caso in cui la firma dello stesso venga apposto
all’atto della presentazione, in presenza del funzio-
nario autorizzato a riceverle.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli.

Qualora dagli stessi emerga la non veridicità del
contenuto della dichiarazione, fermo restando
quanto previsto (sanzioni penali) dall’art.26 ex
legge 4/1/1968,n. 15, il dichiarante decadrà dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dell’eventuale documentazione allegata
alle stesse, da prodursi anch’essa in carta semplice,
è perentorio.

Per l’invio delle domande fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Ai f ini della formazione della graduatoria,
saranno presi in considerazione i titoli posseduti
alla data del 20/3/1999 e allegati alla domanda di
partecipazione, ovvero dichiarati nella stessa al
sensi dei D. L.vo n.445 del 28/12/2000.

Quest’Azienda si riserva la facoltà,a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o revo-
care, pur se parzialmente, il presente bando senza
obbligo di comunicare i motivi e senza che gli inte-
ressati stessi possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa
riferimento alle norme contenute nella L. n.45/99,
nonché a quelle che regolano le assunzioni nelle
Aziende Sanitarie Locali.

Il Dir ettore Generale
Dr. Michele Carretta
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Concorso per n. 1 posto di Infermiere ex gene-
r ico c/o il SERT.

SI RENDE NOTO

che in esecuzione della deliberazione n. 1309 del
12/12/2002 è indetto ai sensi del comma 3,dell’art.
2, della legge 18.02.99 n.45 - concorso per titoli per
la copertura di n. 1 posto di Infermiere ex generico,
cat. Bs, da assegnare al Ser.T. dell’Azienda USL
FG/3-Foggia.

Al concorso saranno ammessi coloro che, alla
data del 20.03.99,possedevano i requisiti stabiliti
dal comma 3 dell’art.2 della legge n. 45/99.

Il personale che si trova nelle condizioni innanzi
esposte dovrà,altresì,possedere i seguenti requisiti:
1. Cittadinanza Italiana,salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea,

2. Età:aver compiuto il 18° anno di età alla data di
pubblicazione del bando di concorso sulla G.U.
della Repubblica - IV serie speciale - “Concorsi
ed Esami”;

3. Idoneità fisica all’impiego: il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale degli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli
artt. nn.25 e 26,comma 1 del D.P.R. n. 76 1/79,
è dispensato dalla visita medica.

Le istanze di partecipazione al presente Con-
corso,redatte in carta semplice e secondo l’accluso
schema devono essere indirizzate a: Direttore
Generale A.U.S.L. FG/3 - U.O. Concorsi - Assun-
zioni - Gestione del Ruolo - P.zza Libertà,1 - 71100
- Foggia - e trasmesse, entro il termine perentorio
del trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale - IV serie
speciale, a mezzo del servizio postale, mediante
raccomandata A.R. (a tal fine, la data di spedizione
sarà comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
postale accettante),ovvero inviate per fax
(0881/7326881 osservando il menzionato termine e
rendendo identificabile il mittente, ovvero conse-
gnate direttamente all’Uff icio protocollo
dell’A.U.S.L. FG/3 al citato indirizzo, entro il ter-

mine precedentemente indicato, nei giorni feriali,
sabato escluso,dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle istanze di partecipazione sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Le istanze di partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio devono a pena di esclusione, essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento,ancorché non autenticata, salvo il
caso in cui la firma dello stesso venga apposta,
all’atto della presentazione, in presenza del funzio-
nario autorizzato a riceverle.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli.

Qualora dagli stessi emerga la non veridicità del
contenuto della dichiarazione, fermo restando
quanto previsto (sanzioni penali) dall’art. 26 ex
legge 4/1/1968,n. 15, il dichiarante decadrà dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dell’eventuale documentazione allegata
alle stesse, da prodursi anch’essa in carta semplice,
è perentorio.

Per l’invio delle domande fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Ai f ini della formazione della graduatoria,
saranno presi in considerazione i titoli posseduti
alla data del 20/3/1999 e allegati alla domanda di
partecipazione, ovvero dichiarati nella stessa al
sensi del D. L.vo n.445 del 28/12/2000.

Quest’Azienda si riserva la facoltà,a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o revo-
care, pur se parzialmente, il presente bando senza
obbligo di comunicare i motivi e senza che gli inte-
ressati stessi possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa
riferimento alle norme contenute nella L. n.45/99,
nonché a quelle che regolano le assunzioni nelle
Aziende Sanitarie Locali.

Il Dir ettore Generale
Dr. Michele Carretta
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Concorso per n. 17 posti di Assistente Sociale c/o
il SERT.

SI RENDE NOTO

che in esecuzione della deliberazione n. 1305 del
12/12/2002,è indetto ai sensi del comma 3,del-
l’art.2, della legge 18.02.99 n.45 - concorso per
titoli per la copertura di n. 17 posti di Assistente
Sociale, cat. D, da assegnare al Ser.T. dell’Azienda
USL FG/3 -Foggia.

Al concorso saranno ammessi coloro che, alla
data del 20.03.99,possedevano i requisiti stabiliti
dal comma 3 dell’art. 2 della legge n. 45/99.

Il personale che si trova nelle condizioni innanzi
esposte dovrà,altresì,possedere i seguenti requisiti:
1. Cittadinanza Italiana,salve le equiparazioni. sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

2. Età:aver compiuto il 18° anno di età alla data di.
pubblicazione del bando di concorso sulla G.U.
della Repubblica - IV serie speciale - “Concorsi
ed Esami”;

3. Idoneità fisica all’impiego: il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale degli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli
artt. nn. 25 e 26,comma 1 del D.P.R. n. 761/79,
è dispensato dalla visita medica.

Le istanze di partecipazione al presente Con-
corso,redatte in carta semplice e secondo l’accluso
schema devono essere indirizzate a: Direttore
Generale A.U.S.L FG/3 - U.O. Concorsi - Assun-
zioni - Gestione del Ruolo - P.zza Libertà,1 - 71100
- Foggia - e trasmesse, entro il termine perentorio
del trentesimo giorno successivo a quello della data
dì pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale - IV serie
speciale, a mezzo del servizio postale, mediante
raccomandata A.R. (a tal fine, la data di spedizione
sarà comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
postale accettante),ovvero inviate per fax
(0881/732688),osservando il menzionato termine e
rendendo identificabile il mittente ovvero conse-
gnate direttamente all’Uff icio protocollo

dell’A.U.S.L. FG/3 al citato indirizzo, entro il ter-
mine precedentemente indicato, nei giorni feriali,
sabato escluso,dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle istanze di partecipazione sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Le istanze di partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio devono a pena di esclusione, essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento,ancorché non autenticata, salvo il
caso in cui la firma dello stesso venga apposta,
all’atto della presentazione in presenza del funzio-
nario autorizzato a riceverle.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli.

Qualora dagli stessi emerga la non veridicità del
contenuto della dichiarazione, fermo restando
quanto previsto (sanzioni penali) dall’art. 26 ex
legge 4/1/1968,n. 15, il dichiarante decadrà dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Il termine rissato per la presentazione delle
domande e dell’eventuale documentazione allegata
alle stesse, da prodursi anch’essa in carta semplice,
è perentorio.

Per l’invio delle domande fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Ai f ini della formazione della graduatoria,
saranno presi in considerazione i titoli posseduti
alla data del 20/3/1999 e allegati alla domanda di
partecipazione, ovvero dichiarati nella stessa al
sensi del D. L.vo n.445 del 28/12/2000.

Quest’Azienda si riserva la facoltà,a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o revo-
care, pur se parzialmente, il presente bando senza
obbligo di comunicare i motivi e senza che gli inte-
ressati stessi possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa
riferimento alle norme contenute nella L. n.45/99,
nonché a quelle che regolano le assunzioni nelle
Aziende Sanitarie Locali.

Il Dir ettore Generale
Dr. Michele Carretta
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A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Concorso per n. 1 posto di Dirigente Sociologo
c/o il SERT.

SI RENDE NOTO

che in esecuzione della deliberazione n. 1304 del
12/12/2002,è indetto - ai sensi del comma 2,del-
l’art. 2, della legge 18.02.99 n. 45 - concorso per
titoli per la copertura di n. 1 posto di Dirigente
Sociologo, cat. D, da assegnare al Ser.T. dell’A-
zienda USL FG/3 -Foggia.

Al concorso saranno ammessi coloro che, alla
data del 20.03.99,possedevano i requisiti stabiliti
dal comma 3 dell’art. 2 della legge n. 45/99.

Il personale che si trova nelle condizioni innanzi
esposte dovrà altresì,possedere i seguenti requisiti:
1. Cittadinanza Italiana,salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

2. Età:aver compiuto il 18° anno di età alla data di-
pubblicazione del bando di concorso sulla G.U.
della Repubblica - IV serie speciale - “Concorsi
ed Esami”;

3. Idoneità fisica all’impiego: il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale degli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli
artt. nn.25 e 26,comma 1 del D.P.R. n. 761/79,è
dispensato dalla visita medica.

Le istanze di partecipazione al presente Con-
corso,redatte in carta semplice e secondo l’accluso
schema devono essere indirizzate a: Direttore
Generale A.U.S.L FG/3 - U.O. Concorsi - Assun-
zioni - Gestione del Ruolo - P.zza Libertà,1 - 71100
- Foggia - e trasmesse, entro il termine perentorio
del trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale - IV serie
speciale, a mezzo del servizio postale, mediante
raccomandata A.R. (a tal fine, la data di spedizione
sarà comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
postale accettante),ovvero inviate per fax
(0881/732688),osservando il menzionato termine e
rendendo identificabile il mittente, ovvero conse-
gnate direttamente all’Uff icio protocollo

dell’A.U.S.L. FG/3 al citato indirizzo, entro il ter-
mine precedentemente indicato nei giorni feriali,
sabato escluso,dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle istanze di partecipazione sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Le istanze di partecipazione, qualunque sia il
mezzo di invio, devono a pena di esclusione, essere
corredate da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento,ancorché non autenticata salvo il
caso in cui la fu-ma dello stesso venga apposta.
all’atto della presentazione, in presenza dei funzio-
nario autorizzato a riceverle.

Sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive,
l’amministrazione si n’serva di effettuare idonei
controlli.

Qualora dagli stessi emerga la non veridicità del
contenuto della dichiarazione, fermo restando
quanto previsto (sanzioni penali) dall’art.26 ex
legge 4/1/1968,n.15, il dichiarante decadrà dai,
benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Il termine rissato per la presentazione delle
domande e dell’eventuale documentazione allegata
alle stesse, da prodursi anch’essa in carta semplice,
è perentorio.

Per l’invio delle domande fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Ai f ini della formazione della graduatoria,
saranno presi in considerazione i titoli posseduti
alla data del 20/3/1999 e allegati alla domanda di
partecipazione, ovvero dichiarati nella stessa ai
sensi del D. L.vo n.445 del 28/12/2000.

Quest’Azienda si riserva la facoltà,a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o revo-
care, pur se parzialmente, il presente bando senza
obbligo di comunicare i motivi e senza che gli inte-
ressati stessi possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa
riferimento alle norme contenute nella L. n.45/99,
nonché a quelle che regolano le assunzioni nelle
Aziende Sanitarie Locali.

Il Dir ettore Generale
Dr. Michele Carretta
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Il/La sottoscritt__ ......................................................................chiede di essere ammess__ al concorso per
titoli, per la copertura di n.1 posto di Dirigente Sociologo, ai sensi dell’art. 2, comma 3 della
L. n. 45/99, indetto da codesta Azienda con bando pubblicato integralmente nel B.U. della
Regione Puglia n...............del ...................................e, per estratto, sulla G.U. - IV serie speciale n...............
del .........................................................
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A.U.S.L. TA/1 TARANTO

Avviso pubblico per Dir igenti Medici discipline
diverse.

In esecuzione della deliberazione n. 296 del
14/12/02,è indetta pubblica selezione, per titoli,per
la formulazione di una graduatoria per eventuali
assunzioni temporanee di Dirigenti Medici nelle
seguenti discipline:
ANESTESIA E RIANIMAZIONE;
RADIODIA GNOSTICA;
RADIOTERAPIA.

Al predetti posti è attribuito il trattamento econo-
mico previsto dalle vigenti disposizioni di legge e
dal vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro
per l’Area della Dirigenza sanitaria del comparto
della sanità.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Possono partecipare alla selezione coloro i quali

possiedono i seguenti requisiti generali:

A) CITTADINANZA ITALIAN A, salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti,o cittadi-
nanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

B) IDONEITA’ FISICA ALL’IMPIEGO;

C) GODIMENTO DEI DIRITTI CIVILI E
POLITICI. Non possono accedere all’impiego
gli esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche Amministrazioni.

REQUISITI P ARTICOLARI DI AMMIS -
SIONE
A) LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA; 
B) ISCRIZIONE ALL’ALBO DELL ’ORDINE

DEI MEDICI; 
C) SPECIALIZZAZIONE NELLA DISCI-

PLINA.

Ai sensi di quanto previsto dal 1° comma del-
l’art. 56 del D.P.R. 483/97,sono equivalenti alla
specializzazione richiesta le specializzazioni rico-
nosciute equipollenti con D.M. 30/1/98 (pubblicato

sul Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n.
37 del 14 febbraio 98) e successive modificazioni
ed integrazioni.

Ai sensi del 2° comma del medesimo art. 56 del
D.P.R. 483/97,il personale del ruolo sanitario in
servizio di ruolo presso altre Aziende del S.S.N.
nella disciplina oggetto del concorso,è esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina.

Fermo restando quanto sopra previsto, la specia-
lizzazione nella disciplina può essere sostituita
dalla specializzazione in una delle discipline rico-
nosciute affini con D.M. 31/1/98 (pubblicato sul
Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 37
del 14 febbraio 98) e successive modificazioni ed
integrazioni.

Tutti i suddetti requisiti, generali e particolari,
devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle
domande di ammissione.

DOMANDE DI AMMISSIONE
Le domande di partecipazione alla selezione,

redatte in carta libera, indirizzate: “AL DIRET-
TORE GENERALE DELL’AZIEND A UNITA’
SANITARIA LOCALE TA/1 -AREA GESTIONE
DEL PERSONALE - U.O. CONCORSI E ASSUN-
ZIONI, VIALE VIRGILIO n. 31 - 74100
TARANTO” devono essere presentate al servizio
protocollo entro le ore 12 del ventesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione dell’e-
stratto del presente bando sul Bollettino Regionale
della Regione Puglia. Qualora detto giorno sia
festivo, il termine si intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Le domande si consi-
derano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. A tal fine farà fede la data
risultante dal timbro dell’Ufficio postale accettante.

Nella domanda di ammissione gli aspiranti
devono dichiarare, a pena di esclusione, sotto la
loro personale responsabilità:
• la data, il luogo di nascita e la residenza;
• il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
• il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

• le eventuali condanne penali riportate;
• i titoli di studio posseduti;



• la posizione nel riguardi degli obblighi militari;
• i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche Amministrazioni e le cause di eventuale
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego.

I concorrenti appartenenti a quelle categorie di
cittadini rientranti nel diritti di precedenza o prefe-
renza a parità di merito e a parità di titoli al sensi
delle vigenti disposizioni di legge, dovranno fame
esplicita menzione nella domanda di partecipa-
zione, a pena di esclusione dal diritto.

L’aspirante dovrà inoltre indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni necessaria comunicazione inerente
alla presente selezione.

L’Amministrazione non assume alcuna responsa-
bilità per la dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatta indicazione del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata o tardiva comunica-
zione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda,né per eventuali disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpa dell’Amministra-
zione medesima.

DOCUMENTAZIONE D A ALLEGARE
Alla domanda di partecipazione alla selezione i

candidati devono allegare, a pena di esclusione, i
seguenti documenti:

1) Certif icato di iscrizione all’Albo dell’Ordine
dei Medici rilasciato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente Albo professio-
nale di uno dei Paesi della Unione Europea con-
sente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima della assunzione in servizio.

2) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

3) Specializzazione richiesta o certif icato rila-
sciato da altra Azienda del S.S.N. attestante la
posizione in ruolo nella disciplina oggetto della
selezione.

Alla domanda devono inoltre essere allegati:
- titoli che conferiscono il diritto di precedenza o

preferenza alla nomina;

- curriculum formativo e professionale datato e fir-
mato;

- tutti i documenti e titoli scientifici e di carriera
che il candidato riterrà opportuno presentare nel
proprio interesse agli effetti della formazione
della graduatoria.

Tutti i titoli di cui sopra possono essere prodotti
in originale, in copia autenticata o sotto forma di
autocertif icazione.

Le pubblicazioni, delle quali devono potersi evi-
denziare, a pena di non valutazione, il nome e la
data della rivista editrice, possono essere prodotte o
nel modi sopra indicati o in dattiloscritto provvisto
di documento attestante l’accettazione per la
stampa da parte della casa editrice.

Le autocertif icazioni,effettuate attraverso copie,
devono essere sottoscritte dal concorrente il quale
deve dichiarare, sotto la sua responsabilità penale,
la conformità all’originale.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà,
che devono essere allegate a copia fotostatica di un
documento di riconoscimento,devono contenere la
clausola specifica che il candidato è consapevole
che, in caso di dichiarazioni mendaci,incorre nelle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
445/2000.

Qualora il titolo autocertif icato non fosse chiara-
mente descritto o mancasse di elementi essenziali
per la sua valutazione, non sarà tenuto in considera-
zione. In particolare, nelle autocertif icazioni rela-
tive ai servizi resi presso Pubbliche Amministra-
zioni il candidato deve specificare: esatta denomi-
nazione ed indirizzo delle stesse; posizione funzio-
nale e disciplina di inquadramento; periodo di ser-
vizio con precisazione di eventuali interruzioni del
rapporto d’impiego e loro motivo; posizione in
ordine a quanto previsto dall’art. 46 del D.P.R.
761/79.

Le casistiche operatorie non possono essere auto-
certif icate dal candidato ai sensi della normativa
vigente in materia.

Alla domanda deve essere unito un elenco,in sin-
gola copia,in carta semplice, dei documenti e titoli
presentati.

Agli atti e documenti,comprese le pubblicazioni,
redatti in lingua straniera, deve essere allegata la
traduzione in lingua italiana,in calce alla quale il
medesimo concorrente dovrà certif icare, sotto la
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propria responsabilità penale, che la stessa è
conforme al testo straniero. I documenti in lingua
straniera privi della traduzione o della sopraindicata
certif icazione non saranno valutati.

VALUTAZIONE DEI TIT OLI
I titoli saranno valutati ai sensi delle disposizioni

contenute nel D.P.R. 10-12-1997 n. 483.
Per la valutazione della specializzazione,

secondo quanto previsto dal comma 7 dell’art. 27
del D.P.R. 10/12/97 n. 483,è necessario che nella
relativa certif icazione sia attestato che la stessa è
stata conseguita al sensi del D.L.vo 8/8/91 n. 257.

Nella certif icazione relativa ai servizi resi presso
le Aziende del S.S.N. deve essere attestato se ricor-
rono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 761/79. La mancata attesta-
zione di quanto sopra comporterà la riduzione del
punteggio al 50%.

In ordine a quanto previsto dal comma 2 dell’art.
20 del D.P.R. 10/12/97,n. 483,i periodi di servizio
militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma
volontaria e di rafferma,prestati ai sensi dell’art. 22
della Legge 24/12/86,n. 958,verranno valutati, nel
titoli di carriera,con il punteggio previsto per i ser-
vizi resi presso pubbliche amministrazioni. Per
l’acquisizione di detto punteggio il candidato deve
allegare alla domanda idonea documentazione, rila-
sciata dalla competente Autorità Militare.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza previsto per la presentazione delle
domande di partecipazione.

*   *   *

La partecipazione alla presente pubblica sele-
zione presuppone l’integrale conoscenza ed accet-
tazione, da parte dei candidati, delle norme di legge
e disposizioni inerenti l’assunzione a tempo deter-
minato del personale sanitario presso le Aziende del
Servizio Sanitario Nazionale, delle modalità,for-
malità e prescrizioni relative ai documenti ed atti da
presentare. Con l’accettazione della nomina e con
l’assunzione in servizio è implicita l’accettazione,
senza riserve, di tutte le disposizioni che discipli-
nano e disciplineranno lo stato giuridico ed econo-
mico dei dipendenti del comparto della Sanità.

Decadrà dall’impiego chi conseguirà la nomina

mediante la presentazione di documenti falsi o
viziati da irregolarità non sanabile.

Per quanto non esplicitamente contemplato nel
presente bando si intendono richiamate, a tutti gli
effetti, le norme di legge applicabili in materia.

L’Azienda Ospedaliera si riserva, a suo insinda-
cabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente bando,senza che
per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Con la presentazione della domanda di partecipa-
zione, si intendono accettate tutte le clausole del
presente bando e si intende tacitamente concessa
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali,al
soli fini della presente selezione, al sensi della
Legge 31/12/96 n. 675.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspi-
ranti potranno rivolgersi dalle ore 10 alle ore 12 dei
giorni di lunedì,mercoledì e venerdì, all’Uf ficio
Concorsi, (Tel. 099/4585938 oppure 099/4585928)
presso la sede degli Uffici dell’Ospedale “SS.
Annunziata” - Via Bruno - 74100 - Taranto.

* * *

FAC SIMILE DI DOMAND A
DI PARTECIPAZIONE

Al Sig. Direttore Generale
Azienda Unità Sanitaria Locale Ta/1
Area Gestione del Personale
U.O. Concorsi e Assunzioni
Viale Virgilio n. 31
74100 TARANTO

__l__ sottoscritt__ _______________________

CHIEDE

di essere ammess__ a partecipare alla pubblica
selezione per Dirigente Medico di ____________,
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia n. _____ del ___/___/___.

All’uopo __l__ sottoscritt__ dichiara:
1 - di essere nat__ a _______________________

il ___/___/___;
2 - di essere cittadin__ italian__;



3 - di essere iscritt__ nelle liste elettorali del
Comune di ____________;

4 - di non aver riportato condanne penali; 
5 - di essere in possesso dei seguenti titoli di

studio e specializzazioni:
a) ___________________________ conseguito

presso ____________ il ___/___/___;
b) conseguito presso ______________________

il ___/___/___;
6 - di trovarsi nella seguente condizione nei

riguardi degli obblighi di leva:____________;
7 - di aver prestato, presso Pubbliche Ammini-

strazioni, i servizi di cui alla allegata docu-
mentazione, e che la causa di risoluzione degli
stessi non è stata determinata da destituzione
per persistente insuff iciente rendimento,
ovvero per presentazione di falsa documenta-
zione;

8 - di essere iscritt__ all’ordine professionale
della provincia di ____________;

9 - di aver diritto a precedenza o a preferenza,a
parità di merito, in quanto _______________;

__l__ sottoscritt__ chiede, inoltre, che tutte le
comunicazioni inerenti al concorso vengano inviate
al seguente indirizzo:

Via ___________________________________
CAP ____________ Città __________________
Prov. ____________ Tel. ____/_____________.

Firma ____________

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN -
DISI

Concorso pubblico per n. 4 posti di Dirigente.

E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di 4 posti vacanti di Dirigente nei
servizi di seguito indicati:

1 al Servizio Af fari Legali: Laurea in Giurispru-
denza; 

1 al Servizio Pianificazione Terr itor iale,Viabi-
lità, Trasporti: Laurea Ingegneria o Architettura. 

1 al Servizio Ecologia, Difesa Suolo,Smalti-
mento rif iuti: Laurea Giurisprudenza,Economia e
Commercio, Scienze Agrarie, Scienze Forestali,
Scienze Biologiche, Scienze Naturali. 

1 al Servizio Cultur a Tur ismo Sport e Sicu-
rezza Sociale:Laurea Giurisprudenza,Scienze
Politiche e Sociali,Economia e Commercio,
Scienze Economiche e Bancarie Sociologia Peda-
gogia, Lettere o altra laurea equipollente.

Oltre al titolo di studio specifico, i concorrenti a
tutti i posti di Dirigente devono essere iscritti ai
rispettivi albi professionali da almeno 5 anni o
avere esperienza di servizio prestato, per almeno 5
anni,in posizioni di lavoro per l’accesso alle quali è
prescritta la laurea. Le domande redatte in carta
semplice secondo lo schema allegato al bando,
vanno trasmesse, a mezzo R.R.R.,o consegnate a
mano,alla Provincia di Brindisi piazza S. Teresa n.
3 entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del
bando sulla G.U. IV Serie Speciale Concorsi ed
Esami. Ove il candidato, in possesso dei prescritti
requisiti intenda partecipare a più posti,dovrà pro-
durre separate istanze. 

I concorrenti ammessi,sosterranno due prove
scritte e un colloquio secondo le modalità stabilite
dal Vigente Regolamento. 

All’assunzione dei vincitori del concorso,con la
stipula dei relativi contratti individuali di lavoro, si
procederà in relazione ai vincoli delle disposizioni
legislative e normative vigenti al momento dell’as-
sunzione. 

Il testo integrale del bando può acquisirsi dal sito
Internet:www.provincia.brindisi.it.

Dirigente del Servizio
Dr. Pietro Rossiello

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN -
DISI

Concorso pubblico per n. 12 posti di Funzio-
nario cat. D/3.
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E’ indetto concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di 12 posti di cat. D, posizione eco-
nomica D/3 distinti,come segue per profilo:

6 Funzionario Amministr ativo: 4 riservati sog-
getti legge 958/86. Laurea in Giurisprudenza,Eco-
nomia e Commercio o laurea equipollente. 

1 Funzionario Giornalista Documentalista
Formatore (LE.A.): Laurea in materie scientifiche
con iscrizione all’albo dei pubblicisti con documen-
tata esperienza nel settore della Formazione e della
educazione ambientale 

1 Funzionario Ingegnere al Sistema Informa-
tico Terr itor iale Riservato soggetti Legge 958/86:
Laurea Ingegneria, abilitazione professionale, iscri-
zione Albo. 

1 Funzionario Ingegnere al Controllo
Impianti Termici Riservato soggetti legge
958/86: Laurea Ingegneria, abilitazione professio-
nale, iscrizione Albo. 

1 Funzionario Geologo al Sistema Informatico
Terr itor iale: Laurea Geologia, abilitazione profes-
sionale, iscrizione Albo. 

1 Funzionario Veterinar io part-time al Centro
Accoglienza Fauna Selvatica in dif ficoltà: Laurea
in Veterinario ed abilitazione esercizio professio-
nale. 

1 Funzionario Biologo al Centro Accoglienza
Fauna selvatica in dif ficoltà: Laurea in Scienze
Biologiche ed abilitazione esercizio professionale. 

Le domande redatte in carta semplice secondo lo
schema allegato al bando,vanno trasmesse a mezzo
R.R.R. o consegnate a mano,a Provincia Brindisi
piazza S. Teresa n. 3 entro 30 giorni dalla data di
pubblicazione del bando sulla G.U. IV serie spe-
ciale Concorsi ed Esami. Ove il candidato abbia
tutti i requisiti e intenda partecipare a più posti,
dovrà produrre separate istanze Gli esami saranno
precedute da preselezione mediante soluzione di
tests bilanciati a risposta multipla a contenuto psico
attitudinale culturale e professionale. 

I concorrenti che superano la preselezione,
sosterranno due prove scritte e un colloquio
secondo quanto previsto dal vigente regolamento. 

All’assunzione dei vincitori del concorso,con la
stipula dei relativi contratti individuali di lavoro, si
procederà in relazione ai vincoli delle disposizioni
legislative e normative vigenti al momento dell’as-
sunzione.

Il testo integrale del bando può acquisirsi dal sito
internet:www.provincia.brindisi.it.

Dirigente del Servizio
Dr. Pietro Rossiello

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN -
DISI

Concorso pubblico per n. 19 posti di Funzio-
nario cat. D/1.

E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di 19 posti di cat. D, posizione eco-
nomica D/1 distinti come segue, per profilo:

1 Istruttor e Direttivo Amministr ativo - Riser-
vato soggetti legge 68/99:Laurea in Giurispru-
denza,Economia e Commercio,Scienze Politiche o
laurea equipollente. 

3 Istruttor e Direttivo Tecnico - n. 2 riservati
soggetti legge 958/86:

- Laurea in Giurisprudenza o Scienze dell’Am-
ministrazione o Scienze Politiche o Sociologia, o
Scienze Statistiche o Economia e Commercio o
Scienze Economiche e Bancarie o Scienze Econo-
miche e Sociali o Scienze Bancarie ed Assicurative
o Scienze Agrarie o Scienze Ambientali o Informa-
tica o Scienze della Comunicazione o Ingegneria o
Architettura o altra laurea dichiara equipollente.

- Titolo di Agente di Sviluppo Locale 

2 Istruttor e Direttivo Avvocato: Riservati sog-
getti legge 958/86:Laurea in Giurisprudenza e abi-
litazione professionale. 



3 Istruttor e Direttivo Ingegnere/Architetto: 1
riservato personale interno e n. 2 riservati soggetti
legge 958/86 Laurea Ingegneria o Architettura e
abilitazione professionale. 

3 Istruttor e Direttivo Biologo: 1 riservato sog-
getti legge 958/86:Laurea in Scienze Biologiche. 

1 Istr uttor e Direttivo Tecnico (Parchi e
Riserve Natur ali) r iservato personale interno
dell’Ente: Laurea Scienze Agrarie, Scienze Fore-
stali o equipollenti. 

1 Istruttor e Direttivo Coordinatore Nucleo
Polizia Ecologica riservato soggetti legge 958/86:
Laurea in Giurisprudenza,Economia e Commercio
o equipollenti. 

1 Istruttor e Direttivo Tecnico (Valutazione
Impatto Ambientale) riservato soggetti legge
958/86:Laurea in Scienze Naturali. 

1 Istruttor e Direttivo Psicologo: r iservato sog-
getti legge 958/86:Laurea in Psicologia, Abilita-
zione Professionale, Specializzazioni conseguite a
seguito di Master riferiti all’indi viduo quale sog-
getto di apprendimento,Corsi di aggiornamento in
materia di giustizia minorile, esperienze professio-
nali quale psicologo clinico. 

1 Istr uttor e Direttivo Assistente Sociale:
diploma di Assistente Sociale.

1 Istruttor e Direttivo Bibliotecario: r iservato
al personale interno: Laurea in Lettere, Storia,
Filosofia,Giurisprudenza,Scienze Politiche, Socio-
logia, Magistero, Lingue Straniere, Psicologia o
Laurea equipollente. 

1 Istruttor e direttivo Ar cheologo: r iservato
soggetti legge 958/86Laurea in lettere ad indirizzo
classico e diploma di specializzazione in Archeo-
logia. 

Le domande redatte in carta semplice secondo lo
schema allegato al bando,vanno trasmesse a mezzo
R.R.R. o consegnate a mano a Provincia Brindisi
piazza S. Teresa n. 3 entro 3 0 giorni dalla data di
pubblicazione del bando sulla G.U. IV serie spe-

ciale Concorsi ed Esami. Ove il candidato, in pos-
sesso dei prescritti requisiti intenda partecipare a
più posti,dovrà produrre separate i stanze. Gli
esami saranno precedute da preselezione mediante
soluzione di tests bilanciati a risposta multipla a
contenuto psico attitudinale culturale e professio-
nale. 

I concorrenti che superano la preselezione,
sosterranno due prove scritte e un colloquio
secondo quanto previsto dal vigente regolamento. 

All’assunzione dei vincitori del concorso,con la
stipula dei relativi contratti individuali di lavoro, si
procederà in relazione ai vincoli delle disposizioni
legislative e normative vigenti al momento dell’as-
sunzione.

Il testo integrale del bando può acquisirsi dal sito
internet:www.provincia.brindisi.it.

Il Dir igente del Servizio
Dr. Pietro Rossiello

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN -
DISI

Concorso pubblico per n. 39 posti di Istruttor e
Cat. C .

E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di 39 posti di cat. C,distinti, come
segue, per profilo:

21 di Istruttor e Amministr ativo: 4 Riservati
soggetti legge 958/86 e 8 al personale interno:
Diploma scuola Media di II grado.

1 di Istr uttor e Vigile Faunistico: Diploma
Scuola Media II grado e qualifica vigile faunistico
volontario.

5 di Istr uttor e Vigile Ecologico: Diploma
scuola Media II grado

1 di Istr uttor e Perito Chimico: Diploma di
perito industriale ad indirizzo Chimico.
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1 di Istruttor e Perito Meccanico o Termomec-
canico: Diploma di perito industriale Meccanico o
Termomeccanico

1 di Istruttor e Perito Industr iale: diploma di
Perito Industriale

4 di Istruttor e Perito Agrario: 2 riservati sog-
getti legge 958/86 Diploma di perito Agrario

4 di Istruttor e Informatico: 1 riservato al per-
sonale interno. Diploma di perito informatico

1 di Istruttor e Geometra: diploma di Geometra

Le domande redatte in carta semplice secondo lo
schema allegato al bando vanno trasmesse, a mezzo
R.R.R. o consegnate a mano alla Provincia di Brin-
disi piazza S. Teresa n. 3 entro 30 giorni dalla data
di pubblicazione del bando sulla G.U. IV serie spe-
ciale Concorsi ed Esami. 

Ove il candidato, in possesso dei prescritti requi-
siti intenda partecipare a più posti,dovrà produrre
separate istanze. 

Gli esami saranno precedute da preselezione
mediante soluzione di tests bilanciati a risposta
multipla a contenuto psico attitudinale culturale e
professionale. 

I candidati che superano la preselezione, soster-
ranno due prove scritte e un colloquio secondo
quanto previsto dal vigente regolamento. All’assun-
zione dei vincitori del concorso,con la stipula dei
relativi contratti individuali di lavoro, si procederà
in relazione ai vincoli delle disposizioni legislative
e normative vigenti al momento dell’assunzione. 

Il testo integrale del bando può acquisirsi dal sito
Internet:www.provincia.brindisi.it.

Il Dir igente del Servizio
Dr. Pietro Rossiello

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN -
DISI

Concorso pubblico per n. 3 posti di Collabora-
tore Professionale cat. B/3.

E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di 3 posti di cat. B/3,collaboratore
professionale:1 riservato al personale interno, 1 ai
soggetti legge 68/99.

Titolo di studio:Diploma di perito informatico o
diploma di Scuola Media di II grado e attestati pro-
fessionali attinenti il profilo a concorso. Le
domande redatte in carta semplice secondo lo
schema allegato al bando,vanno trasmesse, a
mezzo R.R.R. o consegnate a mano alla Provincia
di Brindisi piazza S. Teresa n. 3 entro 30 giorni
dalla data di pubblicazione del bando sulla G.U. IV
serie speciale Concorsi ed Esami. Gli esami
saranno precedute da preselezione mediante solu-
zione di tests bilanciati a risposta multipla a conte-
nuto psico attitudinale culturale e professionale. 

I candidati che superano la preselezione, soster-
ranno una prova scritta, una prova pratica e un col-
loquio secondo quanto previsto dal vigente regola-
mento. 

All’assunzione dei vincitori del concorso,con la
stipula dei relativi contratti di lavoro, si procederà
in relazione ai vincoli delle disposizioni legislative
e normative vigenti al momento dell’assunzione. 

Il testo integrale del bando può acquisirsi dal sito
internet:www.provincia.brindisi.it.

Dirigente del Servizio
Dr. Pietro Rossiello

_________________________
APPALTI_________________________

REGIONE PUGLIA ASSESSORATO AA.GG.
BARI

Avviso di gara progettazione preliminare nuova
sede Consiglio Regionale. Integrazione.

Il f atturato globale per servizi di progettazione e
direzione lavori non inferiore complessivamente a 9
milioni di euro, IVA esclusa, richiesto dall’art. 9
(documentazione amministrativa da presentare),
lett. d) punto 1,del disciplinare di gara per il con-
corso di progettazione della nuova sede del Consi-
glio Regionale, deve essere rif erito agli ultimi
cinque anni.



Dal sito internet www.regione.puglia.it è “scari-
cabile” solo il bando,il disciplinare e la relazione
sul quadro esigenziale, mentre i documenti prelimi-
nari alla progettazione (“rilievo aerofotogramme-
trico dell’area interessat” e la “relazione idrogeolo-
gica-geotecnica”) possono essere acquisiti presso la
Eliografia Siciliani - Via Vallona,3/a - Bari - tel.
080/5588088,con costo a carico del richiedente.

Il Responsabile L’Assessore agli 
del Procedimento Affari Generali
Dott. Salvatore Sansò Avv. Roberto Ruocco

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN -
DISI 

Avviso di elenco lavori per affidamento con lici-
tazione privata semplificata.

Estratto avviso elenco lavori per eventuale affida-
mento a mezzo licitazione privata semplificata per
l’anno 2003.

Ai sensi del c. 6 dell’art. 77 del D.P.R. 554/99 si
rende noto che questa Provincia ha provveduto alla
pubblicazione dell’avviso integrale relativo all’e-
lenco dei lavori che potrebbe affidare nell’anno
2003 con la procedura della licitazione privata sem-
plif icata, ai sensi dell’art. 23, c. 1/bis della L.
109/94 e dello stesso art. 77 del D.P.R. 554/99. 

Il relativo avviso integrale è in corso di pub-
blicazione presso l’Albo Pretorio dell’Ente, nonché
sul sito internet:www.provincia.brindisi.it

Brindisi, lì 08.01.2003

Il Dir igente
Dott. Ing. Pasquale Fischetto

_________________________

COMUNE DI ACQUAVIVA DELLE FONTI (Bari) 

Avviso di pubblico incanto per vendita suoli edi-
ficator i di pr oprietà comunale.

IL RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENT O

Visto il R.D. n. 827 del 23.05.1924 nonché le
vigenti disposizioni di legge in materia;

Vista la delibera C.C. n. 68 del 06.07.1998 con
cui è stato approvato il Regolamento per l’Aliena-
zione degli immobili comunali.

RENDE NOTO

In esecuzione delle deliberazioni di C.C. n. 38
del 29.05.2002 ed IG.C. n. 235 del 17.12.2002,è
indetto il pubblico incanto per l’alienazione dei lotti
edificatori siti in questo Comune ed appresso indi-
cati:

- LOTTO N. 1 (ex n. 34) posto ad angolo tra Via
G.B. Vico e Via L. Da Vinci in catasto riportato al
foglio 47, p.lla 758 - estensione mq. 206,90
prezzo a base d’asta Euro 46.138,70 (Euro
223,00 per mq.) I.f.f. 5 mc/mq - zona B2. 

- LOTTO N. 2 (ex n. 50) posto ad angolo tra Via
Machiavelli e Via P. Franco,in catasto al foglio
47, p.lla 745 - estensione mq. 181,25 - prezzo a
base d’asta Euro 40.418,75 (Euro 223,00 per
mq.) - I.f.f. 5 mc/mq - zona B2.
Metodo di gara:pubblico incanto.

Criterio di aggiudicazione:l’aggiudicazione sarà
effettuata al miglior offerente di offerte in aumento
del prezzo posto a base di gara. Non sono ammesse
offerte in diminuzione. Sono ammesse offerte per
singoli lotti.

Partecipazione alla gara: gli interessati alla gara
devono far pervenire un plico contenente l’offerta e
la documentazione, a mezzo raccomandata del ser-
vizio postale, ovvero mediante agenzia di recapito
autorizzata, entro il termine perentorio del giorno
19.02.2003,ore 12,00,ed all’indirizzo “Comune di
Acquaviva delle Fonti, Piazza dei Martiri, 70021
Acquaviva delle Fonti (BA)”.

E’ altresì ammessa la consegna a mano dei plichi,
dalle ore 9,00 alle ore 12,00 nei tre giorni antece-
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denti il suddetto termine perentorio all’Uf ficio Pro-
tocollo della stazione appaltante che ne rilascerà
apposita ricevuta.

Data di svolgimento della gara: l’apertura dei
plichi contenenti l’offerta sarà effettuata in seduta
pubblica il giorno 20.02.2003,ore 10.00,presso la
sede comunale.

Responsabile del procedimento:Avv. Maria
Saveria COLAMONICO - Dirigente Settore Affari
Generali.

Copia integrale del bando potrà essere richiesta
all’Uf ficio Contratti del Comune di Acquaviva delle
Fonti.

Acquaviva delle Fonti, lì 10 gennaio 2003

Il Dir igente Settore Affari Generali
Avv. Maria Saveria Colamonico

_________________________

COMUNE DI ALTAMURA (Bari)

Avvisi di aggiudicazione servizio pulizia edifici
pubblici.

Si rende noto che questo Comune ha aggiudicato
l’appalto per il servizio di “pulizia degli edifici pub-
blici comunali”, espletato mediante gara per asta
pubblica con le modalità di cui all’art. 23 comma 1
lett. b) ed art. 25 del D.Lgs. 157/95 e s.m.i. 

Hanno partecipato le seguenti n° 28 ditte:
1) Milone Massimo da Napoli; 
2) Soc. Coop. San Gerlando da Agrigento;
3) Coop. Paolo Cappello da Cosenza; 
4) Soc. Coop. Boccuni da Taranto;
5) A.T.I. Clean Service da Napoli;
6) A.T.I. Pulimaster da Adelfia;
7) La Lucente S.p.A. da Bari;
8) Soc. Coop. Sirio da Taranto;
9) A.T.I. Ecorad S.r.l. da Bari;
10) Consorzio Italiano Coop. Lav. Ausiliari Traf-

fico da Bologna;
11) Florida 2000 da Napoli; 

12) Coop. Macchia da Gioia; 
13) La Fiorente da Napoli;
14) Pielle Service da Bari;
15) A.T.I. G. C.I.A.S. da Bari;
16) 3 N Appalti di Servizi da Napoli;
17) Consorzio Servizi Europei da Boscoreale (Na);
18) A.T.I. Soc. Coop. Libertas da Taranto;
19) C.E. S. A. P. da Capua;
20) Consorzio Lombardo Coop. da Milano;
21) Coop. La Fiorita da Bari;
22) A.T.I. C.D.C. da Altamura;
23) Eco Salento da Lecce; 
24) A.T.I. M.A.P.I.A. da Bari;
25) S.M.A.S. da Reggio Calabria;
26) La Cam Service da Catanzaro;
27) Soc. Coop. Azzurra a r.l. da Monopoli;
28) Consorzio Hiram da Napoli.

L’appalto è stato aggiudicato alla A.T.I. “Pulima-
ster srl - Soc. Coop. Team Service” con il ribasso
del 2,2% sull’I.B.D. e, quindi,per un importo com-
plessivo nel triennio,di Euro 799.500,96,i.v.a com-
presa.

Il Dir igente
Ing. Emilio Petraroli

_________________________

COMUNE DI MINERVINO MURGE (Bari)

Avviso di gara affidamento servizio tesoreria
comunale.

Questa Amministrazione, in virtù della delibera-
zione consiliare n. 52 del 27.9.2002 e della determi-
nazione n. 1047 del 27.12.2002 ha disposto di
indire gara ad evidenza pubblica ai sensi del D.Lgs
n. 173/1995 n. 157 per l’affidamento del:SER-
VIZIO DI TESORERIA COMUNALE

Con l’aggiudicazione a favore dell’Istituto di
Credito o altro soggetto abilitato per legge che pre-
senti un’offerta economicamente più vantaggiosa
per l’Amministrazione valutabile in base ai
seguenti elementiu:



a) condizioni contrattuali del servizio;
b) esistenza di uno sportello nell’ambito del

Comune di Minervino Murge, ovvero obbligo
di istituire apposito “Uf ficio di Tesoreria” con
apertura minima dalle ore 8,30 alle ore 13,30,
esclusi i giorni di sabato, domenica e festivi;

c) servizi accessori erogati;
d) termini di valuta;
e) grado di informatizzazione del servizio;
f) prezzo offerto;

previo avviso di prequalificazione.

Possono presentare istanza,in competente bollo,
per la prequalificazione gli istituti di credito e i sog-
getti autorizzati e abilitati a svolgere le attività di
cui all’art. 10 del D.Lgs. n. 385 dell’1.9.1993.

Le istanze devono essere presentate entro e non
oltre le ore 13,30 del 31 Gennaio 2003 a mezzo
posta raccomandata o per posta celere, e contenere
le seguenti dichiarazioni sottoscritte dal legale rap-
presentate attestanti:
a) di essere iscritto nel Registro della C.C.I.A.A.,

indicando il numero, oggetto,ragione sociale e
quant’altro utile a descrivere la struttura socie-
taria (in luogo si può allegare copia del certif i-
cato);

b) di essere autorizzato ad assumere il Servizio di
Tesoreria in base all’art. 10 del D.Lgs. n.
385/1993;

c) impegno a svolgere il servizio di tesoreria
presso locali siti nel territorio del Comune di
Minervino Murge nei giorni lavorativi dal
lunedì al venerdì;

d) di possedere i requisiti di capacità tecnica,eco-
nomica e finanziaria per adempiere al servizio
di tesoreria comunale;

e) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di
cui all’art. 11 del D.Lgs. 24.7.1992 n. 358,
applicabile ai sensi dell’art. 12 del D.Lgs. n.
157/1995.

Le domande di partecipazione, in lingua italiana,
devono essere spedite mediante raccomandata
postale o posta celere all’indirizzo di cui all’intesta-
zione del presente avviso di gara ed in plico ripor-
tante all’esterno il mittente e l’oggetto della gara.

E’ ammessa la presentazione di offerte anche da
parte di istituti appositamente e temporaneamente
raggruppati ai sensi dell’art. 11 del D.Lgs. n.
157/1995. 

La durata del servizio è prevista in anni quattro a
decorrere dalla data di stipula del contratto. 

E’ previsto un compenso annuo a favore del teso-
riere di Euro 20.000,00 oltre IVA come per legge, se
dovuta,il r imborso delle spese postali e bolli. 

Il capitolato-convenzione ed i relativi atti sono in
visione presso la segreteria generale. Gli inviti a
partecipare alla gara saranno spediti entro giorni
120 dalla pubblicazione del presente avviso di gara. 

La richiesta di invito non vincola questa Ammi-
nistrazione. Eventuali informazioni potranno essere
richieste al Responsabile del procedimento rag.
Grisorio Angelo.

Minervino Murge, lì 07.01.2003

Il Responsabile del Procedimento
Rag. Grisorio Angelo

_________________________

COMUNE DI MONOPOLI (Bari)

Avviso di deposito Piano planovolimetr ico.

IL SEGRETARIO GENERALE

RENDE NOTO
che la deliberazione di Giunta Comunale n. 165

del 25 luglio 2002,avente per oggetto: “Progetto
sistemazione planovolumetrica, isolato in zona
murattiana tra le vie Bixio,Affatati, Vitti e Petracca
- Ditte Intini, De Marco, Ninoia, Laera, Fanizzi,
Carrieri e Grande”,divenuta esecutiva in data 17
agosto 2002,ai sensi dlel’art. 134 del D.Lgs. 18
Agosto 2000,n. 267,con tutti gli elaborati grafici
facenti parte del Piano,è depositata presso la Segre-
teria Generale del Comune di Monopoli per 10
giorni consecutivi, a decorrere dalla pubblicazione
del presente avviso, durante i quali chiunque può
prendere visione mediante “La Gazzetta del Mezzo-
giorno”, manifesti affissi nei luoghi pubblici e
all’Albo Pretorio del Comune di Monopoli.

Fino a VENTI giorni dopo la scadenza del
periodo, possono essere presentate opposizioni da
parte dei proprietari degli immobili compresi nel
Piano e conservazioni da parte di chiunque.
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Il presente avviso verrà, altresì,pubblicato sul
B.U.R.

Monopoli,lì 16 gennaio 2003

Il Segretario Generale
Dott.ssa Maria Incoronata Frugis

_________________________

COMUNE DI PULSANO (Taranto) 

Avviso di aggiudicazione lavori scuola media.

STAZIONE APPALTANTE: Comune di Pulsano
- via degli Orti, s.n. tel. 099 5312299 - 099
53122231 - fax 099 5337339

IL RESPONSABILE

DEL PROCEDIMENT O

Visto l’art. 29 della legge 109/94 e successive
modificazioni;

RENDE NOTO

1) che in data 11.11.2002 è stato esperito, con il
criterio del massimo ribasso sul prezzo a base
d’asta,pubblico incanto per l’aggiudicazione
dei lavori di “Completamento funzionale audi-
torio sala multimediale scuola media “De
Nicola” per l’importo complessivo dell’appalto
pari ad Euro 567.204,34 (compresi oneri per la
sicurezza Euro 21.624,05 non soggetti a
ribasso);

2) che i lavori sono stati aggiudicati alla Ditta
Tarantino Giuseppe & C. S.a.s. di Bella (Pz) via
Leopardi, 5, che presentario una offerta pari ad
Euro 428.498,75 (al 21.46%);

3) che la seconda classificata è la Ditta CHRISTIAN
COLOR s.r.l. di Taranto,viale Virgilio, 69;

4) che i tempi di realizzazione dell’opera sono i
seguenti:450 (quattrocentocinquanta) giorni;

5) che il direttore dei lavori designato è il Dott.
Arch. Nicola Francesco D’Ippolito di Taranto.

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Arch. Cosimo Netti

_________________________

FEDERAZIONE REGIONALE DEGLI ORDINI
PROVINCIALI DEGLI INGEGNERI LECCE

Avviso di gara per individuazione partner pr i-
vato progetto di “Business Net Community”.
Rettif ica.

Con riferimento al bando di gara pubblicato sul
B.U.R.P. in data 2 Gennaio 2003,al punto 8.b, i ter-
mini per la presentazione delle domande di parteci-
pazione alla gara sono posticipati alle ore 12 del
giorno 15 Gennaio 2003,fatte salve le domande di
partecipazione eventualmente già pervenute.

Lecce, lì 07.01.2003

Il Presidente
Ing. Cosimo Fonseca

_________________________

RETE FERROVIARIA IT ALIAN A BARI

Avviso di gara lavor i e manutenzione anni
2003/04.

1. STAZIONE APPALTANTE: RETE FERRO-
VIARIA IT ALIAN A S.P.A. - DIREZIONE
MOVIMENTO - DIREZIONE COMPARTI-
MENTALE MOVIMENTO BARI - Via Casa-
vola - Zona Industriale - 70123 Bari - tel.
080/5732255 - 080/5732734 - fax
080/572999.

2. PROCEDURA DI GARA: pubblico incanto,
ai sensi della legge 109/1994 e successive
modificazioni.

3. LUOGO, DESCRIZIONE,IMPORTO COM-
PLESSIVO DEI LAVORI, ONERI PER LA



SICUREZZA E MODALITA’ DI PAGA-
MENTO DELLE PRESTAZIONI:

3.1. luogo di esecuzione:
linea Termoli - Lecce:da Termoli(i) a Ceri-
gnola Campagna (i)
linea Foggia - Manfredonia:da Foggia(e) a
Manfredonia(i),
linea Termoli - Venafro: da Termoli(e) a
Venafro(e),
linea Foggia - Potenza Inferiore: da Foggia(e)
a Potenza Inferiore(i) con Rocchetta S.A.(e);

3.2. descrizione: lavori e forniture per la manuten-
zione negli anni 2003-2004 dei fabbricati e dei
manufatti ferroviari (marciapiedi, piazzali,
pensiline, i sotto passaggi ecc. ed impianti tec-
nologici) nonché altri lavori similari ricadenti
nelle stazioni e scali merci di giurisdizione
della Direzione Compartimentale Movimento
di Bari - S.O. Terminali Viaggiatori e Merci
Lotto n. 3/BA. 

3.3. importo complessivo dell’appalto (compresi
oneri per la sicurezza):Euro 800.000,00 (euro
ottocentomila/00),categoria prevalente OG1
per Euro 800.000,00 (euro ottocentomila/00) -
classifica III.

Lavorazioni di cui si compone l’appalto:
lavorazioni riconducibili alla Cat. OG1 per
Euro 710.000,00 (euro settecentodieci-
mila/00), alla Cat. OG3 per Euro 45.000,00
(euro quarantacinquemila/00) e alla Cat.
OG12 per Euro 45.000,00 (euro quarantacin-
quemila/00).
Tutte le lavorazioni rientranti nella Categoria
prevalente OG1 subappaltabili entro il limite
del 30% (trenta per cento) dell’importo della
categoria stessa.
Ai soli fini del Subappalto si precisa quanto
segue: l’importo di Euro 800.000,00 (euro
ottocentomila/00) indicato per la Categoria
OG1 con riferimento alla qualificazione, com-
prende anche gli importi di cui alla Categoria
OG3 pari a Euro 45.000,00 (euro quarantacin-
quemila/00) e alla Categoria OG12 pari a Euro
45.000,00 (euro quarantacinquemila/00)
(entrambi inferiori al limiti di legge).
Pertanto,il citato 30% verrà calcolato sull’im-

porto della Categoria prevalente OG1 decur-
tato di quelli di cui alle citate Categorie OG3 e
OG12,le cui lavorazioni potranno essere inte-
ramente subappaltate.
La consistenza dei lavori e delle forniture
verrà specificata di volta in volta con l’emis-
sione di apposite “specifiche di lavoro”;

3.4. oneri per l’attuazione dei piani della sicurezza
non soggetti a ribasso stimati in Euro
56.000,00 (euro cinquantaseimila/00).
In ciascuna “Specifica di lavoro” saranno spe-
cificati gli importi relativi agli oneri di sicu-
rezza,stimati nella misura del 7% (sette per
cento) dei prezzi di cui alle tarif fe poste a base
di gara;

3.5. modalità di determinazione del corrispettivo:
a misura ai sensi di quanto previsto dal combi-
nato disposto degli articoli 19, commi 4 e 5,e
21, comma 1,lettera a) della legge 109/94 e
successive modificazioni;

4. TERMINE DI ESECUZIONE:la convenzione
decorrerà dal trentesimo giorno successivo
alla data di ricevimento della formale accetta-
zione dell’offerta fino al 31/12/2004.
La scadenza contrattuale si intenderà automa-
ticamente prorogata del tempo necessari per
l’ultimazione di eventuali lavori ordinati e non
conclusi entro il suddetto termine di validità
della convenzione.

5. DOCUMENTAZIONE:
il disciplinare di gara contenente le norme
integrative del presente bando relative alle
modalità di partecipazione alla gara, alle
modalità di compilazione e presentazione del-
l’of ferta,ai documenti da presentare a corredo
della stessa ed alle procedure di aggiudica-
zione dell’appalto,è visionabile presso questa:
Rete Ferroviaria Italiana S.p.A. - Direzione
Legale - S.O. Legale Bari - Piazza Aldo Moro
- Strada interna stazione F.S. n. 9 - 70122 Bari,
dalle ore 8,30 alle ore 12 di tutti i giorni feriali,
escluso il sabato.
Il disciplinare di gara è altresì disponibile sul
sito Internet www.rfi.it unitamente al presente
bando di gara.
Le condizioni ed i prezzi posti a base della pre-
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sente gara risultano dallo schema di conven-
zione e dagli atti ad essa allegati e in essa
richiamati; schema che, vistato e timbrato, è
visionabile presso il suddetto indirizzo, dalle
ore 8,30 alle ore 12 di tutti i giorni feriali,
escluso il sabato.
Eventuali informazioni circa l’acquisto di
copia dello schema di convenzione e relativi
allegati, delle condizioni Generali di Contratto
e delle Tariffe dei prezzi possono essere acqui-
site direttamente presso questa Società appal-
tante all’indirizzo sopra specificato (tel.
080/5732848 oppure 080/5732926 fax
080/5732582).
Resta inteso che gli originali degli atti posti a
base di gara, visionabili presso questa Strut-
tura Legale sono gli unici valevoli ai fini della
presente gara.

6. TERMINE, INDIRIZZO DI RICEZIONE,
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE E DATA
DI APERTURA DELLE OFFERTE:

6.1. termine perentorio di ricezione delle offerte:
ore 12.00 del giorno 11 febbraio 2003;

6.2. indirizzo di ricezione delle offerte:Rete Ferro-
viaria Italiana S.p.A. - Direzione Legale - S.O.
Legale Bari - Piazza Aldo Moro Strada interna
stazione F.S. n. 9 - 70122 Bari;

6.3. modalità di presentazione delle offerte:
secondo quanto previsto nel disciplinare di
gara di cui al punto 5. del presente bando di
gara;

6.4. apertura offerte:
prima seduta pubblica: si terrà alle ore 9.30 del
giorno 12 febbraio 2003 presso Rete Ferro-
viaria Italiana S.p.A. - Direzione Legale - S.O.
Legale Bari - Piazza Aldo Moro Strada interna
stazione F.S. n. 9 - 70122 Bari;
seconda seduta pubblica: si terrà presso la
medesima sede nel giorno ed ora che saranno
comunicati al termine della prima seduta pub-
blica nonché mediante pubblicazione, con
cinque giorni di anticipo sulla data della
seduta,che verrà fatta sul sito Internet
www.rfi.it.

7. SOGGETTI AMMESSI ALL’APERTURA
DELLE OFFERTE: i legali rappresentanti dei
concorrenti di cui al successivo punto 9,
ovvero soggetti, uno per ogni concorrente,
muniti di specifica delega loro conferita dai
suddetti legali rappresentanti.

8. CAUZIONE PROVVISORIA: l’of ferta dei
concorrenti deve essere corredata:
a) da una cauzione provvisoria di Euro

16.000,00 (euro sedicimila/00),pari al 2%
(due per cento) dell’importo complessivo
dell’appalto di cui al punto 3.3 costituita
alternativamente:
• da versamento in contanti (su c/c n.

200700 presso la Banca Nazionale del
Lavoro - Agenzia n. 2 - Bari - Cod.
ABI/CAB nn.:01005/04002) o in titoli del
debito pubblico (titoli di Stato o equiva-
lenti, con deposito esclusivamente sui
conti F.S. “posizione in titoli” presso la
Banca Nazionale del Lavori - Filiale di
Roma - deposito n. 584325 oppure presso
una filiale dell’Istituto Bancario San Paolo
di Torino - deposito n. 450/10017328; i
titoli dovranno essere depositati con vin-
colo a favore di Rete Ferroviaria Italiana
S.p.A.,i titoli ammessi a costituire depositi
cauzionali sono da valutarsi in base all’ul-
timo prospetto semestrale del corso medio
dei titoli del Ministero del Tesoro, pubbli-
cato sulla G.U. precedentemente al giorno
del deposito,i titoli devono essere muniti
delle cedole relative agli interessi non
ancora maturati; nessun interesse è dovuto
all’impresa sulle somme costituenti la cau-
zione;

• da fideiussione bancaria o polizza assicu-
rativa o polizza rilasciata un interme-
diario finanziario iscritto nell’elenco spe-
ciale di cui all’articolo 107 del decreto
legislativo 1 settembre 1993,n. 385,
avente validità per almeno 180 (centot-
tanta) giorni dalla data di presentazione
dell’offerta; la fideiussione dovrà essere
compilata come da fac-simile allegato
con il n. 4 al disciplina e di gara di cui al
precedente punto 5.
La cauzione provvisoria dovrà essere
costituita ai sensi di quanto disposto dal-



l’art. 30, commi 1 e 2-bis, della legge
109/94 e successive modificazioni e dal-
l’art. 100 del D.P.R. n. 554/99;

b) dichiarazione di un istituto bancario,
oppure di una compagnia di assicurazione,
oppure di un intermediario finanziario
iscritto nell’elenco speciale di cui all’arti-
colo 107 del decreto legislativo 1 settembre
1993,n. 385,contenente l’impegno certo e
incondizionato del fidejussore a rilasciare,
in caso di aggiudicazione dell’appalto,a
richiesta del concorrente, una fideiussione
o polizza relativa alla cauzione definitva,in
favore della stazione appaltante; la dichia-
razione dovrà essere compilata come da
fac-simile allegato con il n. 5 al disciplinare
di gara di cui al precedente punto 5.

9. SOGGETTI AMMESSI ALLA GARA:
concorrenti di cui all’art. 10, comma 1,della
legge 109/94 e successive modificazioni,
costituiti da:
- imprese singole di cui alle lettere a),b) e c)

del suddetto articolo 10, comma 1. legge
109/1994 e ss.mm.;

- da imprese riunite o consorziate di cui alle
lettera d), e) ed e-bis) dell’articolo 10,
comma 1,nonché dell’articolo 13 della
legge 109/1994 e ss.mm..

Ciò anche ai sensi degli articoli 93, 94,95,96
e 97 del D.P.R. 554/1999.
Possono altresì partecipare imprese che inten-
dano riunirsi o consorziarsi ai sensi dell’arti-
colo 13,comma 5,della legge 109/94 e suc-
cessive modificazioni,nonché concorrenti con
sede in altri Stati membri dell’Unione Europea
alle condizioni di cui all’articolo 3,comma 7,
del D.P.R. 34/2000;

10. CONDIZIONI MINIME DI CARATTERE
ECONOMICO E TECNICO NECESSARIE
PER LA PARTECIPAZIONE:
(caso di concorrente stabilito in Italia):
i concorrenti all’atto dell’offerta devono pos-
sedere attestazione rilasciata da società di
attestazione (SOA) di cui al D.P.R. 34/2000
re autorizzata, in corso di validità che docu-
menti il possesso della qualificazione in cate-
gorie e classifiche adeguate ai lavori da assu-
mere;

(caso di concorrente stabilito in altri Stati
aderenti all’Unione Europea):
i concorrenti. devono possedere i requisiti pre-
visti dal D.P.R. 34/2000 accertati ai sensi del-
l’articolo 3, comma 7,del suddetto D.P.R.
34/2000,in base alla documentazione prodotta
secondo le norme vigenti nei rispettivi Paesi. 

11. TERMINE DI VALIDITA’ DELL’OFFERTA:
180 (centottanta) giorni dalla data di presenta-
zione.

12. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE:
massimo ribasso percentuale sull’elenco
prezzi posto a base di gara; gli oneri per l’at-
tuazione dei piani di sicurezza,di cui al punto
3.4. del presente bando di gara,non sono sog-
getti a ribasso e sono compresi e compensati
nei prezzi della tarif fa contrattuale.

13. VARIANTI: non sono ammesse offerte in
variante.

14. ALTRE INFORMAZIONI:
a) non sono ammessi a partecipare alla gara

soggetti privi dei requisiti generali di cui
all’articolo 75 del D.P.R. 554/1999 e suc-
cessive modificazioni e di cui alla legge
68/1999;

b) si procederà alla esclusione automatica
delle offerte basse secondo le modalità
previste dall’articolo 21, comma 1-bis,
della legge 109/94 e successive modifica-
zioni; nel caso di offerte in numero infe-
riore a cinque la stazione appaltante ha
comunque la facoltà di sottoporre a veri-
f ica le offerte ritenute anormalmente
basse;

c) si procederà all’aggiudicazione anche in
presenza di una sola offerta valida sempre
che sia ritenuta congrua e conveniente;

d) in caso di offerte uguali si procederà per
sorteggio;

e) l’of ferta è valida per 180 (centottanta)
giorni dalla data di presentazione dell’of-
ferta;

f) l’aggiudicatario deve prestare cauzione
definitiva nella misura e nei modi previsti
dall’articolo 30, comma 2,della legge
109/94 e successive modificazioni nonché
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la polizza di cui all’articolo 30,comma 3,
della medesima legge e all’articolo 103 del
D.P.R. 554/1999 per una somma assicurata
pari a Euro 800.000,00 (euro ottocento-
mila/00);

g) è prevista l’applicazione del beneficio di
cui all’articolo 8, comma 11-quater, della
legge 109/94 e successive modificazioni,
in caso di riunioni di Imprese affinché si
applichi tale beneficio, è necessario che
ciascuna Impresa sia dotata della certif ica-
zione del Sistema Qualità,incluse even-
tuali imprese cooptate; per avvalersi di tale
beneficio dovrà essere prodotta copia
autenticata ai sensi di legge della certif ica-
zione del Sistema Qualità;

h) le autocertif icazioni, le certif icazioni, i
documenti e l’offerta devono essere in
lingua italiana o corredati di traduzione
giurata;

i) nel caso di concorrenti costituiti ai sensi
dell’art. 10, comma 1,lettere d),e) ed e-
bis),della legge 109/94 e successive modi-
ficazioni i requisiti di cui al punto 10,del
presente bando devono essere posseduti,
nella misura di cui all’articolo 95,comma
2, del D.P.R. 554/1999 (associazioni di
tipo orizzontale),

j) gli importi dichiarati da imprese stabilite
in altro Stato membro dell’Unione
Europea,qualora espressi in altra valuta,
dovranno essere convertiti in euro;

k) l’appalto sarà regolato dalle condizioni
Generali di Contratto per gli appalti di
opere, lavori e forniture in opera delle
società del Gruppo F.S.” approvate dal
Consiglio di Amministrazione nelle sedute
del 28/9/2000 e 14/12/2000,registrate
presso l’Ufficio delle Entrate Roma 4 al n.
1622 serie 3 il giorno 15/2/2001 e con
l’aggiunta dell’art. 7-bis “Clausola di ince-
dibilità dei crediti” approvata con delibera
del Consiglio di Amministrazione di F.S.
S.p.A. del 25/6/2001,integralmente ripor-
tata nello schema di convenzione posto a
base di gara;

l) i pagamenti saranno effettuati secondo le
modalità contenute nelle suddette “Condi-
zioni Generali di Contratto per gli appalti
di opere, lavori e forniture in opera delle

società del Gruppo F.S.” e secondo quanto
previsto dallo specifico articolo dello
schema di convenzione posto a base di
gara;

m) l’Impresa aggiudicataria dell’appalto sarà
tenuta a presentare la documentazione di
cui alla vigente normativa antimafia ed
inoltre ad accettare la clausola di “Traspa-
renza prezzi” nel testo predisposto da Rete
Ferroviaria Italiana S.p.A.;

n) l’esecuzione dei lavori, disciplinata
mediante contratto-quadro, avverrà sulla
base di apposite “Specifiche di Lavoro”
che saranno emesse nel periodo di validità
del contratto stesso;

o) ai sensi del D.Lgs. 626/1994 e del D.Lgs.
494/1996 e successive modifiche ed inte-
grazioni si rif orma sin d’ora che lavori
potranno svolgersi anche in presenza di
esercizio ferroviario; con i documenti
posti a base di gara saranno fornite detta-
gliate informazioni sui rischi specifici esi-
stenti nell’ambiente in cui le Imprese
appaltatrici sono destinate ad operare.
Quanto sopra non si estende ovviamente al
rischi specifici propri dell’attività delle
imprese appaltatrici; Rete Ferroviaria Ita-
liana S.p.A. redigerà un Piano di sicurezza
e di coordinamento propedeutico al con-
tratto (Piano-tipo). Qualora all’atto di
emissione di ogni singola Specifica di
Lavoro si dovesse constatare l’insedia-
mento di cantieri che, per dimensione,
tipologia di intervento e condizioni di
lavoro (presenza di più imprese),concre-
tizzassero i presupposti applicativi del
D.Lgs. 494/96 e s.m.i.,R.F.I. S.p.A., uni-
tamente alle specifiche di lavoro, provve-
derà all’emissione di integrazioni del
Piano di sicurezza e di coordinamento pro-
pedeutico di cui sopra;

p) il r icorso al subappalto sarà disciplinato ai
sensi della normativa vigente; i pagamenti
relativi al lavori svolti dal subappaltatore o
cottimista verranno effettuati dall’aggiudi-
catario che è obbligato a trasmettere entro
venti giorni dalla data di ciascun paga-
mento effettuato, copia delle fatture quie-
tanzate con l’indicazione delle ritenute a
garanzie effettuate;



q) la stazione appaltante si riserva la facoltà
di applicare le disposizioni di cui all’arti-
colo 10,comma 1-ter, della 109/94 e suc-
cessive modificazioni;

r) ai sensi dell’articolo 13, comma 4,della
legge 109/1994 e s.m.i.,i consorzi di cui
all’articolo 10, comma 1,lettere b) e c),
della citata legge 109/1994 e s.m.i.,sono
tenuti ad indicare, in sede di offerta, per
quali consorziati il consorzio concorre
relativamente a questi ultimi consorziati
opera il divieto di partecipare alla gara in
qualsiasi altra forma;

s) i dati raccolti saranno trattati, ai sensi del-
l’articolo 10 della legge 675/1996,esclusi-
vamente nell’ambito della presente gara,
dovranno indicare con chiarezza,all’atto
della trasmissione della documentazione
prevista dal presente bando ed in ogni ulte-
riore successiva fase della gara, la natUra
eventualmente riservata delle informazioni
rese, a tal fine apponendo l’indicazione
“RISERVATO” nella documentazione rite-
nuta tale;

t) indicazioni di ordine amministrativo: per
informazioni e comunicazioni a carattere
amministrativo e procedurale fare riferi-
mento alla Struttura Legale di cui al punto
5 del presente bando;

u) indicazioni di ordine tecnico:per chiari-
menti e specificazioni di carattere tecnico,
fare riferimento a RETE FERROVIARIA
ITALIAN A S.p.A. - DIREZIONE MOVI-
MENTO - DIREZIONE COMPARTI-
MENTALE MOVIMENTO BARI - S.O.
TERMINALI VIAGGIATORI E MERCI -
Via Casavola - Zona Industriale - 70123
BARI - Ing. Salvatore DELUCCE:tel.
080/5732255; Ing. Giovanni CERVI -
NARA: tel. 080/5732734 - fax
080/5732999;

v) lo svolgimento dei compiti di Responsa-
bile del procedimento,nei limiti applica-
bili a Rete Ferroviaria Italiana S.p.A.,
viene assicurato da:
- in fase di affidamento:dall’Avv. Leo-

nardo BARONCINI - R.F.I. S.p.A. -
Direzione Legale - S.O. Legale Bari -
Piazza Aldo Moro Strada interna sta-
zione F.S. n. 9 - 70122 Bari - tel.
080/5732848 - fax 080/5732582;

- in fase di esecuzione:dall’Ing. Claudio
CIARMATORI - R.F.I. S.p.A. - Dire-
zione Movimento - Direzione Comparti-
mentale Movimento Bari - Via Casavola
- Zona Industriale - 70123 Bari - Tel.
080/5732330 - fax 080/5732999.

Il presente bando di gara non vincola questa
Società.

Bari, lì 8 gennaio 2003

Leonardo Baroncini

_________________________
RETTIFICHE_________________________

REGOLAMENTO REGIONALE 23 dicembre
2002,n. 10

“Regolamento n. 4/2001:sospensione degli
effetti delle norme concernenti le grandi strut-
tur e di vendita”.

Per mero errore materiale tipografico sul Bollet-
tino Ufficiale del 31 dicembre 2002,n. 165,alla
pag. 12875,seconda colonna,Art. 1, 6° rigo, deve
leggersi: “comunque, non oltre il 31/01/2003”e
non:“. . . 30/01/2003”.
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