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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  28 dicembre 2017, n. 2302 
Art. 5 della L.R. 17/2017 – Designazione del Direttore Generale dell’I.R.C.C.S. “ S. De Bellis” di Castellana 
Grotte (BA). 

Il Presidente, sulla base dell’istruttoria espletata dal Responsabile A.P. “Costituzione e verifica organi Aziende 
ed Enti SSR e gestione Albi regionali in materia sanitaria”, confermata dal Dirigente del Servizio Rapporti 
Istituzionali e Capitale Umano SSR e dal Dirigente della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta, riferisce 
quanto segue. 

Con il D.Lgs. 16 ottobre 2003, n. 288, è stato disciplinato il riordino degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico a norma dell’art. 42, comma 1, della L. 3/2003. 

Con successivo atto di Atto di Intesa Stato-Regioni dell’1/7/2004 ed allegato “Schema-tipo di regolamento 
di organizzazione e funzionamento” sono state disciplinate, ai sensi all’art. 5, comma 1 del D.Lgs. 16 ottobre 
2003, n. 288, le modalità di organizzazione, gestione e funzionamento degli Istituti di ricovero e cura a 
carattere scientifico non trasformati in Fondazioni. 

Con l’art. 14 della L.R. 12/2005 s.m.i. erano stati quindi disciplinati nel dettaglio gli organi e l’organizzazione 
degli IRCCS pubblici del S.S.R. della Puglia, prevedendo che le funzioni di indirizzo dei predetti Istituti sono 
svolte da un Consiglio di indirizzo e verifica (C.I.V.), il quale nomina il Direttore Generale scegliendolo tra gli 
iscritti nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende ed Enti del SSR. 

Con successiva Legge Regionale n. 17 del 29/5/2017, è stata novellata la disciplina regionale in materia di 
organizzazione e funzionamento degli IRCCS di diritto pubblico della Regione Puglia ed abrogato il citato art. 
14 della L.R. n. 12/2005. 
Al riguardo si evidenzia che è quasi concluso l’iter legislativo di approvazione del DDL n. 182/2017, già 
approvato dalla Competente Commissione Consiliare, di modifica di taluni articoli della stessa L.R. n. 17/2017, 
tra i quali il comma 2 dell’art. 5 in riferimento alla durata dell’incarico del Direttore Generale che passa da 
una durata pari a cinque anni, prevista dal testo originario, ad una durata dai tre ai cinque anni, in analogia 
a quanto previsto dall’art. 3-bis del D.Lgs. n. 502/1992 s.m.i. per i Direttori Generali delle Aziende ed Enti del 
SSR. 

La predetta L.R. n. 17/2017 s.m.i., all’art. 5 in materia di nomina dei Direttori degli IRCCS del SSR, stabilisce: 
− al comma 1 che il Direttore generale, scelto tra soggetti in possesso dei requisiti di cui all’articolo 11, 

comma 3, del D.lgs. 288/2003 e che risultino inseriti nel vigente elenco dei candidati idonei alla nomina 
di direttore generale delle aziende ed enti del Servizio sanitario regionale (S.S.R.), è nominato con 
provvedimento del Presidente della Regione, sentito il Ministro della Salute; 

− al comma 2 che il rapporto di lavoro del direttore generale è esclusivo, ha durata non inferiore a tre e 
non superiore a cinque anni ed è regolato da apposito contratto di diritto privato, secondo lo schema 
approvato dalla Giunta regionale; 

− al comma 4 che all’atto della nomina la Regione assegna al direttore generale gli obiettivi di mandato, la 
cui valutazione intermedia, secondo le modalità stabilite dalla Giunta regionale, determina la conferma 
o meno dell’incarico fino alla sua naturale scadenza. Al direttore generale, inoltre, sono assegnati 
annualmente dal Consiglio di indirizzo e verifica gli obiettivi di salute e assistenziali sottoposti alla 
valutazione del medesimo Consiglio; 

− al comma 7 che il trattamento economico spettante al Direttore generale è quello disciplinato dall’art. 
1, comma 5, del D.PC.M. n. 502/1995. 

Considerato che: 
− Il C.I.V. dell’IRCCS S. De Bellis” di Castellana Grotte (BA), nominato con Deliberazione della Giunta 
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Regionale n. 1309 del 26/6/2012, a seguito delle dimissioni del Presidente, dott. Pietro Tateo e 
successivamente di tutti i componenti, è cessato anticipatamente con decorrenza 13/3/2017, giusta 
Deliberazione della Giunta Regionale di presa d’atto n. 353 del 14/3/2017; 

− Con la stessa Deliberazione n. 353 del 14/3/2017 la Giunta Regionale, in applicazione del predetto art. 
14, commi 3 e 5, della L.R. n. 12/2005, ha dichiarato la decadenza ex lege del Direttore Generale, del 
Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario dell’Istituto ed ha nominato, nelle more della nomina 
del nuovo Direttore Generale ed al fine di garantire la prosecuzione delle attività dell’Istituto, il dott. 
Tommaso Stallone quale Commissario Straordinario dell’Istituto. 

− Il Presidente della Regione Puglia, con nota prot. 4816/SP del 4/12/2017, ha chiesto al Ministro della 
Salute di esprimere il proprio parere sul nominativo del dott. Tommaso Stallone – inserito nell’elenco 
regionale degli idonei alla nomina di Direttore generale Aziende ed Enti S.S.R. approvato con DGR n. 
1471 del 25/9/2017 – quale nuovo Direttore generale dell’IRCCS “S. De Bellis” di Castellana Grotte; 

− Con nota prot. n. GAB 0013997-P del 18/12/2017 il Ministro della Salute ha espresso il proprio assenso 
alla nomina del dott. Stallone quale nuovo Direttore Generale dell’Istituto; 

− Ai sensi dell’art. 8, comma 2, delle “Linee di indirizzo di rappresentanti della Regione in enti, istituzioni 
e organismi di diritto pubblico o privato, nonché in gruppi di lavoro, tavoli tecnici, commissioni, comitati 
o altri organismi collegiali” approvata con la D.G.R. n. 24/2017, laddove la nomina sia disposta con 
Decreto del Presidente della G.R. “l’atto è sempre preceduto da una deliberazione di Giunta Regionale 
di designazione o comunque di individuazione del rappresentante regionale”. 

Si propone pertanto di procedere alla designazione del dott. Tommaso Stallone, il cui curriculum è allegato al 
presente schema di provvedimento quale sua parte integrante e sostanziale, quale nuovo Direttore generale 
dell’IRCCS “S. De Bellis” di Castellana Grotte, rinviandone la nomina ad un successivo Decreto del Presidente 
della Regione previa verifica del possesso dei requisiti di legge nonché all’assenza di cause di inconferibilità 
ed incompatibilità da parte del soggetto designato, in applicazione della D.G.R. n. 24/2017 in materia di linee 
guida per il conferimento di incarichi di vertice da parte della Regione. 

Con il medesimo Decreto il Presidente della Regione procederà alla definizione della durata specifica 
dell’incarico, che per espressa previsione di legge ha durata non inferiore a tre e non superiore a cinque 
anni, nonchè all’individuazione degli obiettivi di mandato del Direttore generale dell’IRCCS, da sottoporre 
alla valutazione intermedia di cui all’art. 3-bis, co. 6, del D.Lgs. 502/1992 s.m.i. al fine della conferma o meno 
dell’incarico fino alla sua naturale scadenza. 

COPERTURA FINANZIARIA L.R. n. 28/01 e s.m.i. 

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla 
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale. 

Il Presidente, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta l’adozione del 
conseguente atto finale ai sensi della L.R. n. 7/2004 s.m.i. 

LA GIUNTA 

− Udita e fatta propria la relazione e la conseguente proposta del Presidente; 
− Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente schema di provvedimento dal Responsabile AP, dal 

Dirigente del Servizio Rapporti Istituzionali e Capitale Umano S.S.R. e dal Dirigente della Sezione 
Strategie e Governo dell’Offerta 

A voti unanimi espressi nei modi di legge 
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DELIBERA 

Per le motivazioni in premessa illustrate, che quivi si intendono integralmente riportate: 

− Di prendere atto del parere favorevole espresso dal Ministro della Salute, con nota GAB 0013997-P del 
18/12/2017, sulla designazione del dott. Tommaso Stallone quale Direttore Generale “S. De Bellis” di 
Castellana Grotte (BA); 

− di designare pertanto quale Direttore Generale dell’I.R.C.C.S. “S. De Bellis” di Castellana Grotte (BA), 
ai sensi dell’art. 5 della L.R. n. 17/2017, il dott. Tommaso Stallone, che risulta inserito nell’elenco dei 
candidati idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende ed Enti del SSR approvato con la D.G.R. 
n. 1471 del 25/9/2017, ed il cui curriculum è allegato al presente provvedimento quale parte integrante 
e sostanziale. 

− Di rinviare ad un successivo Decreto del Presidente della Regione la nomina del dott. Stallone quale 
Direttore Generale dell’I.R.C.C.S. predetto, previa verifica, in capo allo stesso, del possesso dei requisiti 
di legge nonché dell’assenza delle cause di inconferibilità ed incompatibilità normativamente prescritte, 
in applicazione della D.G.R. n. 24/2017 in materia di linee guida per il conferimento di incarichi di 
vertice da parte della Regione. 

− Di stabilire altresì che con il medesimo Decreto si proceda alla definizione della durata specifica 
dell’incarico, che per espressa previsione di legge ha durata non inferiore a tre e non superiore a 
cinque anni, nonchè all’individuazione degli obiettivi di mandato del Direttore generale dell’IRCCS, da 
sottoporre alla valutazione intermedia di cui all’art. 3-bis, co. 6, del D.Lgs. 502/1992 s.m.i. al fine della 
conferma o meno dell’incarico fino alla sua naturale scadenza. 

− Di dare mandato al Servizio Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR della Sezione Strategie e 
Governo dell’Offerta per tutti gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente provvedimento; 

− Di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi della L.R. 
n. 13/1994.

        IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA  IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
                 CARMELA MORETTI  MICHELE EMILIANO 
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EL!ROPEO 

PER IL CURRICULUM 

VITAE 

~ 
L.::.::J 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Codice fiscale 

E-maU 
Posta certificata 

Nazionalità 

Data di nascita 
ESPERIENZA LAVORA TIV,A 

• Dale (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o.settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

, Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principafi mansioni e responsabiliià 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo dì azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

•.Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

Stallone Tommaso Antonio 

-
Italiana 

28.08.1964 

DAL 05.08.200.8 AD OGGI . 
IRCCS "S. De Bellis" Ente Pubblico Ospedaliero specializzato in Gastroenterologia di 
Castellana Grotte- via Turi, 27 - 70013 
Ricerca Scientifica-Sanitariò-Ospedaliero-122 posti letto - 300 dipendenti 
Direttore Arnmin istrativo di nomina Istituzionale 
Dal O I/ I 0/20 I 2 al 15/07/2016 Direttore Unità Operativa Còmp lessa Area Risorse 
Economico-Finanziario f.f. dell'Irccs De Bellis ( Lo stesso incarico di Direttore Unità 
Operativa Complessa Area Risorse Economico Finanziario f.f. già svolto dal 
01/01/2010 al 31/12/2010). 
Già componente della Commissione Sanitaria Regionale HT A ( Health Tecnology 
Assesrnent) Delibera del Direttore Generale ARES Puglia n.133 /2009. -

DAL 01.04.1994 AL31/12/1999 
Comune di Giovinazzo 

Amministrativo-Contabile 
Dottore Commercialista e Revisore contabile 

DAL 15.09.1995AL25.10.2005 
Casa di Cura "Villa Giustina" s.p.a. di Molfetta(Ba) 

Sanitario-Ospedaliero - accreditata con la Regione Puglia- 35 posti letto ( Chirurgia 
Generale - Ginecologia e Ostetricia)-70 dipendenti. 
Amministratore Unico e Direttore Generale 

DAL 22.09.2005 AL 30.04;2008 

Socio-sanitaria accreditata 
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Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• T1po dì azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

'• lipo di impiego 

• Date (da - a) 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

Esperienze professionali nella 
gestione amministrativo contabile in 

quauta' di componente della 
direzione strategica 

Amministratore Unico e Direttore Generale 

DAL 01.05.2008 AL 31.07.2008 

Anthea Hospital s.r.l di Bari accreditata con la Regione Puglia - '91 posti letto 
. ( cardiochll"lITgia-cardiologia-ortopedia)- 200 dipendenti 

Sanitario-Ospedaliero 
Direttore Amministrativo 

DAL 25.05.2006 AL 30.06.2007 

Componente esterno del ·Nucleo di Valutazione e del Collegio di Direzione della 
ASL di Bari ( delibera del Direttore Generale nA0B del 25.05.2005) 

da Aprile 2009 a Dicembre 2013 

Presidente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione "Pronovo" Onlus di 
Castellana Grotte con fina(it4 di sviluppo nella Ricerca Biomedica in campo sanitario e 
dell'alta formazione, senza scopo di lucro. 

Nell'ambito delle funzioni di Direttore Amministrativo dell'IRCCS Saverio De 
Bellis" ha collaborato nella realizzazione di progetti con reperimento Il gestione di 
fondi reginali, nazionali e/o comunitari riguardante la ricerca ,corrente a partire 
dall'anno 2009 e dei seguenti progetti finalizzati: 

• gestione delle quote assegnate all'IRCCS "Saverio De Bellis" 5Xmille negli 
anni: 

,/ 2006 totale finanziamento€. 214.580,72"' 
> PROGETTO "DEFINIZIONE DI UN SISTEMA CONTABILE DI 

GESTIONE PER COMMESSA DEI FONDI DELLA RICERCA" 
FINANZIAMENTO: 24.000,00 Delib. D.G. 364/20100 

,/ '2007 totale finanziamento€. 168.881,02"' 
,/ 2008 totale finanziamento€. 178. 792,37= 
,/ 2009 totale finanziamento€. 154.959,32-= 
,/ 2010 totale finanziamento€. 117.335,55"' 
./ 2011 totale finanziamento€. 116.087,62"' 
./ 2012 totale fin_anziamento €. 109.508,22"' 

• PROGETTO DI RICERCA: TRAPIANTO DI CELLULE STAMINALI EMO.POIETICHE 
ALL. Com<enzione N.6 CAPOFILA REGIONE UMBRIA delib. D.G. 29/09 

Finanziamento: Ministero della Salute 
Finanziamento importo: 140.000,00"' 
Durata: MARZO 2008- SETTEMBRE 2011. 

• PROGElTO DI RICERCA: LAIFF· RETE DI LABORATORI PER L'INNOVAZIONE 
NEL CAMPO DEGLI ALIMENTI FUNZIONALI". dcUb. D.G. 32612011 

Finanziamento: Regione Puglia 
Finanziamento importo: 124.807,22,00== 
Cofinanziamento IRCCS S. De Bellis: 42.615,97= 
Durata: DICEMBRE 2010-DICEMBRE 2013. 

• PROGETTO DI RICERCA: IMPORTANZA DEI RECETIORI NUCLEARI NELLA 
RIGENERAZIONE EPATICA E NELLA CACINÒGENESI. delib. D.G. 368/2011 

Finanziamento: CASSA DI RISPARMIO DI PUGLIA: SEDE DI BARI 
Finanziamento importo: 47.500,00= 

Durata: GIUGNO 2011 ANNO N. 1 

• PROGETIO DI RICERCA: GR -2009-1470633 "MUCOSAL DENDRITJC CE 
INFLAMMATORY PHENOTYPE IN.DUCTION BY P(_)LYPHENO 
ADMINISTRATION: EFFECT ON IBD THERAPIES. 
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E FORMAZIONE 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

• Voto di conseguito 
(se.pertinente) 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di'istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

.. Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Principali materie I abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto.dello studio 

dellb.D.G. 661/11-235/14 
Finanziamento Ministero della Salute 
Finanziamento importo: 437.558,00= 
Durata: dicembre 2011 - novembre 2015. 

• PROGETIO DI RICERCA: QUALITA' DELLA VITA NEL PAZINTE ONCOLOGICO 
FRAGILE:IL RUOLO DELLA RIABILITAZÌONEONCOLOGICA: DALL'APPROCCIO 
MULÌDISCIPLINARE ALLE LINEE GUIDA". Convenzione N.R.O. STRATEGICI 17/7 
dtlib. D.G. 316/2008 
Finanziamento: Regione Puglia 
Finanziamento importo: 240.000,00= 
Durata: MARZO 2008 -SETIEMBRE 2011. 

• PROGEITO DI RICERCA: STUDIO DI FARMACOECONOMICA SUI.L'EFFETTO 
DELLA SOSPENSIONE DELLA TERAPIA IMMUNOSPRESSIVA IN PAZIENTI CON 
TRAPIANTO DI FEGATO IDENTIFICATI COME IMMUNOTOLLERANTI CON 
PREDIITORI MOLECOLARI". Convenzione DIP.TO DI MEDICINA SPER.LE 
UNIVERSITA' TOR VERGATA-ROMA delib. o'.G. 541/2012 
Finanziamento: Regione Puglia 
Finanziamento importo: 109.407,00= 
Durata: OTTOBRE 2012- OTTOBRE 2015. 

1982-1991 
Liceo Classico - L. Da Vind • Molfetta -Ba 

Laurea in Economia e Commercio -.Universita' degli Studi di Bari "Aldo Moro" 
98/1 IO 

31 marzo 1994 
Numero 968 dell' Ordine Dottori Commercialisti di Bari 

Abilitazione all'esercizio della professione di Dottore Commercialista e Revisore 
Contabile 

CORSO DI ALTA FORMAZIONE MANAGERIALE-SDA BOCCONI Milano 
- MANAGMENT IN SANIT A' diretto dal Prof. Antonello Zangrandi 

I modulo 23-25 Maggio 2011 - II modulo 27-29 giugno 2011- III modulo 26-28 
settembre 2011- IV modulo 24-26 ottobre 201 I . 

CORSO m FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETIORI GENERALI, 
SANITARI E AMMINISTRATIVI DI AZIENDE ED ENTI DEL SISTEMA 
SANITARIO DELLA REGIONE PUGLIA E BASILICATA" IL METODO 
COME CAMBIAMENTO" 
Anno 2013 presso "L'Azienda Ospedaliera Consorziale Policlinico dì Bari" 
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MASTER IN MANAGEMENT DELLE AZIENDE SANITARIE E 
SOCIO -ASSISTENZIALI" EMMAS IV EDIZIONE 2014 - 2015 
- SDA BOCCONI Milano -

APRE - Agenzia per la promozione della Ricerca Europea - Come presentare una 
proposta di successo nel VII Programma Quadro (2007/2013). Dalla.teoria alla pratica. 
11-I 2/03/2009 Roma 

APRE - Agenzia per la promozione della Ricerca Europea - Gli aspetti 
amministrativi e contrattuali del VII Programma Quadro, 26-27/03/2009 Roma 

SDA Bocconi - La Compliance al D.L.gs. 231/01 nel settore della sanità: 
L'adeguatezza dei sistemi di controllo tra obiettivi di economicità e di conformità 
normativa. 30/1 I/2009 Milano 

TUTTO SANITA' - Laboratorio di Formazione Permanente - Il Nuovo 
Regolamento del Codice contratti pubblici: le novità per gli appalti e forniture in Sanità 
2-3/1 J/2010 Bari 

ARES Regione Puglia . L'bealth Teclmology Assessment in Puglia - r 
Strategie di implementazione. Il sottoscritto è uno degli autori del capitolo sull 
valutazione economica del Quaderno per la valutazione delle tecnologie sanitarie 
HTA- Bari 03/02/2012 

SDA Bocconi - Acadamy ofHealth Care Managment and Economy 
Le scelte strategiche nella aziende sanitarie pubbliche . Sistemi e criteri di valutazione. 
18 Aprile 2012 Milano 

Pubbliformez-Scuola di formazione P.A. 
Il Conto Annuale 2011 : Le principali problemàtiche per una corretta compilazione. 
Leèce-17 Maggio2012 

Pubbliformez - Scuola di formazione P .A.Il trattamento accessorio del personale del 
SSN. Il blocco dei fondi per la contrattazione integrativa alla luce dei controlli operati 
dalR.G.S. 
Bari - 07/02/2014 

ALP associazione liberi professionisti del Sud Barese -"IL CODICE DEONTOLOGICO 
DELLA PROFESSIONE" "L'ORGANIZZAZIONE DEGLI STUDI 
PROFESSIONALI" -- "LA POLIZZA DI RESJ>ONSABILITA' CIVILE E 
PROFESSIONALE PER I COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI" 
Castellana grotte BA - 14/1 li2013 presso Centro Congressi IRCCS S. De Bellis. 

ALP associazione liberi professionisti del Sud Barese -"GLI ISTITUT,I DEFLATTIVI DEL 
CONTENZIOSO:LJMITI, OPPORTUNITA' E INTERFERENZE" - "LA RIFORMA 
GIOVANNINI E LE NOVITA' IN MATERIA LAVORO DELLA LEGGE DI 
STABILITA'; LE ASSUNZIONI AGEVOLATE E IL REBUS DEL DE MINIMIS" 
Castellana grotte BA- 13/12/2013 presso Centro Congressi IRCCS S. De Bellis. 

SDA Bocconi - "GOVERNARE IN TEMPO DI CRISI: 

Pag.4a6 



10019 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 20 del 6-2-2018                                                                                                                                                                                                                       

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

ALTRE LINGUA 

• Capacità di lettura 
• capacità di scrittura 

•·Capacità di espressione orale 

CAPACITA E 
COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

CAMBIAMENTO STRATEGICO NELLE AZIENDE SANITARIE diretto dal Prof. 
Federico Lega. 
14-16 Aprile 2014 Milano 

SDA Bocconi- "POLJTICA SANITARJA E SOCIO SANITARIA COMPARATA 
17-19 SETTEMBRE 2014 Milano diretto dal Prof. Mario del Vecchio e dal Prof. 
Federico Lega 

ARISTEA - "CORSO DI APPROFONDIMENTO IN TEMA DI GOVERNANCE 
DEL SISTEMA SANITARJO" 
22 SETTEMBRE 2014 Bari Assessorato al Welfare Regione.Puglia 

IRCCS OSP.ONCOLOGICO "GIOVANNI PAOLO Il" - "1° GIORNATA 
DELL'ETICA PUBBLICA IN SANITA" 
IO DICEMBRE 2014 Bari presso IRCCS OSP.ONCOLOGICO ''GIOVANNI PAOLO II". 

a) Concorso Dirigente dell'Area Risorse Economico-Finanziaria del Comune di 
Molfetta (BARJ); Settembre 1999 

b) Selezionato al colloquio finale tra 7 idonei su 424 dell'Elenco Nazionale dei 
Segretari Generale delle Camere di Commercio del Ministero deUo Sviluppo 
Economico della Camera di Commércio di Pavia- Regione Lombardia - Ottobre 2011 

Inglese-Livello B2 (attestato di frequenza Ass. QUASAR giugno 2012) 

buono 
·buono 

buono. 

In qualità di Amministratore Unico, Direttore Generale e Direttore Amministrativo 
ho curato e gestito ad oggi con autonomia manageriale e diretta responsabilità delle 
risorse umane e delle relazioni sindacali, tecniche contabili e finanziarie di J;:nti sia 
pubblici che privati in particolar modo del çòntrollo di gestione e della 
rendicontazione sociale. Inoltre il sottoscritto è referente aziendale del Sistema di 
Qualità EN UNI ISO 900 I :2000 all'Irccs "de Bellis "di Castellana Grotte dal 2009 
ad·oggi. 

Responsabile del sistema.Qualità della Formazione IRCCS "SAVERJO DE BELLIS" 
Castellana Grotte - Ba per I' AGE.NA.S. 

Responsabile scientifico dei·segnenti corsi di formazione 25-26 novembre 2014 
Titolo: "TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE NELLA SANITÀ PUBBLICA 
fomiazionè specifica" Ac:creditato ai fini ECM:1534-10999 crediti ECM n. 18,7 

Responsabile scientifico dei seguenti corsi di formazione 27 novembre 2014 
Titolo: "TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE NELLA SANITÀ PUBBLICA 
formazione generale" Accreditato ai fini ECM: I 534-109976 crediti ECM n. 8 

Responsabile scientifico dei. seguenti corsi .di formazione I 6-17-18 dicembre 2014 
Titolo: "GESTIONE DELLA QUALITA' "Accreditato ai fini ECM:1534-110582 crediti 
ECMn.16 
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E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer; attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

Sistemi Windows ed applicativi Microsoft Office. Nozioni base di Access e internet. 

Il sottoscritto è idoneo a/l'elenco dei Direttori Amministrativi delle Aziende e Enti del 
SSR Puglia{ Determinazione Dirigente Ufficio Rapporti Istituzionali n.325 del 25/11/2015) 
Già idoneo ( Determinazione Dirigente Ufficio Rapporti Istituzionali n.120 del 26/09/2014). 
Gia' idoneo ( Determinazione Dirigente Ufficio Rapporti Istituzionali n.144 del 29/10/2013). 

Il sottoscritto è idoneo a/l'elenco dei Direttori Generali delle Aziende e Enti del SSR 
Puglia (DGR n. 2577 del 09/12/2014) 
Già idoneo (DGR n. 721 del 31/05/2005) 

Il curriculum vitae è stato redatto ai sensi e per gli effetti degli art.46 e 47 del DPR. N.445 
del 28/12/2000. 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base 
a/l'art.13 del D.lgs. 196/2003. 

Giovinazzo, 01/10/2016 




