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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DIPARTIMENTO RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTALI, PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE 29 dicembre 2017, n. 31

Selezione pubblica per titoli ed esami per assunzione nominativa, riservata ai disabili iscritti negli elenchi del
collocamento mirato — Approvazione atti della Commissione esaminatrice. Approvazione della graduatoria
finale.

IL DIRETTORE
Visti gli articoli 4 e 5 della legge regionale n. 7/97.
Vista la deliberazione della Giunta regionale 28 luglio 1998, n. 3261.
Visto il decreto legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii.
Visto il regolamento regionale 16 ottobre 2006 n. 17.

Visto l'articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede 'obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici.

Vista la deliberazione di Giunta regionale 31 luglio 2015, n. 1518 di adozione del modello organizzativo
denominato “MAIA”, Modello Ambidestro per I'lnnovazione della Macchina Amministrativa Regionale.

Visto il decreto del Presidente della Giunta regionale 31 luglio 2015, n. 443, con cui il Presidente della Giunta
regionale ha adottato I'atto di Alta Organizzazione della Regione Puglia “Adozione del modello organizzativo
denominato Modello ambidestro per I'innovazione della macchina amministrativa regionaleMAIA”.

Vista la deliberazione della Giunta regionale 12 ottobre 2015, n. 1743 avente ad oggetto “Nomina Direttore
del Dipartimento Risorse finanziarie e Strumentali, Personale e Organizzazione”.

Vista la deliberazione della Giunta regionale 29 luglio 2016, n. 1176 avente ad oggetto “Atto di Alta
Organizzazione MAIA adottato con Decreto del Presidente della Giunta regionale 31 luglio 2015, n.443.
Conferimento incarichi di Direzione di Sezione” con la quale Il dott. Paladino Nicola & stato confermato
Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione.

Vista la determinazione del direttore del Dipartimento Risorse Finanziare e Strumentali, Personale
e Organizzazione 31 marzo 2017, n. 16 di conferimento dell’incarico di direzione ad interim del servizio
reclutamento e contrattazione al dott. Nicola Paladino.

Vista la deliberazione della Giunta regionale 22 dicembre 2014, n. 2745, avente ad oggetto “Presa
d’atto della Convenzione di inserimento lavorativo ex art. 11, commi 1 e 2, della L. n. 68/1999, finalizzata
all'assunzione di soggetti disabili”.

Vista la determinazione del dirigente del Servizio Personale ed Organizzazione 1 aprile 2015, n. 187 avente
ad oggetto I'indizione della procedura, i cui termini sono stati riaperti con successiva determinazione 10
novembre 2015, n. 712.

Vista la deliberazione della Giunta regionale 14 settembre 2017, n. 1436 avente per oggetto “Art. 39
della legge 27 dicembre 1997, n. 449 - programmazione triennale del fabbisogno del persona le 2017/2019 -
Definizione Piano Assunzionale 2017.”.


http:ss.mm.ii
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Vista la deliberazione della Giunta regionale 30 ottobre 2017, n. 1752 recante “Integrazione e modifica del
Piano Assunzionale 2017- Deliberazione di Giunta Regionale 14 settembre 2017 n. 1436”.
Vista l'istruttoria effettuata dal responsabile A.P. “Reclutamento”.

Premesso che

Con deliberazione n. 2745 del 22 dicembre 2014, la Giunta regionale ha preso atto della Convenzione
di inserimento lavorativo ex articolo 11, commi 1 e 2, della legge n. 68/1999, finalizzata all’assunzione di
soggetti disabili, sottoscritta con il responsabile dell’Ufficio Collocamento Obbligatorio del Servizio Lavoro e
Formazione Professiona le della Provincia di Bari.

Con determinazione del dirigente del Servizio Personale e Organizzazione 1 apri le 2015, n. 187, pubblicata
nel B.U.R.P. n. 71 del 21 maggio 2015, e stata indetta una procedura per la copert ura di 40 posti a tempo
pieno e indeterminato di cat. B, inquadramento giuridico BI, riservata esclusivamente alle persone disabili di
cui all'articolo 1 della legge n. 68/1999 mediante preventivo avviso pubblico di mobilita volontaria ai sensi
dell’articolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e residuale selezione pubblica per titoli ed esami per
assunzione nominativa.

Con successiva determinazione n. 712 del 10 novembre 2015 pubblicata nel B.U.R.P. n. 151 del 19
novembre 2015, sono stati riaperti i termini di partecipazione alla procedura de qua, limitatamente ai disabili
della vista iscritti negli elenchi del collocamento mirato tenuti dall’Ufficio del Collocamento obbligatorio della
Provincia di Bari.

In esecuzione delle determinazioni n. 818 del 10 novembre 2016 e n. 668 del 12 settembre 2017, con
riferimento alla preventiva obbligatoria procedura di mobilita, la Regione Puglia ha provveduto ad immettere
nel ruolo regionale n. 5 unita di personale provenienti da altre amministrazioni.

Con determinazione n. 41 del 1 dicembre 2016 il Direttore del Dipartimento Risorse Finanziarie e
Strumentali, Personale e Organizzazione, ha nominato la Commissione della procedura selettiva de quo,
individuando il dirigente della Sezione Personale e Organizzazione, dott . Nicola Paladino, quale Presidente
della medesima Commissione.

In data 13 dicembre 2016, come da verbali n. 1 e n. 2 della predetta Commissione, fatto salvo il diritto di
esonero ai sensi dell’articolo 20, comma 2-bis, della legge n. 104/92 per i candidati in possesso di un’invalidita
pari o superiore al 80% da documentare con le modalita prescritte dal bando, si & tenuta la prova preselettiva
di cui all’articolo 6 ter, comma 2, dell’avviso in esito alla quale ¢ stato trasmesso I'elenco degli ammessi alla
fase successiva, pubblicato in forma anonima in data 14 dicembre 2016 sul sito http://concorsi.regione.puglia.it.

In seguito alla valutazione dei titoli, effettuata ai sensi dell’articolo 6 ter, comma 3, del Bando di Concorso,
posseduti dai candidati ammessi alla prova pratico attitudinale, come da verbali n. 3, n. 4 e n. 5 della
Commissione, in data 31uglio 2017 su | sito http://concorsi.regione.puglia.it. & stato pubblicato I'elenco (all.
1, verb. 5) redatto in forma anonima, riportante i punteggi attribuiti ai candidati ammessi alla successiva
prova d’esame.

In data 25 luglio 2017 si & tenuta la prova pratico/attitudinale di cui all’artico lo 6 ter, comma 8, lettera a), i
cui esiti e relativi verbalin. 7 e n. 8, sono stati pubblicati in data 01 agosto 2017 sulla pagina Concorsi del sito
istituzionale della Regione Puglia.
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