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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE   17 ottobre 2017, n. 1632
Attuazione in via sperimentale del d.lgs. n. 150/2015 in favore della  popolazione detenuta ed  
internata. Approvazione Protocollo di intesa tra Regione Puglia, Ministero della Giustizia – Dipartimento  
dell’Amministrazione  Penitenziaria- Istituti  Penali di Trani e  Provincia di  Barletta-Andria-Trani. 

L’Assessore al Lavoro e Formazione Professionale, prof. Sebastiano Leo, sulla base dell’istruttoria espletata 
dal Dirigente del Servizio Politiche Attive per il Lavoro, dott.ssa Angela Di Domenico e confermata dal Dirigente 
della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro, dott.ssa Luisa Anna Fiore, riferisce quanto segue.

Il Decreto Legislativo del 14/09/2015, n.150, in attuazione della riforma del mercato del lavoro c.d. “Jobs 
Act”, ha previsto il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, anche con 
riferimento alla popolazione detenuta, per il reinserimento della stessa nella vita socio — lavorativa.

La L.R. 30 ottobre 2015, n. 31 ad oggetto “Riforma del sistema di governo regionale e territoriale” ha 
disposto all’art. 4 che le funzioni in materia di politiche attive del lavoro continuano ad essere esercitate dalle 
Province e dalla Città Metropolitana di Bari fino all’entrata in vigore delle riforme di settore.

In data 11 maggio 2016 è stata sottoscritta una convenzione tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche 
sociali e Regione Puglia con cui sono regolati i rapporti e gli obblighi in relazione alla gestione dei servizi per il 
lavoro e delle politiche attive per il lavoro; in particolare, è stato stabilito che la Regione Puglia svolga in forma 
integrata, nei confronti dei disoccupati, lavoratori beneficiari di strumenti di sostegno al reddito in costanza di 
rapporto di lavoro e a rischio di disoccupazione, le attività previste dall’art. 18 D.Lgs n. 150/2015, attraverso 
la rete dei centri per l’impiego, sulla base di apposite convenzioni sottoscritte con gli enti area vasta e Città 
metropolitana di Bari.

In data 31/03/2017, è stata sottoscritta apposita convenzione con la Provincia di Barletta-Andria-Trani in 
base alla quale, tra l’altro, la stessa Provincia è stata delegata alla gestione organizzativa ed amministrativa 
dei Centri per l’impiego.

Il Ministero della Giustizia, nel corso del 2016, ha previsto la costituzione di un Gruppo di Lavoro 
Nazionale, con l’obiettivo di implementare azioni sperimentali in materia di servizi per il lavoro presso gli 
Istituti Penitenziari pilota di Trani, Sant’Angelo dei Lombardi e Milano Opera.

Il Ministero della Giustizia - Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria - Istituti Penali di Trani ha 
proposto alla Amministrazione Regionale e alla Provincia B.A.T., in quanto competenti ai sensi di legge alla 
gestione dei servizi per il lavoro, la sottoscrizione di un protocollo di intesa per avviare, in forma sperimentale, 
una serie di interventi di politica attiva per il lavoro destinati ai detenuti ed internati degli istituti penitenziari 
di Trani.

A seguito di vari incontri e interlocuzioni tra la Regione Puglia e gli altri soggetti coinvolti, si è addivenuti 
ad una formulazione condivisa del Protocollo in questione alla cui base sono posti i rispettivi impegni assunti 
in funzione del conseguimento delle finalità individuate.

E’ interesse dell’Amministrazione regionale aderire alle attività sperimentali di attuazione del D.Lgs. n. 
150/2015 in favore dell’utenza detenuta ed internata, in quanto strumentale al percorso riabilitativo finalizzato 
al reinserimento sociale della popolazione detenuta.

A tal fine, si rende necessario procedere alla sottoscrizione del suddetto protocollo di intesa, di cui 
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all’allegato A) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, con il Ministero della Giustizia — 
Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria - Istituti Penali di Trani e la Provincia di Barletta-Andria-
Trani, finalizzato a disciplinare in forma congiunta le modalità di presa in carico ed inserimento nel mercato 
del lavoro della categoria dei detenuti e degli internati.

Sulla base delle risultanze istruttorie, l’Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il lavoro, Diritto 
allo studio, Scuola, Università, Formazione professionale, Prof. Sebastiano Leo, propone l’adozione del 
conseguente atto finale che rientra nelle competenze della Giunta Regionale, ai sensi della L.R. Puglia n. 
7/1997, art. 4 comma 4, lett. d).

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DEL D.LGS. n. 118/2011 E S.M.E I.

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e 
dalla stessa non deriva alcun onere a carico del Bilancio Regionale

LA GIUNTA REGIONALE

Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore al ramo;
Vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento da parte del Dirigente del Servizio 

Politiche Attive per il Lavoro e dal Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro che ne attestano la 
conformità alla legislazione vigente;

A voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

-	 di prendere atto di quanto indicato in premessa e che qui si intende integralmente riportato;

-	 di approvare il Protocollo di intesa, di cui all'allegato A) parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento, con il Ministero della Giustizia — Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria- Istituti 
Penali di Trani e la Provincia di Barletta-Andria-Trani, finalizzato a disciplinare in forma congiunta le modalità 
di presa in carico ed inserimento nel mercato del lavoro della categoria dei detenuti e degli internati;

-	 di delegare l'Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Università, 
Formazione professionale alla sottoscrizione del Protocollo di cui al succitato allegato A);

-	 di delegare il dirigente della Sezione Promozione e Tutela del lavoro ad adottare gli atti amministrativi 
conseguenti;

-	 di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul BURP.

	 Il segretario della Giunta	 Il Presidente della Giunta
	 dott.a Carmela Moretti	 dott. Michele Emiliano
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