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CONSIGLIO REGIONALE SEZIONE GARANTI REGIONALI
Avviso pubblico per l’acquisizione di candidatura per la nomina del Garante regionale della Puglia delle 
persone con disabilità.

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE GARANTI REGIONALI

RENDE NOTO

che il Consiglio Regionale della Puglia intende acquisire proposte di candidatura per la designazione 
da parte della III Commissione consiliare della terna di candidati da sottoporre al Presidente del Consiglio 
regionale per la nomina del “Garante regionale delle persone con disabilità” di cui all’art. 31/ter, l.r. 19/2006 
e all’art.3, regolamento regionale n. 9/2017.

1. Oggetto dell’Avviso
Ai sensi e per effetto dell’art.31/ter della l.r. 19/2006, che ha istituito presso il Consiglio regionale l’Ufficio 

del “Garante regionale delle persone con disabilità”, la Regione Puglia deve provvedere alla nomina del 
“Garante regionale”, in fase di prima applicazione della predetta norma.

Le modalità di nomina del Garante, stabilite dall’art.3 del regolamento regionale n. 9/2017, prevedono 
che lo stesso sia eletto, a scrutinio segreto, dal Consiglio regionale in seduta plenaria, con il voto dei due terzi 
dei Consiglieri componenti l’Assemblea, nell’ambito di una rosa di tre nominativi predisposta ed approvata 
dalla Commissione consiliare competente, sentiti il Presidente della Giunta Regionale e l’Assessore al Welfare.

Al fine di dare diffusione ed evidenza pubblica al procedimento, si intende procedere alla indizione di un 
avviso pubblico per l’acquisizione delle proposte di candidatura: queste ultime saranno sottoposte alla III 
Commissione consiliare permanente, competente alla individuazione ed approvazione, secondo le modalità e 
le intese previste dalla normativa vigente, della tema di nominativi da trasmettere al Presidente del Consiglio 
regionale per la successiva elezione del Garante regionale.

2. Indennità
Al Garante regionale, ai sensi dell’art.31/ter della l.r. 19/2006, è attribuita un’indennità lorda di funzione, 

per dodici mensilità, pari al 30 per cento dell’emolumento omnicomprensivo lordo spettante ai consiglieri 
regionali, indennità comprensiva di ogni altro onere connesso alle spese di viaggio per l’espletamento della 
funzione, che sono autocertificate dal Garante ai fini dell’applicazione della normativa fiscale vigente. Si 
precisa che, essendosi riscontrata una discrasia tra la Legge regionale e il Regolamento proprio in ordine alla 
quantificazione dell’indennità si è chiesto parere al Servizio Affari e Studi Legislativi del Consiglio regionale 
che, con nota Prot. 43475 del 23/06/2017 a firma del Dirigente, ha chiarito che debba darsi prevalenza alla 
disposizione legislativa.

3. Requisiti personali e professionali
Possono presentare la propria candidatura i soggetti che autocertificano, ai sensi degli artt. 46 e 47 del 

DPR 445/2000, il possesso dei seguenti requisiti:
a) possesso della cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’Unione europea;
b) godimento dei diritti civili e politici;
c) non aver riportato condanne penali passate in giudicato;
d) età non superiore a 65 anni (art.3, n. 4, regolamento regionale n. 9/2017);
e) laurea magistrale o specialistica (art. 3, n. 5, regolamento regionale n.9/2017);
f) esperienza documentata almeno decennale maturata nell’ ambito delle politiche educative e socio-sani-
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tarie, con particolare riferimento alle materie concernenti le disabilità (art.3, n. 3, regolamento regionale 
n. 9/2017).

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data dl scadenza del termine stabilito dal presente Avviso.

4. Incompatibilità
I candidati devono dichiarare nella domanda la insussistenza delle cause di incompatibilità con i seguenti 

profili, di cui all’art.31/ter, co.7, della l.r. 19/2006 come richiamato dall’art.3, co.3, del regolamento regionale 
n. 9/2017:
a) i membri del Parlamento, i ministri, i consiglieri e gli assessori regionali, provinciali e comunali e i titolari di 

altre cariche elettive;
b) i direttori generali, sanitari e amministrativi delle aziende ASL e delle aziende ospedaliere regionali;
c) gli amministratori di enti pubblici, aziende pubbliche o società a partecipazione pubblica, nonché gli am-

ministratori o dirigenti di enti, imprese o associazioni che ricevono a qualsiasi titolo contributi dalla Regio-
ne;

d) i lavoratori dipendenti di enti locali che operano nell’ambito dei servizi alla persona;
e) i magistrali dei tribunali per i minorenni e coloro che svolgono funzione di giudice onorario presso gli stessi 

tribunali.

5. Modalità e termini per la presentazione della candidatura
La domanda di partecipazione deve essere redatta in conformità al modello ALLEGATO A/1 e deve 

essere inviata entro il termine perentorio di trenta (30) giorni a far tempo dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente Avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, esclusivamente a mezzo posta 
elettronica certificata all’indirizzo:

sezione.garanti©pec.consiglio.puglia.it

e indicando il seguente oggetto: “CANDIDATURA GARANTE DELLE PERSONE CON DISABILITA”.

Alla domanda di partecipazione deve essere allegato il curriculum vitae, datato e autocertificato ai sensi 
degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000.

Il curriculum deve riportare in modo sintetico i dati anagrafici, i titoli di studio ed evidenziare sotto la voce: 
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE i principali incarichi ricoperti e le attività svolte che documentano l’esperienza 
richiesta dall’avviso in riferimento alla tipologia dell’incarico in oggetto.

Tutta la documentazione deve essere trasmessa in formato PDF con firma autografa (scannerizzata) 
oppure in formato PDF firmato digitalmente.

La mancata produzione nel termine indicato della documentazione richiesta dall’Amministrazione, 
comporterà la non ammissione della candidatura.

6. Comunicazioni ed informazioni
Con il presente Avviso non è posta in essere alcuna procedura concorsuale, né selettiva: l’acquisizione 

delle candidature ha solo finalità conoscitiva in ordine alla individuazione dei soggetti idonei, interessati 
all’assunzione dell’eventuale incarico.

Il presente Avviso e la correlata presentazione delle candidature non vincolano in alcun modo la Regione 
nell’attribuzione dell’incarico in oggetto.
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Il presente Avviso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e nel portale del Consiglio 
Regionale della Puglia, ove è possibile scaricare il modello di domanda in formato word.

Gli interessati potranno richiedere notizie e chiarimenti inerenti al presente Avviso fino al giorno 
antecedente alla scadenza del termine per la presentazione delle proposte di candidatura alla Dirigente della 
Sezione Garanti Regionali all’indirizzo email: sezione.garanti@consiglio.puglia.it.

I dati personali conferiti ai fini della partecipazione al presente Avviso saranno raccolti e trattati 
esclusivamente dall’Amministrazione nell’ambito del procedimento in corso, nel rispetto della normativa 
sulla privacy di cui al D.lgs. 30.06.2003, n. 196 e s.m.i.

La Dirigente della Sezione
dott.ssa Rocca Anna Ettorre
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