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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE   27  giugno 2017, n. 1025
POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 -Asse VIII “Promuovere la sostenibilità e la qualità dell’occupazione e il so-
stegno alla mobilità professionale” – Approvazione schema di Avviso pubblico “Formazione a sostegno dei 
lavoratori in cassa integrazione guadagni a zero ore”. Variazione Bilancio di previsione 2017 e pluriennale 
2017 – 2019, ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.” L.R. n. 41/2016.

L’Assessore al Lavoro e alla Formazione Professionale Prof. Sebastiano Leo, sulla base dell’istruttoria 
espletata dai Dirigenti delle Sezioni Promozione e Tutela del Lavoro e Formazione Professionale d’intesa, per 
la parte contabile con il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria quale Autorità di Gestione del POR 
Puglia FESR FSE 2014-2020 e confermata dal Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, 
Istruzione, Formazione e Lavoro, riferisce quanto segue.

VISTI
• il Regolamento (UE) n. 1303/2013 ,del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante 

disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di co-
esione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la 
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fon-
do di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 
1083/2006 del Consiglio;

• il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013 relativo al Fondo 
Sociale Europeo e che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

• il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice euro-
peo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei (SIE), che defini-
sce i principi essenziali e le buone prassi volte a garantire l’efficace organizzazione del partenariato e della 
governance a più livelli, basato sulla stretta collaborazione tra autorità pubbliche, parti economiche e sociali 
e pertinenti organismi della società civile, in attuazione dell’art. 5 del Regolamento (UE) n. 1303/2013;

• l’Accordo di Partenariato Italia 2014-2020, che definisce la strategia e le priorità di investimento per l’impie-
go dei fondi strutturali e di investimento europei (SIE) 2014 2020, approvato dalla Commissione Europea in 
data 29 ottobre 2014 con propria Decisione di esecuzione C (2014) 8021 final, e che ne approva determinati 
elementi, così come previsto dal Regolamento (UE) 1303/2013;

• il Programma Operativo FESR FSE 2014-2020 della Regione Puglia approvato con Decisione di esecuzione 
C(2015) 5854 final della Commissione Europea in data 13 agosto 2015;

• la Deliberazione di Giunta regionale n. 1735 del 6 ottobre 2015 di approvazione del Programma Operativo 
FESR FSE 2014-2020 e di presa d’atto della Decisione di esecuzione C(2015) 5854 final della Commissione 
Europea del 13 agosto 2015.

• la Deliberazione n. 582 del 26 aprile 2016 con cui la Giunta Regionale ha preso atto del documento “Meto-
dologia e criteri per la selezione delle operazioni del Programma Operativo FESR-FSE 2014-2020” approva-
to, ai sensi dell’art. 110 (2) lett. a) del Reg. (UE) n. 1303/2013, dal Comitato di Sorveglianza del POR Puglia 
2014/2020 in data 11 marzo 2016;

• la Deliberazione di Giunta regionale n. 833 del 7 giugno 2016 con cui sono stati nominati i Responsabili di 
Azione del POR Puglia 2014/2020 nelle persone dei dirigenti delle Sezioni, in considerazione dell’attinenza 
tra il contenuto funzionale delle Sezioni e gli obiettivi specifici delle Azioni; in particolare, il Dirigente della 
Sezione Formazione professionale è stato individuato quale Responsabile, tra l’altro, dell’Azione 8.9.

CONSIDERATO che
- il Programma Operativo FESR FSE 2014-2020, in coerenza con gli obiettivi tematici del Regolamento (UE) n. 

1303/2013 e dell’Accordo nazionale di Partenariato, si declina in 13 Assi prioritari tra cui l’Asse VIII “Promuo-
vere la sostenibilità e la qualità dell’occupazione e il sostegno alla mobilità professionale” (FSE);
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- al perseguimento degli obiettivi dell’Asse VIII concorre, tra l’altro, l’Azione 8.9 denominata “Interventi per 
l’adattabilità” che prevede al suo interno, tra le diverse attività, quelle relative a misure di politica attiva, 
con particolare attenzione ai settori che offrono maggiori prospettive di crescita (ad esempio nell’ambito 
di: green economy, blue economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio 
culturale, ICT);

- in data 10 settembre 2016 è stato sottoscritto il cosiddetto “Patto per lo sviluppo della Regione Puglia” tra 
la Presidenza del Consiglio dei Ministri e la Regione Puglia, tra le cui principali linee di Sviluppo e relative 
aree di intervento figura quella denominata “Occupazione, inclusione sociale e lotta alla povertà, istruzione 
e formazione”;

- il Decreto legislativo n. 150/2015 ha introdotto i criteri di condizionalità sulla base dei quali i lavoratori, per 
poter fruire degli ammortizzatori sociali, devono aderire a percorsi di politiche attive che ne agevolino il 
reinserimento professionale nel più breve tempo possibile, anche attraverso programmi formativi specifici, 
sperimentali ed innovativi, per l’aggiornamento e specializzazione nonché per il potenziamento delle com-
petenze aumentando le prospettive di reimpiego dei soggetti coinvolti in situazione di crisi.

In attuazione delle previsioni di cui all’art. 18 D.Lgs. 150/2015, si intendono individuare misure e servizi 
mirati di avviamento ad attività di formazione ai fini della qualificazione e riqualificazione professionale 
e dell’immediato inserimento lavorativo; la scelta regionale, già sperimentata, intende adeguare l’offerta 
formativa in prosieguo con altre iniziative già attivate con successo sul territorio. La Regione Puglia da tempo 
utilizza lo strumento della formazione a catalogo per rendere disponibile sul territorio un’offerta formativa 
caratterizzata dalla diversificazione delle opportunità di formazione e dalla contestuale rapidità di attivazione 
delle stesse, finalizzata ad accrescere le competenze dei cittadini pugliesi in difficoltà occupazionale.

Attraverso l’Avviso pubblico il cui schema è allegato al presente provvedimento (Allegato A) si intende 
riproporre tali attività , traendo spunto dalla precedente esperienza e procedendo ad un aggiornamento dei 
contenuti formativi e delle modalità di programmazione ed attivazione dell’offerta formativa sul territorio;

L’Avviso di cui trattasi, formulato in coerenza con le finalità dell’Asse VIII e della relativa Azione 8.9 del 
P.O.R. Puglia FESR/FSE 2014/2020, nonché in conformità ai criteri di selezione delle operazione approvati 
ai sensi dell’art. 110 (2) lett. a) dal Comitato di sorveglianza del POR Puglia FESR/FSE 2014/2020, promuove 
l’utilizzo di voucher quali incentivi economici di natura individualizzata, finalizzati alla partecipazione a 
percorsi formativi in coerenza con le esigenze e priorità del territorio, proposti direttamente dagli Enti di 
formazione accreditati all’erogazione di interventi di formazione e rivolti ai lavoratori in cassa integrazione 
guadagni a zero ore rivenienti da imprese con sede operativa nel territorio pugliese, inseriti in programmi di 
ricollocazione a seguito di accordi di programma o tavoli di crisi nazionali e/o locali, ai sensi della normativa 
vigente.

Lo strumento che si intende attivare mira pertanto:
1) a diversificare il catalogo dell’offerta formativa, da destinare ai lavoratori in cassa integrazione a zero ore 

coinvolti in situazione di crisi, con nuove proposte di percorsi che rispondano alle esigenze di riqualifica-
zione dei lavoratori, anche in funzione delle esigenze rivenienti dal territorio; le proposte dovranno essere 
corredate da un’analisi dei fabbisogni occupazionali, settoriali o territoriali, redatte e trasmesse secondo 
la procedura telematica prevista dalla Regione nell’ambito della piattaforma informativa predisposta per 
la gestione del catalogo;

2) a costituire un elenco di organismi autorizzati all’erogazione di interventi di politiche attive del lavoro forma-
tive che, in coerenza con l’Asse VIII del P.O.R. Puglia FESR-FSE 2014/2020, consentano di aumentare le pos-
sibilità di rioccupazione di lavoratori a rischio di espulsione dal mercato del lavoro che presentino maggiore 
difficoltà di ricollocazione sostenendo l’aggiornamento e l’adeguamento delle competenze professionali.

- Visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014 n. 126 “Disposizioni integra-
tive e correttive del D.Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili 
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e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della 
L. 42/2009;

- Rilevato che l’art. 51, comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011, come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 
prevede che la Giunta, con provvedimento amministrativo autorizza le variazioni del documento tecnico di 
accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione relativamente a: Variazione compensativa tra le 
dotazioni di Missioni e dei Programmi riguardanti l’utilizzo di risorse comunitarie e vincolate e istituzioni di 
nuovi capitoli di bilancio;

- Vista la legge regionale n. 40 del 30/12/2016 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2017 
e bilancio pluriennale 2017-2019 della Regione Puglia - Legge di stabilità regionale 2017”;

- Vista la legge regionale n. 41 del 30/12/2016 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2017 e pluriennale 2017-2019”;

- Vista la DGR n. 16 del 17/01/2017 di approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bi-
lancio finanziario gestionale 2017-2019;

- Visto I’art.1, comma 703, della Legge 23 dicembre 2014, n.190 (legge di stabilità 2015) che ha definito le 
nuove procedure di programmazione delle risorse del Fondo per lo Sviluppo e la coesione (FSC) 2014/2020;

- Visto l’art.1 della legge 27 dicembre 2013 n.147, ed in particolare il comma 6, con il quale si stabilisce 
che il complesso delle risorse del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per il periodo di programmazione 
2014/2020 sia destinato a sostenere esclusivamente interventi per lo sviluppo, anche di natura ambientale;

- Viste la deliberazione del CIPE n. 25 del 10 agosto 2016 con la quale sono state definite le aree tematiche 
di interesse del Fondo per lo sviluppo e la coesione e il riparto fra le stesse delle risorse disponibili e la deli-
berazione del CIPE n. 26 del 10 agosto 2016 con la quale sono state assegnate risorse a valere sul Fondo di 
Sviluppo e Coesione 2014- 2020 nell’ambito del cosiddetto “Patto per il Sud”;

- Visto che in relazione al periodo di programmazione 2014-2020, alla Regione Puglia, attraverso la sottoscri-
zione del Patto per il Sud sono state assegnate risorse FSC per un importo complessivo pari a 2.071,5 milioni 
di euro per l’attuazione degli interventi compresi nel Patto;

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. 
Il presente provvedimento comporta (i) l’istituzione di n. cinque capitoli di spesa e (ii) la variazione al 

Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2017 e pluriennale 2017-2019, al Documento Tecnico di 
Accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2017-2019 ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 
n. 118/2011 come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014.

ISTITUZIONE DEI CAPITOLI DI SPESA 
CNI 1165891 POR 2014-2020. FONDO FSE. AZIONE 8.9 INTERVENTI PER L’ADATTABILITÀ Trasferimenti 

correnti ad Istituzioni Sociali Private - quota UE
Missione, Programma, Titolo: 15.4.1
Piano dei Conti finanziario U.1.04.04.01

CNI 1166891 POR 2014-2020. FONDO FSE. AZIONE 8.9 INTERVENTI PER L’ADATTABILITÀ –
Trasferimenti correnti ad Istituzioni Sociali Private - quota Stato
Missione, Programma, Titolo: 15.4.1
Piano dei Conti finanziario U.1.04.04.01

CNI 1165892 POR 2014-2020. FONDO FSE. AZIONE 8.9 INTERVENTI PER L’ADATTABILITÀ —
trasferimenti correnti ad Istituzioni Scolastiche - Quota UE Missione, Programma, Titolo: 15.4.1
Piano dei Conti finanziario U.1.04.01.01

CNI 1166892 POR 2014-2020. FONDO FSE. AZIONE 8.9 INTERVENTI PER L’ADATTABILITÀ -
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trasferimenti correnti ad Istituzioni Scolastiche - quota Stato Missione, Programma, Titolo: 15.4.1
Piano dei Conti finanziario U.1.04.01.01

CNI________________ Patto per la Puglia FSC 2014-2020 Interventi a sostegno della formazione anche 
non professionale — trasferimenti correnti ad Istituzioni Scolastiche

Missione, Programma, Titolo: 15.4.1
Piano dei Conti finanziario U.1.04.01.01

BILANCIO VINCOLATO
Parte Iˆ - Entrata 
Si dispone la variazione compensativa al bilancio regionale CRA 62.06

Capitolo Declaratoria
Titolo, 

Tipologia, 
Categoria

Codifica piano
dei conti 

finanziario e
gestionale

SIOPE

Variazione in 
diminuzione

Variazione in aumento

Competenza 
e cassa 

e.f. 2017
e.f. 2017 e.f. 2018 e.f. 2019

2032430

FSC 2014-2020. PATTO 
PER LO SVILUPPO 

DELLA
REGIONE PUGLIA,
TRASFERIMENTI

CORRENTI

2.101.1 E.2.01.01.01.001
- €

1.500.000,00
+ €

570.000,00
+ €

930.000,00
0

2052810

Trasferimenti correnti
da U.E. per la

realizzazione di 
programmi 
Comunitari

2.105.1 E.2.01.05.01.001
- €

5.000.000,00
+ €

1.900.000,00
+ €

3.100.000,00
0

2052820

Trasferimenti correnti
da Stato per la
realizzazione di 

programmi 
Comunitari

2.101.1 E.2.01.01.01.001
- €

3.500.000,00
+

1.330.000,00
+€

2.170.000,00
0

Titolo giuridico che supporta il credito:
1) Decisione C(2015) 5854 del 13 agosto 2015 dei competenti Servizi della Commissione Europea;
2) Patto per il Sud: Del. CIPE n. 26/2010 avente ad oggetto “Fondo Sviluppo e Coesione 2014-2020: Piano per 

il Mezzogiorno. Assegnazione risorse” per il finanziamento del Patto per il Sud sottoscritto tra Regione Pu-
glia e Presidenza del Consiglio dei Ministri in data 10/09/2016. Si attesta che l’importo relativo alla coper-
tura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione giuridicamente perfezionata, con debitore 
certo: Unione Europea e Ministero dell’Economia e Finanza.

PARTE SPESA

CRA
capitolo 
di spesa

Declaratoria M.P.T.

Codifica 
Piano dei 

Conti 
finanziario

Variazione 
e.f. 2017

Variazione e.f.
2018

62.06 1165000

POR PUGLIA 2014-2020. 
FONDO FSE. QUOTA UE. 

TRASFERIMENTI CORRENTI A 
AMMINISTRAZIONI LOCALI

15.4.1 U.1.04.01.02 - € 5.000.000,00
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62.06
CNI 

1165891

FONDO FSE. AZIONE 
8.9 INTERVENTI PER 

L’ADATTABILITÀ - Trasferimenti 
correnti ad Istituzioni Sociali 

Private - quota UE

15.4.1 U.1.04.04.01 +€ 1.750.000,00 + € 2.850.000,00

62.06
CNI

1165892

POR 2014-2020. FONDO 
FSE. AZIONE 8.9 INTERVENTI 

PER L’ADATTABILITÀ – 
trasferimenti correnti ad 

Istituzioni Scolastiche-Quota 
UE

15.4.1 U.1.04.01.01 +€ 150.000,00 +€ 250.000,00

62.06 1166000

POR PUGLIA 2014-2020. 
FONDO FSE. QUOTA STATO. 

TRASFERIMENTI CORRENTI A 
AMMINISTRAZIONI LOCALI

15.4.1 U.1.04.01.02 - € 3.500.000,00

62.06
CNI 

1166891

FONDO FSE. AZIONE 
8.9 INTERVENTI PER 

L’ADATTABILITÀ - Trasferimenti 
correnti ad Istituzioni Sociali 

Private - quota Stato

15.4.1 U.1.04.04.01 +€ 1.225.000,00 +€ 1.995.000,00

62.06
CNI 

1166892

POR 2014-2020. FONDO FSE. 
AZIONE 8.9 INTERVENTI PER 

L’ADATTABILITÀ - trasferimenti 
correnti ad Istituzioni 

Scolastiche - quota Stato

15.4.1 U.1.04.01.01 +€ 105.000,00 +€ 175.000,00

62.06 1504003

Patto per la Puglia FSC 2014-
2020. Interventi a sostegno 

dell’occupazione e della 
qualificazione delle risorse 

umane. Trasferimenti correnti 
a istituzioni sociali private

15.4.1 U.1.04.04.01 - € 1.500.000,00

62.06 1504001

Patto per la Puglia FSC 2014 
-2020. Interventi a sostegno 
della formazione anche non 
Professionale – trasferimenti 
correnti ad Istituzioni sociali 

private

15.4.1 U.1.04.04.01 +€ 525.000,00 +€ 855.000,00

62.06
CNI 

1504005

Patto per la Puglia FSC 2014-
2020 Interventi a sostegno 

della formazione anche non
Professionale — trasferimenti 

correnti ad Istituzioni 
Scolastiche

15.4.1 U.1.04.01.01 +€ 45.000,00 +€ 75.000,00

All’accertamento dell’entrata e all’impegno provvederà il Dirigente della Sezione Promozione e Tutela 

del Lavoro, giusta delega autorizzata con il presente provvedimento, ai sensi del principio contabile di cui 

all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del D. Lgs. 118/2011 come di seguito evidenziato.

Si attesta che l’importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione 

giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Unione Europea e Ministero dell’Economia e Finanza.

Si attesta che la variazione proposta con il presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza 

pubblica, garantendo il pareggio di bilancio di cui alla L.R. n. 41/2016 e ai commi 465, 466 dell’art. unico Parte 

I Sezione I della Legge n. 232/2016 (Legge di stabilità 2017).

La spesa di cui al presente provvedimento corrisponde ad OGV che sarà perfezionata nel 2017 mediante 

impegno pluriennale da assumersi con atto dirigenziale della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro secondo 

il cronoprogramma di seguito riportato, a valere sui seguenti capitoli:



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 80 del 7-7-2017 38335

CNI FONDO FSE. AZIONE 8.9 INTERVENTI PER L’ADATTABILITÀ - Trasferimenti correnti ad Istituzioni Sociali 
Private - quota UE

2017 € 1.750.000,00
2018 € 2.850.000,00

CNI POR 2014-2020. FONDO FSE. AZIONE 8.9 INTERVENTI PER L’ADATTABILITÀ — trasferimenti correnti ad 
Istituzioni Scolastiche - Quota UE

2017: € 150.000,00
2018: € 250.000,00

CNI FONDO FSE. AZIONE 8.9 INTERVENTI PER L’ADATTABILITÀ - Trasferimenti correnti ad Istituzioni Sociali 
Private - quota Stato

2017: € 1.225.000,00
2018: € 1.995.000,00

CNI POR 2014-2020. FONDO FSE. AZIONE 8.9 INTERVENTI PER L’ADATTABILITÀ - trasferimenti correnti ad 
Istituzioni Scolastiche - quota Stato

2017: € 105.000,00
2018: € 175.000,00

Cap. 1504001 Patto per la Puglia FSC 2014-2020 Interventi a sostegno della formazione anche non 
professionale - trasferimenti correnti ad Istituzioni sociali private

2017: € 525.000,00
2018: € 855.000,00

CNI Patto per la Puglia FSC 2014-2020 Interventi a sostegno della formazione anche non professionale – 
trasferimenti correnti ad Istituzioni Scolastiche

2017: € 45.000,00
2018: € 75.000,00

Premesso quanto sopra, si propone l’approvazione dello Schema di Avviso “Formazione a sostegno dei 
lavoratori in cassa integrazione guadagni a zero ore” (Allegato A al presente provvedimento).

L’Assessore relatore, sulla base delle risultanze dell’istruttoria svolta dalle Dirigenti delle Sezioni Promozione 
e Tutela del Lavoro e Formazione Professionale d’intesa, per la parte contabile, con il Dirigente della Sezione 
Programmazione Unitaria quale Autorità di Gestione del POR Puglia FESR FSE 2014-2020 e confermate dal 
Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro, sulla base 
delle dichiarazioni rese e in calce sottoscritte dagli stessi, con le quali tra l’altro attestano che il presente 
provvedimento è di competenza della G.R. — ai sensi dell’art. 4, 4 comma lett. K) della L.R. 7/97 e dalla 
Deliberazione di G.R. n. 3261/98 — propone alla Giunta l’adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

udita la relazione;
viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento; a voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

• di prendere atto di quanto indicato in premessa che si intende integralmente riportato;
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• di approvare Io schema di Avviso “Formazione a sostegno dei lavoratori in cassa integrazione guadagni a 
zero ore”- allegato al presente provvedimento di cui costituisce parte integrale e sostanziale (Allegato A);

• di approvare gli allegati E/1, parte integrante del presente provvedimento, nella parte relativa alla variazio-
ne di bilancio;

• di dare atto che il costo dell’intera operazione è pari ad € 10.000.000,00 (dieci milioni) a valere sulle risorse 
del P.O.R. Puglia FESR/FSE 2014/2020 - Asse VIII – Azione 8.9 e del Patto per lo sviluppo della Regione Puglia 
- FSC 2014/2020;

• di apportare la variazione al bilancio regionale 2017 e pluriennale 2017-2019, così come indicata nella se-
zione “copertura finanziaria” del presente atto;

• di trasmettere al Tesoriere regionale la tabella n. 1 parte integrante e sostanziale del presente provvedi-
mento riportante i dati d’interesse del Tesoriere relativi alla variazione del bilancio, secondo lo schema di 
cui all’Allegato n. 8/1 del D. Lgs n. 118/2011;

• di autorizzare il Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro a predisporre l’Avviso pubblico se-
condo lo schema di cui all’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, e porre in 
essere gli adempimenti consequenziali, nonché ad operare sui capitoli di entrata e di spesa di cui alla sezio-
ne copertura finanziaria la cui titolarità è del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria, per l’impor-
to pari complessivamente a € 10.000.000,00 a valere sulle risorse dell’Asse VIII, Azione 8.9 “Interventi per 
l’adattabilità” del POR Puglia FESR-FSE 2014- 2020(Decisione C (2015)5854 del 13/08/2015) e sulle risorse 
stanziate con il “Patto per Io sviluppo della Regione Puglia”;

• di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul B.U.R.P. ai sensi della L.R. n. 13/94, 
art. 6.

 Il segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
 dott.a Carmela Moretti dott. Michele Emiliano
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