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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE   13 giugno 2017, n. 909
DGR n. 735 del 16/05/2017 “Controllo di gestione, contabilità analitica e costi standard integrato al Percorso 
di Certificabilità dei Bilanci delle Aziende ed Enti del SSR”. Integrazione.

Il Presidente della Regione Puglia, sulla base dell’istruttoria espletata dalla Sezione Amministrazione, 
Finanza e Controllo, e confermata dal Direttore del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere 
sociale e dello sport per tutti, riferisce quanto segue:

·	Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 735 del 16 maggio 2017 avente ad oggetto “Progetto «Control-
lo di gestione, contabilità analitica e costi standard integrato al Percorso di Certificabilità dei Bilanci delle 
Aziende ed Enti del SSR»” con cui è stato approvato il progetto di perfezionamento e formazione in materia 
di controllo di gestione, contabilità analitica e costi standard integrato al Percorso di certificabilità dei Bilan-
ci delle Aziende ed Enti del SSR;

·	Considerato che, in particolare, è stata prevista l’erogazione di 50 borse di studio della durata di 12 mesi, 
rinnovabili per altri 12 mesi, dell’importo complessivo annuale di € 14.000,00 per ciascuna borsa;

·	Visto che, in particolare per l’accesso alle borse di studio da destinarsi al perfezionamento di giovani resi-
denti in Puglia, di cui al punto a) della predetta DGR n. 735/2017, è stato previsto, tra gli altri, quale requi-
sito, l’aver conseguito, da non più di 36 mesi, la laurea magistrale in Discipline Economiche;

·	Considerato anche che il percorso di cui sopra è destinato al perfezionamento di specifiche professionalità 
in ambito sanitario;

·	Tutto ciò considerato, si propone di modificare il punto a) relativo alle 40 borse di studio destinate al per-
fezionamento sostituendo le parole “...che abbiano conseguito, da non più di 36 mesi, la laurea magistrale 
in Discipline Economiche, e che abbiano maturato pregressa esperienza in ambito sanitario nelle materie di 
cui al presente programma formativo anche attraverso forme di collaborazione/tirocinio presso le Aziende 
ed Enti del SSR coinvolti per l’implementazione degli obiettivi fissati dal progetto” con le parole “...che abbia-
no conseguito la laurea magistrale in Discipline Economiche, e che abbiano maturato pregressa esperienza 
in ambito sanitario, da non più di 36 mesi, nelle materie di cui al presente programma formativo anche at-
traverso forme di collaborazione/tirocinio presso le Aziende ed Enti del SSR coinvolti per l’implementazione 
degli obiettivi fissati dal progetto”.

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS.VO n. 118/2011 e ss.mm.ii.

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e 
dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Il Presidente, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta l’adozione 
del seguente atto finale ai sensi della L. R. n. 7/97, art. 4, lett. k. 2

LA GIUNTA

udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente;

LA GIUNTA

- udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente;
- viste la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dal Responsabile di P.O., dal Dirigente della 

Sezione Amministrazione Finanza e Controllo e dal Direttore del Dipartimento Promozione della Salute, del 
benessere sociale e dello sport per tutti;

- a voti unanimi espressi nei modi di legge
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DELIBERA

• di approvare quanto in narrativa esposto, e conseguentemente, di modificare il punto a) della DGR n. 735 
del 16 maggio 2017, relativo alle 40 borse di studio destinate al perfezionamento, sostituendo le parole 
“...che abbiano conseguito, da non più di 36 mesi, la laurea magistrale in Discipline Economiche, e che 
abbiano maturato pregressa esperienza in ambito sanitario nelle materie di cui al presente programma 
formativo anche attraverso forme di collaborazione/tirocinio presso le Aziende ed Enti del SSR coinvolti 
per l’implementazione degli obiettivi fissati dal progetto” con le parole “...che abbiano conseguito la lau-
rea magistrale in Discipline Economiche, e che abbiano maturato pregressa esperienza in ambito sanita-
rio, da non più di 36 mesi, nelle materie di cui al presente programma formativo anche attraverso forme 
di collaborazione/tirocinio presso le Aziende ed Enti del SSR coinvolti per l’implementazione degli obiettivi 
fissati dal progetto”.

• di pubblicare il presente atto sul BURP i sensi dell’art. 42, comma 7, della L.R. 28/01; 

• di notificare il presente atto all’IRCCS Giovanni Paolo II di Bari.

 Il segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
 dott.a Carmela Moretti dott. Michele Emiliano
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