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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  19 maggio 2017, n. 770
Percorsi di alternanza scuola lavoro. Approvazione schema di convenzione fra Regione Puglia Dipartimento 
Risorse Finanziarie e Strumentali, Personale e Organizzazione, e I:T:C: “Vito Vittorio Lenoci”.

L’Assessore al Personale e Organizzazione, dott. Antonio Nunziante, sulla base dell’istruttoria espletata dal 
dirigente ad interim della struttura di staff “Affari generali “ del Dipartimento risorse finanziarie e strumentali, 
personale e organizzazione, confermata dal Direttore del medesimo Dipartimento, riferisce quanto segue.

L’alternanza scuola-lavoro, ai sensi dell’art. 1 D.Lgs. 77/05, costituisce una modalità di realizzazione dei corsi 
nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani l’acquisizione di competenze 
spendibili nel mercato del lavoro.

L’art. 1 della legge 13 luglio 2015 n.107, ai commi 33-43, stabilisce che i percorsi di alternanza scuola- 
lavoro, sono organicamente inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa dell’istituzione scolastica come 
parte integrante dei percorsi di istruzione.

L’alternanza scuola-lavoro è, inoltre, soggetta all’applicazione del D.Lgs. 9 aprile 2008, n.81 e successive 
modifiche, testo unico sulla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.

La Regione Puglia risulta essere iscritto nel Registro Nazionale per l’alternanza scuola lavoro tenuto dalla 
Camera di Commercio.

L’Istituto tecnico economico statale, “Vito Vittorio Lenoci” di Bari con istanza del 9 maggio 2017, prot. n. 
AOO/116/6944/2017 ha proposto una convenzione con la Regione Puglia - Dipartimento Risorse Finanziarie 
e Strumentali, Personale e Organizzazione per l’attuazione del Progetto Alternanza Scuola/Lavoro per l’anno 
scolastico 2016/17.

La suddetta Convenzione prevede l’accoglienza di n. 5 studenti per due progetti da seguire presso la 
Sezione Finanze — Servizio Tributi Propri (attività di collaborazione negli adempimenti inerenti la tassa 
automobilistica con riguardo specifico al contenzioso tributario e alla regolarizzazioni contabili) e presso il 
Servizio “Ufficio Statistico” (attività di raccolta dati elaborazione ed analisi degli stessi, nonché pubblicazione 
di news sul sito dell’ufficio).

I suddetti due progetti prevedono un’attività di stage svolta all’interno dei Servizi nell’arco temporale che 
va dal 22/05/2017 al 09/06/2017 con n. 2 alunni partecipanti al progetto presso il Servizio Tributi Propri e n. 
3 alunni partecipanti al progetto presso il Servizio “Ufficio Statistico”.

All’esito della suesposta istruttoria, si rimette alla Giunta regionale l’approvazione dello schema di 
convenzione allegato.

Sezione Copertura Finanziaria ai sensi della legge regionale n. 28/2001 
e successive modificazioni ed integrazioni

Il presente atto non comporta direttamente implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e 
dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale

Tutto ciò premesso e considerato l’Assessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie illustrate, 
propone alla Giunta l’adozione del conseguente atto finale che rientra nelle competenze della Giunta regionale 
ai sensi dell’articolo 4, comma 4, lettera a), della legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7.

LA GIUNTA

UDITA la relazione e la conseguente proposta dal dott. Antonio Nunziante, Assessore al Personale e 
Organizzazione;

VISTA la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dal dirigente della struttura “Affari 
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generali” del Dipartimento Risorse finanziarie e strumentali, personale e organizzazione,

A voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

Di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

1) di approvare lo schema di convenzione fra la Regione Puglia - Dipartimento risorse finanziarie e strumentali, 
personale e organizzazione e l’Istituto tecnico economico statale “Vito Vittorio Lenoci” per l’attivazione 
dei percorsi di alternanza scuola-lavoro, Allegato 1 composto da quattro facciate e parte integrante del 
presente atto;

2) di incaricare il Direttore del Dipartimento risorse finanziarie e strumentali, personale e organizzazione alla 
sottoscrizione della convenzione e degli atti consequenziali.

3) di pubblicare il presente atto sul B.U.R.P., ai sensi dell’art. 42, comma 7 della legge regionale 16/11/2001, 
n. 28 e successive modifiche, e sul sito internet della Regione Puglia.

 Il segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
 dott.a Carmela Moretti dott. Michele Emiliano
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