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PARTE SECONDA

Deliberazioni del Consiglio e della Giunta

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 11 aprile 2017, n. 550

Art. 12, co. 2 L.R. Puglia n. 31/2014 ed omologa L.R. Basilicata n. 28/2014 — Nomina Commissione di esperti
per la valutazione degli aspiranti alla nomina di Direttore generale dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale
di Puglia e Basilicata (I1ZSPB).

Il Presidente, sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario istruttore, confermata dal Dirigente del
Servizio Rapporti Istituzionali e dal Dirigente della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta, riferisce quanto
segue:

L'art. 12, co. 2, della Legge Regionale della Puglia n. 31 del 15/7/2014 e dell'omologa Legge Regionale della
Basilicata n. 28 del 2/10/2014 disciplina i requisiti e le modalita di nomina del Direttore generale dell’Istituto
Zooprofilattico Sperimentale di Puglia e Basilicata (IZSPB), prevedendo espressamente che “il Direttore ge-
nerale é scelto tra persone munite di diploma di laurea magistrale o equivalente, di comprovata esperienza
nell'ambito della sanita pubblica veterinaria nazionale e internazionale e della sicurezza degli alimenti, at-
tingendo ad apposito elenco di idonei predisposto dalla Regione Puglia previo avviso pubblico e selezione
effettuata da parte di una commissione composta da tre esperti, di cui uno designato dall’Agenzia nazionale
per i servizi sanitari regionali, uno dalla Regione Puglia e uno dalla Regione Basilicata, senza nuovi o maggiori
oneri a carico della finanza pubblica”.

Con Deliberazione n. 865 del 15/6/2016, pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 73 del
24/6/2016, la Giunta Regionale della Puglia ha approvato l'avviso pubblico per |la formazione dell’elenco degli
idonei alla nomina di Direttore Generale dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale di Puglia e Basilicata, pub-
blicato per estratto — ai fini della decorrenza dei termini — sulla Gazzetta Ufficiale, IV serie speciale n. 56 del
15/07/2016.

Con la citata D.G.R. n. 865 del 15/6/2016 la Giunta Regionale ha rinviato ad un successivo atto giuntale la no-
mina della Commissione di cui al predetto art. 12, co. 2, della L.R. della Puglia n. 31 del 15/7/2014 e dell’'omologa
L.R. della Basilicata n. 28 del 2/10/2014, ad avvenuta acquisizione delle designazioni da parte degli Organismi
interessati (Regione Puglia; Regione Basilicata; Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali — AGENAS).

Ai fini della costituzione della Commissione di valutazione di cui innanzi, il Servizio Rapporti Istituzionali
ha provveduto a richiedere, con nota prot. AOO_151 n. 6983 del 07/07/2016, al Presidente della Regione
Basilicata ed al Presidente dell’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (AGENAS) le designazioni di
rispettiva competenza.

Con Deliberazione n. 831 del 19/07/2016 la Giunta Regionale della Basilicata ha designato, quale proprio
rappresentante, il dott. Giovanni Oliva.

Con Deliberazione n. 1458 del 20/09/2016 la Giunta Regionale della Puglia ha designato, quale proprio
rappresentante, il dott. Felice Ungaro.

Con la nota prot. P-2001-PG dell’8/3/2017 I'Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (AGENAS) ha
designato, quale proprio rappresentante, il dott. Remo Bonichi.
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Il competente Servizio Rapporti Istituzionali della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta quindi, ai fini
della nomina della Commissione in parola ed in ottemperanza alle disposizioni normo-procedurali in materia
di nomina in enti ed organismi regionali di cui alla D.G.R. n. 24 del 24/01/2017, ha chiesto ai soggetti designati
la trasmissione di un curriculum professionale aggiornato e di una dichiarazione sostitutiva di certificazione e
atto notorio, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, attestante:

- I'insussistenza di cause di incompatibilita sia di diritto che di fatto che, nel caso di specie, si ritengono per
analogia quelle previste per i componenti delle Commissioni di pubblici concorsi dagli artt. 35, comma 3,
lett. e), e 35-bis, comma 1, lett. a) del D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i, e dall’art. 9, comma 2, del D.P.R. n. 487/1994;

- l'assenza di cause penali ostative alla nomina di cui alla L. 55/1990;

- l'assenza di situazioni di inconferibilita e incompatibilita, nonché di conflitto di interessi, anche potenziale,
di cui alla citata D.G.R. n. 24/2017 con riferimento all’incarico in questione.

Con nota PEC del 16/03/2017 il dott. Remo Bonichi ha trasmesso il proprio curriculum vitae, allegato al
presente schema di provvedimento, ai fini dell’attestazione della relativa professionalita specifica, unitamen-
te alla dichiarazione sostitutiva di certificazione e atto notorio resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, archiviata agli
atti del competente Servizio Rapporti Istituzionali.

Con nota del 27/03/2017 il dott. Felice Ungaro ha trasmesso il proprio curriculum vitae, allegato al presen-
te schema di provvedimento, ai fini dell’attestazione della relativa professionalita specifica, unitamente alla
dichiarazione sostitutiva di certificazione e atto notorio resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, archiviata agli atti
del competente Servizio Rapporti Istituzionali.

Con nota PEC del 30/03/2017 il dott. Giovanni Oliva ha trasmesso il proprio curriculum vitae, allegato al
presente schema di provvedimento, ai fini dell’attestazione della relativa professionalita specifica, unitamen-
te alla dichiarazione sostitutiva di certificazione e atto notorio resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, archiviata agli
atti del competente Servizio Rapporti Istituzionali.

E possibile pertanto procedere alla nomina della Commissione di esperti che, ai sensi delbart. 12, co. 2 del-
la Legge Regionale della Puglia n. 31/2014 e delbomologa Legge Regionale della Basilicata n. 28/2014, dovra
effettuare la selezione dei candidati alla nomina di Direttore generale dell’Istituto Zooprofilattico Sperimenta-
le di Puglia e Basilicata, predisponendo apposito elenco di idonei in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso
di riferimento approvato con Deliberazione n. 865 del 15/6/2016.

Ai componenti della predetta Commissione non compete alcun compenso, fatto salvo il rimborso delle
spese eventualmente sostenute per I'espletamento dell’incarico, da liquidarsi ad avvenuta dettagliata rendi-
contazione.

COPERTURA FINANZIARIA L.R. n. 28/2001 s.m.i.

La presente deliberazione comporta una spesa presuntiva, ad esclusivo titolo di rimborso spese, a cari-
co del Bilancio regionale per un importo pari ad € 3.000,00=, da finanziare con le disponibilita del capitolo
712061 — C.R.A. 61.03. Con successivo atto dirigenziale si provvedera ad impegnare la predetta somma entro
il corrente esercizio finanziario.

Il presente schema di provvedimento rientra nella competenza della Giunta Regionale a norma dell’art. 4,
co. 4, lett. k) della L.R. 7/1997.

Il Presidente, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta I'adozione
del conseguente atto finale.
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LA GIUNTA
- Udita e fatta propria la relazione e la conseguente proposta del Presidente;
- Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente schema di provvedimento dal funzionario istruttore, dal
Dirigente del Servizio Rapporti Istituzionali e dal Dirigente della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta.

A voti unanimi espressi nei modi di legge
DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:
« Dinominare quali componenti della Commissione di esperti per la valutazione degli aspiranti alla nomina di
Direttore generale dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale di Puglia e Basilicata (1ZSPB) di cui all’art. 12, co.
2 della Legge Regionale della Puglia n. 31/2014 e dell'omologa Legge Regionale della Basilicata n. 28/2014:
- Dott. Felice Ungaro, in rappresentanza della Regione Puglia;
- Dott. Giovanni Oliva, in rappresentanza della Regione Basilicata;
- Dott. Remo Bonichi, in rappresentanza dell’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (AGENAS).

« Diallegare al presente provvedimento, quale sua parte integrante e sostanziale, i curricula dei componenti
della Commissione di cui innanzi.

« Di dare atto che la Commissione nominata con il presente provvedimento dovra effettuare la selezione dei
candidati alla nomina di Direttore generale dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale di Puglia e Basilicata,
predisponendo apposito elenco di idonei in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso di riferimento appro-
vato con Deliberazione n. 865 del 15/6/2016.

« Di stabilire che ai componenti della Commissione di esperti in oggetto non spetta alcun compenso, fatto
salvo il rimborso delle spese eventualmente sostenute per I'espletamento dell’incarico, da liquidarsi ad
avvenuta dettagliata rendicontazione.

« Di dare mandato al Servizio Rapporti Istituzionali della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta per gli
adempimenti conseguenti all'ladozione del presente provvedimento.

« Di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della L.R. n.
13/1994.

Il segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
dott.a Carmela Moretti dott. Michele Emiliano



23292 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 55 del 12-5-2017

REGIONE PUGLIA

DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL BENESSERE SOCIALE E DELLO
SPORT PER TUTTI

SEZIONE PROGRAMMAZIONE STRATEGIE E GOVERNO DELL’OFFERTA
SERVIZIO RAPPORTI ISTITUZIONALI

Il presente allegato si compone di complessive n. 29 pagine, esclusa la
presente.

Il Dirigén e di Sezione
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZION| PERSONALI
Nome BONICHI, REMO

Indirizzo GoT
Telefono IS b $5428/
Fax +39 0110015122
E-mail remo.bonichi@ciagroup.it; remo.bonichi@icloud.com; bonichi@agenas.it

Nazionalita ltaliana

Data di nascita SEIEOABARY

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a) Dal 2013 a oggi

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore Consulenza e formazione
+ Tipo di impiego Vice Presidente

Accademia Nazionale della Formazione — Via Ariberto 3 — 20123 Milano

+ Date (da - a) Dal 2012 a oggi
* Nome g indirizzo del datore di s 010 5 11— Via San Secondo 7 bis — 10128, Torino

lavoro
« Tipo di azienda o settore Consulenza e formazione
» Tipo di impiego Partner ClAgroup S.r.l.
+ Principali mansioni e responsabilita Responsabile Sviluppo Business

+ Date (da - a) Da marzo 2009 a oggi

* Nome e indirizzo del datore di - 1g o ¢ via Puglie 23 - 00187 Roma

lavoro
» Tipo di azienda o settore Ministero della Salute — Agenzia dei Servizi Sanitari Nazionale
+ Tipo di impiego Consulente Esperto
+ Principali mansioni e responsabilita Responsabile Modelli di Valutazione Performance

+ Date (da-a) Da giugno 2005 al 2012

- + Nome e indirizzo del datore di ClAgroup S.r.l. - Via San Secondo 7 bis — 10128, Torino (sede precedente in C.so G. Ferraris
lavoro 14 —Torino)
» Tipo di azienda o settore Consulenza e formazione
+ Tipo di impiego Partner ClAgroup S.r.l.
« Principali mansioni e responsabilita Presidente e Amministratore Delegato

¢ Date (da-a) Dal 2010 a oggi
« Nome e indirizzo del datore di CEFPAS

lavoro
-« Tipo di azienda o settore Centro per la Formazione Permanente e I'Aggiornamento del Personale del Servizio Sanitario —
Regione Siciliana.
« Tipo di impiego Direttore scientifico dei corsi di formazione per D.G,, D.S., D.A.

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a) Da gennaio 2005 al 2015

» Nome e indirizzo del dag]zg Universia degit studi di Torino- Scuola df Amminisirazione Aziendale via X)Xmigiia 148
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» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

*» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-2a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

«Date (da-a)

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto corso di Laurea Management del’Informazione e Comunicazione
Aziendale.

Professore a contratto Master MBA

Insegnamenti su Organizzazione Aziendale

2003 - aprile 2005

Isvor Knowledge System S.p.A. — Societa del gruppo FIAT S.p.A. - Corso Dante, 103, Torino
Settore Metalmeccanico — Societa di Consulenza e formazione
Consigliere di Amministrazione

Responsabile Sviluppo Business e Gestione Aziendale

2001 - 2004

Cromos S.r.l. - Societa del gruppo FIAT S.p.A. - Corso Dante 103 , Torino
Societa di Consulenza e formazione

Partner

Amministratore Delegato

1986 - 2001

Cromos S.r.l. - Corso San Martino 10, Torino

Societa di Consulenza e formazione

Partner

Sviluppo Business

1998 - 2000

Universita degli Studi di Torino — Facolta di Scienze Politiche

Professore a contratto
Corso di Statistica

1989 - 1997 .
S.A.A. - Scuola di Amministrazione Aziendale di Torino e nelle sedi di Cuneo, Biella e Casale
Monferrato

Docente a contratto
Corso di specializzazione “Total Quality”
1975 - 1984

Politecnico di Torino

Coadiutore
Corso di Economia e Tecnica Aziendale

Dal 1973 al 1386

CIA S.r.l. - Corso Re Umberto, 42 - Torino

Consulenza e formazione
Libero Professionista
= Analisi macro e micro strutturali
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-3a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

= Sviluppo prodotto e processo
= Total qualitd management
= Conduzione gruppi di target costing e cost value management

1980
L.U.L.S.S. -Roma

Laurea in Economia e Commercio con votazione 95/110

1974
FIUNIVER — FONDAZIONE INDUSTRIA UNIVERSTA’

Master in Scienze dell’Amministrazione con votazione 105/110

1974

Scuola di Amministrazione Industriale di Torinc

Diploma di Organizzazione della Produzione con votazione 110/110

1973

Scuola di Amministrazione Industriale di Torino

Diploma in Amministrazione Industriale con votazione 99/110

1968

Istituto Tessile per Chimici e Tintori — Torino

Diploma di perito tessile
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
PRIMA LINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE
FRANCESE
» Capacita di lettura Elementare
» Capacita di scrittura Elementare
« Capacita di espressione orale Elementare

CAPACITA E COMPETENZE Soprattutto doti essenziali per svolgere atfivita di consulenza in progetli complessi e
RELAZIONALI organizzazione di medie imprese. In 37 anni di professione ha seguito pils di 300 progetti.

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui fa comunicazione € importante e in

sifuazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE Nei 5 anni in cui si & occupato di Cromos srf e [ISVOR Knowledge System S.p.A. (Gruppo Fiat)
ORGANIZZATIVE ha gestito, secondo principi aziendali, risorse umane (27 dipendenti), professionali (circa 350

Kdios: coordmarionto arammisirazions consulenti) e economiche (ricavi oltre 15.000.000€)

di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sporf), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE Uso elementare dei principali applicativi software di Microsoft
TECNICHE Conoscenza ed utilizzo di strumenti di comunicazione a distanza / e-learning (ad esempio

Con computer, attrezzature specifiche, skype, uso di forum)

macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE Disegno di tessuti e abiti casual in eta giovanile

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Presidente collegio revisori AIF
Compefenze non p’eCEde”[eme';Ie Responsabile MBA Executive S.AA.
indicate.

PATENTE O PATENTI Categoria B

quanto previsto dalla Legge 196/03:

Torino, 16 settembre 2016

NOME E COGNOME (FIRMA)
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Alcune esperienze significative di Remo Bonichi nel mondo della sanita.

Allegato

Ente Locale/Azienda Pubblica Data / Periodo Lavoro svolto
ASL 3 Genovese 2016 Analisi carichi di lavoro
i . _ Coordinamento progetto di integrazione Territorio-
Frotislntoe Cesell 268 el Ospedale e formazione manageriale.
Regione Abruzzo — Campania — Lazio - 2014 — 2016 Componente commissione valutazione idoneita a
Sardegna — Umbria - FVG Direttore Generale.
Impostazione del Sistema di Valutazione dei D.G.
AGENAS 2008 — 2016 e del modello di definizione degli obiettivi.
Progettazione di vari percorsi formativi
: i Costruzione sistema obiettivi e affiancamento
Regione Sicilia 2008 - 2016 Aziende.
. " - Revisioni organizzative con stesura dei relativi Alti
QSUASO (Piemionte— Rbuif—Emifis 1995 - 2016 Aziendali e progetti di integrazione Azienda -
omagna) Teritori
erritorio.
ASL 1 Sassari 2014 - 2015 Sistema di valutazione della performance
Regione Campania 2013 - 2015 Revisione Atti Aziendali aziende ospedaliere
; - _ Componente Organismo Assessoriale per il
Reghaecsiciia 2013 - 2018 sistema di valutazione della Perfomance.
Regione Basilicata 2012-2013 Costruzione sistema obiettivi ai D.G.
A0, Villa Sofia-Cervello 2011 -2013 Presidente NAV - OIV
ASL CN1 2010 Docente Senior per D.S.C. (Direttore Struttura
Complesso)
Assessorato alla Salute e Sanita della 2010 Progettista del Sistema strutturato di supporto

Regione Piemonte

formativo alle esigenze di Change Management
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome/Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Cittadinanza

Data di nascita
Sesso

Occupazione desiderata
Settore professionale

ESPERIENZA PROFESSIONALE

+ Data

» Data

* Data

*Data

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita o responsabilita

Nome o indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivité o settore

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[OLIVA GIOVANNI]

OLIVA GIOVANNI

sonooliva@hotmail.it

ltaliana

Maschile

Direttore di Stabilimento
Manifatturiero

03/03/2014 AD 0GGI

Potenza

REGIONE BASILICATA - Dipartimento Politiche Agricole e Forestali
Direttore Generale

24/06/2012

Matera

TANDOI - Pastificio AMBRA

Direttore di stabilimento di un pastificio diretto alla produzione di pasta per i pits important gruppi
italiani

10/04/2012-15/04/2012
New Delhi

Partecipazione come relatore ad un convegno organizzato dal governo indiano per motivare gli
imprenditori del luogo a migliorare e tecniche di produzione e a stimolare la volonta di export
verso i paesi occidentali

20/01/2010-20/12/2011
Shenzhen

Plant Manager
Direzione della produzione (oltre 3500 dipendenti) e diretto responsabile della gestione del
magazzino pelli

Punto di riferimento del lavoro di tutti gli italiani presenti nello stabilimento

Superb Creation Ltd

Lai Gong Shan Industrial Zone, Kui Chong Sub-District, Long Gang District, Shenzhen, 518119
Kui Chong, Shenzhen Guangdong (Cina) )
Mobile imbottito
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+Data

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita o responsabilita

Nome o indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

¢Data

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita o responsabilita

Nome o indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

o Data

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita o responsabilita

Nome o indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore
|STRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

« Titolo della qualifica rilasciata

+ Principali tematiche/competenza
professionale acquisita

» Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione &
formazione

« Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

«Date (da-a)

+ Titolo della qualifica rilasciata

+ Principali tematiche/competenza
professionale acquisita

« Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

+ Date (da - a)

» Titolo della qualifica rilasciata

+ Principali tematiche/competenza
professionale acquisita

+ Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione &
formazione

Pagina 2 - Curriculum vitae di
{OLIVA GIOVANNI]

20/09/2005-10/01/2010
Kunshan (Shanghai)
Plant Manager

Direttore di produzione (oltre 500 dipendenti), responsabile acquisti materie prime, responsabile
fornitori

Sofitalia International (Incanto Group)
n.22 Tholu, Nanji, 215300 Kunshan, Jangsu Province
Mobile imbottito

01/04/4998-10/09/2005

Matera-Milano )

Direttore di produzione e responsabile spedizioni

Organizzazione dei contoterzi (oltre 40 aziende in contoterzi) per la produzione dei divani,
responsabile qualita, responsabile spedizione dei containers per le varie aree del mondo
Sofaland s.r.l. (Gruppo Chateaux D'AX)

Zona Industriale La Martella, 75100 Matera (ltalia)

Mobile imbottito

10/01/1995-10/01/1996

Matera

Praticantato ¢/o Procuratore Legale

Specializzazione in diritto civile. Ottima qualita nella negoziazione. Risoluzione di cause civili di
valore non superiore ai 10 milioni di lire presso uno studio legale

Studio legale Sarra

Via Cappelluti, 75100 Matera (Italia)

Legale

20/09/1989-25/09/1995
Laurea in Giurisprudenza con vofi 102/110
Tesi in semplificazione della attivita amministrativa

Universita degli Studi di Bologna
Bologna (Htalia)

Laurea vecchio ordinamento

10/06/1997-10/08/1997

Attestato di lingua tedesca di primo fivello

Partecipazione a seguito di selezione da parte del Ministero taliano degli Affari Esteri (Direzione
Generale delle Relazioni Culturali) ad un corso di lingua tedesca

1JLAB

Tubingen

1995-1996

Servizio Civile presso la Comunita Emmanuel di tossicodipendenti.

Comunita Emmanuel, Lecce
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

s Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura
« Capacita di gspressione orale

« Capacita di letiura
« Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
SociALl

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
PATENTE

ULTERIORI INFORMAZIONI

20.3. 204

Data

Pagina 3 - Curriculum vitae di
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PRIMA LINGUA [TALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE

LIVELLO: AVANZATO
LIVELLO: AVANZATO
LIVELLO: AVANZATO

CINESE
LIVELLO:
LIVELLO:
LIVELLO: BASE

Ottima capacita di mediazione & di risoluzione nei problemi incontrati. Riesca ad interfacciarmi
facilmente con gente proveniente da diversi paesi & Spesso riesco a coordinare i loro lavori
ottenendo splendidi risultati di produzione ed anche umani.

Ho viaggiato tantissimo in Europa; ho vissuto tre mesi negli Stati Uniti; ho trascorso quasi sette
anni in Cina, prima nella zona di Shanghai e dopo in quella di Shenzhen. Ho avuto piccole
esperienze di lavoro anche in India.

Ottima gestione nella guida e nellorganizzazione dei gruppi di lavoro. Sono arrivato a gestire
grossi gruppi di lavoro ottenendo performance organizzativa migliorativa in alcuni casi anche del
15% in piti rispetto alla produzione standard.

Ottima padronanza dei processi di produzione & dei processi di controllo della qualita nel setore
del mobile imbotito.

Buona conoscenza word
Conoscenza base di altri programmi

Suonavo in un gruppo musicale con varie esibizioni locali. Mi piace molto la musica.

Mi alleno in palestra con la disciplina della boxe.
B

|'esperienza pil importante I'ho avuta quando ho svolto il servizio civile presso la Comunita
Emmanue! di tossicodipendenti. Sono tutt'ora in collegamento con loro e devo molto a loro della
mia preparazione aziendale.

Firma
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CURRICULUM VITAE

1
|

INFORMAZION! PERSONALI

Cognome e Nome | UNGARO FELICE

Indirizzo

Telefono | ASEEERSENERHSEE
Fax | 0805593664

Mail | felice.ungaro@gmail.com; felice.ungaro@pec.omceo.bari.it

Nazionalita | Italiana

Luogo e Data di nascita | SEee

INCARICO PROFESSIONALE
ATTUALE

Dal 14/11/2016 Direttore dell’Area “Emergenza Sanitaria, fenomeni sanitari di
particolare rilievo e collaborazione alla promozione del governo
clinico” dell’ Agenzia Sanitaria Regionale — AReS Puglia, giusta
Deliberazione del Direttore Generale n.150 del 25/08/2010 e n.100 del
25/08/2015, in distacco presso la Segreteria Generale della Presidenza
dal 14/11/2016 come Responsabile Programma Health Marketplace
della Regione Puglia.

Dal 03/02/2009 Direttore deil’Organismo Regionale per la Formazione in Sanita
(ORFS) della Regione Puglia, (ad interim) giusta D.G.R. n. 93 del
03/02/2009 e confermato nel ruolo con DGR 146 del 10/02/2015.

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

2016

Dal 03/03/2016 al 31/08/2016 Commissario deil’Agenzia Sanitaria Regionale (AReS) della
Regione Puglia, giusto Decreto del Presidente della Giunta Regionale
del 26/02/2016, n. 102

Dal 20/09/2016 Componente, in qualita di Rappresentante della Regione Puglia, della
Commissione di esperti per la valutazione degli aspiranti alla nomina
di Direttore Generale dell'lstituto Zooprofilattico Sperimentale di Puglia
e Basilicata (IZSPB), giusta DGR n. 1458 del 20/09/2016

GICNE

Pagina 3 - Curriculum vitae di | " puGLiA
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Dal 12/05/2015

Dal 26/03/2015

Dal 2014

Dal 2014

Dal 30/12/2014 al 31/12/2016

Nel 2014

Pagina 4 - Curriculum vitae di
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2015

Institutional Referees del Programma “FORMASP — Plant seeds’,
giusta DGR n. 931 del 12/05/2015

Responsabile della Commissione regionale per la Formazione
nelle Medicine Complementari, giusta DGR n. 545 del 26/03/2015,
per 'accreditamento degli istituti di formazione extrauniversitari pubblici
e privati in Agopuntura, Fitoterapia e Omeopatia ai sensi all’Accordo, ex
art. 4 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, tra il Governo, le
Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano.

2014

Iscritto nell’elenco regionale degli Idonei alla nomina di Direttore
Generale e di Direttore Sanitario delle Aziende e degli Enti del
Sistema Sanitario della Regione Puglia, giusta DGR n. 2577 del
9/12/2014

Iscritto nell’elenco regionale degli Idonei alla nomina di Direttore
Generale delle Aziende e degli Enti del Sistema Sanitario della
Regione Sardegna, giusta Determinazione Dirigenziale n. 1479 del
18/12/2014

Coordinatore scientifico e Referente regionale della Convenzione

tra I'’Agenzia Nazionale per i Servizi sanitari regionali e la Regione

Puglia, giusta DGR n.2802 del 30/12/2014, finalizzata alla realizzazione

delle progettualita di seguito riportate:

A. attivita di supporto nella valutazione delle performance e degli
obiettivi assegnati ai Direttori Generali delle Aziende Sanitarie ed
Enti del Servizio Sanitario Regionale ed elaborazione di proposte
finalizzate a superare le criticita rilevate per i casi specifici analizzati;

B. programma di miglioramento integrato della performance
(ottimizzazione della Value Proposition);

c. programma di formazione manageriale in materia di sanita pubblica
e di organizzazione e gestione sanitaria per la Dirigenza del Sistema
Sanitario Regionale;

D. programma formativo “P.A._lightltaly_2.0".

Direttore Scientifico e docente del Programma formativo per
Responsabili dell’anticorruzione e per Dirigenti e Funzionari delle
aree a rischio corruttivo ex L.190/2012- “P.A._lightltaly_2.0"-, cosi
come previsto dallAccordo di collaborazione definito tra I'Agenas,
'Area Politiche per la Promozione della salute, delle persone e delle
pari opportunitd della Regione Puglia e 'Organismo regionale per la
Formazione in Sanita, 'Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di
Bari e la Regione Basilicata.

REGIONE
PUGLIA
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Dal 2013 al 2014

Dal 10/12/2013

16/11/2013

16/11/2013

14/10/2013

16/05/2013
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2013

Direttore scientifico (progettazicne, pianificazione, gestione e
coordinamento delle attivita di formazione), responsabile del
modulo e docente del Programma di formazione manageriale in
materia di sanita pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria
- Il Metodo come Cambiamento- della Regione Puglia e Basilicata,
cosi come previsto dall’Accordo di collaborazione definito tra '’Agenas,
I'’Area Politiche per la Promozione della salute, delle persone e delle
pari opportunita della Regione Puglia e 'Organismo regionale per la
Formazione in Sanita, 'Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di
Bari e la Regione Basilicata.
Il Programma € articolato in:
a) corso di formazione manageriale per Direttori Generali, Direttori
Sanitari e Direttori Amministrativi;
b) corso di formazione manageriale per dirigenti sanitari incaricati
della Direzione di Struttura Complessa.

Componente del Comitato tecnico regionale per PEmergenza-
Urgenza della Regione Puglia, giusta DGR n. 2413 del 10/12/2013,
per la definizione della nuova Rete regionale del’Emergenza-Urgenza
sanitaria

Referente regionale del progetto “Revisione sulla qualita dell’assistenza
sanitaria (Quality Review) in ltalia” proposto dal’Organizzazione per la
Cooperazione e lo Sviluppo Economico (OCSE) e coordinato
dall’Agenas, giusta nota di Prot. AO0_005_000291 del 16/11/2013 a
firma del Direttore Area Politiche per la Promozione della salute, delle
persone e delle pari opportunita.

m

Referente regionale per la ricerca autofinanziata relativa all”Indagine
conoscitiva sui Dirigenti medici dei Dipartimenti di prevenzione, dei
Distretti e delle Direzioni degli Ospedali finalizzata alla formazione
specifica di gruppi di Dirigenti medici delle Regioni con Piano di
Rientro”, giusta nota di Prot. AOO_005_000294 del 16/11/2013 a firma
del Direttore Area Politiche per la Promozione della salute, delle
persone e delle pari opportunita.

Componente designato dal’Agenas della commissione di esperti
ex art. 3 bis comma 3 del d.igs. n. 502/1991 e s.m.i. per la
selezione delle candidature da inserire nell’elenco regionale di
idonei alla nomina a direttore generale di azienda sanitaria della
Regione Piemonte, giusta D.G.R. n. 33 — 6515 del 14/10/2013
Regione Piemonte.

Componente designato dal’Agenas con funzione di Presidente
della commissione di verifica dei requisiti di idoneita dei candidati
interessati all’inserimento nellelenco regionale degli idenei alla
nomina a direttore generale delle aziende sanitarie della Regione
Sardegna, giusta Determinazione del Direttore Generale della Sanita n.
463 dei 16/05/2013

>

NS

REGIONE
PUGLIA
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Dal 26/06/2012 al 2013

17/10/2012

Da! 08/07/2012 al 14/05/2013

Dal 21/03/2012

Dal 09/03/2012 al 2015

Dal 09/03/2012 al 2015

Dal 11/01/12 al 2015

24/10/2011
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2012

Consulente dell’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari regionali
(Agenas) in qualita di esperto sul territorio nazionale in
management della formazione, cosi come previsto dalla Convenzione
tra I’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari regionali (Agenas),
FAgenzia Regionale Sanitaria della Puglia (AReS) e I'Organismo
regionale per la Formazione in Sanita (ORFS).

Componente del Gruppo di Lavoro “Elaborazione di linee guida di
indirizzo e criteri operativi per la strutturazione per la
Strutturazione e il dimensionamento degli ospedali promosso
dall’Agenas,in qualita di rappresentante della Regione Puglia, giusta
nota di prot. 2436859 del 17/10/2012 a firma del Direttore Area
Politiche per la Promozione della salute, delle persone e delle pari
opportunita

Direttore Scientifico (progettazione, pianificazione, gestione e
coordinamento delle attivitd di formazione), responsabile del
modulo e docente del Percorso di formazione manageriale per
I’alta dirigenza del Sistema Sanitario della Regione Sardegna- I
Metodo come Cambiamento, giusta Determinazione n. 217 del
18/03/2013 del Direttore Generale della Sanita della Regione
Sardegna.

Il Percorso di formazione, definito in base ad un atto di convenzione
approvato il 3/11/2011, tra la Regione Sardegna e 'Agenas, & destinato
ai Direttori Generali, Direttori Sanitari e Direttori Amministrativi delle
aziende sanitarie

Componente del Comitato Tecnico delle Regioni, in qualita di
rappresentante della Regione Puglia, giusta nota di prot. 24/123/SP del
21/03/2012 a firma del’Assessore alle Politiche della Salute della
Regione Puglia

Componente della 4° sezione ‘Indicazione e sviluppo obiettivi formativi
nazionali e coordinamento di quelli regionali’ della Commissione
Nazionale per la Formazione Continua, giusta Determinazione della
Commissione Nazionale per la formazione continua del 9/03/2012.

Coordinatore della 3° sezione ‘Valutazione e reporting della qualita e
della accessibilita delle attivita formative’ della Commissione Nazionale
per la Formazione Continua, giusta Determinazione della Commissione
Nazionale per la formazione continua del 9/03/2012

Componente della Commissione Nazionale per la Formazione
Continua, giusto Decreto Ministeriale del 11/01/2012 del Ministero
della Salute

2011
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21/06/2011

Dal 21/06/2011

Dal 21/06/2011

Dal 01/09/2010

Dal 8/11/2010 al 18/04/2011

2010

2010

28/12/2009

DI 03/02/2009 al 31/08/2010
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Referente Scientifico per la Regione Puglia per la gestione delle attivita
previste dalla Convenzione tra la Regione Puglia e 'Agenas per la
realizzazione e l'implementazione del Sistema di Formazione Continua
della Regione Puglia, ovvero per 'accreditamento regionale dei progetti
aziendali e degli eventi formativi e dei provider residenziali, dei provider
di formazione sul campo (FSC) e dei provider di formazione a distanza
(FAD), giusta DGR 1.382 del 21/06/2011

Componente del Comitato Paritetico di Valutazione per la valutazione,
la verifica e il riscontro delle attivita previste dalla succitata
Convenzione tra la Regione Puglia e I'Agenas, giusta DGR 1.382 del
21/06/2011

Vicepresidente dell’Osservatorio regionale sulla Qualita della
Formazione Continua in Medicina della Regione Puglia, giusta
Delibera di Giunta regionale n. 1380 del 21/06/2011

2010

Direttore dell’Area “Emergenza Sanitaria, fenomeni sanitari di
particolare rilievo e collaborazione alla promozione del governo
clinico” dell’ Agenzia Sanitaria Regionale — AReS Puglia, giusta
Deliberazione del Direttore Generale n.150 del 25/08/2010 e rinnovato
con la n.100 del 25/08/2015

Direttore scientifico (progettazione, pianificazione, gestione e
coordinamento delle attivita di formazione), responsabile del
modulo e docente del corso di Formazione Manageriale per i
candidati idonei alla nomina di Direttore Generale delle aziende
sanitarie della Regione Puglia- “ll metodo come cambiamento”, ai
sensi dell’art. 24-25 della Legge Regionale n. 4 del 25 febbraio 2010

Componente del Gruppo di Lavoro per “la Definizione degli incentivi in
favore della Formazione Continua” della Commissione Nazionale per la
Formazione Continua

Coordinatore del gruppo di lavoro sul “Record formativo” della
Commissione Nazionale per la Formazione Continua

2009

Componente del gruppo di lavoro “Emergenza Sanitaria in mare” della
Regione Puglia, giusta DGR n. 2624 del 28/12/2009

Direttore dell’Organismo regionale per la Formazione in Sanita
(ORFS) ed ad interim Responsabile dell’Ufficio Formazione e
dell’Ufficio Valutazione e della Qualita-Accreditamento e Sviluppo
Organizzativo dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale
Policlinico di Bari, cosi come previsto dal Protocollo di Intesa tra
I'Assessorato alle Politiche della Salute della Regione Puglia e
I'Azienda Ospedaliero-Universitaria  Policlinico di Bari, giusta

Deliberazione del Direttore Generale n. 1.183 del 10/86£2669




23306 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 55 del 12-5-2017

2009

Dal 21/07/2009

Dal 21/04/2009 al 21/06/2011

15/04/2009

6/03/2009

Dal 11/12/2008 al 2/02/2009

22/02/2008

Dal 28/02/2008 al 10/1/2012

Dal 2008 al 2011

Dal 2008 al 2011

22/04/2008
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Componente del Gruppo di coordinamento per la definizione del
progetto di formazione interregionale per Direttori Generali presieduto
dalfAgenas

Vicepresidente della Commissione Regionale per I'Educazione
Continua in Medicina (ECM) deila Regione Puglia, giusta DGR n.85
del 5/02/2013 che rinnova la costituzione della stessa, istituita
inizialmente con DGR n. 1234 del 21/07/2009

Vicepresidente della Consulta Regionale per la Formazione in
Sanita, giusta DGR n. 626 del 21/04/2009

Componente dei seguenti gruppi tecnici interregionali settore
formazione: 1. ECM, 2. Osservatorio fabbisogni formativi, 3. Medicina
generale, in rappresentanza della Regione Puglia, cosi come
specificato con nota di prot. 24/194/SP del 15/04/2009 a firma
dell’Assessore alle Politiche della Salute

Vincitore del 1° Premio “Dedalo” della VIl edizione 2008- “La
cassetta degli attrezzi. Come sviluppare una nuova cultura
organizzativa tra la dirigenza intermedia dei servizi territoriali nella
Regione Puglia”

2008

Responsabile dell’Ufficio formazione ed ad interim dell’Ufficio
Valutazione e della Qualita-Accreditamento e  Sviluppo
Organizzativo dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale
Policlinico di Bari, cosi come indicato con nota di prot. 85043/DG del
11/12/2008 a firma del Direttore Generale

Nomina di commissario ‘ad acta’ in materia di attivita libero-
professionale intramuraria ai sensi dell’art 1 € comma 7 della L. 3
agosto 2007 n. 120 per I'Azienda Sanitaria di Taranto, giusta DGR n.
204 del 22/02/2008

Componente della Commissione Nazionale per la Formazione
Continua approvato nella seduta della Conferenza Stato Regioni del
28 febbraio 2008, Ministero della Salute

Componente della sezione “Sviluppo e Ricerca sulle metodologie
innovative della formazione continua” della Commissione Nazionale per
la Formazione Continua

Componente del gruppo di lavoro “Bisogni Formativi e Libera
Professione” della Commissione Nazionale per la Formazione Continua

Componente gruppo di lavoro regionale per la predisposizione della
programmazione delle attivita di Risk Management, a supporto
dellAssessorato delle Politiche della Salute, nelle Aziende Sanitarie
della Regione Puglia per gli anni 2008/2010, giusta DGR n. 627 del
22/04/2008 della Regione Puglia

2007
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Dal 2007 al 2008

10/12/2007

3/08/2007

11/07/2007

28/06/2007

24/05/2007

21/12/2007

Dal 26/02/2007 al 31/08/2010

Dal 2007 al 31/08/2010

29/08/2006

Nel 2005
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Direttore Scientifico (progettazione, pianificazione, gestione e
coordinamento delle attivitda di formazione), responsabile del
Modulo e docente del corso per Direttori di Unita Operativa
Complessa per I'organizzazione di tutte le funzioni di assistenza
primaria ed intermedia e per il coordinamento delle cure primarie
della Regicne Puglia, giusta Legge Regionale 3 agosto 2006, n. 25,
art. 14 e DGR n. 405 de! 3/04/2007.

Partecipazione all'incontro studio “Percorsi alternativi per il reperimento
di fonti di finanziamento di grandi opere in sanita”

Componente del gruppo di coordinamento tecnico-scientifico del
progetto regionale GIADA (Gruppo Interdisciplinare Assistenza Donne
e bambini Abusati) diagnosi precoce e cura delle forme di abuso
allinfanzia, giusta DGR. n. 1397 del 3/08/2007 della Regione Puglia

Componente dell’Osservatorio Regionale per la Formazione Medico-
Specialistica, giusta DGR n. 1123 dell’ 11/07/2007 della Regione Puglia

Presidente della Commissione Esaminatrice per gli esami finali del
corso di qualificazione per il conseguimento dell’attestato di qualifica
professionale di “Operatore Socio-Sanitario”, giusta Deliberazione del
Direttore Generale n.913 del 28/06/2007 - Azienda Ospedaliera
Policlinico di Bari

Vincitore del 1° Premio “Dedalo” della VIl edizione 2007- “Come gestire
i sistemi complessi in sanita. Il Metodo come Cambiamento.
Riorganizzare le cure primarie nella Regione Puglia

Componente della seduta di Laurea Specialistica in Scienze Tecniche
assistenziali

Componente del comitato tecnico - scientifico per la formazione
continua dellAzienda Ospedaliera Policlinico di Bari, giusta
Deliberazione del Direttore Generale n. 232 del 26/02/2007

Componente del Collegio di Direzione dellAzienda Ospedaliera
Policlinico di Bari, giusta Deliberazione del Direttore Generale n. 181

2006

Coordinatore del Progetto di Piano relativo alllmplementazione delle
attivita degli uffici formazione in ambito regionale, cosi come specificato
con nota di prot. N.3369 del 29/08/2006 a firma del Direttore Generale
della stessa Agenzia.

2005

Componente del gruppo di lavoro sulla redazione del Documento
Programmatico sulla sicurezza dell’Azienda Ospedaliera Policlinico
Consorziale di Bari

2004
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Dal 9/11/2004 al 2/02/2009

Dal 2004 al 31/08/2010

Dal 2004 al 31/08/2010

Dal 4/12/2002 al 9/12/2004

Nel 2002

Nel 2002

Dal 05/2000 al 3/12/2002

Dal 10/1999 al 5/2000

Dal 16/05/1998 al 09/1999

Dal 1992 al 15/05/1998

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Pagina 10 - Curriculum vitae di
[ Ungaro Felice) |

Responsabile dell’Ufficio Formazione dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria Consorziale Policlinico di Bari, giusta Deliberazione
del Direttore Generale n. 1566 del 9/12/2004

Componente commissione d’esame finale “Corso di formazione
aziendale per formatori della sanita” dellASL LE/2 Maglie

Componente del gruppo di lavoro dellOspedale senza dolore
dell’Azienda Ospedaliera Consorziale Policlinico di Bari

Componente del gruppo di lavero sul Risk Management dellAzienda
Ospedaliera Consorziale Policlinico di Bari

2002

Dirigente medico presso I'Ufficio Qualita dellAzienda Ospedaliera
Consorziale Policlinico di Bari, giusta Deliberazione del Direttore
Generale n.1060 del 3/12/2002

Componente del gruppo di lavoro della Rete Pugliese degli Ospedali
per la Promozione della Salute (Health Promoting Hospital - HPH) dell’
Azienda Ospedaliera Consorziale Policlinico di Bari

Componente della commissione paritetica Ospedale-Universita per la
Formazione Continua dell Azienda Ospedaliera Consorziale
Policlinico di Bari

2000

Dirigente medico presso I'Unita Operativa di Medicina e Chirurgia di
Accettazione e d'Urgenza dellAzienda Ospedaliera Consorziale
Policlinico di Bari

1999

Incarico professionale temporaneo di dirigente medico, presso la
Medicina Generale del P.O. “F.Jaia” di Conversano della AUSL BA/5

Componente dell' Unita di Valutazione dell' Appropriatezza dei
Ricoveri dellAUSL BA/5

1998
Dirigente Medico di I° Livello di Pronto Soccorso presso 'AUSL BA/5
1992

Aiuto Responsabile presso il Servizio di Ecografia della Societa “Apulia
Salus” - azienda privata accreditata (ex convenzionata con il SSN)

2008

Specialista in Igiene e Medicina preventiva —Uniys
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1996

Perfezionato al Corso Post-Universitario in Pedagogia delle scienze
della salute presso I’ Universita di Bari

1995

Perfezionato al Corso Post-Universitario in Verifica e Revisione della
Qualita dell'Assistenza Sanitaria (V.R.Q) presso I'Universita di Bari

1993

Specialista in Medicina Interna presso la Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli Studi di Bari

1989

Iscrizione all’Ordine provinciale dei Medici di Bari con codice n. 8993
dal 13/01/1989

1988

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso la Facolta di
Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Bari

2014

Docente nel Corso di formazione per Responsabili dell’anticorruzione -
“P.A._lightltaly_2.0"- 26-28/03/2014

Relatore nel Workshop di presentazione del documento “Linee Guida di
indirizzo e criteri operativi per la strutturazione e il dimensionamento dei
servizi di emergenza e urgenza” promosso dall’Agenas il 29/01/2014

2013

Relatore al 12° Congresso nazionale della Societa ltaliana di Malattie
Infettive e Tropicali Milano 27-30/10/2013

Docente in un Modulo del Programma di formazione manageriale
in materia di sanitd pubblica e di organizzazione e gestione
sanitaria - Il Metodo come Cambiamento, 14-15/10 e 4-5/11/2013

Docente in un Modulo del Percorso di formazione manageriale per
Palta dirigenza del Sistema Sanitario della Regione Sardegna- II
Metodo come Cambiamento-, 7-14/03/2013

Relatore nellEvento formativo “ll Sistema della Gestione del
Personale”, promosso dallEnte Ospedaliero  Specializzato in
Gastroenterologia “S. De Bellis” il 21/01/2013

2012

~
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Relatore nella Giornata di Studio sui temi in Sanita, promossa dal
Master di Il livello in Direzione delle Aziende e delle Organizzazioni
sanitarie — DAOSan dell’Universita degli Studi di Salerno,
23/01/2012

Anno 2011

Moderatore dell’evento formativo “Health Technology Assesment (HTA)
in Gastroenterologia, 3/12/2011

Partecipazione alla sesta edizione del Forum “Meridiano Sanita”.
7/11/2011

Relatore della Xl Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica Roma
13/10/2011

Componente del Comitato Scientifico e Docente del Workshop
nazionale “Errore in Medicina- la Medicina e la Salute di Genere”, 9-
11/06/2011

Relatore nell’ambito del Forum PA 2011 nel workshop “Gli accordi ECM
con le Regioni”, 13/05/2011

Relatore della prima Conferenza regionale sulla violenza all’infanzia”
18/03/2011

Direttore Scientifico della interannual Conference - IMID Scientific
2011, 8-12/03/2011

Anno 2010

Docente in un Modulo del corso di Formazione Manageriale per i
candidati idonei alla nomina di Direttore Generale delle aziende
sanitarie della Regione Puglia- “ll metodo come cambiamento”,
15-16-17/11/2010

Relatore nella “Seconda Conferenza nazionale sulla Formazione
Continua in Medicina” 18-20/10/2010

Docente del corso di formazione sulle “Manovre disostruttive delle vie
aeree per soggetti in eta pediatrica’promosso dalla Croce Rossa
italiana

Componente del comitato scientifico e docente del corso di formazione
teorico- pratico sulla Salute di Genere “Tutti uguali di fronte alla
medicina?”

Coordinatore e docente dellevento formativo “ll Distretto Socio-
Sanitario: Prospettive in Puglia”

Docente e coordinatore dell'evento: “L’anaigesia neurassiale per il
travaglio e il parto”

Anno 2008

RECGIONE
PUGLIA
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Docente del Master di “Sociologia della Salute e del Management
Socio- Sanitario” dell’Universita degli Studi di Bari, Anno
Accademico 2009-2010

Docente e coordinatore del corso di formazione Rif. ECM 2371 -
902538 n. edizioni 5 “la qualita dell’assistenza sanitaria fra
certificazione e accreditamento” presso [I'Azienda Ospedaliero
Universitaria Policlinico di Bari

Docente e coordinatore del corso di formazione Rif. ECM 2371 —
900660 n. edizioni 6 “Emergenza clinica e sistemi a risposta rapida
(RRS): La formazione del personale di reparto” presso ['Azienda
Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari

Docente e coordinatore del corso di formazione “Clinical Governance e
Risk Management”

Docente e coordinatore del corso di formazione Rif. ECM 2371 —
902198 n. edizioni 5 “Clinical Linfluenza A/H1N1". presso I'Azienda
Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari

Presidente della commissione esaminatrice per gli esami finali del
corso di qualificazione per “Operatore Socio — Sanitario”. Delibera D.G.
n. 1032 del 22 luglio 2009

Anno 2008

Docente al corso di Perfezionamento in “Sociologia della salute e
dei sistemi sanitari”’delP’Universita degli Studi di Bari, Anno
Accademico 2008-2009

Docente al Corso per Direttori di Unita Operativa Complessa per
organizzazione di tutte le funzioni di assistenza primaria ed
intermedia e per il coordinamento delle cure primarie della
Regione Puglia, giusta Legge Regionale 3 agosto 2006, n. 25, art. 14
e DGR n. 405 del 3/04/2007.

Coordinatore e docente al Corso Rif. ECM 2371 — 800650 n. edizioni 2
“Educazione allEmergenza clinica; il sistema medical emergency team
-MET”

Coordinatore e docente al Corso Rif. ECM 2371 — 801554 n. edizioni 1
“Retraining. Educazione al’Emergenza clinica; il sistema medical
emergency team — M.E.T.”

Coordinatore e docente al Corso Rif. ECM 2371 — 801486 n. edizioni 2
“Prendersi cura e curare in medicina’ presso I'Azienda Ospedaliero
Universitaria Policlinico di Bari

Anno 2007
Docente di “Organizzazione Aziendale” nel Corso di Laurea

2007-2008

REGIONE
PUGLIA
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Correlatore alla seduta di Laurea Specialistica in Scienza Tecniche
Assistenziali

Presidente della commissione esaminatrice per gli esami finali del
corso di qualificazione per ‘Operatore Socio Sanitario’. Delibera D. G. n
913 del 28 giugno 2007

Coordinatore e docente al Corso Rif. ECM 2371 — 44940 n. edizioni 1
“Educazione al’Emergenza clinica; il sistema medical emergency team
— M.E.T.” presso I'Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari

Anno 2006

Docente di “Organizzazione Aziendale” nel Corso di Laurea
Specialistica in Scienza Tecniche Assistenziali, Anno Accademico
2006-2007

Correlatore alla seduta di Laurea Specialistica in Scienza Tecniche
Assistenziali

Coordinatore e docente del corso aziendale Rif. ECM 2371 — 40145 n.
edizioni 2 “Verso un ospedale senza dolore” presso [I'’Azienda
Ospedaliera Policlinico — Bari

Coordinatore e docente del corso aziendale Rif. ECM 2371 — 40896 n.
edizioni 4 “Corso avanzato per fermatori” pressc I’Azienda Ospedaliera
Policlinico di Bari

Coordinatore e docente del corso aziendale Rif. ECM 2371 — 39725 N.
8 edizioni “La gestione dellemergenza nei reparti” presso [I'Azienda
Ospedaliera Policlinico di Bari

Relatore alla IV° edizione del Corso avanzato “Gli Ultrasuoni nelle
Urgenze Chirurgiche” Catania 8 aprile 2006

Coordinatore e docente al Corso “Ecografia clinica nel sistema
dell'emergenza sanitaria” marzo 2006

Coordinatore e docente al Corso Rif. ECM 2371 — 42681 n. edizioni 1
“Educazione al’lEmergenza clinica; il sistema medical emergency team
— M.E.T.” presso I'Azienda Ospedaliera Policlinico di Bari

Docente al corso accreditato ECM di Ecografia Internistica - Clinica
Medica “A. Murri”

Anno 2005

Docente nel Master Universitario “Progettista della formazione in
ambito europeo” organizzato dal Dipartimento di Scienze Umane
dell’Universita degli Studi di Foggia

Relatore al 1° world congress on ultrasound in emergency and
intensive care — L’ecografia nel sistema del’emergenza: ruolo della
formazione- Milano
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Coordinatore e docente del corso aziendale Rif. ECM 2371 — 33369 N.
2 edizioni “La gestione del’emergenza nei reparti’ presso ['Azienda
Ospedaliera Policlinico di Bari

Coordinatore e docente del corso aziendale Rif. ECM 2371 — 32341 n.
edizioni 3 “Verso [lospedale senza dolore” presso ['Azienda
Ospedaliera Policlinico — Bari

Coordinatore e docente del corso aziendale Rif. ECM 2371 — 33046 n.
edizioni 2 “Corso avanzato per formatori” presso I'Azienda Ospedaliera
Policlinico di Bari

Componente gruppo di lavoro per la redazione del “‘Documento
Programmatico sulla Sicurezza” della Azienda Ospedaliera Policlinico.

Docente al Master di | livello in Progettista della formazione in ambito
europeo presso la Facolta di Lettere e Filosofia dell’ Universita degli
Studi di Foggia

Docente del corso “Ecografia in urgenza emergenza” - Scuola SIUMB
presso 'Ospedale “A.  Perrino” AUSL BR1 — Brindisi

Relatore al 15° Congresso Nazionale della Societa Italiana per la
Qualita dell’Assistenza Sanitaria

Relatore al 59° Congresso Nazionale della Societa ltaliana di
Anestesia, Anaigesia, Rianimazione e Terapia Intensiva

Docente Corso di Perfezionamento in Ecografia Urologica,
Nefrologica ed Andrologica 2005-2006 su “Ecografia fast:
approccio metodologico”, Anno Accademico 2005-2006

Docente di “Organizzazione Aziendale” nel Corso di Laurea
Specialistica in Scienza Tecniche Assistenziali, Anno Accademico
2005-2006

1. Ungaro F., Marsano M., Di Sabatino S., lagnocco S.,
'esperienza della Regione Puglia per 'accreditamento dei provider
ECM - Monitor, Agenzia per i Servizi Sanitari regionali, n. 28 anno 2011

2. Ungaro F., Fiore T., Moirano F., Linetti M., Palma G., Di Sabatino S.,
Marsano M., lagnocco S.,

L’accreditamento dei provider. La Regione Puglia - Salute e Territorio —
Anno XXXII,marzo-aprile 2011

3. Ungaro F.
Emersanmare Puglia. Attivita operative sanitarie speciali di Protezione
Civile

N&A- trimestrale italiano di emergenza e soccorso in Mare. Anno V-
Numero 13 2011
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4. Ungaro F., Casini M.

Un modello di formazione manageriale orientato alla sostenibilita del
Sistema Sanitario

Dedalo- Gestire i sistemi complessi in sanita. Vedere Il n. 1/2009

5.Ungaro F., Fiore T., Dattoli V., Casentino L., Casini M.

Il metodo come cambiamento: “La cassetta degli attrezzi”. Come
sviluppare una nuova cultura organizzativa tra la dirigenza intermedia
dei servizi territoriali nella Regione Puglia.

Gestire i sistemi complessi in sanita. Vedere VIl n. 1/2009

6.Ungaro F., Portoghese A., Fiore T. Pugliese S., Romano M.,
ScuderiM.

Organizzazione, modelli di sviluppo, didattica e formazione

Minerva Medica 2007

7. Ungaro F., Fiore T., Dattoli V., Castorani A., Casini M., Lonardelli G.,
Cellamare M.,

Riorganizzare le cure primarie della Regione Puglia modificando la
cultura organizzativa dei suoi dirigenti.

Gestire i sistemi complessi in sanita, volume V n. 2/2007

8. Ungaro F., Portoghese A., Pugliese S., Scuderi M.

‘L’ecografia nel sistema dell’lemergenza: ruolo della formazione’
Giornale ltaliano di Ecografia — Trimestrale della Societa Italiana di
Ultrasonologia in Medicina e Biologia Vol. 9 n. 1 marzo 2006

9.Ungaro F., Portoghese A.

Organizzazioni a confronto: I'esperienza del Policlinico di Bari - | nuovi
strumenti e- Learning/FaD per la formazione in sanita

Fiaso Book 3 —Edizione Iniziative Sanitarie 2006

10. Ungaro F., Portoghese A., Fiore T.
La formazione nei sistemi complessi adattativi
Dedalo -Gestire i sistemi complessi in sanita - Volume IV n.3/2006

11.Ungaro F.

“| bisogni formativi”

Minerva Anestesiologica vol. 71 — suppl. 1 — N. 10 Ottobre 2005 ed.
Minerva Medica

12.Ungaro F., Marseglia C., Traversi P.
Il ‘Consorziale Policlinico’ di Bari e lo sviluppo professionale continuo: I
Piano Aziendale Formativo come risposta alla domanda di
cambiamento. - Tutto Sanita, n.69 2004

13.Ungaro F.,Pugliese S., Angelillo V., Addante L.M
L’ecografia come mezzo diagnostico in un dipartimento d’emergenza.
Giornale ltaliano di Ecografia vol 5 N.3 : pag.281, 2002.

14.Ungaro F.,Pugliese S., Angelillo V., Addante L.M

Diagnosi ecografia di rottura di pseudoaneurismgrsgarastomotico:
descrizione di un caso. - Giornale ltaliano di K f

pag.233, 2002
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15.Ungaro F.,Pugliese S., Angelillo V., Addante L.M.

Diagnosi ecografia di aneurisma dell'aorta addominale in un
dipartimento d’emergenza. - Giornale ltaliano di Ecografia vol 5 N.3:
pag.234, 2002

16.Palmieri VO, Ungaro F, Portoghese A, De Matteis S, Portincasa P,
Palasciano G.

Valutazione del'appropriatezza dei ricoveri di un reparto di medicina
interna mediante lo strumento P.R.U.O. X

CIX Congresso Nazionale della Societa ltaliana di Medicina Interna,
Bari 10-14 novembre 1998; pag.345-480

17.Palmieri VO, Benson J, Ungaro F, De Matteis S, Portoghese A,
Belfiore A, Palasciano G.

Valutazione del volume del fegato: confronto fra esame clinico ed
ecografia.- XCIX Congresso Nazionale della Societa ltaliana di
Medicina Interna, Bari 10-14 novembre1998

18.Palmieri VO, Ungaro F, Belfiore A, De Matteis S, Portincasa P,
Palasciano G.

Contributo del color doppler nella valutazione diagnostica del nodulo
tiroideo - Giornale ltaliano di Ecografia N. 3 settembre 1998; pag.149

19.Portincasa P, Moschetta A, Puglisi F, De Mundo M, Ungaro F,
Baldassarre G, Palmieri V, Palasciano G.

La colelitiaisi colesterinica Patogenesi e terapia alle soglie del 2000.
Giornale di gastroenterologia Vol.3, N°1, p 8-15, 1998

20.Palmieri VO, Ungaro F, Velardi A, Belfiore A, Metrangolo A,
Pozzessere P, Palasciano G.

Score ecografico nel follow-up delle epatiti virali croniche.

Giornale italiano di Ultrasonologia Vol.8 N.3 1997; pag.140

21.Palasciano G, Palmieri VO, Ungaro F, Velardi A, Portincasa P.
Ultrasonographic score (USS) of chronic Hepatitis. GUT in 5th UEGW
Paris 2-6 novembre 1996

22 Portincasa P, Di Ciaula A, Paimieri VO, Ungaro F, Velardi A,
Palasciano G.

Studio ecografico real-time della cinetica gastrica e colecistica nei
soggetti sani e in pazienti colelitiasici.- Giornale ltaliano di
Ultrasonologia Vol.7 N.3 1996; pag.139

23.Palmieri VO, Ungaro F, de Pretis G, Amplatz S, Portincasa P,
Palasciano G, Dobrilla G.

L'ecografia  endocanalicolare  nello  studio  della  patologia
gastrointestinale.

Giornale di gastroenterologia Vol.1, N°4, p 195-202, 1996
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24 Palmieri VO, Ungaro F, Depalma A, D’Alitto N, Potoghese A,
Palasciano G.

Role of HCV and alcohol in the development of hepatocellular
carcinoma (HCC) in patients with liver cirrhosis. In: 30th Annal Meet of
European Association Study Liver (EASL), Copenhagen, Denmark 20-
24 august 1995 J Hepatol 1995; pag.23-232

25.Palmieri VO, Metrangolo A, Portoghese A, Ungaro F, Palasciano G.
Complicanze della biopsia epatica percutanea ecoguidata: analisi su
1071 pazienti.- Giornale ltaliano di Ultrasonologia Vol.6 N.3, 1995;
pag.27-7(abs)

26.Palmieri VO, Ungaro F, De Ramundo C, Fusco L, Salerno MT,
Palascino G.
Etiology of viral chronic liver diseases (CLD)

27 Portincasa P, Di Ciaula A, G.P. Van Berge-Henegouwen, Palmieri
V.0, Ungaro F, Cascarano L, Baldassarre G, Palasciano G.

Effects of cholestyramine on gallbladder and gastric emptying in obese
subjects

Cholestatic liver diseases:new strategies for prevention and treatment
of hepatobiliary and cholestatic liver diseases, April 22-23 Maastricht
1994 (abs)

28.Ungaro F, Palmieri V.O, Pozzesere P, Vinciguerra V, Depalma A,
Carrieri V, Portincasa P, Palasciano G.

The diagnosis of malignant liver neoplasms:the role of ultrasound-
guided aspiration cytology and biopsy histology.

Il United European Gastroenterology Week, July 19-24, Barcellona
1993:A- pag. 310 (abs)

29.Palmieri V.0, Ungaro F, Portincasa P, Verde P, Palasciano G.

Right to left hepatic lobe size ratio in ultrasonographic (US) diagnosis of
chronic liver diseases (CLD).

Digestive disease week and the 94th Ann Meet of the Am
Gastroenterological Association, May 15-21, Boston 1993, Suppl.-
Gasroenterology, April 1993, Vol.104,N.4, pag. A969 (abs)

30.Ungaro F, Palmieri V.O, Pozzesere P, Depalma A, Palasciano G.
Ultrasonographyic (US) study of liver and spleen size alterations in
chronic liver diseases (CLD).

Digestive disease week and the 94th Ann Meet of the Am
Gastroenterological Association, May 5-21, Boston 1993, Suppl.-
Gasroenterology, April 1993, Vol.104,N.4, pag. A1013 (abs)

31.Palasciano G, Palmieri V.O, Ungaro F.

La diagnosi ecografica (US) della pancreatite cronica (PC).

Attualita in Gastroenterologia ed Epatologia, Massafra (TA), 20-21
Novembre 1992: pag.28 (abs)
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32.Ungaro F, Di Ciaula A, De Palma A, Palmieri V.0, Palasciano G.

Il ruolo della volumetria ecografica nella diagnosi di cirrosi epatica ed
epatite cronica.

Settimanale Ital.Malattive Digestive(SIMADS5),Bologna 31 maggio-4
giugno1992, pag.126(abs)

33.Gruppo di studio Gastrolink.
Ulcera peptica in ltalia: caratteristiche clinico-epidemiologiche
Argomenti di gastroenterologia clinica,1992; vol.5,385-391

34.Ungaro F, Vinciguerra V, Palmieri VO, De Palma A, Verde P,
Palasciano G.

Safety and hight diagnostic value of Bauer Temno biopsy needles in
diffuse liver diseases.

42nd Ann Meet Am Ass for the study of Liver Diseases, Novembre 2-5,
Chicago 1991,196 A: pag.595 (abs)

35.Ungaro F, Palmieri VO, Verde P, Palasciano G.
Ecografia addominale quando ¢ indicata.-Medicina 7, 1991; 34:14-17

36.Palasciano G, Velardi A, Palmieri VO, Ungaro F, Sabba' C.
Echographic findings in portal hypertension. In:International Symposium
on Systemic and Regional hemodynamics in Liver Diseases, Bari June
3-5, 1990,165-7

37 Palmieri VO, Ungaro F, Verde P, Velardi A, Vinciguerra V,
Palasciano G.

Effetto  della Cisapride e Metoclopramide per os sulla
visualizzazione ecografica degli organi retroperitoneali. In:VI Giornate
Internazionali di Ultrasonologia, Bologna 8-12 Ottobre 1980. Giornale
Italiano di Ultrasonologia Vol1,N.3, pag..158,1990 (abs)

38. Maggi V, Portincasa P, Ungaro F, Velardi A, Palmieri VO,
Palasciano G.

Il reflusso Gastro-Esofageo (RGE) negli alcolisti cronici. Alcologia
1990; 2(3):239-42

39.Salerno M.T, Ungaro F, Amendola A, Palasciano G, Albano O,
Assennato G, Ferri G.

Uso ed abuso di alcol in Puglia. - A. Morettini, C. Surrenti, Monduzzi
(eds), Alcol e Benessere, Bologna 1989,111-115

40. Portincasa P, Palasciano G, Salerno M.T, Maggi V, Ungaro F,
Albano O.

Chronic Alcoholics and Gastro-Esophageal Reflux (GER): A 24-
Hour Esophageal pH Monitoring Study.

Inter Symp on Esophageal Disease, Advances in Pathogenesis and
treatment, September 3-6, 1985. Hepato-Gastroenterol 1985: pag.291
(P8) (abs)
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41. Ungaro F., Marsano M.

Il metodo come cambiamento per sviluppare una nuova cultura dei
servizi territoriali: I'esperienza della Regione Puglia

Xll Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica Roma 13 ottobre 2011

42.D’Onghia N., Peluso P.P., Stea F., Perchiazzi., Ungaro F., Fiore T.
Educazione allemergenza clinica intraospedaliera: analisi quantitativa
di un metodo formativo

12 Congresso Nazionale IRCS Roma 11 maggio 2007

43.Ungaro F., Portoghese A.

“Formazione e metodologia didattica”

IV edizione Corso avanzato “Gli Ultrasuoni nelle Urgenze Chirurgiche”
Catania 8 aprile 2006

44, Ungaro F.

Modelli e Strumenti per la qualita per la sicurezza dei pazienti: Le
raccomandazioni della SiQuAS per la Clinical governace “ll progetto
“Verso un Ospedale senza dolore” nell’Azienda Ospedaliera Policlinico
Bari” - 15° Congresso Nazionale Societa Italiana per la Qualita
dell'Assistenza Sanitaria 2005

45.Palasciano G. Palmieri VO, Portoghese A, Ungaro F.

Linee guida: l'ecografia interventistica nel trattamento del carcinoma
epatocellulare (HCC)

IX Corso di Aggiornamento Apulo-Lucano per Medci — Progressi in
Terapia — Monopoli 7-28 novembre / 5 dicembre 1998, 83-88.

46.Palmieri VO, Ungaro F, Metrangolo A, Portoghese A, Palasciano G.
Relazione tra coinfezione da HBV e HCV ed Alcol e danno epatico nelle
epatiti croniche.- XCVIlI Congresso Nazionale della Societa Italiana di
Medicina Interna, Venezia, 15-19 Ottobre 1996; pag. 285-215

47 Fusco L, Gentile A, Erbi A, Rosato F, Ungaro F, Salerno M.T,
Albano O.

L'indice di Knodell nell'evoluzione del danno epatico da aicol.

X Congresso SIA, Verona 17-19 Novembre 1992, Alcologia 1992; 2:
pag.179 (abs)

48 Palmieri VO, Verde P, Blonda A, Ungaro F, Palasciano G.
Modulation of CCK-induced Ca++ transients by cAMP in rat pancreatic
acini. - XV National Congress The Italian Association for the study of
the Pancreas (AISP), Sorrento, 2-4 may 1991, ltalian Journal of
Gastroenterology Vol.23,N.3, pag..164, March/April 1991 (abs)

49 Palasciano G, Velardi A, Palmieri VO, Ungaro F, Sabba' C.
Echographic findings in portal hypertension. In:International Symposium
on Systemic and Regional hemodynamics in Liver Diseases, Bari June
3-5, 1990,165-7




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 55 del 12-5-2017 23319

LIBRI

SITIHINTERNET

Pagina 21 - Curriculum vitae di
[ Ungaro Felice) |

50.Fusco L, Fuzio A, Ungaro F, Spica A, Amendola A, Salerno MT,
Albano O.

Prevalenza del virus C in una popolazione di alcoldipendenti con vari
gradi di epatopatia.

VI Congresso Nazionale SIA, Caserta, 6-8 Dicembre 1990, Alcologia
1990; 2(3): pag.283

51.Carone A.R, Fuzio A, De Marco V, Ungaro F, Salerno M.T, Albano
0.

Condotta alcolica e condotta sessuale.

VIl Congresso Nazionale della Societa ltaliana di Alcologia, Roma 23-
25 Novembre 1989,539-542

52 Salerno M.T, Fuzio A, Renzetti D, Ungaro F, Altomare E, Albano
o,

Correlazione tra prevalenza della patologia epatica alcol-correlata ed
anni di assunzione alcolica.

VIl Congresso Nazionale della Societa ltaliana di Alcologia, Roma 23-
25 Novembre 1989, 343-345

53.Salerno M.T, Saracino E, Renzetti D, Ungaro F, Amendola A,
Maiorano G, Albano O.

Valutazione dei parametri morfologici del ventricolo sinistro e del flusso
transmitralico con ecocardiografia B-Mode e doppler in un gruppo di
etilisti. - VIl Congresso Nazionale SIA, Roma 23-25 Novembre 1989,
pag.92 (abs) »

55. Ungaro F., Casini M., Fiore T.
Il metodo come cambiamento: “La cassetta degli attrezzi”
Edizioni Iniziative Sanitarie- maggio 2010

56. Ungaro F., Fiore T.

Il metodo come cambiamento, la Cassetta degli Attrezzi.

Un modello di formazione Etico - Sostenibile orientato a Produrre
Salute - maggio 2012

57. Ungaro F., Fiore T.

La Formazione Continua in Sanita nella regione Puglia 2002-2010
Verso I'innovazione e la creativita- Adda Editore 2012

Coautore e collaborazione scientifica del sito
www.healthinnovation.it, pubblicato on-line dal 2012 al fine di
promuovere un modello di Sistema Sanitario orientato a Produrre,
Proteggere e Promuovere la Salute.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA | Italiano

ALTRE LINGUE|

Inglese

e Capacita di lettura | Buona
 Capacita di scrittura | Buona
e Capacita di espressione orale | Fluente

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI

Ottima capacita relazionale e comunicativa. Ottima dialettica e
predisposizione all'ascolto.  Ottime capacita di  mediazione e di
negoziazione tra le parti anche nelle situazioni professionali piu critiche.

Ottima capacita organizzativa, acquisita durante gli anni di studio e di
lavoro, stabilendo priorita ed assumendo responsabilita  grazie
allesperienza professionale maturata, gestendo le diverse attivita e
rispettando scadenze ed obiettivi prefissati.

Grande predisposizione alle nuove sfide in ambito professionale.

Uso abituale del computer, di Internet e della posta elettronica.
Ottima conoscenza del sistema operativo MAC OS e Windows e dei
programmi Word, Excel e PowerPoint .

Buona conoscenza del linguaggio HTML.

Particolare propensione per la musica classica e moderna.
Sport praticato: tennis.

Patente Auto B

Il sottoscritto Felice Ungaro, consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle
sanzioni penali previste dallart. 76 del D.P.R. 445/200, dichiara, ai sensi degli artt. 46, 47 dello stesso
DPR che le informazioni riportate nel curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a

verita
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