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ASL LE
Avviso pubblico per l’affidamento di n. 39 posti letto in RSSA ex art. 66 del Regolamento Regionale n. 
4/2007 nei Distretti Socio Sanitari di Martano, Nardò e Poggiardo.

AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA STIPULA DI ACCORDO CONTRATTUALE, CON 
LA ASL DI LECCE. PER RSSA EX ARTICOLO 66 DEL REGOLAMENTO REGIONALE N. 4/2007 CON SEDE OPERATIVA 
NEI DISTRETTI SOCIO SANITARI DI:

LOTTO 1 - CIG 6998269246:	 D.S.S. Martano
LOTTO 2 - CIG 699827680B:	 D.S.S. Nardò
LOTTO 3 - CIG 6998284EA3:	 D.S.S. Poggiardo

Ai sensi dell’art. 10 L.R. n. 4/2010, “Norme in materia di residenze sociosanitarie assistenziali – Modifiche 
all’art. 8 della l.r. n. 26/2006”, ed in attuazione di quanto disposto con la Deliberazione del Direttore Generale 
della ASL di Lecce n. 1180 del 22/09/2016 si pubblicizza la disponibilità invalicabile per la ASL di Lecce di n° 
39 posti letto di Residenza Socio-Sanitaria Assistenziale (RSSA), ex art. 66 del R.R. n. 4/2007, distribuita per i 
Distretti Socio Sanitari come di seguito specificato:

Distretto Socio Sanitario di Martano n. 11 p.l.
Distretto Socio Sanitario di Nardò n. 17 p.l.
Distretto Socio Sanitario di Poggiardo n. 11 p.l.

La ASL di Lecce intende acquisire manifestazioni di interesse dei rappresentanti legali delle RSSA ex art. 
66 del Reg. reg. n. 4/2007 finalizzate all’avvio delle procedure per la stipula di Accordi contrattuali. di durata 
triennale, nei limiti della disponibilità invalicabile di n° 39 posti letto per i singoli D.S.S., come stabilito dalla 
Deliberazione del Direttore Generale n. 1180 del 22/09/2016.

Il presente Avviso, il facsimile di domanda di partecipazione e le istruzioni per il pagamento del CIG sono 
pubblicate sul sito istituzionale www.sanita.puglia.it, foglio relativo alla ASL LE, sezione BANDI.

1)	 Ammontare della concessione

Il valore stimato della concessione è il seguente:
Distretto 

sociosanitario
Numero 

posti letto da 
assegnare

Quota di spesa a 
rilievo sanitario per 
giornata di degenza

n. max giornate 
annue di degenza

Tetto di 
remunerazione

annuo
invalicabile

Valore max complessivo 
della concessione per 
l’intera durata della 

convenzione (anni 3)

Martano 11 € 46,45 4.015 € 186.496,75  € 559.490,25
Nardò 17 € 46,45 6.205 € 288.222,25 € 864.666,75
Poggiardo 11 € 46.45 4.015 € 186.496,75 € 559.490,25
Totale 39 € 661.215,75 € 1.983.647,25

2)	 Soggetti ammessi in prima istanza
Possono presentare manifestazione di interesse le RSSA di cui all’art. 66 del R.R. 4/2007 che, alla data di 

scadenza del presente Avviso Pubblico, sono in possesso di iscrizione al registro di cui all’art. 53 della 1.r. n. 
19/2006 e di autorizzazione definitiva al funzionamento, con sede operativa in uno dei Comuni appartenenti 
ai Distretti Sociosanitari con assoluta carenza di posti letto contrattualizzati in RSSA come di seguito indicato:
·	D.S.S. Martano Lotto I CIG 6998269246;
·	D.S.S. Nardò Lotto 2 CIG 699827680B;
·	D.S.S. Poggiardo Lotto 3 CIG 6998284EA3;
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Le suddette RSSA, a pena di esclusione dalla gara, dovranno indicare nella manifestazione di interesse il 
Comune nel quale hanno la sede. Il Distretto (CIG) per cui intendono partecipare e il numero di posti letto 
che si ha interesse a contrattualizzare fino alla concorrenza dei posti letto per ciascun Distretto Sociosanitario 
come definito nella Deliberazione D.G. n. 1180/2016.

3)	 Soggetti ammessi in seconda istanza
Possono, altresì, presentare manifestazioni di interesse le RSSA di cui all’art. 66 del R.R. 4/2007 che, alla 

data di scadenza del presente Avviso Pubblico, sono in possesso di iscrizione al registro di cui all’art. 53 
della 1.r. n. 19/2006 e di autorizzazione definitiva al funzionamento. con sede operativa in uno dei Comuni 
appartenenti ai Distretti Sociosanitari limitrofi ai Distretti con assoluta carenza di posti letto contrattualizzati 
in RSSA come di seguito indicato:
-	 per il D.S.S. Martano - CIG 699826924: DD.SS. limitrofi di Lecce, Galatina e Maglie;
-	 per il D.S.S. Nardò - CIG 699S27680B: DD.SS. limitrofi di Campi Salentina, Lecce, Galatina e Gallipoli;
-	 per il D.S.S. Poggiardo - CIG 6998284EA3: DD.SS. limitrofi di Maglie, Casarano e Gagliano del Capo.

L’assegnazione di posti letto a strutture con sede operativa in uno dei Comuni appartenenti ai Distretti  
Sociosanitari limitrofi ai DD.SS. assolutamente carenti di p.l. contrattualizzati sarà valutata solo in assenza 
di offerte di strutture insistenti nei suddetti Distretti Sociosanitari o in presenza di istanze  pervenute da 
strutture non ritenute idonee. 

Si precisa che, nel caso in cui una RSSA partecipi alla suddetta procedura di gara in seconda istanza e  
abbia la sede operativa in un Distretto Sociosanitario limitrofo a più Distretti Sociosanitari  assolutamente 
carenti di posti letto contrattualizzati, qualora la stessa intenda partecipare  all’assegnazione dei posti letto 
disponibili nei diversi Distretti, dovrà dimostrare il possesso dei  requisiti minimi per ciascun Distretto 
Sociosanitario per cui partecipa.

Le suddette RSSA. a pena di esclusione dalla gara. dovranno indicare nella manifestazione di interesse il 
Comune nel quale hanno la sede operativa, il Distretto per cui intendono partecipare e il numero dì posti letto 
che si ha interesse a contrattualizzare fino alla concorrenza dei posti letto per ciascun Distretto Sociosanitario 
come definito nel presente avviso pubblico.

Si precisa, infine, che in caso di assenza di offerta ai sensi dell’art. 10 della L.R. n. 4/2010, la ASL Lecce  
provvederà a reiterare la procedura semestralmente. 

5)	 Documentazione dimostrativa possesso dei requisiti
I legali rappresentanti delle Strutture interessate al presente Avviso, a pena di esclusione, dovranno 

presentare l’istanza di partecipazione in cui indicare i seguenti dati e produrre la seguente documentazione:

-	 Copia del Provvedimento regionale di iscrizione della RSSA al registro di cui all’art. 53 della l.r. n. 19/2006 e 
relativa classificazione secondo le indicazioni del l’articolo 66 del Reg. reg. n. 4/2007;

-	 Copia dell’autorizzazione definitiva al funzionamento;
-	 Planimetrie dell’immobile;
-	 Elenco attrezzature tecniche;
-	 Elenco nominativo del personale addetto distinto per qualifica professionale, ai sensi dell’art. 66 del R.R. 

n. 04/2007 e s.m.i., compresi i contratti stipulati secondo l’art. 109 del R. R. n. 04/2007 e s.m.i. e relazione 
sull’assetto organizzativo del personale;

-	 Carta dei Servizi;
-	 Attestazione, ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter, del D.Lgs.165/2001, da parte del rappresentante legale 

della Struttura, di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non 
aver attribuito incarichi, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, ad ex 
dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali nei loro confronti per conto delle pubbliche 
amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2:
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-	 Dichiarazione sostitutiva delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 (Modello n. 1 ):
-	 Copia del documento di riconoscimento, in corso di validità, del rappresentante legale della Struttura il 

quale sottoscrive l’istanza;

Nell’istanza dovrà inoltre essere indicato l’indirizzo di Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) a cui la ASL di 
Lecce farà pervenire ogni comunicazione afferente il presente avviso.

Si precisa che, poiché il TAR Lecce, sez. II, con sentenza n. 01969/2015, ha statuito che i requisiti minimi di 
partecipazione previsti dall’art. 66 R.R. 4/2007 vanno parametrati agli ospiti presenti nella Struttura e non ai 
posti letto autorizzati, la Commissione di gara applicherà il succitato parametro alla presente procedura per 
l’assegnazione dei posti letto disponibili in RSSA ex art. 66 R.R. 4/07.

6)	 Servizi aggiuntivi rispetto a quelli minimi regolamentari
In caso di contestuali istanze di RSSA ubicate nel medesimo D.S.S.. ai fini della stipula dell’Accordo 

Contrattuale e nei limiti dei posti letto disponibili nel medesimo D.S.S., si procederà ad individuare la RSSA 
che attesta il possesso di una offerta aggiuntiva di requisiti organizzativi, tecnologici e strutturali, rispetto 
a quelli minimi regolamentari, così come elencati e riportati nella successiva tabella “Valutazione requisiti 
aggiuntivi” elaborati con riferimento alle Linee Guida Regionali di cui alla Deliberazione di G. R. n. 484 del 13 
marzo 2012, secondo i criteri di valutazione ivi previsti.

Si precisa che, nel caso in cui una RSSA partecipi alla suddetta procedura cli gara in seconda istanza e 
abbia la sede operativa in un Distretto Sociosanitario limitrofo a più Distretti Sociosanitari assolutamente 
carenti di posti letto contrattualizzati, qualora la stessa intenda partecipare all’assegnazione dei posti letto 
disponibili nei diversi Distretti, dovrà dimostrare il possesso dei requisiti aggiuntivi per ciascun Distretto 
Sociosanitario per cui partecipa.

Fermo restando il possesso dei requisiti minimi di cui al R.R. n.4/2007, i servizi aggiuntivi rispetto a quelli 
minimi regolamentari richiesti, che danno luogo alla preferenza di una struttura, si riferiscono principalmente 
agli standard sanitari funzionali all’erogazione delle relative prestazioni oggetto di accordo (nello specifico 
requisiti organizzativi e tecnologici). Per questo motivo, nell’attribuzione dei punteggi, si privilegiano gli 
ulteriori requisiti di tipo organizzativo, a seguire i requisiti di tipo tecnologico e di tipo strutturale, che di 
seguito si elencano:

VALUTAZIONE REQUISITI AGGIUNTIVI

A) Requisiti organizzativi Totale 
Max p.ti 20

presenza in organico della figura del coordinatore sanitario per più ore rispetto al minimo previsto dai 
criteri autorizzativi: (secondo il R.R. 4/2007: minimo di 6 ore settimanali di prestazioni dedicate a compiti di 
coordinamento ogni 30 ospiti)
n. 6 ore in più ogni 30 ospiti = 1 punto
La seguente figura deve essere documentata con contratto e numero di ore.

Max p.ti 1

presenza in organico di un numero maggiore di figure sanitarie rispetto allo standard previsto (secondo il 
R.R. 4/2007 infermiere: 1 unità per 36 ore settimanali ogni 15 ospiti. OSS: 1 unità per 36 ore settimanali ogni 
4 ospiti, terapista della riabilitazione: almeno 18 ore settimanali di prestazioni ogni 30 ospiti): per ogni unità 
in più secondo lo standard del R.R. 4/2007 è previsto un punteggio:
1 unità di OSS = 3 punti;
1 unità di infermiere = 2 punti;
prestazioni per almeno 18 ore di terapista della riabilitazione settimanali oltre lo standard previsto di 
almeno l 8 ore settimanali di prestazioni ogni 30 ospiti= 1 punto
Le seguenti figure devono essere documentate con contratto e numero di ore.

Max p.ti 12
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reperibilità medica notturna (feriale e festiva) (documentata con contratto) p.ti 5
presenza di psicologo (documentata con contratto e numero di ore) p.ti 1
presenza di dietista (con erogazione di pasti personalizzati) (documentata con contratto e numero di ore) p.ti 1

B) Requisiti tecnologici Totale max p.ti 4
Tecnologie sanitarie (cardionline, elettrocardiografo, defibrillatore, saturimetro, ecc.)
(debitamente documentata)

p.ti 4

C) Requisiti strutturali Totale max p.ti 6
climatizzazione di tutti gli ambienti della struttura (fornire planimetria della struttura con numero di 
climatizzatori)

p.ti 3

zona esterna dedicata a verde ed attrezzata per la sosta all’aria aperta (tavoli, sedie, gazebo. ecc.) (fornire 
planimetria dell’area verde completa di attrezzature esterne)

p.ti 1

vasca assistita aperta su tre lati (fornire planimetria) p.ti 1
Possibilità per gli utenti di collegarsi gratuitamente alla rete internet	
(debitamente documentata)

p.ti 1

A parità di punteggio si privilegia una RSSA dotata di autorizzazione definitiva di fascia alta rispetto ad una 
RSSA dotata di autorizzazione definitiva di fascia media.

Si ribadisce che i predetti requisiti aggiuntivi rientrano nello standard dei requisiti posseduti dalle strutture. 
Pertanto, la loro spesa non deve essere posta a carico degli assistiti.

I requisiti aggiuntivi rispetto a quelli minimi regolamentari devono essere attestati contestualmente al 
possesso dei requisiti minimi mediante autodichiarazione corredata dalla documentazione richiesta per i 
singoli punti riportati nella tabella dei punteggi sopra riportata.

Si precisa altresì che:
1.	 all’elenco nominativo del personale è necessario allegare i contratti dei dipendenti:
2.	 le figure sanitarie presenti in organico in numero superiore rispetto allo standard previsto devono essere 

necessariamente presenti nell’organico della Struttura al momento della partecipazione alla procedura di gara;
3.	 i punti per la presenza in organico di figure sanitarie in numero superiore rispetto allo standard previsto si 

sommano secondo il punteggio previsto nell’avviso per le diverse figure sanitarie e con le modalità di cui al 
seguente esempio sotto riportato fino alla concorrenza massima del punteggio previsto per ogni sezione:
1 oss = 3 punti; 2 oss = 6 punti; 3 oss = 9 punti

4.	 il totale di max 12 punti previsti per la presenza in organico di figure sanitarie in un numero maggiore rispetto 
allo standard, si ottiene esclusivamente con le unità di infermieri, oss e terapisti della riabilitazione. Non è 
compreso il punteggio per la reperibilità medica notturna, lo psicologo e il dietista, relativo ad altre sezioni 
sub A)-Requisiti organizzativi, il cui punteggio comprensivo di quello relativo alla presenza in organico 
della figura del coordinatore sanitario per più ore rispetto al minimo previsto dai criteri autorizzativi, 
concorre al raggiungimento del totale di max p.ti 20 previsto nei “Servizi aggiuntivi rispetto a quelli minimi 
regolamentari — A) Requisiti organizzativi”:

5.	 La presenza presso la Struttura di figure quali lo psicologo e il dietista, deve essere assicurata per un 
numero di ore settimanali congruo a garantire livelli adeguati di assistenza ai singoli ospiti. Non sono 
previsti punteggi aggiuntivi per la presenza di medici diversi dal coordinatore sanitario;

6.	 La figura del nutrizionista non è equiparata a quella del dietista ai fini dell’assegnazione di punteggio per 
requisiti aggiuntivi.
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Le manifestazioni di interesse che perverranno saranno valutate da apposita Commissione nominata ad 
hoc, al fine di individuare il soggetto con cui stipulare l’accordo contrattuale nei limiti del numero di posti letto 
di RSSA del D.S.S. per cui si partecipa.

Si precisa altresì che alla ditta che per le varie figure professionali avrà proposto il numero di ore più alto 
verrà assegnato il punteggio massimo previsto nel bando e alle altre concorrenti un punteggio proporzionale.

La commissione giudicatrice attribuirà, laddove è prevista l’offerta in termini di ore, il relativo punteggio 
solo ed esclusivamente a fronte di dichiarazioni riferite ad ore intere.

Si puntualizza, infine, che al fine dell’attribuzione del punteggio di cui sopra, non verrà attribuito 
alcun punteggio a fronte di documentazione e/o informazioni, non fornite in maniera precisa, puntuale 
e documentata in ordine al possesso di servizi aggiuntivi rispetto a quelli minimi regolamentari di cui alla 
richiamata D.G.R. n. 484/2012 (Linee Guida).

La manifestazione di interesse dovrà pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Area Gestione del Patrimonio 
della ASL di Lecce, entro e non oltre le ore 12,00 del 15° giorno dalla pubblicazione del presente avviso sul 
B.U.R.P., se di giorno festivo il termine è spostato al primo giorno feriale successivo, esclusivamente tramite 
raccomandata A/R ovvero consegna a mano in busta chiusa indirizzata a: Direttore Area Gestione Patrimonio 
ASL Lecce c/o Area Patrimonio ASL Lecce — P.zza Bottazzi, n. 1 – 73100 Lecce.

I plichi pervenuti oltre il suddetto termine saranno esclusi. In caso di spedizione tramite raccomandata 
A/R farà fede la data riportata sul timbro apposto dall’Ufficio Postale accettante.

Il plico esterno contenente la/le manifestazione/i di interesse e la relativa documentazione deve recare 
sulla busta la dicitura: “Partecipazione avviso pubblico per manifestazione di interesse alla stipula di accordo 
contrattuale con la ASL di Lecce per RSSA in riferimento ai posti letto disponibili nel Distretto Socio Sanitario di  
___________________ Lotto n. __________ CIG_____________” e riportare, sempre sulla busta, il mittente. 
Dovrà inoltre, essere indicato se la Struttura partecipa alla selezione in prima e/o in seconda istanza. 

Per qualsiasi controversia derivante o comunque connessa al presente Avviso pubblico è considerato. in 
via esclusiva, foro competente quello di Lecce.

Ai sensi del d.lgs. n. 193/2003, i dati richiesti dal presente Avviso saranno utilizzati esclusivamente per le 
finalità previste dall’Avviso stesso e saranno oggetto di trattamento svolto con o senza l’ausilio di strumenti 
informatici nel pieno rispetto della normativa su indicata e degli obblighi di riservatezza ai quali sono tenuti 
i soggetti pubblici.

I partecipanti accettano con la loro partecipazione tutte le clausole del presente Avviso Pubblico, nessuna 
esclusa.

Per informazioni rivolgersi al Responsabile Unico del Procedimento, Dott. Silvio Schito, Dirigente 
Amministrativo dell’Area Gestione del Patrimonio, tel. 0832 215914.

Il Direttore Area Gestione Patrimonio
Dott. Mauro Pascariello

Il direttore Generale
Dott.ssa Silvana Melli


